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Leis

LEI COMPLEMENTAR N. 717, DE 15 DE MAIO DE 2026

Altera a Lei Complementar n. 705, de 24 de outubro de 2025, que “Autoriza o
Poder Executivo a contratar operagéo de crédito com o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS, por intermédio da Caixa Econdmica Federal, com ou
sem garantia da Unido, no ambito do Programa de Atendimento Habitacional
por intermédio do Poder Publico - Pr6-Moradia e da outras providéncias”.

O PREFEITO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, no uso das atribuigdes legais que
Ihe séo conferidas pelo inciso VIl do artigo 93 da Lei Organica do Municipio, de
5 de abril de 1990, faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica revogado o paragrafo Unico do art. 2° da Lei Complementar n. 705,
de 24 de outubro de 2025.

Art. 2° Permanecem inalteradas as demais disposi¢des da Lei Complementar n.
705, de 24 de outubro de 2025.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo.

Séo José dos Campos, 15 de maio de 2026.

Anderson Farias Ferreira

Prefeito

José Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Fabio Rayel Pasquini

Secretario de Habitagédo e Regularizagédo Fundiaria

Gabriela Stefanie Guerreiro Nogueira

Secretaria de Assuntos Juridicos

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Governanca

Registrado no Departamento de Assuntos Legislativos da Secretaria de
Governanca, aos quinze dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e seis.
Everton Almeida Figueira

Diretor de Assuntos Legislativos

(Projeto de Lei Complementar n. 4/2026, de autoria do Poder Executivo)
Mensagem n. 13/SG/DAL/2026

[ [ ~
Licitacoes
Secretaria de Gestdao Administrativa e Finangas

Edital de Licitagdo: Pregdo Eletronico 095/SGAF/2026 Objeto: Aquisicdo de
materiais esportivos. Abertura: 10/06/2026 as 08h30.

Suspensao de licitagdo por prazo indeterminado: Pregédo Eletronico 079/
SGAF/2026. Objeto: Prestagdo de servigos de seguranca patrimonial
armada e desarmada (vigilante), vigia e controlador de acesso. Informamos
que, em virtude de decisdo do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo
nos autos dos TC’s 00011420.989-26-1 e 00011512.989.26-0, a licitagdo
supracitada que aconteceria no dia 25/05/2026 as 08h30, foi suspensa até
ulterior deliberagéo da Corte de Contas.

Licitagdes adjudicadas e homologadas pelo Secretario de Gestdo Administrativa
e Finangas, Sr. José Nabuco Sobrinho: Pregdo Eletronico 065/SGAF/2026
Objeto: Locagdo de veiculos, sem motorista e sem fornecimento de combustivel,
destinados a guarda civil municipal e aos agentes de mobilidade urbana. Adjudicada
e Homologada em: 22/05/2026. // Concorréncia Eletrénica 010/SGAF/2026 Objeto:
Contratagdo de empresa para construgdo do centro de atengdo psicossocial
infanto-juvenil (CAPS |). Adjudicada e Homologada em: 25/05/2026. // Concorréncia
Eletronica 011/SGAF/2026 Objeto: Contratagdo de empresa para reforma e
adequagédo para implantacdo de quadra em grama sintética nos bairros Jardim
Coqueiro, Jardim Itapua e Galo Branco. Adjudicada e Homologada em: 22/05/2026.

Informagdes: Rua José de Alencar, 123 - 1° andar - sala 03, das 08h15 as
17h00. Valéria Aparecida Mendes de Oliveira - Diretora do Departamento de
Planejamento e Gestao de Recursos. Os editais completos podem ser retirados
através do site: www.sjc.sp.gov.br.

Secretaria de Saiude

Prorrogacéao de licitagdo por prazo indeterminado: PE 070/SS/2026. Objeto: Ata
de Registro de Precos para Fornecimento de Materiais Hospitalares Diversos
- Grupo lll. Informamos que a licitagdo em referéncia, que aconteceria em
25/05/2026 as 08h30, foi prorrogada por prazo indeterminado.

Informagdes: Rua Obidos, 140 - Parque Industrial. Otavio Franco e Silva - Diretor
do Departamento de Gestdo em Saude. Editais na integra: https://servicos.sjc.
sp.gov.br/sallicitacoes/index.aspx

Contratos

Divisdao de Formalizagao e Atos

CONTRATO N° 380/2026

DATA: 22/05/2026

PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E 19.526.353 ELAINE
CRISTINA DA SILVA LUIZ SANTOS

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM OPERACOES
TURISTICAS PEDAGOGICAS

PRAZO: 24 (VINTE E QUATRO) MESES

VALOR: R$ 86.500,00

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 045/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 30594/2026

CONTRATO N° 381/2026

DATA: 22/05/2026

PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E URBANIZADORA
MUNICIPAL S.A. - URBAM

OBJETO: CONTRATAGAO DE SERVIGOS PARA EXECUGAO DE OBRAS
DE ADEQUAGAO DE CALGADAS COM ARVORES EM VARIOS LOCAIS DO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS

PRAZO: 12 (DOZE) MESES

VALOR: R$ 1.838.542,17

MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 4030/2026

DIARIO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS
Assinado digitalmente pela Prefeitura Municipal de Séo José dos Campos
CODIGO DE AUTENTICACAO: a570fde0
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TERMO DE COMPROMISSO N° 382/2026
DATA: 22/05/2026

PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E JOAO BATISTA
COIMBRA

OBJETO: APRIMORAMENTO TECNICO-ESPORTIVO DE ATLETA(S),
VISANDO O DESENVOLVIMENTO DE HABILIDADES FiSICAS E MOTORAS
E A PARTICIPACAO EM COMPETICOES REPRESENTANDO O MUNICIPIO
DE SAO JOSE DOS CAMPOS NA(S) MODALIDADE(S) DE XADREZ

PRAZO: 31/12/2026

VALOR: R$ 7.500,00

MODALIDADE: TERMO DE COMPROMISSO

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 16830/2026

TERMO DE COMPROMISSO N° 383/2026
DATA: 22/05/2026

PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E ASSOCIACAO
YAMAZAKI DE JUDO DE SAO JOSE DOS CAMPOS

OBJETO: APRIMORAMENTO TECNICO-ESPORTIVO DE ATLETA(S),
VISANDO O DESENVOLVIMENTO DE HABILIDADES FiSICAS E MOTORAS
E A PARTICIPACAO EM COMPETIGOES REPRESENTANDO O MUNICIPIO
DE SAO JOSE DOS CAMPOS NA(S) MODALIDADE(S) DE KARATE

PRAZO: 28/02/2027

VALOR: R$ 10.000,00

MODALIDADE: TERMO DE COMPROMISSO

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 17590/2026

TERMO DE COMPROMISSO N° 384/2026

DATA: 22/05/2026

PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E TIAGO PEREIRA DE
SOUZA

OBJETO: APRIMORAMENTO TECNICO-ESPORTIVO DE ATLETA(S),
VISANDO O DESENVOLVIMENTO DE HABILIDADES FiSICAS E MOTORAS
E A PARTICIPAGAO EM COMPETIGOES REPRESENTANDO O MUNICIPIO
DE SAO JOSE DOS CAMPOS NA(S) MODALIDADE(S) DE PARACICLISMO
PRAZO: 31/12/2026

VALOR: R$ 18.000,00

MODALIDADE: TERMO DE COMPROMISSO

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 18125/2026

TERMO ADOGAO DE AREA PUBLICA N° 14/2026

DATA: 22/05/2026

PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E ASSOCIACAO
SHOPPING JARDIM ORIENTE

OBJETO: ADOGAO DE AREA PUBLICA

PRAZO: INDETERMINADO

MODALIDADE: TERMO DE ADOGAO DE AREA PUBLICA

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 50028/2026

PROCESSO N° 27141/2026

1° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 83/2026

1° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 83/2026 CELEBRADO
ENTRE O MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, POR INTERMEDIO
DA SECRETARIA DE GESTAO DE OBRAS E A EMPRESA TERRAX
CONSTRUGOES LTDA.

1-DO OBJETO

COM BASE NO ART. 136, INCISO IV, DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021,
REALIZA-SE O PRESENTE TERMO DE APOSTILAMENTO, CUJO OBJETIVO
E ALTERAGCAO DA CLAUSULA 152 - DOTAGAO ORCAMENTARIA, PREVISTA
NO INSTRUMENTO CONTRATUAL INICIAL, CONFORME DESCRIGCAO
ABAIXO.

DOTAGAO INICIALMENTE PACTUADA:
35.10.4.4.90.51.15.451.0006.1.001.01.1200000 35.10.4.4.90.51.15.451.0006.
1.001.01.1400000

DOTAGAO APOS APOSTILAMENTO:
35.10.4.4.90.51.15.451.0006.1.001.01.1200000 35.10.4.4.90.51.15.451.0006.
1.001.01.1400000

35.10.4.4.90.51.15.451.0006.1.001.01

35.10.4.4.90.51.15.451.0006.1.001.02

2 - DARATIFICACAO

AS DEMAIS CLAUSULAS, CONSTANTES NO CONTRATO N° 83/2026,
PERMANECEM INALTERADAS. O DISPOSTO NO PRESENTE TERMO DE
APOSTILAMENTO PASSA A FAZER PARTE INTEGRANTE DO CONTRATO
ACIMA MENCIONADO.

SAO JOSE DOS CAMPOS, 22 DE MAIO DE 2026.

JOSE TURANO JUNIOR

SECRETARIA DE GESTAO DE OBRAS

Portarias

Secretaria de Gestao Administrativa e Finangas

Portaria N° 1146/2026

22 de Maio de 2026

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas
atribuicdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 34 inciso |, da Lei Complementar 056/92, resolve:

EXONERAR, o(a) Sr(a). CIBELE ADRIANA ALVES COITO, matricula 777772/1,
do cargo de CHEFE DE GESTAO DE URGENCIAS E EMERGENCIAS, vaga n°
30995, da SECRETARIA DE SAUDE, de provimento COMISSAO, criado pela
lei 11091/2025, a contar de 25/05/2026.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, ao(s) vinte e dois dia(s) do més
Maio do ano de dois mil e vinte e seis.

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas -
Departamento de Gestao de Pessoas, ao(s) vinte e dois dia(s) do més Maio do
ano de dois mil e vinte e seis.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 1147/2026

22 de Maio de 2026

O Secretario de Governanca de S&o José dos Campos, usando de suas
atribuigdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 34 inciso |, da Lei Complementar 056/92, resolve:

EXONERAR, o(a) Sr(a). AURELIO DA SILVA, matricula 779325/1, do cargo de
ASSESSOR DE PROJETOS, vaga n° 30714, do GABINETE DO PREFEITO,
de provimento COMISSAO, criado pela lei 11082/2025, a contar de 25/05/2026.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, ao(s) vinte e dois dia(s) do més
Maio do ano de dois mil e vinte e seis.

Jhonis Rodrigues Aimeida Santos

Secretario de Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Financas -
Departamento de Gestdo de Pessoas, ao(s) vinte e dois dia(s) do més Maio do
ano de dois mil e vinte e seis.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Financas

Portaria N° 1148/2026

22 de Maio de 2026

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas
atribuicdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 34 inciso |, da Lei Complementar 056/92, resolve:

EXONERAR, o(a) Sr(a). EDIMARI JULIANANATALIALOPES SIMOES, matricula
698740/3, do cargo de ASSESSOR DE POLITICAS DE EMPREGABILIDADE
E QUALIFICACAO DO TRABALHADOR, vaga n° 30998, da SECRETARIA DE
INOVACAO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, de provimento COMISSAO,
criado pela lei 11091/2025, a contar de 25/05/2026.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) vinte e dois dia(s) do més
Maio do ano de dois mil e vinte e seis.

Jhonis Rodrigues Aimeida Santos

Secretario de Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Financas -
Departamento de Gestdo de Pessoas, ao(s) vinte e dois dia(s) do més Maio do
ano de dois mil e vinte e seis.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas
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Portaria N° 1149/2026

22 de Maio de 2026

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas
atribui¢cdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 34 inciso |, da Lei Complementar 056/92, resolve:

EXONERAR, o(a) Sr(a). FRANCISCO DE ASSIS, matricula 596859/2, do
cargo de ASSESSOR DE SEGURANGCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL, vaga
n° 30895, da SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA, de provimento
COMISSAO, criado pela lei 11091/2025, a contar de 25/05/2026.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) vinte e dois dia(s) do més
Maio do ano de dois mil e vinte e seis.

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas -
Departamento de Gestéo de Pessoas, ao(s) vinte e dois dia(s) do més Maio do
ano de dois mil e vinte e seis.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 1150/2026

22 de Maio de 2026

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas
atribuicdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 34 inciso |, da Lei Complementar 056/92, resolve:

EXONERAR, o(a) Sr(a). ERICA DE OLIVEIRA MORAES, matricula 772746/1,
do cargo de ASSESSOR DE POLITICAS DE DIFUSAO ESPORTIVA, vaga
n° 30852, da SECRETARIA DE ESPORTES E QUALIDADE DE VIDA, de
provimento COMISSAO, criado pela lei 11091/2025, a contar de 25/05/2026.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) vinte e dois dia(s) do més
Maio do ano de dois mil e vinte e seis.

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Governanca

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Financgas -
Departamento de Gestéo de Pessoas, ao(s) vinte e dois dia(s) do més Maio do
ano de dois mil e vinte e seis.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 1151/2026

22 de Maio de 2026

O Secretario de Governanca de Sdo José dos Campos, usando de suas
atribuicdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 9°, item I, da Lei Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, o(a) Sr(a). ERICA DE OLIVEIRA MORAES, para exercer o cargo de
ASSESSOR DE SEGURANGCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL, vaga n° 30895,
da SECRETARIA DE EDUCAGAO E CIDADANIA, de provimento COMISSAO,
criado pela Lei 11091/2025, a contar de 25/05/2026.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) vinte e dois dia(s) do més
Maio do ano de dois mil e vinte e seis.

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Governanca

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas -
Departamento de Gestéo de Pessoas, ao(s) vinte e dois dia(s) do més Maio do
ano de dois mil e vinte e seis.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 1152/2026

22 de Maio de 2026

O Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribuigdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, a
vista do que consta no MEMORANDO n° 33916/2026, resolve:

EXONERAR, a Sra. ROSANA FALASCA, matricula 459363/1, da fungéo
de confianga de VICE-DIRETOR, da SECRETARIA DE EDUCAGAO E
CIDADANIA, a contar de 05/05/2026, cessando seu afastamento das atribuicbes
de PROFESSOR I.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, ao(s) vinte e dois dia(s) do més
Maio do ano de dois mil e vinte e seis.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 1153/2026

22 de Maio de 2026

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribuigdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, a
vista do que consta no MEMORANDO n° 33915/2026, resolve:

DESIGNAR, o(a) Sr(a) PRISCILAARIANE DASILVASANTOS, matricula 629978/2,
para exercer a fungdo de confianca de VICE-DIRETOR, da SECRETARIA
DE EDUCACAO E CIDADANIA, a contar de 12/05/2026, afastando-o(a) das
atribuicdes de PROFESSOR I, com as vantagens previstas em leis.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) vinte e dois dia(s) do més
Maio do ano de dois mil e vinte e seis.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 1154/2026

22 de Maio de 2026

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n® 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 34 inciso |, da Lei Complementar 056/92, resolve:
EXONERAR, o(a) Sr(a). PAULO SAVIO RABELO DA SILVA, matricula 208093/1,
do cargo de SUPERVISOR 19C, vaga n° 6496, de provimento comissao, criado
pela lei 3939/1991 e suas alteragdes, a contar de 11/05/2026, cessando seu
afastamento das atribuicdes de PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) vinte e dois dia(s) do més
Maio do ano de dois mil e vinte e seis.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestao Administrativa e Finangas

Portaria N° 1155/2026

22 de Maio de 2026

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n® 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 34 inciso |, da Lei Complementar 056/92, resolve:
EXONERAR, o(a) Sr(a). JESSICA MAIRYNNE CARVALHO SILVA, matricula
751005/1, do cargo de SUPERVISOR 19A, da SECRETARIA DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E FINANCAS, de provimento comisséo, criado pela lei
4125/1991 e suas alteragdes, a contar de 11/05/2026, cessando seu afastamento
das atribuigdes de ASSISTENTE EM GESTAO MUNICIPAL.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) vinte e dois dia(s) do més
Maio do ano de dois mil e vinte e seis.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 1156/2026

22 de Maio de 2026

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n® 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 34 inciso |, da Lei Complementar 056/92, resolve:
EXONERAR, o(a) Sr(a). MARCOS PAULO PORTUGAL DA SILVA, matricula
668795/1, do cargo de SUPERVISOR 19A, da SECRETARIA DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E FINANGCAS, de provimento comissdo, criado pela lei
3939/1991 e suas alteragdes, a contar de 11/05/2026.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) vinte e dois dia(s) do més
Maio do ano de dois mil e vinte e seis.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestao Administrativa e Finangas

Portaria N° 1157/2026

22 de Maio de 2026

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n® 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 9°, item Il, da Lei Complementar 056/92, resolve:
DESIGNAR, o(a) Sr(a) PAULO SAVIO RABELO DA SILVA, matricula
208093/1, para exercer o cargo de SUPERVISOR 19B, da SECRETARIA
DE GOVERNANGCA, de provimento comissdo, criado pela lei 3939/1991 e
suas alteragbes, a contar de 11/05/2026, afastando-o(a) das atribuigbes de
PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA, com as vantagens previstas em leis.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, ao(s) vinte e dois dia(s) do més
Maio do ano de dois mil e vinte e seis.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Financas
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Portaria N° 1158/2026

22 de Maio de 2026

O Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 9°, item |, da Lei Complementar 056/92, resolve:
DESIGNAR, o(a) Sr(a) JESSICA MAIRYNNE CARVALHO SILVA, matricula
751005/1, para exercer interinamente o cargo de SUPERVISOR 19C, da
SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS, de provimento
comisséo, criado pela lei 3939/1991 e suas alteracdes, a contar de 11/05/2026,
afastando-o(a) das atribuicdes de ASSISTENTE EM GESTAO MUNICIPAL, com
as vantagens previstas em leis.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, ao(s) vinte e dois dia(s) do més
Maio do ano de dois mil e vinte e seis.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 1159/2026

22 de Maio de 2026

O Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas de S&o José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 9°, item |, da Lei Complementar 056/92, resolve:
DESIGNAR, o(a) Sr(a) MARCOS PAULO PORTUGAL DA SILVA, matricula
668795/1, para exercer interinamente o cargo de SUPERVISOR 19B, da
SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS, de provimento
comisséo, criado pela lei 3939/1991, a contar de 11/05/2026, com as vantagens
previstas em leis.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, ao(s) vinte e dois dia(s) do més
Maio do ano de dois mil e vinte e seis.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 1160/2026

25 de Maio de 2026

O Secretario de Governanga de Séo José dos Campos, usando de suas
atribuicdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 9°, item Il, da Lei Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, a Sra. ELIDA BRAZOLIN ALVES CATELLAN, para exercer o cargo
de ASSESSOR DE POLITICAS DE EMPREGABILIDADE E QUALIFICACAO
DO TRABALHADOR, vaga n° 30998, da SECRETARIA DE INOVACAO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, de provimento COMISSAO, criado pela
Lei 11091/2025, a contar de 25/05/2026.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, ao(s) vinte e cinco dia(s) do més
Maio do ano de dois mil e vinte e seis.

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Governanca

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas -
Departamento de Gestdo de Pessoas, ao(s) vinte e cinco dia(s) do més Maio do
ano de dois mil e vinte e seis.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 1161/2026

25 de Maio de 2026

O Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 9°, item Il, da Lei Complementar 056/92, e a vista do que
consta no MEMORANDO n° 34772/2026, resolve:

DESIGNAR, o(a) Sr(a). BEATRIZ FERREIRA DA SILVA SCOLA, matricula
719543/1, para exercer interinamente o cargo de SUPERVISOR 19A, da
SECRETARIA DE SAUDE, de provimento comiss3o, criado pela lei 3939/1991
e suas alteragdes, a contar de 18/05/2026, afastando-o(a) das atribuicdes de
ASSISTENTE TECNICO EM SAUDE, com as vantagens previstas em leis.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) vinte e cinco dia(s) do més
Maio do ano de dois mil e vinte e seis.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Educacao

PORTARIA N° 057/SEC/26

A Secretaria de Educagdo e Cidadania com fundamento na Lei Federal n°
9394/96, no uso das atribuigdes que Ihe foram conferidas pela Deliberagdo CME
n°® 02/02 homologada pela Portaria n°® 058/SE/02, expede a presente Portaria:
Art. 1° Fica aprovado o Projeto Educativo 2026 da ESCOLA LUDERE, situada
a Avenida Fortaleza, n° 820, Parque industrial, Sdo José dos Campos - SP,
mantida por FERNANDA G. Z. ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL LTDA,
CNPJ 26.304.475-0001/65, protocolo n® 08/VE/2026, em 15/05/2026.

Art. 2° A Secretaria de Educacéo e Cidadania, responsavel pela supervisdo da
unidade escolar, zelara pelo fiel cumprimento das obrigagdes assumidas em
decorréncia desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Sao José dos Campos, 20 de maio de 2026.

RUTH FERNANDES ZORNETA

Secretaria de Educagao e Cidadania

PORTARIA N° 058/SEC/26

A Secretaria de Educagdo e Cidadania com fundamento na Lei Federal n°
9394/96, no uso das atribuigdes que lhe foram conferidas pela Deliberagdo CME
n°® 02/02 homologada pela Portaria n° 058/SE/02, expede a presente Portaria:
Art. 1° Fica aprovado o Projeto Politico Pedagdgico 2025 do CADI- Centro de
Aprendizagem e Desenvolvimento Infantil, situada a Praga Floripes Bicudo
Martins, n°® 161, Jardim Esplanada Il, Sdo José dos Campos - SP, mantida
por Luis Roberto Bento de Oliveira, CNPJ 40442096/0001-62, protocolo n° 05/
VE/2025, em 02/06/2025.

Art. 2° A Secretaria de Educacao e Cidadania, responsavel pela superviséo da
unidade escolar, zelara pelo fiel cumprimento das obrigagdes assumidas em
decorréncia desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Sao José dos Campos, 20 de maio de 2026.

RUTH FERNANDES ZORNETA

Secretaria de Educagéo e Cidadania

Fundhas

EDITAL DE PRORROGAGAO DO PRAZO DE VALIDADE

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 002/2024

O Diretor Presidente da Fundagao Hélio Augusto de Souza - Fundhas, no uso de
suas atribuicdes legais, e em conformidade com o disposto no artigo 37, inciso
11, da Constituicdo Federal, torna publica a prorrogagéo do prazo de validade do
Concurso Publico regido pelo Edital n® 002/2024, homologado em 29 de maio de
2024, por mais 02 (dois) anos, contados a partir de 29 de maio de 2026.

Dessa forma, o referido Concurso Publico permanecera valido até 29 de maio
de 2028.

Para que néo se alegue desconhecimento, é expedido o presente Edital, que
sera publicado no Diario Oficial do Municipio.

Sao José dos Campos, 20 de maio de 2026.

Juvenil de Almeida Silvério

Diretor Presidente

Edital 05/2025

Concurso Homologado em: 22/10/2025

Fundhas o (a) convoca para apresentacdo dos documentos, no dia 28/05/2026,
as 09h, na Rua Santarém, n° 560, Parque Industrial, Sdo José dos Campos/SP.
O (a) candidato (a) devera comprovar os requisitos necessarios ao exercicio do
cargo conforme previsto no Edital.

O ndo comparecimento e/ou a ndo apresentagdo do abaixo explicitado,
implicara na desclassificagdo automatica do processo seletivo prestado, ndo
cabendo recurso.

Documentagao necessaria copia simples ou original, conforme necessario:

a) 01 (uma) foto 3x4 recente e colorida ou enviada, via e-mail, em boa
qualidade;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) Digital, e cépia da
pagina de emissao;

c) Cédula de Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) Comprovante de situagédo cadastral do CPF;
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e) Cédulade Identidade(RG) e no caso de estrangeiros, cédula de identidade,
visto e certiddo de registro estrangeiro, com no maximo 10 (dez) anos de
emisséo (nao sera aceita Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH);

f) Titulo de Eleitor, juntamente com os comprovantes de votagao da Ultima eleigdo
(1° e 2° turnos) ou certidao de quitagdo eleitoral (as Justificativas ndo serdo aceitas);
g) Certificado de Reservista (se candidato masculino);

h)  Cartdo Nacional de Saude (SUS);

i) Certidao Negativa de Antecedentes Criminais expedida pela Secretaria de
Seguranca Publica do Estado de S&o Paulo (original);

j) Comprovante de residéncia atual em nome do candidato;

k)  Comprovante de escolaridade de acordo com o exigido no edital para o
exercicio da fungao;

- Diploma de Graduagado de Nivel Superior com apostilamento ou Certificado
juntamente com histérico escolar com data de colagéo de grau (para fungéo de
Nivel Superior), reconhecido pelo Ministério da Educagao;

1) Comprovante de Especializagdo mediante apresentagdo de documento
reconhecido pelo Ministério da Educacéo ou pela Sociedade da Especialidade,
original e copia, se necessario para comprovar a pontuagéo dos titulos;

m) Registro no respectivo conselho de classe acompanhado do comprovante
de pagamento da anuidade, caso a profisséo seja regulamentada;

n) Certiddo e/ou declaragdo emitida por 6rgdo competente, informando
vinculo empregaticio, horario de trabalho e compatibilidade para fins de
comprovagao de acumulo licito de cargos publicos, incluindo a indicagédo da
inexisténcia de fatos desabonadores relacionados a conduta profissional;

o) Certidao de Nascimento no caso de solteiro(a) ou Certiddo de Casamento
para o caso de candidatos casados, separados, divorciados ou vilvos;

p) Certiddo de Nascimento ou Cédula de Identidade, CPF e caderneta de
vacinagao atualizada dos filhos menores de 6 anos, para fins do salario familia;
q) Certiddo de Nascimento ou Cédula de Identidade, CPF e comprovante de
escolaridade dos filhos com até 18 anos, para fins de salario familia;

r)  Declaragdo de dependentes para imposto de renda. Para os dependentes
maiores de 18 anos, trazer declaragéo escolar;

s)  Atestado de invalidez emitido pelo INSS de filhos de qualquer idade para
salario familia;

t) Copia da Declaragao de Imposto de Renda do ano em exercicio (completa);
u)  Curriculo atualizado;

v)  Carteira de Vacinagdo atualizada do candidato;

* O candidato tera que ter acesso ao site do Governo, www.gov.br para emitir a
CTPS digital e assinatura eletronica (a partir do nivel prata).

Item necessario adicionado:

-Caso possua conta corrente no SANTANDER, trazer cépia do cartao.
Requisitos: Licenciatura Plena em Pedagogia, ou Curso Normal Superior, ou
Programa Especial de Formagao Pedagdgica Superior (PEC)

PROFESSOR SUBSTITUTO - PRAZO DETERMINADO

- Acompanhamento Pedagogico

- Cultura Maker

- Promocéo de Saude e Cidadania

FABIANA APARECIDA CLEMENTE GOMES MILOCHINO- Classificagéo: 37°
CLAUDIANE SEVERINA DE LIMA - Classificagéo: 38°

ISABELLA URIZZI FERRAZ - Classificagdo: 39°

LUCIANA MAYUMI TORAIWA

Chefe

Divisdo de Recursos Humanos

Ao receber a Convocagéao, confirme o recebimento e caso necessario, entre em
contato com Moénica - DRH, tel.: 3932.0519.

Fundacao Cultural

Contrato 08/2026 - PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE ORIENTAGAO TECNICA

Processo n° 0208/2026 - AF 1015/2026

Contratado L. T. DA S. MACHADO ARTE E TECNOLOGIA
ME
Contrato n°® 08/2026

Objeto Contratacdo de empresa especializada em
orientagdo técnica especifica através de oficina
de capacitagdo, preparatéria e orientativa
voltada para agentes culturais, artistas, grupos,
espacos e instituigdes culturais.

25/05/2026 a 30/06/2026.

25/05/2026

Vigéncia

Celebrado em

TERMOS DE PERMISSAO DE USO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
TERMO N°

PROPONENTE

OBJETO

VIGENCIA
CELEBRADO EM

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
TERMO N°

PROPONENTE

OBJETO

VIGENCIA
CELEBRADO EM

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
TERMO N°

PROPONENTE

OBJETO

VIGENCIA
CELEBRADO EM

212/SG/2026

007/2026

LILIANA MARIA BERTOLINI
CONSTITUI OBJETO  DESTE

CONTRATO A AUTORIZAGAO
DE USO NAO ONEROSO DAS
INSTALACOES DO “CINE
SANTANA’ PARA A REALIZACAO
DO ESPETACULO INTITULADO
“YULLE - TRIBUTO A ANTONIO
CARLOS JOBIM”.

23/04/2026

16/03/2026

350/SG/2026
014/2026

LILIANA MARIA BERTOLINI
CONSTITUI OBJETO  DESTE
CONTRATO A AUTORIZAGAO
DE USO NAO ONEROSO DAS
INSTALACOES DO  “TEATRO
MUNICIPAL” PARA A REALIZACAO
DO ESPETACULO INTITULADO
“YULLE - TRIBUTO A ANTONIO
CARLOS JOBIM".

14/05/2026

17/04/2026

453/SG/2026

015/2026

FERNANDA NUNES MORAES
CONSTITUI OBJETO  DESTE
CONTRATO A AUTORIZAGAO
DE USO NAO ONEROSO DAS
INSTALACOES DO “CINE
SANTANA" PARA A REALIZACAO

DO ESPETACULO INTITULADO
“RECITAL PARA MAMAE”.
23/05/2026

14/05/2026

Edital n°008/ Concurso n° 003/FCCR/ 2026/ 40° Festivale

AFUNDACAO CULTURAL CASSIANO RICARDO torna publico aos interessados
que no periodo de 26 de maio a 17 de julho de 2026 encontram-se abertas
inscrigdes para a realizagdo do CONCURSO DE SELEGCAO DE GRUPOS DE
TEATRO DE TODO O TERRRITORIO NACIONAL PARA PARTICIPAGAO NO
40° FESTIVALE, de acordo com as normas estabelecidas no edital publicado
na integra nos enderecos eletrénicos: www.fccr.sp.gov.br e https://prosas.com.
br/home.

Sao José dos Campos, 25 de maio de 2026.

Washington Benigno de Freitas

Diretor Presidente

Contrato 08/2026 - PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ORIENTAGAO TECNICA

Processo n° 0208/2026 - AF 1015/2026

Contratado L. T. DA S. MACHADO ARTE E TECNOLOGIA
ME
Contrato n® 08/2026

Objeto Contratagdo de empresa especializada em
orientagdo técnica especifica através de oficina
de capacitagdo, preparatéria e orientativa
voltada para agentes culturais, artistas, grupos,

espacos e instituigdes culturais.
Vigéncia 25/05/2026 a 30/06/2026.

Celebrado em 25/05/2026
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TERMOS DE PERMISSAO DE USO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°

TERMO N°

PROPONENTE

OBJETO

VIGENCIA

CELEBRADO EM

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°

TERMO N°

PROPONENTE

OBJETO

VIGENCIA

CELEBRADO EM

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
TERMO N°
PROPONENTE

OBJETO

VIGENCIA

CELEBRADO EM

212/SG/2026
007/2026
LILIANA MARIA BERTOLINI

CONSTITUI OBJETO  DESTE
CONTRATO A  AUTORIZAGAO
DE USO NAO ONEROSO DAS
INSTALAGOES DO “CINE
SANTANA” PARA A REALIZAGAO
DO ESPETACULO INTITULADO
“YULLE - TRIBUTO A ANTONIO
CARLOS JOBIM”.

23/04/2026

16/03/2026

350/SG/2026
014/2026
LILIANA MARIA BERTOLINI

CONSTITUI  OBJETO  DESTE
CONTRATO A  AUTORIZAGAO
DE USO NAO ONEROSO DAS
INSTALACOES DO  “TEATRO
MUNICIPAL” PARA A REALIZAGAO
DO ESPETACULO INTITULADO
“YULLE - TRIBUTO A ANTONIO
CARLOS JOBIM”.

14/05/2026

17/04/2026

453/8G/2026
015/2026
FERNANDA NUNES MORAES

CONSTITUI  OBJETO  DESTE
CONTRATO A AUTORIZAGAO
DE USO NAO ONEROSO DAS
INSTALACOES DO “CINE
SANTANA” PARA A REALIZACAO
DO ESPETACULO INTITULADO
“RECITAL PARA MAMAE”.

23/05/2026

14/05/2026

Edital n°008/ Concurso n° 003/FCCR/ 2026/ 40° Festivale

A FUNDACAO CULTURAL CASSIANO RICARDO torna publico aos interessados
que no periodo de 26 de maio a 17 de julho de 2026 encontram-se abertas
inscricdes para a realizagdo do CONCURSO DE SELEGCAO DE GRUPOS DE
TEATRO DE TODO O TERRRITORIO NACIONAL PARA PARTICIPACAO NO 40°
FESTIVALE, de acordo com as normas estabelecidas no edital publicado na integra
nos enderecos eletronicos: www.fcer.sp.gov.br e https://prosas.com.br/home.

Sé&o José dos Campos, 25 de maio de 2026.

Washington Benigno de Freitas

Diretor Presidente

IPSM

RESOLUGAO N. 11, DE 25 DE MAIO DE 2026.

Aprova o Regimento Interno do Instituto de Previdéncia do Servidor
Municipal de Sdo Jose dos Campos.

O Superintendente do Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal-IPSM, no
uso das atribuigdes que Ihe conferem o artigo 17, Inciso VIII, da Lei Municipal n°
10.408, de 26 de novembro de 2021;

Considerando a Lein. 10.408, de 26 de novembro de 2021 e as suas modificagdes
efetuadas pela Lei Complementar n° 716, de 05 de maio de 2026, que “Dispde
sobre a consolidagédo das normas de organizagdo administrativa e reorganizagdo
do quadro de pessoal do Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal de Sdo
José dos Campos, autarquia municipal responsavel pela gestdo do Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Sdo Jose dos Campos”;
RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Instituto de Previdéncia do
Servidor Municipal, nos termos do anexo unico, incluso, que é parte integrante
desta Resolugéo.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se e Publique-se.

Sé&o Jose dos Campos, 25 de maio de 2026.

Devair Pietraroia da Silva

Superintendente

ANEXO UNICO

REGIMENTO INTERNO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR
MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS

TITULO |

DA ENTIDADE E SUAS FINALIDADES

Art. 1°. O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR MUNICIPAL - IPSM,
autarquia com personalidade juridica propria de direito publico, com autonomia
administrativa, econémica e financeira, patriménio préprio e individualizado,
criada pela Lei Ordinaria n. 4.220, de 8 de julho de 1992 ¢é a entidade gestora
do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS do Municipio de Séo José
dos Campos, tendo por finalidade sua administragdo, gerenciamento e
operacionalizagao.

CAPITULO |

DA ADMINISTRAGAO SUPERIOR

Art. 2°. Sdo 6rgaos da Administragéo Superior do IPSM:

| - Diretoria Executiva;

Il - Conselho Administrativo;

Il - Conselho Fiscal.

Secéo |

Da Diretoria Executiva

Art. 3°. ADiretoria Executiva, composta pelo Superintendente, Diretor Financeiro,
Diretor de Beneficios Previdenciarios, Diretor Administrativo e Diretor de Gestéo
de Pessoas e Protocolo, é o érgédo responsavel pela administragdo do IPSM,
observando as normas legais que regem a autarquia e as diretrizes gerais do
Conselho Administrativo.

Art. 4°. Nas hipéteses de substituicdo do Superintendente ou do Diretor
Financeiro, a liberagdo de pagamentos, a movimentagao de contas bancarias, e
as aplicagdes e resgates de operagdes financeiras deverdo ser autorizadas pelo
Diretor de Beneficios Previdenciarios ou pelo Diretor Administrativo ou Diretor
de Gestao de Pessoas e Protocolo.

Art. 5°. E impedido de atuar em processo administrativo o membro da Diretoria
Administrativa que:

| - tenha interesse direto ou indireto na matéria;

Il - tenha participado ou venha a participar como perito, testemunha ou
representante, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro
ou parente e afins até o terceiro grau;

Ill - esteja litigando judicial ou administrativamente com o interessado ou
respectivo conjuge ou companheiro.
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§ 12. A membro da Diretoria Administrativa que incorrer em impedimento deve
comunicar o fato aos demais membros, abstendo-se de atuar.

§ 2°. Aomissao do dever de comunicar o impedimento constitui falta grave, para
efeitos disciplinares.

§ 3°. Pode ser arguida a suspei¢do de membro da Diretoria Administrativa que
tenha amizade intima ou inimizade notéria com algum dos interessados ou com
os respectivos conjuges, companheiros, parentes e afins até o terceiro grau.

§ 4° Em casos de impedimento e suspeicdo de membro da Diretoria
Administrativa do IPSM, a decisdo sera tomada pelos demais membros da
Diretoria Executiva em conjunto.

Segao Il

Do Conselho Administrativo

Art. 6°. O Conselho Administrativo, 6rgao de deliberacéo coletiva, integrado por
10 (dez) membros titulares, servidores municipais estaveis e aposentados, sera
composto com representagao paritaria entre representantes do ente federativo
e dos segurados, nos termos da Lei Municipal n® 10.408/2021.

Secao Il

Do Conselho Fiscal

Art. 7°. O Conselho Fiscal, érgéo de fiscalizagdo da gestdo econdmico-financeira
da autarquia, de representagao paritaria entre representantes do ente federativo
e dos segurados, serd composto de 4 (quatro) membros titulares, nos termos da
Lei Municipal n® 10.408/2021.

§ 1° Na elaboragdo de relatério de prestagédo de contas do proprio Conselho,
devem constar os itens ressalvados com as motivagdes, recomendagdes para
melhoria e areas analisadas.

§ 2° Ao examinar livros e documentos do IPSM, o Conselho Fiscal pode indicar,
justificadamente, a necessidade de inspegdes e auditorias, podendo, para tanto,
solicitar a participagdo do Orgéo de Controle Interno.

Segéo IV

Das Disposi¢des Comuns aos Conselhos e seus Membros

Art. 8° Os Conselhos Administrativo e Fiscal do IPSM reunir-se-d0
ordinariamente, no minimo, 1 (uma) vez por més, e extraordinariamente quando
necessario, mediante convocacéo de seus Presidentes ou da maioria dos seus
membros ou a requerimento do Superintendente, devendo ser justificados os
motivos para tanto.

§ 1°. Apds cada reunido ordinaria ou extraordinaria, o Presidente do Conselho
Administrativo e Fiscal dara ciéncia de deliberagdes do Conselho a Diretoria
Executiva, através de Termo Formal, com copia ao Prefeito Municipal, com fulcro
nos dados constantes da ata correspondente, no prazo maximo de trés dias
uteis da reunido, para que possam ser imediatamente colocadas em pratica.

§ 2°. As decisbes do Conselho Administrativo e Fiscal se dardo por maioria
simples de votos dentre os seus membros votantes, cabendo ao seu Presidente
o voto de desempate, além do seu.

§ 3°. Para suas reunides, € obrigatéria a presenga da maioria absoluta de seus
membros, incluido o seu Presidente.

Art. 9°. As reunides ordinarias serdo realizadas mensalmente, segundo
calendario aprovado anualmente pelo respectivo Conselho, na primeira reunido
do ano.

Paragrafo unico. O calendario de reunides ordinarias somente podera ser
alterado mediante deliberagao do proprio Conselho.

Art. 10. As deliberagbes das reunides ordinarias e extraordinarias realizadas
serdo lavradas atas que devem ser assinadas pelos membros presentes ao
final da reunido.

Paragrafo Unico. As Atas serdo controladas pelo nimero da reunido a que se
referirem, iniciando-se a contagem a cada ano.

Art. 11. S&o obrigagbes dos membros titulares do Conselho Administrativo e
Fiscal:

I. Apresentar-se as reunides do respectivo Conselho, delas participando,
sendo-lhe assegurado fazer o uso da palavra, bem como, formular proposicdes,
discutir e deliberar sobre qualquer matéria concernente as atribuicdes do
conselho e realizar fungdes inerentes ao exercicio do mandato de conselheiro;
Il. Desempenhar as atribuicdes para as quais foi designado, delas ndo se
escusando, exceto por motivo justificado, que sera apreciado pelo conselho;

Ill. Apresentar, dentro do prazo estabelecido, pareceres que lhe forem
solicitados;

IV. Ser depositario fiel, para efeitos legais e administrativos, de processos,
papéis, documentos e outros expedientes, com vistas para estudos ou
pareceres;

V. Comunicar ao Presidente do conselho, para providéncias deste, quando por
justo motivo, ndo puder comparecer as reunides;

VI. Participar de atividades formativas deliberadas pelo Conselho Administrativo;
VII. Agir com o decoro compativel com o desempenho de suas fungdes;

VIIl. Acatar as deliberagdes da maioria dos membros das reunides que participar;
IX. Representar o conselho nos casos delegados pelo Presidente;

X. Cumprir este Regimento Interno.

Art. 12. Compete exclusivamente aos Presidentes do Conselho Administrativo
e Fiscal:

| - Convocar e presidir reunides ordinarias e extraordinarias;

Il - Decidir nos casos em que houver empate em votagdes de responsabilidade
do Conselho;

Il - Agendar reunido conjunta dos conselhos;

IV - Representar o Conselho para qualquer fim;

V - Preparar a documentagdo necessdria para a realizagdo das reunides
ordinarias e extraordinarias;

VI - Recepcionar os documentos encaminhados ao Conselho;

VIl - Realizar o controle dos documentos produzidos nas reunides;

VIII - Encaminhar aos membros do Conselho, com no minimo 48 h (quarenta
e oito horas) de antecedéncia, a convocagdo para as reunides ordinarias e
extraordinarias, indicando o local, o horario e a pauta das respectivas reunides;
IX - Lavrar atas das reunides ordinarias e extraordinarias que participar.
Paragrafo unico. O Presidente podera delegar, nos casos previstos no inciso
IV do caput deste artigo, a qualquer membro, a atribuicdo para representar o
Conselho nos casos que julgar conveniente.

Art. 13. A auséncia do membro do Conselho Administrativo ou Fiscal em
qualquer uma das reunides, mesmo que justificada, impedira o pagamento do
jeton mensal estabelecido na legislagdo municipal, independentemente de sua
motivagao.

Art. 14. Serdo aceitos como justificativas de faltas os seguintes documentos:

| - Atestado médico;

Il - Declaracdo de comparecimento a 6rgéos judiciarios;

11l - Convocagéo para Tribunal do Juri;

IV - Certiddo de comparecimento a delegacia de policia ou varas judiciais;

V - Convocagdo para reunido em 6rgao de deliberagdo superior de que faca
parte;

VI - Qualquer outro documento que justifique a impossibilidade da presenca
fisica a reunido.

Art. 15. A perda do mandato de conselheiro devido a faltas nao justificadas
sera declarada de oficio pelo Presidente do respectivo Conselho, na reuniéo
subsequente, fazendo-se constar em ata a respectiva declaracéo.

CAPITULO I

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Segéo |

Da Superintendéncia

Art. 16. A Superintendéncia é o 6rgdo superior de diregdo do IPSM, responsavel
pelo cumprimento da politica e diretrizes de agéo do 6rgéo, sendo composta
por:

|. Superintendente;

1. Divisédo de Governanga e Controladoria;

Ill. Assessoria; e

IV. Procuradoria Juridica.

§ 1° No exercicio da sua competéncia, o Superintendente podera expedir
Resolugbes, Portarias, Avisos, Instrugdes e Circulares para gestao do IPSM.

§ 2° Compete a Divisdo de Governanca e Controladoria, além do previsto
na Lei n° 10.408/2021, coordenar a aplicagdo da Lei Geral de Protecdo de
Dados-LGPD no ambito do IPSM.

Subsecéo |

Do Controle Interno

Art. 17. O Controle Interno do IPSM incide sobre a estrutura organica,
administrativa e funcional da autarquia, e sera executado com fundamento na
Constituicdo Federal, Constituicao Estadual, Lei Organica do Municipio de Séo
José dos Campos, legislagédo e normas regulamentares aplicaveis no Municipio,
bem como no conjunto de instru¢gdes normativas, manuais e os procedimentos
de controle que vierem a ser adotados.
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Art. 18. As atividades de Controle Interno do IPSM seréo executadas por servidor
analista previdenciario, designado pelo superintendente, com aprovagdo do
Conselho Administrativo.

§ 1° O Controle Interno se reportara ao Conselho Administrativo.

§ 2° O servidor nomeado para compor o Controle Interno ndo deve possuir
cargo comissionado.

§ 3° O Controle Interno sera executado por servidor, analista previdenciario de
administracéo, lotado na Divisdo de Governanga e Controladoria, o qual tera a
funcéo exclusiva de controlador.

§ 4° Em caso de férias, afastamento ou vacéncia do cargo, o controlador sera
temporariamente substituido por servidor titular de cargo efetivo.

Art. 19. O Controle Interno tem como atribuicdes:

1. Avaliar o cumprimento das leis e regulamentos internos aplicaveis;

1. Avaliar e acompanhar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual,
e metas do Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal,

Ill. Verificar se o acompanhamento dos riscos dos procedimentos esta sendo
realizado conforme instituido e propor melhorias para que estes sejam mantidos
dentro de patamares aceitaveis;

IV. Realizar a verificacéo de conformidade dos processos com a legislagao vigente;
V. Realizar a verificagdo dos processos de licitagdo e contratos, conforme Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021 e suas alteragdes.

VI. Incentivar os controles preventivos destinados a evitar a ocorréncia de erros,
desperdicios, irregularidades ou ilegalidades, exercidos durante ou apds a acéo;
VII. Realizar a verificagdo de conformidade dos manuais e procedimentos de
processos internos das unidades administrativas do Instituto de Previdéncia do
Servidor Municipal;

VIII. Avaliar se os procedimentos administrativos estdo sendo operacionalizados
em conformidade com os padrdes instituidos pelos manuais do IPSM;

IX. Apoiar o Controle Externo no exercicio de sua missao institucional;

X. Acompanhar e auxiliar o andamento das atividades do Pro-Gestao;

XI. Emitir relatérios com os dados das verificagdes de conformidade realizadas.
Art. 20. Sempre que, em fungao de irregularidade ou ilegalidade, for constatada
a existéncia de danos ao erario, cabera ao Controle Interno orientar a Diretoria
Executiva no processo de instauragao da tomada de deciséo.

Art. 21. Fica vedada a participagdo do servidor do Controle Interno em
comissdes inerentes a processos administrativos ou sindicancias destinadas a
apurar irregularidades ou ilegalidades apontadas pelo Controle Interno.

Art. 22. O Controle Interno comunicara ao Tribunal de Contas do Estado de
S&o Paulo sobre as irregularidades ou ilegalidades apuradas para as quais
a Administragcdo do Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal ndo tenha
tomado providéncias cabiveis para regularizagéo.

Subsegao Il

Da Ouvidoria

Art. 23. A Ouvidoria do IPSM é o canal responsavel pelo recebimento de
manifestagdes referentes a: elogios, reclamagdes, sugestdes, solicitagdes,
pedidos de informacéo, simplificacdo de servigos e denuncias de atos ilicitos
ou irregularidades.

Paragrafo unico: O cidaddo podera registrar sua demanda na Ouvidoria por
meio de e-mail, sitio do IPSM, telefone, formulario presente nos balcdes de
atendimentos, oralmente na sede do IPSM, devendo ser reduzido a termo pelo
ouvidor e por correio, destinado a Ouvidoria do IPSM.

Art. 24. A fungdo de Ouvidor sera exercida por servidor do quadro préprio do
IPSM, designado pelo Superintendente.

Art. 25. Compete ao Ouvidor:

I. Acompanhar e propor aperfeicoamentos na prestagdo dos servigos;

IIl. Auxiliar na prevengéo e corregdo dos atos e procedimentos incompativeis
com os principios estabelecidos na legislagéo;

Ill. Receber, analisar e encaminhar as autoridades competentes as manifestagées,
acompanhando o tratamento e as providéncias tomadas pelos gestores e os
prazos para cumprimento e efetiva conclusdo das manifestagdes de usuario;

IV. Promover a adogéo de mediacéo e conciliagéo entre o usuario e o érgéo ou
a entidade publica.

Art. 26. No atendimento a demanda, o Ouvidor devera:

I. Verificar se ha necessidade de complementar as informagdes ou confirmar os
dados indicados, caso em que, solicitara ao interessado os dados faltantes, no

prazo de 30 (trinta) dias, sob pena se de encerrar a demanda;

1. Providenciar as informagdes necessarias para o atendimento das demandas
da Ouvidoria junto as divisdes do IPSM;

Ill. Elaborar a resposta ao demandante, registrando em controle proprio,
assegurando a confidencialidade e o sigilo das informagdes; e

IV. Promover avaliacdo sobre o grau de satisfagdo do cidaddo quanto ao
atendimento.

Paragrafo unico. O demandante sera informado do andamento e da conclusédo
de sua demanda pela ouvidoria.

Art. 27. Os servidores do IPSM devem auxiliar o Ouvidor no atendimento das
demandas recebidas, fornecendo os dados e informacdes necessarios sempre
que solicitado.

Paragrafo Unico. Em caso de dificuldade em obter os dados necessarios para
resolugdo da demanda junto as divisbes do IPSM, o Ouvidor notificara ao
Superintendente para as medidas cabiveis.

Art. 28. O Ouvidor emitira relatorios estatisticos, no minimo semestralmente,
contemplando ao menos os seguintes dados:

|. o periodo do relatorio;

Il. a quantidade e a descricdo de manifestagdes recebidas no periodo, por tipo
e por canal;

lll. o acompanhamento das providéncias adotadas pelo IPSM nas solucdes
apresentadas.

Paragrafo Unico. Os relatérios deverédo ser submetidos a apreciagéo da Diretoria
Executiva e do Conselho Administrativo, e publicados na Internet.

Art. 29. Os prazos para atendimento das demandas da Ouvidoria s&o:

|. Pedidos de Acesso a Informagdo: maximo de 20 (vinte) dias, podendo ser
prorrogavel por mais 10 (dez) dias, mediante justificativa expressa, da qual sera
notificado o demandante; e

1l. Manifestagdes: 30 dias, prorrogavel de forma justificada uma unica vez, por
igual periodo.

Art. 30. Se, depois de concluida a apuragao, ficar confirmada a existéncia de
qualquer ato incompativel com a legalidade ou a moralidade administrativa,
o Superintendente devera provocar as medidas administrativas ou judiciais
aplicaveis ao caso.

Secdo Il

Do Departamento Administrativo

Art. 31. Compete ao Departamento Administrativo, sem prejuizo de outras
atribuigdes especificadas em Lei e as fixadas por ato do Superintendente, dentro
da especialidade e &mbito de sua competéncia, coordenar e gerenciar atividades
relativas aos contratos, patriménio, compras e sistemas de informagao do IPSM,
sendo composta pelas seguintes divisdes:

|. Divisdo de Contratos e Patrimonio;

1. Divisédo de Compras e Licitagdes; e

11l. Diviséo de Tecnologia da Informag&o.

Secao lll

Do Departamento Financeiro

Art. 32. Compete ao Departamento Financeiro, sem prejuizo de outras
atribuicbes especificadas em Lei e as fixadas por ato do Superintendente,
dentro da especialidade e ambito de sua competéncia, coordenar e gerenciar
a elaboracdo das pegas de planejamento, a Politica de Investimentos, as
movimentagdes orgamentarias, contabeis e financeiras dos recursos do IPSM,
bem como sua aderéncia a Politica de Investimentos, sendo composta pelas
seguintes divisdes:

| - Divisdo de Contabilidade e Tesouraria; e

Il - Divisdo de Investimentos.

Art. 33. A Divisdo de Contabilidade e Tesouraria deve gerenciar a sua rotina,
zelando pela segregagdo de atividades através da atribuigdo de fungdes
a diferentes servidores, de modo que os servidores responsaveis pela
operacionalizagdo dos recebimentos e pagamentos, sejam diferentes dos
responsaveis pelo registro dessas transagdes, a fim de fortalecer os controles e
evitar conflitos de interesses.

Art. 34. Compete a Divisdo de Contabilidade e Tesouraria, quanto as atividades
de Tesouraria:

I.  Controlar a disponibilidade financeira nas contas de movimento para
realizagdo dos pagamentos;
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Il.  Recepcionar os documentos de arrecadacéo de receitas e pagamentos,
zelando pela ordem de modo a serem identificados rapidamente e
disponibilizados para registro tempestivamente;

Ill. Arrecadar as receitas designadas no orcamento do IPSM e as demais
receitas extraorgamentarias, aplicando-as conforme as diretrizes do Comité de
Investimentos;

IV. Efetuar os pagamentos diarios de acordo com o fluxo financeiro e
orgamentario, bem como a realizagdo dos repasses extraorgamentarios
consignados na folha de pagamento;

V. Solicitar autorizacdo de pagamento junto ao Diretor Financeiro e ao
Superintendente ou aos substitutos, por meio de assinaturas nos documentos
de pagamentos;

VI. Executar a conferéncia da documentacdo de pagamento e das
transferéncias bancarias, realizando as despesas somente apds a emissdo de
empenho e conferéncia da documentagao legal com as devidas autorizacdes;
VII. Acompanhar juntamente com os contadores da Diviséo, as retengdes de
impostos e as consignagdes efetuadas na folha de pagamento dos servidores,
aposentados e pensionistas, bem como as retengdes de impostos na fonte de
fornecedores;

VIII. Acompanhar e controlar os arquivos de remessa e retorno dos pagamentos
efetuados;

IX. Efetuar os langamentos das movimentacdes de recursos financeiros de
aplicacdes e resgates de acordo com as aprovagdes do Comité de Investimentos,
através de ata ou comunicado por escrito, e apos isso, deverédo ser autorizadas
pelos representantes legais;

X. Manter em dia os cadastros e documentagdes bancarias;

Xl.  Manter os empenhos e ordens de pagamentos devidamente assinados e
arquivados;

XII. Organizar diariamente a movimentagéao financeira com o boletim de caixa e
relatério de pagamentos;

XIll. Assessorar a Diretoria Financeira e Superintendéncia em assuntos
relacionados a Tesouraria;

XIV. Efetuar outras atividades no ambito da Divisdo e ndo relacionados na Lei
Municipal n® 10.408/2021 e neste regimento.

Art. 35. Compete a Divisdo de Contabilidade e Tesouraria, quanto as atividades
da Contabilidade:

I.  Elaborar as pegas de planejamento orgamentario, auxiliando na elaboracédo
e cumprimento das leis orgamentarias;

Il.  Organizar e efetuar os servigos de contabilidade, executando a escrituragdo
contabil, orcamentaria, financeira e patrimonial do IPSM de acordo com o Plano
de Contas aplicado ao Setor Publico (PCASP), as Instrugdes Procedimentos
Contabeis especificas para RPPS e as determinagdes do Tribunal de Contas de
S&o Paulo;

Ill. Contabilizar as receitas, despesas e movimentagdes de aplicagbes e
resgates de forma tempestiva;

IV. Processar os empenhos e liquidagbes das despesas, apds a anadlise da
conformidade documental e da base legal;

V. Organizar os extratos e efetuar diariamente a conciliagdo bancaria das
contas correntes e mensalmente dos Fundos de Investimentos;

VI. Efetuar sistematicamente a conciliagdo dos saldos contabeis, incluindo os
saldos extraorgamentarios;

VII. Acompanhar e controlar os saldos das cotas orcamentarias e financeiras
e das dotagdes orgamentarias, solicitando, quando necessario, abertura de
créditos adicionais;

VIIl. Elaborar os balancetes mensais;

IX. Elaborar os balangos anuais e notas explicativas;

X. Efetuar o cumprimento de obrigagdes acessoérias junto aos 6rgaos
fiscalizadores quanto ao aspecto financeiro, orgamentario e contabil;

XI. Atender as solicitagbes dos conselhos fiscal e administrativo, controle
interno, bem como das auditorias externas;

XII. Providenciar as prestagdes de contas aos usuarios da informagéo contabil
e Entidades de Fiscalizagdo conforme requisitos legais;

XIlI. Dar suporte ao Comité de Investimentos quanto as informacdes técnicas
necessarias ao monitoramento do Patriménio;

XIV. Assessorar a Diretoria Financeira e Superintendéncia em assuntos

relacionados a Contabilidade e Prestagdo de Contas;

XV. Providenciar as publicacdes inerentes a Divisdo de Contabilidade e
Tesouraria em prazo estipulado pelo Diretor Financeiro.

XVI. Desenvolver outras atividades e relatorios afetos a contabilidade e
tesouraria.

Art. 36. A Divisdo de Investimentos subordinada ao Departamento Financeiro,
é responsavel por auxiliar o Comité de Investimentos na elaboragao,
operacionalizacédo e execucéo da Politica de Investimentos, competindo:

. Atualizar diariamente a carteira de investimentos com as operagdes
realizadas e a performance dos ativos financeiros;

Il.  Efetuar andlise diaria do comportamento do mercado, incluindo a
performance dos ativos em carteira e divulgar aos membros do Comité de
Investimentos;

Ill.  Elaborar e encaminhar o Demonstrativo de Aplica¢des e Investimentos dos
Recursos (DAIR) e o Demonstrativo da Politica de Investimento (DPIN) por meio
do sistema CADPREV;

IV. Elaborar relatérios técnicos mensais e anuais da conjuntura econémica,
da performance dos produtos em carteira, dos riscos de todas as posicdes
investidas e do cumprimento dos limites definidos por segmento de alocagéo;
V. Elaborar relatérios semestrais de diligéncia dos ativos financeiros em
carteira;

VI. Realizar andlise prévia de novos ativos financeiros, avaliar o cenario
econdmico prospectivo e emitir parecer ndo-vinculativo ao Comité de
Investimentos;

VII. Controlar a compatibilidade dos fluxos de pagamento dos ativos com os
prazos e as obrigagdes financeiras e atuariais;

VIIl. Assessorar o Comité de Investimentos nas tomadas de decisdes para
aplicagdes financeiras;

IX. Coordenar e instruir o processo de credenciamento prévio de instituicdes
financeiras;

X. Dar publicidade aos relatérios e atividades desenvolvidas na gestdo dos
investimentos;

XI. Desenvolver outras atividades que lhe vierem a ser atribuidas.

Paragrafo unico. Os relatérios produzidos pela Divisdo de Investimentos tém o
objetivo de suprir o Comité de Investimentos, o Conselho Fiscal e o Conselho
Administrativo de todos os dados e analises necessarias para as melhores
tomadas de decisdes.

Secéo IV

Do Departamento de Beneficios Previdenciarios

Art. 37. Compete ao Departamento de Beneficios Previdenciarios, sem
prejuizo de outras atribuigdes especificadas em Lei e as fixadas por ato do
Superintendente, dentro da especialidade e ambito de sua competéncia,
coordenar as atividades relativas a concessdo, atualizagdo e cancelamento
de beneficios previdenciarios, pericias e juntas médicas, compensagdo
previdenciaria e acdes de educagdo previdenciaria; sendo composta pelas
seguintes divisoes:

| - Divisao de Beneficios Previdenciarios;

Il - Divisao de Servico Psicossocial e Médico; e

Il - Divisédo de Compensacéao Previdenciaria.

Segdo V

Do Departamento de Gestéo de Pessoas e Protocolo

Art. 38. Compete ao Departamento de Gestdo de Pessoas e Protocolo, sem
prejuizo de outras atribuigdes especificadas em Lei e as fixadas por ato do
Superintendente, dentro da especialidade e ambito de sua competéncia,
coordenar e gerenciar atividades relativas a folha de pagamento, aos recursos
humanos, atendimento e gerenciamento de documentos do IPSM, sendo
composta pelas seguintes divisdes:

| - Divisdo de Recursos Humanos e Folha de Pagamento; e

Il - Divisao de Protocolo.

Segéo VI

Da Procuradoria Juridica

Art. 39. Compete a Procuradoria Juridica, sem prejuizo de outras atribuigdes
especificas fixadas em Lei e em ato do Superintendente, dentro da especialidade
e ambito de sua competéncia coordenar, planejar e executar a orientagéo
juridica das agdes do IPSM a fim de propiciar eficiéncia, efetividade e legalidade
da gestao; representar judicial, extrajudicial e administrativamente o IPSM na
defesa dos seus interesses; receber as citagdes, intimagdes e notificagcdes
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pessoais da autarquia; prestar assisténcia e consultoria juridica interna para
outros 6rgdos do IPSM, com a analise, estudos e elaboragédo de pareceres e
minutas de portarias, resolu¢des, contratos, convénios, quando requisitado;
aplicar normas e principios juridicos que regem a gestdo previdenciaria,
garantindo a transparéncia dos procedimentos e legalidade na concessdo dos
beneficios previdenciarios; assessorar a elaboragédo de atos administrativos de
interesse da autarquia; e desenvolver outras atividades afetas que lhe venham
a ser atribuidas.,

Paragrafo unico. Os pareceres elaborados pelos procuradores do IPSM serédo
submetidos a aprovagéo da autoridade competente para tomada de decisdes.
Secéo VI

Do Comité de Investimentos

Art. 40. O Comité de Investimentos é 6rgédo colegiado consultivo e deliberativo
responsavel pelas decisdes de gestdo de investimentos do IPSM e tem como
finalidade precipua a protecéo e valorizagédo dos fundos garantidores.
Paragrafo unico. Definem-se os fundos garantidores de que trata o caput como
0s meios pecuniarios, fundos, titulos, bens e quaisquer valores representativos
de dinheiro de que se pode dispor o IPSM para garantir o pagamento presente
e futuro de beneficios previdenciarios a seus segurados e das obrigacdes
administrativas.

Art. 41. O Comité de Investimentos tera a seguinte composicgéo:

| - membros titulares:

a) Superintendente;

b) Diretor Financeiro;

c) Chefe de Investimentos;

d) Chefe de Contabilidade; e

e) 2 Analistas Previdenciario Economia;

Il - membros suplentes:

a)  Analistas Previdenciario Contador;

b) Demais integrantes do quadro préprio de servidores do IPSM que preencham
os requisitos do § 2° deste artigo.

§ 1° O comité sera presidido pelo Superintendente.

§ 2° Todos os membros do Comité de Investimentos, titulares e suplentes,
deverdo comprovar, para sua homeagao e permanéncia:

| - ndo ter sofrido condenagdo criminal ou incidido em alguma das demais
situagdes de inelegibilidade previstas no inciso | do caput do artigo 1° da Lei
Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990;

II - possuir Certificagéo Profissional do Responsavel pela Gestao dos Recursos
e Membros do Comité de Investimentos dos Regimes Préprios de Previdéncia
Social - CP RPPS CGINV, nos termos da Portaria da Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho e do Ministério da Economia - SEPRT/ME n. 9.907, de
14 de abril de 2020, que regulamentou o inciso Il do art. 8°-B da Lei Federal n.
9.717, de 27 de novembro de 1998, ou outra norma que vier a substitui-la.

Ill - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas areas
financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizagdo, atuarial ou de
auditoria.

IV - ser titular de diploma de nivel superior emitido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educagao;

V - ser titular de cargo efetivo do IPSM ou Prefeitura, segurado do IPSM.

§ 3° A comprovacao de que trata o inciso | a V do § 2° deste artigo sera realizada
no ato de nomeacéo e revalidada a cada 2 (dois) anos.

§ 4° A nomeagdo dos membros do Comité de Investimentos, titular analista
previdenciario economista e contador e suplentes, se dara por ato do
Superintendente.

§ 5° Somente os membros titulares do Comité de Investimentos ter&o direito a
voto nas deliberagdes.

§ 6° O desempenho das atribuigdes dos membros do Comité de Investimentos,
titulares e suplentes, se dard sem prejuizo das atribuicdes originarias dos
servidores, devendo os trabalhos serem desempenhados em horario compativel
com o expediente normal de servigo.

Art. 42. Sao atribuigdes coletivas do Comité de Investimentos:

| - propor, discutir e deliberar sobre a Politica de Investimentos para o exercicio
subsequente, ouvida a Divisdo de Investimentos, submetendo, em seguida, a
aprovacgdo dos Conselhos Administrativo e Fiscal;

Il - propor, discutir e deliberar, com base na previs&o ou ocorréncia de alteragdes

legislativas ou fatos conjunturais relevantes que venham direta ou indiretamente

influenciar os mercados financeiros e de capitais, a reavaliacdo das diretrizes
da Politica de Investimentos do exercicio corrente, ouvida a Divisdo de
Investimentos, submetendo, eventualmente, a aprovagdo dos Conselhos
Administrativo e Fiscal;

Il - propor, discutir e deliberar estratégias especificas de investimentos para
um determinado periodo, ouvida a Divisdo de Investimentos, desde que em
consonancia, entre outros, com as diretrizes da Politica de Investimentos,
0 cendrio macroeconémico, a duragdo do passivo e os enquadramentos e
diversificagdes estabelecidos em resolugdo do Conselho Monetario Nacional;
IV - acompanhar, discutir e avaliar o desempenho dos investimentos ja
realizados, com visédo de curto e longo prazo, tendo em vista, entre outros, as
diretrizes da Politica de Investimentos, o cenario macroeconémico, a duragédo
do passivo e os enquadramentos e diversificagdes estabelecidos em resolugéo
do Conselho Monetario Nacional;

V - propor, discutir e deliberar aplicagdes, resgates e realocagdes de recursos,
ouvida a Divisdo de Investimentos, desde que em consonancia, entre outros,
com as diretrizes da Politica de Investimentos, o cenario macroecondémico, a
duragdo do passivo e os enquadramentos e diversificagdes estabelecidos em
resolucédo do Conselho Monetario Nacional;

VI - atestar o credenciamento prévio e periddico de instituicdes financeiras;

VIl - exercer outras atribuigdes que |lhe forem conferidas ou delegadas.
Paragrafo Unico. No exercicio de suas competéncias, o Comité de Investimentos
devera zelar por uma gestdo de ativos em consonancia com a legislagdo em
vigor e as diretrizes da Politica de Investimentos, atendendo aos mais elevados
padrdes técnicos, éticos e de prudéncia.

Art. 43. Os membros do Comité de Investimentos, titulares e suplentes, durante
e apds o desempenho de suas fungdes, deverdao guardar sigilo de qualquer
informag&o que teve, tem ou tera acesso, que ndo esteja publicamente disponivel,
salvo no cumprimento de suas obrigacdes legais, sob pena a ser determinada em
procedimento disciplinar, garantido o contraditério e a ampla defesa.

Art. 44. S3o atribui¢des individuais do Comité de Investimentos:

| - privativas dos membros titulares:

a) Comparecer a todas as sessoes;

b) Presidir as sessdes na auséncia do presidente;

c) Relatar as sessoes deliberativas;

d) Exercer as atribuigbes legais e normativas conferidas aos membros de
Comité de Investimentos;

e) Se submeter as normas regimentais;

f) Convocar sessoes deliberativas extraordinarias;

g) Tomar parte nos acompanhamentos, avaliagdes, proposigdes e
discussdes das sessdes e nos atestados de credenciamento;

h)  Se nado se julgar suficientemente informado, pedir o adiamento das
discussodes, desde que ndo iniciada;

i) Se néo se julgar suficientemente esclarecido, pedir vistas das matérias,
apos o inicio das discussdes e sempre antes das deliberagbes;

j) Solicitar informagdes, esclarecimentos e pareceres sobre investimentos,
contabilidade e a posi¢ao da tesouraria;

k) Deliberar sobre a Politica de Investimentos, sua eventual revisao,
estratégias especificas de investimentos, aplicagdes, resgates e realocagdes de
recursos;

1) Deliberar e emitir atestado de credenciamento de instituigdes financeiras;
m) Na hipétese de encontrar-se impedido ou ausente, informar os demais
membros titulares, convocando-se um membro suplente com direito a voto;

n) Informar e esclarecer os demais membros titulares acerca do cenario
econdmico, da politica de investimentos e dos investimentos ja realizados;

o) Elaborar ata circunstanciada das sessdes deliberativas;

Il - privativas dos membros suplentes:

a) Facultar o comparecimento as sessoes;

b) Se convocado nos termos desta resolucdo, desempenhar plenamente as
atribuicdes privativas de membro titular;

Paragrafo unico. Os pedidos de adiamento das discussdes e de vistas das
matérias serdo concedidos pelo Comité de Investimentos até, no maximo, a
sessdo seguinte.

Art. 45. Os membros do Comité de Investimentos serédo destituidos:

| - por decisdo dos membros titulares do Comité de Investimentos;
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Il - de oficio pelo Superintendente, nas hipéteses de exoneragéo de seus cargos
efetivos, de descumprimento deste Regimento, das legislagbes e normas
aplicaveis aos Regimes Préprios de Previdéncia Social, das regras de ética e
compliance ou das boas praticas de governanga.

Art. 46. Nas faltas, auséncias ou impedimentos, eventuais ou temporarias dos
membros titulares, serdo convocagao para substitui-los os membros suplentes.
§ 1° Entende-se por impedimentos, as abstengdes justificadas que por sua
imprevisibilidade e inevitabilidade criam impossibilidade intransponivel de
comparecimento, podendo ser estes eventos:

| - caso fortuito, quando oriundo da agéo da natureza;

II - forga maior, quando originado por agdo humana;

Ill - por motivo de doenga ou outro motivo que por sua imperiosidade seja
considerado justificado pelo Comité de Investimentos.

§ 2° Entende-se por auséncias, as abstengdes justificadas por outros motivos
que ndo aqueles elencados no § 1° deste artigo.

§ 3° Entende-se por faltas, as absteng¢des injustificadas.

TiTULO Il

Da Gestéo Financeira

Secéo |

Das Reuniées do Comité de Investimentos

Art. 47. Sem prejuizo das determinacdes legais e normativas aplicaveis, as
atividades do Comité de Investimentos serdo regidas pela Lei n° 10.408/2021,
por este Regimento Interno, pela Legislagdo Federal que rege os Regimes
Proprios de Previdéncia Social, pelas regras de ética e compliance e pelas boas
praticas de governanca.

Art. 48. O Comité de Investimentos tem por objetivo a proposigao, discusséo e
deliberagdo das melhores alternativas nas diversas opgdes de investimentos
entre as existentes, de modo a procurar atingir as metas instituidas na Politica de
Investimentos, zelando primordialmente pela protegédo dos fundos garantidores
dentro dos riscos admitidos.

Paragrafo unico. Em virtude das oscilagcdes naturais do mercado financeiro,
os resultados alcangados poderéo ultrapassar ou ndo as metas instituidas na
Politica de Investimentos, por ndo serem esses eventos passiveis de controle
pelo Comité de Investimentos, desde que exercida a sua atuagdo dentro dos
riscos autorizados e das diretrizes da Politica de Investimentos.

Art. 49. As sessdes do Comité de Investimentos serdo tipificadas como:

| - deliberativas:

a) ordinarias;

b)  extraordinarias.

Il - ndo-deliberativas.

§ 1° Terdo precedéncia na presidéncia das sessdes os membros titulares
sequenciados no inciso | do artigo 40 deste Regimento, podendo essa ordem
ser alterada por deliberacdo destes proprios membros.

§ 2° Terdo precedéncia na relatoria das sessdes o Gestor de Recursos, o
Diretor Financeiro, e os demais membros titulares do Comité de Investimentos,
podendo essa ordem ser alterada por deliberagéo destes préprios membros.

§ 3° As sessdes deliberativas ordindrias serdo realizadas com frequéncia
minima de duas vezes ao més, através de qualquer meio de comunicacéo.

§ 4° As sessOes deliberativas extraordinarias poderdo ser convocadas para
qualquer tempo, quando as circunstancias a recomendarem ou haja necessidade
de deliberagdo urgente, por deliberacdo dos membros titulares Comité de
Investimentos, ou de oficio pelo Superintendente ou pelo Diretor Financeiro,
com ou sem ordem do dia, dando-as a conhecer previamente aos demais
membros titulares, em sesséo ou através de qualquer meio de comunicacéo.

§ 5° As sessOes nado-deliberativas destinam-se as reunides informativas ou
consultivas, comunicagdes e meros expedientes do Comité de Investimentos.
Art. 50. Nas sessoes, além dos membros do Comité de Investimentos, titulares
e suplentes, serao admitidos demais servidores e estagiarios em assisténcia a
sessao.

Art. 51. Os membros do Comité de Investimentos, titulares e suplentes, poderao
participar das sessdes de forma remota, mediante o uso de tecnologias de
informagao e comunicagdo.

Art. 52. E permitido a qualquer segurado ou beneficiario assistir as sessdes,
do lugar que lhe for reservado, desde que se conserve em siléncio, sem dar
qualquer sinal de aprovagéo ou de reprovagao ao que nelas se passar.

Art. 53. Terdo inicio as sessdes do Comité de Investimentos quando verificada a
presenca de no minimo 5 (cinco) membros, sendo pelo menos 3 (trés) titulares.
Art. 54. Terado precedéncia na ordem do dia:

| - matérias cujas circunstancias ou necessidades motivaram a convocagéo de
sessdo deliberativa extraordinaria, observando, no que couber, a sequéncia a
seguir;

Il - proposigao, discusséo e deliberacdo sobre a Politica de Investimentos de
exercicios subsequentes;

Il - proposi¢do, discussdo e deliberagdo sobre a revisdo da Politica de
Investimentos do exercicio corrente;

IV - acompanhamento, discussao e avaliagdo do desempenho dos investimentos
ja realizados;

V - proposicéo, discussao e deliberagéo sobre aplicagdes, resgates e realocagao
de recursos do més corrente;

VI - proposi¢do, discussdo e deliberagdo sobre aplicagbes, resgates e
realocagao de recursos de periodos posteriores ao més corrente;

VIl - outras atribuigdes que lhe forem conferidas ou delegadas;

VIl - matérias ndo incluidas previamente na ordem do dia.

IX - deliberagdo e emissdo de atestados de credenciamento prévio de
instituicdes financeiras;

§ 1° A sequéncia dos trabalhos da ordem do dia ndo podera ser alterada sendo
em virtude de deliberagdo do Comité de Investimentos.

§ 2° A deliberagdo e emissdo de atestados de credenciamento de instituicdes
financeiras sera providenciada de forma remota mediante o uso de tecnologias
de informagdo e comunicagao.

Art. 55. As proposicdes, discussdes, deliberagdes, acompanhamentos,
avaliagdes, julgamentos e outras atribuicdes do Comité de Investimentos devem
ser pautadas sob o enfoque estritamente técnico e gerencial, ancoradas em
informagdes disponiveis no mercado financeiro e de capitais, obedecendo as
tipicidades e especificidades de cada investimento sob analise e, ainda, nos
seguintes aspectos:

| - cenario macroecondmico atual e prospectivo;

Il - evolugdo da execugéo do orgamento do IPSM;

Il - dados atualizados dos fluxos de caixa e dos investimentos, com visdo de
curto e longo prazo;

IV - propostas de investimentos e respectivas analises técnicas, que deverdo
identificar e avaliar o balango de risco-retorno de cada proposta, incluidos os
riscos de crédito, de mercado, de liquidez, operacional, juridico e sistémico;

V - conclusdes da avaliagéo atuarial;

VI - conclusdes do estudo de gerenciamento de ativos e passivos.

Art. 56. Os valores propostos, discutidos e deliberados nas sessdes do Comité
de Investimentos deverédo ser tratados como aproximagdes, que dependerdo
das condi¢des operacionais e de mercado no momento do registro, cotizagéo e
liquidagao de suas respectivas operagoes.

Art. 57. Todas as deliberagdes do Comité de Investimentos serdo tomadas de
forma colegiada e submetidas ao processo de votagao ostensiva e simbdlica.

§ 1° O processo de votagao ostensiva e nominal podera ser tomado desde que
assim deliberado pelos membros titulares do Comité de Investimentos.

§ 2° E vedado o processo de votagao secreta.

Art. 58. Serdo aprovadas as deliberagdes unanimes ou as tomadas por maioria
de votos dos membros do Comité de Investimentos com direito a voto, tendo
o Presidente, além do seu, o voto de qualidade, quando houver empate na
votagéo.

Art. 59. As deliberagdes aprovadas poderdo ser vetadas imediatamente
pelo Superintendente, Gestor de Recursos ou Diretor Financeiro, desde que
fundamentado em receio de prejuizo patrimonial aos fundos garantidores, a
imagem do IPSM ou de responsabilizagcdo pessoal e patrimonial dos membros
do Comité de Investimentos, devendo ser registrada em ata na mesma sessao.
Art. 60. Sera elaborada ata circunstanciada em todas as sessdes deliberativas,
facultada as sessdes ndo-deliberativas, contendo o tipo da sessao, data, local,
horario de inicio e encerramento, lista de membros presentes, ordem do dia,
se houver, as proposicdes, discussdes, deliberagbes, acompanhamentos
e avaliagbes do Comité de Investimentos e anexos das matérias lidas ou
deliberadas, entre outras disposicoes.

Art. 61. E permitido aos membros titulares do Comité de Investimentos enviar ao
Relator, para inclus&o na ordem do dia e na ata circunstanciada, documentos ou
apresentacdes que deseje registrar na sessao.
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Art. 62. Na ata circunstanciada, os nomes dos membros titulares e suplentes
serdo registrados por extenso, substituindo-se o registro dos nomes do
Presidente e do Relator, da segunda inser¢gédo em diante, por “o Presidente”
e “o Relator”, respectivamente, observando-se as flexdes de género, quando
aplicaveis.

Art. 63. A ata circunstanciada das sessdes do Comité de Investimentos sera
redigida por um membro titular, assinada pelos membros presentes apds lida
e achada conforme, publicada no Portal da Transparéncia do IPSM e recolhida
ao arquivo.

§ 1° A recusa de qualquer membro em opor assinatura na ata circunstanciada
sera certificada por dois outros membros titulares, entregando-lhe copia digital
da ata e da certidao ao seu endereco eletronico institucional, do qual delas ndo
podera alegar desconhecimento.

§ 2° O arquivo de atas e outros documentos do Comité de Investimentos ficara
aos cuidados da Divisdo de Investimentos.

§ 3° Fica prevista a acessibilidade irrestrita das informagdes relativas aos
processos decisorios dos investimentos dos recursos do RPPS aos membros
do Comité.

Segéo Il

Do Gestor de Recursos

Art. 64. O Gestor de Recursos sera o Chefe de Investimentos do IPSM
formalmente designado como responsavel pela gestdo das aplicagbes dos
recursos do RPPS, seguindo os requisitos e prazos do §§ 1° a 5° do artigo 40.
§ 1° A nomeacgédo do Gestor de Recursos se dara por ato do Superintendente.

§ 2° O desempenho das atribuicdes do Gestor de Recursos se dara sem
prejuizo das atribuicdes originarias do servidor, devendo os trabalhos serem
desempenhados em horario compativel com o expediente normal de servigo.

§ 3 ° Na vacancia do cargo de Chefe de Investimentos, o Superintendente
nomeara membro do Comité de Investimentos como Gestor de Recursos.

Art. 65. O Gestor de Recursos sera o principal responsavel pela prestacdo de
informagdes relativas as aplicagcdes do IPSM.

Art. 66. Sao atribuicdes do Gestor de Recursos:

| - conduzir as atividades relacionadas a gestédo de investimentos do IPSM, em
conformidade com as diretrizes estabelecidas pela legislagéo vigente e pelas
politicas de investimento aprovadas pelo Conselho Administrativo;

Il - analisar constante do mercado financeiro, buscando oportunidades de
investimento que estejam alinhadas aos objetivos e perfil de risco do IPSM;

Il - monitorar constantemente o desempenho dos ativos, avaliando a
necessidade de ajustes na alocagéo de recursos para otimizar resultados e
mitigar riscos;

IV - em casos de variagdes significativas nos indicadores de desempenho,
o Gestor de Recursos deve apresentar analises detalhadas ao Comité de
Investimentos, propondo estratégias adequadas para manter a solidez e
rentabilidade dos investimentos;

V - assegurar o cumprimento das normas e regulamentagdes aplicaveis as
atividades de investimento, colaborando ativamente com as auditorias internas
e externas;

VI - em caso de identificagdo de qualquer irregularidade, o Gestor de Recursos
tem a obrigacgao de reportar imediatamente o Comité de Investimentos e adotar
as medidas corretivas necessarias;

VIl - buscar constantemente sua formagdo e atualizacdo profissional,
mantendo-se informado sobre as melhores praticas de gestdo de investimentos
e as condigdes do mercado financeiro;

VIII - participar de eventos, cursos e seminarios pertinentes ao campo de
atuacdo para garantir a exceléncia na gestéo de recursos do IPSM.

Art. 67. O exercicio das atribuigbes do Gestor de Recursos, conforme
estabelecido nesta subsegdo, ndo implica na exclusdo das competéncias do
Comité de Investimentos e da Divis&o de Investimentos, que deveréo estabelecer
uma atuagao integrada, fortalecendo o processo decisério e assegurando uma
abordagem coesa na gestéo de investimentos do IPSM.

Segao Il

Disposi¢des Gerais

Art. 68. Todos os atos relativos a gestdo de ativos e passivos e a atividades
administrativas que envolvam concessdes e revisdo de beneficios, contratagdes
e dispéndios de recursos seréo assinados pelo Superintendente com o Diretor

da respectiva area.

§ 1° Serdo assinados em conjunto com o Diretor de Beneficios Previdenciarios
os atos de concessao e revisdo dos beneficios previdenciarios previstos em
lei, mediante prévio parecer juridico emitido em processo administrativo regular.
§ 2° Serao assinados em conjunto com o Diretor Financeiro e com o Chefe da
Diviséo de Contabilidade e Tesouraria os documentos de prestagdo de contas
mensais e anuais, como também as demonstragdes contabeis obrigatérias do
IPSM.

§ 3° Serdo assinados em conjunto com o Diretor Financeiro os pagamentos de
despesas, cheques, ordens de pagamento e demais documentos relacionados
com a abertura e movimentagdo de contas bancérias, além de efetuar as
aplicagbes dos recursos disponiveis, obedecidas as regras e determinagdes do
Conselho Administrativo, Comité de Investimentos e érgéos federais.

Art. 69. Os recursos do plano Financeiro deverdo ser segregados do plano
Previdenciario, quanto aos aspectos financeiros, orcamentarios e contabeis.
Art. 70. O controle da Reserva Administrativa devera ser efetuado em contas
bancérias e contabeis distintas dos planos financeiros e previdenciarios.

Outros

Secretaria de Manutengéo da Cidade

Em atendimento a Lei Complementar n°131/95, Decreto 9148/96 e Lei
Complementar n°253/2003, segue a Escala de Sobreaviso da Secretaria de
Manutencéo da Cidade para o periodo de JUNHO a AGOSTO de 2026.

Dias do plantédo da Regional Centro/ Sul I/ SUL Il / Sudeste / Norte

30/05/2026 (inicio as 07h) - 06/06/2026 (término as 07h)
13/06/2026 (inicio as 07h) - 20/06/2026 (término as 07h)
27/06/2026 (inicio as 07h) - 04/07/2026 (término as 07h)
11/07/2026 (inicio as 07h) - 18/07/2026 (término as 07h)
25/07/2026 (inicio as 07h) - 01/08/2026 (término as 07h)
08/08/2026 (inicio as 07h) - 15/08/2026 (término as 07h)
22/08/2026 (inicio as 07h) - 29/08/2026 (término as 07h)
Servidores de Plantdo:

Roberto Carvalho da Silveira - matricula 58.186-0

Silvio Carlos da Silva - matricula 318204-1

Rodolfo Aparecido Pereira - matricula 24752-8

José Carlos da Silva - matricula 20.068-8

Wilson Ramos de Faria - matricula 12.559-7

Adriano Mota Diniz - matricula 32.273- 2

Cicero Alves Pontes do Amaral - matricula 644616-1
Dias do plantdo da Regional Leste | / Leste Il / Satélite
06/06/2026 (inicio as 07h) - 13/06/2026 (término as 07h)
20/06/2026 (inicio as 07h) - 27/06/2026 (término as 07h)
04/07/2026 (inicio as 07h) - 11/07/2026 (término as 07h)
18/07/2026 (inicio as 07h) - 25/07/2026 (término as 07h)
01/08/2026 (inicio as 07h) - 08/08/2026 (término as 07h)
15/08/2026 (inicio as 07h) - 22/08/2026 (término as 07h)
Severiano David Pereira - matricula 47599-7

Orlando Carlos Ferreira - matricula 24.393-0

Antonio Donizetti da Silva - matricula 09.711-9

Rodolfo Aparecido Ferreira - matricula 19.170-0

Dorival Pedroso - matricula 12.688-7

Jodo Paulo Silva de Andrade - matricula 644462-1
Ronaldo Rodrigues Gomes - matricula 28.983-2

Marco Antonio Teixeira - matricula 581754-1

Fabio Coelho dos Santos - matricula 64.509-4

Helder da Silva Ramos - matricula 644624-1

Bruno Henrique dos Santos

Secretario
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Anexos

Empresa: COMUNIDADE TERAPEUTICA BOAS NOVAS Folha: 0001

CNPJ. 20.716.225/0001-56 Emissdo 20/05/2026

Periodo: 01/01/202% a 31/12/2025 Hora: 14:58:20
Balanco encerrado em:  31/12/2025

BALANCO PATRIMONIAL

Descricdo Saldo Atual

ATIVO 544,094,610

CIRCULANTE 297.966,020

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 244,899,710

CAIXA GERAL 20,860

CAIXA ADMINISTRAGAD 20,860

CAIXA ADMINISTRACAD 0860

BANCO CONTAS MOVIMENTO 130,656,13D

BANCO DO BRASIL 130.686,130

BANCD DO BRASIL SJA - C/C 20128-6 T.C. 23/2022 - MUNICIPAL 125,781,790

BANCD DO BRASIL S/A - C/C 40.108-0 T.C. 23/2022 - FEDERAL 4874340

BANCO CONTAS POUPANGA 70.306,710

BANCO DO BRASIL 5.4 70.306,710

BANCO DO BRASIL S/A - C/C 201286 POUPANGA C.T. 2372022 - MUNKCTPAL 0,306,710

BANCO CONTAS APLICAGAO 43,916,010

BANCO DO BRASIL S.A 43,916,010

APLIC. FINANCEIRA B. BRASIL S/A 72,190

O3 PLUS AGEL BANCO DO 8RASIL S/A - C/C 16511-5 SECS-PRC-2025-00383-MD - EST 105,340

01 PLUS AGIL BANCO DO BRASIL SYA - C/C 20128-6 T.C 2312022 - MUNICIPAL 489,410

D PLUS AGIL BANCO D0 BRASIL S/A - U/ 13752-9 T.C. 23/2022 - ESTADUAL 530,470

01 PLUS AGIL BANCO DO BRASIL A - C/C 40108-0 T.C. 23/2022 - FEDERAL 4,126,020

APLIC. FINANCEIRA B. BRASIL S/A - C/C 23236 X T.F, 29/ 2024 - FEDERAL 35,592,580

CREDITOS A RECEBER C. PRAZO 53.066,310

ADIANTAMENTOS §3.066,310

ADIANTAMENTOS A FORNECEDORES 53.066,31D

ADIANTAMENTD DE FORNELEDORES 53.066,310

MAO CIRCULANTE 246.728,590

REALIZAVEL A LONGO PRAZO 2.759,880

DEPOSITO EM GARANTIA LONGO PRAZO 2.759,880

DEPOSITO EM GARANTIA LONGO PRAZO 2.759,380

PROCESSO WOICIAL - BLOGQUEIO 2.759,800

ATIVO IMOSBILIZADO 243.968,710

IMOBILIZADO 243.968,710

IMOBILIZADO 248.437,620

INSTALLOES 510,000

MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 47124470

EQUIPAMENTOS CE INFCRMATICA 25.200,000

MOVEIS E UTENSILIOS 170603,150

(-) DEPRECIACAC ACUMULADA - ASSIST. SOCIAL 4.468,91C

(-) DEPRECTAGAQ ACUMULACA INSTALACOES 187,00C

() DEPRECIAGAO ACUMULADA MAQUINAS F EQUIPAMENTOS 233065

() DEPRECIAGAO ACUMULADA MOVELS E UTENSILIOS 1,951,260

PASSIVO 544.694,61C

CIRCULANTE 20,697,930

OBRIGACOES TRIBUTARIAS 82,81C

OBRIGAGCOES TRIBUTARIAS 82,81C

TMPOSTOS E CONTRIBUICOES TRIBUTARIAS 82.81C

COFINS A RECOLIER £9,05C

PIS A RECOLHER 14,750

CREDITOS A REALIZAR 20,780,740

CREDITOS SUBVENGOES GOVERNAMENTATS 20,780,740

SUBVENGOES RECURSOS DE ENTIDADE PUBLICA MUNICIPAL 4,447,940

{+) CESPESAS NAC PLANEJADAS T.C 02/2020 BOAS NOVAS 4,447,990

SUBVENGOES RECURSOS DE ENTIDADE PUBLICA FEDERAL 22,370

(+) DESPESAS KO PLANEJADAS T.C. 02/2020 - CT BOAS NOVAS FEDERAL 22,370

SUBVENGOES RECURSOS DE ENTIDADE PUBLICA FEDERAL 15,043,070

() DESPESAS NAG PLANEMADAS T.C. 23/2022 - CT BOAS NOVAS FEDERAL 15.043.070

SUBVENGOES RECURSOS DE ENTIDADE PUBLICA FEDERAL 1.051,000

() DESPESAS NAO PLANEMOAS T-F. 23/2024 CT BOAS NOVAS FEDERAL 1.0%3,000

SUBVENCOES RECURSOS DE ENTIDADE PUBLICA ESTADUAL

216,360
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Empresa: COMUNIDADE TERAPEUTICA BOAS NOVAS

Folha: 0002
CN.P).: 20.716.225/0001-56 Emissdo:  20/05/2026
Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025 Hora: 14:58:20
Balango encerrado em:  31/12/2025

BALANGO PATRIMONIAL

Descricdo Saldo Atual
(-) DESPESAS NAC PLANEJADAS T.C. 23/2022 - ESTADUAL 216,360
PATRIMONIO 565.392,54C
PATRIMONIO SOCIAL 565.392,54C
PATRIMONIO SOCIAL 565.392,54C
SUPERAVIT OU DEFICIT ACUMULADO 565.392,54C
FUNDO PATRIMONIAL SOCIAL 1,00C
SUPERAVIT ACUMULADO JOSE P 565.391,54C

< ROBERTO mwm "

\ UGEDABI736 UCADARN/ 152091
352891 iy
MAGALI RROCA FERNANDES HISSA JOSE ROBERTO UGEDA

PRESIDE
CPF: 123.116.588-08

Reg. no CRC - SP sob o No. 15P-103123/0-0
CPF: 837.363.528-91




DIARIO DO MUNICIPIO N° 3.713

25 de Maio de 2026 - pagina 15 -

Empresa:  COMUNIDADE TERAPEUTICA BOAS NOVAS

C.H.P.J.: 20.716.225/0001-56

Folha: 0001
Nimero livro: 0001
Emissdo: 20/05/2026
Hora: 14:49

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCECIO EM 31/12/2025

RECEITA BRUTA
RECEITA SUBVENCAO
RECEITA SUBVENCAD
RECEITR SUBVENCAO
RECEITA SUBVENGAD

T.C. 23/2022
T.C. 23/2022
T.C. 23/2022
SEDS-PRC-2025

RECEITA LIQUIDA

LUCRO BRUTO

DESPESAS OPERACIONAIS

DESPESAS ADMINISTRATIVAS

TARIFA BRANCARIR

IR E IOF S/APLICAGCAD T.C. 23/2022
IR E IOF S/APLICACAO T.C. 23/2022
IR E IOF S/APLICACAO ESTRDUAL -SE
IR E IQOF S/APLICACHAO T.F. 29/2024
IR S/POUPANCA T.C. 23/2022 CT BOR
IR E I0F S/ APLICACAC SEDS-PRC-2
IR E IOF S/RPLICACAD T.C. 23/2022
DESPESAS COM ORDENADOS E SALARICS
DESPESAS COM FERIAS T.C. 23/2022
DESPESAS COM RESCISAD T.C. 23/202
DESPESAS COM PENSAD ALIMENTICIA T
FGTS T.C. 23/2022 BOAS NOVAS
INSS T.C. 23/2022 BORS NOVAS
ISSQN S/ SERVICOS PJ T.C. 23/2022
IMPOSTOS 3/ SERVICOS PJ T.C. 23/2
IRRF S/ FOLHA T.C. 23/2022 BORS N
DESPESAS COM VALE TRANSPORTE T.C.
DESPESAS COM ACOLHIDOS T.C. 23/20
CESPESAS COM COPRE COZINHR T.C. 23
DESPESAS COM MANUTUTENCAC E CONSE
DESPESAS COM MATERIAL DE ESCRITOR
DESPESAS COM ALIMENTACAO/MERCADO
DESPESAS COM SERVICOS DE PESSCA J
DESPESAS COM SERVICOS CONTRBEIS T
DESPESAS COM SERVICOS ADVocATICIO
DESPESAS COM TELEFONE/INTERNET T.
DESPESAS COM AGUA T.C. 23/2022 BO
DESPESAS SERVIGOS DE LAVANDERIA T
DESPESAS COM ROUPARIA T.C. 23/202
DESPESAS COM ENERGIA ELETRICA - T
DESPESAS COM VETERINARIO / RACAO
DESPESAS COM MANUTENCRC PREDIAL T
DESPESA COM SEGURO T.C 23/2022 BO
DESPESAS COM PLANO ODONTOLOGICO T
DESPESAS COM LIMPEZA - TC 23/2022
DESPESAS COM HIGIENE - TC 23/2022
DESPESAS COM UNIFORME/EPI'S T.C.
DESPESAS COM SERVICO DE TRANMSPORT
DESPESAS COM ORDENADOS E SALARIO
DESPESAS COM FERIAS T.C. 23/2022
FGTS T.C. 23/2022 BOAS NOVAS FEDE
INSs T.C. 23/2022 BOAS NOVAS FEDE
IRRF S/ FOLHA T.C. 23/2022 BORMS N
ISSQN 5/ SERVICOS PJ T.C. 23/2022
DESPESAS COM ALIMENTACAG/REFEICAD

2.265.167,02
302.873,30
396.756, 66
50.000,00

(1.636,91)
{7.403,52)
{1.050,49)
(0, 60)
(883,83)
(916,51)
(174,03)
(384, 60}
{443,375, 00)
(21.877,28)
(69.726,82)
(965,34}
(73.677,64)
[140.609,21)
{6.846,25)
(742, 55)
(75.797%,32)
{18.164,00)
(27.307,65)
{32.769,10)
{31.981,08)
(8.590,00)
{4684.771,12)
[20.651,82)
(22.500,00)
(36.000,00)
(1.538,90)
(55.616, 69)
(60.500,00)
(15,211, 75}
(23.194,77)
(5.330, 60}
{366,140, 00)
(13.908,51)
[6.930,26)
(179.804, 84)
(16.757,82)
(12.401, 16
{143.333, 71}
(192.223,00)
(1.236,47)
(6.114,38)
(22.717,08)
(602, 68)
(148, 09)
{26.037,29)

3.014.796,98

3.014.7986,98

3.014.796,98

{3.124.105,75)

Sistema licenciado para EQUIPE CONTABIL - SOLUCOES CONTABEIS EIRELI
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DIARIO DO MUNICIPIO N° 3.713

Empresa:
C.H.P.J,:

COMUNIDADE TERAPEUTICR BOAS NOVAS
20.716.225/0001-56

Folha: o002
Nimero livro: 0001
Emissio: 20/05/2026
Hora: 14:49

DEMONSTRACAC DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2025

DESPESAS ADMINISTRATIVAS

DESPESAS
DESPESRS
DESPESAS
DESPESRS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
CESPESAS
DESFESAS
DESPESAS
DESPESAS

SERVICOS DE PESSOR J
ACOLHIDOS T.C. 23/20
COPA COZINHAR T.C. 23
MANUTENCAC E CONSERV
VALE TRANSPORTE T.C.
SERVICOS DE LAVENDER
SERVICOS TERMSPORTE

MANUTENCAQ PREDIAL T
SERVICOS CONTARBEIS T
13* SALARTO T.C. 23/
SERVICOS apvocarTicIo
ORDENADOS E SALRRIO

RESCISAD T.C. 23/202
FERIAS T.C. 23/2022

FGTS T.C. 23/2022 - ESTADUAL
INSS T.C. 23/2022 - ESTADUAL
IRRF S/FOLHA

DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESRS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
IS50N s/
IMPOSTOS
DESPESRS
DESPESRS
DESPESAS
DESFESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS

COM
oM
COoM

coM

T.C. 23/2022 - ESTAD
ALIMENTACAC/LANCHE T
TRANSPORTE DE PESSCA
SERVICOS CONTABEIS T
MATERIAL US0 E COMSU
SERVICOS LAVANDERIA/
SERVICOS DE PESSOR J
ACOLHIDOS T.C. 23/20
COPA COZINHA/HIGIENE
MENUTENGED E CONSERV
MATERIAL DE ESCRITOR
AGUR T.C. 23/2022 -

ENERGIA ELETRICA T.C

SERVICOS PJ T.C. 23/2022
S/ SERVICOS PJ T.C 23/20

COM
coM
coM
CoM
CoM
CoM
COoM
COM
CoM
CoM

VALE TRANSFORTE T.C.
UNIFORME/EPI'S T.C.

LIMPEZA E HIGIENE T.
TELEFONE/INTERNET T.
PENSAO ALIMENTICIA T
PLANC ODONTOLOGICO T
SERVICOS ADVOCATICIO
VETERINARIO/RRCAC T.
SEGURD T.C. 2372022

ENCERRAMENTO - SEDS-

RECEITAS FINANCEIRAS

REND. DE POUPANCRA T.C. 23/2022 -
REND. DE APLICACAD T.C. 23/2022 -
REND. DE APLICACAO T.C. 23/2022 -
REND. DE APLICACAD ESTADUAL - SED
REND. DE APLICACAD T.F. 29/2024 C
REND. DE APLICACAO SEDS-PRC-2025
REND. DE APLICACAOD T.C. 23/2022 -

RESULTADO OPERRCIONAL

(1.867, 54)
(2.000,00)
(3.940,24)
(550,00)
(228,00}
(2.302, 50)
(6.851,91)
1660, 00)
(2.500,00)
{25.895,00)
(4.000,00)
{79,819,84)
(11.292,986)
(B.988,82)
{13.154,086)
(40.8486,59)
{678, 05)
{66.187,26)
{13.718,60)
(5.000,00)
(202,82)
(8.730,00)
(9.572, 69)
(1.268,11)
(2.577.00)
(63.781,96)
(1.026,75)
(12.511,30)
(5.717,84)
(581, 40)
(41, 55)
{132, 00}
(1.222,74)
{36.284,06)
(139, 90)
(616,37}
(609,04)
(8.000, 00)
(676,00}
{1.263,39)
(58, 75)

4.076,73
27.072,41
4.739,23
2,36
4.574,81
383,37
548,78

(3.124.105,75}

41_397,89

(67.910,88)

Sistema licenciado para EQUIPE CONTABIL - SOLUCOES CONTABEIS EIRELI
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Empresa: COMUNIDADE TERAPEUTICA BOAS NOVAS Folha: Q003
C.H.P.J.: 20.716.225/0001-56 Nimero livro: 0001
Emissdo: 20/05/2026
Hora: 14:49

DEMONSTRAGAC DO RESULTADD DO EXERCICIO EM 31/12/2025

RESULTADD ANTES DO IR E CSL {67.910,88)
DEFICIT (67.910,88)
JOSE ROBERTO s por 51
UGEDABITI6 pomrs  saman
MAGAL JOSE ROBERTOC UGEDA
FRESIDENTE Reg. no CRC - SP sob o No. 15P-103123/0-0
CPF: 123.116.58B-08B CPF: 837.363.528-91

Sistema licenciado para EQUIPFE CONTABIL - SOLUCOES CONTABEIS EIRELI




25 de Maio de 2026 - pagina 18

DIARIO DO MUNICIPIO N° 3.713

Empresa: GRUPO DE ASSISTENCIA A DEPENDENCIA QUIMICA NOVA AURORA FEMININO E MASCULINO Folha: 0001
C.N.P.J.: 09.123.386/0001-01 Numero livro: 0001
Periodo: 01/01/2025 - 31/12/2025 Emissdo: 09/03/2026
CONSOLIDADO (Empresas: 40,41,95) Hora: 12:34:53
BALANCETE
Codigo Classificagdao Descrigdo da conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
11 7.693.155,25D 68.323.710,74 67.923.832,17 8.093.033,82D
2 11 CIRCULANTE 7.136.234,47D 68.134.603,61 67.872.682,23 7.398.155,85D
3 1.1.01 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 4.903.140,43D 65.341.923,76 65.080.002,38 5.165.061,81D
4 1.1.01.01 CAIXA GERAL 953.412,60D 684.786,81 413.185,22 1.225.014,19D
5 1.1.01.01.001 CAIXA ADMINISTRAGAO 953.412,60D 684.786,81 413.185,22 1.225.014,19D
6 1.1.01.01.001.0001 CAIXA ADMINISTRAGCAO 953.412,60D 684.786,81 413.185,22 1.225.014,19D
13 1.1.01.02 BANCO CONTAS MOVIMENTO 11.874,44D 47.674.485,49 47.640.087,08 46.272,85D
14 1.1.01.02.001 BANCO BRADESCO S.A 0,00 2.436.918,50 2.436.869,77 48,73D
2123 1.1.01.02.001.0004 BANCO BRADESCO S/A - C/C 454604-0 0,00 1.777.346,62 1.777.297,89 48,73D
2124 1.1.01.02.001.0005 BANCO BRADESCO S/A - C/C 458521-6 - JAMBEIRO 0,00 659.571,88 659.571,88 0,00
18 1.1.01.02.002 BANCO DO BRASIL 1.830,95D 44.897.500,39 44.853.123,22 46.208,12D
19 1.1.01.02.002.0001 BANCO DO BRASIL S/A - C/C 21.670-4 - T.C. 39/2018 FAN 0,00 55,39 55,39 0,00
20 1.1.01.02.002.0002 BANCO DO BRASIL S/A - C/C 34.814-7 - T.C. 39/2018 FAD 0,00 3.775.282,40 3.775.282,40 0,00
21 1.1.01.02.002.0003 BANCO DO BRASIL S/A - C/C 23.117-7 T.C. 66/2018 ABRL 0,00 2.077,64 2.077,64 0,00
22 1.1.01.02.002.0004 BANCO DO BRASIL S/A - C/C 33.117-1 T.C. 78205/2017 C 0,00 2.398.653,87 2.398.653,87 0,00
23 1.1.01.02.002.0005 BANCO DO BRASIL S/A - C/C 43.117-6 -T.C. 65/2018 AVD 0,00 3.277.833,11 3.277.833,11 0,00
24 1.1.01.02.002.0006 BANCO DO BRASIL S/A - C/C 53.117-0 - T.C. 67/2018 AB( 0,00 15.121.937,11 15.121.937,11 0,00
25 1.1.01.02.002.0007 BANCO DO BRASIL S/A - C/C 63.117-5 C.T. 65/2018 AVD 0,00 6.505,79 6.505,79 0,00
26 1.1.01.02.002.0008 BANCO DO BRASIL S/A - C/C 73.117-X - T.C 67/2018 ABC 49,00D 147.083,79 146.960,20 172,59D
27 1.1.01.02.002.0009 BANCO DO BRASIL S/A - C/C 3117-8 840,18D 6.758.648,49 6.718.539,09 40.949,58D
29 1.1.01.02.002.0011 BANCO DO BRASIL S/A - C/C 20.495-1 EMERGENCIAL 0,00 962,93 556,49 406,44D
30 1.1.01.02.002.0012 BANCO DO BRASIL S/A - C/C 20.659-8 550,55D 2.966.362,63 2.966.913,18 0,00
32 1.1.01.02.002.0014 BANCO DO BRASIL S/A - C/C 20.737-3 - JAMBEIRO 0,00 1.401.291,06 1.401.260,59 30,47D
1588 1.1.01.02.002.0015 BANCO DO BRASIL S/A - C/C 21.717-4 0,00 27.979,39 27.979,39 0,00
1735 1.1.01.02.002.0016 BANCO DO BRASIL S/A - C/C 21.812-X - SAMA 390,90D 2.627.874,70 2.628.265,60 0,00
1947 1.1.01.02.002.0017 BANCO DO BRASIL S/A - C/C 22.253-4 ABRIGO SUL 0,00 5.961.602,48 5.956.953,76 4.648,72D
2066 1.1.01.02.002.0018 BANCO DO BRASIL S/A - C/C 22.116-3 0,32D 0,00 0,00 0,32D
40 1.1.01.02.002.0019 BANCO DO BRASIL S/A - C/C 22.689-0 ABRIGO SUL ESTA 0,00 423.349,61 423.349,61 0,00
33 1.1.01.02.003 BANCO SANTANDER 0,00 340.066,60 340.050,60 16,00D
34 1.1.01.02.003.0001 BANCO SANTANDER S/A - C/C 13000035-3 0,00 340.066,60 340.050,60 16,00D
36 1.1.01.02.004 BANCO SICREDI 10.043,49D 0,00 10.043,49 0,00
37 1.1.01.02.004.0001 BANCO SICREDI - C/C 68064-3 10.043,49D 0,00 10.043,49 0,00
42 1.1.01.03 BANCO CONTAS POUPANGA 1.937.067,40D 2.173.491,43 1.332.594,92 2.777.963,91D
43 1.1.01.03.001 BANCO DO BRASIL S.A 1.937.067,40D 2.173.491,43 1.332.594,92 2.777.963,91D
45 1.1.01.03.001.0002 BANCO DO BRASIL S/A - C/C 20.495-1 POUPANGA 8.348,95D 605,31 556,49 8.397,77D
46 1.1.01.03.001.0003 BANCO DO BRASIL S/A - C/C 34.814-7 POUPANCA TC 39/ 77.741,83D 32.465,51 0,00 110.207,34D
47 1.1.01.03.001.0004 BANCO DO BRASIL S/A - C/C 23.117-7 POUPANGA 1.552,05D 59,56 1.611,61 0,00
49 1.1.01.03.001.0006 BANCO DO BRASIL S/A - C/C 3117-8 POUPANGA 0,92D 0,00 0,00 0,92D
50 1.1.01.03.001.0007 BANCO DO BRASIL S/A - C/C 33.117-1 POUPANGA 192.263,30D 296.955,76 116.869,53 372.349,53D
51 1.1.01.03.001.0008 BANCO DO BRASIL S/A - C/C 43.117-6 POUPANCA 85.352,65D 31.020,93 0,00 116.373,58D
52 1.1.01.03.001.0009 BANCO DO BRASIL S/A - C/C 53.117-0 POUPANGA TC 67/ 321.796,10D 126.866,84 0,00 448.662,94D
53 1.1.01.03.001.0010 BANCO DO BRASIL S/A - C/C 73.117-X POUPANGA 1.448,13D 119,13 0,00 1.567,26D
1736 1.1.01.03.001.0012 BANCO DO BRASIL S/A - C/C 21.812-X POUPANGA 70,93D 77.555,41 77.626,34 0,00
1948 1.1.01.03.001.0014 BANCO DO BRASIL S/A - C/C 22.253-4 POUPANGA ABRIG! 78.849,33D 45.134,62 0,00 123.983,95D
2120 1.1.01.03.001.0015 BANCO DO BRASIL S/A - C/C 20.659-8 POUPANGA 11.081,38D 520.736,80 506.933,56 24.884,62D
2130 1.1.01.03.001.0016 BANCO DO BRASIL S/A - C/C 20.737-8 POUPANGA 33.387,46D 152.855,34 176.092,35 10.150,45D
59 1.1.01.03.001.0017 BANCO DO BRASIL S/A - C/C 34.814-7 POUPEX TC 39/20: 165.212,95D 114.944,80 72.248,91 207.908,84D
61 1.1.01.03.001.0018 BANCO DO BRASIL S/A - C/C 43.117-6 POUPEX TC 65/20: 143.587,66D 123.270,05 58.184,20 208.673,51D
62 1.1.01.03.001.0019 BANCO DO BRASIL S/A - C/C 53.117-0 POUPEX TC 67/20: 551.633,35D 486.545,53 243.178,86 795.000,02D
1946 1.1.01.03.001.0020 BANCO DO BRASIL S/A - C/C 22.253-4 POUPEX TC 21/20: 264.740,41D 164.355,84 79.293,07 349.803,18D
66 1.1.01.04 BANCO CONTAS APLICACAO 2.000.785,99D 14.809.160,03 15.694.135,16 1.115.810,86D
67 1.1.01.04.001 BANCO DO BRASIL S.A 2.000.690,50D 14.397.106,01 15.281.985,65 1.115.810,86D
69 1.1.01.04.001.0002 APLIC. FINANCEIRA B. BRASIL S/A - C/C 20.495-1 315,85D 37,73 0,00 353,58D
72 1.1.01.04.001.0005 APLIC. FINANCEIRA B. BRASIL S/A - C/C 21670-4 49,07D 6,32 55,39 0,00
73 1.1.01.04.001.0006 APLIC. FINANCEIRA B. BRASIL S/A - C/C 23.117-7 440,20D 26,08 466,03 0,25D
74 1.1.01.04.001.0007 APLIC. FINANCEIRA B. BRASIL S/A - C/C 33.117-1 60.692,56D 1.063.386,12 1.124.078,68 0,00
75 1.1.01.04.001.0008 APLIC. FINANCEIRA B. BRASIL S/A - C/C 43.117-6 423.859,64D 1.483.177,17 1.695.585,94 211.450,87D
76 1.1.01.04.001.0009 APLIC. FINANCEIRA B. BRASIL S/A - C/C 53.117-0 TC 67/ 830.849,68D 7.167.028,46 7.471.439,19 526.438,95D
77 1.1.01.04.001.0010 APLIC. FINANCEIRA B. BRASIL S/A - C/C 63.117-5 3.216,29D 1.607,71 4.823,10 0,90D
78 1.1.01.04.001.0012 APLIC. FINANCEIRA B. BRASIL S/A - C/C 73.117-X 130,67D 177,97 0,00 308,64D
1646 1.1.01.04.001.0013 APLIC. FINANCEIRA B. BRASIL S/A - C/C 21.717-4 25.237,59D 2.741,80 27.979,39 0,00
1949 1.1.01.04.001.0014 APLIC. FINANCEIRA B. BRASIL S/A - C/C 22.253-4 ABRIG( 35.325,26D 2.789.218,00 2.814.567,43 9.975,83D
2177 1.1.01.04.001.0022 APLIC. FINANCEIRA B. BRASIL S/A - C/C 34.814-7 DI PLU 514.032,20D 1.783.124,29 1.929.874,65 367.281,84D
90 1.1.01.04.001.0023 APLIC. FINANCEIRA B.BRASIL S/A C/C 22.689-0 DI PLUS 106.541,49D 106.574,36 213.115,85 0,00
80 1.1.01.04.002 BANCO BRADESCO S.A 0,00 385.688,94 385.688,94 0,00
2127 1.1.01.04.002.0004 APLIC. FINANCEIRA BRADESCO S/A - C/C 454604-0 0,00 258.832,68 258.832,68 0,00
2128 1.1.01.04.002.0005 APLIC. FINANCEIRA BRADESCO S/A - C/C 458521-6 0,00 126.856,26 126.856,26 0,00
84 1.1.01.04.003 BANCO SANTANDER S.A 95,49D 26.365,08 26.460,57 0,00
85 1.1.01.04.003.0001 APLIC.BANCO SANTANDER S/A - C/C 13000035-3 95,49D 26.365,08 26.460,57 0,00
273 1.1.02 CREDITOS A RECEBER 2.233.094,04D 2.792.679,85 2.792.679,85 2.233.094,04D
293 1.1.02.03 CREDITOS DE CLIENTES A RECEBER 1.927.465,60D 2.792.679,85 2.792.679,85 1.927.465,60D
294 1.1.02.03.001 CLIENTES 1.927.465,60D 2.792.679,85 2.792.679,85 1.927.465,60D

Sistema licenciado para EQUIPE CONTABIL - SOLUCOES CONTABEIS EIRELI
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25 de Maio de 2026 - pagina 19 -

Empresa: GRUPO DE ASSISTENCIA A DEPENDENCIA QUIMICA NOVA AURORA FEMININO E MASCULINO Folha: 0002
C.N.P.J.: 09.123.386/0001-01 Numero livro: 0001
Periodo: 01/01/2025 - 31/12/2025 Emissdo: 09/03/2026
CONSOLIDADO (Empresas: 40,41,95) Hora: 12:34:53
BALANCETE

Codigo Classificagdao Descrigdo da conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
295 1.1.02.03.001.0001 CLIENTES DIVERSOS 1.927.465,60D 2.792.679,85 2.792.679,85 1.927.465,60D
299 1.1.02.04 ADIANTAMENTOS 291.437,01D 0,00 0,00 291.437,01D
305 1.1.02.04.002 ADIANTAMENTOS A FORNECEDORES 291.437,01D 0,00 0,00 291.437,01D
307 1.1.02.04.002.0002 ADIANTAMENTO DE FORNECEDORES DE SERVIGOS TERC 291.437,01D 0,00 0,00 291.437,01D
316 1.1.02.05 TRIBUTOS A RECUPERAR/COMPENSAR 14.191,43D 0,00 0,00 14.191,43D
317 1.1.02.05.001 TRIBUTOS FEDERAIS 14.191,43D 0,00 0,00 14.191,43D
318 1.1.02.05.001.0001 INSS A RECUPERAR 14.191,43D 0,00 0,00 14.191,43D
353 1.2 NAO CIRCULANTE 556.920,78D 189.107,13 51.149,94 694.877,97D
354 1.2.01 OUTROS CREDITOS 15.000,00D 0,00 0,00 15.000,00D
355 1.2.01.01 TITULOS A RECEBER 15.000,00D 0,00 0,00 15.000,00D
356 1.2.01.01.001 TITULOS A RECEBER 15.000,00D 0,00 0,00 15.000,00D
357 1.2.01.01.001.0001 CAUGAO ALUGUEL A RECEBER 15.000,00D 0,00 0,00 15.000,00D
412 1.2.02 INVESTIMENTO 137.452,27D 33.468,09 51.149,94 119.770,42D
413 1.2.02.01 INVESTIMENTO 137.452,27D 33.468,09 51.149,94 119.770,42D
414 1.2.02.01.001 INVESTIMENTO PERMANENTE 137.452,27D 33.468,09 51.149,94 119.770,42D
415 1.2.02.01.001.0001 COTAS DE CONSORCIO 112.185,34D 7.585,08 0,00 119.770,42D
416 1.2.02.01.001.0002 TITULOS DE CAPITALIZAGAO 25.266,93D 25.883,01 51.149,94 0,00
417 1.2.03 ATIVO IMOBILIZADO 404.468,51D 155.639,04 0,00 560.107,55D
418 1.2.03.01 IMOBILIZADO 404.468,51D 155.639,04 0,00 560.107,55D
419 1.2.03.01.001 IMOBILIZADO ASSISTENCIA SOCIAL 404.468,51D 155.639,04 0,00 560.107,55D
423 1.2.03.01.001.0004 VEfCuLOS 108.058,00D 17.330,78 0,00 125.388,78D
424 1.2.03.01.001.0005 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 28.245,17D 1.836,72 0,00 30.081,89D
425 1.2.03.01.001.0006 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 33.732,04D 6.918,56 0,00 40.650,60D
427 1.2.03.01.001.0008 MOVEIS E UTENS{LIOS 169.854,41D 129.552,98 0,00 299.407,39D
428 1.2.03.01.001.0009 MOVEIS E UTENS{LIOS - SAMARITANO - INCENTIVO 64.578,89D 0,00 0,00 64.578,89D
546 2 PASSIVO 7.693.155,25C 34.669.948,08 35.069.826,65 8.093.033,82C
547 2.1 CIRCULANTE 2.309.486,21C 32.171.838,02 32.367.666,64 2.505.314,83C
615 2.1.05 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 367.201,81C 522.301,76 354.039,37 198.939,42C
616 2.1.05.01 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A PAGAR 367.201,81C 522.301,76 354.039,37 198.939,42C
617 2.1.05.01.001 EMPRESTIMOS 258.821,74C 211.765,20 126.100,00 173.156,54C
2174 2.1.05.01.001.0004 EMPRESTIMO BANCO BRADESCO C/C 454604-0 215.617,04C 168.560,50 126.100,00 173.156,54C
2175 2.1.05.01.001.0005 SALDO NEGATIVO BANCO BRADESCO C/C 454604-0 21.603,67C 21.603,67 0,00 0,00
640 2.1.05.01.001.0006 EMPRESTIMO BANCO BRADESCO C/C 458521-6 21.601,03C 21.601,03 0,00 0,00
620 2.1.05.01.002 EMPRESTIMOS 108.380,07C 310.536,56 227.939,37 25.782,88C
621 2.1.05.01.002.0001 EMPRESTIMO BANCO SANTANDER S/A 108.380,07C 310.536,56 227.939,37 25.782,88C
649 2.1.09 CREDITOS A REALIZAR 1.942.284,40C 31.649.536,26 32.013.627,27 2.306.375,41C
650 2.1.09.01 CREDITOS SUBVENGOES GOVERNAMENTAIS 1.942.284,40C 31.649.536,26 32.013.627,27 2.306.375,41C
651 2.1.09.01.001 SUBVENGOES RECURSOS DE ENTIDADE PUBLICA 31.289,73D 3.181.819,02 3.181.819,02 31.289,73D
652 2.1.09.01.001.0001 T. C. 1938/2016 PROGRAMA RECOMECO 3.263.581,43C 0,00 0,00 3.263.581,43C
653 2.1.09.01.001.0002 (-) RECURSOS APLICADOS - PROGRAMA RECOMEGO 2.784.610,74D 0,00 0,00 2.784.610,74D
654 2.1.09.01.001.0003 T. C. JAMBEIRO 09.123.386/0002-84 381,39C 0,00 0,00 381,39C
655 2.1.09.01.001.0004 (-) REC.APLIC.JAMBEIRO 09.123.386/0002-84 470.193,95D 0,00 0,00 470.193,95D
2121 2.1.09.01.001.0007 T.C SAMARITANO S F ASSIS 0,00 3.181.819,02 3.181.819,02 0,00
2122 2.1.09.01.001.0008 (-) RECURSOS APLICADOS - SAMARITANO S F ASSIS 40.447,86D 0,00 0,00 40.447,86D
656 2.1.09.01.002 SUBVENGOES RECURSOS DE ENTIDADE PUBLICA 156,81D 0,00 643,04 486,23C
657 2.1.09.01.002.0001 T.C. 008/2017 ABRIGAO - EMERGENCIAL 2.401.500,00C 0,00 0,00 2.401.500,00C
658 2.1.09.01.002.0002 (-) RECURSOS APLICADOS T.C. 008/2017 2.410.850,60D 0,00 0,00 2.410.850,60D
659 2.1.09.01.002.0003 (-) IR E IOF S/ APLICACAO T.C. 008/2017 50,74D 0,00 0,00 50,74D
660 2.1.09.01.002.0004 RENDIMENTOS DE APLICAGAO T.C. 008/2017 624,24C 0,00 37,73 661,97C
661 2.1.09.01.002.0005 RENDIMENTOS DE POUPANGCA T.C. 008/2017 9.069,26C 0,00 605,31 9.674,57C
648 2.1.09.01.002.0007 (-) DESPESAS NAO PLANEJADAS T.C 008/2017 EMERGEN( 448,97D 0,00 0,00 448,97D
662 2.1.09.01.003 SUBVENGOES RECURSOS DE ENTIDADE PUBLICA MUI 260.295,33C 13.975.555,12 14.206.501,85 491.242,06C
663 2.1.09.01.003.0001 T.C. 67/2018 ABORDAGEM MUNICIPAL 1.528.055,76C 7.183.089,44 7.183.089,44 1.528.055,76C
664 2.1.09.01.003.0002 (-) RECURSOS APLICADOS T.C. 67/2018 ABORDAGEM MU 1.247.331,87D 6.750.493,46 6.750.493,46 1.247.331,87D
665 2.1.09.01.003.0003 (-) IREIOF S/ APLICACAO T.C. 67/2018 MUNICIPAL 829,46D 591,54 0,00 1.421,00D
666 2.1.09.01.003.0004 (-) ENCARGOS FINANCEIROS T.C. 67/2018 MUNICIPAL 343,00D 0,00 0,00 343,00D
667 2.1.09.01.003.0005 RENDIMENTOS APLICAGAO T.C. 67/2018 MUNICIPAL 26.768,54C 0,00 145.254,92 172.023,46C
668 2.1.09.01.003.0006 RENDIMENTOS DE POUPANGA T.C. 67/2018 MUNICIPAL 1.583,39C 0,00 92.268,59 93.851,98C
1922 2.1.09.01.003.0034 (-) DESPESAS NAO PLANEJADAS T.C. 67/2018 ABORDAGE 47.608,03D 41.380,68 35.395,44 53.593,27D
669 2.1.09.01.004 SUBVENGOES RECURSOS DE ENTIDADE PUBLICA FED 37.257,25C 293.795,01 293.943,12 37.405,36C
670 2.1.09.01.004.0001 T.C. 67/2018 ABORDAGEM - FEDERAL 37.306,25C 146.983,80 146.983,80 37.306,25C
671 2.1.09.01.004.0002 (-) RECURSOS APLICADOS T.C. 67/2018 FEDERAL 0,00 146.811,21 146.811,21 0,00
673 2.1.09.01.004.0004 RENDIMENTOS APLICACAO T.C. 67/2018 FEDERAL 0,00 0,00 28,98 28,98C
674 2.1.09.01.004.0005 RENDIMENTOS POUPANGA T.C. 67/2018 FEDERAL 0,00 0,00 119,13 119,13C
1896 2.1.09.01.004.0007 (-) DESPESAS NAO PLANEJADAS T.C. 67/2018 FEDERAL 49,00D 0,00 0,00 49,00D
676 2.1.09.01.005 SUBVENGOES RECURSOS DE ENTIDADE PUBLICA MUI 149.128,58C 2.986.665,20 3.048.022,89 210.486,27C
677 2.1.09.01.005.0001 T.C. 65/2018 ABRIGO AVD MUNICIPAL 530.360,69C 1.415.775,84 1.415.775,84 530.360,69C
678 2.1.09.01.005.0002 (-) RECURSOS APLICADOS T.C. 65/2018 MUNICIPAL 375.980,00D 1.534.510,58 1.534.510,58 375.980,00D
679 2.1.09.01.005.0003 (-) IR E IOF S/ APLICAGAO T.C. 65/2018 MUNICIPAL 210,44D 0,00 0,00 210,44D
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680 2.1.09.01.005.0004 (-) ENCARGOS FINANCEIROS T.C. 65/2018 MUNICIPAL 196,96D 0,00 0,00 196,96D
681 2.1.09.01.005.0005 RENDIMENTOS DE APLICACAO T.C. 65/2018 MUNICIPAL 5.823,29C 0,00 43.393,27 49.216,56C
682 2.1.09.01.005.0006 RENDIMENTOS DE POUPANGA T.C. 65/2018 MUNICIPAL 781,45C 0,00 23.670,80 24.452,25C
1921 2.1.09.01.005.0034 (-) DESPESAS NAO PLANEJADAS T.C. 65/2018 MUNICIPAL 11.449,45D 36.378,78 30.672,40 17.155,83D
683 2.1.09.01.006 SUBVENGOES RECURSOS DE ENTIDADE PUBLICA 27.380,99C 5.328,16 4.473,55 26.526,38C
684 2.1.09.01.006.0001 T.C. 65/2018 ABRIGO AVD FEDERAL 27.380,99C 0,00 0,00 27.380,99C
685 2.1.09.01.006.0002 (-) RECURSOS APLICADOS T.C. 65/2018 FEDERAL 0,00 4.043,47 4.043,47 0,00
688 2.1.09.01.006.0005 RENDIMENTOS DE APLICAGAO T.C. 65/2018 FEDERAL 0,00 0,00 430,08 430,08C
1883 2.1.09.01.006.0007 (-) DESPESAS NAO PLANEJADAS T.C. 65/2018 FEDERAL 0,00 1.284,69 0,00 1.284,69D
690 2.1.09.01.007 SUBVENGOES RECURSOS DE ENTIDADE PUBLICA MUI 414.606,89C 2.077,64 85,64 412.614,89C
691 2.1.09.01.007.0001 T.C. 66/2018 ABRIGO GUARARAPES MUNICIPAL 2.061.823,96C 0,00 0,00 2.061.823,96C
692 2.1.09.01.007.0002 (-) RECURSOS APLICADOS T.C. 66/2018 MUNICIPAL 1.592.899,61D 0,00 0,00 1.592.899,61D
693 2.1.09.01.007.0003 (-) IR E IOF S/ APLICAGAO T.C. 66/2018 MUNICIPAL 2.608,41D 0,00 0,00 2.608,41D
694 2.1.09.01.007.0004 (-) ENCARGOS FINANCEIROS T.C. 66/2018 MUNICIPAL 388,76D 0,00 0,00 388,76D
695 2.1.09.01.007.0005 RENDIMENTOS DE APLICACﬂO T.C. 66/2018 MUNICIPAL 35.021,95C 0,00 26,08 35.048,03C
696 2.1.09.01.007.0006 RENDIMENTOS DE POUPANGA T.C. 66/2018 MUNICIPAL 1.003,74C 0,00 59,56 1.063,30C
1920 2.1.09.01.007.0034 (-) DESPESAS NAO PLANEJADAS T.C. 66/2018 MUNICIPAL 87.345,98D 2.077,64 0,00 89.423,62D
697 2.1.09.01.008 SUBVENGOES RECURSOS DE ENTIDADE PUBLICA 780.122,87C 0,00 0,00 780.122,87C
698 2.1.09.01.008.0001 T.C. 66/2018 ABRIGO GUARARAPES FEDERAL 139.408,26C 0,00 0,00 139.408,26C
1587 2.1.09.01.008.0007 RENDIMENTOS DE APLICAGAO T.C. 66/2018 FEDERAL PA 792.714,61C 0,00 0,00 792.714,61C
1889 2.1.09.01.008.0008 (-) DESPESAS NAO PLANEJADAS T.C. 66/2018 FEDERAL 152.000,00D 0,00 0,00 152.000,00D
704 2.1.09.01.009 SUBVENGOES RECURSOS DE ENTIDADE PUBLICA MUI 83.672,44C 3.517.825,93 3.533.242,15 99.088,66C
705 2.1.09.01.009.0001 T.C. 39/2018 ABRIGO FAMILIA MUNICIPAL 671.729,99C 1.732.424,34 1.732.424,34 671.729,99C
706 2.1.09.01.009.0002 (-) RECURSOS APLICADOS T.C. 39/2018 MUNICIPAL 585.396,91D 1.697.894,07 1.697.894,07 585.396,91D
707 2.1.09.01.009.0003 (-) IREIOF S/ APLICACAO T.C. 39/2018 MUNICIPAL 232,58D 0,00 0,00 232,58D
708 2.1.09.01.009.0004 (-) ENCARGOS FINANCEIROS T.C. 39/2018 MINICIAPL 514,94D 0,00 0,00 514,94D
709 2.1.09.01.009.0005 RENDIMENTOS APLICAGAO T.C. 39/2018 MUNICIPAL 11.849,50C 0,00 70.869,43 82.718,93C
710 2.1.09.01.009.0006 RENDIMENTOS POUPANGA T.C. 39/2018 MUNICIPAL 2.022,02C 0,00 23.974,99 25.997,01C
1919 2.1.09.01.009.0034 (-) DESPESAS NAO PLANEJADAS T.C. 39/2018 MUNICIPAL 15.784,64D 87.507,52 8.079,32 95.212,84D
711 2.1.09.01.010 SUBVENGOES RECURSOS DE ENTIDADE PUBLICA FED 22.615,64C 0,00 6,32 22.621,96C
712 2.1.09.01.010.0001 T.C. 39/2018 ABRIGO FAMILIA FEDERAL 22.615,64C 0,00 0,00 22.615,64C
717 2.1.09.01.010.0006 RENDIMENTOS APLICAGAO T.C. 39/2018 FEDERAL 0,00 0,00 6,32 6,32C
718 2.1.09.01.011 SUBVENGOES RECURSOS DE ENTIDADE PUBLICA 121.201,94C 2.181.166,36 2.205.475,75 145.511,33C
719 2.1.09.01.011.0001 T.C. 78205/17 CENTRO DO IDOSO TAUBATE 346.980,81C 1.088.337,98 1.088.337,98 346.980,81C
720 2.1.09.01.011.0002 (-) RECURSOS APLICADOS T.C. 78205/2017 230.283,82D 1.023.359,58 1.023.359,58 230.283,82D
721 2.1.09.01.011.0003 (-) IR E IOF S/ APLIC. T.C 78205/2017 0,00 1.289,22 0,00 1.289,22D
723 2.1.09.01.011.0005 RENDIMENTOS DE APLICAGAO TC 78205/2017 4.586,63C 0,00 9.163,78 13.750,41C
724 2.1.09.01.011.0006 RENDIMENTOS DE POUPANGCA TC 78205/2017 0,00 0,00 19.267,76 19.267,76C
2165 2.1.09.01.011.0008 (-) DESPESAS NAO PLANEJADAS T.C. 78205/2017 81,68D 68.179,58 65.346,65 2.914,61D
1607 2.1.09.01.012 SUBVENGOES RECURSOS DE ENTIDADE PUBLICA 18.028,70C 18.028,70 2.741,80 2.741,80C
1608 2.1.09.01.012.0001 T.C. ENFERMAGEM - FEDERAL 18.028,70C 18.028,70 0,00 0,00
1612 2.1.09.01.012.0005 RENDIMENTOS APLICAGAO ENFERMAGEM - FEDERAL 0,00 0,00 2.741,80 2.741,80C
1987 2.1.09.01.013 SUBVENGOES RECURSOS DE ENTIDADE PUBLICA 31.177,42C 0,00 0,00 31.177,42C
1988 2.1.09.01.013.0001 T.C.66/2018 - EMENDA PARLAMENTAR 39.310,89C 0,00 0,00 39.310,89C
1873 2.1.09.01.013.0007 (-) DESPESAS NAO PLANEJADAS - TC 66/2018 EMENDA Pi 8.133,47D 0,00 0,00 8.133,47D
2047 2.1.09.01.014 SUBVENGOES RECURSOS DE ENTIDADE PUBLICA 28.242,89C 5.379.405,61 5.427.863,33 76.700,61C
2048 2.1.09.01.014.0001 T.C. 21/2022 ABRIGO SUL 47.837,34C 2.814.520,03 2.814.520,03 47.837,34C
2049 2.1.09.01.014.0002 (-) RECURSOS APLICADOS TC 21/2022 ABRIGO SUL 124,00D 2.536.792,22 2.536.916,22 0,00
2050 2.1.09.01.014.0003 (-) IR E IOF S/ APLICAGAO TC 21/2022 ABRIGO SUL 0,00 4.686,13 0,00 4.686,13D
2052 2.1.09.01.014.0005 RENDIMENTOS APLICACAO TC 21/2022 ABRIGO SUL 0,00 0,00 17.892,51 17.892,51C
2053 2.1.09.01.014.0006 RENDIMENTOS DE POUPANGA TC 21/2022 ABRIGO SUL 0,00 0,00 35.273,20 35.273,20C
2176 2.1.09.01.014.0007 (-) DESPESAS NAO PLANEJADAS - ABRIGO SUL 19.470,45D 23.407,23 23.261,37 19.616,31D
2190 2.1.09.01.015 SUBVENGOES RECURSOS DE ENTIDADE PUBLICA 0,00 107.869,51 108.808,81 939,30C
2192 2.1.09.01.015.0002 (-) RECURSOS APLICADOS - ABRIGO SUL - ESTADUAL 0,00 107.668,86 107.668,86 0,00
2193 2.1.09.01.015.0003 (-) IRE IOF S/APLICACAO - ABRIGO SUL - ESTADUAL 0,00 200,65 0,00 200,65D
2195 2.1.09.01.015.0005 RENDIMENTO APLICAGAO - ABRIGO SUL - ESTADUAL 0,00 0,00 1.139,95 1.139,95C
743 2.2 NAO CIRCULANTE 100.000,00C 0,00 0,00 100.000,00C
744 2.2.01 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 100.000,00C 0,00 0,00 100.000,00C
745 2.2.01.01 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A PAGAR 100.000,00C 0,00 0,00 100.000,00C
746 2.2.01.01.001 EMPRESTIMOS A PAGAR 100.000,00C 0,00 0,00 100.000,00C
747 2.2.01.01.001.0001 BANCO SANTANDER S/A - CONTA GARANTIDA 100.000,00C 0,00 0,00 100.000,00C
766 2.3 PATRIMONIO 5.283.669,04C 2.498.110,06 2.702.160,01 5.487.718,99C
771 2.3.99 PATRIMONIO SOCIAL 5.283.669,04C 2.498.110,06 2.702.160,01 5.487.718,99C
772 2.3.99.01 PATRIMONIO SOCIAL 5.283.669,04C 2.498.110,06 2.702.160,01 5.487.718,99C
773 2.3.99.01.001 SUPERAVIT OU DEFICIT ACUMULADO 5.283.669,04C 2.498.110,06 2.702.160,01 5.487.718,99C
769 2.3.99.01.001.0001 SUPERAVIT ACUMULADO 5.283.669,04C 2.294.060,11 2.498.110,06 5.487.718,99C
777 2.3.99.01.001.0003 SUPERAVIT DO EXERCICIO 0,00 204.049,95 204.049,95 0,00
779 3 RECEITAS 0,00 20.397.286,55 20.397.286,55 0,00
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780 3.1 RECEITAS OPERACIONAIS 0,00 20.397.286,55 20.397.286,55 0,00
819 3.1.02 RECEITAS 0,00 20.397.286,55 20.397.286,55 0,00
820 3.1.02.01 CONTRIBUIGOES E DOAGOES VOLUNTARIAS 0,00 38.662,86 38.662,86 0,00
821 3.1.02.01.001 DOAGOES 0,00 38.662,86 38.662,86 0,00
822 3.1.02.01.001.0001 DOACAO PESSOA FISICA 0,00 24.304,86 24.304,86 0,00
823 3.1.02.01.001.0002 DOACAO PESSOA JURIDICA 0,00 6.420,00 6.420,00 0,00
824 3.1.02.01.001.0003 OUTRAS RECEITAS - NOTA FISCAL PAULISTA 0,00 7.938,00 7.938,00 0,00
828 3.1.02.02 RECEITA PRESTAGAO SERVICOS 0,00 20.355.630,30 20.355.630,30 0,00
829 3.1.02.02.001 RECEITA DE SERVICOS PRESTADOS 0,00 20.355.630,30 20.355.630,30 0,00
830 3.1.02.02.001.0001 PRESTACZ\O DE SERVICO GOVERNO FEDERAL - SIC 0,00 294.569,79 294.569,79 0,00
832 3.1.02.02.001.0003 PRESTAGAO DE SERVICO GOVERNO FEDERAL - JAMBEIR( 0,00 460.797,58 460.797,58 0,00
833 3.1.02.02.001.0004 PRESTAGAO DE SERVICO RECUPERAGAO SOCIAL - SAMA 0,00 2.037.312,48 2.037.312,48 0,00
834 3.1.02.02.001.0005 RECEITA SUBVENGAO - T.C. 65/2018 ABRIGO AVD - MUN 0,00 1.415.775,84 1.415.775,84 0,00
836 3.1.02.02.001.0007 RECEITA SUBVENGAO - T.C. 67/2018 ABRIGO ABORDAGE 0,00 7.183.089,44 7.183.089,44 0,00
837 3.1.02.02.001.0008 RECEITA SUBVENGAO - T.C. 39/2018 ABRIGO FAMILIA - ! 0,00 1.732.424,34 1.732.424,34 0,00
839 3.1.02.02.001.0010 RECEITA SUBVENGAO - T.C. 67/2018 ABR. ABORDAGEM - 0,00 146.983,80 146.983,80 0,00
843 3.1.02.02.001.0014 RECEITA SUBVENGAO - T.C. 78205/2016 CENTRO DO IDC 0,00 1.088.337,98 1.088.337,98 0,00
2079 3.1.02.02.001.0021 RECEITA SUBVENGAO - ABRIGO SUL 0,00 2.814.520,03 2.814.520,03 0,00
815 3.1.02.02.001.0024 RECEITA SUBVENCAO - T.C SAMARITANO S F ASSIS 0,00 3.181.819,02 3.181.819,02 0,00
857 3.1.02.05 RENDIMENTOS FINANCEIROS ADMINISTRAGAO 0,00 1.366,77 1.366,77 0,00
858 3.1.02.05.001 CONTA POUPANCA 0,00 1.366,77 1.366,77 0,00
2182 3.1.02.05.001.0003 RENDIMENTOS DE POUPANGA - C/C 20.659-8 0,00 1.366,77 1.366,77 0,00
864 3.1.02.06 RENDIMENTOS FINANCEIROS ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 1.626,62 1.626,62 0,00
865 3.1.02.06.001 CONTA POUPANGA 0,00 1.624,61 1.624,61 0,00
866 3.1.02.06.001.0001 RENDIMENTOS BANCO DO BRASIL 0,00 208,92 208,92 0,00
812 3.1.02.06.001.0015 RENDIMENTOS DE POUPANGA - JAMBEIRO 0,00 1.415,69 1.415,69 0,00
868 3.1.02.06.002 CONTA APLICAGAO 0,00 2,01 2,01 0,00
870 3.1.02.06.002.0002 RENDIMENTOS BANCO BRADESCO 0,00 2,01 2,01 0,00
899 4 DESPESAS 0,00 20.266.362,06 20.266.362,06 0,00
900 4.1 DESPESAS GERAIS 0,00 6.619.278,27 6.619.278,27 0,00
1018 4.1.02 DESPESAS OPERACIONAIS 0,00 52.247,35 52.247,35 0,00
1019 4.1.02.01 DESPESAS OPERACIONAIS 0,00 52.247,35 52.247,35 0,00
1022 4.1.02.01.002 DESPESAS COM MULTA E JUROS 0,00 42.578,52 42.578,52 0,00
1023 4.1.02.01.002.0001 MULTA E JUROS DIVERSAS 0,00 108,11 108,11 0,00
2090 4.1.02.01.002.0002 JUROS E MULTAS S/ EMPRESTIMOS 0,00 42.470,41 42.470,41 0,00
1024 4.1.02.01.003 DESPESAS BANCARIAS 0,00 9.668,83 9.668,83 0,00
1025 4.1.02.01.003.0001 TARIFA BANCARIA 0,00 8.057,40 8.057,40 0,00
1027 4.1.02.01.003.0003 IOF S/ OPERACAO BANCARIA 0,00 1.611,43 1.611,43 0,00
1049 4.1.03 DESPESAS COM PROJETOS E SERVICOS 0,00 1.817.439,78 1.817.439,78 0,00
1050 4.1.03.01 DESPESAS COM ADMINISTARACAO S - SAMA/CT’S/JAM 0,00 1.817.439,78 1.817.439,78 0,00
1051 4.1.03.01.001 DESPESA COM ADMINISTRAGAO - SAMA 0,00 915.132,25 915.132,25 0,00
1052 4.1.03.01.001.0001 ORDENADOS/ OUTRAS RENUMERAGOES 0,00 517.121,00 517.121,00 0,00
1053 4.1.03.01.001.0002 FERIAS + 1/3 DE FERIAS 0,00 71.357,72 71.357,72 0,00
1054 4.1.03.01.001.0003 130 SALARIO 0,00 49.780,00 49.780,00 0,00
1058 4.1.03.01.001.0007 SERVIGOS AUTONOMOS 0,00 154.435,76 154.435,76 0,00
1059 4.1.03.01.001.0008 VALE TRANSPORTE 0,00 16.352,40 16.352,40 0,00
1060 4.1.03.01.001.0009 VALE ALIMENTAGAO 0,00 62.972,02 62.972,02 0,00
1065 4.1.03.01.001.0014 RESCISOES 0,00 29.859,16 29.859,16 0,00
1070 4.1.03.01.001.0019 PENSAO ALIMENTICIA 0,00 13.254,19 13.254,19 0,00
1073 4.1.03.01.002 ENCARGOS SOCIAIS COM PESSOAL 0,00 5.463,97 5.463,97 0,00
1075 4.1.03.01.002.0002 FGTS S/ FOLHA DE PAGAMENTO 0,00 5.463,97 5.463,97 0,00
1077 4.1.03.01.003 SERVIGOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA 0,00 896.843,56 896.843,56 0,00
1079 4.1.03.01.003.0002 MANUTEN(;/T\O DE PREDIOS E INSTALA(;()ES 0,00 59.092,69 59.092,69 0,00
1080 4.1.03.01.003.0003 MANUTENGAO EM EQUIPAMENTO ELETRICO/ELETRONIC( 0,00 453,40 453,40 0,00
1082 4.1.03.01.003.0005 ALUGUEIS 0,00 82.532,31 82.532,31 0,00
1083 4.1.03.01.003.0006 MATERIAL DE USO E CONSUMO 0,00 306,31 306,31 0,00
1084 4.1.03.01.003.0007 DESPESAS COM TELEFONE/INTERNET 0,00 6.454,72 6.454,72 0,00
1085 4.1.03.01.003.0008 DESPESAS COM ENERGIA ELETRICA 0,00 7.002,89 7.002,89 0,00
1086 4.1.03.01.003.0009 DESPESAS COM AGUA E ESGOTO 0,00 5.516,73 5.516,73 0,00
1088 4.1.03.01.003.0011 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0,00 551.739,63 551.739,63 0,00
1089 4.1.03.01.003.0012 DESPESAS COM MANUTENGAO E CONSERVAGAO 0,00 8.813,50 8.813,50 0,00
1095 4.1.03.01.003.0018 DESPESAS COM LANCHES E REFEIGOES 0,00 37.414,35 37.414,35 0,00
1096 4.1.03.01.003.0019 DESPESAS COM VIAGENS E ESTADIAS 0,00 788,83 788,83 0,00
1098 4.1.03.01.003.0021 MATERIAL DE ESCRITORIO E INFORMATICA 0,00 30.159,25 30.159,25 0,00
1102 4.1.03.01.003.0025 DESPESAS COM COPA E COZINHA 0,00 4.057,92 4.057,92 0,00
1104 4.1.03.01.003.0027 EVENTOS 0,00 7.669,90 7.669,90 0,00
1105 4.1.03.01.003.0028 DESPESAS COM TAXAS E CONTRIBUIGOES 0,00 690,55 690,55 0,00
1730 4.1.03.01.003.0030 ISS S/ SERVICOS TOMADOS PJ 0,00 73,10 73,10 0,00
1731 4.1.03.01.003.0031 DESPESAS COM ACOLHIDOS 0,00 21.302,35 21.302,35 0,00
1929 4.1.03.01.003.0034 ROUPARIA/UNIFORMES 0,00 429,00 429,00 0,00
1781 4.1.03.01.003.0040 DESPESAS COM SERVICOS MEDICOS 0,00 10.086,02 10.086,02 0,00
1859 4.1.03.01.003.0041 DESPESAS COM MATERIAL DE LIMPEZA 0,00 11.976,48 11.976,48 0,00
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Empresa: GRUPO DE ASSISTENCIA A DEPENDENCIA QUIMICA NOVA AURORA FEMININO E MASCULINO Folha: 0005
C.N.P.J.: 09.123.386/0001-01 Numero livro: 0001
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CONSOLIDADO (Empresas: 40,41,95) Hora: 12:34:53
BALANCETE

Codigo Classificagdao Descrigdo da conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
1860 4.1.03.01.003.0042 DESPESAS COM ROUPARIA/UNIFORME/EPIS 0,00 600,00 600,00 0,00
1861 4.1.03.01.003.0043 DESPESAS C/CARTAO DE CREDITO EMPRESARIAL 0,00 1.683,63 1.683,63 0,00
1862 4.1.03.01.003.0044 DESPESAS COM TRANSPORTE COM PESSOAS 0,00 48.000,00 48.000,00 0,00
4510 4.1.04 DESPESAS COM ADMINISTRAGAO 0,00 1.316.955,30 1.316.955,30 0,00
4507 4.1.04.01 DESPESAS COM ADMINISTRAGAO 0,00 1.316.955,30 1.316.955,30 0,00
1106 4.1.04.01.004 DESPESA COM - CT'S 0,00 1.316.955,30 1.316.955,30 0,00
1107 4.1.04.01.004.0001 ORDENADOS/ OUTRAS RENUMERAC@ES 0,00 983.316,78 983.316,78 0,00
1108 4.1.04.01.004.0002 FERIAS + 1/3 DE FERIAS 0,00 64.300,57 64.300,57 0,00
1109 4.1.04.01.004.0003 130 SALARIO 0,00 76.856,95 76.856,95 0,00
1113 4.1.04.01.004.0007 SERVICOS AUTONOMOS 0,00 4.900,53 4.900,53 0,00
1114 4.1.04.01.004.0008 VALE TRANSPORTE 0,00 32.211,75 32.211,75 0,00
1115 4.1.04.01.004.0009 VALE ALIMENTAGAO 0,00 55.074,70 55.074,70 0,00
1116 4.1.04.01.004.0010 SEGURO DE VIDA 0,00 13.747,47 13.747,47 0,00
1120 4.1.04.01.004.0014 RESCISOES 0,00 65.800,04 65.800,04 0,00
1124 4.1.04.01.004.0018 AGOES TRABALHISTAS 0,00 9.894,02 9.894,02 0,00
1125 4.1.04.01.004.0019 PENSAO 0,00 10.852,49 10.852,49 0,00
4511 4.1.05 ENCARGOS FOLHA 0,00 1.669.120,46 1.669.120,46 0,00
4508 4.1.05.01 ENCARGOS COM FOLHA 0,00 1.669.120,46 1.669.120,46 0,00
1128 4.1.05.01.005 ENCARGOS SOCIAIS COM PESSOAL 0,00 1.669.120,46 1.669.120,46 0,00
1129 4.1.05.01.005.0001 INSS S/ FOLHA DE PAGAMENTO 0,00 889.131,15 889.131,15 0,00
1130 4.1.05.01.005.0002 FGTS S/ FOLHA DE PAGAMENTO 0,00 779.989,31 779.989,31 0,00
4512 4.1.06 DEPESAS COM TERCEIROS 0,00 1.736.384,36 1.736.384,36 0,00
4509 4.1.06.01 DESPESAS COM TERCEIROS 0,00 1.736.384,36 1.736.384,36 0,00
1132 4.1.06.01.006 SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA 0,00 1.736.384,36 1.736.384,36 0,00
1134 4.1.06.01.006.0002 MANUTENGAO DE PREDIOS E INSTALAGOES 0,00 71.983,68 71.983,68 0,00
1135 4.1.06.01.006.0003 MANUTENGAO EM EQUIPAMENTO ELETRICO/ELETRONIC( 0,00 11.848,24 11.848,24 0,00
1136 4.1.06.01.006.0004 MONITORAMENTO E SEGURANGA 0,00 2.164,88 2.164,88 0,00
1137 4.1.06.01.006.0005 ALUGUEIS 0,00 546.931,38 546.931,38 0,00
1138 4.1.06.01.006.0006 MATERIAL DE USO E CONSUMO 0,00 10.261,81 10.261,81 0,00
1139 4.1.06.01.006.0007 DESPESAS COM TELEFONE/INTERNET 0,00 28.593,85 28.593,85 0,00
1140 4.1.06.01.006.0008 DESPESAS COM ENERGIA ELETRICA 0,00 106.008,87 106.008,87 0,00
1141 4.1.06.01.006.0009 DESPESAS COM AGUA E ESGOTO 0,00 57.717,88 57.717,88 0,00
1143 4.1.06.01.006.0011 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURTDICA 0,00 180.371,65 180.371,65 0,00
1144 4.1.06.01.006.0012 DESPESAS COM MANUTENGAO E CONSERVAGAO 0,00 11.096,68 11.096,68 0,00
1145 4.1.06.01.006.0013 ASSINATURAS DE JORNAIS,REVISTAS E TV 0,00 4.826,05 4.826,05 0,00
1146 4.1.06.01.006.0014 BENS DE PEQUENO VALOR 0,00 6.135,34 6.135,34 0,00
1148 4.1.06.01.006.0016 DESPESAS COM VEICULOS/COMBUSTIVEL 0,00 104.516,07 104.516,07 0,00
1149 4.1.06.01.006.0017 DESPESAS COM VEfCULOS/MANUTENCAO 0,00 31.780,61 31.780,61 0,00
1150 4.1.06.01.006.0018 DESPESAS COM LANCHES E REFEIGCOES 0,00 118.684,73 118.684,73 0,00
1151 4.1.06.01.006.0019 DESPESAS COM VIAGENS E ESTADIAS 0,00 11.305,41 11.305,41 0,00
1152 4.1.06.01.006.0020 DESP. COM LOCA(;AO DE MAQ. E EQUIPAMENTOS 0,00 1.600,00 1.600,00 0,00
1153 4.1.06.01.006.0021 MATERIAL DE ESCRITORIO E INFORMATICA 0,00 9.624,75 9.624,75 0,00
1155 4.1.06.01.006.0023 DESPESAS COM CARTORIO 0,00 230,18 230,18 0,00
1157 4.1.06.01.006.0025 DESPESAS COM COPA E COZINHA 0,00 93.385,86 93.385,86 0,00
1158 4.1.06.01.006.0026 CHAVEIRO 0,00 711,00 711,00 0,00
1159 4.1.06.01.006.0027 LAZER/EVENTOS 0,00 7.198,00 7.198,00 0,00
1160 4.1.06.01.006.0028 DESPESAS COM TAXAS E CONTRIBUICGES 0,00 9.324,52 9.324,52 0,00
1724 4.1.06.01.006.0029 IMPOSTOS RET 4,65% S/ SERVICOS TOMADOS PJ 0,00 4.470,62 4.470,62 0,00
1725 4.1.06.01.006.0031 1SS S/ SERVIGOS TOMADOS PJ 0,00 112,50 112,50 0,00
1726 4.1.06.01.006.0032 ROUPARIA/UNIFORMES - EPIS 0,00 5.997,69 5.997,69 0,00
1727 4.1.06.01.006.0033 DESPESAS COM ACOLHIDOS 0,00 135.515,21 135.515,21 0,00
1749 4.1.06.01.006.0034 IRRF S/ SERVIGOS TOMADOS PJ 0,00 665,06 665,06 0,00
2091 4.1.06.01.006.0035 IRRF S/ ALUGUEL 0,00 34.081,40 34.081,40 0,00
2125 4.1.06.01.006.0036 DESPESAS COM IPTU 0,00 23.950,85 23.950,85 0,00
1779 4.1.06.01.006.0038 DESPESAS COM HIGIENE/LIMPEZA 0,00 23.104,03 23.104,03 0,00
1780 4.1.06.01.006.0039 DESPESAS COM MATERIAL DESCARTAVEL 0,00 126,00 126,00 0,00
1820 4.1.06.01.006.0040 DESPESAS COM CARTAO DE CREDITO 0,00 79.112,42 79.112,42 0,00
18001 4.1.06.01.006.0041 MULTAS DE TRANSITO 0,00 2.516,05 2.516,05 0,00
1868 4.1.06.01.006.0042 IMPOSTOS S/ SERVICOS PJ 0,00 431,09 431,09 0,00
4513 4.1.07 DESPESAS JAMBEIRO 0,00 1.073,25 1.073,25 0,00
4514 4.1.07.01 DESPESAS JAMBEIRO 0,00 1.073,25 1.073,25 0,00
1161 4.1.07.01.007 DESPESA COM - JAMBEIRO 0,00 1.073,25 1.073,25 0,00
1169 4.1.07.01.007.0008 VALE TRANSPORTE 0,00 1.073,25 1.073,25 0,00
4517 4.1.09 SERVIGOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA 0,00 26.057,77 26.057,77 0,00
4518 4.1.09.01 SERVIGOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA 0,00 26.057,77 26.057,77 0,00
1187 4.1.09.01.009 SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA 0,00 26.057,77 26.057,77 0,00
1192 4.1.09.01.009.0005 ALUGUEIS 0,00 15.000,00 15.000,00 0,00
1194 4.1.09.01.009.0007 DESPESAS COM TELEFONE/INTERNET 0,00 4.293,07 4.293,07 0,00
1197 4.1.09.01.009.0010 DESPESAS COM SEGUROS 0,00 364,03 364,03 0,00
1201 4.1.09.01.009.0014 BENS DE PEQUENO VALOR 0,00 3.279,24 3.279,24 0,00
1203 4.1.09.01.009.0016 DESPESAS COM VEICULOS/COMBUSTIVEL 0,00 1.279,25 1.279,25 0,00
1204 4.1.09.01.009.0017 DESPESAS COM VEI'CULOS/MANUTENCAO 0,00 32,84 32,84 0,00
1205 4.1.09.01.009.0018 DESPESAS COM LANCHES E REFEICOES 0,00 1.405,00 1.405,00 0,00
1212 4.1.09.01.009.0025 DESPESAS COM COPA E COZINHA 0,00 404,34 404,34 0,00
1287 4.2 DESPESAS GERAIS 0,00 13.647.083,79 13.647.083,79 0,00
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Empresa: GRUPO DE ASSISTENCIA A DEPENDENCIA QUIMICA NOVA AURORA FEMININO E MASCULINO Folha: 0006
C.N.P.J.: 09.123.386/0001-01 Numero livro: 0001
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CONSOLIDADO (Empresas: 40,41,95) Hora: 12:34:53
BALANCETE

Codigo Classificagdao Descrigdo da conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
4522 4.2.02 DESPESA COM T.C. 78205/2018 CENTRO IDOSO TAUBATE 0,00 1.025.027,58 1.025.027,58 0,00
4523 4.2.02.01 DESPESA COM T.C. 78205/2018 CENTRO IDOSO TAUBA 0,00 1.025.027,58 1.025.027,58 0,00
1293 4.2.02.01.002 DESPESA COM - T.C. 78205/2018 CENTRO IDOSO TAl 0,00 1.025.027,58 1.025.027,58 0,00
1295 4.2.02.01.002.0002 DESPESAS COM ALIMENTACAO/LEITE TC 78205/2017 0,00 110.111,33 110.111,33 0,00
1296 4.2.02.01.002.0003 DESESAS COM SERVICO DE PESSOA JURIDICA TC 78205/ 0,00 3.963,90 3.963,90 0,00
1297 4.2.02.01.002.0004 DESPESAS COM ACOLHIDOS TC 78205/2017 0,00 42.478,76 42.478,76 0,00
1298 4.2.02.01.002.0005 DESPESAS COM COPA COZINHA/LIMPEZA TC78205/2017 0,00 22.262,65 22.262,65 0,00
1299 4.2.02.01.002.0006 DESPESAS COM MANUT. E CONSERVAGAO TC 78205/201: 0,00 3.791,10 3.791,10 0,00
1300 4.2.02.01.002.0007 DESPESAS COM MAT. ESCRITORIO TC 78205/2017 0,00 1.269,52 1.269,52 0,00
1301 4.2.02.01.002.0008 DESPESAS COM REC. HUMANOS TC 78205/2017 0,00 343.771,04 343.771,04 0,00
1303 4.2.02.01.002.0010 ISSQN S/ SERVICOS PJ TC 78205/2017 0,00 0,83 0,83 0,00
1305 4.2.02.01.002.0012 DESPESAS COM VALE TRANSP.TC 78205/2017 0,00 13.944,37 13.944,37 0,00
1306 4.2.02.01.002.0013 DESPESAS COM TRANSPORTE DE PESSOAS TC 78205/201 0,00 262.776,39 262.776,39 0,00
1308 4.2.02.01.002.0015 DESPESAS COM RESCISAO TC 78205/2017 0,00 49.291,86 49.291,86 0,00
1309 4.2.02.01.002.0016 DESPESAS COM FERIAS TC 78205/2017 0,00 29.602,30 29.602,30 0,00
1310 4.2.02.01.002.0017 DESPESAS COM SERVICOS CONTABEIS TC 78205/2017 0,00 12.600,00 12.600,00 0,00
1311 4.2.02.01.002.0018 DESPESAS COM VALE ALIMENTAC/N\O TC 78205/2017 0,00 52.462,00 52.462,00 0,00
1312 4.2.02.01.002.0019 DESPESAS COM UNIFORMES/ROUP TC 78205/2017 0,00 3.602,23 3.602,23 0,00
1313 4.2.02.01.002.0020 FGTS TC 78205/2017 0,00 35.508,41 35.508,41 0,00
1314 4.2.02.01.002.0021 DESPESAS COM 13° SALARIO TC 78205/2017 0,00 28.934,00 28.934,00 0,00
2106 4.2.02.01.002.0024 DESPESAS COM EVENTOS TC 78205/2017 0,00 8.656,89 8.656,89 0,00
4524 4.2.03 DESPESAS COM T.C. 67/2018 ABRODAGEM - MUNICIPAL 0,00 6.708.016,81 6.708.016,81 0,00
4525 4.2.03.01 DESPESAS COM T.C. 67/2018 ABRODAGEM - MUNICIPA 0,00 6.708.016,81 6.708.016,81 0,00
1315 4.2.03.01.003 DESPESA COM - T.C. 67/2018 ABORDAGEM - MUNICI 0,00 6.708.016,81 6.708.016,81 0,00
1316 4.2.03.01.003.0001 DESPESAS COM RECURSOS HUMANOS T.C. 67/2018 0,00 2.165.719,00 2.165.719,00 0,00
1317 4.2.03.01.003.0002 DESPESAS COM FERIAS T.C. 67/2018 0,00 174.837,75 174.837,75 0,00
1318 4.2.03.01.003.0003 DESPESAS COM RESCISAO T.C. 67/2018 0,00 149.186,77 149.186,77 0,00
1319 4.2.03.01.003.0004 DESPESAS COM PENSAO ALIMENTICIA T.C. 67/2018 0,00 20.447,15 20.447,15 0,00
1320 4.2.03.01.003.0005 FGTS T.C. 67/2018 0,00 94.599,40 94.599,40 0,00
1323 4.2.03.01.003.0008 ISSQN S/ SERVICOS PJ T.C. 67/2018 0,00 62.382,19 62.382,19 0,00
1326 4.2.03.01.003.0011 DESPESAS COM VALE TRANSPORTE T.C. 67/2018 0,00 241.967,73 241.967,73 0,00
1327 4.2.03.01.003.0012 DESPESAS COM SINDICATO S/ FOLHA T.C. 67/2018 0,00 558,10 558,10 0,00
1328 4.2.03.01.003.0013 DESPESAS COM CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL T.C. 67/2 0,00 609,81 609,81 0,00
1330 4.2.03.01.003.0015 DESPESAS COM ACOLHIDOS T.C. 67/2018 0,00 80.562,51 80.562,51 0,00
1331 4.2.03.01.003.0016 DESPESAS COM COPA E COZINHA T.C. 67/2018 0,00 2.959,00 2.959,00 0,00
1332 4.2.03.01.003.0017 DESPESAS COM MANUTUTENGAO E CONSERVAGAO T.C. ¢ 0,00 28.010,18 28.010,18 0,00
1333 4.2.03.01.003.0018 DESPESAS COM MATERIAL DE ESCRITORIO T.C. 67/2018 0,00 10.659,85 10.659,85 0,00
1334 4.2.03.01.003.0019 DESPESASCOM MATERIAL DE USO CONSUMO T.C. 67/201 0,00 8.524,62 8.524,62 0,00
1335 4.2.03.01.003.0020 DESPESAS COM ALIMENTACAO/MERCADO T.C. 67/2018 0,00 125.813,41 125.813,41 0,00
1336 4.2.03.01.003.0021 DESPESAS COM SERVICOS DE PESSOA JURIDICA T.C. 67, 0,00 41.464,47 41.464,47 0,00
1337 4.2.03.01.003.0022 DESPESAS COM SERVICOS CONTABEIS T.C. 67/2018 0,00 68.760,00 68.760,00 0,00
1338 4.2.03.01.003.0023 DESPESAS COM SERVIGOS ADVOCATICIOS T.C. 67/2018 0,00 23.000,00 23.000,00 0,00
1339 4.2.03.01.003.0024 DESPESAS COM LOCAC/N\O T.C. 67/2018 0,00 2.699.380,59 2.699.380,59 0,00
1340 4.2.03.01.003.0025 DESPESAS COM TELEFONE/INTERNET T.C. 67/2018 0,00 4.489,25 4.489,25 0,00
1341 4.2.03.01.003.0026 DESPESAS COM XEROX T.C. 67/2018 0,00 10.500,00 10.500,00 0,00
1931 4.2.03.01.003.0028 DESPESAS COM AGUA T.C. 67/2018 0,00 2.201,00 2.201,00 0,00
1932 4.2.03.01.003.0029 DESPESAS SERVICOS DE LAVANDERIA/ROUPARIA T.C. 67 0,00 36.689,52 36.689,52 0,00
1933 4.2.03.01.003.0030 DESPESAS COM UNIFORME T.C. 67/2018 0,00 63.139,10 63.139,10 0,00
1934 4.2.03.01.003.0031 DESPESAS COM VALE ALIMENTACAO TC 67/2018 0,00 251.029,75 251.029,75 0,00
1983 4.2.03.01.003.0032 DESPESAS COM 130 SALARIO T.C. 67/2018 0,00 189.858,00 189.858,00 0,00
1984 4.2.03.01.003.0033 DESPESAS COM EXAMES T.C. 67/2018 0,00 22.209,40 22.209,40 0,00
2089 4.2.03.01.003.0034 DESPESAS COM CALAMIDADE T.C. 67/2018 0,00 38.354,08 38.354,08 0,00
2108 4.2.03.01.003.0036 DESPESAS COM PROCESSO JUDICIAL T.C. 67/2018 0,00 52.938,77 52.938,77 0,00
1840 4.2.03.01.003.0037 DESPESAS DE BENS PEQUENO VALOR 0,00 6.698,25 6.698,25 0,00
1841 4.2.03.01.003.0038 DESPESAS COM MATERIAL DE LIMPEZA 0,00 30.467,16 30.467,16 0,00
4542 4.2.04 DESPESA COM T.C. 67/2018 ABORDAGEM FEDERAL 0,00 146.811,21 146.811,21 0,00
4543 4.2.04.01 DESPESA COM T.C. 67/2018 ABORDAGEM FEDERAL 0,00 146.811,21 146.811,21 0,00
1342 4.2.04.01.004 DESPESA COM - T.C. 67/2018 ABORDAGEM - FEDERA 0,00 146.811,21 146.811,21 0,00
1353 4.2.04.01.004.0011 DESPESAS COM VALE TRANSPORTE T.C. 67/2018 0,00 3.900,00 3.900,00 0,00
1360 4.2.04.01.004.0018 DESPESAS COM MATERIAL DE ESCRITORIO T.C. 67/2018 0,00 943,35 943,35 0,00
1363 4.2.04.01.004.0021 DESPESAS COM SERVICOS DE PESSOA JURIDICA T.C. 67/ 0,00 397,36 397,36 0,00
1366 4.2.04.01.004.0024 DESPESAS COM LOCAGAO T.C. 67/2018 0,00 114.236,52 114.236,52 0,00
1368 4.2.04.01.004.0026 DESPESAS COM XEROX T.C. 67/2018 0,00 500,00 500,00 0,00
1924 4.2.04.01.004.0028 DESPESAS SERVICOS DE LAVANDERIA/ROUPARIA T.C. 67 0,00 3.956,76 3.956,76 0,00
1926 4.2.04.01.004.0030 DESPESAS COM VALE ALIMENTAGAO TC 67/2018 0,00 22.877,22 22.877,22 0,00
4528 4.2.05 DESPESA COM T.C. 65/2018 ABRIGO AVD - MUNICIPAL 0,00 1.432.674,87 1.432.674,87 0,00
4541 4.2.05.01 DESPESAS COM T.C. 65/2018 ABRIGO AVD - MUNICIPA 0,00 1.432.674,87 1.432.674,87 0,00
1369 4.2.05.01.005 DESPESA COM - T.C. 65/2018 ABRIGO AVD - MUNICI 0,00 1.432.674,87 1.432.674,87 0,00
1370 4.2.05.01.005.0001 DESPESAS COM RECURSOS HUMANOS T.C. 65/2018 0,00 515.141,20 515.141,20 0,00
1371 4.2.05.01.005.0002 DESPESAS COM FERIAS T.C. 65/2018 0,00 53.562,83 53.562,83 0,00
1372 4.2.05.01.005.0003 DESPESAS COM RESCISAO T.C. 65/2018 0,00 29.447,89 29.447,89 0,00
1373 4.2.05.01.005.0004 FGTS T.C. 65/2018 0,00 17.814,88 17.814,88 0,00
1377 4.2.05.01.005.0008 ISSQN S/ SERVICOS P T.C. 65/2018 0,00 154,00 154,00 0,00
1378 4.2.05.01.005.0009 IMPOSTOS S/ SERVICOS PJ T.C 65/2018 0,00 38,50 38,50 0,00
1379 4.2.05.01.005.0010 DESPESAS COM REFEICAO T.C. 65/2018 0,00 306.600,00 306.600,00 0,00
1380 4.2.05.01.005.0011 DESPESAS COM ALIMENTACAO/PAO/LANCHE T.C. 65/201 0,00 54.180,49 54.180,49 0,00
1381 4.2.05.01.005.0012 DESPESAS COM SERVICOS DE PESSOA JURIDICA T.C. 65/ 0,00 52.285,91 52.285,91 0,00
1382 4.2.05.01.005.0013 DESPESAS COM ACOLHIDOS T.C 65/2018 0,00 51.572,82 51.572,82 0,00
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Empresa: GRUPO DE ASSISTENCIA A DEPENDENCIA QUIMICA NOVA AURORA FEMININO E MASCULINO Folha: 0007
C.N.P.J.: 09.123.386/0001-01 Numero livro: 0001
Periodo: 01/01/2025 - 31/12/2025 Emissdo: 09/03/2026
CONSOLIDADO (Empresas: 40,41,95) Hora: 12:34:53
BALANCETE

Codigo Classificagdao Descrigdo da conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
1383 4.2.05.01.005.0014 DESPESAS COM COPA COZINHA/HIGIENE T.C. 65/2018 0,00 36.893,78 36.893,78 0,00
1384 4.2.05.01.005.0015 DESPESAS COM MANUTENGAO E CONSERVAGAO T.C. 65/ 0,00 12.664,38 12.664,38 0,00
1385 4.2.05.01.005.0016 DESPESAS COM MATERIAL DE ESCRITORIO T.C. 65/2018 0,00 11.468,60 11.468,60 0,00
1386 4.2.05.01.005.0017 DESPESAS COM VALE TRANSPORTE T.C. 65/2018 0,00 25.436,00 25.436,00 0,00
1388 4.2.05.01.005.0019 DESPESAS COM UNIFORME/ROUPARIA T.C. 65/2018 0,00 14.294,92 14.294,92 0,00
1389 4.2.05.01.005.0020 DESPESAS SERVICOS DE LAVANDERIA T.C. 65/2018 0,00 12.481,65 12.481,65 0,00
1390 4.2.05.01.005.0021 DESPESAS COM TRANSPORTE DE USUARIOS T.C. 65/201 0,00 98.766,13 98.766,13 0,00
1392 4.2.05.01.005.0023 DESPESAS COM AGUA T.C. 65/2018 0,00 1.963,00 1.963,00 0,00
1393 4.2.05.01.005.0024 DESPESAS COM VALE ALIMENTAGAO TC 65/2018 0,00 64.155,39 64.155,39 0,00
1395 4.2.05.01.005.0026 DESPESAS COM SERVIGOS CONTABEIS T.C. 65/2018 0,00 13.200,00 13.200,00 0,00
1982 4.2.05.01.005.0027 DESPESAS COM 13° SALARIO T.C. 65/2018 0,00 42.639,00 42.639,00 0,00
1775 4.2.05.01.005.0028 DESPESAS COM MATERIAL DE LIMPEZA 0,00 5.723,96 5.723,96 0,00
1776 4.2.05.01.005.0029 DESPESAS COM PENSAO ALIMENTICIA 0,00 9.941,94 9.941,94 0,00
1777 4.2.05.01.005.0030 DESPESAS C/LOCA(;AO DE MAQ. E EQUIPAMENTOS 0,00 2.247,60 2.247,60 0,00
4544 4.2.06 DESPESA COM T.C. 65/2018 ABRIGO AVD - FEDERAL 0,00 4.043,47 4.043,47 0,00
4545 4.2.06.01 DESPESA COM T.C. 65/2018 ABRIGO AVD - FEDERAL 0,00 4.043,47 4.043,47 0,00
1396 4.2.06.01.006 DESPESA COM - T.C. 65/2018 ABRIGO AVD - FEDERAI 0,00 4.043,47 4.043,47 0,00
1407 4.2.06.01.006.0011 DESPESAS COM ALIMENTACAO/PAO/LANCHE T.C. 65/201 0,00 3.124,29 3.124,29 0,00
1410 4.2.06.01.006.0014 DESPESAS COM COPA COZINHA/HIGIENE T.C. 65/2018 0,00 338,64 338,64 0,00
1416 4.2.06.01.006.0020 DESPESAS COM SERVIGOS DE LAVANDERIA/ROUPARIA T 0,00 580,54 580,54 0,00
4530 4.2.07 DESPESA COM T.C. 39/2018 ABRIGO FAMILIA - MUNICIP 0,00 1.693.219,07 1.693.219,07 0,00
4531 4.2.07.01 DESPESA COM T.C. 39/2018 ABRIGO FAMILIA - MUNIC 0,00 1.693.219,07 1.693.219,07 0,00
1423 4.2.07.01.007 DESPESA COM - T.C. 39/2018 ABRIGO FAMILIA - MUI 0,00 1.693.219,07 1.693.219,07 0,00
1424 4.2.07.01.007.0001 DESPESAS COM RECURSOS HUMANOS T.C. 39/2018 0,00 648.447,80 648.447,80 0,00
1425 4.2.07.01.007.0002 DESPESAS COM FERIAS T.C. 39/2018 0,00 36.586,76 36.586,76 0,00
1426 4.2.07.01.007.0003 DESPESAS COM RESCISAO T.C. 39/2018 0,00 56.504,42 56.504,42 0,00
1427 4.2.07.01.007.0004 FGTS T.C. 39/2018 0,00 33.463,88 33.463,88 0,00
1429 4.2.07.01.007.0006 PIS S/ FOLHA T.C. 39/2018 0,00 311,54 311,54 0,00
1434 4.2.07.01.007.0011 DESPESAS COM VALE TRANSPORTE T.C. 39/2018 0,00 26.760,00 26.760,00 0,00
1435 4.2.07.01.007.0012 DESPESAS COM UNIFORMES T.C. 39/2018 0,00 10.989,59 10.989,59 0,00
1436 4.2.07.01.007.0013 DESPESAS COM REFEICAO T.C. 39/2018 0,00 375.050,09 375.050,09 0,00
1437 4.2.07.01.007.0014 DESPESAS COM VALE ALIMENTAGAO T.C. 39/2018 0,00 36.822,62 36.822,62 0,00
1438 4.2.07.01.007.0015 DESPESAS COM ALIMENTACIXO/LANCHE T.C. 39/2018 0,00 65.768,51 65.768,51 0,00
1439 4.2.07.01.007.0016 DESPESAS COM TRANSPORTE DE PESSOAS T.C. 39/2018 0,00 96.522,74 96.522,74 0,00
1440 4.2.07.01.007.0017 DESPESAS COM SERVIGOS CONTABEIS T.C. 39/2018 0,00 14.400,00 14.400,00 0,00
1442 4.2.07.01.007.0019 DESPESAS COM MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS T.C. 2 0,00 1.002,74 1.002,74 0,00
1443 4.2.07.01.007.0020 DESPESAS COM SERVIGOS LAVANDERIA/ROUPARIA T.C. 0,00 12.720,34 12.720,34 0,00
1444 4.2.07.01.007.0021 DESPESAS COM SERVIGOS DE PESSOA JURIDICA T.C. 39, 0,00 113.567,43 113.567,43 0,00
1445 4.2.07.01.007.0022 DESPESAS COM ACOLHIDOS T.C. 39/2018 0,00 90.802,44 90.802,44 0,00
1446 4.2.07.01.007.0023 DESPESAS COM COPA COZINHA T.C. 39/2018 0,00 4.883,60 4.883,60 0,00
1447 4.2.07.01.007.0024 DESPESAS COM MANUTENGAO E CONSERVAGAO T.C. 39/ 0,00 18.169,86 18.169,86 0,00
1448 4.2.07.01.007.0025 DESPESAS COM MATERIAL DE ESCRITORIO T.C. 39/2018 0,00 4.852,69 4.852,69 0,00
1449 4.2.07.01.007.0026 DESPESAS COM CONSUMO DE AGUA T.C. 39/2018 0,00 1.044,00 1.044,00 0,00
1856 4.2.07.01.007.0029 DESPESAS COM LOCAGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENT 0,00 7.190,08 7.190,08 0,00
1857 4.2.07.01.007.0030 DESPESAS COM HIGIENE/LIMPEZA 0,00 37.064,72 37.064,72 0,00
1858 4.2.07.01.007.0031 DESPESAS COM CARTORIO 0,00 293,22 293,22 0,00
4536 4.2.12 DESPESAS COM T.C. 21/2022 ABRIGO SUL 0,00 2.529.621,92 2.529.621,92 0,00
4537 4.2.12.01 DESPESAS COM T.C. 21/2022 ABRIGO SUL 0,00 2.529.621,92 2.529.621,92 0,00
1950 4.2.12.01.012 DESPESA COM - T.C. ABRIGO SUL 0,00 2.529.621,92 2.529.621,92 0,00
1951 4.2.12.01.012.0001 DESPESAS COM RECUSOS HUMANOS T.C. ABRIGO SUL 0,00 828.154,29 828.154,29 0,00
1952 4.2.12.01.012.0002 DESPESAS COM FERIAS T.C.ABRIGO SUL 0,00 70.595,89 70.595,89 0,00
1953 4.2.12.01.012.0003 DESPESAS COM RESCISAO T.C. ABRIGO SUL 0,00 105.118,74 105.118,74 0,00
1954 4.2.12.01.012.0004 FGTS T.C. ABRIGO SUL 0,00 20.142,68 20.142,68 0,00
1955 4.2.12.01.012.0005 INSS T.C. ABRIGO SUL 0,00 261,30 261,30 0,00
1959 4.2.12.01.012.0009 DESPESAS COM UNIFORMES/ROUPARIA T.C. ABRIGO SUL 0,00 46.004,93 46.004,93 0,00
1960 4.2.12.01.012.0010 ISSQN S/ SERVICOS PJ T.C. ABRIGO SUL 0,00 2.690,90 2.690,90 0,00
1962 4.2.12.01.012.0012 DESPESAS COM VALE TRANSPORTE T.C. ABRIGO SUL 0,00 24.300,00 24.300,00 0,00
1964 4.2.12.01.012.0014 DESPESAS COM ALIMENTACAQ/LEITE T.C. ABRIGO SUL 0,00 665.825,01 665.825,01 0,00
1965 4.2.12.01.012.0015 DESPESAS COM ACOLHIDOS T.C. ABRIGO SUL 0,00 94.263,78 94.263,78 0,00
1966 4.2.12.01.012.0016 DESPESAS COM COPA COZINHA T.C. ABRIGO SUL 0,00 1.379,03 1.379,03 0,00
1967 4.2.12.01.012.0017 DESPESAS COM MANUTENGAO E CONSERVAGAO T.C. ABF 0,00 91.551,04 91.551,04 0,00
1968 4.2.12.01.012.0018 DESPESAS COM MATERIAL ESCRITORIO T.C. ABRIGO SUl 0,00 8.946,64 8.946,64 0,00
1969 4.2.12.01.012.0019 DESPESAS COM SERVICOS DE PESSOA JURIDICA T.C. ABI 0,00 27.745,70 27.745,70 0,00
1970 4.2.12.01.012.0020 DESPESAS COM LOCAGAO T.C. ABRIGO SUL 0,00 8.221,00 8.221,00 0,00
1971 4.2.12.01.012.0021 DESPESAS COM LAVANDERIA T.C. ABRIGO SUL 0,00 40.848,58 40.848,58 0,00
1972 4.2.12.01.012.0022 DESPESAS COM MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS T.C. # 0,00 6.070,00 6.070,00 0,00
1974 4.2.12.01.012.0024 DESPESAS COM SERVICOS ADVOCATICIOS T.C. ABRIGO ¢ 0,00 24.000,00 24.000,00 0,00
1975 4.2.12.01.012.0025 DESPESAS COM SERVICOS CONTABEIS T.C. ABRIGO SUL 0,00 36.000,00 36.000,00 0,00
1976 4.2.12.01.012.0026 DESPESAS COM VALE ALIMENTAGAO T.C. ABRIGO SUL 0,00 103.525,53 103.525,53 0,00
1979 4.2.12.01.012.0029 DESPESAS COM TRANSPORTE DE PESSOAS T.C. ABRIGO 0,00 130.647,78 130.647,78 0,00
1980 4.2.12.01.012.0030 DESPESAS COM EXAMES MEDICOS T.C. ABRIGO SUL 0,00 9.429,46 9.429,46 0,00
2046 4.2.12.01.012.0032 DESPESAS COM TELEFONE/INTERNET T.C. ABRIGO SUL 0,00 2.407,77 2.407,77 0,00
2084 4.2.12.01.012.0033 DESPESAS COM ALUGUEL T.C. ABRIGO SUL 0,00 104.691,61 104.691,61 0,00
2105 4.2.12.01.012.0034 DESPESAS COM ENERGIA ELETRICA T.C. ABRIGO SUL 0,00 36.490,54 36.490,54 0,00
2134 4.2.12.01.012.0036 DESPESAS COM PENSAO T.C.ABRIGO SUL 0,00 10.170,95 10.170,95 0,00
1815 4.2.12.01.012.0038 DESPESAS C/INSS S/SERVICO T.C. ABRIGO SUL 0,00 35,20 35,20 0,00
1818 4.2.12.01.012.0041 DESPESAS COM LIMPEZA T.C. ABRIGO SUL 0,00 30.103,57 30.103,57 0,00
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Empresa: GRUPO DE ASSISTENCIA A DEPENDENCIA QUIMICA NOVA AURORA FEMININO E MASCULINO Folha: 0008
C.N.P.J.: 09.123.386/0001-01 Numero livro: 0001
Periodo: 01/01/2025 - 31/12/2025 Emissdo: 09/03/2026
CONSOLIDADO (Empresas: 40,41,95) Hora: 12:34:53
BALANCETE
Codigo Classificagdao Descrigdo da conta Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
4538 4.2.14 DESPESAS COM T.C. 008/2017 - EMERGENCIAL 0,00 107.668,86 107.668,86 0,00
4539 4.2.14.01 DESPESAS COM T.C. 008/2017 - EMERGENCIAL 0,00 107.668,86 107.668,86 0,00
4040 4.2.14.01.015 DESPESAS COM - T.C. ABRIGO SUL - ESTADUAL 0,00 107.668,86 107.668,86 0,00
4041 4.2.14.01.015.0001 DESPESAS COM MATERIAL DE ESCRITORIO T.C. ABRIGO 0,00 791,20 791,20 0,00
4042 4.2.14.01.015.0002 DESPESAS COM REFEICAO T.C. ABRIGO SUL - ESTADUAL 0,00 25.518,92 25.518,92 0,00
4044 4.2.14.01.015.0004 DESPESAS COM ACOLHIDOS T.C. ABRIGO SUL - ESTADU/ 0,00 6.314,00 6.314,00 0,00
1591 4.2.14.01.015.0005 DESPESAS COM LIMPEZA T.C ABRIGO SUL - ESTADUAL 0,00 2.954,64 2.954,64 0,00
1592 4.2.14.01.015.0006 DESPESAS COM UNIFORME T.C. ABRIGO SUL - ESTADUAL 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00
1593 4.2.14.01.015.0007 DESPESAS COM TRANSPORTE DE PESSOAS T.C. ABRIGO 0,00 8.205,70 8.205,70 0,00
1594 4.2.14.01.015.0008 DESPESAS COM SERVIGOS DE PESSOA JURIDICA T.C. ABI 0,00 2.489,96 2.489,96 0,00
1595 4.2.14.01.015.0009 DESPESAS COM LOCAGAO T.C. ABRIGO SUL - ESTADUAL 0,00 740,45 740,45 0,00
1596 4.2.14.01.015.0010 DESPESAS COM VALE ALIMENTAGAO T.C. ABRIGO SUL - 0,00 5.533,02 5.533,02 0,00
1829 4.2.14.01.015.0011 DESPESAS COM ALUGUEL T.C. ABRIGO SUL - ESTADUAL 0,00 5.138,92 5.138,92 0,00
1830 4.2.14.01.015.0012 DESPESAS COM ENERGIA ELETRICA T.C. ABRIGO SUL - E 0,00 2.906,83 2.906,83 0,00
1831 4.2.14.01.015.0013 DESPESAS COM TELEFONE/INTERNET T.C. ABRIGO SUL - 0,00 160,80 160,80 0,00
1832 4.2.14.01.015.0014 DESPESAS COM PENSAO ALIMENTICIA T.C. ABRIGO SUL 0,00 551,42 551,42 0,00
1833 4.2.14.01.015.0015 DESPESAS COM RESURSOS HUMANOS T.C. ABRIGO SUL - 0,00 45.363,00 45.363,00 0,00
1569 7 RESULTADO 0,00 22.690.454,16 22.690.454,16 0,00
1570 7.1 RESULTADO DO EXERCICIO 0,00 22.690.454,16 22.690.454,16 0,00
1571 7.1.01 RESULTADO DO EXERCICIO 0,00 22.690.454,16 22.690.454,16 0,00
1572 7.1.01.01 RESULTADO DO EXERCiCIO 0,00 22.690.454,16 22.690.454,16 0,00
1573 7.1.01.01.001 RESULTADO DO EXERCICIO 0,00 22.690.454,16 22.690.454,16 0,00
1574 7.1.01.01.001.0001 RESULTADO DO EXERCICIO 0,00 22.690.454,16 22.690.454,16 0,00
RESUMO DO BALANCETE

ATIVO 7.693.155,25D 68.323.710,74 67.923.832,17 8.093.033,82D
PASSIVO 7.693.155,25C 34.669.948,08 35.069.826,65 8.093.033,82C
PATRIMONIO 5.283.669,04C 2.498.110,06 2.702.160,01 5.487.718,99C
RECEITAS 0,00 20.397.286,55 20.397.286,55 0,00
DESPESAS 0,00 20.266.362,06 20.266.362,06 0,00
COMPENSAGAO ATIVA 0,00 0,00 0,00 0,00
RESULTADO 0,00 22.690.454,16 22.690.454,16 0,00

CONTAS DEVEDORAS
CONTAS CREDORAS

RESULTADO DO MES
RESULTADO DO EXERCICIO

, DULCINEA Assinado de forma
DEFICIT  BerNARDES digital por DULCINEA
BERNARDES PAULINO
PAULINO FERREIRA:18568715842
FERREIRA: 185687158 Dagios: 2026.03.09
42 16:07:55 -03'00'
DULCINEA BERNARDES PAULINO FERREIRA
PRESIDENTE

CPF: 185.687.158-42
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7.693.155,25D  111.280.526,96
12.976.824,29C 57.565.344,69

0,00 0,00
0,00 0,00
JOSE Assinado de forma

digital por JOSE

ROBERTO ROBERTO
UGEDA:8373 UGEDAB3736352891

Dados: 2026.03.09
6352891 16:02:40 -03'00'
JOSE ROBERTO UGEDA
Reg. no CRC - SP sob o No. 1SP-103123/0-0
CPF: 837.363.528-91

110.880.648,39
58.169.273,21

0,00
0,00

8.093.033,82D
13.580.752,81C

0,00
0,00
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Empresa:
AURORA FEMININO E MASCULINO

C.N.P.J.: 09.123.386/0001-01

CONSOLIDADO (Empresas: 40,41,95)

GRUPO DE ASSISTENCIA A DEPENDENCIA QUIMICA NOVA

Folha:

Numero livro:
Emisséao:

Hora:

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2025

RECEITA BRUTA
DOACAO PESSOA FISsICA

DOACAO PESSOA JURIDICA

OUTRAS RECEITAS - NOTA FISCAL PAU
PRESTACAO DE SERVICO GOVERNO FEDE
PRESTACAO DE SERVICO GOVERNO FEDE
PRESTACAO DE SERVICO RECUPERACAO

RECEITA SUBVENCAO - T.C. 65/2018
RECEITA SUBVENCAO - T.C. 67/2018
RECEITA SUBVENCAO - T.C. 39/2018
RECEITA SUBVENCAO - T.C. 67/2018
RECEITA SUBVENCAO - T.C. 78205/20

RECEITA SUBVENCAO - ABRIGO SUL
RECEITA SUBVENCAO - T.C SAMARITAN

RECEITA LIQuIDA

LUCRO BRUTO

DESPESAS OPERACIONAIS

DESPESAS ADMINISTRATIVAS

MULTA E JUROS DIVERSAS

JUROS E MULTAS S/ EMPRESTIMOS
TARIFA BANCARIA

IOF S/ OPERACAO BANCARIA
ORDENADOS/ OUTRAS RENUMERACOES
FERIAS + 1/3 DE FERIAS

13° SALARIO

SERVICOS AUTONOMOS

VALE TRANSPORTE

VALE ALIMENTACAO

RESCISOES

PENSAO ALIMENTICIA

FGTS S/ FOLHA DE PAGAMENTO
MANUTENCAO DE PREDIOS E INSTALACO
MANUTENCAO EM EQUIPAMENTO ELETRIC
ALUGUEIS

MATERIAL DE USO E CONSUMO
DESPESAS COM TELEFONE/INTERNET
DESPESAS COM ENERGIA ELETRICA
DESPESAS COM AGUA E ESGOTO
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU
DESPESAS COM MANUTENCAO E CONSERV
DESPESAS COM LANCHES E REFEICOES
DESPESAS COM VIAGENS E ESTADIAS
MATERIAL DE ESCRITORIO E INFORMAT
DESPESAS COM COPA E COZINHA
EVENTOS

DESPESAS COM TAXAS E CONTRIBUICOE
ISS S/ SERVICOS TOMADOS PJ
DESPESAS COM ACOLHIDOS
ROUPARIA/UNIFORMES

DESPESAS COM SERVICOS MEDICOS
DESPESAS COM MATERIAL DE LIMPEZA
DESPESAS COM ROUPARIA/UNIFORME/EP
DESPESAS C/CARTAO DE CREDITO EMPR
DESPESAS COM TRANSPORTE COM PESSO
ORDENADOS/ OUTRAS RENUMERACOES

Sistema licenciado para EQUIPE CONTABIL

24.304,86
6.420,00
6.948,00

294.569,79
460.797,58

.037.312,48

.415.775, 84

.183.089, 44

.732.424,34

146.983,80

.088.337,98

2.814.520,03

3.181.819,02

R 39PN

=

97,50
(42.470,41)
(8.024,56)
(1.611,43)
(517.121,00)
(71.357,72)
(49.780,00)
(147.398,73)
(16.352,40)
(41.089,98)
(29.859,16)
(13.254,19)
(5.463,97)
(58.886,79)
(453,40)
(82.532,31)
(306,31)
(6.454,72)
(7.002,89)
5.516,73)
(543.180,13)
(4.665,50)
(37.118,44)
(788,83)
(30.159,25)
(4.057,92)
(7.669,90)
(690, 55)
(73,10)
(21.302,35)
(429,00)
(10.086,02)
(11.213,58)
(600,00)
(1.683,63)
(45.500,00)
(983.078,60)

20.393.303,16

20.393.303,16

20.393.303,16

(20.192.246,60)
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Empresa: GRUPO DE ASSISTENCIA A DEPENDENCIA QUIMICA NOVA
AURORA FEMININO E MASCULINO

C.N.P.J.: 09.123.386/0001-01
CONSOLIDADO (Empresas: 40,41,95)

Folha: 0002
Numero livro: 0001
Emissédo: 09/03/2026
Hora: 12:31

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2025

DESPESAS ADMINISTRATIVAS
FERIAS + 1/3 DE FERIAS

13° SALARIO

SERVICOS AUTONOMOS

VALE TRANSPORTE

VALE ALIMENTACAO

SEGURO DE VIDA

RESCISOES

ACOES TRABALHISTAS

PENSAO

INSS S/ FOLHA DE PAGAMENTO

FGTS S/ FOLHA DE PAGAMENTO
MANUTENCAO DE PREDIOS E INSTALACO
MANUTENCAO EM EQUIPAMENTO ELETRIC
MONITORAMENTO E SEGURANCA
ALUGUEIS

MATERIAL DE USO E CONSUMO
DESPESAS COM TELEFONE/INTERNET
DESPESAS COM ENERGIA ELETRICA
DESPESAS COM AGUA E ESGOTO
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU
DESPESAS COM MANUTENCAO E CONSERV
ASSINATURAS DE JORNAIS,REVISTAS E
BENS DE PEQUENO VALOR

DESPESAS COM VEICULOS/COMBUSTIVEL
DESPESAS COM VEICULOS/MANUTENCAO
DESPESAS COM LANCHES E REFEICOES
DESPESAS COM VIAGENS E ESTADIAS
DESP. COM LOCACAO DE MAQ. E EQUIP
MATERIAL DE ESCRITORIO E INFORMAT
DESPESAS COM CARTORIO

DESPESAS COM COPA E COZINHA
CHAVEIRO

LAZER/EVENTOS

DESPESAS COM TAXAS E CONTRIBUICOE
IMPOSTOS RET 4,65% S/ SERVICOS TO
ISS S/ SERVICOS TOMADOS PJ
ROUPARIA/UNIFORMES - EPIS
DESPESAS COM ACOLHIDOS

IRRF S/ SERVICOS TOMADOS PJ

IRRF S/ ALUGUEL

DESPESAS COM IPTU

DESPESAS COM HIGIENE/LIMPEZA
DESPESAS COM MATERIAL DESCARTAVEL
DESPESAS COM CARTAO DE CREDITO
MULTAS DE TRANSITO

IMPOSTOS S/ SERVICOS PJ

VALE TRANSPORTE

ALUGUEIS

DESPESAS COM TELEFONE/INTERNET
DESPESAS COM SEGUROS

BENS DE PEQUENO VALOR

DESPESAS COM VEICULOS/COMBUSTIVEL
DESPESAS COM LANCHES E REFEICOES
DESPESAS COM COPA E COZINHA
DESPESAS COM ALIMENTACAO/LEITE TC
DESESAS COM SERVICO DE PESSOA JUR
DESPESAS COM ACOLHIDOS TC 78205/2
DESPESAS COM COPA COZINHA/LIMPEZA
DESPESAS COM MANUT. E CONSERVACAO
DESPESAS COM MAT. ESCRITORIO TC 7
DESPESAS COM REC. HUMANOS TC 7820

Sistema licenciado para EQUIPE CONTABIL

(64.300,57)
(76.587,15)
(4.900,53)
(32.211,75)
(55.074,70)
(13.747,47)
(65.800,04)
(9.894,02)
(9.771,75)
(889.131,15)
(779.989, 31)
(68.734,68)
(11.373,24)
(2.164,88)
(546.931, 38)
(10.261,81)
(28.593, 85)
(106.008,87)
(57.717,88)
(180.318,10)
(11.096, 68)
(4.826,05)
(6.076,17)
(104.516,07)
(31.780,61)
(112.986,28)
(11.255,98)
(1.600,00)
(9.624,75)
(230,18)
(93.305,86)
(711, 00)
(7.198,00)
(9.014,35)
(4.470,62)
(112, 50)
(5.997, 69)
(128.180,20)
(665,06)
(34.081,40)
(23.950, 85)
(22.279,71)
(126,00)
(79.112,42)
(2.516,05)
(431,009)
(1.073,25)
(15.000,00)
(4.293,07)
(364,03)
(3.084, 34)
(1.279,25)
(1.405,00)
(404, 34)
(110.111, 33)
(3.963,90)
(42.478,76)
(22.262,65)
(3.791,10)
(1.269,52)
(343.771,04)
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DIARIO DO MUNICIPIO N° 3.713

Empresa:

C.N.P.J.:

GRUPO DE ASSISTENCIA A DEPENDENCIA QUIMICA NOVA

AURORA FEMININO E MASCULINO

09.123.386/0001-01

CONSOLIDADO (Empresas: 40,41,95)

DESPESAS
ISSON S/
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS

Folha: 0003
Numero livro: 0001
Emissédo: 09/03/2026
Hora: 12:31

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2025

ADMINISTRATIVAS
SERVICOS PJ TC 78205/201
COM VALE TRANSP.TC 78205
COM TRANSPORTE DE PESSOA
COM RESCISAO TC 78205/20
COM FERIAS TC 78205/2017
COM SERVICOS CONTABEIS T
COM VALE ALIMENTACAO TC

COM UNIFORMES/ROUP TC 78

FGTS TC 78205/2017

DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
FGTS T.C.
ISSQON S/
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS

COM 13° SALARIO TC 78205
COM EVENTOS TC 78205/201
COM RECURSOS HUMANOS T.C
COM FERIAS T.C. 67/2018

COM RESCISAO T.C. 67/201
COM PENSAO ALIMENTICIA T

67/2018

SERVICOS PJ T.C. 67/2018
COM VALE TRANSPORTE T.C.
COM SINDICATO S/ FOLHA

COM CONTRIBUICAO ASSISTE
COM ACOLHIDOS T.C. 67/20
COM COPA E COZINHA T.C.

COM MANUTUTENCAO E CONSE
COM MATERIAL DE ESCRITOR

DESPESASCOM MATERIAL DE USO CONSU

DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
FGTS T.C.
ISSQN S/
IMPOSTOS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS

COM ALIMENTACAO/MERCADO
COM SERVICOS DE PESSOA J
COM SERVICOS CONTABEIS T
COM SERVICOS ADVOCATICIO
COM LOCACAO T.C. 67/2018
COM TELEFONE/INTERNET T.
COM XEROX T.C. 67/2018
COM AGUA T.C. 67/2018
SERVICOS DE LAVANDERIA/R
COM UNIFORME T.C. 67/201
COM VALE ALIMENTACAO TC
COM 13° SALARIO T.C. 67/
COM EXAMES T.C. 67/2018
COM CALAMIDADE T.C. 67/2
COM PROCESSO JUDICIAL T.
DE BENS PEQUENO VALOR
COM MATERIAL DE LIMPEZA
COM VALE TRANSPORTE T.C.
COM MATERIAL DE ESCRITOR
COM SERVICOS DE PESSOA J
COM LOCACAO T.C. 67/2018
COM XEROX T.C. 67/2018
SERVICOS DE LAVANDERIA/R
COM VALE ALIMENTACAO TC
COM RECURSOS HUMANOS T.C
COM FERIAS T.C. 65/2018
COM RESCISAO T.C. 65/201
65/2018

SERVICOS PJ T.C. 65/2018
S/ SERVICOS PJ T.C 65/20
COM REFEICAO T.C. 65/201
COM ALIMENTACAO/PAO/LANC
COM SERVICOS DE PESSOA J
COM ACOLHIDOS T.C 65/201
COM COPA COZINHA/HIGIENE
COM MANUTENCAO E CONSERV

(0,83

.944,37
.776,39
.291,86
.602, 30
.600,00
.462,00
.602,23
.508,41
.934,00
.656,89

503,39
837,75
186,77
447,15

.599,40

382,19

.967,73

(558,10
(609,81

(3.

.562,51
.959,00
.010,18
.659,85
.524,62
.813,41
.464,47
.760,00
.000,00
.380,59

.500,00
.201,00
.167,82
.139,10
.029,75
.858,00
.209, 40
.354,08
.938,77
.698,25
.467,16

900,00

(943,35
(397, 36

(114.

236,52

(500,00

(3.
(22.
(515.
(53.
(29.
(17.

956,76
877,22
141,20
542,83
447,89
814,88

(154,00

)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
.489,25)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)

(38,50
600,00

.180, 49
.285,91
.572,82
.893,78
.664,38
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Empresa:

C.N.P.J.:

GRUPO DE ASSISTENCIA A DEPENDENCIA QUIMICA NOVA
AURORA FEMININO E MASCULINO

09.123.386/0001-01

CONSOLIDADO (Empresas: 40,41,95)

DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
FGTS T.C.

Folha: 0004
Numero livro: 0001
Emissédo: 09/03/2026
Hora: 12:31

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2025

ADMINISTRATIVAS
COM MATERIAL DE ESCRITOR
COM VALE TRANSPORTE T.C.
COM UNIFORME/ROUPARIA T.
SERVICOS DE LAVANDERIA T
COM TRANSPORTE DE USUARI
COM AGUA T.C. 65/2018
COM VALE ALIMENTACAO TC
COM SERVICOS CONTABEIS T
COM 13° SALARIO T.C. 65/
COM MATERIAL DE LIMPEZA
COM PENSAO ALIMENTICIA
C/LOCACAO DE MAQ. E EQUI
COM ALIMENTACAO/PAO/LANC
COM COPA COZINHA/HIGIENE
COM SERVICOS DE LAVANDER
COM RECURSOS HUMANOS T.C
COM FERIAS T.C. 39/2018
COM RESCISAO T.C. 39/201
39/2018

PIS S/ FOLHA T.C. 39/2018

DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
FGTS T.C.
INSS T.C.
DESPESAS
ISSQON S/
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS
DESPESAS

COM VALE TRANSPORTE T.C.
COM UNIFORMES T.C. 39/20
COM REFEICAO T.C. 39/201
COM VALE ALIMENTACAO T.C
COM ALIMENTACAO/LANCHE T
COM TRANSPORTE DE PESSOA
COM SERVICOS CONTABEIS T
COM MANUTENCAO DE EQUIPA
COM SERVICOS LAVANDERIA/
COM SERVICOS DE PESSOA J
COM ACOLHIDOS T.C. 39/20
COM COPA COZINHA T.C. 39
COM MANUTENCAO E CONSERV
COM MATERIAL DE ESCRITOR
COM CONSUMO DE AGUA T.C.
COM LOCACAO DE MAQUINAS
COM HIGIENE/LIMPEZA

COM CARTORIO

COM RECUSOS HUMANOS T.C.
COM FERIAS T.C.ABRIGO SU
COM RESCISAO T.C. ABRIGO
ABRIGO SUL

ABRIGO SUL

COM UNIFORMES/ROUPARIA T
SERVICOS PJ T.C. ABRIGO
COM VALE TRANSPORTE T.C.
COM ALIMENTACAO/LEITE T.
COM ACOLHIDOS T.C. ABRIG
COM COPA COZINHA T.C. AB
COM MANUTENCAO E CONSERV
COM MATERIAL ESCRITORIO
COM SERVICOS DE PESSOA J
COM LOCACAO T.C. ABRIGO
COM LAVANDERIA T.C. ABRI
COM MANUTENCAO DE EQUIPA
COM SERVICOS ADVOCATICIO
COM SERVICOS CONTABEIS T
COM VALE ALIMENTACAO T.C
COM TRANSPORTE DE PESSOA
COM EXAMES MEDICOS T.C.
COM TELEFONE/INTERNET T.

(11.468,60)
(25.436,00)
(14.294,92)
(12.481,65)
(98.766,13)
(1.963,00)
(64.155,39)
(13.200,00)
(42.639,00)
(5.723,96)
9.941,94)
.247,60)
.124,29)
(338, 64)
(580, 54)
(648.447,80)
(36.586,76)
(56.504,42)
(33.463,88)
(311, 54)
(26.760,00)
(10.314,59)
(375.050,09)
(36.822,62)
(65.768,51)
(92.522,74)
(14.400,00)
(1.002,74)
(12.720, 34)
(113.567,43)
(90.802, 44)
(4.883,60)
(18.169,86)
(4.852,69)
(1.044,00)
(7.190,08)
(37.064,72)
(293,22)
(826.075,29)
(70.595, 89)
(105.118, 74)
(20.142,68)
(261,30)
(46.004,93)
(2.614,52)
(24.300,00)
(665.825,01)
(94.263,78)
(1.379,03)
(91.551,04)
(8.946,64)
(27.745,70)
(8.221,00)
(40.848,58)
(6.070,00)
(24.000,00)
(36.000,00)
(103.525, 53)
(130.647,78)
(9.429,46)
(2.407,77)
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Empresa: GRUPO DE ASSISTENCIA A DEPENDENCIA QUIMICA NOVA Folha: 0005

AURORA FEMININO E MASCULINO Numero livro: 0001
C.N.P.J.: 09.123.386/0001-01 Emissédo: 09/03/2026
CONSOLIDADO (Empresas: 40,41,95) Hora: 12:31

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2025

DESPESAS ADMINISTRATIVAS

DESPESAS COM ALUGUEL T.C. ABRIGO (103.744,13)

DESPESAS COM ENERGIA ELETRICA T.C (36.490,54)

DESPESAS COM PENSAO T.C.ABRIGO SU (10.170,95)

DESPESAS C/INSS S/SERVICO T.C. AB (35,20)

DESPESAS COM LIMPEZA T.C. ABRIGO (30.103,57)

DESPESAS COM MATERIAL DE ESCRITOR (791, 20)

DESPESAS COM REFEICAO T.C. ABRIGO (25.518,92)

DESPESAS COM ACOLHIDOS T.C. ABRIG (6.314,00)

DESPESAS COM LIMPEZA T.C ABRIGO S (2.954,64)

DESPESAS COM UNIFORME T.C. ABRIGO (1.000,00)

DESPESAS COM TRANSPORTE DE PESSOA (8.205,70)

DESPESAS COM SERVICOS DE PESSOA J (2.489,96)

DESPESAS COM LOCACAO T.C. ABRIGO (740, 45)

DESPESAS COM VALE ALIMENTACAO T.C (5.533,02)

DESPESAS COM ALUGUEL T.C. ABRIGO (5.138,92)

DESPESAS COM ENERGIA ELETRICA T.C (2.906,83)

DESPESAS COM TELEFONE/INTERNET T. (160,80)

DESPESAS COM PENSAO ALIMENTICIA T (551, 42)

DESPESAS COM RESURSOS HUMANOS T.C (45.363,00) (20.192.246,60)

RECEITAS FINANCEIRAS

RENDIMENTOS DE POUPANCA - C/C 20. 1.366,77

RENDIMENTOS BANCO DO BRASIL 208,92

RENDIMENTOS DE POUPANCA - JAMBEIR 1.415,69

RENDIMENTOS BANCO BRADESCO 2,01 2.993,39

RESULTADO OPERACIONAL 204.049,95

RESULTADO ANTES DO IR E CSL 204.049,95

SUPERAFT 204.049, 95
DULCINEA Assinado de forma JOSE gisgsiitnaaldp(:):jJegggma
BENARDES  {agmerPuCHES ROBERTO poseiro
FERREIRA1B5687 e UGEDAB373 Joo s onts
15842 16:12:58 0300’ 6352891 16:12:30 -03'00'

DULCINEA BERNARDES PAULINO FERREIRA JOSE ROBERTO UGEDA
PRESIDENTE Reg. no CRC - SP sob o No.
CPF: 185.687.158-42 CPF: 837.363.528-91

15P-103123/0-0
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