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Projeto de voleibol adaptado abre vagas
gratuitas para pessoas a partir de 40 anos no
CEU das Artes

LANCAMENTO PROJETO

LOCAL: CEU - Centro de T e
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Rua Pedro Montenegro, LACULTESP po f 3?5‘::5 ig;?i,a
340 - Sertaozinho/SP

Esporte para todos.

Inscricdes no local nos dias e hordrios junto ao professor.
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BE LABD DO POVE BRABILERG

Quem tem 40 anos ou mais e deseja praticar atividade fisica
com seguranca, melhorar a qualidade de vida e fazer novas

amizades ja pode participar do Projeto A-COR-DAR - VII
Edicao, que inicia suas atividades no préximo dia 1° de julho,

no Centro de Artes e Esportes Unificados "Eurides Ferraz
Teixeira" (CEU das Artes).
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Realizado pela LACULTESP - Lazer, Cultura e Esporte
"Qualidade de Vida", com o apoio do Governo Municipal da
Estancia Turistica de Sertaozinho, o projeto oferece aulas
gratuitas de voleibol adaptado para adultos e idosos,
promovendo saude, bem-estar, inclusdao social, convivéncia
comunitaria e desenvolvimento pessoal por meio da pratica
esportiva.

Ao todo, serao disponibilizadas 35 vagas, com atividades
conduzidas por profissional qualificado. Os participantes
também receberao uniforme completo e contardao com todos
0Ss Mmateriais esportivos necessarios para as aulas.

As atividades estao programadas para acontecerem até
dezembro, sempre as quartas e sextas-feiras, nos horarios
das 8h as 9h15 e das 9h15 as 10h30, no CEU das Artes,

localizado na rua Pedro Montenegro, 340, no Jardim Santa
Marta.

As inscricoes serao realizadas pela equipe do projeto no
proprio local das atividades, durante os dias e horarios das
aulas, respeitando a ordem de comparecimento dos
interessados e o limite de vagas disponiveis.

Departamento de Comunicacao - PMS

e e ________________________________________
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Leis

LEI N¢ 7.588, DE 26 DE JUNHO DE 2026.

(DENOMINA “REINALDO VALERINI” A RUA “D” DO JARDIM PRIMAVERA, DE NOSSA
CIDADE).

Projeto de Lei n2 42/2026.

Autoria Vereador: Eduardo Silva Dutra.

JOSE ALBERTO GIMENEZ, Prefeito Municipal de Sertdozinho, Estado de S0 Paulo, no uso das atribuicdes legais,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 - Denomina-se “REINALDO VALERINI” a Rua “D” do Jardim Primavera, de nossa cidade.

Art. 22 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Art. 3°- Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO, aos 26 de junho de 2026, no 1292 ano de Emancipacdo
Politico-Administrativa.

O Prefeito Municipal

JOSE ALBERTO GIMENEZ

- Publicada no “Diario Oficial Eletronico do Municipio”.

LEI N¢ 7.589, DE 26 DE JUNHO DE 2026.

(AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ALIENAR IMOVEIS DE PROPRIEDADE
DO MUNICIPIO DE SERTAOZINHO, LOCALIZADOS NO CENTRO DE DISTRIBUICAO
INDUSTRIAL E COMERCIAL BARBACENA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS).

Projeto de Lei n2 35/2026.

Autoria: Executivo.

JOSE ALBERTO GIMENEZ, Prefeito Municipal de Sertdozinho, Estado de S0 Paulo, no uso das atribuicdes legais,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a alienar, mediante prévia licitacdo na modalidade leildo,
nos termos do art. 76 da Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021, os seguintes bens imdveis de propriedade do
Municipio de Sertaozinho:

| - Lote 04 da Quadra 03, localizado no Centro de Distribuicdo Industrial e Comercial Barbacena, situado na Rua
Fernanda Batista de Oliveira Faria, com area de 1.012,44 m?, inscrito no Cartdrio de Registro de Imdveis sob a
matricula n® 73.256;

Il - Lote 05 da Quadra 03, localizado no Centro de Distribuicao Industrial e Comercial Barbacena, situado na Rua
Fernanda Batista de Oliveira Faria, com area de 1.011,28 m?, inscrito no Cartdrio de Registro de Imdveis sob a
matricula n® 73.257.

Paragrafo unico. A alienacdo serd realizada no ambito do processo administrativo préprio, devidamente
instruido com laudo de avaliacao.

Art. 22 - Os imdveis descritos no art. 12 constituem bens dominicais integrantes do patriménio disponivel do
Municipio, ndo estando afetados a prestacdo direta de servico publico ou ao uso comum do povo, ficando
caracterizado o interesse publico na alienacdo para fins de adequada gestdo patrimonial.

Art. 32 - Os valores minimos para alienacao dos imdveis corresponderao aos valores de mercado apurados em
laudo de avaliacao elaborado pela Comissdo Técnica de Avaliacdo do Municipio, com data-base de 10 de dezembro de
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2025, a saber:

| - Lote 04 (Matricula n? 73.256): R$ 564.914,32 (quinhentos e sessenta e quatro mil, novecentos e quatorze reais
e trinta e dois centavos);

Il - Lote 05 (Matricula n® 73.257): R$ 564.269,84 (quinhentos e sessenta e quatro mil, duzentos e sessenta e nove
reais e oitenta e quatro centavos).

Art. 42 - Os recursos financeiros arrecadados com a alienacdo dos imdveis serdo destinados a despesas de
capital, investimentos pUblicos ou amortizacao da divida publica, observadas as normas da legislacdo orcamentaria e
financeira vigente.

Art. 52 - As despesas eventualmente necessarias a realizacao do procedimento licitatério correrdo por conta de
dotacdes proprias.

Art. 62 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO, aos 26 de junho de 2026, no 1292 ano de Emancipacéo
Politico-Administrativa.

O Prefeito Municipal

JOSE ALBERTO GIMENEZ

- Publicada no “Diario Oficial Eletronico do Municipio”.

LEI N2 7.590, DE 26 DE JUNHO DE 2026.

(INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL “RECOMECO”, DESTINADO A INCLUSAO SOCIAL
E PRODUTIVA DE PESSOAS EM SITUACAO DE RUA E EM VULNERABILIDADE SOCIAL,
NO AMBITO DO MUNICIPIO DE SERTAOZINHO/SP, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS).

Projeto de Lei n2 38/2026.

Autoria: Executivo.

JOSE ALBERTO GIMENEZ, Prefeito Municipal de Sertdozinho, Estado de S&0 Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 12 - Fica instituido o Programa Municipal “Recomecgo”, destinado a inclusao social e produtiva de pessoas
em situacao de rua e de pessoas em vulnerabilidade social e econdmica extrema, mediante acdes integradas de
qualificacao profissional, intermediacao para o trabalho formal e acompanhamento psicossocial.

Art. 22 - S3o objetivos do Programa:

| - estimular a insercao dos beneficiarios no mercado de trabalho formal;

Il - fomentar parcerias com empresas, indUstrias, entidades privadas e entidades de classe;

[l - incentivar o empreendedorismo e a economia solidaria;

IV - promover acompanhamento social continuo dos beneficiarios;

V - articular politicas publicas complementares de assisténcia social, qualificacdo e geracdo de renda.

Art. 32 - Poderao participar do Programa:

| - pessoas em situacao de rua;

Il - pessoas e familias em situacdo de vulnerabilidade ou risco social acompanhadas pela rede socioassistencial
do Municipio;

[l - pessoas desempregadas em situacao de vulnerabilidade social, com vinculo territorial no Municipio, conforme
critérios definidos em regulamento.

§12 O regulamento dispord sobre critérios de selecdo e priorizacao, admitida preferéncia para pessoas
acompanhadas pelos equipamentos publicos da assisténcia social.

§22 As metas poderdo ser revistas mediante avaliacdo técnica dos resultados do Programa, observada a
legislacao orcamentaria vigente.

Art. 42 - Na hipétese de contratacao formal por empresa ou entidade parceira, caberad exclusivamente a
contratante o pagamento da remuneracdo e o cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais
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decorrentes, na forma da legislacdo aplicavel.

Pardagrafo unico. O Programa ndo autoriza prestacdo de servigos gratuitos ao Municipio nem substitui
contratacao regular de mao de obra pela Administracao Publica.

Art. 52 - A coordenacdo, execucdo e monitoramento do Programa caberdo a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos, em articulagao com:

| - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Inovagao;

Il - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura;

[ll - Secretaria Municipal de Educacao;

IV - outras unidades administrativas que vierem a ser designadas.

Art. 62 - A unidade orcamentaria responsavel pela execucdo financeira do Programa serd a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Direitos Humanos.

Art. 72 - O Poder Executivo podera firmar convénios, termos de cooperacao, acordos e demais instrumentos
congéneres com instituicdes publicas e privadas para execucao das acdes previstas nesta Lei, observada a legislacao
aplicavel, especialmente a Lei Federal n? 13.019/2014 e a Lei Federal n? 14.133/2021, quando cabiveis.

Art. 82 - A participacdo no Programa Municipal “Recomec¢o” ndo gera direito a bolsa-auxilio, ajuda de custo,
subsidio, remuneracao ou qualquer outra contraprestacao pecunidria paga pelo Municipio, nem vinculo empregaticio,
estatutdrio ou contratual com a Administracdo Publica Municipal.

Art. 92 - Fica instituido o Selo de Responsabilidade Social - Programa Recomeco, a ser concedido as empresas
aderentes que atendam aos critérios objetivos definidos em regulamento. Paragrafo Unico. O regulamento dispord
sobre concessado, renovacao, suspensao e cassacao do selo, assegurados motivacao, publicidade e processo
administrativo.

Art. 10 - As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdao por conta de dotacdes préprias consignadas
nos respectivos orcamentos, suplementadas se necessario, observada a legislacdo vigente.

Art. 11 - O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 90 (noventa) dias contados de sua publicacao,
dispondo, no minimo, sobre:

| - os critérios de selecdo, habilitacdo e exclusao de beneficiarios;

Il - os procedimentos de execucdo, acompanhamento e fiscalizacao do Programa;

[l - as atribuicdes dos drgdos responsdveis pela implementacao e gestdo do Programa;

IV - os requisitos e critérios para concessdo, renovacdo, suspensao e cassacao do Selo de Responsabilidade
Social - Programa Recomeco;

V - 0 prazo de validade do Selo e as condicfes para sua manutencao.

Paragrafo Unico. Até a edicdo do regulamento previsto no caput, o Poder Executivo poderd adotar medidas
administrativas provisérias necessarias a operacionalizacao do Programa.

Art. 12 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO, aos 26 de junho de 2026, no 1292 ano de Emancipacéo
Politico-Administrativa.

O Prefeito Municipal

JOSE ALBERTO GIMENEZ

- Publicada no “Diario Oficial Eletronico do Municipio”.

LEI N2 7.592, DE 26 DE JUNHO DE 2026.

(DISPOE SOBRE O SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL (SUAS) DO MUNICIiPIO
DE SERTAOZINHO/SP E DA OUTRAS PROVIDENCIAS).

Projeto de Lei n2 44/2026.
Autoria: Executivo.
JOSE ALBERTO GIMENEZ, Prefeito Municipal de Sertdozinho, Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribuicdes
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legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |

Das Definicoes e dos Objetivos

Art. 12 - A Assisténcia Social, direito do cidaddo e dever do Estado, é Politica de Seguridade Social ndo
contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de acdes de iniciativa publica
e da sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas, sem que assisténcia social tem por objetivos:

| - a protecao social, que visa a garantia da vida, a reducdo de danos e a prevencao da incidéncia de riscos,
especialmente:

a) a protecao a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

b) 0o amparo as criancas e aos adolescentes carentes;

c) a promocao da integracao ao mercado de trabalho;

d) a habilitacao e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a promocao de sua integracao a vida comunitaria;

Il - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade protetiva das familias e nela a
ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de vitimizacdes e danos;

Il - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das provisdes
socioassistenciais;

IV - participacdo da populacdo, por meio de organizacdes representativas, na formulagdo das politicas e no
controle de a¢cdes em todos os niveis;

V - primazia da responsabilidade do ente politico na conducdo da Politica de Assisténcia Social em cada esfera de
governo; e

VI - centralidade na familia para concepcdo e implementacdo dos beneficios, servicos, programas e projetos,
tendo como base o territério.

Paragrafo unico. Para o enfrentamento da pobreza, a Assisténcia Social realiza-se de forma integrada as
politicas setoriais visando universalizar a protecao social e atender as contingéncias sociais.

CAPITULO Il

Dos Principios e Diretrizes

Secao |

DOS PRINCIiPIOS

Art. 22 - A politica publica de assisténcia social de Sertdozinho rege-se pelos segquintes principios:

| - universalidade: todos tém direito a protecao socioassistencial, prestada a quem dela necessitar, com respeito a
dignidade e a autonomia do cidaddo, sem discriminacao de qualquer espécie ou comprovacao vexatéria da sua
condicao;

Il - gratuidade: a Assisténcia Social deve ser prestada sem exigéncia de contribuicao ou contrapartida, observado
0 que dispOe o art. 35 da Lei Federal n? 10.741, de 12 de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;

[l - integralidade da protecao social: oferta das provisdes em sua completude, por meio de conjunto articulado de
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV - intersetorialidade: integracdo e articulacdo da rede socioassistencial com as demais politicas e 6rgaos
setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justica;

V - equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioeconémicas, politicas e territoriais, priorizando
aqueles que estiverem em situacao de vulnerabilidade e risco pessoal e social;

VI - supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de rentabilidade econdmica;

VIl - universalizagao dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da acao assistencial alcancavel pelas
demais politicas publicas;

VIII - respeito a dignidade do cidadao, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e servicos de qualidade, bem
como a convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se qualquer comprovacdo vexatdria de necessidade;

IX - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminacao de qualquer natureza, garantindo-se
equivaléncia as populacdes urbanas e rurais;

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



&

=77 DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE SERTAOZINHO Segunda-feira, 29 de junho de 2026 Ano VIl | Edigdo n° 1587 | Pagina 8 de 59

X - divulgacdo ampla dos beneficios, servicos, programas e projetos socioassistenciais, bem como dos recursos
oferecidos pelo Poder Plblico e dos critérios para sua concessao;

Xl - acesso a informacdo: garantia do direito do usuario a receber informacdes sobre os servicos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais, sobre os recursos disponiveis e os critérios de sua aplicacao e oferta;

XIl - laicidade: na relacao entre o cidadao e o Estado na prestacao e divulgacao das acdes do SUAS.

Art. 32 - Nos termos da Resolugao n? 33 do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, a gestao do SUAS no
Municipio de Sertdozinho adota os seguintes principios éticos na operacao da Politica de Assisténcia Social:

| - Defesa incondicional da liberdade, do respeito a dignidade da pessoa, da privacidade, da cidadania, da
integridade fisica, moral e psicoldgica, dos direitos socioassistenciais, da laicidade, pluralidade e diversidade cultural,
socioecon6mica, politica e religiosa;

Il - Protecdo a privacidade dos usuarios observando o sigilo profissional, preservando sua intimidade, resgatando
sua histéria de vida;

[l - Defesa do protagonismo e da autonomia, das competéncias intelectuais, da capacidade de reflexao, de critica
e transformacado da realidade de cada sujeito e seu contexto social;

IV - Recusa de praticas de carater clientelista, vexatorio ou com intuito de benesse ou ajuda;

V - Oferta de servicos, programas, projetos e beneficios plblicos gratuitos com qualidade e continuidade, que
garantam a oportunidade de convivio para o fortalecimento de lacos familiares e sociais;

VI - Recusa a praticas assentadas em discriminacOes etarias, étnicas, de classe social, de género, por orientacao
sexual ou por deficiéncia, dentre outras;

VIl - Garantia do direito a receber dos 6rgaos publicos e prestadores de servicos o acesso as informacdes e
documentos da Assisténcia Social, de interesse particular, ou coletivo, ou geral - que serdo prestadas dentro do prazo
da Lei Federal n? 12.527, de 18 de novembro de 2011 - Lei de Acesso a Informacdo - LAI, e a identificacdo daqueles
que o atender;

VIII - Garantia de atencdo profissional direcionada para a construcdo de projetos pessoais e sociais para
autonomia e sustentabilidade do usudrio;

IX - Reconhecimento do direito dos usuarios de ter acesso a beneficios e a renda, como meio de protecdo social e
de reducao de possiveis agravos a dignidade humana pela ocorréncia de desprotecdes sociais;

X - Garantia incondicional do exercicio do direito a participacdo democratica dos usudrios, com incentivo e apoio
a organizacao de féruns, conselhos, movimentos sociais e cooperativas populares, potencializando praticas
participativas;

Xl - Acesso a Assisténcia Social a quem dela necessitar, sem discriminacdo social de qualquer natureza,
resguardando os critérios de elegibilidade dos diferentes beneficios e as especificidades dos servicos, programas e
projetos;

Xl - Garantia aos profissionais das condicdes necessarias para a oferta de servicos em local adequado e acessivel
a0s usuarios, com a preservacao do sigilo sobre as informacdes prestadas no atendimento socioassistencial, de forma
a assegurar o compromisso ético e profissional estabelecido na Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do
SUAS - NOB-RH/SUAS;

XIlI - Disseminacao do conhecimento produzido no ambito do SUAS, por meio da publicizacdo e divulgacao das
informacdes colhidas nos estudos e pesquisas aos usuarios e trabalhadores, no sentido de que estes possam usa-las
na defesa da Assisténcia Social, de seus direitos e na melhoria da qualidade dos servicos, programas, projetos e
beneficios;

XIV - Simplificacdo dos processos e procedimentos na relagdo com 0s USUArioS NO acesso aos Servigos,
programas, projetos e beneficios, agilizando e melhorando sua oferta;

XV - Garantia de acolhida digna, atenciosa, equitativa, com qualidade, agilidade e continuidade;

XVI - Prevaléncia, no ambito do SUAS, de acles articuladas e integradas, para garantir a integralidade da
protecao socioassistencial aos usuarios dos servicos, programas, projetos e beneficios;

XVII - Garantia aos usuarios do direito as informacdes do respectivo histérico de atendimentos, devidamente
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registrados nos prontuarios do SUAS.

Art. 42 - A garantia de protegdo socioassistencial compreende:

| - Precedéncia da protecdo social basica, com o objetivo de prevenir situacdes de risco social e pessoal;

Il - Ndo submissdo do usudrio a situacdes de subalternizacao;

[ll - Desenvolvimento de ofertas de servicos e beneficios que favorecam aos usudrios do SUAS a autonomia,
resiliéncia, sustentabilidade, protagonismo, acesso a oportunidades, condi¢cbes de convivio e socializacdo, de acordo
com sua capacidade, dignidade e projeto pessoal e social;

IV - Dimensao proativa que compreende a intervencao planejada e sistematica para o alcance dos objetivos do
SUAS com absoluta primazia da responsabilidade estatal na condugao da politica de Assisténcia Social em cada esfera
de governo;

V - Reafirmacdo da Assisténcia Social como politica de seguridade social e a importancia da intersetorialidade
com as demais politicas publicas para a efetivacao da protecdo social.

Secao Il

DAS DIRETRIZES

Art. 52 - A organizacao da Assisténcia Social no Municipio, observara as seguintes diretrizes:

| - primazia da responsabilidade do Estado na conducao da Politica de Assisténcia Social em cada esfera de
governo;

Il - descentralizacdo politico-administrativa e comando Unico em cada esfera de gestdo;

[l - cofinanciamento partilhado dos entes federados;

IV - matricialidade sociofamiliar;

V - territorializacao;

VI - fortalecimento da relagdo democratica entre Estado e sociedade civil;

VIl - participacdo popular e controle social, por meio de organizacdes representativas, na formulacdo das politicas
e no controle das acdes em todos os niveis;

VIII - garantia da convivéncia familiar e comunitaria como pressupostos dos servicos, programas e projetos;

IX - fortalecimento da politica de educacao permanente dos trabalhadores do SUAS.

CAPITULO Il

Da Gestao e Organizacao da Politica Municipal de Assisténcia Social

Secao |

DA GESTAO E TRABALHO DO SUAS

Art. 62 - A gestdo das acOes na drea de Assisténcia Social é organizada sob a forma de sistema descentralizado
e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n2 8.742,
de 7 de dezembro de 1993, cujas normas gerais e coordenacao sdo de competéncia da Uniao.

Paragrafo unico. O SUAS é integrado pelos entes federativos, pelos respectivos conselhos de Assisténcia Social
e pelas entidades e organizacdes de Assisténcia Social abrangida pela Lei Federal n? 8.742, de 1993.

Art. 72 - O Municipio de Sertaozinho atuara de forma articulada com as esferas federal e estadual, observadas as
normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar os servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais em seu ambito.

Art. 82 - O érgdo Gestor da politica de assisténcia social no Municipio de Sertdozinho é a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos.

Art. 92 - Quanto a gestdo do trabalho no ambito do SUAS, sdo responsabilidades e atribuicdes do 6rgdo gestor
da Politica de Assisténcia Social no Municipio de Sertaozinho:

| - Destinar recursos financeiros para a drea, compor os quadros do trabalho especificos e qualificados por meio
da realizacao de concursos publicos;

Il - Instituir e designar, em sua estrutura administrativa, setor, coordenacao e equipe responsavel pela gestao do
trabalho no SUAS;

Il - Elaborar um diagndstico da situacao de gestao do trabalho existente em sua area de atuacao;
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IV - Contribuir com a esfera Federal, Estadual e demais Municipios na definicdo e organizacdo do Cadastro
Nacional dos Trabalhadores do SUAS;

V - Aplicar o Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS, em sua base territorial, considerando seus
equipamentos e também organizacdes de Assisténcia Social e os servicos, programas, projetos e beneficios
existentes;

VI - Manter e alimentar o Cadastro Nacional dos Trabalhadores do SUAS, de modo a viabilizar o diagnéstico,
planejamento e avaliacdao das condicdes da area de gestdo do trabalho para a realizacdo dos servicos
socioassistenciais, bem como seu controle social;

VIl - Elaborar e executar Plano de Capacitacdo para os servidores da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
de acordo com a Politica Nacional de Educac¢do Permanente do SUAS, com o objetivo de contribuir para o constante
aperfeicoamento, qualificacao e formacao profissional dos trabalhadores governamentais e ndao governamentais e
conselheiros que atuam no SUAS do Municipio;

VIII - Elaborar e executar Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios, em conjunto com os trabalhadores do SUAS.

Paragrafo unico. O setor responsavel pela Gestdo do Trabalho deve ser estruturado com uma equipe
multiprofissional e sistemas informacionais compativeis a consecuc¢do do disposto no caput deste artigo.

Art. 10 - Cabe ao Municipio assegurar a implantacdo de equipamentos especificos e os recursos humanos
necessarios ao funcionamento do SUAS, em conformidade com a legislacao vigente.

Secao Il

DA ORGANIZACAO

Art. 11 - A funcdo de protecao social na Politica de Assisténcia Social deve assegurar ao cidaddo e sua familia, as
seguintes segurancas sociais de:

| - Acolhida: provida por meio da oferta publica de espacos e servicos para a realizacdo da protecdo social bdsica
e especial, devendo as instalacdes fisicas e a acao profissional conter:

a) condicdes de recepcao;

b) escuta profissional qualificada;

¢) informacao;

d) referéncia;

e) concessao de beneficios;

f) aquisicdes materiais e sociais;

g) abordagem em territérios de incidéncia de situacdes de risco;

h) oferta de uma rede de servicos e de locais de permanéncia de individuos e familias sob curta, média e longa
permanéncia

Il - Renda: operada por meio da concessao de auxilios financeiros e da concessao de beneficios continuados, nos
termos da lei, para cidadaos nao incluidos no sistema contributivo de protecdo social, que apresentem
vulnerabilidades decorrentes do ciclo de vida e/ou incapacidade para a vida independente e para o trabalho.

[l - Convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: exige a oferta publica de rede continuada de servicos que
garantam oportunidades e acao profissional para:

a) a construcao, restauracao e o fortalecimento de lacos de pertencimento, de natureza geracional,
intergeracional, familiar, de vizinhanga e interesses comuns e societarios;

b) o exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de projetos pessoais e sociais de vida em
sociedade.

IV - Desenvolvimento de autonomia: exige acdes profissionais e sociais para:

a) desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio do protagonismo, da cidadania;

b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito a dignidade humana, protagonismo e certeza de
protecao social para o cidadao e a cidada, a familia e a sociedade;

¢) conquista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade, nos lacos sociais;

d) para os cidaddos e as cidadas sob contingéncia e vicissitudes.
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V - Apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a oferta de auxilios em bens materiais e em pecunia,
em carater transitério, denominados de beneficios eventuais para as familias, seus membros e individuos.

Secao lll

DAS PROTECOES SOCIAIS

Art. 12 - A Protecdo Social compreende servicos, beneficios, programas e projetos que sao hierarquizados por
tipos de protecao social, que sao ofertadas pela rede socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes
publicos e/ou pela parceria com as Organizacdes da Sociedade Civil no campo da Assisténcia Social, vinculadas ao
SUAS - Sertdozinho, por meio de termo de cooperacdo, fomento e colaboracdo, sob responsabilidade do Municipio,
respeitadas as especificidades de atuacao para garantir seguranca de sobrevivéncia, acolhida, renda, convivéncia
familiar e comunitdria e autonomia, bem como cada servico, programa ou projeto socioassistencial.

§1¢2 - Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de servicos, programas, projetos e
beneficios de assisténcia social mediante a articulacdo entre todas as unidades do SUAS.

§22 - A vinculagdo ao SUAS é o reconhecimento pela Unido, em colaboracdo com o Municipio, de que a
organizacao de Assisténcia Social integra a rede socioassistencial;

§32 - A integracao com a rede socioassistencial sera regida pelas normas aplicaveis ao regime juridico das
parcerias entre a Administracdo Plblica e as Organizacdes da Sociedade Civil, especialmente a Lei Federal n? 13.019,
de 31 de julho de 2014, e suas alteragdes supervenientes, bem como pela regulamentagao municipal vigente e
demais normas correlatas.

Art. 13 - O Sistema Unico de Assisténcia Social no &mbito do Municipio de Sertdozinho/SP organiza-se pelos
seguintes tipos de protecgao:

| - Protecdo Social Basica: conjunto de servicos, programas, projetos e beneficios da Assisténcia Social que visam
prevenir situacdes de vulnerabilidade e risco social por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisicdes e
do fortalecimento de vinculos familiares e comunitéarios;

Il - Protecao Social Especial: conjunto de servicos, programas e projetos que tém por objetivo contribuir para a
reconstrucao de vinculos familiares e comunitdrios, a defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades e
aquisicoes e a protecdo de familias e individuos para o enfrentamento das situacdes de violacao de direitos.

Art. 14 - A protecao social basica compde-se precipuamente dos seguintes servicos socioassistenciais, nos
termos da Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| - Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF;

Il - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

Il - Servico de Protecdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas;

§12 - O PAIF é ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS.

§22 - Os servicos socioassistenciais de Protecdo Social Basica poderao ser executados pelas Equipes Volantes.

Art. 15 - A protecao social especial, que abrange a média complexidade e a alta complexidade, oferta
precipuamente 0s Seguintes servicos socioassistenciais, nos termos da Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| - protecao social especial de média complexidade:

a) Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI;

b) Servico Especializado de Abordagem Social;

¢) Servico de Protecao Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida
e de Prestacao de Servicos a Comunidade;

d) Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias;

e) Servico Especializado para Pessoas em Situacao de Rua;

Il - protegao social especial de alta complexidade:

a) Servico de Acolhimento Institucional;

b) Servico de Acolhimento em Republica;

¢) Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora;
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d) Servico de Protecdo em Situacoes de Calamidades Publicas e de Emergéncias.

Paragrafo Unico. O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS.

Art. 16 - As unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS integram a estrutura administrativa do
Municipio de Sertdozinho/SP, quais sejam:

I - CRAS;

Il - CREAS.

Paragrafo Unico. As instalacdes das unidades pUblicas estatais devem ser compativeis com os servicos neles
ofertados, observadas as normas gerais.

Art. 17 - As protecdes sociais, bdsica e especial, serdo ofertadas precipuamente no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS e no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS, respectivamente, e
pelas entidades e organizacdes de assisténcia social, de forma complementar.

§ 12 - O CRAS é a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em areas com maiores indices de
vulnerabilidade e risco social, destinada a articulacdo e execucdo de servicos, programas e projetos socioassistenciais
de protecao social basica as familias no seu territério de abrangéncia.

§ 22 - O CREAS é a unidade publica de abrangéncia municipal, destinada a prestacao de servigos a individuos e
familias que se encontram em situacdo de risco pessoal ou social, por violacao de direitos ou contingéncia, que
demandam intervencdes especializadas da Assisténcia Social.

§ 32 - Os CRAS e os CREAS sao unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS, que possuem interface
com as demais politicas publicas e articulam, coordenam e ofertam os servicos, programas, projetos e beneficios da
assisténcia social.

§ 42 - As instalacdes das unidades de CRAS e CREAS devem ser compativeis com os servicos neles ofertados,
com espacos para trabalhos em grupo e ambientes especificos para recepcao e atendimento reservado das familias e
individuos, assegurada a acessibilidade as pessoas idosas e com deficiéncia, conforme a Tipificacdo Nacional dos
Servicos Socioassistenciais, tendo em vista o atendimento e a prestacao de:

| - Servicos socioassistenciais de carater continuado hierarquizados por tipos de protecao social, basica e
especial, ofertados como direito do cidadao, nominados segundo tipologia nacional e operados de forma integrada
pelo SUAS, para garantir seguranca de sobrevivéncia, acolhida, renda, convivéncia familiar e comunitaria e
autonomia.

Il - Beneficios continuados, eventuais e transferéncia de renda.

Art. 18 - A implantacao das unidades de CRAS e CREAS deve observar as diretrizes da:

| - territorializacao - oferta capilarizada de servicos com areas de abrangéncia definidas com base na légica da
proximidade do cotidiano de vida dos cidadaos; respeitando as identidades dos territérios locais, e considerando as
questdes relativas as dinamicas sociais, distancias percorridas e fluxos de transportes, com o intuito de potencializar
o0 carater preventivo, educativo e protetivo das acdes em todo o municipio, mantendo simultaneamente a énfase e
prioridade nos territérios de maior vulnerabilidade e risco social.

Il - universalizacao - a fim de que a protecdo social basica e a protecdo social especial sejam asseguradas na
totalidade dos territérios dos municipios e com capacidade de atendimento compativel com o volume de
necessidades da populacdo;

[ll - regionalizacdo - participacdo, quando for o caso, em arranjos institucionais que envolvam municipios
circunvizinhos e o governo estadual, visando assegurar a prestacao de servicos socioassistenciais de protecao social
especial cujos custos ou baixa demanda municipal justifiquem rede regional e desconcentrada de servicos no ambito
do Estado.

Art. 19 - As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a constituicao de equipe de referéncia
na forma das Resolugdes n? 269, de 13 de dezembro de 2006; n® 17, de 20 de junho de 2011; e n? 9, de 25 de abril
de 2014, do Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Paragrafo unico. O diagndstico socioterritorial e os dados de Vigilancia Socioassistencial sdo fundamentais para
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a definicdo da forma de oferta da protecdo social basica e especial.

Art. 20 - Compdem, ainda, a ordenacao das atencdes de assisténcia social, com o objetivo de promover a
articulacao intersetorial entre areas governamentais e a cooperacao entre organismos governamentais, nao
governamentais e da sociedade civil:

§ 12 - Os programas sociais assim identificados nos planos quadrienais de Assisténcia Social como investimento
econdmico-social para acdes integradas e complementares com objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos,
buscando subsidiar, financeira e tecnicamente, iniciativas que garantam a melhor organizacdo dos beneficios e
servicos socioassistenciais, sua capacidade de atendimento e de gestdo, com vistas a melhoria da oferta de protecao
social;

§ 22 - Os projetos de enfrentamento da pobreza como investimento econdmico-social nos grupos populares,
buscando subsidiar, financeira e tecnicamente, iniciativas que lhes garantam a organizacao social, capacidade
produtiva e de gestdo, com vistas a melhoria das condi¢des gerais de subsisténcia e a elevacao do padrao de
qualidade de vida e a preservacdao do meio ambiente.

Secao IV

DAS UNIDADES PUBLICAS E DOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS

Art. 21 - As unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS, que integram a estrutura administrativa
do Municipio de Sertaozinho, sao:

| - Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS;

Il - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS;

Il - Centro de Convivéncia da Juventude;

IV - Centro de Convivéncia do Idoso;

V - Centro Dia do ldoso;

VI - Centro de Referéncia Especializado para Populacdo em Situacdo de Rua - Centro POP.

§ 12 - Integram, ainda, a estrutura administrativa do Municipio as demais unidades publicas que venham a ser
instituidas, implantadas ou incorporadas, entre outras de que o Municipio necessitar, conforme a legislacdo vigente e
a organizacao administrativa municipal.

§ 22 - A criacao, denominacao, organizacao e funcionamento das unidades de que trata este artigo observardo a
legislacdo federal, estadual e municipal aplicavel, bem como as normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS.

Art. 22 - Entende-se por servicos socioassistenciais as atividades continuadas, definidas nos termos do artigo 23
da LOAS, que visam a melhoria da qualidade de vida da populacao.

Art. 23 - Os servicos socioassistenciais sdo organizados por niveis de protecao do SUAS e constituem padrdes de
referéncia unitaria em todo o territdrio nacional, conforme Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais.

Art. 24 - As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a constituicdo de equipe de referéncia
na forma das Resolucdes do Conselho Nacional de Assisténcia Social n? 269, de 13 de dezembro de 2006, n? 17, de
20 de junho de 2011, e n2 9, de 25 de abril de 2014.

Paragrafo unico. O diagndstico socioterritorial e os dados da Vigilancia Socioassistencial sdo fundamentais para
a definicdo da forma de oferta da protecdo social basica e especial.

Art. 25 - A protecao social basica e especial compde-se precipuamente dos seguintes servigos socioassistenciais,
nos termos da Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais em funcionamento no municipio, sem prejuizo de
outros que vierem a ser instituidos:

| - Servico de Protecao e Atendimento Integral a Familia - PAIF: Consiste no trabalho social com familias, de
carater continuado, com a finalidade de fortalecer a funcao protetiva das familias, prevenir a ruptura dos seus
vinculos, promover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir na melhoria de sua qualidade de vida. Prevé o
desenvolvimento de potencialidades e aquisicdes das familias e o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitdrios, por meio de acdes de carater preventivo, protetivo e proativo. O trabalho social do PAIF deve utilizar-se
também de acdes nas areas culturais para o cumprimento de seus objetivos, de modo a ampliar o universo
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informacional e proporcionar novas vivéncias as familias usudarias do servico. As acées do PAIF ndo devem possuir
carater terapéutico.

I - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV: Servico realizado em grupos, organizado a partir
de percursos, de modo a garantir aquisicdes progressivas aos seus usudrios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim
de complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situacdes de risco social. Forma de
intervengdo social planejada que cria situacdes desafiadoras, estimula e orienta os usuarios na construgao e
reconstrucao de suas histérias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territério. Organiza-se de modo a
ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade, fortalecer vinculos
familiares e incentivar a socializacao e a convivéncia comunitaria. Possui carater preventivo e proativo, pautado na
defesa e afirmacao dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de
alternativas emancipatérias para o enfrentamento da vulnerabilidade social;

[l - Servico de Protecao Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas: O servico tem por
finalidade a prevencao de agravos que possam provocar o rompimento de vinculos familiares e sociais dos usudrios.
Visa a garantia de direitos, o desenvolvimento de mecanismos para a inclusdo social, a equiparacao de oportunidades
e a participacao e o desenvolvimento da autonomia das pessoas com deficiéncia e pessoas idosas, a partir de suas
necessidades e potencialidades individuais e sociais, prevenindo situacdes de risco, a exclusao e o isolamento.

§ 12 - O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS.

§ 22 - O PAIF podera ser ofertado por Equipes Volantes em territérios com as seguintes caracteristicas: dispersao
populacional, isolamento, dificil acesso, dreas rurais ou quilombolas, com equipe adicional a equipe técnica de
referéncia do CRAS;

Art. 26 - Os servicos da Protecao Social Especial estdo organizados em média e alta complexidade:

| - Os servicos da média complexidade sdo aqueles de carater especializado que requerem maior estruturacao
técnica e operativa, com competéncias e atribuicées definidas, destinados ao atendimento das familias e individuos
em situacao de risco pessoal e social, com direitos ameacados ou violados cujos vinculos familiares e comunitarios
nao tenham sido rompidos. Devido a natureza e ao agravamento dos riscos, pessoal e social, vivenciados pelas
familias e individuos atendidos, a oferta de atencdo requer acompanhamento especializado, individualizado,
continuado e articulado com a rede e sao definidos pela Tipificacao Nacional dos Servicos Socioassistenciais, em
funcionamento no municipio:

a) Servico de Protecao e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI: Servico de apoio, orientacdo
e acompanhamento a familias com um ou mais de seus membros em situacao de ameaca ou violacdo de direitos.
Compreende atencles e orientacles direcionadas para a promocao de direitos, a preservacao e o fortalecimento de
vinculos familiares, comunitarios e sociais e para o fortalecimento da funcao protetiva das familias diante do conjunto
de condigdes que as vulnerabilizam e/ou as submetem a situagdes de risco pessoal e social;

b) Servico Especializado de Abordagem Social: Servico ofertado, de forma continuada e programada, com a
finalidade de assegurar trabalho social de abordagem e busca ativa que identifique, nos territérios, a incidéncia de
trabalho infantil, exploracdo sexual de criancas e adolescentes, situacao de rua, dentre outras. Deverao ser
consideradas pracas, entroncamento de estradas, fronteiras, espacos publicos onde se realizam atividades laborais,
locais de intensa circulacdo de pessoas e existéncia de comércio, terminais de onibus, trens, metr6 e outros. O
Servico deve buscar a resolucdo de necessidades imediatas e promover a insercao na rede de servicos
socioassistenciais e das demais politicas plblicas na perspectiva da garantia dos direitos;

c) Servico de Protecao Social a Adolescentes em Cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade
Assistida e de Prestacao de Servicos a Comunidade: O servico tem por finalidade prover atencao socioassistencial e
acompanhamento a adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto,
determinadas judicialmente. Deve contribuir para o acesso a direitos e para a ressignificacao de valores na vida
pessoal e social dos adolescentes e jovens. Para a oferta do servico faz-se necessario a observancia da
responsabilizacao face ao ato infracional praticado, cujos direitos e obrigacdes devem ser assegurados de acordo com
as legislacdes e normativas especificas para o cumprimento da medida;
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d) Servico de Protecao Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias: Servico para a oferta
de atendimento especializado a familias com pessoas com deficiéncia e idosos com algum grau de dependéncia, que
tiveram suas limitacdes agravadas por violacdes de direitos, tais como: exploracdao da imagem, isolamento,
confinamento, atitudes discriminatdrias e preconceituosas no seio da familia, falta de cuidados adequados por parte
do cuidador, alto grau de estresse do cuidador, desvalorizacao da potencialidade/capacidade da pessoa, dentre outras
gue agravam a dependéncia e comprometem o desenvolvimento da autonomia;

e) Servico Especializado para Pessoas em Situacao de Rua: Servico ofertado para pessoas que utilizam as ruas
como espaco de moradia e/ou sobrevivéncia. Tem a finalidade de assegurar atendimento e atividades direcionadas
para o desenvolvimento de sociabilidades, na perspectiva de fortalecimento de vinculos interpessoais e/ou familiares
gue oportunizem a construcao de novos projetos de vida.

§ 12 - O PAEFI, Servico Especializado para Pessoas em Situacao de Rua e o Servico de Protecao Social Especial
para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias devem ser ofertados, exclusivamente, no Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS.

Il - Os servicos de alta complexidade sao aqueles que garantem protecao integral a familias e individuos que se
encontram sem referéncia e, ou, em situacdo de ameaca, necessitando ser retirados de seu nucleo familiar e, ou,
comunitdrio de origem. Oferecem servicos especializados as familias e individuos com vistas a afiancar seguranca de
acolhida, quando esses se encontram em situacao de abandono, ameaca ou violacao de direitos.

a) Servico de Acolhimento Institucional: Acolhimento em diferentes tipos de equipamentos, destinado a familias
e/ou individuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protecao integral. A organizagao do
servico devera garantir privacidade, o respeito aos costumes, as tradicdes e a diversidade de: ciclos de vida, arranjos
familiares, raca/etnia, religiao, género e orientacao sexual;

b) Servico de Protecdo em Situacdes de Calamidades Publicas e de Emergéncias: O servico promove apoio e
protecdo a populacao atingida por situacdes de emergéncia e calamidade publica, com a oferta de alojamentos
provisérios, atencdes e provisdes materiais, conforme as necessidades detectadas. Assegura a realizacdo de
articulacdes e a participacao em acdes conjuntas de carater intersetorial para a minimizacdo dos danos ocasionados e
0 provimento das necessidades verificadas;

¢) Servico de Acolhimento em Republica: Servico que oferece protecao, apoio e moradia subsidiada a grupos de
pessoas maiores de 18 anos em estado de abandono, situacao de vulnerabilidade e risco pessoal e social, com
vinculos familiares rompidos ou extremamente fragilizados e sem condicées de moradia e autossustentacao. O
atendimento deve apoiar a construcao e o fortalecimento de vinculos comunitérios, a integracao e participacao social
e o desenvolvimento da autonomia das pessoas atendidas. O servico deve ser desenvolvido em sistema de
autogestao ou cogestao, possibilitando gradual autonomia e independéncia de seus moradores. Deve contar com
equipe técnica de referéncia para contribuir com a gestao coletiva da moradia (administracao financeira e
funcionamento) e para acompanhamento psicossocial dos usuarios e encaminhamento para outros servicos,
programas e beneficios da rede socioassistencial e das demais politicas publicas;

d) Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora: Servico que organiza o acolhimento de criangas e
adolescentes, afastados da familia por medida de protecdo, em residéncia de familias acolhedoras cadastradas. E
previsto até que seja possivel o retorno a familia de origem ou, na sua impossibilidade, o encaminhamento para
adocdo, sendo que o servico é o responsavel por selecionar, capacitar, cadastrar e acompanhar as familias
acolhedoras, bem como realizar o acompanhamento da crianga e/ou adolescente acolhido e sua familia de origem.

§ 22 - O Servico de acolhimento familiar terd sempre prioridade em relacao ao acolhimento institucional em
conformidade com o Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA - Lei n2 8.069 de 13 de julho de 1990 e outras formas
que vierem a ser criadas.

§ 32 - O diagndstico socioterritorial e os dados de vigilancia socioassistencial sdo fundamentais para a definicao
da forma de servicos socioassistenciais da protecdo social basica e especial.

Secao V

DAS RESPONSABILIDADES
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Art. 27 - Compete ao Municipio de Sertaozinho, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos:

| - destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que trata o art. 22, da Lei Federal n®
8.742, de 1993, mediante critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Il - efetuar o pagamento do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral,

Il - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com organizagdes da sociedade civil;

IV - atender as a¢Oes socioassistenciais de carater de emergéncia;

V - prestar os servicos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei Federal n© 8.742, de 7 de Dezembro de
1993, e a Tipificagao Nacional dos Servicos Socioassistenciais;

VI - garantir a vigilancia socioassistencial no ambito municipal, visando ao planejamento e a oferta qualificada de
servicos, beneficios, programas e projetos socioassistenciais;

VIl - implantar sistema de informacdo, acompanhamento, monitoramento e avaliacao para promover o
aprimoramento, qualificacdo e integracdo continuos dos servicos da rede socioassistencial, conforme Pacto de
Aprimoramento do SUAS e Plano de Assisténcia Social;

VIl - regulamentar e coordenar a formulagao e a implementacdo da Politica Municipal de Assisténcia Social, em
consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social e com a Politica Estadual de Assisténcia Social, e as
deliberacdes de competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social, observando as deliberacdes das
conferéncias nacional, estadual e municipal Social;

IX - regulamentar os beneficios eventuais em consonancia com as deliberacées do Conselho Municipal de
Assisténcia Social;

X - cofinanciar o aprimoramento da gestdo e dos servicos, programas, projetos e beneficios eventuais de
Assisténcia Social, em ambito local;

XI - cofinanciar em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica Nacional de Educacdo Permanente, com
base nos principios da Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS, coordenando-a e
executando-a em seu ambito.

XII - realizar monitoramento e a avaliacao da politica de Assisténcia Social em seu ambito;

XIIl - realizar a gestao local do Beneficio de Prestacao Continuada - BPC, garantindo aos seus beneficiarios e
familias o0 acesso aos servicos, programas e projetos da rede socioassistencial;

XIV - realizar em conjunto com o Conselho Municipal de Assisténcia Social, as conferéncias de Assisténcia Social;

XV - gerir de forma integrada, os servicos, beneficios e programas de transferéncia de renda de sua competéncia;

XVI - gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XVII - gerir no &mbito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal e o Programa Bolsa
Familia, nos termos do §1° do art. 82 da Lei n® 10.836, de 2004;

XVIII - organizar a oferta de servicos de forma territorializada, em areas de maior vulnerabilidade e risco, de
acordo com o diagndstico socioterritorial;

XIX - organizar e monitorar a rede de servicos da protec¢do social basica e especial, articulando as ofertas;

XX - organizar e coordenar o SUAS em seu ambito, observando as deliberacdes e pactuacdes de suas respectivas
instancias, normatizando e regulando a politica de Assisténcia Social em seu ambito em consonancia com as normas
gerais da Unido;

XXI - elaborar a proposta orcamentdria da Assisténcia Social no Municipio assegurando recursos do tesouro
municipal;

XXII - elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, anualmente, a proposta orcamentaria dos
recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

XXIII - elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e irregularidades do Municipio junto ao
SUAS, aprovado pelo CMAS e pactuado na CIB;

XXIV - monitorar e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS, implementando-o em ambito municipal;

XXV - elaborar e executar a politica de recursos humanos, de acordo com a NOB/RH - SUAS;
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XXVI - elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das responsabilidades e de seu respectivo estagio
no aprimoramento da gestao do SUAS e na qualificacao dos servicos, conforme patamares e diretrizes pactuadas nas
instancias de pactuacdo e negociacao do SUAS;

XXVII - elaborar e expedir os atos normativos necessarios a gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social, de
acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;

XXVIII - elaborar e aprimorar os equipamentos e servi¢os socioassistenciais, de acordo com os indicadores de
monitoramento e avaliacao pactuados;

XXIX - elaborar, alimentar e manter atualizado o Censo SUAS;

XXX - alimentar e manter atualizado o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social - CNEAS;

XXXI - alimentar e manter atualizado o conjunto de aplicativos do Sistema de Informacao do Sistema Unico de
Assisténcia Social - Rede SUAS;

XXXII - garantir a infraestrutura necessaria ao funcionamento do respectivo Conselho Municipal de Assisténcia
Social, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens,
traslados e diarias de conselheiros representantes do governo e da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de
suas atribuicoes;

XXXIII - garantir que a elaboracdo da peca orcamentaria esteja de acordo com o Plano Plurianual, o Plano de
Assisténcia Social e dos compromissos assumidos no Pacto de Aprimoramento do SUAS;

XXXIV - garantir a integralidade da protecdo socioassistencial a populagao, primando pela qualificacdo dos
servicos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma compartilhada entre a Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios;

XXXV - garantir a capacitacdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de Organizacdes da Sociedade Civil de
Assisténcia Social, usudrios e conselheiros de Assisténcia Social, além de desenvolver, participar e apoiar a realizacao
de estudos, pesquisas e diagndsticos relacionados a politica de Assisténcia Social, em especial para fundamentar a
analise de situacdes de vulnerabilidade e risco dos territérios e o equacionamento da oferta de servicos em
conformidade com a tipificacao nacional;

XXXVI - garantir o comando Unico das acdes do SUAS pelo érgao gestor da politica de Assisténcia Social,
conforme preconiza a LOAS;

XXXVII - definir os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do atendimento nos servicos socioassistenciais, com
respeito as diversidades em todas as suas formas;

XXXVIII - definir os indicadores necessarios ao processo de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo,
observado a suas competéncias;

XXXIX - implementar os protocolos pactuados na CIT (Comissao Intergestores Tripartite);

XL - implementar a gestao do trabalho e a educacao permanente;

XLI - promover a integracao da politica municipal de Assisténcia Social com outros sistemas publicos que fazem
interface com o SUAS;

XLII - promover a articulacdo intersetorial do SUAS com as demais politicas pUblicas e Sistema de Garantia de
Direitos e Sistema de Justica;

XLIII - promover a participacdo da sociedade, especialmente dos usuarios, na elaboracdo da politica de
Assisténcia Social;

XLIV - assumir as atribuicdes, no que lhe couber, no processo de municipalizacao dos servicos de protecao social
basica;

XLV - participar dos mecanismos formais de cooperacao intergovernamental que viabilizem técnica e
financeiramente os servicos de referéncia regional, definindo as competéncias na gestdo e no cofinanciamento, a
serem pactuadas na CIB (Comissao Intergestora Bipartite);

XLVI - prestar informacdes que subsidiem o acompanhamento estadual e federal da gestao municipal;

XLVII - zelar pela execucdo direta ou indireta dos recursos transferidos pela Unido e pelos estados ao Municipio,
inclusive no que tange a prestacao de contas;

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



&

=77 DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE SERTAOZINHO Segunda-feira, 29 de junho de 2026 Ano VIIl | Edigdo n° 1587 | Pagina 18 de 59

XLVIII - assessorar as Organizacdes da Sociedade Civil de Assisténcia Social visando a adequacao dos seus
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais as normas do SUAS, viabilizando estratégias e
mecanismos de organizacao para aferir o pertencimento a rede socioassistencial, em ambito local, de servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais ofertados pelas Organizacdes da Sociedade Civil de Assisténcia
Social de acordo com as normativas federais;

XLIX - acompanhar a execucao de parcerias firmadas entre os municipios e as entidades e organizaces de
Assisténcia Social e promover a avaliacao das prestacdes de contas;

L - normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos servicos, programas, projetos e beneficios de
Assisténcia Social, ofertados pelas entidades e organizacdes vinculadas ao SUAS, conforme §3° do art. 62 B da Lei
Federal n? 8.742, de 1993, e sua regulamentacao em ambito federal;

LI - aferir os padrbes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de acompanhamento definidos pelo
respectivo Conselho Municipal de Assisténcia Social para a qualificacao dos servicos e beneficios em consonancia com
as normas gerais;

LIl - encaminhar para apreciacao do Conselho Municipal de Assisténcia Social os relatérios trimestrais e anuais de
atividades e de execucao fisico-financeira a titulo de prestacao de contas;

LIl - compor as instancias de pactuacdo e negociacao do SUAS;

LIV - estimular a mobilizacdo e organizacao dos usudrios e trabalhadores do SUAS para a participacdo nas
instancias de controle social da politica de Assisténcia Social;

LV - instituir o planejamento continuo e participativo no ambito da politica de Assisténcia Social;

LVI - dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados a Assisténcia Social;

LVII - assegurar a existéncia de canal de ouvidoria, que podera ser estruturada de forma geral no ambito da
Administracdo Publica Municipal, que recebera e tratard de manifestacées dos usuarios da politica de assisténcia
social, compreendendo reclamacdes, denlncias, sugestdes, elogios e solicitacdes de informacdes relativas aos
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais. O 6rgdo gestor da assisténcia social devera articular-se
com a ouvidoria municipal para garantir o fluxo adequado das demandas relacionadas ao SUAS, bem como o
monitoramento e a adocao de medidas decorrentes das manifestacdes recebidas".

LVIII - submeter trimestralmente, de forma sintética, e anualmente, de forma analitica, os relatérios de execucao
orcamentaria e financeira do Fundo Municipal de Assisténcia Social a apreciacdo do CMAS.

Secao VI

DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 28 - O Plano Municipal de Assisténcia Social é um instrumento de planejamento estratégico que contempla
propostas para execucao e o monitoramento da politica de assisténcia social no ambito do Municipio de Sertaozinho.

§1¢2 A elaboracao do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se-a a cada 4 (quatro) anos, com a elaborac¢do do
Plano Plurianual e contemplara:

| - diagnéstico socioterritorial;

Il - objetivos gerais e especificos;

Il - diretrizes e prioridades deliberadas;

IV - acOes estratégicas para sua implementacao;

V - metas estabelecidas;

VI - resultados e impactos esperados;

VIl - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;

VIl - mecanismos e fontes de financiamento;

IX - indicadores de monitoramento e avaliacao; e

X - cronograma de execugao.

§22 O Plano Municipal de Assisténcia Social além do estabelecido no paragrafo anterior devera observar:

| - as deliberacdes das conferéncias de assisténcia social;

Il - metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam o compromisso para o aprimoramento do SUAS;
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Il - acdes articuladas e intersetoriais;

IV - acdes de apoio técnico e financeiro a gestdo descentralizada do SUAS.

CAPITULO IV

Das Instancias de Articulacao, Pactuacao e Deliberacao do SUAS

Secao |

DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 29 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS do Municipio de Sertdozinho foi criado pela Lei
Municipal n® 6.322, de 22 de novembro de 2017, com as modificacles introduzidas por legislacao posterior.

Art. 30 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS do Municipio de Sertdozinho é 6rgao superior de
deliberacdo colegiada, de caradter permanente e composicdo paritaria entre governo e sociedade civil, vinculado a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos, cujos membros, nomeados pelo Prefeito, tém mandato
de 2 (dois) anos, permitida Unica recondugao por igual periodo.

§ 12 - O CMAS é composto por 14 (quatorze) membros e respectivos suplentes indicados de acordo com os
critérios seguintes:

| - 7 representantes governamentais;

Il - 7 representantes da sociedade civil, observadas as Resolucdes do Conselho Nacional de Assisténcia Social,
dentre representantes dos usudrios ou de organizacdes de usuarios, das entidades e organizacles de assisténcia
social e dos trabalhadores do setor, escolhidos em foro préprio sob fiscalizacao do Ministério Publico.

§ 22 - Consideram-se para fins de representacao no Conselho Municipal o segmento:

| - usudrios: pessoas vinculadas aos servicos, programas, projeto e beneficios da politica de assisténcia social,
organizadas, sob diversas formas, em grupos que tem como objetivo a luta por direitos;

Il - Organizacbes da Sociedade Civil de Assisténcia Social: sdo aquelas que prestam, sem fins lucrativos,
atendimento e assessoramento aos beneficidrios abrangidos pela LOAS, bem como as que atuam na defesa e
garantia de seus direitos, conforme art. 32 da LOAS e que possuem inscricao regular no respectivo Conselho;

[l - trabalhadores: sao legitimas todas as formas de organizacdo de trabalhadores do setor, como associacdes de
trabalhadores, sindicatos, federacdes, conselhos regionais de profissdes regulamentadas e féruns de trabalhadores,
que defendam e representem os interesses dos trabalhadores da politica de assisténcia social.

§ 32 - Os trabalhadores investidos de cargo de diregao ou chefia, seja no ambito da gestdo das unidades publicas
estatais ou das entidades e organizacdes de assisténcia social ndo serdo considerados representantes dos
trabalhadores no ambito dos Conselhos.

§ 42 - O CMAS é presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus membros, para mandato de 1 (um) ano,
permitida Unica reconducdo por igual periodo.

§ 52 - Deve-se observar em cada mandato a alternancia entre representantes da sociedade civil e governo na
presidéncia e vice-presidéncia do CMAS.

§ 62 - O CMAS contard com uma Secretaria Executiva, cuja estrutura sera disciplinada em ato do Poder Executivo.

Art. 31 - O CMAS reunir-se-a ordinariamente uma vez ao més e, extraordinariamente, sempre que necessario
suas reunides devem ser abertas ao publico, com pauta e datas previamente divulgadas, e funcionard de acordo com
o0 Regimento Interno.

Pardgrafo unico. O Regimento Interno definira, também, o quérum minimo para o carater deliberativo das
reunides do Plenario, para as questdes de supléncia e perda de mandato por faltas.

Art. 32 - A participacdo dos conselheiros no CMAS é de interesse publico e relevante valor social e ndo serd
remunerada.

Art. 33 - O controle social do SUAS no Municipio efetiva-se por intermédio do Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS e das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social, além de outros féruns de discussao da sociedade
civil.

Art. 34 - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| - elaborar, aprovar e publicar seu Regimento Interno;
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Il - convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e acompanhar a execucdo de suas deliberacdes;

[l - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com as diretrizes das Conferéncias de
Assisténcia Social;

IV - apreciar e aprovar a proposta orcamentdria, em consonancia com as diretrizes das Conferéncias Municipais e
da Politica Municipal de Assisténcia Social;

V - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo Orgao Gestor da Assisténcia Social;

VI - aprovar o Plano de Capacitacdo, elaborado pelo Orgdo Gestor;

VII - acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais e municipais do Pacto de Aprimoramento da
Gestao do SUAS;

VIII - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa Familia - PBF;

IX - normatizar as acles e regular a prestacao de servicos de natureza publica e privada no campo da assisténcia
social de ambito local;

X - apreciar e aprovar informacdes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social inseridas nos sistemas nacionais
e estaduais de informacao referentes ao planejamento do uso dos recursos de cofinanciamento e a prestacao de
contas;

XI - apreciar os dados e informacdes inseridas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, unidades publicas e
privadas da assisténcia social, nos sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e informacdes sobre o sistema
municipal de assisténcia social;

XIl - alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e informacdes sobre os Conselhos Municipais
de Assisténcia Social;

XIII - zelar pela efetivacdo do SUAS no Municipio;

XIV - zelar pela efetivacdo da participacdo da populacao na formulacdo da politica e no controle da
implementacao;

XV - deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS em seu ambito de competéncia;

XVI - estabelecer critérios e prazos para concessdo dos beneficios eventuais;

XVII - apreciar e aprovar a proposta orcamentdria da Assisténcia Social a ser encaminhada pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social em consonancia com a Politica Municipal de Assisténcia Social;

XVIII - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao dos recursos, bem como 0s ganhos sociais e 0 desempenho dos
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais do SUAS;

XIX - fiscalizar a gestdo e execucdo dos recursos do indice de Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa Familia-
IGD-PBF, e do indice de Gestdo Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social -IGD-SUAS;

XX - planejar e deliberar sobre a aplicacao dos recursos IGD-PBF e IGD-SUAS destinados as atividades de apoio
técnico e operacional ao CMAS;

XXI - participar da elaboracdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentdrias e da Lei Orcamentdria
Anual no que se refere a Assisténcia Social, bem como do planejamento e da aplicacdo dos recursos destinados as
acoOes de Assisténcia Social, tanto dos recursos préprios quanto dos oriundos do Estado e da Unido, alocados no FMAS;

XXII - aprovar o aceite da expansao dos servicos, programas e projetos socioassistenciais, objetos de
cofinanciamento;

XXIII - orientar e fiscalizar o FMAS;

XXIV - divulgar, no Diario Oficial Municipal, ou em outro meio de comunicacdo, todas as suas decisdées na forma
de Resolucdes, bem como as deliberacles acerca da execucdo orcamentdria e financeira do FNAS e os respectivos
pareceres emitidos;

XXV - receber, apurar e dar o devido prosseguimento a denuncias;

XXVI - estabelecer articulacdo permanente com os demais conselhos de politicas publicas setoriais e conselhos
de direitos;

XXVII - realizar a inscricdo das entidades e Organizacdes de Assisténcia Social;

XXVIII - notificar fundamentadamente a Organizacdo da Sociedade Civil de Assisténcia Social no caso de
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indeferimento do requerimento de inscricao;

XXIX - fiscalizar as Organizacdes da Sociedade Civil de Assisténcia Social;

XXX - emitir Resolucdo quanto as suas deliberagoes;

XXXI - registrar em ata as reunides;

XXXII - instituir comissdes e convidar especialistas sempre que se fizerem necessarios;

XXXIII - avaliar e elaborar parecer sobre a prestacdo de contas dos recursos repassados ao Municipio.

Art. 35 - O CMAS deverd planejar suas acdes de forma a garantir a consecucao das suas atribuicdes e o exercicio
do controle social, primando pela efetividade e transparéncia das suas atividades.

Paragrafo unico. O planejamento das a¢0es do conselho deve orientar a construgao do orgamento da gestao da
assisténcia social para o apoio financeiro e técnico as fun¢des do Conselho.

Secao Il

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 36 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social é instancia periédica de debate, de formulacdo e de
avaliacao da politica publica de assisténcia social e definicdo de diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a
participacdo de representantes do governo e da sociedade civil.

Art. 37 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social deve observar as seguintes diretrizes:

| - divulgacdo ampla e prévia do documento convocatério, especificando objetivos, prazos, responsaveis, fonte de
recursos e comissao organizadora;

Il - garantia da diversidade dos sujeitos participantes, inclusive da acessibilidade as pessoas com deficiéncia;
realizacao pré conferéncias nos territdrios, seguindo os eixos propostos;

[l - estabelecimento de critérios e procedimentos para a designacao dos delegados governamentais e para a
escolha dos delegados da sociedade civil;

IV - publicidade de seus resultados;

V - determinacao do modelo de acompanhamento de suas deliberagdes;

VI - articulacdo com a Conferéncia Estadual e Nacional de Assisténcia Social.

Art. 38 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social serd convocada ordinariamente a cada 4 (quatro) anos
pelo CMAS e, extraordinariamente, quando necessario, conforme deliberacdao de seu plenario, observadas as
diretrizes nacionais e estaduais.

Secao lll

PARTICIPAGAO DOS USUARIOS

Art. 39 - E condicdo fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e garantir os direitos
socioassistenciais, o estimulo a participacdo e ao protagonismo dos usuarios no Conselho e Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social.

Paragrafo unico. Os usuarios sdo sujeitos de direitos e publico da politica de assisténcia social e seus
representantes e os representantes de organizacdes de usuarios sdo sujeitos coletivos expressos nas diversas formas
de participacdo, nas quais esteja caracterizado o seu protagonismo direto enquanto usuario.

Art. 40 - O estimulo a participacdo dos usuarios pode se dar a partir de articulacdo com movimentos sociais e
populares e de apoio a organizacdo de diversos espacos tais como: férum de debate, audiéncia publica, comissdo de
bairro, coletivo de usuarios junto aos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Pardagrafo Unico. Sao estratégias para garantir a presenca dos usuarios, dentre outras, o planejamento do
conselho e do 6rgdo gestor; ampla divulgacao do processo nas unidades prestadoras de servicos; descentralizacdo do
controle social por meio de comissdes regionais ou locais.

Secao IV

DA REPRESENTAGAO DO MUNICIPIO NAS INSTANCIAS DE NEGOCIAGAO E PACTUAGAO DO SUAS

Art. 41 - O Municipio é representado nas Comissdes Intergestores Bipartite - CIB e Tripartite - CIT, instancias de
negociacao e pactuacao dos aspectos operacionais de gestdo e organizacao do SUAS, respectivamente, em ambito
estadual e nacional, pelo Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social - COEGEMAS e pelo
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Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

§ 12 - O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins lucrativos que representam as secretarias
municipais de assisténcia social, declarados de utilidade publica e de relevante funcao social, onerando o municipio
guanto a sua associacao a fim de garantir os direitos e deveres de associado.

§ 22 - O COEGEMAS podera assumir outras denominacdes a depender das especificidades regionais.

CAPITULO V

Dos Beneficios Eventuais, dos Servicos, dos Programas de Assisténcia Social e dos Projetos de
Enfrentamento da Pobreza

Secao |

DOS BENEFiICIOS EVENTUAIS

Art. 42 - Beneficios eventuais sao provisdes suplementares e provisdrias prestadas aos individuos e as familias
em virtude de nascimento, morte, situacdes de vulnerabilidade temporaria e calamidade publica, na forma prevista
na Lei federal n? 8.742, de 1993.

Art. 43 - No Municipio de Sertdozinho, os beneficios eventuais estdao regulamentados pela Resolucdo CMAS n?
03, de 12 de abril de 2023, que disp0e sobre a regulamentacao dos critérios e prazos para a concessao dos beneficios
eventuais, no ambito da Politica Municipal de Assisténcia Social, conforme prevé o art. 22, §19, da Lei Federal n®
8.742, de 1993.

Paragrafo unico. Ndo se incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia social as provisdes
relativas a programas, projetos, servicos e beneficios vinculados ao campo da salde, da educacao, da integracdo
nacional, da habitacdo, da seguranca alimentar e das demais politicas publicas setoriais.

Art. 44 - Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do SUAS, devendo sua prestacao
observar:

| - ndo subordinacao a contribuicdes prévias e vinculacdo a quaisquer contrapartidas;

Il - desvinculagao de comprovacdes complexas e vexatdrias, que estigmatizam os beneficiarios;

[l - garantia de qualidade e prontidao na concessao dos beneficios;

IV - garantia de igualdade de condicdes no acesso as informacdes e a fruicao dos beneficios eventuais;

V - ampla divulgagao dos critérios para a sua concessao;

VI - integracao da oferta com os servicos socioassistenciais.

Art. 45 - Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de pecunia, bens de consumo ou prestacdo de
Servicos.

Art. 46 - O publico-alvo para acesso aos beneficios eventuais deverd ser identificado pelo Municipio a partir de
estudos da realidade social e diagndstico elaborado com uso de informacdes disponibilizadas pela Vigilancia
Socioassistencial, com vistas a orientar o planejamento da oferta.

Subsecao |

DA PRESTACAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 47 - Os beneficios eventuais devem ser prestados em virtude de nascimento, morte, vulnerabilidade
temporaria e calamidade publica, observadas as contingéncias de riscos, perdas e danos a que estdo sujeitos os
individuos e familias.

Paragrafo unico. Os critérios e prazos para prestacdo dos beneficios eventuais devem ser estabelecidos por
meio de Resolucdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social, conforme prevé o art. 22, §1°, da Lei Federal n?
8.742, de 1993.

Art. 48 - No Municipio de Sertdozinho, os critérios e prazos para prestacdo dos beneficios eventuais estao
estabelecidos na Resolucdo CMAS n2 03, de 12 de abril de 2023, que dispde sobre a regulamentacao dos critérios e
prazos para a concessdo dos beneficios eventuais, no ambito da Politica Municipal de Assisténcia Social.

Art. 49 - O Beneficio prestado em virtude de nascimento devera ser concedido:

| - a genitora que comprove residir no Municipio;

Il - a familia do nascituro, caso a mae esteja impossibilitada de requerer o beneficio ou tenha falecido;
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[l - a genitora ou familia que esteja em transito no municipio e seja potencial usudria da assisténcia social;

IV - a genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia do SUAS.

Paragrafo Unico. O beneficio eventual por situacao de nascimento podera ser concedido nas formas de peculnia
ou bens de consumo, ou em ambas as formas, conforme a necessidade do requerente e disponibilidade da
administracao publica.

Art. 50 - O beneficio prestado em virtude de morte devera ser concedido com o objetivo de reduzir
vulnerabilidades provocadas por morte de membro da familia e tem por objetivo atender as necessidades urgentes da
familia para enfrentar vulnerabilidades advindas da morte de um de seus provedores ou membros.

Paragrafo Unico. O beneficio eventual por morte podera ser concedido conforme a necessidade do requerente e o
que indicar o trabalho social com a familia, na forma da legislacdo municipal vigente.

Art. 51 - O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade temporaria serd destinado a familia ou ao individuo
visando minimizar situacOes de riscos, perdas e danos, decorrentes de contingéncias sociais, e deve integrar-se a
oferta dos servicos socioassistenciais, buscando o fortalecimento dos vinculos familiares e a inser¢cdo comunitaria.

Pardagrafo Unico. O beneficio serd concedido na forma de peclnia ou bens de consumo, em carater tempordrio,
sendo o seu valor e duracao definidos de acordo com o grau de complexidade da situacao de vulnerabilidade e risco
pessoal das familias e individuos, identificados nos processos de atendimento dos servicos.

Art. 52 - A situacdo de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo advento de riscos, perdas e danos a
integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

| - riscos: ameaca de sérios padecimentos;

Il - perdas: privacao de bens e de seguranca material;

[l - danos: agravos sociais e ofensa;

Paragrafo unico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:

| - auséncia de documentacao;

Il - necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso aos servicos e beneficios socioassistenciais;

[l - necessidade de passagem para outra unidade da Federacdo, com vistas a garantir a convivéncia familiar e
comunitdria;

IV - ocorréncia de violéncia fisica, psicolégica ou exploracao sexual no ambito familiar ou ofensa a integridade
fisica do individuo;

V - perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares e comunitarios;

VI - processo de reintegragao familiar e comunitaria de pessoas idosas, com deficiéncia ou em situacao de rua;
criancas, adolescentes, mulheres em situacao de violéncia e familias que se encontram em cumprimento de medida
protetiva;

VII - auséncia ou limitacao de autonomia, de capacidade, de condicdes ou de meios préprios da familia para
prover as necessidades alimentares de seus membros.

Art. 53 - Os beneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou calamidade publica constituem-se em
provisao suplementar e proviséria de assisténcia social para garantir meios necessarios a sobrevivéncia da familia e
do individuo, com o objetivo de assegurar a dignidade e a reconstrucao da autonomia familiar e pessoal.

Art. 54 - As situacdes de calamidade publica e desastre caracterizam-se por eventos anormais, decorrentes de
baixas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes, secas, inversao térmica, desabamentos, incéndios,
epidemias, os quais causem sérios danos a comunidade afetada, inclusive a seguranca ou a vida de seus integrantes,
e outras situacdes imprevistas ou decorrentes de caso fortuito.

Paragrafo unico. O beneficio sera concedido na forma de peclnia ou bens de consumo, em carater provisério e
suplementar, sendo seu valor fixado de acordo com o grau de complexidade do atendimento de vulnerabilidade e
risco pessoal das familias e individuos afetados.

Art. 55 - Ato normativo editado pelo Poder Executivo Municipal dispora sobre os procedimentos e os fluxos de
oferta na prestacao dos beneficios eventuais.

Subsecao Il
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DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA OFERTA DE BENEFiICIOS EVENTUAIS

Art. 56 - As despesas decorrentes da execucdo dos beneficios eventuais serdo providas por meio de dotacdes
orcamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo unico. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser previstas anualmente na Lei Orcamentdria
Anual do Municipio - LOA.

Secao Il

DOS SERVICOS

Art. 57 - Servicos socioassistenciais sdo atividades continuadas que visam a melhoria da vida da populacao e
cujas acdes, voltadas para as necessidades basicas, observem os objetivos, tempo, drea de abrangéncia, principios e
diretrizes estabelecidos na Lei Federal n? 8.742, de 1993, e na Tipificacao Nacional dos Servicos Socioassistenciais.

Secao lll

DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 58 - Os programas de Assisténcia Social compreendem acdes integradas e complementares com objetivos,
tempo e area de abrangéncia definidos para qualificar, incentivar e melhorar os beneficios e os servicos assistenciais.

Pardagrafo unico. Os programas serdo definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, obedecidas a Lei
Federal n? 8.742, de 1993, e as demais normas gerais do SUAS, com prioridade para a insercao profissional e social.
Os programas voltados para o idoso e a integracao da pessoa com deficiéncia serdo devidamente articulados com o
beneficio de prestacao continuada estabelecido no art. 20 da Lei Federal n? 8.742, de 1993.

Secao IV

PROJETOS DE ENFRENTAMENTO A POBREZA

Art. 59 - Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituicao de investimento econémico-social
nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira e tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios,
capacidade produtiva e de gestdo para melhoria das condicdes gerais de subsisténcia, elevacdo do padrdo da
qualidade de vida, a preservacao do meio ambiente e sua organizacao social.

Secao V

DA RELACAO COM AS ORGANIZACOES DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 60 - Consideram-se Organizacdes da Sociedade Civil de Assisténcia Social aquelas entidades sem fins
lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento, assessoramento ou atuam na defesa e garantia de
direitos aos usudrios da Politica de Assisténcia Social, nos termos da Lei n? 8.742/1993 e demais normativas
aplicaveis.

§12 - S3o de atendimento aquelas organizacdes que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam
servicos, executam programas ou projetos e concedem beneficios de protecao social basica ou especial, dirigidos as
familias e individuos em situacdes de vulnerabilidade ou risco social e pessoal, nos termos desta Lei, respeitadas as
deliberacdes do Conselho Nacional de Assisténcia Social.

§22 - S3o de assessoramento aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam servicos e
executam programas ou projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos sociais e das
organizacdes de usudrios, formacdo e capacitacao de liderancas, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social,
nos termos desta Lei, respeitadas as deliberacdes do Conselho Nacional de Assisténcia Social.

§3¢2 - S3o de defesa e garantia de direitos, aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam
servicos e executam programas e projetos voltados prioritariamente para a defesa e efetivacao dos direitos
socioassistenciais, para construcao de novos direitos, promocdo da cidadania, enfrentamento das desigualdades
sociais, articulacdo com dérgaos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da Politica de Assisténcia Social,
nos termos desta Lei, respeitadas as deliberacdes do Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Art. 61 - As OrganizacOes da Sociedade Civil de Assisténcia Social e os servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais deverao ser inscritos no CMAS, observados os parametros nacionais de inscricdo definidos pelo
CNAS.

Art. 62 - Constituem critérios para a inscricao das Organizaces da Sociedade Civil de Assisténcia Social, bem
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como dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais:

| - executar acbes de carater continuado, permanente e planejado;

Il - assegurar que 0s servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva
da autonomia e garantia de direitos dos usudrios;

Il - garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

IV - garantir a existéncia de processos participativos dos usudrios na busca do cumprimento da efetividade na
execucao de seus servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 63 - As entidades e organizacdes de assisténcia social no ato da inscricdo demonstrarao:

| - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

Il - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente no territério nacional e na manutencao
e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

[l - elaborar plano de acao anual;

IV - ter expresso em seu relatdrio de atividades:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

c) origem dos recursos;
d) infraestrutura;
e) identificacdo de cada servico, programa, projeto e beneficio socioassistencial;

§ 12 - Os pedidos de inscricao observarao as seguintes etapas de andlise:

| - analise documental;

Il - visita técnica, quando necessdria, para subsidiar a andlise do processo;

[l - elaboracdo do parecer da Comissao;

IV - pauta, discussao e deliberacao sobre 0s processos em reunido plenaria;

V - publicacao da decisdo plenaria;

VI - emissao do comprovante;

VIl - notificacao a Organizacao da Sociedade Civil de Assisténcia Social por oficio.

§ 22 - As parcerias entre a Administracdo Publica e as referidas organizagdes observardo o disposto na Lei n®
13.019, de 31 de julho de 2014, e suas alterac¢des.

CAPITULO VI

Da Funcao de Vigilancia Socioassistencial da Politica de Assisténcia Social

Secao |

DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL

Art. 64 - A Vigilancia Socioassistencial é uma funcdo da Politica de Assisténcia Social e, por consequéncia,
funcao de gestdo do SUAS, que gera informac0es, referéncias, capacidade de previsao e de planejamento territorial e
participativo da politica, bem como o alcance de maior isonomia nos padrdes quantitativo e qualitativo das atencdes,
dos servicos e dos beneficios, pelo monitoramento da capacidade instalada e da cobertura de demandas com vistas a
universalizagdo da cobertura e a garantia de acesso aos direitos socioassistenciais.

§1¢9 - A funcao de Vigilancia Socioassistencial deve ser operada sob estreita interface com a gestdo de servicos e
beneficios de modo a ofertar informacdes e dados que permitam a avaliacdo para o planejamento, a tomada de
decisOes e operar as correcdes necessarias no fluxo da gestao;

§22 - As atividades de monitoramento da politica deverdao contar com sistemas continuados de coleta de
informacdes e seu tratamento que permitam avaliar o modo qualitativo da presenca de servicos e beneficios
socioassistenciais, e de sua adequacao a realidade da populacdo dos municipios e sua diversidade no ambito do
estado de Sao Paulo e suas regides.

Art. 65 - A funcdo de Vigilancia Socioassistencial produz o monitoramento das metas planejadas, dos pactos de
aprimoramento, sistematiza dados, analisa e dissemina informag0es de:
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| - Incidéncias territoriais de demandas de desprotecdo e ou vulnerabilidade social, risco social, eventos de
violacdo de direitos que incidem sobre o cidadao e sobre as familias;

Il - Cobertura dos servicos e beneficios socioassistenciais, sua incidéncia quantitativa, padroes de qualidade, por
tipo de servico e de beneficio socioassistencial de protecao social basica e especial ofertados pela rede
socioassistencial de gestao direta e em parceria;

[l - Qualifica o formato de gestdo com destaque para o cofinanciamento, o alcance de metas, as caracteristicas
dos trabalhadores da rede direta e da conveniada ou em parceria;

IV - Processar registros cartograficos de resultados em indices e indicadores do desenvolvimento do SUAS nos
Municipios;

V - Aplicar ferramentas de gestdo como Cadastro Unico; Censo Suas, CNEAS, Rede CAD, SISC, entre outros.

Art. 66 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos criard, estruturard e manterd, técnica e
financeiramente, area responsavel pela vigilancia socioassistencial, cabendo-lhe:

| - Caracterizar o territério do Municipio a partir das expressdes de diversidades socioassistenciais, socioculturais,
socioterritoriais, ambientais, populacionais, urbano-rurais e econémicas que implicam em respostas estatais do SUAS
a serem previstas nos processos publicos de planejamento e de orcamentacao;

Il - Subsidiar o processo de planejamento da politica de assisténcia social no municipio e nele a garantia de
distribuicdo qualificada de servicos, beneficios, no territério do municipio;

[l - Realizar identificacao quantiqualitativa e territorial da incidéncia de desprotecdes sociais que demandam
servicos e beneficios do SUAS no territério do Municipio;

IV - Aferir os padrbes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de acompanhamento definidos para
a qualificacdo dos servicos e beneficios;

V - Manter monitoramento, sistematizacao e disseminacao de informacdes sobre as acdes desenvolvidas pelo
SUAS no ambito do Municipio;

VI - Exercer a provisao da gestao da assisténcia social do municipio com informacdes qualificadas para que a
rede de servigos socioassistenciais seja adequadamente localizada, instalada e operada;

VIl - Operar sistema de monitoramento sobre os padrdes de oferta e operacao dos servicos e beneficios
socioassistenciais a partir da efetivacao de direitos socioassistenciais;

VIII - Manter sistema de cadastro e monitoramento de organizacdes da sociedade civil que operam no ambito da
politica de assisténcia social destacando sua qualidade, abrangéncia e eventuais relacées de parceria mantidas com
Municipios e o Governo Estadual;

IX - Manter anélises regulares dos dados do Cadastro Unico de modo a apoiar a acdo municipal do SUAS;

X - Prover com dados do municipio o:

a) Censo SUAS;

b) Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social - CNEAS de que trata o inciso XI do art. 19 da
Lei Federal n2 8.742, de 1993;

c) Conjunto de aplicativos do Sistema de Informac&o do Sistema Unico de Assisténcia Social - Rede SUAS;

d) o Sistema SUAS Web.

XI - Cartografar a localizacdo da rede socioassistencial do Municipio abrangendo servicos e beneficios a partir do
assentamento dos usuarios;

XIl - Desenvolver mapas falados com a participacao de usudrios e dos trabalhadores do SUAS.

Secao Il

DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Art. 67 - Os instrumentos de gestdo sao ferramentas de planejamento técnico e financeiro do SUAS, tendo como
referéncia o diagndstico social e os eixos de protecdo social basica e especial, sendo eles: Plano Municipal de
Assisténcia Social; Orcamento; Monitoramento, Avaliacdo e Gestao da Informacado e Relatério Anual de Gestao,
conforme especificacao da NOB/SUAS.

Art. 68 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos organizara o Sistema de Vigilancia
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Social, Monitoramento e Avaliacdo da Assisténcia Social de Sertdozinho, com a responsabilidade de:

| - Produzir e sistematizar informacdes, indicadores e indices territorializados das situacdes de vulnerabilidade e
risco social e pessoal que incidem sobre familias e/ou pessoas nos diferentes ciclos de vida;

Il - Criar uma matriz de indicadores que permita avaliar a eficiéncia e eficacia das acdes previstas no Plano
Municipal de Assisténcia Social;

[l - Dar divulgacao aos resultados do Plano Municipal de Assisténcia Social;

IV - Realizar estudos, pesquisas e diagndsticos;

V - Monitorar e avaliar os padrdes e a qualidade dos servicos da assisténcia social, em especial dos acolhimentos,
para os diversos segmentos etarios.

§12 - Entende-se por situagdes de vulnerabilidade social e pessoal as que decorrem de perda ou fragilidade de
vinculos de afetividade, pertencimento e sociabilidade; ciclos de vida; identidades estigmatizadas em termos étnico,
cultural e sexual; desvantagem pessoal resultante de deficiéncias e doencas crénicas; exclusdao pela pobreza e/ou no
acesso as demais politicas publicas; uso de substancias psicoativas; diferentes formas de violéncia advinda do ndcleo
familiar, grupos e individuos; insercdo precdaria ou nao insercdo no mercado formal e informal; estratégias e
alternativas diferenciadas de sobrevivéncia que podem representar risco pessoal e social.

§ 22 - O setor responsavel pelo Sistema de Vigilancia Social, Monitoramento e Avaliacdo da Assisténcia Social de
Sertaozinho deverd ser estruturado com uma equipe multiprofissional e com sistemas informacionais compativeis a
consecucao do disposto no caput deste artigo.

Art. 69 - O relatério de gestao destina-se a sintetizar e divulgar informacdes sobre os resultados obtidos e sobre
a probidade dos gestores do SUAS as instancias formais do SUAS, ao Poder Legislativo, ao Ministério Publico e a
sociedade como um todo.

§ 12 - O relatdrio de gestao deve avaliar o cumprimento das realizagcdes, dos resultados ou dos produtos, obtido
em funcao das metas prioritarias, estabelecidas no Plano Municipal de Assisténcia Social.

§ 22 - A aplicacao dos recursos financeiros em cada exercicio anual devera ser elaborada pelos gestores e
submetida ao Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sertdozinho para aprovacao.

CAPITULO VII

Do Financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social

Art. 70 - O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social é previsto e executado através dos
instrumentos de planejamento orcamentdrio municipal, que se desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes
Orcamentarias e na Lei Orcamentaria Anual.

Paragrafo unico. O orcamento da assisténcia social deverd ser inserido na Lei Orcamentdaria Anual, devendo os
recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social serem voltados a operacionalizacdo, prestacao,
aprimoramento e viabilizacao dos servigcos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 71 - Caberd ao 6rgdo gestor da assisténcia social responsavel pela utilizacdo dos recursos do respectivo
Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle e 0 acompanhamento dos servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais, por meio dos respectivos érgaos de controle, independentemente de acdes do drgao repassador
dos recursos.

Paragrafo unico. Os entes transferidores poderao requisitar informacdes referentes a aplicacdo dos recursos
oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins de analise e acompanhamento de sua boa e regular utilizacao.

Secao |

DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 72 - O Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, criado pela Lei Municipal n® 6.322, de 22 de novembro
de 2017, é fundo publico de gestdo orcamentaria, financeira e contabil, com o objetivo de proporcionar recursos para
cofinanciar a gestdo, 0s servicos, 0s programas, 0s projetos e os beneficios socioassistenciais.

Art. 73 - Constituem receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS:

| - recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e Estadual de Assisténcia Social;

Il - dotacdes orcamentarias do Municipio e recursos adicionais que a Lei estabelecer no transcorrer de cada
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exercicio;

[l - doacgdes, auxilios, contribuicdes, subvencdes de organizacdes internacionais e nacionais, Governamentais e
nao Governamentais;

IV - receitas de aplicacdes financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma da lei;

V - as parcelas do produto de arrecadacao de outras receitas préprias oriundas de financiamentos das atividades
econdmicas, de prestacao de servicos e de outras transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social tera
direito a receber por forca da lei e de convénios no setor.

VI - produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;

VIl - doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

VIII - outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§ 12 - A dotacdo orcamentaria prevista para o Fundo Municipal de Assisténcia Social serd automaticamente
transferida a sua conta, tdo logo sejam realizadas as receitas correspondentes.

§ 22 - Os recursos que compdem o Fundo serao depositados em instituicdes financeiras oficiais, em conta
especial sobre a denominacdo - Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS.

§ 32 - As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das acles socioassistenciais serao abertas
pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.

Art. 74 - O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos, sob orientacao
e fiscalizacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Pardagrafo unico. O orcamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS integrard o orcamento da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 75 - Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS serao aplicados em:

| - financiamento total ou parcial de programas, projetos e servicos de assisténcia social desenvolvidos pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou por Organizacdo da Sociedade Civil com parceria firmada;

Il - parcerias entre o poder publico e organizacfes da sociedade civil de assisténcia social para a execucdo de
servicos, programas e projetos socioassistenciais especificos;

[l - aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos necessarios ao desenvolvimento das
acdes socioassistenciais;

IV - construcdo, reforma, ampliacdo, aquisicdo ou locacdo de imdveis para prestacao de servicos de Assisténcia
Social;

V - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestao, planejamento, administracao e controle das
acdes de Assisténcia Social;

VI - pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso | do art. 15 da Lei Federal n? 8.742, de
1993;

VIl - pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia, responsdveis pela organizacdo e oferta
daquelas a¢Oes, conforme percentual apresentado pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Agrério e aprovado
pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

Art. 76 - O repasse de recursos para as Organizacdes da Sociedade Civil de Assisténcia Social, devidamente
inscritas no CMAS, serd efetivado por intermédio do FMAS, de acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, observando o disposto nesta Lei.

Art. 77 - Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Art. 78 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO, aos 26 de junho de 2026, no 1292 ano de Emancipacédo
Politico-Administrativa.

O Prefeito Municipal

JOSE ALBERTO GIMENEZ

- Publicada no “Diario Oficial Eletronico do Municipio”.
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Decretos

DECRETO N¢ 8.632, DE 25 DE JUNHO DE 2026.

(DISPOE SOBRE O RECEBIMENTO E A INCORPORACAO DE BENS MOVEIS DOADOS AO
MUNICiPIO DE SERTAOZINHO PELO MINISTERIO DA SAUDE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS).

JOSE ALBERTO GIMENEZ, Prefeito Municipal de Sertdozinho, Estado de S&0 Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais;

CONSIDERANDO o disposto no Termo de Doagao n® 1925/2026, celebrado entre a Unido, por intermédio do
Ministério da Saude, e o Municipio de Sertdozinho/SP;

CONSIDERANDO que o referido Termo de Doacao tem por objeto a doacao, com encargos, de 02 (duas)
ambulancias zero quilémetro, destinadas a renovacao da frota do Servico de Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU
192;

CONSIDERANDO o quanto consta do Processo SEI n® 3551702.402.00018514/2026-44;

DECRETA:

Art. 12 - Fica o Municipio de Sertdozinho autorizado a receber e incorporar ao patriménio publico municipal os
bens méveis doados pela Unido, por intermédio do Ministério da Sadde, consistentes em 02 (duas) ambulancias zero
quildmetro, destinadas ao Servico de Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU 192, conforme Termo de Doagdo n?®
1925/2026.

Art. 22 - Os bens moveis referidos no art. 12 consistem em 02 (duas) ambulancias zero quildmetro, com as
seguintes especificacdes:

| - 01 (um) veiculo automotor tipo furgdo, marca Renault, modelo Master Grand Furgdo 2.3 16V L2H2, cor
predominantemente branca, ano/modelo 2025/2026, motor a diesel, 150 CV, adaptado para ambulancia, chassi n?
93YF62509V)546671, no valor unitario de R$ 292.600,00 (duzentos e noventa e dois mil e seiscentos reais);

[l - 01 (um) veiculo automotor tipo furgdo, marca Renault, modelo Master Grand Furgao 2.3 16V L2H2, cor
predominantemente branca, ano/modelo 2025/2026, motor a diesel, 150 CV, adaptado para ambulancia, chassi n?
93YF62507V)546717, no valor unitario de R$ 292.600,00 (duzentos e noventa e dois mil e seiscentos reais).

Paragrafo unico. O valor total dos bens mdveis recebidos em doacao é de R$ 585.200,00 (quinhentos e oitenta
e cinco mil e duzentos reais).

Art. 32 - Os bens mdveis recebidos deverdo ser incorporados ao patriménio publico municipal e vinculados a
Secretaria Municipal de Saude, para utilizacdo exclusiva no Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia - SAMU 192,
observadas as condicOes, encargos e obrigacdes previstos no Termo de Doacdo n? 1925/2026.

Art. 42 - Ficam os drgaos municipais competentes autorizados a adotar as providéncias necessarias a
regularizacdo patrimonial, documental, administrativa e operacional dos bens, inclusive quanto a transferéncia de
titularidade, registro, licenciamento, contratacdo de seguro e demais medidas necessarias ao seu regular uso.

Art. 52 - As despesas decorrentes da transferéncia, licenciamento, seguro e demais providéncias necessarias a
regularizacao e utilizacdo dos veiculos correrdo por conta de dotacdes préprias da Secretaria Municipal de Salde,
observadas as normas orcamentérias e financeiras aplicaveis.

Art. 62 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO, aos 25 de junho de 2026, no 1292 ano de Emancipacéo
Politico-Administrativa.

O Prefeito Municipal

JOSE ALBERTO GIMENEZ

-Publicado pelo “Diario Oficial Eletronico do Municipio”.
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Inexigibilidade

ATO QUE AUTORIZA O ADITAMENTO

ORGAO EMITENTE: MUNICiPIO DE SERTAOZINHO

DATA: 19/06/2026

ASSUNTO: ADITAMENTO AO CONTRATO CELEBRADO ENTRE ESTE MUNICiPIO DE SERTAOZINHO E A
EMPRESA E. C. ROSATTI - ADMINISTRACAO, EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA -
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2 019/2024 - PROCESSO N2 183/2024 - CONTRATO N2 169/2024
(PRORROGACAO DO PRAZO E REAJUSTE).

OBJETO: LOCACAO DE IMOVEL NAO RESIDENCIAL, PARA FUNCIONAMENTO DO ALMOXARIFADO
CENTRAL DO MUNICIPIO, UTILIZADO PELAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE ADMINISTRACAO E SAUDE.

AUTORIZO O ADITAMENTO AO CONTRATO, COM FUNDAMENTO NA LEI FEDERAIL N2 14.133, DE 01 DE
ABRIL DE 2021, CONFORME DOCUMENTACAO CONTIDA NO PROCESSO ACIMA.

JOSE ALBERTO GIMENEZ

PREFEITO MUNICIPAL DE SERTAOZINHO

ORGAO EMITENTE: MUNICiPIO DE SERTAOZINHO

DATA: 29/06/2026

TERMO DO EXTRATO DE CONTRATO N2 169/2024 (PRORROGAGAO DO PRAZO E REAJUSTE) - 2°
ADITIVO - INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2 019/2024 - PROCESSO N2 183/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SERTAOZINHO.

DETENTORA: E. C. ROSATTI.

OBJETO: LOCACAO DE IMOVEL NAO RESIDENCIAL, PARA FUNCIONAMENTO DO ALMOXARIFADO
CENTRAL DO MUNICIPIO, UTILIZADO PELAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE ADMINISTRACAO E SAUDE.

CAT. ECON. FUNCIONAL PROGR.
3.3.90.39 10.302.0076.2.621

VALOR TOTAL: R$ 310.129,92
VIGENCIA: INiCIO: 10/07/2026
TERMINO: 09/07/2027

DATA DO ADITIVO: 22/06/2026

JOSE ALBERTO GIMENEZ

PREFEITO MUNICIPAL DE SERTAOZINHO

ATO QUE AUTORIZA O ADITAMENTO

ORGAO EMITENTE: MUNICiPIO DE SERTAOZINHO

DATA: 22/06/2026

ASSUNTO: ADITAMENTO AO CONTRATO CELEBRADO ENTRE ESTE MUNICiPIO DE SERTAOZINHO E A
EMPRESA ANAN SERVICOS MEDICOS E EM SAUDE LTDA - PREGAO ELETRONICO N2 073/2023 - PROCESSO
N2 1666/2023 - CONTRATO N2 105/2024 (PRORROGACAO DO PRAZO).

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS EM
DIVERSAS ESPECIALIDADES, EM CARATER COMPLEMENTAR, NA CIDADE DE SERTAOZINHO E DISTRITO DE
CRUZ DAS POSSES.

AUTORIZO O ADITAMENTO AO CONTRATO, COM FUNDAMENTO NAS LEIS FEDERAIS N2. 10.520, DE 17
DE JULHO DE 2002, COM FUNDAMENTO NA LEI FEDERAL N2 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1.993, CONFORME
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DOCUMENTAGCAO CONTIDA NO PROCESSO ACIMA.
JOSE ALBERTO GIMENEZ
PREFEITO MUNICIPAL DE SERTAOZINHO

ORGAO EMITENTE: MUNICiPIO DE SERTAOZINHO

DATA: 29/06/2026

TERMO DO EXTRATO DE CONTRATO N.2 105/2024 42 ADITIVO - PROCESSO N2 1666/2023 - PREGAO
ELETRONICO N2 073/2023.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SERTAOZINHO.

CONTRATADA: ANAN SERVICOS MEDICOS E EM SAUDE LTDA.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS EM
DIVERSAS ESPECIALIDADES, EM CARATER COMPLEMENTAR, NA CIDADE DE SERTAOZINHO E DISTRITO DE
CRUZ DAS POSSES.

CAT. ECON. FUNCIONAL PROGR.
3.3.90.34.00 10.302.0076.2.606

VALOR TOTAL: R$ 1.363.562,39
VIGENCIA: INiCIO: 02/07/2026

TERMINO: 01/09/2026

DATA DO CONTRATO ADITIVO: 24/06/2026
JOSE ALBERTO GIMENEZ

PREFEITO MUNICIPAL DE SERTAOZINHO
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ACOMPANHAMENTO DE METAS

MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

Estado de Sao Paulo

ACOMPANHAMENTO DE METAS — 1° QUADRIMESTRE DE 2026

QUADRO RESUMO

Unidade Acao Produto Meta Resultado do Situacao
Executora Anual 1°
Inicial quadrimestre
02.40.01- Gabinete do 2.530-Ac¢des de governo e Numero de secretarias geridas 18 17 Necessita
Prefeito gerenciamento estratégico atualizacao
02.40.01 — Gabinete do 2.532-Secretariar a Junta do N° de alistamentos de jovens no 1.126 494 Mantida
Prefeito Servigco Militar servigo militar obrigatério
02.40.01 — Gabinete do 2.539-Controle Interno Orientacdes normativas e 40 12 Mantida
Prefeito supervisado técnica por meio de
auditorias
02.41.01 — Gabinete da 2.541-Coordenacgéo geral e Coordenacgao e supervisao da 8 N&o informado Nao
Procuradoria assessoramento juridico equipe de procuradores informado
02.41.02 — Unidade de 2.542-Representacdes e *Percentual do orgamento 100% N&o informado Necessita
Gestao Estudos emissao de pareceres utilizado para desenvolver a atualizacao
juridicos acéo do Produto
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02.41.04- ) 2.543-Execucao fiscal da Percentual do orgamento 100% Nao informado Necessita

Coordenadoria de Area Divida Ativa utilizado para desenvolver a atualizacao
agao * do Produto

02.41.04- . 2.544-Gestao de parcerias Percentual do orgamento 100% Nao informado Necessita

Coordenadoria de Area com o terceiro setor utilizado para desenvolver a atualizacao
agao * do Produto

02.42.01 —Gab. 2.531-Agbes de Numero de departamentos 1 Nao informado Nao

Secretaria Cruz das gerenciamento geridos informado

Posses organizacional

02.42.01 — Gab. 2.540-Gestao da Central de Atendimentos a populagao do 5.520 N&o informado Nao

Secretaria Cruz das Atendimentos de Cruz das Distrito de Cruz das Posses informado

Posses Posses

02.43.01-Gab. 2.531-Agdes de gerencia- Numero de departamentos 4 4 Mantida

Secretaria- Casa Civil mento organizacional geridos

02.43.02-Unid. Gestora | 2.538-Gestao de atos Total de atos oficiais e legis 3.000 361 Monitorada

de Doc. Oficiais e oficiais e legislagdes lagdes processados pelo para nova

Legislacdes municipais departamento avaliagao

02.43.02-Unid. Gestora | 2.580-Coordenacgédo das Manter a sessao de Cartas de 100% 80% Mantida

de Doc. Oficiais e informagdes de cartas aos Servicos atualizadas e em

Legislacbes usuarios conformidade

02.43.03-Un. Gestora 2.536-Gerenciamento da Atendimentos a populagao 75.000 24.299 Mantida

de Atendimentos ao Central de Atendimento ao realizados via Central de

Cidadao Cidadao Atendimentos de Sert.
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02.43.04-Unid.G. de 2.537-Apoio ao Programa Atuagdo do PROCON no 200 88 Mantida
Defesa ao Consumidor de Protegdo ao Consumidor Municipio (visitas)
(PROCON)
02.44.01-Gab.da 2.531-Acbes de Numero de departamentos 3 3 Mantida
Secretaria (Governo) gerenciamento geridos

organizacional
02.44.02- Ouvidoria 2.535-Gerenciamento do Atendimento das demandas 2.000 Nao informado Nao
Municipal canal de ouvidoria municipal | abertas pela Ouvidoria Municipal informado
02.44.03-Coorden. De 2.533 -Fortalecimento das Percentual de requerimentos da 95% 95% Mantida
Area — Comunicagao relagoes institucionais Camara Mun. respondidos no

prazo

02.44.03-Coorden. De 2.534-Publicidade e Percentual do orcamento 100% Nao informado Necessita
Area — Comunicagao transparéncia das agdes utilizado para desenvolver a atualizacao

governamentais acao* do Produto
02.45.01-Gab.Sec. 2.531-Agdes de Numero de departamentos 03 N&o informado Nao
Desenvolvimento gerenciamento geridos informado
Econdémico e Inovagéao organizacional
02.45.02- . 2.570-Fomento de emprego Numero de pessoas atendidas 6.500 Nao informado Nao
Coordenadoria de Area e renda pelo departamento informado
02.45.03- . 2.571-Apoio a micro e Numero de MEls abertas no ano 350 Nao informado Nao
Coordenadoria de Area pequenos empresarios informado
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02.45.04-Unidade 2.572-Fiscalizagao de Numero de agdes realizadas 600 Nao informado Nao
Gestora de posturas pelos agentes de fiscalizagao de informado
Fiscalizagao de posturas
Posturas
02.45.05-Unidade 2.570-Fomento de emprego Numero de pessoas atendidas 180 Nao informado Nao
Gestora de Orientagao e renda pelo departamento informado
de Polo de Educagao
02.46.01-Gabinete da 0.001-Amortizagao da Diminuigao da divida publica 100% 24,58% Monitorada
Secretaria da Fazenda divida contratada, precatério para nova
Encargos e obrigacdes avaliagao
tributarias
02.46.01-Gabinete da 9.999-Reserva de Porcentagem da receita corrente 1% 1% Mantida
Secretaria da Fazenda Contingéncia orgamentaria para riscos
02.46.01-Gabinete da 2.531-Agoes de Numero de departamentos 3 4 Necessita
Secretaria da Fazenda gerenciamento geridos atualizacao
organizacional
02.46.02- Unidade 2.546-Gerenciamento das Percentual da receita tributaria 100% -3,80% Monitorada
Gestora de receitas tributarias arrecadada/receita tributaria para nova
Arrecadagao prevista avaliagao
02.46.03-Unidade 2.546-Gerenciamento das Percentual da receita tributaria 100% -3,80% Monitorada
Gestora de receitas tributarias arrecadada/receita tributaria para nova
Fiscalizagéo prevista avaliagao
02.46.04- Unidade de 2.545- Controle sobre as Percentual de atendimento as 100% 100% Mantida
Gestao Contabil contas publicas exigéncias dos Orgéos externos
(TCESP/STN)
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02.46.05-Unidade 2.547-Planejamento e Percentual da execugao 100% 43,30% Mantida
Gestora Orgamentaria gestdo orgamentaria financeira do orgcamento
planejado (dotagdes iniciais)

02.47.01 -Gabinete da 2.531-Acbes de Numero de departamentos 6 6 Mantida
Secretaria de gerenciamento geridos
Administragcéo organizacional
02.47.02-Unidade 2.560-Gerenciamento de Numero de servidores em folha 3.196 3.676 Necessita
Gestora de Recursos Recursos Humanos de pagamento atualizacao
Humanos
02.47.03-Unidade 1.558-Modernizagao Numero de equipamentos de 50 0 Necessita
Gestora da Tecnologia programada informatica adquiridos de forma atualizagao
da Informagao programada
02.47.03-Unidade 2.557-Gerenciamento em Atendimentos de chamados de 4.300 2.278 Mantida
Gestora da Tecnologia Tecnologia da Informagao TI
da Informagao
02.47.03-Unidade 2.559-Avaliagao de Documentos avaliados, tratados 1.000 230 Mantida
Gestora da Tecnologia temporalidade e e/ou digitalizados (caixas)
da Informacgao digitalizagdo de documentos
02.47.04- . 2.563-Promocgao do Treinamentos e capacitacoes 200 70 Mantida
Coordenadoria de Area | desenvolvimento e oferecidas aos servidores (em

seguranga ocupacional horas)
02.47.05- Unidade 2.561 -Gerenciamento de Contratagoes formalizadas 1.134 138 Necessita
Gestora de Licitagdes processos licitatorios durante o ano atualizacao
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02.47.06- Unidade 2.556 — Gestao dos Contratos de servigos que 5 5 Mantida
Gestora de contratos gerais atendem diversas secretarias
Documentos Fiscais (recepgao, limpeza, correios,
etc)

02.47.06- Unidade 2.563-Acompanhamento de Contratagdes de servigos 136 108 Monitorada
Gestora de prazos e saldos contratuais acompanhadas por ano. para nova
Documentos Fiscais avaliagao
02.47.07- 2.562-Controle e registro Inventarios realizados/ano 3 0 Mantida
Coordenadoria de Area patrimonial e de

almoxarifado
02.48.01-Gabinete da 2.531-Agoes de Numero de departamentos 5 5 Mantida
Secretaria de Gerenciamento geridos
Planejamento Urbano organizacional
02.48.02- 2.564-Gestao de projetos Projetos de obras publicas 30 19 Mantida a
Coordenadoria de Area publicos/infraestrutura e analisados e aptos a serem meta.

equipamentos comunitarios licitados Alteragao

do produto

02.48.03- Unidade 2.566-Gestao de Mapas tematicos do Municipio 4 2 Mantida
Gestora de geoprocessamento tratados e disponiveis para
Geoprocessamento e consulta
Cadastro Imobiliario
02.48.03- Unidade 2.567-Gestao do Cadastro Pontos cadastrais incluidos no 80.000 132 Necessita
Gestora de Técnico sistema de geoprocessamento atualizacao
Geoprocessamento e
Cadastro Imobiliario
02.48.04-Unidade 2.565-Analises de expansdo | Analise e aprovagao de projetos 250 960 Necessita
Gestora de urbana e habitacao de novos loteamentos, atualizacao
Desenvolvimento reurbanizagéo e habitagao
Urbano

Municipio de Sertaozinho - SP

Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



&

=77 DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

MUNICIPIO DE SERTAOZINHO
Estado de Sao Paulo

Segunda-feira, 29 de junho de 2026

Ano VIl | Edi¢do n° 1587 | Pagina 38 de 59

02.48.05- 2.568-Analise de projetos Projetos de obras privadas 1.200 422 Mantida
Coordenadoria de Area privados analisados

02.48.06-Unidade 2.569-Captacdo e gestdo de | Propostas de convénios 20 23 Necessita
Gestora de Convénios convénios cadastradas juntos aos 6rgéos atualizacao
e Repasses federais e estaduais

02.49.01-Gabinete da 2.531-Acdes de Numero de departamentos 02 02 Mantida
Secretaria de gerenciamento geridos

Seguranga Publica e organizacional

Mobilidade Urbana

02.49.01-Gabinete da 2.581- Corregedoria Percentual do orgamento 100% N&o informado Necessita
Secretaria de Municipal de Seguranga utilizado para desenvolver a atualizacao
Seguranga Publica e Publica acao*

Mobilidade Urbana

02.49.01-Gabinete da 2.582-Apoio a manutengao Percentual do orgamento 100% N&o informado Necessita
Secretaria de do Batalhdo do Corpo de utilizado para desenvolver a atualizacao
Seguranga Publica e Bombeiros acao*

Mobilidade Urbana

02.49.02-Unidade 2.583 — Defesa Civil Horas de capacitagéo em 40 38 Mantida
Gestora de Seguranga Defesa Civil cumpridas no ano

Publica

02.49.02-Unidade 2.584- Manutencgao da Efetivo da Guarda Civil 137 126 Mantida
Gestora de Seguranga Seguranga Publica Metropolitana

Publica

02.49.03- 2.585-Gestao do transito e Percentual do orgamento 100% N&o informado Necessita
Coordenadoria de Area | transportes utilizado para desenvolver a atualizacao
-Mobilidade Urbana agao*
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02.49.03- 2.586 -Junta Administrativa Reunides para julgamento de 84 28 Mantida
Coordenadoria de Area | de Recursos de Infracées — recursos de infragdes de transito

-Mobilidade Urbana JARI

02.49.03- 2.587 — Fundo Municipal de Instalacdo e manutencéao de 15.000 10.000 Mantida
Coordenadoria de Area | Transito -FUMTRAN sinalizagao viarias (em metros

-Mobilidade Urbana quadrados)

02.50.01-Gabinete da 2.531-Acdes de Numero de departamentos 06 06 Mantida
Secretaria de Obras, gerenciamento geridos

Conservagao e organizacional

Servicos Publicos

02.50.02-Unidade 2.573 -Fiscalizagao de Obras privadas fiscalizadas 4.500 1.997 Mantida
Gestora de obras privadas

Fiscalizagado de Obras

Privadas

02.50.04-Unidade 2.574-Fiscalizagao de obras Obras publicas fiscalizadas 16 34 Necessita
Gestora de publicas atualizacao
Fiscalizagao de Obras

Publicas

02.50.05-Unidade 2.575-Gestao da frota de Frota de veiculos e maquinas da 223 234 Necessita
Gestora da Garagem veiculos e maquinas prefeitura atualizagao
Municipal

02.50.03-Unidade 2.576-Gestao das Manutencgdes realizadas em 1.250 486 Mantida
Gestora de manutengdes de préoprios municipais (exceto

Manutencgao Civil e infraestrutura em proéprios elétrica)

Elétrica municipais

02.50.03-Unidade 2.577-Operacionalizagao da Manutengdes da rede de 11.340 3813 Mantida
Gestora de rede de iluminagéo publica iluminagéo publica

Manutencgao Civil e

Elétrica
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02.50.03-Unidade 2.578-Gestao das Manutengdes elétricas em 6.500 2.052 Mantida
Gestora de manutencoes elétricas em proprios municipais

Manutencao Civil e proéprios municipais

Elétrica

02.50.06- 2.579-Operacionalizacado de Servigos funerarios realizados 1.350 365 Mantida
Coordenadoria de Area servigos funerarios

-Servigos Funerarios

02.50.04-Unidade 1.180-Habitagdo — Parcerias para construgéo de 125 0 Mantida
Gestora de implantagao e melhorias moradias populares

Fiscalizagéo de Obras

Publicas

02.50.04-Unidade 1.185-Saneamento Basico Implantacao de rede de agua e 1 0 Mantida
Gestora de esgoto na Rod. Armando S. de

Fiscalizagado de Obras Oliveira/Distrito Industrial/Bairro

Publicas

02.50.04-Unidade 1.525-Construgoes, Numero de obras em préprios 50 34 Mantida
Gestora de ampliagoes e reformas em publicos no ano

Fiscalizagao de Obras proéprios municipais

Publicas

02.50.04-Unidade 1.526-Revitalizagao, Numero de obras em pragas 3 1 Mantida
Gestora de construgao, reformas e publicas

Fiscalizagao de Obras readequacgdes de pracas

Publicas publicas

02.50.04-Unidade 1.527-Obras de Extensao de recapeamento e 10,40 Km? Mantida
Gestora de infraestrutura viaria pavimentagoes realizadas no

Fiscalizagao de Obras ano

Publicas

02.50.04-Unidade 1.528-Obras para a Numero de obras de 1 Mantida
Gestora de macrodrenagem e aguas macrodrenagem, galerias e afins

Fiscalizagao de Obras pluviais

Publicas
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02.51.01 — Gabinete da | 2.531-Agbes de Numero de departamentos 02 03 Necessita

Secretaria de Cultura e gerenciamento geridos atualizacao

Turismo organizacional

02.51.01 — Gabinete da | 2.599-Fundo Municipal de Numero de projetos executados 50 1 Mantida

Secretaria de Cultura e Cultura com recursos recebidos via

Turismo Fundo Municipal de Cultura

02.51.02- ) 2.595-Incentivo ao turismo Numero de visitantes no 10.400 Nao informado Necessita

Coordenadoria de Area local Municipio atualizacao

— Turismo

02.51.02- . 1.525-Construgdes, Numero de obras em proprios 03 0 Mantida

Coordenadoria de Area ampliagoes e reformas em publicos no ano

— Turismo proprios municipais

02.51.03- ) 2.594-Difusao Cultural Projetos culturais desenvolvidos 67 10 Necessita

Coordenadoria de Area atualizacao

— Cultura

02.51.04- ) 2.595-Incentivo ao turismo Numero de visitantes no 10.400 67.033 Necessita

Coordenadoria de Area local Municipio atualizacao

— Parque Ecoldégico de meta e
do produto

02.52.01-Gabinete da 2.531-Acbes de Numero de departamentos 03 03 Mantida

Secretaria de Esportes gerenciamento geridos

e Lazer organizacional

02.52.02- . 2.597-Manutencéo da Equipamentos de lazer mantidos 30 Nao informado Nao

Coordenadoria de Area infraestrutura de lazer (quadras abertas, calgaddes, informado

— Lazer Parque Linear, etc.)
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02.52.03- 1.525-Construgdes, Numero de obras em proprios 04 Nao informado Nao
Coordenadoria de Area | ampliagdes e reformas em publicos no ano informado
— Esportes proéprios municipais
02.52.03- 2.596-Incentivo ao esporte Vagas disponibilizadas nos 3.200 Nao informado Nao
Coordenadoria de Area projetos esportivos informado
— Esportes
02.52.04- 2.598-Manutencao da Equipamentos esportivos 23 Nao informado Nao
Coordenadoria de Area | infraestrutura esportiva mantidos (ginasios, estadios, informado
centros esportivos, piscinas,
etc.)
02.53.01-Gabinete da 2.531-Agoes de Numero de departamentos 03 04 Necessita
Secretaria de Meio gerenciamento geridos atualizacao
Ambiente e Agricultura organizacional
02.53.01-Gabinete da 2.588-Fundo Municipal do Numero de agdes/projetos 01 0 Monitorada
Secretaria de Meio Meio Ambiente realizados com recursos do para nova
Ambiente e Agricultura Fundo avaliagéo
02.53.01-Gabinete da 1.525-Construcgoes, Numero de obras em préprios 12 04 Mantida
Secretaria de Meio ampliagoes e reformas em publicos no ano
Ambiente e Agricultura proéprios municipais
02.53.02- 2.590-Preservagao e Numero de pragas e espagos 58 54 Mantida
Coordenadoria de Area conservacao de pragas e verdes mantidos
Preservagao e espagos publicos verdes
Conservagao de
Pracas, Viveiros...
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02.53.03- 2.592-Fiscalizagao Numero de vistorias realizadas 55 103 Necessita
Coordenadoria de Area ambiental por ano atualizacao
Técnica Ambiental

02.53.04- 2.593-Gestao de residuos Numero de tipos de residuos 08 08 Mantida
Coordenadoria de Area solidos geridos (RSU/RCC/RSS,

Gestao de Residuos biomassa, cagambas, rejeitos,

Solidos ecopontos, reciclagem)

02.53.05- 2.589-Acdes de incentivo a Numero de projetos voltados ao 01 01 Mantida
Coordenadoria de Area agricultura sustentavel fomento da agricultura no

-Apoio a Agricultura e Municipio

Protecdo animal

02.53.05- 2.591-Protecéo a vida Numero médio de atendimentos 150 435 Necessita
Coordenadoria de Area animal atualizacao
-Apoio a Agricultura e

Protecédo animal

02.54.01-Gabinete da 2.531-Acdes de Numero de departamentos 02 06 Necessita
Secretaria de gerenciamento geridos atualizagcao
Assisténcia Social e organizacional

Direitos Humanos

02.54.01-Gabinete da 2.631-Fundo Municipal de Numero de agdes/projetos 3.000 640 Mantida
Secretaria de Solidariedade desenvolvidos com recursos do

Assisténcia Social e Fundo

Direitos Humanos

02.54.02-Unidade 2.637-Gerenciamento dos Numero de vagas disponiveis 13 13 Mantida
Gestora de Inclusdo servigos de para institucionalizagdes

Social e Pessoas com institucionalizacées

Deficiéncias

02.54.02-Unidade 2.649-Apoio a pessoa com Atendimentos a pessoa com 1.416 1.449 Necessita
Gestora de Incluséo deficiéncia deficiéncia pelo departamento atualizagao
Social e Pessoas com

Deficiéncias
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02.54.03-Coord.Area — 2.632-Protegao Social Unidades de Protegao Social 03 07 Necessita
Gestao dos Basica-Gerenciamento de Basica geridas (CRAS, Nucleo atualizagao
Equipamentos Sociais Equipamentos Sociais de Atendimentos, CCl e Casa da
Juventude)

02.54.03-Coord.Area — 2.633-Protegao Social Unidades de Protegao Social 03 03 Mantida
Gestao dos Especial-Média Especial de média complexidade
Equipamentos Sociais Complexidade- geridas

Gerenciamento de

Equipamentos Sociais
02.54.03-Coord.Area — 1.525-Construgdes, Numero de obras em proprios 02 02 Mantida
Gestao dos ampliagoes e reformas em publicos no ano
Equipamentos Sociais proprios municipais
02.54.04-Unidade 2.634-OSCs de Protegéo Parcerias com OSCs 04 02 Necessita
Gestora de Programas Social Basica — enquadradas na Protegao Social atualizacao
e Projetos de gerenciamento das Basica geridas
Assisténcia Social parcerias
02.54.04-Unidade 2.635-OSCs de PSE de Parcerias com OSCs 04 03 Necessita
Gestora de Programas Média Complexidade — enquadradas na Protegao Social atualizacao
e Projetos de gerenciamento das Especial geridas
Assisténcia Social parcerias
02.54.04-Unidade 2.636-OSCs de PSE de Alta Parcerias com OSCs 06 05 Necessita
Gestora de Programas Complexidade — enquadradas na Protegao Social atualizacao
e Projetos de gerenciamento das Especial de Alta Complexidade
Assisténcia Social parcerias geridas
02.54.04-Unidade 2.640-Protegao Social Servigos, projetos e programas 11 13 Mantida
Gestora de Programas Basica — monitoramento das | de protegao social basica
e Projetos de acoes monitorados
Assisténcia Social
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02.54.04-Unidade 2.641-Protegao Social Servigos, projetos e programas 12 08 Mantida
Gestora de Programas Especial de Média de protecédo social especial de
e Projetos de Complexidade- média complexidade
Assisténcia Social monitoramento das acdes monitorados
02.54.04-Unidade 2.638-Promogao da Familias atendidas com agdes 34.500 14.260 Mantida
Gestora de Programas Segurancga Alimentar de seguranca alimentar (cesta
e Projetos de basica, cartéo, leite, etc)
Assisténcia Social
02.54.04-Unidade 2.639-Vigilancia Relatérios de monitoramento e 40 36 Mantida
Gestora de Programas socioassistencial analise territorial da Assisténcia
e Projetos de Social
Assisténcia Social
02.54.04-Unidade 2.647-Programa Aluguel Familias beneficiadas pelo 170 107 Mantida
Gestora de Programas Social Programa Aluguel Social
e Projetos de
Assisténcia Social
02.54.04-Unidade Programa Acolhendo a Numero de visitas de 500 745 Necessita
Gestora de Programas Primeira Infancia-PAPI acompanhamento de gestantes atualizacao
e Projetos de 2.653-Projeto Crianca Feliz e criangas de 0 a 6 anos em
Assisténcia Social situagdo de vulnerabilidade
02.54.05-Coord.Area — 2.643-Fundo Municipal do Projetos executados com 10 02 Necessita
Direitos Humanos Idoso recursos do Fundo atualizacao
02.54.05-Coord.Area — 2.644-Fundo Municipal dos Projetos executados com 18 16 Mantida
Direitos Humanos Direitos da Crianga e do recursos do Fundo

Adolescente
02.54.05-Coord.Area — 2.645-Conselho Tutelar Atendimentos realizados pelo 1.350 393 Mantida
Direitos Humanos Conselho
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02.54.05-Coord.Area — 2.646-Promogao dos Conselhos atuantes nas areas 06 06 Mantida
Direitos Humanos Direitos Humanos de direitos humanos
02.54.05-Coord.Area — 2.648-Apoio ao dependente Capacidade de atendimento em 30 32 Mantida
Direitos Humanos quimico comunidades terapéuticas por

meio de parcerias firmadas
02.55.01-Gabinete da 2.531-Acdes de Numero de departamentos 06 06 Mantida
Secretaria de gerenciamento geridos
Educacao organizacional
02.55.05-Coord. Area — | 2.548-Ensino Fundamental Ofertas de vagas no Ensino 9.492 10.261 Necessita
Ensino Fundamental Fundamental do Municipio atualizagao
02.55.05-Coord. Area — | 2.549-Ensino de Jovens e Ofertas de vagas no Ensino 40 28 Mantida
Ensino Fundamental Adultos Fundamental para jovens e

adultos no Municipio
02.55.02-Unidade 2.550-Apoio Pedagdgico Oferta de capacitagoes aos 240 73 Mantida
Gestora Pedagodgica professores e demais

profissionais da educagao
02.55.03-Coord.Area — 2.551-Nutricédo e Oferta de refeigbes aos 2.605.000 509.542 Monitorada
Administrativo Alimentagéo Escolar estudantes da rede municipal de para nova

ensino no ano avaliagao
02.55.03-Coord.Area — 2.552-Apoio Administrativo Acompanhar a prestacao de 20 19 Mantida
Administrativo servigos vinculados a Secretaria

de Educacao
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02.55.03-Coord.Area — 2.553-Apoio Administrativo Oferta de bolsas de estudo de 1.777 1.620 Mantida
Administrativo ensino técnico e transporte para
estudantes do ensino superior
02.55.04-Coord.Area — 2.554-Educacgéao Especial Atendimento de criangas com 614 681 Necessita
Educacgao Especial necessidades especiais pela atualizacao
Secretaria de Educacgao
02.55.07-Unidade 2.555-Gestao orcamentaria Garantir a aplicagdo do minimo 25,50% 16,35% Mantida
Gestora de da Educacao constitucional da receita de
Planejamento impostos e transferéncias em
Orgamentario educacao
02.55.06-Coord.Area — Programa Acolhendo a Criangas atendidas nas 8.736 5.960 Necessita
Educagao Infantil Primeira Infancia-PAPI unidades de ensino infantil atualizacao
2.650-Ensino Infantil (creche e pré-escola)
02.55.04-Coord.Area — 1.525-Construgdes, Numero de obras em proprios 0 0 Mantida
Educagéao Especial ampliagoes e reformas em publicos no ano
proprios municipais
02.55.05-Coord.Area — 1.525-Construcgoes, Numero de obras em préprios 03 02 Mantida
Ensino Fundamental ampliagoes e reformas em publicos no ano
proéprios municipais
02.55.06-Coord.Area — 1.525-Construgoes, Numero de obras em proprios 15 10 Mantida
Ensino Infantil ampliagoes e reformas em publicos no ano
proéprios municipais
02.56.01-Gabinete da 2.531-Acbes de Numero de departamentos 07 09 Necessita
Secretaria de Saude gerenciamento geridos atualizacao
organizacional

Municipio de Sertaozinho - SP
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02.56.01-Gabinete da 2.600-Conselho Municipal Numero de reunides do 12 08 Necessita
Secretaria de Saude de Saude Conselho no ano atualizacao
02.56.01-Gabinete da 2.601-Auditoria Geral da Auditorias executadas 12 09 Necessita
Secretaria de Saude Saude atualizacao
02.56.01-Gabinete da 2.602-Ouvidoria do SUS Numero de atendimentos 1.800 534 Mantida
Secretaria de Saude ligados ao SUS

02.56.02-Unidade 2.605-Gestao do corpo Numero de médicos da rede 35 49 Mantida
Gestora -Clinica da clinico -PAP (efetivos)

Saude

02.56.02-Unidade 2.606-Gestao do corpo Numero de médicos da rede 30 31 Mantida
Gestora -Clinica da clinico -MAC (efetivos)

Saude

02.56.03-Unidade 2.622-Agoes de vigilancia Numero de inspegdes a 1.500 533 Mantida
Gestora de Vigilancia sanitaria estabelecimentos realizadas/ano

em Saude

02.56.03-Unidade 2.623-Acdes de vigilancia Numero total de vacinas de 56.551 23.794 Mantida
Gestora de Vigilancia epidemioldgica rotina aplicadas no ano

em Saude

02.56.03-Unidade 2.624-Acdes de controle de Visitas a pontos estratégicos 1.474 512 Mantida
Gestora de Vigilancia vetores para controle de vetores

em Saude

Municipio de Sertaozinho - SP
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02.56.03-Unidade 2.625-Agdes de controle de Numero de doses de vacinas 5.000 1.031 Mantida

Gestora de Vigilancia zoonoses antirrabicas aplicadas no ano

em Saude

02.56.03-Unidade 2.626-Acodes de vigilancia Busca ativa de faltosos nos 240 Necessario alterar Necessita

Gestora de Vigilancia de ISTs programas de tuberculose, produto e meta atualizacao

em Saude HIV/Hep. Virais e Hanseniase fisica do Produto
e da Meta

02.56.03-Unidade Programa Acolhendo a Percentual de criancas menores 50% 63,30% Mantida

Gestora de Vigilancia Primeira Infancia-PAPI de 02 anos de idade-Vacinas

em Saude 2.651-Vigilancia Penta valente/Pneumocdcica/

epidemiolégica-vacinagao Polio/Triplice viral
da Primeira Infancia

02.56.04- Unidade 2.610-Atendimento de Percentual de acdes judiciais 100% 100% Mantida

Gestora de Farmacias acodes judiciais atendidas

02.56.04- Unidade 2.627-Suporte farmacéutico Média mensal de atendimentos 19.400 19.400 Mantida

Gestora de Farmacias — PAP de farmacia na Atengao Basica

02.56.04- Unidade 2.629-Suporte farmacéutico Numero de medicamentos da 276 274 Mantida

Gestora de Farmacias — SPT REMUME-Rede Municipal de

Medicamentos

02.56.05- Unidade 2.609-Apoio as agdes de Grupo de combate ao tabagismo 04 02 Mantida

Gestora de enfermagem nas Unidades Basicas de Saude

Enfermagem

Municipio de Sertaozinho - SP
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02.56.05- Unidade 2.610-Atendimento de Percentual de agdes judiciais 100% 100% Mantida

Gestora de acdes judiciais atendidas

Enfermagem

02.56.05- Unidade 2.615-Gestao do Servigos Numero de pacientes atendidos 8.700 1.561 Necessita

Gestora de de Atendimento Domiciliar — pelo Servigo de Atendimento atualizacao

Enfermagem SAD Domiciliar

02.56.06-Coord.Area — 2.611-Gestéao central de Numero de Unidade Basicas de 07 07 Mantida

Unidades Basicas de UBSs Saude geridas

Saude

02.56.06-Coord.Area — 2.612-Gestao do Centro de Numero de centros de 02 02 Mantida

Unidades Basicas de Especialidades Médicas especialidades médicas geridos

Saude

02.56.06-Coord.Area — 2.613-Gestao do CAPS Numero de Centros de Atengao 01 01 Mantida

Unidades Basicas de Psicossocial geridos

Saude

02.56.06-Coord.Area — 1.525-Construgoes, Numero de obras em proprios 04 02 Mantida

Unidades Basicas de ampliagoes e reformas em publicos no ano

Saude proéprios municipais

02.56.07-Gestao de 2.614-Gestao do SAMU e Numero de atendimentos de 27.225 20.376 Necessita

Setor — Urgéncia e Transporte Sanitario urgéncia, emergéncia e atualizacao

Transporte da Saude transportes de pacientes

02.56.08-Coord.Area — 2.607-Promogao a Saude Numero de atendimentos 39.320 3.144 Necessita

Odontologia Bucal — PAP odontolégicos de atengao atualizacao
primaria

Municipio de Sertaozinho - SP
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02.56.08-Coord.Area — 2.608-Promogao a Saude Numero de atendimentos 5.074 5.533 Necessita
Odontologia Bucal -MAC odontolégicos de média e alta atualizagao
complexidade
02.56.09- 2.603-Suporte ao Numero de vagas disponiveis 12 0 Mantida
Coodenadoria de Area acolhimento de idosos -ILPI para acolhimento de idosos
02.56.09- 2.616-Suporte de agdes em Numero de relatérios de 04 02 Mantida
Coodenadoria de Area saude prestagao de contas emitidos
02.56.09- 2.621-Gestao de exames e Numero de exames e 24.670 8.772 Mantida
Coodenadoria de Area procedimentos -MAC procedimentos MAC
executados/ano
02.56.09- 2.604-Apoio as Quantidade de suprimentos 7.300 12.546 Necessita
Coodenadoria de Area necessidades alimentares alimentares especiais atualizacao
especiais (exceto formulas distribuidos
infantis)
02.56.09- 2.620-Gestao de exames e Porcentagem de atendimento 100 Necessario alterar Necessita
Coodenadoria de Area procedimentos -PAP pela demanda de raio -x e Meta e Produto atualizacao
mamografia
02.56.09- Programa Acolhendo a Numero de latas de férmulas 3.500 1.227 Mantida
Coodenadoria de Area Primeira Infancia -PAPI infantis distribuidas por ano
2.652-Nutrir — Primeira
Infancia
02.56.10- 2.617-Gestao do Convénio Numero de diarias hospitalares 118.284 32.896 Mantida
Coordenadoria de Area com a Santa Casa e consultas de especialidades
médico cirdrgicas ambulatoriais
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02.56.10- ) 2.619-Gestao de parcerias Numero de pessoas atendidas 353 310 Mantida
Coordenadoria de Area | em saude através das parcerias firmadas
02.56.10- . 1.525-Construgoes, Numero de obras em proprios 01 0 Mantida
Coordenadoria de Area ampliagoes e reformas em publicos no ano

proprios publicos

Base legal:
e Lei Municipal n° 7.469 de 02 de julho de 2025 — Plano Plurianual 2026-2029.

e Lei Municipal n° 7.511 de 23 de outubro de 2025 — Lei de Diretrizes Orgamentarias 2026.

e Lei Municipal n° 7.563 de 22 de dezembro de 2025 — Lei Orgamentaria Anual 2026.

e Lei Municipal n° 7.494 de 02 de setembro de 2025 — Estruturagido administrativa.
Consolidacdo das informacdes — Unidade Gestora Orcamentaria.

Detalhamento das agdes, metas, conclusdes e justificativas disponiveis no Relatério Consolidado do Acompanhamento de
Metas -1°Quadrimestre 2026.

Todos os dados, bem como metas e produtos foram informados pelas Secretarias responsaveis através de processos digitais
no sistema SEI.

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



&

=77 DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE SERTAOZINHO Segunda-feira, 29 de junho de 2026

Ano VIl | Edi¢do n° 1587 | Pagina 53 de 59

MUNICIPIO DE SERTAOZINHO
Estado de Sao Paulo

A Secretaria Municipal da Fazenda, através da Unidade Gestora Orgamentaria, informa que este Quadro Resumo e o Relatério

Consolidado do Acompanhamento de Metas do 1° Quadrimestre estdo disponiveis no site da Transparéncia Municipal.

O Relatdério e o Quadro Resumo podem ser acessados:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO | PAI - Portal de Acesso a Informacdo — Planejamento, PPA, LDO, LOA e
PCA — Planejamentos — PPA — PPA 2026-2029.
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‘ Resultados ‘

Prefeitura Municipal de Sertaozinho
Estado de Sao Paulo

Secretaria Municipal de Planejamento Urbano

PROCESSO DE SELEGAO DE ESTAGIARIOS N° 05/2026

Edital de Publicacdo do Resultado Final

A Secretaria Municipal de Orgamento e Desenvolvimento Urbano da Prefeitura
Municipal de Sertdozinho, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a classificagdo
dos candidatos habilitados no Processo de Selecdo de Estagiarios n°® 05/2026 e informa
que a relagdo abaixo foi elaborada de acordo com os critérios no item 3 do Edital de
Abertura.

Engenharia Civil

Classificagao

1 Maria Vitoria de Andrade Silva 440 . XXX.XXX-03 30,43
Arquitetura e Urbanismo
Classificagao Nome CPF Nota
1 Beatriz Moisés de Souza 477 XXX.XXX-54 34,54
2 Julia Pantoni 397 XXX.XXX-00 28,72
3 Anna Clara Merlin Pereira da Silva 421 XXX.XXX-10 27,66
4 Carolina Pires de Moraes 449 XXX.XXX-00 26,92
5 Isabella Propheta Falleiros 572 XXX XXX-12 18,40
6 Maria Paula Rodrigues Michelon Morais | 497 . XXX.XXX-79 17,77
Tecnologia da Informagao
Classificagao Nome CPF Nota
1 Victor Gabriel Castdo da Cruz 441 XXX.XXX-19 30,90
2 Vitéria Giovanna Oliveira Santos 463 . XXX.XXX-95 29,17
3 Lucas Mateus da Silva Duarte 426 . XXX.XXX-10 26,20
4 Eduardo Balsamo Antonio 524 XXX.XXX-58 26,17
5 Eloisa Correia da Silva 497 XXX.XXX-16 20,50
6 Rubens Vinicius Mendes de Souza 421 . XXX.XXX-64 19,87
Sertadozinho, 29 de junho de 2026.
Mércia Giovana Piccoli Risques
Secretaria de Planejamento Urbano
govb R coAPCCo RS
Verifique e hitpavaiar i gov.br
Paginaldel

Rua Jorddo Borghetti, 250 | CEP 14.170-120 | Centro Administrativo “Paulo Merlin” — Pavilhdo “Alcides Canesin”
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‘ Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente - CMDCA ‘

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE SERTAOZINHO

Resolucio n.° 02, de 29 de junho de 2026

Dispée sobre a constitui¢do das Comissoes Especiais
do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente de Sertdozinho/SP

para o biénio 2026-2028.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE
SERTAOZINHO — CMDCA, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Federal n°
8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca ¢ do Adolescente, pela Lei Municipal n® 5.707,
de 02 de junho de 2014, alterada pela Lei Municipal n® 6.531, de 25 de margo de 2019, e pela
Portaria Municipal n° 056/2026, de 25 de maio de 2026;

CONSIDERANDO a necessidade de organizar e fortalecer os trabalhos do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente por meio de comissdes tematicas;

CONSIDERANDO a deliberagao do Plenario do CMDCA em reunido ordinaria realizada em 10 de
junho de 2026;

CONSIDERANDO as disposi¢des da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, quanto ao
monitoramento e avaliacao das parcerias celebradas com recursos do Fundo Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente;

CONSIDERANDO seu Regimento Interno;
RESOLVE:

Art. 1° Ficam constituidas as Comissodes Especiais do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente de Sertdozinho/SP para o biénio 2026-2028, com as seguintes composi¢des:

I - COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DO CONSELHO TUTELAR

Rafaela Azevedo de Souza;
Aline Resende Bruno;
Carolina Arruda Barbosa;
Paulo Sérgio Garefa;

Eder Soldera Borghetti

II - COMISSAO DE INSCRICAO DO CMDCA

Priscila Claudia de Aratjo Pereira;
Danilo Canesin Viel;

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Rua Epitacio Pessoa, 2575 — Jardim Alvorada- Sertaozinho-SP
E-mail: cmdca.sert@yahoo.com.br
Telefone: (16) 3945-3610 e (16) 99708-8080
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Edelmiro Alfonso Fernandez Filho;
Maira Gomes Lopes Ferezin.

I1I - COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Rosileide Januério Arrais Lopes;
Maira Gomes Lopes Ferezin;
Elisangela de Lourdes Pereira Souza;
Laisa Leal Alves Rodrigues;

Rafaela Azevedo de Souza;
Fernanda Neri Cardoso;

Natalia Mikaela da Silva;

Paulo Sérgio Garefa;

Eder Soldera Borghetti

IV — COMISSAO DE CAMPANHAS E EVENTOS

Danilo Canesin Viel;

Rosileide Januério Arrais Lopes;
Priscila Claudia de Aratjo Pereira;
Thais Julia Deamo de Aratjo.

V — COMISSAO ESPECIAL DE CAPTACAO DE RECURSOS E CAMPANHAS DE
DESTINACAO DO IMPOSTO DE RENDA

Paulo Sérgio Garefa;

Danilo Canesin Viel;

Rosileide Januério Arrais Lopes;
Antonio José Rodrigues.

VI - COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO DE PROJETOS

Mariana Magalhaes;

Samara de Avila Morais;

Aline Resende Bruno;

Jéssica Cristina Martins;
Carolina Arruda Barbosa;
Rosileide Januério Arrais Lopes;

§ 1° Os membros da Comissao Especial de Selegdo de Projetos deverdo declarar impedimento
sempre que houver vinculo institucional, profissional, familiar ou qualquer outra situagdo que possa
comprometer a imparcialidade da analise dos projetos submetidos ao CMDCA.

§ 2° Os representantes de organizacgdes da sociedade civil que participarem de editais ou
chamamentos publicos financiados com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Rua Epitacio Pessoa, 2575 — Jardim Alvorada- Sertaozinho-SP
E-mail: cmdca.sert@yahoo.com.br
Telefone: (16) 3945-3610 e (16) 99708-8080
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE SERTAOZINHO

Adolescente deverdo observar as hipoteses legais de impedimento e conflito de interesses.

VII - COMISSAO ESPECIAL DE CRIACAO E ACOMPANHAMENTO DA ESCUTA
ESPECIALIZADA

Rosileide Januério Arrais Lopes;
Elisangela de Lourdes Pereira Souza;
Rafaela Azevedo de Souza;

Samara de Avila Morais;

Aline Resende Bruno;

Claudia Roberta Catananti Ardenghi.

Art. 2° As vagas remanescentes constantes nesta Resolucdo serdo preenchidas mediante deliberacao
do Plenario do CMDCA, registrada em ata, dispensada a edigdo de nova resolucao.

Art. 3° As comissdes poderdo convidar representantes da rede de protecdo, 6rgdos publicos,
entidades da sociedade civil, especialistas ¢ demais colaboradores para contribuir tecnicamente com
seus trabalhos, sem direito a voto.

Art. 4° Compete as comissdes desenvolver estudos, emitir pareceres, acompanhar a¢des, propor

medidas, subsidiar as deliberacdes do Plenario e executar as atribuigdes que lhes forem conferidas
pelo CMDCA.

Art. 5° Os membros das comissdes exercerdo suas fungdes sem qualquer remuneragao, sendo sua
atuacdo considerada servico publico relevante.

Art. 6° Conforme, Regimento Interno do CMDCA, o Conselho poderd instituir quantas comissdes
acharem necessarias para o andamento dos trabalhos;

Art. 6° Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sertaozinho/SP, 29 de junho de 2026.

Rosileide Januario Arrais Lopes
Presidente do CMDCA
Gestao 2026-2028

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Rua Epitacio Pessoa, 2575 — Jardim Alvorada- Sertaozinho-SP
E-mail: cmdca.sert@yahoo.com.br
Telefone: (16) 3945-3610 e (16) 99708-8080
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Leis

LEI N.2 7.586, DE 29 DE JUNHO DE 2026.

"ALTERA DISPOSITIVOS DAS LEIS MUNICIPAIS N2 6.393, DE 07 DE JUNHO DE 2018, E
Ne 7.356, DE 07 DE OUTUBRO DE 2024, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS"

NILTON CESAR TEIXEIRA, Presidente da Camara Municipal de Sertaozinho, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicbes legais nos termos do disposto nos §§ 62 e 89, do art. 46, da Lei Organica do Municipio, faz publico que
promulga o artigo 19B e seus incisos da lei n.2 7.586 de 29 de maio de 2026.

Faz saber que a Camara Municipal rejeitou o veto parcial oposto pelo Poder Executivo ao Autégrafo n? 22/2026,
referente ao Projeto de Lei n2 34/2026, e promulga o seguinte dispositivo:

Art. 12 - Fica inserido na lei o Artigo 19-B, com a redacao aprovada pelo Poder Legislativo e mantida apds a rejeicao
do veto parcial, passando a vigorar com o seguinte teor:

"Art. 19-B. Os servidores titulares de cargo efetivo nomeados para os cargos de provimento em
comissao poderao optar por uma das seguintes formas de remuneracao:

I - pelo vencimento do respectivo cargo em comissdo, conforme Padrao de Referéncia fixado no
Anexo Il desta lei; ou

Il - pela remuneracao do seu cargo efetivo ou emprego publico - atividade de origem, acrescida de
60% (sessenta por cento) do valor do Padrao de Referéncia fixado para o respectivo cargo em comissao;

Il - as remuneracoes previstas nos incisos | e Il serdao acrescidas das vantagens pecuniarias
permanentes previstas em lei."

Art. 22 - Este dispositivo entra em vigor na data de sua publicacdo oficial, retroagindo seus efeitos a data de vigéncia
da lei principal.

Camara Municipal de Sertdozinho, 29 de junho de 2026.
Vereador Nilton Cesar Teixeira
Niltinho
Presidente da Camara
- Afixado no lugar de costume na data supra.
- Publicado pelo Jornal Oficial do Municipio.
- Ao Departamento Legislativo.
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referidas entidades inteiramente responsaveis pelo contetdo publicado.

Prefeitura

Rua Aprigio de Araujo, 837 - Centro
Telefone: (16) 2105 3000

Camara Municipal

Telefone: (16)3946-9600
Av. Egisto Sicchieri,1289 - Jardim Diamante

Poder Judiciario

Telefone: (16) 3945 2811
Rua Luis Carlos Prudéncio, 100 - Jardim América

Procuradoria Geral do Municipio

Telefone: (16) 2105 3014
Rua Epitacio Pessoa, 1.528 - Centro

Secretaria Municipal da

Administracao
Telefone: (16) 2105 3005
Rua Aprigio de Araujo, 837 - Centro

Secretaria Municipal de Assisténcia

Social e Direitos Humanos
Telefone: (16) 3942 3644 / 3945 6480 / 3945 6522 / 3945 6552
Rua Auad Sader, 160 - Jardim Liberdade

Secretaria Municipal de Casa Civil

Telefone: (16) 2105 3000
Rua Aprigio de Araujo, 837 - Centro

Secretaria Municipal de Cultura e

Turismo
Telefone: (16) 3942 5168 / 3947 7571
Rua Sebastido Sampaio, 1.489 - Centro

Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico e

Inovacgao
Telefone: (16) 3945 4063 / 3947 7763
Rua Voluntario Otto Gomes Martins, 1.380 - Centro

Secretaria Municipal de Educacao

Telefone: (16) 3946 6900
Rua Washington Luis, 1.040 - Centro

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

Telefone: (16) 3947 2247
R. Bartolomeu Sala, 54 - Jardim 5 de Dezembro

Secretaria Municipal de Fazenda

Telefone: (16) 2105 1000
R. Jorddo Borghetti, 250 - Jardim Recreio

Secretaria Municipal de Governo

Telefone: (16) 2105 3008
R. Aprigio de Araujo, 837 - Centro

Secretaria Municipal de Meio Ambiente

e Agricultura
Telefone: (16) 3946 7808
Av. Nossa Senhora Aparecida, 1.803 - Bairro Sado Jodo

Secretaria Municipal de Obras,

Conservacao e Servigcos Publicos
Telefone: (16) 3946 7800
Av. Nossa Senhora Aparecida, 1.803 - Bairro Sado Jodo

Secretaria Municipal de Planejamento

Urbano
Telefone: (16) 2105 1000
Rua Jordao Borghetti, 250 - Jardim Recreio dos Bandeirantes

Secretaria Municipal de Saude

Telefone: (16) 3945 4230 / 3945 6479 / 3945 4546
Rua Geremia Lunardelli, 1.134 - Centro

Secretaria Municipal de Seguranga

Publica e Mobilidade Urbana
Telefone: (16) 3945 0655 / 3947 3050
Av. Beppe Olivare, 230 - Jardim Lopes da Silva

Secretaria Municipal de Cruz das

Posses
Telefone: (16) 3949 1240 / 3949 1826
Rua Tenente Isaias, 872 - Centro

Saemas - Servico Auténomo de Agua,

Esgoto e Meio Ambiente
Telefone: (16) 3946 4646
Rua Jordao Borghetti, 250 - Jardim Recreio dos Bandeirantes

responsavel e Coordenadora de Area do Departamento de Assuntos Institucionais: Grace Jacob Her
Ucleo dos Servigos do Diario Oficial Eletrénico - Valdir Gongalves i
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