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FEIRA DA APRENDIZAGEM NO CEU DAS ARTES
CONECTA JOVENS AO PRIMEIRO EMPREGO E A
QUALIFICACAO PROFISSIONAL

e ——

O Governo Municipal da Estancia Turistica de Sertaozinho realizou na
ultima quarta-feira, dia 16, a 12 Feira da Aprendizagem - Aprendizagem
Profissional e Primeiro Trabalho, no Centro de Artes e Esportes
Unificados “Eurides Ferraz Teixeira”.

Os jovens que compareceram a Feira tiveram a oportunidade de
conhecer programas de aprendizagem e de primeiro emprego, cursos
e opcoOes de qualificacao profissional, assim como possibilidades de
ingressar no mercado de trabalho, por meio de palestras e também nos
quiosques de atendimento. Também foram realizadas apresentacdes
culturais e uma demonstracao de robdética dos alunos do SESI Steel
Bulls.

Estiveram presentes a secretaria de Assisténcia Social e Direitos
Humanos, Tatiane Guidoni Gimenez; o secretario de Desenvolvimento
Econbmico e Inovacao, Paulo Gallo; o vereador Juan Bertuso; o CEO da
IDG Industria Digital, Sténio Galindo; e representantes das empresas e
entidades participantes.

e — e ——SS
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Falando aos jovens durante a palestra realizada no anfiteatro do CEU
das Artes, Paulo Gallo destacou a oportunidade representada pela
demanda do mercado por profissionais especializados. “Temos um
apagao de mao-de-obra no pais. As vagas de emprego estao 14 e falta
gente preparada para preenché-las”, observou.

O empresario Sténio Galindo também realizou uma palestra para os
jovens e falou sobre seus primeiros passos na carreira e como o jovem
deve se preparar para encarar os desafios dos anos iniciais da vida
profissional.

FATEC, ETEC, SENAI, CIEE, ADOT, Martec, Grupo Savegnago, SL
Equipamentos e Pot of Foods sao algumas das instituicdes e empresas
que participaram desta primeira edicao da Feira da Aprendizagem.

Resultado de um trabalho conjunto das Secretarias de Assisténcia
Social e Direitos Humanos e de Desenvolvimento Econbmico e
Inovacao, o evento & parte de uma mobilizacao para combater o
trabalho infantil e degradante.

A iniciativa, que conta com apoio da AEPETI (Acbes Estratégicas do
Programa de Erradicacao do Trabalho Infantil), busca conscientizar os
jovens sobre as oportunidades de formacao e desenvolvimento
profissional que estdo ao seu alcance na regido e no nosso pais como
um todo.

Departamento de Comunicacao - PMS

e e ________________________________________

Municipio de Sertaozinho - SP
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‘ Decretos ‘

MUNICiPIO DE SERTAOZINHO

ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 8.659, DE 17 DE SETEMBRO DE 2026.

(ALTERA DISPOSITIVOS DO DECRETO N° 4.020, DE 25 DE FEVEREIRO
DE 2002, QUE REGULAMENTA A LEI MUNICIPAL N° 3.121, DE 22 DE
MARGCO DE 1.996, DELIMITA O PERIMETRO QUE INTEGRA A "AREA
AZUL" DE SERTAOZINHO, ESTABELECE O VALOR DO PREGCO PUBLICO
DEVIDO PELO ESTACIONAMENTO NESSA AREA, PADRONIZA OS
CARTOES DE ESTACIONAMENTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS).

JOSE ALBERTO GIMENEZ, Prefeito do Municipio de Sertdozinho, Estado de
Sé&o Paulo, no uso de suas atribuigées legais e;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagio dos valores do preco publico devido
pelo estacionamento de veiculos nas vias publicas integrantes da “Area Azul” do
Municipio de Sertaozinho, em razéo das atuais condi¢cdes de operacido do sistema;

CONSIDERANDO a necessidade de adequac&o do valor cobrado pelo periodo de
permanéncia no sistema de estacionamento rotativo, mediante alteragéo do artigo 2°
do Decreto n° 4.020, de 25 de fevereiro de 2002;

CONSIDERANDO, por  fim, o que consta do Processo-  SEI n°
3551702.402.00026967/2026-44:

DECRETA:

Art. 1° - O artigo 2° do Decreto n° 4.020, de 25 de fevereiro de 2002, alterado
pelo Decreto n° 8.438, de 07 de margo de 2025, que regulamenta a Lei
Municipal n° 3.121, de 22 de margo de 1.996 que delimita o perimetro que
integra a "area azul" de Sertdozinho, estabelece o valor do preco publico
devido pelo estacionamento nessa area, padroniza os cartdes de
estacionamento, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 2° - O preco publico a ser pago pelo estacionamento nas vias
publicas incluidas na “Area Azul” do Municipio sera de R$ 2,50 (dois
reais e cinquenta centavos) pelo periodo inicial de até 1h30 (uma
hora e trinta minutos) de permanéncia e de R$ 2,00 (dois reais) por
cada hora subsequente de estacionamento.”

Art. 2° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo e seus efeitos a
contar de 21 de setembro de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO, aos 17 de setembro de
2026, no 129° ano de Emancipacgao PoliticotAdministrativa.

O Prefeit Muzc a

JOSE A RTO GIMENEZ

- Publicado pelo “Diario Oficia onico do Municipio”.

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Portarias

MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

ESTADO DE SAO PAULO

PORTARIA N° 091/2026

JOSE ALBERTO GIMENEZ, Prefeito Municipal de Sertaozinho, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuictes legais e,

CONSIDERANDO que o Instituto Municipal de Previdéncia de Sertdozinho —
SERTPREV encontra-se temporariamente sem servidor ocupante do cargo de
Contador, em razao da exoneragao da profissional anteriormente responsavel;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a continuidade da elaboracio,
conferéncia e assinatura dos demonstrativos e balancetes contabeis mensais e
anuais do SERTPREYV, destinados aos 6rgédos de controle e demais orgaos
competentes;

CONSIDERANDO que o SERTPREV informou estar em andamento
procedimento para realizagdo de concurso publico destinado ao provimento de
seu quadro de pessoal;

CONSIDERANDO o) constante do Processo SEI n°
3551702.402.00028697/2026-14;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica designado, em carater excepcional e temporario, o servidor YURI
SOARES GODOI, matricula n® 105105, ocupante do cargo de Contador, inscrito
no CRC/SP n° 1SP284293/0-7, lotado na Unidade de Gestdo Contabil da
Secretaria Municipal da Fazenda, para exercer a responsabilidade técnica
contabil necessaria a assinatura dos demonstrativos, balancetes e demais
documentos contabeis do Instituto Municipal de Previdéncia de Sertdozinho —
SERTPREYV que exijam subscri¢do por profissional habilitado.

Art. 2° - A designacgao de que trata esta Portaria restringe-se as atividades de
natureza técnico-contabil necessarias ao atendimento da finalidade prevista no
art. 1°, sem prejuizo das atribuicdes regulares exercidas pelo servidor junto a
Secretaria Municipal da Fazenda.

Art. 3° - A designacdo permanecera vigente até a entrada em exercicio de
servidor regularmente nomeado para o cargo de Contador do SERTPREYV,
decorrente de concurso publico, ou até ulterior revogacao.

Art. 4° - O exercicio da responsabilidade técnica prevista nesta Portaria devera
observar as normas profissionais aplicaveis e fica condicionado & manutencao
da regularidade do registro profissional do servidor perante o Conselho Regional
de Contabilidade.

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

ESTADO DE SAO PAULO

Art. 5° - O exercicio da designacdo de que trata esta Portaria ocorrera sem
prejuizo das atribuices e da remuneragdo do cargo efetivo do servidor, néo
gerando direito a percepgéao de gratificagdo, adicional, remuneracéo especifica
ou qualquer outra vantagem pecunidria em razao desta designacdo, sendo
considerado servigo publico relevante.

Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sertaozinho, 17 de sete@o de 2026.
7

JOSE ALBERTO GIN‘ENEZ
o Municipal

- Publicada no “Diario Oficial Eletrénico do Municipio”.

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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‘ Termos de Fomento/Colaboracao ‘

MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

ESTADO DE SAO PAULO

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGCAO N° 077/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI: n° 23090/2026-30

ORGANIZAGAO PUBLICA MUNICIPAL:- MUNICIPIO DE SERTAOZINHO.

ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL:- ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA EMEI
“ANA MARIA CANESIN LOVATO”

OBJETO:- “APRIMORAMENTO DO PROCESSO EDUCACIONAL”

VALOR TOTAL:- R$ 66.405,49

DADOS ORGAMENTARIOS:- OS RECURSOS PARA O EXERCICIO DE 2026, ESTAO
PREVISTOS NA CLASSIFICACAO FUNCIONAL 12.365.0078.2.650, NATUREZA DE
DESPESA 3.3.50.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PJ, RECURSO 01.212.0000
— EDUCAGAO INFANTIL - CRECHE, NA UNIDADE ORGCAMENTARIA 02.55.06.
ASSINATURA:- 31/08/2026

VIGENCIA:- 31/08/2026 A 31/12/2026

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Dispensas

ATO QUE AUTORIZA A CONTRATAGAO DIRETA

PROCESSO N¢ 244/2026

DISPENSA DE LICITACAO N2 027/2026

Requisitante: Secretaria Municipal de Saude

Referéncia: Manutencao Corretiva das Autoclaves da UBS Cruz das Posses e CS Il

Empresa: NORTE COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME.

José Alberto Gimenez, Prefeito Municipal de Sertaozinho, no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas por lei e
tendo em vista a solicitacao da Secretaria requisitante, AUTORIZA a realizacao do procedimento de contratacao por
dispensa de licitagao, nos termos do inciso Il, do art. 75, da Lei Federal n? 14.133/2021, para o objeto supracitado.

Providéncias de praxe.

INFORMACOES: TEL. (16) 2105 3044/2105 3051.

Secretaria de Administracado; Unidade de Licitacles, 18 de setembro de 2026.

José Alberto Gimenez

Prefeito Municipal

ATO QUE AUTORIZA A CONTRATAGCAO DIRETA

PROCESSO N¢ 245/2026

DISPENSA DE LICITACAO N2 028/2026

Requisitante: Secretaria Municipal de Saude

Referéncia: Contratacdo emergencial de empresa especializada para o fornecimento e instalacdao de 01 (um)
grupo gerador de energia elétrica novo, cabinado e de operacdo automdatica, com poténcia compativel com as
necessidades da UBS Edgar Silveira Pagnano, localizada no Distrito de Cruz das Posses, Municipio de Sertaozinho/SP.

Empresa: LINO GERADORES LTDA.

José Alberto Gimenez, Prefeito Municipal de Sertdozinho, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei e
tendo em vista a solicitacdao da Secretaria requisitante, AUTORIZA a realizacao do procedimento de contratacao por
dispensa de licitacao, nos termos do inciso VIII, do art. 75, da Lei Federal n® 14.133/2021, para o objeto supracitado.

Providéncias de praxe.

INFORMACOES: TEL. (16) 2105 3044/2105 3051.

Secretaria de Administracao; Unidade de Licitacdes, 18 de setembro de 2026.

José Alberto Gimenez

Prefeito Municipal

Homologacao / Adjudicacao

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO DA DISPENSA ELETRONICA N2 079/2026.

A presente dispensa eletrdnica tem por objeto a a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
CONFECCAO DE BLOCOS DE REQUISICAO DE ABASTECIMENTO.

José Alberto Gimenez, Prefeito Municipal de Sertaozinho, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas por lei,
ADJUDICA ¢ HOMOLOGA todos os atos praticados pela Sra. Agente de Contratacao, na dispensa de licitacao
referenciada do tipo menor preco, a empresa, abaixo, conforme especificado:

Teve como vencedora a empresa: NORTE INDUSTRIA GRAFICA LTDA.

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Providéncias de praxe.

INFORMACOES: TEL. (16) 2105.3044/2105.3051.

Secretaria de Administracdo; Unidade de Licitacdes, 18 de setembro de 2026.
José Alberto Gimenez

Prefeito Municipal

Aditivos / Aditamentos / Supressodes

ATO QUE AUTORIZA O ADITAMENTO

ORGAO EMITENTE: MUNICiPIO DE SERTAOZINHO

DATA: 09/09/2026

ASSUNTO: ADITAMENTO AO CONTRATO CELEBRADO ENTRE ESTE MUNICiPIO DE SERTAOZINHO E A
INFINITY - SERVICOS DE LIMPEZA LTDA - PREGAO ELETRONICO N2 004/2022 - PROCESSO N2 030/2022 -
CONTRATO N2 111/2022 (PRORROGACAO DO PRAZO).

OBJETO: FORNECIMENTO DE EQUIPE PADRAO COM MATERIAIS E INSUMOS PARA PRESTACAO DE
SERVICOS GERAIS DE LIMPEZA, CONSERVACAO E ZELADORIA EM AREAS VERDES, PROPRIOS MUNICIPAIS,
VIAS PUBLICAS, CANTEIROS, ROTATORIAS, INCLUSIVE EM AREAS ALAGADAS (MARGEM DE RIOS E
CORREGOS) E IRRIGACAO E COMBATE A INCENDIOS E QUEIMADAS, NO MUNICIPIO DE SERTAOZINHO E
DISTRITO DE CRUZ DAS POSSES.

AUTORIZO O ADITAMENTO AO CONTRATO, COM FUNDAMENTO NAS LEIS FEDERAIS N2. 10.520, DE 17
DE JULHO DE 2002, COM FUNDAMENTO NA LEI FEDERAL N2 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1.993, CONFORME
DOCUMENTACAO CONTIDA NO PROCESSO ACIMA.

JOSE ALBERTO GIMENEZ

PREFEITO MUNICIPAL DE SERTAOZINHO

ATO QUE AUTORIZA O ADITAMENTO

ORGAO EMITENTE: MUNICIiPIO DE SERTAOZINHO

DATA: 14/09/2026

ASSUNTO: ADITAMENTO AO CONTRATO CELEBRADO ENTRE ESTE MUNICiPIO DE SERTAOZINHO E A
INFINITY - SERVICOS DE LIMPEZA LTDA - PREGAO ELETRONICO N2 005/2022 - PROCESSO N2 037/2022 -
CONTRATO N2 116/2022 (PRORROGACAO DO PRAZO).

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS GERAIS DE LIMPEZA, CONSERVACAO E ZELADORIA EM AREAS
VERDES, PROPRIOS MUNICIPAIS, VIAS PUBLICAS, CANTEIROS, ROTATORIAS, INCLUSIVE EM AREAS
ALAGADAS (MARGEM DE RIOS E CORREGOS) E EXECUGCAO DE PINTURA DE MEIO FIO, NO MUNICIPIO DE
SERTAOZINHO E DISTRITO DE CRUZ DAS POSSES.

AUTORIZO O ADITAMENTO AO CONTRATO, COM FUNDAMENTO NAS LEIS FEDERAIS N2. 10.520, DE 17
DE JULHO DE 2002, COM FUNDAMENTO NA LEI FEDERAL N2 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1.993, CONFORME
DOCUMENTAGAO CONTIDA NO PROCESSO ACIMA.

JOSE ALBERTO GIMENEZ

PREFEITO MUNICIPAL DE SERTAOZINHO

ATO QUE AUTORIZA O ADITAMENTO

ORGAO EMITENTE: MUNICiPIO DE SERTAOZINHO

DATA: 11/09/2026

ASSUNTO: ADITAMENTO AO CONTRATO CELEBRADO ENTRE ESTE MUNICiPIO DE SERTAOZINHO E A
EMPRESA AACP SERVICO AMBIENTAL LTDA - PREGAO ELETRONICO N2 028/2025 - PROCESSO N2 359/2025
- CONTRATO N2 213/2025 (PRORROGAGCAO DO PRAZO E REAJUSTE).

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE LIMPEZA E DESINFECCAO DE

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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RESERVATORIOS DE AGUA DAS UNIDADES ESCOLARES MUNICIPAIS E SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, NESTE MUNICiPIO COMARCA DE SERTAOZINHO/SP.

AUTORIZO O ADITAMENTO AO CONTRATO, COM FUNDAMENTO NA LEI FEDERAIL N2 14.133, DE 01 DE
ABRIL DE 2021, CONFORME DOCUMENTAGCAO CONTIDA NO PROCESSO ACIMA.

JOSE ALBERTO GIMENEZ

PREFEITO MUNICIPAL DE SERTAOZINHO

Termo de Extrato de Contrato

ORGAO EMITENTE: MUNICiPIO DE SERTAOZINHO

DATA: 18/09/2026

TERMO DO EXTRATO DE CONTRATO N.2 111/2022 82 ADITIVO - PROCESSO N2 030/2022 - PREGAO
ELETRONICO N2 004/2022.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SERTAOZINHO.

CONTRATADA: INFINITY - SERVICOS DE LIMPEZA LTDA.

OBJETO: FORNECIMENTO DE EQUIPE PADRAO COM MATERIAIS E INSUMOS PARA PRESTACAO DE
SERVICOS GERAIS DE LIMPEZA, CONSERVACAO E ZELADORIA EM AREAS VERDES, PROPRIOS MUNICIPAIS,
VIAS PUBLICAS, CANTEIROS, ROTATORIAS, INCLUSIVE EM AREAS ALAGADAS (MARGEM DE RIOS E
CORREGOS) E IRRIGACAO E COMBATE A INCENDIOS E QUEIMADAS, NO MUNICiPIO DE SERTAOZINHO E
DISTRITO DE CRUZ DAS POSSES.

CAT. ECON. FUNCIONAL PROGR.
3.3.90.39.00 18.541.0072.2.590

VALOR TOTAL: R$ 1.680.876,82
VIGENCIA: INiCIO: 25/09/2026

TERMINO: 24/04/2027

DATA DO CONTRATO ADITIVO: 09/09/2026
JOSE ALBERTO GIMENEZ

PREFEITO MUNICIPAL DE SERTAOZINHO

ORGAO EMITENTE: MUNICiPIO DE SERTAOZINHO

DATA: 18/09/2026

TERMO DO EXTRATO DE CONTRATO N.2 116/2022 82 ADITIVO - PROCESSO N2 037/2022 - PREGAO
ELETRONICO N2 005/2022.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SERTAOZINHO.

CONTRATADA: INFINITY - SERVICOS DE LIMPEZA LTDA.

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS GERAIS DE LIMPEZA, CONSERVACAO E ZELADORIA EM AREAS
VERDES, PROPRIOS MUNICIPAIS, VIAS PUBLICAS, CANTEIROS, ROTATORIAS, INCLUSIVE EM AREAS
ALAGADAS (MARGEM DE RIOS E CORREGOS) E EXECUCAO DE PINTURA DE MEIO FIO, NO MUNICiPIO DE
SERTAOZINHO E DISTRITO DE CRUZ DAS POSSES.

CAT. ECON. FUNCIONAL PROGR.
3.3.90.39.00 15.452.0070.2.575

VALOR TOTAL: R$ 5.318.024,39
VIGENCIA: INiCIO: 28/09/2026

TERMINO: 27/04/2027

DATA DO CONTRATO ADITIVO: 15/09/2026
JOSE ALBERTO GIMENEZ

PREFEITO MUNICIPAL DE SERTAOZINHO

Municipio de Sertaozinho - SP
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ORGAO EMITENTE: MUNICiPIO DE SERTAOZINHO

DATA: 18/09/2026

TERMO DO EXTRATO DE CONTRATO N.2 213/2025 12 ADITIVO - PROCESSO N2 359/2025 - PREGAO
ELETRONICO N2 028/2025.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SERTAOZINHO.

CONTRATADA: AACP SERVICO AMBIENTAL LTDA.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE LIMPEZA E DESINFECCAO DE
RESERVATORIOS DE AGUA DAS UNIDADES ESCOLARES MUNICIPAIS E SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, NESTE MUNICiPIO COMARCA DE SERTAOZINHO/SP.

CAT. ECON. FUNCIONAL PROGR.
3.3.90.39.00 12.365.0078.2.650
3.3.90.39.00 12.361.0073.2.548

VALOR TOTAL: R$ 52.163,54

VIGENCIA: INiCIO: 10/10/2026

TERMINO: 09/10/2027

DATA DO CONTRATO ADITIVO: 14/09/2026
JOSE ALBERTO GIMENEZ

PREFEITO MUNICIPAL DE SERTAOZINHO

ORGAO EMITENTE: MUNICiPIO DE SERTAOZINHO

DATA: 18/09/2026

TERMO DO EXTRATO DE CONTRATO N.2 121/2026 - PROCESSO N2 239/2026 - INEXIGIBILIDADE N2
048/2026.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SERTAOZINHO.

CONTRATADA: KAKABIEL EVENTOS LTDA ME

OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS COMUNS DE APRESENTACAO ARTISTICA PARA A PARADA
LGBTQIA+, A SER REALIZADO NO MUNICIPIO DE SERTAOZINHO/SP.

CAT. ECON. FUNCIONAL PROGR.
3.3.90.39.00 13.392.0074.2.594

VALOR TOTAL: R$ 90.000,00
VIGENCIA: O PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATAGAO E DE 90 (NOVENTA) DIAS CONTADOS DA DATA
DE ASSINATURA DO CONTRATO, NA FORMA DO ARTIGO 105 DA LEI N° 14.133, DE 2021.
DATA DO CONTRATO: 16/09/2026
JOSE ALBERTO GIMENEZ
PREFEITO MUNICIPAL

ORGAO EMITENTE: MUNICiPIO DE SERTAOZINHO
DATA: 18/09/2026

TERMO DO EXTRATO DE CONTRATO N.2 122/2026 - PROCESSO N2 238/2026 - INEXIGIBILIDADE N2
047/2026.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SERTAOZINHO.

CONTRATADA: VALESCA POPOZUDA PRODUCOES ARTISTICAS LTDA

OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS COMUNS DE APRESENTACAO ARTISTICA PARA A PARADA
LGBTQIA+, A SER REALIZADO NO MUNICIiPIO DE SERTAOZINHO/SP.
CAT. ECON. FUNCIONAL PROGR.
3.3.90.39.00 13.392.0074.2.594

Municipio de Sertaozinho - SP
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VALOR TOTAL: R$ 45.000,00
VIGENCIA: O PRAZO DE VIGENCIA DA CONTRATAGAO E DE 90 (NOVENTA) DIAS CONTADOS DA DATA
DE ASSINATURA DO CONTRATO, NA FORMA DO ARTIGO 105 DA LEI N° 14.133, DE 2021.
DATA DO CONTRATO: 16/09/2026
JOSE ALBERTO GIMENEZ
PREFEITO MUNICIPAL
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‘ Desclassificagao

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE

Sertaozinho

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
UNIDADE GESTORA DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE DESISTENCIA
Concurso Publico n° 002/2022

O Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuigdes legais, torna
publico o presente Edital de Desisténcia do candidato convocado por meio do Edital de
Convocagao publicado pelo Diario Oficial n° 1639 de 14/09/2026.

Art. 1° - Fica homologada a desisténcia do seguinte candidato, por ter manifestado
por escrito ou via e-mail sua rentncia em ocupar o cargo para o qual foi convocado:

Documento Classificagao

*kk kkk PROCURADOR
BETINA PEREIRA RABELO 1157 ***-37 MUNICIPAL 12°

Art. 2°- A desisténcia dos candidatos mencionados no Artigo 1° resulta na
exclusdo definitiva do candidato neste concurso, conforme disposto no Capitulo X, Item
10.4 do Edital do Concurso.

Art. 3° - Todas as convocacgoes, avisos e resultados oficiais referentes a realizagao
deste Concurso Publico sdo publicados no Diario Oficial Eletronico do Municipio, sendo de
inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento, conforme o Capitulo XI, Item 11.11 do Edital do

Concurso.
Sertadozinho, 18 de setembro de 2026.
ANDREI RICARDO TROVO DULCINEIA DA ASSUNGAO FONSECA
Secretario Municipal de Administragao Gestora de Unidade de Recursos Humanos

- Publicado em “Diario Oficial do Municipio”

Municipio de Sertaozinho - SP
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Convocacao

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE

Sertaozinho

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
UNIDADE GESTORA DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCAGAO
CONCURSO PUBLICO N° 002/2022

A Prefeitura Municipal de Sertaozinho, através da Secretaria Municipal de Administragdo e da
Unidade Gestora de Recursos Humanos e conforme autorizacdo do Prefeito Municipal
registrada no Processo SEI 21043/2026-51, CONVOCA o candidato abaixo aprovado, para
manifestar interesse em ocupar a vaga indicada:

Cargo: PROCURADOR MUNICIPAL — 01 (UMA) VAGA

DOCUMENTO CLASSIFICAGAO

LUCAS FELICIO MIZUNO 434 *** **¥x_90 13¢

O candidato acima convocado devera apresentar-se PRESENCIALMENTE até as 16:00h do
dia 25/09/2026 (horario de atendimento: das 10:30h as 11:30h e das 13:00h as 16:00h),
para manifestar interesse em assumir a vaga acima. O atendimento sera realizado na Unidade
Gestora de Recursos Humanos, localizada na Rua Aprigio de Araujo n° 837 - Centro -
Sertdozinho e o candidato devera apresentar seu documento de identificacdo pessoal no ato do
atendimento.

Obs.: Os candidatos devem entrar em contato para realizar o agendamento do
atendimento presencial, através dos contatos: concursopublico@sertaozinho.sp.gov.br
ou (16) 3946-3030, 3946-3018 ou 3946-3065. Nao sera possivel o atendimento de
candidatos sem agendamento.

O candidato, que comparecer para manifestar interesse, deve realizar a entrega da
documentacdo constante no ANEXO | deste edital, exclusivamente de FORMA DIGITAL via
sistema SEI, até o prazo limite de 23:59h do dia 02/10/2026, conforme as orientagcdes que
serao fornecidas no atendimento.

O nao comparecimento presencial do interessado na data aprazada, bem como a auséncia do
envio da documentacdo dentro do prazo estipulado ou o n&o atendimento aos requisitos
exigidos para a admisséo, implicara no reconhecimento da DESISTENCIA, RENUNCIA OU
DESCLASSIFICAGAO do candidato em relagdo a vaga para a qual foi convocado, reservando-
se a Administragao o direito de convocar os proximos candidatos aprovados.

Sertaozinho, 18 de setembro de 2026.

ANDREI RICARDO TROVO DULCINEIA DA ASSUNGAO FONSECA

Secretario Municipal de Administragao Gestora de Unidade de Recursos Humanos

- Publicado pelo Diario Oficial do Municipio

Municipio de Sertaozinho - SP
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Sexta-feira, 18 de setembro de 2026

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE

Sertaozinho

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

UNIDADE GESTORA DE RECURSOS HUMANOS
ANEXO I
Relagao de Documentos para Admissao - Concurso Publico

Prezado(a) candidato(a),

A relagcdo de documentos abaixo deve ser enviada por Protocolo Digital pelo Sistema Eletronico de Informagdes (SEI).
Atente-se as orientagdes no tépico “IMPORTANTE” ao final desta lista.

RG

Foto

- RG digitalizado, frente e verso.

Nao serao aceitos outros documentos que contenham o
numero do registro.

- 01 foto 3x4 recente colorida digitalizada, ou;

- 01 foto digital do rosto, nitida com fundo claro e em padréao
RG.

CPF e Situagao Cadastral

Conta Salario na Caixa Econémica Federal

- O numero do CPF sera aceito a partir de outros
documentos, como RG, CNH, etc, e;

- Comprovante de Situagdo Cadastral do CPF. Emitir pelo
link:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consulta
situacao/ConsultaPublica.asp

- O RH fornecera a Carta-banco para abertura da Conta Salario
no atendimento presencial;

- Caso ja seja servidor da Prefeitura Municipal de Sertaozinho,
podera apresentar uma coépia do holerite.

Nao seréo aceitas contas salario vinculadas a outros empregos.

Titulo de Eleitor

Declaracao de Acumulo de Cargos

- Cépia do titulo de eleitor, ou;
- Titulo de eleitor digital

- Preencher a Declaragéo fornecida pelo RH informando se é
servidor na ativa ou aposentado em outro 6rgéo publico;

- Em casos de cargos acumulaveis, trazer declaragdo do érgéo
publico constando os horarios de trabalho.

Certidao de Quitacao Eleitoral

Termo de Ciéncia e Notificagao

- Emitir pelo link: https://www.tse.jus.br/servicos-
eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/certidoes-eleitor

- Documento fornecido pelo RH, durante o atendimento
presencial

Certidao de Estado Civil

Declaragao de Imposto de Renda

- Certiddo de Nascimento ou Casamento;
- Declaragéo de Unido Estavel.
Apresentar o CPF do cénjuge.

- Ultima declaragao enviada a Receita Federal, ou;

- Declaragéo de Isengéo (para caso seja isento, o modelo sera
fornecido pelo RH no atendimento presencial);

Comprovante de Escolaridade

Certificado de Reservista ou Alistamento Militar

- Certificado de Conclusdo de Ensino Fundamental/Médio;
- Diploma Ensino Superior
Conforme requisitos de admissao no cargo

- Dispensado para homens acima de 45 anos.

Carteira de Habilitagao Profissional (quando aplicavel)

CNH

- Copia CRM, COREN, CROSP, CREF, OAB, etc.

- Se for requisito para admissdo no cargo conforme Edital do
Concurso Publico

Comprovante de Enderego

Formulario de Dependentes de IR

- S0 aceitos contas de energia, telefone, agua;
(de preferéncia em nome do candidato)

- Preencher formulario entregue pelo RH;
- Anexar CPF dos Dependentes para Imposto de Renda

Carteira de trabalho

Comprovante de Especialidade (quando aplicavel)

- Carteira de trabalho fisica (folha de rosto, dados pessoais e
todos os contratos de trabalho), ou;

- Carteira de trabalho digital;

- Se for requisito para admissdo no cargo, conforme Edital do
Concurso Publico, apresentar o Certificado de Concluséo na
Especialidade Médica/Odontoldgica.

CNIS

Certidao de Nascimento de Filhos/Dependentes ou Curatela

- Acessar https://meu.inss.gov.br/#/login

- Escolher o servigo “Extrato de Contribuigdes (CNIS)” e
baixar documento (Vinculos, contribuicdes e
Remuneracdes).

- Certiddo de Nascimento de Filhos ou Dependentes;

- Comprovante de Curatela

PIS/PASEP

Autodeclaragao Racial

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Ano VIII | Edi¢do n® 1643 | Pagina 15 de 43




&

=77 DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE SERTAOZINHO Sexta-feira, 18 de setembro de 2026 Ano VIIl | Edigdo n° 1643 | Pagina 16 de 43

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE

Sertaozinho

NI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
UNIDADE GESTORA DE RECURSOS HUMANOS

. . . L - Documento fornecido pelo RH, durante o atendimento
- Verificar no site da Caixa Econémica Federal (PIS) ou presencial

Banco do Brasil (PASEP).

- Cépia Cartédo Cidadao, ou;

Atestado de Antecedentes Criminais Comprovante de Grupo Sanguineo

- Acesse https://www2.ssp.sp.gov.br/aacweb/carrega-
formulario para emitir o atestado de antecedentes criminais. - Ser@io aceitos: carteirinha de doacdo de sangue, exame

< < . L . laboratorial, carteirinha de acompanhamento de gestacéo.
Néo serdo aceitos outras certidées ou atestados (Policia P g ¢

Federal, etc)

Declaragio de Orgaos Piiblicos Anteriores Atestado de Saude Ocupacional (Exame Admissional)

- Apresentar declaragdo emitida por cada 6rgdo publico em
que tenha exercido cargo ou funcdo nos Ultimos 10 (dez)
anos, informando: - Agendar pelos contatos: (16) 3942-6298 / 3945-3389 / 3945-

5024 até a data de envio da documentagao.
- Se foi demitido por justa causa ou em decorréncia de
Processo Administrativo, ou - Apresentar copia legivel da carteirinha de vacinagéo geral e
do comprovante de vacinagdo contra a COVID-19.

- A ndo ocorréncia de demissdo por justa causa ou em

decorréncia de Processo Administrativo. - Apresentar o resultado dos exames laboratoriais obrigatérios
para a admissdo, quando aplicavel ao cargo, de acordo com as

As declaragdes devem ser emitidas em papel timbrado do orientacbes da Coordenadoria Responsavel pelo ASO.

orgao e assinadas pelo responsavel do departamento

emissor.

IMPORTANTE:

Na data agendada para manifestagdo de interesse pela vaga, vocé devera comparecer ao RH com a conta no Sistema
Eletrénico de Informagéao (SEI) ja cadastrada, para que possamos realizar a abertura de seu Processo de Documentagéo
de Admisséo e disponibiliza-lo para que vocé consiga anexar a documentagédo. Para isso, siga 0os passos:

1. Acesse o link: https://sei.cidades.sp.gov.br/seicidades/acessar%200%20sei/usuarioexterno

2. No final da pagina, selecione a cidade “Sertdozinho” e clique em “Cadastrar como Usuario Externo”;

3. Atencao: Para se cadastrar, vocé deve ter acesso a uma conta gov.br. Por isso, caso ndo tenha um usuario
gov.br criado, realize o cadastro pelo link https://www.gov.br/pt-br/servicos/criar-sua-conta-gov.br.

4. Apos autenticagdo, preencha o formulario de Cadastro de Usuario Externo com seus dados. Seu cadastro sera
validado e aprovado automaticamente.

5. Pronto, vocé ja esta cadastrado. Guarde os dados de login para acessar o SE| ao receber a notificagdo do RH
em seu e-mail.

Informagoes Adicionais

» Acumulos de cargos: é vedada a acumulagdo de cargos publicos, exceto os casos descritos pelo artigo 37,
inciso XVI da Constituicdo Federal de 1988, e que haja compatibilidade de horarios, sendo:
o Dois cargos de professor;
o Um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;
o Dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profissdes regulamentadas.

» O servidor em licenga para tratar de interesses particulares (sem remuneragéo) ndo podera ser nomeado ou

admitido para exercer qualquer outro cargo, fungdo ou emprego publico (exceto nos casos permitidos de
acumulo).

Qualquer duvida, entrar em contato pelo telefone: (16) 3946-3030.

Municipio de Sertaozinho - SP
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‘ Portaria Interna ‘

MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura

SMMAA-GABINETE Sertdaozinho, 02 de setembro de 2026
PORTARIA INTERNA N° 004/2026

O Secretario Municipal de Meio Ambiente e Agricultura de Sertdozinho, Carlos Alexandre
Ribeiro Gomes, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com o disposto no Edital de

Abertura do Processo Seletivo de Estagio n® 002/2026; resolve:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissdo Organizadora
responsavel pela condugdo, analise curricular, analise de histdrico escolar, realizagao de entrevistas
e julgamento de recursos do Processo Seletivo para contratagdo de estagiarios de nivel superior nas
areas de Biologia, Engenharia Ambiental, Engenharia Agrondmica, Engenharia Florestal, Medicina

Veterinaria, Gestdo Ambiental, Direito, Administragdo de Empresas ou Gestdo Empresarial:

1) Alexandre Gustavo Gardenghi de Oliveira — Coordenadora de Area (Matricula n® 112.998);

2) Gisella Sbordoni Marques — Coordenadora de Area (Matricula n°® 113.542);

3) Haline Nobre Cezar — Coordenadora de Area (Matricula n°® 102.407);

4) Josilaine de Fatima Braga — Responsavel pelo Nucleo de Fiscalizagdo Ambiental
(Matricula n° 109.099);

5) Renato Augusto Damasceno — Responsavel pelo Nucleo de Projetos, Programas e

Licenciamento (Matricula n°® 114.025).

Art. 2° - Compete a Comissao Organizadora: a) realizar a analise curricular e de historico escolar
dos candidatos inscritos; b) conduzir as entrevistas com os candidatos classificados; c) avaliar o
desempenho académico, experiéncias compativeis e disponibilidade dos candidatos; d) deliberar

sobre recursos interpostos contra o resultado preliminar.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Carlos Alexandre Ribeiro Gomes

Secretario Municipal de Meio Ambiente e Agricultura

Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura
Av. Nossa Senhora Aparecida, 1.803—-S3o Joao—CEP 14170-150— PABX. 3946-7800
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Convocagao

SMMAA-GABINETE

MUNICIiPIO DE SERTAOZINHO

Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura

Sertdozinho, 18 de setembro de 2026

LISTA DE CONVOCADOS PARA ENTREVISTA - PROCESSO SELETIVO N°
002/2026 SELECAO DE ESTAGIARIOS

N Nome CPF Nascimento Curso

1 Ana Maria Gardenghi 408. XXX.XXX-80 23/12/1997 Medicina Veterinaria
2 Anna Liriel Destro Domenici 506. XXX . XXX-38 07/06/2007 Ciéncias Biologicas

3 Bernardo Urizzi Palandre 540.XXX.XXX-03 20/09/2006 Ciéncias Biologicas

4 Bruno Aparecido de Melo 545 XXX .XXX-70 07/06/2006 Agronomia

5 Gabriel Henrique da Silva Gomes 448 XXX.XXX-07 26/06/2003 Engenharia Agronomica
6 Isabela Desiderio Agostinho 499.XXX.XXX-08 18/03/2000 Ciéncias Biologicas

7 Kethlin Marcelly Kiss Mialichi 379.XXX.XXX-07 30/07/2003 Ciéncias Biologicas

8 Larissa Horacio Ferreira 436. XXX.XXX-19 31/10/2006 Ciéncias Biologicas

9 Liliane Aparecida Alves Ferreira Rodrigues 294 XXX.XXX-86 19/03/1980 Gestdo Empresarial
10 Lucas Rabaioli Mazeo 355. XXX . XXX-67 23/10/2003 Ciéncias Biologicas
11 Maria Laura Souza Silva 510.XXX.XXX-83 21/01/2007 Direito

12 Miquéias Fernandes Miranda 117.XXX.XXX-02 02/10/1991 Direito

13 Monique Angela de Sousa Santos 553.XXX.XXX-02 09/03/2005 Ciéncias Biologicas
14 Sophia Helena Vanzo 519.XXX.XXX-65 03/03/2006 Agronomia

15 Tainara da Silva de Paula 490.XXX.XXX-73 23/10/2000 Engenharia Agronomica

Carlos Alexandre Ribeiro Gomes

Secretario Municipal de Meio Ambiente e Agricultura

Secretaria de Meio Ambiente e Agricultura
Av. Nossa Senhora Aparecida, 1.803—S3o Joao—CEP 14170-150- PABX. 3946-7800

Municipio de Sertaozinho - SP
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‘ JARI - JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRACAO DE TRANSITO ‘

MUNICIPIO DE SERTAOZINHO
ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria Municipal de Seguranca Publica e
Mobilidade Urbana

MUNICIPIO DE SERTAOZINHO/SP
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA PUBLICA E MOBILIDADE URBANA
DEPARTAMENTO DE MOBILIDADE URBANA

EDITAL DE PUBLICACAO DAS DECISOES DA JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE INFRACAO
DE TRANSITO

ATAS N2 59, 60, 61 e 62/2026

A Junta Administrativa de Recursos de Infragdes — JARI do Departamento de Mobilidade Urbana
pertencente a Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Mobilidade Urbana, em conformidade
com as competéncias estabelecidas na Lei n2 9.503/97, Cédigo de Transito Brasileiro (CTB), e
demais regulamentacdes do Conselho Nacional de Transito — CONTRAN n2 619/2016, responsavel
pelo julgamento de recursos administrativos contra penalidades aplicadas em virtude do
cometimento de infragbes de transito, em decisdo do colegiado informa e da ciéncia aos
proprietarios e/ou infratores dos veiculos, que nas decisdes de INDEFERIMENTO nos processos
abaixo relacionados poderd ser interposto RECURSO em 22 Instancia ao Conselho Estadual de
Transito do Estado de S3do Paulo — CETRAN, na forma dos artigos 288 e 289 do CTB. Esclarecemos
que nas decisdes de DEFERIMENTO, o Departamento de Mobilidade Urbana podera recorrer junto
ao Conselho Estadual de Transito do Estado de Sdo Paulo — CETRAN.

FORMULARIO E ENDERECO: O formulario para recurso de multa podera ser retirados no endereco

sede do Departamento de Mobilidade Urbana situado na Avenida Beppe Olivares, n? 230, bairro
“Jardim Lopes da Silva”, CEP: 14169-010, na cidade de Sertdozinho/SP, e, também, pelo sitio:

www.sertaozinho.sp.gov.br/portal/carta-servicos/117/, e poderd ser entregue no prazo acima

estabelecido via “remessa postal com AR” para o enderec¢o sede do Departamento de Mobilidade

Urbana, ou, de forma presencial.

CONSULTA DE MULTA(S): A(s) multa(s) podera(do) ser consultada(s) por “placa’ no sitio:

www.dcctransito.com.br/consulta/index.cfm?municipio=7135.

Secretaria de Municipal de Seguranga Publica e Mobilidade Urbana
Av. Beppe Olivares, 230 — Jardim Lopes da Silva — Cep 14.169-010
Sertdozinho-SP Fone (16) 3947-3050
E-mail: secretariadeseguranca@sertaozinho.sp.gov.br
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO
ESTADO DE SAO PAULO
Secretaria Municipal de Segurancga Publica e
Mobilidade Urbana

CONSULTA DA(S) DECISAO(OES): A lista da(s) decisdo(Ses) abaixo relacionada(s) esté disponivel no

Diario Oficial do Municipio no sitio (www.sertaozinho.sp.gov.br/portal/diario-oficial/, e, também,

na sede do Departamento de Mobilidade Urbana.

O padrdo de sequéncia de identificacdo dos dados das infracGes abaixo relacionados é: n? de

processo, numero do auto de infracdo e decisdo.

N2 DO PROCESSO AUTO DE INFRAGAO DECISAO
39/2026 G350027058 INDEFERIDO
40/2026 M680058953 INDEFERIDO
41/2026 G350028021 INDEFERIDO
42/2026 G350027317 INTEMPESTIVO

Secretaria de Municipal de Segurancga Publica e Mobilidade Urbana
Av. Beppe Olivares, 230 — Jardim Lopes da Silva — Cep 14.169-010
Sertaozinho-SP Fone (16) 3947-3050
E-mail: secretariadeseguranca@sertaozinho.sp.gov.br
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‘ Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente - CMDCA ‘

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE SERTAOZINHO

Resolugao n° 06, de 14 de Setembro de 2026

Dispbe sobre a constituicdo da Comissdo de Selegdo de Projetos
para o Edital de Chamamento Publico n° 01/2026 — CMDCA,
destinado a selecdo de projetos para financiamento com recursos do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
FMDCA.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
DE SERTAOZINHO — CMDCA, no uso de suas atribuigbes legais, conferidas pela Lei
Municipal n® 5.707, de 02 de junho de 2014, e demais disposi¢des legais aplicaveis,

CONSIDERANDO a competéncia do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente para deliberar sobre a politica municipal de atendimento aos direitos da
crianga e do adolescente e sobre a aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — FMDCA;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da
Crianca e do Adolescente;

CONSIDERANDO a Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, que estabelece
o regime juridico das parcerias entre a Administragdo Publica e as Organizagbes da
Sociedade Civil;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 8.726, de 27 de abril de 2016, e o Decreto
Municipal n® 6.735, de 29 de dezembro de 2016;

CONSIDERANDO a necessidade de constituicdo de Comissdo de Selegdo para
analise e julgamento das propostas apresentadas no dmbito do Edital de Chamamento
Publico do ano de 2026 — CMDCA,;

CONSIDERANDO a atual composicdo do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — CMDCA, estabelecida pela Portaria n° 056/2026, para o
biénio 2026/2028;

RESOLVE:

Art. 1° Fica constituida a COMISSAO DE SELEGAO DE PROJETOS do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Sertdozinho — CMDCA,
responsavel pela analise, avaliagdo e julgamento das propostas apresentadas no ambito
do Edital de Chamamento Publico de 2026 — CMDCA, destinado a sele¢cao de projetos a

Municipio de Sertaozinho - SP
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE SERTAOZINHO

serem financiados com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — FMDCA, no Biénio 2026/2028.

Art. 2° A Comissao de Selegdo de Projetos sera composta pelos seguintes
membros:

| — Representantes do Poder Publico:

a) Rosileide Januéario Arrais Lopes

Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos

b) Aline Resende Bruno

Representante da Secretaria Municipal de Educagéao

c) Samara de Avila Morais

Representante da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

d) Jéssica Cristina Martins

Representante da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

e) Mariana Magalhaes

Representante da Secretaria Municipal da Fazenda

Il - Representante da Sociedade Civil:

a) Carolina Arruda Barbosa

Representante da Ordem dos Advogados do Brasil — OAB — Titular no CMDCA.

A composi¢cao acima corresponde as representagbes oficialmente estabelecidas
para o CMDCA no biénio 2026/2028.

Art. 3° Compete a Comissao de Selegao, de acordo com lei especifica:

| — analisar e julgar as propostas apresentadas pelas Organiza¢des da Sociedade
Civil participantes do Edital de Chamamento Publico;

Il — aplicar os critérios de julgamento e pontuagao estabelecidos no edital;

IIl — verificar a adequagao das propostas as diretrizes, objetivos, metas e demais
requisitos estabelecidos no edital;

IV — analisar eventuais recursos interpostos contra o resultado preliminar, nos

termos e prazos estabelecidos no edital;

Municipio de Sertaozinho - SP
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE SERTAOZINHO

Art. 4° A Comissdo de Selecdo exercera suas atribuicbes com independéncia
técnica, observando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
isonomia, transparéncia e julgamento objetivo, vedada qualquer interferéncia politico-
administrativa na andlise e julgamento das propostas.

Art. 5° E vedada a participacdo na Comissdo de Selecdo de pessoa que, nos
termos da legislagéo aplicavel, tenha mantido relacéo juridica com qualquer das entidades
participantes do chamamento publico, observados os impedimentos previstos na Lei
Federal n® 13.019/2014.

Os membros deverao declarar eventual situagdo de impedimento ou conflito de
interesses tao logo tenham conhecimento de sua existéncia, abstendo-se de participar da
analise, discussao e julgamento da proposta correspondente.

Art. 5° As fungdes exercidas pelos membros da Comissao de Sele¢cao nao seréo
remuneradas, sendo consideradas de relevante interesse publico.

Art. 6° Os casos omissos nesta Resolugdo serdo dirimidos pelo Plenario do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, observadas as
disposigbes da legislagao vigente e do respectivo Edital de Chamamento Publico.

Art. 7°. A aprovagao e/ou classificagao do projeto pela Comissédo de Selegdo do
CMDCA NAO implica, por si s, direito adquirido da Organizacédo da Sociedade Civil &
celebragao da parceria.

§ 1° Apés a analise e aprovacgao pela Comissao de Sele¢ao, os projetos serao
encaminhados a equipe técnica do terceiro setor da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, a qual o CMDCA esta vinculado, para
andlise quanto a sua adequacao técnica, operacional e financeira, em conformidade
com o disposto na Lei n° 13.019/2014.

§ 2° A equipe técnica do terceiro setor da Secretaria podera solicitar a Organizagéo
da Sociedade Civil os ajustes, as adequagdes ou as complementagdes que considerar
tecnicamente necessarios no Plano de Trabalho, inclusive quanto as metas, a
metodologia, ao cronograma, aos indicadores, ao plano de aplicacdo dos recursos e aos
demais elementos necessarios para que o Plano de Trabalho esteja adequado a

formalizagéao da parceria.
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE SERTAOZINHO

§ 3° As providéncias previstas neste artigo observardo os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, interesse publico e vinculagdo ao
instrumento convocatoério, bem como as disposicdes da Lei Federal n° 13.019, de 31 de
julho de 2014.

§ 4° A atuacao da equipe técnica prevista neste artigo ndo substitui a competéncia
da Comissdo de Selegcdao quanto ao julgamento e a classificacdo das propostas,
destinando-se a analise técnica e as providéncias necessarias a adequada formalizagao
da parceria.

Art. 8° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Sertdozinho,14 de setembro de 2026.

Documento assinado digitalmente

“b ROSILEIDE JANUARIO ARRAIS LOPES
g Data: 17/09/2026 14:36:54-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

ROSILEIDE JANUARIO ARRAIS LOPES
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA
Gestao 2026/2028
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‘ Dispensas ‘

SAEMAS

> 4 A Servigo do futuro de Sertdozinho

£

ATO QUE AUTORIZA A CONTRATACAO DIRETA
Processo 619/2026
Dispensa de licitacdo 553/2026

Requisitante: ALMOXARIFADO E TRANSPORTE

Ref.: A frota 52, Placa: UDD-0F98, Saveiro CS RB MF, necessita da instalagédo de
capota maritima para proteger os materiais, ferramentas e equipamentos
transportados na carroceria contra os agentes climaticos e poeira

Tendo em vista a solicitagdo do Setor/Departamento, AUTORIZO a
realizagéo de procedimento de contratagéo por dispensa de licitagdo, nos termos
do § 7° do art. 75 da Lei Federal n® 14.133/2021, para o objeto supracitado, com
valor de R$ 890,00.

Sertdozinho, 10 de setembro de 2026

ALEX FABIAN CARDIN
' Superi ente

SAEMAS - Servico de Agua, Esgoto e Meio Ambiente de Sertiozinho - CNPJ 07.750.478/0001-88
Sede Administrativa: Rua Jordéo Borgheti, 250 - Jd Recreio - CEP 14170-120 - Sertdozinho - SP
Operacional: Rua Abilic Alves Teixeira, 566 - Jd Alvorada - CEP 14166-120 - Sertdozinho - SP

PABX 16 3946-4646 - Atendimento ao cidaddo: 0800-010-4646

..' = Acesso ao web-site: www.saemas.com.br

Of+{0]
#
o
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- A Servico do futuro de Sertaozinho

ATO QUE AUTORIZA A CONTRATAGAO DIRETA

Processo 621/2026
Dispensa de licitagao 556/2026

Requisitante: ALMOXARIFADO E TRANSPORTE

Ref.: A frota 32, Placa: DKI-0614, CARGOQO 818 S, necessita da troca dos pneus
dianteiros, devido ao desgaste acentuado, comprometendo a seguranga e a
dirigibilidade do veiculo
A frota 32, Placa: DKI-0614, CARGQO 816 S, necessita da troca dos pneus, devido
ao desgaste e a auséncia dos sulcos, comprometendo a seguranga e a
dirigibilidade do veiculo

Tendo em vista a solicitagdo do Setor/Departamento, AUTORIZO a
realizagéo do procedimento de contratagao por dispensa de licitagdo, nos termos
do & 7° do art. 75 da Lei Federal n°® 14.133/2021, para o objeto supracitado, com
valor de R$ 480,00.

Sertdozinho, 10 de setembro de 2026

SAEMAS - Servigo de Agua, Esgoto e Meio Ambiente de Sertdozinho - CNPJ 07.750.478/0001-88
Sede Administrativa: Rua Jordio Borgheti, 250 - Jd Recreio - CEP 14170-120 - Sertdozinho - SP
Operacional; Rua Abilio Alves Teixeira, 566 - Jd Alvorada - CEP 14166-120 - Sertdozinho - SP

PABX 16 3946-4646 - Atendimento ao cidad&o: 0800-010-4646

Acesso ao web-site: www.saemas.com.br

Ofei0
o
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ATO QUE AUTORIZA A CONTRATACAO DIRETA

Processo 623/2026
Dispensa de licitagdao 558/2026

Requisitante: ALMOXARIFADO E TRANSPORTE

Ref.: A frota 39, Placa: FOM-7442, MONTANA LS1 1.4, necessita do servigo de
lavagem simples com cera, visando a limpeza, conservagao e protecdo dos
veiculos, contribuindo para a manutengdc da aparéncia e das condi¢des
adequadas de uso

Tendo em vista a solicitagdo do Setor/Departamento, AUTORIZO a
realizagao do procedimento de contratagdo por dispensa de licitagio, nos termos
do § 7° do art. 75 da Lei Federal n° 14.133/2021, para o objeto supracitado, com
valor de R$ 80,00.

Sertdozinho, 10 de setembro de 2026

/

ALEXFABIAN CARDJN?(SOUSA
(/ Superintendent i

-

PABX 16 3946-4646 - Atendimento ao cidad3o: 0800-010-4646

Itij".'E SAEMAS - Servigo de Agua, Esgoto e Meio Ambiente de Sertiozinho - CNPJ 07.750.478/0001-88
. Acesso ao web-site: www.saemas.com.br

E' Sede Administrativa: Rua Jorddo Borgheti, 250 - Jd Recreio - CEP 14170-120 - Sertdozinho - SP
Operacional: Rua Abilio Alves Teixeira, 566 - Jd Alvorada - CEP 14166-120 - Sertdozinho - SP
-

=]
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' > A Servigo do futuro de Sertidozinho

ATO QUE AUTORIZA A CONTRATAGAO DIRETA

Processo 628/2026
Dispensa de licitacao 563/2026

Requisitante: ALMOXARIFADO E TRANSPORTE

Ref.: A frota 51, Placa: CZA-9714, 13180 CNM, necessita do servigo de conserto
do pneu ftraseiro direito, devido a furo, visando restabelecer as condigdes
adequadas de uso e seguranga do veiculo

Tendo em vista a solicitagio do Setor/Departamento, AUTORIZO a
realizagéo do procedimento de contratagdo por dispensa de licitagio, nos termos
do § 7° do art. 75 da Lei Federal n® 14.133/2021, para o objeto supracitado, com
valor de R$ 70,00.

Sertdozinho, 10 de setembro de 2026

ALEX FABIAN CARDIN D

(i/ Superin nte

SAEMAS - Servico de Agua, Esgoto e Meio Ambiente de Sertiozinho - CNPJ 07.750.478/0001-88

EWE] Sede Administrativa: Rua Jordao Borgheti, 250 - Jd Recreio - GEP 14170-120 - Sertdozinho - SP
Operacional; Rua Abilio Alves Teixeira, 566 - Jd Alvorada - CEP 14166-120 - Sertdozinho - SP
PABX 16 3946-4646 - Atendimento ao cidadio: 0800-010-4646

E.':L Acesso ao web-site: www.saemas.com.br
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g " DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

ATO QUE AUTORIZA A CONTRATACAO DIRETA

Processo 629/2026
Dispensa de licitacao 564/2026

Requisitante: ALMOXARIFADO E TRANSPORTE

Ref.: A frota 20, Placa: CZA-9722, GOL 1.0 G IV, necessita do servigo de conserto
do pneu traseiro lado direito, devido a furo, visando restabelecer as condigbes
adequadas de uso e seguranca do veiculo

Tendo em vista a solicitagdo do Setor/Departamento, AUTORIZO a
realizagdo do procedimento de contratagéo por dispensa de licitagdo, nos termos
do § 7° do art. 75 da Lei Federal n° 14.133/2021, para o objeto supracitado, com

valor de R$ 50,00.

Sertdozinho, 10 de setembro de 2026

/7

ALEX FABIAN CARDIN A
Superi en

EII:TA;E SAEMAS - Servigo de Agua, Esgoto e Meio Ambiente de Sertdozinho - CNPJ 07.750.478/0001-88
Sede Administrativa: Rua Jord&o Borgheti, 250 - Jd Recreio - GEP 14170-120 - Sertdozinho - SP
Operacional: Rua Abilio Alves Teixeira, 566 - Jd Alvorada - CEP 14166-120 - Sertdozinho - SP
A PABX 16 3946-4646 - Atendimento ac cidaddo: 0800-010-4646
E.u_ Acesso ao web-site: www.saemas.com.br
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Portarias

Camara Municipal de Sertaozinho

Estado de Sao Paulo

PORTARIA N.° 79/2026

Nilton Cesar Teixeira, Presidente da Camara Municipal
de Sertaozinho, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuicdes, faz publico que:

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, nos termos dos artigos 157 e 158 da Lei Complementar n® 320 — Estatuto dos
Servidores Municipais, férias regulamentares aos servidores abaixo relacionados:

- - PERIODO

NOME CARGO TIPO  |QTDE [INICIO  [TERMINO [, o1 2o o PROTOCOLO

Frederico Vilela Pardi Escriturario Gozo |15 [21/09/2026[05/10/2026[18/10/2023-1710/2024 [4560/2026
Assessora

Julia Palmieri Betinelli Parlamentar de |Gozo 08 21/09/2026|28/09/2026|01/09/2024-31/08/2025/4581/2026
Gabinete

\Vanderlei Tarla Telefonista Gozo |05 |21/09/2026[25/09/2026]06/04/2024-05/04/20254683/2026
JAssessor

Daniel de Souza Parlamentar de [Gozo 10 28/09/2026|07/10/2026]02/01/2025-01/01/2026}4756/2026
Gabinete

Marisa de Fatima Diretora de Gozo |15  [21/09/2026]05/10/2026/08/01/2025-07/01/2026|4848/2026

Fernandes IComunicacao

2;‘;’;‘:‘1(;%’0"“‘3 Mouro Escrituraria Gozo |12 |28/09/2026/09/10/2026|01/08/2024-31/07/2025|5040/2026

Art. 2° - CONCEDER, ainda, os pagamentos dos abonos de férias relativos aos periodos acima, nos
termos do artigo 7°, inciso XVII e artigo 39, § 3° da Constituicdo Federal.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se na forma da lei.

Céamara Municipal de Sertdozinho, 17 de setembro de 2026.

Vereador Nilton Cesar Teixeira
Niltinho
Presidente

Avenida Egisto Sicchieri, 1289 - CEP: 14177-131, Jardim Diamante, Sertdozinho/SP - Fone/Fax: (16) 3946-9600
WhatsApp da Ouvidoria: (16) 99776-3720
www.camarasertaozinho.sp.gov.br

Para verificar sua autenticidade, acesse: https://www.camarasertaozinho.sp.gov.br/cer e informe o c6digo: 2609171457595A04

Copia do documento assinado digitalmente
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| Ratificacio |

@ CAMARA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO (SP)
7 Av. Egisto Sicchieri, 1289, Jd Diamante - CEP 14.177-131

(16) 3946-9600

C a3

RECONHECIMENTO E RATIFICACAO DE DISPENSA

DISPENSA DE LICITACAO N° 87/2026
PROCESSO N° 07/2026

Nos termos fixados no Termo de Referéncia e proposta da contratada, FACO SABER
que, nesta data, fica “RATIFICADO” o Processo n°® 87/2026, da Dispensa n°® 07, de 2026, que
visa a contratacdo de servigo de Seguro Predial e Patrimonial do edificio sede da Camara

Municipal de Sertdozinho/SP, considerando vencedora a seguinte empresa:

PORTO SEGURO CIA DE SEGUROS GERALIS, pessoa juridica de direito privado
inscrita sob o CNPJ n° 61.198.164/0001-60

Valor total da aquisi¢do: RS 4.879,86 (quatro mil oitocentos e setenta e nove reais e

oitenta e seis centavos)

Justificativa: O fornecedor escolhido ¢ aquele que apresentou a proposta mais

vantajosa, atendendo a todas as exigéncias, com base na apresentacdo das Propostas.

Objetivando a exequibilidade deste Ato composto, com vistas a tornd-lo apto e
disponivel para produzir seus regulares efeitos, o mesmo ¢ assinado pelas autoridades que

procederam ao reconhecimento e a ratificacdo acima.

Sertdozinho, 17 de setembro de 2026.

NILTON CESAR TEIXEIRA
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO
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O Centro de Integracdo Empresa Escola — CIEE e a Camara Municipal de Sertdozinho em
conformidade com a Lei n.° 11.788/08, torna publica a realizagdo de processo seletivo on-line para
formagéo de cadastro reserva para estagio, conforme quadro de vagas no item 1.1, de acordo com as
seguintes instrucdes

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo destina-se a formacdo do cadastro de reserva para Estagiarios(as), para
alunos(as) matriculados(as) nos seguintes cursos e semestres no ato da inscrigéo:

Cursos - Nivel Superior Semestres Vagas
Jornalismo, Marketing, Publicidade e | Do 3° ao 5° Semestre 1 + Cadastro
Propaganda, Produgdo Audiovisual, Reserva

Produgao Multimidia, Cursos correlatos a
area de Comunicagéo

Ciéncias da Computacéo, Engenharia da | Do 3° ao 5° Semestre Cadastro
Computacdo, Engenharia de Software, Reserva
Gestdo da Tecnologia da Informacéo e
Analise e Desenvolvimento de Sistemas

1.2. Os(as) estagiarios(as) cumprirdo, a critério Camara Municipal de Sertdozinho 20 horas semanais,
ndo excedendo 04 horas diarias.
1.3. O valor de Bolsa-Auxilio por més corresponde a:

Nivel Carga Horaria Diaria | Carga Horaria Semanal | Bolsa-Auxilio

Superior 4 (quatro) horas 20 (vinte) horas R$ 723,73

1.4. O valor do Auxilio-Transporte corresponde a: R$ 13,00 (treze reais) por dia estagiado.

2. DOS REQUISITOS

2.1. O estagio destina-se exclusivamente aos(as) estudantes regularmente matriculados(as), com
frequéncia efetiva nos cursos vinculados ao ensino publico ou particular nas Instituicdes de Ensino de
nivel Superior para os cursos descritos no item 1.1 deste edital. O(a) candidato(a) devera estar
matriculado(a) e com frequéncia efetiva, observando politica de Estagio de cada Instituicdo de Ensino
e em consonancia com a Lei 11.788/08, em especial o Art. 1° § 2° da mencionada legislacgéo.

2.2. Enquanto n&o vencido o prazo de validade deste processo seletivo, os(as) candidatos(as)
classificados(as) e ainda ndo admitidos(as) poderéo ser convocados(as).
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2.3. Nos termos do Art. 17, § 5° da Lei n° 11.788/2008, fica assegurado
reserva de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas no presente edital as pessoas com deficiéncia.

2.4. O(a) candidato(a) com deficiéncia participard do processo seletivo em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos(as) no que se refere ao critério de avaliagdo e a nota minima exigida para
aprovagao.

2.5. Caso nédo existam estudantes com deficiéncia aptos e em numero suficiente para preenchimento
das vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do Processo Seletivo, serdo
convocados(as) estudantes da lista geral.

2.6. Os(as) candidatos(as) com deficiéncia classificados(as) no processo seletivo serdo convocados
por ordem de classificagdo, desde que a deficiéncia seja compativel com as atividade que ser&o
realizadas, na seguinte sequéncia:

1° convocado(a): G - Lista Geral

2° convocado(a): G — Lista Geral

3° convocado(a): G - Lista Geral

4° convocado(a): G - Lista Geral

5° convocado(a): G - Lista Geral

6° convocado(a): G - Lista Geral

7° convocado(a): G - Lista Geral

8° convocado(a): G — Lista Geral

9° convocado(a): G - Lista Geral

10° convocado(a): D — Lista Especial de Candidatos(as) com Deficiéncia

20° convocado(a): D — Lista Especial de Candidatos(as) com Deficiéncia

30° convocado(a): D - Lista Especial de Candidatos(as) com Deficiéncia

E assim sucessivamente.

2.6.1. Serédo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto n® 3.298/1999, com as altera¢des introduzidas pelo Decreto n°
5.296/2004, no § 1° do artigo 1° da Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro
Autista), e as contempladas pelo enunciado da Stumula n° 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ):
“O candidato com visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia”.

2.6.2. O(a) candidato(a) com deficiéncia auditiva, além do laudo médico solicitado no item 2.6.3, no
momento da convocagéo/contratacéo, devera apresentar o laudo médico/exame (documento original
ou copia legivel) de audiometria tonal nas frequéncias 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz, conforme
Art. 5°, § 1°, 1, alinea "b", do Decreto n° 5.296, de 02/12/2004.

2.6.2.1. O(a) candidato(a) com deficiéncia visual, além do laudo médico solicitado no item 2.6.3
devera, no momento da convocagao/contratacdo, apresentar o laudo médico/exame (documento
original ou copia legivel) contendo informagdes expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem
correcdo sobre a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos, de acordo com o art. 5°,
§1°, alinea c, inciso | do Decreto n° 5.296/2004.

2.6.3. O(a) candidato(a) com deficiéncia, no momento da convocagao/contratagdo, devera apresentar
0 laudo médico (documento original ou cépia legivel), atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com a perda da funcédo e a expressa referéncia ao cédigo correspondente a Classificagéo
Internacional de Doencgas (CID), assinatura e carimbo contendo o CRM do(a) médico(a) responsavel
por sua emissdo, bem como a provavel causa da deficiéncia, informando também o nome do(a)
candidato(a).

2.6.3.1. O laudo médico devera incluir a descricdo detalhada das limitagbes, suficientes para o
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enquadramento nas reservas de vagas, decorrentes do diagnostico.

2.6.4. Nao sendo comprovada a situagao descrita no item 2.6.3, o(a) candidato(a) perdera o direito a
ser admitido(a) para as vagas reservadas aos(as) candidatos(as) com deficiéncia.

2.6.5. As pessoas com deficiéncia poderéo, na ficha de inscri¢do, solicitar o recurso de acessibilidade
(tempo adicional). O(a) candidato(a) que solicitar o tempo adicional devera fazer o upload do laudo
médico, comprovando a condi¢do para atendimento da solicitagao.

2.6.5.1. O tempo para a realizagdo das provas, e tdo somente neste caso, a que as pessoas com
deficiéncia serdo submetidas podera, desde que requerido justificadamente, ser diferente daquele
previsto para os demais candidatos.

2.6.5.2. Se constatado no laudo médico a inveracidade da solicitagido declarada, o(a) candidato(a) sera
desclassificado(a).

2.6.6. O(a) candidato(a) que se declarar deficiente e informar que deseja participar da cota no ato da
inscricdo sera classificado(a) na lista de classificacdo geral e das pessoas com deficiéncia.

2.7. O(a) candidato(a) que ndo observar a compatibilidade do seu curso com o quadro disposto no item
1.1 tera sua inscricdo anulada.

2.8. S0 requisitos para inscrigéo:
2.8.1. Estar matriculado e cursando os cursos previstos no item 1.1 no ano vigente.

2.9. S0 requisitos para contratagao:

2.9.1. Ser brasileiro(a) nato(a), naturalizado(a) ou estrangeiro(a) com visto permanente no pais; 2.9.2.
Na data de inicio do estagio, o estudante deve ter idade minima de 16 (dezesseis) anos completos,
conforme previsto no §5° do art. 7° da Resolugédo n°® 1 do CNE/CEB, de 21 de janeiro de 2004
(Conselho Nacional de Educagéo);

2.9.3. N&o ter sido exonerado(a) a bem do servigo publico;

2.9.4. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais, quando maior de 18 anos e das obrigagbes militares,
quando do sexo masculino maior de 18 anos;

2.9.5. Estar regularmente matriculado(a) em uma instituicdo de ensino que possua convénio vigente
com o CIEE;

2.9.6. Nao ter feito estagio por periodo superior a dezoito meses (corridos ou intercalados) na Camara
Municipal de Sertdozinho, exceto pessoas com deficiéncia (Art. 11 da Lei 11.788/08).

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigbes s6 poderéo ser realizadas para os cursos divulgados conforme o item 1.1 deste
edital.

3.2. As inscricdes e provas on-line serdo recebidas somente via internet, pelo site:
https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico, no periodo de 28/09/2026 até as 12:00
horas (horario de Brasilia) do dia 08/10/2026, incluindo sabados, domingos e feriados. N&o ser&o
aceitas outras formas de inscri¢des.

3.2.1. Para realizar a inscrigdo no processo seletivo, o(a) candidato(a) devera acessar o site do CIEE
https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico, em “FILTRE SUA PESQUISA’, clicar em
“STATUS DO PROCESSOQ”, selecionar “INSCRICOES ABERTAS’, localizar na lista o logotipo da
Camara Municipal de Sertaozinho - Edital 02/2026 e clicar neste link

3.3. No ato da inscricdo o(a) candidato(a) devera informar dados pessoais e escolares validos. Caso
declare algum dado errado, podera corrigir, desde que exclua a inscrigdo e refaga dentro do periodo de
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inscricdo determinado no edital, desde que n&o tenha iniciado a prova

on-line. Apds o término do periodo de inscricdo ndo sera realizada nenhuma corregdo nos dados
declarados pelo(a) candidato(a).

3.3.1. Caso o(a) candidato(a) tenha iniciado a prova on-line, ndo sera permitida em hipétese alguma a
correcéo dos dados declarados na ficha de inscri¢éo.

3.3.2. Nao sera possivel alterar o e-mail e CPF indicados no ato da inscri¢éo. 3.3.3. O e-mail declarado
deve ser um e-mail valido para que toda a comunicagéo do processo seletivo seja realizada através
dele.

3.3.4. Sera aceita somente uma unica inscrigdo por candidato(a).

3.3.5. As informagbes prestadas na ficha de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), dispondo o CIEE do direito de excluir do processo seletivo aquele(a) que ndo preencher
os dados de forma completa e correta.

3.3.6. O nao recebimento da comunicagdo por e-mail dirigida ao(a) candidato(a) decorrente de
extravio, informacgdes de endereco eletrdnico incorretas, incompletas ou por falha na entrega de
mensagens eletrénicas ou por qualquer outro motivo, ndo desobriga o(a) candidato(a) do dever de
consultar o Edital e as publicagdes pertinentes ao processo seletivo no site do CIEE.

3.4. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publicacdo de todos os atos,
editais, comunicados, convocacdes e/ou qualquer divulgacéo referente a este processo seletivo no site
do CIEE (https://pp.ciee.org.br/vitrine/pr -seletivos/publico) e na Imprensa Oficial do municipio
de Sertaozinho, no portal da Prefeitura https://imprensaoficialmunicipal.com.br/ zinho.

3.5. O(a) candidato(a) trans (travesti ou transexual) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL e
ainda ndo possui os documentos oficiais retificados com o seu nome, devera selecionar em “Dados
pessoais” a opgéo “Desejo informar meu nome social!” e preencher o campo “Nome Social”’ no ato da
inscrigao.

3.5.1. O(a) candidato(a) nesta situagdo devera realizar sua inscrigdo informando seu nome civil no
campo nome completo, ficando ciente de que o nome social, sera utilizado em toda a comunicagéo
publica do processo seletivo, sendo considerado o nome civil apenas para as etapas internas
(formalizagdo do Termo de Compromisso de Estagio), para a devida identificagcdo do(a) candidato(a),
nos termos legais.

3.6. A Camara Municipal de Sertdozinho e o CIEE - Centro de Integragdo Empresa Escola poderéo, a
qualquer tempo, verificar as informagdes fornecidas no ato da Inscricdo e em caso de informagdes
falsas ou inveridicas, tomardo as medidas judiciais cabiveis podendo o(a) candidato(a) ser
desclassificado(a) do presente processo, ter rescindido o Termo de Compromisso de Estagio, caso
aprovado e contratado, e ainda ser acionado(a) judicialmente.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1. As inscricbes e provas on-line seréo realizadas gratuitamente no periodo de 28/09/2026 até as
12:00 horas (horario de Brasilia) do dia 08/10/2026.

a) o(a) candidato(a) devera estar com o seu cadastro devidamente atualizado no portal do CIEE
(https://web.ciee.org.br/login) para inicio da prova on-line.

b) para realizar a prova no processo seletivo, o(a) candidato(a) deverd acessar o site do CIEE
https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico, seguir as etapas descritas no item 3.2.1,
dentro da pagina deste processo seletivo, clicar em “ACESSAR” (fagca o login com a sua conta do
CIEE) e NO SEU PEREFIL clicar em “MEUS PROCESSOS”, localizar este processo seletivo, clicar em
“OPCOES” e em seguida, em “FAZER A PROVA”.
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4.2. A presente selecdo publica compde-se de duas fases: 1° fase: aplicacdo de uma prova objetiva
on-line e 2° fase: entrevista na Camara Municipal de Sertdozinho.

4.2.1. A prova sera composta de 10 questdes de multipla escolha, com 4 alternativas cada uma, sendo
apenas uma correta, baseadas nos seguintes contetdos programaticos:

e Portugués (5 questdes) — Interpretacéo de texto. Ortografia. Acentuagdo. Pontuagdo. Emprego,
classificacdo e flexdo das palavras (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, advérbio,
preposicéo, conjungéo, interjeicdo e verbo). Tempos e modos verbais. Colocagdo pronominal.
Significagdo das palavras (antbnimo, sindnimo, homénimo, parénimo). Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Sintaxe. Figuras de linguagem. Crase. Coeréncia Textual. Plurais.

e Conhecimentos Gerais (5 questdes) — Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas,
aspectos locais e globais. Historia e geografia. Cultura e sociedade: musica, literatura, radio, cinema e
televisédo. Atualidades, Responsabilidade social.

4.3. As provas serdao randdémicas e realizadas on-line, no periodo estabelecido no item 4.1. deste
edital.

4.4. Orientagdes antes do inicio da prova:

A. Certifique sua disponibilidade de tempo para realizar a prova;

B. Procure um local tranquilo e silencioso;

C. Realize a prova individualmente, sem consulta ou apoio de outros materiais ou pessoas; D. Procure
acessar a prova em um local que ofereca internet banda larga; E. Ndo abra mais de uma janela/aba do
navegador,

F. Certifique que o navegador esta com o JavaScript ativado.

4.5. Ao término da inscri¢do, o(a) candidato(a) estara apto a iniciar a prova on-line.
4.6. O(a) candidato(a) s6 podera acessar a prova com o login e senha cadastrados durante a inscrigao.

4.7. Ao logar no sistema de acesso a prova, o(a) candidato(a) recebera via SMS ou e-mail o codigo de
confirmacgéo para liberagdo do acesso a prova on-line.

4.7.1. O CIEE - Centro de Integragdo Empresa Escola - ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento do
SMS ou e-mail com o cddigo de confirmagéo para liberagdo do acesso ao questionario por motivo de
ordem dos computadores, celulares, falhas de comunicagédo, congestionamento das linhas de
comunicagao, falta de energia elétrica, falta de sinal, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia dos dados. O(a) candidato(a) que tiver dificuldades no recebimento do
codigo devera enviar e-mail para eucandidatosp@ciee.org.br (no e-mail devera constar: nome do
Processo Seletivo Publico, nome completo do candidato e o numero do CPF, relato do erro que esta
ocorrendo e o envio da imagem/print da tela/erro apresentado - o atendimento deste canal ocorrera em
dias Uteis das 08:00 as 17:00 horas, o candidato com dificuldade devera encaminhar e-mail relatando a
dificuldade até as 12:00 horas do dia util anterior ao término das inscrigdes) antes do término do
periodo de inscri¢des.

4.8. O(a) candidato(a) tera 02 (dois) minutos para responder cada questdo. Caso nédo responda dentro
do tempo determinado, o sistema gravara a resposta em branco e seguird automaticamente para a
proxima questao.

4.8.1. Apos a concluséo da questéo ou término do tempo previsto no item 4.8, a questdo n&o podera
mais ser acessada.

4.8.2. As questdes serdo selecionadas no banco de dados e apresentadas de forma randdémica,
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questado por questao.

4.9. Ao acessar a prova, o(a) candidato(a) s6 podera desconectar caso clique no campo “Responder e
sair da prova’.

4.10. A desconexao por qualquer outro motivo, salvo a do item anterior, acarretara na perda de 1 (uma)
questdo. Ao realizar nova conexao, a questdo nio sera visualizada novamente e sua resposta sera
nula, sem direito de substituicdo da questao.

4.11. O(a) candidato(a) é responsavel por realizar a prova em conexao estavel e segura.

4.12. O(a) candidato(a) que n&o realizar completamente a prova on-line sera automaticamente
eliminado(a) do processo seletivo.

4.13. Durante a realizagdo da prova o(a) candidato(a) n&o podera:
A. Abrir mais de uma janela/aba do navegador e/ou clicar fora da area de realizagéo da prova;
B. Capturar imagem da questao (print da tela ou outra forma).

4.14. Acarretara a eliminacéo do(a) candidato(a) ou anulagdo da questdo, sem prejuizo das san¢des
penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas mencionadas nos itens 4.4. e

4.13, para a realizagdo da prova, definidas neste edital ou em outros relativos ao processo seletivo,
nos comunicados, nas instrugdes ao(a) candidato(a) ou naquelas constantes em cada prova.

4.15. Para cada acerto sera computado 01 (um) ponto, totalizando no maximo 10 pontos.

4.16. Somente sera classificado(a) o(a) candidato(a) que tiver nota igual ou superior a 30% no total da
prova.

4.17. Em caso de empate na classificacéo, o desempate sera feito pelos seguintes critérios:
e Maior |dade

e Maior Nota de Portugués

e Maior Nota de Conhecimentos Gerais

e Inscricdo Mais Antiga

5. DOS RECURSOS

5.1. O gabarito provisério e o caderno de questdes ficardo disponiveis no dia 09 de outubro de 2026.

Para visualiza-los, o(a) candidato(a) devera acessar o} site do CIEE
https://pp.ciee.ora.br/vitrine/processos-seletivos/publico, em “FILTRE SUA PESQUISA”, clicar em

“STATUS DO PROCESSQ?’, selecionar “EM ANDAMENTO?, localizar na lista o logotipo da Camara
Municipal de Sertaozinho — EDITAL 02/2026 e clicar neste link. Dentro da pagina deste processo
seletivo, clicar em “ACESSAR’ (faga o login com a sua conta do CIEE),e NO SEU PERFIL clicar em
“MEUS PROCESSOS’, localizar este processo seletivo, clicar em “OPCOES” e em seguida, em
“ESPELHO DE PROVA”.

5.2. Serdo admitidos recursos quanto ao gabarito da prova objetiva que deverdo ser encaminhados
eletronicamente no dia 10 de outubro de 2026 para o enderego eletrénico:
recursos.psp.ribeiraopreto@ciee.org.br (no e-mail devera constar: nome do Processo Seletivo Publico,

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



&

" DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE SERTAOZINHO Sexta-feira, 18 de setembro de 2026 Ano VIII | Edicao n® 1643 | P4gina 38 de 43

e} ‘ Processos
Seletivos
JZ'JEE

Publicos

Camara Municipal de Sertaozinho - SP
Edital 02/2026

nome completo e o numero do CPF), em formulario especifico, disponivel
para download no site do CIEE.

5.3. N&o serdo aceitos recursos por via postal, fac-simile ou qualquer outro meio ndo previsto neste
Edital.

5.4. Serdo rejeitados liminarmente os recursos enviados fora do prazo indicado no item 5.2 deste
capitulo, bem como aqueles que n&o contiverem dados necessarios a identificagdo do(a) candidato(a)
ou for redigido de forma ofensiva.

5.5. O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicagdo do eventual prejuizo devidamente
fundamentado, comprovando as alegagdes com citagdes de artigos, legislacdo, paginas de livros,
nomes dos autores, etc., com a juntada, sempre que possivel, de cdpia dos comprovantes e exposi¢cao
de motivos e argumentos.

5.6. A deciséo da banca examinadora do CIEE sera irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para
recursos, sendo soberana em suas decisdes, ndo sendo aceita revisdo de recursos.

5.7. Se o exame do recurso resultar na anulagéo de questdo, a pontuagdo correspondente a ela sera
atribuida a todos(as) os(as) candidatos(as) que tiveram acesso a referida questéo, independentemente
de terem recorrido.

5.8. O recurso contra a lista de classificagdo proviséria devera ser encaminhado ao enderego
eletrénico: recursos.psp.ribeiraopreto@ciee.org.br (no e-mail devera constar: nome do Processo
Seletivo Publico, nome completo € o numero do CPF), no dia 29 de outubro de 2026.

5.9. Em nenhuma hipétese seréo aceitos pedidos de recursos de recursos, revisdo de recursos e/ou
recurso do gabarito definitivo e resultado definitivo.

6. DO RESULTADO

6.1. Serdo elaboradas duas listas de classificacdo, uma geral e uma exclusiva das pessoas com
deficiéncia, por curso, em ordem decrescente de classificagdo das notas obtidas, data/hora de
inscricdo e o nome completo do(a) candidato(a), elaboradas pelo CIEE, nos termos deste edital, que
sera divulgada no site (https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico).

6.2. A publicagdo da lista de classificagéo proviséria, disponibilizagéo do gabarito definitivo/espelho de
prova (verifiqgue as orientagdes no item 5.1 para acessa-lo) e resposta aos recursos, serdo feitas em 28
de outubro de 2026.

6.3.A publicacéo da lista de classificagao definitiva sera feita em 05 de novembro de 2026.
6.3.1. Apds a publicagdo da classificagdo definitiva o(a) candidato(a) deverd providenciar a
documentacé&o prevista no item 8.5. para agilizar o processo de convocacgéo/contratacéo.

7. DA CONVOCAGAO PARA ENTREVISTA E PREENCHIMENTO DA VAGA

7.1. Os(as) candidatos(as) serdo convocados(as) por meio da Imprensa Oficial do municipio de
Sertaozinho, no portal da Prefeitura_https://imprensaoficialmunicipal.com.br/sertaczinho.

7.2. Os(as) candidatos(as) serdo convocados(as), obedecendo rigorosamente a ordem de
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classificagado definitiva.

a) E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), acompanhar as publicacdes na Imprensa Oficial do
Municipio.

b) O(a) candidato(a) convocado(a) tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar do dia subsequente a
publicacédo, para se apresentar na Coordenadoria de Recursos Humanos da Camara Municipal de
Sertdozinho, munido dos documentos previstos no item 8.5.

¢) O(a) candidato(a) que, na data da contratagdo n&o reunir os requisitos enumerados perdera o direito
a contratacéo, objeto do Processo Seletivo.

d) O ndo atendimento da convocagéo implicara no reconhecimento da desisténcia/renuncia, quanto ao
preenchimento da contratacdo, objeto do Processo, sendo excluido do Processo Seletivo.

7.2.1. Para cada vaga, o(a) candidato(a) sera convocado(a) para realizacdo de entrevista, que sera
aplicada pela Camara Municipal de Sertdozinho. A entrevista analisard conhecimentos técnicos,
capacidade analitica, criatividade, equilibrio emocional, flexibilidade, comprometimento, proatividade e
disponibilidade.

7.3. Na falta de candidatos(as) aprovados(as) para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
estas serdo preenchidas pelos(as) demais candidatos(as), com estrita observancia da ordem
classificatéria.

7.4. O(a) candidato(a) aprovado(a) no processo seletivo e interessado(a) na celebragédo do Termo de
Compromisso de Estagio devera apresentar-se na data, horario e local estabelecidos na convocagéo.

7.5. O(a) estudante devera apresentar Declaragdo simples da Instituicdo de Ensino especificando o
curso e semestre na retirada do Termo de Compromisso de Estagio.

7.6. O ndo comparecimento na data, horario e local estabelecido em quaisquer das etapas de
convocagéo, implicara a desclassificagdo no Processo Seletivo, ndo cabendo recurso.

7.7. Nao serdo convocados(as) estudantes cujo término de curso seja igual ou inferior a 06 (seis)
meses da data da convocacéo.
7.7.1. O Termo de Compromisso de Estagio devera ter duragdo minima de 06 (seis) meses.

7.8. O(a) candidato(a) convocado(a) que n&o tiver 16 anos completos ira para o final da lista, o(a)
candidato(a) com classificagdo imediatamente posterior sera convocado(a).

7.9. Caso a jornada de estagio seja incompativel com os horarios de atividade escolares ou
académicas, o(a) candidato(a) ira para o final da lista e o(a) candidato(a) com classificagdo
imediatamente posterior sera convocado(a).

7.10. O(a) candidato(a) que tiver interesse em solicitar sua exclusdo do processo seletivo podera
fazé-la uma Unica vez, desde que realize tal pedido formalmente junto ao CIEE pelo e-mail:
recursos.psp.ribeiraopreto@ciee.org.br (no e-mail devera constar: nome do Processo Seletivo Publico,
nome completo e o numero do CPF).

7.11. O Centro de Integracdo Empresa-Escola e a Camara Municipal de Sertdozinho nao se
responsabilizardo por eventuais prejuizos ao(a) estudante decorrentes de dados de inscrigéo
incorretos, chamadas perdidas e/ou e-mail ndo visualizado no ato da convocagédo, bem como falhas
técnicas.

7.12. O(a) candidato(a) no momento da convocacéo devera ter cadastro com o CIEE, sendo de sua
responsabilidade manter os dados cadastrais atualizados no CIEE, para auxiliar no contato.
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7.12.1. Atencgéo, o(a) candidato(a) deve salvar em sua lista de contatos o
telefone do CIEE: 3003-2433.

8. DO PREENCHIMENTO DA VAGA E CELEBRACAO DO TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO

8.1. O Termo de Compromisso de Estagio se dara sob o regime da Lei n.° 11.788 de setembro de
2008.

8.2. Nao poderao firmar Termo de Compromisso de Estagio os(as) servidores(as) da Camara Municipal
de Sertdozinho ou outros(as) servidores(as) publicos(as) que cumpram jornada de trabalho compativel
com o estégio.

8.3. O(a) estudante que iniciar o estagio ira firmar o Termo de Compromisso de Estagio (contrato) com
a Camara Municipal de Sertdozinho por no maximo 24 meses, sem prorrogacdo, exceto para
candidatos(as) com deficiéncia.

8.4. O horario de estagio sera estabelecido de acordo com a necessidade da area em que o(a)
estagiario(a) ira desenvolver as atividades, totalizando a jornada maxima de 04 horas diarias e 20
horas semanais.

8.5. Para preenchimento de cada vaga de estagio o(a) candidato(a) deverd se apresentar na
Coordenadoria de Recursos Humanos da Camara Municipal de Sertdozinho, munido da seguinte
documentacéo:

e RG e CPF ou carteira nacional de habilitagdo (original e cépia);

e Copia do Histérico Académico utilizado no ato da respectiva inscrigao;

e Declaragdo de Escolaridade atual constando o curso e semestre cursado e que conste a previséo do
término de curso (carimbada e assinada pela Instituicdo de Ensino) e retirar junto ao CIEE ou Camara
Municipal de Sertdozinho, seu Termo de Compromisso de Estagio (contrato) para assinatura da
Empresa e Instituicdo de Ensino;

e Copia do Titulo de Eleitor;

e Copia do Certificado de Reservista (quando do sexo masculino);

e Copia da Inscricéo do PIS/PASEP;

e Copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

e Copia do Comprovante de Residéncia;

e 1 Foto 3x4;

e Em caso de pessoa com deficiéncia o laudo médico, conforme os itens 2.6.2. e 2.6.3 deste edital.

8.6. O(a) candidato(a) tera o prazo de 20 (vinte) dias uteis para devolugdo das vias do Termo de
Compromisso de Estagio, a contar da data de retirada no CIEE ou na Cémara Municipal de
Sertaozinho, devendo estar devidamente assinadas em todos os campos. O candidato estara sujeito a
desclassificagdo caso nido apresente o Termo de Compromisso de Estagio dentro do prazo
estabelecido.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. O processo seletivo tera validade de 12 meses a partir da publicagéo da classificagédo definitiva,
podendo a critério da Camara Municipal de Sertdozinho ser prorrogado por até igual periodo.

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



&

" DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE SERTAOZINHO Sexta-feira, 18 de setembro de 2026 Ano VIl | Edicao n® 1643 | P4gina 41 de 43

@) ‘ Processos
Seletivos
J:"WH.EE

Publicos

Camara Municipal de Sertaozinho - SP
Edital 02/2026

9.2. O ato da inscrigdo implicara no conhecimento das instrugées e na aceitagéo tacita das condi¢des
estabelecidas neste Edital.

9.2.1. O ato da inscri¢do implicara na aceitagdo/autorizagdo do recebimento de comunicag¢éo do CIEE
por e-mail, SMS ou outros servigos de mensagem instantanea.

9.3. A inexatidado das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos verificadas a qualquer tempo
acarretara a nulidade da inscricdo ou do Termo de Compromisso de Estagio do(a) estudante, sem
prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

9.4. O Centro de Integracdo Empresa-Escola e a Camara Municipal de Sertdozinho n&o se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao(a) estudante decorrentes de:

9.4.1. Informagdes e dados do(a) candidato(a) ndo atualizadas dificultando o contato; 9.4.2.
Inscricéo/realizagdo da prova ndo efetivada por motivo de ordem dos computadores, celulares, falhas
de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagéo, falta de energia elétrica, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados.

9.5. A simples inscricdo no presente Processo Seletivo autoriza o CIEE e a Camara Municipal de
Sertaozinho a utilizarem os dados inseridos ou transferi-los, mantendo-se a mesma finalidade para

as quais foram fornecidos.

9.5.1. DADOS PESSOAIS

O CIEE respeita a sua privacidade. Qualquer informagéo que vocé nos fornega sera tratada com o
mais alto nivel de cuidado e segurang¢a, sendo utilizada apenas de acordo com os limites estabelecidos
neste documento e na legislagdo aplicavel.

Os dados pessoais e dados pessoais sensiveis; nome completo, nome social, n° CPF, data de
nascimento, sexo, estado civil, endereco completo, e-mail, telefone residencial, telefone celular,
instituicdo de ensino em que estuda, curso, semestre, previsdo de concluséo do curso, turno de aula e
em caso de pessoas com deficiéncia, o CID e laudo médico, coletados em raz&o do presente processo
seletivo, serdo tratados pelo CIEE e poderdo ser compartilhados com a Camara Municipal de
Sertaozinho, 6rgdo ao qual vocé esta realizando a inscrigdo com as finalidades de: dar andamento as
demais etapas do processo seletivo; possibilitar a comprovacéo de sua identidade; apresentar em
eventual fiscalizagcdo quanto a realizagdo do certame; bem como poderdo ser publicados no site do
CIEE (https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico) e na Imprensa Oficial do municipio de
Sertdozinho, no portal da Prefeitura htips://imprensaoficialmunicipal.com.br/sertaozinho, para dar
publicidade aos participantes do certame, mantendo-se as mesmas finalidades para as quais os dados
pessoais foram fornecidos.

Os dados pessoais do(a) candidato(a) serdo automaticamente eliminados pelo CIEE quando deixarem
de ser uteis para os fins que motivaram o seu fornecimento e n&o forem mais necessarios para cumprir
qualquer obrigagéo legal.

9.5.2. SEGURANCA DOS DADOS

O CIEE se responsabiliza pela manutencédo de medidas de seguranga, técnicas e administrativas,
aptas a proteger os dados pessoais de acessos n&o autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas
de destruicdo, perda, alteragdo, comunicagéo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.
Em conformidade ao art. 48 da Lei n° 13.709, o Controlador comunicara ao Titular e a Autoridade
Nacional de Protecdo de Dados (ANPD) a ocorréncia de incidente de seguranga que possa acarretar
risco ou dano relevante ao Titular.

9.6. Podera haver ajustes no edital a qualquer momento para retificacdo ou adequagéo, promovido
através de retificacao.

9.6.1. O valor da bolsa auxilio e auxilio transporte e demais beneficios (caso existam) ser&o calculadas
de acordo com a frequéncia do estagiario e carga horaria de estagio cumprida, podendo variar
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proporcionalmente.

9.7. As duvidas surgidas na aplicacéo deste Edital, bem como os casos omissos, serdo resolvidas pelo
CIEE e pela Camara Municipal de Sertdozinho.

9.7.1. Duvidas ou dificuldades durante o periodo de inscricbes envie e-mail para
eucandidatosp@ciee.org.br (no e-mail devera constar: nome do Processo Seletivo Publico, nome
completo do candidato e o numero do CPF, relato do erro que esta ocorrendo e o envio da
imagem/print da tela/erro apresentado - o atendimento deste canal ocorrera em dias Uteis das 08:00 as
17:00 horas, o candidato com dificuldade devera encaminhar e-mail relatando a dificuldade até as
12:00 horas do dia util anterior ao término das inscrigdes).

9.8. Do cronograma das etapas:

Etapa Data

28/09/2026 até as
12:00 horas (horario

Inscrigao/realizagao da prova on-line. de Brasilia) do dia

08/10/2026
Disponibilizacao do gabarito/espelho de prova 09/10/2026
Interposicao de recursos contra o gabarito provisério 10/10/2026

(espelho de prova).

Publicacao da classificacao provisoria e
disponibilizagdo do gabarito definitivo (espelho de | 28/10/2026

prova).

Interposicdao de recursos contra classificacao 29/10/2026
provisoria.

Publicagao da classificagao definitiva 05/11/2026

9.9. Nos termos da Lei Federal n. 11.788, de 25/09/2008 o estagio nado cria vinculo empregaticio de
qualquer natureza e ao término do contrato os estagiarios néo seréo efetivados.

Sertaozinho, 18 de setembro de 2026.

NI LTON CESAR Assinado de forma digital por
TEIXEIRA:108972988 ?&;SQACE OS;\9R7298802
02 Dados: 2026.09.16 10:27:09 -03'00"

Nilton Cesar Teixeira
Presidente
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Prefeitura

Rua Aprigio de Araujo, 837 - Centro
Telefone: (16) 2105 3000

Camara Municipal

Telefone: (16)3946-9600
Av. Egisto Sicchieri,1289 - Jardim Diamante

Poder Judiciario

Telefone: (16) 3945 2811
Rua Luis Carlos Prudéncio, 100 - Jardim América

Procuradoria Geral do Municipio

Telefone: (16) 2105 3014
Rua Epitacio Pessoa, 1.528 - Centro

Secretaria Municipal da

Administracao
Telefone: (16) 2105 3005
Rua Aprigio de Araujo, 837 - Centro

Secretaria Municipal de Assisténcia

Social e Direitos Humanos
Telefone: (16) 3942 3644 / 3945 6480 / 3945 6522 / 3945 6552
Rua Auad Sader, 160 - Jardim Liberdade

Secretaria Municipal de Casa Civil

Telefone: (16) 2105 3000
Rua Aprigio de Araujo, 837 - Centro

Secretaria Municipal de Cultura e

Turismo
Telefone: (16) 3942 5168 / 3947 7571
Rua Sebastido Sampaio, 1.489 - Centro

Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico e

Inovacgao
Telefone: (16) 3945 4063 / 3947 7763
Rua Voluntario Otto Gomes Martins, 1.380 - Centro

Secretaria Municipal de Educacao

Telefone: (16) 3946 6900
Rua Washington Luis, 1.040 - Centro

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

Telefone: (16) 3947 2247
R. Bartolomeu Sala, 54 - Jardim 5 de Dezembro

Secretaria Municipal de Fazenda

Telefone: (16) 2105 1000
R. Jorddo Borghetti, 250 - Jardim Recreio

Secretaria Municipal de Governo

Telefone: (16) 2105 3008
R. Aprigio de Araujo, 837 - Centro

Secretaria Municipal de Meio Ambiente

e Agricultura
Telefone: (16) 3946 7808
Av. Nossa Senhora Aparecida, 1.803 - Bairro Sado Jodo

Secretaria Municipal de Obras,

Conservacao e Servigcos Publicos
Telefone: (16) 3946 7800
Av. Nossa Senhora Aparecida, 1.803 - Bairro Sado Jodo

Secretaria Municipal de Planejamento

Urbano
Telefone: (16) 2105 1000
Rua Jordao Borghetti, 250 - Jardim Recreio dos Bandeirantes

Secretaria Municipal de Saude

Telefone: (16) 3945 4230 / 3945 6479 / 3945 4546
Rua Geremia Lunardelli, 1.134 - Centro

Secretaria Municipal de Seguranga

Publica e Mobilidade Urbana
Telefone: (16) 3945 0655 / 3947 3050
Av. Beppe Olivare, 230 - Jardim Lopes da Silva

Secretaria Municipal de Cruz das

Posses
Telefone: (16) 3949 1240 / 3949 1826
Rua Tenente Isaias, 872 - Centro

Saemas - Servico Auténomo de Agua,

Esgoto e Meio Ambiente
Telefone: (16) 3946 4646
Rua Jordao Borghetti, 250 - Jardim Recreio dos Bandeirantes

responsavel e Coordenadora de Area do Departamento de Assuntos Institucionais: Grace Jacob Her
Ucleo dos Servigos do Diario Oficial Eletrénico - Valdir Gongalves i
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