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SERTAOZINHO ABRE INSCRICOES PARA O BANCO
DE PROJETOS CULTURAIS COM SELECAO DE 10
PROPOSTAS

O Governo Municipal da Estancia Turistica de Sertaozinho, por
Mmeio da Secretaria de Cultura e Turismo, publicou o Edital de
Chamamento Publico n? 19/2026 - Banco de Projetos Culturais,
destinado a selecao de propostas artisticas e culturais para
integrar a programacao cultural do municipio.

Ao todo, serao selecionados 10 projetos, divididos em duas
categorias: seis propostas receberao o valor de R$ 7 mil cada,
enquanto outras quatro serao contempladas com R$ 2 mil
cada.

Podem participar pessoas juridicas, incluindo
Microempreendedores Individuais (MEIs), com sede em
Sertaozinho ou Cruz das Posses e que tenham atividade
compativel com a proposta cultural apresentada.
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As inscricdes estarao abertas de 6 a 20 de novembro de 2026.
Os interessados deverao encaminhar suas propostas para o e-
mail cultura@sertaozinho.sp.gov.br. As apresentacoes selecionadas
poderdao integrar a programacao cultural do municipio entre
dezembro de 2026 e fevereiro de 2027.

O edital foi publicado no Diario Oficial do Municipio, Edicao n®
1.672, de 3 de novembro de 2026, e esta disponivel no site
oficial da Prefeitura. Os interessados devem consultar o
documento completo e seus anexos para verificar os critérios
de selecao e a documentacao necessaria.

A iniciativa busca ampliar as oportunidades para artistas e

produtores culturais, além de contribuir para a diversidade e o
fortalecimento da programacao cultural de Sertaozinho.

Departamento de Comunicacao - PMS

e e ________________________________________

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Termos de Fomento/Colaboracao

MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

ESTADO DE SAO PAULO

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGCAO N° 082/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI: N° 33375/26-89

ORGANIZAGAO PUBLICA MUNICIPAL:- MUNICIPIO DE SERTAOZINHO.

ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL:- ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA EMEI
“MARIA ROSA MOTTA”

OBJETO:- “APRIMORAMENTO DO PROCESSO EDUCACIONAL”

VALOR TOTAL:- R$ 18.747,07

DADOS ORGAMENTARIOS:- OS RECURSOS PARA O EXERCICIO DE 2026, ESTAO
PREVISTOS NA CLASSIFICAGAO FUNCIONAL 12.365.0078.2.650 — ENSINO INFANTIL,
NATUREZA DE DESPESA 3.3.50.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PJ,
RECURSO 01.212.0000 — EDUCAGAO INFANTIL CRECHE, NA UNIDADE ORCAMENTARIA
02.55.06.

ASSINATURA:- 21/10/2026

VIGENCIA:- 21/10/2026 A 31/12/2026

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

ESTADO DE SAO PAULO

EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO N° 083/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI: N° 33641/26-73

ORGANIZAGAO PUBLICA MUNICIPAL:- MUNICIPIO DE SERTAOZINHO.
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:- ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA EMEI
“ADRIANA DAVID FERREIRA”

OBJETO:- “APRIMORAMENTO DO PROCESSO EDUCACIONAL”

VALOR TOTAL:- R$ 19.271,09

DADOS ORGAMENTARIOS:- OS RECURSOS PARA O EXERCICIO DE 2026, ESTAO
PREVISTOS NA CLASSIFICAGAO FUNCIONAL 12.365.0078.2.650 — ENSINO INFANTIL,
NATUREZA DE DESPESA 3.3.50.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PJ,
RECURSO 01.212.0000 — EDUCACAO INFANTIL CRECHE, NA UNIDADE ORCAMENTARIA
02.55.06 — COORDENADORIA DE AREA.

ASSINATURA:- 20/10/2026

VIGENCIA:- 20/10/2026 A 31/12/2026

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

ESTADO DE SAO PAULO

EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO N° 084/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI: N° 33465/26-70

ORGANIZAGAO PUBLICA MUNICIPAL:- MUNICIPIO DE SERTAOZINHO.

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:- ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA EMEF
“WALDOMIRO GOMES”

OBJETO:- “APRIMORAMENTO DO PROCESSO EDUCACIONAL”

VALOR TOTAL:- R$ 62.018,51

DADOS ORGAMENTARIOS:- OS RECURSOS PARA 2026, ESTAO PREVISTOS NA
CLASSIFICAGAO FUNCIONAL 12.361.0073.2.548, NATUREZA DE DESPESA 3.3.50.39.00 —
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA, RECURSO 01.220.0000 -
VINCULADO AO FUNDAMENTAL, NA UNIDADE ORGCAMENTARIA 02.55.05.

ASSINATURA:- 21/10/2026

VIGENCIA:- 21/10/2026 A 31/12/2026

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Homologacao / Adjudicacao

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO DO PREGAO ELETRONICO N2 045/2026.

O presente pregao eletrdnico tem por objeto o REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
E COSMETICOS DESTINADOS AO ATENDIMENTO DE DEMANDAS JUDICIAIS, E DE MEDICAMENTOS
PADRONIZADOS PELA SECRETARIA DA SAUDE DE SERTAOZINHO PARA ABASTECIMENTO DA ATENCAO
BASICA.

José Alberto Gimenez, Prefeito Municipal de Sertaozinho, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei,
ADJUDICA e HOMOLOGA todos os atos praticados pela Sra. Pregoeira e equipe de apoio no processo licitatério
referenciado, do tipo menor preco, a empresa, abaixo, conforme especificado:

Diante da desisténcia do item 153 da ata 73/2026 da empresa Lumar Comércio de Produtos Farmacéuticos Ltda,
em relacao ao item 153, 0 mesmo foi adjudicado e homologado para a empresa: OCTO FARMACO LTDA, em relacao
ao item 153,

Providéncias de praxe.

INFORMACOES: TEL. (16) 2105 3044/2105 3051.

Secretaria de Administracao; Unidade Gestora de Licitaces, 06 de novembro de 2026.

José Alberto Gimenez

Prefeito Municipal

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO DO PREGAO ELETRONICO N2 056/2026.

O presente prego eletronico tem por objeto a AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS E SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO.

José Alberto Gimenez, Prefeito Municipal de Sertaozinho, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei,
ADJUDICA e HOMOLOGA todos os atos praticados pela Sra. Pregoeira e equipe de apoio no processo licitatdrio
referenciado, do tipo menor preco, a empresa, abaixo, conforme especificado:

Teve como vencedoras as empresas: J.T. INDUSTRIA E COMERCIO DE CAFES LTDA, em relacdo ao lote 01;
COMERCIAL JOAO AFONSO LTDA, em relacdo ao lote 02; ALIMENTAR DISTRIBUIDORA DE CARNES E FRIOS
LTDA, em relacao ao lote 03.

Providéncias de praxe.

INFORMACOES: TEL. (16) 2105 3044 ou 2105 3051.

Secretaria de Administracao; Unidade Gestora de Licitacoes, 06 de novembro de 2026.

José Alberto Gimenez

Prefeito Municipal

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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‘ Ato de Abertura

MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE ABERTURA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIARIO
SMA N° 02/2026

O Municipio de Sertaozinho, Estado de Sao Paulo, por meio da Secretaria
Municipal de Administracao, sob responsabilidade do Secretario Andrei Ricardo
Trovo, no uso da suas atribuicdes legais e em conformidade com a Lei Federal
n° 11.788/2008 (Lei do Estagio) e da lei municipal n°® 4.850, de 04 de marcgo de
2009, torna publica a abertura de Processo Seletivo Simplificado destinado a
contratacao de:

e 02 (dois) estagiarios(as) de Administracdo de Empresas e/ou
Tecnologia em Gestdo Empresarial e/ou Tecnologia em Processos
Gerenciais e formacédo de cadastro reserva para a area de atuacao 1 e

e 02 (dois) estagiarios(as) de Tecnologia da Informacédo e/ou Ciéncias
da Computacdo e/ou Engenharia _da Informacdo _e/ou Analise e
Desenvolvimento de Sistemas e/ou éareas afins e formacdo de
cadastro reserva para a area de atuacdo 2, para atendimento as
demandas administrativas da Pasta.

CAPITULO | - DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O estagio serda desenvolvido em préprios municipais da Secretaria
Municipal de Administracdo, conforme segue:

Area de | Quantidade | Local Endereco
Atuacéo
01 vaga Arquivo Publico Municipal Rua Dr. Pio Dufles,
01 278.
01 vaga Secretaria de Administracdo | Rua  Aprigio de
Aralujo, 837.
02 02 vagas Unidade Gestora de | Rua Aprigio de
Tecnologia da Informacao Aralujo, 837.

1.2 - A selecéo tera carater publico e sera conduzida por Comissao designada
pela Secretaria Municipal de Administracao.

1.3 - O estagio ndo gera vinculo empregaticio, sendo regido exclusivamente
pela legislacdo de estagios.

CAPITULO Il - DOS REQUISITOS

2.1 - Para participar do processo seletivo, o candidato devera atender aos
seguintes requisitos:

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

ESTADO DE SAO PAULO

2.2 - Ter idade minima de 18 anos completos até a data da contratacéo;

2.3 - Estar regularmente matriculado(a) e cursando entre 0 2° e 0 7° semestre
de curso superior reconhecido pelo MEC de:

e Administracdo de Empresas ou Tecnologia em Gestdo Empresarial ou
Tecnologia em Processos Gerenciais, se concorrer a area de atuagao 1
e

e Tecnologia da Informacéo ou Ciéncias da Computacdo ou Engenharia
da Informacdo ou Andlise e Desenvolvimento de Sistemas ou areas
afins, se concorrer a area de atuagao 2;

2.4 - Nao ter sido desligado anteriormente de estagio no ambito do Municipio
por motivo disciplinar;

2.5 - Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares (quando aplicavel);

CAPITULO Ill - DAS VAGAS, DA CARGA HORARIA E DA BOLSA DE
ESTUDO

3.1 — Serao disponibilizadas 04 (quatro) vagas imediatas.

3.2 - Além das vagas imediatas, serd formado cadastro reserva, do qual
poderdo ser convocados candidatos conforme a necessidade da
Administracéo, durante o prazo de validade do processo seletivo.

3.3 - Carga horéria: 30 horas semanais (6 horas diarias).

3.4 - Bolsa estagio: R$ 1.085,54.

3.5 - Auxilio-transporte: R$12,40 por dia efetivamente estagiado.

CAPITULO IV - DAS INSCRICOES

4.1 - As inscrigbes ocorrerdo exclusivamente por meio do envio da ficha de
inscricdo (ANEXO 1) devidamente preenchida e assinada para o e-mail
seletivoadm25@gmail.com, conforme cronograma constante do Capitulo VII.

4.1.1 - E-mails enviados fora do prazo descrito ndo serdo considerados e a
inscricdo nao sera efetivada.

4.1.2 — O Municipio de Sertdozinho ndo se responsabilizara por inscricdes nao
recebidas em razdo de falhas de comunicacdo, instabilidade de rede,
problemas técnicos de provedor ou qualquer outro fator alheio ao seu controle,
sendo de inteira responsabilidade do candidato adotar as providéncias
necessarias para garantir o envio e recebimento da inscricdo dentro do prazo
estabelecido neste edital.

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

ESTADO DE SAO PAULO

4.2 - Além da ficha de inscricdo, o candidato devera anexar ao e-mail,
obrigatoriamente, copia da cédula de identidade, CPF, declaracdo de quitacao
com a Justica Eleitoral (acessivel pelo link: Autoatendimento eleitoral —
Tribunal Superior Eleitoral), certificado de reservista (se aplicavel), atestado de
antecedentes criminais (acessivel pelo link: Poupatempo) e comprovante de
matricula atualizado emitido pela instituicao de ensino.

4.3 - Os arquivos deverdo ser enviados, obrigatoriamente, em formato .pdf.
4.4 - Alinscrigdo implica plena ciéncia e aceita¢cdo das normas deste Edital.
CAPITULO V - ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

5.1 — O processo seletivo contard com fase Unica, composta por 40 questdes
de mdltipla escolha, assim distribuidas:

Para os candidatos da area de atuacao 1:

Conhecimentos Gerais Caréter

(1,75 ponto cada questéo correta)
Lingua Portuguesa 10
Matematica e 7
Raciocinio Légico
Informatica 5
Atualidades 3

Conhecimentos Especificos Classificatorio

(3,75 pontos cada questéo correta)
Administracdo Geral 5
Organizacdo e Gestéo 3
de Processos
Administrativos
Administracdo Publica 3
Legislacdo e Etica na 4
Administracdo Publica

Pontuacdo méxima da prova: 100 pontos

Para os candidatos da area de atuacao 2:

Conhecimentos Gerais Carater
(1,75 ponto cada questéo correta)

Lingua Portuguesa 10
Matematica e 7
Raciocinio Légico
Informética 5
Atualidades 3

Conhecimentos Especificos Classificatorio
(3,75 pontos cada questao correta)

Arquitetura e 3

Municipio de Sertaozinho - SP
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

ESTADO DE SAO PAULO

Organizacao de
Computadores
Redes de 4
Computadores
Projeto de Software 4
Legislacdo e FEtica na 4
Administracéo Publica
Pontuacdo maxima da prova: 100 pontos

5.2 — O tempo total para a realizacao da prova sera de 4 (quatro) horas.

5.3 - O candidato que necessitar de condigBes especiais para realizacdo da
prova devera solicitar por escrito, no ato da inscricdo, apresentando laudo
médico que comprove a necessidade.

5.4 - Os pedidos serdo analisados pela Comissédo Organizadora, que decidira
sobre o deferimento.

5.5 - Os candidatos com deficiéncia terdo assegurado o direito de concorrer em
igualdade de condi¢cdes com os demais, conforme legislacdo vigente.
CAPITULO VI - DOS CRITERIOS DE ELIMINACAO E CLASSIFICACAO

6.1 - Serdo automaticamente eliminados do processo seletivo os candidatos
que:

6.1.1 - Obtiverem nota inferior a 30 pontos.

6.1.2- Nado comparecerem a prova, independentemente do motivo.
6.1.3 - Chegarem ap06s o horario estabelecido para o inicio da prova.
6.1.4 - N&o apresentarem documento de identidade oficial com foto.

6.1.5 - Forem surpreendidos utilizando equipamentos eletrénicos durante a
prova.

6.1.6 - Prestarem informacdes falsas ou inexatas.
CAPITULO VIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 — Em caso de empate na pontuacéo de dois ou mais candidatos, para efeito
da classificacao final, serdo considerados os seguintes critérios, na ordem:

7.1.1- Maior nimero de acerto de questdes do bloco Conhecimentos
Especificos;

Municipio de Sertaozinho - SP
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

ESTADO DE SAO PAULO

7.1.2 - Maior idade;
7.1.3 —Candidato matriculado em semestre mais avan¢ado;

7.1.4 - Sorteio publico, se necessario, na Secretaria de Administracdo, em data
e horario a serem divulgados no site oficial.

CAPITULO VIIl = DO CRONOGRAMA

8.1 — O processo seletivo obedecera cronograma conforme segue:

Periodo de Inscricbes Das 00h00 do dia 09/11/2026 as
23h59 do dia 19/11/2026

Divulgacdo da lista de inscricdes

efetivadas e local da Prova 23/11/2026

Realizacdo da Prova 29/11/2026

Divulgacao do gabarito oficial 30/11/2026

Divulgacdo da lista preliminar de 02/12/2026

aprovados

Periodo para interposicdo de Das 00h00 do dia 03/12/2026 as

recursos 23h59 do dia 04/12/2026

Divulgagdo da lista final de 07/12/2026

aprovados

Convocacao do(s) candidato(s) A partir de 08/12/2026

8.2 — O local e horario de aplicacdo da Prova, bem como a divulgacdo do
gabarito, deferimento/indeferimento de recursos e das listas preliminar e final
de aprovados serdo divulgados no Diario Oficial Eletrébnico do Municipio,
conforme cronograma acima, através do link:
http://imprensaoficialmunicipal.com.br/sertaozinho, sendo de inteira
responsabilidade dos candidatos seu acompanhamento.

CAPITULO IX — DA CONTRATACAO

9.1 — A contratacdo tera a duracdo de 12 (doze) meses, prorrogavel por igual
periodo, caso haja interesse de ambas as partes (estudante e Administracéo
Municipal).

9.2 — A convocagéo ocorrerd conforme ordem de classificagdo e conveniéncia
da Administracdo Municipal.

9.3 — Os seguintes documentos seréo exigidos para a contratagdo: declaracdo
de matricula, RG, CPF, titulo de eleitor, certificado de reservista (se aplicavel),
comprovante de residéncia, foto 3x4, atestado de antecedentes criminais e
demais listados no ato de convocacéo.

9.4 — A convocacdo dos candidatos aprovados serd realizada por meio de
publicacdo no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, sendo de inteira

Municipio de Sertaozinho - SP
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

ESTADO DE SAO PAULO

responsabilidade do candidato acompanhar as convocagbes e prazos
estabelecidos.

CAPITULO 10 — DAS DISPOSICOES FINAIS
10.1 — A inexatidao de informacdes implicara a eliminacédo do candidato.
10.2 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora.
10.3 - Recursos poderao ser apresentados conforme cronograma constante no
Capitulo VIII, na sede da Secretaria Municipal de Administracdo, sito a Rua
Aprigio de Araujo, 837 — Centro, Sertdozinho — SP.
10.4 — O presente processo seletivo tera validade de 12 (doze) meses,

contados a partir da data da publicacdo do resultado final, podendo ser
prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Administracao.

Sertaozinho, 06 de novembro de 2026.

ANDREI RICARDO TROVO
Secretario Municipal de Administrac@o

Municipio de Sertaozinho - SP
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO
Processo Seletivo Simplificado de Estagiario

SMA n° 02/2026

1. Dados Pessoais
Nome completo:
Data de nascimento: / /
Idade:  anos Estado civil:
RG: Orgéo expedidor: UF:
CPF:
Titulo de eleitor: Zona: Secao:

Certificado de reservista (quando aplicavel):

Endereco completo:

Bairro: Cidade: UF:
CEP:
Telefone celular: ( ) E-mail:

Instituicdo de ensino:

(
(

2. Dados Académicos

3. Areade atuagio em que concorrera:

) 1 [Arquivo Publico Municipal ou Secretaria de Administracao]
) 2 [Unidade Gestora de Tecnologia da Informacao]

Curso Superior:

e N T T N R e N

) Administrac@o de Empresas

) Tecnologia em Gestdo Empresarial

) Tecnologia em Negdcios Gerenciais

) Tecnologia da Informacao

) Ciéncias da Computacao

) Engenharia da Informacéo

) Analise e Desenvolvimento de Sistemas

) Outros [especificar]

Municipio de Sertaozinho - SP
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

ESTADO DE SAO PAULO

Periodo/Semestre atual: Previsao de conclusdo do curso: / /

3. Declara¢bdes do(a) Candidato(a)

Declaro, sob as penas da lei:

() estar regularmente matriculado(a) em instituicdo de ensino reconhecida
pelo MEC;

() atender aos requisitos previstos no Edital de Abertura SMA n° 02/2026;
() estar ciente de que a inscricdo somente sera efetivada mediante o envio
desta ficha assinada e da documentacao obrigatéria em formato .pdf, conforme
item 4.2 do Edital de Abertura n® 02/2026

Necessito de condi¢cdes especiais para realizagdo da prova
() Sim () Nao;
Em caso afirmativo, especificar:

4. Documentos Anexados (em .pdf)

() Documento de identidade (RG);

() CPF;

() Comprovante de matricula atualizado;

() Declaracao de quitagéo eleitoral;

() Certificado de reservista (quando aplicavel);

() Atestado de antecedentes criminais;

() Laudo médico que comprove condi¢éo especial para a realizagao da prova
(quando aplicavel);

Assinatura:

Local e data: Sertaozinho/SP, de de 2026.

ANEXO Il -CONTEUDO PROGRAMATICO

Municipio de Sertaozinho - SP
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

ESTADO DE SAO PAULO

Para candidatados a area de atuacdo 1

CONHECIMENTOS GERAIS

1. Lingua Portuguesa

Compreenséo e interpretacao de textos;

Estrutura e coesao textual;

Funcdes da linguagem e tipologias textuais;

Ortografia oficial (Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa) e regras de
acentuacao;

Morfologia: reconhecimento, emprego e classificacdo das classes de palavras.
Sintaxe da oracao e do periodo: concordancia nominal e verbal, regéncia nominal
e verbal, colocacdo pronominal, vozes verbais;

Emprego adequado de pronomes;

Pontuacgéo: uso normativo e efeitos de sentido;

Figuras de linguagem e recursos estilisticos;

2. Matematica e Raciocinio Légico
Operagdes fundamentais da aritmética e suas propriedades;
Proporcionalidade, razdes, propor¢des, porcentagens e aplicagdes financeiras

simples;

Estruturas algébricas elementares: equagfes do 1° e 2° grau e sistemas lineares
simples;

Conjuntos numéricos: operagoes, relacdes de incluséo, interse¢ao, unido e
diferenca;

Func¢des polinomiais e exponenciais;

Progressdes aritméticas e geométricas;

Geometria analitica;

Légica proposicional: proposicdes, conectivos l6gicos, negacao, tabelas-verdade,
equivaléncias e implicagdes;

Raciocinio l6gico-dedutivo aplicado a problemas de gestdo administrativa;
Probabilidade classica e nogdes iniciais de analise combinatoria;

Regra de trés simples e composta;

3. Informética

Conceitos basicos do sistema operacional Windows e suas principais ferramentas;
Softwares de produtividade: editores de texto, planilhas eletrénicas, apresentagées
e colaboracdo em nuvem (Microsoft Office, LibreOffice, Google Workspace);
Conceitos de internet: navegacgado, pesquisa, e-mail, anexos, compactacao de
arquivos (.zip, .rar) e armazenamento em nuvem;

Banco de dados relacionais;

Protocolos de comunicacao (TCP/IP);

Ferramentas de comunicacao sincrona e assincrona: reunifes virtuais (Google
Meet, Microsoft Teams, Zoom) e seus principais recursos;

Atalhos de teclado e usabilidade de sistemas;

Conceitos fundamentais de seguranca da informacao;

4. Atualidades
Cenario nacional e internacional: politica, economia, sociedade, ciéncia, tecnologia
e meio ambiente/mudancas climaticas;

Municipio de Sertaozinho - SP
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

ESTADO DE SAO PAULO

Tendéncias de modernizacédo da Administracdo Publica;

Impactos da pandemia de COVID-19 sobre a gestdo publica e sobre 0s servigos a
sociedade;

Questdes globais contemporaneas: sustentabilidade, transformacao digital,
desinformacéo e deepfakes, saide mental e governanca publica;

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

5. Administragcdo Geral

Abordagens classicas da Administracao: cientifica, classica, estruturalista e
burocrética;

Teorias modernas: relacdes humanas, comportamental, sistémica, contingencial e
contemporanea;

Funcdes administrativas: planejamento, organizacao, direcado e controle;

Missdao, visdo, valores organizacionais; objetivos estratégicos, metas e indicadores
de desempenho;

Estruturas organizacionais: formal e informal; organogramas e fluxogramas;
Estilos de lideranga;

Benchmarking, inovagéo e qualidade em gestéo;

Cultura organizacional e clima organizacional;

6. Organizacédo e Gestédo de Processos Administrativos

Gestéo por processos;

Ferramentas de modelagem de processos;

BPMN (nogdes introdutdrias);

Padronizagdo de rotinas administrativas;

Metodologias de Lean, Six Sigma, Kaizen, Just-in-time e reengenharia de
processos;

Gestéo de qualidade em processos administrativos: monitoramento, avaliacéo,
correcao e melhoria continua;

Conformidade organizacional, governanca corporativa e ética nos processos.
Arquivistica basica: gestdo documental, arquivos fisicos e digitais;

7. Administracado Puablica

Principios constitucionais e fundamentos da Administragdo Publica;
Administracdo direta e indireta;

Processos de descentralizacdo administrativa, desconcentracdo e participacao
cidada;

Governancga eletrbnica, inovagédo em servigos publicos;

Accountability e transparéncia;

Metodologias de Lean, Six Sigma, Kaizen, Just-in-time e reengenharia de
processos;

Controle Externo;

Ferramentas de gestdo publica: Sistema Eletrénico de Informacgdes (SEI),
metodologias 5W2H, Balanced Scorecard (BSC);

Etica e responsabilidade social no setor publico;

8. Legislac&o e Etica na Administracdo Publica

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (1988) - Artigos 18,19, 23, 29, 30,
31,37 e 41.

Lei Orgéanica do Municipio de Sertdozinho — Artigos 1 a 8,56 a 79, 97 a 106 e 112
a 141.
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

ESTADO DE SAO PAULO

Lei Federal 8.159, de 08/01/1991 (Lei de Arquivos)

Lei Federal 12.527, de 18/11/2011 (Lei de Acesso a Informacé&o)
Lei 13.709, de 14/08/2018. (Lei Geral de Protecdo de Dados)
Lei 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagcdes e Contratos)

Para candidatados a area de atuacédo 2

CONHECIMENTOS GERAIS

1. Lingua Portuguesa

Compreenséo e interpretacdo de textos;

Estrutura e coesao textual;

Funcdes da linguagem e tipologias textuais;

Ortografia oficial (Acordo Ortogréafico da Lingua Portuguesa) e regras de
acentuacao;

Morfologia: reconhecimento, emprego e classificacdo das classes de palavras.
Sintaxe da oracao e do periodo: concordancia nominal e verbal, regéncia nominal
e verbal, colocacdo pronominal, vozes verbais;

Emprego adequado de pronomes;

Pontuagé&o: uso normativo e efeitos de sentido;

Figuras de linguagem e recursos estilisticos;

2. Matematica e Raciocinio Légico
Operacgdes fundamentais da aritmética e suas propriedades;
Proporcionalidade, razdes, propor¢des, porcentagens e aplicagdes financeiras

simples;

Estruturas algébricas elementares: equagdes do 1° e 2° grau e sistemas lineares
simples;

Conjuntos numéricos: operagdes, relacdes de incluséo, interse¢éo, unido e
diferenca;

Funcgdes polinomiais e exponenciais;

Progressdes aritméticas e geométricas;

Geometria analitica;

Légica proposicional: proposi¢des, conectivos l6gicos, negacao, tabelas-verdade,
equivaléncias e implicagdes;

Raciocinio l6gico-dedutivo aplicado a problemas de gestdo administrativa;
Probabilidade classica e nog¢des iniciais de analise combinatoria;

Regra de trés simples e composta;

3. Informatica

Conceitos basicos do sistema operacional Windows e suas principais ferramentas;
Softwares de produtividade: editores de texto, planilhas eletrénicas, apresentagées
e colaboracdo em nuvem (Microsoft Office, LibreOffice, Google Workspace);
Conceitos de internet: navegacgao, pesquisa, e-mail, anexos, compactacao de
arquivos (.zip, .rar) e armazenamento em nuvem;

Banco de dados relacionais;

Protocolos de comunicacéo (TCP/IP);

Ferramentas de comunicagao sincrona e assincrona: reunides virtuais (Google
Meet, Microsoft Teams, Zoom) e seus principais recursos;

Atalhos de teclado e usabilidade de sistemas;
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

ESTADO DE SAO PAULO

Conceitos fundamentais de seguranca da informacao;

4. Atualidades

Cenério nacional e internacional: politica, economia, sociedade, ciéncia, tecnologia
e meio ambiente/mudancas climaticas;

Tendéncias de modernizagdo da Administracéo Publica;

Impactos da pandemia de COVID-19 sobre a gestao publica e sobre os servicos a
sociedade;

Questdes globais contemporaneas: sustentabilidade, transformacé&o digital,
desinformacéo e deepfakes, saude mental e governanca publica;

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
5. Arquitetura e Organizacdo de Computadores

Fundamentos de Hardware: componentes basicos de um computador (CPU,
memoria, dispositivos de entrada/saida), organizacdo de barramentos e fluxo de
dados, arquiteturas RISC e CISC;

Unidade Central de Processamento (CPU): func¢des e estrutura interna (Unidade
Ldgica e Aritmética), registradores, unidade de controle, ciclo de busca,
decodificacdo e execuc¢do de instrucdes;

Memodria: hierarquia de memdria (registradores, cache, RAM, armazenamento
secundario); tipos de memoria (SRAM, DRAM, ROM, memdria flash);
enderecamento e mapeamento;

Sistema de Entrada/Saida: dispositivos periféricos e controladores, comunicagéo
sincrona e assincrona, interrupcdes e DMA (Acesso Direto a Memoria);
Arquitetura de Computadores: arquiteturas Von Neumann e Harvard;
multiprocessadores e sistemas paralelos, conceitos de virtualizagdo e computagéo
em nuvem.

6. Organizacédo e Gestédo de Processos Administrativos

Conceitos Fundamentais: modelos OSI e TCP/IP, protocolos de comunicacao
(HTTP, FTP, SMTP, DNS, etc.);

Infraestrutura de Rede: topologias de rede (estrela, barramento, malha),
dispositivos de rede (roteadores, switches, hubs); enderecamento IP: IPv4, IPv6;e
Seguranca em Redes: criptografia, firewalls, VPNs, detec¢éo e prevencédo de
intrusdes (IDS/IPS);

Tecnologias de Rede: redes locais (LAN), metropolitanas (MAN) e de longa
distancia (WAN), redes sem fio (Wi-Fi, Bluetooth) e redes moveis;

Ferramentas de Gerenciamento: Packet Tracer, Wireshark.

7. Projeto de Software

Conceitos Basicos: ciclo de vida de desenvolvimento de software (SDLC),
abordagens: cascata, incremental, agil;

Gerenciamento de Projetos: planejamento, controle e métricas, ferramentas
como diagramas de Gantt e Scrum boards;

Levantamento de Requisitos: tipos de requisitos: funcionais e ndo funcionais,
técnicas de coleta: entrevistas, questionarios, workshops.
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

ESTADO DE SAO PAULO

Documentacéo de Projetos: especificacdo de casos de uso e diagramas UML,
modelagem de processos de negdcio (BPMN).

8. Legislacéo e Etica na Administrag&o Publica

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (1988) - Artigos 18,19, 23, 29, 30,
31,37 e 41.

Lei Orgéanica do Municipio de Sertdozinho — Artigos 1 a 8,56 a 79, 97 a 106 e 112
a 141.

Lei Federal 12.527, de 18/11/2011 (Lei de Acesso a Informacéao)

Lei 13.709, de 14/08/2018. (Lei Geral de Protecdo de Dados)
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‘ Dispensas ‘

SAEMAS

' > A Servigo do futuro de Sertdozinho

ATO QUE AUTORIZA A CONTRATAGAO DIRETA
Processo 736/2026
Dispensa de licitagao 5-664/2026

Requisitante: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Ref.: Aquisicao de equipamentos de protegéo individual (EPIs), incluindo uvas
nitrilicas e éculos de protegao, destinados ao laboratério do SAEMAS, tem como
objetivo garantir maior seguranca durante a realizacdo das atividades e
procedimentos diarios.

Tendo em vista a solicitagdo do Setor/Departamento, AUTORIZO a
realizacao do procedimento de contratacao por dispensa de licitagio, nos termos
do inciso Il do art. 75 da Lei Federal n°® 14.133/2021 para o objeto supracitado,
com valor de R$ 134,45.

Sertdozinho, 29 de outubro de 2026

ALEX FABIAN CARDIN DE SOUSA
Superintendente

SAEMAS - Servigo de Agua, Esgoto e Meio Ambiente de Sertdozinho - CNPJ 07.750.478/0001-83
Sede Administrativa: Rua Jorddo Borgheti, 250 - Jd Recreio - CEP 14170-120 - Sertdozinho - SP
Operacional: Rua Abilio Alves Teixeira, 566 - Jd Alvorada - CEP 14166-120 - Sertdozinho - SP

- PABX 16 3946-4646 - Atendimento ao cidadio: 0800-010-4646

- Acesso ao web-site: www.saemas.com.br

{0
¥
0
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‘ Portarias ‘

SERTPREV

Instituto Municipal de Previdéncia de Sertaozinho-SP
Rua Cel. Francisco Schmidt, 1.582 — Centro — CEP 14160-710 - Fone: (16)3945-2781
e-mail: sertprev@sertprev.com.br

PORTARIA N° 053/2026

APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO
Art. 6° da EC 41/2003 c/c art. 40, § 5° da CF

VANDERLEI MOSCARDINI DE OLIVEIRA,
SUPERINTENDENTE do Instituto Municipal de Previdéncia
de Sertdozinho/SP - SERTPREV, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pela Lei Municipal n® 6393, de
junho de 2018 e, tendo em vista o que consta no Processo
n° 3551702.402.00030967/2026-49, resolve:

1. Conceder Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo, nos termos do(a) Art. 6° da
EC 41/2003 c/c art. 40, § 5° da CF com proventos integrais calculados pela Gltima remuneracao
e reajuste pela paridade, a servidora publica municipal a senhora ANA PAULA GONCALVES
TOZATO, matricula n°® 9423201, ocupante do cargo efetivo de PROFESSOR - P.E.B. | do(a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO do quadro de pessoal da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SERTAOZINHO.

2. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo e seus efeitos a partir de 10 de
novembro de 2026.

Sertdaozinho/SP, 06 de novembro de 2026.

AY
MEL lATISTA OLIVEIRA RA

COORDENADOR DA SECAO DE BENEF. E SUPERINTENDENTE
GESTAO DE PESSOAS

- Publicada no Diario Oficial do Municipio de Sertdozinho/SP
- Publicada no website: www.sertprev.com.br
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Prefeitura

Rua Aprigio de Araujo, 837 - Centro
Telefone: (16) 2105 3000

Camara Municipal

Telefone: (16)3946-9600
Av. Egisto Sicchieri,1289 - Jardim Diamante

Poder Judiciario

Telefone: (16) 3945 2811
Rua Luis Carlos Prudéncio, 100 - Jardim América

Procuradoria Geral do Municipio

Telefone: (16) 2105 3014
Rua Epitacio Pessoa, 1.528 - Centro

Secretaria Municipal da

Administracao
Telefone: (16) 2105 3005
Rua Aprigio de Araujo, 837 - Centro

Secretaria Municipal de Assisténcia

Social e Direitos Humanos
Telefone: (16) 3942 3644 / 3945 6480 / 3945 6522 / 3945 6552
Rua Auad Sader, 160 - Jardim Liberdade

Secretaria Municipal de Casa Civil

Telefone: (16) 2105 3000
Rua Aprigio de Araujo, 837 - Centro

Secretaria Municipal de Cultura e

Turismo
Telefone: (16) 3942 5168 / 3947 7571
Rua Sebastido Sampaio, 1.489 - Centro

Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico e

Inovacgao
Telefone: (16) 3945 4063 / 3947 7763
Rua Voluntario Otto Gomes Martins, 1.380 - Centro

Secretaria Municipal de Educacao

Telefone: (16) 3946 6900
Rua Washington Luis, 1.040 - Centro

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

Telefone: (16) 3947 2247
R. Bartolomeu Sala, 54 - Jardim 5 de Dezembro

Secretaria Municipal de Fazenda

Telefone: (16) 2105 1000
R. Jorddo Borghetti, 250 - Jardim Recreio

Secretaria Municipal de Governo

Telefone: (16) 2105 3008
R. Aprigio de Araujo, 837 - Centro

Secretaria Municipal de Meio Ambiente

e Agricultura
Telefone: (16) 3946 7808
Av. Nossa Senhora Aparecida, 1.803 - Bairro Sado Jodo

Secretaria Municipal de Obras,

Conservacao e Servigcos Publicos
Telefone: (16) 3946 7800
Av. Nossa Senhora Aparecida, 1.803 - Bairro Sado Jodo

Secretaria Municipal de Planejamento

Urbano
Telefone: (16) 2105 1000
Rua Jordao Borghetti, 250 - Jardim Recreio dos Bandeirantes

Secretaria Municipal de Saude

Telefone: (16) 3945 4230 / 3945 6479 / 3945 4546
Rua Geremia Lunardelli, 1.134 - Centro

Secretaria Municipal de Seguranga

Publica e Mobilidade Urbana
Telefone: (16) 3945 0655 / 3947 3050
Av. Beppe Olivare, 230 - Jardim Lopes da Silva

Secretaria Municipal de Cruz das

Posses
Telefone: (16) 3949 1240 / 3949 1826
Rua Tenente Isaias, 872 - Centro

Saemas - Servico Auténomo de Agua,

Esgoto e Meio Ambiente
Telefone: (16) 3946 4646
Rua Jordao Borghetti, 250 - Jardim Recreio dos Bandeirantes

responsavel e Coordenadora de Area do Departamento de Assuntos Institucionais: Grace Jacob Her
Ucleo dos Servigos do Diario Oficial Eletrénico - Valdir Gongalves i
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