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ATOS DO EXECUTIVO

DECRETOS

ERRATA

No Decreto n° 13.101, de 17 de setembro de 2026, publicado no Boletim
Oficial n° 3.048, de 18 de setembro de 2026, p. 3:

Onde se l1é:
“f) representante da Guarda Civil Municipal:”

Leia-se:

“f) representante da Guarda Civil Municipal da Secretaria de Seguranga Pa-
blica e Cidadania:”

DGL, 22 de setembro de 2026.
DECRETO N° 13.105, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar, autorizada
pela Lei n° 6.854/25, no valor de R$ 39.000,00.

FRANKLIN DUARTE DE LIMA, Prefeito do Municipio de Valinhos, no
uso das atribuig¢des que lhe sao conferidas pelo art. 80, inciso VIII, da Lei Organica
do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° E aberto um crédito adicional suplementar, no valor de R$ 39.000,00
(trinta e nove mil reais), com fundamento na Lei n® 6.854, de 22 de dezembro de 2025,
a fim de suplementar as seguintes dotagdes do or¢gamento:

02.01.00
02.01.01

GABINETE DO PREFEITO
Gestao Administrativa - Gabinete do Gabinete

04.122.0201.2.001 indice de Progresso Social (IPS)
Fonte: https: // ipsbrasil.org.br

3390.30.00 Material de Consumo

01.110.0000 Geral..oecuiiiicicc e R$  12.000,00
R$  12.000,00

02.33.00 SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS

02.33.02 Acgdes de Servigos Publicos

15.452.0209.2.039 Gestao de Residuos Solidos, Limpeza Urbana

e Zeladoria

3390.30.00 Material de Consumo

01.110.0000 R$  27.000,00
RS 27.000.00

TOTAL GERAL

R$ 39.000,00

Art. 2° O crédito aberto no art. 1° sera coberto com os recursos provenientes
da anulagdo parcial da dotagdo orgamentaria a seguir especificada, com fundamento
no disposto no art. 43, § 1°, inciso 111, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964,
na seguinte conformidade:

02.37.00 SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
02.37.01 Gestao Administrativa - Cultura e Turismo
13.392.0212.2.056 Cursos ¢ oficinas culturais ofertados gratuitamente

3390.39.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

01.110.0000 Geral R$  39.000,00
Subtotal . RS 39.000.00
TOTAL GERAL R$ 39.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.
Valinhos, 21 de setembro de 2026.

FRANKLIN DUARTE DE LIMA
Prefeito Municipal

THIAGO EDUARDO GALVAO CAPELLATO
Secretario de Assuntos Juridicos

REBECA LEARDINE QUIJADA
Secretaria da Fazenda em exercicio

Redigido e lavrado consoante os elementos constantes no Memorando/CI n°® 14.046/26
— SF e no Processo Administrativo n® 16.282/25 — PMV.

Evandro Regis Zani
Diretor do Departamento de Gestao em Legistica

DECRETO N° 13.106, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026
Designa o Chefe de Gabinete do Prefeito, Sr. Marco Fabiano Ramalho,

para o exercicio do cargo de Secretario de Servicos Publicos, na forma e
condicdes que especifica.

FRANKLIN DUARTE DE LIMA, Prefeito do Municipio de Valinhos, no
uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 80, inciso VIII, da Lei Organica
do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° E designado o Chefe de Gabinete do Prefeito, Sr. Marco Fabiano
Ramalho, para exercer o cargo de Secretario de Servigos Publicos, cumulativamente
com as atribuigdes afetas a sua pasta, em razdo do impedimento legal de seu titular,
Sr. Lucas Schiavi, pelo gozo de férias no periodo compreendido entre 21 de setembro
¢ 2 de outubro de 2026.

Paragrafo tinico. A presente designagdo, embora cumulativa, ndo sera remu-
nerada, onerando apenas as verbas originarias.

Art. 2° A Secretaria de Administragdo adotara as providéncias necessarias
para o devido assentamento funcional das medidas decorrentes deste ato.

Art. 3° Fica revogado o Decreto 13.063, de 17 de agosto de 2026.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor em 21 de setembro de 2026.
Valinhos, 21 de setembro de 2026.

FRANKLIN DUARTE DE LIMA
Prefeito Municipal

THIAGO EDUARDO GALVAO CAPELLATO
Secretario de Assuntos Juridicos

ANDRE CAVICCHIOLI MELCHERT
Secretario de Administragao

Redigido e lavrado consoante os elementos constantes no Protocolo Servidor n°
28.210/26 — PMV.

Evandro Regis Zani
Diretor do Departamento de Gestao em Legistica

DECRETO N° 13.107, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026

Altera o Decreto n° 12.731/25 que compde o Conselho Municipal de As-
sisténcia Social - CMAS, biénio 2025/2027, na forma que especifica.

FRANKLIN DUARTE DE LIMA, Prefeito do Municipio de Valinhos, no
uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 80, inciso VIII, da Lei Organica
do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, criado pela
Lei n°2.960, de 10 de junho de 1996, alterada pelas Leis n° 2.980/96, n° 3.079/97, n°
3.500/00 e n°® 4.362/08, composto pelo Decreto n® 12.731, de 30 de outubro de 2025,
modificado pelos Decretos n® 12.773/25, n® 12.984/26 e n° 13.079/26, ¢ alterado na
seguinte conformidade:
“Art. 1°...
[.]

II - representantes da Sociedade Civil:

b) representantes de entidades ndo-governamentais de
atendimento ou de defesa dos direitos do segmento familia
e maternidade:
1. titular: Lucas dos Santos Silva Barbosa;
§ 1° Considera-se empossado o membro com o inicio da vigéncia do presente
Decreto, independentemente de quaisquer formalidades.
§ 2° O mandato do membro ora nomeado, coincidira com o dos demais mem-
bros do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, biénio 2025/2027.
§ 3° A fung@o do componente, honorifica e ndo remunerada, ¢ considerada de
relevante interesse publico.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag?o, retroagindo
seus efeitos a 10 de setembro de 2026.

Valinhos, 21 de setembro de 2026.

FRANKLIN DUARTE DE LIMA
Prefeito Municipal

THIAGO EDUARDO GALVAO CAPELLATO
Secretario de Assuntos Juridicos

CELIA CAMARGO LEAO EDELMUTH
Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitagdo

Redigido e lavrado consoante os elementos constantes no Processo Administrativo n°
12.948/25 — PMV.
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Valinhos, terga-feira, 22 de setembro de 2026

Evandro Regis Zani
Diretor do Departamento de Gestao em Legistica

DECRETO N° 13.108, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026

Institui servidao administrativa de faixa de viela sanitaria, destinada a
canalizaciio de esgoto sanitirio e ao escoamento de aguas pluviais, no
Lote 6, Quadra C, Jardim Bela Vista, Bairro Bela Vista, na forma que
especifica.

FRANKLIN DUARTE DE LIMA, Prefeito do Municipio de Valinhos, no
uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 80, inciso VIII, da Lei Organica
do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° E instituida a serviddo administrativa faixa de viela sanitaria, destina-
da a canalizacdo de esgoto sanitario e ao escoamento de dguas pluviais no Lote 6, da
Quadra C, Jardim Bela Vista, Bairro Bela Vista, de propriedade de Gilberto de Lima e
s/m, herdeiros e sucessores, objeto da matricula n® 47.029, do Registro de Imoveis de
Valinhos, constante da Planta n° 2/26-DCI/SDU, integrante deste Decreto, na seguinte
conformidade:

- faixa com a largura de 3,00 m, o comprimento médio de 8,31 m e
a area de 24,93 m? (vinte e quatro metros quadrados e noventa e trés
decimetros quadrados, situada no fundo do lote.

Art. 2° As Secretarias de Assuntos Juridicos — SAJ e de Desenvolvimento
Urbano — SDU, adotardo as providéncias necessarias ao cumprimento das disposigdes
constantes deste ato.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugao deste Decreto, serdo suportadas
pelos proprietarios do imovel referido no art. 1°.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Valinhos, 21 de setembro de 2026.

FRANKLIN DUARTE DE LIMA
Prefeito Municipal

THIAGO EDUARDO GALVAO CAPELLATO
Secretario de Assuntos Juridicos

CESAR ANDRE CRUZ BARDUCHI
Secretario de Desenvolvimento Urbano

Redigido e lavrado consoante os elementos constantes no Protocolo n® 21.107/26 —
PMV.

Evandro Regis Zani
Diretor do Departamento de Gestao em Legistica

CM= 831m
L= 3,00m
A= 24,93 m?

1D-1E2F-616D-E628 e informe o cédigo C81D-1E2F-616D-E628.

LOTE 6 QUADRA C

RUA CLOVIS BEVILACQUA

Faixa de viela a Instituir

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VALINHOS

ASSUNTO: Projeto de Instituicio de Servidao Administrativa de faixa de viela sanitéria, Lote 6 da @,%E
Quadra C, Jardim Bela Vista - Bairro Bela Vista - Valinhos / SP. Inscricdo municipal: |
1.108/00
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Cesar AC Barduchi
Diretora-DU Secretério SDU

DECRETO N° 13.109, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026

Altera o Decreto n° 12.774/25 que compde o Conselho Municipal dos
Direitos da Crian¢a e do Adolescente — CMDCA, biénio 2025/2027, na
forma que especifica.

FRANKLIN DUARTE DE LIMA, Prefeito do Municipio de Valinhos, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 80, inciso VIII, da Lei Orgéanica
do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

— CMDCA, criado pela Lei n® 2.731, de 3 de junho de 1994, alterada pelas Leis n°®

4.011/06, n°® 4.470/09 e n°® 6.741/25, composto pelo Decreto n® 12.774, de 4 de de-

zembro de 2025, modificado pelos Decretos n® 12.885/26, n° 12.950/26, ¢ alterado na
seguinte conformidade:
“Art. 1°...

[.-]

II - representantes da Sociedade Civil:

b) representantes de associagdes ou organizagdes nio go-
vernamentais legalmente constituidas ha mais de um ano:
1. titulares:

1.4 Elaine Francelino Miguel,

”

§ 1° Considera-se empossado o membro com o inicio da vigéncia do presente
Decreto, independentemente de quaisquer formalidades.

§ 2° O mandato do membro ora nomeado, coincidira com o dos demais mem-
bros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA,
biénio 2025/2027.

§ 3° A fungdo do componente, honorifica e ndo remunerada, ¢ considerada de
relevante interesse publico.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Valinhos, 21 de setembro de 2026.

FRANKLIN DUARTE DE LIMA
Prefeito Municipal

THIAGO EDUARDO GALVAO CAPELLATO
Secretario de Assuntos Juridicos

CELIA CAMARGO LEAO EDELMUTH
Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitagado

o

Redigido e lavrado consoante os elementos constantes no Processo Administrativo n'
12.091/25 — PMV.

Evandro Regis Zani
Diretor do Departamento de Gestao em Legistica

DECRETO N° 13.110, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026

Revoga o inciso I do art. 1° do Decreto n° 7.434/2009, que autoriza o fun-
cionamento de Escolas de Educa¢do Infantil do Municipio de Valinhos
na forma que especifica.

FRANKLIN DUARTE DE LIMA, Prefeito do Municipio de Valinhos, no
uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelo art. 80, inciso VIII, da Lei Orgéanica
do Municipio, e

CONSIDERANDO a manifestagdo da Coordenadoria da Divisao de Vida
Escolar; e

CONSIDERANDO que a revogagdo nao acarretard impacto na operacio-
nalidade da unidade escolar, tendo em vista a sua regular supervisdo pelo Sistema
Estadual de Ensino;

DECRETA:

Art. 1° Fica revogado o inciso I do art. 1° do Decreto n°® 7.434, de 07 de
dezembro de 2009, referente a autorizagdo de funcionamento da Escola de Educagio
Infantil “Carrossel”.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Valinhos, 21 de setembro de 2026.

FRANKLIN DUARTE DE LIMA
Prefeito Municipal

THIAGO EDUARDO GALVAO CAPELLATO
Secretario de Assuntos Juridicos

ANDRE LEAL AMARAL
Secretario da Educacao

Redigido e lavrado consoante os elementos constantes no Memorando/CIn® 13.977/26
- PMV.

Evandro Regis Zani
Diretor do Departamento de Gestao em Legistica

DECRETO N° 13.111, DE 22 DE SETEMBRO DE 2026
Convoca a XIII Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do

Adolescente, convalida a realiza¢iio da VI Conferéncia Liudica Munici-
pal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias.
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FRANKLIN DUARTE DE LIMA, Prefeito do Municipio de Valinhos, no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 80, inciso VIII, da Lei Organica
do Municipio, e

CONSIDERANDO a Resolugao n° 276, de 12 de novembro de 2025, do
Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos/Conselho Nacional dos
Direitos Da Crianga e do Adolescente — CONANDA, que dispde sobre a realizagao
da XIII Conferéncia Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente e suas etapas
municipais, estaduais e nacional;

CONSIDERANDO a deliberagdo n° 3, de 25 de junho de 2026, do CON-
DECA — Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente, que dispoe
sobre a Convocagao das Conferéncias Ludicas e Convencionais Estadual, Regionais
e Municipais dos Direitos da Crianga e do Adolescente no Estado de Sao Paulo e da
outras providéncias;

CONSIDERANDO a deliberacdo da plenaria do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente de Valinhos — CMDCA, tomada na 534" Reunido
Ordinaria, de 15 de julho de 2026, pela realizagdo da VI Conferéncia Ludica Munici-
pal em 10 de setembro de 2026 e da XIII Conferéncia Municipal em 25 de setembro
de 2026,

CONSIDERANDO a publicacdo das orientagdes para as conferéncias muni-
cipais, regionais e estaduais dos direitos das criangas e dos adolescentes pelos Conse-
lhos Estadual e Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

CONSIDERANDO, por fim, os elementos de instru¢do constantes no Me-
morando/CI n® 13.956/26 — PMV,

DECRETA:

Art. 1° Fica convocada a XIII Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente e convalidada a realizacdo da VI Conferéncia Lidica Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, com fundamento nas orientagdes técnicas
pertinentes e sob o tema central “Fortalecendo o Sistema de Garantia de Direitos da
Crianga e do Adolescente (SGDCA) e a Democracia Participativa”.

§ 1° A VI Conferéncia Ludica Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Ado-
lescente realizou-se no dia 10 de setembro de 2026, restando ratificados os atos prepa-
ratorios e executorios praticados para sua realizagdo.

§ 2° A XTII Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
realizar-se-a no dia 25 de setembro de 2026, com inicio as 8 horas, na sede do Forum
das Entidades Assistenciais de Valinhos — FEAYV, situada na Rua Anténio Nicolau, n°
84, Bairro Bom Retiro, neste Municipio.

Art. 2° A XIII Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adoles-
cente e a VI Conferéncia Ludica Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
sdo etapas integrantes da XIII Conferéncia Nacional dos Direitos da Crianga e do Ado-
lescente, tendo como objetivo geral mobilizar os integrantes do Sistema de Garantias
de Direitos das criangas e dos adolescentes- SGDCA e a sociedade para a construgao
de propostas voltadas para a afirmacgéo do principio da Prote¢do Integral de Criangas
e Adolescentes nas Politicas Publicas.

Art. 3° Sao objetivos estratégicos da XIII Conferéncia Municipal dos Direi-
tos da Crianga ¢ do Adolescente e da VI Conferéncia Lidica Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente:

1 - objetivo geral: Sensibilizar, conscientizar e mobilizar a sociedade
brasileira para o fortalecimento do Sistema de Garantia de Direitos
da Crianga e do Adolescente (SGDCA) visando a promogao, prote-
¢do, defesa e controle social das politicas, programas e agdes volta-
das a infancia e adolescéncia, com base no respeito as diversidades
e pluralidades, no fortalecimento e aprimoramento da Democracia
Participativa.
1I - objetivos especificos:

a) aprimoramento do controle social e fortalecimento da parti-

cipacdo social;

b) fortalecimento dos Conselhos Tutelares;

¢) promogao da Convivéncia Familiar e Comunitaria;

d) prevengao e enfrentamento das violéncias;

e) prevengao e Erradicacdo do Trabalho Infantil e Prote¢do de

Adolescentes no trabalho;

f) aprimoramento da execuc@o das medidas socioeducativas.

Art. 4° A XIII Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adoles-
cente ¢ VI Conferéncia Ludica Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
terdo como tema central “Fortalecendo o Sistema de Garantia de Direitos da Crianga
e do Adolescente (SGDCA) e a Democracia Participativa”, constituido por seis eixos
tematicos, quais sejam:

I - EIXO I: Aprimoramento do controle social e fortalecimento da
participagdo social;

II - EIXO 2: Fortalecimento dos Conselhos Tutelares;

III - EIXO 3: Promogdo da Convivéncia Familiar Comunitaria;

IV - EIXO 4: Prevengdo e enfrentamento das Violéncias;

V - EIXO 5: Prevencdo e Erradicagdo do Trabalho Infantil e Prote-
¢ao de Adolescentes no Trabalho;

VI - EIXO 6: Aprimoramento da Execug¢do das Medidas Socioe-
ducativas.

Art. 5° A XIII Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do Adoles-
cente e VI Conferéncia Ludica Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
serdo organizadas pelo CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, sob a coordenagdo de Comissdo Organizadora, criada por sua Portaria
n°® 14/2026, de 22/06/26, e subsidiada pela Secretaria de Desenvolvimento Social e
Habitagao.

§ 1° A Comissdo Organizadora do evento é composta pelos seguintes Conse-
lheiros Municipais dos Direitos da Crianga e do Adolescente:

I - Tathiane Boldarini de Camargo (representante do poder publico);
II - Marislei Linares de Padua (representante do poder publico);

IIT - Ana Paula Milaneze (representante do poder publico);

IV - Lidiane de Fatima Recco (representante da sociedade civil);

V - Roberta Maria Marcondes Cimino (representante da sociedade
civil);

VI - Danieli Lirio Benetti Covolan (representante da sociedade ci-
vil).

§ 2° O Regimento Interno da XIII Conferéncia Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente ¢ da VI Conferéncia Ludica Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, sera elaborado pela Comissdo Organizadora referida no §
1° e aprovado durante a Conferéncia.

Art. 6° As despesas decorrentes da execugdo deste Decreto serdo suportadas
através de dotagdes proprias, consignadas no orgamento vigente.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Valinhos, 22 de setembro de 2026.

FRANKLIN DUARTE DE LIMA
Prefeito Municipal

THIAGO EDUARDO GALVAO CAPELLATO
Secretario de Assuntos Juridicos

CELIA CAMARGO LEAO EDELMUTH
Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitagao

Redigido e lavrado consoante os elementos constantes no Memorando/CI n® 13.956/26
—PMV.

Evandro Regis Zani
Diretor do Departamento de Gestao em Legistica

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 20.208 / 2026

Considerando os despachos, manifestagdes, informagdes, pareceres e demais
elementos constantes do expediente Processo Administrativo n°® 6.883/2026;

Considerando, especialmente, o relatorio final ofertado pela Presidente e
demais Membros da Comissdo Processante Disciplinar, instituida pela Portaria n®
19.955, datada de 17 de abril de 2026, com a finalidade de apurar infra¢do funcional
do servidor H. M. P. — matricula 2xxx9, em razao de, em tese, ter tido condutas con-
trarias na fungdo publica e no ambiente de trabalho, a saber: afastamento deliberado e
ndo autorizado do posto de trabalho durante o expediente, para a realizagdo de ativida-
de de interesse estritamente particular, tendo o servidor sido localizado, em local abso-
lutamente inadequado ao exercicio de suas atribui¢des, infringindo ao estabelecido no
Estatuto dos Servidores Municipais de Valinhos, atuando em colidéncia com o artigo
333, incisos I, IIT e XVIII e artigo 334, incisos 111, IV, VIII e XV, bem como artigo 31,
inciso 1V, da Lei n® 4.372/2008;

Considerando, finalmente, o despacho deliberativo desta Autoridade Muni-
cipal, que homologou o procedimento realizado e acatou integralmente a conclusio
contida no relatorio final da Comissdo Processante Disciplinar, conforme publicado
no Boletim Municipal de 15 de setembro de 2026, Edigao 3047, no sentido de que as
disposig¢des contidas no artigo 333, incisos I, III e XVIII e artigo 334, incisos III, IV,
VIl e XV da Lein®2.018 de 17 de janeiro de 1986 (Regime Juridico dos Funcionarios
Publicos do Municipio de Valinhos) e artigo 31, inciso IV, da Lein® 4.372 4.372 de 08
de dezembro de 2008 (Dispde sobre o Estatuto dos Servidores do Magistério Publico
do Municipio de Valinhos) foram infringidas, resolvo por, aplicar a pena de:

ADVERTENCIA

ao servidor H. M. P. — matricula 2xxx9, nos termos do inciso I do artigo 341
c/c artigo 344, da Lei n° 2.018 de 17 de janeiro de 1986 (Regime Juridico dos Fun-
cionarios Publicos do Municipio de Valinhos) e demais efeitos dispostos no mesmo
diploma legal.

Valinhos, 22 de setembro de 2026.
PORTARIA N° 20.209 / 2026

considerando os elementos constante do expediente administrativo Memo-
rando/CI n° 3.935/2026, resolve:

NOMEAR

na condigdo de Presidente da Comissdo Processante, a servidora Betania Go-
mes de Souza — matricula 20749, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agen-
te Administrativo I, lotada na Secretaria da Educag@o, em substitui¢do a servidora
Rosana Vicentini, mantidas as nomeag¢des dos demais componentes da Portaria n°
20.157/2026.

Valinhos, 22 de setembro de 2026.

PORTARIA N° 20.210 / 2026
RETIFICAR

0 ano da Portaria n® 20.185 editada no Boletim Municipal de 04 de setembro
de 2026, Edigao 3042, pagina 3, para ficar constando que o correto é 2026.

Valinhos, 22 de setembro de 2026.

ANDRE CAVICCHIOLI MELCHERT
Secretario de Administragao

FRANKLIN DUARTE DE LIMA
Prefeito Municipal
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SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO

PORTARIA N° 47/2026 - SCT

Dispoe sobre a publicagdo do resultado da habilitacdo de suplente classificado no Edital n° 02/2026 — PNAB - Ciclo 2, Categoria
Premiagao de Mestres de Cultura, e da outras providéncias.

A SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO, no uso de suas atribui¢gdes legais e regulamentares,

CONSIDERANDO o disposto no Edital n® 02/2026, referente a execugado da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB,
Ciclo 2;

CONSIDERANDO o resultado final do processo de selegdo da Premiagao de Mestres de Cultura;
RESOLVE:

Art. 1° A Secretaria de Cultura e Turismo de Valinhos/SP torna publico, através da presente portaria, o Resultado Preliminar da Etapa de
Habilitagdo de que trata o item 8 do Edital de Chamamento Publico n® 02/2026.

Art. 2° A Comisséo de Selegdo homologou o resultado preliminar da etapa de habilitacdo e, considerando a proponente foi considerada
HABILITADA, nao sera disponibilizado prazo para interposi¢cdo de recurso, considerando a falta de interesse de agir, tornando este
resultado definitivo.

Art. 3° Amparado pelo item 9.1. do edital, convocamos a proponente considerada “Habilitada” a comparecer na Secretaria de Cultura e
Turismo, Rua Dom Joéo VI, 82 (Casinha de Madeira) - Valinhos — SP, no dia 24/09/2026 as 09:00h para assinatura do Termos de Premiacao
Cultural.

Art. 4° Cabera a Secretaria de Cultura e Turismo adotar as providéncias administrativas necessarias para a execugao desta Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Valinhos, 22 de setembro de 2026.
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FABRICIO LEITE BIZARRI IVAN LUIZ MARTINS FRANCO DO AMARAL
Secretario de Cultura e Turismo Comissao / Membro

MARIA RITA DE ALMEIDA
Comissao / Membro

RODRIGO ERICK PERONI
Comissao / Membro

ANEXO | — PROPONENTE HABILITADO

Ordem |Proponente Projeto Pontuagio Modalidade Situagio
1° JACINTA CORREIA DE SOUZA LANDO |TRAJETORIA 28 Ampla Concorréncia |Habilitado
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
HABITACAO

PORTARIA S.D.S.H N.” 36/2026 DE 21 DE SETEMBRO DE 2026.

Célia Camargo Ledao Edelmuth, Secretaria de Desenvolvimento Social e
Habitagao, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando o disposto na Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021,
que estabelece normas gerais sobre a gestao e fiscalizagdo de contratos administrati-
VOs;

Considerando o quanto disposto no Decreto Municipal n.° 12.668/2025;

Considerando o Manual de Gestores e Fiscais de Contrato langado pelo
Controle Interno do Municipio;

Considerando a necessidade de garantir a eficiente gestdo e fiscaliza¢ao dos
contratos celebrados pela Administragdo Publica;

NOMEIA:

Art. 1°. Ficam designados os seguintes servidores para exercer as fun¢des de
gestor e fiscal de contratos, nos termos da Lei Federal n.° 14.133/2021 e no Decreto
Municipal n.° 12.668/2025 para atuag¢@o no contrato que sera formalizado entre a
Municipalidade a empresa N MARCHON OLIVEIRA COMERCIO ONLINE LTDA,
CNPJ n.° 39.531.227/0001-07, conforme processo administrativo n.® 9.175/2026 pro-
cesso de compras n.° 0230/26, cujo objeto ¢ a aquisi¢do de trenas.

* Gestor de Contrato: Célia Camargo Ledo Edelmuth, Secretaria de Desen-
volvimento Social e Habitagdo, matricula n.° 66196.

« Fiscal de Contrato: Allan Mendes Machado, Agente Administrativo II, ma-
tricula n.° 26935.

« Substitutos: Bruna Pimentel Cilento, Diretora do Departamento de Gestao
e Habitagdo, matricula n.® 22633.

Art. 2°. O gestor de contrato sera responsavel por:
1. Acompanhar a execugdo do contrato;
II. Verificar o cumprimento das obrigagdes contratuais;
III. Acompanhar o cronograma fisico-financeiro do contrato;
IV. Recomendar as devidas providéncias em caso de irregularidades;
V. Encaminhar pedidos de modificagdes no contrato;
VI1.Outras atribui¢des previstas na legislacao e no contrato.

Art. 3°. O fiscal de contrato sera responsavel por:
I. Fiscalizar a execugdo do contrato, verificando o cumprimento das
obrigagoes;
II. Acompanhar a entrega de materiais, execug¢@o de obras ou pres-
tagdo de servigos;
III. Emitir relatorios sobre a fiscalizagdo, comunicando eventuais
irregularidades;
IV.Outras atribui¢des previstas na legislagao e no contrato.

Art. 4°. A atuagao do gestor e do fiscal do contrato sera regida pelos princi-
pios da economicidade, eficiéncia e legalidade e tera validade até o final do contrato,
caso nao haja necessidade de troca, nao findando-se pela exoneracao de cargo ou fun-
¢a0 de confianga.

Art. 5°. Esta Portaria foi lavrada e publicada pela Secretaria de Desenvolvi-
mento Social e Habitagdo e entra em vigor na data de sua publicaco.

Valinhos, 21 de setembro de 2026.

CELIA CAMARGO LEAO EDELMUTH
Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitagao

ASSOCIACAO CRISTA ACOLHER CUIDAR ENSINAR E SERVIR
-ACES

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO N° 13/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 2.695/2025 - PMV

OSC: ASSOCIACAO CRISTA ACOLHER CUIDAR ENSINAR E SERVIR
- ACES

OBJETO: EXECUCAO DO PROJETO DE PROGRAMACAO CRIATI-
VA, COM O OBJETIVO DE PROMOVER A INCLUSAO DIGITAL, ESTIMULAR
O INTERESSE PELA AREA DE TECNOLOGIA E CAPACITAR OS PARTICI-
PANTES COM HABILIDADES TECNICAS ESSENCIAIS, AMPLIANDO SUAS
OPORTUNIDADES DE ACESSO A NOVOS CAMINHOS EDUCACIONAIS E
PROFISSIONAIS.

DATA DA ASSINATURA: 02 DE SETEMBRO DE 2026

PRAZO: DE 02/09/2026 A 29/09/2026.

ASSOCIACAO CULTURAL EDUCACIONAL SOCIAL E ASSISTEN-
CIAL CAPUAVA - ACESA

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

1° Termo de Apostilamento ao Termo de Fomento n° 03/2026 celebrado
entre a prefeitura do municipio de valinhos e Associagdo Cultural Educacional Social
e Assistencial Capuava - ACESA, processo administrativo n°® 7.758/2026. CLAUSU-
LA PRIMEIRA — DO OBJETO O presente Termo de Apostilamento tem por objeto o
ajuste do Plano de Trabalho, aprovado no ambito do Termo de Fomento n® 03/2026,
visando adequar as informagoes a Fase V do Sistema AUDESP e as exigéncias da
Plataforma SGTS e erro material de periodicidade da meta n°® 4, conforme parecer em
processo. Valinhos, 28 de julho de 2026.

CIRCULO DE AMIGOS DO PATRULHEIRO VALINHOS- CAPV

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

1° Termo de Apostilamento ao Termo de Fomento n® 08/2026, celebrado
entre a Prefeitura do Municipio de Valinhos e a OSC Circulo de Amigos do Patrulheiro
Valinhos- CAPV, processo administrativo n® 7.836; CLAUSULA PRIMEIRA — DO
OBJETO O presente Termo de Apostilamento tem por objeto o ajuste do Plano de
Trabalho, aprovado no ambito do Termo de Fomento n°® 08/2026, visando adequar
as informacdes a Fase V do Sistema AUDESP e as exigéncias da Plataforma SGTS ,
conforme parecer em processo. Valinhos, 28 de julho de 2026.

CASA DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE VALINHOS ANELIO
ZANUCHI

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

16° Termo de Apostilamento ao Termo de Colaboracao n° 04/2023 Adi-
tivo n°® 4, celebrado entre a Prefeitura do Municipio de Valinhos e a OSC Casa da
Crianga e do Adolescente de Valinhos - Anélio Zanuchi, processo administrativo n°
21.572/2024 - CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO O presente Termo de Aposti-
lamento tem por objeto o ajuste do Plano de Trabalho, aprovado no ambito do Termo
de Colaboragao Técnica e Financeira n® 04/2023, Aditivo 4 para o remanejamento de
recursos da fonte municipal entre os itens de aquisi¢do previstos, mediante cadastro
em plataforma eletrénica. CLAUSULA TERCEIRA - DO REMANEJAMENTO DE
RECURSOS Fica autorizado o remanejamento de recursos entre os itens de aquisi¢ao,
mediante cadastro em plataforma eletronica, conforme parecer em processo. Vali-
nhos, 10 de setembro de 2026.

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

12° Termo De Apostilamento ao Termo De Colaboracio N°. 07/2023, ce-
lebrado entre a Prefeitura do Municipio de Valinhos e a OSC Casa da Crianga e do
Adolescente de Valinhos - Anélio Zanuchi, processo administrativo n® 27.548/2023.
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO O presente Termo de Apostilamento tem por
objeto o ajuste do Plano de Trabalho, aprovado no ambito do Termo de Colaboragao n®
07/2023, para o remanejamento de recursos entre os itens de aquisigio. CLAUSULA
TERCEIRA - DO REMANEJAMENTO DE RECURSOS Fica autorizado o remane-
jamento entre os itens de aquisi¢@o previstos no plano de trabalho, mediante cadastro
na plataforma SGTS , conforme parecer em processo. Valinhos, 08 setembro de 2026.

CENTRO DE ORIENTACAO SANTA RITA DE CASSIA — COHCRIC

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

4° Termo de Apostilamento ao Termo de Colaboragdo n°® 02/2026, cele-
brado entre a prefeitura do municipio de Valinhos e o Centro de Orientagao Santa Rita
de Céssia — COHCRIC, processo administrativo n® 4.353/2026, CLAUSULA PRI-
MEIRA — DO OBJETO O presente Termo de Apostilamento tem por objeto o ajuste
no Plano de Trabalho para aplicagdao do percentual de reajuste do dissidio coletivo
prevista em Convengio Coletiva 2026/2027 ¢ o remanejamento de recursos; CLAU-
SULA TERCEIRA - DA APLICACAO DO DISSIDIO Autoriza a aplicacdo de per-
centual de reajuste no valor de 4,83% (quatro, oitenta e trés por cento) sobre os sala-
rios, encargos sociais e beneficios dos trabalhadores conforme o aditivo a Convengao
Coletiva de Trabalho 2026/2027, bem como, o reajuste de R$18,00 (dezoito reais) so-
bre o valor do vale-alimentagao, e o reajuste para R$35,00 para o vale-refei¢ao por dia
trabalhado, sem altera¢do do valor global previsto no Termo de Colaboragao 02/2026:
I- Coordenagdo Técnica — R$7.627,03, II- Servigos Gerais — R$3.548,89, III- Cozi-
nheira — R$3.548,89, IV- Aux. Administrativa — R$5.175,25, V- Educador Social (04)
—R$4.214,51, VI - Psicologo — R$6.744,87, VII- Assistente Social — R$5.452,41, VIII
— Motorista— R$3.903,52; CLAUSULA QUARTA - DOS REMANEJAMENTOS DE
VALORES Autoriza os remanejamentos de recursos entre os itens de aquisi¢ao, con-
forme parecer em processo. Valinhos, 02 de setembro de 2026.

EXTRATO DE RERRATIFICACAO

1° Termo de Rerratificacio do 4° Termo de Apostilamento ao Termo de
Colaboracio N°. 02/2026, celebrado entre a Prefeitura do Municipio de Valinhos e
o Centro de Orientagao Santa Rita de Cassia — COHCRIC, processo administrativo
n° 4.353/2026. CLAUSULA PRIMEIRA— DO OBJETO O presente Termo de Rerra-
tificag@o tem por objeto retificar o ajuste do Plano de Trabalho aprovado no ambito
do Termo de Colaboragdo n°® 02/2026, previsto no 4° Termo de Apostilamento que
autorizou o ajuste no Plano de Trabalho para aplicagdo do percentual de reajuste do
dissidio coletivo prevista em Convengdo Coletiva 2026/2027 e o remanejamento de
recursos entre itens de aquisicdes. CLAUSULA TERCEIRA - DA RERRATIFICA-
CAO DOS AJUSTES 1) Onde se 1&: CLAUSULA QUARTA - DOS REMANEJA-
MENTOS DE VALORES Autoriza os remanejamentos de recursos entre os itens de
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aquisi¢ao, conforme o que segue: I - Remanejar R$1.893,47, sendo R$1.378,67 do
item de aquisi¢do RH Cesta Basica — Fonte Estadual ¢ R$514,00 Fonte Municipal..
Leia-se: CLAUSULA QUARTA - DOS REMANEJAMENTOS DE VALORES Auto-
riza os remanejamentos de recursos entre os itens de aquisi¢ao, conforme o que segue:
I - Remanejar R$1.893,47, sendo R$1.378,67 do item de aquisi¢ao RH Cesta Basica —
Fonte Estadual e R$514,80 Fonte Municipal.. 2) Onde se 1¢: VI- Remanejar R$140,22
do item RH Salario Fonte Estadual para RH Contribuigdo Assistencial Fonte Estadual
VI- Remanejar R$350,55 do item RH Salario Fonte Municipal para RH Contribuigao
Assistencial Fonte Municipal Leia-se: VI- Remanejar R$ 490,77, sendo R$140,22 do
item RH Salario Motorista Fonte Estadual para RH Contribuigdo Assistencial Fonte
Estadual e R$350,55 RH Salario Motorista da Fonte Municipal para RH Contribuig¢ao
Assistencial Fonte Municipal, conforme parecer em processo. Valinhos, 17 de setem-
bro de 2026

RECANTO DOS VELHINHOS DE VALINHOS

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

1° Termo de Apostilamento ao Termo de Fomento n® 23/2025, celebrado
entre a Prefeitura do Municipio de Valinhos e a OSC Recanto dos Velhinhos de Vali-
nhos, processo administrativo n® 2.736/2025 - CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJE-
TO O presente Termo de Apostilamento tem por objeto o ajuste no Plano de Trabalho
para suplementaciio de rendimentos e remanejamento de recursos; CLAUSULA TER-
CEIRA - DA SUPLEMENTACAO Autoriza a utilizagio dos rendimentos auferidos
de novembro de 2025 a junho de 2026, no valor total de R$3.159,97; CLAUSULA
QUARTA - DO REMANEJAMENTO Autoriza o remanejamento de recursos entre
os itens de aquisi¢io; CLAUSULA QUINTA — DO RESSARCIMENTO Autoriza o
ressarcimento da aquisi¢do do conjunto de mesas térmicas incluso suplementacdo de
rendimentos no valor de R$17.823,61, conforme parecer em processo. Valinhos, 08
de julho de 2026.

FEDERACAO DAS ENTIDADES ASSISTENCIAIS DE VALINHOS -
FEAV

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

1° Termo De Apostilamento ao Termo De Fomento N° 11/2025, celebrado
entre a Prefeitura do Municipio de Valinhos e a OSC Federagao das Entidades Assis-
tenciais de Valinhos - FEAV., processo administrativo n® 2.675/2025. CLAUSULA
PRIMEIRA — DO PLANO DE TRABALHO O presente Termo de Apostilamento tem
por objeto o ajuste no Plano de Trabalho para remanejamento entre os itens de aqui-
sigdo; CLAUSULA TERCEIRA - DOS VALORES Fica autorizado o remanejamento
do valor total de R$3.239,80 entre os itens de aquisi¢do, conforme parecer em proces-
s0. Valinhos, 27 de julho de 2026.

REENCONTRO - CENTRO DE TRATAMENTO PARA DEPENDEN-
TES DE ALCOOL E OUTRAS DROGAS

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

16° Termo de Apostilamento ao Termo de Colaboracio n°. 01/2024, ce-
lebrado entre a Prefeitura do Municipio de Valinhos e Reencontro — Centro de Tra-
tamento para Dependentes de Alcool e Outras Drogas, processo administrativo n°
2997/2024; CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO O presente Termo de Aposti-
lamento tem por objeto o ajuste do Plano de Trabalho, aprovado no ambito do Ter-
mo de Colaboragdo n° 01/2024, para criagdo de item de aquisi¢do, remanejamento de
recursos entre os itens de aquisigio ¢ suplementagdo de rendimentos. CLAUSULA
TERCEIRA - DOS AJUSTES NO PLANO DE TRABALHO Fica autorizada a cria-
¢io dos itens de aquisi¢io; CLAUSULA QUARTA — DA SUPLEMENTACAO DOS
RENDIMENTOS Fica autorizada a suplementagdo de rendimentos parciais auferidos
ao longo do ano de 2026, a ser suplementado em plataforma eletrénica; CLAUSULA
QUINTA - DO REMANEJAMENTO DE RECURSOS Fica autorizado o remane-
jamento entre os itens de aquisigdo, conforme parecer em processo. Valinhos, 02 de
setembro de 2026.

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

17° Termo de Apostilamento ao Termo de Colaboracio n°. 01/2024, ce-
lebrado entre a Prefeitura do Municipio de Valinhos e Reencontro — Centro de Tra-
tamento para Dependentes de Alcool e Outras Drogas, processo administrativo n°
2997/2024 CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO O presente Termo de Apostila-
mento tem por objeto o ajuste do Plano de Trabalho, aprovado no ambito do Termo
de Colaboragdo Técnica e Financeira n® 01/2024 para a aplicagdo de reajuste no valor
de 4% sobre a remuneragéo dos salarios e encargos dos trabalhadores, conforme Con-
vengdo Coletiva de Trabalho 2026/2027, mediante alteragdo do Plano de Trabalho
em Plataforma eletronica. CLAUSULA TERCEIRA - DOS AJUSTES NO PLANO
DE TRABALHO Fica autorizada a aplicagao de reajuste no valor de 4% sobre a
remuneragdo dos salarios e encargos dos trabalhadores e do piso salarial fixado no
valor de R$1.925,00 conforme clausula terceira da Convengao Coletiva de Trabalho
2026/2027; CLAUSULA QUARTA — DOS VALORES Fica autorizado o pagamento,
a partir de 01 de julho de 2026, dos salarios com o reajuste de 4% e a atualiza¢do do
piso salarial, conforme o que segue: 1. Coordenador Técnico R$7.259,82; I1. Psicolo-
2o RS 4.823,98; III. Assistente Social R$4.465,23; IV. Educador Social R$2.126,30;
V. Assistente Administrativo R$2.699,13; VI. Motorista R$2.711,04; VII. Cozinheiro
R$2.044,44; VIII. Servigos gerais R$1.925,00, conforme parecer em processo. Vali-
nhos, 11 de setembro de 2026.

PREFEITURA

VALINHOS

MINOY

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2026 — SDSH

O Municipio de Valinhos, por intermédio da Secretaria
de Desenvolvimento Social e Habitagao, na qualidade de
gestora da Politica Municipal de Assisténcia Social, com
esteio na Lei Federal n® 13.019/2014; Decreto Federal n®
8.726/2016, Lei Federal n° 8.742/1993; Decreto
Municipal n® 9.561/2017 e suas alteragdes posteriores,
legislagdes e normativas que regulamentam o Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS), torna piiblico que
se encontra em aberto o presente EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO, a todas as Organizagdes da
Sociedade Civil do Terceiro Setor, que atendam as
condigdes previstas e contidas no presente Chamamento
Publico tendo como objeto a oferta do Servigo da
Protegiio Social Especial — Alta Complexidade -
Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora, nos
termos do constante no Anexo I — Termo de Referéncia
anexo a este edital.

1 PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1 A finalidade do presente Ct Piblico éa 3o de parceria com o Municipio de Valinhos,
inscrito no CNPJ/MF sob n°® 45.787.678/0001-02, sediado na rua Anténio Carlos, 301 — Centro —
Valinhos/SP por intermédio da Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitagdo, para a formalizagdo de
termo de colat a0, para a a0 de finalidades de interesse publico e reciproco que envolve a

éncia de recursos f iros a Organizagdo da Sociedade Civil (doravante “OSC™), conforme
condigdes estabelecidas neste Edital e, em especial, no Anexo I — Termo de Referéncia.

1.2 O procedimento de selegdo reger-se-a pela Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo Decreto Federal
n® 8.726, de 27 de abril de 2016, pelo Decreto Municipal n® 9561, de 10 de agosto de 2017 e pelos demais
normativos aplicaveis, além das condigdes previstas neste Edital.

1.3 Sera selecionada uma tnica proposta, observada a ordem de classificagio e a disponibilidade orgamentaria
para a celebragdo do termo de colaboragio.

2 OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

O termo de colaboragdo tem por objeto a execu¢do do Servigo da Protegdo Social Especial — Alta
Complexidade - Servigo de A i em Familia Acolhedora, no periodo de 01 de janeiro de 2027 a 31
de dezembro de 2027, podendo ser prorrogado por até 10 (dez) anos, conforme condigdes estabelecidas neste
Edital e, em especial, no Anexo I — Termo de Referéncia.

3 JUSTIFICATIVA

Considerando a Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014, que estabelece o regime juridico das parcerias

entre a ad 40 piiblica e as organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperago, para a
1
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consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugdo de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragdo, em termos de fomento
ou em acordos de cooperagio; define diretrizes para a politica de fomento, de colaboragio e de cooperagio
com organiza da sociedade civil; e altera as Leis n° 8.429, de 2 de junho de 1992, ¢ n° 9.790, de 23 de
margo de 19!

Considerando as Normas Constitucionais, Leis Federais, ais ¢ icipais, além de R e

Orientagdes Técnicas que regem a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e o Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), dentre as quais destacam-se a Constituigdo Federal de 1988, a Lei Federal n° 8.742
de 07 de dezembro de 1993, alterada pela Lei Federal n° 12.435 de 06 de julho de 2011, que dispde sobre a
Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS, a Resolu¢do CNAS n° 01/2007, que publica o texto da NOB-
RH/SUAS, a Resolugio CNAS n° 109/2009, que aprova a Tipificagio Nacional dos Servigos
Socioassistenciais e posteriores alteragdes, a Resolugdo CNAS n° 33/2012, que aprova a Norma Operacional
Bisica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS de 2012 e a Lei Municipal n° 6.467, de 15 de
junho de 2023, que dispde sobre a Politica Municipal de Assisténcia Social, instituindo o Sistema Unico de
Assisténcia Social do Municipio de Valinhos e da outras providéncias;

Considerando a Resolugdo CNAS n° 14, de 15 de maio de 2014, que define os parametros nacionais para a
inscrigdo das entidades ou organizagdes de assisténcia social, bem como dos servigos, programas, projetos ¢
beneficios socioassi iais nos Conselhos de Assisténcia Social;

Considerando que o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, tem como objetivo primordial a garantia
da Protegdo Social as familias, criangas, adolescentes e idosos, organizados através das protegdes basica e

especial pela rede socioassistencial de forma i da, diretamente pelo poder péblico ¢/ou entidades ¢
organizages de assisténcia social vinculadas a0 SUAS;
Considerando o reconheci na legislago vigente, do direito & convivéncia familiar ¢ itdria, da

excepcionalidade e provisoriedade do afastamento do convivio familiar e dos principios que qualificam o
atendimento nos servigos de acolhimento estd fundamentado, dentre outros aspectos, no proprio
desenvolvimento cientifico e nos estudos que mostraram que um ambiente familiar saudavel ¢ o melhor lugar
para o desenvolvimento da crianga e do adolescente;

Considerando que o piiblico usudrio do servigo ¢ formado por criangas e adolescentes, os quais, com
fundamento no art. 100 do Estatuto da Crianga e do Adolescente, sio seres em peculiar condi¢io de
desenvolvimento, com necessidade de estabelecimento de vinculos firmes e estaveis para assegurar
crescimento saudavel, tanto sob o aspecto fisico como emocional;

Considerando que a Administragdo Publica tem por responsabilidade, garantir servigos de protegdo
integral para criangas e adolescentes, sob medida protetiva (ECA - art. 101), e em situagdo de risco
pessoal e social, cujas familias ou responsaveis estejam impossibilitados temporariamente de exercer sua
fungdo protetiva, até o retorno a familia de origem, ou na sua impossibilidade, o ink para
adogdo;

Considerando que tais servigos devem primar pela preservagio, for ou resgate da convivéncia
familiar ¢ comunitaria ou construgdo de novas referéncias, quando for o caso, adotando para tanto,
dologias de di e di com esta finalidade, justifica-se a
idade do Servigo de i em Familia Acolhedora, a fim de garantir os direitos e prote¢io
integral das criangas e adolescentes.
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4 DO VALOR

4.1 Para o Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora, serdo ofertadas at¢ 15 (Quinze) vagas para
familias acolhedoras, sendo recurso municipal no valor de R$ 487.704,17 (Quatrocentos e oitenta e sete
mil, setecentos e quatro reais e dezessete centavos), recurso federal no valor de R$ 60.000,00
(Sessenta mil reais), totalizando o valor global R$ 547.704,17 (Quinhentos e quarenta e sete mil,
setecentos e quatro reais e dezessete centavos).

As despesas decorrentes do objeto, do presente Edital de Chamamento Publico correrdo por conta das

eguintes dotagdes or¢amentarias:
Unidade Natureza da Fonte de Recursos Valor
Orcamentaria Despesa
02.36.00 3.3.50.39.00 01.510.0000 RS 487.704,17
municipal
02.36.00 3.3.50.39.00 05.500.0214 R$  60.000,00
federal
TOTAL GLOBAL RS 547.704,17

5  DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

5.1- Somente podem participar desta selegdo as Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) que:

1 - Estejam respeitando as normas especificas do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) relativas ao
objeto da parceria e as respectivas instancias de pactuagio e deliberagdo conforme previsto no artigo 2°-A
da Lei Federal n° 13.019/2014, bem como estejam em cumprimento com 0s requisitos previstos no
paragrafo 2° do artigo 6°-B da Lei Federal n° 8.742/1993, alterada pela lei n° 12.435/2011:

a) Constituidas como organizagdo de Assisténcia Social, sem fins lucrativos que, isolada ou
cumulativamente, prestam atendimento, assessoramento e/ou defesa e garantia de direitos;

b)Inscritas no Conselho Municipal de isténcia Social do Municipio de atuagdo, na forma dos artigos 9°
e 10° da Lei Federal n°® 8.742/1993;

¢) Integradas ao Sistema Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social (CNEAS) do Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate & Fome;

d) Atender o artigo 24, § 2°, incisos I e Il da Lei n° 13.019/14, uma vez que o presente chamamento publico
observa as politicas setoriais da Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitagdo em consideragdo ao
direito de convivéncia familiar e comunitaria de seus usuarios conforme a legislagao federal.

1 - Sejam regidas pelas normas e requisitos previstos no artigo 33 da Lei Federal n° 13.019/2014 ¢ do Decreto
Municipal n® 9.561/17:
a)Em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente,
0 mesmo da entidade extinta;
b)Escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras
de Contabilidade;
c¢)Possuir no minimo, um ano de existéncia, com cadastro ativo, comp: do por meio de d
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ;
d)Possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante;
e)Possuir condigdes materiais ¢ capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento da oferta
socioassistencial previsto na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

III — Apresentem documentos em conformidade com este EDITAL e com as normativas que regulamentam
as ofertas socioassistenciais.

6 DAS VEDACOES PARA A PARTICIPACAO

6.1- Ficardo impedidas de celebrar parceria as Organiza¢des da Sociedade Civil que:

I-Nio estejam regularmente constituidas ou, se estrangeiras, ndo estejam autorizadas a funcionar no territorio
nacional;

1I- Estejam omissas no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

III- Tenham como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgio ou entidade
inistragdo publica do ipio de Valinhos, dendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV-Tenham tido as contas rejeitadas pela administragdo piblica nos ultimos cinco anos, exceto se:

a) Forem sanadas as irregularidades que motivaram a rejeicio ¢ quitados os débitos eventualmente
imputados;

b) Forem consideradas ou revistas as decisdes pela rejei¢ao;

¢)As apreciagdes das contas estiverem pendentes de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo.

V- Tenham sido punidas com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a penalidade:
a)Suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo publica;

b)Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragio publica;

c)Suspensdo tempordria da participagdo em publico e i di de celebrar parceria ou
contrato com orgdos ¢ entidades da inistragdo publica ici dora, por prazo ndo superior a
dois anos;

d)Declaragio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
orgios e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo
ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade;

VI- Tenham tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagio, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos.

VII- Tenham entre seus dirigentes pessoa:

a)Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos altimos 8 (oito) anos;

b)Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fun¢do de
confianga, enquanto durar a inabilitagdo;
c)Considerad: ponsavel por ato de i

e Il do artigo 12 da Lei Federal n°® 8.429/1992.

to durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II

7 DA COMISSAO DE SELECAO

7.1 As Propostas de Trabalho serdo analisadas, julgadas e classificadas pela Comissao de Selegdo que sera
constituida por ato da autoridade maxima da administragdo publica municipal conforme artigo 8° do Decreto
municipal n° 9.561/17.

7.2 Serd assegurada a participaciio de pelo menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego
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permanente do quadro de pessoal da administragdo publica.

7.3 Sera impedida de participar da comissdo de selegdo pessoa que, tenha participado, nos tltimos 5 (cinco)
anos, contados da publicagdo do presente Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou
empregado de qualquer OSC participante do chamamento piiblico, ou cuja atuagio no processo de selegio
configure conflito de interesse, nos termos da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013 (art. 27, §§ 2° ¢ 3°, da Lei
n°13.019, de 2014.

7.4 Devera se declarar impedido o membro da Comissdo de Sele¢do que incida na vedagio descrita no item
antecedente.

7.5 Na hipotese de ser caracterizado o impedimento de que trata o item 7.3, deve 0 membro da Comissdo de
Selegdo ser imediatamente afastado, sendo substituido por membro que possua qualificagdo equivalente a do
substituido, sem necessidade de divulgagdo de novo Edital (art. 27, §§ 1°a 3° da Lei n° 13.019, de 2014).

7.6 Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selegdo poderd solicitar assessoramento técnico de
especialista que ndo seja membro deste colegiado.

8 DA FASE DE SELECAO

8.1 A fase de selegdo observara as seguintes etapas:

Tabela 1
ETA | DESCRICAO DA ETAPA DATAS
PA
1 Publicagio do Edital de Ct 22/09/26
2 Apresentagio das propostas pelas OSCs interessadas Até 21/10/26
3 Anilise ¢ Julgamento das propostas pela Comissdo de De 22/10 a 28/10/26
Selegdo
4 | Divulgagdo do resultado preliminar da analise ¢ 30/10/26
jul das
5 Interposi¢do de recursos ao resultado preliminar De 31/10 a 04/11/26

6 Analise dos recursos ao resultado preliminar (se houver) | De 05/11 a 10/11/26

7 | Publicagdo da procedéncia ou improcedéncia da 10/11/26
i ao resultado preliminar (se houver)

8 Homologagdo e publicagio do resultado definitivo do Se ndo houver recurso: 06/11/26
processo de selegdo Se houver recurso: 10/11/26

8.2 Etapa 1: Publicagio do Edital de Chamamento

8.2.1 O Edital de Chamamento Publico podera ser obtido no érgao de imprensa oficial, disponivel no site
www.valinhos.sp.gov.br, abas “atos oficiais” (boletim publicado) e/ou Secretarias, Secretaria de
Desenvolvimento Social e Habitagdo, Chamamento Puablico .

8.2.2 A Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitagdo disponibilizarda o e-mail:
duvidas.chamamento.sdsh@valinhos.sp.gov.br para que as OSC encaminhem suas dividas referentes ao
presente edital de ct cujas serdo inhadas também por e-mail. As dividas deverdo
ser encaminhadas durante os 30 (trinta) dias disponibilizados para ap 40 da proposta, indicando no
titulo o niimero do edital de chamamento.

8.3 Etapa 2: Apresentagio das propostas pelas OSCs interessadas

8.3.1 A(s) proposta(s) deverd(ao) ser elaborada(s) obedecendo estritamente & formatagéo indicada no

PREFEITURA

Anexo Il deste Edital — Oficio de Encaminhamento da Proposta, que contém o modelo do oficio e o modelo
da proposta a ser seguido. Os documentos deverdo ser elaborados em papel timbrado da OSC e assinados
por seu/sua representante legal e pelos responsaveis pela elaboragdo do documento, cujo contetido devera
atender aos critérios definidos no Anexo I — Termo de Referéncia anexo a este edital.

8.3.2 As propostas deverdo ser apresentadas no periodo de 22/09/2026 a 21/10/2026, através de processo
administrativo eletronico. Para o peticionamento eletronico na plataforma Idoc a OSC devera acessar:
www.valinhos.sp.gov.br — cidaddo — Valinhos 1Doc — digitar no campo busca “SDSH” - chamamento
publico/SDSH — abrir online>via protocolo 1DOC.

8.3.3 Serdo considerados tempestivos os atos processuais em meio digital praticados até as 23h59m (vinte
e trés horas e cinquenta e nove minutos) do altimo dia do prazo, no horario oficial de Brasilia.

8.4 Etapa 3 Anlise e Julgamento das Propostas pela Comissao de Sele¢io

8.4.1 Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comissdo de Selegdo analisara as propostas
apresentadas pelas OSC's concorrentes. A analise e o julgamento de cada proposta serdo realizados pela
Comissdo de Selegdo, que teré total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

8.4.2 A Comissdo de Selegdo tera o prazo de 05 (cinco) dias tteis para conclusdo do julgamento das
prop e divulgagdo do resultado preliminar do processo de selegdo.

8.4.3 As propostas deverdo conter informagdes que atendam aos critérios de julgamento estabelecidos
na “Tabela II” abaixo, observado o contido no Anexo I — Termo de Referéncia.

844 A liagao indivi izada e a 40 serdo feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados no quadro a seguir:

Tabela IT
Critérios de Pontuagio
N Quesito Avaliagio Nota * Pontuagio
Mixima
1 Descrigio da realidade que serd (Caracterizagio do piblico-alvo do
bjeto da parceria (diagnostico fervico no  municipio  com
social). informagdes sobre o perfil etério 0;5 ou 10
Caracterizagdo do piblico-alvo do
ervigo  no  municipio  com
finformagdes  sobre o  perfil | 0:5 ou 10
Kocioeconomico
35

Apresentagio de  informagdes
obre vulnerabilidades e/ou riscos
ociais do piblico alvo no | 0;5oul0

Indicagao das fontes consultadas 0;250u5
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2 [Descrigao das estratégias Coeréncia entre as atividades e o 0;50u 10
imetodolégicas exo com o diagnostico social
fpresentado

30 da forma de exec

as atividades ¢ as estratégias
metodologicas ~ que  serdo
para o alcance dos
bjetivos especificos

0; 50u 10

Adequagio da periodicidade e/ou 0;50u 10
carga horéria das atividades com o
trabalho social do servigo

Consisténcia na demonstragio de | 0;2,50u5
ias de envolvimento dos
do Servigo no
planejamento e na execugdo das
ptividades

B Recursos Humanos Apresentagio da equipe minima [ 0;5 ou 10
kxigida no Termo de Referéncia

para a execugio do servigo

Coeréncia entre 0 quadro de RH ¢ | 0,2,50u5
s estratégias metodologicas

Adequagio da proposta a0 valor
3 Plano de Aplicagdo dos Recursos | total de recursos disponibilizados 0;Soul0
Financeiros para a celebragio da parceria
constante no edital, com mengao
expressa a0 valor global da
proposta 15

Apresentagio de compatibilidade | 0,2,5 ou
na planilha de composigio de
custos dos servigo com a planilha
de exceugio do servigo

[Total 100

*Referente & nota: Nota 0 (zero): o quesito ndo ¢ atendido pela proposta. Nota intermedidria: o quesito ¢ atendido
parcialmente, com lacunas relevantes de informagdo ou de coeréncia. Nota méxima: o quesito ¢ atendido integralmente, com
informagdes completas e consistentes.

8.4.5 As propostas serdo cl em ordem d de acordo com a pontuagao final obtida.

8.4.6 A nota final correspondera a média aritmética dos pontos langados por cada um dos membros
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da Comissdo de Sele¢do, levando-se em conta o disposto na Tabela II, sendo a pontuagdo maxima de

100 (cem) pontos.
8.4.7  Serdo desclassificadas as propostas que:
| - obtiverem nota (zero) em qualquer um dos 4 (quatro) quesitos de avaliagio constantes da
Tabela II (Diagnostico Social, Estratégias Metodologicas, Recursos Humanos ou Plano
de Aplicagdo dos Recursos Financeiros);
II - apresentarem nota final inferior a 50 (cinquenta).
8.4.8 Havendo empate na nota final, teré preferéncia a proposta que, na ordem a seguir, obtiver:
a) A maior pontuagdo do item 2 na tabela 2: Descrigdo das estratégias metodologicas
b) A maior pontuagio do item 4 na tabela 2: Plano de aplicagdo dos recursos financeiros;
¢) Possuir CEBAS (Certificado das Entidades Beneficentes da Assisténcia Social), nos termos da
Lei Complementar n° 187/2021;
d) Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico, em sessdo previamente comunicada as OSCs

empatadas, lavrando-se ata do resultado.

8.5 Etapa 4: Divulgagdo do resultado preliminar da andlise e julgamento das propostas

8.5.1 O resultado preliminar do processo de sele¢do sera divulgado no 6rgio de imprensa oficial, do
Municipio site www.valinhos.sp.gov.br, aba “atos oficiais” e/ou aba “Secretarias, Secretaria de
Desenvolvimento Social e Habitagao, Chamamento Pablico™.

8.6 Etapa 5: Interposi¢do de recursos ao resultado preliminar

8.6.1 As Organizagdes da Sociedade Civil poderdo interpor recursos contra o resultado preliminar, no
prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados da publicagdo da decisdo, excluido o dia do inicio e incluindo
o final;

8.6.2 Os recursos deverdo ser p d

através de petici eletronico na plataforma 1doc
acessando: www.valinhos.sp.gov.br — cidaddo - Valinhos 1Doc — digitar no campo busca “SDSH™ -

chamamento publico/SDSH - online>via protocolo 1DOC.

8.7 Etapa 6: Analise dos recursos ao resultado preliminar

8.7.1 A comissdo de selegdo analisara os recursos no prazo de 5 (cinco) dias uteis, podendo,
fundamentalmente, reconsiderar:

1 - a desclassificagdo;

11 — a pontuagdo.

8.7.2 Emcasoder ideragdo, a Comissdo p dera nova analise e 30 da proposta e fara nova
classificagdo.
8.8 Etapa 7: Publicagdo da déncia ou improcedéncia da i 40 ao resultado p

8.8.1 Apos o julgamento dos recursos pela Comissdo de Selegdo, a Prefeitura Municipal divulgara no
orgdo de imprensa oficial, disponivel no site www.valinhos.sp.gov.br, aba “atos oficiais™, e/ou aba

“Secretarias, Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitagdo, Chamamento Publico”, as decisdes
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recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegdo.

8.8.2 Da decisdo final ndo cabera novo recurso.

8.8.3 Sera liminarmente indeferido o recurso apresentado fora do prazo ou que ndo esteja de acordo com
o estipulado neste Edital.

8.9 Etapa 8: Homologagio e publicagio do resultado definitivo do processo de sele¢ido

8.9.1 Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢do de recurso, o gestor da
pasta devera homologar e divulgar, na imprensa oficial e no sitio eletronico oficial, aba “Secretarias,
Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitagdo, Chamamento Publico”, as decisdes recursais
proferidas e o resultado definitivo do processo de selegio.

8.9.2 Na mesma publicagdo a que se refere o item anterior, as organizagdes da sociedade civil serdo

convocadas para no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar do primeiro dia til apds a publicagdo da

homologagdo, a apresentar o Plano de Trabalho ¢ d de provagdo do di dos
requisitos para celebragio da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais, conforme
item 9.2.6.

8.9.3 A homologagdo nio gera direito para a OSC a celebragdo da parceria (art. 27, §6°, da Lei n® 13.019,
de 2014).

9- DA FASE DE CELEBRACAO
9.1 A fase de celebragdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

Tabela ITI

ETAP | DESCRICAO DA ETAPA
A

1 Apresentagio do Plano de Trabalho e Documentos ( conforme item 9.2)

Verificagdo e Analise dos Documentos apresentados e do Plano de Trabalho

Ajustes no Plano de trabalho e regularizagdo de documentagao, se necessario

sl W o©

Aprovagdo do Plano de Trabalho pela Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitagdo -
SDSH

Parecer técnico da SDSH, conforme artigo 35,V, Lei 13.019/14

Parecer juridico, conforme artigo 35,VI, Lei 13.019/14

Homol a0 do di ~SDSHeGP e

do termo de colaboragdo

| | o »

Publicagdo do extrato do termo de colaboragio no site www.valinhos.sp.gov.br, nas abas

“Atos Oficiais” e “Secretaria de D Ivi Social e Habitagdo — Ct

Publico”.

9.2 Etapal: Apresentagio do Plano de Trabalho e Documentos pela(s) OSC(s)
9.2.1 Para celebragdo do termo de colaboragdo, a organizagdo da sociedade civil devera apresentar o

plano de trabalho, em papel timbrado, obedecendo estritamente a formatagdo indicada nos moldes do

PREFEITURA

Anexo 11, contendo o detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selegio, bem

lizad: 5

na ¢ < dades at )

como a previsdo de receitas e despesas a serem das pela
parceria, além dos documentos descritos no item 9.2.6.

9.2.2 O plano de trabalho e todos os demais documentos e comprovagdes para a celebragio da
parceria, deverdo ser apresentados pela OSC, conforme prazo estipulado no item 8.9.2, por meio de
peticionamento eletronico na plataforma 1doc devendo acessar: www.valinhos.sp.gov.br — cidadio -
Valinhos 1Doc — digitar no campo busca “SDSH” - chamamento piblico/SDSH - abrir online>via
protocolo 1DOC, no mesmo protocolo utilizado para o envio da proposta;

sdo de idade do usuario do

9.2.3 O teor ¢ a integridade dos

sistema, que responderd nos termos da legislagdo civil, penal e administrativa pelo uso indevido.
9.2.4 A impugnagcio a autenticidade do documento digital, mediante alegagdo de adulteragio ou fraude,
dara inicio a diligéncia para a verificagdo do documento objeto da controvérsia;

9.2.5 Serio considerados tempestivos os atos pr is em meio digital praticados até as 23h59m (vinte

e trés horas e cinquenta e nove minutos) do tltimo dia do prazo, no horario oficial de Brasilia;

9.2.6 As OSCs classificadas deverdao

com o Plano de Trabalho, conforme item
9.2.1 o seguinte contetdo:

9.2.6.1 Copia do Estatuto Social registrado em cartorio que devera prever expressamente que: 1. Seus

objetivos sdo voltados a 30 de atividades e finalidades de relevdncia publica e social e contemplam
o artigo 2° da Lei Federal n° 8.742/1993; 2. Que em caso de dissolugdo da entidade e/ou da oferta
socioassistencial, o respectivo patriménio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza

que preencha os requisitos da Lei n° 13.019/2014, e cuja oferta soci i ial seja,

a mesma da entidade ou oferta extinta;

9.2.6.2 Copia da Ata de Eleigao do quadro dirigente atual registrada em cartorio;

9.2.6.3 Relagio nominal atualizada dos dirigentes da Organizagdo, conforme estatuto, com enderego,
telefone, enderego de correio eletronico, nimero e orgao expedidor da carteira de identidade e nimero
de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil, de cada
um deles;

9.2.6.4 Comprovante de inscrigdo e de situagdo cadastral junto ao Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
— CNPJ;

9.2.6.5 Comprovagdo de que a Organizagio da Sociedade Civil funciona no enderego por ela declarado,
através dos i d 1. Declaragdo de Comp: ¢do de Enderego da Organizagdo da
legal (ANEXO V); 2. Contas

Sociedade Civil com timbre da Organi e assi do repr

de Consumo;

9.2.6.6 Copia de inscrigio no Conselho Municipal de Assisténcia Social do icipio de atuagdo e de

registro em outros Conselhos Municipais de Direitos ou, na auséncia dos documentos, devera a
Organizagdo apresentar copia do documento que comprove a sua inscrigdo ou do servigo socioassistencial

junto a algum Conselho Municipal de Assisténcia Social da Federagdo ou Conselho de Assisténcia Social
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do Distrito Federal e declaraga d aap o requerimento de inscrigdo no Conselho

Municipal de Assisténcia Social de Valinhos/SP do Servigo/Programa que vier a ser contemplado até a
celebragao do Termo de Colaboragio, objeto deste edital, bem como apresentar a inscri¢do e/ou registro
no prazo de 90 dias contados do inicio da vigéncia da parceria;

9.2.6.7 Declaragio de Gratuidade com timbre da Organizagio e assi do rep legal
(ANEXO VI);

9.2.6.8 Declaragio de cofinanciamento de custeio com timbre da Organizagdo e assinatura do
representante legal (ANEXO VII);

9.2.6.9 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal de débitos relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, Secretaria da Receita
Federal do Brasil (Certiddo Conjunta);

9.2.6.10 Prova de regularidade para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), com prazo
de validade em vigor, demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais por lei;
9.2.6.11 Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;
9.2.6.12 Certiddo Negativa de Débitos Mobiliarios para com a Fazenda Municipal;

9.2.6.13 Certidao Negativa de Divida Ativa do Estado de Séo Paulo;

9.2.6.14 Declaragdo de inexisténcia de apenamento junto ao TCE/SP;

9.2.6.15 Declaragdo de inexisténcia de apenamento junto ao TCU;

9.2.6.16 Declaragdo de Informagao Bancaria (ANEXO IV);

9.2.6.17 Declaragdo de Transparéncia com timbre da Organizagdo e assinatura do representante legal
(ANEXO VIII);

9.2.6.18 Declaragdo de Adimpléncia ao regime juridico definido pela Lei Federal n® 13.019/2014, com
timbre da Organizagio e assinatura do representante legal (ANEXO IX).

9.2.6.19 Declaragdo de Comprovagdo e Compromisso com timbre da Organizagdo e assinatura do
representante legal, que a OSC e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no
artigo 39 da Lei Federal n° 13.019/2014 ¢ no Decreto Municipal n° 9.561/2017, em conformidade com
0 modelo constante do Anexo X;

9.2.6.20 Comprovante de residéncia atual do Presidente ¢ Membros da Diretoria da Organizagdo
apresentando-se conta de luz ou telefone ou internet;

9.2.6.21 A Organizagdo devera comprovar que sua Escrituragdo Contabil, relativa ao ano de 2025, estd
de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade
através de copias, devidamente autenticadas em Cartério, das seguintes documentagdes: 1. Balango
Patrimonial; 2. Demonstragio do Resultado do Periodo; 3. Demonstragdo das Mutagdes Patrimoniais; 4.
Demonstrativo do Fluxo de Caixa; 5. Notas Explicativas. A respectiva documentagdo devera ser assinada
por Contador devidamente habilitado e inscrito no Conselho Regional de Contabilidade e cuja prova de

inscrigdo se fard através da Certiddo de Regularidade Profissional emitida pelo respectivo Conselho
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Regional de Contabilidade;
9.2.6.22 Declaragdo de Capacidade Técnica e Operacional com timbre da Organizagdo e assi do

representante legal (ANEXO XI);

9.2.6.23 Declaragdo de cumprimento ao art. 7°, XXXIII CF (de que ndo emprega menor);

9.2.6.24 A Organizagdo devera comprovar sua capacidade técnica, operacional e experiéncia prévia de,
no minimo, 1 (um) ano na realizagdo do objeto da parceria, por meio da apresentagdo de 1 (um) dos
documentos, a saber: 1. Copia de instrumentos de parceria firmados com orgdos ¢ entidades da

a0 publica, organi: internacionais, empresas ou outras Organizagdes da Sociedade Civil;
ou 2. Relatérios de atividades com comprovagdo das ag¢des desenvolvidas; ou 3. Publicagdes, pesquisas

1 lizad

e outras formas de produgdo de

pela Organizagdo da iedade Civil ou a
respeito dela; ou 4. Curriculos de todos os integrantes da Organizacio, sejam profissionais, dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, entre outros; ou 5. Declaragdes de experiéncia prévia e de
capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria,
emitidas por orgdos publicos, instituigdes de ensino, redes, Organizagdes da Sociedade Civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas
pliblicas; ou 6. Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela Organizagio da Sociedade
Civil;

9.2.6.25 No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebracio de parcerias,
conforme o Decreto Municipal 9.561/201, a Administragdo piblica Municipal devera consultar o
cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas — CEPIM e o Cadastro Informativo de
Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal — CADIN para verificar se ha informagdo sobre

ocorréncia impeditiva a referida celebragao;

9.2.6.26 Plano de Trabalho, a OSC selecionada devera ay o detall da proposta submetida
e aprovada no processo de selegdo, com todos os pormenores exigidos pela legislagao (em especial o
art. 22 da Lei n° 13.019 de 2014), observados os Anexos I — Termo de Referéncia e III — Modelo de
Plano de Trabalho;

9.2.6.27 — Certificado CEBAS  para aquelas que possuirem (Documento ndo obrigatério);

9.3 Etapa 2 Verificagdo e Analise dos Documentos apresentados e do Plano de Trabalho;
9.3.1 Os documentos somente serdo verificados pela Secretaria de Desenvolvimento Social ¢ Habitagdo
apos o encerramento da etapa classificatoria;

9.3.2 A Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitagdo analisara os eo

Plano de Trabalho no prazo de 5 (cinco) dias uteis;

9.3.3 A administragdo publica podera exigir a organizagdo da sociedade civil, a seu critério, para qualquer
tipo de conferéncia, a exibigdo do original do documento digitalizado, a qualquer tempo, durante os prazos
previstos no caput;

9.3.4 Na hipotese de a OSC selecionada ndo atender aos requisitos exigidos no item 8.3 deste Edital,
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aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebragdo de parcerias nos
termos da proposta por ela apresentada;

9.3.5 Caso a OSC convidada nos termos do item anterior aceite celebrar a parceria, proceder-se a a
verificagdo dos documentos;

9.4 Etapa 3: Ajustes no Plano de trabalho e regularizagdo de documentagao;

9.4.1 A Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitagdo podera solicitar a realizagio de ajuste no
Plano de Trabalho observados os termos e as condigdes da proposta e do EDITAL, onde a Organizagio
da Sociedade Civil sera notificada para, no prazo de 05 (cinco) dias, regularizar os ajustes, sob pena de
ndo celebragdo da parceria, de acordo com art. 20, § 4° do Decreto 9.561/17;

9.4.2 Caso se verifique irregularidade formal nos d apre dos, ou as certidoes

neste EDITAL estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas certiddes ndo estiverem disponiveis

1 i a Organizagdo da iedade Civil sera notificada para, no prazo de 05 (cinco) dias,
regularizar a documentagio, sob pena de ndo celebragdo da parceria, de acordo com art. 22 do Decreto
9.561/17.

9.5 Etapa 4: Aprovagio do Plano de Trabalho pela SDSH.

9.5.1 A Secretaria de Desenvolvimento Social ¢ Habitagdo analisard e aprovara ou ndo o Plano de
Trabalho;

9.5.2. A aprovagdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebragio da parceria;
9.6 Etapas de 5 a 8: Parecer técnico da SDSH, parecer juridico, assinatura do Termo de Colaboragdo ¢
Publicagdo do Extrato.

9.6.1 A celebragdo do instrumento de parceria dependera da adogdo das providéncias impostas pela

vigente, incluindo a ap 40 do plano de trabalho, a emissio do parecer técnico pelo orgao
ou entidade publica, as designagdes do Gestor da Parceria e da Comissao de Monitoramento e Avaliagio,
e de prévia dotagdo orcamentaria para execugdo da parceria;

9.6.2 No periodo entre a apresentagio da documentagio prevista na Etapa 1 da fase de celebragio ¢ a
assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que
possa prejudicar a regular celebragio da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e
exigéncias previstos para celebragdo.;

9.6.3 A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes, a qualquer
tempo, quando houver (art. 26, §5° do Decreto Federal n° 8.726, de 27 de abril de 2016);

9.6.4 At 1 a0 do di ¢ de éncia da Secretaria de Desenvolvimento Social e

Habitagdo - As parcerias serdo formalizadas mediante a celebragdo de Termo de Colaboragio, na forma
da minuta que integra o presente EDITAL, em seu Anexo XIIT;

9.6.5 Os Termos de Colaboragdo celebrados serdo formalizados observando as clausulas essenciais
previstas no artigo 42 da Lei Federal n° 13.019/2014, bem como o Decreto Municipal n° 9.561/17 ¢ o

previsto neste EDITAL e seus Anexos;
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9.6.6 A celebragdo da parceria ocorrera através da assinatura do Termo de Colaboragdo, pelo Prefeito
Municipal de Valinhos, pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social ¢ Habitagdo e pelo(a)

Rep Legal da Organizagdo da iedade Civil indo o

Promisso a0 cumprimento
das clausulas definidas no Termo;

9.6.7 Para celebragdo do Termo de Colaboragdo a OSC devera apresentar o Plano de Trabalho e
comprovar o preenchimento dos requisitos para a celebragio da parceria, bem como a ndo incidéncia
nos impedimentos legais, previstos nos artigos 33, 34 ¢ 39 da Lei 13.019/2014;

9.6.8 Por meio do Plano de Trabalho, a OSC devera apresentar o detalhamento da proposta submetida
e aprovada no processo de selecio;

9.6.9 O Plano de Trabalho devera ser elaborado em consonancia com o disposto na Lei Federal
13.019/2014, a legislagdo municipal vigente e o disposto neste Edital, contendo, obrigatoriamente,
conforme consta no Anexo I - Termo de Referéncia, em 01 (uma) via datada, assinada, sem emendas,
rasuras, entrelinhas ou ressalvas;

9.6.10 Para a celebragdo do Termo de Colaboragdo a Organizagdo da Sociedade Civil devera ainda:

1- Manter atualizados, até a celebragdo, bem como durante toda a vigéncia da parceria, as comprovagdes
¢ os documentos previstos nos artigos antecedentes;
II- Estar em dia com a prestagdo de contas de recursos piblicos recebidos anteriormente;

1II- Nio constar em cadastro municipal, estadual e federal de apenadas e ou inadimplentes.

10 DA GESTAO FINANCEIRA DA PARCERIA

Da Liberagio e Movimentagdo dos Recursos

10.1 A liberagdo de recursos obedecera ao cronograma de desembolso para pagamento do repasse previsto,
no limite do valor descrito no item 4 do presente edital, de forma mensal, que guardara consondncia com
as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019 de 2014, e a devida prestagdo de

contas na Plataforma Eletronica a ser informada pela SDSH;

10.2 Os recursos serdo depositados em conta corrente especifica para a parceria, isenta de tarifa bancaria,
em institui¢do financeira piblica, na forma estabelecida pelo artigo 27 do Decreto Municipal n°®
9.561/2017. A OSC vencedora devera, apos a publicagdo do resultado final, realizar a abertura de conta
bancaria especifica para cada Unidade Org¢amentaria e Fonte de Recursos (Municipal, Estadual e Federal,

se 0 caso);

10.3 A movimentagdo dos recursos financeiros oriundos da parceria firmada com a Secretaria de
Desenvolvimento Social e Habitagdo sera realizada tnica e exclusivamente na conta corrente especifica
indicada pela OSC por ocasido da assinatura do Termo de Colaboragdo, em instituigio financeira pablica,
mediante Declaragdo de Informagdo Bancaria firmada por seu representante legal (Anexo IV);

10.4 Todos os langamentos a débito na conta corrente devem, necessariamente, corresponder a um

comprovante de sua regular liquidagio, emitido pelo b o/fornecedor;
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10.5 Toda a movimenta¢do de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia
eletronica sujeita a identificacdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de deposito em sua conta
bancaria;
10.6 A execugdo da parceria ocorrera em conformidade com as exigéncias previstas:

1 - Na Lei Federal n° 13.019/2014;

1T - No Decreto Municipal n® 9.561/2017, que trata da liberagio e contabilizagdo dos recursos, das

compras, des e da realizagdo de despesas e e das Oes na parceria;

III - Nas normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) que regulamentam as ofertas

socioassistenciais;
IV - Nas normativas do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo;
'V - No previsto neste EDITAL e seus anexos.
Das Vedagées quanto a Utilizagdo dos Recursos
E vedado  Organizagio da Sociedade Civil:
10.7 Realizar despesas em data e competéncia anteriores ao inicio da vigéncia da parceria;

10.8 Efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, sem prévia autorizagdo da Secretaria

1 de Desenvolvimento Social e Habi ),

10.9 Realizar despesas com Bens Permanentes;

10.9.1 Defini¢do de Bens Permanentes: aquele que em razdo de uso corrente, ndo perde a identidade fisica
e/ou tem sua durabilidade superior a 02 (dois) anos, conforme portaria do Ministério da Fazenda —

Secretério do Tesouro Nacional n° 448, de 13/09/2002;
10.10 Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;
10.11 Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria;

10.12 Utilizar recursos para pagamento de materiais/servi¢os de divulgagdo de imagem, propaganda ou
publicidade da entidade, ressalvadas as despesas previstas no Plano de Trabalho ¢ diretamente vinculadas

ao objeto da parceria;

10.13 Utilizar os recursos oriundos da parceria para investimentos em aquisi¢ao, construgdo, reforma ou

obras que caracterizem a ampliagdo da area construida ou a instalagdo de novas estruturas fisicas;

10.14 Utilizar o recurso com pagamento de aviso prévio indenizado, nos termos dos artigos 487 ¢ 488 da

CLT;

10.15 Utilizar os recursos para pagamento de multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a
pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administrag¢io publica na

liberagdo de recursos financeiros;

10.16 Sacar recursos da conta corrente especifica para a execugdo da parceria para pagamento de despesas
15
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de quaisquer naturezas em espécie;

10.17 Transferir os recursos da conta corrente da parceria para qualquer outra conta, sem o respectivo
comprovante de despesa, mesmo que com posterior devolugdo, sem a devida previsdo no Plano de Trabalho
ou prévia autorizagdo da Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitagdo, inclusive transferéncias

bancarias entre contas de titularidade da OSC.

11 DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

11.1 Os servigos socioassi: iais que em os Termos de Colat 40 serdo objeto de gestdo

operacional de carater publico, tendo sua execucio devidamente fiscalizada, monitorada e avaliada pela
administragdo publica - SDSH;

11.2 A gestdo publica operacional e o acompanhamento da execugdo dos servigos citados no caput
compreendem as seguintes atribuigdes:

| Coordenar, articular, assegurar ¢ avaliar o planejamento ¢ o processo de execugdo das agdes de cada
um dos servigos.

11.3  As agdes de monitoramento e avaliagdo do gestor piiblico compreendem a verificagao:

| Do namero de correspondk as metas no Plano de Trabalho;

II' Da permanéncia da equipe de referéncia de acordo com os termos do presente Edital durante todo o

periodo de vigéncia;
Il Das estratégias metodologicas conforme descritas no Plano de Trabalho apresentado e aprovado.

114 Os di de i e avaliagio ocorrerdo através de:

I Analise de dados, coletados através de instrumentos especificos, da execugdo das agdes desenvolvidas
em cada servigo;

Il Visitas técnicas in loco, previamente agendadas, ou ndo;

Il Reunides de monitoramento, individuais e/ou coletivas;

IV Estratégias de avaliagdo dos servigos junto aos usuarios e suas familias.

11.5. Os resultados atingidos pela execugdo da parceria serdo analisados pela Comissdo de Monitoramento
¢ Avaliagdo, indicada pela Secretaria de Desenvolvimento Social ¢ Habitagdo.

11.6. Caberd a Comissdo de Monitoramento e Avaliagio homologar o Parecer Técnico Conclusivo
elaborado pela equipe técnica e encaminha-lo ao Gestor do Termo de Colaboragdo.

11.7. Caberéa ao Gestor da parceria emitir Parecer Técnico Conclusivo Final, para fins de avaliagdo do
cumprimento do objeto.

11.8. Para o0 monitoramento ¢ avaliagio das parcerias, a Comis

30 de Monitoramento ¢ Avaliagio podera
valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com orgios ou entidades
que se situem proximos ao local de aplicagdo dos recursos, conforme o § 1° do artigo 58 da Lei Federal n®
13.019/2014.

11.9. E dever das organizagdes da sociedade civil selecionadas, durante toda a execugdo da parceria:

1 - Executar as agdes em estrita consonancia com a legislagdo pertinente, bem como com as diretrizes,
16

objetivos e indicativos de estratégias metodologicas especificas para cada servigo, nos termos deste Edital
ou qualquer outro que vier a altera-lo ou complementa-lo;

Il - Desenvolver as agdes seguindo as diretrizes do orgio gestor, submetendo-se a gestdo publica
operacional do(s) servigo(s) e disponibilizando o atendimento as metas referenciadas pela administragao
publica, através da Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitagdo;

1

Il - Enviar ao Gestor e Comissio de

ou a se

Monitoramento e Avaliagdo, através da plataforma eletronica, Relatorio de Execugdo das Atividades,

comparativo das metas com os resultados alcagados, constando listagem

nominal dos usuarios didos, assim como os desli inclusdes e vagas em aberto. Deverdo ser

informados também as unidades de servico CRAS — Centros de Referéncia de Assisténcia Social e
CREAS - Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia Social, com discussdes de casos e reunides
periodicas;

IV — Encaminhar, ao final de cada exercicio, Relatorio Final de Execugdo do Termo de Colaboragéo, nos
termos do art. 66, incisos I ¢ I ¢, art. 67, § 2° da Lei Federal 13.019 de 31 de julho de 2014, ¢ observadas
as normatizagdes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

V - Prestar a administragdo publica, por meio do Gestor e Comissdo de Monitoramento e Avaliagio, todas
as informagdes e esclarecimentos necessarios durante o processo de monitoramento e avaliagdo do

atendimento ao objeto do presente edital;

VI - Promover, no prazo estipulado pela administragéo publica, quais . as no

processo de i iagdo e gestdo

VII - Participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliagdo, gestdo operacional e
capacitagoes;

VIII - Manter atualizados os registros e prontuarios de atendimento, através da plataforma eletronica
disponibilizada pelo municipio.

11.10. Sem prejuizo da avaliagio discriminada no artigo antecedente, a execugéo da parceria poderé ser

hada e fiscalizada pelos de politicas publicas das areas relacionadas, ao objeto contido

no Termo de Colaboragdo, bem como também estara sujeita aos mecanismos de controle social previstos
na legislagdo;

11.11. O monitoramento e avaliagdo ocorrerdo em conformidade com as exigéncias

previstas:

1 na Lei Federal n° 13.019/2014;

I no Decreto Municipal n® 9.561/ 2017;

I — nas normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) que regulamentam as ofertas
socioassistenciais;

IV— nas normativas do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo;

'V —no previsto neste EDITAL e seus Anexos.
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12 DA PRESTACAO DE CONTAS E DA DOCUMENTACAO COMPROBATORIA DE
DESPESAS

Do Processo de Prestagio de Contas

12.1 A prestagio de contas tem o objetivo de e verificar r ¢ deverd conter

que permitam avaliar a execugdo do objeto e o alcance das metas, devendo ser:
I - Prestagdo de contas mensal;
11 - Prestagdo de contas final ao término de cada ano, ou conforme demanda especifica, a Organizagdo
da Sociedade Civil sera informada, por meio da Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitagdo ou
Secretaria da Fazenda, sobre a Prestagdo de Contas ao Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo
TCE/SP;
III - A Organizagdo da Sociedade Civil devera informar na Plataforma Eletronica, para fins de
estruturagio de relatério de execugdo financeira e prestagdo de contas mensal e final, os seguintes
documentos: 1 — digitalizagdo das notas e dos comprovantes fiscais ou dos recibos, inclusive dos
holerites, com data do documento, valor, dados da Organizagao da Sociedade Civil e do fornecedor e a

indicagdo do produto e do servigo; 2 — planilha com a memoria de calculo do rateio das despesas,

quando for o caso; 3 — comp: de lizados; 4 — comprovante da devolugio do saldo
remanescente da conta bancaria especifica, quando houver.

12.2 As Organizagdes da Sociedade Civil deverdo manter a guarda dos documentos originais relativo a

na P na plataforma eletronica, juntamente com

das parcerias, or

os relatérios de despesas, conforme determina o art. 68, paragrafo unico da Lei 13.019/2014 — pelo prazo

de 10 (dez) anos, contados do primeiro dia util subsequente ao da prestagdo de contas;

123 A 30 e andlise da p 30 de contas ocorrerdo em conformidade com as exigéncias

previstas na Lei Federal n° 13.019/2014 e no Decreto Municipal n° 9.561/2017;

12.4 A Organizagio da iedade Civil (OSC), )i devera ali a plataforma eletronica e

apresentar os documentos digitais para prestagdo de contas, conforme artigo 65 da Lei n° 13.019/14. A

Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo e o Gestor analisardo as informagdes periodicamente, fechando
o relatorio final anualmente, conforme artigo 49 do Decreto Municipal n° 9.561/17. Havendo necessidade
de ajustes, seré solicitado junto a OSC;

12.5 As parcelas dos recursos transferidos no ambito desta parceria serdo liberadas em estrita conformidade

bol d

com o cr de d P , exceto Nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o

saneamento das impropriedades:
I - Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;
I - Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizagdo da sociedade civil em relagdo as obrigagdes estabelecidas no termo de colaboragio ou de

fomento;




Valinhos, terga-feira, 22 de setembro de 2026

Atos Oficiais

11

8 ““Emﬂilugos

111 - Quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas

d das pela fiscali: ou pelos érgaos de controle interno ou externo.

12.6 Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as

mesmas condigdes de prestagdo de contas exigidas para os recursos;

12.7 Da comprovagdo da utilizagdo dos recursos recebidos:

12.7.1 A provagio de dos d apr dos para compor as despesas devera
ser feita necessariamente por meio de comprovante bancario, ou crédito na conta bancaria de
titularidade do fornecedor, prestador de servigo ou funcionarios, para posterior confronto junto ao

extrato bancario da conta especifica para a movimentagio dos recursos publicos;

12.7.2 A OSC deve realizar a Prestagdo de Contas no sistema de acompanhamento financeiro, conforme

cronograma apresentado pela Secretaria de Ds i Social e |
12.7.3 A OSC devera tramitar a prestagdo de contas, na plataforma eletronica, conforme o cronograma

de entrega, sob pena de suspensdo dos repasses de recursos financeiros.

Da D do Compi jria das Desp
12.8 Somente serdo aceitas despesas realizadas a partir da data de assinatura da parceria;

12.9 A OSC devera utilizar o recurso de acordo com o Plano de Trabalho, observando o Item 6.1 do Termo
de Referéncia;
12.10 Os documentos comprobatorios da utilizagdo dos recursos recebidos — notas fiscais, recibos, faturas,
cupons fiscais, holerites, guias de recolhimento de contribuigdes, etc. — devem obrigatoriamente ser
emitidos em nome da OSC, ser originais ¢ emitidos dentro do periodo de vigéncia da parceria, além de nio
conter rasuras;
12.10.1 Devem, ainda, observar o inciso VII do artigo 183 da Instrugdo n° 01/2024 do TCE/SP: "[...] as
notas fiscais e os demais documentos comprobatérios das despesas sejam emitidos pelos respectivos
fornecedores com indicagdo no contetido original dos documentos, inclusive nota fiscal eletronica, da
identificagdo do érgdo publico concessor, do niimero do Termo de Colaboragao/Fomento e os demais
elementos identificadores, ndo sendo admitida a inser¢do dessas informagdes apos a emissdo do

respectivo documento";
12.11 Poderio ser apresentadas, nas Presta¢des de Contas, as seguintes modalidades de nota fiscal:
12.11.1 Nota Fiscal Convencional (somente para MEI — Microempreendedor Individual);

12.11.1.1 Todas as Notas Fiscais ionai das nas P de Contas devem ser

originais, primeiras vias e emitidas em nome e com o CNPJ da OSC, constando detalhadamente a

mercadoria adquirida. Nao podem conter nenhum tipo de rasura, emenda, corte ou ressalva;
12.11.2 Nota Fiscal Eletronica (NF-e) de aquisi¢do de mercadorias;
12.11.2.1 Empresas credenciadas pela Secretaria da Fazenda poderdo emitir Notas Fiscais
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Eletronicas (NF-e), cujo arquivo digital, obrigatoriamente, tera que ser enviado pela empresa a OSC
para acompanhar a mercadoria em transito. A empresa devera fornecer 0 DANFE — Documento
Auxiliar da Nota Fiscal Eletronica;
12.11.3 Nota Fiscal Eletronica (NF-e) de prestagio de servigos, a ser emitida pela empresa prestadora
de servigos a OSC, detalhando os servigos prestados;
12.12 Apresentar mapa de cotagdo de pregos das despesas efetuadas com recurso da parceria;
12.13 Apresentar 03 (trés) cotagdes de precos das despesas;
12.14 Havendo contratagio de servigos pela OSC que exija, por forga legal, a retengdo de impostos na
fonte, a Organizagio da Sociedade Civil devera reter e efetuar o respectivo recolhimento.

13 DA GESTAO DE PESSOAL VINCULADO A PARCERIA

13.1 A utilizagdo do recurso devera observar os principios da isonomia, legalidade, impessoalidade,

boa-fé, p e eficiéncia a fim de garantir a Unidade de
servigo, produtos e servigos de boa qualidade, sem qualquer espécie de favorecimento, mediante a escolha,
comprovadamente mais vantajosa para a parceria, adotando, para esse fim, boas praticas de mercado no

processo de aquisi¢do de produtos e/ou servigos;

13.2 A contratagio de recursos humanos que fardo parte do Quadro de Recursos Humanos vinculado a
parceria deve observar os principios da administragio publica, os quais também orientam a elaboragdo do
documento que indica como se dard a otimizagdo dos recursos publicos repassados para a execugdo da
parceria;

13.3 Quando da incidéncia de Convengdo Coletiva ou Sentenca Normativa, o plano de aplicagdo de
recursos referente a0 RH do Plano de Trabalho podera ser alterado, com prévia andlise do Gestor e
Comissdo de Monitoramento, mantendo o equilibrio da parceria;

13.4 O holerite deve trazer a a godop eregistrado, o més de referéncia, data
do efetivo pagamento e assinatura do profissional, devendo todos os holerites conter seu respectivo
comprovante de pagamento;
13.5 Da rescisdo de contrato de trabalho:
13.5.1 No caso da rescisdo contratual, o documento rescisorio devera estar datado e assinado,
observando as regras vigentes da CLT — Consolidagdo das Leis Trabalhistas;
13.5.2 E vedada a utilizagdo do recurso para pagamento de rescisdo fora da vigéncia da parceria;

13.5.3 A guia de recolhimento de FGTS rescisorio (GRRF) deveré ter o comprovante de recolhimento,

bem como estar hada do ivo do Trabalhador de R i FGTS Rescisorio;

13.6 Da folha de pagamento:

13.6.1 A OSC que possui mais de 01 (uma) folha de ilizadas em prestagdes de contas
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para outros 6rgdos ou outras parcerias com o poder piblico, devera apresentar copia do Resumo Geral

dessas folhas;

13.6.2 Durante toda a vigéncia da parceria ¢ obrigatoria a digitalizagdo da folha de edo

resumo geral no Sistema de Acompanhamento Financeiro.
14 DA CONTRATACAO DE EMPRESAS TERCEIRIZADAS

14.1 A OSC deverd exigir ¢ apresentar, na Prestagdo de Contas, a seguinte documentagio relativa as
empresas terceirizadas contratadas:
1 - Notas fiscais de prestagdo de servigos com o numero do Termo de Colaboragdo correspondente;
1I - Comprovante de deposito, ou boleto bancario com respectivo comprovante de pagamento ¢/ou
ordem bancéria;

11T - Comprovante de recolhimento dos encargos retidos na nota fiscal.
15 DA TRANSPARENCIA E DIVULGACAO

15.1 A Prefeitura Municipal de Valinhos e as Organizagdes da Sociedade Civil deverdo dar publicidade
e promover a transparéncia das informagdes referentes a selecio e a execugdo das parcerias em
consondncia com o Capitulo X do Decreto Municipal n° 9.561/2017, que trata da transparéncia e
divulgagdo das agdes;

15.2 A Prefeitura Municipal de Valinhos e as Organizagdes da Sociedade Civil deverdo cumprir a Lei
Federal 13.709/2018 — LGPD, bem como seu regulamento no Municipio, objeto do Decreto 11.042/21,

para a a0 das agdes e

visando a prote¢do e o tratamento de dados

pessoais, anonimizando-os sempre que possivel.

16. DAS OBRIGACOES DA OSC PARCEIRA

a) executar o objeto da parceria conforme descrito no Plano de Trabalho;

b) fazer uso adequado dos recursos fi licando os saldos em fundos de aplicagao;

¢) garantir condigdes tecnoldgicas no imovel com computadores que comportem acesso ao sistema de dados
e provedor de internet;
d) manter quadro de profissionais minimo, conforme quadro de recursos humanos, item 3.3 do anexo I

Termo de Referéncia;

e) ofertar todos os materiais de cons necessarios a 30 do Servigo;

) prover, quando for o caso, a o predial ¢ das instalagdes, compreendendo a fo de
reparos, com vistas & preservago do imével;

g)p os direitos socioassi: iais dos usudrios do servigo;
h) cadastrar e manter atualizado os dados dos usuarios;

i) divulgar em site proprio na internet, e no mural, em locais visiveis de suas redes sociais e do
21
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estabelecimento em que exerga suas agdes, o extrato da parceria na forma do art. 11 da Lei 13.019/2014;
j) 4 organizacio da sociedade civil sera VEDADO o pagamento de despesas com recursos publicos
repassados, conforme segue:

1. realizar despesas a titulo de taxa de administragio, de geréncia ou similar;

2. modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente aprovada a
adequagdo do plano de trabalho pela administragdo municipal;

3. realizagdo de para arrecadagdo de recursos financeiros para o Servico;

4. pagamento de pessoal contratado pela proponente que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei Federal

n° 13.019/2014;

17 DAS SANCOES

17.1- Pela execugio da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho apresentado ¢ com as normas

da Lei Federal n.® 13.019/2014 ¢ demais legi: des que 1 a matéria, a a
publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar & organizagio da sociedade civil as intes sangdes:
| - adverténcia;

II - suspensdo temporaria da participagdo em ch pliblico e imp de celebrar parceria ou

contrato com érgdos e entidades municipais, por prazo ndo superior a dois anos;
Il - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes

da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,

que sera ida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administragio publica pelos
prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso II.

§ 1° Nas sangdes estabelecidas nos incisos I, 11 e III, a competéncia para aplicago de adverténcia ¢ da
Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitagdo e a competéncia para aplicagdo das sangdes de
suspensdo tempordria e de declaragdo de inidoneidade é da autoridade maxima da entidade piblica
municipal, nos termos do art. 58, §6°, do Decreto Municipal n° 9.561/2017, conforme o caso, facultada a
defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a
reabilitagdo ser requerida apos 2 (dois) anos de aplica¢do da penalidade;

§ 2° Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagdo de contas, a
aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugdo da parceria.

§ 3° A prescrigio serd interrompida com a ediio de ato administrativo voltado & apuragdo da infragdo.

18 DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
18.1 Este EDITAL, bem como scus Anexos, estardo disponiveis no site oficial da Prefeitura Municipal
de Valinhos.
18.2 O enderego de e-mail para encaminhamento de davidas referentes a este Edital ¢ o indicado no item

8.2.2.
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18.3 Apr 0 de pedido de i 30 do Edital

18.3.1  Além das OSCs, qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o presente Edital por
irregularidade;

18.3.2 Eventuais pedidos de impugnagio deverdo ser enderegados a Secretaria de Desenvolvimento Social
e Habitagdo no prazo de 05 (cinco) dias tteis, contados de sua publicagdo, por meio de manifestagdo escrita,
protocolizada na plataforma ldoc acessando: www.valinhos.sp.gov.br — cidaddo - Valinhos 1Doc — digitar
no campo busca “SDSH” - chamamento publico/SDSH — abrir online>via protocolo 1DOC.

18.4 Analise dos pedidos de impugnagio do Edital.

Habitaca

18.4.1 A analise das eventuais impugnagdes cabera a Secretaria de Desenvolvi Social e no

periodo de 05 (cinco) dias tteis subsequentes ao término do prazo assinalado no subitem 18.3.2. A decisdo
devera ser precedida de manifestagdo técnica; Apos o julgamento, a Secretaria de Desenvolvimento Social e
Habitagao devera de imediato encaminhar a resposta ao interessado;

18.4.2 As impugnagdes ¢ os pedidos de esclarecimentos, bem como as decisdes e esclarecimentos
prestados, serdo juntados aos autos do Processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para
consulta por qualquer interessado;

18.4.3 As impugnagdes e pedidos de esclarecimento ndo suspendem os prazos previstos neste Edital;
18.4.4 As possiveis alteragdes do Edital, por iniciativa oficial ou decorrentes de eventuais impugnagdes,
serdo divulgadas pela mesma forma que se deu publicidade ao presente Edital, reabrindo-se o prazo
inicialmente estabelecido somente quando a alteragdo afetar a formulagdo das propostas ou o principio
da isonomia;

18.5 A qualquer tempo, o presente edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo
ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indeniza¢do ou reclamagdo de qualquer

natureza.
19 DA VIGENCIA DO TERMO DE COLABORACAO

19.1 O prazo de vigéncia do TERMO DE COLABORACAO seré de 12 (doze) meses, podendo ser

prorrogado desde que a vigéncia ndo exceda a dez (10) anos, conforme alteragio do decreto 12.106/24;
19.2 O Plano de Trabalho da Parceria podera ser revisto para alteragdo de valores e metas, mediante

termo aditivo ou por apostilamento ao plano de trabalho original.

20 DO FORO E DOS CASOS OMISSOS

20.1 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitagdo em
conjunto com a Secretaria de Assuntos Juridicos e demais 6rgaos cuja matéria incidir;
20.2 Fica eleito o Foro da Comarca de Valinhos/SP, com exclusdo de qualquer outro, para a propositura

de qualquer agdo referente ao presente chamamento piblico e/ou contrato dela decorrente.
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21 DOS ANEXOS

21.1 Integram este EDITAL, dele fazendo parte como se transcritos em seu corpo, os ANEXOS:
1 - Termo de Referéncia - Descrigdo da Oferta Socioassistencial;

11 - Roteiro para elaboragio do Oficio de Encaminhamento e da Proposta de Trabalho;

TII - Roteiro para Elaboragdo do Plano de Trabalho;

1V - Declaragdo de Informagdo Bancaria;

V - Declaragdo de Comprovagio de Enderego;

VI - Declaragio de Gratuidade;

VII - Declaragdo de Cofinanciamento de Custeio;

VIII - Declarag@o de Transparéncia;

IX - Declaragdo de Adimpléncia;

X - Declaragdo de Comprovagéo e Compromisso;

XI - Declaragdo de Capacidade Técnica e Operacional;

XII - Certiddo Contendo 0 Nome dos Dirigentes ¢ Conselheiros da OSC ¢ Periodo de Atuagio.
XIII - Minuta do Termo de Colaboragéo.

XIV - Termo de Ciéncia e Notificagdo.

Célia Camargo Ledo Edelmuth

Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitagao
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ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA - DESCRICAO DA OFERTA SOCIOASSISTENCIAL

Servico da Proteciio Social Especial de Alta C — Servico de A em

Familia Acolhedora.

1- OBJETO DA PARCERIA
1.1 - O termo de colaboragdo tem por objeto a execucio do Servi¢o da Protecdo Social Especial de

Alta C i - Servigo de A i em Familia Acolhedora, no periodo de 01 de janeiro

de 2027 a 31 de dezembro de 2027, podendo ser prorrogado por até 10 (dez) anos, conforme condigdes

estabelecidas neste Anexo I — Termo de Referéncia.
2 - CARACTERIZACAO DO SERVICO:

2.1 - Descrigio do Servigo

O Servigo de em Familia Acolhedora (SFA) ¢ uma dalidade de protegdo social

especial de alta complexidade que organiza o acolhimento temporario de criangas e adolescentes
afastados do convivio familiar por medida judicial, inserindo-os em residéncias de familias
capacitadas.

o Lhi em familia

oferece cuidado individualizado, afeto e convivéncia

comunitéria.

O acolhimento ¢ temporario, durando até que a crianga e o adolescente possam retornar a familia de

origem ou extensa, ou seja encaminhada para adogao.

2.2 - Dos objetivos
2.2.1 - Objetivo Geral

Oferecer protegdo integral, afeto e cuidados indi a criangas e adol dos do
convivio familiar por decisdo judicial, em um ambiente familiar temporario.

2.2.2 — Objetivos especificos

o Oferecer atendimento personalizado: Proporcionar cuidado individualizado e afetivo em

bi 1 d Thi

familiar, itui o

institucional (abrigo) por um lar provisorio.

e Garantir o convivio comunitdrio: Assegurar que a crianga/adolescente continue frequentando

evitando o i

escolas, parques e convivendo na
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¢ Promover a reintegragio familiar: Trabalhar junto a familia, para a superagao dos motivos que
levaram ao afastamento, visando o retorno da crianga a familia de origem (nuclear ou extensa).

o Estimular vinculos afetivos ' P um

1

seguro e amoroso que ajude na
repara¢do de danos emocionais e no desenvolvimento saudavel.

e Preparar para a familia substituta: Na impossibilidade de retorno a familia de origem, preparar a
crianga/adolescente para a inclusdo em familia adotiva.

e Acompanhar a familia de origem: Oferecer suporte e orientagdo a familia biologica para que ela
consiga exercer a fungdo protetiva ¢ possa retomar a guarda da crianga com seguranga.

e Capacitar e familias as: , capacitar e monitorar as familias

voluntarias da comunidade que recebem as criangas

2.3 - Das formas de organiza¢io

2.3.1 - Periodo de Funcionamento
* O servigo deve ser ofertado obrigatoriamente de Segunda a Sexta-feira das 8h00 as 17h00, ou
excepcionalmente de acordo com a demanda.

e Do Acolhimento Familiar: Ininterrupto (24 horas)

2.3.2- Capacidade de atendimento e Publico Alvo

Captagao e habilitagdo de até 15 familias acolhed: disponiveis eo

das familias bioldgicas e extensas.

2.3.3 - Formas de Acesso

Por determinagdo do Poder Judiciario;

2.3.4 - Territério de abrangéncia
O Servigo terd abrangéncia municipal

2.4 - Do trabalho em rede

O Servigo integra o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), tendo interface com outros servigos
da rede Socioassistencial ¢ Intersetorial. Sua atuagdo deve basear-se no principio da incompletude
institucional, ndo devendo ofertar em seu interior atividades que sejam da competéncia de outros
servigos. Para que as intervengdes realizadas junto as familias acolhedoras e de origem sejam efetivas,
& necessario que haja uma estreita articulagio entre os diversos 6rgaos envolvidos no seu atendimento.
Assim, para fortalecer a complementaridade das agdes e evitar sobreposigdes, ¢ importante que esta

articulagdo proporcione o planejamento ¢ o desenvolvimento conjunto de estratégias de intervengdo,
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sendo definido o papel de cada instancia que compde a rede de servigos, na busca de um objetivo
comum. Para a garantia de um atendimento de qualidade as criangas e adolescentes os servigos devem

funcionar de forma articulada com os demais servigos

3 - PROVISOES INSTITUCIONAIS

3.1 - Ambientes Fisicos

- Relativo a gestdo do servigo: espagos fisicos condizentes com as atividades da equipe técnica;

- Relativo a residéncia da familia a: espago residencial com digdes de ds

3.2 - Recursos materiais

3.2.1 A OSC parceira deve disponibilizar:

A OSC parceira deve contar com estrutura fisica adequada para a oferta do servigo, devendo disponibilizar
de:
- veiculo;

- material permanente apropriado para o desenvolvimento do servigo.

3.3 - Recursos Humanos

O RH deve estar em consonincia com a NOB/RH SUAS, Resolugdo CNAS n° 269/2006 e suas

lizagdes e com o d “Orienta¢des Técnicas: Servigo de Acolhimento em Familia

Acolhedora para Criangas ¢ Adolescentes™.

Equipe de referéncia minima exigida para atendimento de até 15 familias:

Tabela 01 - Equipe de referéncia minima exigida para atendimento de até 15 familias:
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Profissional Quantidade Carga Horiria Escolaridade/Formagio
minima exigida para funcdo

Coordenador _ Técnico 01 40h Superior completo

(conforme resolugio (Preferencialmente

CNAS n° 17 de 20/06/2011 Assistente Social,
artigo terceiro) Psicologo ou Pedagogo)

Assistente Social 01 30h Superior completo

Psicologo 01 40h Superior completo

Administrativo 01 40h Ensino Médio

Servigos Gerais 01 40h Fundamental Completo
Motorista 01 40h Fundamental Completo

3.3.1 A remuneragdo dos profissionais pagos com o recurso piblico municipal devera ser compativeis com
o valor de mercado e observar os acordos e as convengdes coletivas de trabalho e, em seu valor bruto ¢
individual, o teto da remuncragdo do Poder Executivo Municipal, conforme art.31, inciso 2°, pardgrafo I do
decreto municipal n° 9.561 de 10 de agosto de 2017.

3.3.2 Os funcionarios contratados com recurso piblico ndo poderdo executar agdes de captagdo de recursos
para a OSC utilizando de horas de trabalhos definidas neste edital, nem compensar horas realizadas para
estes fins.

4- ACOES OFERTADAS PELO SERVICO

4.1 - Trabalho Social Essencial ao Servi¢o

o Selegiio ¢ Capacitagio: As familias deverdo passar por processo de habilitagio, incluindo estudos

psi e trei antes de receber a crianga/adolescente.
e Temporalidade e Guarda: O acolhimento ¢ provisorio (prazo maximo de 18 meses, segundo o

ECA). A familia acolhedora recebe a guarda provisoria da crianga/adolescente.

« Acompanhamento Técnico: A equipe (assistente social/psicologo) realizara visitas domiciliares,

reunides e oferecer suporte continuo a familia acolhedora. Nos casos de retorno a familia de origem
ou extensa, mediante decisio judicial, o acompanhamento por parte do SFA devera continuar por
um periodo de 6 meses apés o desacolhimento.

divid d

e construgdo do plano i I ¢ familiar de

e informagdo, comunicacdo e defesa de direitos;

e« apoio a familia na sua fungdo protetiva; providéncia de d 40 pessoal da crianga/adol
e familia de origem; articulagdo da rede de servigos socioassistenciais, intersetorial e demais orgaos

do Sistema de Garantia de Direitos;

« mobilizagdo e identificagdo da familia extensa ou ampliada.
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4.2 - Aquisi¢des do piblico ficidrio do Servigo:

4.2.1 Seguranga de acolhida:
- Ser acolhido de forma singularizada;
- Ter reparadas vivéncias de separagdo, rupturas e violagdo de direitos;
- Ter sua identidade, integridade e historia de vida preservadas;
- Ter acesso a ambiente acolhedor e saudavel;

- Ter acesso a espa¢o com padrdes de qualidade quanto a: higiene, habitabilidade, salubridade,
seguranga e conforto para cuidados pessoais, repouso e alimenta¢do adequada;

- Ter acesso a ambiente e condigdes favoraveis ao processo de desenvolvimento da crianga e do
adolescente.

4.2.2 - Seguranga de convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social:
- Ter assegurado o convivio familiar, comunitério e social;
- Ter acesso a servigos de politicas publicas setoriais, conforme necessidades.

4.2.3- ded Ivi de
- Ter vivéncia de agdes pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em principios
éticos de justica e cidadania;
- Obter documentagéo civil;
- Construir projetos de vida e alcangar autonomia;
- Ter os vinculos familiares estabelecidos e/ou preservados, na impossibilidade, ser integrado em familia
substituta; - Ser informado sobre direitos e responsabilidades;
- Manifestar suas opinides e necessidades;
- Ampliar a capacidade protetiva de sua familia e a superagdo de suas dificuldades;
- Ser preparado para o desligamento do servigo.

5. IMPACTO SOCIAL ESPERADO

Contribuir Para:

- Criangas e adolescentes protegidos e com seus direitos garantidos;

- Redugdo das violagdes dos direitos soci: i iais, seus ou reincidé;

- Desinstitucionalizagdo de criangas e adolescentes.

6 - DOS VALORES PREVISTOS (DA ESTIMATIVA DO CUSTO ) PARA A REALIZACAO DO
OBJETO.

6.1 As tabelas abaixo representam o custo previsto para capacidade de atendimento de até 15 (quinze)
familias acolhedoras.

Tabela 2 — Previsdo de Custo de RH do Servi¢o - 15 familias Acolhedoras

Tipo de Despesa Estimativa para 12 meses

Recursos Humanos TOTAL : RS 480.000,00
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Tabela 3 — Previsdo de Despesas de Custeio do Servigo - 15 vagas

Tipo de Despesa Estimativa para 12 meses

Géneros Alimenticios RS 3.800,00
Materiais Didatico/pedagogicos (consumo) RS 1.000,00
Materiais de Copa e Cozinha (Descartaveis) consumo | RS 2.000,00
Material de Higiene e Limpeza (consumo) RS 3.000,00
Unh_dadc . Ps]blica (encrgga RS 6.250,00

letr net/dgua ¢
engarrafado)
Materiais de expediente — Gastos Administrativos RS 2.000,00
Consultoria/Assessoria Contabil - STPJ RS 10.000,00
Publicidade ¢ Propaganda — STPJ RS 25.654,17
Servigos de Supervisio — STPJ RS 5.000,00
Manutengio de Veiculos — Manutengdo RS 2.000,00
Combustivel — Gastos administrativos RS 7.000,00
TOTAL CUSTEIO R$ 67.704,17
TOTAL GLOBAL RS 547.704,17

7- DOS VALORES PREVISTOS, DAS REFERENCIAS E DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS
PARA A REALIZACAO DO OBJETO.

7.1 — Para desenvolvimento do servigo, os valores e referéncias pactuadas seguem discriminados no
quadro abaixo:
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PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE |

I Servico de Protecdo Social Especial em Familia A a |
Referéncias a serem pactuadas - 15
VAGAS Valor Total (12 meses)
Abrangéncia Municipal RS 487.704,17
Abrangéncia Federal R$ 60.000,00
RS 547.704,17

7.2 - As despesas decorrentes do objeto, da presente Chamada Publica correrdo por conta

das seguintes dotacdes orcamentdrias:

Unidade Or¢amentiria Classiﬁca;iq Fonte de Recursos
Orgamentiria

FMAS 08.244.0210.2.045 Municipal - 01

FMAS 08.244.0210.2.045 Federal - 05

7.3 - Os recursos destinados A execucdo da parceria de que tratam este Edital sdo

provenientes

do orcamento municipal e federal, através do Fundo Municipal de

Assisténcia Social, e serdo repassados em parcelas mensais.

8- PLANO DE METAS/ATIVIDADES

Q VALINHOS

IMINOV/ VIP
3. Oficinas e atendimento em x| xox [ xe P Ee e hxe fxe fx
grupos
Periodicidade: 2 vezes por
semana

Profissional Responsivel pela Execugdo:

Tipo de Meta:
() Quantitativa

() Qualitativa quantificavel

() Qualitativa ndo quantificavel (periodicidade sera sempre tnica)

Periodici Unidade de For

() Mensal

( ) Bimestral:

() Trimestral:

() Quadrimestral:

() Semestral:

() No exercicio (anual):

() Unica — apenas para meta qualitativa nio quantificavel

1 3 4 7

\ \ \ \ \ \ \ [ \ \ \ [ |

Periodo de realizagio do Projeto: (12 meses) a partir de 01/01/2027

‘ Més ‘ Més | Més ‘ Més &s | Més ‘ Més ‘ Més ‘ Més
2

<
z
S
&
<

Indicadores de Aferigio:

-Nome do Indicador:

-Unidade de Medida do Indicador: Previsto mensal: Previsto Anual:
-Percentual de aferigdo do indicador: Percentual Minimo:  Percentual Maximo:

Meios de verificagio dos Indicadores:

Meta 3

(Atividade)

Especificacio da Meta: Realizar orientagiio sociofamiliar e apoio as familias de origem em sua
fungio protetiva.

Objetivo Especifico da Meta: Reintegrar a crianga e o adolescente na sua familia de origem
Resultados Esperados: Ter criangas e adolescentes reintegrados em suas familias de origem

AS INFORMACOES ABAIXO SAO DE PREENCHIMENTO PELA OSC:

Metodologia de execucio - *Detalhar para cada agao: COMO seri feito.

Forma de Execucio das Atividades da Meta 3 - (Descrigio das atividades que serdo implementadas
para o alcance dos objetivos):

Atividades (Exemplos) WEs | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Meés | Més | Més | Més | Mes
1 2 |3 |a |5 |6 |7 |8 |o [10 [1u |n

1. Inclusdo Social e Xopxopxopx fx X x| X

Acolhimento

Periodicidade: Diarias (4 vezes

na semana)

2. Encontros comunitarios X X X X X X X x x X X X

33
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Periodicidade: 1 vez por més

3. Oficinas e atendimento em x x x x x x
grupos

Periodicidade: 2 vezes por
semana

Profissional Responsével pela Execugiio:

Tipo de Meta:

() Quantitativa

( ) Qualitativa quantificavel

() Qualitativa néio quantificivel (periodicidade serd sempre tnica)

Periodicidade/Unidade de For

() Mensal

() Bimestral:

() Trimestral:

( ) Quadrimestral:

() Semestral:

() No exercicio (anual):

() Unica — apenas para meta qualitativa ndo quantificavel

Més Més

1 2 4 5 6

Periodo de realizacio do Projeto: (12 meses) a partir de 01/01/2027

‘ Més | Més Més | Més | Més

Indicadores de Aferigio:

-Nome do Indicador:

-Unidade de Medida do Indicador: Previsto mensal: Previsto Anual:
-Percentual de aferi¢io do indicador: Percentual Minimo: ~ Percentual Maximo:

Meios de verificaciio dos i St

Tabela 4
Meta 1 Especificagio da Meta: Assegurar ampla 40 do servigo de i familiar no
(Atividade) | Objetivo Especifico da Meta: aumentar o niimero de familias acolhedoras habilitadas
Resultados Esperados: Ter familias ili para o de criangas e
adolescentes.
AS 'ORMACOES ABAIXO SAO DE PREENCHIM ‘0 PELA OSC:
Metodologia de execugciio (descrigio da meta) - *Detalhar para cada agdo: COMO sera feito.
Forma de Execucio das Atividades da Meta 1 - (Descrigao das atividades que serdo implementadas
para o alcance dos objetivos):
Atividades (Exemplos) Mes | Més | Mes | Més | Més | Més | Més | Meés | Més | Més | Mes | Mes
1|2 4 |s e |7 |8 [o |1 |1 |1
1. Incluséo Social e x x x x x x x x x x x x
Acolhimento
Periodicidade: Didrias (4 vezes
na semana)
2. Encontros comunitarios L O L O O O
Periodicidade: 1 vez por més
3. Oficinas e atendimento em x x x x x x x x x x x x
grupos
31
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Periodicidade: 2 vezes por
semana
P i ponsivel pela E ]
Tipo de Meta:
() Quantitativa
() Qualitativa quantificével
() Qualitativa nao quantificavel (periodicidade serd sempre tinica)
Periodicil Unidade de For
() Mensal
() Bimestral:
() Trimestral:
() Quadrimestral:
() Semestral:
( )No exercicio (anual):
() Unica — apenas para meta qualitativa ndo quantificavel
Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12
Periodo de realizaciio do Projeto: (12 meses) a partir de 01/01/2027
Indicadores de Aferigdo:
-Nome do Indicador:
-Unidade de Medida do Indicador: Previsto mensal: Previsto Anual:
-Percentual de aferigdo do indicador: Percentual Minimo: ~ Percentual Maximo:
Meios de verificagiio dos Indi es:
Meta 2 Especificagiio da Meta: Captar, selecionar e qualificar até 15 familias acolhedoras para que oferegam
condigdes de desenvolvimento a cada crianga e adolescente acolhido.
(Atividade)
Objetivo Especifico da Meta: Efetivar a inscrigio de familias acolhedoras no servigo de
acolhimento.
Resultados Esperados: Ter familias acolhedoras aptas para acolher criangas e adolescentes.
AS INFORMACOES ABAIXO SAO DE PREENCHIMENTO PEL. S¢
Metodologia de execugiio - *Detalhar para cada agao: COMO sera feito.
Forma de Execucio das Atividades da Meta 2 - (Descrigdo das atividades que serdo implementadas
para o alcance dos objetivos):
‘Atividades (Exemplos) Mes | Mes | Més | Més | Més | Més | Més | Mes | Més | Més | Mes | Mas
1 2 |3 Ja |s |e |7 |8 |o [0 |u |1
1. Inclusdo Social e x x x x x x x x x x x x
Acolhimento
Periodicidade: Didrias (4 vezes
na semana)
2. Encontros comunitarios x x x x x x x x x x x x
Periodicidade: 1 vez por més

Meta 4

(Atividade)

Especificacio da Meta : Relizar o Plano Individual de Atendimento — PIA das criangas e
adolescentes acolhidas de acordo com prazo estipulado pela Vara da Infancia e da Juventude.

no Anexo da Vara

Objetivo Especifico da Meta : Pr izar o Plano Indivil de A
da Infincia e da Juventude, no prazo méaximo de 45 dias apos o acolhimento.

Resultados Esperados: Conhecer ¢ identificar a situagiio e motivos do acolhimento.
AS INFORMACOES ABAIXO SAO DE PREENCHIMENTO PELA OSC:
Metodologia de execugiio (descrigio da meta/atividade) - *Detalhar para cada agio: COMO seré feito.

Forma de Execucio das Atividades da Meta 4 - (Descrigdo das atividades que serdo implementadas
para o alcance dos objetivos):

Atividades (Exemplos) MEs | Mes | Més | Mes | Mes | Més | Més | Mes | Més | Mes | Mes | Mes
1 2 |3 |a |5 |6 |7 |8 |o [0 [u |n
1. Incluséo Social e x X X X X X X X X X X X
Acolhimento
Periodicidade: Diérias (4 vezes
na semana)
34
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2. Encontros comunitarios O O O O -IRRF
Periodicidade: 1 vez por més -Multa Rescisoria FGTS
-Vale Alimentagdo
3. Oficinas e atendimento em x x x x x x x x x x x x -Vale Refeigao
8rupos -Vale Transporte (Parte entidade)
Periodicidade: 2 vezes por -Vale Transporte (parte funcionario)
semana -Salarios e Ordenados (exceto Diretoria)
. | ~ -Assisténcia Médica
Profissional Responsivel pela Execugio: -Outras despesas de Rec. Humanos (Contribuigdo Assist/Social)
. Materiais -Material de Higienizagao e limpeza
Tipo de Met: ! 18 - . .
() Quantitativa (Materiais de Consumo) -Outros materiais de consumo (materiais de copa e cozinha -descartaveis;
() Qualitativa quantificével Materiais didatico/pedagogicos)
() Qualitativa ndo quantificavel (periodicidade sera sempre tnica) - Material P ) de Dados
o . . Servigos de Terceiros - Consultoria/assessoria contabil
b "M | Unidade de For - Publicidade e Propaganda
(1) Mensal - Servigo de supervisio
() Bimestral: Manutencio d feul
() Trimestral: - Manutengdo de veiculos
() Quadrimestral: ; ; - Aluguel
() Semestral: Servigos Médicos
() No exercicio (anual): Servigos Médicos Pessoa Juridica — Servigos Saude Ocupacional
Unica — apenas para meta qualitativa ndo quantificavel = n — = n —
(1) Unica - apenas para meta qualtativa ndo quantificével Géneros alimenticios Geéneros alimenticios
‘ Més | Més | Més | Més | Més | Meés | Més | Mes ‘ Més | Més [ Mes [ Mes Gastos Administrativos “Combustivel
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 - Material de expediente
‘ ‘ ‘ [ ‘ [ ‘ [ ‘ [ [ ‘ | Utilidade publica -Telefone/internet.
Periodo de realizagio do Projeto: (12 ir de 01/01/2027 ~Energia clética
eriodo de realizagio do Projeto: (12 meses) a partir de 1, _Gés de cozinha
Indicadores de Aferi
-Nome do Indicador:
-Unidade de Medida do Indicador: Previsto mensal: Previsto Anual: Célia Camargo Leiio Edelmuth
ferics - . | Minimo: | Miximo: Secretaria de D Ivi Social e Habitaga
-Percentual de aferi¢iio do indicador: Percentual Minimo:  Percentual Maximo: Secretaria
Meios de verificagdo dos
Meta 5 Especi io da Meta: os casos de o familiar.
(Atividade) | Objetivo Especifico da Meta: A o processo de reintegrago familiar de criancas e
adolescentes.
Resultados Esperados: Ter criancas e adolescentes reintegrados e com seus direitos garantidos em suas
familias de origem.
AS INFORMACOES ABAIXO SAO DE PREENCHIMENTO PELA OSC:
Metodologia de execugiio - *Detalhar para cada agdo: COMO seré feito.
Forma de Execugdo das Atividades da Meta 1 - (Descrigdo das atividades que serdo implementadas
para o alcance dos objetivos):
‘Atividades (Exemplos) Mas | Més | Mes | Més | Més | Mes | Més | Mes | Més | Més | Mes | Mas
1 2 |3 fa |s | |7 |s |5 |0 |u |n
1. Inclusdo Social e x x x x x x x x x x x x
Acolhimento
Periodicidade: Diarias (4 vezes
35 37
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na semana)
2. Encontros comunitarios x x x x x x x x x x x x ANEXO IT

Periodicidade: 1 vez por més
Roteiro para elaboracio do oficio e da Proposta de trabalho

3. Oficinas e atendimento em

grupos
Periodicidade: 2 vezes por Papel Timbrado da OSC
semana Nome da Organizagio da Sociedade Civil - OSC

Profissional Responsavel pela Execugdo:
. OFICIO DE ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA DE TRABALHO
Tipo de Meta:
() Quantitativa i
( ) Qualitativa quantificavel OFICIO N° 1202
( ) Qualitativa nio quantificavel (periodicidade sera sempre Ginica)
o . (SP), de de 202_.
Per Unidade de For
() Mensal

() Bimestral: X - N i
() Trimestral: A COMISSAO DE SELECAO DO CHAMAMENTO PUBLICO
() Quadrimestral:
(') Semestral: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HABITACAO (SDSH)
() No exercicio (anual):

() Unica — apenas para meta qualitativa nio quantificavel

Assunto: Encaminhamento de proposta referente ao Chamamento Pablico /2026 - SDSH abaixo

Més | Mes | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Mes | Més relacionada:
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
OBJETO: -

Periodo de realizagio do Projeto: (12 meses) a partir de 01/01/2027 (Nome da Oferta Socioassistencial)

Indicadores de Aferi

-Nome do Indicador:

~Unidade de Medida do Indicador: Previsto mensal:  Previsto Anual: Apresentamos o interesse e compromisso de celebrar parceria através de Termo de
Colaboragdo com a Secretaria de D i o0 Social e Habitagao, com os recursos oriundos do Fundo

~Percentual de aferigdo do indicador: Percentual Minimo:  Percentual Méximo: Municipal de Assisténcia Social, com o intuito de executar a Oferta Socioassistencial denominada (informar

o nome da oferta socioassistencial) ¢ acompanhar (informar publico alvo), conforme Proposta de Trabalho

em anexo, nos termos da Lei Federal n. 13.019/2014 alterada pela Lei n. 13.204/2015, Lei Federal n.

8.742/1993 alterada pela Lei n. 12.435/2011, Decreto Municipal n. 9.561/17 e legislagdes e normativas que
a Oferta Socioassi ial

Meios de veri o dos

8 - DA UTILIZACAO DOS RECURSOS RECEBIDOS E PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 - Recursos destinados 2 execugio da parceria

Os recursos destinados & execugdo da parceria estdo descritos na tabela abaixo devendo ser seguidos como .

referéncia para a execugdo do cronograma de desembolso mensal que compdem a Proposta e Plano de Respeitosamente,
Trabalho:

Tabela 5

Categoria de Despesa — Adaptado: TCE/SP - AUDESP

Recursos Humanos Assinatura do Representante Legal da OSC
-13° Salarios
-Assisténcia Médica
-Aviso Prévio
-Contribui¢do ao PIS
-Férias e 1/3 férias
-FGTS

-INSS
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ROTEIRO PARA ELABORACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO
(Preencher em Papel Timbrado da OSC)

Nome da Organizagio da Sociedade Civil - OSC

1 — Identificacio da OSC

1.1 Nome da OSC:

1.2 Enderego:

1.3 Telefone:

1.4 Website oficial da institui¢do (ou rede social):

1.5 e-mail da OSC:

1.6 N°do CNPJ:

= ificagiio do Objeto

2. Objeto da Parceria:

2.1 Capacidade de atendimento da OSC neste Objeto:

2.2 Numero de Beneficiarios atrelados ao Objeto:

2.3 Publico Alvo:

2.4 Abrangéncia :

111 — Indicagio do Interesse Piiblico Envolvido

PREFEITURA

) VALINHOS

IMINOVOITEME!

1V - Descrigdo do diagndstico da realidade que seri o objeto da parceria

Descrigao da realidade que ser objeto da parceria: apresentagdo de breve diagnostico social, com descrigdo e

andlise da realidade que sera objeto da parceria, que contenha:

a) caracterizagdo do publico-alvo do servigo no municipio, com informagdes sobre o perfil etirio e

socioecondmico;
d) informagdes sobre vulnerabilidade e riscos sociais no municipio;

c) indicagdo das fontes consultadas.

V- Objetivo Geral

- PREFEITURA
// MINOYO)

() Unica — apenas para meta qualitativa ndo quantificavel

’ Més | Més | Més [ Més | Mes ‘ Més [ Més | Més | Més [ Més | Més | Més
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

[ | | [ | | | [ | [ | I

Periodo de realizagio do Projeto:

Indicadores de aferigio:

-Nome do Indicador:

-Unidade de Medida do Indicador: Previsto mensal: Previsto Anual:

-Percentual de aferi¢io do indicador: Percentual Minimo: ___ %  Percentual Méximo: ____ %

-Meios de verificagiio dos Indicadores:

VII- Recursos Ei idos Dir no Objeto
Cargo/ Escolaridade/ Cargz.l Forma de Valor Total Mensal Valor Total Anual
Funcio N Horiaria Contratacio com Encargos e com Encargos e
¢ Formagio semanal ¢ Auxilios (RS) Auxilios (R$)

VI -Plano de Metas/Atividades
Metas 1 E i a0 da Meta

(Atividad

Objetivo Especifico da Meta (atividade):

Esperados:

Metodologia de execugiio (descrigio da

Forma de Execugdo das Atividades da Meta 1 - (Descrigio das atividades que serdo implementadas
para o alcance dos objetivos):

Atividades Mes | Mas | Mes | Mes | Mes | Mes | Mes | Mes | Mes | Mes | Mes | Més
v 2 |3 a4 s e |7 |8 o Jw |u |

Profissional Responsivel Pela Execugio:

Tipo de Meta:

() Quantitativa

( ) Qualitativa quantificavel

() Qualitativa ndo quantificavel

Periodici Unidade de For
() Mensal

() Bimestral:

() Trimestral:

() Quadrimestral:

() Semestral:

() No exercicio (anual):

40

Observagao: cada linha deve corresponder a um cargo/fungdo. Em caso de haver mais de uma pessoa por
cargo/fungdo devera ser identificado na planilha. Por exemplo: havendo 2 educadores sociais devera ser
preenchida uma linha para cada um deles.

VIII - Plano de aplicacdo dos recursos financeiros (previsio detalhada das desp a serem reali
na execuciio do objeto)

8.1 — Previsdo de Despesa:

Despesas | Més1 | Més2 | Més3 | Més4 | MésS | Més6 | Més7 | Més8 | Més9 | Més1o | Mésil | Més12 | Total
Custeio Anual

Recursos
Humanos
(saldrio)

Recursos
Humanos
(encargos ¢
auxilios)

Material

(Material  de
Consumo)

41

PREFEITURA

4 VALINHOS

IMINOVOITEME!

Servigos de
Terceiros
(Pessoa
Juridica)

Gastos
Administra-
tivos.

Manutengio
de Veiculo

Locagio  —
Imével

Géneros
Alimenticio
s

Utilidade
Piblica

TOTAL

Valinhos, de de202 .

Nome leto do responsavel legal da organizagdo da sociedade civil

Nome completo do responsavel técnico do servigo a ser executado

42
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ANEXO III

ROTEIRO PARA ELABORACAO DO PLANO DE TRABALHO

Papel Timbrado da OSC
Nome da Organizacio da Sociedade Civil - OSC

Plano de Trabalho 2027

I- 30 da OSC Propo

1.1 Nome da OSC Prop

1.2 Enderego:

1.3 Telefone:

1.4 Website oficial da instituigdo (ou rede social):

1.5 e-mail da
0SC:

1.6 CNPJ:

11 — Responsivel pela OSC Proponente

Nome:

CPF:

Data de

Telefone:

E-mail
institucional:

Cargo: Presidente

111 — Responsével Técnico pelo Plano de Trabalho

Nome:

CPF:

Data de

Telefone:

E-mail
institucional:

Cargo:

]_-‘ormaqﬁo:

IV — Identificacio do Servigo

5.1 Servigo (Objeto da Parceria):

5.2 Area de Abrangéncia:

PREFEITURA

8/ VA LINHOS
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5.3 Piblico-alvo do Servico:

43

5.4 Namero de Beneficidrios:

5.5 Capacidade de atendimento da OSC neste Servigo:

5.6 Unidade Piblica de Referéncia:
() CRAS Central
() CRAS Central I
() CRAS Figueiras
() CRAS Sio Marcos
() Municipal

‘ VI-— i iva do Servico (Descri¢iio da

Que Sera Objeto da Parceria)

Devendo ser demonstrado o nexo entre a realidade e as metas a serem atingidas.

VII — Objetivo Geral

PREFEITURA

§ VALINHOS
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Metodologia de execugiio (descrigio da

para o alcance dos objetivos):

Forma de Execugdio das Atividades da Meta 1 - (Descrigao das atividades que serdo implementadas

Vi Mes | M [ M | Mes | Meés | Més | Més | Més
Atividades ' M Y bl s b N

Més | Mes | Mes | Mes
9 w ||

Profissional ponsivel Pela E: io:

Tipo de Meta:

() Quantitativa

( ) Qualitativa quantificavel

( ) Qualitativa nio quantificével

Periodicidade/Unidade de For

() Mensal

( ) Bimestral:

() Trimestral:

() Quadrimestral:

() Semestral:

() No exercicio (anual):

() Unica — apenas para meta qualitativa nio quantificavel

PREFEITURA
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ME

‘ Més | Més [ Més [ Més [ Més [ Més | Meés | Meés | Meés | Més | Mes | Més
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
[ | | | | | | [ |
Periodo de realiza¢io do Projeto:
Indicadores de aferigio:
-Nome do
-Unidade de Medida do Indicador: Previsto mensal: __ Previsto Anual:
-Percentual de aferi¢do do indicador: Percentual Minimo: % Percentual Mximo: %
Meios de verificacio dos
45

IX — Recursos Humanos Envolvidos Diretamente no Servi¢o

X — Recursos Financeiros

10.1 — Previsiio de Receitas

10.1.1 - Fonte da Receita:

10.1.2 - Valor da Receita:

10.1.3 — Cronograma de Repasse:
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00

10.2 — Previsio de Despesa:

Tipo de Despesa

Valor Valor

Recursos Humanos (salario-base)

Mensal | Anual

Recursos Humanos (encargos e auxilios)

[.vi=plano de /

Matenal (Malenﬂ] de Consumo): material de higienizagdo e limpeza, material

materiais descartaveis, materlal dey de dados

Metas 1 Especi 0 da Meta

(Atividad

Objetivo Especifico da Meta

Esperados:

Servigos de Terceiros (pessoa juridica): consultori: ia contabil; Publi d
e Propaganda,Servigos de Supervisdo, Locagdo de Imével

Manutencao de velcul

Géneros ali

Gastos Admini i : material de expediente,

Utilidades Piblicas: internet, telefone, energia elétrica, gis de cozinha.

TOTAL

46
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10.3 — Plano de Aplicagio Detalhado

Utilizar o padrio da instru¢do do TCE/SP — AUDESP (CATEGORIA DE DESPESAS), que se encontra no
item 8.1 — Tabela 5 do anexo I — Termo de Referéncia).
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Cat i da Despesa: Fonte ()
Despesa/ltem de isicdo: Saldrio C Técnico
Valor Total : R$
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
R$ 0,00 RS$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS$ 0,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Categoria/ da Despesa: Humanos Fonte ()
Despesa/Item de isi¢do: Saldrio Assit Social
Valor Total : R$
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
RS$ 0,00 RS$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Categoria/ da Despesa: Fonte ()
Despesa/ltem de isicdo: Saldrio Psicélog
Valor Total : R$
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Categoria/ da Despesa: al Fonte ()
Despesa/Item de isi¢do: Salario ini i
Valor Total : R$
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Categoria/ da Despesa: Humanos Fonte ()
Despesa/Item de isicdo: Saldrio Servicos Gerais
Valor Total : R$
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
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Categoria/ da Despesa: al Fonte ()
Despesa/ltem de isi¢do: Salario
Valor Total : R$
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Categoria/ da Despesa: umal Fonte ()
Despesa/ltem de isigdo: 132 Salario
Valor Total : R$
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Categoria/ da Despesa: R Humanos Fonte ()
Despesa/ltem de 1/3 Férias
Valor Total : R$
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Cat ia/l da Despesa: Fonte ()
Despesa/ltem de aquisicdo: FGTS
Valor Total : R$
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Categoria/ da Despesa: Humanos Fonte ()
Despesa/ltem de aquisicio: FGTS Rescisério (provisdo multa 40%)
Valor Total : R$
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Categoria/Natureza da Despesa: Humanos Fonte ()
Despesa/ltem de icdo: INSS
Valor Total : R$
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
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Cat da Despesa: Fonte ()
Despesa/Item de icdo: IRRF
Valor Total : R$
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Cat da Despesa: Humanos Fonte ()
Despesa/ltem de isicdo: Vale Transporte
Valor Total : R$
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Cat da Despesa: Humanos Fonte ()
Despesa/ltem de isicdo: Vale Ali d0 (Cesta Basica)
Valor Total : RS
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Cat ia/ da Despesa: Humanos Fonte ()
Despesa/ltem de Contribuigdo
Valor Total : R$
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS$ 0,00
Cat¢ da Despesa: Humanos Fonte ()
Despesa/ltem de aquisigdo: Assisténcia Médica
Valor Total : R$
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS$ 0,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS$ 0,00
Obs: Acrescentar demais encargos, caso ndo contemplados
Cat ia/ da Despesa: Custeio - Material Fonte ()
Despesa/ltem de Material de do e limpeza
Valor Total : RS
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
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Cat da Despesa: Custeio — Outros Materiais Fonte ()
Despesa/ltem de Materiais de dados
Valor Total : R$
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Categoria/Natureza da Despesa: Custeio - Material Fonte ()
Despesa/ltem de Outros iais de — materiais descartdveis
Valor Total : R$
Meés 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS$ 0,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Categoria/Natureza da Despesa: Custeio - Material Fonte ()
Despesa/Item de Outros Materiais de - ogi
Valor Total : R$
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Categoria/Natureza da Despesa: Custeio — Loca¢do Fonte ()
Despesa/Item de Imével
Valor Total : R$
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Cat ia/l da Despesa: Custeio — Servigos de Terceiros Fonte ()
Despesa/Item de isigdo: C ia/ ia contabil
Valor Total : R$
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS$ 0,00
Cat ia/l da Despesa: Custeio — Servigos de Terceiros Fonte ()
Despesa/ltem de isigdo: Publici e
Valor Total : R$
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS$ 0,00
Meés 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
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Categoria/Natureza da Despesa: Custeio — Outros Servigos de Terceiros Fonte ()
Despesa/Item de aquisi¢d pervisi;
Valor Total : R$
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Cats i da Despesa: Custeio — Utilidade Puablica Fonte ()
Despesa/Item de aquisigdo: Agua e Esgoto
Valor Total : R$
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Cats i da Despesa: Utilidade Publica Fonte ()
Despesa/ltem de aquisigdo: Internet
Valor Total : R$
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Cats i da Despesa: Utilidade publica Fonte ()
Despesa/Item de d0: Telefone
Valor Total : R$
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Cats ia/ da Utilidade publica Fonte ()
Despesa/ltem de aquisi¢do: Energia elétrica
Valor Total : R$
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Meés 11 Més 12
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Cats ia/ da Utilidade publica Fonte ()
Despesa/ltem de aquisi¢do: Gas
Valor Total : R$
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
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Cat ia/Natureza da Despesa: Géneros ali ici Fonte ()
Despesa/ltem de Géneros al ici
Valor Total : R$
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Cats i da Despesa: Gastos ini i Fonte ()
Despesa/ltem de isicdo: Material de
Valor Total : R$
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Cats ia/Natureza da Despesa: Gastos ini i Fonte ()
Despesa/Item de isigdo: C i
Valor Total : R$
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Cats ia/Natureza da Despesa: 40 Veiculos Fonte ()
Despesa/Item de isica 4o Veiculos
Valor Total : R$
Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Meés 11 Més 12
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

11 - Contrapartida em bens e servicos economicamente mensuraveis

Demonstrar a participagdo da OSC na execugdo do objeto da parceria, por meio da oferta de bens proprios,
sem transferéncia financeira. Exemplo: uso do espaco fisico (salas de uso pelo Servigo, devendo ser

considerado o valor de mercado e a utilizagdo do mesmo).

Valinhos, de de 2026.

Assinatura do Responsavel Técnico pelo Plano de Tralho

Assinatura do Presidente OSC
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ANEXO IV

DECLARACAO DE INFORMACAO BANCARIA

TIMBRE DA OSC

Eu, (nome

do repr legal da organizagio da sociedade civil), abaixo assinado,

brasileiro/a, portador/a do RG n°. e do CPF n° , na

qualidade de representante legal da OSC (nome da organizagdo da sociedade civil), inscrita no CNPJ
do Termo

sob n° , Declaro que a entidade a, anteriormente a

de Colaboragdo, o estabelecimento bancario, nimero da agéncia e a conta corrente especifica para
movimentagio dos recursos publicos oriundos do presente Edital em institui¢do financeira piblica. Caso
seja necessario, também a entidade tomaré providéncia para abrir filial no enderego a ser executado o

servigo.

Outrossim, DECLARO, sob as penas da lei, que a movimentagdo bancéria das despesas do Termo de

Colaboragio, serdo realizadas exclusivamente na referida conta bancaria.
de 2026.

Valinhos, de

(Assinatura do representante legal da OSC)
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ANEXO V

DECLARACAO DE COMPROVAGAO DE ENDERECO

TIMBRE DA OSC

DECLARACAO DE COMPROVACAO DE ENDERECO DA SEDE DA ORGANIZACAO

SOCIEDADE CIVIL
Eu, inscrito no CPF sob o n®
eRGn® residente ¢ domiciliado ao
Enderego rep legal da

Organizagio da Sociedade Civil, denominada de

DECLARO para os devidos fins que, a Organizagdo da Sociedade de Civil (OSC), se encontra sediada a
n° bairro ___, na cidade de /SP,

conforme comprovante de contas de consumo do Departamento de Agua e Esgoto (DAE) e Companhia
Paulista de Forga e Luz (CPFL), em anexo, inscrita no CNPJ n®

ativo ha

(_) anos de existéncia, estando a veracidade das informagdes
confirmadas no comprovante de Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, emitido pela Receita Federal do

Brasil.

de 2026.

(SP), de

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO VI

DECLARACAO DE GRATUIDADE

TIMBRE DA OSC
Eu, inscrito no CPF sob o n®
eRGn® residente e domiciliado ao
Endere¢o repr legal da Organizagio da iedads
Civil, inada de com Sede
a n° Bairro na cidade de
, inscrito no CNPJ n® , DECLARO que a(s) Oferta(s)

Socioassistencial(is) prestada(s) pela Organizagdo é(sdo) gratuita(s) para os(as) usudrios(as), ndo sendo

cobrado quaisquer pagamentos pelas atividades prestadas

(SP), ____de de 2026.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO VII

DECLARACAO DE COFINANCIAMENTO DE CUSTEIO

TIMBRE DA OSC
Eu, inscrito no CPF sob o n°
eRGn® residente e domiciliado ao
Enderego repr legal da Organizagio da iedads
Civil, d inada de com Sede a
n° Bairro na cidade de
, inscrito no CNPJ n® . DECLARO estar ciente que a parceria

ora firmada com a municipalidade de Valinhos ¢ de custeio ndo admitindo, portanto, aquisi¢io de

equipamentos permanentes com recursos provenientes da parceria.

(SP), de de 2026.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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DECLARACAO DE TRANSPARENCIA

TIMBRE DA OSC
Eu, inscrito no CPF sob o n®
eRGn® residente e domiciliado ao
Endere¢o repr legal da
Organizagio da Sociedade Civil, inada de com Sede a
n°® bairro na cidade de inscrito no
CNPJ n® . DECLARO, para os devidos fins e sob penas da lei que a Organizagdo

da Sociedade Civil se compromete em garantir a Transparéncia da parceria celebrada, em conformidade

com o exposto no artigo 11 da Lei Federal n® 13.019/2014.

(SP), __ de de 2026.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO IX
DECLARACAO DE ADIMPLENCIA
TIMBRE DA OSC
Eu, inscrito no CPF sob o n®
eRGn® residente e domiciliado ao
Endere¢o p legal da
Organizagio da Sociedade Civil, inada de com Sede &
n°® bairro
, na cidade de , inscrito no CNPJ n® N
DECLARO, para os devidos fins e sob penas da lei que a Organizagdo da Sociedade Civil nio se
encontra em nenhuma situagdo de impedimento e estd adimplente ao regime juridico da Lei Federal n°
13.019/2014 para a celebragio de parceria com a Prefeitura Municipal de Valinhos.
(SP), de de 2026.
Assinatura do Representante Legal da OSC
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DECLARACAO DE COMPROVAGCAO E COMPROMISSO
TIMBRE DA OSC

Eu, , inscrito no CPF sob o n® ,eRGn®
, residente e domiciliado ao Endereco , Tep legal da

Organizagio da iedade Civil, inada de com Sede a s

n° , bairro , na cidade de , inscrito no CNPJ n° N

DECLARO, para os devidos fins e sob penas da lei que:

1. Nao ha, no Quadro de Dirigentes da Organizagdo da Sociedade Civil,
Colaboragio:
a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragao

Publica Municipal, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

Pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos;

Pessoa julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o icio de cargo em
ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagio;

d) Pessoa considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, II, e III do art. 12 da Lei n° 8.429, de 02 de junho 1992;

2. Nao serdo contratados, para a prestagdo de servigos, servidor ou empregado puiblico, inclusive aquele
que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de 6rgio ou entidade da administragdo publica
municipal celebrante, ou seu conjuge, ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica; e

3. Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Piblico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo

Publica Municipal;
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fungio de
confianga, de 6rgdo ou entidade da admini 30 publica icipal celet ou seu conjuge,
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, e
pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administragdo Publica ou contra o
Patriménio Puablico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e
de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens direitos e valores.

qr viger o Termo de

b

c

b

S

(SP), de de 2026.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO X1

DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

TIMBRE DA OSC

Eu, inscrito no CPF sob o n®

eRGn® residente e domiciliado ao

Enderego representante  legal da

Organizagio da Sociedade Civil, d: inada de com Sede &

bairro na cidade de
, inscrito no CNPJ n® , DECLARO, para os devidos fins e sob

penas e, nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014, artigo 33, inciso V, alinea ¢, que a Organizagdo da

Sociedade Civil possui Condigdes Materiais e C: Técnica e Op ional para do do

Termo de Colaborag@o.

(SP), ___de_ de2026.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO XII

CERTIDAO CONTENDO O NOME DOS DIRIGENTES E CONSELHEIROS DA OSC E

PERIODO DE ATUACAO
presi i ‘provedor do (a)
5 , certifico que os
dirigentes e conselheiros da referida OSC, cujo periodo de atuagéo ¢ de / / a

/ , sdo:

ENTIDADE BENEFICIARIA —- MEMBROS CONSELHO

RESPONSAVEIS:
CPF:
Data de Nascimento: _/_/

Nome:

E-mail Pessoal/Institucional:

E-mail Particular:

Conselho: DIRETORIA EXECUTIVA
Cargo: PRESIDENTE

Inicio do Mandato: _ / /_

Término do Mandato:

CORPO DIRETIVO: ATA DA ELEICAO DO QUADRO DIRIGENTE: Y

Lista de Responsaveis Da Diretoria Executiva

1. Nome:
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2. Nome:

3. Nome:

Lista de Responséveis Do Conselho Fiscal

1. Nome:

2. Nome:

3. Nome:

4. Nome:

DIRETORIA EXECUTIVA

RESPONSAVEIS:
CPF:
Data de Nascimento: _/_/

Nome:

E-mail Pessoal/Institucional:

E-mail Particular:

Conselho: DIRETORIA EXECUTIVA
Cargo: PRESIDENTE

Inicio do Mandato: _ /  /

Término do Mandato:

RESPONSAVEIS:
CPF:
Data de Nascimento: _ /_/

Nome:

E-mail Pessoal/Institucional:

E-mail Particular:
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Conselho: DIRETORIA EXECUTIVA
Cargo: VICE PRESIDENTE
Inicio do Mandato: / /

Término do Mandato:

RESPONSAVEIS:
CPF:
Data de Nascimento: _ /_/

Nome:

E-mail Pessoal/Institucional:

E-mail Particular:

Conselho: DIRETORIA EXECUTIVA
Cargo: TESOUREIRA

Inicio do Mandato: __ / /

Término do Mandato:

CONSELHO FISCAL

RESPONSAVEIS:
CPF:
Data de Nascimento: __ /_/

Nome:

E-mail Pessoal/Institucional:
E-mail Particular:

Cargo: CONSELHEIRO FISCAL
Inicio do Mandato: / /

Término do Mandato:
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RESPONSAVEIS:
CPF:
Data de Nascimento: _ /_/

Nome:

E-mail Pessoal/Institucional:

E-mail Particular:

Conselho: CONSELHO FISCAL
Cargo: CONSELHEIRO FISCAL
Inicio do Mandato: _ /_ /

Término do Mandato:

RESPONSAVEIS:
CPF:
Data de Nascimento: _ /_/

Nome:

E-mail Pessoal/

E-mail Particular:

Conselho: CONSELHO FISCAL
Cargo: CONSELHEIRO FISCAL
Inicio do Mandato: ___ /_ /

Término do Mandato:

RESPONSAVEIS:
CPF:
Data de Nascimento: _ /_/

Nome:

E-mail Pessoal/Institucional:

E-mail Particular:
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Conselho: CONSELHO FISCAL

Cargo: CONSELHEIRO SUPLENTE

Inicio do Mandato: / /

Término do Mandato:

Valinhos, de de 2026.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO XIII

MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO N° __/2026.

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
VALINHOS e >, PARA OS
FINS QUE ESPECIFICA.

Pelo presente TERMO DE COLABORACAO, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE
VALINHOS, neste ato representada pelo Prefeito Municipal XXXXXXXX , inscrito no CPF sob n°
XXXXXXXX e pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Habitagio XXXXXXXX, inscrita
no CPF sob n° XXXXXXX e pela Secretiria Adjunta de Desenvolvimento Social e Habitagdo

XXXXXXXX, inscrita no CPF sob n® XXXXX d 1 MUNICIPIO, ¢
de outro lado o , inscrito no CNPJ n° , com sede na
Rua o, , CEP.: N da pelo presid

, inscrito no CPF n° , doravante do simpl OSC, resolvem
firmar o presente Termo, tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n” /2026,
em observancia as disposi¢des da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto Municipal n®
9.561, de 10 de agosto de 2017 e di as i lausulas e digdes abaixo ificad:
resolvem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Termo de Colaboragdo ¢ a do de visando a
de finalidade de interesse publico e reciproco, conforme especificagdes estabelecidas no Plano de Trabalho

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o Plano de Trabalho que,
independentemente de transcrigdo ¢ parte integrante e indissociavel do presente Termo de Colaboragdo,
bem como toda documentagdo técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.

Subcldusula inica. Eventuais ajustes no Plano de Trabalho serdo formalizados por certidio de
apostilamento, sendo vedada a alteragdo do objeto da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO E DA 0SC

O presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo os participes pelas consequéncias de sua
inexecugdo ou execugdo parcial, sendo vedado a OSC utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto.
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Subcldusula primeira. Além das obrigagdes constantes na legislagio e dos demais compromissos

bilidad

assumidos neste instrumento, cabe a0 MUNICIPIO cumprir as i atribuigdes, e
obrigagdes:

I — promover eventuais repasses de recursos financeiros obedecendo ao Cronograma de Desembolso
constante do plano de trabalho;

8 - prestar o apoio necessério ¢ indispensavel a OSC para que seja alcangado o objeto do Termo de
Colaboragdo em toda a sua extensdo e no tempo devido;

11 - monitorar e avaliar a execucdo do objeto deste Termo de Colaboragio, através de diligéncias e
visitas in loco, quando necessario, zelando pelo alcance dos Itad dos e pela correta aplicagas
dos recursos repassados.

I\% - comunicar & OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos piblicos ou outras

impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislagdo para saneamento ou
apresentagdo de esclarecimentos ¢ informagdes;

v - analisar os relatérios de execugio do objeto;

VI - analisar os relatorios de execugdo financeira;

it - receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteragdo do Termo de
Colaboragio;

VI - instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo;

X - designar o gestor da parceria, que ficara responsavel pelas obrigagdes previstas no art. 61 da Lei

n°13.019, de 2014;

X - reter a liberagdo dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela
anteriormente recebida, ou quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pelo MUNICIPIO ou pelos érgdos de controle interno ou externo, comunicando o
fato a OSC e fixando-lhe o prazo de até 30 (trinta) dias para saneamento ou apresentagdo de informagdes e
esclarecimentos, nos termos do art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014;

XI - prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Colaboragdo, antes do seu término, quando der
causa a atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagio ao exato periodo do atraso verificado, nos
termos do art. 55, paragrafo tnico, da Lei n° 13.019, de 2014;

XII - publicar, no Diario Municipal, extrato do Termo de Colaboragio;

X1 - divulgar informagdes referentes ao termo celebrado em dados abertos e acessiveis e manter, o
instrumento celebrado e seu respectivo plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n° 13.019, de 2014;

XV - exercer atividade normativa, de controle e fiscalizagdo sobre a execugdo do termo, inclusive, se
for o caso, reorientando as agdes, de modo a evitar a descontinuidade das agdes pactuadas;

XV - informar a OSC os atos normativos e orientagdes do MUNICIPIO que interessem a execugao
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do presente Termo de Colaboragio;

XVI - analisar e decidir sobre a prestagdo de contas dos recursos aplicados na consecugio do objeto
do presente Termo de Colaboragio; e

XVII - aplicar as sangdes previstas na legislagao, proceder as agdes administrativas necessirias &
exigéneia da restituigio dos recursos transferidos.

Subcliusula segunda. Além das obrigagdes constantes na legislagdo que rege o presente Termo e dos
demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a OSC cumprir as seguintes atribuigdes,
responsabilidades e obrigagdes:

I -executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as clausulas deste Termo, a legislagdo pertinente
¢ o plano de trabalho aprovado pelo MUNICIPIO, adotando todas as medidas necessarias a correta
execugdo deste Termo de Colaboragio, observado o disposto na Lei n® 13.019, de 2014;

iy - zelar pela boa qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcangar eficiéncia, eficacia,
efetividade social e qualidade em suas atividades;

il - garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servigos conforme estabelecida no plano de
trabalho, se for o caso;

IV - manter e movimentar os recursos financeiros em conta bancaria especifica, sendo uma para recurso
municipal ¢ uma para recurso estadual, em institui¢do financeira piblica, na conformidade do plano de
trabalho, exclusivamente no cumprimento do seu objeto, observadas as vedagdes relativas a execugdo das
despesas;

v - ndo utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lei n® 13.019, de 2014;

VI - apresentar Relatorio de Execugdo do Objeto, de acordo com o estabelecido nos art. 63 a 72 da Lei
n°13.019, de 2014;

VII - executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos piiblicos e gerir os bens
pliblicos com observéncia aos principios da legalidade, da legitimidade, da imp lidade, da moralidade,
da publicidade, da icidade, da iéncia e da eficacia;

VI - prestar contas ao MUNICIPIO, mensalmente e ao término de cada exercicio e no encerramento

da vigéncia do Termo de Colaboragdo, nos termos do capitulo IV da Lei n° 13.019, de 2014;

X - resp bilizar-se pela a0 ¢ do pessoal que vier a ser necessario a execugdo
do plano de trabalho, conforme disposto no inciso VI do art. 11, inciso I, ¢ §3° do art. 46 da Lei n° 13.019,
de 2014, inclusive pelos encargos sociais e obrigagdes trabalhistas decorrentes, onus tributarios ou
extraordinarios que incidam sobre o instrumento;

X - permitir o livre acesso do gestor do termo, membros do Conselho de Politica Publica da area, da
Comissdo de Monitoramento e Avaliagio — CMA e servidores do Sistema de Controle Interno do
MUNICIPIO, a todos os documentos relativos  execugdo do objeto do Termo de Colaboragdo, bem como
aos locais de execugdo do projeto, permitindo o acc I in loco e do todas e
informagdes solicitadas;
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- quanto aos eventuais bens materiais ¢/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste Termo de
Colaboragio:

a) utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto pactuado;

b) garantir sua guarda e manutengao;

) comunicar imediatamente a0 MUNICIPIO qualquer dano que os bens vierem a sofrer;

d) arcar com todas as despesas referentes ao transportes, guarda, conservagdo ¢ manutengao;
e) em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao conhecimento

da autoridade policial competente, enviando copia da ocorréncia ao MUNICIPIO, além da proposta para
reposi¢do do bem, de competéncia da OSC; e

XI - por ocasido da conclusio, denuncia, rescisdo ou extingdo deste Termo de Colaboragao, restituir
a0 MUNICIPIO os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, conforme art. 52 da Lei n°®
13.019, de 2014;

X1 - manter, durante a execugdo do termo, as mesmas condi¢des exigidas nos art. 33 e 34 da Lei n®
13.019, de 2014;

X1 - manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a este
Termo de Colaboragdo, pelo prazo de 10 (dez) anos apos a prestagdo de contas, conforme previsto no
paragrafo tnico do art. 68 da Lei n° 13.019, de 2014;

XIV - garantir a manutencdo da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom
desempenho das atividades;

XV - incluir regularmente as informagdes e os documentos exigidos pela Lei n° 13.019, de 2014,
mantendo-o atualizado, e prestar contas dos recursos recebidos no mesmo sistema;

XVI - observar o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014, para o recebimento de cada parcela
dos recursos financeiros;

XVII - divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC e dos estabelecimentos em que
exerca suas agdes todas as informagdes detalhadas no art. 11, incisos I'a VI, da Lei n° 13.019, de 2014;

XVII - submeter previamente a0 MUNICIPIO qualquer proposta de alteragdo do plano de trabalho, na
forma definida neste instrumento, observadas as vedagdes relativas a execugio das despesas;

XIX - bili Tusi pelo gerenci inistrativo e f iro dos recursos
recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, nos termos
do art. 42, inciso XIX, da Lei n° 13.019, de 2014;

XX -responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais e das taxas de importagdo, de cambio, aduaneiras e similares, relacionados a execugdo do
objeto previsto neste Termo de Colaboragdo, o que ndo implica responsabilidade solidaria ou subsidiaria
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do MUNICIPIO quanto & inadimpléncia da OSC em relagdo ao referido pagamento, aos nus incidentes
sobre o objeto deste Termo ou aos danos decorrentes de restrigdo a sua execugdo, nos termos do art. 42,
inciso XX, da Lein® 13.019, de 2014;

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
I - Para a execugdo do servigo previsto neste Termo de Colaboragdo, serdo disponibilizados recursos no
valor total de R$ » conforme cronograma de desembolso constante do plano de
trabalho, de acordo com a seguinte distribuigao:

a) MUNICIPIO:

R$ XXXXXXX (XXXXX reais)

b) ESTADO:

R$ XXXXXXX (XXXXX reais)

d) OSC: R$ xxxxx (Xxxx reais), correspondente a contrapartida em bens e servigos economicamente
mensuréveis, cuja forma de aferigao, em conformidade com os valores de mercado, encontra-se descrita no

plano de trabalho, previamente aprovado pelo MUNICIPIO;

CLAUSULA QUINTA - DA LIBERACAO DOS RECUI

S  FINANCEIROS

A liberagdo do recurso financeiro se dara, conforme cronograma realizado no Plano de Trabalho, o qual
encontra-se de acordo com as metas previstas neste Termo, ficando a liberagdo condicionada, ainda, ao
cumprimento dos requisitos previstos no art. 48 da Lei n® 13.019 de 2014.

Subcliusula primeira. As parcelas dos recursos ficardo retidas até o saneamento das impropriedades ou
irregularidades detectadas nos seguintes casos:

1 - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

lidad licacs

na dos recursos ou o inadimplemento da OSC
em relagdo a obrigagdes estabelecidas neste Termo de Colaboragdo; ou

i - quando do desvio de fi

Il - quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pelo
MUNICIPIO ou pelos érgios de controle interno ou externo.

Subcliusula segunda. A verificagdo das hipoteses de retengio previstas na Subclausula primeira ocorrera
por meio de agdes de monitoramento e avaliagdo, incluindo:

1 - a verificagdo da existéncia de denuncias aceitas;
s - a analise das prestagdes de contas;
III - a manutengdo do quadro de profissionais com 100% das contratagdes conforme meta quantitativa

estabelecida no Plano de Trabalho;
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V- as medidas adotadas para atender a ist
e externo; e

existentes dos 6rgdos de controle interno

V - a consulta aos cadastros e sistemas federais que permitam aferir a regularidade da parceria.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Colaborago sera de meses a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado por até 10 (dez) anos, nos seguintes casos e condigdes:

1 - mediante termo aditivo, por solicitagdo da OSC devid: fund: da, formulada, no minimo, 30
(trinta) dias antes do seu término, desde que autorizada pelo MUNICIPIO e

1I- mediante termo aditivo , por iguais e sucessivos periodos, desde que mantido o interesse publico, haja

disponibilidad aria e fi ira, ¢ seja comprovado o cumprimento integral das obrigagdes
idas pela Organizagdo da Sociedade Civil.
A 3o d dera de i 40 expressa da Publica, formalizada por termo aditivo,

e devera ser precedida de justificativa que demonstre a vantajosidade da prorrogagdo, em conformidade
com o artigo 35, inciso III, da Lei n° 13.019/2014.

CLAUSULA SETIMA = DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

Para fins de execugdo deste Termo de Colaboragdo, o MUNICIPIO ¢ OSC obrigam-se a cumprir e
manterem-se de acordo com as disposi¢des e os principios da Lei Geral de Prote¢do de Dados - Lei n°®
13.709, de 2018 (LGPD), especialmente no que se refere a legalidade no tratamento dos dados pessoais a
que tiverem acesso em razdo deste instrumento.

Subclausula primeira. Em relagdo a LGPD, cada Participe sera responsavel isoladamente pelos atos aque

derem causa, respondendo, inclusive, pelos atos i por seus prep e/ou emp que
estiverem em desconformidade com os preceitos normativos aplicaveis.

Subcliusula segunda. Na ocorréncia de qualquer incidente (perda, destruigdo e/ou exposigdo indesejada
e/ou ndo autorizada) que envolva os dados pessoals tratados em razdo do presente instrumento, devera o
Participe responsavel pelo incidk ao outro Participe, apresentando, no
minimo, as seguintes informagdes: a descrigdo dos dados pessoais envolvidos; a quantidade de dados
pessoais envolvidos (volumetria do evento); e quem sdo os titulares dos dados pessoais afetados pelo
evento.

Subcldusula terceira. Caso um dos Participes seja destinatario de ordem judicial ou notificagdo/requisi¢do

de qualquer orgdo, agéncia, autoridade ou outra entidade oficial, relativa ao tratamento de dados pessoais

que tenham sido compartilhados em decorréncia do presente instrumento, o Participe notificado devera,

imediatamente, comunicar ao outro Participe.

Subclausula quarta. MUNICIPIO ¢ OSC se obrigam a, apos o encerramento deste instrumento e/ou apos
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o exaurimento das finalidades para as quais os dados pessoais foram coletados, o que vier primeiro, deletar
e/ou destruir todos os documentos e informagdes recebidas do outro Participe contendo os dados pessoais
fornecidos, sejam em meios fisicos ou digitais, eliminando-os de seus arquivos e banco de dados, podendo
ser mantidos os dados pessoais necessarios para o cumprimento de obrigagio legal ou regulatéria e/ou para
0 uso exclusivo do Participe, mediante a anonimizagao dos dados.

CLAUSULA OITAVA - DAS COMPRAS E CONTRATACOES

A OSC adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagdo de compras e
comralacoes de bens e servigos com recursos transferidos pelo MUNICIPIO, sempre zelando e

e

Subclausula primeira. A OSC deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizagio da
despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratagio e, caso o valor efetivo
da compra ou contratagdo seja superior ao previsto no plano de trabalho, devera assegurar a compatibilidade
do valor efetivo com os novos pregos praticados no mercado, inclusive para fins de elaboragdo de relatorio.

Subcliusula segunda. Para fins de comprovagdo das despesas, a OSC devera obter de seus fornecedores e
prestadores de servi¢os notas e comprovantes fiscais, com data, valor, nome e nimero de inscri¢io no CNPJ
da OSC e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servigo, ¢ devera manter a guarda dos documentos
originais pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da apresentagdo da prestagdo de
contas ou do decurso do prazo para a apresentagio da prestagdo de contas.

Subcldusula terceira. A OSC deveré efetuar os pagamentos das despesas, devendo manter a guarda dos
documentos originais relativos a execugdo das parcerias pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util

ik ao da api 30 da p do de contas ou do decurso do prazo para a apresentacio da
prestagdo de contas.

Subclausula quarta. Na gestdo financeira, a OSC podera:

1 - pagar despesa em data posterior ao término da execugdo do termo de Colaboragdo, mas somente
quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

1 - incluir, dentre a Equipe de Trabalho contratada, pessoas pertencentes ao quadro da OSC, inclusive
os dirigentes, desde que exercam agdo prevista no plano de trabalho aprovado, nos termos da legislagdo
civel e trabalhista; ou

it - realizar quaisquer despesas necessarias a execugdo do objeto previstas no plano de trabalho.

Subcliusula quinta. E vedado a OSC:

1 -pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a este Termo, salvo
nas hipoteses previstas em lei especifica e na Lei de Diretrizes Orgamentérias;

n - contratar, para prestagio de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exer¢a

cargo em comissdo ou fungdo de confianga, do MUNICIPIO, ressalvadas as hipoteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes or¢amentarias;
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V- deixar de dar ampla transparéncia, inclusive na plataforma SGTS eletronica, aos valores pagos, de
maneira individualizada, a titulo de r de sua equipe de trabalho vinculada a execugdo do objeto
e com recursos deste Termo, juntamente a divulgagdo dos cargos ¢ valores.

Subcldusula sétima. E vedado a0 MUNICIPTO praticar atos de ingeréncia na selegéio ¢ na contratagdo de
pessoal pela OSC ou que direcionem o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servigos na
referida organizagdo.

CLAUSULA NONA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO
A execugio do objeto deste Termo sera acompanhada pelo MUNICIPIO por meio de agdes realizadas pela

Comissio de monitoramento ¢ avaliagdo, em cardter preventivo ¢ sancador, objetivando a gestio adequada
¢ regular deste Termo.

Subcliusula primeira. As agdes de i e avaliaga )t a andlise das informagdes
acerca do processamento deste Termo, incluida a possibilidade de consulta as movi des da conta
bancaria especifica, além da verificagdo, analise e ife 30 sobre ds existentes
relacionadas.

Subclausula segunda. No exercicio das a¢des de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto
deste Termo, o MUNICIPIO:

1 —designa como gestor da parceria a , CPF.
pela gestdo da parceria, com poderes de controle e fiscalizagio;

, agente publico responsavel

II — designa como Comissdo de i e liagdo, os i servidores: , CPF.
,CPF e ,CPF , 0s quais serdo responsaveis

por monitorar ¢ avaliar a parceria;
1 - emitira relatorio(s) técnico(s) de monitoramento e avaliagdo, na forma e prazos previstos
na legmlacao regente ¢ neste instrumento, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
dos als dos durante a o da presente parceria, para fins de analise da prestagdo de contas

anual, quando for o caso;

v - realizara visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas hipoteses
em que esta for essencial para verificagdo do cumprimento do objeto da parceria e do alcance das metas;

v - examinaré o(s) relatorio(s) de execugdo do objeto e, quando for o caso, o(s) relatorio(s) de
execugdo financeira apresentado(s) pela OSC, na forma e prazos previstos na legislagdo regente e neste
instrumento;

VI - podera valer-se do apoio técnico de terceiros;

viI - podera delegar competéncia ou firmar parcerias com orgios ou entidades que se situem
proximos ao local de aplicagdo dos recursos;

VIII - podera utilizar ferramentas tecnologicas de verificagdo do alcance de resultados, incluidas
as redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia da informagao;
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Subcliusula terceira. O relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, de que trata o inciso IIT da
Subclausula segunda desta Clausula, devera conter os elementos dispostos no §1° do art. 59 da Lei n®
13.019, de 2014, e sera submetido a issdo de i eavaliagdo, que detém a éncia para
avalia-lo e homologa-lo.

Subcliusula quarta. A visita técnica in loco, de que trata o inciso IV da Subcldusula segunda desta
Clausula, ndo se confunde com as agdes de fiscalizagio e auditoria realizadas pelo MUNICIPIO, pelos
orgdos de controle interno ¢ pelo Tribunal de Contas. A OSC devera ser notificada previamente no prazo
minimo de 3 (trés) dias Gteis anteriores a realizagdo da visita técnica in loco.

Subclausula quinta. Sempre que houver a visita, o resultado sera circunstanciado em relatério de visita
técnica in loco, que sera registrado e enviado a OSC para conhecimento, esclarecimentos e providéncias e
podera ensejar a revisio do relatorio, a critério do MUNICIPIO.

O relatorio de visita técnica in loco deverd ser considerado na andlise da prestagio de contas.
Subclausula sexta. Havendo pesquisa de satisfagdo, a sistematizagdo sera circunstanciada em documento

que sera enviado & OSC para conh esclarecil e is providéncias, podendo a entidade
opinar sobre o conteudo do questionario que sera aplicado.

CLAUSULA DECIMA - DA EXTINCAO DO TERMO DE COLABORACAO

O presente Termo de Colaboragdo sera extinto:

I - poradvento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para renové-lo;
11 - por consenso, antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;
Jiig - por rescisdo unilateral da parceria, nas seguintes hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;
b) irregularidade ou inexecugdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;

c) omissdo no dever de prestagdo de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, sem
prejuizo do disposto no §2° do art. 70 da Lei n° 13.019, de 2014;

d) violagdo da legislagdo aplicavel;
e) cometimento de falhas reiteradas na execugao;
f) malversagdo de recursos piblicos;

g) constatagdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

h) ndo i asr dagdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagdo;
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i) descumprimento das condigdes que caracterizam a parceira privada como OSC;

j) paralisagdo da execugdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicac¢io ao MUNICIPIO;

k) quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem utilizados no prazo de 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execugdo parcial do objeto e desde que previamente
justificado pelo gestor da parceria e devidamente autorizado;

1) outras hipdteses expr previstas na | aplicavel.

Subcliusula primeira. Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo
ativo, do o ditorio e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da

abertura de vista do processo.

Subcldusula segunda. Outras situagdes relativas a extingdo da parceria ndo previstas na legislagdo
aplicavel ou neste instrumento poderdo ser reguladas em Termo de Encerramento da Parceria a ser
negociado entre os participes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

Por ocasido da conclusdo, denincia, rescisio ou extingdo deste Termo de Colaboragdo, a OSC devera
restituir os saldos financeiros inclusive os p das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de
tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente do MUNICIPIO. «

Subcliusula primeira. Os débitos a serem restituidos pela OSC serdo apurados mediante atualizagdo
monetaria, acrescido de juros calculados da seguinte forma:

I -nos casos em que for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, os juros serdo calculados a partir
das datas de liberagio dos recursos, sem subtragdo de eventual periodo de inércia do MUNICIPIO; ¢

II - nos demais casos, os juros serdo calculados a partir:

a) do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagdo da OSC ou de seus prepostos para
restitui¢do dos valores ocorrida no curso da execugio da parceria; ou

b) do término da execugdo da parceria, caso ndo tenha havido a notificagdo de que trata a alinea
“a” deste inciso, com subtragdo de eventual periodo de inércia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — EVENTUAIS BENS REMANESCENTES

Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com recursos repassados sio
da titularidade do MUNICIPIO e ficardo afetados ao objeto da presente parceria durante o prazo de sua
duragdo, sendo considerados bens remanescentes ao seu término.

Subclausula primeira. Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes permanecerdo na propriedade
do MUNICIPIO, na medida em que os bens serdo necessérios para assegurar a continuidade do objeto
pactuado, seja por meio da celebragio de nova parceria, seja pela execugdo direta do objeto pelo
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Subclausula segunda. A OSC devera, a partir da data da apresentagdo da prestagio de contas final,
ibilizar os bens r para 0 MUNICIPIO, que devera retird-los, no prazo de até 60
(sessema) dias, apos o qual a OSC ndo mais sera responsavel pelos bens.

Subclausula terceira. Na hipotese de dissolugio da OSC durante a vigéncia da parceria, os bens
remanescentes deverdo ser retirados pelo MUNICIPIO, no Prazo de 90 (noventa) dias.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EVENTUAL PROPRIEDADE INTELECTUAL

Caso os projetos realizados pela OSC com recursos pitblicos provenientes do Termo de Colaboragao deem
origem a bens passiveis de prote¢do pelo direito de propriedade intelectual, a exemplo de invengdes,
modelos de utilidade, desenhos industriais, obras intelectuais, cultivares, direitos autorais, programas de
computador ¢ outros tipos de criagdo, a OSC tera a titularidade da propriedade intelectual ¢ a participagao
nos ganhos econdmicos resultantes da exploragio dos respectivos bens imateriais, os quais ficardo gravados
com clausula de inalienabilidade durante a vigéncia da parceria.

CLAUSULA DECIMA QUARTA = DA PRESTACAO DE CONTAS

A OSC devera apresentar prestagdo de contas mensal, para fins de monitoramento do cumprimento das
metas previstas no plano de trabalho.

Subclidusula primeira. Para fins de prestagdo de contas mensal, a OSC devera apresentar Relatorio Parcial
de Execugdo do Objeto, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da liberagdo de recursos para sua
execugao.

Subcliusula segunda. Na hipotese de omissdo no dever de prestagdo de contas, o gestor da parceria
notificara a OSC para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar a prestagdo de contas. Persistindo a omisso,
a autoridade ad: sob pena de r bilidade solidaria, adotara as providéncias
para apuragdo dos fatos, identifica¢do dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtengdo do ressarcimento,
nos termos da legislagdo vigente.

Subcléusula terceira. O Relatorio Parcial de Execugdo do Objeto contera:

1 - a demonstragio do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagdo de contas ou a
Justificativa para o ndo atingimento;

Il -adescrigdo das agdes (projetos) desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

1 - os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, como listas de presenga, fotos, videos,
entre outros;

w - 0s documentos de comprovagdo do cumprimento da contrapartida em bens ¢ servigos, quando
houver; e

V- justificativa, quando for o caso, pelo ndo cumprimento do alcance das metas.
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Subcliusula quarta. O Relatorio Parcial de Execugio do Objeto deverd, ainda, fornecer elementos para
avaliagdo:

1 -dos resultados ja alcancados e seus beneficios;
I - dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;
Il - do grau de satisfagio do publico-alvo; ¢

IV - dapossibilidade de sustentabilidade das agdes apos a conclusdo do objeto.
Subclausula quinta. As informagdes de que trata a Subclausula anterior serdo fornecidas por meio da

apresentagdo de documentos e por outros meios previstos no plano de trabalho.

Subclausula sexta. Quando a exigéncia for desproporcional a complexldade da parceria ou ao interesse
publico, o MUNICIPIO poderi, justificad: de oficio ou di do, disp a OSC da
observancia do disposto na Subclausula quinta.

Subclidusula sétima. O Relatorio Parcial de Execugdo Financeira, quando exigido, devera conter:

1 - a relagdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendi f iros, que ibili a
comprovagio da observancia do plano de trabalho;

I -oextrato da conta bancaria especifica;

Il - amemoria de cilculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera conter a indicagdo do

valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio de cada
fragdo, com identificagdo do namero e do ¢rgdo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a
sobreposigdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;

IV -arelagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; ¢

vV - copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do
documento, valor, dados da OSC e do fornecedor e indicagéo do produto ou servigo.

Subclausula oitava. A anélise do Relatorio Parcial de Execugdo Financeira, quando exigido, sera feita pelo
MUNICIPIO e contemplara:

I -0 cxame da conformidade das despesas, realizado pela verificagdo das despesas previstas ¢ das
despesas cfetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens, conforme aprovado no plano de

trabalho; e

1l  -averificacdo da conciliagdo bancaria, por meio da aferi¢do da correlagio entre as despesas constantes
na relagdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente especifica da parceria.

Subcliusula nona. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita ¢ a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas
pertinentes (art. 64, §2°, da Lei n® 13.019, de 2014).

Subcldusula décima. Na hipotese de o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo evidenciar
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irregularidade ou inexecugdo parcial do objeto, o gestor da parceria notificard a OSC para, no prazo de 30
(trinta) dias:

I- sanar a irregularidade;
II- cumprir a obrigagio; ou

III- apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da
obrigagio.

Subcliusula décima primeira. O gestor da parceria avaliard o cumprimento do disposto na Subclausula
anterior e atualizara o relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, conforme o caso.

Subcldusula décima segunda. Serdo glosados os valores relacionados a metas d idas sem

justificativa suficiente.

Subclausula décima terceira. Se persistir a irregularidade ou inexecugdo parcial do objeto, o relatério
técnico de monitoramento e avaliagdo:

1 -caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:

a)  devolugio dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecugao apurada ou a prestagio
de contas ndo apresentada; e

b) aretengio das parcelas dos recursos; ou

II - caso conclua pela rescisdo unilateral da parceria, devera determinar:

a) adevolugdo dos valores r
de contas ndo apresentada; e

a irregularidade ou inexecugdo apurada ou a prestagdo

b)  ainstauragdo de tomada de contas especial, se ndo houver a devolugio de que trata a alinea “a” no

prazo determinado.

Subclausula décima quarta. O relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo sera submetido a comissdo

de monitoramento e avaliagdo designada, que o b 1 a, no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias,

contado de seu recebimento.

Subcliusula décima quinta. O gestor da parceria devera adotar as providéncias constantes do relatério

téenico de moni cavaliagio homologado pela comissao de moni cavaliagdo, sendo que
as sangdes previstas neste instrumento poderdo ser aplicadas independ das providéncias adotadas.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL

A OSC prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos, observando- se as regras previstas
nos arts. 63 a 72 da Lei n® 13.019, de 2014, além das clausulas constantes deste instrumento e do plano de
trabalho.

Subclausula primeira. A prestagdo de contas tera o objetivo de demonstrar e verificar resultados e devera
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conter elementos que permitam avaliar a execugdo do objeto e o alcance das metas, com a descrigdo
pormenorizada das atividades realizadas no periodo.

Subcliusula segunda. Para fins de prestagido de contas final, a OSC devera apresentar Relatorio Final de
Execugao do Objeto, no prazo de 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria.

Subcliusula terceira. O Relatorio Final de Execugdo do Objeto contera:

dos al a

1 -ademonstragdo do alcance das metas no periodo, medi ivo com os 1¢
ou justificativa para o seu ndo atingimento;

1 -adescri¢io das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

1I - os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, como listas de presenca, fotos, videos,
entre outros;

IV - 0s documentos de comprovagio do cumprimento da contrapartida, quando houver;
V- o comprovante de devolugdo de eventual saldo financeiro remanescente; e

Subcldusula quinta. O Relatério Final de Execugdo do Objeto devera, ainda, fornecer elementos para
avaliagdo:

1 -dos resultados alcangados e seus beneficios;

11 - dos impactos econmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;

I - do grau de satisfa¢do do publico-alvo; e

IV - da possibilidade de sustentabilidade das agdes apos a conclusdo do objeto.

Subcldusula sexta. As informagdes de que trata a Subclausula anterior serdo fornecidas por meio da
apresentacio de documentos e por outros meios previstos no plano de trabalho.

Subcldusula sétima. A andlise da prestagdo de contas final pelo MUNICIPIO sera formalizada por meio
de parecer técnico conclusivo emitido pelo gestor da parceria, a ser inserido na plataforma SGTS ou outra
designada pelo Municipio, que devera verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas
no plano de trabalho, e considerara:

1 - Relatorio Final de Execugdo do Objeto;

) - os Relatorios Parciais de Execugdo do Objeto, para parcerias com duragdo superior a um ano;
iy - relatorio de visita técnica in loco, quando houver; e

Y% - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, quando houver.

Subcliusula oitava. Além da anélise do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas no plano
de trabalho, o gestor da parceria, em seu parecer técnico, avaliara os efeitos da parceria, quanto a eficacia
devendo ionar os referidos

e efetividade das agdes em execugdo ou que ja foram
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Subclausula nona. Quando a exigéncia for desproporcional a complexidade da parceria ou ao interesse
publico, o MUNICIPIO podera, justificad: de oficio ou i licitagdo, disp a OSC da
observancia da Subclausula quinta.

Subcliusula décima. Na hipétese de a analise de que trata a Subclausula sétima concluir que houve

imento de metas no plano de trabalho ou evidéncia de irregularidade, o gestor da
parceria, antes da emissdo do parecer técnico conclusivo, notificarda a OSC para que apresente Relatorio
Final de Execugdo Financeira, no prazo de até 60 (sessenta) dias contados da notificagdo, podendo ser

prorrogado por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia da OSC.

Subclausula décima primeira. O Relatorio Final de Execugdo Financeira, quando exigido, devera conter:

I - a relagdo das receitas e despesas efetivamente realizadas, inclusive rendi financeiros, e sua
inculagdo coma 40 do objeto, que possibilitem a comp 40 da observéncia do plano de trabalho;

I -ocomp da devolugio do saldo da conta bancéria especifica, quando houver;

il - 0 extrato da conta bancéria especifica;

IV -amemoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera conter a indicagdo do

valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio de cada
fragdo, com identificagdo do niimero e do érgdo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a
sobreposi¢do de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;

\% - arelagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

VI - copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do
documento, valor, os dados da OSC e do fornecedor e a indicagdo do produto ou servigo.

Subcliusula décima terceira. Nas hipoteses de descumprimento injustificado do alcance das metas ou
evidéncia de irregularidade, de que trata a Subclausula décima, os dados financeiros serdo analisados com
o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita ¢ a despesa realizada, a sua conformidade ¢ o
cumprimento das normas pertinentes.

Subcliusula décima quarta. A analise do Relatorio Final de Execugdo Financeira, quando exigido, sera
feita pelo MUNICIPIO e contemplara:

1 - 0 exame da conformidade das despesas, realizado pela verificagdo das despesas previstas e das
despesas efetivamente realizadas, por item ou agr de itens, conforme aprovado no plano de
trabalho; e

Il -averificagdo da conciliagdo bancaria, por meio da aferigdo da correlagdo entre as despesas constantes
na relagdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente especifica da parceria.

Subcliusula décima quinta. Observada a verdade real e os resultados alcangados, o parecer técnico
conclusivo da prestagdo de contas final embasara a decisdo da autoridade competente e podera concluir
pela:
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1 - aprovagdo das contas, que ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das metas da
parceria;

I -aprovagdo das contas com ressalvas, que ocorrera:

a) quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas da parceria, for constatada impropriedade

ou qualquer outra falta de natureza formal que ndo resulte em dano ao erério; ou

b) na anlise de que trata a Subclausula décima quarta, quando o valor da irregularidade for
de pequeno vulto, exceto se houver comprovada ma-fé.

it - rejeicdo das contas, que ocorrera nas seguintes hipoteses:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b)  descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢)  dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico; ou

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

I -

Subclausula décima sexta. A rejei¢do das contas ndo podera ser fund: na ¢d
dos efeitos da parceria, de que trata a Subclausula oitava, devendo ser objeto de anélise o cumprimento do
objeto ¢ o alcance das metas previstas no plano de trabalho.

Subclausula décima sétima. A decisdo sobre a prestagdo de contas final cabera a autoridade responsavel
por celebrar a parceria ou ao agente a ela di bordinado, vedada a

Subcliusula décima oitava. A OSC sera notificada da decisido da autoridade competente e podera:

1 -apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a qual, se ndo reconsiderar
a decisdo no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhara o recurso ao Prefeito, para decisdo final no prazo de 30

(trinta) dias; ou

1T - sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagédo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavel,
no maximo, por igual periodo.

Subcliusula décima nona. Exaurida a fase recursal, o MUNICIPIO devera:

1 - no caso de aprovagdo com ressalvas da prestacdo de contas, registrar na plataforma as causas das
ressalvas; e
1T - no caso de rejei¢do da prestacio de contas, notificar a OSC para que, no prazo de 30 (trinta) dias:

a)  devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecugio do objeto apurada
ou com a prestagdo de contas nio apresentada; ou

b) solicite o ressarcimento ao erario por meio de agdes compensatorias de interesse publico, mediante
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a apresentagao de novo plano de trabalho, nos termos do §2° do art. 72 da Lei n° 13.019, de 2014.

Subclausula vigésima. O registro da aprovagdo com ressalvas da prestagdo de contas possui carater
preventivo e serd considerado na eventual aplicagio de sangdes.

Subclausula vigésima primeira. Na hipotese de rejeigdo da prestagio de contas, o ndo ressarcimento ao
erario ensejara:

I - a instauragdo da tomada de contas especial, nos termos da legislagio vigente; e

Subclausula vigésima segunda. O prazo de analise da prestagio de contas final pelo MUNICIPIO sera de
30 (trinta) dias, contado da data de recebimento do Relatorio Final de Execugdo do Objeto ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinado, podendo ser prorrogado, justificadamente, por igual
periodo.

Subclausula vigésima terceira. O transcurso do prazo definido na Subclausula anterior, ¢ de sua eventual
prorrogagdo, sem que as contas tenham sido apreciadas:

I -ndo impede que a OSC participe de outros chamamentos publicos e celebre novas parcerias; e

1| - ndo implica impossibilidade de sua apreciagio em data posterior ou vedagdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres
publicos.

Subclausula vigésima quarta. Se o transcurso do prazo definido na Subclausula vigésima segunda, e de
sua eventual prorrogagdo, se der por culpa exclusiva do MUNICIPIO, sem que se constate dolo da OSC ou
de seus prepostos, ndo incidirdo juros de mora sobre os débitos apurados no periodo entre o final do prazo
e a data em que foi emitida a manifestagio conclusiva pelo MUNICIPIO, sem prejuizo da atualizagio
monetaria, que observaré a variagio anual do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA,
calculado pela Fundagio Instituto Brasileiro de Geografia ¢ Estatistica - IBGE.

Subclausula vigésima quinta. A prestagdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-do na
plataforma SGTS ou outra designada pelo MUNICIPIO, permitindo a visualizagio por qualquer
interessado.

Subclausula vigésima sexta. Os documentos incluidos pela OSC na plataforma SGTS ou outra designada
pelo Municipio, desde que possuam garantia da origem e de seu signatario por certificagdo digital, serdo
considerados originais para os efeitos de prestagdo de contas.

Subcldusula vigésima sétima. A OSC devera manter a guarda dos documentos originais relativos a
execugdo da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da apresentagdo da
prestagdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentagdo da prestagdo de contas.

CLAUSULA  DECIMA  SEXTA - DAS  SANCOES  ADMINISTRATIVAS

Quando a execugdo da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n®
13.019, de 2014 e da legislagdo especifica, o MUNICIPIO podera, garantida a prévia defesa:

82




Valinhos, terga-feira, 22 de setembro de 2026 Atos Oficiais 27

I~ PREFEITURA

8 ’VALINHOS

VTR T

PREFEITURA

ALINHOS

T

I —celebrar termo de ajustamento da conduta com a OSC; Ciéncia - Gestéo de Parcerias e Comissio de Monitoramento e Avaliagio:

)iy —aplicar, a OSC, as seguintes sangdes:

a) adverténcia; XXXXXXXXX XXXXXXXXX

b) suspensdo temporaria da participagdao em publico e impedi de celebrar Gestio de Parcerias Comissdo de Monitoramento e Avaliagio

parceria ou contrato com érgdos ¢ entidades do MUNICIPIO, por prazo no superior a 2 (dois) anos; e

©) declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou

contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo. XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXX

Subcliusula primeira. A sangio de adverténcia tem carater preventivo e serd aplicada quando verificadas Comissdio de Monitoramento ¢ Avaliagao Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo
impropriedades praticadas pela OSC no ambito da parceria que ndo justifiquem a aplicagdo de penalidade

mais grave.

Subclidusula segunda. A sangdo de suspensdo temporaria sera aplicada nos casos em que forem verificadas
irregularidades na celebragdo, execugdo ou prestacio de contas da parceria e ndo se justificar a imposigao
da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infragdo cometida, as peculiaridades
do caso concreto, as cil anci ou e os danos que dela provieram para o
MUNICIPIO.

Subcliusula terceira. A sancio de declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento piiblico ¢
celebrar parceria ou contrato com ¢rgios ¢ entidades de todas as esferas de governo produzira efeitos
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagao perante
0 MUNICIPIO, que seri concedida sempre que a OSC ressarcir o MUNICIPIO pelos prejuizos resultantes
e apds decorrido o prazo de 2 (dois) anos da aplicagdo da sangdo de declaragdo de inidoneidade.

Subcldusula quarta. Da decisdo administrativa que aplicar as sangdes previstas nesta Clausula cabera
recurso administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de ciéncia da decisdo.

Subcldusula quinta. Prescrevem no prazo de 5 (cinco) anos as agdes punitivas do MUNICIPIO destinadas
a aplicar as sangdes previstas nesta Clausula, contado da data de apresentagio da prestagdo de contas ou do
fim do prazo de 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria, no caso de omissdo no dever
de prestar contas. A prescri¢do sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo destinado a apuragdo
da infragdo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICIDADE

Em razdo do presente Termo de Colaboragio, a OSC se obriga a mencionar em todos os seus atos de
promogdo e divulgagio do servigo, objeto desta parceria, por qualquer meio ou forma, a participagdo do
MUNICIPIO.

Subcléusula tnica. A publicidade de todos os atos derivados do presente Termo de Colaboragio devera
ter carater exclusivamente educativo, informativo ou de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos.
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A eficacia do presente Termo de Colaboragdo ou dos aditamentos que impliquem em alteragdo de valor ou TERMO DE CIENCIA E NOTIFICAGAO

ampliagdo ou redugdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do
respectivo extrato nos Atos Oficiais do Municipio, a qual devera ser providenciada pelo MUNICIPIO.

. . ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR -TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Valinhos-SP, com exclusdo de qualquer outro, para a propositura de TERMO DE COLABORACAO
qualquer agdo referente ao presente instrumento e/ou contrato dela decorrente. P .
ORGAO/ENTIDADE PUBLICO:
E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciével cumprimento ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:
dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, assinam eletronicamente por meio dos TERMO DE COLABORAGAO N°: /2026
seus representantes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele. OBJETO:
VALOR REPASSADO: R$
Valinhos, EXERCICIO: 2027

Pelo Municipio: Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:
a) o ajuste acima referido e seus aditamentos, bem como os processos das respectivas prestagdes
de contas, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o
Paulo, cujo tramite processual ocorrerd pelo sistema eletrénico;
b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n2 01/2011 do TCESP;
c) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial Eletrénico do
Secretdria Municipal de D i Social e Habita¢a Tribunal de Contas do Estado de So Paulo (https://doe.tce.sp.gov.br/), em conformidade com o
artigo 90 da Lei Complementar n2 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;
d) as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo érgdo concessor e entidade beneficiria,
bem como dos interessados, estdo cadastradas no médulo eletrénico do “Cadastro Corporativo
Pela OSC: TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 22 das Instrugdes n201/2024, conforme
“Declaragdo(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s).

XXXXXXXXXXXXX
Prefeito Municipal

XXXXXXX XXXXXXX
Presidente
2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagdo;
Testemunhas: b) Se for o caso e de nosso interesse nos prazos e nas formas legais e regimentais exercer o
direito de defesa interpor recursos e o que mais couber.
1. Nome: 2. Nome: c) Este termo corresponde a situagdo prevista no inciso Il do artigo 30 da Lei Complementar n2
709, de 14 de janeiro de 1993, em que, se houver débito, determinando a notificagdo do
CPF: CPF: responsavel para, no prazo estabelecido no Regimento Interno, apresentar defesa ou recolher a

importancia devida;
d) A notificagdo pessoal s6 ocorrera caso a defesa apresentada seja rejeitada, mantida a
determinacdo de recolhimento, conforme §12 do artigo 30 da citada Lei.
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Valinhos, __de

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome:

Cargo:

CPF:

ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome:

Cargo:

CPF:

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome:

Cargo:

CPF:

Responsdveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:
PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

Nome:

Cargo: GESTORA DE PARCERIAS
CPF:

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestagdo de contas:
PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome:

Cargo:

CPF:

Assinatura:

PREFEITURA

§/VALINHOS

IMINOVOTEME!

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade: Comissdo de Monitoramento e Avalia¢gdo

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

Tipo de ato sob sua responsabilidade: Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

Tipo de ato sob sua responsabilidade: Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:,

de 2026.
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SECRETARIA DA EDUCAGAO

PORTARIA N.° 1955/2026

ANDRE LEAL AMARAL, Secretario da Educagio, no uso de suas atribui-
¢oes e com fundamento nos artigos 39 e 56 da Lei 6.206 de 23/12/2021, no item “I”,
subitem “I.1” do Anexo XVI da respectiva Lei:

REVOGA

1) o item 08 da Portaria 1855/2026, publicada nos Atos Oficiais de 15 de
maio de 2026, que autorizou a atribuicdo de Hora-Projeto ao professor Juliano de
Barros Carvalho, matricula 26002, a partir de 22 de julho de 2026;

2) o item 08 da Portaria 1870/2026, publicada nos Atos Oficiais de 12 de
junho de 2026, que autorizou a atribuicdo de Hora-Projeto ao professor Paulo Cézar
Alexandre Oliveira, matricula 27905, a partir de 03 de agosto de 2026.

Valinhos, 22 de setembro de 2026.

ANDRE LEAL AMARAL
Secretaria da Educagao
Secretario

PORTARIA N.° 1956, de 22 de setembro de 2026.

Designa gestor, fiscal técnico e fiscal administrativo para acompa-
nhamento da execu¢do de contrato decorrente do Memorando/CI n°
13.417/2026, e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE VALINHOS,
no uso das atribui¢des legais e regulamentares que lhe sdo conferidas,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de
2021, especialmente quanto ao acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo dos
contratos administrativos;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n° 12.668, de 29 de
agosto de 2025, que regulamenta a atuacdo de gestores e fiscais de contratos no ambito
da Administragdo Publica Municipal de Valinhos;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria n° 1.889, de 30 de junho de 2026,
que dispde sobre o fluxo de instru¢ao processual, segregagio de fungdes e conferéncia
documental no ambito da Secretaria de Educagéo;

CONSIDERANDO o Manual de Gestores e Fiscais de Contrato langado
pelo Controle Interno do Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a eficiente gestdo e fiscaliza-
¢ao dos contratos celebrados pela Administragao Publica;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os seguintes servidores para exercer as fungdes de
gestao e fiscalizagdo celebrado com: N

TRANSLOCAVE LTDA, VIACAO PRINCESA DO VALE LTDA — EPP,
DUTRA & MACEDO LOCADORA DE VEICULOS E TRANSPORTES LTDA,
RAFTUR TRANSPORTE DE PASSAGEIROS LTDA, TRANSTOM TURISMO
LTDA, decorrentes do Memorando/CI n° 13.417/2026:

I — gestor do contrato:
a) titular: NORMA FERNANDA PONTES BORIN GARCIA, Diretor de De-
partamento de Suporte ao Desenvolvimento Escolar, matricula 62.702-5

1T — fiscal técnico:

a) titular: SANDRA REGINA BASSO RAMIRES, Agente Administrativo
11, matricula n® 24.155; i

b) substituto: ROGERIO ABEL GUERREIRO, Assessor de Departamento,
matricula n® 65.928.

III — fiscal administrativo:

a) titular: Leticia Trifilio Mancini, Coordenador de Divisdo de Compras,
Controle Or¢amentario e Financeiro, matricula n® 26863, lotado no Departamento de
Contratos e Suprimentos;

b) substituto: Karina Edith Tonello Pollastrini, Auxiliar de Desenvolvimento
Infantil, matricula n® 25275, lotado no Departamento de Contratos e Suprimentos.

§ 1° Os substitutos exercerdo as respectivas fungdes nas auséncias e impedi-
mentos dos titulares.

§ 2° A atuagdo dos agentes designados observara as competéncias, atribui-
¢oes, procedimentos e responsabilidades estabelecidos na Lei Federal n® 14.133/2021,
no Decreto Municipal n° 12.668/2025, na Portaria n° 1.889/2026, no instrumento con-
tratual e nos demais atos normativos aplicaveis.

Art. 2° Compete ao gestor do contrato coordenar e acompanhar a execuc¢ao
contratual sob a perspectiva administrativa e gerencial, promovendo as providéncias
necessarias a regular execug@o do ajuste e exercendo as atribuigoes estabelecidas na
legislagdo, no Decreto Municipal n® 12.668/2025, no instrumento contratual e nos
demais atos normativos aplicaveis.

Art. 3° Compete ao fiscal técnico acompanhar e fiscalizar a execugdo mate-
rial do objeto contratado, especialmente quanto aos aspectos técnicos, quantitativos e
qualitativos, verificando sua conformidade com as condigdes, especificagdes, prazos e
niveis de desempenho estabelecidos no instrumento contratual.
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Art. 4° Compete ao fiscal administrativo acompanhar e fiscalizar os aspectos
administrativos da execugdo contratual, observadas as atribuigdes estabelecidas na
regulamenta¢do municipal, na Portaria n® 1.889/2026, no instrumento contratual e nos
demais atos normativos aplicaveis.

Art. 5° O exercicio das fungdes previstas nesta Portaria devera observar a
segregacdo de funcgdes, de modo que as atividades de gestdo, fiscalizagdo técnica e
fiscalizagdo administrativa sejam desempenhadas de acordo com as respectivas com-
peténcias, sem prejuizo da necessaria comunicagdo e atuagdo coordenada entre os
agentes designados.

Art. 6° Os agentes designados deverdo manter registro das ocorréncias rela-
cionadas a execugdo contratual e comunicar, tempestivamente, ao agente ou a auto-
ridade competente as situagdes cuja solugdo ultrapasse suas atribuigdes, para adogao
das providéncias cabiveis.

Art. 7° As designagdes previstas nesta Portaria permanecerdo vigentes en-
quanto perdurar a execugdo do respectivo instrumento, ressalvada a substitui¢do do
agente ou a cessagdo da designa¢do, formalizada pela autoridade competente.

Paragrafo tnico. A unidade responsavel devera promover tempestivamente a
indicagdo de novo agente sempre que ocorrer situagdo que inviabilize a continuidade
do exercicio da fungdo pelo servidor designado.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. Ficam revoga-
das as portarias 1.778/2026 e 1.794/2026.

Valinhos, 22 de setembro de 2026.

André Leal Amaral
Secretario de Educagao

SECRETARIA DA FAZENDA

EDITAL DE NOTIFICACAO N° 37/2026 - CRI/DR/SF

A Prefeitura do Municipio de Valinhos, através da Coordenadoria de
Receitas Imobiliarias, Departamento de Receitas, da Secretaria da Fazenda, com base
nos Artigos 248, 279 e 296, ambos da Lei n° 3.915/2005 (Codigo Tributario), notifica
os contribuintes abaixo relacionados, com o intuito de cientifica-los dos respectivos
Processos Administrativos, referente aos Autos de Infragdo, sendo que a contar da
Publicacdo do presente Edital, no prazo de 30 (trinta) dias, decorrera o prazo legal
para a protocolizagdo de impugnagao.

Valinhos, 21 de Setembro de 2026 .
Evandro Hernani Arruda
Coordenadoria de Receitas Imobiliarias
Coordenador

Inscri¢do Municipal Nome Processo Administrativo

889700 Rubens Antonio Barbarini 12.236/2026
208267 JONATAS DE BELAZI 8.724/2026
SECRETARIA DE LICITAGOES
RESUMO DE EDITAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11522/2026 - PREGAO ELETRO-
NICO N° 133/2026

OBJETO: Aquisicao de sacos de asfalto

DATA/HORA/LOCAL: 06/10/2026 as 09h00

LOCAL DA DISPUTA: endereco eletronico www.licitavalinhos.com.br

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11495/2026 - PREGAO ELETRO-
NICO N° 144/2026

OBJETO: Aquisicdo de equipamentos de audiovisual

DATA/HORA/LOCAL: 06/10/2026 as 09h00

LOCAL DA DISPUTA: endereco eletronico www.licitavalinhos.com.br

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12478/2026 - PREGAO ELETRO-
NICO N° 121/2026

OBJETO: Registro de Precos para contratagdo de empresa especializada
para prestac@o de servigos de acolhimento institucional residéncia inclusiva

DATA/HORA/LOCAL: 08/10/2026 as 09h00

LOCAL DA DISPUTA: endereco eletronico www.licitavalinhos.com.br

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12904/2026 - PREGAO ELETRO-
NICO N° 147/2026

OBJETO: Registro de Pregos para aquisi¢ao de uniformes esportivos

DATA/HORA/LOCAL: 09/10/2026 as 09h00

LOCAL DA DISPUTA: enderego eletronico www.licitavalinhos.com.br

Os editais poderdo ser consultados gratuitamente no portal eletronico www.
gov.br/compras e no site www.valinhos.sp.gov.br. Informagdes: (19) 3871-1213.

RICARDO JOSE PIRES CORREA
Secretario de Licitagdes

ERRATA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8680/2026
PREGAO ELETRONICO N° 98/2026

OBJETO: Envelopes com visor.

O Secretario de Licitagdes, no uso de suas atribuigdes legais, COMUNICA
a seguintc ERRATA no TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO do
pregdo supra, publicado no Boletim Municipal, na data de 18 de setembro de 2.026,
conforme segue abaixo:

ONDE SE LE:
PREGAO ELETRONICO N° 93/2026

LEIA-SE: )
PREGAO ELETRONICO N° 98/2026.

Valinhos/SP, 21 de setembro de 2026.

RICARDO JOSE PIRES CORREA
Secretario de Licitagdes

ERRATA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9580/2026

PREGAO ELETRONICO N° 108/2026

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servigos
de adaptagdo das viaturas da Defesa Civil e da Guarda Ambiental, com fornecimento
de materiais

O Secretario de Licitagdes, no uso de suas atribuigdes legais, COMUNICA
a seguinte ERRATA no COMUNICADO do pregao supra, publicado no Boletim
Municipal, na data de 18 de setembro de 2026, conforme segue abaixo:

ONDE SE LE:
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8513/2026

LEIA-SE:
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9580/2026

Valinhos/SP, 22 de setembro de 2026.

RICARDO JOSE PIRES CORREA
Secretario de Licitagdes

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

Termo de Apostilamento n° 01

Processo Administrativo n° 13988/2024

Processo de Compras n°® 344/2024

Modalidade de Licitaciio: PREGAO ELETRONICO N° 123/2024

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE VALINHOS

Contratada: TOTAL PHONE SERVICOS DE TELEFONIA LTDA, inscrita
no CNPJ sob o n® 42.995.786/000-74

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para fornecimento de solu¢do
de telefonia IP-PBX, incluindo a locagdo de equipamentos, instalagdo, configuragio,
testes, virada operacional e treinamento, suporte técnico e garantia

Vigéncia: nao alterado

Valor: ndo alterado

Objeto de Apostilamento — Altera¢iio da razio social da empresa con-
tratada

Data da Assinatura:16/09/2026

RICARDO JOSE PIRES CORREA
Secretario de Licitagdes

EXTRATO DE APLICACAO DE PENALIDADE ADMINISTRATIVA

PROCESSO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR N°: 10.583/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 165/2025

ORGAO SANCIONADOR: Secretaria da Satde

EMPRESA PENALIZADA: PEROLA IMPORTADORA E DISTRI-
BUIDORA HOSPITALAR LTDA

CNPJ N°: 30.888.187/0001-72

OBJETO DO CONTRATO: Registro de Pregos para aquisi¢ao de medica-
mentos padronizados.

MOTIVO DA PENALIDADE: Descumprimento obrigagdes contratuais,
caracterizado pela inexecug@o parcial do contrato.

PENALIDADE APLICADA: ADVERTENCIA

FUNDAMENTACAO LEGAL: Artigo 156, inciso I, da Lei Federal n°
14.133/2021, combinado com o item 18.1.1 do Edital de Pregao Eletronico n® 08/2025.

DATA DA DECISAO: 16/09/2026

LUCIANA PIGNATTA BRITO OLIVEIRA
Secretaria da Satde

RICARDO JOSE PIRES CORREA
Secretario de Licitagdes

PROCESSO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR N°: 14.479/2026

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 103/2026

ORGAO SANCIONADOR: Secretaria de Administragio

~ EMPRESA PENALIZADA: PLATINUM DISTRIBUIDORA DE DES-
CARTAVEIS E EMBALAGENS LTDA

CNPJ N°: 61.411.330/0001-64

OBJETO DO CONTRATO: Registro de Precos para aquisi¢do de materiais
de limpeza e higiene.

MOTIVO DA PENALIDADE: Descumprimento de obrigagdes contratuais,
caracterizado por ensejar o retardamento da execuc@o ou da entrega do objeto da lici-
tagdo sem motivo justificado;

PENALIDADE APLICADA: MULTA, no valor de R$ 6.600,00 (seis mil
e seiscentos reais), referente a 10% do valor total da Autorizagdo de Fornecimento n°
850/2026. _

FUNDAMENTACAO LEGAL: Artigo 156, inciso II, da Lei Federal n®
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14.133/2021, combinado com o item 18.1.3 ¢ subitem 18.1.3.7 do Edital de Pregao
Eletronico n. 151/2025 -
DATA DA DECISAO: 21/09/2026

ANDRE CAVICCHIOLI MELCHERT
Secretario de Administragao

RICARDO JOSE PIRES CORREA
Secretario de Licitagdes

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo de Aditivo n° 02

Termo de Contrato n°: 148/2024

Processo Administrativo n°® 9820/2024

Processo de Compras n°® 227/2024

Modalidade de Licitacdo: Pregdo Eletronico 068/2024

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE VALINHOS

Contratada: ELETRONET TELEMEDICINA DIGITAL LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 11.344.914/0001-96

Objeto: Contratagdo de servico de emissdo de laudos de exames de eletro-
cardiograma.

Vigéncia: prorrogado por mais 12 meses

Valor: nio alterado

Data da Assinatura: 16/09/2026

Termo de Aditivo n° 01
Termo de Contrato n°® 202/2025
Processo Administrativo n® 12339/2025
Processo de Compras n° 283/2025 R
Modalidade de Licitagdo: PREGAO ELETRONICO N° 97/2025
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE VALINHOS
- Contratada; SOUNDNESS SOLUCOES EM EVENTOS, SONORIZA-
CAO E ILUMINACAO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 09.102.324/0001-05
Objeto: Contratacao de empresa especializada em servigos técnicos/opera-
cionais, locagdo de som e iluminagéo.
Vigéncia: prorrogado por mais 12 meses
Valor: ndo alterado
Data da Assinatura: 18/09/2026

Termo de Aditivo n° 03

Termo de Contrato n° 211/2023

Processo Administrativo n® 19.149/2023

Processo de Compras n°® 371/2023

Modalidade de Licitacdo: PREGAO PRESENCIAL N° 23/2023

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE VALINHOS

Contratada: B.L.P.ACADEMIA DE LUTAS LTDA, inscrita no CNPJ/MF
sob n°®29.227.753/0001-16

Objeto: Constitui objeto do presente instrumento a contratagdo de empresa
especializada para ministrar aulas de jiu-jitsu, em conformidade com o estabelecido
no Anexo 01 — Caracteristicas do Objeto, que, rubricado pelas partes, integra o presen-
te instrumento para todos efeitos de obrigagdes e direitos.

Vigéncia: prorrogado por mais 12 (doze) meses

Valor: nio alterado

Data da Assinatura: 15/09/2026

RICARDO JOSE PIRES CORREA
Secretario de Licitagdes

SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA

EDITAL N° 51/2026

A Prefeitura do Municipio de Valinhos, através da Secretaria de Mobilida-
de Urbana, notifica os recorrentes que apresentaram recursos de Autos de Infragdes
de Transito Municipais, perante a 1* JARI — Junta Administrativa de Recursos de In-
fragdes, o resultado dos julgamentos realizados na sessdo do dia cinco de agosto de
2026.

N° DO RECURSO AL RESULTADO
175/2026 R131034-5 INDEFERIDO
281/2026 R137028-5 DEFERIDO
282/2026 T716080-7 INDEFERIDO
303/2026 A229851-1 DEFERIDO
304/2026 A229852-1 DEFERIDO
305/2026 T696258-7 INDEFERIDO
306/2026 T696308-7 INDEFERIDO
307/2026 T696448-7 INDEFERIDO
318/2026 S41865-6 INDEFERIDO
320/2026 S41711-6 INDEFERIDO
326/2026 A227571-1 INDEFERIDO
327/2026 A227570-1 INDEFERIDO
330/2026 R131516-5 DEFERIDO

Valinhos, 14 de setembro de 2026.

Jodo Vicente Gaido
Secretario

EDITAL N° 52/2026

A Prefeitura do Municipio de Valinhos, através da Secretaria de Mobilida-
de Urbana, notifica os recorrentes que apresentaram recursos de Autos de Infragdes de
Transito Municipais, perante a 1* JARI — Junta Administrativa de Recursos de Infra-
¢des, o resultado dos julgamentos realizados na sessdo do dia doze de agosto de 2026.

N° DO RECURSO AL RESULTADO
297/2026 T700309-7 INDEFERIDO
308/2026 R136623-5 INDEFERIDO
309/2026 R132436-5 INDEFERIDO
310/2026 R132354-5 INDEFERIDO
311/2026 T700239-7 INDEFERIDO
312/2026 S41789-6 INDEFERIDO
313/2026 T706128-7 DEFERIDO
317/2026 T700175-7 INDEFERIDO
321/2026 A227571-1 DEFERIDO
322/2026 R137358-5 DEFERIDO
323/2026 T680047-7 INDEFERIDO
324/2026 T698097-7 INDEFERIDO
325/2026 S42007-6 INDEFERIDO
331/2026 03769-6 DEFERIDO

Valinhos, 14 de setembro de 2026.

Jodo Vicente Gaido
Secretario

EDITAL N° 53/2026

A Prefeitura do Municipio de Valinhos, através da Secretaria de Mobilida-
de Urbana, notifica os recorrentes que apresentaram recursos de Autos de Infragdes
de Transito Municipais, perante a 1* JARI — Junta Administrativa de Recursos de In-
fragdes, o resultado dos julgamentos realizados na sessdo do dia dezoito de agosto
de 2026.

N° DO RECURSO AL RESULTADO
329/2026 R137521-5 DEFERIDO
332/2026 T699146-7 INDEFERIDO
334/2026 R137654-5 DEFERIDO
335/2026 R137598-5 DEFERIDO

Valinhos, 14 de setembro de 2026.

Jodo Vicente Gaido
Secretario

EDITAL N° 54/2026

A Prefeitura do Municipio de Valinhos, através da Secretaria de Mobilida-
de Urbana, notifica os recorrentes que apresentaram recursos de Autos de Infragdes de
Transito Municipais, perante a 1* JARI — Junta Administrativa de Recursos de Infra-
¢oes, o resultado dos julgamentos realizados na sessio do dia vinte de agosto de 2026.

N° DO RECURSO AL RESULTADO
316/2026 04428-6 DEFERIDO
333/2026 R132551-5 INDEFERIDO
337/2026 T69659-7 INDEFERIDO

Valinhos, 14 de setembro de 2026.

Jodo Vicente Gaido
Secretario

EDITAL N° 55/2026

A Prefeitura do Municipio de Valinhos, através da Secretaria de Mobilida-
de Urbana, notifica os recorrentes que apresentaram recursos de Autos de Infra¢des de
Transito Municipais, perante a 1* JARI — Junta Administrativa de Recursos de Infra-
¢oes, o resultado dos julgamentos realizados na sessao do dia vinte e seis de agosto
de 2026.

N° DO RECURSO AL RESULTADO
194/2026 03243-9 INDEFERIDO
338/2026 T699206-7 INDEFERIDO
341/2026 T308536-7 INDEFERIDO
342/2026 A227695-1 DEFERIDO
343/2026 T711025-7 DEFERIDO
344/2026 T718117-7 DEFERIDO
346/2026 04435-6 DEFERIDO
347/2026 04476-6 DEFERIDO
348/2026 04326-6 DEFERIDO
350/2026 R137949-5 DEFERIDO

Valinhos, 14 de setembro de 2026.

Jodo Vicente Gaido
Secretario

EDITAL N° 56/2026
PROCESSO: Memorando/CI n° 14.088/2026

A Secretaria de Mobilidade Urbana vem, pelo presente, comunicar a lavra-
tura de Auto de Infragdo n° 053, série SMU, a MATHEUS CASADO NATARIO, por
infragdo ao artigo 5°, H, da Lei n® 2953, de 24 de Maio de 1996 - Codigo de Posturas
e artigo 2°, inciso II, do Decreto n® 11.142, de 18 de margo de 2022.

Fica o infrator sujeito a imposi¢do de multa de 20 (vinte) UFMV (Unidade
Fiscal do Municipio de Valinhos).

Valinhos, 21 de setembro de 2026.

Jodo Vicente Gaido
Secretaria de Mobilidade Urbana
Secretario

EDITAL N° 57/2026
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PROCESSO: Memorando/CI n° 14.091/2026

A Secretaria de Mobilidade Urbana vem, pelo presente, comunicar a la-
vratura de Auto de Infragao n°® 054, série SMU, a JOSE BARBOSA DA SILVA, por
infragdo ao artigo 5°, H, da Lei n° 2953, de 24 de Maio de 1996 - Codigo de Posturas
e artigo 2°, inciso II, do Decreto n® 11.142, de 18 de margo de 2022.

Fica o infrator sujeito a imposi¢do de multa de 20 (vinte) UFMV (Unidade
Fiscal do Municipio de Valinhos).

Valinhos, 21 de setembro de 2026.

Jodo Vicente Gaido
Secretaria de Mobilidade Urbana
Secretario

EDITAL N° 58/2026
PROCESSO: Memorando/CI n° 14.094/2026

A Secretaria de Mobilidade Urbana vem, pelo presente, comunicar a la-
vratura de Auto de Infragdo n°® 055, série SMU, a FINAMAX SA CREDITO FINAN-
CIAMENTO E INVESTIMENTO , por infragdo ao artigo 5°, H, da Lei n° 2953, de
24 de Maio de 1996 - Codigo de Posturas e artigo 2°, inciso 11, do Decreto n® 11.142,
de 18 de margo de 2022.

Fica o infrator sujeito a imposi¢ao de multa de 20 (vinte) UFMV (Unidade
Fiscal do Municipio de Valinhos).

Valinhos, 21 de setembro de 2026.

Jodo Vicente Gaido
Secretaria de Mobilidade Urbana
Secretario

SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA
COMUNICADO DE APREENSAO DE ANIMAL

A SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA, vem através deste, co-
municar que na data de 16 de setembro de 2026, foi apreendido na Rua Adhemar
de Barros, n° 306, Parque Terra Nova, na cidade de Valinhos-SP, um animal Ovina
(ovelha), pelagem branca, de aproximadamente 03 (trés) anos.

Solicitamos o comparecimento do proprietario para a liberagdo do animal,
conforme Decreto Municipal n° 11.834/2023, que regulamenta o artigo 64 da Lei n°
2.953/96.

Informamos que, para liberagao sao necessarios os seguintes documentos:

I — prova de propriedade com a apresenta¢do de documento do animal ou
declaragao de propriedade, que podera ser contrato de compra e venda ou recibo, além
de apresentagao de fotos impressas e do relato presencial ou documento escrito de
duas testemunhas, utilizando impresso proprio da Secretaria de Mobilidade Urbana;

1T — condigdes gerais de transporte em veiculo adequado ao translado de ani-
mais de médio e grande porte;

IIT — local de guarda do animal adequado, apresentando comprovagdo do uso
da propriedade e sua copia (escritura, contrato de arrendamento, locagao ou similares);

IV — recibo de pagamento da multa e taxa de apreensao.

O proprietario ou responsavel pelo animal tera o prazo improrrogavel de 10
(dez) dias uteis a contar da apreensdo para requisita-lo.

Secretaria de Mobilidade Urbana, 18 de setembro de 2026.

Irivaldo Ferreira Camargo
Diretor Departamento de Transito

Jodo Vicente Gaido
Secretario de Mobilidade Urbana

COMUNICADO DE APREENSAO DE ANIMAL

A SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA, vem através deste, co-
municar que na data de 16 de setembro de 2026, foi apreendido na Rua Adhemar de
Barros, n° 306, Parque Terra Nova, na cidade de Valinhos-SP, um animal Ovina (cor-
deiro), pelagem branca/marron, de aproximadamente 06 (seis) meses.

Solicitamos o comparecimento do proprietario para a liberagdo do animal,
conforme Decreto Municipal n® 11.834/2023, que regulamenta o artigo 64 da Lei n°
2.953/96.

Informamos que, para liberagao sdo necessarios os seguintes documentos:

I — prova de propriedade com a apresentagdo de documento do animal ou
declaragao de propriedade, que podera ser contrato de compra e venda ou recibo, além
de apresentagao de fotos impressas e do relato presencial ou documento escrito de
duas testemunhas, utilizando impresso proprio da Secretaria de Mobilidade Urbana;

II — condigdes gerais de transporte em veiculo adequado ao translado de ani-
mais de médio e grande porte;

III - local de guarda do animal adequado, apresentando comprovagao do uso
da propriedade e sua copia (escritura, contrato de arrendamento, loca¢do ou similares);

IV —recibo de pagamento da multa e taxa de apreensdo.

O proprietario ou responsavel pelo animal tera o prazo improrrogavel de 10
(dez) dias tteis a contar da apreensdo para requisita-lo.

Secretaria de Mobilidade Urbana, 18 de setembro de 2026.

Irivaldo Ferreira Camargo
Diretor Departamento de Transito

Jodo Vicente Gaido
Secretario de Mobilidade Urbana

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

ERRATA
PORTARIA N.” 26/2026

O Secretario de Obras Publicas Sr. Alexandre Emerson Oliveira, no uso de
suas atribuigoes legais,

Considerando o disposto na Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021,
que estabelece normas gerais sobre a gestdo e fiscalizagdo de contratos administrati-
vos;

Considerando o quanto disposto no Decreto Municipal n. 12668/2025;

Considerando o Manual de Gestores e Fiscais de Contrato langado pelo
Controle Interno do Municipio;

Considerando a necessidade de garantir a eficiente gestao e fiscalizagao dos
contratos celebrados pela Administracao Publica;

NOMEIA:

Art. 1°. Ficam designados os seguintes servidores para exercer as fungdes
de gestor e fiscal de contratos, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021 e no De-
creto Municipal n.° 12668/2025 para atuag@o no contrato que sera formalizado entre
a Municipalidade e ACACMAR COMERCIAL E TRANSPORTES LTDA, CNPJ n°
07.412.297/0001-41 classificada para o Item 4; BEDROX MATERIAIS PARA OBRA
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LTDA, CNPJ n® 72.012.834/0001-28 classificada para o Item 3; MULTICOM CO-
MERCIO DE MATERAIS DE CONSTRUCAO LTDA, CNPJ n° 19.345.178/0001-00
classificada para o Item 1 e 2; OLIVEIRA MARQUES CONSTRUTORA, INCOR-
PORADORA E COMERCIO LTDA, CNPJ n° 19.192.123/0001-08 classificada para o
Item 5,6,7e8. conforme Processo Administrativo n® 2240/2025, Pregao Eletronico
n°: 16/2025, cujo objeto ¢ Aquisigao de Bica corrida, rachao, pedra, areia, pedrisco e
brita para a Secretaria de Obras Publicas.

Gestor de Contrato: Alexandre Emerson de Oliveira, Secretario de Obras Pu-
blicas, matricula n® 20832.

Fiscal de Contrato: Fabio Altair Miguel, Diretor de Departamento, matricula
n° 65048.

Substituto: Caio Cesar Ceccherini , Diretor de Departamento de Infraestrutu-
ra Urbana, matricula n® 66063.

Art. 2°. O gestor de contrato sera responsavel por:
I. Acompanhar a execugdo do contrato;
II. Verificar o cumprimento das obrigagdes contratuais;
III. Acompanhar o cronograma fisico-financeiro do contrato;
IV. Recomendar as devidas providéncias em caso de irregularidades;
V. Encaminhar pedidos de modificagdes no contrato;
VI.Outras atribuigdes previstas na legislagao e no contrato.

Art. 3°. O fiscal de contrato sera responsavel por:
1. Fiscalizar a execugdo do contrato, verificando o cumprimento das
obrigagdes;
II. Acompanhar a entrega de materiais, execug@o de obras ou pres-
tagdo de servigos;
III. Emitir relatorios sobre a fiscalizagdo, comunicando eventuais
irregularidades;
IV.Outras atribui¢des previstas na legislacdo e no contrato.

Art. 4°. A atuagdo do gestor e do fiscal do contrato serd regida pelos princi-
pios da economicidade, eficiéncia e legalidade e tera validade até o final do contrato,
caso ndo haja necessidade de troca, ndo findando-se pela exoneragdo de cargo ou fun-
¢do de confiancga.

Art. 5°. Esta Portaria foi lavrada e publicada pela Secretaria de Obras Publi-
cas e entra em vigor na data de sua publicagao.

22 de setembro de 2026
Alexandre Emerson de Oliveira
PORTARIA N.° 35/2026

O Secretario de Obras Publicas Sr. Alexandre Emerson Oliveira, no uso de
suas atribuigoes legais,

Considerando o disposto na Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021,
que estabelece normas gerais sobre a gestdo e fiscalizagdo de contratos administrati-
vos;

Considerando o quanto disposto no Decreto Municipal n. 12668/2025;

Considerando o Manual de Gestores e Fiscais de Contrato langado pelo
Controle Interno do Municipio;

Considerando a necessidade de garantir a eficiente gestao e fiscalizagdo dos
contratos celebrados pela Administragao Publica;

NOMEIA:

Art. 1°. Ficam designados os seguintes servidores para exercer as fungoes de
gestor e fiscal de contratos, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021 e no Decreto
Municipal n.° 12668/2025 para atua¢do no contrato que sera formalizado entre a Mu-
nicipalidade e COMERCIAL JAAR EIRELI - CNPJ n° 03.483.074/0001-14: LOTE
01 - Valor Total de R$ 329.998,00.; DM COMERCIO DE TINTAS LTDA, CNPJ
n°® 42.919.345/0001-93: LOTE 02 - Valor Total de R$ 921.000,00; LOTE 10 - Valor
Total de R$ 53.800,00; LOTE 11 - Valor Total de R$ 18.900,00.; R CAVALLARO
COMERCIAL DE TINTAS, CNPJ n°® 33.824.478/0001-95: LOTE 03 - Valor Total
de R$ 998.900,00; LOTE 04 - Valor Total de R$ 104.900,00; LOTE 06 - Valor Total
de R$ 10.500,00; LOTE 09 - Valor Total de R$ 16.196,00.; A&J EMPREENDIMEN-
TOS COMERCIAIS LTDA, CNPJ n° 04.126.616/0001-64: LOTE 05 - Valor Total de
R$ 302.928,20; LOTE 07 - Valor Total de R$ 6.210,00.; INOVACOES RAFAELLI
CONSTRUCAO LTDA, CNPJ n° 05.914.294/0001-80: LOTE 08 - Valor Total de
R$ 9.210,00. conforme Processo Administrativo n® 8545/2026 Pregao Eletronico n®:
99/2026, cujo objeto ¢ aquisicdo de materiais de pintura para a Secretaria de Obras
Publicas.

Gestor de Contrato: Alexandre Emerson de Oliveira, Secretario de Obras Pu-
blicas, matricula n® 20832.

Fiscal de Contrato: Sandra Regina Natal Botan, Diretora de Divisao, matri-
culan®20.616.

Substituta: Ana Paula Palma Nogueira Araujo, Engenheira Civil/Sanitarista,
matricula n® 21978.

Art. 2°. O gestor de contrato sera responsavel por:
1. Acompanhar a execugéo do contrato;
II. Verificar o cumprimento das obrigagdes contratuais;
II1. Acompanhar o cronograma fisico-financeiro do contrato;
IV. Recomendar as devidas providéncias em caso de irregularidades;
V. Encaminhar pedidos de modificagdes no contrato;
VI.Outras atribuig¢des previstas na legislagdo e no contrato.

Art. 3°. O fiscal de contrato sera responsavel por:
1. Fiscalizar a execugdo do contrato, verificando o cumprimento das
obrigagdes;
II. Acompanhar a entrega de materiais, execugao de obras ou pres-
tagdo de servigos;
III. Emitir relatorios sobre a fiscalizagdo, comunicando eventuais
irregularidades;

IV.Outras atribui¢des previstas na legislagdo e no contrato.

Art. 4°. A atuagado do gestor e do fiscal do contrato sera regida pelos princi-
pios da economicidade, eficiéncia e legalidade e tera validade até o final do contrato,
caso nao haja necessidade de troca, ndo findando-se pela exoneragao de cargo ou fun-
¢do de confianga.

Art. 5°. Esta Portaria foi lavrada e publicada pela Secretaria de Obras Publi-
cas e entra em vigor na data de sua publicagdo.

21 de setembro de 2026

Alexandre Emerson de Oliveira

SECRETARIA DA SAUDE

EDITAL DE CONVOCACAO

Audiéncia Piblica para Prestaciio de Contas referente ao 2° Quadrimes-
tre de 2026

Luciana Pignatta Brito de Oliveira, Secretaria da Satde, pelo presente Edi-
tal torna publico que no dia 29 de setembro de 2026, ter¢a-feira, com inicio as 09:30
horas, na Camara Municipal de Valinhos, sera realizada Audiéncia Publica onde
demonstrara a prestagdo de contas do 2° Quadrimestre de 2026, referente aos meses
de janeiro a abril.

Luciana Pignatta Brito de Oliveira
Secretéria da Satde

SECRETARIA DE TECNOLOGIA E QUALIDADE

PORTARIA STQ N.° 006 DE 22 DE SETEMBRO DE 2026

O Sr. RODRIGO STEIN, Secretario de Tecnologia e Qualidade, no uso de
suas atribuigdes legais,

Considerando o disposto na Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021,
que estabelece normas gerais sobre a gestdo e fiscalizagdo de contratos administrati-
VOs;

Considerando o quanto disposto no Decreto Municipal n. 12.668/2025;

Considerando o Manual de Gestores ¢ Fiscais de Contrato langado pelo
Controle Interno do Municipio;

Considerando a necessidade de garantir a eficiente gestdo e fiscalizagdo dos
contratos celebrados pela Administragido Publica.

NOMEIA:

Art. 1°. Ficam designados os seguintes servidores para exercer as fungdes
de gestor e fiscal de contratos, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021 e no Decre-
to Municipal n.° 12.668/2025 para atuagdo no contrato que sera formalizado entre a
Municipalidade a empresa SMARAPD Informatica LTDA, conforme processo admi-
nistrativo n.° 7.899/2025 processo de compras n.° 164/2025, que sera formalizado.

* Gestor de Contrato: Rodrigo Stein, Secretario de Tecnologia e Qualidade,
matricula n® 26904.

» Fiscal de Contrato: Antonio Carlos Dias, Diretor do Departamento de Re-
ceitas e Fiscalizag¢@o, matricula n® 21726

* Fiscal de Contrato: Gustavo Covezzi Zanini, Contador, matricula n® 27689

» Fiscal de Contrato: Ana Paula Rocha de Souza Cezario, Agente Administra-
tivo II, matricula n® 23671

* Fiscal de Contrato: Fabiana Cristina Barbosa, Diretora do Departamento de
Gestdo de Compras e Expediente, matricula n® 21782

* Fiscal de Contrato: Andrei Momesso de Grava, Agente Administrativo II,
matricula n® 27125

* Fiscal de Contrato: Thelma Cristina Coleta Alves, Diretora do Departamen-
to de Gestdo de Contratos e Aditivos, matricula n°® 21049

* Fiscal de Contrato: Vinicius Fiori Augusto, Diretor do Departamento de
Licitag¢des, matricula n® 66299

* Fiscal de Contrato: Luiz Henrique Lessa, Agente Administrativo II, matri-
culan® 26812

Art. 2°. O gestor de contrato sera responsavel por:
1. Acompanhar a execucdo do contrato;
II. Verificar o cumprimento das obrigagdes contratuais;
III. Acompanhar o cronograma fisico-financeiro do contrato;
IV. Recomendar as devidas providéncias em caso de irregularidades;
V. Encaminhar pedidos de modificagdes no contrato;
VI.Outras atribuigdes previstas na legislagao e no contrato.

Art. 3°. O fiscal de contrato sera responsavel por:
1. Fiscalizar a execugdo do contrato, verificando o cumprimento das
obrigagdes;
II. Acompanhar a entrega de materiais, execug¢ao de obras ou pres-
tacdo de servigos;
II1. Emitir relatorios sobre a fiscalizagdo, comunicando eventuais
irregularidades;
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IV.Outras atribui¢des previstas na legislagdo e no contrato.

Art. 4°. A atuagdo do gestor e do fiscal do contrato sera regida pelos princi-
pios da economicidade, eficiéncia e legalidade e tera validade até o final do contrato,
caso nao haja necessidade de troca, ndo findando-se pela exoneragao de cargo ou fun-
¢do de confianga.

Art. 5°. Esta Portaria foi lavrada e publicada pela Secretaria de Tenologia e
Qualidade e entra em vigor na data de sua publicagdo.

Valinhos, 22 de setembro de 2026

RODRIGO STEIN
Secretario de Tecnologia e Qualidade

** CONSELHOS MUNICIPAIS **

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUCAO CMAS N° 201/2026
DE 10 DE SETEMBRO DE 2026

“Dispde sobre a aprovaciio da destinaciio de recursos do Fundo Munici-
pal de Assisténcia Social - FMAS, provenientes de Emenda Par-lamen-
tar Individual Impositiva, ao Circulo de Amigos do Patrulheiro de Vali-
nhos — CAPV, na forma que especifica. ”

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS de
Valinhos, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela Lei Municipal n°® 2.960/96
e suas alteragdes, pela Lei Federal n® 8.742/93 — Lei Orgénica da Assisténcia Social
— LOAS, pelas norma-tivas do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS e
demais disposicdes legais apli-caveis,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 6.537, de 09 de novembro de 2023,
que dispde sobre os procedimentos e prazos para a operacionaliza¢do das emendas
individuais impositi-vas no Municipio de Valinhos;

CONSIDERANDO a inscri¢ao do Circulo de Amigos do Patrulheiro de Va-
linhos — CAPV junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

CONSIDERANDO a apresentacdo da proposta de utilizacdo dos recursos
provenientes de Emenda Parlamentar Individual Impositiva destinada ao desenvolvi-
mento do Projeto Ino-vaTEC;

CONSIDERANDO a analise da documentagdo e da proposta apresentada
pela entidade;

CONSIDERANDO o parecer favoravel da Comissdo Tematica competente
do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO a deliberagdo do Plenario do CMAS na 422* Reunido
Plenaria Ordi-naria, realizada em 10 de setembro de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a destinagdo de recursos financeiros provenientes de Emen-
da Parlamentar Individual Impositiva, no valor de R$ 130.000,00 (cento e trinta mil
reais), ao Circulo de Amigos do Patrulheiro de Valinhos — CAPV, inscrito no CNPJ
n°44.635.662/0001-03, para execugdo do Projeto InovaTEC, no ambito da politica de
Assisténcia Social.

Art. 2° Os recursos de que trata o artigo 1° serdo destinados a execugdo das
acdes previstas no respectivo plano de trabalho, observadas a finalidade da emenda
parlamentar, a legislacdo vigente e as normas aplicaveis a execugdo, acompanhamen-
to, monitoramento e prestagdo de contas dos recursos publicos.

Art. 3° A execucdo dos recursos ficara condicionada ao cumprimento dos
requisitos legais e administrativos aplicaveis a celebragdo da parceria, bem como a
aprovagdo do respectivo plano de trabalho pelos 6rgaos competentes.

Art. 4° Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social acompanhar
e fiscalizar, no ambito de suas atribuigdes, a execugdo da agdo socioassistencial rela-
cionada a destinacdo aprovada, observadas as normativas do Sistema Unico de Assis-
téncia Social — SUAS.

Art. 5° Esta Resolugo entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Valinhos, 10 de setembro de 2026.

Dulce Maria de Paula Souza
Presidente do CMAS

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE

EDITAL DE CONVOCACAO N° 03/2026

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMD-
CA de Valinhos, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, que lhe sdo con-
feridas pela Lei n® 2.731/1994, e suas altera¢des, e a pela Lei n° 4.941/2013, e suas
alteracdes; respeitando o resultado do processo eleitoral para Conselheiro Tutelar, re-
alizada em 01/10/2023; a necessidade de convocagdo de Conselheiro Tutelar Suplente
para substitui¢do de Conselheira Tutelar Titular por motivo de férias, CONVOCA,
EM CARATER DE URGENCIA, respeitando a ordem de classificagdo publicada
através da homologagao do resultado da votagao do Edital n® 03/2023, publicado nos
Atos Oficiais n°® 2.537, de 17/10/2023, a 1° Conselheira Tutelar Suplente DANIELA
IMBRUNITO BIATTO GOMES, para substituicdo de Conselheira Tutelar Titular,
conforme segue:

- Férias da conselheira: Silvana Rodrigues Froes, a partir de 13/10/2026, por
15 (quinze) dias.

A 1* Conselheira Tutelar Suplente devera apresentar-se no setor de recursos
humanos da Prefeitura de Valinhos, até o dia 01/10/2026, para realizar os tramites
administrativos referentes a assumir o cargo de suplente; ou

No caso de impossibilidade de assumir a fun¢@o de Conselheira Tutelar Titu-
lar no periodo solicitado nesta convocagao, o(a) convocado(a) devera assinar Termo
de Desisténcia (Anexo Unico), protocolando-o na Casa dos Conselhos, no prazo de 1
(um) dia 1til apds esta publicacdo, sendo imediatamente convocado o suplente poste-
rior e assim sucessivamente, com vistas a garantir que nao haja prejuizos ao atendi-
mento do Conselho Tutelar.

Valinhos, 22 de setembro de 2026.

Tathiane Boldarini de Camargo
Presidente

ANEXO UNICO
TERMO DE DESISTENCIA

Eu,
, portador(a) do RG n°
nO

e inscrito(a) no CPF
, por livre e espontanea vontade, DESISTO de ocu-
par a vaga de Conselheiro(a) Tutelar de Valinhos/SP, pelo qual fui convocado(a)
por meio do Edital de Convocagdo n° publicado na Imprensa Oficial em
) , para substituir Conselheiro Tutelar Titular a partirde  / /202, por

Valinhos, de de 2026.

Assinatura do Conselheiro(a) Tutelar Suplente
EDITAL DE CONVOCACAO N° 04/2026

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMD-
CA de Valinhos, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, que lhe sdo con-
feridas pela Lei n® 2.731/1994, e suas alteracdes, ¢ a pela Lei n° 4.941/2013, e suas
alteragoes; respeitando o resultado do processo eleitoral para Conselheiro Tutelar, re-
alizada em 01/10/2023; a necessidade de convocagdo de Conselheiro Tutelar Suplente
para substitui¢do de Conselheira Tutelar Titular por motivo de férias, CONVOCA,
EM CARATER DE URGENCIA, respeitando a ordem de classificagdo publicada
através da homologagdo do resultado da votagdo do Edital n® 03/2023, publicado
nos Atos Oficiais n® 2.537, de 17/10/2023, o 2° Conselheiro Tutelar Suplente LUIZ
FABIANO ARIEL COSCARELA, para substitui¢ao de Conselheira Tutelar Titular,
conforme segue:

- Férias da conselheira: Silvana Rodrigues Froes, a partir de 13/10/2026, por
15 (quinze) dias.

O 2* Conselheiro Tutelar Suplente devera apresentar-se no setor de recursos
humanos da Prefeitura de Valinhos, até o dia 01/10/2026, para realizar os tramites
administrativos referentes a assumir o cargo de suplente; ou

No caso de impossibilidade de assumir a fun¢do de Conselheiro Tutelar Titu-
lar no periodo solicitado nesta convocagdo, o(a) convocado(a) devera assinar Termo
de Desisténcia (Anexo Unico), protocolando-o na Casa dos Conselhos, no prazo de 1
(um) dia til apos esta publicagao, sendo imediatamente convocado o suplente poste-
rior e assim sucessivamente, com vistas a garantir que nao haja prejuizos ao atendi-
mento do Conselho Tutelar.

Valinhos, 22 de setembro de 2026.

Tathiane Boldarini de Camargo
Presidente

ANEXO UNICO
TERMO DE DESISTENCIA

e inscrito(a) no CPF
, por livre e espontanea vontade, DESISTO de ocu-
par a vaga de Conselheiro(a) Tutelar de Valinhos/SP, pelo qual fui convocado(a)
por meio do Edital de Convocacdo n° publicado na Imprensa Oficial em
R , para substituir Conselheiro Tutelar Titular a partirde _ / /202, por

Eu,
, portador(a) do RG n°
nO
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Valinhos, d de 2026.
Ao ¢ ¢ VALIPREV
- - VALIPREV - INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
Assinatura do Conselheiro(a) Tutelar Suplente VALINHOS

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CONVOCACAO

O Conselho Municipal de Educacdo — CME, através de sua Presidente,
CONVOCA os Conselheiros, titulares e suplentes, para a 281" Reunido Plenaria
Ordinaria, que ocorrera no dia 24/09/2026, (quinta-feira), as 8h00, no Auditério
a Casa dos Conselhos, localizado na Praga Anny Carolyne Bracalente, na Rua 31 de
margo, s/n, Vila Boa Esperanca, Valinhos — SP.

Em primeira (1°) chamada com a presenga minima de cinquenta por cento
mais um dos Conselheiros com direito a voto e, em segunda (2°) chamada, quinze
minutos apds o horario determinado, com um minimo de 6 membros, sendo 2 de cada
segmento — Representantes do Poder Ptblico Municipal, Representantes dos profis-
sionais da area e Representantes da Sociedade Civil (Art. 22, § 1°).

PAUTA

a) EXPEDIENTE:

1. Justificativa dos ausentes;

II. Leitura, apreciagdo e votagdo da Ata Anterior;

I1I. Ciéncia de Documentos recebidos e expedidos;

IV. Leitura das respostas, até a presente data, dos encaminhamentos ja feitos.

V. Informes gerais

b) ORDEM DO DIA:

_ 1. Apresentagio proposta de trabalho do PLANO DE TRABALHO DA CO-

MISSAO DE EDUCACAO ESPECIAL INCLUSIVA;

1I. Calendario Escolar

III. Debate preventivo sobre os possiveis impactos do fenomeno El Nifio
2026/2027 na rede municipal de ensino e analisar a possibilidade de criagao de plano
preventivo de climatizagdo.

IV. Assuntos para proxima reunido:

Entrega de memorando a Secretaria da Educag@o para subsidiar a proxima
reunido “Acompanhamento da implementagdo da 5* aula na Rede Municipal de En-
sino”

Valinhos, 21 de setembro de 2026

Cristiane Ribeiro Leite
Presidente

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA S.D.S.H N.° 36/2026 DE 21 DE SETEMBRO DE 2026.

Célia Camargo Ledo Edelmuth, Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitagéo, no
uso de suas atribuigdes legais,

Considerando o disposto na Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, que
estabelece normas gerais sobre a gestao e fiscalizagdo de contratos administrativos;

Considerando o quanto disposto no Decreto Municipal n.° 12.668/2025;

Considerando o Manual de Gestores e Fiscais de Contrato langado pelo Controle
Interno do Municipio;

Considerando a necessidade de garantir a eficiente gestdo e fiscalizagdo dos
contratos celebrados pela Administragao Publica;

NOMEIA:

Art. 1°. Ficam designados os seguintes servidores para exercer as fungdes de gestor e
fiscal de contratos, nos termos da Lei Federal n.° 14.133/2021 e no Decreto Municipal
n.° 12.668/2025 para atuagdo no contrato que sera formalizado entre a Municipalidade
a empresa N MARCHON OLIVEIRA COMERCIO ONLINE LTDA, CNPJ n.°
39.531.227/0001-07, conforme processo administrativo n.° 9.175/2026 processo de
compras n.° 0230/26, cujo objeto é a aquisigao de trenas.

« Gestor de Contrato: Célia Camargo Ledo Edelmuth, Secretdria de
Desenvolvimento Social e Habitagdo, matricula n.° 66196.

« Fiscal de Contrato: Allan Mendes Machado, Agente Administrativo II,
matricula n.° 26935.

« Substitutos: Bruna Pimentel Cilento, Diretora do Departamento de Gestéo e
Habitag&o, matricula n.° 22633.

Art. 2°. O gestor de contrato sera responsavel por:
|. Acompanhar a execugao do contrato;
Il Verificar o cumprimento das obrigagdes contratuais;
1ll. Acompanhar o cronograma fisico-financeiro do contrato;
IV. Recomendar as devidas providéncias em caso de irregularidades;
V. Encaminhar pedidos de modificagdes no contrato;
VI.Outras atribuigdes previstas na legislagéo e no contrato.
Art. 3°. O fiscal de contrato sera responsavel por:
1. Fiscalizar a execugéo do contrato, verificando o cumprimento das obrigagdes;

Il. Acompanhar a entrega de materiais, execugdo de obras ou prestagdo de
servigos;

11I. Emitir relatérios sobre a fiscalizagdo, comunicando eventuais irregularidades;
IV.Outras atribuicdes previstas na legislagao e no contrato.

Art. 4°. A atuagao do gestor e do fiscal do contrato sera regida pelos principios da
ecor icil eficiéncia e e tera validade até o final do contrato, caso ndo

PORTARIA N° 1.154, DE 18 DE SETEMBRO DE 2026.

“Dispde sobre a instaurag¢do de Processo Administrativo Disciplinar e
constituicio de Comissio Processante, na forma que especifica.”

MARIA CLAUDIA BARROSO DO REGO, Presidente do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Valinhos — VALIPREYV, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei,

CONSIDERANDO os elementos constantes Memorando n°® 206/2026-VA-
LIPREY, especialmente o relato apresentado pelo Diretor Financeiro e a manifestagao
da Diretoria Juridica, devidamente acolhida pela autoridade competente;

RESOLVE:

Art. 1° DETERMINAR a abertura de Processo Administrativo Disciplinar,
consoante o disposto no art. 376 e seguintes da Lei Municipal n°2.018/1986 — Regime
Juridico dos Funcionarios Publicos do Municipio de Valinhos, em face da servidora
identificada nos autos do Memorando n°® 206/2026 - VALIPREV, para apuragio dos
fatos nele descritos, os quais poderdo caracterizar, em tese, violagao aos deveres pre-
vistos no art. 333, incisos Il e XVI, sem prejuizo da apuragao de eventual configuragao
da hipotese prevista no art. 349, inciso III, do mesmo diploma legal.

Art. 2° INSTITUIR Comissdo Processante incumbida de apurar eventual
acdo e/ou omissdo da servidora identificada nos autos, assegurados o contraditorio, a
ampla defesa e o devido processo legal.

Art. 3° DESIGNAR os servidores MARCELLA MASSAINI BARBIERI,
matricula n° 4763, ocupante do cargo de PROCURADORA, bacharel em Direito,
na qualidade de Presidente da Comissdo; PAULO CESAR BRITISQUI matricu-
la n°® 4749, ocupante do cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO; ¢ CATHERINE
ROCHA PANHAN SOLDERA matricula n® 5421, ocupante do cargo de ASSIS-
TENTE SOCIAL, para comporem a Comissdo Processante ora instituida, incumbida
de apurar eventual agdo e/ou omissdo da servidora identificada nos autos do Memo-
rando n° 206/2026 - VALIPREYV, devendo apresentar, no prazo de 60 (sessenta) dias
podendo ser prorrogado por 60 (sessenta) dias, relatorio conclusivo e circunstanciado
a Presidéncia.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco.
Valinhos, 18 de setembro de 2026.

MARIA CLAUDIA BARROSO DO REGO
Presidente

Redigido e lavrado consoante os elementos constantes do memorando n® 205/2026 -
VALIPREV.

Elizabeth Betanho
Agente Administrativo
Departamento Juridico

PORTARIA N° 1.155, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026.

Concede o beneficio de pensdao por morte ao dependente legal do benefi-
ciario CELSO DA SILVA, na forma que especifica.

MARIA CLAUDIA BARROSO DO REGO, Presidente do Instituto de Pre-
vidéncia Social dos Servidores Municipais de Valinhos — VALIPREV, e EDMILSON
VANDERLEI BARBARINI, Diretor de Beneficios do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores Municipais de Valinhos — VALIPREYV, usando das atribui¢des que lhes
sdo conferidas, respectivamente, pelos artigos 165, inc. IV e 168, inc. XX VI, ambos
da Lei Municipal n® 4.877, de 11 de julho de 2013, e posteriores alteragdes;

CONSIDERANDO o falecimento do servidor inativo, beneficidrio do VA-
LIPREYV, Sr. CELSO DA SILVA, aposentado em 01 de margo de 2024, nos termos da
Portaria n® 819/2024, de 27 de fevereiro de 2024;

CONSIDERANDO o requerimento do beneficio previdenciario de Pensao
por Morte formalizado por seu conjuge dependente, Sra. ADELAIDE SENA DA SIL-
VA, nos autos do processo administrativo eletronico n® 247/2026 - VALIPREV;

CONSIDERANDO a instrucdo processual realizada pelo Departamento de
Beneficios do VALIPREYV, ¢ os demais elementos constantes dos autos do processo
administrativo eletronico n® 247/2026 — VALIPREV;

ESTABELECEM:

Art. 1°. E concedido o beneficio previdenciario de pensio por morte, com
fundamento no artigo 40, § 7°, inciso I, da Constitui¢do Federal, observada a redagao
dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003, c/c o artigo 83 da Lei Municipal n®
4.877/2013, a Sra. ADELAIDE SENA DA SILVA, inscrita no CPF/MF sob n° 300.
XXX.XXX-34, conjuge dependente do beneficiario Sr. CELSO DA SILVA, nos ter-
mos do artigo 33, inciso I, da Lei Municipal n® 4.877/2013.

Art. 2°. O valor da pensdo correspondera a totalidade da remuneragdo de
contribuigdo até o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social de que trata o art. 201 da Constituicdo da Republica, acrescido de
70% (setenta por cento) da parcela excedente a este limite.

Art. 3°. O beneficio ora concedido retroage seus efeitos a 25 de agosto de
2026, nos termos do artigo 85, inciso II, da Lei Municipal n® 4.877/2013.
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Art. 4°. O valor do beneficio sera reajustado anualmente, na mesma data e
indice do reajuste de beneficios concedidos pelo RGPS — Regime Geral de Previdén-
cia Social.

Art. 5°. As despesas decorrentes da execugdo desta Portaria serdo suportadas
por verbas proprias consignadas em or¢camento.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 25 de agosto de 2026.

Valinhos, 21 de setembro de 2026.

MARIA CLAUDIA BARROSO DO REGO
Presidente

EDMILSON VANDERLEI BARBARINI
Diretor de Beneficios

Redigido e lavrado consoante os elementos constantes do processo administrativo ele-
tronico n° 247/2026 - VALIPREV.

Elizabeth Betanho

Agente Administrativo
Departamento Juridico

ATOS DO LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL
DEPARTAMENTO LEGISLATIVO

P.L. 110/26 — Aut. 128/26 — Prot. Leg. 3.140/26
LEI N° 6.984, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026.

Dispde sobre a obrigatoriedade de implantagio de cabeamento subter-
raneo para redes de energia elétrica, telefonia, comunicacio de dados,
TV a cabo e assemelhados, nos novos empreendimentos urbanisticos no
Municipio de Valinhos, e d4 outras providéncias.

Nos termos dos artigos 53, inciso I, e 56, inciso I, da Lei Organica do Muni-
cipio de Valinhos, é promulgada a seguinte Lei:

Art. 1° Fica obrigatoria a implantagdo de cabeamento subterraneo para redes
de distribuigdo de energia elétrica, telefonia, comunicagdo de dados, TV a cabo e as-
semelhados, nos novos loteamentos, condominios, vilas e demais empreendimentos
urbanisticos situados no Municipio de Valinhos.

Paragrafo unico. A obrigatoriedade prevista no caput aplica-se exclusivamen-
te as novas implantagdes, devendo constar nos respectivos projetos aprovados pelos
orgdos competentes.

Art. 2° As concessionarias, permissionarias ¢ demais prestadoras de servigos
publicos ou de interesse publico deverdo observar as diretrizes estabelecidas nesta
Lei quando da implantagdo de novas redes nos empreendimentos referidos no art. 1°.

Art. 3° O Poder Executivo regulamentara esta Lei, estabelecendo normas
técnicas, critérios de implantagdo, padrdes de infraestrutura e demais requisitos ne-
cessarios a sua execugao.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. Camara Municipal
de Valinhos,

aos 21 de setembro de 2026.
Publique-se.

Israel Scupenaro
Presidente

Jairo Ribeiro Passos
1° Secretario

José Henrique Conti
2° Secretario

Publicado no local de costume e enviado para publicagdo na Imprensa Oficial do Mu-
nicipio.

Rafael Alves Rodrigues
Diretor Legislativo e de Expediente

Projeto de Lei de iniciativa do vereador Jairo Ribeiro Passos.
P.L. 118/26 — Aut. 131/26 — Prot. Leg. 3.391/26
LEI N° 6.985, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026.

Institui no Calendario Oficial de Eventos do Municipio de Valinhos o
“Que Beleza Valinhos (QBYV) - Festival da Identidade Valinhense”, e da

outras providéncias.

Nos termos dos artigos 53, inciso I, e 56, inciso I, da Lei Organica do Muni-
cipio de Valinhos, ¢ promulgada a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido no Calendario Oficial de Eventos do Municipio de Va-
linhos o “Que Beleza Valinhos (QBV) — Festival da Identidade Valinhense”, destinado
a valorizagdo da cultura, da identidade, da memoria, dos talentos e das manifestagdes
artisticas, culturais, econdmicas e sociais do Municipio.

Art. 2° O evento podera ser realizado anualmente, em periodo a ser definido

pelo Poder Executivo, podendo contemplar:

I - apresentagdes musicais, culturais e artisticas;

II - agdes de valorizagdo da historia, identidade e memoria do Mu-

nicipio;

IIT - homenagens simbolicas a cidaddos, artistas, empreendedores,

profissionais, atletas e personalidades que tenham contribuido para

o desenvolvimento ou proje¢do positiva de Valinhos;

IV - participagdo de artistas, produtores culturais, artesaos, comer-

ciantes, empreendedores e expositores locais;

V - atividades gastrondmicas, culturais, turisticas € comunitarias;

VI - agdes de incentivo a economia criativa e ao fortalecimento do

comércio local;

VII - atividades voltadas a integragdo comunitaria, inclusdo social e

valorizagdo da populagdo valinhense.

Art. 3° A realizagdo do evento podera ocorrer mediante cooperagao institu-
cional, apoio cultural, parcerias com entidades ptblicas ou privadas, organizagdes da
sociedade civil, patrocinadores e demais mecanismos legalmente admitidos.

Art. 4° A inclusdo do evento no Calendario Oficial do Municipio ndo gera
obrigatoriedade de realizagao pelo Poder Executivo, ficando eventual execucao condi-
cionada a conveniéncia administrativa e a disponibilidade or¢amentaria.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Camara Municipal de Valinhos, aos 21 de setembro de 2026.
Publique-se.

Israel Scupenaro
Presidente

Jairo Ribeiro Passos
1° Secretario

José Henrique Conti
2° Secretario

Publicado no local de costume e enviado para publicagdo na Imprensa Oficial do Mu-
nicipio.

Rafael Alves Rodrigues
Diretor Legislativo e de Expediente

Projeto de Lei de iniciativa do vereador José¢ Osvaldo Cavalcante Beloni.
P.L. 108/25 (Substitutivo) — Aut. 132/26 — Proc. Leg. 2.692/25
LEI N° 6.986, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026.

Institui a Politica Municipal de Ampliacio da Oferta de Vagas em Cre-
ches no Municipio de Valinhos e da outras providéncias.

Nos termos dos artigos 53, inciso 11, e 56, inciso I, da Lei Organica do Muni-
cipio de Valinhos, ¢ promulgada a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam estabelecidas, no ambito do Municipio de Valinhos, diretrizes
de politica publica voltadas a ampliacdo da oferta de vagas em creches, com vistas a
promover o acesso equitativo a educagao infantil de criangas de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos de idade.

Art. 2° Sao diretrizes da politica referida no art. 1°:
I - universalizagdo do atendimento educacional infantil;
11 - redug@o das filas de espera por vagas em creche;
III - promogdo de parcerias com institui¢des privadas regularmente
autorizadas;
IV - garantia de transparéncia na gestao da fila de espera por vagas;
V - eficiéncia na aplicagdo dos recursos publicos;
VI - valorizagdo da primeira infincia como etapa essencial do de-
senvolvimento humano.

Art. 3° Para a implementagao das diretrizes desta Lei, o Poder Executivo fica
autorizado a adotar as seguintes medidas, observadas as disposi¢des orcamentarias e
legais aplicaveis:

I - construgao, ampliagdo e reforma de unidades municipais de edu-
cacdo infantil;

I - celebragdo de convénios com instituigdes privadas e entidades
filantrépicas sediadas no Municipio;

III - implantag@o ou ampliagdo de programa de credenciamento para
concessdo de bolsas creche;

IV - utilizagdo de imoveis publicos ociosos para parcerias educa-
cionais;

V - criagdo de polos regionais de atendimento em bairros com menor
oferta de vagas.

Art. 4° O Poder Executivo podera elaborar e atualizar Plano Municipal de
Expansao da Educagao Infantil, com metas anuais de criagao de vagas e atendimento
da demanda reprimida.
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Art. 5° A Secretaria Municipal de Educacao podera disponibilizar, em meio
eletronico, informagdes relativas a rede conveniada e a fila de espera, promovendo a
transparéncia da gestdo publica.

Art. 6° O Conselho Municipal de Educagao podera acompanhar a implemen-
tagdo das diretrizes estabelecidas por esta Lei, emitindo recomendagdes e pareceres.

Art. 7° As agdes decorrentes desta Lei serdo compatibilizadas com o Plano
Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias ¢ a Lei Orgamentaria Anual, observan-
do-se a disponibilidade financeira e orgamentaria.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. Camara Municipal
de Valinhos,

aos 21 de setembro de 2026.
Publique-se.

Israel Scupenaro
Presidente

Jairo Ribeiro Passos
1° Secretario

José Henrique Conti
2° Secretario

Publicado no local de costume ¢ enviado para publicagdo na Imprensa Oficial do Mu-
nicipio.

Rafael Alves Rodrigues
Diretor Legislativo e de Expediente

Projeto de Lei de iniciativa do vereador José Osvaldo Cavalcante Beloni.

EDITAL DE CONVOCACAO

Audiéncia Publica de demonstracio do cumprimento das Metas Fiscais
relativas ao 2° Quadrimestre de 2026

A Camara Municipal de Valinhos e a Comissao de Financas e Orcamen-
to, pelo presente Edital, tornam publico que na quarta-feira, 30 de setembro de
2026, com inicio as dezenove horas, no Plendrio “Ulysses Guimardes” da Camara
Municipal, sito a Rua Angelo Antonio Schiavinato, n® 59, bairro Residencial Sdo Luiz,
sera realizada Audiéncia Publica onde o Poder Executivo demonstrara e avaliara o
cumprimento das metas fiscais relativas ao 2° Quadrimestre de 2026, maio a agosto,
a Comissdo de Finangas e Orcamento, em cumprimento ao § 4° do artigo 9° da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

A Audiéncia também sera transmitida ao vivo através dos seguintes canais:

a) Youtube “TV Céamara Valinhos” (https://www.youtube.com/@camarava-
linhos);

b) site da Camara (https://www.camaravalinhos.sp.gov.br/imprensa/tvcama-
ra);

c) canal 9 da “Vivo TV”.

Casos omissos serdo decididos pela Mesa.

Outras informagdes sobre a Audiéncia Publica podem ser obtidas através do
telefone (19) 3829-5355, nos horarios de expediente administrativo.

Valinhos, 04 de setembro de 2026.

Israel Scupenaro
Presidente da Camara Municipal de Valinhos

José Henrique Conti
Presidente da Comissdo de Finangas e Or¢amento
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