Diario Oficial

Municipio de Vera Cruz - SP

ANO V - EDICAO N°1896 sexta-feira, 6 de novembro de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE VERA CRUZ

GABINETE

LEI N° 3.593 DE 06 DE NOVEMBRO DE 2026.

“Dispoe sobre a criagdo de vagas, de cargos efetivos e em comissdo no quadro
permanente de pessoal do Municipio de Vera Cruz/SP, institui o Sistema de Controle
Interno e da outras providéncias”.

RODOLFO SILVA DAVOLI, Prefeito de Vera Cruz, Estado de S3o Paulo, usando de suas

atribuicGes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte

lei
CAPITULO | — DAS DISPOSICC)ES GERAIS

Art. 1° - Ficam criadas as seguintes vagas no Quadro Permanente de Pessoal do

Municipio de Vera Cruz/SP:
I. 05 (cinco) vagas para o cargo efetivo de Atendente de Creche;
[I. 01 (uma) vaga para o cargo efetivo de Auxiliar de Saude Bucal;
lll. 01 (uma) vaga para o cargo efetivo de Contador;
IV. 01 (uma) vaga para o cargo efetivo de Fiscal de Tributos;
V. 01 (uma) vaga para o cargo efetivo de Fisioterapeuta;
VI. 02 (duas) vagas para o cargo efetivo de Agente Comunitario de Saude;
VIl. 04 (quatro) vagas para o cargo efetivo de Escriturario;
VIII. 05 (cinco) vagas para o cargo efetivo de Motorista;
IX. 05 (cinco) vagas para o cargo efetivo Professor;

X. 01 (uma) vaga para o cargo efetivo de Professor de Educacdo Especial;
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XI. 01 (uma) vaga para o cargo efetivo de Professor de Educacdo Fisica;

Xll. 01 (uma) vaga para o cargo efetivo de Professor de Lingua Inglesa;
XIll. 05 (cinco) vagas para o cargo efetivo de Professor de PEB I.

Art. 2° - Ficam criados no Quadro Permanente de Pessoal do Municipio de Vera

Cruz/SP, os seguintes cargos de provimento efetivo:
I. 01 (um) cargo efetivo de Oficial de Tecnologia e Sistemas da Informagao;
[I. 01 (um) cargo efetivo de Controlador Interno.

Pardgrafo Unico — Os cargos efetivos previstos nesta Lei serdo providos
mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos, observadas as disposi¢des constitucionais

e legais.

Art. 3° - Fica criada a seguinte vaga no Quadro de servidores comissionados do

Municipio de Vera Cruz/SP:

I. 01 (uma) vaga para o cargo em comissao de Coordenador Municipal de Saude

e Higiene.

Paragrafo Unico — O cargo em comissdo de Coordenador Municipal de Saude e
Higiene, de livre nomeacgdo e exoneragao, possui natureza estrita de assessoramento, ficando suas
competéncias, requisitos e atribuicdes vinculados diretamente a estrutura administrativa fixada pela

Lei Municipal n® 3.482, de 26 de junho de 2025.”
Sdo Atribuicoes do Coordenador Municipal de Saude e Higiene:
|. Planejar, organizar, controlar e avaliar os servicos, as a¢des e as politicas de

Saude do Municipio, diretamente ou mediante participacdo complementar da iniciativa privada,

definindo assim, a Politica Municipal de Saude e Higiene;
[l. Apoiar a Gestdo do Sistema Unico de Saude — SUS, no ambito do Municipio;

[ll. Apoiar e coordenar a regulagdo do SUS no Municipio de Vera Cruz, por
meio de padrdes e critérios de exceléncia para a gestao, atendimento e funcionamento dos servicos

de saude;

IV. Coordenar a elaboracdo, execucdo e avaliacdo dos instrumentos de

gestdo do SUS, divulgando-os apds apreciagdo do Conselho Municipal de Saude;
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V. Estabelecer normas complementares para as agoes e servigos publicos de

saude no ambito do Municipio de Vera Cruz, objetivando o atendimento humanizado e assertivo;

VI. Contribuir na analise e apoiar a Gestdo para firmar convénios, acordos,

cooperagao técnica e protocolos para implementacgao das politicas municipais de saude;
VIl. Coordenar o fortalecimento do processo de controle social no SUS;

VIIl. Cooperar administrativa e tecnicamente com outros municipios, de
acordo com as diretrizes e pactuagdes do SUS, contribuindo na constru¢ao de modelos assistenciais

e de gestdo que otimizem os exames, consultas e tratamentos de toda a populacdo local;

IX. Contribuir na articulagdo com os drgdos de fiscalizagdo do exercicio
profissional e outras entidades representativas da sociedade civil para a definicdo e controle dos

padrdes éticos e regulamentadores para a pesquisa, atendimentos, a¢des e servicos de saude;

X. Apoiar a realizacdo de pesquisas e estudos na area de saude e avaliar a

incorporacado de novas tecnologias em saude, controlando as diferentes frentes de trabalho da SMSH;

Xl.  Requisitar bens e servigos, tanto de pessoas fisicas como juridicas para
o atendimento de necessidades coletivas, urgentes e transitdrias, decorrentes de situacdes de perigo

iminente, de calamidade publica ou de manifestacdao de pandemias ou de epidemias.

Xll. Executar outras atividades que sejam de interesse do Municipio e lhe
forem atribuidas pelas Secretarias, Diretorias ou pelo chefe do Executivo Municipal.
Art. 4° - Fica criado no Quadro Permanente de Pessoal do Municipio de Vera

Cruz/SP, o seguinte cargo em comissdo de livre nomeacdo e livre exoneragao:

[. 01 (um) cargo em comissao de Diretor Municipal de Finangas e Gestao de

Pessoas.

Pardgrafo Unico — A nomeacdo e exoneracdo do cargo constantes no artigo 3°
e no caput deste artigo serdo de competéncia Unica e exclusiva do Prefeito, respeitados os termos

constitucionais e demais legislacdes pertinentes.
CAPITULO Il — DO CARGO DE OFICIAL DE TECNOLOGIA E SISTEMAS DA INFORMACAO

Art. 5° - Fica criado o cargo efetivo de Oficial de Tecnologia e Sistemas da Informacao,

Referéncia Salarial AO/13, com jornada de 40 (quarenta) horas semanais.

Requisitos:
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| - Ensino Superior completo em Tecnologia da Informacdo, Ciéncia da Computacdo,

Sistemas de Informacdo, Engenharia da Computacdo ou area correlata.
Atribuicdes:
I. Administrar e manter a infraestrutura de tecnologia da informacdo do
Municipio;
Il. Instalar, configurar e realizar manutencdo preventiva e corretiva em
computadores, impressoras, servidores, redes e equipamentos de informatica;

[ll. Prestar suporte técnico aos usudrios;

IV. Administrar redes locais, internet, equipamentos de comunicacdo e

seguranca da informacao;
V. Acompanhar backups, recuperacao de dados e politicas de seguranca;
VI. Administrar sistemas utilizados pela Administragao Municipal;
VIl. Acompanhar contratos de tecnologia da informacéo;
VIII. Emitir pareceres e relatérios técnicos;
IX. Auxiliar na implantacdo de sistemas informatizados e governo digital;

X. Atuar naimplementacao da Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD, no ambito
de sua competéncia;
Xl. Executar outras atividades correlatas.

CAPITULO Ill — DO CARGO DE DIRETOR MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO DE
PESSOAS

Art. 6° - Fica criado o cargo em comissao de Diretor Municipal de Finangas e Gestao de

Pessoas, Referéncia CC/CC.
Requisitos:
| — Tecndlogo em Gestdo de Recursos Humanos ou areas correlatas.
AtribuicGes:

| - Dirigir, planejar, organizar, coordenar e controlar as atividades de finangas,
tesouraria, orcamento e gestdo de pessoal no ambito da Secretaria Municipal da Fazenda,

Planejamento e Economia;
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Il — Prestar assessoramento técnico e administrativo ao Secretario Municipal da

Fazenda, Planejamento e Economia;

[l — Autorizar pagamentos, apos verificagdo da regularidade do empenho, da

liguidacdo da despesa e da disponibilidade orcamentaria e financeira;

IV — Acompanhar e fiscalizar os pagamentos efetuados pela Administracdo
Municipal, verificando sua conformidade com os contratos, convénios, notas fiscais e demais

comprovacoes de execucao;

V — Gerenciar e dirigir as atividades de recursos humanos do Municipio,
incluindo folha de pagamento, admissdes, exoneracgdes, licencas, férias, frequéncia, capacitacao e

obrigacdes acessorias de pessoal;

VI — Supervisionar as atividades dos setores de tesouraria, contadoria,

compras, licitacdes e contratos e recursos humanos;

VIl — Elaborar relatérios de execuc¢do orcamentdria e financeira e os

demonstrativos necessdrios a prestacdo de contas e aos 6rgaos de controle interno e externo;

VIl — Executar outras atividades correlatas que lhe forem delegadas

pelo Secretdrio Municipal da Fazenda, Planejamento e Economia.
CAPITULO IV - DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 7° - Fica criado, no ambito da estrutura administrativa da Prefeitura Municipal
de Vera Cruz/SP, o cargo efetivo de Controlador Interno, integrante do Sistema de Controle Interno do
Municipio.

Art. 8° - Sdo requisitos para investidura no cargo:

| — diploma de curso superior em Direito, Administracdo, Ciéncias Contabeis

ou Economia;
Il —idoneidade moral e reputacdo ilibada;

[l — conhecimentos em administracdo publica, finangas publicas,

contabilidade publica e controle interno.

Art. 92 - Compete ao Controlador Interno:

| — Controle e fiscalizagdo geral:
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a) avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias
(LDO) e Lei Orcamentadria Anual (LOA);

b) acompanhar a execucdo orcamentaria, financeira e patrimonial do Municipio;
c) verificar a legalidade dos atos administrativos praticados pelos drgaos municipais.
Il — Auditoria e andlise técnica:
a) realizar auditorias internas periddicas e extraordinarias;
b) emitir relatérios técnicos, pareceres e recomendacdes;
c) avaliar resultados quanto a eficiéncia, eficicia e economicidade da gestdo publica;
d) verificar a regularidade de receitas e despesas.
Il — LicitagOes e contratos:
a) acompanhar procedimentos licitatorios em todas as suas fases;
b) analisar a conformidade dos contratos administrativos;
c) recomendar corre¢des preventivas para evitar irregularidades;
d) verificar a execugdo contratual.
IV — Responsabilidade fiscal:
a) fiscalizar o cumprimento das normas de responsabilidade fiscal;

b) acompanhar limites constitucionais e legais relativos as despesas com pessoal, saude, educagdo e
demais aplicagGes obrigatdrias;

¢) monitorar endividamento, operag¢des de crédito e garantias.
V — Apoio ao controle externo:
a) apoiar o Tribunal de Contas do Estado no exercicio de sua fungéo fiscalizatoria;
b) elaborar e encaminhar o Relatdrio de Controle Interno;
c) atender diligéncias e auditorias externas.
VI —Prevengdo de irregularidades:
a) atuar preventivamente na identificacdo de riscos administrativos;
b) propor medidas corretivas e de melhoria da gestdo;
c) apurar indicios de irregularidades, comunicando-os a autoridade competente.
VIl — Orienta¢do administrativa:
a) orientar os 6rgdos municipais quanto a legalidade e regularidade dos atos administrativos;
b) padronizar procedimentos administrativos;
c) promover boas praticas de governancga publica.
VIII — Transparéncia e controle:
a) acompanhar a transparéncia da gestao fiscal;

b) auxiliar na implementacdo de mecanismos de controle social;

Documento assinado por meio eletronico mediante certificacao digital Pagina 6



DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE VERA CRUZ
ANO - EDISAO N° 1896 sexta-feirai 6 de novembro de 2026

c) verificar o cumprimento da Lei de Acesso a Informacao.

IX — Outras atribuigdes:
a) exercer outras atividades inerentes ao controle interno;
b) executar determinagdes do Chefe do Poder Executivo compativeis com a natureza do cargo.
Art. 10 - O Controlador Interno tera acesso aos documentos, processos

administrativos, informacdes e sistemas necessdrios ao desempenho de suas atribuicdes.

Pardgrafo Unico. A negativa injustificada de acesso as informacgdes constitui

infracdo administrativa, sem prejuizo das demais sangdes legais.

Art. 11 - Fica assegurada ao Controlador Interno independéncia funcional e

autonomia técnica no exercicio de suas atribuicoes.

Art. 12 - E vedado ao Controlador Interno:
| —exercer fungbes que venha posteriormente a fiscalizar;

Il — participar da execu¢ao de atos administrativos sujeitos ao seu

controle;

[l — desempenhar fungdes incompativeis com as atividades de

controle interno.

Art. 13 - O cargo de Controlador Interno sera enquadrado na

Referéncia Salarial AO/16.
Art. 14 - Ajornada de trabalho serd de 30 (trinta) horas semanais.

Art. 15 — E dever dos servidores que integrem o Sistema de Controle Interno
resguardar o sigilo de documentos, informacdes e processos acessados em razao de suas atribuicdes,

observada a Lei Federal n212.527/2011 (Lei de Acesso a Informacdo) e a Lei n? 13.709/2018 (LGPD).

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 — Ficam extintos os cargos vagos de provimento efetivo abaixo, os quais
integram o Anexo Il do Quadro de Cargos de Provimento Efetivo constante na Lei Municipal n° 3.842 de 26

de junho de 2025:

I. Assistente de Servicos;
Il.  Auxiliar de Setor;
[1l.  Auxiliar de Mecanico;

IV. Calceteiro;
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V. Eletricista;

VI. Encarregado de Setor |;
VIl. Encarregado de Setor Il
VIIl. Encarregado de Setor llI;

IX. Jardineiro;

X. Marceneiro;

Xl.  Supervisor de servicos municipais.
Pardgrafo Unico - As atividades correspondentes aos cargos extintos ou em

extincdo, constantes dos Anexos desta Lei, poderdo ser objeto de execucao indireta, conforme vier a ser

disposto em regulamento.

Art. 17 — As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das

dotacGes orcamentadrias prdprias, suplementadas se necessario.

Art. 18 — A criacdo dos cargos e da vaga previstos nesta Lei observa a
disponibilidade orcamentdria e financeira do Municipio, bem como a estimativa de impacto orcamentdrio-
financeiro elaborada nos termos dos arts. 16 e 17 da Lei Complementar Federal n? 101, de 04 de maio de

2000.

Art. 19 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes

em contrario.

Vera Cruz, 06 de novembro de 2026.

RODOLFO SILVA DAVOLI
Prefeito de Vera Cruz — SP

Publicada e registrada na Secretaria de Governo e Assuntos Estratégicos em 06/11/2026.

JOAO LUIZ DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL GOVERNO E ASSUNTOS ESTRATEGICOS
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LICITACAO

EXPEDIENTE DESPACHADO PELO SETOR DE LICITAGOES E CONTRATOS.
AVISO DE ERRATA DE EDITAL

CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 0096/2026

CHAMAMENTO PUBLICO n° 04/2026 PARA AQUISICAO DE PRODUTOS
HORTIFRUTIGRANJEIROS DA AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR FAMILIAR
RURAL PARA O ATENDIMENTO AO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR -
PNAE, CONFORME ESPECIFICAGOES E QUANTIDADES NO ANEXO | DESTE CHAMAMENTO
PUBLICO.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE VERA CRUZ - SP, por intermédio do Sr. Prefeito Municipal, no uso
de suas atribuigbes legais, torna publica a presente ERRATA de retificagdo do edital de Chamamento
Publico em epigrafe, conforme as delimitagbes abaixo:

1. DA RETIFICAGAO DO TEXTO

ONDE SE LE:

"A PREFEITURA MUNICIPAL DE VERA CRUZ - SP, pessoa juridica de direito publico, com sede a
Rua 7 de Setembro, n° 885, Centro, inscrita no CNPJ sob n° 72.887.078/0001-80, representado neste
ato pelo Excelentissimo Senhor RODOLFO SILVA DAVOLI, no uso de suas atribuicoes legais e
considerando a legislagbes do FNDE, Lei Federal n° 11.947/2009, Lei n° 11.326/2006, regulamentada
pela Resolucdo FNDE/CD/FNDE n° 06/2020, Resolugcdo N° 2/2023, e atual Lei n° 14.133/2021 e
demais disposi¢bes legais pertinentes, através da Diretoria Municipal de Educagdo vem realizar
CHAMAMENTO PUBLICO para aquisicdo de produtos hortifrutigranjeiros da Agricultura Familiar e do
Empreendedor Familiar Rural para o atendimento ao Programa Nacional de Alimentagdo Escolar —
PNAE, das regras estabelecidas no artigo 23 da Lei 13.709/18 (LGPD), e, subsidiariamente pelo
Cédigo Civil Brasileiro, conforme especificagbes e quantidades no Anexo | deste CHAMAMENTO
PUBLICO, e tera como critérios Programa de Aquisi¢do de Alimentos (PAA), para o ano letivo de
2026/2027."

LEIA-SE:

"A PREFEITURA MUNICIPAL DE VERA CRUZ - SP, pessoa juridica de direito publico, com sede a
Rua 7 de Setembro, n° 885, Centro, inscrita no CNPJ sob n° 72.887.078/0001-80, representado neste
ato pelo Excelentissimo Senhor RODOLFO SILVA DAVOLI, no uso de suas atribuicoes legais e
considerando a legislagbes do FNDE, Lei Federal n° 11.947/2009, Lei n° 11.326/2006, regulamentada
pela Resolugdo FNDE/CD/FNDE n° 06/2020, Resolugcdo N° 2/2023, e atual Lei n° 14.133/2021 e
demais disposicbes legais pertinentes, através da Diretoria Municipal de Educagdo vem realizar
CHAMAMENTO PUBLICO para aquisicdo de produtos hortifrutigranjeiros da Agricultura Familiar e do
Empreendedor Familiar Rural para o atendimento ao Programa Nacional de Alimentagdo Escolar —
PNAE, das regras estabelecidas no artigo 23 da Lei 13.709/18 (LGPD), e, subsidiariamente pelo
Cddigo Civil Brasileiro, conforme especificacbes e quantidades no Anexo | deste CHAMAMENTO
PUBLICO, para o ano letivo de 2026/2027."

2. DAS DISPOSICOES GERAIS
e Permanecem inalteradas e plenamente vigorantes as demais clausulas, anexos e condigdes
do Edital original que nao foram objeto de modificagédo por esta Errata.
o Esta errata passa a fazer parte integrante do instrumento convocatério para todos os efeitos
legais.
Publique-se na forma da lei.

Vera Cruz-SP, 06 de novembro de 2026.

RODOLFO SILVA DAVOLI
PREFEITO
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