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MUNICIPIO DE APUCARANA

Prefeitura

Decreto

Decreto 169/2026, de 26/05/2026

Regulamenta, no &mbito da Administragéo Publica Municipal de Apucarana, a aplicacdo da Lei Federal n® 14.129, de 29 de margo
de 2021, e estabelece diretrizes, procedimentos e instrumentos para a implementacédo do Governo Digital.



Art. 1¢

Art. 22

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE APUCARANA
Gabinete do Prefeito - Atos Oficiais

DECRETO N¢. 169/2026

Sumula:- Regulamenta, no ambito da Administragdao Publica Municipal de
Apucarana, a aplicagdo da Lei Federal n2 14.129, de 29 de mar¢o
de 2021, e estabelece diretrizes, procedimentos e instrumentos
para a implementa¢do do Governo Digital.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE APUCARANA, ESTADO DO PARANA,
RODOLFO MOTA, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS
PELA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO;

CONSIDERANDO que a Lei Federal n? 14.129, de 29 de mar¢o de 2021,
dispde sobre principios, regras e instrumentos para o Governo Digital;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentacdo em conformidade com
a Lei Federal n? 14.129, de 29 de marc¢o de 2021, com o intuito de prestar
servicos publicos de qualidade, que aumentem a eficiéncia da
Administracdo, especialmente por meio da desburocratizacdo, da
inovacdo, da transformagao digital e da participagado do cidadao.

DECRETA:-

Este Decreto regulamenta, no ambito da Administracdo Direta e Indireta do Municipio, a aplica¢do das
normas gerais estabelecidas pela Lei Federal n? 14.129, de 29 de margo de 2021, e define diretrizes,
procedimentos e responsabilidades para a implementagdo do Governo Digital na Administra¢do Publica
Municipal.

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Considera-se, para fins deste Decreto:

| - usuario: pessoa fisica ou juridica que se beneficia ou utiliza, efetiva ou potencialmente, de servigo
publico;

Il - servico publico: atividade administrativa ou de prestacdo direta ou indireta de bens ou servicos a
populagdo, exercida pelos érgdos e entidades da Administragao Direta e Indireta do Municipio;

Il - administracdo publica: érgaos e entidades da Administracdo Direta e Indireta do Municipio;

IV - agente publico: quem exerce cargo, emprego ou fungdo publica, ainda que transitoriamente;

V - 6rgdos e entidades municipais: todos os 6rgdos e entidades da Administragdo Direta e Indireta do
Municipio;

VI - carta de servigos: documento que tem por objetivo informar o usuario sobre os servigos prestados
pelos 6rgdos e entidades da Administracdo Direta e Indireta do Municipio, as formas de acesso a esses
servigos, seus compromissos e padrdes de qualidade de atendimento ao publico;

VII - autosservico: acesso pelo cidaddo a servigo publico prestado por meio digital, sem necessidade de
mediacdo humana;

VIII - base municipal de servigos publicos: base de dados que contém as informag¢des necessarias sobre a
oferta de servigos publicos;

IX - dados abertos: dados acessiveis ao publico, representados em meio digital, estruturados em
formato aberto, processaveis por maquina, referenciados na internet e disponibilizados sob licenga
aberta que permita sua livre utilizacdo, consumo ou tratamento por qualquer pessoa, fisica ou juridica;
X - dado acessivel ao publico: qualquer dado gerado e acumulado pelos entes publicos que ndo esteja
sob sigilo ou sob restricdo de acesso nos termos da Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de
Acesso a Informacdo);

Xl - formato aberto: formato de arquivo ndo proprietario, cuja especificacdo esteja documentada
publicamente e seja de livre conhecimento e implementacao, livre de patentes ou de qualquer outra
restricdo legal quanto a sua utilizagdo;
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XIl - governo como plataforma: infraestrutura tecnolégica que facilite o uso de dados de acesso publico
e promova a interacdo entre diversos agentes, de forma segura, eficiente e responsavel, para estimulo a
inovacdo, a exploragao de atividade econdmica e a prestagdo de servigos a populagdo;

Xl - laboratério de inovacgdo: espaco aberto a participacdo e a colaboragdo da sociedade para o
desenvolvimento de ideias, de ferramentas e de métodos inovadores para a gestdo publica, a prestagao
de servigos publicos e a participacdo do cidaddo para o exercicio do controle sobre a Administracdo
Publica;

XIV - plataformas de governo digital: ferramentas digitais e servicos comuns dos érgdos e entidades da
Administracdo Direta e Indireta do Municipio, normalmente ofertados de forma centralizada e
compartilhada, necessarias para a oferta digital de servigos e de politicas publicas;

XV - registros de referéncia: informacdo integra e precisa oriunda de uma ou mais fontes de dados,
centralizadas ou descentralizadas, sobre elementos fundamentais para a prestacdo de servicos e para a
gestao de politicas publicas; e

XVI - transparéncia ativa: disponibilizacdo de dados pela Administragdo Publica independentemente de
solicitagdes;

XVII - manifestagGes: reclamacgdes, denuncias, sugestdes, elogios e demais pronunciamentos de usuarios
que tenham como objeto a prestacdo de servicos publicos e a conduta de agentes publicos na prestacao
e fiscalizagdo de tais servigos.

Paragrafo Unico. Aplicam-se a este Decreto os conceitos da Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de

Art.32

Art. 42

Art. 52

Protecdo de Dados Pessoais).

Sao diretrizes do Governo Digital no ambito da Administracao Publica Municipal:

| - disponibilizar informag&es publicas em plataformas digitais, observadas as normas de transparéncia,
acessibilidade, seguranca da informacdo e protecdo de dados pessoais;

Il - ampliar a oferta de servigos publicos em meio digital, de forma simples, intuitiva, acessivel, segura e
compreensivel ao cidaddo;

Il - promover a interoperabilidade entre sistemas, bases de dados e plataformas digitais, com vistas a
integracao, a simplificacdo e a eficiéncia dos servigos publicos;

IV - fomentar a disponibilizacdo de dados abertos, ressalvadas as hipdteses legais de sigilo e de restrigdo
de acesso;

V - buscar a melhoria continua dos processos administrativos, dos fluxos de atendimento e das
ferramentas de relacionamento com o cidadao;

VI - estimular o uso de assinaturas eletronicas nas interagdes e comunicacdes entre os drgdos e
entidades da Administracdo Direta e Indireta do Municipio, bem como entre estes e os cidadaos,
observada a legislagao aplicdvel;

VIl -assegurar a protecdo dos dados pessoais tratados pela Administragdo Publica Municipal, nos termos
da Lei Federal n2 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais;

VIl -incentivar a participacdo do cidaddo, a inovagdo, a desburocratizagdo e o uso de solugdes
tecnoldgicas voltadas a melhoria da qualidade dos servigos publicos.

DO GOVERNO DIGITAL

O Municipio implementara sua Estratégia Municipal de Governo Digital de forma gradual, integrada e
planejada, observadas as diretrizes previstas neste Decreto e os principios, regras e instrumentos
estabelecidos pela Lei Federal n? 14.129, de 29 de margo de 2021, com vistas a moderniza¢do da gestado
publica, a simplificagdo do acesso aos servigos e a melhoria do atendimento ao cidadao.

A coordenagdo da Estratégia Municipal de Governo Digital cabera a Secretaria Municipal de Gestdo
Publica, a qual competira orientar, acompanhar, padronizar e monitorar a implementacgdo das a¢des de
transformacdo digital no ambito dos drgdos e entidades da Administracdo Direta e Indireta do
Municipio.

§ 12 Compete a Secretaria Municipal de Gestdo Publica, em articulagdo com os demais érgdos e
entidades municipais:

| - propor diretrizes, padrées e procedimentos para a transformacao digital dos servicos publicos
municipais;
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Art. 62

Art.72

Art.82

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE APUCARANA
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Il - coordenar a elaboragdo, a atualizacdo e o monitoramento da Estratégia Municipal de Governo
Digital;

Il - orientar os 6rgdos e entidades municipais quanto a digitalizagdo, simplificacdo e integra¢do dos
servicos publicos;

IV - acompanhar a atualizagdo da Carta de Servigos ao Usudrio e da Base Municipal de Servigos Publicos;
V - promover a interoperabilidade entre sistemas, bases de dados e plataformas digitais, observadas as
normas de protecado de dados pessoais e de seguranca da informacao;

VI - monitorar indicadores de desempenho, qualidade e satisfacdo dos usudrios dos servigos publicos
digitais;

VII - propor a¢des de capacitagdo, inovagdao e melhoria continua relacionadas ao Governo Digital;

VIII - expedir orientagdes complementares necessarias a execu¢do deste Decreto.

§ 22 Os odrgdos e entidades da Administracdo Direta e Indireta deverdo prestar as informacgGes, indicar
responsaveis técnicos e colaborar com a Secretaria Municipal de Gestdo Publica para a implementacdo das
acoes previstas neste Decreto.

§ 32 A Secretaria Municipal de Gestdo Publica podera solicitar apoio técnico dos setores responsaveis por
tecnologia da informacdo, protecdo de dados, ouvidoria, controle interno, planejamento, comunicagdo e
demais areas correlatas, sempre que necessario a execucdo da Estratégia Municipal de Governo Digital.

DA PRESTAGAO DIGITAL DOS SERVIGOS PUBLICOS

O cadastro de usuarios nos sistemas municipais e a prestacdo dos servicos publicos deverdo ocorrer,
preferencialmente, por meio eletronico, asseguradas a autenticidade, a integridade, a seguran¢a das
informacgdes e a protecdo dos dados pessoais, nos termos da Lei Federal n? 14.129, de 29 de margo de
2021, e da legislacdo aplicavel.

Caberd aos 6rgdos e entidades da Administracdo Direta e Indireta do Municipio, responsaveis pela
prestacdo digital dos servigos publicos, observar, no ambito de suas competéncias, as seguintes medidas
de implementacdo, aperfeicoamento e monitoramento:

I - manter atualizadas as Cartas de Servigos ao Usuario, a Base Municipal de Servicos Publicos e as
Plataformas de Governo Digital, assim como as informagdes institucionais e as comunica¢bes de
interesse publico;

Il - monitorar e implementar a¢cdes de melhoria dos servigos publicos prestados, com base nos
resultados da avaliagdo de satisfacdo dos usuarios dos servicos;

I - implementar notificacdes aos usudrios referentes aos servicos publicos prestados, quando
aplicaveis;

IV - eliminar, inclusive por meio da interoperabilidade de dados, as exigéncias desnecessarias ao usuario
guanto a apresentagao de informagbes e de documentos comprobatérios prescindiveis;

V - eliminar a replicacdo de registros de dados, exceto por razdes de desempenho ou de segurancga;

VI - tornar os dados da prestacdo dos servicos publicos sob sua responsabilidade interoperdveis para
composicdo dos indicadores do painel de monitoramento do desempenho dos servigos publicos;

VII - realizar a gestdo das suas politicas publicas com base em dados e em evidéncias por meio da
aplicagdo de inteligéncia de dados em plataforma digital; e

VIII - realizar testes e pesquisas com os usuarios para subsidiar a oferta de servigos simples, intuitivos,
acessiveis e personalizados.

As Plataformas de Governo Digital, compreendidas como solugdes tecnoldgicas necessdrias a oferta, ao
acesso e a prestacao digital dos servigos publicos, deverdo ser adotadas no dambito da gestdo municipal
e apresentar, no minimo, as seguintes funcionalidades:

| — ferramenta digital para solicitagdo de atendimento, protocolo de demandas e acompanhamento da
prestacdo dos servigos publicos;

Il — painel de monitoramento do desempenho dos servicos publicos, com informacdes que permitam
avaliar a eficiéncia, a qualidade e a tempestividade do atendimento ao cidadao;

Il -mecanismos de comunicacdo e notificacdo ao usuario acerca do andamento de suas solicita¢cGes,
guando aplicavel; e
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§2

§3

Art.92
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Gabinete do Prefeito - Atos Oficiais

IV -recursos de acessibilidade, seguranca da informacdo e protecdo de dados pessoais, observada a
legislacdo aplicavel.

As Plataformas de Governo Digital poderdo ser disponibilizadas por meio de portal, aplicativo ou
outro canal digital Unico e oficial, de forma a assegurar o acesso a informacdes institucionais, noticias,
servicos publicos e demais funcionalidades de relacionamento entre a Administragdo Publica
Municipal e o cidaddo.

As funcionalidades de que trata o caput deverdao observar padrdes de interoperabilidade, integracao
de dados, acessibilidade, seguranca da informacdo e protecdo de dados pessoais, como instrumentos
de simplificacdo, eficiéncia e melhoria dos processos administrativos e do atendimento aos usuarios.

Sempre que possivel, as Plataformas de Governo Digital deverdo permitir a integracdo com sistemas
internos, bases de dados publicas, canais de ouvidoria, servico de informagdo ao cidaddo e demais
ferramentas institucionais utilizadas pela Administragdo Publica Municipal.

Cabe ao usudrio externo a consulta periddica do andamento do processo, mediante uso de login e
senha.

Paragrafo Unico. Os processos eletronicos terdo numerac¢do Unica gerada pelo sistema.

Art.10

Art.11

DA ASSINATURA DIGITAL

Os documentos e atos processuais produzidos, recebidos ou tramitados em meio digital poderdo ser
assinados e validados mediante o uso de assinatura eletrénica, em modalidade compativel com a
natureza do ato e o nivel de risco envolvido, observados os requisitos de autenticidade, integridade,
seguranca e validade juridica, nos termos da Lei Federal n2 14.063, de 23 de setembro de 2020, e de
regulamentacao especifica.

DOS LABORATORIOS DE INOVACAO

Os 6rgaos e entidades da Administracdo Publica Municipal poderdo instituir laboratérios de inovacgao,
como espagos de experimentagdo, colaboragdo e desenvolvimento de solugbes voltadas a
moderniza¢do da gestdo publica, a simplificagdo de processos, a melhoria da prestagdo dos servigos
publicos, ao uso estratégico de dados e ao fortalecimento da participagao social.

Paragrafo unico. Os laboratérios de inovacdo poderdo desenvolver projetos-piloto, testar solugbes tecnolégicas,

Art.12

Art. 13

propor melhorias de fluxos administrativos, estimular a participacdo de usudrios dos servicos publicos e
promover a articulagdo com instituicdes de ensino, entidades da sociedade civil, setor produtivo e
demais parceiros interessados.

Caberd aos érgdos e entidades da Administragdo Direta e Indireta do Municipio, no ambito de suas
competéncias, orientar, acompanhar e monitorar a implantacao e o funcionamento dos laboratdrios de
inovacdo, em conformidade com as diretrizes da Estratégia Municipal de Governo Digital e com as
normas aplicaveis a seguranca da informacao, a protecdo de dados pessoais e a transparéncia publica.

DISPOSIGOES FINAIS

Para assegurar o exercicio de seus direitos, o usuario poderd apresentar reclamacdes, denuncias,
elogios, sugestdes e demais manifestacdes perante a Administracdo Publica Municipal acerca da
prestacdo dos servigos publicos.

Paragrafo unico. As manifestacdes de que trata o caput serdao dirigidas a Ouvidoria Municipal, podendo ser

Art. 14

Art. 15

apresentadas por meio do Portal da Transparéncia, dos canais digitais oficiais ou presencialmente.

O acesso do usudrio as informag&es publicas observara o disposto no Decreto n? 549, de 11 de agosto
de 2023, e na legislagdo aplicavel.

O Servico Eletronico de InformacgGes ao Cidaddo constitui canal oficial de relacionamento, acessivel por
meio do Portal da Transparéncia, pelo qual o cidaddo podera requerer informacgdes sobre documentos,
dados publicos ou orientagdo quanto ao local em que a informagdo pretendida possa ser encontrada.
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Art. 16 O Domicilio Eletronico do Contribuinte — DEC observard a disciplina prevista no Cédigo Tributdrio
Municipal e em regulamentacdo especifica, aplicando-se subsidiariamente, no que couber, as
disposi¢cOes deste Decreto.

Art. 17 A implementagao das disposi¢des contidas neste Decreto ocorrerd de forma gradual, observadas as
condi¢bes administrativas, técnicas, orcamentarias e operacionais do Municipio.

Art. 18 A inobservancia injustificada das normas e procedimentos previstos neste Decreto poderd ensejar
apuracdo de responsabilidade administrativa, civil e penal, conforme o caso, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

Art. 19 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Municipio de Apucaran®&pble & av#p de 2026.

Prefeito Municipal
053.xxx.969-44
26/05/2026 18:50:44

Assinatura digital avangada.

RODOLFO MOTA
Prefeito Municipal
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EDITAL N2. 019/2026 — Secretaria de Esportes

RESULTADO FINAL - CANDIDATOS DA BOLSA ATLETA DO MUNICIPIO DE APUCARANA
Em conformidade com o Edital 019/2026, que regula a concessdo da Bolsa Atleta Municipal, de acordo com
a Lei 003/2018, de fevereiro de 2018, apresentam-se os critérios de avaliacdo para a participacdo:

“4. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGCAO
4.1. Para ser elegivel, o candidato devera atingir a pontua¢cdo minima de 2,5 (dois e meio) pontos,
conforme a seguinte classificagao:

e Competicdes dos Jogos Escolares Municipais: 0,5 ponto

e CompeticGes regionais, macrorregionais e estaduais (Jogos escolares e Federagées): 1,0 ponto

e Competicdes Nacionais: 2,0 pontos

e Convocacdo para a sele¢do do Municipio: 2,5 pontos

e Competi¢des Internacionais — 3,0 pontos”

RESULTADO FINAL

ATLETISMO FEMININO
CLASSIFICADAS

1. MADELAINE GOMES DA SILVA - 24,5 pontos
VITORIA FERNANDA SIQUEIRA PROENCA — 19,0 pontos
ANDRELIZE VITORIA PEREIRA DA CRUZ - 18,5
GABRIELLY EDUARDA DOS SANTOS DE SOUZA - 17,5 pontos
NATHALY RAMOS MONTEIRO - 17,0 pontos

e WwnN

NAO CLASSIFICADAS
6. ANA CLARA PAVESI PANCIONE DOS SANTOS — 16,5 pontos
7. KETHELLYN VITORIA DE LIMA — 16,0 pontos
8. ALLANA SLOBODA - 10,0 pontos
9. MARIANE HELOISA FONSECA — 7,5 pontos
10. ALEXANDRA DIAZ CHAVEZ — 7,0 pontos
11. BEATRIZ RESENDE — 6,5 pontos

ATLETISMO MASCULINO
CLASSIFICADOS

1. YOHAN GABRIEL BRANDINO DE OLIVEIRA — 15,0 pontos
ADRYAN GOMES DA SILVA — 14,5 pontos
ROMULO RAMOS MONTEIRO - 14,0 pontos
PEDRO HENRIQUE RODRIGUES BOSSO- 13,0 pontos
NATHAN AUGUSTO ALMEIDA GERIN - 12,5 pontos

: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: https://c.ipm.com br/p6b99b13af5826
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NAO CLASSIFICADOS
6. LEONARDO GONCALVES — 11,5 pontos
7. JOAO MIGUEL MARQUES DA SILVA — 11,5 pontos
8. YAN GUILHERME FELIX — 10,0 pontos
9. ARTHUR FELIX — 10,0 pontos
10. MURILO RIAN DE SOUZA - 10,0 pontos
11. JOAO VICTOR - 10,0 pontos

BADMINTON FEMININO
CLASSIFICADA
1. LYA NAMBA -7,5 pontos

PREFEITURA DE
Centro Civico José de Oliveira Rosa

Rua Professor Erasto Gaertner, 25 - Centro de Apucarana
www.apucarana.pr.gov.br | 3422-4000

Cuidando das pessoas
Construindo o futuro



PREFEITURA DO MUNICIPIO DEAPUCARANA
Gabinete do Prefeito - Atos Oficiais

BADMINTON MASCULINO
CLASSIFICADO
1. PEDRO LORENZO GUILL - 9,5 pontos

BASQUETEBOL FEMININO

CLASSIFICADAS
1. THAIS GABRIELE SILVA - 9,5 pontos
2. SARA MAZUROK DAMACENO - 9,5 pontos
3. CAROLINE CHOMA - 5,5 pontos

NAO CLASSIFICADAS
4. ISABELA BRUM —4,5 pontos
5. MARYANA RAFAELA PEREIRA LIESEMBERG — 3,5 pontos

BASQUETE MASCULINO

CLASSIFICADOS
1. JOAO AUGUSTO MARSON DUNIS — 10,5 pontos
2. CLEBER ALAN DO NASCIMENTO - 6,5 pontos
3. JOAO PEDRO FARET - 5,5 pontos

NAO CLASSIFICADOS
4. GUSTAVO SORCI BARBOSA — 1,0 ponto
5. FELIPE CASSIANO ALMEIDA MARTINS — 1,0 ponto
6. PEDRO HENRIQUE CASSAPULA — 0,0 ponto

FUTEBOL DE CAMPO FEMININO
N3o houve inscrigao

FUTEBOL DE CAMPO MASCULINO
CLASSIFICADO
1. LUCAS MIKAEL ARAUJO -3,5 pontos

NAO CLASSIFICADOS
2. VICTOR HUGO GALDINO - 1,5 pontos
3. GUSTAVO HENRIQUE VOLANTE- 0,0 pontos

FUTSAL FEMININO

NAO CLASSIFICADA
1. LiVIA BALDINI CORDEIRO - 1,0 ponto
2. Nao houve inscrigao
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FUTSAL MASCULINO
CLASSIFICADOS
1. CAIO LUCAS RAMOS DAVID - 2,5 pontos
2. MATHEUS BERNARDINO POLYMANTE - 2,5 pontos

GINASTICA
CLASSIFICADAS
1. BEATRIZ CAMBAROTTO DO NASCIMENTO- 4,5 pontos
2. MARINIA MACHADO MENDES- 4,5 pontos
3. RAFAELA BEATRIZ DA SILVA — 4,0 pontos
4. MARIA LUIZA REIS CARRILHO - 3,0 pontos
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HANDEBOL FEMININO
CLASSIFICADAS
1. ISADORA MAROCHI BONFIM — 13,5 pontos
2. NAYANE MATICHEN DA SILVA - 13,5 pontos
3. KAWANNY GABRIELLY OLIVEIRA DA CRUZ - 13,5 pontos

NAO CLASSIFICADAS
4. LOUISE BEATRIZ SOUZA - 4,5 pontos
5. NATHALIA PEREIRA DAMACENO - 4,0 PONTOS
6. VALESKA PENA FERNANDES - 0,5 PONTO

HANDEBOL MASCULINO

CLASSIFICADOS
1. ARTHUR FELLIPE SAGATI VENTRILHO DA COSTA - 15,0 pontos
2. THIAGO HENRIQUE BOAVENTURA DA SILVA FERREIRA — 15,0 pontos
3. LUAN GUSTAVO SOUZA DE LIMA - 15,0 pontos

NAO CLASSIFICADOS

EDUARDO SCHIAROLLI LOPES - 8,5 pontos
KELVIN NEVES ALVES BUENO - 3,0 pontos
TALLES SCHIMIT BUENO - 3,0 pontos
ALEXANDRE RASMUSSEIN - 1,5 pontos
MATHEUS RASMUSSEIN - 1,5 pontos
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JIU-JITSU FEMININO
CLASSIFICADA
1. PIETRA GABRIELLI TOMADON ROCHINSKI - 21,0 pontos

JIU-JITSU MASCULINO
CLASSIFICADO
1. FELIPE CALDEIRA - 10,0 pontos

NAO CLASSIFICADO
2. VICTOR HUGO FRANCA DA SILVA - 0,5 pontos

KARATE MASCULINO

CLASSIFICADOS
1. GABRIEL DA SILVA MOTTA — 12,5 pontos
2. NYCOLAS GABRIEL DA SILVA PINHEIRO —10,0 pontos
3. LEONARDO CORREA SEBASTIAO — 8,5 pontos
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NAO CLASSIFICADOS
4. ARTHUR FILIPE SALUSTIANO- 8,0 pontos
5. JOAO CRUZ BAZANI - 6,5 pontos
6. KAWAN PEREIRA DOS SANTOS - 6,0 pontos
7. HEITOR SALUSTIANO - 6,0 pontos
8. RAFAEL GUILES ARAUJO - 4,5 pontos
9. ARTHUR GABRIEL REBOUCAS - 4,0 pontos
10. ARTHUR FELIPE RAMOS - 3,5 pontos
11. MIGUEL HENRIQUE PAVAO DOS SANTOS — 3,0 pontos

KARATE FEMININO
CLASSIFICADAS
1. MARIANA DOS SANTOS DE LARA —-11,5 pontos
2. ANA BEATRIZ FERREIRA FERNANDES - 10,5 pontos
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3. AYNARA BALAN PENAYO MALDONADO - 10,0 pontos

NAO CLASSIFICADAS
EMANUELLY BERNARDES DA SILVA — 6,0 pontos
LAYRA RAFAELA SALUSTIANO — 4,5 pontos
LARYSSA ANDRADE DE SOUZA — 4,0 pontos
NATHALY MARIANY VASCONCELOS — 4,0 pontos
BEATRIZ LUZ DE OLIVEIRA — 3,5 pontos
. ANA BEATRIZ NASCIMENTO - 3,5 pontos
10. ELISA DI CREDDO MARCHI - 3,0 pontos
11. ISABELLA KAROLINE ALENCAR DA SILVA — 3,0 PONTOS
12. MARIA JULIA DE ANDRADE PAIVA - 0,0 pontos
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KUNG-FU FEMININO

CLASSIFICADAS
1. KEMILLY KAROLINNY DA SILVA DO NASCIMENTO - 5,5 pontos
2. EMANUELY SENKO — 3,0 pontos

NAO CLASSIFICADA
3. YARA ANTONELLA MORIGI - 2,0 pontos

KUNG-FU MASCULINO

CLASSIFICADOS
1. KAWAN DOS SANTOS RODRIGUES NUNES - 9,0 pontos
2. JOAO LUCAS DOS SANTOS — 6,5 pontos

NAO CLASSIFICADOS
3. ANDRE LUIZ BARROCO - 6,0 pontos
4. JOAO PEDRO SENKO — 3,0 pontos

TENIS DE MESA FEMININO
CLASSIFICADA
1. LAURA KONIG MAROZ - 5,0 pontos

TENIS DE MESA MASCULINO
CLASSIFICADO
1. EDUARDO KOMATSU MIYATAKE - 6,5 pontos

VOLEIBOL FEMININO

CLASSIFICADAS
1. BIANCA AFONSO NETO - 10,5 pontos
2. YASMIN MELO GONCALVES DE ABREU — 12,5 pontos
3. MAYRA GABRIELY FORTES - 10,5 pontos
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NAO CLASSIFICADAS
4. BEATRIZ AFONSO NETO- 9,5 pontos
5. LORRAYNE CRISSTINA DA SILVA - 9,5 pontos
6. SOFIATURIN ALVES - 1,5 pontos
7. PIETRA NAZATO VIEIRA - 0,0 pontos

VOLEIBOL MASCULINO
CLASSIFICADO
1. JOAO EDUARDO PIRES - 3,5 pontos
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NAO CLASSIFICADO
2. YAGO DE MELO CIZA -0,0 pontos

VOLEI DE PRAIA FEMININO
CLASSIFICADAS
1. I1ZADORA BIANCA SOARES — 7,0 pontos
2. MILLENA VITORIA LAZARO STRESSER — 5,5 pontos

NAO CLASSIFICADAS
3. MARIANA ANDRESSA DOS SANTOS - 5,5 pontos
4. STHEFANY FERNANDA DOS SANTOS - 2,5 pontos
5. HELOISA SORCI - 1,5 pontos

VOLEI DE PRAIA MASCULINO
NAO CLASSIFICADO
1. BRAYAN MIGUEL BULEK OLANDINE - 1,0 ponto

Apucarana, 26 de maio de 2026

RODOLFO MOTA

Prefeito Municipal
Assinado diF?itaImente por: 053.xxx.969-44
BRUNO MARCHI 26/05/2026 20:39:52
*** 635.379-%*

Assinatura digital avangada.

s
Assinatura digital avancada.

BRUNO MARCHI RODOLFO MOTA

Secretario Municipal de Esportes de Apucarana Prefeito de Apucarana
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