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ATOS DO PODER EXECUTIVO

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARAPONGAS
Estado do Parani

DECRETO N¢ 755/26, DE 11 DE SETEMBRO DE 2026

Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar —
Provavel Excesso de Arrecadacdo, no orcamento do
Municipio de Arapongas, para o exercicio de 2026 e a
ajustar as programacdes estabelecidas no Plano Plurianual
2026 a 2029 da Lei n°. 5.454 de 20/10/2025, e na Lei de
Diretrizes Orgamentarias de 2026, Lei 5.413 de
26/06/2025.

RAFAEL FELIPE CITA, PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPONGAS, usando de suas atribuigdes legais,
DECRETA

Art. 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir no orgamento-programa do Municipio de Arapongas, para o
exercicio de 2026, com base no art.5° da Lei Municipal n®. 5.460, de 26 de novembro de 2025, Crédito Adicional Suplementar —
Provavel Excesso de Arrecadagdo no valor de R$ 97.560,00 (noventa e sete mil e quinhentos e sessenta reais), a conta de
recursos que serio transferidos através da SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO - SETU, TERMO DE CONVENIO N°
00501/2026 - PROTOCOLO N° 25.875.578-2.

11.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, LAZER E EVENTOS
11.01 - Manutengéo dos Servigos — SECLE

133920007.2.036/3.3.3.90.39.00 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica............ccccocecrenccciciniciccennne R$ 97.560,00
Fonte de recurso 162

Art. 22 - Para dar cobertura ao crédito autorizado no artigo anterior, serdo utilizados como recursos, na forma do
disposto no artigo 43, paragrafo 1°, inciso Il, da Lei Federal n® 4.320, de 17/03/1964, proveniente de provavel excesso de
arrecadagao do exercicio de 2026 da fonte de recurso abaixo especificados:

CODIGO ESPECIFICACAO FONTE DE RECURSO
41724990101 Transferéncias de convénios dos estados e df e de suas entidades 162
— principal / Termo de Convénio n2 501/2026 - SETU - Cerco de
Jerico na Paroquia Séo Vicente Pallotti

Art. 32 - Em decorréncia da abertura de Crédito Adicional Suplementar constante do artigo 12, com recursos
provenientes do provavel excesso de arrecadagao constante do artigo 2° do presente decreto, serdo compatibilizadas o montante
das despesas e parte das metas fisicas programadas para o exercicio de 2026 nas agdes orgamentarias estabelecidas no Plano
Plurianual 2026 a 2029 da Lei n®. 5.454 de 20/10/2025, em cumprimento ao disposto no art. 5° da Lei Complementar sob n°
101/00.

Art. 42 - Face abertura de Crédito Adicional Suplementar a que se refere o art. 12, com recursos provenientes de
provavel excesso de arrecadagé@o constante do artigo 2° e em razao dos ajustes efetuados através do artigo 3° do presente
decreto, serdo compatibilizadas o montante das despesas e parte das metas fisicas programadas para o exercicio de 2026 nas
atividades orcamentarias estabelecida na Lei de Diretrizes Orgamentarias de 2026, Lei 5.413 de 12/06/2025, em cumprimento ao
disposto no art. 5° da Lei Complementar sob n° 101/00.

Art. 52 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as disposigdes em contrario.

Arapongas, 11 de setembro de 2026.

RENAN RODRIGUES MANOEL RAFAEL FELIPE CITA
Secretario Municipal de Planejamento e Orgamento Prefeito
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE ARAPONGAS
Estado do Parana

DECRETO N¢ 756/26, DE 11 DE SETEMBRO DE 2026

Dispde sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar —
Provavel Excesso de Arrecadagdo, no orgamento do
Municipio de Arapongas, para o exercicio de 2026 e a
ajustar as programagoes estabelecidas no Plano Plurianual
2026 a 2029 da Lei n°. 5.454 de 20/10/2025, e na Lei de
Diretrizes Orgamentarias de 2026, Lei 5.413 de
26/06/2025.

RAFAEL FELIPE CITA, PREFEITO DO MUNICiPIO DE ARAPONGAS, usando de suas atribuicdes legais,
DECRETA:

Art. 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir no orgamento-programa do Municipio de Arapongas, para o
exercicio de 2026, com base no art.5° da Lei Municipal n®. 5.460, de 26 de novembro de 2025, Crédito Adicional Suplementar —
Provavel Excesso de Arrecadagao no valor de R$ 18.720,00 (dezoito mil e setecentos e vinte reais), a contg de recursos que serao
transferidos através da SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO - SETU, TERMO DE CONVENIO N¢ 0476/2026 -
PROTOCOLO N° 26.383.139-0.

11.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, LAZER E EVENTOS
11.01 - Manutengéao dos Servigos — SECLE

133920007.2.036/3.3.3.90.39.00 - Outros servigos de terceiros - pessoa jUridiCa..........curevrereeerereriesieieeieeerieneas R$ 18.720,00
Fonte de recurso 492

Art. 22 - Para dar cobertura ao crédito autorizado no artigo anterior, serdo utilizados como recursos, na forma do
disposto no artigo 43, paragrafo 1°, inciso Il, da Lei Federal n® 4.320, de 17/03/1964, proveniente de provavel excesso de
arrecadagao do exercicio de 2026 da fonte de recurso abaixo especificados:

CODIGO ESPECIFICACAO FONTE DE RECURSO
41724990101 Transferéncias de convénios dos estados e df e de suas entidades 492
- principal / Termo de Convénio n2 476/2026 - SETU - Festividades
da Comunidade Nossa Sra. Aparecida

Art. 32 - Em decorréncia da abertura de Crédito Adicional Suplementar constante do artigo 12, com recursos
provenientes do provavel excesso de arrecadagao constante do artigo 2° do presente decreto, serdo compatibilizadas o montante
das despesas e parte das metas fisicas programadas para o exercicio de 2026 nas agdes orgcamentdrias estabelecidas no Plano
Plurianual 2026 a 2029 da Lei n°. 5.454 de 20/10/2025, em cumprimento ao disposto no art. 5° da Lei Complementar sob n°
101/00.

Art. 42 - Face abertura de Crédito Adicional Suplementar a que se refere o art. 12, com recursos provenientes de
provavel excesso de arrecadagao constante do artigo 2° e em razdo dos ajustes efetuados através do artigo 3° do presente
decreto, serdo compatibilizadas o montante das despesas e parte das metas fisicas programadas para o exercicio de 2026 nas
atividades orgamentarias estabelecida na Lei de Diretrizes Orgamentarias de 2026, Lei 5.413 de 12/06/2025, em cumprimento ao
disposto no art. 5° da Lei Complementar sob n° 101/00.

Art. 52 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Arapongas, 11 de setembro de 2026.

RENAN RODRIGUES MANOEL RAFAEL FELIPE CITA
Secretario Municipal de Planejamento e Orgamento Prefeito
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPONGAS
Estado do Parana

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO, INOVAGAO, TRABALHO E RENDA — SEMUDE

DISPOE SOBRE A RETIFICAGAO ITEM 17. DO
CRONOGRAMA PROPOSTO DO EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2026 -
PROGRAMA JOVENS ARAPONGUENSES
PELO CLIMA.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 45752/26
PROGRAMA JOVENS ARAPONGUENSES PELO CLIMA
Youth Climate Action Fund — YCAF | Rodada 2026—2027

PRAZO PROPOSTO PARA INSCRICAO: 21/08/2026 a 02/10/2026, até 23h59
CANAL OFICIAL DE INSCRICI\O: www.arapongaspeloclima.com/

O MUNICIPIO DE ARAPONGAS, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Inovagdo,
Trabalho e Renda — SEMUDE, torna publica a abertura do presente Chamamento Publico para selegdo de
projetos climaticos concebidos, elaborados e liderados por jovens de 15 a 24 anos, com apoio técnico e
financeiro no ambito do Youth Climate Action Fund — YCAF.

O presente Chamamento observard a Lei Federal n? 13.019/2014 e alteragbes, a regulamentacio
municipal aplicavel, a Lei Federal n2 13.709/2018 — LGPD, o instrumento de financiamento celebrado pelo
Municipio, o Estatuto YCAF 2.0 e as condicOes deste Edital.

APRESENTAGAO E OBJETIVOS DO PROGRAMA

O Programa Jovens Araponguenses pelo Clima tem como propdsito criar caminhos concretos para que a
juventude passe da participagdo consultiva a implementagdo de solugdes climaticas locais, fortalecendo
a confianga, a capacidade civica, a inovagdo e a colaboragdo entre jovens, Municipio e organizagdes da
sociedade civil.

Sao objetivos do Programa:

e promover protagonismo juvenil real na concepg¢do, decisdo, execugdo, monitoramento e
comunicagdo de projetos climaticos;

o fomentar solugdes locais de mitigagdo, adaptagdo, conservagdo ambiental, sustentabilidade e
resiliéncia comunitaria;

o fortalecer iniciativas juvenis de pesquisa, educagdo, inovagdo, experimentagdo e mobilizagdo
comunitaria;

e alinhar os projetos as prioridades ambientais, climaticas e de desenvolvimento sustentdvel do
Municipio de Arapongas;

e gerar produtos e resultados concretos, mensuraveis e verificaveis em curto prazo;
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o fortalecer estruturas permanentes de cooperagdo entre juventude, Prefeitura, escolas,
instituicGes de ensino, organizagdes comunitarias e demais parceiros.

Alinscrigdo implica ciéncia e aceitagdo integral das condigdes deste Edital pela OSC e pelo grupo de jovens,
sem prejuizo do direito de impugnagao, recurso e demais garantias legais.

GLOSSARIO

Termo Defini¢do

Grupo de Jovens Grupo composto por, no minimo, 2 (dois) jovens com idade entre 15 e
24 anos na data da inscrigdo, responsavel pela lideranga substantiva do
projeto.

Projeto Conjunto organizado de atividades com objetivo climatico comum,
contendo diagndstico, metodologia, cronograma, orgamento, metas,
produto(s), resultado(s), indicador(es) e meios de verificagdo.

0sC Organizagdo da Sociedade Civil elegivel nos termos da Lei Federal n?
13.019/2014, responsavel juridica, administrativa e financeiramente
pela parceria e pelo recebimento e gestdo dos recursos.

Coordenador Juvenil Jovem indicado pelo grupo como ponto focal de articulagdo, sem

prejuizo da lideranga compartilhada com os demais integrantes.

Responsavel Institucional da | Pessoa indicada pela organizagdo para acompanhar juridicamente e
0sC administrativamente o projeto e manter interlocugdo com o Municipio.

Produto Entrega direta e mensurdvel decorrente das atividades do projeto,
obrigatoriamente acompanhada de meta numérica.

Resultado Mudanga, efeito ou beneficio produzido pelo projeto,
obrigatoriamente acompanhado de meta numérica e indicador.

Indicador Medida quantitativa ou qualitativa utilizada para aferir produto,
resultado, impacto ou nivel de engajamento.

Comissdo de Elegibilidade Equipe municipal responsavel pela analise preliminar dos requisitos
obrigatdrios e pela articulagdo da revisdo de elegibilidade com o coach
YCAF.

Comissdo de Sele¢do Org3o colegiado previamente designado, responsavel pelo julgamento

técnico das propostas conforme critérios objetivos do Edital.

Comissdo de Monitoramento | Instancia designada nos termos da Lei n? 13.019/2014 para monitorar
e Avaliagao e avaliar as parcerias celebradas.

Termo de Fomento Instrumento juridico de parceria com transferéncia de recursos
financeiros, adotado para apoiar projeto cuja concepgdo decorre da
sociedade civil e da juventude proponente, nos termos da Lei n2
13.019/2014.




SEXTA-FEIRA 11/09/2026 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE ARAPONGAS ANO: XVIII N°: 4088 PAG: 5

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPONGAS
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO, INOVAGAO, TRABALHO E RENDA — SEMUDE

1. DO OBIJETO

1.1. Constitui objeto deste Chamamento Publico a sele¢do de projetos climaticos concebidos, elaborados
e liderados por grupos de jovens, compostos por, no minimo, 2 (dois) jovens com idade entre 15 e 24
anos, a serem executados no Municipio de Arapongas, mediante representagdo e parceria com
Organiza¢do da Sociedade Civil — OSC elegivel, responsdvel pelo recebimento, gestdo, execug¢do
administrativa e financeira dos recursos e pela celebragdo do respectivo Termo de Fomento.

1.2. Os projetos deverdo enquadrar-se em pelo menos um dos quatro eixos temdaticos previstos neste
Edital, demonstrar aderéncia as prioridades municipais e ser integralmente executaveis dentro do prazo
programatico do YCAF.

1.3. A selegdo sera realizada por Convocatdria Aberta, com julgamento objetivo, transparéncia,
impessoalidade, isonomia e prevengdo de conflitos de interesse.

2. DOS EIXOS TEMATICOS DE ARAPONGAS

2.1. Os quatro eixos foram definidos de forma a dialogar com as prioridades ambientais e de
desenvolvimento sustentavel do Municipio, permitindo diversidade temdtica sem restringir a criatividade
e a lideranca juvenil.

Eixo 1 — Conservagdo da Fauna e Flora

Abrange iniciativas dedicadas a prote¢do, conservagdo, recuperagdao e monitoramento da fauna, flora e
biodiversidade regional, combinando pesquisa aplicada, a¢cdes de restauragdo, preservagao de habitats e
educacdo ambiental comunitaria.

e protecgdo, recuperagao e monitoramento da biodiversidade;

e restauragdo de pequenos espacos e habitats, quando tecnicamente viavel;

e jardins e ambientes favoraveis a polinizadores;

e abelhas nativas sem ferrdo e meliponicultura, como agdo possivel dentro do eixo, observadas as
normas aplicaveis;

e ciéncia cidad3, inventdrios, observagdo participativa e educagdao ambiental.

Eixo 2 — Agricultura Urbana e Seguranga Alimentar

Engloba iniciativas voltadas a producdo sustentavel de alimentos nos espagos urbano e periurbano, a
promocgdo da seguranca alimentar e nutricional e ao fortalecimento da resiliéncia comunitaria diante das
mudangas climaticas.

e hortas urbanas, escolares e comunitarias;

e praticas agroecoldgicas e sistemas produtivos sustentdveis de pequena escala;

e aproveitamento de espagos urbanos e periurbanos para produgdo de alimentos;
e educagdo alimentar e ambiental;

e solugdes de resiliéncia alimentar e fortalecimento comunitario.

Eixo 3 — Energias Renovaveis, Eficiéncia Energética e Solugdes Sustentaveis

Compreende propostas voltadas a difusdo e aplicagdo de fontes renovaveis de energia, a eficiéncia no uso
da eletricidade e ao desenvolvimento de solugGes praticas para a sustentabilidade.

e acgles educativas e diagndsticos de consumo;

e tecnologias sociais de baixo custo;

e prototipos e demonstragGes, inclusive aquecedores solares artesanais;

e estudos de viabilidade e projetos aplicados de microgeragdo fotovoltaica;
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e solugdes de monitoramento, eficiéncia e conscientizagado energética.

Projetos com equipamentos ou infraestrutura deverdao demonstrar essencialidade e respeitar o limite
maximo de 50% do orgamento do microsubsidio para investimento de capital.

Eixo 4 — Economia Circular e Gestdo de Residuos Sélidos Nao Perigosos e Reciclaveis

Abrange iniciativas destinadas a redu¢do da gera¢do de residuos na fonte, segregacdo, reutilizagdo,
reaproveitamento, reciclagem, logistica reversa e valorizagdo de residuos sélidos ndo perigosos e
reciclaveis.

e redugdo na fonte e consumo consciente;

e coleta seletiva, segregacdo e triagem;

e reutilizagdo, reciclagem e reaproveitamento de materiais;

e |ogistica reversa;

e economia circular e valorizagdo de materiais, inclusive em conexdo com a vocagdo produtiva local;
e educagdo ambiental e prevengdo do descarte inadequado.

Ndo serdo admitidas propostas que envolvam manipulagdo, tratamento ou destinagdo de residuos
perigosos, infectantes, radioativos, explosivos ou sujeitos a regime especial incompativel com a natureza
juvenil e comunitaria do Programa.

3. DA FORMA DE APOIO E DOS RECURSOS
3.1. O apoio aos projetos ocorrerd por meio de recurso financeiro e acompanhamento técnico.

3.2. O aporte da Rodada 1 destinado ao Municipio corresponde a USS$ 50.000,00 (cinquenta mil ddlares
dos Estados Unidos), valor de referéncia sujeito a conversao para reais nos termos deste Edital.

3.3. Para planejamento do Programa, Arapongas adota a seguinte distribuicdo-base:

Destinagdo Valor-base aproximado (USD) Percentual
Microsubsidios para projetos 44.000 88%
Equipe/gestdo do Programa 3.500 7%
Consultorias e servigos técnicos 1.500 3%
Eventos e comunicagao 800 1,6%
Monitoramento/logistica/materiais 200 0,4%
TOTAL 50.000 100%

3.4. A parcela administrativa municipal totaliza USS$ 6.000,00, correspondente a 12% do aporte, abaixo do
limite programdtico de até 20% do subsidio total.

3.5. 0 montante-base destinado diretamente aos projetos serd de USS 44.000,00, indicado em carater
aproximado e sujeito a conversdo cambial, ao ingresso orgamentario e a disponibilidade financeira efetiva
em reais.

3.6. Cada projeto deverd receber, em reais, valor equivalente a, no minimo, USS$ 1.000,00 e, no maximo,
USS 5.000,00, considerados valores aproximados e observado o critério de conversdo do item 3.8.

3.7. Como carteira-base, prevé-se a possibilidade de 8 projetos de USS 5.000,00 e 1 projeto de USS
4.000,00, totalizando 9 projetos e USS 44.000,00. A composi¢do final poderd variar conforme valores
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solicitados, classificagdo e disponibilidade, desde que sejam apoiados pelo menos 8 projetos e respeitada
a faixa individual do YCAF.

3.8. Todos os valores expressos em dodlares dos Estados Unidos neste Edital sdo referenciais e
aproximados. Para sua conversdo em reais sera utilizada a taxa PTAX de venda do délar dos Estados
Unidos, divulgada pelo Banco Central do Brasil, referente ao dia util imediatamente anterior a data de
assinatura do respectivo Termo de Fomento. O valor em reais constara expressamente do instrumento,
ficara limitado a disponibilidade financeira efetivamente recebida pelo Municipio e respeitara os limites
minimo e maximo previstos neste Edital. A Secretaria Municipal de Finangas devera registrar por escrito,
no processo administrativo, a cotagdo utilizada, sua data de referéncia, a fonte oficial e a memaria de
calculo.

3.9. Uma Unica OSC podera receber até 3 (trés) microsubsidios, desde que vinculados a projetos e grupos
juvenis distintos, com planos, registros e controles individualizados.

3.10. A classificagdo ndo gera direito adquirido ao repasse. O valor solicitado podera ser ajustado
mediante justificativa técnica, concordancia da OSC e preservagdo do objeto e da viabilidade.

4. DAS DESPESAS ELEGIVEIS E NAO ELEGIVEIS

4.1. Sdo elegiveis, quando diretamente necessarias ao projeto, previstas no Plano de Trabalho e
compativeis com pre¢os de mercado:

e suprimentos, materiais, ferramentas, tecnologia e itens diretamente necessarios;

e eventos comunitarios, oficinas, sessGes educativas, impressao e lanches basicos;

e autorizagdes e licengas necessdarias a execugao;

e transporte terrestre razoavel de jovens e equipe diretamente envolvidos;

e comunicagdo, fotografia, apoio editorial e videografia;

e capacitagdo e mentoria em oficinas com participagdo ativa dos jovens;

e custos administrativos da OSC para administrar o microsubsidio, limitados a 15% do valor do
projeto;

e pequenos valores destinados a viabilizar a participagdo juvenil, quando razoaveis e proporcionais;

e investimentos de capital essenciais ao projeto, limitados a 50% do microsubsidio.

e 4.2.S30 vedadas, entre outras, as seguintes despesas:

e servigos ou despesas ja cobertos por iniciativas municipais existentes;

e aluguel ordindrio e servigos publicos da organizagao, salvo hipdtese expressamente elegivel;

e taxas de registro ou constituicdo de organizagao;

e cachés ou honorarios para palestrantes em apresentagdo pontual;

e bolsas de estudo;

e apoio financeiro direto a individuos ou familias;

e contribuigGes politico-partidarias, campanha eleitoral, lobby ou registro eleitoral;

e atividades comerciais com finalidade lucrativa ou enriquecimento privado imprdprio;

e campanhas de arrecadagdo de fundos, fundos patrimoniais ou capitalizagdo institucional;

e pagamento a servidor municipal com recursos do projeto;

e eventos sem relagdo concreta com agdo climatica juvenil;

e redistribui¢do, subconcessdo ou repasse do microsubsidio a outra organizagdo ou individuo;

e despesas realizadas antes da vigéncia/autorizagdo ou apds seu término.
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5. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGCAO

5.1. Poderd participar deste Chamamento qualquer Grupo de Jovens que atenda aos requisitos deste
Edital e do YCAF, desde que a proposta seja apresentada em conjunto com uma Organizagao da Sociedade
Civil— OSC sem fins lucrativos, legalmente constituida e elegivel nos termos da Lei Federal n2 13.019/2014.
A OSC serd responsavel pela formalizagdo da parceria, pelo recebimento, pela gestdo, pela aplicagdo e
pela prestagdo de contas dos recursos financeiros, ndo se confundindo essa fungdo com a representagao
legal dos jovens menores de 18 anos.

5.1.1. A OSC atuarda como entidade formal responsavel perante o Municipio, sem substituir ou
descaracterizar o protagonismo do Grupo de Jovens na concepgdo, nas decisdes substantivas, na
execugdo, no monitoramento e na comunicagao dos resultados do projeto.

5.2. A OSC devera, no minimo:

e possuir CNPJ ativo;

e possuir finalidade ndo lucrativa e objetivos estatutdrios compativeis;

e possuir conta bancdria em nome da organizagdo e, quando exigido, conta especifica para a
parceria;

e comprovar experiéncia prévia ou capacidade técnica e operacional;

e possuir atuagdo, projeto, publico atendido ou vinculo efetivo com Arapongas;

e ndo incidir em impedimentos da Lei n? 13.019/2014;

e assumir a responsabilidade juridica, administrativa, financeira, documental e de presta¢do de
contas.

5.3. Empresas privadas, pessoas fisicas, MEls, partidos politicos, organizagdes filiadas a partidos e
entidades impedidas por lei ndo poderdo ser destinatdrias dos recursos.

5.4. Orgdos municipais, escolas publicas, universidades e outras instituicdes poderdo apoiar tecnicamente
ou disponibilizar espago, quando cabivel, mas ndo figurardo como OSC beneficidria se ndo preencherem
0s requisitos juridicos aplicaveis.

5.5. A unidade municipal responsavel pela coordenagdo do YCAF ndo podera atuar como organizagao
patrocinadora/beneficidria de projeto.

6. DOS GRUPOS DE JOVENS E DO PROTAGONISMO JUVENIL

6.1. Cada projeto devera ser proposto, elaborado e liderado por grupo composto por, no minimo, 2 (dois)
jovens com idade entre 15 e 24 anos na data da inscrigdo.

6.2. Ndo sera exigido nimero minimo superior a dois jovens, evitando cria¢do de barreira adicional ndo
prevista pelo YCAF.

6.3. O grupo indicard um coordenador juvenil. Quando houver integrante menor de 18 anos, a OSC
indicard adulto responsavel pelo acompanhamento institucional, sem retirar dos jovens a lideranga
substantiva. Esse acompanhamento ndo substitui a autorizagdo nem a representacgdo legal exercida pelos
pais ou responsaveis legais.

6.4. A participagdo juvenil devera ser demonstrada:
e naidentificacdo do problema;
e naescolha e desenho da solugdo;

e na elaboragdo do orgamento e cronograma;
e nas decisdes substantivas do projeto;
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e naexecugdo das atividades;
e nacoleta e analise de indicadores;
® nacomunicagdo dos resultados e aprendizados.

6.5. Os jovens ndo movimentardo diretamente a conta bancaria da parceria, sem prejuizo de participarem
das decisGes orgamentdrias e de receberem informagdes transparentes sobre a execucdo financeira.

6.6. A participagdo de adolescente menor de 18 anos dependera de autorizagdo expressa de seu pai, mae
ou responsavel legal, conforme Anexo IV. A OSC ndo sera considerada representante legal do adolescente
pelo simples fato de receber e gerir os recursos do projeto.

6.7. Sdo vedadas a adolescentes atividades noturnas, perigosas, insalubres, incompativeis com a idade ou
prejudiciais a frequéncia escolar.

7. DOS REQUISITOS DO PROJETO
7.1. O projeto devera:

e estarvinculado a pelo menos um dos quatro eixos tematicos;

e demonstrar relagdo concreta com agdo climatica, sustentabilidade ou resiliéncia local;

e ser executado em Arapongas ou produzir beneficio direto e verificavel ao Municipio;

e ser concluido, em qualquer hipotese, até 15/04/2027;

e operar na faixa financeira equivalente a USS$ 1.000-US$ 5.000;

e possuir pelo menos 1 produto com meta numérica e 1 resultado com meta numérica;

e possuir indicadores e meios de verificagdo;

e respeitar os limites de 50% para investimentos de capital e 15% para custos administrativos da

0sG;

e observar seguranga, protecdo de adolescentes, acessibilidade, LGPD e autorizagGes necessarias.

7.2. Recomenda-se indicar os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel — ODS relacionados ao projeto,

como elemento de contextualizagdo, sem substituir a obrigacdo de demonstrar aderéncia ao eixo e ao
problema climatico local.

7.3. A execugdo poderd ocorrer de forma presencial, hibrida ou virtual, desde que a metodologia seja
adequada e o impacto seja verificavel.

8. DAS INSCRIGOES

8.1. As inscrigdes serdo gratuitas e realizadas exclusivamente por pelo enderego eletronico
www.arapongaspeloclima.com/, no periodo de 21/08/2026 a 02/10/2026, até 23h59, observado o prazo
minimo legal de publicidade e a janela de seis semanas estabelecida pelo YCAF.

8.2. Cada proposta devera conter, no minimo:

e identificagdo da OSC e de seu representante legal;

e identificagdo do grupo de jovens e coordenador juvenil, com autorizagdo do pai, mde ou
responsavel legal para cada participante menor de 18 anos;

e titulo, eixo e local de execucdo;

e diagndstico do problema e justificativa;

e objetivo geral e objetivos especificos;

e metodologia e atividades;
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e descrigdo do protagonismo juvenil;

e publico beneficiario e territdrio;

e produto(s), resultado(s), metas numéricas, indicadores e meios de verificagdo;

e cronograma fisico e financeiro;

e orcamento detalhado, memdéria de calculo e fontes de estimativa de pregos;

e riscos e medidas preventivas;

e participagdo comunitaria, comunicagdo, acessibilidade e prote¢do de dados;

e potencial de continuidade ou replicabilidade;

e autorizagGes de participagdo e termos de tratamento de dados pessoais de adolescentes, quando
aplicdvel, mantendo-se separada e facultativa a autorizacdo de uso de imagem e voz.

8.3. Os documentos e formuldrios deverdo ser apresentados conforme os Anexos do Edital.

8.4. A documentagdo devera estar legivel, completa e acessivel. Arquivos corrompidos ou inacessiveis
serdo tratados conforme as regras de saneamento formal e isonomia previstas no Edital e na legislagdo.

8.5. Serd considerada valida a ultima versdo da inscri¢do enviada dentro do prazo, caso o sistema permita
substituicdo.

9. DO APOIO A ELABORAGAO E DA PRE-ANALISE DE ELEGIBILIDADE

9.1. A SEMUDE promovera pelo menos uma sessdo publica de orientagdo para apoiar jovens na
transformacdo de ideias em propostas, com linguagem simples, orientagdo sobre teoria de mudanga,
orgamento, produto, resultado e indicador.

9.2. O apoio serd geral, transparente e isondmico, ndo representard elaboragdo da proposta pelo
Municipio e ndo gerara vantagem na selegdo.

9.3. Propostas apresentadas até 25/09/2026 poderdo receber apontamentos exclusivamente sobre
elegibilidade formal, sem avaliagdo de mérito, desde que o procedimento seja disponibilizado em
condic¢des iguais a todos os interessados.

9.4. A pré-analise ndo gera aprovacao, classificacdo, direito adquirido ou garantia de financiamento.

10. DA ANALISE DE ELEGIBILIDADE

10.1. Encerradas as inscri¢oes, a Comissdo de Elegibilidade verificara os requisitos obrigatdrios do YCAF e
do Edital.

10.2. A revisdo de elegibilidade sera articulada com o coach YCAF antes do julgamento final, conforme o
fluxo programético.

10.3. S3o causas de inelegibilidade/desclassificacdo, sem prejuizo de outras previstas no Edital:

e grupo com menos de dois jovens de 15 a 24 anos;

e auséncia de lideranga juvenil demonstravel;

e projeto fora dos quatro eixos ou sem nexo climatico;

e valor fora da faixa YCAF;

e cronograma incompativel com 15/04/2027;

e auséncia de produto, resultado ou meta numérica;

e orcamento com despesa inelegivel ndo sanédvel ou limite de capital/administracdo excedido;
e destinatario dos recursos juridicamente inelegivel;
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e subconcessdo ou redistribuicdo de recursos;
e informagdo ou documento essencialmente falso.

11. DOS CRITERIOS DE SELECAO

11.1. As propostas elegiveis serdo avaliadas em escala de 0 a 100 pontos.

oo Pontuacao X

Critério L. Elementos avaliados
maxima
Relevancia do problema 15 Clareza do diagndstico, evidéncias, territério e
climatico local pertinéncia para Arapongas.
Coeréncia técnica e 20 Relagdo entre problema, objetivos, atividades,
viabilidade cronograma, riscos e capacidade de execug¢do no prazo.
Impacto climatico, ambiental 20 Beneficio esperado, publico, contribuicdo para
e comunitario mitigagdo/adaptacdo/sustentabilidade e
mensurabilidade.

Lideranga e protagonismo 20 Participagdo dos jovens na concepg¢do, decisdo,
juvenil execug¢ao, monitoramento e comunicagao.
Produtos, resultados e 10 Metas numeéricas, indicadores, meios de verificagdo e
indicadores qualidade da mensuragao.
Economicidade e adequagdo 10 Compatibilidade de custos, precos de mercado,
orgamentaria proporcionalidade e elegibilidade.
Inovagdo, continuidade e 5 Originalidade contextual, aprendizagem e potencial de
replicabilidade continuidade/replicag3o.

11.2. Sera desclassificada a proposta que:

e obtiver menos de 60 pontos;

e obtiver nota zero em coeréncia/viabilidade, impacto ou protagonismo juvenil;
e deixar de cumprir requisito obrigatério do YCAF;

e apresentar objeto ou orgamento incompativel com o Edital.

11.3. A nota final sera a média das notas atribuidas pelos membros da Comissdo, com justificativa
objetiva.

11.4. O grau de adequacgdo da proposta aos objetivos do Programa e aos eixos municipais constitui critério
obrigatdrio de julgamento.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
12.1. Em caso de empate, serdo aplicados sucessivamente:
e maior nota em protagonismo juvenil;
e maior nota em impacto climatico, ambiental e comunitario;
e maior nota em coeréncia técnica e viabilidade;
e maior nota em produtos, resultados e indicadores;



SEXTA-FEIRA 11/09/2026 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE ARAPONGAS ANO: XVIII N°: 4088 PAG:

12

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPONGAS
Estado do Parana

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO, INOVAGAO, TRABALHO E RENDA — SEMUDE

e maior nota em economicidade;
e persistindo, sorteio publico ou outro critério objetivo previamente validado juridicamente.

12.2. Dados pessoais sensiveis ndo serdo utilizados como critério automatico de desempate.

12.3. Na composicao final da carteira, o Municipio poderd observar diversidade tematica e territorial de
forma motivada, sem alteragao arbitraria da ordem de classificagdo.

13. DA COMISSAO DE SELEGAO

13.1. A Comissdo de Selecdo sera designada por ato publicado em meio oficial e sera composta por, no
minimo, 3 membros, observada a Lei n? 13.019/2014 e a exigéncia legal de participacdo de servidor
efetivo ou empregado permanente quando aplicavel.

13.2. O lider municipal do Programa realizard a revisdo de elegibilidade com o coach YCAF, mas ndo devera
integrar o comité responsavel pelo julgamento de mérito, em respeito ao desenho de governanga do
Programa.

13.3. A Comissao podera reunir membros da equipe municipal e assessores externos com experiéncia em
juventude, clima, sustentabilidade, projetos ou avaliagdo.

13.4. Sera impedida de participar da avaliagdo pessoa que possua conflito de interesses ou vinculo
juridicamente relevante com OSC, dirigente, grupo ou projeto concorrente, observadas as hipoteses
legais.

13.5. Notas, justificativas, impedimentos e decisGes serdo registrados em ata.

14. DO RESULTADO, RECURSOS E HOMOLOGAGAO

14.1. O resultado preliminar sera publicado no portal oficial do Municipio, contendo, no minimo, OSC,
titulo do projeto, nota e classificagao, preservados dados pessoais protegidos.

14.2. Cabera recurso administrativo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, conforme condigdes e canal definidos
no ato de publicagdo do resultado preliminar.

14.3. E vedada a inclusdo, em recurso, de documento ou informagdo essencial que deveria integrar
originalmente a proposta, sem prejuizo do saneamento formal permitido por lei.

14.4. A Comissdo poderad reconsiderar a decisdo. Ndo havendo reconsideragdo, o recurso sera
encaminhado a autoridade competente.

14.5. Apés o julgamento dos recursos, serd publicado o resultado definitivo e realizada a homologagao.

14.6. A homologacdo ndo gera direito subjetivo a celebragdo da parceria.

15. DA HABILITAGAO DAS OSCs

15.1. Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, serd realizada a verificagdo da
documentacgdo da OSC selecionada, observados os arts. 28, 33, 34 e 39 da Lei n2 13.019/2014.

15.2. Serdo exigidos, conforme aplicavel:

e estatuto social registrado e alteragoes;

e CNPJ ativo;

e ata de eleicdo da diretoria e relagao de dirigentes;

e documentos do representante legal;

e comprovacgdo de funcionamento e atuagdo/vinculo com Arapongas;
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e comprovacgdo de experiéncia e capacidade técnica/operacional;

e certidOes de regularidade exigiveis;

e declaragGes de inexisténcia de impedimentos e conflito de interesses;

e Plano de Trabalho definitivo;

e dados da conta bancaria especifica, quando exigida;

e autorizagGes de participacdo e termos de tratamento de dados pessoais assinados pelos pais ou
responsaveis legais dos adolescentes.

15.3. Inabilitada a OSC melhor classificada, podera ser convocada a subsequente, observada a legislagao.

16. DA FORMALIZAGAO DO TERMO DE FOMENTO

16.1. Os projetos selecionados e habilitados serdo formalizados por Termo de Fomento acompanhado de
Plano de Trabalho aprovado.

16.2. O Termo devera ser assinado pelo Municipio e pela OSC, com ciéncia do coordenador juvenil.

16.3. A parceria somente produzira os efeitos financeiros apds o cumprimento das condigdes legais,
publicagdo do extrato e liberagdo dos recursos.

16.4. A transferéncia sera realizada em parcela Unica para conta especifica da OSC, quando exigida pela
regulamentagdo e pelo processo administrativo.

16.5. O Plano de Trabalho podera receber ajustes técnicos antes da formalizagdo, desde que ndo haja
alteragdo substancial do objeto, quebra de isonomia, perda de protagonismo juvenil ou violagdo dos
requisitos YCAF.

17. DO CRONOGRAMA PROPOSTO

Etapa Data/Periodo proposto
Publicagdo do Edital e abertura das inscri¢bes 21/08/2026
Sessdo publica de langamento e tira-duvidas 01/09/2026
Nova Sessdo publica de tira-davidas 17/09/2026
Sessdes de apoio a elaboragdo agosto e setembro/2026

Prazo de corte para pré-analise formal, se adotada | 25/09/2026

Encerramento das inscricdes — 6 semanas 02/10/2026, 23h59
Anédlise de elegibilidade 05/10/2026 a 08/10/2026
Revisdo de elegibilidade com coach YCAF até 09/10/2026
Julgamento técnico 13/10 a 15/10/2026
Resultado preliminar 16/10/2026

Recursos 19/10a 21/10/2026
Resultado definitivo/homologacdo até 22/10/2026
Habilitagdo das OSCs 23/10a29/10/2026
Formalizagdo dos Termos 30/10 a 04/11/2026
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Desembolso dos recursos

13/11/2026

até 10/11/2026, observado o limite YCAF de

Relatdrio de desembolsos YCAF

até 27/11/2026

Execugdo preferencial dos projetos

até 31/03/2027

Limite absoluto para conclusio do projeto 15/04/2027

Prestacdo de contas/relatério dos projetos

até 10/04/2027 ou data compativel definida
pelo Municipio

Divulgagdo de resultados / Dia da Terra 22/04/2027

Relatdrio Final YCAF da cidade 14/05/2027

17.1. O cronograma podera ser alterado mediante publicagdo oficial, desde que sejam preservados os
prazos minimos legais e os limites programaticos do YCAF.

18. DAS OBRIGACOES DA OSC E DO GRUPO DE JOVENS
18.1. Sdo obrigagdes da OSC:

executar o objeto e o Plano de Trabalho aprovado;
assegurar protagonismo juvenil real;

administrar e movimentar os recursos de forma rastredvel e exclusiva para o objeto;
contratar fornecedores e prestadores com economicidade e auséncia de conflito;

manter documentos fiscais, extratos, registros contabeis e evidéncias;
observar protecdo de adolescentes, LGPD, acessibilidade e segurancga;

obter licengas e autorizagées quando necessarias;
participar de capacitagdes, reunides e monitoramento;
apresentar relatérios e prestagao de contas;

devolver saldos ou valores cuja restituicao seja exigivel.

18.2. S3o compromissos do grupo de jovens:

liderar substantivamente o projeto;

cumprir cronograma, responsabilidades e metas assumidas;
participar das decisdes de orgamento e implementagao;
mobilizar beneficiarios e comunidade;

coletar indicadores e produzir registros;

participar de reunides de acompanhamento;

comunicar dificuldades e contribuir para sua solugéo;
apresentar e divulgar os resultados do projeto.

19. DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

realizar o repasse apds o cumprimento das condigcSes legais;
designar gestor e instancias de monitoramento;
fornecer orientagao e capacitagdo;

acompanhar a execugdo e resolver, em conjunto com os jovens e OSCs, entraves administrativos

dentro de sua competéncia;
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e monitorar metas, produtos, resultados, indicadores e engajamento juvenil;

e realizar reunides e visitas técnicas;

e analisar alteragdes e prestagdo de contas;

e consolidar e enviar os relatérios exigidos pelo YCAF;

e promover transparéncia e protecdo de dados;

e estimular momentos de reconhecimento e interlocug¢do com a lideranga municipal.

20. DO MONITORAMENTO E ACOMPANHAMENTO

20.1. A execugdo sera acompanhada pela SEMUDE, gestor da parceria e instancias designadas, com apoio
técnico de secretarias e parceiros conforme a tematica.

20.2. Os projetos apresentardo atualizagdo simplificada periddica, preferencialmente mensal.

20.3. O acompanhamento devera verificar tanto o desempenho do projeto quanto a qualidade do
engajamento juvenil.

20.4. Poderdo ser utilizados como meios de verificagdo: listas de presenga, fotografias, videos,
formularios, medi¢des ambientais ou energéticas, registros de entrega, mapas, pesquisas e outros
documentos idoneos.

20.5. O Municipio buscard promover pelo menos um momento de interagdo entre jovens beneficidrios e
o Prefeito ou lideranga sénior, em consonancia com as boas praticas do YCAF.

21. DA PRESTAGAO DE CONTAS

21.1. A prestagdo de contas sera orientada prioritariamente a comprovagao do cumprimento do objeto,
das metas e dos resultados pactuados, sem afastar o dever de regular comprovagdo da aplicacdo dos
recursos. A OSC devera manter e apresentar, quando exigido pelo Edital, Plano de Trabalho, Termo de
Fomento, regulamentagdo municipal, manual de prestagdo de contas ou pela Administragdo Publica, os
documentos comprobatdrios das despesas e pagamentos realizados, incluindo notas fiscais, notas fiscais
eletronicas, cupons fiscais validos, recibos admitidos pela legislagdo, comprovantes de transferéncia ou
pagamento, extratos bancdrios e demais documentos idéneos que permitam verificar a vinculagdo entre
a receita, a despesa realizada e a execugdo do objeto.

21.1.1. A andlise da prestacdo de contas observara a Lei Federal n2 13.019/2014, especialmente o
cumprimento do objeto, metas e resultados. Os documentos fiscais e financeiros deverdo permanecer
organizados, integros e disponiveis para fiscalizagdo e serdo apresentados nas hipdteses e na forma
previstas na legislagdo, no instrumento da parceria, no Plano de Trabalho e na regulamentagdo municipal,
inclusive quando necessarios a verificagdo da regularidade da despesa ou quando ndo estiver
suficientemente comprovado o alcance das metas e resultados.

21.2. O relatdrio final devera conter, no minimo:

e descricdo das atividades executadas;

e numero de jovens lideres, jovens voluntarios e demais participantes;
e comparativo de produtos e resultados previstos x realizados;

e indicadores e meios de verificagdo;

e impactos e aprendizados;

o fotografias com legendas;
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e execucdo financeira, extratos bancdrios, relagdo de pagamentos, notas fiscais, cupons fiscais
validos, recibos admitidos pela legislagdo, comprovantes de pagamento e demais documentos
fiscais e financeiros exigiveis, preservados em arquivo pela OSC pelo prazo legal;

e relagdo e destinagdo de bens permanentes;

e saldo e comprovante de devolugdo, quando houver.

21.3. A prestagdo de contas municipal sera fixada em data compativel com o encerramento do projeto e
com o prazo do relatério final YCAF.

21.4. Constatada irregularidade ou omissdo, serd assegurado saneamento na forma da legislagdo
aplicavel.

22. DA COMUNICAGCAO, MARCAS E DIVULGACAO
22.1. As pegas de divulgacdo deverdo observar as diretrizes de marca do Municipio e do YCAF.

22.2. A comunicagdo tera carater educativo, informativo e de orientagdo social, sendo vedada promogdo
pessoal ou politico-partidaria.

22.3. O uso de imagem e voz dependerd de autorizagdao especifica, destacada e facultativa, conforme
Anexo VI, ndo sendo condi¢do para inscrigdo, sele¢do ou participagdo nas atividades, ressalvados os
registros institucionais estritamente necessdarios e amparados em base legal prépria.

22.4. Os projetos deverdo produzir registros visuais e narrativos suficientes para comunicagdo de
resultados, incluindo fotografias legendadas.

22.5. O Municipio poderd divulgar os resultados no Dia da Terra, em 22/04/2027, conforme calendario
YCAF.

23. DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

23.1. O tratamento de dados pessoais observard a LGPD, os principios da finalidade, necessidade,
seguranga e transparéncia e o melhor interesse dos adolescentes.

23.2. Serdo coletados apenas os dados necessarios a inscrigdo, selegdo, formalizagdo, seguranga,
monitoramento, prestacdo de contas e comunica¢do. O tratamento para essas finalidades observara as
bases legais aplicaveis, inclusive o cumprimento de obrigacdo legal ou regulatdria, a execugdo de politicas
publicas e de instrumentos de parceria e, quando juridicamente necessario, o consentimento especifico,
informado e destacado do titular ou de seu responsavel legal.

23.3. Informagdes pessoais sensiveis ndo serdo utilizadas para pontuagdo automatica, salvo base legal e
previsdao expressa juridicamente validada.

23.4. O eventual uso, pelo YCAF ou por seus operadores, de candidaturas, relatérios ou outros materiais
para aprimoramento de sistemas de inteligéncia artificial somente poderd ocorrer com dados
previamente anonimizados ou, quando houver dados pessoais, mediante consentimento especifico,
informado, destacado e facultativo do titular e, no caso de menor de 18 anos, também de seu pai, made
ou responsavel legal, conforme Anexo V. A recusa ou revogacgdo desse consentimento nao prejudicara a
inscricdo, a selecdo, o recebimento de recursos ou a participacdo no projeto, e ndo serdo admitidas
decisdes exclusivamente automatizadas de financiamento ou avaliagdo de desempenho.

23.5. A transferéncia internacional de dados pessoais para entidade estrangeira somente sera realizada
quando estritamente necessaria, com transparéncia quanto ao destinatario, ao pais de destino, as
finalidades e ao periodo de tratamento, e mediante mecanismo valido previsto nos arts. 33 a 36 da Lei
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Federal n213.709/2018 e na regulamentac&o da Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados — ANPD, além
da adogdo de medidas técnicas e administrativas de seguranga.

23.6. Os titulares poderdo exercer os direitos previstos na LGPD perante o canal oficial indicado pelo
Municipio, inclusive solicitar informagdes, corre¢do, eliminagdo quando cabivel e revogacdo de
consentimento. Dados de criangas e adolescentes serdo tratados em seu melhor interesse e pelo periodo
estritamente necessario ao cumprimento das finalidades e obrigagdes legais do Programa.

23.7. A autorizagdo para tratamento de dados pessoais constante do Anexo V é independente da
autorizagdo de uso de imagem e voz prevista no Anexo VI.

24. DA TRANSPARENCIA E PUBLICIDADE
24.1. Serdo divulgados no portal oficial, observada a prote¢do de dados:

e Edital e anexos;

e esclarecimentos e comunicados;

e resultados de elegibilidade e selegdo;

e recursos e decisoes;

e homologacdo;

e Termos de Fomento e valores repassados;
e situagdo das parcerias e resultados finais.

24.2. O Edital deverd permanecer amplamente divulgado no sitio oficial da Administragao Publica pelo
prazo legal aplicavel.

25. DAS INFRAGOES, SANGOES E DEVOLUGCOES

25.1. O descumprimento das obrigagbes poderd ensejar as medidas previstas na Lei n2 13.019/2014, no
Termo de Fomento e na regulamentagdo municipal, sempre com contraditério e ampla defesa.

25.2. Poderdo ser exigidos devolugdo de saldos, rendimentos ndo utilizados e valores aplicados em
finalidade diversa, inelegivel ou sem comprovacao suficiente, conforme legisla¢do.

25.3. A aplicagdo de san¢Ges devera observar competéncia, motivagdo, proporcionalidade e gravidade da
conduta.

26. DAS DISPOSIGOES FINAIS

26.1. Os casos omissos serdo decididos pela Administragdo Municipal, com apoio da Procuradoria Juridica,
Secretaria de Finangas, Controle Interno e areas técnicas competentes.

26.2. Em caso de divergéncia entre requisito programatico do YCAF e legislacdo brasileira, prevalecera a
legislacdo brasileira, devendo ser buscada solugdo juridicamente vélida que preserve, tanto quanto
possivel, as condi¢gdes do financiamento.

26.3. A Administragdo podera revogar o Chamamento por interesse publico ou anulad-lo por ilegalidade,
mediante motivagdo.

26.4. Integram este Edital:

e Anexo | —Formuldrio de Apresentagdo da Proposta;

e Anexo Il — Plano de Trabalho;

e Anexo lll - Ficha do Grupo de Jovens;

e Anexo IV — Autorizagdo para Participacdo de Adolescente;
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e Anexo V-Termo de Ciéncia e Autorizagdo para Tratamento de Dados Pessoais;
e Anexo VI - Autorizagdo de Uso de Imagem e Voz;

e Anexo VIl — Declaragdes da OSC e de Conflito de Interesses;

e Anexo VIl — Matriz Detalhada de Avaliagdo;

e Anexo IX—Modelo de Relatdrio Final;

e Anexo X —Minuta de Termo de Fomento.

Arapongas, 11 de setembro de 2026.

Claudia Lourdes Basso Melges Lens
Secretaria Municipal De Desenvolvimento, Inovagdo, Trabalho E Renda
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ANEXO | — FORMULARIO DE APRESENTACAO DA PROPOSTA

1. Identificagdo da Organizag¢do da Sociedade Civil — OSC

Razdo social

Nome fantasia

CNPJ

Data de constituicdo

Enderego da sede

Municipio/UF/CEP

Telefone

E-mail institucional

Site/rede social

Representante legal

Cargo/fungdo

CPF/RG

Telefone/e-mail do representante

2. Vinculo com Arapongas

[0 Sede em Arapongas

[ Unidade/filial em Arapongas

[0 Projeto/atividade em Arapongas

[0 Histdrico de atendimento a populagdo de Arapongas

[ Vinculo com escola, comunidade, organizagdo ou equipamento de Arapongas

Descreva objetivamente o vinculo e a atuagdo local:

3. Grupo de jovens

Nome do grupo

Numero de integrantes

Coordenador juvenil

Data de nascimento/idade do coordenador

Telefone/e-mail

Responsavel institucional da OSC

O grupo possui pelo menos 2 jovens com idade entre 15 e 24 anos na data da inscrigdo? O Sim O N&o

ATENCAO: a lideranga juvenil é requisito de elegibilidade. A OSC ndo podera substituir os jovens na concepgio, nas decisdes
substantivas, na execug¢do, no monitoramento ou na comunicagao do projeto.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2026 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 45752/26
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4. Identificagdao do projeto
Titulo

Local(is) de execugdo

Bairro/regido/comunidade

Prazo estimado

Valor solicitado em RS

Equivalente em US$ conforme regra do Edital

Marque o eixo principal:

[ Eixo 1 — Conservagdo da Fauna e Flora

[ Eixo 2 — Agricultura Urbana e Seguranga Alimentar

[ Eixo 3 — Energias Renovaveis, Eficiéncia Energética e Solugbes Sustentaveis

[J Eixo 4 — Economia Circular e Gestdo de Residuos Sélidos Ndo Perigosos e Reciclaveis

5. Diagnéstico do problema climatico/ambiental
Descreva o problema, causas, consequéncias, territério, populagdo afetada e evidéncias. Explique a conexdo com agdo climatica

e com o eixo escolhido.

6. Resumo da proposta
Em linguagem simples: o que os jovens pretendem fazer, para quem, onde e qual mudanga esperam produzir?

7. Como a ideia nasceu dos jovens?
Descreva como os jovens identificaram o problema, formularam a solugdo e tomaram as decisdes principais.

8. Objetivo geral e objetivos especificos
Objetivo geral

Objetivo especifico 1

Objetivo especifico 2

Objetivo especifico 3

Objetivo especifico 4

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2026 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 45752/26
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9. Metodologia e atividades
Descreva etapas, mobilizagdo, execugdo, responsabilidades juvenis, apoio da OSC, participagdo comunitdria e medidas de

seguranga.

10. Protagonismo juvenil — quadro obrigatério

Etapa

O que os jovens decidirdo/fardo

Apoio da 0SC/adultos

Concepgdo

Orgamento

Execugdo

Monitoramento

Comunicagdo dos resultados

11. Publico beneficiario

Publico direto

Numero estimado de beneficiarios diretos

Publico indireto

Numero estimado de beneficiarios indiretos

Territdrio/comunidade

12. Produtos e resultados — requisito YCAF
Produto = entrega direta/mensuravel das atividades. Resultado = mudanga ou efeito que ocorre em razdo das atividades.
Cada produto e cada resultado devera possuir meta numérica.

Produto

Meta numérica

Meio de verificagdo

Resultado esperado

Indicador

Meta numérica

Forma de medigdo

13. Participagdo comunitaria e parcerias
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14. Riscos e medidas preventivas

Risco Probabilidade Impacto Medida preventiva/corretiva
Baixa / Média / Alta Baixo / Médio / Alto
Baixa / Média / Alta Baixo / Médio / Alto
Baixa / Média / Alta Baixo / Médio / Alto

15. Orgamento resumido

Item/descrigdo Qtd. Valor unit. Valor total Justificativa
RS RS
RS RS
RS RS
RS RS
RS RS

VALOR TOTAL DO PROJETO

Equipamentos/infraestrutura — valor e percentual do projeto

Limite YCAF: investimentos de capital/equipamentos/infraestrutura ndo poderio exceder 50% do microsubsidio.

Custos administrativos cobrados pela OSC — valor e percentual

Limite YCAF: custos administrativos da organizagdo para administrar o microsubsidio ndo poderdo exceder 15%.

16. Checklist de elegibilidade de despesas
[0 Todos os itens sdo necessarios ao projeto e ocorrerdo durante a vigéncia.

[0 N3o ha despesas cobertas por iniciativa municipal existente.

[0 N&o hd aluguel/servigos publicos ordinarios, salvo hipdtese expressamente elegivel.

[0 N&o ha taxas de registro da organizagao.

[0 N&o hd caché/honorario de palestrante por apresentagdo pontual.

[0 N&o hd bolsa de estudo, apoio direto a individuos/familias, atividade comercial ou partidaria.
[0 N3o hd lobby, campanha eleitoral, arrecadagdo de fundos ou subconcessdo/redistribuicdo.

[0 N3o ha pagamento a servidor municipal com recursos do projeto.

17. Continuidade e replicabilidade
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18. Declaragdo

e Conhecemos e aceitamos o Edital e os requisitos YCAF.

e AsinformagGes prestadas sdo verdadeiras.

e O projeto foi concebido e sera liderado efetivamente pelos jovens identificados.

e A OSC ndo atuard como mera cedente de CNPJ ou conta bancéria.

e Os recursos serdo usados exclusivamente no objeto aprovado e em despesas elegiveis.

e Serdo observadas protegdo de adolescentes, acessibilidade, seguranga, LGPD, integridade e autorizagdes necessarias.

Arapongas, / /2026.

NOME COMPLETO
Representante legal da OSC

NOME COMPLETO

Coordenador juvenil

19. CHECKLIST DE DOCUMENTOS DA INSCRICAO

[0 Formuldrio de Apresentagdo da Proposta integralmente preenchido;

[ Plano de Trabalho preliminar;

[ Ficha de todos os integrantes do grupo de jovens;

[0 Autorizagdo do responsavel legal para cada participante menor de 18 anos;
[ Autorizagdes de imagem e voz, quando aplicaveis;

[J Estatuto social e alteragdes da OSC;

[0 Ata de eleigdo/posse da diretoria vigente;

[0 Comprovante de inscrigdo e situagdo cadastral do CNPJ;

[0 Documento do representante legal;

[ Declaragdes da OSC e de conflito de interesses;

[0 Comprovagdo de vinculo/atuagdo em Arapongas;

[0 Comprovacdo de experiéncia ou capacidade técnica/operacional, quando exigida;
[J Orgamento e memoria de calculo com referéncias de pregos;

[0 Demais documentos previstos no Edital.
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ANEXO Il - MODELO DE PLANO DE TRABALHO DEFINITIVO

Documento integrante do Termo de Fomento, a ser ajustado apds sele¢do sem descaracterizar a proposta, a lideranga juvenil ou
a classificagdo.

Edital

Processo Administrativo

Projeto

OSC/CNPJ

Grupo de jovens

Eixo

Valor do repasse

Vigéncia

Prazo de execugdo

1. Descri¢ao da realidade e nexo causal
Apresente diagnoéstico detalhado e demonstre a relagdo entre problema, atividades, produtos e resultados.

2. Objeto da parceria

3. Objetivo geral

4. Objetivos especificos
1

2
3
4

5. Publico beneficiario
Publico direto

Publico indireto

Numero estimado

Territério
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6. Teoria de mudanca simplificada

Se fizermos... Entregaremos... (produto) Entdo esperamos... (resultado) Como saberemos?

7. Metas, atividades, produtos, resultados e indicadores

Produto + meta Resultado/indicador
numérica +meta numérica

Meta Atividades Meio de verificagdo | Prazo/responsavel

Bl Wl N| -

8. Forma de execugdo
Detalhe etapas, locais, mobilizagdo, participagdo dos jovens, apoio da OSC, parceiros, seguranga e autorizagoes.

9. Cronograma fisico

Atividade Meta ;Je;ls:r:)i:'nsa'vel Apoio OSC Inicio Término Produto
10. Plano de aplicagdo
Categoria/item Descrigdo Unid. Qtd. Valor unit. Valor total Meta
RS R$
RS RS
RS R$
RS RS
RS R$

Fonte de precos: [J cotagdo [ pesquisa eletronica [ tabela publica (I contratagdo anterior [J outra:

11. Resumo financeiro e limites YCAF

Categoria Valor Regra
Materiais/consumo RS Elegivel se diretamente necessario
Servigos elegiveis RS Somente hipoteses permitidas; vedado

caché de palestrante pontual

Transporte terrestre RS Razoavel e diretamente ligado a
implementagdo

Eventos/oficinas/alimentagdo basica RS Diretamente ligado ao projeto
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Comunicagdo/foto/video RS Para engajamento e divulgagdo de
resultados
Capacitagdo/mentoria RS Honorarios razoaveis em oficinas com

participagdo ativa juvenil

Equipamentos/infraestrutura RS Maéximo 50% do microsubsidio e essencial

Custos administrativos OSC RS Maéximo 15% do microsubsidio

TOTAL RS Deve respeitar faixa financeira do
Edital/YCAF

12. Memodria de calculo

13. Cronograma financeiro

Més Previsdo de utilizagdo
Novembro/2026 RS
Dezembro/2026 RS
Janeiro/2027 RS
Fevereiro/2027 RS
Margo/2027 RS
Abril/2027, se autorizado no cronograma RS

14. Equipe e papéis

Remuneragao, se

Nome Idade/vinculo Fungdo Atividades Dedicagdo .,
elegivel

15. Responsabilidades da OSC

e  gestdo juridica, administrativa e financeira;

e movimentagdo da conta especifica e autorizagdo de despesas;

e contratacdo e pagamento de fornecedores/prestadores;

e guarda documental e registros contabeis;

e protegdo dos adolescentes e gestdo de riscos;

e apoio aos jovens sem dirigir substantivamente o projeto;

e monitoramento, prestagdo de contas e comunicagdo com o Municipio.

16. Responsabilidades do grupo de jovens

e liderar substantivamente o projeto;

e participar das decisGes de orgamento e cronograma, sem movimentar a conta bancdria;
e  executar atividades e mobilizar a comunidade;

e coletar indicadores e produzir registros;

e participar das reunides e apresentar resultados;

e comunicar dificuldades e cocriar solugdes com OSC e Municipio.
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17. Governanga
Coordenador juvenil

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPONGAS

Estado do Parana

Responsavel institucional OSC

Responsavel financeiro

Canal oficial

Periodicidade das reunides

Forma de registrar decisdes

Fluxo para autorizagdo de despesas

Fluxo para alteragdes

Solugdo de conflitos

18. Monitoramento

Periodicidade minima sugerida: atualizagdo mensal simplificada.

[ Listas de presenga
[0 Fotografias legendadas
O Videos

O Formulérios/pesquisas

[0 Medigdes ambientais/energéticas

[ Registros de entrega

[0 Outros:

19. Indicadores de engajamento juvenil

Indicador

Linha de base Meta Fonte

Jovens lideres ativos

Jovens voluntarios

Reunides com decisdo juvenil
registrada

Jovens que permanecem até o
encerramento

20. Acessibilidade

21. Seguranga e proteg¢ao de adolescentes
Riscos, supervisdo, EPI, emergéncia, autorizagdes, hordrios e compatibilidade escolar:
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22. Comunicagao e divulgagao
Canais, publicos, marcas, imagens, legendas, acessibilidade e divulgagdo dos resultados:

23. Protegao de dados

Dados, finalidades, acessos, armazenamento, seguranga, conservagdo e descarte:

24. Bens permanentes

Bem

Valor

% projeto

Essencialidade

Guarda

Destinagdo final

RS

RS

25. Continuidade/replicabilidade

26. Aprovagao

Declaramos que o Plano foi elaborado conjuntamente pela OSC e pelo grupo de jovens e preserva a lideranga juvenil.

NOME COMPLETO

Representante legal da OSC

NOME COMPLETO
Coordenador juvenil

ADMINISTRACAO: [0 Aprovado [0 Aprovado com ajustes [ N3o aprovado

Parecer técnico / responsavel / data
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ANEXO IIl = FICHA DO GRUPO DE JOVENS

Nome do grupo

Projeto

OSC responsavel

Coordenador juvenil

Responsdvel institucional OSC

Preencher uma ficha individual para cada jovem.

Nome completo

Nome social, quando aplicavel

Data de nascimento

Idade na inscrigao
CPF

Documento de identidade

Endereco
Municipio/UF

Telefone/e-mail

Institui¢do/coletivo/comunidade

Fungdo no projeto

Atividades que liderara

E coordenador? O Sim O Nio
E menor de 18? O Sim O Nao
Autorizagdo do responsével anexada? [0 Sim [J Ndo O N/A

Necessita medida de acessibilidade? [0 Ndo [ Sim — qual apoio?

Declaragao do integrante

e Participei efetivamente da concepgdo ou participarei das decisdes substantivas do projeto.
e Conhego as regras basicas do Programa e minhas responsabilidades.

e  Participarei da execugdo, monitoramento e comunicagdo conforme minha fungao.

e N&do movimentarei diretamente a conta bancéria da parceria.

e Comunicarei dificuldades, riscos e situagdes de seguranga a OSC.

e Asinformag8es prestadas sdo verdadeiras.

Jovem — assinatura/data

Responsével legal, se menor — assinatura/data
Declaragdo da OSC

A OSC declara que conferiu os dados, recebeu as autorizagGes aplicdveis e mantera as fichas sob acesso restrito, utilizando os
dados somente para as finalidades do Programa e da parceria.

Representante legal da OSC:
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ANEXO IV - AUTORIZAGAO PARA PARTICIPAGAO DE ADOLESCENTE

Eu, , CPF , na qualidade de [0 pai 0 mde O tutor O

guardido OJ outro responsavel legal, AUTORIZO a participagdo do adolescente ,

nascido em / /

, ho projeto , executado pela OSC

Declaro estar informado de que:

e a participagdo é voluntaria e ndo gera vinculo empregaticio;

e o adolescente participara de atividades compativeis com sua idade e com a descri¢do do Plano de Trabalho;

e atividades perigosas, insalubres, noturnas ou incompativeis com a idade sdo vedadas;

e a participagdo ndo podera prejudicar frequéncia e desempenho escolar;

e a0SC serd responsavel pela supervisdo e pelas medidas de seguranga;

e o adolescente ndo movimentard conta bancéria nem administrara diretamente recursos;

e uso deimagem e voz dependerd de autorizagdo especifica;

e dados pessoais serdo tratados apenas para finalidades legitimas do Programa, parceria, protegdo, monitoramento e
prestagdo de contas;

e poderei solicitar informagdes e comunicar restrigdes ou revogar esta autorizagdo para atividades futuras, sem prejuizo de
registros que devam ser mantidos por obrigacdo legal.

Atividades principais

Locais

Periodo

Contato do responsavel

Contato de emergéncia

Informag&o de seguranca/acessibilidade estritamente necessaria

Responsavel legal — assinatura/data
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ANEXO V — AUTORIZAGAO DE USO DE IMAGEM, VOZ E REGISTROS AUDIOVISUAIS

Autorizo, de forma livre e informada, o registro e uso institucional de minha imagem e voz, exclusivamente no contexto do
Programa Jovens Araponguenses pelo Clima/YCAF, para documentagao, transparéncia, divulga¢do educativa e comunicagéo de
atividades e resultados, em meios fisicos e digitais, observadas as regras de protegdo de dados, direitos da personalidade e
diretrizes de comunicagdo do Programa.

A autorizagdo ndo permite uso politico-partidario, comercial estranho ao Programa, vexatério ou incompativel com a finalidade
informada.

Quando o titular for menor de 18 anos, a autorizagdo devera ser assinada pelo responsavel legal.

Nome do titular

CPF/documento

Projeto
0osc

[ Autorizo fotografia

[ Autorizo video

[ Autorizo dudio/voz

[0 Autorizo divulgagdo em portal/redes institucionais

[ Autorizo compartilhamento com parceiros institucionais do YCAF para comunicagdo e relatério, observadas as regras
aplicaveis

Titular — assinatura/data

Responsével legal, se aplicavel — assinatura/data
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ANEXO VI - DECLARAGCOES DA OSC E DE CONFLITO DE INTERESSES

0oscC

CNPJ

Representante legal/CPF

A OSC DECLARA, sob as penas da lei, que:

e encontra-se regularmente constituida e apta, em principio, a celebrar parceria, sujeita a habilitagdo;

e ndo estd omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

e ndo possui contas rejeitadas, sangdes ou impedimentos vigentes que inviabilizem a parceria, nas hipéteses legais;

e ndo possui dirigente alcangado por impedimento legal aplicavel;

e ndo possui conflito de interesses ndo declarado com comissdo de selegdo, gestor, agentes responsaveis pelo processo ou
projeto;

e ndo atuara como mera cedente de CNPJ ou conta bancaria;

e ndo utilizara recursos para finalidade politico-partiddria, eleitoral, comercial, lobby ou diversa do objeto;

e ndo redistribuird/subconcedera o microsubsidio a outra organiza¢do ou individuo;

e n3o empregara/pagara servidor municipal com recursos do projeto;

e assegurara lideranca efetiva dos jovens e ndo substituird sua participagdo por diregdo adulta;

e possui conta bancaria em nome da organizagdo e abrira/indicara conta especifica quando exigido;

e ndo é beneficidria de regime de sangdes aplicavel ao financiamento;

e comunicard imediatamente fato superveniente que altere qualquer declaragdo.

Declaragao especifica de conflito — projeto
A OSC, seus dirigentes e equipe informam os seguintes vinculos relevantes com membros da Comissdo, agentes municipais,

fornecedores ou parceiros do projeto (se inexistentes, escrever “NAO HA”):

Representante legal — assinatura/data

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2026 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 45752/26
PROGRAMA JOVENS ARAPONGUENSES PELO CLIMA



SEXTA-FEIRA 11/09/2026 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE ARAPONGAS ANO: XVIII N°: 4088 PAG: 33

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPONGAS

Estado do Parana

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO, INOVAGAO, TRABALHO E RENDA — SEMUDE

ANEXO VIl — MATRIZ DETALHADA DE AVALIACAO

A avaliagdo somente ocorrera apds verificagdo de elegibilidade. Requisito YCAF descumprido implica desclassificagdo,
independentemente da pontuagdo.

A. Checklist eliminatério de elegibilidade

Requisito Sim Nao Observagdo
Projeto concebido e liderado por pelo menos 2 jovens de 15 a 24 anos. O O
Projeto climatico distinto e enquadrado em um dos 4 eixos. O O
Valor dentro da faixa financeira equivalente a US$ 1.000-US$ 5.000. O ]
Conclusdo possivel até 15/04/2027. O O
Organizagdo destinatdria elegivel, legalmente registrada, sem fins lucrativos O O
conforme legislagdo local e com conta bancéria em seu nome.
0OSC ndo é empresa privada, pessoa fisica, partido ou organizagdo partidaria. O O
Unidade municipal responsavel pelo YCAF ndo atua como patrocinadora do projeto. O O
Orgamento contém somente despesas elegiveis. O O
Equipamentos/infraestrutura/investimento de capital < 50%. O O
Custos administrativos da OSC < 15%. O O
Ha pelo menos 1 produto com meta numérica e 1 resultado com meta numérica. O O
N&o ha subconcessdo/redistribui¢do de recursos. O O
B. Pontuagdo técnica — 100 pontos
Critério Max. Parametro de julgamento Nota Justificativa
1. Relevancia do 15 0-5: diagnostico fragil; 6-10: problema claro e
problema climatico local contextualizado; 11-15: evidéncias, territério e conexdo
climatica muito bem demonstrados.
2. Coeréncia técnica e 20 0-6: baixa viabilidade; 7-13: coeréncia suficiente; 14—
viabilidade no prazo 20: metodologia, cronograma, autorizagdes e
capacidade de execugdo muito consistentes.
3. Impacto climético, 20 0-6: impacto pouco demonstrado; 7-13: impacto
ambiental e comunitario plausivel; 14-20: beneficio relevante, mensuravel e
conectado ao eixo.
4. Lideranga e 20 0-6: participagdo periférica/adulta; 7-13: participagado
protagonismo juvenil relevante; 14-20: jovens lideram concepgdo, decisdes,
execugdo, monitoramento e comunicagdo.
5. Produtos, resultados, 10 0-3: vagos; 4-6: adequados; 7-10: metas numéricas
indicadores e claras, indicadores coerentes e meios de verificagdo
mensuragao vidveis.
6. Economicidade e 10 0-3: custos pouco justificados; 4—6: razoaveis; 7-10:
adequagdo orgamentaria orgamento proporcional, pesquisado, elegivel e
diretamente ligado as metas.
7. Inovagdo, 5 0-1: limitada; 2-3: algum potencial; 4-5: solugdo
continuidade e contextual, aprendizagem e potencial de
replicabilidade continuidade/replicagdo.

Nota minima sugerida: 60/100. Nota zero em viabilidade, impacto ou protagonismo juvenil: desclassificagdo conforme Edital.
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C. Desempate

1. maior nota em protagonismo juvenil;

2.  maior nota em impacto;

3. maior nota em viabilidade;

4. maior nota em produtos/resultados/indicadores;

5. maior nota em economicidade;

6. persistindo, critério objetivo previamente previsto e juridicamente validado.

D. Regras da Comissao

e minimo de 3 membros;

e composigdo com equipe municipal e assessoria externa pertinente, conforme desenho YCAF;

e lider municipal do programa realiza revisdo de elegibilidade com o coach, mas ndo integra o comité de selegdo;

e avaliador com vinculo direto com candidato/projeto deve declarar impedimento e ndo avaliar;

e cada nota deve ser motivada e registrada;

e acarteira final deverd preservar diversidade tematica e ndo concentrar todos os recursos em um Unico tema/tipo de
intervencao;

e uma mesma organiza¢do podera receber no maximo 3 microsubsidios para projetos distintos.

Avaliador / assinatura / data
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ANEXO VIIl - MODELO DE RELATORIO FINAL DO PROJETO / MICROSUBSIDIO

Projeto

OSC/CNPJ

Grupo de jovens

Coordenador juvenil

Eixo

Valor recebido

Periodo de execugdo

1. Resumo executivo

2. Jovens e voluntarios envolvidos

Categoria Previsto Realizado Observagao

Jovens lideres

Outros jovens voluntérios

Demais voluntarios

Beneficiarios diretos
3. Atividades realizadas

Atividade Data/local Responsavel juvenil Participantes Evidéncia
4. Produtos — meta x realizado

Produto Meta numérica Realizado % atingido Evidéncia
5. Resultados — meta x realizado

Resultado/indicador Linha de base Meta numérica Resultado final Método/evidéncia
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6. Impacto e aprendizagem
Que mudanga o projeto produziu? O que os jovens aprenderam sobre clima, execugdo de projetos e relagdo com a cidade?

7. Lideranga juvenil

Descreva decisGes efetivamente tomadas pelos jovens, responsabilidades assumidas e como a OSC/Municipio apoiaram sem

dirigir o projeto.

8. Dificuldades, mudancgas e solugtes

9. Continuidade/replicagdo

10. Execugdo financeira

Categoria Aprovado Realizado Diferenga Justificativa

Materiais RS RS RS

Servicos elegiveis RS RS RS

Transporte RS RS RS

Eventos/alimentagdo RS RS RS

Comunicagio RS RS RS

Capacitagdo/mentoria RS RS RS

Capital/equipamentos RS RS RS

Administragdo OSC RS RS RS

TOTAL RS RS RS

11. Relagdo de bens

Bem Valor Local/guarda Situagdo Destinagdo
RS
R$

12. Evidéncias obrigatérias/recomendadas

[ fotografias com legendas, data/local e autorizagdo aplicavel;

[ listas/registros de participagdo;

[0 medigdes, formuldrios ou registros que comprovem indicadores;
[0 pegas de comunicagdo produzidas;

[0 documentos financeiros e extratos conforme exigéncia municipal;

[0 histérias/depoimentos qualitativos, quando autorizados;

[0 comprovante de devolugdo de saldo, se houver.
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13. Conjunto de fotografias para relatério YCAF
Foto 1 — legenda/data/local:

Foto 2 — legenda/data/local:

Foto 3 — legenda/data/local:

14. Ciéncia sobre dados desidentificados no YCAF

Os materiais submetidos ao Programa poderdo ser utilizados de forma desidentificada para administragdo, assisténcia técnica,
avaliagdo e aprimoramento de sistemas de IA do YCAF, conforme aviso oficial vigente. Ferramentas de IA ndo deverdo tomar
decisGes de financiamento, desempenho ou continuidade da cidade.

Representante legal OSC — assinatura/data

Coordenador juvenil — assinatura/data
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ANEXO IX - MINUTA DE TERMO DE FOMENTO
TERMO DE FOMENTO N2 [¢]/2026 | PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne [#]/2026

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE ARAPONGAS E A ORGANIZACZ\O DA SOCIEDADE CIVIL
PARA EXECUGCAO DO PROJETO NO AMBITO DO PROGRAMA JOVENS
ARAPONGUENSES PELO CLIMA — YCAF.

O MUNICIPIO DE ARAPONGAS, pessoa juridica de direito publico interno, por intermédio de [ORGAO/SECRETARIA], doravante
MUNICIPIO, e a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL , CNPJ , doravante OSC, resolvem
celebrar o presente TERMO DE FOMENTO, com fundamento na Lei Federal n2 13.019/2014, regulamentagdo municipal, Edital n®
[#]/2026, Estatuto YCAF 2.0 e Plano de Trabalho aprovado.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
Execugdo do projeto , concebido e liderado pelo grupo de jovens , conforme Plano de
Trabalho, que integra este Termo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO GRUPO DE JOVENS

O projeto sera liderado por pelo menos dois jovens de 15 a 24 anos. A lideranga compreende concepgdo, decisdes substantivas,
execugdo, monitoramento e divulgagdo. O grupo ndo substitui a OSC como responsavel juridica, administrativa e financeira e ndo
movimentard diretamente a conta bancaria.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR E DA DOTACAO
Valor: RS . Dotagdo: . O valor devera corresponder a faixa YCAF prevista no Edital. Ndo havera
contrapartida financeira obrigatdria, salvo previsdo legal/expressa no Plano.

CLAUSULA QUARTA - DA LIBERACAO
Repasse em parcela Unica para conta bancaria especifica em nome da OSC, condicionado a assinatura, publicagdo, regularidade e
demais requisitos legais. O Municipio deverd observar o prazo programatico de desembolso do YCAF.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E EXECUGAO

A execugdo deverd ser planejada para encerramento preferencial até 31/03/2027 e, em nenhuma hipétese, ultrapassar
15/04/2027, limite programatico do YCAF, salvo alteragdo formal comunicada pelo financiador e juridicamente incorporada ao
instrumento.

CLAUSULA SEXTA — OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

Transferir recursos; designar gestor; orientar; promover capacitagdo e acompanhamento; manter contato regular com jovens e
0OSC; monitorar metas, produtos, resultados e indicadores; analisar alteragGes e prestagdo de contas; realizar visitas; publicar
informagdes; consolidar relatérios YCAF; proteger dados sob sua responsabilidade.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGCOES DA 0SC

Executar o objeto; preservar lideranga juvenil; administrar conta e recursos; contratar/pagar fornecedores; demonstrar
economicidade; manter registros; proteger adolescentes; obter licengas; cumprir LGPD; acompanhar indicadores; apresentar
atualizagbes e prestacdo de contas; devolver saldos/valores irregulares; manter regularidade.

CLAUSULA OITAVA - GOVERNANCA
Responsavel institucional: . Coordenador juvenil: . ReuniGes regulares serdo registradas. Questdes financeiras e
alteragdes serdo formalizadas pela OSC. A solugdo de dificuldades devera envolver os jovens, evitando dire¢do unilateral adulta.

CLAUSULA NONA - APLICACAO FINANCEIRA
Recursos ndo utilizados imediatamente observardo a legislagdo aplicavel. Rendimentos integrardo o objeto/prestagdo de contas
conforme orientagdo municipal.
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CLAUSULA DECIMA — PAGAMENTOS E CONTRATACOES
Pagamentos preferencialmente eletronicos e identificados. ContratagGes observardo economicidade, impessoalidade, pregos de
mercado, auséncia de conflito e documentagdo idonea.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DESPESAS YCAF

Somente despesas elegiveis, necessarias, previstas e realizadas na vigéncia. Custos administrativos da OSC: maximo 15%.
Investimento de capital/equipamentos/infraestrutura: maximo 50%. Sdo vedadas as despesas ndo elegiveis previstas no Estatuto
YCAF e no Edital.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — BENS PERMANENTES

Bens serdo registrados, identificados, usados no projeto e terdo guarda/destina¢do definida no Plano. Vedada alienagdo ou
oneragdo sem autorizagao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — MONITORAMENTO

Atualizagdo mensal simplificada. O Municipio podera solicitar informagées, reunides, visitas, entrevistas e evidéncias. O
acompanhamento incluird metas quantitativas, registros qualitativos e nivel de engajamento juvenil.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES
Dependem de solicitagdo fundamentada e aprovacdo prévia, quando exigida. E vedada alteracdo que descaracterize objeto,
elegibilidade, protagonismo juvenil, limites YCAF ou classificagdo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - COMUNICAGAO
Pegas observardo manual de marcas e terdo carater educativo/informativo. Vedada promogdo pessoal ou partidaria. Imagem/voz
somente com autorizagdo. Fotografias relevantes deverdo conter legendas para relatérios.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PROTECAO DE DADOS
As partes observardo LGPD e protegdo reforgada a adolescentes. Incidentes relevantes serdo comunicados. O tratamento limitar-
se-3 as finalidades legitimas do Programa e da parceria.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — RELATORIOS E PRESTACAO DE CONTAS

A OSC apresentard relatério de execu¢do, metas, produtos, resultados, indicadores, nimero de jovens/voluntarios, fotografias
legendadas, demonstrativo financeiro, extratos, pagamentos, bens e devolugdes, na data fixada pelo Municipio para permitir o
cumprimento dos prazos YCAF.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DEVOLUCAO
Serdo devolvidos saldos e valores cuja devolugdo seja exigivel pela legislagdo/Termo, inclusive aplicagdo em finalidade diversa ou
despesa ndo comprovada/inelegivel, assegurado o procedimento cabivel.

CLAUSULA DECIMA NONA — SANCOES
Garantidos contraditdrio e ampla defesa, aplicam-se as sang¢bes previstas na Lei n? 13.019/2014 e regulamentacdo, sem prejuizo
de restituicdo e reparagdo.

CLAUSULA VIGESIMA — EXTINCAO

Denuncia/rescisdo observara legislagdo e instrumento, sem afastar dever de prestar contas e proteger dados/bens.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — TRANSPARENCIA
Municipio e OSC divulgardo informages exigidas, preservados dados pessoais protegidos.
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — CONFORMIDADE YCAF

A OSC reconhece que o projeto integra o YCAF e cumprira requisitos programaticos incorporados ao Edital e Plano. Em divergéncia,
sera buscada solugdo juridicamente valida que preserve as condigdes do financiamento, sem afastar a prevaléncia da legislagdo
brasileira.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — SOLUCI\O DE CONTROVERSIAS
As partes buscardo solugdo administrativa e consensual. Persistindo, aplica-se o foro competente da Comarca de Arapongas,
ressalvadas competéncias legais.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — PUBLICAGAO E EFICACIA
O extrato sera publicado no meio oficial e o Termo produzira efeitos conforme legislagdo e condi¢Ges de liberagdo.

Arapongas, de de 2026.

MUNICIPIO DE ARAPONGAS — autoridade competente

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - representante legal

COORDENADOR JUVENIL - ciéncia

TESTEMUNHAS

1. Nome/CPF/assinatura

2. Nome/CPF/assinatura
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APENDICE DE CONFORMIDADE — REGRAS YCAF QUE NAO PODEM SER FLEXIBILIZADAS

PELOS FORMULARIOS

Tema

Regra de conformidade

Lideranga juvenil

Pelo menos 2 jovens de 15 a 24 anos; projeto proposto, elaborado e liderado por eles.

Prazo

Conclus3o até 15/04/2027.

Valor individual

USS 1.000 a USS 5.000 por projeto, convertido conforme regra municipal.

Ndmero de projetos

8 a 50 microsubsidios na cidade; cada um para projeto distinto.

Organizagdo

Recursos desembolsados a organizagao elegivel; ndo a pessoa fisica.

Concentragdo Uma organizagdo pode receber até 3 microsubsidios para projetos distintos.
Diversidade Carteira deve cobrir diversos temas; ndo concentrar recursos em um Unico tipo de intervengdo.
Capital Equipamentos/infraestrutura/investimento de capital: maximo 50% do microsubsidio e essencial.

Administragdo da organizagdo

Maximo 15% do microsubsidio.

Mensuragdo Pelo menos produto e resultado, ambos com meta numérica.

Selegdo Convocatoéria aberta; comité independente; lider municipal faz revisdo de elegibilidade com coach, mas
ndo integra o comité.

Conflito Membros do comité sem vinculo direto com beneficiarios/projetos.

Relatério Quantitativos + qualitativos; jovens/voluntérios; produtos/resultados; fotos legendadas; relatério

individual.

Nota: esta minuta deverd ser submetida a Procuradoria Juridica, Secretaria de Finangas, Controle Interno e equipe responsavel
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pelo YCAF antes da publicagdo/assinatura. O texto ndo deve ser alterado de modo a criar incompatibilidade com o Estatuto YCAF
2.0 ou com a Lei n® 13.019/2014.
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