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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

Portarias

PORTARIA N.2 0174/2026-TFMCS, DE 03 DE JULHO DE
2026.

Dispée sobre a Designacao da
Comissdao Organizadora do
Processo Seletivo Simplificado n®
02/2026 para provimento de
cargos tempordrios e déd outras
providéncias.

Tais Fernanda Maimoni Contieri Santana, Prefeita
do Municipio de Cafelandia, Estado de Sao Paulo, usando
das atribuicdes que |he sao conferidas pelo artigo 112,
inciso V e VIIl, da Leo Organica do Municipio de Cafelandia-
SP,

CONSIDERANDO a necessidade de contratacao de
pessoal por tempo determinado, nos termos do Art. 44 do
Anexo |, da Lei Complementar n? 132, de 01 de Julho de
2022, mediante a realizacao do Processo Seletivo
Simplificado;

RESOLVE:

Art. 12 Criar a comissdo preparatdria de Processo
Seletivo Simplificado destinada a propor providéncias para
0 julgamento do Processo Seletivo Simplificado n°
002/2026.

Art. 22 A Comissao do Processo Seletivo Simplificado
encarregada das providéncias, coordenacdo e realizacao
dos servicos pertinentes, fica constituida pelos servidores
abaixo designados, cabendo a Presidéncia ao primeiro
deles:

a) ANA CRISTINA DEARO - 683

b) CARLOS ROBERTO DE OLIVEIRA - 12028

¢) LUIZ POLI NETO - 11879

Art. 32 A instalacdo das reunides dessa Comissao
deverd ocorrer com a maioria simples de seus membros.

Art. 42 Homologado o processo seletivo, a comissao de
que trata o art. 12 desta Portaria serd extinta
automaticamente.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Gabinete da Prefeita, aos 03 (trés) dias do més de
julho de 2026.

TAIS FERNANDA MAIMONI CONTIERI SANTANA

Prefeita Municipal

Registrada e publicada na forma da lei.

JESSICA SABRINA NUNES DE SOUZA

COORD. DE COMUNICACAO SOCIAL E ATOS OFICIAIS

Municipio de Cafelandia - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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‘ Concursos Publicos/Processos Seletivos ‘

‘ Ato de Abertura ‘

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

* Municipio de Cafelandia - CNPJ] 46.186.375/0001-99
Avenida Jacob Zucchi, 200, Pena - Cafelandia - SP - Cep. 16.503-000
Telefone: 14 3556 8000

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 02/2026 - DERH
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA-SP, através da Diretoria Executiva

de Recursos Humanos, no uso de suas atribuicdes legais;

Considerando que a contratacéao de pessoal por tempo determinado, para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, encontra previsdo no inciso
IX do artigo 37 da Constituicdo Federal, regulamentado pela Lei Complementar n°
132, de 01 de julho de 2022, que dispdée no artigo 44 do Anexo | sobre as
contratagcdes temporarias de pessoal;

TORNA PUBLICA a abertura das inscrigdes, no periodo de 06 a 10 de julho de
2026, para o processo seletivo simplificado n° 02/2026, de acordo com as normas
estabelecidas neste edital. O processo seletivo &€ destinado a contratacdo de
servidores em regime de CONTRATAGAO TEMPORARIA DE PESSOAL, nos termos
do artigo 44, §1°, alinea “d” do Anexo | da LC 132/2022, para o cargo de
MOTORISTA. A ordem sequencial de classificagdo dos aprovados que serao
convocados sera conforme necessidade da Diretoria Municipal de Obras,

Infraestrutura e Urbanismo.

1. DO CARGO/OBJETO DE CONTRATO

1.1. O processo seletivo simplificado de que trata o presente edital tem a finalidade
de preencher os cargos discriminados no Anexo | com vistas a contratagcédo por
designacao temporaria.

1.2. Compreende-se como processo seletivo: inscricdo, classificagcdo inicial,
classificagdo final apds julgamento de recursos, a divulgacdo do resultado e a
convocagao, sendo coordenados pela Diretoria Executiva de Recursos Humanos,

através da Comissdo de Processo Seletivo.

2. DA VIGENCIA DO EDITAL DE CONTRATO DE TRABALHO

2.1. A vigéncia do processo seletivo sera de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de divulgagao da homologagao do resultado, com possibilidade de prorrogacao.
2.2. O contrato de trabalho tera vigéncia de até 06 (seis) meses, sendo admitida a
prorrogacao por mais 3 (trés) meses, nos termos do artigo 44, §4° do Anexo | da Lei
Complementar 132/2022.

Municipio de Cafelandia - SP
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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2.3. Os candidatos aprovados que forem nomeados para os cargos deverao cumprir
sua carga horaria de acordo com o Anexo I.
3.1. O contrato firmado de acordo com este edital extinguir-se-a:

a) Pelo término do prazo contratual;

b) Por iniciativa do contratado;

c) Por conveniéncia da administragao;

d) Quando o contratado incorrer em falta disciplinar;

e) Quando o titular do cargo retornar as suas fungoes;

f) Quando a vaga for preenchida mediante concurso publico.
3.2. A extingdo do contrato, no caso das alineas “b” e "c”, sera comunicada com
antecedéncia minima de 2 (dois) dias.
3.3. As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado, nos termos deste
edital, serdo apuradas de modo a garantir ao servidor o direito ao contraditério e
ampla defesa.
3.4. O candidato selecionado podera a qualquer tempo ter seu contrato rescindido
por apresentagdo de informagdes incorretas e/ou documentos falsos, sendo
responsabilizado civil e criminalmente pela agao.

4. DAS VAGAS

4.1. O numero de vagas de que trata o presente Edital serdo as descritas no Anexo
.

5. DA COMISSAO MUNICIPAL DO PROCESSO SELETIVO

5.1. A comisséo do processo seletivo sera composta por 03 (trés) servidores efetivos
do quadro da Prefeitura Municipal. Os membros desta comissao estao impedidos de
concorrer aos cargos previstos neste processo seletivo.

5.2. A Comissdo do processo seletivo sera constituida por ato oficial, através de

portaria, do chefe do poder executivo.

6. REQUISITOS PARA INSCRICAO

6.1. A inscricdo implica em compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as

condigdes estabelecidas para a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado,

Municipio de Cafelandia - SP
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constantes no presente Edital, ndo cabendo alegag¢ao de desconhecimento.

6.2. As inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de
Cafelandia serao realizadas somente via internet. Nao serdo aceitas inscrigdes
efetuadas de forma diversa da estabelecida neste item.

6.3. O periodo para a realizagcado das inscricbes sera a partir das 0h0Omin do dia
06/07/2026 as 23h59min do dia 10/07/2026, observado horario oficial de
Brasilia/DF, através do endereco eletrénico:

https://www.cafelandia.sp.gov.br/portal/servicos/1136/processo-seletivo-simplificado---
0022026/
6.4. Para efetuar sua inscrigdo, o candidato devera:

a) acessar o endereco eletronico conforme item 6.3 e preencher todos os campos
obrigatdrios do formulario, seguindo as instrugoes;
b) os documentos a serem encaminhados deverdao estar em arquivo Unico no
formato .pdf, ou compactados em arquivo Unico nos formatos .zip ou .rar, devendo
em qualquer formato, ser observado o tamanho maximo de 100MB para o
arquivo;
c) clicar na opgéo “Sim, estou de acordo”, declarando estar ciente das condi¢cdes
exigidas para admissdo no cargo e submeter-se as normas expressas nheste
Edital.
6.5. Em hipdtese alguma, apds finalizado o preenchimento do Formulario de
Inscrigdo, sera permitido ao candidato alterar os dados informados.
6.6. E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais
informados no ato da inscrigao.
6.7. SO serao aceitos Requerimentos de Inscricdo completamente preenchidos, nos
campos obrigatérios e sem abreviagoes.
6.8. A Prefeitura Municipal de Cafelandia ndo se responsabiliza por solicitagdo de
inscricao via internet nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagdo e/ou congestionamento das linhas de comunicagdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
6.9. A validagdo da inscrigdo dar-se-a com o protocolo emitido apés o envio do

formulario de inscrigdo.

Municipio de Cafelandia - SP
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6.10. E vedada a inscrigdo condicional e/ou extemporanea.
6.11. Em hipdtese alguma serdo recebidos documentos fora do dia e local
estipulado.
6.12. Todos os candidatos, ao se inscreverem, concordam que preenchem os
seguintes requisitos:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos da Constituicdo Federal;
b) Possuir a escolaridade e requisitos minimos exigidos para os cargos deste
edital;
c) Conhecer as exigéncias estabelecidas neste edital e estar de acordo com elas;
d) Nao se enquadrar na vedagao de acumulo de cargos, conforme previsto no art.
37, item XVI da Constituicdo Federal,
e) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
f) Para os candidatos do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes do
servigo militar;
g) Estar em plena saude mental e capacidade fisica;
h) Nao ter sido demitido por justa causa, nas esferas da administragdo publica
direta e indireta, de quaisquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios e nao ter sofrido penalidade no exercicio de cargo
publico, inclusive em exercicio de designagao temporaria;
i) Nao ter sido condenado por pratica de crime contra a administragao publica e
ainda néo ter sido condenado nos crimes previstos nos artigos 121 a 154-B; 213 a
234-C; 248 e 249 todos do Decreto-Lei n° 2.848/1940.
6.13. A analise curricular e prova pratica serdo realizadas pela Comissdao do
Processo Seletivo Simplificado.
6.14. Para fins de comprovagao cadastral, o candidato devera encaminhar todos os
documentos atinentes, no momento da inscrigdo, conforme item 6.15.
6.15. Os documentos entregues deverao obedecer a seguinte ordem:
a) Copia de documento de ldentificagdo (CPF, RG, CNH, Carteira de Trabalho,
etc.);
b) CNH categoria D;

c) Comprovante de conclusdo do grau de escolaridade exigido neste edital,

Municipio de Cafelandia - SP
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podendo ser substituido por Diploma de Graduagdo em Ensino Superior;
d) Coépia dos comprovantes de cursos realizados e relacionados ao cargo,
quando houver;
e) Demais documentos para comprovagéao de Titularidade e Tempo de Servigo,
conforme item 8.1.
6.16. A avaliagao curricular dar-se-a mediante o somatério dos pontos obtidos na
analise da documentagao apresentada.
6.17. Nao sera aceita documentagao incompleta, em nenhuma hipétese.
6.18. Todos os demais documentos serao exigidos para fins de comprovagao da
pontuagdo informada no momento da inscricdo, sendo ELIMINADO do processo
seletivo e chamado o préoximo candidato na listagem de classificagdo, independente
dos motivos que geraram a situagao.
6.19. A comissao organizadora do processo seletivo ndo se responsabilizara por
qualquer inconsisténcia sobre as informagdes prestadas e solicitadas neste edital,
sendo estas de total responsabilidade do candidato.
6.19.1. A comissao organizadora do processo seletivo podera solicitar, a qualquer
tempo, a apresentagcdo dos documentos originais ou coépia reprografica autenticada
em cartorio, para as devidas verificagdes.
7. DO PROCESSO SELETIVO E CLASSIFICAGAO
7.1. A selegcao dos candidatos sera realizada por meio de analise curricular e
prova pratica, de carater eliminatoério e classificatério, nos termos deste Edital.
7.2. A convocagao para a prova pratica sera realizada através de publicagdo no
Diario Oficial do Municipio, e contera data, horario e local especifico para
comparecimento, sendo de total responsabilidade do candidato acompanhar as
devidas convocagodes.
7.3. A classificagido inicial se dara de acordo com a pontuagdo alcangada pelo
candidato, com base na documentagdo comprobatéria, tempo de servico prestado

na area pleiteada e prova pratica presencial, respeitando os critérios de pontuacéo.

8. DOS CRITERIOS DE PONTUAGAO
8.1. A pontuagdo dos candidatos sera realizada numa escala de 0 (zero) a 100

(cem) pontos e sera avaliada conforme o quadro abaixo:

Municipio de Cafelandia - SP
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Discriminagio COMPROVAGAO Pontuacio
Cursos na area (dos|Diploma, Certificado, |01 ponto por Curso (maximo de
ultimos 5 anos) Declaracédo de Conclusao |10 pontos)

de Curso na area

Tempo de  servigo |Certidao, contrato, | Até 05 anos 15 pontos
prestado na area |declaragdo ou carteira de
pleiteada (somatdria) trabalho comprovando a
experiéncia profissional
nas atribuicbes pleiteadas
Prova pratica - Maximo 50 pontos

Acima de 05 anos |25 pontos

8.2. A nota final do candidato sera a somatéria dos critérios de pontuagao.

9. DA CLASSIFICAGAO FINAL E DO DESEMPATE
9.1. A classificagdo preliminar do candidato dar-se-a a partir da analise da
documentagao entregue e prova pratica, e sera divulgada em ordem decrescente de
pontuagao obtida.
9.2. A nota final do candidato sera calculada, considerando-se o somatdério de
pontos conforme o disposto no item 8.1. e sera divulgada em lista por ordem
decrescente de pontuagao.
9.3. Constarao do Resultado Final apenas os candidatos classificados e aprovados.
9.4. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota
final.
9.5. Nos casos de empate na classificagcdo, o desempate obedecera a seguinte
ordem de prioridade:

9.5.1. Em caso de empate na nota final, para efeitos de classificagdo, tera
preferéncia o candidato com maior tempo de servigo na area pleiteada
para atuacéo.

9.5.2. Persistindo o empate e nos demais casos, prevalecerdo os seguintes
critérios de desempate, sucessivamente:

9.5.2.1. Maior pontuagao na prova pratica;
9.5.2.2. Maior idade.
9.6. Sera eliminado o candidato que:
9.6.1. Fizer a inscrigdo de forma indevida;

9.6.2. Nao comprovar os requisitos minimos exigidos para a fungao;

Municipio de Cafelandia - SP
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9.6.3. Nao enviar a documentagao conforme item 6.15;

9.6.4. Apresentar copias ilegiveis;

9.6.5. Nao comparecer a prova pratica.

10. DO RECURSO
10.1.0 pedido de recurso para revisao dos resultados da classificagdo devera ser
protocolizado pelo candidato na Diretoria Executiva de Recursos Humanos, a
Comissao do Processo Seletivo Simplificado, no prazo maximo de 01 (um) dia util
contado da divulgacédo oficial da classificacdo, conforme modelo do pedido de
recurso constante no ANEXO IlI, que devera seguir as seguintes exigéncias:

10.1.1. Ser protocolizado impreterivelmente na Diretoria Executiva de Recursos
Humanos e no prazo determinado, e devera conter nome completo,
indicagao da fungdo em que se inscreveu e assinatura do candidato;

10.1.2. Possuir argumentacéo légica e consistente para cada situagao recorrida,
através de texto digitado ou escrito com letra legivel.

10.2. O pedido de recurso que nao atender os critérios do item 10.1 sera
imediatamente indeferido pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado.
10.3. A Comissao do Processo Seletivo Simplificado, conforme disposto neste
Edital, detectando qualquer irregularidade na Classificagao Inicial divulgada, devera
proceder a nova classificagdo, reposicionando os candidatos na classificagdo
devida.
10.4. Apds o término do prazo de recurso, os pedidos serao julgados pela Comissao
do Processo Seletivo Simplificado, sendo divulgada nova classificagdo apds
recursos - Resultado Final, mediante publicagéo no Diario Oficial do Municipio.
10.5.Apds julgamento do recurso, o parecer ficara na Diretoria Executiva de
Recursos Humanos a disposi¢ao do requerente até 48 (quarenta e oito) horas apds
a divulgacdo da nova classificagdo, sendo posteriormente o0s processos
encaminhados ao Setor de Arquivo Geral da Prefeitura Municipal de Cafelandia.

11. DA CONVOCAGAO
11.1. A classificagdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato o
direito de ingresso no cargo pleiteado, mas apenas a expectativa de ser chamado

seguindo a ordem de classificagdo em numero de vagas suficientes para suprir as
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necessidades da administracdo municipal.

11.2. O candidato classificado nas condi¢des do item anterior podera ser convocado
pela Diretoria Executiva de Recursos Humanos, para suprimento de vagas que
surgirem, através de publicacdo no Diario Oficial do Municipio, que contera data,
horario e local especifico para comparecimento, sendo de total responsabilidade do
candidato acompanhar as devidas convocacgoes.

11.2.1. As convocacgdes poderdao também ocorrer através de contato por telefone
ou e-mail, sendo de total responsabilidade do candidato manter estes
dados atualizados.

11.3. O candidato que nao comparecer na data, horario e local estabelecido no ato
convocatério, sera considerado como desistente.
11.4. No caso de todos os candidatos ja terem sido convocados, podera ser

procedida a reconvocacao dos candidatos desistentes, respeitada a classificagao.

12. DA CONTRATAGCAO DOS EMPREGOS PUBLICOS

12.1. A convocagao dos candidatos aprovados, de acordo com as necessidades da
Administracdo, obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo final e, o
candidato, quando convocado, devera cumprir de imediato, as condi¢gbes dispostas
neste Edital.

12.2. A aprovagao no Processo Seletivo Simplificado n&o gera direitos a contratacéo.
12.3.A convocacdo dos candidatos aprovados sera publicada no Diario Oficial do
Municipio de Cafelandia.

12.4.A aprovacédo do candidato ndo o isenta da apresentagcdo dos documentos
exigiveis para a contratacao.

12.5.No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para
uma vaga, o fato sera formalizado pelo mesmo através de Termo de Desisténcia
Definitiva.

12.6.0 ndo comparecimento do candidato, quando convocado, nos termos e no
prazo constantes do ato convocatério, implicara em sua exclusao e desclassificagao
automatica do Processo Seletivo Simplificado, com perda do direito a vaga em
carater irrevogavel e irretratavel.

12.7.Todos os candidatos aprovados, quando convocados, serdao submetidos a
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exames admissionais, de carater eliminatério, para avaliagcdo de suas condi¢des
fisicas, bioldgicas, psicolégicas e mentais.

13.1.Até 01 (um) dia anterior a data fixada para término das inscrigdes, qualquer
pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato
convocatério. A impugnagao ao Edital deve ser protocolada no Protocolo Geral da
Prefeitura de Cafelandia, direcionado a comissao, devendo possuir argumentagao
I6gica e consistente para cada situagdo, através de texto digitado, ou escrito com
letra legivel.

13.2.0s casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo para execugao,
acompanhamento e fiscalizagdo do Processo Seletivo Simplificado, juntamente com
a Procuradoria do Municipio de Cafelandia-SP, observados os principios e normas
que regem a administragdo publica.

13.3. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrugdes contidas
neste Edital.

13.4. De acordo com a legislagao processual civil em vigor, € a Comarca do
Municipio de Cafelandia-SP o foro competente para julgar as demandas judiciais do
presente processo seletivo.

13.5.E de responsabilidade do candidato manter atualizado os meios de contato
para localizagéo, especialmente telefone e endereco de correio eletronico.

13.6.0s candidatos estardao sujeitos ao cumprimento do horario de trabalho
determinado pela Diretoria solicitante, assim como possiveis remanejamentos do
local de trabalho. Na impossibilidade de cumprimento, o candidato tera o seu
contrato rescindido.

13.7.A aprovagao neste Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato
a sua contratagdo, mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo a ordem
de classificacao, conforme necessidade.

13.8. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Cafelandia-SP, 03 de julho de 2026.
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Tais Fernanda Maimoni Contieri Santana
Prefeita Municipal

Ana Cristina Dearo
Presidente da Comiss&o do Processo Seletivo Simplificado 02/2026
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ANEXO |
FUNGCAO/ESTIMATIVA DE VAGAS

Cargo Vagas Escolaridade minima Exigida
MOTORISTA 01 Ensino Fundamental Completo

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Local de Trabalho: Transporte Coletivo
Remuneragédo: R$ 2.443,44

Local de atuagao: Diretoria Municipal de Obras, Infraestrutura e Urbanismo

| - Conduzir, devidamente habilitado, veiculos de passageiros, caminhdes, 6nibus e
utilitarios utilizados pela Prefeitura;

Il - Requisitar a manutencdo dos veiculos quando apresentarem qualquer
irregularidade;

Il - Transportar pessoas, materiais, correspondéncias e equipamentos, garantindo a
seguranca dos mesmos;

IV - Observar a sinalizagdo e zelar pela seguranga dos passageiros, transeuntes e
demais veiculos;

V - Controlar e orientar a carga e descarga de materiais e equipamentos, para evitar
acidentes e danos na mesma;

VI - Observar e controlar os periodos de revisdao e manutengdo recomendados
preventivamente, para assegurar a plena condigcao de utilizagao do veiculo;

VIl - Realizar anotagdes, segundo as normas estabelecidas e orientagdes recebidas,
da quilometragem, viagens realizadas, objeto ou pessoas transportadas, itinerarios
percorridos, além de outras ocorréncias, a fim de manter a boa organizacéo e controle
da administragao;

VIll - Recolher o veiculo apdés sua utilizacdo, em local previamente determinado,
deixando-o corretamente estacionado e fechado;

IX - Atender a administragéo, permanecendo a disposicdo da mesma para transportes,
recebimentos e entregas de encomendas, recados, materiais, etc.;

X - Verificar diariamente as condigdes dos veiculos (agua, 6leo, combustivel, bateria,
sistema elétrico e mecanico), providenciando sua manutengao preventiva e corretiva;
X| - Executar reparos de emergéncia e solicitar as revisdes periddicas;

Xl - Preencher o boletim diario de transportes e de ocorréncias;

Xl - Cumprir a legislagao de transito em especial o Cédigo de Transito Brasileiro;

XIV - Cumprir os deveres funcionais de acordo com a legislagdo municipal sobre o
tema;

XV - Cumprir as atribuicbes e competéncias do érgéo ao qual foi lotado;

XVI - Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico.

Periodo de contratagdo: Contrato por tempo determinado de até 6 (seis) meses,

podendo ser prorrogado por 3 (trés) meses.
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ANEXO II

PEDIDO DE RECURSO

A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N° 02/2026
Nome do Candidato:
Cargo: MOTORISTA

Argumentacgao para cada situagao recorrida:

Conforme Edital n° 02/2026, tenho ciéncia que no julgamento dos recursos serao

consideradas somente as situagdes preenchidas neste pedido.

Cafelandia — SP, de de 202__.

Assinatura do Candidato
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 01/2026 - DERH

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA-SP, através da Diretoria Executiva de
Recursos Humanos, no uso de suas atribui¢cdes legais;

Considerando que a contratagdo de pessoal por tempo determinado, para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, encontra previsao no inciso
IX do artigo 37 da Constituicao Federal, regulamentado pela Lei Complementar n°® 132,
de 01 de julho de 2022, que dispde no artigo 44 do Anexo | sobre as contratagdes
temporarias de pessoal,;

TORNA PUBLICA a abertura das inscrigdes, no periodo de 06 a 10 de julho de 2026,
para o processo seletivo simplificado n° 01/2026, de acordo com as normas
estabelecidas neste edital. O processo seletivo é destinado a contratagao de servidores
em regime de CONTRATACAO TEMPORARIA DE PESSOAL, nos termos do artigo
44, §1°, alinea “d” do Anexo | da LC 132/2022, para os cargos de FONOAUDIOLOGO,
PSICOLOGO E TERAPEUTA OCUPACIONAL. A ordem sequencial de classificagéo
dos aprovados que serdo convocados sera conforme necessidade da Diretoria

Municipal da Saude.

1. DO CARGO/OBJETO DE CONTRATO

1.1. O processo seletivo simplificado de que trata o presente edital tem a finalidade de
preencher os cargos discriminados no Anexo | com vistas a contratacdo por
designacéao temporaria.

1.2. Compreende-se como processo seletivo: inscricdo, classificagdo inicial,
classificagdo final apds julgamento de recursos, a divulgacdo do resultado e a
convocagao, sendo coordenados pela Diretoria Executiva de Recursos Humanos,

através da Comissao de Processo Seletivo.

2. DA VIGENCIA DO EDITAL DE CONTRATO DE TRABALHO

2.1. A vigéncia do processo seletivo sera de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de divulgacdo da homologacgéao do resultado, com possibilidade de prorrogagao.
2.2. O contrato de trabalho tera vigéncia de até 06 (seis) meses, sendo admitida a
prorrogagao por mais 3 (trés) meses, nos termos do artigo 44, §4° do Anexo | da Lei
Complementar 132/2022.
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2.3. Os candidatos aprovados que forem nomeados para os cargos deverao cumprir
sua carga horaria de acordo com o Anexo I.
3.1. O contrato firmado de acordo com este edital extinguir-se-a:

a) Pelo término do prazo contratual;

b) Por iniciativa do contratado;

c) Por conveniéncia da administragao;

d) Quando o contratado incorrer em falta disciplinar;

e) Quando o titular do cargo retornar as suas fungoes;

f) Quando a vaga for preenchida mediante concurso publico.
3.2. A extingdo do contrato, no caso das alineas “b” e "c”, sera comunicada com
antecedéncia minima de 2 (dois) dias.
3.3. As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado, nos termos deste
edital, serdo apuradas de modo a garantir ao servidor o direito ao contraditério e ampla
defesa.
3.4. O candidato selecionado podera a qualquer tempo ter seu contrato rescindido por
apresentagcdo de informagdes incorretas e/ou documentos falsos, sendo
responsabilizado civil e criminalmente pela agao.

4. DAS VAGAS

4.1. O numero de vagas de que trata o presente Edital serdo as descritas no Anexo I.

5. DA COMISSAO MUNICIPAL DO PROCESSO SELETIVO

5.1. A comissao do processo seletivo sera composta por trés (03) servidores efetivos
do quadro da Prefeitura Municipal, composta por pelo menos um profissional da area
da Saude. Os membros desta comissao estdao impedidos de concorrer aos cargos
previstos neste processo seletivo.

5.2. A Comissdo do processo seletivo sera constituida por ato oficial, através de

portaria, do chefe do poder executivo.

6. REQUISITOS PARA INSCRICAO

6.1. A inscricdo implica em compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as

condigdes estabelecidas para a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado,
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constantes no presente Edital, ndo cabendo alegag¢ao de desconhecimento.

6.2. As inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de
Cafelandia serao realizadas somente via internet. Nao serdo aceitas inscrigdes
efetuadas de forma diversa da estabelecida neste item.

6.3. O periodo para a realizagcado das inscricbes sera a partir das 0h0Omin do dia
06/07/2026 as 23h59min do dia 10/07/2026, observado horario oficial de Brasilia/DF,
através do enderego eletrénico:
https://www.cafelandia.sp.gov.br/portal/servicos/1135/processo-seletivo-simplificado-
--0012026/

6.4. Para efetuar sua inscrigédo, o candidato devera:

a) acessar o endereco eletrbnico conforme item 6.3 e preencher todos os campos
obrigatorios do formulario, seguindo as instrugoes;
b) os titulos a serem encaminhados deverao estar em arquivo Unico no formato
.pdf, ou compactados em arquivo uUnico nos formatos .zip ou .rar, devendo em
qualquer formato, ser observado o tamanho maximo de 100MB para o arquivo;
c) clicar na opgao “Sim, Estou de Acordo”, declarando estar ciente das condi¢des
exigidas para admissao no cargo e submeter-se as normas expressas neste Edital.
6.5. Em hipotese alguma, apds finalizado o preenchimento do Formulario de Inscrigao,
sera permitido ao candidato alterar os dados informados.
6.6. E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais
informados no ato da inscrigao.
6.7. SO serao aceitos Requerimentos de Inscricdo completamente preenchidos, nos
campos obrigatorios e sem abreviagdes.
6.8. A Prefeitura Municipal de Cafelandia ndo se responsabiliza por solicitagdo de
inscrigao via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagao e/ou congestionamento das linhas de comunicagao, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
6.9. A validagao da inscrigdo dar-se-a com o protocolo emitido apdés o envio do
formulario de inscrigéo.
6.10. E vedada a inscrigdo condicional e/ou extemporanea.

6.11. Em hipotese alguma seréo recebidos titulos fora do dia e local estipulado.
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6.12. Todos os candidatos, ao se inscreverem, concordam que preenchem os
seguintes requisitos:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos da Constituicdo Federal;
b) Possuir a escolaridade e requisitos minimos exigidos para os cargos deste edital;
c) Conhecer as exigéncias estabelecidas neste edital e estar de acordo com elas;
d) Nao se enquadrar na vedagao de acumulo de cargos, conforme previsto no art.
37, item XVI da Constituicdo Federal,
e) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
f) Para os candidatos do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes do
servigo militar;
g) Estar em plena saude mental e capacidade fisica;
h) Nao ter sido demitido por justa causa, nas esferas da administracdo publica
direta e indireta, de quaisquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios e nao ter sofrido penalidade no exercicio de cargo publico,
inclusive em exercicio de designagao temporaria;
i) Nao ter sido condenado por pratica de crime contra a administragao publica e
ainda néo ter sido condenado nos crimes previstos nos artigos 121 a 154-B; 213 a
234-C; 248 e 249 todos do Decreto-Lei n° 2.848/1940.
6.13. A analise curricular e entrevista serdo realizadas pela Comissao do Processo
Seletivo Simplificado.
6.14. Para fins de comprovacado curricular, o candidato devera encaminhar,
juntamente com os titulos, todos os documentos atinentes, no momento da inscrigao,
conforme item 6.15.
6.15. Os documentos entregues deverao obedecer a seguinte ordem:
a) Copia de documento de ldentificagdo (CPF, RG, CNH, Carteira de Trabalho,
etc.);
b) Codpia do registro profissional (CRP, CRFa e CREFITO);
c) Comprovante de conclusdo do grau de escolaridade exigido neste edital,
podendo ser substituido por Diploma de Graduagdo em Ensino Superior;
d) Coépia dos comprovantes de cursos realizados e relacionados ao cargo, quando

houver;

Municipio de Cafelandia - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICiPIO DE CAFELANDIA
Conforme Lei Municipal n? 3.588, de 23 de maio de 2017

Sexta-feira, 03 de julho de 2026 Ano X | Edicao n2 1933 Pagina 19 de 30

£ ‘d'ﬁ \-}.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA

Municipio de Cafelandia - CNPJ 46.186.375/0001-99
Avenida Jacob Zucchi, 200, Pena - Cafelandia - SP - Cep. 16.503-000
Telefone: 14 3556 8000

e) Demais documentos para comprovagao de Titularidade e Tempo de Servigo,
conforme item 8.1.

6.16. A avaliagao curricular dar-se-a mediante o somatério dos pontos obtidos na
analise da documentagao apresentada.
6.17. Nao sera aceita documentagao incompleta, em nenhuma hipétese.
6.18. Todos os demais documentos serdao exigidos para fins de comprovagao da
pontuagdo informada no momento da inscricdo, sendo ELIMINADO do processo
seletivo e chamado o préximo candidato na listagem de classificagdo, independente
dos motivos que geraram a situagao.
6.19. A comissao organizadora do processo seletivo ndo se responsabilizara por
qualquer inconsisténcia sobre as informagdes prestadas e solicitadas neste edital,
sendo estas de total responsabilidade do candidato.
6.20. A comissao organizadora do processo seletivo podera solicitar, a qualquer
tempo, a apresentagdo dos documentos originais ou copia reprografica autenticada
em cartorio, para as devidas verificagdes.
7.1. A selegcdo dos candidatos sera realizada por meio de analise curricular, de
carater eliminatério e classificatério, e entrevista, de carater classificatério, nos
termos deste Edital.
7.2. A convocacgéao para a entrevista sera realizada através de publicagdo no Diario
Oficial do Municipio, e contera data, horario e local especifico para comparecimento,
sendo de total responsabilidade do candidato acompanhar as devidas convocagdes.
7.3. A classificagéo inicial se dara de acordo com a pontuacdo alcangada pelo
candidato, com base na Titulagdo, Cursos de aperfeicoamento na area, Tempo de
servigo prestado na area pleiteada e entrevista presencial, respeitando os critérios de

pontuagéao.

8. DOS CRITERIOS DE PONTUAGAO
8.1. A pontuagao dos candidatos sera realizada numa escala de 0 (zero) a 100 (cem)

pontos e sera avaliada conforme o quadro abaixo:
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Discriminagio COMPROVAGAO Pontuagio

Titulagao Diploma, Certificado, | 10 pontos para Pdés Graduagao
Declaracdo de Concluséo |/ato sensu

de Curso (Pds Graduagao, | 20 pontos para Mestrado
Mestrado, Doutorado, etc), | 20 Pontos para Doutorado
Historico Escolar  da|(Maximo de 40 pontos)
Instituicdo de Ensino

Cursos de | Diploma, Certificado, |01 ponto por Curso (maximo de
aperfeicoamento na|Declaragao de Conclusao |10 pontos)
area (dos Uultimos 5|de Curso na area, com
anos) carga horaria minima de 8
horas
Tempo de  servico | Certidao, contrato, | Até 05 anos 10 pontos

prestado na area |declaragcao ou carteira de
pleiteada (somatdria) trabalho comprovando a
experiéncia profissional
nas atribuicbes pleiteadas
Entrevista - Maximo 25 pontos

Acima de 05 anos |25 pontos

8.2. A nota final do candidato sera a somatdria dos critérios de pontuacéo.

9. DA CLASSIFICAGAO FINAL E DO DESEMPATE

9.1. A classificacdo preliminar do candidato dar-se-a a partir da analise da
documentacgido entregue e entrevista, e sera divulgada em ordem decrescente de
pontuagao obtida.

9.2. A nota final do candidato sera calculada, considerando-se o somatério de pontos
conforme o disposto no item 8.1. e sera divulgada em lista por ordem decrescente de
pontuacgéo.

9.3. Constardo do Resultado Final apenas os candidatos classificados e aprovados.
9.4. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente do valor da nota final,
por cargo escolhido.

9.5. Nos casos de empate na classificacdo, o desempate obedecera a seguinte
ordem de prioridade:

9.5.1. Em caso de empate na nota final, para efeitos de classificagdo, tera
preferéncia o candidato com maior tempo de servigo na area pleiteada para
atuacao.

9.5.2. Persistindo o empate e nos demais casos, prevalecerao os seguintes

critérios de desempate, sucessivamente:
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9.5.2.1. Maior pontuagao na titulagido apresentada, desenvolvida na fungao
em que se candidatou;
9.5.2.2. Maior pontuagao na entrevista;
9.5.2.3. Maior idade.
9.6. Sera eliminado o candidato que:

9.6.1. Fizer a inscrigdo de forma indevida;

9.6.2. Nao comprovar os requisitos minimos exigidos para a fungao;

9.6.3. Nao enviar a documentagao conforme item 6.15;

9.6.4. Apresentar copias ilegiveis;

9.6.5. Nao comparecer a entrevista presencial.

10. DO RECURSO
10.1.0 pedido de recurso para revisao dos resultados da classificagdo devera ser
protocolizado pelo candidato na Diretoria Executiva de Recursos Humanos, a
Comissao do Processo Seletivo Simplificado, no prazo maximo de 01 (um) dia util
contado da divulgacgao oficial da classificagado, conforme modelo do pedido de recurso
constante no ANEXO Il, que devera seguir as seguintes exigéncias:

10.1.1. Ser protocolizado impreterivelmente na Diretoria Executiva de Recursos
Humanos e no prazo determinado, € o0 mesmo devera conter nome
completo, indicacdo da fungdo em que se inscreveu e assinatura do
candidato;

10.1.2. Possuir argumentacao ldgica e consistente para cada situagao recorrida,
através de texto digitado ou escrito com letra legivel.

10.2. O pedido de recurso que nao atender os critérios do item 10.1 sera
imediatamente indeferido pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado.

10.3. A Comissao do Processo Seletivo Simplificado, conforme disposto neste Edital,
detectando qualquer irregularidade na Classificagao Inicial divulgada, devera proceder
a nova classificacéo, reposicionando os candidatos na classificagao devida.

10.4. Apds o término do prazo de recurso, os pedidos serao julgados pela Comissao
do Processo Seletivo Simplificado, sendo divulgada nova classificagao apds recursos
- Resultado Final, mediante publicagéo no Diario Oficial do Municipio.

10.5. Apds julgamento do recurso, o parecer ficara na Diretoria Executiva de Recursos
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Humanos a disposi¢ao do requerente até 48 (quarenta e oito) horas apos a divulgagao
da nova classificagao, sendo posteriormente os processos encaminhados ao Setor de
Arquivo Geral da Prefeitura Municipal de Cafelandia.

11. DA CONVOCAGAO
11.1. A classificagdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato o
direito de ingresso no cargo pleiteado, mas apenas a expectativa de ser chamado
seguindo a ordem de classificagdo em numero de vagas suficientes para suprir as
necessidades da administracdo municipal.
11.2. O candidato classificado nas condi¢des do item anterior podera ser convocado
pela Diretoria Executiva de Recursos Humanos, para suprimento de vagas que
surgirem, através de publicacdo no Diario Oficial do Municipio, que contera data,
horario e local especifico para comparecimento, sendo de total responsabilidade do
candidato acompanhar as devidas convocacgoes.

11.2.1. As convocacdes poderdo também ocorrer através de contato por telefone
ou e-mail, sendo de total responsabilidade do candidato manter estes
dados atualizados.

11.3. O candidato que ndo comparecer na data, horario e local estabelecido no ato
convocatério, sera considerado como desistente.
11.4. No caso de todos os candidatos ja terem sido convocados, podera ser procedida

a reconvocacao dos candidatos desistentes, respeitada a classificagao.

12. DA CONTRATAGCAO DOS EMPREGOS PUBLICOS

12.1. A convocagao dos candidatos aprovados, de acordo com as necessidades da
Administragao, obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo final e, o
candidato, quando convocado, devera cumprir de imediato, as condigdes dispostas
neste Edital.

12.2. A aprovagao no Processo Seletivo Simplificado n&o gera direitos a contratagao.
12.3.A convocacido dos candidatos aprovados sera publicada no Diario Oficial do
Municipio de Cafelandia.

12.4.A aprovagao do candidato ndo o isenta da apresentagdo dos documentos
exigiveis para a contratacao.

12.5.No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma
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vaga, o fato sera formalizado pelo mesmo através de Termo de Desisténcia Definitiva.
12.6. O ndo comparecimento do candidato, quando convocado, nos termos e no prazo
constantes do ato convocatério, implicara em sua exclusdo e desclassificagao
automatica do Processo Seletivo Simplificado, com perda do direito a vaga em carater
irrevogavel e irretratavel.

12.7.Todos os candidatos aprovados, quando convocados, serdao submetidos a
exames admissionais, de carater eliminatério, para avaliagcdo de suas condi¢des
fisicas, bioldgicas, psicologicas e mentais.

13.1.Até 01 (um) dia anterior a data fixada para término das inscrigdes, qualquer
pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato
convocatério. A impugnacao ao Edital deve ser protocolada no Protocolo Geral da
Prefeitura de Cafelandia, direcionado a comissdo, devendo possuir argumentagao
I6gica e consistente para cada situacgao, através de texto digitado, ou escrito com letra
legivel.

13.2.0s casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo para execugao,
acompanhamento e fiscalizagdo do Processo Seletivo Simplificado, juntamente com
a Procuradoria do Municipio de Cafelandia-SP, observados os principios € normas
que regem a administragao publica.

13.3. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instru¢gbes contidas
neste Edital.

13.4. De acordo com a legislagao processual civil em vigor, € a Comarca do Municipio
de Cafelandia-SP o foro competente para julgar as demandas judiciais do presente
processo seletivo.

13.5.E de responsabilidade do candidato manter atualizado os meios de contato para
localizagao, especialmente telefone e enderecgo de correio eletrénico.

13.6.0s candidatos estardao sujeitos ao cumprimento do horario de trabalho
determinado pela Diretoria solicitante, assim como possiveis remanejamentos do local
de trabalho. Na impossibilidade de cumprimento, o candidato tera o seu contrato
rescindido.

13.7. A aprovacgao neste Processo Seletivo Simplificado n&o assegura ao candidato a
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sua contratagdo, mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo a ordem de

classificacdo, conforme necessidade.
13.8. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Cafelandia-SP, 03 de julho de 2026.

Tais Fernanda Maimoni Contieri Santana
Prefeita Municipal

Clovis Alves de Oliveira Filho
Supervisor do Servigo de Reabilitagao
Presidente da Comissao do Processo Seletivo Simplificado 01/2026
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ANEXO |

FUNCAO/ESTIMATIVA DE VAGAS

Cargo Vagas | Cadastro Reserva Escolaridade minima
Exigida
FONOAUDIOLOGO 01 01 Ensino Superior Completo

em Fonoaudiologia e

Registro Profissional

Jornada de Trabalho: 20 horas semanais
Local de Trabalho: CIER
Remuneragao: R$ 3.555,20

Local de atuagao: Diretoria Municipal da Saude

I - Avaliar as deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos, da linguagem,
audiometria, além de outras técnicas proprias, para estabelecer plano de treinamento ou
terapéutico;

Il - Elaborar plano de tratamento dos pacientes, baseando-se nas informagdes médicas,
nos resultados dos testes de avaliagao fonoaudiolégica e nas peculiaridades de cada caso;
Il - Desenvolver trabalhos de correcéo de disturbios da palavra, voz, linguagem e audigéo,
objetivando a reeducacao neuromuscular e a reabilitacdo do paciente;

IV - Avaliar os pacientes no decorrer do tratamento, observando a evolugéo do processo
e promovendo os ajustes necessarios na terapia adotada;

V - Promover a reintegragédo dos pacientes a familia e a outros grupos sociais;

VI - Encaminhar pacientes, de acordo com o diagnéstico, a médicos especialistas,
odontolégicos, assistentes sociais, psicologos, escolas e outros profissionais ou
instituicdes competentes;

VIl - Conhecer os principios basicos da Politica Nacional da Atengado Basica (PNAB) e os
Principios e Diretrizes do SUS;

VIII - Cumprir as atribuigdes e competéncias do 6érgao ao qual foi lotado;

IX - Executar outras atribuicbes afins.

Periodo de contratagao: Contrato por tempo determinado de até 6 (seis) meses, podendo

ser prorrogado por 3 (trés) meses.
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Cargo Vagas Escolaridade minima Exigida
PSICOLOGA 01 Ensino Superior Completo em
Servico Social e Registro

Profissional

Jornada de Trabalho: 30 horas semanais
Local de Trabalho: CIER
Remuneragédo: R$ 4.031,66

Local de atuagao: Diretoria Municipal da Saude

| - Estudar e avaliar individuos que apresentam disturbios psiquicos ou problemas de
comportamento social, elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas apropriadas, para
orientar-se no diagndstico e tratamento;

Il - Desenvolver trabalhos psicoterapicos, a fim de contribuir para o ajustamento do
individuo a vida comunitaria;

Il - Articular-se com profissionais de servigo social, para elaboragdo e execugido de
programas de assisténcia e apoio a grupos especificos de pessoas;

IV - Atender aos pacientes da rede municipal de saude avaliando-os e empregando
técnicas psicoldgicas adequadas, para contribuir no processo de tratamento médico;

V - Reunir informagdes a respeito de pacientes, levando dados psicopatolégicos, para
fornecer aos médicos subsidios para diagndstico e tratamento de enfermidades;

VI - Aplicar testes psicoldgicos e realizar entrevistas;

VIl - Realizar trabalho de orientacédo individualmente, ou em grupos, sobre aspectos
relacionados a fase da vida em que se encontrame/ou situagdes que demandam apoio;
VIII - Realizar trabalho de orientagao aos pais através de dindmicas de grupo;

IX - Realizar analise com os pais responsaveis;

X - Atuar no campo educacional, estudando sistemas de motivacéo de aprendizagem e
novos métodos de ensino, a fim de contribuir para o estabelecimento de curriculos
escolares e técnicas de ensino adequado;

Xl - Promover a reeducagédo de criangas nos casos de desajustamento escolar ou

familiar;
Xl - Prestar orientagdes aos professores;
Xl - Exercer atividades relacionadas com treinamento de pessoal da prefeitura,

participando da elaboracéo, do acompanhamento e da avaliagdo de programa;

X1V - Participar do processo de selegao de pessoal, empregando métodos e técnicas da
psicologia aplicada ao trabalho;

XV - Compor a equipe do ESF, caso designado;

XVI - Seguir as diretrizes e orientagbes do SUS, SUAS e da portaria n° 648 de
28/03/2006;

XVII - Conhecer os principios basicos da Politica Nacional da Atengao Basica (PNAB) e
os Principios e Diretrizes do SUS, quando lotado na Secretaria Municipal da Saude;
XVIIl - Compor a equipe do NAEEM, caso designado, realizando atendimento
educacional as familias e educandos;

XIX - Atuar na ampliagdo da qualidade do processo educacional através de praticas
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coletivas que potencializem pessoas e grupos da comunidade escolar;

XX - Elaborar metodologias de trabalho multidisciplinar, valorizando e potencializando a
producao de saberes dos diferentes espagos educacionais;

XXI - Atuar em parceria com agentes educacionais e a comunidade escolar,
considerando a realidade escolar e a articulagdo com outros setores, como a saude e a
assisténcia social;

XXII - Cumprir as atribuicbes e competéncias do érgéo ao qual foi lotado;

XXIII - Executar outras atribuigcdes afins.

Periodo de contratagao: Contrato por tempo determinado de até 6 (seis) meses,

podendo ser prorrogado por 3 (trés) meses.

Cargo Vagas Escolaridade minima Exigida

TERAPEUTA OCUPACIONAL 01 Ensino Superior Completo em
Terapia Ocupacional e Registro
Profissional

Jornada de Trabalho: 30 horas semanais

Local de Trabalho: CIER

Remuneragio: R$ 4.031,66

Local de atuagéao: Diretoria Municipal da Saude

Atribuicdes: | - Preparar os programas ocupacionais destinados a pacientes com

problemas psiquicos ou fisicos, baseando-se nos casos a serem tratados, para
desenvolver e aproveitar seu interesse por determinados trabalhos;

Il - Planejar trabalhos individuais ou com pequenos grupos, tais como: atividades
plasticas, expressivas, artesanais, horticultura e outros, estabelecendo as tarefas aos
pacientes de acordo com cada caso, para possibilitar a cura total ou parcial da
deficiéncia do paciente;

Il - Desenvolver a capacidade e melhorar o estado psicolégico do paciente;

IV - Dirigir e supervisionar as tarefas prescritas, para ajudar o desenvolvimento dos
programas e apressar a reabilitagcao;

V - Realizar avaliagao de casos e reavaliagao periédica;

VI - Prestar orientagdes aos pais e professores dos pacientes;

VIl - Realizar discusséo de caso com equipe interdisciplinar;

VIII - Fazer o encaminhamento de pacientes para outras instituicées;

IX - Manter constante interagdo com entidades afins;

X - Conhecer os principios basicos da Politica Nacional da Atengéo Basica (PNAB) e os
Principios e Diretrizes do SUS;

Xl - Cumprir as atribuicbes e competéncias do érgéo ao qual foi lotado;

Xl - Executar outras atribuicdes afins.

Periodo de contratagdao: Contrato por tempo determinado de até 6 (seis) meses,
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podendo ser prorrogado por 3 (trés) meses.
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ANEXO II

PEDIDO DE RECURSO

A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL N° 01/2026
Nome do Candidato:

Cargo:

Argumentagao para cada situacao recorrida:

Conforme Edital n® 01/2026, tenho ciéncia que no julgamento dos recursos seréo

considerados somente as situagdes preenchidas neste pedido.

Cafelandia — SP, de de 202__.

Assinatura do Candidato
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Errata

ERRATA

Na publicacdao da Portaria N2 0170/2026-TFMCS,
publicada no Diario Oficial do Municipio de Cafelandia, Ano
X, Edicao n.2 1.932 do dia 02/07/2026.

1. Onde se Lé:

“DISPOE SOBRE EXONERACAO DE SERVIDOR
MUNICIPAL DO CARGO TEMPORARIO DE AGENTE DE
ATIVIDADE INFANTIL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

1. Leia-se:

“DISPOE SOBRE EXONERACAO DE SERVIDOR
MUNICIPAL DO CARGO TEMPORARIO DE PSICOLOGO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”

2. Onde se Lé:

“Art. 1° Fica exonerada, a partir de 01/07/2026, por
término do prazo de Contrato do Cargo Tempordrio de
AGENTE DE ATIVIDADE INFANTIL, a Sra. CRISTIANE
SANTANA JULIO ARTICO...”

2. Leia-se:

“Art. 12 Fica exonerada, em 01/07/2026, por término
do prazo de Contrato do Cargo Temporario de PSICOLOGO,
a Sra. CRISTIANE SANTANA JULIO ARTICO...”

Cafelandia, 03 de julho de 2026

JESSICA SABRINA NUNES DE SOUZA

COORD. COMUNICACAO SOCIAL E ATOS OFICIAIS
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