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JUNTA DE RECURSOS ADMINISTRATIVOS

PROCESSO N* S03712025

SERVIDORA: 638617 « MILTON CASEMIRO MUGINOSKI

O Servidor realizost a nbertura  de  processo  administrativo,  roquerendo &
clevagioprogressio de 02 (don) niveis pela realizagho de Curse Téemico de Nivel Médio
em Finangas, com conclusio con 16092024, Alega ainda que o indeferimente fot
fux que ¢

trés referéncias. Alega aindn que 1al parcece, de Tonma oficisl, nie ¢ acstndo pela

basendo 0o parceer juridioo, que limite de pev

gressdes pam o servidar ¢ de

sdministragio, comprovando-se na publicagho das portarias n® 162072025 e 162172025

vy

7 de junho de

publicadas no Didrio Oficial do municipio em

S, nas phgnas 15 ¢ 30

A portaria n® 1620722028, concedk

ressdio de duss releréngias sos funcl

08 por

ferem concluido o segundo curso tenico, que somados ap primeir, somam Quatro

referéncias, Ja a portaria o 16212025, concede elevagdo de duss refentncins ao scrvidor,

pela conclusdo do terveiro curso tdenion, que somadas &s quatro anteriores, primeirno curso

téonico (2 referéncias) mais o seguado cueso 1denicn (2 referdncias), comlempln o servidos

com & (sens ) referéncias
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Nosse sentido, se analibsuds o legislagdo vigente & época, verifica-se que deve ser aplicado

mcreto & Lel Municipal o 23532011, com redaglo alterada pela Lol n*

0o caso

¢ o Decreto Mumicipal n* 292016, regulsments us progressdes por

Destn feile, nota-se goue 8 Administrugdo indeferic o pedido do Servidor com base cm

parccer juridico, o qual sfirma que “até trés referéncias” ¢ o limite maxime de elevagtes
de niveis que pade ser concedido a csda servidor, independentemente do modalidade de

aperfeigoamento profissional coocluida pelo servidor

Adur sinda, que o Decreto Municipal 202006 regulumentou ¢ bnstituiu o quantidade de
referéootas o qual o servidor faz jus quando conclul slguma das modalidades de curso de
aperfeigoamento, informande que o Decreto nfio possul conddo de alterar o3 limites
mpostos pelo art. 21 da Lel Municipal n” 2,.3537201 1, que estabeleceria Himite maximo

de trés referdncing par o totalidade dos curvos elencados no referido artige
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Neste sentido, deve-se tor uma atengdo quanto a0 significado jurklico da expressio “aly

Irés referéncias™ (art, 21 da Lei 2.353/2011)

O Parecer do Procuradoe-Geral do Municipio, De. Silvio Seguro (Processo n
SLMMH2024) ¢ cotegdrico ao afinmar “A el nio limite 0 simero de cursos wenisos. O

docreto apenas fixa os nivels asribuidos

xiste limitador de
1

W curso, Atualmense nilo

Quantidade de cursos, salvo squeles previsos no art, M0 da Lei 2,35372

A limitagdo de “trés refenincias” referiavse oo nomery de nivets, ¢ niv § quantidade de

cursos 1Ecnicos

Adcmais, hd sentenca judicial favordvel - n* 0007859-94.2025.8.16.0026 - g

negralmente o ontendimento adotado pela Jumta, visto que o Juizo expres
reconbecey que: A Lei nlo taz limitagho quanto ao mimero de cursos wdenleos. A
Hmiagho ¢ apenas quanto aos nivels criados por cads curso”™, delimitando sinda gue &

“loterpretagdo restritiva limidaria de forma Indevida o aperfescoamento profissional

contrarlando ¢s principlos da eficiéncia administrativa e valorizagho do servidos

> PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps:/

[as)
<
[=
<
[at)
?
[
w
o
w
o
[=]
=
=
=]
I
=
w
o]
8
<
=
w
[7¢]
<
=]
w
g
w
=
=]
&)
o
a
w
[=
w
w
of

e 0 Justiga Estadual confirma gue o interpretaglo utilizada pela Socretaria de

Admmistragho nllo corresponde a0 sentido do legisingdo, devendo, portamio, ser

lizado pelo servido

relomada, considerundo que o prolocolo fol ¢ em |1/1V202

havendo alteragdo da legislogdo via Decreto n* 24402025, (dpico ato nonmativo que
ofetivamente [imita o ndmeno de cursos 120NICOR), qUE entow em VigY apenas o

IRO2025, nio pode retroagir par prejudicar o sorvidor (arl. 6* LINDB)

A Lel Municipal 2353

forma clara € expressa quando € como deve ocorrer 3 vantagem pars o servidor, §

2011 ¢ 0 Decreto 292016, artipo 3¥ ¢ sepuintes, demonstraen de

o
evidente gue o Lel nbo traz lmitagho legal quamo &) sdimero de curnos 1ecnicos que
podem emsejar o elevagdo, mas sim, uma limitnglo pes niveis que cada tipo de curso

origing, desde que atendidos os reguisitos degais ¢ rogulamentares

IR mace WIPR00 2005 8 160
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Nesse sentido, o pedido de elevagio de nivel peln comelashio do Curse Téenico de Nivel

Médio em Finangas, deve ser deferido

Campo Lurgo, 15 de maio de 2026

q [3) SS01Pe Fibeytis o 1 e

VANESSA FERNANDA ALVES FRADO

RELATORA
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MEMBROS
Tatiane C. Monk: Barreto A )
Murilo Henrigue de Souza | AN
Vanessa F. Alves Prado | (an 2ok
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Manifestaclo do Presidents

| RUBRICA

RESULTADO FINAL:

Prefeitura Munstigal |, de Campo

e Wb .
—_—nr PSS a0 S

HRos, a Junta do Recursos Administrativos da

Largo, gecide pelo

Campo Largo, 15 de novembro de 2026

Presidente
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Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

Arquivo Assinado Digitalmente por Mauricio Roberto Rivabem.
A Prefeitura Municipal de Campo Largo da garantia da autenticidade deste
documento, desde que visualizado através de
http://www.campolargo.pr.gov.brno link Didrio Oficial.
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JUNTA DE RECURSOS ADMINISTRATIVOS

PARECEREVOTO

Processo Recursal n* 96652026
Ref. Processo Administrativo n* §871/2026

Inler do: Claudio André Seuza da Silva

Assunto. Elevagdo de nivel funcionsl

- PRELIMINARTEMPESTIVIDADE

Nos termos do antigo 7% do Decreto n® 86, de 09 de abril de 2019, o prazo pars
nterpoxigio de recurso a Junta de Recursos Admimisirativos & de 30 (trinta) dias, contados

da ciéncia do requerente acerca da decisdo de primelm mstdncaa gue mdeferin seu pedido
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Venfica-se que o recurse foi protocolade em 06/02/2026, sendo a ciéncia da
decisio administrativa ocorrida em 050272026, Assim, constata-se que o recurso foi

Interposto dentro do praze legal, rzio pela qual deve ser conhecida,

11 - RELATORIO

0 servidor Claudio André Souza du Silva, ocupante do cargo de Técnico de
Informatica, interpée recumso admmnistrativo em face do decisio que indeferiu seu pedide

ormilado o Processo n” 887 1/2026
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Sustenta, em sintese, que nio realizon o protocolo deo pedido no prazo
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Iniclalmente previsto em ruzio de estar em periodo de férins, ocusiio em que o

sistema  IPM estaria blogqueado, impossibilitando a  abertura de  processas

administrativos, Argumenta, minda, que seu pleito encontra respakdo no art, 4%, 63, da

Lel Municipal n* 3. 858/2028

Requer, ao final, & roconsideragho do decisdo administrativa

E o relatdrio

1 - FUNDAMENTACAOQ

Compete & Junta de Recursos Administranivos a andlise dos recursos snterpostos
contra decisdes admimistrativas, 4 luz dos poncipios da legalidede, mszoabilidade ¢

clicséncsa,

> PARA CONFERENCIA DO SEU CONMTEUDO ACESSE: hitps:/
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o urgumento de que se encontravi em periode de férias, com blogueio de acesso a0

slstemas IPM

Todavia, tal justificativa nlo merese provpenst

Isse porque o sistermn IPM o constitus ¢ (nico meio dispoalvel para o
formahizagdo de requenimentos administratives, sendo possivel ao servidor atilizar outros
cunnis oficiais disponibilizados pels Adminmtmagio Poblica, como o atendimento
presencial no Centro de Atendimento a0 Cidadbo, o que permiting o reslizagho do

protocolo dentro do prazo legnl
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Dessa forma, 0 fato de o servidor exter em férias ndo o exime do ¢ umprimento dos 8.
1=
a

pruzos administrutivos, especialmente quando ba meios sllemalivos vidveis para o

exercicio do direitn de petighio

Ademazs, verifica-se que o recorrente fundamenta seu pedido na Les Mumicipal o

LASKZ025. Entretanto, o casa em andlise deve observar a normativa vigente & &poca dos

utos, notadsmente o Decreto n® 292016, o qual estabelecin gue

. ¢ protocolo dev

ri ocorrer no més de paneiro subsoquenic no

termmo do biénio 20232024, ou
. no caso do servidar em estiglo probatdno, o pedido deveris ser
protocolado no mes de janesro do ano segumte 4 publicagio do decreto de

estabilidade

Ainda que s¢ conudere a hapotese mass favorvel ao recomrente (vinculada ao

> PARA CONFERENCIA DO SEU CONMTEUDO ACESSE: hitps:/
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ostigio probasorio), verifica-se que o protocolo foi realizado apenas no més de feverelro

partanta, fora do prazo regulamentar

Assim, redta evidenciado o descumpomento do pruzo legal, nho havendo

tlegnlidade no decishbo administrativa yue indeferiu o pedido

IV CONCLUSAQ ¢ VOTO

Drsnte do exposto, volo pelo nie provimente do recurso administrative,
manicndo-s¢ integralmenic u decisdo profeesda no Processe n® 38712026, uma vez que o

pedado foi protocelado fora do prazo kegal ¢ ndo reston configursla justificativa aps

ulaslar a mtempesivi dade
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Campo Largo-PR, 13 de naio de 2024

MURILO HENRIQUE pset 0 isstnit ot 50004
DE SOUZA Odon J136.02.13 HORIS

Munlo Henrigue de Souza

OABPR 106,107
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CMDCA - CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGAE DO
ADOLESCENTE

RESOLU(}KO CMDCA N° 029/2026 DE 15 DE MAIO DE 2026

CAMPO LARGO

O

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE CAMPO LARGO

RESOLUGCAO CMDCA N° 029/2026 DE 15 DE MAIO DE 2026

Dispbe sobre a designacio de Consefhero Tutelar
Suplente pera assumir periodos de vacancia
referante ac 2* Semestre de 2026, e da owtras
providéncas

Considerando & Lel N' 3.7242024, gue no artigo 42° §7* versa que o CMDCA apds recebidas as
manfestacdes. & prascdnea do CMDCA pubiicard resoluclo deugnanco O suplenis mais volado que s&
mursfestoy pelo acele da cOMVOCAGRO Pars OCURAT § YagN,

O Conseltho Municipal dos Direitos da Crianga o do Adolescente - CMDCA. no uso de suas sinbugdes
rituidag pels Lol Municipal n® 3. 72172024 & Lei n° 3 724/2024 & no Regimento inlerno, Resolve:

Art. ¥ <« Desigrar © Conselheiro Tutelar Suplenie, por ordem de volacdo, para assumir a vacancla par

metive de ferias dos Conseiheiros Tutelares de Campo Largo - Regional Centro » Cambul

© CONSELMEO CONSELMERO | PERIODOINCIALOE | PERIODOFINALOE
SUPLENTE QUE IRA TUTELAR QUE SERA VACANCIA VACANCIA
ASSUMS A VACANCIA SUBSTITUIDO
Rodrigo Syge  MaraSianePowto | 06072028 200712026
Rodngo Syge Akne Ap. Cwgam Cube 130772028 0082026
Rodnge Syge! S0na Cadolto o3ce207s oUoa2028
Rodrigo Sype' Hugo Vinicks V. Sévio 02062026 2U08'20
Redrigo Syge Marcos A dos Sevion 18062006 06/ 402028
Rodnigo Sygel Shara Zanicrenz o8 12008 w2z

Art. 2* « Essa resoiugo entard em vigor na data da sua pubiicacdo

Campo Largo, 15 de maio de 2026

LUCAS MARCONDES
Presidente CMDCA de Campo Largo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO/PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
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EDITAL DE FOMENTO A

PROJETOS CULTURAIS

N° 02/2026
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AUDIODESCRICAO: A capa tem formato vertical e fundo claro, em tons de laranja, amarelo, verde e branco. No
canto superior direito, aparece o logotipo da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), com o
texto “POLITICA NACIONAL” em letras pequenas acima, “ALDIR BLANC” em letras grandes e coloridas, e logo
abaixo a expressdo “DE FOMENTO A CULTURA”, também em letras pequenas, seguido do texto “PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPO LARGO/PR, SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO". A esquerda, ha uma
composicdo grafica de figuras geométricas nas cores azul, verde, vermelho e amarelo. Ao centro, um retangulo
azul escuro traz o texto em letras brancas: “EDITAL DE FOMENTO A PROJETOS CULTURAIS". Logo abaixo, 1é-se
“N° 02/2026". No rodapé, estao os logotipos do Cultura Viva, Prefeitura Municipal de Campo Largo, Sistema
Nacional de Cultura, Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, Ministério da Cultura e Governo
Federal - Brasil, Ao lado do povo Brasileiro.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO/PR

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA - FMC

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2026 - EDITAL DE
FOMENTO A PROJETOS CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB

Ola, agentes culturais de Campo Largo. Estamos muito
felizes com o seu interesse em participar deste
chamamento publico.
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Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da
Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), e tem
como finalidade apoiar projetos culturais no Municipio de Campo Largo/PR.
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1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

1.1 A Lei n® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura
(PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a
democratizacdo e a universalizacdo do acesso a cultura no Brasil.

1.2 A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura
mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma
continuada.

1.3 As condigbes para a execugao da PNAB foram criadas por meio do engajamento da
sociedade e o presente Edital destina-se a apoiar projetos apresentados por agentes
culturais do Municipio de Campo Largo/PR.

1.4 Deste modo, o Municipio de Campo Largo/PR, por meio da Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo e do Fundo Municipal de Cultura - FMC, torna publico o presente Edital,
elaborado com base na Lei n® 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n°® 14.903/2024 (Marco
Regulatério do Fomento a Cultura), no Decreto n° 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto
n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrugdo Normativa MinC n°® 10/2023 (Agbes
Afirmativas e Acessibilidade).

1.5 Este Edital tem como instrumento juridico o Termo de Execugado Cultural e ndo se
caracteriza como contratacido de servicos pela Administracdo Publica.

1.6 A Lei n® 14.133/2021 nao deve ser utilizada como fundamento deste Edital, vez que néo

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79

se trata de contratagao de servigos, conforme § 4° do art. 2° da Lei n°® 14.903/2024. De igual
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modo, n&o deve ser solicitada nota fiscal do agente cultural contemplado como

condicionante para o recebimento dos recursos.
2. INFORMACOES GERAIS

2.1 Objeto do edital
2.1.1 O objeto deste Edital é a selegédo de projetos culturais para receberem apoio financeiro
com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB, por meio da

celebracao de Termo de Execucgao Cultural, nas categorias descritas no Anexo |.
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2.2 Quantidade de projetos selecionados

2.2.1 Serao selecionados 27 (vinte e sete) projetos culturais, observada a distribuigdo de
vagas, valores e categorias prevista no Anexo | deste Edital.

2.2.2 Contudo, caso haja orgamento e interesse publico, o Edital podera ser suplementado,
ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais, remanejamentos,
rendimentos ou complementagcdo orgamentaria compativel, as vagas poderdo ser

ampliadas.

2.3 Valor total do edital
2.3.1 O valor total deste Edital € de R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais).
2.3.2 O valor total deste Edital sera custeado integralmente com recursos da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB, repassados pelo Ministério da Cultura
ao Municipio de Campo Largo/PR, por meio do Plano de Aplicagao de Recursos vigente e
da disponibilidade orgamentaria e financeira vinculada a PNAB.
2.3.3 A despesa correra a conta da seguinte dotagdo orgcamentaria:

Elemento: 333903900000000000

Referéncia Orcamentaria: 1689

Vinculo: 1080
2.3.4 Cada projeto selecionado recebera o valor correspondente a sua categoria, conforme
descrito no Anexo |.
2.3.5 Sobre o valor total repassado pelo Municipio ao agente cultural, ndo incidirdo impostos
préprios da contratagdo de servigos, considerando que o apoio concedido por meio deste
Edital ndo se caracteriza como prestacao de servico a Administragao Publica.

2.4 Categorias

N° de Valor por
Categoria . . Total
projetos projeto
Festival e/ou Festa Popular 1 R$ 60.000,00 | R$ 60.000,00
Capacitacédo, Formacao e Qualificagcao
4 R$ 10.000,00 | R$ 40.000,00
Cultural

Multilinguagem | 8 R$ 10.000,00 | R$ 80.000,00

o
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N° de Valor por

Categoria
projetos projeto
Multilinguagem || 7 R$ 20.000,00 | R$ 140.000,00
Multilinguagem |l 7 R$ 40.000,00 | R$ 280.000,00
TOTAL 27 projetos R$ 600.000,00

2.5 Prazo de inscrigao
2.5.1 As inscrigdes serao gratuitas e deverao ser realizadas no periodo de 15 de maio a 14

de junho de 2026, por meio do site campolargo.eloculturas.com.br Nao serdo aceitas

inscrigdes fora do prazo.
2.5.2 Os resultados e demais atos deste Edital serdo publicados no Diario Oficial do

Municipio de Campo Largo e no site campolargo.eloculturas.com.br cabendo aos

proponentes acompanhar as publicagdes oficiais.
2.6 Quem pode participar
2.6.1 Pode se inscrever neste Edital qualquer agente cultural que resida e atue no
Municipio de Campo Largo/PR ha pelo menos 1 (um) ano.
2.6.2 Agente cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir,
promover, difundir, preservar, pesquisar ou realizar manifestagdes culturais, tais como
artistas, musicos, escritores, cineastas, dangarinos, artesaos, mestres e mestras da cultura
popular, curadores, produtores culturais, gestores de espacos culturais, técnicos, coletivos,
grupos culturais, entre outros.
2.6.3 O agente cultural pode ser:

| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);

Il - Pessoa juridica com fins lucrativos;

[Il - Pessoa juridica sem fins lucrativos;

IV - Coletivo ou grupo cultural sem CNPJ representado por pessoa fisica.
2.6.4 Na hipdétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem
constituicdo juridica, sera indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da
assinatura do Termo de Execucao Cultural, e a representacdo sera formalizada em
declaragdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, conforme modelo
constante no Anexo VII.

2.7 Quem nao pode participar

o
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2.7.1 Nao pode se inscrever neste Edital o agente cultural que:
| - tenha participado diretamente da etapa de elaboracao do edital, da etapa de
analise de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;
Il - seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgao responsavel pelo
edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de
elaboragdo do edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de
julgamento de recursos;
lIl - seja Chefe do Poder Executivo, Secretario Municipal ou Estadual, membro
do Poder Legislativo, do Poder Judiciario, do Ministério Publico ou do Tribunal
de Contas.
2.7.2 O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficara impossibilitado de
concorrer neste Edital quando se enquadrar nas vedagdes previstas neste item.
2.7.3 Quando se tratar de pessoa juridica, estardo impedidas de apresentar projetos
aquelas cujos socios, diretores ou administradores se enquadrem nas situagdes descritas
neste item.
2.7.4 A participagado de agentes culturais em audiéncias, escutas e consultas publicas nao
caracteriza participacao direta na etapa de elaboragao do edital.
2.8 Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar
2.8.1 Cada agente cultural podera concorrer neste Edital com, no maximo, 01 (UM)
PROJETO.

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79

i E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 15/05/2026 14:52 -03:00 -03

3. DEFINIGOES

3.1 Para fins deste Edital, consideram-se:

3.1.2 Agente Cultural: pessoa fisica, pessoa juridica, coletivo ou grupo cultural atuante no
campo da arte e da cultura, responsavel pela inscricdo, execugado e comprovagao do projeto
cultural.

3.1.3 Acgao Cultural: atividade, projeto, pratica, processo, produto ou iniciativa voltada a
criacdo, producado, formacdo, capacitagdo, circulacdo, difusdo, fruicdo, preservagao,

memoria, pesquisa ou valorizagao cultural.
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3.1.4 Categoria: forma de classificacdo dos projetos neste Edital, conforme sua natureza,
porte, finalidade e valor de apoio.

3.1.5 Coletivo ou Grupo Cultural: grupo de pessoas sem constitui¢ao juridica, ou seja, sem
CNPJ, que se organiza com finalidade artistica ou cultural comum e indica uma pessoa
fisica representante.

3.1.6 Proponente: agente cultural que realiza a inscrigdo e se responsabiliza pela proposta
apresentada.

3.1.7 Projeto Cultural: planejamento de agdes, atividades e iniciativas que visam promover,
difundir, preservar, formar, pesquisar ou realizar cultura em suas diversas formas.

3.1.8 Plano de Trabalho: documento que apresenta a descrigdo do projeto, objetivos,
justificativa, publico-alvo, cronograma, orgcamento, acessibilidade, divulgagéo e resultados
esperados.

3.1.9 Termo de Execugao Cultural: instrumento juridico de fomento cultural a ser firmado
entre o Municipio e o agente cultural selecionado, contendo direitos, deveres, obrigagdes e
condigdes de execugao do projeto.

3.1.10 Acessibilidade: conjunto de medidas arquitetdnicas, comunicacionais e atitudinais
que possibilitam a participacdo de pessoas com deficiéncia, mobilidade reduzida, pessoas
idosas e demais publicos.

3.1.11 Ficha Técnica: relacdo dos profissionais, artistas, técnicos, oficineiros ou demais
integrantes envolvidos na execugao do projeto, com suas respectivas fungoes.

3.1.12 Portfélio ou Curriculo Cultural: conjunto de registros da trajetdria cultural do agente,
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podendo conter fotos, videos, cartazes, certificados, declaracdes, publicagdes, links,

matérias, programas, redes sociais ou outros materiais comprobatorios.
4. ETAPAS DO EDITAL

4.1 Este Edital € composto pelas seguintes etapas:
| - Inscrigdes - etapa de apresentagédo dos projetos pelos agentes culturais;
Il - Selecdo - etapa em que a comissdo de selecdo analisa e classifica os
projetos;
Il - Habilitagdo - etapa em que os agentes culturais selecionados s&o

convocados para apresentar documentos de habilitagao;
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IV - Assinatura do Termo de Execugao Cultural - etapa em que os agentes
culturais habilitados sdo convocados para assinatura do instrumento juridico;
V - Recebimento dos recursos - etapa de repasse do apoio financeiro aos
agentes culturais contemplados;

VI -

acompanhamento pela Administragcédo Publica;

Execucdo e monitoramento - etapa de realizacdo do projeto e

VIl - Prestacdo de informacgdes - etapa de apresentacdo do Relatério de
Objeto da Execugao Cultural.
4.2 A convocagao em qualquer etapa representa mera expectativa de direito e ndo garante,
por si sO, a contemplagdo. Somente serao contemplados os agentes culturais classificados
dentro do numero de vagas, habilitados e em conformidade com as regras deste Edital.
4.3 Cronograma
4.3.1 O Edital observara o cronograma abaixo. As datas constantes no cronograma sao
passiveis de ajustes, sendo de total responsabilidade do proponente acompanhar a
atualizacdo dessas informagdes por meio do Diario Oficial do Municipio de Campo Largo e

do site campolargo.eloculturas.com.br

Etapa Prazo/Data

Inscricdo das propostas

15 de maio a 14 de junho de 2026

mérito

Divulgacéao dos projetos inscritos 15 de junho de 2026
Analise de mérito cultural 16 a 26 de junho de 2026
Divulgacdo do resultado provisério da analise de |29 de junho de 2026

Recebimento dos recursos

30 de junho a 02 de julho de 2026

Julgamento dos recursos 03 de julho de 2026
Divulgacéao do resultado final da analise de mérito 06 de julho de 2026
Recebimento dos documentos da etapa de habilitagdo [ 07 a 9 de julho de 2026
Habilitacéo e diligéncia dos documentos 10 a 13 de julho de 2026
Aferi¢cao das politicas afirmativas 14 de julho de 2026
Divulgagéao do resultado provisério da habilitagéo 15 de julho de 2026

Recebimento dos recursos

16 a 20 de julho de 2026

; g ‘: CAMPO LARGO POLITICA NACIONAL

PREFEITURA MUNICIPAL
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Etapa Prazo/Data

Julgamento dos recursos 21 de julho de 2026

Divulgacéao do resultado final 22 de julho de 2026

Envio dos dados bancarios 23 a 28 de julho de 2026
Conferéncia e diligéncia dos dados bancarios 29 a 31 de julho de 2026
Assinatura do Termo de Execucéao Cultural 03 a 04 de agosto de 2026
Diligéncia dos Termos de Execugédo Cultural 05 de agosto de 2026
Realizagdo dos pagamentos A partir de 06 de agosto de 2026
5. INSCRIGOES

5.1 Forma de inscricéo

5.1.1 As inscrigdes serao gratuitas e deverao ser realizadas no periodo de 15 de maio
a 14 de junho de 2026, exclusivamente por meio do site campolargo.eloculturas.com.br
N&ao serao aceitas inscrigbes fora do prazo.

5.1.2 Na etapa de inscricdo nao serao solicitados documentos de habilitacdo, tais como
certiddes negativas e demais documentos exigidos somente dos selecionados na etapa de
habilitac&o.

5.1.3 O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos, pela qualidade visual e
sonora dos arquivos, pelo conteudo das informagdes e pela veracidade da proposta

apresentada.
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5.1.4 A inscrigao implica conhecimento e concordancia com os termos e condigdes previstos
neste Edital, na Lei n° 14.399/2022, na Lei n° 14.903/2024, no Decreto n° 11.740/2023, no
Decreto n° 11.453/2023 e na Instru¢do Normativa MinC n°® 10/2023.

5.2 Documentos obrigatdrios para inscrigao
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5.2.1 O agente cultural devera encaminhar via plataforma eletrénica, no ato da inscrigao, a
seguinte documentacgao obrigatéria (limite de 10 Mb por arquivo):

| - Formulario de inscrigdo (preenchida online) conforme Anexo lI;

Il - Plano de Trabalho, conforme Anexo llI;

[l - Planilha Orgamentaria, constante do Anexo llI;

IV - Portfélio ou curriculo cultural do proponente, com comprovagao de

atuacao cultural;

GOVERNO DO

camporarco i i BN LI (@ i DAl

PREFEITURA MUNICIPAL T fomMENTO A cuLTURA SISTEMA NACIONAL DE CULTURA DO LADO DG POVO BRASILEIRO

%

L
1,88 13

=
It
[=


http://campolargo.eloculturas.com.br

V - Documentos especificos relacionados a categoria de apoio em que o
projeto sera inscrito, conforme Anexo |, quando houver;
VI - Autodeclaracdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for
concorrer as cotas ou solicitar pontuacao extra, conforme anexo VIlI;
VII - Declaracdo de representacdo, se for concorrer como coletivo ou grupo
sem CNPJ;
VIII - Outros documentos que o agente cultural julgar necessarios para auxiliar
na avaliagao do mérito cultural do projeto.
5.3 Limites de inscricao
5.4.1 Cada proponente podera realizar apenas uma inscrigcdo neste Edital e cada projeto
cultural podera ser contemplado apenas uma unica vez neste Edital. Em caso de
duplicidade de projeto inscrito por proponentes diferentes, a Administragcao Publica podera
diligenciar os envolvidos e, constatada a duplicidade, aplicar as medidas previstas neste

Edital, garantidos o contraditério e a ampla defesa.
6. COTAS, ACOES AFIRMATIVAS E ACESSIBILIDADE

6.1 Categoria de cotas
6.1.1 Ficam garantidas cotas no Edital para:
| - pessoas negras (pretas e pardas);

Il - pessoas indigenas;

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79

Il - pessoas com deficiéncia.
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6.1.2 A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do Edital devera observar, no
minimo, os percentuais previstos na Instrugcdo Normativa MinC n°® 10/2023: 25% para
pessoas negras, 10% para pessoas indigenas e 5% para pessoas com deficiéncia.

6.1.3 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher autodeclaragao,

conforme Anexo VI.

Grupo Percentual minimo Vagas

Pessoas negras
25% 7 vagas
(pretas e pardas)

Pessoas indigenas 10% 3 vagas
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Percentual minimo

Pessoas com
. 5% 1 vagas
deficiéncia

6.1.2 20% (vinte por cento) das vagas (5 vagas) serdo PREFERENCIALMENTE
preenchidas por projetos ou iniciativas que venham a acontecer em territorio considerado
regido periférica do municipio de Campo Largo, a saber: Distritos de Sao Silvestre, Trés
Corregos, Bateias, Ferraria. Bairros: Itaqui de Cima, Salgadinho, Colénia Monte Claro,
Colbnia Figueiredo, Colénia Dom Pedro, Cercadinho, Rondinha, Botiatuva, Balbino Cunha,
ltaqui, Itaboa, Rivabem e Aguas Claras.

6.2 Concorréncia concomitante

6.2.1 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerao
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia. Assim, poderdo ser
selecionados de acordo com sua nota ou classificacdo no processo de selecao.

6.2.2 Os agentes culturais optantes por cotas que atingirem nota suficiente para se
classificar no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocuparao as vagas
destinadas as cotas, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela mesma
politica afirmativa, conforme a ordem de classificagao.

6.3 Desisténcia e remanejamento das cotas

6.3.1 Em caso de desisténcia ou desclassificacdo de optantes aprovados nas cotas, a vaga

nao preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas, de acordo com a
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ordem de classificagao e com os critérios definidos neste Edital.

6.3.2 No caso de nao existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento
de uma das categorias de cotas, as vagas remanescentes deverdao ser remanejadas
inicialmente para outra categoria de cotas. Caso nao haja agentes culturais inscritos ou
classificados em outra categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas deverdo ser
direcionadas a ampla concorréncia, observada a ordem de classificacao.

6.4 Aplicagcao das cotas para pessoas juridicas e coletivos

6.4.1 As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ poderdao concorrer as cotas, desde que
demonstrem o protagonismo de pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia na

composi¢ao da pessoa juridica, do coletivo ou do projeto cultural.
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6.4.2 Serao considerados para aplicacdo das cotas pessoa juridica com mais da metade
dos sécios pertencentes ao grupo afirmativo ou com pessoas do grupo afirmativo em
posicao de lideranga no projeto.
6.5 Procedimentos complementares de verificagao
6.5.1 O Municipio podera estabelecer procedimentos complementares de verificagdo da
autodeclaragédo, tais como heteroidentificacdo, carta consubstanciada, documento de
pertencimento étnico, avaliagado biopsicossocial ou apresentagdao de laudo, certificado ou
documento equivalente, sempre que houver indicios de fraude ou denlncia de
irregularidade, observado o julgamento de admissibilidade.
6.6 Pontuacéo extra
6.6.1 Além da pontuagédo atribuida aos critérios de mérito cultural, os projetos poderao
receber pontuacdo extra, 1 ponto por critério, de carater adicional, classificatério e
cumulativo, conforme os critérios abaixo:
| - Agentes culturais proponentes negros(as). (Para pessoas juridicas,
coletivos ou grupos compostos majoritariamente por pessoas negras.)
Il - Agentes culturais proponentes indigenas. (Para pessoas juridicas, coletivos
ou grupos compostos maijoritariamente por pessoas indigenas.)
[l - Agentes culturais proponentes PCD — Pessoas com deficiéncia. (Para
pessoas juridicas, coletivos ou grupos compostos majoritariamente por
pessoas com deficiéncia.)

IV - Agentes culturais proponentes LGBTQIAPN+. (Para pessoas juridicas,
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coletivos ou grupos compostos majoritariamente por pessoas LGBTQIAPN+.)
V - Projeto proposto por agente cultural ndo contemplado no Ciclo 1 da Politica
Nacional Aldir Blanc — PNAB no Municipio de Campo Largo.
VI - Projeto que preveja agdes gratuitas e abertas a comunidade em geral, ndo
restritas exclusivamente ao publico escolar regularmente matriculado.
6.6.2 Sera atribuida pontuacio extra aos proponentes que atendam aos critérios listados no
item anterior. :
6.6.3 A pontuagao extra prevista neste edital possui carater cumulativo e sera acrescida a
média da nota obtida na avaliacdo de mérito cultural, observado o limite maximo de 100

(cem) pontos.
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6.6.4 Caso o proponente se encaixe em mais de uma categoria de cotas, deve escolher
apenas uma, mas podera solicitar pontuacdo extra pela(s) outra(s), selecionando-a(s) na
plataforma e informando-a(s) em sua autodeclaragao.

6.6.5 Para fins de comprovagao dos critérios previstos nos itens |, I, Ill E IV, o proponente
devera apresentar autodeclaragcao e/ou documentagao complementar, conforme anexo VIII.
6.6.6 Para fins de comprovacgao do item K, sera considerada a inexisténcia de contemplacao
do agente cultural proponente no Ciclo 1 da Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB no
Municipio de Campo Largo, independentemente da categoria ou modalidade anteriormente
ofertada.

6.6.7 Para fins de comprovacéo do item L, serdo consideradas as informacgdes constantes
no plano de execugdo do projeto, especialmente quanto ao publico-alvo, estratégias de
acesso e forma de participacdo da comunidade.

6.6.8 As inscrigdes que apresentarem documentagdes incompletas ou ilegiveis serao
desconsideradas, e o projeto sera desclassificado durante a etapa de triagem documental,
nao tendo sua inscricdo avaliada na etapa de analise de mérito.

6.6.9 Caso o proponente seja optante por concorrer por cotas ou pontuagdo extra e néao
envie a autodeclaragdo, no caso de cotas, a inscricdo sera direcionada para a ampla
concorréncia; e, no caso de pontuacao extra, o proponente nado recebera a pontuacao
solicitada no ato da inscrigéo.

6.6.9. A autodeclaragcdo devera fazer mencdo a todos os critérios para os quais o
proponente deseja concorrer. Os critérios nao citados no documento nao serao
considerados para cotas e/ou pontuagdes extras, ainda que tenham sido selecionados na
plataforma EloCulturas.

6.6.10 Os critérios de pontuacao extra previstos neste edital tém como finalidade promover
a democratizagdo do acesso aos recursos publicos da cultura, incentivar a diversidade de
agentes culturais contemplados, ampliar o alcance social das ag¢des financiadas e estimular
a descentralizacio das politicas culturais no Municipio.

6.6.11 No caso de haver denuncia e/ou constatacdo de declaracéo falsa para concorrer as
cotas e pontuagdes extras, sera instaurado procedimento para a sua verificagao e, apurada
a falsidade, a inscricdo sera desclassificada, além de aplicagdo de outras sangdes
administrativas e civis cabiveis, bem como penais, previstas no Art. 299 do Cédigo Penal.
6.7 Acessibilidade

o
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6.7.1 Os projetos deverdao prever medidas de acessibilidade fisica, comunicacional e
atitudinal compativeis com as caracteristicas da proposta, nos termos da Lei n® 13.146/2015
(Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia) e da Instrugdo Normativa MinC n°
10/2023.
6.7.2 A auséncia de medidas de acessibilidade no projeto podera implicar desclassificacao,
caso nao haja justificativa compativel com a natureza da proposta e com as regras deste
Edital.
6.6.3 Sdo exemplos de medidas de acessibilidade:
| - recursos arquitetbnicos para permitir acesso de pessoas com mobilidade
reduzida aos espacos de realizacio;
Il - recursos comunicacionais, como Libras, audiodescricdo, legendagem,
materiais em linguagem simples ou formatos acessiveis;
lll - agbes atitudinais, como equipe capacitada para atendimento de pessoas
com deficiéncia e participagdo de consultores ou colaboradores com
deficiéncia;
IV - sessbes adaptadas, adequacdo de luminosidade, som, temperatura,

tempo de permanéncia e comunicagao prévia sobre recursos disponiveis.
7. COMO ELABORAR O PROJETO CULTURAL

7.1 Preenchimento do Plano de Trabalho
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7.1.1 O agente cultural devera preencher o Formulario de Inscrigdo e o Plano de Trabalho,
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documentos que contém a descricdo do projeto cultural, seus objetivos, justificativa,
publico-alvo, cronograma, orgamento, acessibilidade, plano de divulgagdo, equipe e
resultados esperados.

7.1.2 O agente cultural sera o unico responsavel pela veracidade do projeto e dos
documentos encaminhados, isentando o Municipio de Campo Largo/PR de qualquer
responsabilidade civil ou penal por informacgdes falsas ou incompletas.

7.2 Previsédo de execugéao do projeto

7.2.1 Os projetos apresentados deverdo ser executados até em ATE 12 MESES
CONTADOS DO RECEBIMENTO DO RECURSO.

7.3 Custos do projeto
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7.3.1 O agente cultural devera preencher a planilha orgamentaria indicando os custos do
projeto por categoria de despesa, acompanhados de valores condizentes com as praticas
de mercado, de acordo com as caracteristicas e realidades do projeto.

7.3.2 O agente cultural podera informar qual referéncia de precgo utilizou, considerando as
caracteristicas do projeto, os valores praticados no territorio, a experiéncia da equipe, a
complexidade da proposta e as especificidades culturais envolvidas.

7.3.3 O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado
convencionais na hipotese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua
implementacdo, consideradas variaveis territoriais, geograficas e situagdes especificas,
como povos indigenas, ribeirinhos, comunidades quilombolas, comunidades tradicionais ou
contextos de dificil acesso.

7.3.4 O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a cada projeto,
conforme Anexo | deste Edital.

7.3.5 O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos
captados por leis de incentivo fiscal, patrocinio direto privado e outros programas ou apoios
federais, estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢cdo de fontes de
recursos no custeio de um mesmo item de despesa.

7.3.6 Em caso de cobranga de ingresso ou venda de produtos, 0os recursos provenientes
deverdo ser revertidos ao proprio projeto, devendo constar na planilha orcamentaria a
previsao de arrecadacao e os itens que serao custeados com esse recurso.

7.4 ltens financiaveis
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7.4.1 Poderao ser custeadas despesas necessarias a execugao do projeto cultural, desde

que compativeis com o objeto, previstas no Plano de Trabalho e adequadas a natureza de
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fomento cultural.

Exemplos de itens financiaveis

Equipe artistica, técnica, produgao, coordenagao e gestao do projeto

Materiais de consumo, cenografia, figurino, aderegcos, montagem, expografia e itens

necessarios a execugao

Locacdo de equipamentos, sonorizagdo, iluminagao, palco, estrutura, audiovisual e demais

recursos técnicos

Comunicacao, divulgagao, design, impressao, impulsionamento e assessoria de imprensa
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Exemplos de itens financiaveis

Acessibilidade arquitetdnica, comunicacional e atitudinal

Transporte, alimentacédo, hospedagem e logistica, quando necessarios ao projeto

Servigos de formacéo, oficineiros, palestrantes, mediadores, consultores e facilitadores

Registro audiovisual, fotografia, edigdo, memaoria e documentagao do projeto

Outras despesas diretamente vinculadas ao cumprimento do objeto cultural

8. ETAPA DE SELEGAO

8.1 Quem analisa os projetos

8.1.1 Uma comissao de selegao avaliara os projetos inscritos. Todas as atividades da
comissao deverao ser registradas em ata.

8.1.2 Fardo parte da comissdo de selegcdo composta por 3 (trés) pareceristas, néo
residentes no municipio de Campo Largo, com notério conhecimento de gestao cultural e
experiéncia prévia em avaliagao de projetos culturais.

8.1.3 Podera ser designada mais de uma comissdo de selecdo, conforme o numero de
inscrigdes, categorias e necessidades operacionais do Edital.

8.2 Quem nao pode analisar os projetos

8.2.1 Os membros da comissao de selegao e respectivos suplentes ficam impedidos de
participar da apreciagao dos projetos quando:

| - tiverem interesse direto na matéria;
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Il - tenham participado como colaboradores na elaboragao do projeto;
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Il - no caso de inscricdo de pessoa juridica, grupo ou coletivo, tenham
composto o quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do
grupo ou coletivo nos ultimos dois anos, ou se tais situa¢gdes ocorrerem quanto
ao cdnjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau;
IV - sejam parte em agao judicial ou administrativa em face do agente cultural
ou do respectivo cénjuge ou companheiro.
8.2.2 Caso o membro da comissdo se enquadre em situacdo de impedimento, devera
comunicar a comissao e deixar de atuar imediatamente. Caso contrario, todos os atos

praticados poderao ser considerados nulos.
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8.2.3 Os parentes e afins até o terceiro grau incluem pai, mae, filho, filha, avé, avo, neto,

neta, bisav0, bisavd, bisneto, bisneta, irméo, irm3, tio, tia, sobrinho, sobrinha, sogro, sogra,

genro, nora, enteado, enteada, cunhado e cunhada.

8.3 Analise do mérito cultural

8.3.1 A comissao de selecao fara a analise de mérito cultural dos projetos inscritos.

8.3.2 Entende-se por analise de mérito cultural a identificacdo, tanto individual quanto em

seu contexto social, dos aspectos relevantes dos projetos culturais concorrentes em uma

mesma categoria, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios

descritos no Anexo IV deste Edital.

8.3.3 Por analise comparativa compreende-se a analise dos itens individuais de cada
projeto e de seus impactos e relevancia em relagdo aos demais projetos inscritos na mesma

categoria. A pontuagao de cada projeto sera atribuida em fungado dessa comparacéao.

8.4 Critérios de avaliacao

:
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8.5 Analise da planilha orgamentaria

8.5.1 A comissao de selegdo avaliara se os valores informados pelo agente cultural s&o
compativeis com os pregos praticados no mercado e com as caracteristicas do projeto.
8.5.2 A analise podera considerar tabelas referenciais de valores, pesquisas de mercado,
parametros de editais anteriores, orcamentos apresentados, valores praticados no territério
e a complexidade da proposta.

8.6 Valores incompativeis com o mercado

8.6.1 Os itens da planilha orgamentéaria poderao ser glosados, total ou parcialmente, pela
comissao de selecao, se forem considerados incompativeis com os pregos praticados no
mercado ou incoerentes com o projeto apresentado.

8.6.2 Caso o agente cultural discorde dos valores glosados, podera apresentar recurso da
etapa de selecéo, conforme item 8.7 deste Edital.

8.7 Recurso da etapa de selegao

8.7.1 O resultado provisério da etapa de selecdo sera publicado no Diario Oficial do
Municipio de Campo Largo e no site campolargo.eloculturas.com.br

8.7.2 Contra a decisdao da fase de selecdo cabera recurso destinado a Comissao de
Selecédo, que devera ser apresentado por meio da plataforma EloCulturas, disponivel no site
campolargo.eloculturas.com.br no prazo de 3 (trés) dias uteis, conforme inciso Ill do art. 9°
da Lei n°® 14.903/2024, a contar do primeiro dia util posterior a publicagao.

8.7.3 Os recursos apresentados apds o0 prazo nao serao avaliados.

8.7.4 Apbs o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selegéo sera publicado
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no Diario Oficial do Municipio de Campo Largo e no site campolargo.eloculturas.com.br
8.8 Critérios de desempate
8.8.1 Havendo empate na pontuacgao final, serao utilizados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate:
| - maior pontuacdo no critério 4 - Contribuicao cultural, territorial, social,
comunitaria ou formativa;
II - maior pontuagdo no critério 3 - Adequacao entre objetivos, orgamento,
cronograma e equipe;
[l - maior pontuagdo no critério 2 - Clareza, coeréncia e relevancia da
proposta cultural;

IV - maior pontuagao no critério 5 - Medidas de acessibilidade e incluséo;
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V - maior idade do proponente pessoa fisica ou do representante legal,
quando aplicavel;

VI - sorteio publico, se persistir o empate.
9. REMANEJAMENTO DE VAGAS E RECURSOS

9.1 Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam
inicialmente destinados a categoria poderéo ser remanejados para outra categoria deste
Edital, desde que haja compatibilidade com o Plano de Aplicagcao de Recursos, interesse
publico e disponibilidade orgamentaria e financeira.
9.2 Como regra, o remanejamento devera observar a seguinte ordem:
| - projetos suplentes da mesma categoria, conforme ordem de classificagao;
Il - projetos suplentes de outra faixa da mesma categoria geral, especialmente
dentro de Multilinguagem, conforme ordem de classificagao;
Il - projetos suplentes de outras categorias deste Edital, conforme maior
pontuacgao geral, desde que o valor remanescente seja suficiente;
IV - utilizagdo do saldo em outro edital, acdo ou chamamento da PNAB,
conforme decisao da Administragéo Publica.
9.3 Caso haja sobra de recursos apos a selegao e habilitagdo, os valores remanescentes
poderao ser utilizados para contemplar suplentes, ampliar vagas, suplementar projetos

selecionados, abrir novo edital ou compor outras agbes da PNAB, conforme interesse
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publico e disponibilidade orgamentaria.
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10. ETAPA DE HABILITAGAO

10.1 Somente os agentes culturais ja selecionados terdo a obrigatoriedade de apresentar os
documentos de habilitagao.

10.2 Documentos necessarios

10.2.1 O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar, no prazo
de 3 (trés) dias uteis apds a publicacdo do resultado final da etapa de selecéo, por meio da
plataforma EloCulturas, disponivel no site campolargo.eloculturas.com.br os documentos de

habilitacado descritos a seguir:
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10.2.2 Pessoa fisica

| - Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF;
II - Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e
Divida Ativa da Uniao;
[l - Certidao negativa de débitos relativos a créditos tributarios estadual
IV - Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios municipal;
V - Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do
Tribunal Superior do Trabalho;
VI - Comprovante de residéncia, por meio da apresentacao de contas relativas
a residéncia ou declaragéo assinada pelo agente cultural.

10.2.2.1 A comprovacdo de residéncia podera ser dispensada nas hipoteses de

agentes culturais pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou

circense, populagdo nébmade ou itinerante, ou que se encontrem em situagao de rua.

10.2.3 Pessoa juridica
| - Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;
Il - Atos constitutivos, contrato social, estatuto ou documento equivalente;
[Il - Documento pessoal do representante legal que contenha RG e CPF;
IV - Certiddo negativa de faléncia e recuperagédo judicial, expedida pelo
Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins

lucrativos;
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V - Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e a
Divida Ativa da Uniéo;

VI - Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios estadual;
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VII - Certidao negativa de débitos relativos a créditos tributarios municipais;
VIII - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
CRF/FGTS;
IX - Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT.

10.2.4 Grupo ou coletivo sem personalidade juridica
| - Documento pessoal do representante do grupo que contenha RG e CPF;
Il - Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e

Divida Ativa da Unido em nome do representante;
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[l - Certidbes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios estadual;
IV Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios municipal nome
do representante;
V - Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT em nome do
representante;
VI - Comprovante de residéncia em nome do representante ou declaracédo de
residéncia.
10.2.5 As certidées positivas com efeito de negativas servirdo como certidées negativas,
desde que ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos
juridicos com a Administragcdo Publica.
10.2.6 Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela selegéo
ou com a Unido, podera ficar impedido de receber os recursos deste Edital, conforme
analise juridica e normativa aplicavel.
10.2.7 Na hipétese de inabilitagcdo de contemplados, serdo convocados outros agentes
culturais para apresentarem os documentos de habilitacdo, obedecida a ordem de
classificagao dos projetos e as regras de cotas e remanejamento.
10.3 Recurso da etapa de habilitagao
10.3.1 Contra a decisdo da fase de habilitacdo cabera recurso destinado a Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo, que devera ser apresentado por meio da plataforma

EloCulturas, disponivel no site campolargo.eloculturas.com.br no prazo de 3 (trés) dias

uteis a contar da publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o
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primeiro dia util posterior a publicagao.

10.3.2 Os recursos apresentados apos o prazo nao serao avaliados.

10.3.3 Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagdo sera
publicado no Diario Oficial do Municipio de Campo Largo e no site

campolargo.eloculturas.com.br

10.3.4 ApOs essa etapa, ndo cabera mais recurso administrativo no ambito deste Edital,

salvo hipoteses previstas em lei.
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11. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS

11.1 Termo de Execucgao Cultural

11.1.1 Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado sera convocado para
assinar o Termo de Execucgéo Cultural, conforme Anexo V deste Edital, de forma presencial
ou eletrénica, conforme definido pelo Municipio.

11.1.2 O Termo de Execugao Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo
agente cultural selecionado neste Edital e pelo Municipio de Campo Largo/PR, por meio da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, contendo as obrigagbes dos assinantes do
Termo.

11.1.3 O agente cultural devera assinar o Termo de Execug¢ao Cultural até 02 (dois) dias
uteis, sob pena de perda do apoio financeiro e convocagao do suplente para assumir sua
vaga.

11.2 Recebimento dos recursos financeiros

11.2.1 Apo6s a assinatura do Termo de Execugado Cultural, o agente cultural recebera os
recursos em conta bancaria especifica destinada ao recebimento e movimentacdo dos
recursos deste Edital, em desembolso unico.

11.2.2 Para recebimento dos recursos, o agente cultural devera informar conta bancaria de
sua titularidade, aberta exclusivamente para o recebimento dos recursos do projeto

aprovado, preferencialmente em instituicdes financeiras publicas.
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11.2.4 A assinatura do Termo de Execugao Cultural e o recebimento dos recursos estéo
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condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira, caracterizando a
selecdo como expectativa de direito do agente cultural até a conclusao de todas as etapas

necessarias.
12. DIVULGA(;AO DOS PROJETOS

12.1 Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgacdo dos projetos exibirdo as
marcas do Governo Federal, da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, do

Municipio de Campo Largo/PR e demais marcas institucionais indicadas pelo Municipio, de
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acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplicagcdo de marcas divulgado pelo
Ministério da Cultura.

12.2 Deverdao ser observadas as vedagbes existentes na Lei n° 9.504/1997 (Lei das
Eleicbes) nos trés meses que antecedem as eleigdes.

12.3 O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos devera ser disponibilizado em
formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e conter informagdes sobre os recursos de
acessibilidade disponibilizados.

12.4 O material de divulgacéo devera ter carater educativo, informativo ou de orientagao
social, dele ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 1° do art. 37 da

Constituicado Federal.
13. MONITORAMENTO E AVALIAGCAO DE RESULTADOS

13.1 Monitoramento e avaliagédo pelo Municipio

13.1.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais
contemplados, assim como a prestagao de informagao a Administracdo Publica, observarao
a Lei n° 14.903/2024 e o Decreto n° 11.453/2023, que dispdem sobre os mecanismos de
fomento do sistema de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de
simplificagéo e de foco no cumprimento do objeto.

13.2 Como o agente cultural presta contas
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13.2.1 O agente cultural devera prestar contas por meio da apresentagao do Relatdrio de
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Objeto da Execucgao Cultural, conforme documento constante no Anexo VI deste Edital.
13.2.2 O Relatorio de Objeto da Execugédo Cultural devera ser apresentado em até 60
(sessenta) dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execugao Cultural.

13.2.3 O Relatério de Objeto devera comprovar a realizagdo do projeto cultural, com
informagdes sobre as agdes executadas, resultados alcangados, publico atendido, registros
fotograficos ou audiovisuais, materiais de divulgacdo, acessibilidade, links, listas de
presenca, certificados, produtos culturais ou outros documentos pertinentes.

13.2.4 O Relatério Financeiro da Execug¢ao Cultural sera exigido somente nas seguintes

hipoteses:
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| - quando nao estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da
apresentacao do Relatorio Final de Execugao do Objeto; ou
Il - quando for recebida, pela Administracdo Publica, denuncia de
irregularidade na execugao da acgéao cultural, mediante juizo de admissibilidade
que avaliara os elementos faticos apresentados.
13.2.5 Na hipdtese de analise da prestacao de informagdes, a Administragcao Publica podera
aprovar a prestacdo de contas, aprovar com ressalvas, solicitar complementacoes,
determinar devolugao de recursos ou admitir plano de acdes compensatérias, conforme a

legislagao aplicavel e o Termo de Execugédo Cultural.
14. DISPOSICOES FINAIS

14.1 Desclassificagao de projetos

14.1.1 Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,
género, cor, idade, deficiéncia, religiao ou outras formas de discriminagdo serao
desclassificados, com fundamento no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo Federal,
garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

14.1.2 Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo poderdo implicar a
desclassificacdo do agente cultural, suspensao do repasse, cancelamento do apoio,
devolugdo de recursos e aplicagdo de sangdes cabiveis, garantidos o contraditério e a

ampla defesa.
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14.2 Acompanhamento das etapas
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1421 O presente Edital e seus anexos estardo disponiveis no site
campolargo.eloculturas.com.br

14.2.2 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia dos prazos sao
de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, deverdo ficar atentos as
publicagdes oficiais do Municipio.

14.2.3 As informagbes, convocagodes, resultados, recursos e demais atos oficiais deste
Edital serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de Campo Largo e no site

campolargo.eloculturas.com.br
14.3 Informacgdes adicionais
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14.3.1 Demais informagdes poderao ser obtidas pelo e-mail:
pnabcampolargo@eloculturas.com.br

14.3.2 Os casos omissos ficardo a cargo da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E
TURISMO.

14.4 Validade do resultado

14.4.1 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade de 12 meses
apdés a publicagdo do resultado final, periodo em que as propostas selecionadas ou
suplentes poderdo ser convocadas a assinatura do Termo de Execugao Cultural, conforme

disponibilidade orgamentaria e financeira.
ANEXOS

Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Categorias de apoio;

Anexo Il - Formulario de inscri¢ao;

Anexo lll - Plano de Trabalho e Planilha Orgcamentaria;

Anexo IV - Critérios de selecao;

Anexo V - Minuta do Termo de Execugao Cultural,

Anexo VI - Relatério de Objeto da Execugédo Cultural,

Anexo VII - Declaracéo de representagao de grupo ou coletivo;

Anexo VIII - Declaracéo étnico-racial;

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79

Anexo IX - Declaracao de pessoa com deficiéncia;
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Anexo X - Formulario de interposicédo de recurso;

=
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Anexo Xl - Declaracao de autorizagao ou néo utilizacao de obra de terceiros;

Anexo XII - Modelo de Carta de Anuéncia e Compromisso.

Campo Largo/PR, 14 de maio de 2026.

Dorotéa Aparecida Merchiori Stoco

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
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ANEXO | - CATEGORIAS

1. Este Edital selecionara 27 (vinte e sete) projetos culturais, distribuidos em categorias de
apoio, conforme a tabela abaixo:

Festival e/ou

Festa Popular 0 0 0 1 1 R$ 60.000,00 | R$ 60.000,00
Capacitacao,

Formagao e 1 0 0 3 4 | R$10.000,00 | R$ 40.000,00
Qualificagcao i
Cultural

Multilinguagem | 2 1 1 4 8 R$ 10.000,00 | R$ 80.000,00 §
Multilinguagem Il 2 1 0 4 7 R$ 20.000,00 | R$ 140.000,00 §
Multilinguagem |Il| 2 1 0 4 7 R$ 40.000,00 | R$ 280.000,00°}
TOTAL 7 3 1 16 27 R$ 600.000,00

%

2. Uma vaga em cada categoria (5 vagas) sera preenchida PREFERENCIALMENTE por
por projetos ou iniciativas que venham a acontecer em territério considerado regido
periférica do municipio de Campo Largo, a saber: Distritos de Sao Silvestre, Trés Corregos,
Bateias, Ferraria. Bairros: Itaqui de Cima, Salgadinho, Colénia Monte Claro, Colbnia
Figueiredo, Colénia Dom Pedro, Cercadinho, Rondinha, Botiatuva, Balbino Cunha, Itaqui,
ltaboa, Rivabem e Aguas Claras.

3. Para fins deste edital se entende:

3.1 Festival e/ou Festa Popular

Categoria destinada a realizagédo de festival, festa popular, celebragdo cultural, mostra,
encontro, evento comunitario ou agao cultural publica que valorize manifestagdes culturais
locais, populares, tradicionais, comunitarias ou identitarias.

Poderdao ser contempladas ag¢des que envolvam apresentagdes artisticas, cortejos,
celebragdes, atividades formativas, feiras culturais, gastronomia tradicional, cultura popular,
cultura de matriz africana, culturas indigenas, povos e comunidades tradicionais, musica,
danga, teatro, artesanato, circo, hip hop, capoeira e demais manifestacdes culturais.

Documentos especificos sugeridos:

| - Plano de realizagao do evento, contendo programacéo preliminar, local
previsto, publico estimado e estratégia de mobilizagéo;

E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN): 15/05/R026 14:52 -03 1
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Il - Autorizagao, anuéncia ou indicagao do espaco de realizagado, quando
aplicavel;

Il - Ficha técnica preliminar e descricao das atividades culturais previstas.

Resultados a serem apresentados no Relatério de Objeto: registros visuais das acoes,
material de divulgagcdo, comprovagdo das medidas de acessibilidade, programacgao
realizada, ficha técnica e demais documentos que comprovem a execugao do projeto.

3.2. Multilinguagem |, Il e llI

Categorias destinadas a projetos culturais que dialoguem com uma ou mais linguagens
artisticas e culturais, tais como artes visuais, audiovisual, artesanato, circo, danca, cultura
popular, culturas tradicionais, literatura, musica, teatro, performance, hip hop, capoeira,
patriménio cultural material e imaterial, memdria, arquivos, cultura digital, design, cultura
urbana, cultura de matriz africana, culturas indigenas, povos originarios, cultura quilombola,
cultura rural, cultura periférica, cultura LGBTQIAPN+, cultura da infancia, juventude, pessoa
idosa, acessibilidade, entre outras expressdes culturais.

As faixas I, Il e Ill correspondem ao porte do projeto e ao valor solicitado, devendo o
proponente escolher a faixa mais adequada a complexidade, abrangéncia, equipe,
orgamento e resultados pretendidos.

Projetos de menor complexidade, com orgamento de até
R$ 10.000,00, podendo envolver criagdo, producao,
circulagao, formacéao, pesquisa, memoaria ou difusao
cultural.

Projetos de média complexidade, com orgamento de até
R$ 20.000,00, podendo envolver maior equipe, maior
duragao, circulagao, acdes formativas ou produtos culturais
mais estruturados.

Projetos de maior complexidade, com orgamento de até R$
40.000,00, podendo envolver maior abrangéncia territorial,

numero de atividades, equipe ampliada, circulagao, fruicao
publica ou agdes integradas.

Multilinguagem | - Pequeno Porte

Multilinguagem Il - Médio Porte
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Multilinguagem Il - Grande Porte

Documentos especificos sugeridos:
| - Ficha técnica preliminar;
Il - Portfdlio do proponente e, quando houver, da equipe principal;

Il - Declarac&o de autorizagao de uso de obra de terceiros, quando o projeto utilizar
obras protegidas de terceiros;

IV - Descri¢cao dos produtos culturais, agdes, atividades ou resultados pretendidos.

Resultados a serem apresentados no Relatério de Objeto: registros visuais, materiais
de divulgagao, ficha técnica, links de produtos digitais quando houver, comprovagéo
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das agdes presenciais ou virtuais, comprovagao das medidas de acessibilidade e
demais documentos que demonstrem a realizagao do projeto cultural.

3.3. Capacitagao, Formacao e Qualificagao Cultural

Categoria destinada a agdes de formagdo, capacitagdo, qualificagdo, oficinas, cursos,
mentorias, seminarios, palestras, vivéncias, encontros formativos, laboratoérios, intercambios
de saberes ou iniciativas voltadas ao fortalecimento dos fazedores de cultura.

Poderdo ser contempladas ag¢des de capacitagdo para elaboragdo de projetos, gestdo
cultural, producado cultural, comunicacdo, prestacdo de informagdes, economia criativa,
técnicas artisticas, transmissao de saberes, formacao de publico, acessibilidade, memoaria,
patriménio e demais temas relacionados ao campo cultural.

Documentos especificos sugeridos:

| - Plano de aula ou plano formativo, contendo titulo, carga horaria, publico-alvo,
objetivos, conteudo programatico, metodologia, recursos necessarios e forma de
acompanhamento;

Il - Curriculo ou portfélio dos formadores, oficineiros, mediadores ou responsaveis
pela atividade;

Il - Previsdo de emissao de certificado ou declaragao de participagao, quando
aplicavel.

Resultados a serem apresentados no Relatério de Objeto: lista de presenca, registros
visuais, material didatico, relatério de atividades, modelo de certificado, materiais de
divulgacao, ficha técnica, comprovacao de acessibilidade e demais documentos
comprobatorios.
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ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRIGAO

ATENGAO: Este modelo demonstra as informacdes que serdo solicitadas na plataforma digital EloCulturas,
pelo site campolargo.eloculturas.com.br Os campos devem ser preenchidos conforme o tipo de agente cultural e
de acordo com a categoria escolhida no Edital.

Por meio do preenchimento e envio deste formulario, o agente cultural autoriza o uso das informagées pelo
Municipio de Campo Largo e pelo Ministério da Cultura para fins de avaliagdo da execugao da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, nos termos da Lei Geral de Prote¢cdo de Dados Pessoais - Lei n°
13.709, de 14 de agosto de 2018.

1. IDENTIFICAGAO DA CATEGORIA E DA CONCORRENCIA

1.1. Categoria escolhida:

( ) Festival e/ou Festa Popular

( ) Capacitacdo, Formacgao e Qualificacado Cultural
( ) Multilinguagem | - Pequeno Porte

( ) Multilinguagem Il - Médio Porte

( ) Multilinguagem Il - Grande Porte

1.2. Forma de concorréncia:

) Ampla concorréncia

) Cota para pessoa negra

) Cota para pessoa indigena

) Cota para pessoa com deficiéncia

(
(
(
(
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1.3. Pontuagao extra
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( ) Agentes culturais proponentes negros(as)

( ) Agentes culturais proponentes indigenas.

( ) Agentes culturais proponentes PCD — Pessoas com deficiéncia.
()

()
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Agentes culturais proponentes LGBTQIAPN+.

Projeto proposto por agente cultural ndo contemplado no Ciclo 1 da Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB
no Municipio de Campo Largo.
( ) colar regularmente matriculado.

1.4. O projeto sera realizado em area periférica, territério prioritario ou regido com menor histérico de
acesso aos recursos da politica publica de cultura?

( ) Nao
( ) Sim. Indicar localidade:
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1.3.1. Para projetos multilinguagens realizados em areas periféricas, serdo considerados os distritos e bairros
indicados no edital, devendo a localidade especifica ser verificada no mapa oficial disponibilizado pela
Prefeitura Municipal de Campo Largo.

2. PESSOA FiSICA OU MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL - MEI
2.1. Tipo de agente cultural individual:

( ) Pessoa fisica
( ) Microempreendedor Individual - MEI

2.2. Nome completo:

2.3. Nome artistico ou nome social, se houver:

2.4. CPF:

2.5. CNPJ, se a inscrigao for realizada em nome do MEI:

2.6. Data de nascimento:

2.7. E-mail:

2.8. Telefone:

2.9. Endere¢o completo:

2.10. Cidade:

2.11. Estado:

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79
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2.12. CEP:
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2.13. Pertence a alguma comunidade tradicional?

( ) Nao pertence a povos ou comunidades tradicionais
( ) Comunidades quilombolas
( ) Povos indigenas

( ) Povos ciganos

( ) Povos e comunidades de terreiro/de matriz africana
( ) Pescadores artesanais
( ) Ribeirinhos

( ) Faxinalenses

( ) Benzedeiros

( ) Caicaras

( ) Outra comunidade tradicional. Indicar qual:
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2.14. E mestre ou mestra das culturas tradicionais e populares?

( ) Sim
( ) Nzo

2.15. Género:

( ) Mulher cisgénero
( ) Homem cisgénero
( ) Mulher transgénero
( ) Homem transgénero
( ) Pessoa nao binaria
() Travesti

( ) Outro

( ) Prefere néo responder

2.16. Orientacgao sexual:

( ) Lésbica

() Gay

( ) Heterossexual

( ) Bissexual

( ) Outra

( ) Prefere nao responder

2.17. Raga, cor ou etnia:

( ) Branca
() Preta

( ) Parda

( ) Indigena
( ) Amarela

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79
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2.18. Vocé é uma pessoa com deficiéncia?

( ) Nao

( ) Sim, auditiva

( ) Sim, fisica-motora

( ) Sim, intelectual

( ) Sim, visual

( ) Sim, multipla

( ) Sim, Transtorno do Espectro Autista
( ) Sim, outra. Indicar qual:

2.19. Grau de escolaridade:

( ) Nao tenho educagao formal
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( ) Ensino fundamental incompleto
( ) Ensino fundamental completo

( ) Ensino médio incompleto

( ) Ensino médio completo

() Curso técnico completo

( ) Ensino superior incompleto

( ) Ensino superior completo

( ) Pés-graduacéo incompleta

( ) Pés-graduacao completa

2.20. Renda mensal fixa individual, média mensal bruta aproximada dos ultimos 3 meses:

( ) Nenhuma renda

( ) De R$ 1,00 a R$ 500,00

( ) De R$ 501,00 a R$ 1.000,00

( ) De R$ 1.001,00 a R$ 2.000,00
( ) De R$ 2.001,00 a R$ 3.000,00
( ) De R$ 3.001,00 a R$ 5.000,00
( ) De R$ 5.001,00 a R$ 10.000,00
( ) Acima de R$ 10.000,00

2.21. Possui quantos anos de experiéncia na area cultural?

2.22. Acessou recursos publicos de fomento a cultura nos ultimos 5 anos?

() Sim
( ) Nao
( ) Nao sei

3. PESSOA JURIDICA
3.1. Tipo de agente cultural:

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79
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( ) Pessoa juridica com fins lucrativos
( ) Pessoa juridica sem fins lucrativos

3.2. CNPJ:

3.3. Razao social:

3.4. Nome fantasia:

3.5. Data de fundacao:

3.6. Nome do representante legal:

3.7. CPF do representante legal:
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3.8. E-mail de contato:

3.9. Telefone de contato:

3.10. CEP:

3.11. Enderegco completo da sede:

3.12. Cidade:

3.13. Estado:

3.14. Anos de atuacao na area cultural:

3.15. Acessou recursos publicos de fomento a cultura nos ultimos 5 anos?

() Sim
( ) Nao
( ) Nao sei

4. COLETIVO OU GRUPO SEM CONSTITUIGAO JURIDICA
4.1. Nome do grupo ou coletivo:

4.2. Quantas pessoas fazem parte do coletivo:

4.3. Nome do representante:

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79

4.4. CPF do representante:
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4.5. E-mail de contato:

4.6. Telefone de contato:

4.7. Enderec¢o completo da sede ou local de referéncia:

4.8. Cidade:

4.9. Estado:

4.10. CEP:

4.11. Anos de atuagao na area cultural:
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4.12. Acessou recursos publicos de fomento a cultura nos ultimos 5 anos?

() Sim
( ) Nao
( ) Nao sei

5. DADOS DO PROJETO
5.1. Nome do projeto:

5.2. Valor da proposta:

5.3. Local principal de realizagao:

5.4. CEP do local de realizagdo, se aplicavel:

5.5. Quantas pessoas serao remuneradas com o recurso do edital?

5.6. A agdo cultural proposta sera realizada em qual formato?

( ) Presencialmente em local fixo
( ) Presencialmente itinerante
( ) Remotamente/online

( ) Formato hibrido
( ) Outros
( ) Nao aplicavel

5.7. Principal segmento contemplado pela proposta:

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79

( ) Acervos

( ) Arquivos

( ) Artes visuais

( ) Artesanato

( ) Audiovisual

( ) Capoeira

( ) Circo

( ) Cultura de matriz africana

( ) Cultura dos povos originarios
( ) Culturas tradicionais e populares
(

(

(

(

(

(

(

(
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) Danga

) Design

) Edigéo e produgéo editorial

) Festas e celebragbes

) Hip Hop

) Jogos eletrénicos

) Literatura

) Mediacao e formacao de leitores
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( ) Moda

( ) Museu

( ) Musica

( ) Patriménio arqueoldgico

( ) Patriménio cultural material
( ) Patriménio cultural imaterial
( ) Patriménio natural

( ) Performance

( ) Teatro

( ) Outros

5.8. Principal etapa do ciclo cultural contemplada pela proposta:

( ) Criagao
( ) Produgéo

( ) Comercializacao e distribuigao
( ) Difus&o e circulagéo

( ) Acesso, mediagao e fruicdo
( ) Formacgao

( ) Pesquisa e reflexao

( ) Memodria e preservacéo

( ) Organizagao e gestao

( ) Monitoramento e avaliagao
( ) Outra

5.9. Principal pauta tematica contemplada pela proposta:

) Cultura alimentar

) Cultura DEF

) Cultura digital

) Culturas imigrantes e refugiadas

) Cultura LGBTQIAPN+

) Cultura, memdria e direitos humanos
) Cultura nerd

) Culturas periféricas

) Cultura quilombola

) Culturas rurais e agroecolégicas

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
( ) Culturas urbanas
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
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) Cultura e acessibilidade

) Cultura e economia criativa
) Cultura e educagéao

) Cultura e género

) Cultura e infancia

) Cultura e juventude

) Cultura e meio ambiente

) Cultura e negritude

) Cultura e turismo

) Culturas indigenas

) Culturas tradicionais de matriz africana
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( ) Outra

5.10. A proposta prevé agoes em algum territorio prioritario?

( ) Nao se aplica

( ) Area atingida por desastre natural

( ) Assentamento ou acampamento

( ) Conjunto ou empreendimento habitacional de interesse social
( ) Favelas e comunidades urbanas

( ) Periferia

( ) Regides com menor histérico de acesso aos recursos da politica publica de cultura
( ) Regides com menor indice de Desenvolvimento Humano - IDH
( ) Sitios arqueoldgicos e de patrimbnio cultural

( ) Territério de povos e comunidades tradicionais

( ) Territério indigena

( ) Territorio rural

( ) Zona especial de interesse social

5.11. Principais entregas previstas pela proposta:

) Album musical

) Apresentacdo ao vivo/show

) Aquisicdo de acervos e bens culturais

) Arte gréafica/desenho/gravural/ilustracéo
) Artesanato

) Artigo/ensaio

) Aula/palestra/conferéncia

) Blog/site

) Caderno/cartilha/apostila

) Circulagao/turné

) Congresso/encontro/seminario/simpdsio
) Curso/oficina/workshop

) Desfile

) Digitaliza¢do de acervos

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
( ) Livro
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
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) Livro eletrénico - e-book

) Ensaio fotografico

) Espetaculo cénico

) Feira

) Exibicao/exposicao

) Festa popular

) Festival/mostra

) Filme de curta-metragem

) Filme de longa-metragem

) Grafitti/mural

) Intercambio

) Instalagao artistica/videoarte
) Jogo eletrdnico

) Manutengao de grupos/iniciativas/espagos culturais
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( ) Melhoria em espago cultural
( ) Pesquisa

( ) Plataforma digital

( ) Podcast/programa de TV ou radio
( ) Residéncia artistica

( ) Revista/jornal/periddico
( ) Sarau/slam

( ) Série/websérie

() Videoclipe/album visual
( ) Outros

5.12. Declaragao de ciéncia e autorizagdo de uso de dados:

Declaro que li e concordo com as regras do Edital, responsabilizando-me pela veracidade das informagbes
apresentadas e autorizando o tratamento dos dados informados para as finalidades publicas vinculadas a
PNAB.

Local e data: , / /

Assinatura do agente cultural ou representante:
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ANEXO il - PLANO DE TRABALHO E PLANILHA ORGAMENTARIA

ATENGAO: Este documento corresponde ao projeto cultural. As respostas devem ser claras, objetivas e
compativeis com a categoria escolhida, o valor solicitado, o cronograma e a planilha orgamentaria.

1. IDENTIFICAGAO DO PROJETO
1.1. Nome do projeto:

1.2. Categoria escolhida:

1.3. Nome do agente cultural proponente:

1.4. CPF ou CNPJ:

1.5. Municipio e bairro/localidade de realizagao:

1.6. Valor solicitado ao edital:

2. MINI CURRICULO OU MINI PORTFOLIO DO PROPONENTE

2.1. Escreva um resumo da trajetéria cultural do agente cultural, coletivo, grupo ou pessoa juridica, destacando
as principais atuacdes culturais realizadas. O curriculo, portfélio ou materiais comprobatérios podem ser
encaminhados em anexo.
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3. RESUMO DO PROJETO

3.1. Apresente informacgdes gerais sobre o projeto. Algumas perguntas orientadoras: o que sera realizado? Por
que o projeto € importante para a sociedade? Como a ideia surgiu? Qual é o contexto de realizagao?

4. OBJETIVOS DO PROJETO
4.1. Informe o objetivo geral do projeto.

4.2. Informe entre trés e cinco objetivos especificos.
421,
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422
4.2.3.
4.24.
4.25.

5. METAS

5.1. Detalhe os objetivos em pequenas agdes e resultados quantificaveis. Exemplo: realizagédo de 02 oficinas;
realizagdo de 01 apresentagéo publica; producao de 01 cartilha; 120 pessoas beneficiadas.

Meta Descrigao da meta Quantidade Resultado esperado ‘
Meta 1
Meta 2

Meta 3
Meta 4

6. PERFIL DO PUBLICO A SER ATINGIDO

6.1. Informe quem sera beneficiado ou participara do projeto, indicando faixa etaria, territério, comunidade,
perfil social, estimativa de publico e outras informagdes relevantes.

7. MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE

7.1. Marque as medidas de acessibilidade que serdo implementadas ou disponibilizadas, compativeis com as
caracteristicas do projeto, nos termos da Instrugcdo Normativa MinC n° 10/2023 e da Lei Brasileira de Incluséo
da Pessoa com Deficiéncia.
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7.2. Acessibilidade arquitetonica:

( ) Rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas
( ) Piso tatil

( ) Rampas

( ) Elevadores adequados para pessoas com deficiéncia

( ) Corrimaos e guarda-corpos

( ) Banheiros adaptados
(

(

(

(
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) Vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia
) Assentos para pessoas obesas

) lluminagao adequada

) Outra:

7.3. Acessibilidade comunicacional:

( ) Lingua Brasileira de Sinais - Libras
( ) Sistema Braille
( ) Sinalizagado ou comunicagao tatil
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( ) Audiodescrigéo

( ) Legendas

( ) Linguagem simples
( ) Textos adaptados para leitores de tela
( ) Outra:

7.4. Acessibilidade atitudinal:

( ) Capacitacao de equipes atuantes no projeto
( ) Contratagéo de profissionais com deficiéncia
( ) Contratagéo de profissionais especializados em acessibilidade cultural
( ) Formacéo e sensibilizagédo de agentes culturais, publico e equipe
( ) Outras medidas que visem a eliminacao de atitudes capacitistas
7.5. Explique como as medidas de acessibilidade serdo implementadas ou disponibilizadas no projeto.

8. ESTRATEGIA DE DIVULGAGAO

8.1. Informe os meios que serao utilizados para divulgar o projeto, tais como redes sociais, cartazes, radio,
imprensa local, grupos comunitarios, escolas, equipamentos publicos, site institucional e outros canais.

9. PRAZO DE EXECUGAO
9.1. Data prevista de inicio da execug¢ao do projeto:

9.2. Data prevista de término da execugao do projeto:
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9.3. O prazo de execugéo deve observar o limite previsto no edital e no Termo de Execugéao Cultural.
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10. EQUIPE DO PROJETO
10.1. Informe os profissionais que atuar&do no projeto, incluindo nome, fungdo, CPF/CNPJ e mini curriculo.

Nome do
profissional/empresa

Fun¢éao no projeto CPF/CNPJ Mini curriculo

11. CRONOGRAMA DE EXECUGAO
11.1. Descreva as etapas e atividades necessarias para a execugao do projeto.
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Atividade Etapa Descrigao Inicio

Pré-producgéao

Producéo

Pés-producéao

12. PLANILHA ORGAMENTARIA

12.1. Preencha a tabela informando todas as despesas necessarias para execugao do projeto. Os valores
devem ser compativeis com as praticas de mercado e com a categoria escolhida.

Metal/etap

a Descricao  Justificati Unidade Valor Quantidad Referénci
. . . s Valor total
relacionad do item \'z:| de medida unitario e a de preco

a

R$ R$
R$ R$
R$ R$

12.2. Valor total do projeto: R$

ORIENTAGAO: Pode ser indicada referéncia de prego, como SalicNet, Painel de Pregos do Governo Federal,
contratagdes anteriores, orgamentos, tabelas publicas ou outras fontes compativeis com a realidade do
projeto.

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79

13. OUTRAS FONTES DE RECURSOS
13.1. O projeto possui recursos financeiros de outras fontes?
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( ) Nao, o projeto nao possui outras fontes de recursos financeiros
( ) Apoio financeiro municipal
( ) Apoio financeiro estadual
( ) Recursos de lei de incentivo municipal
( ) Recursos de lei de incentivo estadual
( ) Recursos de lei de incentivo federal

( ) Patrocinio privado direto

( ) Patrocinio de instituicdo internacional

( ) Doagdes de pessoas fisicas

( ) Doagdes de empresas

( ) Cobranga de ingressos

( ) Outros
13.2. Se houver outras fontes, detalhe quais sado, o valor e onde os recursos serdo empregados no projeto.
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14. VENDA DE PRODUTOS OU INGRESSOS

14.1. O projeto prevé venda de produtos ou cobranga de ingressos? Informe quantidade, valor unitario, valor
total estimado e como os recursos arrecadados serdo aplicados no proprio projeto.

15. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

15.1. O agente cultural podera anexar documentos que auxiliem na analise do projeto e da equipe técnica, tais
como curriculos, portfélios, cartas de anuéncia, autorizagdes, materiais de imprensa, fotos, videos, links,
declaragbes e outros documentos que considerar necessarios.

Local e data: , / /

Assinatura do agente cultural ou representante:
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ANEXO IV - CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIAGAO DE MERITO CULTURAL

ATENGCAO: A avaliagido dos projetos sera realizada mediante atribuigao de
notas aos critérios de selecdo. A Comissao de Selegdo analisara o conjunto
dos documentos apresentados, especialmente o Formulario de Inscrigdo, o
Plano de Trabalho, a Planilha Orgamentaria, o curriculo/portfélio e os
documentos complementares.

1. SISTEMA DE PONTUAGCAO

1.1. Cada critério obrigatério sera pontuado de acordo com a pontuagdo maxima definida no item 2 deste
Anexo, considerando o grau de atendimento identificado pela Comissao de Selecéo.

Parametro de pontuacao |
Pontuacgao préxima ou igual a pontuagéo
maxima do critério, conforme avaliagao
fundamentada.

Pontuacgao intermediaria, observada a
consisténcia das informacdes apresentadas.
Pontuacao reduzida, quando o projeto
apresentar fragilidades ou informagdes
insuficientes.

0 ponto.

Grau de atendimento

Grau pleno de atendimento do critério

Grau satisfatério de atendimento do critério

Grau insatisfatorio de atendimento do critério

N&o atendimento do critério

2. CRITERIOS OBRIGATORIOS
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Critério Descricao Pontuacao Aspectos analisados
Trajetoria cultural do proponente e Curriculo, portfélio e
1 capacidade de realizagao do 0a15 comprovagdes de atuacao
projeto cultural.
Clareza, coeréncia e relevancia da Descricdo do projeto,
2 ’ 0a20 objetivos, justificativa e
proposta cultural o
publico-alvo.
3 Adequagéo entre objetivos, 0220 Plano de Trabalho, planilha
orcamento, cronograma e equipe orcamentaria e ficha técnica.
Impacto cultural,
Contribuigao cultural, territorial, democratizagao do acesso, EE=2E
4 . L . 0a20 ) X
social, comunitaria ou formativa diversidade cultural e alcance
publico.
Medidas de acessibilidade, incluséao Acessibilidade arquitetbnica,
5 T 0a15 o o
e democratizacéo de acesso comunicacional e atitudinal.
_— ~ Capacidade de entrega do
6 Viabilidade de execugao e 0a10 objeto, metas, produtos e
resultados esperados ~
comprovacao.
TOTAL 100 pontos

2.1. Pontuacao total dos critérios obrigatérios: 100 pontos.

3. REGRAS DE CALCULO, CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

3.1. A pontuagéo final de cada candidatura sera definida pela média das notas atribuidas pelos membros da
Comissao de Selegao.

3.2. Seréao considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a 40 pontos.
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3.3. Em caso de empate, serao utilizados, para fins de classificagdo, a maior nota nos critérios 4, 3,2, 1, 5 e 6,
respectivamente.

3.4. Persistindo o empate, sera considerada a maior idade do proponente pessoa fisica ou do representante
legal, no caso de pessoa juridica, grupo ou coletivo.

3.5. Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico ou procedimento equivalente definido pela
Administracao Publica, garantida a transparéncia do ato.

4. HIPOTESES DE DESCLASSIFICAGAO

4.1. Serao desclassificados os projetos que:
| - receberem nota 0 na média das avaliagdes em qualquer dos critérios obrigatérios;
Il - receberem nota final inferior a 40 pontos;

Il - apresentarem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras
formas de discriminagdo, com fundamento no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo Federal,
garantidos o contraditério e a ampla defesa;

IV - apresentarem informagdes falsas, incompletas ou incompativeis com as regras do Edital;

V - apresentarem objeto, orcamento ou cronograma incompativeis com a categoria escolhida ou com o
valor maximo previsto para o projeto;

VI - deixarem de apresentar documento obrigatério exigido na etapa correspondente do Edital.

4.2. A falsidade de informagbes acarretara desclassificagdo, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de sangdes
administrativas, civis ou criminais cabiveis.
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ANEXO V - MINUTA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

ATENGAO: Este documento é uma minuta que devera ser preenchida apés a finalizagdo do processo
seletivo, antes da assinatura do Termo de Execucéo Cultural..

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL Ne [INDICAR NUMERO]/2026 TENDO POR OBJETO A CONCESSAO
DE APOIO FINANCEIRO A AGOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 02/2026, NOS TERMOS DA LEI N° 14.399/2022, DA LEI N° 14.903/2024, DO DECRETO N°

11.740/2023 E DO DECRETO N° 11.453/2023.

1. PARTES

1.1. O MUNICIPIO DE CAMPO LARGO/PR, por meio da PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO e da
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO, neste ato representado por [INDICAR AUTORIDADE
QUE ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], Senhor(a) [INDICAR NOME DA AUTORIDADE], e o(a)
AGENTE CULTURAL [INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO(A)], portador(a) do RG
n® [INDICAR RG], CPF/CNPJ n° [INDICAR CPF OU CNPJ], residente/sediado(a) a [INDICAR ENDERECO
COMPLETQ], resolvem firmar o presente Termo de Execugao Cultural, de acordo com as seguintes condig¢oes.

2. PROCEDIMENTO

2.1. Este Termo de Execucao Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execugdo de acdes culturais,
celebrado com agente cultural selecionado nos termos da Lei n® 14.399/2022, da Lei n° 14.903/2024, do
Decreto n°® 11.740/2023 e do Decreto n°® 11.453/2023.

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execugado Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao projeto cultural
[INDICAR NOME DO PROJETO], coptemplado no Edital de Chamamento Publico n°® 02/2026, conforme
processo administrativo n° [INDICAR NUMERO DO PROCESSQ].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execugdo do presente Termo totalizam o montante de R$ [INDICAR
VALOR EM NUMERO] ([INDICAR VALOR POR EXTENSO] reais), de acordo com a categoria em que o
projeto foi contemplado.
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4.2. Os recursos serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente indicada ou aberta
para recebimgnto e movimentagdo dos recursos deste Termo, no banco [INDICAR BANCO], agéncia
[INDICAR AGENCIA], conta corrente n° [INDICAR CONTA].

5. APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1. Os recursos deverao ser aplicados exclusivamente na execugéo do projeto cultural aprovado, observando
o Plano de Trabalho, a Planilha Or¢camentéria e as regras do Edital.

5.2. Os rendimentos de ativos financeiros poderao ser aplicados para o alcance do objeto, sem necessidade
de autorizacédo prévia, desde que vinculados a execug¢édo do projeto cultural.

6. OBRIGAGOES
6.1. Sao obrigacdes da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo:
| - transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL,;

Il - orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestagédo de informagdes dos recursos
concedidos;
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Ill - analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestacdo de informacbes apresentados pelo(a)
AGENTE CULTURAL;

IV - zelar pelo fiel cumprimento deste Termo de Execugéao Cultural;

V - adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI - monitorar o cumprimento, pelo(a) AGENTE CULTURAL, das obriga¢des previstas neste instrumento.
6.2. Sao obrigagdes do(a) AGENTE CULTURAL:

| - executar a agao cultural aprovada,;

Il - aplicar os recursos concedidos na realizagao da agao cultural;

Il - manter os recursos financeiros em conta especifica para o Termo de Execugao Cultural;

IV - facilitar o monitoramento, o controle e a supervisdo do Termo, bem como o acesso ao local de realizagédo
da acgao cultural;

V - prestar informagdes a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo por meio de Relatério de Objeto da
Execugéao Cultural, no prazo previsto neste Termo;

VI - atender a qualquer solicitagao regular feita pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

VII - divulgar que a agéo cultural aprovada € apoiada com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura - PNAB, incluindo as marcas obrigatérias, conforme orientagdes técnicas aplicaveis;

VIII - observar as vedacgbes existentes na Lei n°® 9.504/1997, nos trés meses que antecedem as eleigdes,
quando aplicavel,

IX - ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste Termo de Execugao Cultural;

X - guardar a documentagéo referente a execugéo do projeto e a prestagdo de informagdes pelo prazo de 5
(cinco) anos, contados do fim da vigéncia deste Termo;

XI - ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural aprovado;

XIl - comunicar formalmente eventual necessidade de alteragédo do projeto, nos termos deste instrumento e da
legislagéo aplicavel.

7. PRESTAGAO DE INFORMAGOES EM RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO

7.1. O(a) AGENTE CULTURAL prestara contas a Administragdo Publica por meio da apresentagao do
Relatério de Objeto da Execugao Cultural, no prazo de até 120 (cento e vinte) dias a contar do fim da vigéncia
deste Termo de Execugao Cultural.
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| - comprovar que foram alcangados os resultados da ac¢ao cultural;
Il - conter a descricdo das a¢des desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il - ter anexados documentos de comprovagao do cumprimento do objeto, tais como registros fotograficos ou
audiovisuais, listas de presencga, materiais de divulgacdo, matérias jornalisticas, folders, catalogos, links e
outros documentos pertinentes.

7.2. O Relatério Financeiro da Execugao Cultural sera exigido somente nas hipéteses previstas na legislagao
aplicavel, especialmente quando nao estiver comprovado o cumprimento do objeto ou quando for recebida
denuncia de irregularidade na execugdo da ac&o cultural, mediante juizo de admissibilidade.

7.3. Na hipétese de o julgamento da prestacdo de informagdes apontar a necessidade de devolugédo de
recursos, o(a) AGENTE CULTURAL sera notificado(a) para exercer uma das opgdes previstas na legislagao
aplicavel, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

8. ALTERAGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL
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8.1. A alteracdo do Termo de Execug¢ao Cultural sera formalizada por meio de termo aditivo, quando
necessaria.

8.2. A formalizagao de termo aditivo ndo sera necessaria nas hipéteses de prorrogagao de vigéncia realizada
de oficio pela Administragdo Publica quando der causa ao atraso na liberagdo de recursos, nem nas hipéteses
de alteracao do projeto sem modificagdo do valor global e sem modificagdo substancial do objeto.

8.3. As alteracbes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% (vinte por cento) do valor total poderéo ser
realizadas pelo(a) AGENTE CULTURAL e comunicadas a Administragdo Publica, sem necessidade de
autorizagao prévia, observada a legislagao aplicavel.

8.4. A aplicagcdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto podera ser realizada pelo(a)
AGENTE CULTURAL sem necessidade de autorizacdo prévia da Administracdo Publica.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1. Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execug¢ao da agao
cultural fomentada serdao de titularidade do(a) AGENTE CULTURAL desde a data de sua aquisigao,
observadas as regras da Lei n° 14.903/2024.

9.2. Nos casos de rejeicao da prestacdo de informagbdes em razdo da aquisigdo ou do uso do bem, o valor
pago pela aquisicdo podera ser computado no calculo dos valores a devolver, com atualizagdo monetaria,
conforme legislagao aplicavel.

10. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

10.1. O presente Termo de Execucéao Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado por decisao unilateral de qualquer dos participes, mediante prévia notificacdo por escrito;

IV - rescindido por decisdo unilateral de qualquer dos participes, nas hipoteses previstas neste Termo e na
legislagdo aplicavel.

10.2. Constituem hipoteses de rescisao unilateral, entre outras:
a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;
b) irregularidade ou inexecucao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;

c) violagao da legislagao aplicavel;
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d) cometimento de falhas reiteradas na execugéo;

€) ma administragéo de recursos publicos;

f) constatagéo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

g) ndo atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes do monitoramento ou da fiscalizagao.

10.3. Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

11. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

11.1. A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo realizara o monitoramento das acgdes culturais por meio de
analise documental, solicitacdo de informagdes complementares, acompanhamento das publicagbes e
materiais de divulgagao, visitas técnicas, reunides, relatérios ou outros meios adequados a verificagdo do
cumprimento do objeto.

12. VIGENCIA

12.1. A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com duragcédo de [INDICAR
PRAZO EM MESES], podendo ser prorrogada na forma da legislagao aplicavel.
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13. PUBLICAGAO

13.1. O extrato do Termo de Execugéo Cultural sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Campo Largo
e/ou em outro meio oficial de publicidade da Administragdo Publica Municipal.

14. FORO

14.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Campo Largo/PR para dirimir quaisquer duvidas relativas ao presente
Termo de Execugédo Cultural, quando ndo solucionadas administrativamente.

Campo Largo/PR, [INDICAR DIA, MES E ANO]

Pelo Municipio Pelo(a) Agente Cultural

Nome: Nome:
Cargo: CPF/CNPJ:
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ANEXO VI - RELATORIO DE OBJETO DA EXECUGAO CULTURAL

ATENGAO: Este relatério devera ser apresentado pelo(a) agente cultural apés a execugdo do projeto, no
prazo definido no Edital e no Termo de Execugéo Cultural.

1. DADOS DO PROJETO

1.1. Nome do projeto:

1.2. Nome do agente cultural proponente:

1.3. N° do Termo de Execugéo Cultural:

1.4. Vigéncia do projeto:

1.5. Valor repassado para o projeto:

1.6. Data de entrega deste relatério:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo da execuc¢ao do projeto:

Descreva, de forma resumida, como foi a execugao do projeto, destacando os principais resultados, beneficios
gerados e outras informagdes pertinentes.

2.2. As ag0es planejadas para o projeto foram realizadas?

( ) Sim, todas as agdes foram feitas conforme o planejado.
( ) Sim, todas as agbes foram feitas, mas com adaptagbes e/ou alteragdes.
( ) Uma parte das agdes planejadas nao foi feita.
( ) As agbes nao foram feitas conforme o planejado.
2.3. Acbes desenvolvidas:

Descreva as agbes desenvolvidas, datas, locais, horarios, publicos participantes e eventuais alteragbes nas
atividades previstas no projeto, bem como os possiveis impactos nas metas acordadas.

2.4. Cumprimento das metas:

Descrigao do

Meta prevista Situagao da meta ; Justificativa, se houver
cumprimento
Meta 1 Integrgl [ Parcial / Nao
cumprida
Meta 2 Integrgl / Parcial / Nao
cumprida

o
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Descrigao do

Meta prevista Situacao da meta Justificativa, se houver

cumprimento
Integral / Parcial / Nao

Meta 3 ;
, | cumprida

3. PRODUTOS GERADOS
3.1. A execugéao do projeto gerou algum produto cultural?

() Sim

( )Nao
3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados? Vocé pode marcar mais de uma opgado e informar as
quantidades.

( ) Publicacao

( ) Livro

( ) Catalogo

( ) Live ou transmisséao online

() Video

( ) Documentario

( ) Filme

( ) Relatdrio de pesquisa

( ) Produgéo musical

() Jogo

( ) Artesanato

( ) Obras

( ) Espetaculo

( ) Show musical

() Site

( ) Musica

( ) Curso, oficina ou workshop

( ) Festival, mostra ou feira

( ) Outros:
3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico apds o fim do projeto?
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3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?

3.2.1. Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele:

( ) Desenvolveu processos de criagao, investigagado ou pesquisa.

( ) Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuagao.

( ) Colaborou para manter atividades culturais do agente cultural, grupo ou coletivo.
( ) Fortaleceu identidades culturais.
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( ) Promoveu praticas culturais no territério em que foi desenvolvido.

( ) Promoveu formagédo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.

( ) Ofereceu programacao artistica e cultural para a comunidade.

( ) Atuou na preservacgao, protegado ou salvaguarda de bens e manifesta¢des culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO

4.1. Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto e demonstre os mecanismos utilizados para
mensuragéo, a exemplo de listas de presenca, registros fotograficos, métricas de acesso, inscrigbes ou outros
documentos. Em caso de baixa frequéncia ou oscilagao relevante, apresente justificativa.

5. EQUIPE DO PROJETO

5.1. Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

5.2. Houve mudangas na equipe ao longo da execugéo do projeto?
() Sim
( ) Néo

5.3. Informe os profissionais que participaram da execugao do projeto:

Nome do
Pessoa negra ou Pessoa com

indigena? deficiéncia?

profissional/empr | Fungao no projeto CPF/CNPJ
esa
Ex.: Jodo Silva Cineasta 123.456.789-10 Sim. Negra Nao

6. LOCAIS DE REALIZAGAO
6.1. De que modo o publico acessou a agao ou o produto cultural do projeto?

( ) Presencial
() Virtual
( ) Hibrido, presencial e virtual
6.2. Caso tenha marcado virtual ou hibrido, quais plataformas virtuais foram usadas?

() YouTube

( ) Instagram / IGTV

( ) Facebook

() TikTok

( ) Google Meet, Zoom ou plataforma similar

( ) Outros:
6.3. Informe os links das plataformas utilizadas:
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6.4. Caso tenha marcado presencial ou hibrido, de que forma aconteceram as agdes presenciais?
( ) Fixas, sempre no mesmo local.
( ) ltinerantes, em diferentes locais.
( ) Principalmente em um local base, com agdes também em outros locais.
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6.5. Em que municipio e estado o projeto aconteceu?

6.6. Onde o projeto foi realizado? Vocé pode marcar mais de uma opgéo.

( ) Equipamento cultural publico municipal

( ) Equipamento cultural publico estadual

( ) Espaco cultural independente

( ) Escola

( ) Praca

( )Rua

( ) Parque

( ) Comunidade, bairro, distrito ou territorio rural
( ) Outros:

7. DIVULGAGAO DO PROJETO

7.1. Informe como o projeto foi divulgado e anexe materiais de divulgagao contendo as marcas obrigatdrias,
quando aplicavel.

8. TOPICOS ADICIONAIS

8.1. Inclua informagdes relevantes que ndo foram abordadas nos topicos anteriores, se houver.

9. ANEXOS

9.1. Junte documentos que comprovem a execucgdo do projeto, tais como listas de presencga, relatorio
fotografico, videos, depoimentos, folders, materiais de divulgagao, links, certificados, publicagdes, clipping de
imprensa ou outros documentos.
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Nome do(a) agente cultural proponente:

Assinatura:
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ANEXO VII - DECLARAGAO DE REPRESENTAGAO DE GRUPO/COLETIVO

ATENCAO: Esta declaragéo deve ser preenchida somente por proponentes que sejam grupo ou coletivo sem
personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

Grupo artistico / coletivo:

Nome do representante integrante do grupo ou coletivo artistico:

RG do representante:

CPF do representante:

E-mail do representante:

Telefone do representante:

As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistico ou coletivo indicado, elegem a pessoa indicada no
campo “Representante” como Unico(a) representante neste Edital, conferindo-lhe poderes para cumprir todos
os procedimentos exigidos nas etapas do Edital, inclusive assinatura do Termo de Execugao Cultural, troca de
comunicagdes, assungdo de compromissos e obrigacdes, recebimento de pagamentos, quitacdo, renuncia de
direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido Edital.

Os declarantes informam que nao incorrem em quaisquer das vedagées de participagdo previstas no Edital.

Nome do integrante Assinatura

Local e data:
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ANEXO VIII - DECLARAGAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais - pessoas negras ou indigenas)

Eu,
CPF n°
RG n°

DECLARO, para fins de participagdo no Edital de Chamamento Publico n® 02/2026 - Edital de Fomento a
Projetos Culturais, que sou [INFORMAR SE E PESSOA NEGRA OU INDIGENA].

Por ser verdade, assino a presente declaragao e estou ciente de que a apresentacao de declaragao falsa pode
acarretar desclassificacdo do Edital e aplicagdo de sangbes administrativas, civis ou criminais cabiveis.

Local e data:

Nome completo:

Assinatura do declarante:
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ANEXO IX - DECLARAGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

Eu,
CPF n°
RG n°

DECLARO, para fins de participagdo no Edital de Chamamento Publico n°® 02/2026 - Edital de Fomento a
Projetos Culturais, que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaracao e estou ciente de que a apresentacao de declaragao falsa pode
acarretar desclassificagdo do Edital e aplicagdo de sangbes administrativas, civis ou criminais cabiveis.

Local e data:

Nome completo:

Assinatura do declarante:
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ANEXO X - FORMULARIO PARA PEDIDO DE RECURSO

ATENCAO: Este modelo devera ser utilizado para interposigdo de recurso nas etapas de selecido e
habilitagdo, conforme prazos e procedimentos previstos no Edital.

1. FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAO

1.1. Nome do agente cultural:
1.2. CPF/CNPJ:
1.3. Nome do projeto inscrito:

1.4. Categoria: 1.5. Numero de inscri¢ao, se houver:

1.6. Recurso:
A Comisséo de Selecso,

Com base na Etapa de Selegédo do Edital de Chamamento Publico n® 02/2026 - Edital de Fomento a Projetos
Culturais, venho solicitar alteragao do resultado preliminar de selegédo, conforme justificativa a seguir.

1.7. Justificativa do recurso:

Local e data:

Assinatura do agente cultural:

2. FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITAGAO
2.1. Nome do agente cultural:
2.2. CPF/CNPJ:

2.3. Nome do projeto inscrito:
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2.4, Categoria: 2.5. Numero de inscrigao, se houver:
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2.6. Recurso:
A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo,

Com base na Etapa de Habilitagdo do Edital de Chamamento Publico n°® 02/2026 - Edital de Fomento a
Projetos Culturais, venho solicitar alteragao do resultado preliminar de habilitagdo, conforme justificativa a
seguir.

2.7. Justificativa do recurso:

Local e data:

Assinatura do agente cultural:
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ANEXO XI - DECLARAGAO DE AUTORIZAGAO OU NAO UTILIZAGAO DE OBRA
DE TERCEIROS

ATENGAO: Este modelo deve ser preenchido pelo agente cultural quando o projeto utilizar obra de terceiros ou quando o
projeto n&o utilizar obra de terceiros. O agente cultural devera assinalar a declaragdo correspondente a realidade do
projeto.

1. IDENTIFICAGAO DO PROJETO

1.1. Nome do agente cultural proponente:
1.2. CPF ou CNPJ:
1.3. Nome do projeto inscrito:

1.4. Categoria:
1.5. Edital: Edital de Chamamento Publico n® 02/2026 - Edital de Fomento a Projetos Culturais

2. DECLARAGAO A SER ASSINALADA

2.1. O agente cultural devera assinalar apenas uma das op¢des abaixo:

( ) Declaro que o projeto utilizara obra de terceiros, conforme autorizagéo indicada no item 3 deste Anexo.

( ) Declaro que o projeto nao utilizara obra de terceiros, conforme declaragado indicada no item 4 deste
Anexo.

3. AUTORIZAGAO DE UTILIZAGAO DE OBRA DE TERCEIROS

3.1. Esta secdo deve ser preenchida somente quando o projeto utilizar obra de terceiros, tais como texto,
musica, imagem, fotografia, obra audiovisual, roteiro, coreografia, obra literaria, obra artistica, acervo, registro,
fonograma, marca, personagem ou qualquer outro conteudo protegido por direito autoral, direito de imagem,
direito conexo ou direito de propriedade intelectual.

3.2. Nome do titular da obra ou dos direitos autorais:

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79

3.3. CPF ou CNPJ do titular:
3.4. Endereco do titular:
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3.5. Telefone e e-mail do titular:

3.6. Titulo ou identificagdo da obra autorizada:

3.7. Tipo de obra autorizada:

( ) Obra musical

( ) Obra literaria

( ) Obra audiovisual

( ) Fotografia ou imagem

( ) Obra cénica, coreografica ou performatica
( ) Obra visual, plastica ou grafica

( ) Acervo, registro ou documento

( ) Outra:
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3.8. Forma de utilizagdo autorizada:

3.9. Prazo de utilizagao autorizado:

3.10. Local, territério, plataforma ou meio de utilizagao:

3.11. A autorizagao é concedida de forma:

( ) Gratuita
( ) Onerosa, conforme condigbdes ajustadas diretamente entre as partes, sem responsabilidade da
Administracao Publica
3.12. O titular identificado declara, para os devidos fins, que autoriza o agente cultural proponente a utilizar a
obra acima identificada exclusivamente para a execugdo, divulgagdo, comprovacdo e prestacdo de

informacdes do projeto inscrito no Edital de Chamamento Publico n° 02/2026 - Edital de Fomento a Projetos
Culturais, realizado com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB.

3.13. O titular declara estar ciente de que a autorizagdo aqui concedida nao transfere a titularidade da obra e
nao impede o exercicio dos direitos morais e patrimoniais que eventualmente Ihe sejam assegurados pela
legislagao aplicavel.

3.14. O agente cultural proponente declara estar ciente de que é responsavel por obter todas as autorizagdes
necessdarias a execugao do projeto, inclusive autorizacbes de uso de imagem, voz, obra, acervo, marca,
fonograma, musica, texto, roteiro ou quaisquer outros direitos de terceiros eventualmente envolvidos.

3.15. Por ser verdade, as partes assinam a presente declaragao.

Assinatura do titular da obra ou dos direitos autorizados

Assinatura do agente cultural proponente

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79

4. DECLARAGAO DE NAO UTILIZAGAO DE OBRA DE TERCEIROS

4.1. Esta segao deve ser preenchida somente quando o projeto nao utilizar obra de terceiros.
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4.2. Eu, agente cultural proponente identificado no item 1 deste Anexo, declaro, para fins de participacdo no
Edital de Chamamento Publico n® 02/2026 - Edital de Fomento a Projetos Culturais, que o projeto inscrito n&o
utilizara obra de terceiros protegida por direito autoral, direito de imagem, direito conexo ou direito de
propriedade intelectual, ou que as obras eventualmente utilizadas sdo de minha autoria, estdo em dominio
publico, possuem licenciamento livre compativel com o uso previsto ou dispensam autorizagdo especifica,
conforme a legislagao aplicavel.

4.3. Declaro estar ciente de que sou o Unico responsavel pela veracidade das informagdes apresentadas e por
eventuais reclamagdes, cobrangas, san¢des administrativas, civis ou criminais decorrentes do uso indevido de
obras, imagens, vozes, acervos, marcas, fonogramas, musicas, textos, roteiros ou quaisquer outros direitos de
terceiros.

4.4. Por ser verdade, assino a presente declaragao.
4.5. Local e data:

Assinatura do agente cultural proponente
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ANEXO XII - MODELO DE CARTA DE ANUENCIA E COMPROMISSO

ATENGAO: Este modelo deve ser utilizado quando o projeto depender de autorizagdo, parceria, participagdo, cesséo de
espaco, anuéncia de instituigdo, anuéncia de profissional, anuéncia de coletivo ou outro compromisso necessario para a
execugao da agao cultural.

1. IDENTIFICAGAO DO ANUENTE

1.1. Nome completo ou razao social do anuente:

1.2. CPF ou CNPJ:
1.3. Nome do representante legal, se houver:

1.4. CPF do representante legal, se houver:

1.5. Endereco:

1.6. Telefone e e-mail:

2. IDENTIFICAGAO DO PROJETO

2.1. Nome do agente cultural proponente:

2.2. Nome do projeto:

2.3. Categoria:
2.4. Edital: Edital de Chamamento Publico n® 02/2026 - Edital de Fomento a Projetos Culturais

3. OBJETO DA ANUENCIA

3.1. O anuente acima identificado declara, para fins de participagdo do projeto no Edital de Chamamento
Puablico n° 02/2026 - Edital de Fomento a Projetos Culturais, que tem ciéncia da proposta apresentada pelo
agente cultural proponente e manifesta anuéncia quanto a sua participacdo, colaboragdo, autorizagdo ou
compromisso, nos termos descritos abaixo.

3.2. A anuéncia refere-se a:
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( ) Autorizacdo de uso de espaco fisico

( ) Parceria institucional ou comunitaria

( ) Participagao artistica, técnica, pedagogica ou cultural

( ) Realizagao de atividade formativa, oficina, curso, palestra ou vivéncia

( ) Cesséo de equipamento, estrutura, acervo, material ou apoio operacional

( ) Autorizacao para realizagao de atividade em territorio, comunidade, instituicdo ou equipamento

( ) Outra forma de anuéncia ou compromisso:
3.3. Descreva a anuéncia, autorizagao, parceria ou compromisso assumido:
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OB D 01D Periodo ou data prevista Observagées

compromisso
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4. RESPONSABILIDADES E COMPROMISSOS

4.1. O anuente declara que, caso o projeto seja selecionado e venha a ser executado, compromete-se a
cumprir a anuéncia ou compromisso descrito neste documento, observadas as condi¢cdes efetivamente
pactuadas com o agente cultural proponente.

4.2. O anuente declara estar ciente de que esta carta ndo gera vinculo empregaticio, contratual ou obrigagao
financeira direta com a Administragdo Publica Municipal, salvo se houver instrumento juridico proprio e
especifico firmado com o 6rgado competente.

4.3. O agente cultural proponente permanece responsavel pela execug¢do do projeto, pelo cumprimento das
obrigacdes previstas no Edital e no Termo de Execugdo Cultural, bem como pela obtencdo de autorizagbes,
licengas, permissdes e documentos eventualmente necessarios a realizagao da agao cultural.

4.4. Quando a anuéncia envolver utilizacao de espaco fisico, o anuente declara que, na medida de suas
atribuigbes, autoriza a realizagédo da agao no local indicado e informara ao agente cultural eventuais condigbes
de uso, horarios, regras internas, limitagdes técnicas, exigéncias de seguranca e medidas de acessibilidade
disponiveis.

4.5. Quando a anuéncia envolver participagdo de profissional, grupo, coletivo ou instituicdo, o anuente declara
que tem ciéncia da fungdo ou participacao prevista no projeto e se compromete a informar previamente ao
agente cultural qualquer impedimento que possa comprometer a execugao da atividade.

5. DECLARAGAO

5.1. Declaro, sob as penas da lei, que as informacdes prestadas nesta Carta de Anuéncia e Compromisso sao
verdadeiras e que estou ciente de que a apresentagdo de declaragéo falsa podera acarretar a adogéo das
medidas administrativas, civis ou criminais cabiveis.

5.2. Local e data:

Assinatura do anuente ou representante legal
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‘ POLITICA NACIONAL

- ' DE FOMENTO A CULTURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO/PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

N° 03/2026

. PARA CONFERE

=l EsTE DOCUMENTG

o

- AUDIODESCRICAO: A capa tem formato vertical e fundo claro, em tons de laranja, amarelo, verde e branco. No

canto superior direito, aparece o logotipo da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), com o

- texto “POLITICA NACIONAL” em letras pequenas acima, “ALDIR BLANC” em letras grandes e coloridas, e logo

abaixo a expressdo “DE FOMENTO A CULTURA”, também em letras pequenas, seguido do texto “PREFEITURA

MUNICIPAL DE CAMPO LARGO/PR, SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO". A esquerda, hd uma

composicdo grafica de figuras geométricas nas cores cinza, verde e laranja. Ao centro, um retangulo cinza traz

o texto em letras pretas: “SUBSIDIO PARA ESPACOS E AMBIENTES ARTISTICOS-CULTURAIS”. Logo abaixo, lé-se

“N° 03/2026". No rodapé, estdo os logotipos do Cultura Viva, Prefeitura Municipal de Campo Largo, Sistema

Nacional de Cultura, Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, Ministério da Cultura e Governo
Federal - Brasil, Ao lado do povo Brasileiro.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO/PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA - FMC

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2026 - SELEGAO DE ESPACOS,
AMBIENTES E INICIATIVAS ARTISTICO-CULTURAIS PARA RECEBER SUBSIDIO
PARA MANUTENGAO COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA - PNAB

Ola, agentes culturais de Campo Largo. Estamos
muito felizes com o seu interesse em participar deste
chamamento publico.
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Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da
Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), e tem
como finalidade apoiar projetos culturais no Municipio de Campo Largo/PR.
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1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

1.1 A Lei n°® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura -
PNAB, baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a
democratizacao e a universalizacdo do acesso a cultura no Brasil.

1.2 A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura
mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma
continuada.

1.3 As condigbes para a execug¢ao da PNAB foram criadas por meio do engajamento da
sociedade e o presente Edital destina-se a apoiar espagos, ambientes e iniciativas
artistico-culturais localizados no Municipio de Campo Largo/PR.

1.4 Deste modo, o Municipio de Campo Largo/PR, por meio da Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo, torna publico o presente Edital, elaborado com base na Lei n°
14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco Regulatério do Fomento a
Cultura), no Decreto n° 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto
de Fomento) e na Instrugdo Normativa MinC n° 10/2023 (A¢des Afirmativas e Medidas de
Acessibilidade).

1.5 A Lei n® 14.133/2021 nao sera utilizada neste Edital, uma vez que n&o se trata de
contratagao de servigos, nos termos do § 4° do art. 2° da Lei n°® 14.903/2024.

1.6 Nao sera exigida nota fiscal do agente cultural contemplado como condi¢gdo para
recebimento dos recursos, considerando que o subsidio concedido por meio deste Edital
nao se caracteriza como prestacao de servico a Administragéo Publica.

2. INFORMACOES GERAIS
2.1 Objeto do Edital

211 O objeto deste Edital é a selecdo de espagos, ambientes e iniciativas
artistico-culturais para receberem subsidio para manutencdo nas categorias descritas
no Anexo |, com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifestagdes culturais
do Municipio de Campo Largo/PR.
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2.1.2 O subsidio podera ser utilizado para custear atividades-meio, relativas a
manutencao do espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural, e atividades-fim, relativas
a realizagao de agdes culturais, conforme Plano de Trabalho apresentado pelo agente
cultural e aprovado no processo de selegao.

2.1.3 Este Edital ndo contempla obras, reformas estruturais ou aquisicdo de
equipamentos e mobiliarios, salvo se houver previsdo especifica compativel com a
natureza de subsidio para manutencéo.

2.2 Quantidade de espacgos, ambientes e iniciativas artistico-culturais selecionados
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2.2.1 Seréo selecionados 02 (dois) espagos, ambientes ou iniciativas artistico-culturais,
conforme distribuicdo prevista no Anexo | deste Edital.

2.2.2 Caso haja disponibilidade orgamentaria e interesse publico, o Edital podera ser
suplementado. Ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais,
remanejamentos ou rendimentos, as vagas poderao ser ampliadas.

2.3 Valor total do Edital

2.3.1 O valor total deste Edital é de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais), com recursos da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB.

2.3.2 Cada espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural selecionado recebera subsidio
total de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), correspondente a 05 (cinco) meses de subsidio, no
valor mensal de R$ 4.000,00 (quatro mil reais).

2.3.3 O subsidio sera repassado em parcela unica, observada a disponibilidade
orcamentaria e financeira e apés a assinatura do Termo de Execugao Cultural.

2.3.4 Sobre o valor total repassado pelo Municipio de Campo Largo ao agente cultural
nao incidira Imposto de Renda, Imposto Sobre Servicos - ISS, ou outros impostos proprios
da contratagao de servigos.

2.3.5 A despesa correra a conta da dotacdo orgamentaria vinculada ao Fundo Municipal
de Cultura - FMC, conforme processo administrativo correspondente.

Elemento: 333903900000000000
Referéncia Orcamentaria: 1689
Vinculo: 1080

2.4 Categorias de apoio

2.4.1 As categorias deste Edital sao:

| - Espacgos de formagao e criagao artistica, abrangendo danca, teatro, musica e artes
visuais;

;. PARA COMFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: https://c.ipm.com brip06e93a9653d78
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Il - Espacos de cultura popular, tradicional e identitaria.

Categoria Quantidade Valor Meses Valor por Valor total
de mensal selecionado
selecionados
Espacos de formacéao e
criacao artistica (dancga, R$
teatro, musica e artes 01 R$ 4.000,00 | 05 20.000,00 R$ 20.000,00
visuais)
Espacos de cultura RS
popular, tradicional e | 01 R$ 4.000,00 | 05 20.000.00 R$ 20.000,00
identitaria R
TOTAL 02 - - - R$ 40.000,00
o POLITICA NACIONAL ‘ r MINISLiT.:Lﬁ:
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2.5 Prazo de inscrigao

2.5.1 As inscrigdes serao gratuitas e deverao ser realizadas no periodo de 15 de
maio a 14 de junho de 2026, por meio do site campolargo.eloculturas.com.br

2.5.2 Nao serao aceitas inscricdes enviadas por outros formatos, nem fora do prazo.
2.5.3 As inscrigdes deverao observar as orientagdes descritas no item 4 deste Edital.
2.6 Publicacao dos resultados

2.6.1 Os resultados e demais atos oficiais deste Edital serdo publicados no Diario Oficial
do Municipio de Campo Largo e no site campolargo.eloculturas.com.br

2.6.2 E de inteira responsabilidade do agente cultural acompanhar as publicacdes oficiais,
0s prazos e eventuais retificacdes deste Edital.

2.7 Cronograma

2.7.1 O Edital se orientara pelo seguinte cronograma:

%
1 | Inscricdo das propostas 15 de maio a 14 de junho de 2026 §§
2 | Analise de mérito cultural 15 a 26 de junho de 2026 3=
3 | Divulgacao do resultado provisério da analise de mérito | 29 de junho de 2026 é@
4 | Recebimento dos recursos da etapa de mérito 30 de junho a 02 de julho de 2026 %g
5 | Julgamento dos recursos da etapa de mérito 03 a 07 de julho de 2026 BE
6 | Divulgagao do resultado final da analise de mérito 08 de julho de 2026 §§
7 | Recebimento dos documentos da etapa de habilitacdo | 09 a 15 de julho de 2026 %%
8 | Afericao das politicas afirmativas 16 de julho de 2026 E§
9 | Divulgagéo do resultado provisorio da habilitacdo 17 de julho de 2026 :’%é
10 | Recebimento dos recursos da etapa de habilitacdo 20 a 22 de julho de 2026 St
11 | Julgamento dos recursos da etapa de habilitacao 23 a 24 de julho de 2026 Eg
12 | Divulgacéo do resultado final 27 de julho de 2026 g
13 | Envio dos dados bancarios 28 a 31 de julho de 2026 o
14 | Assinatura do Termo de Execucao Cultural 03 a 04 de agosto de 2026 e
15 | Diligéncia dos Termos de Execucao Cultural 05 de agosto de 2026
16 | Realizacdo dos pagamentos a partir de 06 de agosto de 2026

2.7.2 As datas constantes no cronograma sado passiveis de ajustes, podendo ser
antecipadas ou adiadas, sendo de total responsabilidade do proponente acompanhar a
atualizagao dessas informagdes por meio do Diario Oficial do Municipio de Campo Largo

e do site campolargo.eloculturas.com.br

3. QUEM PODE E QUEM NAO PODE PARTICIPAR
3.1 Quem pode participar
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3.1.1 Pode se inscrever no Edital o agente cultural responsavel por espago, ambiente ou
iniciativa artistico-cultural localizado no Municipio de Campo Largo/PR e que atenda as
seguintes caracteristicas:

| - seja organizado e mantido por pessoas, organizagdes da sociedade civil,
microempresas culturais, organizagdes culturais comunitarias, cooperativas com
finalidade cultural ou instituicdes culturais sem fins lucrativos;

Il - tenha pelo menos 01 (um) anos de funcionamento regular comprovado;
[l - dedique-se a realizagao de atividades artisticas e culturais;
IV - esteja enquadrado em uma das categorias previstas no Anexo | deste Edital.

3.1.2 Para fins deste Edital, o agente cultural podera ser:
| - Pessoa Fisica ou Microempreendedor Individual - MEI;

Il - Pessoa Juridica sem fins lucrativos, como associacao, fundacéo, cooperativa ou
organizacgéo da sociedade civil;

[l - Microempresa cultural,
IV - Coletivo ou grupo sem CNPJ, representado por pessoa fisica.

3.1.3 Na hipdtese de espagos, ambientes ou iniciativas culturais que atuem como grupo
ou coletivo cultural sem constituigao juridica, ou seja, sem CNPJ, devera ser indicada
pessoa fisica como responsavel legal para a inscri¢do, assinatura do Termo de Execugao
Cultural, recebimento do recurso e prestacao de informacgoes.

3.1.4 A representagcdo do coletivo ou grupo sem CNPJ devera ser formalizada por
declaracado assinada pelos demais integrantes, conforme modelo de anexo proprio deste
Edital.

3.1.5 O espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural devera estar cadastrado em pelo
menos um cadastro publico de agentes, espagos ou iniciativas culturais, quando
existente, tais como:

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79

E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 15/05/2026 14:52 -03:00 -03

| - Cadastro Municipal de Cultura;

=
It
[=

Il - Cadastro Estadual de Cultura;
[Il - Cadastro Nacional de Pontos e Pontbes de Cultura;
IV - Sistema Nacional de Informacgdes e Indicadores Culturais - SNIIC;
V - Sistema de Informacdes Cadastrais do Artesanato Brasileiro - SICAB;
VI - outro cadastro cultural publico compativel, quando aplicavel.
3.2 Exemplos de espagos, ambientes e iniciativas artistico-culturais

3.2.1 Sao exemplos de espacos, ambientes e iniciativas artistico-culturais, desde que
atendam as regras deste Edital:
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Exemplos
Ateliés, estudios, escolas livres de arte,
musica, danca, teatro e artes visuais

Exemplos
Centros culturais, casas de cultura, centros
de tradicdo regional e espacos comunitarios

Cineclubes, teatros independentes, circos e
espacos de apresentacao musical

Museus comunitarios, centros de memoria,
bibliotecas comunitarias e pontos de leitura

Espacos de cultura popular, tradicional,
identitaria e de matriz africana

Comunidades tradicionais e seus espacos,
ambientes e iniciativas artistico-culturais

Ateliés de pintura, moda, design, fotografia e
artesanato

Feiras permanentes de arte, artesanato e
cultura alimentar de base comunitaria

Coletivos, grupos e iniciativas culturais sem
sede propria

Outros espacos, ambientes e iniciativas
artistico-culturais compativeis com o objeto
deste Edital

3.3 Quem nao pode participar

3.3.1 Nao podem se
artistico-culturais:

inscrever neste Edital

espacos, ambientes ou iniciativas

| - criados pela administragao publica de qualquer esfera ou vinculados a ela;

Il - vinculados a fundacdes, institutos ou instituigdes criados ou mantidos por

empresas ou grupos de empresas;

[Il - teatros ou casas de espetaculos de diversbes com financiamento exclusivo de

grupos empresariais;

IV - espagos geridos pelos servigos sociais do Sistema S;

V - que tenham sodcios, diretores, administradores ou representantes que
participaram diretamente da etapa de elaboragao do Edital, da etapa de analise de
propostas ou da etapa de julgamento de recursos;

VI - que tenham sécios, diretores, administradores ou representantes que sejam
cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de servidor publico do 6rgao responsavel pelo Edital, nos casos em
que o servidor tenha atuado na elaboragéo, analise de propostas ou julgamento de

recursos;

VII - que tenham, entre seus socios, diretores, administradores ou representantes,
chefes do Poder Executivo, secretarios de Estado ou de Municipio, membros do
Poder Legislativo, do Poder Judiciario, do Ministério Publico ou do Tribunal de

Contas;

VIII - que estejam inadimplentes com o Municipio de Campo Largo, com a Unido ou
com obrigacbes relacionadas a instrumentos anteriores de fomento cultural,
quando tal situagao impedir a celebragao do Termo de Execucgéao Cultural.

3.3.2 O subsidio para espacos, ambientes e iniciativas artistico-culturais somente sera
concedido para a gestao responsavel pelo espaco, ambiente ou iniciativa cultural.

3.3.3 E proibido o recebimento cumulativo de subsidios de que trata este Edital, ainda que
0 agente cultural seja responsavel por mais de um espago, ambiente ou iniciativa cultural.

3 CAMPO LARGO | D)
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3.3.4 A participacdo de agentes culturais em consultas publicas, audiéncias, escutas ou
reunides de planejamento da PNAB n&o caracteriza participagdo direta na etapa de
elaboragao do Edital e nao inviabiliza a participacdo neste chamamento publico.

4. INSCRICOES
4.1 Como se inscrever

4.1.1 As inscrigbes serao gratuitas e deverao ser realizadas exclusivamente por meio do
site campolargo.eloculturas.com.br no periodo de 15 de maio a 14 de junho de 2026.

4.1.2 Nao serao aceitas inscricdes enviadas por e-mail, protocolo fisico, mensagem, redes
sociais ou qualquer outro formato diferente do previsto neste Edital.

4.1.3 Para realizar a inscricao, o proponente devera:
| - acessar o site campolargo.eloculturas.com.br

Il - selecionar o Edital de Subsidio para Manutencdo de Espacos, Ambientes e
Iniciativas Artistico-Culturais;

[l - escolher a categoria de inscrigao pretendida;
IV - preencher integralmente o formulario eletrénico de inscrigao;

V - anexar os documentos obrigatérios exigidos neste Edital (limite de 10 Mb por
arquivo);

VI - conferir as informagdes e documentos enviados;
VII - concluir e enviar a inscricdo dentro do prazo previsto.

4.1.4 ApdOs o envio da inscricdo, ndo sera possivel realizar edicdo, substituicdo ou
cancelamento.

4.1.5 E de responsabilidade exclusiva do proponente verificar se todos os documentos
foram anexados corretamente, se estdo legiveis e se correspondem as exigéncias deste
Edital.

4.2 Documentos obrigatdrios na inscrigao

4.2.1 O agente cultural devera encaminhar, por meio da plataforma, a seguinte
documentagéao e informagdes obrigatérias e preenchidas na Plataforma Digital:

a) Formulario de Inscrigdo, conforme Anexo Il;
b) Plano de Trabalho, conforme Anexo llI;

c) Planilha orcamentaria ou Plano de Aplicagcdo de Recursos, quando nao estiver
integrada ao Plano de Trabalho;

d) portfélio ou curriculo cultural reunindo registros que comprovem 01 (um) anos de
funcionamento e atuagao cultural do espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural;

e) documentos especificos relacionados a categoria de apoio em que o espago, ambiente
ou iniciativa artistico-cultural sera inscrito, quando houver;
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f) autodeclaragdo étnico-racial ou declaragdo de pessoa com deficiéncia, se for concorrer
as cotas;

g) declaragao de representagao, se for coletivo ou grupo sem CNPJ;

h) outros documentos que o agente cultural julgar necessarios para auxiliar na avaliagéao
de mérito cultural.

4.2.2 Na etapa de inscricdo n&o serao exigidos documentos de habilitagao, tais como
certiddes negativas, atos constitutivos ou documentos fiscais, os quais serao solicitados
apenas dos selecionados na etapa propria de habilitagao.

4.2.3 O portfolio podera conter fotos, videos, postagens em redes sociais, matérias de
imprensa, cartazes, certificados, declaragdes, relatorios, links, publicacbes e outros
registros que comprovem a atuagao cultural do espago, ambiente ou iniciativa.

4.2.4 E importante que as comprovacdes apresentadas indiquem datas, locais e
identificacdo das atividades realizadas, permitindo aferir o tempo de funcionamento e
atuacao cultural.

5. ETAPAS DO EDITAL

5.1 Este Edital € composto pelas seguintes etapas:

| - Inscricdo: apresentagdo das propostas e documentos obrigatérios pelos agentes
culturais;

Il - Analise de mérito cultural: avaliacdo e classificagdo dos projetos de manutencao
apresentados;

[l - Recurso da etapa de mérito: prazo para contestacdo do resultado provisoério da
analise de mérito cultural;

IV - Habilitacdo: apresentacdao e analise dos documentos de habilitacdo apenas pelos
agentes culturais selecionados;

V - Afericdo de politicas afirmativas: analise dos documentos e autodeclaragdes dos
proponentes concorrentes as cotas, quando aplicavel,

VI - Recurso da etapa de habilitagdo: prazo para contestacdo do resultado provisorio de
habilitagcao;

VII - Divulgacao do resultado final: publicacdo dos agentes culturais contemplados;

VIII - Envio e conferéncia dos dados bancarios: apresentagdo dos dados da conta
bancaria especifica para recebimento do recurso;

IX - Assinatura do Termo de Execucéao Cultural: formalizagao do instrumento juridico;
X - Pagamento: repasse dos recursos aos contemplados;

Xl - Execugdo, monitoramento e prestacdao de informacdes: realizacdo do Plano de
Trabalho e apresentagdo do Relatério de Objeto da Execugéo Cultural.
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5.2 A convocacdo em qualquer etapa representa mera expectativa de direito e nao
garante a contemplagédo, que dependera do cumprimento das regras deste Edital, da
habilitacdo, da assinatura do Termo de Execug¢ao Cultural e da disponibilidade
orcamentaria e financeira.

6. COTAS E POLITICAS AFIRMATIVAS
6.1 Categorias de cotas

6.1.1 Ficam garantidas cotas, na forma da Instrugcdo Normativa MinC n°® 10/2023, uma
vaga para cota neste edital, conforme descrito no anexo |, obedecendo a seguinte ordem
de prioridade:

a) Pessoas negras;

b) Pessoas indigenas, em caso de inexisténcia de contemplados na cota para
pessoas negras;

c) Pessoas com deficiéncia, em caso de inexisténcia de contemplados na cota para

pessoas indigenas;

6.1.2 Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher autodeclaragao,
conforme modelos préprios dos anexos deste Edital.

6.1.3 A autodeclaracédo podera ser apresentada por escrito, audio, video, Libras ou outro
formato acessivel, desde que permita a identificacdo do proponente e da cota pretendida.

6.2 Concorréncia concomitante

6.2.1 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdao
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia.

6.2.2 Os agentes culturais optantes por cotas que atingirem nota suficiente para se
classificar na ampla concorréncia ndo ocuparao as vagas reservadas as cotas, ficando a
vaga reservada para o proximo classificado optante pela respectiva cota, se houver.

6.3 Aplicagéo das cotas para pessoas juridicas e coletivos

6.3.1 As pessoas juridicas e os coletivos ou grupos sem CNPJ poderdo concorrer as
cotas desde que preencham algum dos requisitos abaixo, observando a Instrugao
Normativa MinC n°® 10/2023:

| - pessoa juridica em que mais da metade dos sdcios, dirigentes ou representantes
sejam pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia;

Il - pessoa juridica ou coletivo sem CNPJ que possua pessoas negras, indigenas
ou com deficiéncia em posi¢oes de lideranga no projeto cultural;

[Il - pessoa juridica ou coletivo sem CNPJ que possua equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia;
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6.3.2 As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou coletivo sem CNPJ e que
fundamentam a solicitacdo da cota deverao preencher autodeclaragao correspondente.

7. COMO ELABORAR O PROJETO DE MANUTENCAO

7.1 Preenchimento do Plano de Trabalho

7.1.1 Para se inscrever neste Edital, o agente cultural devera preencher o Formulario de
Inscricao e o Plano de Trabalho, conforme anexos préprios.

7.1.2 O Plano de Trabalho devera apresentar, no minimo:
a) identificacdo do espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural;

b) histérico de atuagédo cultural e comprovagdo minima de 02 (dois) anos de
funcionamento regular;

c) descrigao do projeto de manutencéo;

d) justificativa da importancia do subsidio;

e) objetivos e metas;

f) publico atendido;

g) cronograma de execuc¢ao;

h) planilha orgcamentaria;

i) contrapartida cultural gratuita;

j) medidas de acessibilidade;

k) estratégia de divulgacao e aplicacdo das marcas institucionais.
7.2 Custos de manutencgao

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79

7.2.1 O agente cultural devera preencher a planilha orgamentaria constante no Plano de
Trabalho, indicando os custos de manutengcdo do espaco, ambiente ou iniciativa
artistico-cultural, acompanhados de valores condizentes com as praticas de mercado.
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7.2.2 O agente cultural podera informar a referéncia de preco utilizada, de acordo com as
caracteristicas e realidades do projeto, inclusive orgcamentos, tabelas publicas, valores
praticados no mercado local ou outros parametros adequados.

7.2.3 A planilha podera conter valores divergentes das praticas de mercado convencionais
na hipétese de haver significativa excepcionalidade no contexto de implementagao,
consideradas variaveis territoriais e geograficas e situagbes especificas, como povos
indigenas, comunidades quilombolas, comunidades tradicionais, territorios rurais e
iniciativas culturais periféricas.

7.2.4 O subsidio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos
captados por leis de incentivo fiscal, patrocinio direto privado, recursos da PNAB
empregados em outras politicas e outros programas ou apoios federais, estaduais e
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municipais, vedada a duplicidade ou sobreposi¢cao de fontes de recursos no custeio de um
mesmo item de despesa.

7.2.5 Em caso de cobranga de ingresso ou venda de produtos, os recursos provenientes
deverao ser revertidos ao préprio projeto, devendo constar na planilha orgamentaria a
previsdo de arrecadagao e a indicacéo dos itens que serédo custeados com essa receita.

7.3 Contrapartida

7.3.1 Os espacgos, ambientes e iniciativas artistico-culturais selecionados deverao garantir,
como contrapartida, a realizagdo gratuita de atividades destinadas a estudantes de
escolas publicas ou de atividades em espacgos publicos de sua comunidade, inclusive
apresentacoes, oficinas, rodas de conversa, vivéncias, ag¢des formativas ou outras
atividades culturais de interagéo popular.

7.3.2 A contrapartida podera ser presencial, virtual ou hibrida, desde que seja gratuita,
acessivel e compativel com as caracteristicas do espago, ambiente ou iniciativa cultural.

7.3.3 A contrapartida devera ser informada no Plano de Trabalho e comprovada no
Relatério de Objeto da Execugao Cultural.

7.4 Acessibilidade

7.4.1 Os espacgos, ambientes e iniciativas artistico-culturais deverédo implementar medidas
de acessibilidade fisica, comunicacional e atitudinal compativeis com as caracteristicas do
objeto, nos termos da Lei n® 13.146/2015 e da Instrugdo Normativa MinC n°® 10/2023.

7.4.2 Sao medidas de acessibilidade:

| - no aspecto arquitetdnico, recursos para permitir 0 acesso de pessoas com mobilidade
reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a espacgos
acessorios, como banheiros, areas de alimentacio e circulagao;

Il - no aspecto comunicacional, recursos para permitir o acesso de pessoas com
deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteudo dos produtos culturais gerados pelo
projeto, pela iniciativa ou pelo espaco;

[l - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados
para atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o
desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde sua concepgao.

7.4.3 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e
participagao poderao ser concretizados por meio de:

| - adaptacao de espacos culturais;

Il - utilizagcdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho
universal;

[l - medidas de prevencgao e erradicacao de barreiras atitudinais;
IV - contratacdo de servicos de assisténcia por acompanhante;

V - oferta de acbes de formacdo e capacitagdo acessiveis a pessoas com
deficiéncia.
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8. ETAPA DE SELECAO

8.1 Comissao de Selecéo

8.1.1 Uma Comisséo de Selecao avaliara os projetos de manutengao apresentados neste
Edital. Todas as atividades da Comisséo deverao ser registradas em ata.

8.1.2 Farao parte da comissdo de selecdo composta por 3 (trés) pareceristas, néo
residentes no municipio de Campo Largo, com notério conhecimento de gestao cultural e
experiéncia prévia em avaliagao de projetos culturais.

8.1.3 A Comissao de Selecdo devera ser composta por pessoas com reconhecida
atuagao na area cultural, capacidade de julgamento e notorio saber, observadas as regras
de impedimento e conflito de interesses.

8.2 Quem nao pode analisar os projetos

8.2.1 Os membros da Comissao de Selecao e respectivos suplentes ficam impedidos de
participar da apreciagao dos projetos quando:

| - tiverem interesse direto na matéria;
Il - tenham participado como colaboradores na elaboragao do projeto;

lIl - no caso de inscricdo de pessoa juridica, grupo ou coletivo, tenham composto o
quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo ou coletivo
nos ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrerem quanto a codnjuge,
companheiro ou parente e afins até o terceiro grau;

IV - estejam litigando judicial ou administrativamente com o agente cultural ou com
respectivo conjuge ou companheiro.

8.2.2 O membro da Comissao que incorrer em impedimento devera comunicar o fato a
Comisséo e abster-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

8.2.3 Os parentes e afins até o terceiro grau sao: pai, mae, filho, filha, avd, avo, neto,
neta, bisavd, bisavo, bisneto, bisneta, irmé&o, irma, tio, tia, sobrinho, sobrinha, sogro,
sogra, genro, nora, enteado, enteada, cunhado e cunhada.

8.3 Analise dos projetos

8.3.1 A analise dos projetos sera realizada a partir dos documentos apresentados na
inscricdo, especialmente Formulario de Inscrigdo, Plano de Trabalho, planilha
orcamentaria, portfélio e documentos complementares.

8.3.2 A Comissao de Selecdo atribuira notas fundamentadas aos critérios descritos no
Anexo |V deste Edital.

8.3.3 Por analise comparativa compreende-se a analise dos aspectos individuais de cada
espacgo, ambiente ou iniciativa artistico-cultural e de seus impactos e relevancia em
relagdo a outros espacgos inscritos na mesma categoria.

8.3.4 A pontuacdo final de cada projeto sera definida pela média das notas atribuidas
pelos membros da Comissao de Selegao.
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8.4 Valores incompativeis com o mercado

8.4.1 Os itens da planilha orgamentaria poderao ser glosados, total ou parcialmente, pela
Comissao de Selecao, se, ap6s analise, ndao forem considerados compativeis com os
precos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade
com a proposta apresentada.

8.4.2 Caso o agente cultural discorde dos valores glosados, podera apresentar recurso da
etapa de selecao, observado o prazo previsto neste Edital.

8.5 Recurso da etapa de selegao

8.5.1 O resultado provisorio da etapa de selecdo sera divulgado no Diario Oficial do
Municipio de Campo Largo e no site campolargo.eloculturas.com.br

8.5.2 Contra a decisao da etapa de selecado, cabera recurso destinado a Comissao de
Selecao, a ser apresentado por meio da plataforma EloCulturas, no prazo de 03 (trés)
dias uteis, a contar do primeiro dia util posterior a publicagdo do resultado.

8.5.3 Os recursos apresentados apds o prazo nao serao avaliados.

8.5.4 Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selegdo sera
divulgado no Diario Oficial do Municipio de Campo Largo e no site

campolargo.eloculturas.com.br

9. REMANEJAMENTO DE VAGAS

9.1 Caso alguma categoria de apoio nédo tenha todas as vagas preenchidas, seja por
auséncia de propostas classificadas, inabilitacdo, desclassificagdo ou desisténcia de
proponentes, 0s recursos inicialmente destinados a essa categoria poderao ser
remanejados para outra categoria prevista neste Edital.

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79

9.2 O remanejamento ocorrera prioritariamente para propostas classificadas em lista de
supléncia, respeitando a ordem de pontuacdo e a compatibilidade do projeto com os
objetivos deste Edital.
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9.3 No caso de inexisténcia de propostas aptas em determinada categoria, a vaga podera
ser destinada ao proponente com melhor classificagdo geral, desde que haja
compatibilidade entre o projeto apresentado, o objeto do Edital e o valor disponivel.

9.4 Caso, apos os procedimentos de remanejamento, ainda permanegam recursos
financeiros nao utilizados, estes poderao ser destinados a outro edital ou acdo da PNAB,
observada a legislacao aplicavel e a decisdo da Administragdo Publica.

10. ETAPA DE HABILITACAO

10.1 Documentos de habilitagao
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10.1.1 Apos a publicagdo do resultado final da etapa de selegédo, os agentes culturais
selecionados deverdo encaminhar os documentos de habilitagdo, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, por meio do site campolargo.eloculturas.com.br

10.1.2 Se o espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural for representado por pessoa
juridica, deverao ser apresentados:

| - inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, emitida no site da
Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il - atos constitutivos, como contrato social, nos casos de pessoas juridicas com
fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organiza¢des da sociedade civil;

[Il - documento pessoal do representante legal que contenha RG e CPF;

IV - certiddo negativa de faléncia e recuperagao judicial, expedida pelo Tribunal de
Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

V - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Uniao;

VI - certiddo negativa de débitos estadual,
VIl - certiddo negativa de débitos municipal,

VIII - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigco -
CRF/FGTS;

IX - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT;
X - comprovante de endereco da sede ou local de funcionamento, quando houver;

Xl - dados bancarios da conta especifica para recebimento do recurso, quando
solicitado.

10.1.3 Se o espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural for representado por pessoa
fisica, deverao ser apresentados:

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79

| - documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF;
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[l - certiddo negativa de débitos estadual,
IV - certiddo negativa de débitos municipal,
V - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT;

VI - comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de conta relativa a
residéncia ou declaragao assinada pelo agente cultural,

VIl - dados bancéarios da conta especifica para recebimento do recurso, quando
solicitado.

10.1.4 A comprovacédo de residéncia podera ser dispensada nas hipoteses de agentes
culturais:

| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
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Il - pertencentes a populagdo nébmade ou itinerante;
[Il - que se encontrem em situacéo de rua.

10.1.5 As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas,
desde que nao haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos
juridicos com a Administragao Publica.

10.1.6 Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela
selecdo ou com a Unido, e tal situacdo impecga a celebracdo do instrumento, ndo sera
possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital.

10.1.7 Na hipdtese de inabilitacdo de selecionados, serdo convocados outros agentes
culturais, obedecendo a ordem de classificagdo, as cotas, as categorias e a
disponibilidade orcamentaria e financeira.

10.2 Recurso da etapa de habilitagao

10.2.1 Contra a decisdo da etapa de habilitagdo, cabera recurso destinado a unidade
responsavel pela habilitacdo, a ser apresentado por meio da plataforma EloCulturas, no
prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar do primeiro dia util posterior a publicagao do
resultado provisorio.

10.2.2 Os recursos apresentados apos o prazo nao serao avaliados.

10.2.3 Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitacdo sera
divulgado no Diario Oficial do Municipio de Campo Largo e no site
campolargo.eloculturas.com.br

10.2.4 ApOs essa etapa, ndo cabera mais recurso administrativo no ambito deste Edital.

11. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS
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11.1.1 Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado sera convocado a
assinar o Termo de Execucdo Cultural, conforme minuta constante em anexo préprio
deste Edital, de forma presencial ou eletrbnica.

11.1.2 O Termo de Execucgao Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo
agente cultural selecionado neste Edital e pelo Municipio de Campo Largo/PR, contendo
as obrigagdes dos assinantes do Termo.

11.1.3 O agente cultural devera assinar o Termo de Execugao Cultural no prazo previsto
no cronograma, sob pena de perda do apoio financeiro e convocagao de suplente,
observadas as regras deste Edital.

11.2 Recebimento dos recursos financeiros
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11.2.1 Apds a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural recebera os
recursos em conta bancaria especifica indicada para o recebimento dos recursos deste
Edital.

11.2.2 A conta bancaria devera ser de titularidade do agente cultural contemplado. No
caso de pessoa juridica, a conta devera ser de titularidade da pessoa juridica. No caso de
pessoa fisica, a conta devera ser de titularidade da pessoa fisica. Aberta exclusivamente
para o recebimento e gestdo dos recursos deste edital.

11.2.3 Nao serdo aceitas contas de terceiros, contas salario, contas de beneficio social ou
contas que impossibilitem a movimentagao integral do recurso.

11.2.5 A assinatura do Termo de Execucdo Cultural e o recebimento do apoio estdo
condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira, caracterizando a
selecao como expectativa de direito do agente cultural.

12. DIVULGAGAO DOS PROJETOS

12.1 Produtos e materiais de divulgagao

12.1.1 Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacao dos projetos exibirdo as
marcas do Governo Federal, da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura -
PNAB e do Municipio de Campo Largo/PR, de acordo com as orientagdes técnicas do
manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as
vedacgdes existentes na Lei n® 9.504/1997 nos trés meses que antecedem as eleigdes.

12.1.2 O material de divulgagdo dos projetos e seus produtos devera ser disponibilizado
em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e conter informagdes sobre os
recursos de acessibilidade disponibilizados.

12.1.3 O material de divulgacao devera ter carater educativo, informativo ou de orientagao
social, ndo podendo conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 1° do art. 37 da
Constituicdo Federal.

12.2 ldentidade visual
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12.2.1 A aplicagao da identidade visual é obrigatéria em todos os materiais de divulgagéo,
produtos culturais, pegas graficas, conteudos digitais, audiovisuais e demais meios de
comunicacao relacionados as acodes financiadas com recursos da PNAB.

12.2.2 Na aplicagao das marcas, deverao ser observados:
| - os padrdes de proporgéo, cores, tipografia e integridade das marcas;
Il - a area de protegao e a disposigao correta na régua de assinaturas;
lIl - a ordem de aplicacdo das marcas institucionais, conforme orientacdes técnicas;

IV - as restricdes quanto a distorcdes, alteragcbes cromaticas, supressdes ou
modificagdes nao autorizadas;
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V - as restricdes de uso de marcas e simbolos em periodo eleitoral.

12.2.3 O descumprimento das normas de identidade visual podera ensejar diligéncia para
corregcao, suspensao de divulgacdo do material irregular e demais medidas
administrativas cabiveis.

13. MONITORAMENTO E PRESTACAO DE INFORMACOES

13.1 Monitoramento e avaliagao

13.1.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliagcdo dos espagos, ambientes e
iniciativas artistico-culturais contemplados, assim como a prestacdo de informacodes a
Administragdo Publica, observarédo a Lei n® 14.903/2024 e o Decreto n° 11.453/2023, que
dispbem sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura,
observadas as exigéncias legais de simplificagdo e de foco no cumprimento do objeto.

13.1.2 O Municipio de Campo Largo podera realizar acompanhamento da execugao por
meio de analise documental, reunides, solicitagdes de informagdes, visitas técnicas,
registros fotograficos, relatdrios, publicacbes e demais meios adequados a verificagdo do
cumprimento do objeto.

13.2 Prestacao de informacgdes

13.2.1 O agente cultural devera prestar contas por meio da apresentagéao do Relatério de
Objeto da Execucgao Cultural, conforme modelo constante em anexo proprio deste Edital.

13.2.2 O Relatorio de Objeto da Execugao Cultural devera ser apresentado vis plataforma
EloCulturas em até 60 (sessenta) dias apos o fim da vigéncia do Termo de Execugéo
Cultural, salvo prazo diverso definido no instrumento ou em orientagdo oficial do
Municipio.

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79

13.2.3 O Relatério devera comprovar a realizagcdo do projeto de manutencédo, da
contrapartida, das medidas de acessibilidade e das atividades previstas no Plano de
Trabalho, podendo conter fotos, videos, listas de presenca, links, materiais de divulgacao,
declaragbes, relatorios e demais documentos que comprovem o cumprimento do objeto.
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13.2.4 O Relatoério Financeiro da Execugédo Cultural sera exigido somente nas seguintes
hipbteses:

| - quando n&o estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da
apresentacgao do Relatorio de Objeto da Execugéao Cultural,

Il - quando for recebida, pela Administragao Publica, denuncia de irregularidade na
execugao da acdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliara os
elementos faticos apresentados.

13.2.5 Ao julgar a prestacdo de informagdes, a Administragdo Publica podera concluir
pela aprovacdo, com ou sem ressalvas, ou pela reprovacao, parcial ou total.

GOVERNO DO

CAMPOLARGO | D Bl NC M\ (@ i BRalfla

PREFEITURAMUNICIPAL 7 "¢ romenTo A cuLTura SISTEMA NACIONAL DE CULTURA DO LADO DO POVO BRASILEIRO

B
Tk
£l




R T Mo ) Ol

13.2.6 Na hipdtese de o julgamento da prestacédo de informagdes apontar a necessidade
de devolugao de recursos, o agente cultural sera notificado para exercer a opgao por:

| - devolver parcial ou integralmente os recursos ao ente federativo;
Il - apresentar Plano de A¢gdes Compensatérias;

[l - devolver parcialmente os recursos ao ente federativo e apresentar,
conjuntamente, Plano de Agbes Compensatorias.

13.2.7 Somente sera cabivel a substituichio da devolugdo de recursos por acdes
compensatoérias quando nao estiver caracterizada ma-fé do agente cultural.

14. DISPOSICOES FINAIS
14.1 Desclassificagdo de projetos

14.1.1 Serdo desclassificados os projetos que apresentem quaisquer formas de
preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacgéo,
com fundamento no inciso IV do caput do art. 3° da Constituicado Federal, garantidos o
contraditério e a ampla defesa.

14.1.2 Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo implicardo a
desclassificacdo do agente cultural, sem prejuizo da aplicagdo de sangdes
administrativas, civis e criminais cabiveis.

14.1.3 A falsidade de informagbes acarretara desclassificagdo, podendo ensejar
devolucéo de recursos e aplicagao das sangdes cabiveis.

15.2 Acompanhamento das etapas

1421 O presente Edital e seus anexos estardo disponiveis no site
campolargo.eloculturas.com.br

14.2.2 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia dos prazos
sdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais.

14.2.3 As publicagdes oficiais serdo realizadas no Diario Oficial do Municipio de Campo
Largo e no site campolargo.eloculturas.com.br

14.3 Informacgdes adicionais
14.3.1 Duvidas e informacdes referentes a este Edital poderdo ser esclarecidas e/ou
obtidas junto a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, por meio do endereco

eletrénico campolargo.eloculturas.com.br e pelo e-mail:

pnabcampolargo@eloculturas.com.br

14.3.2 Os casos omissos ficardo a cargo da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo,
observada a legislacédo aplicavel e, quando necessario, a manifestacdo do setor juridico
competente.
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14 .4 Validade do resultado

14.4.1 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade de 12
(doze) meses apos a publicagdo do resultado final, podendo ser utilizado para
convocacgao de suplentes, conforme disponibilidade orgamentaria e interesse publico.

ANEXOS
Compdem este Edital os seguintes anexos:
Anexo | - Categorias de apoio;
Anexo Il - Formulario de Inscrig¢ao;
Anexo Il - Plano de Trabalho;
Anexo |V - Critérios de Selecéo;
Anexo V - Termo de Execucédo Cultural;
Anexo VI - Relatoério de Objeto da Execucgéao Cultural;
Anexo VII - Declaragao de representagao de grupo ou coletivo;
Anexo VIII - Declaragao étnico-racial,
Anexo IX - Declaragao Pessoa com Deficiéncia;

Anexo X - Formulario de interposig¢ao de recurso;

Campo Largo/PR, 14 de maio de 2026.
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Dorotéa Aparecida Merchiori Stoco
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
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ANEXO | - CATEGORIAS DE APOIO

1. Recursos do Edital

1.1 O presente Edital possui valor total de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais), distribuido entre as
categorias abaixo, com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB.

Categoria

Descrigao

Quantidade

de vagas

Valor
mensal

Vagas
destinada
as COTAS

Quantidade
de meses

Valor por
selecionado

Valor total

Espacos de formacédo e
) criagdo artistica, R$
Categoria A abrangendo danga, teatro, 01 0 4.000,00 05 R$ 20.000,00 | R$ 20.000,00
musica e artes visuais.
Espacgos de cultura RS$
Categoria B | popular, tradicional e | 01 1 05 R$ 20.000,00 | R$ 20.000,00
: ca 4.000,00
identitaria.
TOTAL - 02 1 - - - R$ 40.000,00

1.2 Ficam garantidas cotas, na forma da Instru¢do Normativa MinC n° 10/2023, uma vaga para
cota neste edital, conforme descrito no anexo |, obedecendo a seguinte ordem de prioridade:

d) Pessoas negras;

e) Pessoas indigenas, em caso de inexisténcia de contemplados na cota para pessoas

negras;

f) Pessoas com deficiéncia, em caso de inexisténcia de contemplados na cota para pessoas

indigenas;

2. Caracteristicas das categorias

Categoria

Tipos de espagos, ambientes e

Territorios prioritarios

Categoria A - Espagos de
formacao e criagao artistica

iniciativas beneficiados

Atelié; Centro Cultural; Centro de Convivéncia;
Centro de Memodria e patriménio; Centro de
Tradigdo Regional; Escola de arte e cultura;
Espago Multiuso; Estudio de Audiovisual;
Estudio de Danga; Estudio de Musica; Galeria
e espacos de exposicao; Imovel
patrimonializado; Memorial; Ponto de Leitura;
Teatro.

Favelas e comunidades urbanas; conjunto ou
empreendimento habitacional de interesse
social; regibes com menor historico de acesso
aos recursos da politica publica de cultura;
periferia; territério indigena; territorio rural;
zona especial de interesse social; territorio de
povos e comunidades tradicionais.

Categoria B - Espacgos de
cultura popular, tradicional e
identitaria

Atelié; Auditério; Casa de Espetaculo; Centro
Cultural; Centro de Convivéncia; Centro de
Meméria e patrimonio; Centro de Tradigcdo
Regional; Escola de arte e cultura; Espago
Multiuso; Estudio de Audiovisual; Estudio;
Danga; Estudio de  Mdsica; Imovel
patrimonializado; Memorial; Teatro.

Conjunto ou empreendimento habitacional de
interesse social; favelas e comunidades
urbanas; periferia; regides com menor
histérico de acesso aos recursos da politica
publica de cultura; territorio de povos e
comunidades tradicionais; territério indigena;
territério rural; zona especial de interesse
social.
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ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRIGAO

Edital de Subsidio para Manutencdo de Espagos, Ambientes e Iniciativas Artistico-Culturais - PNAB
Campo Largo/PR

ORIENTAGAO AO PROPONENTE

Este formulario devera ser preenchido na plataforma eletronica indicada no Edital. As informacgdes coletadas integram os
dados necessarios a execucéo e avaliagao da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB. As inscri¢cdes

serdo realizadas pelo site campolargo.eloculturas.com.br no prazo previsto no Edital.

Os campos abaixo servem como referéncia do conteudo a
ser informado no formulario eletronico. Nao serao aceitas
inscrigées enviadas por outros formatos, nem fora do
prazo.

1. ESPAGO/INICIATIVA REPRESENTADO(A) POR PESSOA FiSICA OU

MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL - MEI

1.1. Tipo de agente cultural individual:
( ) Pessoa fisica
() Microempreendedor individual - MEI
() Pessoa Juridica sem fins lucrativos
() Microempresa cultural
( )Coletivo ou grupo sem CNPJ, representado por pessoa fisica.

1.2. Nome completo:
[texto - 100 caracteres]

1.3. Nome artistico ou nome social, se houver:
[texto - 100 caracteres]
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1.5. CNPJ, se a inscrigao for realizada em nome do MEI:
[14 digitos, apenas numeros]

1.6. Data de nascimento:
[dd/mm/aaaa]

1.7. E-mail:
[campo de e-mail validado]

1.8. Telefone:
[apenas numeros]

1.9. Endereco completo:
[texto - 200 caracteres]

1.10. Cidade:
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1.11. Estado:

1.12. CEP:

1.13. Pertence a alguma comunidade tradicional?

() N&o pertence a povos ou comunidades tradicionais
() Andirobeiros
() Apanhadores de flores sempre vivas
( ) Benzedeiros
() Caatingueiros
() Caboclos
() Caicaras
( ) Catadores de mangaba
() Cipozeiros
() Comunidades de fundos e fechos de pasto
() Comunidades quilombolas
() Extrativistas
() Extrativistas costeiros e marinhos
( ) Faxinalenses
() Geraizeiros
() lInéus
() Juventude de povos e comunidades tradicionais
() Morroquianos
() Pantaneiros
() Pescadores artesanais
() Povo pomerano
() Povos ciganos
() Povos e comunidades de terreiro/de matriz africana
( ) Povos indigenas
() Quebradeiras de coco babagu
() Raizeiros
() Retireiros do Araguaia
() Ribeirinhos
() Vazanteiros
() Veredeiros
() Outra comunidade tradicional, indicar qual:
1.14. E mestre ou mestra das culturas tradicionais e populares?
( )Sim
( )Nao
1.15. Género:
() Mulher cisgénero
( ) Homem cisgénero
() Mulher transgénero
() Homem transgénero
() Pessoa nao binaria
() Travesti
() Outro
1.16. Orientagao sexual:
() Lésbica
() Gay
() Heterossexual
() Bissexual
() Outra
() Prefere nao responder
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1.17. Raga, cor ou etnia:
( )Branca
( ) Preta
( )Parda
() Indigena
() Amarela
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1.18. Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia?
( )Néao

() Sim, auditiva

() Sim, fisica-motora

() Sim, intelectual

() Sim, visual

() Sim, multipla

() Sim, Transtorno do Espectro Autista

() Sim, outra, indicar qual:

1.19. Qual o seu grau de escolaridade?

) Nao tenho Educagéo Formal

) Ensino Fundamental Incompleto

) Ensino Fundamental Completo

) Ensino Médio Incompleto

) Ensino Médio Completo

) Curso Técnico Completo

) Ensino Superior Incompleto

) Ensino Superior Completo

) Pés-Graduagao Completo

) Pés-Graduagao Incompleto

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

1.20. Qual a sua renda mensal fixa individual, média mensal bruta aproximada, nos ultimos 3 meses?

() Nenhuma renda

() De R$ 1,00 a R$ 500,00

( ) De R$ 501,00 a R$ 1.000,00

() De R$ 1.001,00 a R$ 2.000,00
() De R$ 2.001,00 a R$ 3.000,00
() De R$ 3.001,00 a R$ 5.000,00

( ) De R$ 5.001,00 a R$ 10.000,00

( )De R$ 10.001,00 a R$ 20.000,00
( ) De R$ 20.001,00 a R$ 100.000,00
() Acima de R$ 100.000,00

1.21. Possui quantos anos de experiéncia na area cultural?

1.22. Acessou recursos publicos de fomento a cultura nos ultimos 5 (cinco) anos?

()Sim
( ) Nao
( ) Néo sei

2. ESPAGOI/INICIATIVA REPRESENTADO(A) POR PESSOA JURIDICA OU COLETIVO SEM

CONSTITUIGAO JURIDICA

2.1. Tipo de agente cultural coletivo:
() Pessoa Juridica com fins lucrativos (empresas)
() Pessoa Juridica sem fins lucrativos (OSCs)
() Coletivo sem constituicao juridica

2.2. Dados da organizagdo com CNPJ
2.2.1. Razao Social:
2.2.2. Nome fantasia:

2.2.3. CNPJ:

2.2.4. Data de fundagao:

POLITICA NACIONAL
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[dd/mm/aaaa]

2.2.5. Nome do representante legal:
[texto - 100 caracteres]

2.2.6. CPF do representante legal:
[campo CPF validado]

2.2.7. E-mail de contato:
[campo e-mail validado]

2.2.8. Telefone de contato:
[apenas numeros]

2.2.9. CEP:
[campo CEP validado]

2.2.10. Endereco completo da sede:
[texto - 200 caracteres]

2.2.11. Cidade:
[lista de municipios IBGE]

2.2.12. Estado:
[lista de estados IBGE]

2.2.13. Possui quantos anos de atuagao na area cultural?
[campo numero inteiro]

2.3. Dados do coletivo sem constitui¢ao juridica, sem CNPJ

2.3.1. Nome do grupo ou coletivo:
[texto - 100 caracteres]

2.3.2. Quantas pessoas fazem parte do coletivo:
[campo numero inteiro]

2.3.3. Nome do representante legal:
[texto - 100 caracteres]

2.3.4. CPF do representante legal:
[campo CPF validado]
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2.3.6. Telefone de contato:
[apenas numeros]

2.3.7. Enderegco completo da sede:
[texto - 200 caracteres]

2.3.8. Cidade:

2.3.9. Estado:

2.3.10. CEP:

2.3.11. Possui quantos anos de experiéncia na area cultural?
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2.4. Acessou recursos publicos de fomento a cultura nos ultimos 5 (cinco) anos?

(
(
(

3. DADOS DO ESPAGO, AMBIENTE OU INICIATIVA ARTISTICO-CULTURAL

) Sim
) Nao
) Nao sei

3.1. Categoria de inscrigado pretendida:
() Espacos de formacéao e criagao artistica (danga, teatro, musica, artes visuais)
() Espacos de cultura popular, tradicional e identitaria
3.2. Vai concorrer as cotas?

(
(
(
(
(

) Nao

) Sim, Pessoa negra

) Sim, Pessoa indigena

) Sim, Pessoa com deficiéncia
) Sim, outros grupos

3.3. Nome do espac¢o, ambiente ou iniciativa:

3.4. Qual o CEP do espaco, se aplicavel?

3.5. Tipo de espaco:

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

) Arena ou semi arena de apresentacdes
) Associacao Comunitaria

) Atelier

) Auditério

) Biblioteca

) Biblioteca Comunitéria

) Biblioteca Parque

) Casa da Cultura

) Casa de Espetaculo

) Centro Cultural

) Centro de Convengdes

) Centro de convivéncia

) Centro de Memodria e Patrimbnio
) Centro de Tradigao Regional

) Cinemas, cineclubes e salas de exibigdo
) Cinemateca

) Circo, inclusive itinerante

) Escola de arte e cultura

) Escola de samba

) Escola de alimentacéo e cultura
) Espaco de Leitura

) Espago Multiuso

) Espacos makers

) Estudio de audiovisual

) Estudio de Danca

) Estudio de Musica

) FabLabs

) Galeria e espacgos de exposi¢ao
) Imével patrimonializado

) Laboratérios de Economia Criativa
) Livraria, alfarrabio ou sebo

) Memorial

) Mercados de arte e artesanato

) Museu

) Ponto de Leitura

) Pontos e Pontdes de Cultura

4= CAMPO LARGO

PREFEITURA MUNICIPAL

POLITICA NACIONAL

2LDI:BLANC

DE FOMENTO A CULTURA

SINC

SISTEMA NACIONAL DE CULTURA

MINISTERIO DA
CULTURA

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79

E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 15/05/2026 14:52 -03:00 -03

=
It
[=

GOVERNO DO

Raila

DO LADO DO POVO BRASILEIRO



R T Mo ) Ol

(
(
(
(
(

) Radios comunitarias
) Sala de Concerto

) Sambddromo

) Teatro

) Outros, informar qual:

3.6. Porte do espaco:

(
(
(
(

) Pequeno: até 499 m?

) Médio: de 500 m? a 1999 m?
) Grande: acima de 2000 m?

) N&o se aplica

3.7. Quais os principais segmentos abarcados pelo espaco, ambiente ou iniciativa?

P R e e R R e S e N e e e e e R e e N e i

) Acervos

) Arquivos

) Artes Visuais

) Artesanato

) Audiovisual

) Capoeira

) Circo

) Cultura de Matriz Africana

) Cultura dos Povos Originarios
) Culturas Tradicionais e Populares
) Danga

) Design

) Edicdo e produgao editorial

) Festas e Celebragdes

) Hip Hop

) Jogos eletrénicos

) Literatura

) Mediagéo e formagéo de leitores
) Moda

) Museu

) Musica

) Patrimdnio Arqueoldgico

) Patriménio Cultural Material

) Patriménio Cultural Imaterial

) Patriménio Natural

) Performance

) Teatro

) Outros

3.8. O espaco cultural esta localizado em territorio prioritario?

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

) N&o se encontra localizado em territorio prioritario

) Area atingida por desastre natural

) Assentamento ou acampamento

) Conjunto ou empreendimento habitacional de interesse social
) Favelas e comunidades urbanas

) Periferia

) Regides com menor histérico de acesso aos recursos da politica publica de cultura
) Regides com menor indice de Desenvolvimento Humano - IDH
) Sitios de arqueoldgicos e de patriménio cultural

) Territério de fronteira

) Territorio de povos e comunidades tradicionais

) Territério indigena

) Territorio rural

) Zona especial de interesse social

3.9. O espaco cultural existe ha quantos anos?

3.10. O espago acessou recursos publicos de fomento a cultura nos ultimos 5 (cinco) anos?

(
(
(

) Sim
) Nao
) Nao sei
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4. AUTORIZAGAO PARA USO DE DADOS PESSOAIS

Por meio do preenchimento e envio deste documento, autorizo o uso das minhas informagées pelo ente federativo
responsavel pelo edital e pelo Ministério da Cultura para fins de avaliagao da execugao da Politica Nacional Aldir
Blanc de Fomento a Cultura, nos termos da Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (Lei n® 13.709, de 14 de
agosto de 2018).

Campo Largo/PR, de de 2026.

Assinatura do agente cultural ou representante legal
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ANEXO Il - PLANO DE TRABALHO

Este modelo orienta o preenchimento do Plano de Trabalho do espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural. O
formulario devera ser preenchido na plataforma campolargo.eloculturas.com.br conforme as regras do Edital.

ATENGAO: as informagdes deste Plano de Trabalho devem ser compativeis com a categoria escolhida,

com a Planilha Orgamentéria, com o cronograma de execugéo e com o valor do subsidio previsto no Edital.

1. IDENTIFICAGAO DO PROPONENTE E DA CATEGORIA

1.1 Nome do agente cultural proponente:

1.2 CPF/CNPJ:
1.3 Nome do espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural:

1.4 Categoria de inscrigao:

() Categoria 1 - Espacos de formacao e criagao artistica (danga, teatro, musica, artes visuais)
() Categoria 2 - Espacgos de cultura popular, tradicional e identitaria
1.5 Valor total do subsidio solicitado: R$ 20.000,00

1.6 Quantidade de meses do subsidio: 5 meses
1.7 Valor mensal do subsidio: R$ 4.000,00

2. MINI CURRICULO OU MINI PORTFOLIO

2.1 Escreva um resumo da trajetéria do agente cultural, espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural,
destacando as principais atuagdes culturais realizadas, agdes desenvolvidas, publicos atendidos, territérios de
atuagdo e comprovagdes de experiéncia cultural.

2.1.1 O proponente podera anexar curriculo, portfélio, fotos, links, matérias, certificados, publicagdes, cartazes,
registros em redes sociais e demais documentos que comprovem a atuacgéao cultural.

Resposta:
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3. DESCRIGAO DO ESPAGO, AMBIENTE OU INICIATIVA ARTiSTICO-CULTURAL

3.1 Apresente informacdes gerais sobre o espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural. Algumas perguntas
orientadoras: quais agdes culturais séo realizadas? Por que a atuagao do espacgo, ambiente ou iniciativa &
importante para a sociedade? Como a ideia do espaco ou iniciativa surgiu? Qual é o contexto de atuagao no
Municipio de Campo Largo/PR?

Resposta:
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4. OBJETIVOS

4.1 Informe os objetivos para a utilizagdo do subsidio. Os objetivos podem estar relacionados a atividade-fim,
como realizacédo de agbes culturais, ou a atividade-meio, como manutengao do espacgo, pagamento de despesas
essenciais, aquisicao de insumos e fortalecimento das atividades culturais.

4.1.1 Recomenda-se apresentar de 3 a 5 objetivos.
4.1.1 Objetivo 1:
4.1.2 Objetivo 2:
4.1.3 Objetivo 3:
4.1.4 Objetivo 4:
4.1.5 Objetivo 5:

5. METAS

5.1 Detalhe os objetivos em agdes, resultados ou entregas mensuraveis. Exemplos: pagamento de 5 meses de
aluguel; pagamento de 5 contas de energia elétrica; realizagcao de 2 oficinas gratuitas; aquisicao de materiais de
consumo para agoes culturais; manutencgao de atividades culturais abertas a comunidade.

Meta Descrigao da meta Quantidade prevista Resultado esperado

Meta 1

Meta 2

Meta 3
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6. PERFIL DO PUBLICO QUE FREQUENTA O ESPAGO, AMBIENTE OU INICIATIVA

6.1 Descreva o perfil do publico beneficiado ou participante das atividades realizadas. Informe faixa etaria,
localidade, bairro ou regido, pertencimento comunitario, perfil socioeconémico, escolaridade, relagdo com
comunidades tradicionais ou territorios prioritarios, quando houver.

Resposta:

GOVERNO DO

fjcamporarco i FiETe L1 (@ i BRATIL

PREFEITURA MUNICIPAL DE FOMENTO A CULTURA SISTEMA NACIONAL DE CULTURA DO LADO DO POVO BRASILEIRO




R T Mo ) Ol

7. MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE EMPREGADAS NO ESPACO CULTURAL

7.1 Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estarao disponiveis para a participagéo de
pessoas com deficiéncia, pessoas idosas e pessoas com mobilidade reduzida, conforme a Instru¢do Normativa
MinC n°® 10/2023.

7.1.1 Para mais informagbes sobre acessibilidade cultural, consulte o Guia Pratico de Acessibilidade Cultural na
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, disponibilizado pelo Ministério da Cultura.

7.2 Acessibilidade arquiteténica

) rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas
) piso tatil

) rampas

) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia

) corrimaos e guarda-corpos

) banheiros adaptados para pessoas com deficiéncia

) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia

) assentos para pessoas obesas

) iluminagao adequada

) outra:

~ o~ o~~~ o~ o~ o~ o~ o~

7.3 Acessibilidade comunicacional

) Lingua Brasileira de Sinais - Libras

) sistema Braille

) sistema de sinalizagdo ou comunicagao tatil
) audiodescrigdo

) legendas

) linguagem simples

) textos adaptados para leitores de tela

) outra:

7.4 Acessibilidade atitudinal

() capacitagcéo de equipes atuantes nos projetos culturais

() contratagao de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade cultural

() formacao e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural
() outras medidas que visem a eliminagéo de atitudes capacitistas

~ o~ o~~~ o~ o~ o~
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7.5 Descricao da implementagao das medidas de acessibilidade

7.5.1 Informe como as medidas de acessibilidade assinaladas serao implementadas ou disponibilizadas de
acordo com a realidade do espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural.
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8. RECURSOS FINANCEIROS DE OUTRAS FONTES

8.1 Informe se o espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural possui ou prevé outros apoios financeiros,
cobrancga de ingressos, venda de produtos, patrocinios, doagdes ou outras fontes de financiamento. Caso
positivo, detalhe a previsao de valores e onde os recursos serdo empregados.

() Nao, o espago, ambiente ou iniciativa ndo possui outras fontes de recursos financeiros

() Apoio financeiro municipal

() Apoio financeiro estadual

() Recursos de Lei de Incentivo Municipal

() Recursos de Lei de Incentivo Estadual
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) Recursos de Lei de Incentivo Federal
) Patrocinio privado direto

) Patrocinio de instituigdo internacional
) Doagdes de pessoas fisicas

) Doagbes de empresas

) Cobranga de ingressos

) Venda de produtos

~ o~~~ o~ o~ o~ o~

) Outros:

8.2 Se houver outras fontes de financiamento, detalhe quais sao, o valor previsto e onde os recursos
serao empregados:

9. EQUIPE

9.1 Informe os profissionais que atuam no espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural, incluindo nome, fungéo,
CPF/CNPJ e informagdes de diversidade quando couber.

Nome do Fungao no Pessoa negra ou Pessoa com

CPF/CNPJ

profissional/lempresa projeto/espago indigena? deficiéncia?

Ex.: Jodo Silva Ex.: Educador cultural 123.456.789-10 Sim. Negra Nao
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10. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

10.1 Descreva os passos a serem seguidos para execugao do projeto de manutencao, incluindo atividade, etapa,
descrigao, inicio e fim. O cronograma deve ser compativel com o periodo de execugao indicado no Edital e com o
subsidio de 5 meses.
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Atividade Etapa Descrigao Inicio Fim

Pagamento de
Ex.: Manutengao do Execudo despesas. essenciais /12026 /2026
espaco para funcionamento do

espaco cultural

Divulgacéo das
Ex.: Comunicagéo Execucgao atividades realizadas /12026 /12026
no espago cultural
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11. PLANILHA ORGAMENTARIA

11.1 Preencha a tabela informando todas as despesas, indicando a meta relacionada, descrigéo do item,
justificativa, unidade de medida, valor unitario, quantidade, valor total e referéncia de prego, quando houver.

11.1.1 O valor total da planilha deve ser igual ao valor do subsidio previsto para a categoria escolhida. Para este
edital, cada selecionado recebera o valor total de R$ 20.000,00, correspondente a R$ 4.000,00 mensais pelo
periodo de 5 meses.

11.1.2 Os itens devem estar relacionados a manutengao do espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural e/ou
as atividades culturais previstas no Plano de Trabalho, sendo vedada a duplicidade de fontes para o mesmo item

de despesa.
M_eta Destfrlgao Justificativa Unldaqe = V_al’o r Quantidade Valor total OCIEE]
relacionada do item medida unitario de preco
Despesa
Ex. Eneraia essencial Conta
Ex.: Meta 1 - 9 para Més R$ - R$ anterior /
elétrica . 4
funcionament média
o do espago
R$ _ R$
R$ . R$
R$ _ R$
R$ _ R$
R$ R$

11.2 Valor total da planilha orgamentaria: R$

12. VENDA DE PRODUTOS OU INGRESSOS

12.1 Informe se o espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural conta com recursos provenientes da venda de
produtos ou ingressos. Caso positivo, informe a quantidade estimada, o valor unitario, o valor total a ser
arrecadado e onde esses recursos serao aplicados.
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() Nao havera venda de produtos ou ingressos

() Havera venda de produtos

() Havera cobranga de ingressos

() Outra forma de arrecadagao:
12.2 Detalhamento:

=
It
[=

13. CONTRAPARTIDA CULTURAL GRATUITA

13.1 Descreva a contrapartida cultural gratuita que sera realizada pelo espago, ambiente ou iniciativa
artistico-cultural, conforme previsto no Edital. A contrapartida podera consistir em atividades destinadas a alunos
de escolas publicas ou atividades em espagos publicos da comunidade, inclusive apresentagoes, oficinas, rodas
de conversa, vivéncias, a¢des formativas ou outras atividades culturais gratuitas.
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Atividade de
contrapartida

Publico previsto Local de realizagao Periodo previsto Resultado esperado

14. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

14.1 Caso queira, junte documentos que auxiliem na analise do espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural e
da equipe técnica, tais como curriculos, portfolios, fotos, links, matérias de imprensa, certificados, cartas de apoio,
declaragoes, registros de atividades, entre outros documentos que considerar necessarios.

) Curriculo ou portfélio complementar

) Fotos ou registros audiovisuais

) Links de redes sociais ou paginas eletrénicas

) Cartas de apoio ou declaragéo de parceiros

) Comprovagéo de atividades culturais realizadas
) Outros documentos:

~ o~ o~ o~ o~ o~

15. DECLARAGAO FINAL

15.1 Declaro que as informagbes apresentadas neste Plano de Trabalho sdo verdadeiras e estou ciente de que a
falsidade de informagdes podera acarretar desclassificagao, inabilitagéo, rescisdo do Termo de Execugéo Cultural
e aplicagao das san¢des administrativas, civis e criminais cabiveis.

Local e data:

Assinatura do agente cultural proponente ou representante legal
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ANEXO IV - CRITERIOS DE SELEGAO

1. Sistema de pontuagao

1.1 A avaliagdo dos projetos sera realizada mediante atribuicdo de notas aos critérios de selecao,
conforme descri¢cao a seguir:

Grau de atendimento Pontuacgao
Grau pleno de atendimento do critério 10 pontos
Grau satisfatério de atendimento do critério 6 a 8 pontos
Grau insatisfatério de atendimento do critério 1 a 5 pontos
N&o atendimento do critério 0 ponto

2. Critérios obrigatorios

Critério Descrigao Pontuagao
maxima
A - Trajetéria cultural e | Analise do historico, portfélio, comprovagdes de funcionamento e atuagéo cultural 20
funcionamento regular do espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural por, no minimo, 01 ano.
B - Relevancia cultural e | Contribuicdo da iniciativa para o cenario cultural de Campo Largo, valorizagao da 20
territorial diversidade, relacdo com o territorio e atendimento a publicos locais.
C - Coeréncia do Plano de | Coeréncia entre objetivos, justificativa, metas, agdes de manutengéo, 20
Trabalho contrapartida, cronograma e resultados esperados.
. - Adequagado da planilha orgamentaria aos custos de manutengao, compatibilidade
D - Coeréncia orgamentaria ; ~ ) S 15
com valores praticados no mercado e relacdo com o objeto do subsidio.
E - Acessibilidade e | Qualidade das medidas de acessibilidade arquitetdnica, comunicacional e 15
democratizagdo do acesso atitudinal, gratuidade da contrapartida e estratégias de acesso publico.
F - Capacidade de execugdo Capacidade técnica, operacional e orgamzauonal para executar o Plano de 10
Trabalho e comprovar os resultados previstos.
TOTAL 100 pontos

3. Regras de classificagao e desempate

3.1 A pontuacado final de cada candidatura sera definida pela média das notas atribuidas pelos
membros da Comissao de Selegao.
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3.2 Serao considerados classificados os projetos que receberem nota final igual ou superior a 40
pontos.
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3.3 Em caso de empate, serdo utilizados, para fins de classificacdo, a maior nota nos critérios A, B, C,
D, E e F, respectivamente.

3.4 Persistindo o empate, sera considerada a maior idade do proponente pessoa fisica ou do
representante legal, no caso de pessoa juridica, grupo ou coletivo.

3.5 Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico ou procedimento equivalente definido pela
Administragdo Publica, garantida a transparéncia do ato.

4. Hipéteses de desclassificagao
4.1 Serao desclassificados os projetos que:
| - receberem nota final inferior a 40 pontos;

Il - receberem nota O em qualquer critério obrigatério, caso a Comissdo entenda que a auséncia
compromete a execugao do objeto;

lll - apresentarem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras
formas de discriminacao;
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IV - apresentarem informagdes falsas, incompletas ou incompativeis com as regras do Edital;

V - apresentarem objeto, orgamento ou cronograma incompativeis com a categoria escolhida ou com o
valor previsto para o subsidio.
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ANEXO V - MINUTA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N° [INDICAR NUMERO]/2026 TENDO POR OBJETO A
CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ESPAGOS, AMBIENTES E INICIATIVAS
ARTISTICO-CULTURAIS CONTEMPLADOS PELO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° [INDICAR
NUMERO]/2026, NOS TERMOS DA LEI N° 14.399/2022, DA LEI N° 14.903/2024, DO DECRETO N°
11.740/2023 E DO DECRETO N° 11.453/2023.

1. PARTES

1.1 O MUNICIPIO DE CAMPO LARGO/PR, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO,
neste ato representado por [INDICAR AUTORIDADE QUE ASSINARA PELO MUNICIPIO], Senhor(a) [INDICAR
NOME DA AUTORIDADE], e o(a) AGENTE CULTURAL [INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL

CONTEMPLADO(A)], resolvem firmar o presente Termo de Execucgé&o Cultural, de acordo com as condigbes

seguintes.

Dados do agente cultural Informagdes para preenchimento

Nome/Razao social

[INDICAR NOME OU RAZAO SOCIAL]

CPF/CNPJ

[INDICAR CPF OU CNPJ]

RG/Orgdo expedidor, quando aplicavel

[INDICAR DADOS]

Enderego completo

[INDICAR ENDERECO)]

CEP [INDICAR CEP]
Telefone [INDICAR TELEFONE]
E-mail [INDICAR E-MAIL]

Nome do espago, ambiente ou iniciativa

[INDICAR NOME DO ESPACO, AMBIENTE OU INICIATIVA]

Categoria contemplada

[INDICAR CATEGORIA]

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execucéao Cultural é instrumento da modalidade de apoio a espacos, ambientes e iniciativas
artistico-culturais, celebrado com agente cultural selecionado nos termos da Lei n® 14.399/2022, da Lei n°
14.903/2024, do Decreto n°® 11.740/2023 e do Decreto n° 11.453/2023.

2.2 O presente instrumento decorre do Edital de Chamamento Publico n° [INDICAR NUMERO]/2026, destinado a
selecdo de espagos, ambientes e iniciativas artistico-culturais para recebimento de subsidio para manutencgao
com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB.

2.3 O apoio financeiro previsto neste Termo nao caracteriza prestacao de servigco a Administragao Publica, nao se
aplicando a Lei n® 14.133/2021 a relagao de fomento cultural estabelecida neste instrumento.

3. OBJETO

3.1 Este Termo de Execugéo Cultural tem por objeto a concesséo de apoio financeiro ao espago, ambiente ou
iniciativa artistico-cultural contemplado no Edital de Chamamento Publico n° [INDICAR NUMEROQ]/2026, conforme
Plano de Trabalho aprovado e processo administrativo n® [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

3.2 O apoio financeiro sera destinado a manutengao do espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural, podendo
custear atividades-meio relacionadas a manutencgao e atividades-fim relacionadas a realizacdo de agdes culturais,
conforme Plano de Trabalho aprovado.

3.3 O Plano de Trabalho aprovado integra este Termo de Execugao Cultural, independentemente de transcrigéo.

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1 Os recursos financeiros para a execugéo do presente Termo totalizam o montante de R$ 20.000,00 (vinte mil
reais), correspondente ao subsidio para manutengao pelo periodo de 5 (cinco) meses, no valor referencial mensal
de R$ 4.000,00 (quatro mil reais), conforme categoria prevista no Edital.

4.2 Os recursos serédo transferidos a conta bancaria especifica do(a) AGENTE CULTURAL, indicada para
recebimento e movimentagéo exclusiva dos recursos deste Termo de Execugao Cultural.

GOVERNO DO

Raila

DO LADO DO POVO BRASILEIRO

POLITICA NACIONAL

2LDI:BLANC

DE FOMENTO A CULTURA

MINISTERIO DA
CULTURA

SINC

SISTEMA NACIONAL DE CULTURA

. CAMPO LARGO

PREFEITURA MUNICIPAL

o

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79

E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 15/05/2026 14:52 -03:00 -03

It
[=



SR Mo O

Dados bancarios Informagdes para preenchimento
Banco [INDICAR BANCOQ]
Agéncia [INDICAR AGENCIA]
Conta corrente [INDICAR CONTA]
Titular da conta [INDICAR TITULAR]
CPF/CNPJ do titular [INDICAR CPF/CNPJ]

4.3 O recebimento dos recursos esta condicionado a disponibilidade orgamentaria e financeira e ao cumprimento
das condigbes de habilitagdo, assinatura e demais exigéncias previstas no Edital.

4.4 Nao incidira Imposto de Renda, Imposto Sobre Servigos - ISS ou retengéo de tributos proprios de contratagao
de servigos sobre o repasse do apoio financeiro, considerando que este Termo possui natureza de fomento
cultural.

5. APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1 Os recursos deverao ser utilizados exclusivamente para a finalidade aprovada no Plano de Trabalho,
observadas as regras do Edital, da Lei n°® 14.903/2024, do Decreto n® 11.453/2023 e demais normas aplicaveis.

5.2 Os rendimentos de ativos financeiros poderao ser aplicados para o alcance do objeto, sem necessidade de
autorizagao prévia, desde que a utilizagéo seja vinculada ao Plano de Trabalho e informada na prestagéo de
informacgdes.

5.3 E vedada a aplicagdo dos recursos em finalidade diversa daquela aprovada, bem como a duplicidade ou
sobreposigao de fontes de recursos para custeio de um mesmo item de despesa.

5.4 Nao serao aceitas despesas realizadas em data anterior ou posterior a vigéncia deste Termo de Execugao
Cultural, salvo hipoteses expressamente autorizadas pela legislagao aplicavel.

6. OBRIGAGOES DAS PARTES

6.1 Obrigagoes da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

6.1.1 Sao obrigacdes da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo:

| - transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL, observadas as condigbes previstas no Edital e neste Termo

Il - orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre os procedimentos de execugdo, monitoramento e prestagao de
informagdes

Il - analisar e emitir parecer sobre os relatérios e documentos apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL

IV - zelar pelo fiel cumprimento deste Termo de Execugéo Cultural

V - adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento ou irregularidade

VI - monitorar o cumprimento das obrigagdes assumidas pelo(a) AGENTE CULTURAL

VII - publicar o extrato deste Termo no meio oficial de publicidade da Administragdo Publica
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6.2 Obrigacdes do agente cultural
6.2.1 Sao obrigagdes do(a) AGENTE CULTURAL:
| - executar o Plano de Trabalho aprovado, observando o objeto, as metas, o cronograma e a planilha
or¢gamentaria
Il - aplicar os recursos concedidos na manutengao do espaco, ambiente ou iniciativa artistico-cultural e nas
atividades culturais aprovadas
Il - manter, obrigatdria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta especifica indicada para
este Termo de Execugédo Cultural
IV - facilitar o monitoramento, o controle e a supervisdo do Termo de Execugéao Cultural, inclusive permitindo
acesso ao local de realizagao das agdes, quando couber
V - prestar informagdes a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo por meio do Relatério de Objeto da
Execugédo Cultural, no prazo previsto neste Termo e no Edital
VI - atender as solicitagdes regulares feitas pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, nos prazos
indicados em notificagdo
VIl - divulgar que a agéo cultural é apoiada com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura -
PNAB, incluindo as marcas do Governo Federal, do Ministério da Cultura, da PNAB e do Municipio de Campo
Largo/PR, conforme orientagdes de identidade visual aplicaveis
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VIII - observar as vedacoes previstas na Lei n® 9.504/1997, especialmente nos trés meses que antecedem as
elei¢cdes, quando aplicavel

IX - guardar a documentagéo referente a execugéo do objeto e a aplicagao dos recursos pelo prazo de 5 (cinco)
anos, contado do fim da vigéncia deste Termo

X - ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho aprovado

XI - comunicar alteragédo de responsavel, dirigente ou representante legal, apresentando a documentagcao
correspondente, quando se tratar de pessoa juridica ou coletivo representado por pessoa fisica

XII - garantir a realizagéo da contrapartida cultural gratuita prevista no Plano de Trabalho e no Edital

7. PRESTAGAO DE INFORMAGOES

7.1 O agente cultural prestara contas a Administragdo Publica por meio da apresentacdo de Relatorio de Objeto
da Execugao Cultural, no prazo de até [VALIDAR PRAZO NO EDITAL] dias contados do fim da vigéncia deste
Termo de Execucgao Cultural.

7.1.1 O Relatorio de Objeto da Execugao Cultural devera:

| - comprovar que foram alcangados os resultados do espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural apoiado
Il - conter a descrigéo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto

Il - ter anexados documentos de comprovagao do cumprimento do objeto, tais como registros fotograficos ou
audiovisuais, listas de presenca, declarac¢des de realizacdo de atividades, materiais de divulgagéo,
publicacdes, relatdrios, links, clipping de imprensa, folders, cartazes e outros documentos pertinentes

IV - informar a execugao da contrapartida cultural gratuita prevista no Plano de Trabalho
7.2 O agente publico responsavel pela analise do Relatério de Objeto da Execugao Cultural devera elaborar
parecer técnico em que concluira:
| - pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento parcial devidamente justificada
Il - pela necessidade de apresentacdo de documentagdo complementar relativa ao cumprimento do objeto

Il - pela necessidade de apresentacdo de Relatério Financeiro da Execugao Cultural, caso os elementos
apresentados sejam insuficientes para demonstrar o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial
justificado

7.3 Apos o recebimento do processo, a autoridade responsavel pelo julgamento da prestacao de informagdes
podera:
| - solicitar documentagao complementar
Il - aprovar sem ressalvas a prestagao de informagdes, quando estiver convencida do cumprimento integral do
objeto
Il - aprovar com ressalvas a prestagao de informagdes, quando for comprovada a realizagéo da agao cultural,
mas verificada inadequagao na execugao do objeto ou na execugao financeira, sem ma-fé

IV - rejeitar a prestagéo de informagdes, total ou parcialmente, e determinar as medidas cabiveis
7.4 O Relatério Financeiro da Execugao Cultural sera exigido somente nas seguintes hipoteses:
| - quando nao estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os procedimentos previstos neste
Termo

Il - quando for recebida denuncia de irregularidade na execugéo da agao cultural, mediante juizo de
admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados

7.5 Na hipotese de o julgamento da prestagao de informagdes apontar necessidade de devolugao de recursos,
o(a) AGENTE CULTURAL sera notificado para que exerga a opgao por:

| - devolugéo parcial ou integral dos recursos ao erario

Il - apresentagao de plano de a¢gdes compensatorias

Il - devolugao parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentagao de plano de agbes compensatorias
7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execugéo do instrumento afasta a reprovagéao da
prestacédo de informagdes, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do(a) AGENTE CULTURAL, sera exigida a devolugéo de
recursos ao erario, vedada a aceitagéo de plano de agbes compensatorias.

8. ALTERAGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

GOVERNO DO

i} cAMPoLARGO | B B Nc M\ (@ ik BRafll

PREFEITURA MUNICIPAL DE FOMENTO A CULTURA SISTEMA NACIONAL DE CULTURA DO LADO DO POVO BRASILEIRO

o

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79

E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 15/05/2026 14:52 -03:00 -03

It
[=



R T Mo ) Ol

8.1 A alteracéo deste Termo de Execucgéo Cultural sera formalizada por meio de termo aditivo, quando exigido
pela legislagao aplicavel.
8.2 A formalizagao de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes hipoteses:
| - prorrogacéo de vigéncia realizada de oficio pela Administragdo Publica quando der causa ao atraso na
liberagao dos recursos
Il - alteragé@o do Plano de Trabalho sem modificagao do valor global do instrumento e sem modificagao
substancial do objeto
8.3 Na hipotese de prorrogacéo de vigéncia, o saldo de recursos serd mantido na conta especifica a fim de
viabilizar a continuidade da execugao do objeto.

8.4 As alteragdes do Plano de Trabalho cujo escopo seja de, no maximo, 20% do valor total poderado ser
realizadas pelo(a) AGENTE CULTURAL e comunicadas a Administragdo Publica em seguida, sem necessidade
de autorizagao prévia, desde que nao alterem substancialmente o objeto aprovado.

8.5 A aplicagdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do Termo de Execugéo Cultural
podera ser realizada pelo(a) AGENTE CULTURAL sem necessidade de autorizagao prévia da Administragéo
Publica.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execugdo da agao cultural
fomentada serdo de titularidade do(a) AGENTE CULTURAL desde a data de sua aquisi¢édo, observadas as regras
do art. 16 da Lei n°® 14.903/2024.

9.2 Nos casos de rejeigado da prestagao de informagdes em razéo da aquisigao ou do uso do bem, o valor pago
pela aquisi¢cdo podera ser computado no calculo de valores a devolver, com atualizagcdo monetaria, conforme
legislacao aplicavel.

9.3 [VALIDAR COM O SETOR JURIDICO LOCAL SE A TITULARIDADE DOS BENS PERMANENTES
PERMANECERA COM O AGENTE CULTURAL OU COM O MUNICIPIO]

10. EXTINGCAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugédo Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo
Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato

Il - denunciado, por decisao unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagao judicial,
mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacao judicial,
mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe, nas hipoteses previstas neste Termo e na legislagcao
aplicavel

10.2 O presente Termo podera ser rescindido, especialmente, nas seguintes hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento

b) irregularidade ou inexecugao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas

c) violagao da legislagao aplicavel

d) cometimento de falhas reiteradas na execugéo

€) ma administragao de recursos publicos

f) constatacéo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados

g) nao atendimento as recomendagdes ou determinacdes decorrentes do monitoramento ou fiscalizagao

h) outras hipéteses expressamente previstas na legislagdo aplicavel

10.3 Os casos de rescisao unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, com prazo de 10 (dez) dias para defesa a contar da abertura de
vista do processo.

—_— — ~— —

10.4 Na hipétese de irregularidade na execucgao do objeto que enseje dano ao erario, devera ser instaurada
Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo
estabelecido pela Administragéo Publica.

11. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS
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11.1 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo realizara o monitoramento e o controle de resultados do objeto
deste Termo por meio de analise documental, solicitagdo de informagdes, acompanhamento das agoes,
verificagao de materiais de comprovagao, visita técnica, quando cabivel, e demais procedimentos adequados ao
acompanhamento da execugéo cultural.

11.2 O monitoramento devera observar as exigéncias legais de simplificagéo, foco no cumprimento do objeto e
proporcionalidade, conforme a Lei n°® 14.903/2024 e o Decreto n°® 11.453/2023.

11.3 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo podera propor ajustes, orienta¢gdes ou medidas saneadoras para
aprimorar a execugao do objeto e prevenir irregularidades.

12. VIGENCIA

12.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura pelas partes e duragao de [INDICAR PRAZO
DE VIGENCIA], podendo ser prorrogada na forma da legislagdo aplicavel e do Edital.

12.2 A prorrogagéao de vigéncia podera ocorrer de oficio quando a Administragao Publica der causa ao atraso na
liberagdo dos recursos, limitada ao periodo do atraso verificado.

13. PUBLICAGCAO

13.1 O extrato deste Termo de Execugéo Cultural sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Campo Largo,
para que produza seus efeitos legais.

14. FORO

14.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Campo Largo/PR para dirimir quaisquer duvidas relativas ao presente
Termo de Execugao Cultural, apds tentativa de solugdo administrativa, quando cabivel.

15. DATA E ASSINATURAS

15.1 E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente Termo de Execugao Cultural.
Campo Largo/PR, [INDICAR DIA, MES E ANO].

Pelo Municipio de Campo Largo/PR
Nome:

Cargo/Fungéo:
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Nome:

Cargo/Fung&o:
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ANEXO VI - RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO

1. DADOS DO ESPAGO, AMBIENTE OU INICIATIVA ARTiSTICO-CULTURAL

1.1 Nome do espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural proponente: [preencher]
1.2 Nome do agente cultural responsavel: [preencher]

1.3 CPF ou CNPJ do agente cultural: [preencher]

1.4 Categoria em que foi contemplado: [preencher]

1.5 Nimero do Termo de Execugao Cultural: [preencher]

1.6 Vigéncia do Termo de Execugao Cultural: [preencher]

1.7 Valor mensal do subsidio: [preencher]

1.8 Valor total repassado: [preencher]

1.9 Data de entrega deste relatério: [preencher]

2. RESULTADOS

2.1. Resumo

Descreva de forma resumida como foi a execugao do subsidio, destacando os principais resultados,
beneficios gerados para o espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural, publico alcangado e
outras informacgdes pertinentes.

. Os objetivos planejados foram realizados?

2
() Sim, todos os objetivos foram realizados conforme o planejado.

() Sim, os objetivos foram realizados, mas com adaptacgdes e/ou alteracées.
(

(
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) Os objetivos ndo foram realizados conforme o planejado.
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2.3. Agoes desenvolvidas durante a execucao do subsidio

Descreva as a¢oes desenvolvidas, datas, locais, horarios e demais informagdes relevantes. Informe
também eventuais alteragoes realizadas em relagao ao Plano de Trabalho aprovado.

2.4. Cumprimento das metas

2.4.1 Metas integralmente cumpridas
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. - . Documentos comprobatérios
Meta prevista Como a meta foi cumprida P

anexados

2.4.2 Metas parcialmente cumpridas, se houver

Meta prevista Parte cumprida Justificativa para o nao Documentos

cumprimento integral comprobatérios

2.4.3 Metas nao cumpridas, se houver

Justificativa para o ndao

Meta prevista Medidas adotadas

cumprimento

3. PRODUTOS GERADOS
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3.1. As atividades realizadas resultaram em algum produto?
() Sim
() Nao

. Quais produtos culturais foram gerados?
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2

() Publicacao

() Livro

() Catalogo

() Live ou transmissé&o on-line
() Video

() Documentario

() Filme

() Relatorio de pesquisa
() Produgéo musical

() Jogo

() Artesanato
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) Obras

) Espetaculo

) Show musical

) Site

) Musica

) Material grafico

) Registro fotografico

) Outro:

3.3. Disponibilizacao dos produtos ao publico

Informe como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico apés a execug¢ao, como
publicagées impressas, videos em plataformas digitais, exposi¢ao, apresentagao publica, arquivo
digital, redes sociais ou outros meios.

3.4. Resultados gerados

Detalhe os resultados gerados em razdo do apoio ao espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural.

3.5. Considerando os resultados finais, o espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural:

.5.
() Desenvolveu processos de criagao, investigacao ou pesquisa.

() Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuacgéo.
() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo, grupo ou iniciativa.
() Fortaleceu a identidade cultural do espaco, ambiente ou iniciativa.
(
(
(
(
(
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) Promoveu praticas culturais no espacgo ou territério em que foi desenvolvido.
) Promoveu formagao em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.
) Ofereceu programacao artistica e cultural para a comunidade do entorno.
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) Atuou na preservagao, prote¢ao ou salvaguarda de bens e manifestagdes culturais.
) Ampliou o acesso da populagéo aos bens e servigos culturais.

4. PUBLICO ALCANGADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural
durante o periodo de execugao do subsidio. Descreva os mecanismos utilizados para mensuracgao,
como listas de presenca, inscricoes, registros fotograficos, relatorios, métricas digitais ou outros
meios. Em caso de baixa frequéncia ou oscilagido relevante, informe as justificativas.
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Forma de
comprovagao

Atividade ou agao Publico estimado

5. EQUIPE

5.1. Quantidade de pessoas na equipe

Informe quantas pessoas fizeram parte da equipe durante a execug¢ao do subsidio.

5.2. Houve mudancgas na equipe ao longo da execugao do subsidio?
()Sim
( )Nao

Caso tenha marcado sim, informe se entraram ou sairam pessoas da equipe durante a execugédo e
explique as alteragdes.

5.3. Profissionais que participaram da execugao

Nome do
profissional/lemp Funcgao CPF/CNPJ Pessoa negra?

Pessoa Pessoa com

indigena? deficiéncia?
resa
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6. LOCAIS DE REALIZAGAO

6.1. Modo de acesso do publico

() Presencial
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) Virtual
) Hibrido, presencial e virtual
Plataformas virtuais utilizadas, se houver

) YouTube

6

) Facebook
) TikTok
) Google Meet, Zoom ou plataforma similar
) Site préprio
() Outro:
Informe os links das plataformas virtuais utilizadas, se houver.

(

(

2,

(

() Instagram ou IGTV
(

(

(

(

6.3. Locais presenciais utilizados, se houver

() Equipamento cultural publico municipal
() Equipamento cultural publico estadual
() Espago cultural independente
( ) Escola
( )Praga
( )Rua
() Parque
() Territério rural
() Comunidade tradicional
() Outro:
Informe o endere¢o, bairro e municipio onde as atividades aconteceram.

7. DIVULGAGAO DAS AGOES E ATIVIDADES EXECUTADAS

Informe como as ag¢oées, atividades, produtos e resultados foram divulgados. Exemplo: divulgagao
em redes sociais, cartazes, radio, imprensa local, grupos comunitarios, escolas, equipamentos
culturais, entre outros.
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8. CONTRAPARTIDA

Descreva quais agoes e atividades foram realizadas como contrapartida, quando ocorreram, onde
foram realizadas, qual publico foi atendido e quais documentos comprovam sua execugao.
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Contrapartida Comprovagao

Publico atendido

realizada anexada

9. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informagoes relevantes que nao foram abordadas nos topicos anteriores, se houver.

10. ANEXOS

10.1 Junte documentos que comprovem que o espago, ambiente ou iniciativa artistico-cultural
executou as metas e a contrapartida, tais como:
) listas de presenca

) relatério fotografico

) videos

) depoimentos

) folders

) cartazes

) publicagbes em redes sociais

) links de materiais digitais

) clipping de imprensa

) declaragdes de realizagéo

) outros documentos comprobatorios

11. DECLARAGAO E ASSINATURA

11.1 Declaro, para os devidos fins, que as informagdes apresentadas neste Relatério de Execugao do
Objeto sao verdadeiras e correspondem a execugao do subsidio recebido no ambito do Edital PNAB
Campo Largo de Subsidio para Manutencao de Espagos, Ambientes e Iniciativas Artistico-Culturais.
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Campo Largo/PR, de de 2026.

Nome e assinatura do agente cultural proponente

Atencao: o Relatério de Execugao do Objeto devera ser compativel com o Plano de Trabalho aprovado, com
o Termo de Execugao Cultural assinado e com as regras do edital. O Relatério Financeiro somente sera
exigido nas hipéteses previstas no edital, no Termo de Execugao Cultural e na legislagao aplicavel.
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ANEXO VII - DECLARAGAO DE REPRESENTAGAO DE GRUPO/COLETIVO

personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

ATENGAO: Esta declaracéo deve ser preenchida somente por proponentes que sejam grupo ou coletivo sem

Grupo artistico / coletivo:

Nome do representante integrante do grupo ou coletivo artistico:

RG do representante:

CPF do representante:

E-mail do representante:

Telefone do representante:

As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistico ou coletivo indicado, elegem a pessoa indicada no
campo “Representante” como unico(a) representante neste Edital, conferindo-lhe poderes para cumprir
todos os procedimentos exigidos nas etapas do Edital, inclusive assinatura do Termo de Execugéo Cultural,
troca de comunicagdes, assungdo de compromissos e obrigagdes, recebimento de pagamentos, quitagéao,
renuncia de direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido Edital.

Os declarantes informam que n&o incorrem em quaisquer das vedacgdes de participagado previstas no Edital.

Nome do integrante

CPF

Assinatura

Local e data:

i CAMPO LARGO

PREFEITURA MUNICIPAL

POLITICA NACIONAL

2LDI:BLANC

DE FOMENTO A CULTURA

SINC

SISTEMA NACIONAL DE CULTURA

MINISTERIO DA
CULTURA
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ANEXO VIIl - AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

(para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais - negros ou indigenas)

Eu, , CPF
ne , RG n? , DECLARO, para fins de participacao
no Edital (Nome ou numero do edital), que sou

(informar se é NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacao de declaracao
falsa pode acarretar desclassificacdo no Edital e aplicacdo de san¢Ges criminais.

, / /
(Local e data)

Assinatura
(Responsavel Legal da Entidade Cultural)
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ANEXO IX - DECLARAGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com deficiéncia)

Eu,
CPF n°

RG n°

DECLARO, para fins de participagdo no Edital de Chamamento Publico n° 02/2026 - Edital de Fomento a
Projetos Culturais, que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaragéo e estou ciente de que a apresentagdo de declaragao falsa
pode acarretar desclassificagdo do Edital e aplicagdo de sang¢des administrativas, civis ou criminais
cabiveis.

Local e data:

Nome completo:

Assinatura do declarante:
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ANEXO X - FORMULARIO PARA PEDIDO DE RECURSO

ETAPA DE SELECAO E ETAPA DE HABILITACAO

Este modelo somente servira para demonstrar quais
informagoes serdao requeridas no preenchimento do Formulario
para pedidos de recurso na plataforma digital EloCulturas pelo
site: campolargo.eloculturas.com.br

Nome da Entidade Cultural

Nome do projeto:

A Comissdo de Selecio,

Venho solicitar revisdo do resultado da Etapa de Sele¢do/Habilitagdo pelos motivos abaixo:
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Termos em que peco deferimento.

; / /
(Local e data)

Assinatura
(Responsavel Legal da Entidade Cultural)
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POLITICA NACIONAL

LDl
BLANC

DE FOMENTO A CULTURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO/PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

EDITAL DE FOMENTO A
PROJETOS CONTINUADOS

DE PONTOS DE CULTURA

N° 04/2026

AUDIODESCRICAO: A capa tem formato vertical e fundo claro, em tons de laranja, amarelo, verde e branco. No
canto superior direito, aparece o logotipo da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), com o
texto “POLITICA NACIONAL” em letras pequenas acima, “ALDIR BLANC” em letras grandes e coloridas, e logo
abaixo a expressdo “DE FOMENTO A CULTURA”, também em letras pequenas, seguido do texto “PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAMPO LARGO/PR, SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO". A esquerda, ha uma
composicdo grafica de figuras geométricas nas cores laranja, verde e amarelo. Ao centro, um retangulo verde
escuro traz o texto em letras brancas: “EDITAL DE FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE
CULTURA". Logo abaixo, em laranja, 1é-se “N° 04/2026". No rodapé, estdo os logotipos do Cultura Viva,
Prefeitura Municipal de Campo Largo, Sistema Nacional de Cultura, Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura, Ministério da Cultura e Governo Federal - Brasil, Ao lado do povo Brasileiro.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO/PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE CAMPO LARGO

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL

CHAMAMENTO PUBLICO 04/2026 - FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS
DE PONTOS DE CULTURA

Ola, agentes culturais de Campo Largo. Estamos
muito felizes com o seu interesse em participar deste
chamamento publico. O Municipio de Campo Largo torna
publico o presente Edital para o desenvolvimento da
‘REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA” por
meio da Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV),
instituida pela Lei n°® 13.018, de 22 de julho de 2014.

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79
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Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério
da Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB),
e tem como finalidade apoiar projetos culturais no Municipio de Campo Largo/PR.

EDITAL PADRONIZADO
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Este edital é regido pelo disposto na Lei n°® 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir
Blanc D), no Decreto n° 11.740/2023, Portaria MinC n° 200/2025, Portaria MinC n°
206/2025 (Regulamentam a PNAB), na Lei n° 13.018/2014 (Politica Nacional de
Cultura Viva), na Instru¢do Normativa MinC n° 1/2015, e na Instrugdo Normativa
MINC n° 12/2024, ou em ato normativo correspondente em vigor (Regulamentam a
PNCV), aplicando-se também, no que couber, como complementagao em situagdes
nao previstas na Politica Nacional de Cultura Viva, o Decreto n°® 11.453/2023
(Decreto de Fomento) e o Marco Regulatério do Fomento a Cultura n°® 14.903/2024.
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1. OBJETO

1.1 Este Edital tem por objeto a selecado de 03 (trés) projetos de Pontos de Cultura
que promovam O acesso da populacdo aos bens e aos servigos culturais nos
territérios e comunidades onde atuam, nos termos da Politica Nacional de Cultura

Viva.
1.2 De acordo com a Lei Cultura Viva e os regramentos deste Edital, considera-se:

a) Pontos de Cultura: entidades juridicas de direito privado sem fins lucrativos, de
natureza ou finalidade cultural, que desenvolvam e articulem atividades culturais em

suas comunidades.

1.3 Este Edital prioriza o apoio a cultura de base comunitaria para valorizar e
fortalecer a cidadania e a diversidade cultural, de acordo com as categorias, as
cotas, as pontuagdes extras e os critérios de selecdo expressos neste processo

seletivo.

1.4 Para priorizar a cultura de base comunitaria, serdo consideradas as seguintes

acoes:

a) Serao atendidas as agdes estruturantes da Politica Nacional de Cultura Viva
(art. 5° da Lei n°® 13.018/2014): Intercambio e Residéncias Artistico-Culturais;
Cultura, Comunicagéo e Midia Livre; Cultura e Educagao; Cultura e Saude;
Conhecimentos Tradicionais; Cultura Digital; Cultura e Direitos Humanos;
Economia Criativa e Solidaria; Livro, Leitura e Literatura; Memoria e
Patriménio Cultural; Cultura e Meio Ambiente; Cultura e Juventude; Cultura,

Infancia e Adolescéncia; Agente Cultura Viva; Cultura Circense.

b) Serdo atendidas as outras ag¢des estruturantes definidas para as politicas,
acdes e programas da Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural do
Ministério da Cultura: Culturas indigenas; Culturas de Matriz Africana; Culturas
Populares; Mestres e Mestras das Culturas Tradicionais e Populares; Cultura e
Mulheres; Cultura Hip Hop; Linguagens Artisticas; Culturas Tradicionais; Género

e Diversidade; Acessibilidade Cultural e Equidade; Cultura e Territérios Rurais;

& E A
i S e

o
2
2
T2
8
5]
fut]
[+1]
@
g
=
g
£
8
E
a2
g
2
[=3
k=]
=
-
w
w
L
Q
<L
[}
]
=
w
o
=
Q
8]
>
L
w
=]
(]
<
o
=
LU
o
w
w
=
o
[&]
£

i E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 15/05/2026 14:52 -03:00 -03

=
It
[=

GOVERNO DO

campoLarco | B NG Wi (@ ik BRAF

PREFEITURA MUNICIPAL DE FOMENTO A CULTURA SISTEMA NACIONAL DE CULTURA DO LADO DO POVO BRASILEIRO



b

DN % NS

Cultura Alimentar; Cultura Urbana e Direito a Cidade; Cultura, Territorios de

Fronteira e Integragao Latino-americana.

c) A desconcentracao territorial e regionalizacdo dos recursos ocorrera nos
seguintes territérios ou regides de maior vulnerabilidade econdmica ou social:
Regides periféricas; Regides com menor indice de Desenvolvimento Humano -
IDH; Regibes onde séo localizados conjuntos e empreendimentos habitacionais,
e programas habitacionais de interesse social, promovidos por programas do
governo federal ou local; Assentamentos e acampamentos; Regides com menor
presenca de espacos e equipamentos culturais publicos; Regides com menor
histérico de acesso aos recursos da politica publica de cultura; Zonas especiais
de interesse social; Areas atingidas por desastres naturais; Territorios
quilombolas; Territérios indigenas; Territorios rurais; Espagos comunitarios de
convivéncia, acolhimento e alimentagcdo; Demais regides que sejam habitadas

por pessoas em situacao de vulnerabilidade econédmica ou social.

1.5 O edital se orientara pelo seguinte cronograma:

Inscrigdo das propostas 15 de maio a 14 de junho
¢ prop de 2026
. - 15 de junho a 19 de junho
2 |Analise de mérito cultural de 2026
3 DI\'/Lf|gaQaO do resultado provisorio da analise de 22 de junho de 2026
merito
4 |Recebimento dos recursos 23 a 25 de junho de 2026
5 [Julgamento dos recursos 26 de junho de 2026
5 Dl\llglgagao do resultado final da analise de 29 de julho de 2026
merito
- Recebimento dos documentos da etapa de 30 de junho a 06 de julho
habilitacéo de 2026
8 |Habilitacao e diligéncia dos documentos 07 a 08 de julho de 2026
9 |Afericdo das politicas afirmativas 09 de julho de 2026
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Divulgagao do resultado provisorio da

10 habilitaggo 10 de julho de 2026
11 |Recebimento dos recursos 13 a 15 de julho de 2026
12 |Julgamento dos recursos 16 de julho de 2026
13 |Divulgacgéao do resultado final 17 de julho de 2026

Conferéncia pela secretaria das certiddes de
regularidade fiscal e trabalhista.

15 |Diligéncia dos dados bancarios 21 a 27 de julho de 2026

14 20 de julho de 2026

16 |Assinatura do Termo de Compromisso Cultural |29 a 30 de julho de 2026

17 |Diligéncia dos Termos de Compromisso Cultural (31 de julho de 2026

A partir de 01 de agosto de
2026

As datas constantes no cronograma s&o passiveis de ajustes, sendo de total
responsabilidade do proponente acompanhar a atualizagdo dessas informagées por
meio da plataforma indicada no edital bem como das publicagées no Diario Oficial
do Municipio.

18 |Realizagdo dos pagamentos

2. RECURSOS

2.1 Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal, repassados ao

Municipio de Campo Largo por meio da Politica Nacional Aldir Blanc, e tem o valor

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79

total de R$ 270.000,00 (duzentos e setenta mil reais), para a selegdo de 03 (trés),
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dividido entre as categorias descritas no Anexo | deste edital, no valor de R$

90.000,00 (noventa mil reais) para cada projeto .

2.2 Caso haja disponibilidade orgcamentaria e interesse publico, este edital podera
ser suplementado. Ou seja, se houver excedente de recursos da PNAB
provenientes de outros editais ou de rendimentos, ou ainda disponibilidade
orcamentaria de outras fontes, a quantidade de vagas podera ser ampliada para

contemplar mais projetos.
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3. QUEM PODE PARTICIPAR DO EDITAL

3.1 Poderéo participar deste edital:

3.1.1. Pontos ou Pontdes de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura,

com finalidade cultural e constituicao juridica, ou seja, com CNPJ.

3.1.1.1 A certificagao sera solicitada apenas na Fase de Habilitacao,

podendo ser emitida até o prazo final para seu envio.

3.1.1.2 No item 11.2, alinea “g”, deste edital, constam informacdes
sobre possiveis formas de comprovacgao da certificagao, para além do
Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes presente na Plataforma
Cultura Viva.

3.1.1.3 O Ministério da Cultura ndo se responsabiliza por inscrigdes no
Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura de organizagdes
culturais que demandem certificagdo em prazo inferior ao necessario
para a analise da Comissdo Nacional de Certificagdo, bem como em
relacdo a possiveis indeferimentos de pedidos. O procedimento da
emissao de certificado pelo Ministério da Cultura sera informado na

Plataforma Cultura Viva, em “normativos e circulares”.

3.2 E necessario que as entidades:

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79

a) Comprovem, no minimo, trés anos de constituicdo juridica (CNPJ) e
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desenvolvimento de atividade cultural, por meio de fotos, material grafico de
eventos, publicagdes impressas e em meios eletrbnicos e outros materiais

comprobatérios;

b) Comprovem experiéncia prévia na realizagdao do objeto da parceria ou objeto

de natureza semelhante; e

c) Comprovem capacidade técnica e operacional para o cumprimento das

metas estabelecidas e do projeto proposto.
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4. QUEM NAO PODE PARTICIPAR DO EDITAL

4.1 Nao podem participar do presente Edital:

a) instituicdes privadas sem fins lucrativos ainda nao certificadas como Pontos

e/ou Pontdes de Cultura pelo Ministério da Cultura.

b) coletivos informais (sem constituicdo juridica), pessoas fisicas e

Microempreendedores Individuais (MEI);
c) instituicdes privadas com fins lucrativos;

d) Instituicbes de ensino, pesquisa e desenvolvimento institucional, publicas ou
privadas, com ou sem fins lucrativos, suas mantenedoras e associagdes de

pais, mestres, amigos ou ex-alunos;

e) Entidades vinculadas a equipamentos publicos (como associagao de amigos

de teatros, museus, centros culturais etc.);

f) Fundacbes e institutos criados ou mantidos por empresas ou grupos de

empresas,

g) Instituicdes integrantes do “Sistema S” (SESC, SENAC, SESI, SENAI, SEST,
SENAT, SEBRAE, SENAR e outros);

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79

h) Pontos e/ou Pontdes de Cultura que ndo possuam comprovada experiéncia
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i) Pontos e/ou Pontdes de Cultura que ndo tenham constitui¢cao juridica (CNPJ);

j) Pontos e/ou Pontdes de Cultura que possuam dentre os seus dirigentes ou

representantes:

I) agente politico ou dirigente de qualquer esfera governamental
(Presidente da Republica, Governadores, Prefeitos, e seus respectivos
vices, Ministros de Estado, Secretarios Estaduais e Municipais,
Presidentes de fundagdes publicas), ou respectivo conjuge, companheiro

ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau;
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II) servidor publico vinculado ao 6rgao responsavel pela selecao publica
do ente federativo, ou respectivo conjuge, companheiro ou parente em

linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau;

[lI) membro do Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores),
Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico
(Promotor, Procurador) ou do Tribunal de Contas da Unido (Auditores e
Conselheiros), ou respectivo conjuge, companheiro ou parente em linha

reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau;
k) Partidos politicos e suas instituigdes;

[) Membros da Comissé&o de Selegdo ou respectivo cbnjuge, companheiro ou

parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau; e
m) Pessoas juridicas de direito publico da administrac&o direta ou indireta.

4.2 Membros de entidades que integrarem Conselho de Cultura poderdo concorrer

neste Edital, desde que nao se enquadre nas situacdes previstas no item 4.1.

4.3 A participacédo de membros de entidades em consultas publicas relacionadas a
implementagcdo da PNAB e/ou na gestdao compartilhada da PNCV nao caracteriza
participacado direta na etapa de elaboracdo do edital. Ou seja, a mera participacao

nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participagao neste edital.

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79
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5. ETAPA DE INSCRIGAO

5.1 As inscricbes serao gratuitas e deverdo ser realizadas no periodo de 15 de
maio a 14 de junho de 2026, por meio do site: campolargo.eloculturas.com.br

N&o serao aceitas inscrigdes fora do prazo.

5.2 A inscricdo consistira na apresentacdo dos seguintes documentos e
informagdes, preenchidas na plataforma eletrénica (limite de 10 Mb por

arquivo):
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http://campolargo.eloculturas.com.br

a) Formulario de Inscrigao (Conforme modelo do anexo 03);
b) Plano de Trabalho (Conforme modelo do anexo 04);

c) Plano de Aplicagao de Recursos (Conforme modelo do anexo 05);

d) Material de comprovagao das atividades culturais desenvolvidas pela

entidade cultural ha pelo menos 3 (trés) anos,no Municipio de Campo Largo:

| - Por meio de informagbes sobre as agbes da entidade cultural;
copias de cartazes; folhetos; fotografias; material audiovisual
(endereco eletrénico aberto, videos, entre outros); publicacdes em
jornal e revista; pagina da internet; depoimentos; programas; convites
para participar de eventos; cartas de reconhecimento de 6rgaos
publicos ou privados, entidades e coletivos culturais e escolas; entre

outros.

Il - E importante que pelo menos 1 (uma) comprovacao indique data
anterior a 3 (trés) anos em relagdo a publicagdo deste edital (ou seja,

anterior a 10 de maio de 2023).

lIl - Da mesma forma, € importante que sejam apresentados materiais

recentes (nos ultimos dois anos), que demonstrem as atividades

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79

realizadas pela entidade.
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Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura, onde conste informacdes

que julgue pertinentes;

V - O e material sera utilizado pela Comissdo de Selegdo para
avaliacdo das candidaturas, de acordo com o Quadro de Avaliagao
(Anexo 2);

e) Opcional (n&o obrigatdrio): autodeclaragbes das pessoas negras (pretas ou
pardas), pessoas indigenas ou pessoas com deficiéncia do quadro de

dirigentes, acompanhada da ata da ultima eleicdo; ou da composi¢cao da
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equipe do projeto; conforme modelos constantes nos Anexos 07 e 08,

quando a entidade optar por concorrer as cotas;

f) Opcional (ndo obrigatério): outros documentos que a proponente julgar

necessario para auxiliar na avaliagéo do seu projeto.

5.3. A entidade cultural devera se inscrever para apenas 1 (uma) categoria, de
acordo com o Anexo 1 deste Edital. No caso de envio de mais de uma inscrigdo, na
mesma categoria ou em diferentes categorias, sera considerada apenas a ultima

proposta enviada para analise.

5.4. As entidades que enviarem copias ilegiveis de qualquer documento obrigatorio
solicitado neste Edital, prejudicando a analise de itens obrigatérios, serdo

desclassificadas na Etapa de Selegao.

5.5. A Prefeitura de Campo Largo ndo se responsabilizara por inscricbes que
deixarem de ser concretizadas por falta de internet, energia elétrica,
problemas/lentidao no servidor, na transmissédo de dados, em provedores de acesso

dos usuarios, em problemas decorrentes do Sistema EloCulturas.

5.6. Ao se inscrever, a entidade cultural aceita todas as regras e condig¢des
descritas nesse edital e concorda com os termos da Lei n° 14.399/2022 (Politica
Nacional Aldir Blanc), do Decreto n°® 11.740/2023, da Portaria MinC n°® 200/2025,
Portaria MinC n°® 206/2025 (Regulamentam a PNAB), da Lei n° 13.018/2014

(Politica Nacional de Cultura Viva), da Instrucdo Normativa MinC n°® 1/2015, e da

Instrucdo Normativa MINC n°® 12/2024, ou em ato normativo correspondente em
vigor (Regulamentam a PNCV), aplicando-se também, no que couber, como
complementacdo em situagdes nao previstas na Politica Nacional de Cultura Viva,
o Decreto n°® 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e o Marco Regulatério do Fomento
a Cultura n® 14.903/2024.
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6. COTAS

6.1 De acordo com as Instrugdes Normativas n° 08/2016, 10/2023, 12/2024 e
Portaria MinC n°® 243/2025, fica garantida, conforme descrito no Anexo 01, uma

vaga para cota neste edital, obedecendo a seguinte ordem de prioridade:

a) Pessoas negras;

b) Pessoas indigenas, em caso de inexisténcia de contemplados na cota para
pessoas negras;

c) Pessoas com deficiéncia, em caso de inexisténcia de contemplados na cota
para pessoas indigenas;

d) Proposta ligada as Culturas Populares e Tradicionais, na auséncia de

propostas contempladas nas categorias anteriores.

6.1.1 30% (trinta por cento) das vagas (uma vaga) serdo destinadas a entidades

com trajetorias ligadas as culturas populares e tradicionais.

6.2 As cotas serdo destinadas as entidades que possuam quadro de dirigentes
majoritariamente (cinquenta por cento mais um) composto por pessoas negras, ou
que tenham pessoas negras, na maioria (cinquenta por cento mais um) das

posicoes de lideranca (coordenagao/diregao) no projeto cultural.

6.2.1. Devem ser enviadas as autodeclaragdes das pessoas do quadro de
dirigentes, acompanhada da ata da ultima eleicdo ou das pessoas em

posicdes de lideranca (coordenagao/diregao) no projeto cultural.

6.3 As pessoas fisicas que compdéem a diregdo da entidade proponente ou da

equipe do projeto devem se submeter aos regramentos descritos neste Edital.

6.4 As entidades culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerao
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja,
concorrerao ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas
reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou

classificagao no processo de selecéo.
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6.5 As entidades culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota

suficiente para serem selecionadas no numero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia ndo ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento das cotas,
ou seja, serao selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da

cota para o préximo colocado optante pela cota.

6.6 Em caso de desisténcia de entidades selecionadas por cotas, a vaga nao
preenchida devera ser ocupada por entidade que concorreu as cotas de acordo com

a ordem de classificagao.

6.7 No caso de nao existirem propostas aptas em numero suficiente para o
cumprimento de uma das cotas, o numero de vagas restantes devera ser destinado

inicialmente para a outra categoria de cotas.

6.8 Caso ndo haja entidades culturais inscritas em outra categoria de cotas, as
vagas nao preenchidas deverao ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo
direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de

classificagao.

6.9 Deverdo ser selecionados, no minimo, 30% (trinta por cento) de projetos
apresentados por entidades com trajetoria declarada e comprovadamente ligada as

culturas tradicionais e populares, e que tenham seus planos de trabalho também
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vagas destinadas as cotas descritas no item 6.1 (ou seja, ndo precisam ser
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somadas as vagas destinadas as cotas, podendo haver intersecdo entre estas e as

destinadas as culturas tradicionais e populares).

6.10 Considera-se pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedimento de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial o qual, em interagcdo com
uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagao plena e efetiva na sociedade
em igualdade de condigbes com as demais pessoas, nos termos da Lei n°® 13.146,
de 6 de julho de 2015.
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7. PROJETO CULTURAL

7.1 O projeto inscrito sera composto pelo Plano de Trabalho (Anexo 4), pelo Plano
de Aplicacao de Recursos (Anexo 5) e pelas informagdes complementares enviadas

pela entidade cultural.

7.2 O periodo de execugao do projeto deve ser de 12 (doze) meses , prorrogavel
por igual periodo (excetuadas as prorrogagdes de oficio), com valores anuais de
90.000,00 (noventa mil reais), e conter, no minimo, as 3 (trés) Metas padronizadas e
definidas abaixo, com suas respectivas condi¢cdes e orientacdes especificadas no
item 5 do Plano de Trabalho (Anexo 4).

a) Meta 1 - Formagao e Educac¢ao Cultural:

Desenvolvimento de atividades educativas de forma regular, continuada e gratuitas
voltadas para a formacéao cultural, tais como oficinas, cursos, workshops, palestras,
seminarios, entre outros, com a elaboragao de conteudos educativos relacionados a
cultura, historia, artes, entre outros temas relevantes para a comunidade, que
valorizem e fortalegam a diversidade e as identidades culturais locais, incentivando
o protagonismo das comunidades, e/ou promovam processos de integragao entre as
instituicbes publicas de educagcdo formal (como escolas, Institutos Federais,

universidades) e os saberes organicos, comunitarios, populares e/ou tradicionais

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79

(como de mestres e mestras).
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b) Meta 2 - Mostra Artistica/Cultural;
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Realizacdo de eventos culturais, como festivais, mostras, exposicoes,
apresentacdes teatrais, musicais, de dang¢a, entre outros, que valorizem a
diversidade cultural, contemplando diferentes linguagens artisticas e expressoes
culturais, com o incentivo a participacdo de artistas locais, mestres e mestras das
culturas tradicionais e populares, grupos culturais e comunidade em geral, e
divulguem/compartilhem o trabalho artistico-cultural produzido pelas/os participantes

do projeto, tanto localmente quanto em outras regides.

c) Meta 3 - Registro e Divulgagao.
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Desenvolvimento de estratégias de divulgacdo para ampliar o alcance das acgdes

culturais, utilizando, por exemplo, materiais impressos, cartazes, faixas, redes
sociais, sites, midia local, entre outros meios de comunicagdo, além do
estabelecimento de parcerias com veiculos de comunicagédo, 6rgaos publicos,
instituicdes culturais e outros atores locais para potencializar a divulgagcdo das
atividades culturais realizadas. Criagdo de mecanismos para o registro e
documentacdo das atividades realizadas, como produgdo de relatérios, fotos,

videos, audios, entre outros.

7.3 As Metas padronizadas descritas no item 7.2 ndo poderédo ser excluidas do
projeto, e as entidades culturais poderao, se considerarem pertinente, prever outras

Metas que agreguem no objeto proposto, de acordo com as categorias (Anexo 1).

7.4 O valor global destinado aos projetos selecionados sera absolutamente de

acordo com os valores definidos no edital (n&do pode ter valor superior, nem inferior).

7.5 Caso o projeto seja apresentado com discrepancia significativa (superior a 10%
a maior ou menor) entre o valor total disponivel e o valor total apresentado para o
projeto, prejudicara a analise sobre como os recursos seriam efetivamente utilizados
na eventual selecdo do projeto - sendo assim, a Comissdo de Selecdo devera

desclassificar o projeto.

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79

7.6 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os precgos praticados
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no mercado devera ser apresentada por meio de tabelas referenciais de valores, no
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Plano de Aplicacdo de Recursos (Anexo 5), acompanhadas de memoéria de calculo

e justificativa para cada item de despesa.

7.7 No caso de discrepancia significativa entre os valores previstos e os praticados
no mercado, o Ponto de Cultura recebera, na Fase de Habilitagao, diligéncia pela
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, sendo solicitadas justificativas e/ou

adequacdes, conforme definido no item 11 deste Edital.

7.8 A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes das
praticadas de mercado convencionais na hipotese de haver significativa

excepcionalidade no contexto de sua implementagao, consideradas as variaveis
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territoriais e geograficas e situacbes especificas, como a de povos indigenas,
ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.
Neste caso, € importante que a entidade proponente apresente cotagdes e

justificativas.

7.9 A entidade cultural devera dar transparéncia aos valores pagos a titulo de
remuneracao de sua equipe de trabalho vinculada a execugdo do Termo de

Compromisso Cultural, em sua sede e em seu sitio eletrénico.

7.10 Quando o projeto utilizar também outras fontes, a entidade deve apresentar a
planilha referente a estes valores, vedada a duplicidade ou a sobreposicao de fontes

de recursos no custeio de um mesmo item de despesa.

7.11 As modalidades de despesas obrigatorias, possiveis, vedadas e os limites

estdo elencados no Plano de Trabalho (Anexo 04).

8. ACESSIBILIDADE

8.1 Os projetos inscritos neste edital deverdo oferecer medidas de acessibilidade
compativeis com as caracteristicas do objeto e medidas que contemplem e
incentivem o protagonismo de agentes culturais com deficiéncia, nos termos do § 5
do art. 9° do Decreto n® 11.740, de 2023 (PNAB); da Instru¢do Normativa MINC n°
10 de 2023 (acbes afirmativas e medidas de acessibilidade na PNAB); e da Lei N°

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79
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13.146, de 2015 (LBI - Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia);
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conforme descrito no Plano de Trabalho (Anexo 04).

8.2 Os materiais de divulgacao dos produtos culturais resultantes do projeto serdao
disponibilizados em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia, conterdo
informagdes sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados, e os simbolos

universais que indiquem a acessibilidade disponivel de forma expressa e visivel.
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9. ETAPAS DE ANALISE
9.1 Os projetos apresentados serao analisados em duas etapas:

a) Etapa de Selecdo - onde os projetos serdao avaliados, pontuados e
ranqueados, sendo definidas quais entidades serdo ou nao selecionadas,
conforme critérios definidos neste Edital; esta etapa sera realizada por
comissao de selegao especifica, designada por meio de portaria emitida pela

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

b) Etapa de Habilitagdo - sera realizada pela Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo, onde sera observado o cumprimento dos requisitos formais e
documentais previstos neste edital e em seus anexos. Nesta etapa, serdo
analisados somente os projetos que, apos a Etapa de Selec¢do, obtiverem
classificacdo que os coloquem em condicdo de serem Selecionados,
considerando os regramentos definidos e os critérios de distribuicdo e

remanejamento de vagas e de recursos previstos neste edital.
10. ETAPA DE SELEGAO DOS PROJETOS
10.1 Na etapa de selecao, serao definidas as entidades classificadas:

a) Entendem-se por entidades culturais SELECIONADAS aquelas inscritas que

obtiverem as maiores notas dentro do quantitativo de vagas de cada
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categoria e cotas definidas no Anexo 1, considerando os critérios de selecao
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estabelecidos no quadro do Anexo 2.

b) Entendem-se por entidades culturais SUPLENTES aquelas inscritas que
obtiverem 60 (sessenta) pontos ou mais, considerando os critérios de selecao
estabelecidos no quadro do Anexo 2, mas ndo obtiveram as maiores notas

dentro do quantitativo de vagas de cada categoria e cotas.

10.2 A Selegao dos projetos inscritos neste edital sera realizada por uma Comisséo
de Selegao paritaria (ou seja, metade do Poder Executivo e metade da sociedade
civil), definida pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, composta por, no

minimo, 02 (dois) membros, com reconhecida atuacédo na area cultural, capacidade
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de julgamento e de notdério saber. Preferencialmente, contar com o minimo de 1
(uma) pessoa da sociedade civil com trajetoria ligada as culturas tradicionais e

populares.
10.3 Ficarao proibidos de participar da Comissao de Selegcao as pessoas que:

a) tenham interesse pessoal na aprovacdo do projeto de proponente deste
Edital;

b) tenham participado ou colaborado com a realizagdo das atividades

relacionadas a iniciativa cultural e a inscricao de determinada candidatura;

c) tenham participado de Ponto de Cultura inscrito deste Edital nos ultimos 2

(dois) anos;

d) estejam litigando judicial ou administrativamente com proponente deste Edital
ou seus respectivos conjuges ou companheiros (que estejam envolvidos em
processos legais ou administrativos contra qualquer proponente deste edital,
bem como contra seus cOnjuges ou companheiros. Isso inclui litigios judiciais
ou administrativos em qualquer fase do processo, como demandas,

contestagdes, recursos, entre outros).

10.3.1 As proibigdes previstas no item anterior se estendem ao membro da
comissao com cbnjuge, companheiro ou parente até o 3° grau, consanguineo ou por

afinidade, que se enquadre em alguma das hipéteses previstas.

10.4 A Comissédo de Selecdo vai avaliar as iniciativas, observando os critérios e

pontuacdes dispostos no Quadro de Avaliagdo do Anexo 2 deste Edital.
10.5 A pontuagdo maxima de cada projeto é de até 100 (cem) pontos.

10.6 Cada projeto sera analisado por, no minimo, 02 (dois) membros da Comisséo
de Selecao (pelo menos um deles deve ser servidor ou funcionario da administragao

publica), e a nota final sera obtida a partir da média das notas dos avaliadores.

10.7 Os casos de empate serdo resolvidos individualmente para cada cota e

categoria, e o desempate ocorrera na seguinte ordem de prioridade:
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a) maior pontuacdo nos critérios previstos no Anexo 2 (“Avaliagao do projeto

apresentado”), do item “Il a)” ao “IV f)”, nesta ordem,;
b) maior tempo de existéncia juridica (data de fundagéo) da entidade;
c) maior idade da pessoa que representa a entidade cultural.
10.8 Sera desclassificada a candidatura que:

a) nao apresentar os documentos e formularios devidamente preenchidos,

conforme descrito no item 5.2;

b) apresentar quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género,
cor, idade e outras formas de discriminacdo ou que atente contra os

principios do Estado Democratico de Direito em seu plano de trabalho;
c) néo tenha pontuagdo minima de 60 (sessenta) pontos na Etapa de Selegao;

10.9 A Comissao de Sele¢do podera sugerir ajustes ou exclusao, total ou parcial,
dos itens do Plano de Trabalho e/ou do Plano de Aplicacdo de Recursos, para
ajustes e/ou justificativas na Etapa de Habilitagdo, caso sejam considerados
incoerentes ou em desconformidade com o projeto apresentado ou com os precos

incompativeis a realizagao das atividades.

10.10 O resultado preliminar da Etapa de Sele¢ao sera publicado no Diario Oficial

do Municipio de Campo Largo e no site campolargo.eloculturas.com.br

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79
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10.11 Contra a decisdo do resultado preliminar da etapa de sele¢cao e/ou para
solicitacdo do espelho de notas, cabera recurso destinado a banca avaliadora, que
deve ser apresentado por meio da plataforma EloCulturas disponivel no site:
campolargo.eloculturas.com.br no prazo de 3 DIAS UTEIS, conforme inciso Ill do

art. 16 do Decreto 11.453/2023, a contar do primeiro dia util posterior a publicagao.
10.12 Os recursos apresentados apos o prazo nao serao avaliados.

10.13 A lista dos recursos aceitos e nao aceitos, a composicdo da Comissao de

Selecéo e o resultado final da Etapa de Selegéo serdo publicados e divulgados ao
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final da etapa de selecao, no Diario Oficial do Municipio de Campo Largo e no site

campolargo.eloculturas.com.br

11. ETAPA DE HABILITAGAO

11.1 Apds a publicagao do resultado final da etapa de selegdo, as entidades
selecionadas deverdo encaminhar os documentos abaixo, no prazo de 05 dias

uteis, por meio da plataforma eletrbnica EloCulturas, pelo site:

campolargo.eloculturas.com.br

11.2 Para as entidades selecionadas:

a) Declaragdo Conjunta (Anexo 8), devidamente preenchida e assinada pela

representagao da entidade cultural;
b) Cobpia do Estatuto Social atualizado;
c) Copia da ata de posse dos dirigentes da entidade cultural atualizada;
d) Relagdo Nominal dos Dirigentes, de acordo com a Ata de Posse atualizada;

e) Documentos pessoais da representagdo da entidade cultural: RG, CPF e

comprovante de residéncia (ndo havendo vedacgao para moradia em qualquer

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79

UF ou municipio).
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f) Copia simples do comprovante de endere¢o da entidade cultural, tais como
contas de agua, luz, correspondéncia bancaria, estatuto ou contrato de

aluguel.

g) Certificado de Ponto ou Pontdo de Cultura do Cadastro Nacional de Pontos e
Pontdes de Cultura. Caso o certificado ndo seja localizado, a organizagéo
cultural podera comprovar sua certificacdo por meio de instrumentos formais
de parceria — convénio, Termo de Compromisso Cultural (TCC) ou
publicagdo em diario oficial (da Unido, estados/DF ou municipios) do

resultado de editais certificadores da Politica Nacional Cultura Viva.
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11.3 O Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura é o Unico instrumento de

reconhecimento, mapeamento e certificacdo simplificada de entidades e coletivos
culturais a ser adotado na implementacdo dos recursos da PNCV na Politica

Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura. Nao serdo aceitos outros cadastros.

11.4 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo consultara, ainda, ficha do CNPJ,
visando a verificar se este encontra-se ativo, requisito para habilitacdo de

selecionadas.

11.5 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo emitira Parecer Técnico sobre os

requisitos técnicos para execugao do projeto;

11.6 O Ministério da Cultura disponibilizara minuta de Parecer Técnico, para
referéncia, podendo, ou ndo, ser adotada pelo Ente Federativo, integral ou

parcialmente.

11.7 No Parecer Técnico deverdo constar as consideragdes emitidas pelos
membros da Comissao de Selecao no Parecer de Avaliagcao e a verificagao técnica,
documental e de gestdo da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, abordando
se o0s projetos selecionados estdo aptos para a formalizagdo, a execugdo e a

prestacado de contas do Termo de Compromisso Cultural;

11.8 A entidade cultural que apresentar pendéncias quanto a documentagcao
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complementar descrita no item 11.2, ou qualquer informacédo necessaria para a

celebracdo do Termo de Compromisso Cultural, sera notificada pela Secretaria
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Municipal de Cultura e Turismo para envio de resposta de diligéncia.

11.9 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo podera solicitar ajustes ou
exclusdo, total ou parcialmente, dos itens do plano de trabalho ou da planilha
orgamentaria, caso sejam considerados incoerentes ou em desconformidade com o
projeto apresentado ou com os pregos incompativeis aos praticados no mercado

onde ocorrera o projeto.

11.10 A entidade cultural podera receber 01 (uma) notificacdo de diligéncia, com

prazo para resposta, em cada notificagao, de até 05 (cinco) dias uteis.
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11.10.1 Apds o prazo para resposta da notificagdo de diligéncia, sera emitido o
Parecer Técnico preliminar sobre o projeto avaliado e publicado o resultado

preliminar da Etapa de Habilitagao.

11.11 O resultado preliminar da Etapa de Habilitacdo sera publicado no Diario Oficial

do Municipio de Campo Largo e no site campolargo.eloculturas.com.br

11.12 Contra a decisdo do resultado preliminar da Etapa de Habilitacdo, cabera
recurso destinado a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, que deve ser
apresentado por meio dda plataforma digital EloCulturas, pelo site:
campolargo.eloculturas.com.br no prazo de 3 DIAS UTEIS, conforme inciso Il do
art. 16 do decreto n° 11.453/2023,a contar do primeiro dia util posterior a

publicagao.

11.13 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo fara o julgamento dos pedidos de

recurso e emitira Parecer Técnico final, ndo sendo mais possivel qualquer recurso.
11.14 Sera emitido Parecer Técnico final de indeferimento, caso a entidade cultural:

a) ndo cumpra com o prazo de 05 (cinco) dias uteis para o envio da

documentagcdo complementar, de acordo com o item 11.2;

b) responda parcialmente ou ndo cumpra o prazo limite de 05 (cinco) dias uteis

para responder notificagdo de diligéncia, de acordo com o item 11.10;

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79
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c) nao se manifeste quanto a notificagcao de diligéncia no prazo indicado no item
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11.10, caracterizando a desisténcia da candidatura; ou

d) se manifeste pela inviabilidade de execucdo do projeto, caso haja a
necessidade de ajustes ou exclusdes de itens de despesa do plano de

trabalho.

11.15 Caso seja emitido Parecer Técnico final de indeferimento, a candidatura sera
inabilitada e ficara impossibilitada de celebrar o Termo de Compromisso Cultural,
devendo ser convocada a préxima candidatura da lista de classificagao do resultado

final da Etapa de Selecdo para os procedimentos deste Edital, observados as cotas
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e categorias de inscrigdo, a ordem decrescente de pontuagao, o prazo de vigéncia

deste edital e a disponibilidade orgamentaria e financeira.

11.16 Caso seja emitido Parecer Teécnico final favoravel, sera verificada a
regularidade juridica da parceria, visando a celebragdo do instrumento de repasse

com o Ponto de Cultura.

12. DISTRIBUIGAO E REMANEJAMENTO DE VAGAS

12.1 Apds a conclusdo das etapas de analise, ndao havendo projetos classificados
para atender o numero minimo de vagas previsto para cada cota e categoria, as
vagas disponiveis poderdo ser remanejadas para outras cotas e categorias,
obedecendo a pontuacido dos candidatos e atendendo as cotas previstas, conforme

o Anexo 1.

13. DA ETAPA DE CELEBRAGAO DO TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL E
LIBERAGAO DOS RECURSOS

13.1 A Etapa de Celebragcdo do Termo de Compromisso Cultural pela Secretaria

Municipal de Cultura e Turismo considera a adimpléncia e regularidade da entidade

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79

cultural nos seguintes documentos e sistemas:
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a) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(CRF/FGTS);
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b) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
c) Certidao de Quitagao de Tributos Estaduais (CQTE);
d) Certiddo de Quitagédo de Tributos Municipais (CQTM);

e) Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa

da Uniao;

f) Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM).
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13.2 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo realizara a consulta nos sistemas
publicos de verificagdo de regularidade e solicitara a entidade cultural os

documentos e certiddes que nao estiverem publicamente acessiveis.

13.3 A entidade cultural que estiver impossibilitada de celebrar o Termo de
Compromisso Cultural sera notificada pela Secretaria Municipal de Cultura e

Turismo e tera o prazo de até 5 (cinco) dias Uteis para regularizar a pendéncia.

13.4 Apds o prazo para resposta a notificagdo, a Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo realizara novamente a verificacdo da adimpléncia e regularidade da

entidade cultural para a celebracdo do Termo de Compromisso Cultural.

13.5 A entidade cultural que mantiver a situacao de impossibilidade para celebrar o
Termo de Compromisso Cultural sera inabilitada, devendo ser convocada a proxima
candidatura da lista de classificacdo do resultado final da Etapa de Selec¢ao para os
procedimentos deste Edital a partir da Etapa de Habilitagdo, observados as cotas e
categorias de inscrigdo, a ordem decrescente de pontuagéo, o prazo de vigéncia

deste edital e a disponibilidade orgamentaria e financeira.

13.6 Nao serdo aceitas substituicbes de candidaturas ou representantes para os

casos de inadimpléncia.

13.7 Recomenda-se as entidades culturais que consultem a sua regularidade
juridica, fiscal e tributaria, de modo a resolver com antecedéncia eventuais
pendéncias, para as Etapas de Celebragao do Termo de Compromisso Cultural e de

Liberacdo dos Recursos.

13.8 A liberagdo dos recursos esta condicionada a existéncia de disponibilidade
orcamentaria e financeira, caracterizando a selecdo como mera expectativa de

direito.

13.9 Os recursos financeiros serao repassados em uma unica parcela, diretamente

na conta bancaria especifica.
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13.10 Néo incide Imposto de Renda — IR e Imposto sobre Servigos - ISS no repasse
de recursos a entidade cultural. O projeto cultural, no &mbito da parceria, ndo se

caracteriza como prestacao de servico.

13.11 E de responsabilidade exclusiva da entidade cultural o pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao

do objeto previsto no TCC.

13.12 Os recursos financeiros serdao depositados e geridos em conta bancaria

especifica aberta Unica e exclusivamente em instituicao financeira publica.

13.13 Os recursos deverao ser aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de
aplicacao financeira de curto prazo ou operagao de mercado aberto lastreada em

titulos da divida publica, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

14. MONITORAMENTO E PRESTAGAO DE INFORMAGOES

14.1 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo implementara procedimentos de
acompanhamento e monitoramento dos Termos de Compromisso Cultural
celebrados, antes do término da sua vigéncia, para fins de afericdo do cumprimento

do objeto.

14.2 A prestacdo de contas do Termo de Compromisso Cultural sera apresentada
por meio do Relatério de Execugédo do Objeto, no prazo de até 90 (noventa) dias
apos o fim da vigéncia do Termo de Compromisso Cultural, contendo no minimo,
comprovacdes dos resultados e produtos obtidos no cumprimento das Metas

durante a execugao da parceria.

14.3 A entidade deve prestar contas a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
conforme disposi¢cdes constantes no Termo de Compromisso Cultural, na Instrugao
Normativa MINC n° 08, de 11 de maio de 2016, ou em ato normativo correspondente

em vigor (Regulamentam a PNCV) e no Decreto n® 11.453/2023, no que couber.
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15. DISPOSIGOES FINAIS

15.1 O prazo de vigéncia deste Edital sera de 12 meses contados a partir da
publicagdo do resultado final da Etapa de Habilitagdo, prorrogavel, por uma unica

vez, por igual periodo.

15.2 Os conteudos gerados na meta 3 poderédo ser selecionados, formatados e
editados pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Campo Largo e pela
Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural do Ministério da Cultura para
divulgagéo e publicizagdo no site do Ministério da Cultura, na Plataforma Rede

Cultura Viva e/ou em eventos publicos.

15.3 Os casos nao previstos neste Edital e constatados durante a Etapa de Selecao
serdo resolvidos pela Comissdo de Seleg¢ao durante as reunides para avaliacdo e
para julgamento dos pedidos de recurso. Ja os casos nao previstos neste Edital e
constatados durante outras etapas do processo seletivo serdo resolvidos pela

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

15.4 Os prazos previstos neste Edital iniciam e terminam em dia util. No caso de o
prazo final de qualquer etapa coincidir com data de feriado, final de semana ou

ponto facultativo, sera prorrogado para o primeiro dia util subsequente.

15.5 Os 6nus da participacédo na selecao publica, incluidas as despesas com copias

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79

e emissao de documentos, sdo de exclusiva responsabilidade da entidade cultural,
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bem como o0 acompanhamento da atualizacdo das informagdes deste Edital.
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15.6 A entidade cultural sera a unica responsavel pela veracidade de todos os

documentos encaminhados.

15.7 Os projetos inscritos, selecionados ou nao, passarao a fazer parte do banco de
dados da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e do Ministério da Cultura para

fins de pesquisa, documentacdo e mapeamento da producédo cultural brasileira.

15.8 As iniciativas culturais poderdo ser citadas, descritas ou utilizadas pela
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e pelo Ministério da Cultura, total ou

parcialmente, em expedientes, publicagdes internas ou externas, cartazes ou

GOVERNO DO

campoLarco | B NG Wi (@ ik BRAF

PREFEITURA MUNICIPAL DE FOMENTO A CULTURA SISTEMA NACIONAL DE CULTURA DO LADO DO POVO BRASILEIRO

i S e



SN2 Gl T bl i NS

quaisquer outros meios de promogao e divulgacao, incluidos os devidos créditos

sem que caiba a candidatura, selecionada ou néo, pleitear a recepc¢ao de qualquer

valor, inclusive a titulo autoral.

15.9 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e o Ministério da Cultura ndo se
responsabiliza pelas licengas e autorizagdes (ex.: ECAD, SBAT, pagamento de
direitos autorais de texto e/ou musica, audiovisual etc.) necessarias para a
realizagdo das atividades previstas nos projetos contemplados, sendo essas de total

responsabilidade da entidade cultural.

15.10 As pecgas de divulgagao relacionadas ao Termo de Compromisso Cultural
deverao ter carater educativo, cultural, informativo ou de orientacdo social e nao
poderéao trazer nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de

autoridades ou servidores publicos.

15.11 E obrigatéria a mencdo ao Ministério da Cultura, a Politica Nacional de
Cultura Viva e a Politica Nacional Aldir Blanc em todos os produtos artisticos
culturais, pecas de divulgacdo e nas agdes culturais realizadas, relacionadas ao
recurso do Termo de Compromisso Cultural, com a inclusdo da marca do Ministério
da Cultura/Governo Federal, da Politica Nacional de Cultura Viva, da Politica
Nacional Aldir Blanc e do Ente Federado em todas as pecas de divulgagéo,

observado o Manual de Uso da Marca do Governo Federal, bem como menc¢ao ao
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apoio recebido em entrevistas e outros meios de comunicacdo disponiveis aos

projetos selecionados, observadas as restricdes no periodo de defeso eleitoral.
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15.12 As entidades culturais que receberem recursos da Politica Nacional Cultura
Viva deverao privilegiar o uso de solugdes com licenciamento em formatos abertos e
produtos sob licengas livres, que permitam a livre copia, distribuicdo, exibicdo e

execucao, assim como a criagao de obras derivadas.

15.13 O ato de inscricdo implica o conhecimento e a integral concordancia da

entidade cultural com as normas e com as condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

15.14 Duvidas e informacoes referentes a este Edital poderéo ser esclarecidas e/ou

obtidas junto a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, por meio do enderego
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eletrénico campolargo.eloculturas.com.br e pelo e-mail:

nabcampolargo@eloculturas.com.br

ANEXOS

Compoe este edital os seguintes anexos:

a) ANEXO 1: Categorias e Cotas;

b) ANEXO 2: Critérios de avaliagdo da Etapa de Selegao;
c) ANEXO 3: Formulario de Inscrigao;

d) ANEXO 4: Plano de Trabalho;

e) ANEXO 5: Plano de Aplicagao de Recursos;

f) ANEXO 6: Modelo de Autodeclaracéo Etnico-Racial;

g) ANEXO 7: Modelo de Formulario para Pedido de Recurso (Etapa de Selegéo
e Etapa de habilitagao);

h) ANEXO 8: Declaragédo Conjunta;

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79

i) ANEXO 9: Minuta de Termo de Compromisso Cultural;
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Campo Largo/PR, 14 de maio de 2026.

Dorotéa Aparecida Merchiori Stoco
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
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ANEXO 01 - CATEGORIAS E COTAS

1. CATEGORIAS

Fomento a projetos continuados de R
ponto de cultura 3 (trés) vagas R$ 90.000,00

01

2. COTAS

Pessoas negras (pretas ou pardas),
Pessoas indigenas e Pessoas com 1 (uma) vaga
Deficiéncia.

Entidades com trajetorias ligadas as culturas

populares e tradicionais. 1 (uma) vaga

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79
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A concorréncia das cotas obedecera a seguinte ordem de prioridade:

1. Pessoas negras;

=
It
[=

2. Em caso de inexisténcia de propostas contempladas na categoria “Pessoas Negras”,
sera contemplada proposta na categoria “Pessoas Indigenas”;
3. Na auséncia de propostas contempladas na categoria “Pessoas Indigenas”, sera

contemplada a proposta de “Pessoas Com Deficiéncia".

* As cotas minimas para pessoas negras (pretas ou pardas), pessoas indigenas e pessoas com deficiéncia
seguem o previsto no Capitulo Il da Instrugdo Normativa MinC n° 10, de 28 de dezembro de 2023, que dispde
sobre as regras e os procedimentos para implementagédo das agdes afirmativas e medidas de acessibilidade
de que trata o Decreto n° 11.740, de 18 de outubro de 2023, que regulamenta a Lei n°® 14.399, de 08 de julho
de 2022, a qual institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura.

ANEXO 02 - CRITERIOS DE AVALIAGAO DA ETAPA DE SELEGCAO
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PONTUAGAO
ITEM CRITERIOS DISTRIBUICAO DOS PONTOS | MAXIMA NO
ITEM

A partir do portfélio, do formulario de
inscricao e demais materiais
enviados, e considerando os objetivos
de Pontos de Cultura definidos na Lei
que institui a Politica Nacional de
Cultura Viva (Lei n°® 13.018/2014, art.
6°, 1), analisar se o Ponto ou Pontao de
Cultura atende aos seguintes
critérios:

Promove, amplia e garante a criagéo e a
producéo artistica e cultural.

Garante acesso aos meios de fruicao,
producao e difusao cultural.

Realiza atividades culturais gratuitas e

c) |abertas ao publico com regularidade na 0 5 10
comunidade.
Efeitos artistico-culturais, sociais e Nao Atende Atende

[\ F-To) Atende Atende
Atende Parcialmente Plenamente

SIS

30 pontos

e

et

L e e e 0 =

P =

econdmicos esperados com o projeto: Atende Parcialmente Plenamente
O projeto contribui com a pratica da
cidadania cultural, com a ampliagéo das
condicbes de acesso da comunidade aos
bens e servigos culturais.

Porfrer

3734
h%ﬁ '
o]
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As oficinas/agdes formativas impactam
b) |de forma efetiva com a ampliagao de 0 3 5
repertorios artisticos e culturais.
As estratégias de acessibilidade 33 pontos
C) |promovem o acesso e o protagonismo 0 3 5
das pessoas com deficiéncia.

O projeto estimula a diversidade cultural
e a alteridade, promovendo o
protagonismo e a interagao entre grupos
vulneraveis e excluidos.

Promove a expressividade e a criagéo
estética.

GOVERNO DO
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Execucao e detalhamento do Plano de

Trabalho:

Capacidade técnica, gerencial e
operacional da entidade para execugéao
do projeto (vinculagao do portfélio com o
projeto apresentado)

As agbes previstas contribuem com a geracao de

f) : 0 2 3
trabalho e renda na comunidade.
O projeto prevé estratégias efetivas de

g) |participagcdo da comunidade na gestéao 0 3 5
do Ponto de Cultura

Nao Atende

Atende

Atende Parcialmente Plenamente

b)

O projeto apresenta coeréncia e
razoabilidade entre as agdes, os itens de
despesas e seus custos. Define metas
razoaveis e exequiveis com informagoes
sobre agdes a serem executadas e
prazos.

O projeto prevé estratégias pertinentes
em relagao aos resultados pretendidos.

O projeto prevé e detalha estratégias de
divulgagéao especificas, com capacidade
de democratizacado da informagao acerca
de suas agdes.

A equipe técnica prevista é adequada
para a realizagao do projeto.
Abrangéncia do projeto considerando
o publico beneficiario a partir das
informagoes dispostas no

Planejamento do Projeto, a
candidatura atendera diretamente os
seguintes publicos:

Nao Atende

atende Parcialmente

22 pontos

L e e e 0 =

=R

==

Atende
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e

Fiper

o

a) |Estudantes da Rede Publica de ensino 0 1 2

b) Primeira Infancia (criangas de 0 a 6 0 1 5
anos) 15 pontos
Populagao de baixa renda, habitando
areas com precaria oferta de servigos
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Povos Indigenas e Comunidades
Tradicionais de Matriz Africana
f) |Pessoas LGBTQIA+ 0 1 2

TOTAL 100 PONTOS 100 pontos
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ANEXO 03 - FORMULARIO DE INSCRIGAO

Este modelo somente servira para demonstrar quais
informagdes serdo requeridas no preenchimento do
Formuldrio de Inscricio na plataforma digital EloCulturas

pelo site: campolargo.eloculturas.com.br

1. CATEGORIA E CONCORRENCIA EM COTA - CONFORME ANEXO 01

Marque a categoria para inscrigao da entidade cultural:
[ ] Categoria:
[ ] Categoria:
[ 1 Ampla concorréncia

Marque a cota a qual a entidade cultural entende se enquadrar:
[ ] Pessoa negra - entidade com maioria de dirigentes ou pessoas em posi¢éo de lideranga negras
[ ] Pessoa indigena - entidade com maioria de dirigentes ou pessoas em posi¢ao de lideranga indigenas
[ 1Pessoa com deficiéncia - entidade com maioria de dirigentes ou pessoas em posi¢céo de lideranga com deficiéncia
[ ] Outra:
[ 1Ampla concorréncia

A entidade tem trajetéria comprovadamente ligada as culturas populares e tradicionais, e previu,
no plano de trabalho, agdes voltadas ao segmento, considerando pertinente concorrer pela reserva
de vagas, conforme item 6.8 do edital?

[ 1Sim [ 1Nao
A Comisséo de Selegdo analisara as comprovagbes enviadas pela entidade na inscrigdo para avaliar a trajetéria e o
plano de trabalho apresentado.
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2. INFORMAGOES BASICAS DA ENTIDADE CULTURAL

2.1. Nome da entidade cultural: 2.2. CNPJ:

/ -
;.3. Endereco: 2.3.1. Cidade:
;.3.2. UF: 2.3.3. Bairro:
E Nuamero: 2.3.5. Complemento:
2.3.6. CEP: 2.4. DDD / Telefone:

GOVERNO DO
POLITICA NACIONAL

, CAMPOLARGO | [ "Bl 'Nc M (@ i BRall.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FOMENTO A CULTURA SISTEMA NACIONAL DE CULTURA DO LADO DO POVO BRASILEIRO

D CULTURA
A



http://campolargo.eloculturas.com.br

SN2 Gl T bl i NS

2.5. E-mail da entidade cultural: 2.6. Pagina da internet e redes sociais:

2.7. Link do certificado de Ponto de Cultura ou comprovante:

3. INFORMAGOES BASICAS DA REPRESENTAGAO DA ENTIDADE CULTURAL

3.1. Nome - identidade / nome social:

3.2. Apelido / Nome artistico, se houver:

3.3. Cargo:

3.4. Identidade de género:

[ 1 Mulher cisgénera [ ] Homem cisgénero

[ ] Pessoa néo binaria [ 1 Mulher transgénera
[ ] Travesti [ ] Homem transgénero
[ 1 N&o desejo informar [ ]Outra:

3.5. Orientacéo sexual:

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79
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[ ]1Lésbica [ 1Gay

[ 1Bissexual [ 1Assexual

[ ] Pansexual [ ] Heterossexual i
[ 1 N&o desejo informar [ ] Outros:

3.6. Pertence a algum povo ou comunidade tradicional?

[ 1Nao pertenco a povo ou comunidade [ 1Extrativistas costeiros e marinhos [ 1 Povos e Comunidades Tradicionais de
tradicional Matriz Africana / Povos de Terreiro
[ 1 Andirobeiros [ ] Faxinalenses [ 1 Povos Indigenas

[ 1 Apanhadores de Flores Sempre-Vivas [ 1Fundo e Fecho de Pasto [ 1Quebradeiras de Coco Babagu
[ 1 Geraiszeiros [ 1Benzedeiros [ 1 Caboclos

[ 1lIhéus [ 1 Quilombolas [ ] Raizeiros

[ 1Morroquianos [ 1Pantaneiros [ 1 Caigaras

[ 1Retireiros do Araguaia [ 1Ribeirinhos [ 1Vazanteiros

[ 1Veredeiros [ 1 Catadores de Mangaba [ 1 Caatingueiros

[ 1Cipozeiros [ 1Pescadores Artesanais [ 1Povo Pomerano

[ 1Povos Ciganos [ 1Extrativistas

GOVERNO DO

campoLarco i i BiiNe L1 (@ ik BRAFIL

PREFEITURA MUNICIPAL DE FOMENTO A CULTURA SISTEMA NACIONAL DE CULTURA DO LADO DO POVO BRASILEIRO

D CULTURA
A




SN2 Gl T bl i NS

3.7. Trata-se de pessoa com deficiéncia?

[ ]Sim

[ 1Nao

3.7.1. Caso tenha marcado "sim", indique o tipo de deficiéncia:

[ 1Auditiva [ 1Fisica [ 1Intelectual
[ 1Mdltipla [ 1Visual
3.8. Endereco: 3.8.1. Cidade:
3.8.2. UF: 3.8.3. Bairro:
3.8.4. Nimero: 3.8.5. Complemento:
3.8.6. CEP: 3.9. DDD / Telefone:
- ( )

3.10. Data de nascimento: 3.11.RG:

/ /
3.12. CPF: 3.13. E-mail:

3.14. Pagina da internet e redes sociais:

3.15. Sua principal fonte de renda é por meio de atividade cultural?
[ 1Sim [ 1N3o

3.16. Qual sua ocupagao dentro da cultura?
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3.17. Ha quanto tempo vocé trabalha neste setor cultural?

[ 1menos de 3 anos
[ 1de 5a 10 anos

[ 1de 3 a5 anos
[ 1 mais de 10 anos

4. EXPERIENCIAS DA ENTIDADE CULTURAL
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4.1. Ha quanto tempo a entidade cultural atua no setor cultural?

[ 1 menos de 3 anos
[ 1de 6 a 10 anos
[ ] mais de 15 anos

[ 1de 3 a5 anos
[ 1de 10 a 15 anos

4.2. As atividades culturais realizadas pela candidatura acontecem em quais dessas areas?

[ ]1zona urbana central [ ] areas atingidas por barragem
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[ 1zona urbana periférica [ 1territorios indigenas - demarcados ou em processo de
demarcagao

[ ]1zona rural [ ] comunidades quilombolas - terra intitulada ou em processo de
titulagdo, com registro na Fundagéo Cultural Palmares

[ 1regides de fronteira [ ]territorio de povos e comunidades tradicionais - ribeirinhos,
louceiros, cipozeiros, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.

[ 1area de vulnerabilidade social [ 1unidades habitacionais

[ ]1regides com baixo indice de Desenvolvimento Humano - IDH [ 1regides de alto indice de violéncia

4.3. A candidatura atua com quais agoes estruturantes da Politica Nacional Cultura Viva definidas
no art. 5° da Lei n° 13.018/20147?

[ 1intercambio e residéncias artistico-culturais [ 1livro, leitura e literatura
[ ]cultura, comunicagao e midia livre [ ]cultura e educagao

[ 1 memodria e patrimdnio cultural [ ]cultura e meio ambiente
[ 1cultura e juventude [ ]cultura e saude

[ ] conhecimentos tradicionais [ ] cultura digital

[ 1cultura, infancia e adolescéncia [ ]agente cultura viva

[ 1cultura e direitos humanos [ ]cultura circense

[ 1 economia criativa e solidaria

4.3.1. Serao atendidas outras a¢6es estruturantes definidas para as politicas, agées e programas da
Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural do Ministério da Cultura?

[ ] Culturas indigenas [ ] Culturas Populares

[ 1 Culturas de Matriz Africana [ 1 Mestres e Mestras das Culturas Tradicionais e Populares

[ ]1Cultura e Mulheres [ 1 Cultura Hip Hop

[ ]Linguagens Artisticas [ ] Culturas Tradicionais

[ 1Acessibilidade Cultural e Equidade [ ] Cultura Alimentar

[ 1 Género e Diversidade [ ] Cultura e Territérios Rurais

[ 1 Cultura Urbana e Direito a Cidade [ ] Cultura, Territérios de Fronteira e Integragéo Latino-americana
[ 1Outra:

4.4. A desconcentragao territorial e regionalizagao dos recursos ocorrera nos seguintes territérios
ou regioes de maior vulnerabilidade econémica ou social?
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[ 1Regides periféricas [ ] Regides com menor indice de Desenvolvimento Humano - IDH
[ 1Regides onde sao localizados conjuntos e empreendimentos [ 1Assentamentos e acampamentos Ee-SE
habitacionais e programas habitacionais de interesse social
[ 1Regides com menor presenca de espagos e equipamentos [ 1Regides com menor historico de acesso aos recursos da
culturais publicos politica publica de cultura
[ 1Zonas especiais de interesse social [ ] Areas atingidas por desastres naturais
[ ] Territérios quilombolas [ ] Territérios rurais
[ 1 Territérios indigenas [ 1 Espagos comunitarios de convivéncia, acolhimento e
alimentagéo
[ 1 Demais regides habitadas por pessoas em situacdo de [ 1OQutra:

vulnerabilidade econdmica ou social

4.5. A candidatura atua com quais areas e temas de conhecimento que podem ser compartilhados?

[ 1Antropologia [ 1Cultura Popular [ 1Danga

[ 1 Meio Ambiente [ 1Midias Sociais [ 1Moda

[ 1Arqueologia [ 1Arquitetura-Urbanismo [ 1Arquivo

[ 1Design [ 1Direito Autoral [ 1 Economia Criativa
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[ 1 Educagéao

[ 1Arte Digital

[ 1Audiovisual

[ 1 Novas Midias
[ ]1Pesquisa

[ ]Fotografia

[ ]Histéria

[ 1Circo

[ 1Saude

[ ] Cultura Digital
[ ]Literatura

[ 1Cultura Estrangeira - imigrantes
[ 1 Televisao

[ 1Outro:

[ 1Museu

[ 1Artes Visuais

[ 1Cinema

[ 1 Patrimoénio Imaterial
[ ]1Esporte

[ 1 Gastronomia

[ 1Produgéo Cultural
[ 1 Comunicagao

[ 1Jogos Eletrénicos
[ 1Jornalismo

[ 1Livro

[ 1Cultura Indigena
[ 1 Turismo

[ 1Arte de Rua

[ 1 Artesanato

[ 1 Musica

[ ] Patriménio Material
[ ]1Filosofia

[ 1 Gestéo Cultural
[ 1Radio

[ ]Cultura Cigana
[ ] Sociologia

[ 1Leitura

[ ] Teatro

[ 1Cultura LGBT

[ 1 Cultura Negra

4.6. A candidatura atua diretamente com qual publico?

[ 1Afro-Brasileiros

[ 1Populagdo de Baixa Renda
[ 1Pescadores

[ 1Estudantes

[ 1Mestres, praticantes, brincantes e grupos culturais populares,

urbanos e rurais

[ 1Pessoas em situagao de sofrimento psiquico

[ ]1dosos
[ 1 Populacédo sem teto

[ 1Populacdo em regime prisional, em privacéo de liberdade

[ 1Indigenas

[ 1 Populagdes de regides fronteiricas
[ 1 Quilombolas

[ ]1Populagéo Rural

[ 1LGBTQIA+

[ 1OQutro:

[ 1Mulheres

[ 1Ciganos

[ 1 Grupos assentados de reforma agraria

[ ]1Pessoas com deficiéncia

[ 1Agentes culturais, artistas e grupos artisticos e culturais
independentes

[ 1Pessoas ou grupos vitimas de violéncia

[ 1Populacédo de Rua

[ 1Imigrantes

[ 1Populacdes atingidas por barragens

[ 1 Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana e de
Terreiro

[ ] Criangas e Adolescentes

[ ] Populagdes em areas de vulnerabilidade social

[ 1Juventude

[ ] Ribeirinhos
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4.7. Indique a faixa etaria do publico atendido diretamente:
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[ ] Primeira Infancia: 0 a 6 anos
[ 1 Adolescentes e Jovens: 12 a 29 anos
[ ]1dosos: maior de 60 anos

[ ]Criangas: 7 a 11 anos
[ ] Adultos: 30 a 59 anos

4.8. Descreva as atividades desenvolvidas pela entidade cultural. até 800 caracteres
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4.9. Quais estratégias a entidade cultural adota para promover, ampliar e garantir a criagao e a produgao artistica e cultural?
até 800 caracteres

4.10. A entidade cultural garante acesso aos meios de fruigao, produgao e difusao cultural? Se sim, como? até 800 caracteres

4.11. A entidade cultural realiza atividades culturais gratuitas e abertas ao publico com regularidade na comunidade? Se sim,
como? até 800 caracteres

5. DECLARAGOES

Eu, , responsavel legal pela entidade cultural ora concorrente, DECLARO, para os devidos
fins, e sob as penas da lei que:

1. Estou ciente de todos os regramentos e obrigagdes previstas no edital, seja nas fases de selegéo e habilitagdo, seja na
eventual formalizagdo de Termo de Compromisso Cultural - TCC - e execugéo do projeto;

2. Estou ciente de que as informagdes e documentos apresentados neste processo seletivo sdo de minha inteira
responsabilidade, sendo a expressao da verdade;

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79
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3. Nao me enquadro em quaisquer das vedages dispostas no Edital de Selegao;
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4. Nao existe plagio no projeto apresentado, assumindo integralmente a autoria e respondendo exclusivamente por
eventuais acusagdes ou pleitos nesse sentido;

5. A entidade possui capacidade gerencial, técnica e operacional para o desenvolvimento e execugao das atividades
previstas no Plano de Trabalho, parte integrante do Termo de Compromisso Cultural, ndo sendo mera intermediaria na
execucgao do projeto apresentado;

6. Nao tenho projetos vigentes ou em analise com o mesmo objeto e/ou despesas semelhantes as pleiteadas nesta
proposta em qualquer esfera do governo.

Local e data

Assinatura do responsavel legal da entidade cultural
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ANEXO 04 - PLANO DE TRABALHO

Despesas que poderao ser pagas com recursos vinculados a parceria, desde que
aprovadas no plano de trabalho:

* Remuneragéo da equipe dimensionada no projeto, inclusive pessoal proprio da entidade cultural, tais
como dirigentes e funcionarios da area administrativa, durante a vigéncia da parceria, podendo
contemplar salario, impostos, contribuigdes sociais, FGTS, férias, décimo terceiro, salarios
proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas.

* A remuneracgéao deve estar prevista no Plano de Trabalho, ser proporcional ao tempo dedicado ao
Termo de Compromisso Cultural, compativel com o valor de mercado, observar acordos e convengdes
coletivas e ndo superar, em valor bruto e individual, o teto da remuneragdo do Poder Executivo federal.

* Deslocamento, hospedagem e alimentagao, nos casos em que a execugao do objeto da parceria o exija
e/ou para atuagdo em rede, conforme as esferas de participacao previstas na Politica Nacional Cultura
Viva.

* Locacao ou aquisi¢cao de equipamentos e materiais essenciais a execugéo do objeto, desde que
justificados no Plano de Trabalho e necessarios para a realizagao das atividades propostas.

+ Custos indiretos necessarios a execugéo do objeto, tais como internet, transporte, aluguel, telefone,
agua, energia elétrica, servigos contabeis, assessoria juridica e eventuais taxas bancarias de
movimentagao da conta especifica do Termo de Compromisso Cultural, até o limite de 20% do valor
global do projeto.

» Despesas com publicidade até 20% do valor global do projeto.

* Despesas de capital e de custeio, sem necessidade de definicdo prévia nos editais, desde que previstas
nos projetos e vinculadas a realizagdo das metas e ao cumprimento do objeto.

+ Outras despesas essenciais para a execugao do objeto da parceria, considerando as metas minimas
padronizadas do projeto e demais metas que componham o projeto cultural aprovado.

Despesas que nao poderao ser pagas com recursos vinculados a parceria:

* Despesas para elaboragao do projeto e/ou captagao de recursos.

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79
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* Despesas a titulo de taxa de administragao, taxa de geréncia ou similar.

* Pagamentos, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico, salvo nas hipoteses previstas em lei
especifica ou na Lei de Diretrizes Orgamentarias da Unido.
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» Despesas com multas, juros ou corregao monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administragao publica na liberagao
de recursos financeiros.

* Despesas voltadas a finalidade diversa do objeto do plano de trabalho, ainda que decorrentes de
necessidade emergencial da entidade cultural.

* Despesas realizadas em data anterior ao inicio de vigéncia do Termo de Compromisso Cultural.

» Pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da despesa tiver
ocorrido durante sua vigéncia.

» Despesas com publicidade que nao sejam diretamente vinculadas ao objeto da parceria, nao
contenham carater educativo, informativo ou de orientagao social, ou que contenham nomes, simbolos
ou imagens que caracterizem predominantemente promogao pessoal.

* Despesas que, de qualquer forma, desvirtuem a natureza sem fins lucrativos da entidade cultural.

Medidas de acessibilidade
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O projeto devera prever medidas de acessibilidade arquiteténica, comunicacional e atitudinal compativeis
com as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto, de acordo com a Instrugdo Normativa - IN/MinC
n° 10, de 28 de dezembro de 2023.

Arquitetonica Recursos para permitir o acesso de pessoas com
deficiéncia, mobilidade reduzida ou idosas aos locais
das atividades culturais e espacos acessorios, como
banheiros, areas de alimentagéo, circulagao, palcos e
camarins; vagas reservadas; filas preferenciais
identificadas. Exemplos: rotas acessiveis, piso tatil,
rampas, elevadores adequados, corrimaos,
guarda-corpos, banheiros adaptados, vagas, assentos
adequados e iluminagao.

Comunicacional Recursos para permitir o acesso de pessoas com
deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteudo
dos produtos culturais, com reserva de espacos para
pessoas surdas, preferencialmente na frente do palco
onde se localizam intérpretes de Libras. Exemplos:
Libras, Braille, sinalizagdo ou comunicagéo tatil,
audiodescri¢do, legendas, linguagem simples e textos
adaptados para software de leitor de tela.

Atitudinal Contratacdo de profissionais sensibilizados e
capacitados para atendimento de visitantes e usuarios
com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento
de projetos culturais acessiveis desde a concepgao.
Exemplos: capacitagéo de equipes, contratagdo de
profissionais com deficiéncia e especialistas em
acessibilidade cultural, formagéo e sensibilizagdo de
agentes culturais e medidas para eliminagéo de atitudes
capacitistas.
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O projeto oferecera medidas de acessibilidade compativeis com as caracteristicas do objeto e
prevera medidas que contemplem e incentivem o protagonismo de agentes culturais com
deficiéncia, nos termos do § 5° do art. 9° do Decreto n® 11.740, de 2023. Os recursos de
acessibilidade deverao estar previstos nos custos do projeto desde sua concepgao. Os materiais
de divulgagao deverao ser disponibilizados em formatos acessiveis, conter informagdes sobre
os recursos disponiveis e os simbolos universais de acessibilidade de forma expressa e visivel.
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Atencgao!
Importante observar as regras mencionadas nos itens 7.7 ao 7.11 do edital, referentes a estimativa de custos do plano
de trabalho.
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1. PROPOSTA DE TRABALHO

1.1. Defina o Objeto do Termo de Compromisso Cultural, de forma concisa e em conformidade com O QUE e
ONDE se pretende realizar.

Orientacgao:
Nao inserir quantidades nem detalhamentos do projeto que poderao prejudicar o cumprimento do objeto durante a
realizacédo das acgdes propostas.

1.2. Indique o publico-alvo que sera beneficiado com a realizagcéo do projeto e com o objeto proposto:

1.3. Indique os resultados esperados apoés a realizagao do projeto, considerando os desdobramentos e os
resultados das metas:

2. MOTIVAGAO DO PROJETO

2.1. Defina os objetivos do projeto:

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79
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Orientacgao:

Definir os objetivos respondendo as seguintes questdes:

- O que se pretende alcangar com a realizagédo do projeto?

- Quais objetivos do Ponto de Cultura e da Lei Cultura Viva n°® 13.018, de 22/07/2014, serao atendidos com a realizagao
do projeto?

Defina o objetivo geral:
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Defina os objetivos especificos (listar, no maximo, dez objetivos especificos):

3. METAS DO PROJETO

Descrigdo das metas e servigos previstos:

ATENCAO, ENTIDADE CULTURAL! Na elaboragdo do plano de trabalho, devem ser obrigatoriamente incluidas as
seguintes metas:

Meta 1 - Formagéao e Educagao Cultural;

Meta 2 - Mostra Artistica/Cultural; e

Meta 3 - Registro e Divulgagao.

As demais metas presentes neste documento NAO s&o obrigatérias. O nimero de linhas relacionado as agdes nas
tabelas das metas podera ser aumentado ou diminuido.

META 1 - FORMAGAO E EDUCAGAO CULTURAL

Desenvolvimento de atividades educativas de forma regular, continuada e gratuitas voltadas para a
formacao cultural, tais como oficinas, cursos, workshops, palestras, seminarios, entre outros, com a
elaboracéo de contetidos educativos relacionados a cultura, histéria, artes e outros temas relevantes para
a comunidade, que valorizem e fortalegam a diversidade e as identidades culturais locais, incentivando o
protagonismo das comunidades, e/ou promovam processos de integracado entre instituicbes publicas de
educacgéao formal e saberes organicos, comunitarios, populares e/ou tradicionais.

a) Planos de Formacgao e Capacitagao

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79

E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 15/05/2026 14:52 -03:00 -03

Plano de Formacgéao e Capacitagao 1

Campo Resposta

Tema da agao de formagao / capacitagao

=
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Ementa
(resumo do conteldo da formagéao / capacitagéo)

Publico beneficiario

Quantidade de vagas para participantes

Critérios de selegao para os participantes
(caso a procura exceda a quantidade de vagas)

N° de turmas
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Campo Resposta
Periodo da formagéo / capacitagao
(més de execucgdo - do 1° ao 12° més, quantas vezes na
semana, periodo do dia, hora/aula)

Materiais pedagogicos

Plano de Formagao e Capacitagao 2

Campo Resposta
Tema da acao de formagao / capacitagao

Ementa
(resumo do conteldo da formagéo / capacitagéo)

Publico beneficiario

Quantidade de vagas para participantes

Critérios de selegao para os participantes
(caso a procura exceda a quantidade de vagas)

N° de turmas

Periodo da formagéao / capacitagao
(més de execugéao - do 1° ao 12° més, quantas vezes na
semana, periodo do dia, hora/aula)

Materiais pedagogicos

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79
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Plano de Formacao e Capacitagao 3

(Acrescentar as informagoes individualmente para cada Plano previsto)

b) Agbées de acessibilidade cultural previstas:

GOVERNO DO
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c) Resultados esperados:

d) Produtos gerados:

META 2 - MOSTRA ARTiSTICA/CULTURAL

Realizagao de eventos culturais, como festivais, mostras, exposigcoes, apresentagbes teatrais, musicais, de
danga, entre outros, que valorizem a diversidade cultural, contemplem diferentes linguagens artisticas e
expressoes culturais, incentivem a participagao de artistas locais, mestres e mestras das culturas
populares e tradicionais, grupos culturais e comunidade em geral, e divulguem/compartilhem o trabalho
artistico-cultural produzido pelas/os participantes do projeto, tanto localmente quanto em outras regides.

a) Plano de Agao da meta 2 - Mostra Artistica/Cultural

Descri¢ao da agao (meta) Objetivos da agao (Meta) Como serao realizadas as

atividades?

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79
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4 *outra atividade
(acrescentar outras
atividades, se necessario)
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(adicionar ou excluir linhas)

b) Acoes de acessibilidade cultural previstas:

c) Resultados esperados:

GOVERNO DO
POLITICA NACIONAL
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d) Produtos gerados:

META 3 - REGISTRO E DIVULGAGAO

» Desenvolvimento de estratégias de divulgagao para ampliar o alcance das agdes culturais, utilizando
materiais impressos, cartazes, faixas, redes sociais, sites, midia local, entre outros meios, além do
estabelecimento de parcerias com veiculos de comunicagéo, 6rgaos publicos, instituigdes culturais e
outros atores locais para potencializar a divulgagéo das atividades culturais realizadas.

* Criagdo de mecanismos para registro e documentagao das atividades realizadas, como produgao de
relatérios, fotos, videos, audios, entre outros.

a) Plano de Agao da meta 3 - Registro e Divulgagao

Descricao da agao (meta) Objetivos da agao (Meta) Como serao realizadas as

atividades?

4 *outra atividade
(acrescentar outras
atividades, se necessario)

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79
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(adicionar ou excluir linhas)

b) Agbes de acessibilidade cultural previstas:
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c) Resultados esperados:

d) Produtos gerados:
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Nome do Func¢ao no

profissional projeto
lempresa
Ex.: META 1 - Ex.: Jodo Silva | Oficineiro
FORMAGCAO
E
CAPACITACA
O

1

12345678910

CPF/CNPJ Pessoa

negra?

Pessoa Pessoa com Observagoe
indigena? deficiéncia? s

5. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Descreva os passos a serem seguidos para execucao do projeto.

Atividade Geral
Ex.: META 1 - Ex.: Divulgagédo em
FORMACAO E escolas
CAPACITACAO

Mobilizagéo

Descricao Inicio

Divulgagéo do

do territorio

projeto nas escolas

11/06/2024

11/12/2024

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79
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6. PLANO DE COMUNICAGAO

Elaborar um Plano de Comunicacgao e Divulgagao de acordo com as agdes e atividades previstas nas

Metas.

Item / Peca Formato / Suporte

(o que sera (como é a peca?

realizado?) Formato, duragao,
suporte)

Quantidade / Periodo

(quantidade e

unidade de medida)

Veiculo / Circulagao
(como e onde sera
utilizada a pe¢a?)

Estratégia de
divulgacao
(CLEIS]
procedimentos serao
adotados?)

D CULTURA
A e

. CAMPO LARGO

PREFEITURA MUNICIPAL

POLITICA NACIONAL

DE FOMENTO A CULTURA
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GOVERNO DO

MINISTERIO DA
CULTURA ‘ |

DO LADO DO POVO BRASILEIRO



Item / Pega Formato / Suporte Quantidade / Periodo Veiculo / Circulagao Estratégia de
(o que sera (como é a pecga? (quantidade e (como e onde sera divulgagao
realizado?) Formato, duragao, unidade de medida) utilizada a peca?) (CIETS
suporte) procedimentos serdao
adotados?)

7. COMITE GESTOR

Este Edital potencializara a atuagdo de Pontos de Cultura para que promovam o acesso da populagao aos
bens e aos servigos culturais nos territérios e comunidades onde atuam, com a participagao de um Comité
Gestor.

O Comité Gestor sera formado para a realizagéo das agdes do projeto de forma compartilhada com o
Ponto de Cultura, sendo composto por:
* No minimo, 04 (quatro) entidades, grupos e/ou coletivos da sociedade civil, com atuagéo ou néo na
area da cultura. Nao ha necessidade de que tenham constituigao juridica.
* Pelo menos, 01 (um) servigo publico presente na comunidade de atuagéo do Ponto de Cultura, como
equipamento cultural, escola, unidade basica de saude, CRAS, entre outros.
O Comité Gestor tera o objetivo de colaborar no planejamento, implementacdo, monitoramento e avaliagdo
das atividades do Ponto de Cultura. Nao ha necessidade de formalizagao de parceria com integrantes do
Comité Gestor, mas deve haver consentimento e acordo por parte de cada um. Sugere-se que as/os
integrantes realizem, no minimo, um encontro para discussao sobre o projeto apresentado. A
responsabilidade pela veracidade das informagdes é da entidade proponente do projeto.

7.1. Indique, abaixo, como sera composto o Comité Gestor do Ponto de Cultura:

Nome da Area de atuagdo Sociedade civil Endereco Nome da pessoa Telefone da
entidade, ou servigo eletrénico / redes responsavel pessoa

coletivo ou publico sociais (se tiver) responsavel
instituicao

sociedade civil

sociedade civil

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79
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sociedade civil

sociedade civil

=
It
[=

servigo publico

7.2. Qual papel tera o Comité Gestor no projeto?

7.3. Como a sua atuagao sera organizada (frequéncia de encontros, metodologias etc.)?

GOVERNO DO
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8. CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL DA ENTIDADE CULTURAL PARA REALIZAGAO DO
PROJETO

8.1. Indique outros projetos em etapa de planejamento, execucéo, prestagdo de contas ou que ja tenham sido
executados com mesmo objeto ou objeto similar ao proposto neste Edital, especificando 6rgao ou instituigao
responsavel pelo apoio/financiamento, duragao, periodo de realizagao, local/abrangéncia, atividades
desenvolvidas e outras informag6es que comprovem 3 (trés) anos de experiéncia no objeto proposto ou similar:

8.2. Indique a estrutura organizacional, os equipamentos e a estrutura tecnolégica que o proponente possui para
realizar o projeto: espaco fisico, quadro de pessoal e ferramentas tecnolégicas para o desenvolvimento de
atividades pertinentes e compativeis em caracteristicas e prazos do projeto proposto:

9. INFORMAGOES COMPLEMENTARES

9.1. Inclua informacgoes que considerar relevantes e que ainda nao foram descritas nos campos deste
Planejamento do Projeto, diante da especificidade do projeto e da atuacéo da entidade cultural:

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79
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, / /
(Local e data)

Assinatura
(Responsavel Legal da Entidade Cultural)

GOVERNO DO

e g caveoLarco L1 SiTE NG BN (@ i B3aT

PREFEITURA MUNICIPAL DE FOMENTO A CULTURA SISTEMA NACIONAL DE CULTURA DO LADO DO POVO BRASILEIRO



SN2 GLp P i NN g

ANEXO 05 - PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS

Este Plano de Aplicacdo de Recursos deve ter consonéncia com o ANEXO 04 - Planejamento do Projeto

Orientacgoées:
a) Valor total do projeto deve estar exatamente igual com o disponivel no Edital (e na categoria inscrita).
b) Preferencialmente, indicar o parametro de preco oficial utilizado com a referéncia especifica do valor de cada item de despesa, conforme uma das referéncias abaixo:
* Tabela SalicNet — Pregos da Cultura:
Link: http://sistemas.cultura.gov.br/comparar/salicnet/salicnet.php
Aba para consulta: Projetos — Itens Orgamentarios — Item Orgamentario por Produto — ENTRE O VALOR MINIMO E O VALOR MEDIO INDICADO.
ou
* Painel de Precos do Governo Federal:
Link: http://paineldeprecos.planejamento.gov.br/
ou
« Ata de Registro de Precos ou normativos publicados pelo estado ou municipios onde sera realizada a despesa do projeto.
c) Para pagamento de custos indiretos, tributos e/ou contribuigdes: caso a instituicao cultural opte por inserir esses custeios no Plano de Trabalho, deve-se enviar Memaria de Calculo
proporcional ao custeio para o projeto (exemplos: Direitos Autorais — SBAT e ECAD, IR Retido na Fonte no caso de premiagdes para Pessoa Fisica, INSS Patronal, dentre outros).
d) Inserir as datas de inicio e término de cada Meta e Etapa, considerando 12 meses de vigéncia, contando a pré-producéo, a producéo e a pés-producao.
e) O periodo da prestagéo de contas (90 dias) inicia-se apos o término da vigéncia do Termo de Compromisso Cultural.
f) Preencha os campos que estdo em branco.
g) Metas: as Metas sao padronizadas pelo Edital de Selegdo, de acordo com o Planejamento do Projeto (ANEXO 5). A entidade cultural podera prever mais Metas, incluindo na planilha
quantas linhas forem necessarias para o cumprimento do objeto do Termo de Compromisso Cultural.
h) Etapas: as Etapas devem prever todos os itens de despesa necessarios para cumprir com os objetivos de cada Meta padronizada, de acordo com o Planejamento do Projeto (ANEXO 5).
A entidade cultural podera prever mais Etapas, incluindo na planilha quantas linhas forem necessarias.

IDENTIFICACAO DA ENTIDADE CULTURAL

ENTIDADE CULTURAL:
CNPJ:
TiTULO DO PROJETO:

- PARA COMFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitpsi//c.ipm.com.brip06e93a9653d79
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PLANO DE APLIC

O DE RECURSOS

Especificagao / Descricdo da Meta:

META 1 - FORMAGAO E EDUCAGAO CULTURAL

Valor total da meta:

R$

Discriminagao

dos servigos e
das contratagoes

Justificativa

Unid. medida Valor unitario Valor total

Observagao:
parametro de
preco utilizado e
memoria de

Data de inicio

Data de término

1.1. Inserir o item de
despesa que sera
custeado com os
recursos do TCC
para atingir os
objetivos da Meta.

R$ R$

calculo

1.2. Inserir o item de
despesa que sera
custeado com os
recursos do TCC
para atingir os
objetivos da Meta.

R$ R$

1.3. Inserir o item de
despesa que sera
custeado com os
recursos do TCC
para atingir os
objetivos da Meta.

R$ R$

1.4. Inserir o item de
despesa que sera
custeado com os
recursos do TCC
para atingir os
objetivos da Meta.

R$ R$

1.5. Inserir o item de
despesa que sera
custeado com os
recursos do TCC
para atingir os
objetivos da Meta.

R$ R$

Especificagao / Descrigdao da Meta:

META 2 - MOSTRA ARTISTICA/CULTURAL

Valor total da meta:

R$

_4;1‘5' CULTURA
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Observagao:
Discriminagao parametro de

dos servicos e Justificativa Unid. medida . Valor unitario Valor total preco utilizado e Data de inicio Data de término
das contratacoes memoria de
calculo

2.1. Inserir o item de R$ R$
despesa que sera
custeado com os
recursos do TCC
para atingir os
objetivos da Meta.
2.2. Inserir o item de R$ R$
despesa que sera
custeado com os
recursos do TCC
para atingir os
objetivos da Meta.
2.3. Inserir o item de R$ R$
despesa que sera
custeado com os
recursos do TCC
para atingir os
objetivos da Meta.
2.4. Inserir o item de R$ R$
despesa que sera
custeado com os
recursos do TCC
para atingir os
objetivos da Meta.
2.5. Inserir o item de R$ R$
despesa que sera
custeado com os
recursos do TCC
para atingir os
objetivos da Meta.
2.6. Inserir o item de R$ R$
despesa que sera
custeado com os
recursos do TCC
para atingir os
objetivos da Meta.

- PARA COMFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitpsi//c.ipm.com.brip06e93a9653d79
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Especificagao / Descrigao da Meta: META 3 - REGISTRO E DIVULGAGCAO Valor total da meta:
R$
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CAMPO LARGO -LBII”“éCI:“LNC L’ k‘ [‘ Mlms;iﬁoua: “‘rl-

PREFEITURA MUNICIPAL DE FOMENTO A CULTURA SISTEMA NACIONAL DE CULTURA DO LADO DO POVO BRASILEIRO

_4;1‘5' CULTURA




SN2 GLp P i NN g

Observagao:
Discriminagao parametro de

dos servicos e Justificativa Unid. medida . Valor unitario Valor total preco utilizado e Data de inicio Data de término
das contratacoes memoria de
calculo

3.1. Inserir o item de R$ R$
despesa que sera
custeado com os
recursos do TCC
para atingir os
objetivos da Meta.
3.2. Inserir o item de R$ R$
despesa que sera
custeado com os
recursos do TCC
para atingir os
objetivos da Meta.
3.3. Inserir o item de R$ R$
despesa que sera
custeado com os
recursos do TCC
para atingir os
objetivos da Meta.
3.4. Inserir o item de R$ R$
despesa que sera
custeado com os
recursos do TCC
para atingir os
objetivos da Meta.
3.5. Inserir o item de R$ R$
despesa que sera
custeado com os
recursos do TCC
para atingir os
objetivos da Meta.
3.6. Inserir o item de R$ R$
despesa que sera
custeado com os
recursos do TCC
para atingir os
objetivos da Meta.

- PARA COMFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitpsi//c.ipm.com.brip06e93a9653d79
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Especificagao / Descrigao da Meta: META XX - XXXXX Valor total da meta:
R$
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Observagao:
Discriminagao parametro de

dos servicos e Justificativa Unid. medida Valor unitario Valor total preco utilizado e Data de inicio Data de término
das contratacoes memoéria de
calculo

X.A. Inserir o item de R$ R$
despesa que sera
custeado com os
recursos do TCC
para atingir os
objetivos da Meta.
X.2. Inserir o item de R$ R$
despesa que sera
custeado com os
recursos do TCC
para atingir os
objetivos da Meta.
X.3. Inserir o item de R$ R$
despesa que sera
custeado com os
recursos do TCC
para atingir os
objetivos da Meta.
X.4. Inserir o item de R$ R$
despesa que sera
custeado com os
recursos do TCC
para atingir os
objetivos da Meta.

VALOR TOTAL DO PROJETO R$ |

- PARA COMFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitpsi//c.ipm.com.brip06e93a9653d79
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Assinatura
(Responsavel Legal da Entidade Cultura)
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ANEXO 06 - AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

(para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais - negros ou indigenas)

Eu, , CPF
ne , RG n? , DECLARO, para fins de
participacdo no Edital (Nome ou numero do edital), que sou

(informar se é NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de
declaragdo falsa pode acarretar desclassificagao no Edital e aplicagao de san¢des criminais.

, / /
(Local e data)

Assinatura
(Responsavel Legal da Entidade Cultural)

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79
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ANEXO 07 - FORMULARIO PARA PEDIDO DE RECURSO
ETAPA DE SELECAO E ETAPA DE HABILITACAO

Este modelo somente servira para demonstrar quais
informagdes serao requeridas no preenchimento do
Formuldrio para pedidos de recurso na plataforma digital

EloCulturas pelo site: campolargo.eloculturas.com.br

Nome da Entidade Cultural

Nome do projeto:

A Comissdo de Selegdo,

Venho solicitar revisdo do resultado da Etapa de Sele¢do/Habilitagdo pelos motivos
abaixo:

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79
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Termos em que peco deferimento.

, / /
(Local e data)

Assinatura
(Responsavel Legal da Entidade Cultural)
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ANEXO 08 - DECLARAGAO CONJUNTA

Nome da pessoa responsavel pela candidatura: Endereco residencial do dirigente:
Carteira de Identidade n°: CPF n°:
Nome da entidade cultural: CNPJ n°:

No referido Edital de Selegcdo para ampliagao e fortalecimento da Politica Nacional de Cultura
Viva, DECLARO:

-_—

. Estar ciente de que as informagcbes e documentos apresentados neste processo
seletivo s&o de minha inteira responsabilidade, sendo a expresséo da verdade;

N

. Autorizar a Prefeitura Municipal de Campo Largo e o Ministério da Cultura a publicar
e divulgar, mediante reprodugéo, distribuicdo, comunicagao ao publico e quaisquer
outras modalidades de utilizagado, sem quaisquer 6nus, por tempo indeterminado, os
conteudos da inscrigao, do Termo de Compromisso Cultural e do projeto cultural;

3. Estar ciente e de acordo que a publicagdo e divulgacdo das matérias poderdo ser
realizadas inclusive em universidades, escolas, seminarios, congressos, outros
eventos e na midia em geral, no Brasil e no exterior, observadas as legislacdes
vigentes de cada pais;

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79
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4. Nao me enquadrar em quaisquer das vedagdes dispostas no Edital de Selecgéo,
principalmente quanto ao disposto em seu item 4 (“quem ndo pode participar do
edital”);

5. Concordar em receber visita técnica e/ou participar de reunido, com a missédo de
acompanhar e monitorar a execucdo e os resultados Termo de Compromisso
Cultural, caso a Prefeitura Municipal de Campo Largo e o Ministério da Cultura
considerem apropriado;
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6. Nao existir plagio no projeto selecionado, assumindo integralmente a autoria e
respondendo exclusivamente por eventuais acusagdes ou pleitos nesse sentido;

7. Possuir Capacidade Gerencial, Técnica e Operacional para o desenvolvimento e
execugao das atividades previstas no Plano de Trabalho, parte integrante do Termo
de Compromisso Cultural, ndo ser mero intermediario na execugdo do projeto em
epigrafe, e estar apto a execugao do objeto na forma proposta;
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8. Nao ter projetos vigentes ou em analise com o mesmo objeto e/ou despesas
semelhantes as pleiteadas nesta proposta em qualquer esfera do governo;

9. Respeitar a legislagdo pertinente referente a Leis Ambientais Brasileiras, mais
especificamente a relacionada aos possiveis impactos ambientais (Art. 1°, da
Resolugao Conama n° 001, de 23 de janeiro de 1986) para a execugao do objeto da
proposta e, ainda, realizar a coleta seletiva de todos os residuos produzidos
(Resolugdo Conama n° 275, de 25 de abril de 2001) e a limpeza do espaco fisico
durante e ap6s o periodo de realizacado das acdes previstas;

10. Realizar todas as intervengbes e servigos que se fizerem necessarios para
promover a acessibilidade cultural e a inclusdo de pessoas com mobilidade reduzida
e pessoas com deficiéncia durante as agdes propostas, garantindo ainda exibi¢coes
audiovisuais, se houver, que disponham de recursos de legendagem descritiva,
audiodescricao e LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais;

11. Disponibilizar livre acesso a populagao beneficiada para todas as acdes propostas
no projeto;

12. Estar ciente que:

a) Os bens patrimoniais adquiridos deverdao ser gravados com clausula de
inalienabilidade enquanto viger a parceria, sendo que, na hipétese de extingdo da
entidade cultural durante a vigéncia do presente instrumento, a propriedade de tais
bens sera transferida a Administracdo Publica;

b) Quando da extingdo da parceria, 0os bens remanescentes permanecerdao na
propriedade da entidade cultural, na medida em que os bens serdo uteis a
continuidade da execugao de agdes de interesse social pela organizacéo; e

c¢) Na hipotese de extingdo da entidade cultural apdés a vigéncia do instrumento
celebrado, sera aplicada Clausula do Estatuto Social.
13. Estar ciente das regras de democratizagao dos recursos:
Instrucdo Normativa MinC n° 1/2015, art. 21, § 3%

| - uma mesma entidade cultural ndo podera ter dois ou mais TCC vigentes
simultaneamente para execuc¢ao de projetos da PNCV, mesmo que selecionada em
editais diferentes ou de Entes Federados distintos, salvo quando:

a) no ato de formalizacdo do segundo TCC, a entidade nao tenha parcelas para
receber e ja tenha executado mais da metade do cronograma relacionado a ultima
parcela do TCC ativo; ou

b) quando uma mesma entidade celebre um TCC para fomento a um projeto de Ponto
de Cultura e um TCC para fomento a um projeto de Pontéao de Cultura;

Il - uma mesma entidade nao podera celebrar TCC e receber prémios no ambito da
PNCV em um periodo de 12 meses, mesmo que selecionada em editais diferentes ou
de Entes Federados distintos, salvo quando:
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a) ja tenha sido premiada em edital da PNCV nos ultimos 12 meses e, posteriormente,
seja selecionada em edital de fomento a projeto continuado de Ponto ou Pontédo de
Cultura, para celebracao de TCC;

b) no ato de premiagdo, a entidade nado tenha parcelas para receber e ja tenha
executado mais da metade do cronograma relacionado a ultima parcela do TCC ativo;
ou

GOVERNO DO
POLITICA NACIONAL

i campoLarco 15 Bl Ne M\ (@ i BRall.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FOMENTO A CULTURA SISTEMA NACIONAL DE CULTURA DO LADO DO POVO BRASILEIRO

5



DN ENS

c) em um mesmo edital de premiagdo da PNCV, apds selecionadas todas as
entidades concorrentes que ndo tenham firmado TCC nos ultimos 12 meses, ainda
existam vagas disponiveis.

14. Estar ciente de que qualquer inexatidao dos itens informados acima implicara na
rescisdo do instrumento que vier a ser celebrado e me sujeitara as penalidades
previstas no art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro, sem prejuizo de outras medidas
administrativas cabiveis.

, / /
(Local e data)

Assinatura
(Responsavel Legal da Entidade Cultural)

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79
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ANEXO 09 - MINUTA DE TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL

TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL N° 12026

1. FINALIDADE

O Municipio de Campo Largo, representado pela Prefeitura Municipal de Campo Largo, e a
ENTIDADE CULTURAL celebram o presente TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL - TCC, com
a finalidade de executar Projeto Cultural, nos termos do Plano de Trabalho anexo, para
implementacao da Politica Nacional de Cultura Viva — PNCV, mediante as condi¢des estipuladas em
suas Clausulas, nos termos da Lei n° 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc), no Decreto n°
11.740/2023, Portaria MinC n° 200/2025, Portaria MinC n° 206/2025 (Regulamentam a PNAB), na Lei
n® 13.018/2014 (Politica Nacional de Cultura Viva), na Instrugdo Normativa MinC n° 1/2015, e na
Instrucdo Normativa MINC n° 12/2024, ou em ato normativo correspondente em vigor
(Regulamentam a PNCV), aplicando-se também, no que couber, como complementagdo em
situagbes nao previstas na Politica Nacional de Cultura Viva, o Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de
Fomento) e o Marco Regulatério do Fomento a Cultura n® 14.903/2024.

2. IDENTIFICAGAO DAS PARTES

2.1. ENTE PUBLICO

Razao Social:
Prefeitura Municipal de Campo Largo

CNPJ:

Endereco completo:

Nome do responsavel legal:

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79

Cargo:

Registro Geral (RG):
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CPF:

Ato de nomeagao:

2.2. ENTIDADE CULTURAL

Razao Social:

CNPJ:

Enderego completo:

Nome do responsavel legal:

Cargo:

Registro Geral (RG):

CPF:

Enderego completo do responsavel legal:

__{;}‘f CULTURA

CAMPO LARGO

PREFEITURA MUNICIPAL

POLITICA NACIONAL

ALDIBLANG ML (@ e

DE FOMENTO A CULTURA
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1. O presente Termo de Compromisso Cultural-TCC tem como objeto a execug¢do de projeto
selecionado no Edital de Chamamento Publico n® /2026, que visa a promogao do acesso da
populacao aos bens e aos servigos culturais nos territérios e comunidades onde atuam, nos termos
da Politica Nacional de Cultura Viva - PNCV, conforme Plano de Trabalho anexo.

4.1. Da Prefeitura Municipal de Campo Largo

Incumbe a Prefeitura Municipal de Campo Largo observar as obrigacdes descritas na Instrugéo
legislagéo de regéncia, e as seguintes responsabilidades:

| - coordenar a gestao da PNCV, no ambito de sua esfera de atuagao;

Il - atuar em parceria federativa junto ao governo federal, governos estaduais, do Distrito Federal e
municipais, e outras instituicdes, para efetivagcdo dos objetivos da PNCV previstos em lei;

lll - realizar planejamento de desenvolvimento da PNCV, observando o Plano Nacional de Cultura e
planos de cultura locais;

IV - garantir recursos humanos, orgamentarios, financeiros, logisticos e tecnoldgicos para
implementacdo da PNCV e efetividade de seus resultados;

V - desenvolver uma gestdo publica compartilhada e participativa, por meio da organizagéo e
institucionalizagdo das instancias, foruns e espacos de dialogos institucionais entre os participes
da PNCV, em sua area de abrangéncia territorial;

VI - desenvolver as agbes estruturantes da PNCV por meio de politicas publicas integradas visando
a promogao em uma cultura de direitos humanos e de valorizagao da cidadania e da diversidade
artistica e cultural;

VIl - disponibilizar e manter em funcionamento o Cadastro Nacional dos Pontos e Pontdes de
Cultura, no ambito de sua esfera de atuacao;

VIl - fomentar agbes para qualificagdo e formagao de gestores, dirigentes de entidades culturais e
outros agentes envolvidos no ambito da PNCV;

IX - dar ciéncia da celebragao de parcerias federativas, no que couber, aos conselhos de cultura,
assembleias legislativas e cAmaras municipais de vereadores para efeitos de acompanhamento
e fiscalizacao;

o
2
2
T2
8
5]
fut]
[+1]
@
g
=
g
£
8
E
a2
g
2
[=3
k=]
=
-
w
w
L
Q
<L
[}
]
=
w
o
=
Q
8]
>
L
w
=]
(]
<
o
=
LU
o
w
w
=
o
[&]
£

E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 15/05/2026 14:52 -03:00 -03

=
It
[=

X - promover agdes de publicidade da PNCV que proporcionem controle social, transparéncia
publica e visibilidade das agdes junto a sociedade;

Xl - contribuir para o fortalecimento da atuagdo em redes territoriais, identitarias e tematicas no
ambito da PNCV;

XIl - realizar os atos e os procedimentos relativos a formalizacdo, execugao, acompanhamento e
analise da prestagao de contas do presente TCC;

XIll - realizar os procedimentos relativos a Tomada de Contas Especial, quando for o caso;

XIV - cumprir com os procedimentos de transparéncia e publicidade atribuidos ao poder publico
conforme o disposto na Secéo Ill da IN MinC n° 08 de 11 de maio de 2016;

XV - repassar os recursos financeiros ao PONTO DE CULTURA, de acordo com a programagao
orcamentaria e financeira do ente publico, obedecendo ao cronograma financeiro constante
deste instrumento e do plano de trabalho;

XVI - prorrogar “de oficio” o prazo de vigéncia do TCC antes do seu término, quando der causa ao
atraso na liberagao dos recursos, limitada a prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado;
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XVII - aplicar as penalidades previstas e proceder as agdes administrativas necessarias a exigéncia
da restituigdo dos recursos transferidos;

XVIIl - comunicar aos Pontos e Pontées de Cultura a identificagdo de quaisquer irregularidades
decorrentes do uso dos recursos ou pendéncias de ordem técnica, podendo suspender a
liberacdo de recursos e fixar prazo de ftrinta dias para saneamento ou apresentagdo de
justificativa com informagdes e esclarecimentos, prorrogavel uma unica vez por igual periodo.

XIX - analisar a prestacdo de contas dos recursos aplicados na consecugéo do objeto deste TCC,
na forma e prazo fixados no Decreto n® 11.453/2023 e no art. 47 da IN MinC n°® 08/2016;

XX - nos casos em que o PONTO DE CULTURA nao apresentar o Relatério de Execugao do
Objeto ou o Relatério de Execugdo Financeira nos prazos devidos, enviar notificagdo exigindo
que o faga no prazo maximo de trinta dias, sob pena de rejeigdo das contas e exigéncia de
devolucao integral dos recursos, com atualizagdo monetéria e juros;

XXI - exercer, se conveniente e oportuno, a prerrogativa de assumir ou de transferir a
responsabilidade pela execuc¢do do objeto, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de fato
relevante, de modo a evitar sua descontinuidade.

4.2. Da Entidade Cultural

Incumbe a Entidade Cultural observar as obrigagdes descritas na legislagéo de regéncia e, ainda, as
seguintes responsabilidades:

I - executar o projeto conforme Plano de Trabalho aprovado e produzir provas documentais sobre o
andamento da execuc¢ao do projeto, inclusive das alteragées no Plano de Trabalho;

Il - cumprir com os procedimentos de transparéncia e publicidade atribuidos a entidade cultural
conforme o disposto no Capitulo 1V, Segéo Il da IN MinC n° 08 de 11 de maio de 2016;

lll - divulgar, em destaque, o nome do Ministério da Cultura/Governo Federal e da Prefeitura
Municipal de Campo Largo em todos os atos de promogao e divulgagao do projeto, obedecendo
aos critérios de veiculacdo das logomarcas estabelecidas, que serdo disponibilizadas pela
SCDC/MiInC e pela Prefeitura Municipal de Campo Largo, observadas as restricdes vigentes em
ano eleitoral, quando for o caso;

IV - desenvolver uma gestdo compartiihada e participativa, por meio de instancias, féruns e
espagos de dialogos junto aos beneficiarios em sua area de abrangéncia;

V - envidar esforgos visando atuar nos processos participativos instituidos pelo Sistema Nacional
de Cultura-SNC (especialmente as Conferéncias de Cultura) e pela PNCV (especialmente as
TEIAs) em ambito local, regional e nacional;
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VI - estimular a participacdo ativa dos beneficiarios da PNCV nos processos participativos
instituidos no SNC e na PNCV em ambito local, regional e nacional,
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VII - contribuir com a organizagéo e funcionamento da Rede Cultura Viva e de suas instancias,
mecanismos e processos de gestdo compartilhada, participagédo e controle social;

VIIl - manter seus dados cadastrais atualizados no Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de
Cultura, atendendo a chamada anual de atualizagao de dados;

IX - dar transparéncia aos valores pagos a titulo de remuneracdo de sua equipe de trabalho
vinculada a execugdo do TCC, em sua sede e no seu sitio eletrbnico, sendo vedado o
pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, salvo nas hipoteses previstas
em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orgcamentérias, a empresas privadas que tenham em
seu quadro societario servidor publico da ativa, ou a empregado de empresa publica, ou de
sociedade de economia mista, por servigos prestados, inclusive consultoria, assisténcia técnica
ou assemelhados;

X - permitir livre acesso dos servidores dos 6rgaos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do tribunal de contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informacgdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela
Instrugdo Normativa/MinC n° 8/2016, bem como aos locais de execugao do objeto;
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Xl - a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos;

XIl - pagar os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relativos ao
funcionamento da instituichio e ao adimplemento do TCC, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica concedente pelos respectivos
pagamentos ou qualquer oneragao do objeto da parceria ou restricdo a sua execugao;

XIll - prestar contas dos recursos recebidos, conforme acordado neste Termo e na forma dos atos
normativos que se relacionam com o tema;

XIV - guardar os documentos originais de comprovagdo do cumprimento do objeto pelo prazo de
cinco anos apds a entrega da prestacao de contas, estando ciente de que a documentagéo de
comprovacao fiscal em principio ndo sera exigida, mas deve ser obtida e guardada pela entidade
cultural pelo mesmo prazo, e inclusive pode ser solicitada para fins de demonstracdo de
cumprimento de obrigagbes perante outras autoridades estatais, tais como os 6rgédos de
fiscalizagdo ftributaria, previdenciaria e trabalhista, 6érgaos de controle interno e externo do
Governo Estadual ou Federal; e

XV - adquirir e manter em bom estado equipamentos multimidia, direcionados a cultura digital, que
contribuam com o objeto pactuado, salvo quando a Entidade declare que ja possui equipamento
em adequadas condi¢gées de manutengao e funcionamento, comprometendo-se a disponibiliza-lo
para uso na execugao da parceria.

Para execugao das atividades previstas no Plano de Trabalho deste TCC, a Prefeitura Municipal de

Campo Largo disponibilizara recursos no valor total em desembolso Unico de R$ ou

em parcelas de __ - no caso de projetos de 24 ou 36 meses, o valor total devera considerar os

pardmetros anuais definidos na Portaria MinC n°206/2025, de acordo com o Cronograma de

Desembolso constante do Plano de Trabalho, correspondente a Nota de Empenho  , de
/ /2026.

5.1 Da movimentagéao dos recursos financeiros

Os recursos referentes ao presente Termo de Compromisso Cultural, a serem desembolsados pela
Prefeitura Municipal de Campo Largo, seréo depositados e geridos em conta especifica de instituicdo
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financeira indicada pela entidade cultural, na Agéncia — Banco , ha cidade , UF XX,
em conformidade com os prazos estabelecidos no Cronograma Financeiro constante do Plano de
Trabalho. oES ol

5.1.1 Os recursos depositados nesta conta bancaria especifica, enquanto ndo empregados na sua
finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados:

| - em caderneta de poupanga, ou

Il - em fundo de aplicagao financeira de curto prazo ou operagao de mercado aberto lastreada em
titulo da divida publica.

5.1.2 Os recursos deste Termo de Compromisso Cultural serdo utilizados exclusivamente para o
pagamento das despesas previstas no objeto do TCC, vedada a sua aplicagdo em finalidade diversa,
ainda que decorrentes de necessidade emergencial do PONTO DE CULTURA.

5.1.3 Os rendimentos de aplicagbes financeiras poderdo ser aplicados para manter o poder de
compra dos recursos da parceria, bem como para ampliacdo ou criagdo de metas, durante a vigéncia
do TCC, desde que contribuam para a execugao do objeto, ou para incremento deste.

5.1.4 O uso de rendimentos para as finalidades descritas no item 5.1.3 podera ser realizado sem
autorizagéo prévia da administracdo publica, desde que seja descrito no Relatério de Execugéo do
Objeto, com motivagao.

5.1.5 O remanejamento de recurso no plano de trabalho podera ocorrer desde que:
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| - seja realizado durante a vigéncia do TCC;
Il - tenha como finalidade o cumprimento do objeto pactuado;
lll - n&o altere o valor global do orgamento aprovado no TCC.

5.1.6 Apds a conclusdo, rescisdo ou extingdo deste TCC, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, deverdo ser
devolvidos pelo PONTO DE CULTURA a Prefeitura Municipal de Campo Largo, no prazo de trinta
dias.

6.1. A Prefeitura Municipal de Campo Largo realizara o acompanhamento e a avaliagdo da execugéo
deste TCC, periodicamente, durante a vigéncia da parceria, com vistas a promover o levantamento
de dados para subsidiar a avaliagdo da prestacédo de contas podendo, para tanto:
I - exigir informagdes técnicas (incluindo relatério fotografico), prestagdes de contas parciais e/ou
final a qualquer momento;
Il - exigir o registro, nos sistemas institucionais indicados pelo Ministério da Cultura, das atividades
provenientes da execugdo do TCC;
lll - usar os diversos canais eletronicos de comunicagéo e divulgagdo absorvendo informagdes
sobre a execucgdo do TCC e adotando providéncias necessarias, quando for o caso;
IV - fazer vistoria in loco (vistoria no local);
V - utilizar apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgaos ou
entidades.

6.2 A Prefeitura Municipal de Campo Largo produzira registros sobre suas atividades de
acompanhamento e monitoramento, por meio de certiddes, memdrias de reunido, relatérios ou outros
documentos técnicos, podendo propor a entidade cultural a reorientagdo das agdes ou a realizagao
de ajustes para aprimorar a execugao do objeto da parceria.

6.3 Os TCCs estardo também sujeitos aos mecanismos de controle social previstos na legislagao e
ao acompanhamento por comissdes e conselhos de politicas publicas da area cultural.
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7.1 A prestagcéo de contas sera apresentada por meio do Relatério de Execugéo do Objeto, no prazo
de 90 (noventa) dias apos o fim da vigéncia do TCC, contendo:

| - relato das atividades realizadas para o cumprimento do objeto, que deve tratar sobre o alcance
dos objetivos, sobre acbes eventualmente realizadas para promover a acessibilidade e os
desdobramentos do projeto, tendo por referéncia as informagdes constantes no plano de
trabalho;

Il - comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, a partir das informagdes
constantes do plano de trabalho, podendo a comprovagao sobre os produtos e servigos relativos
as metas se dar pela apresentacgao de fotos, listas de presenga, videos, entre outros;

lll - material que comprove a execugao de cada item de despesa e a consecugdo de cada uma das
metas (fotos, listas de presenca, videos, entre outros) descrito no Plano de Trabalho.

7.2 Os documentos originais de comprovagao do cumprimento do objeto deverao ser guardados pelo
PONTO DE CULTURA pelo prazo de cinco anos apoés a entrega da prestacdo de contas.

7.3 O prazo de apresentagcdo do Relatério de Execugédo do Objeto podera ser prorrogado por até
trinta dias, mediante solicitagdo fundamentada do PONTO DE CULTURA.
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7.4 Caso a Prefeitura Municipal de Campo Largo verifique que houve inadequagéo na execugdo do
objeto, o PONTO DE CULTURA sera notificado para apresentar Relatério de Execugao Financeiro,
no prazo de trinta dias, contendo:

| - relagdo de pagamentos, com indicagdo dos beneficiarios desses pagamentos e identificagdo do
item de despesa e meta relacionados a cada pagamento;

Il - extrato bancario da conta do TCC, incluindo toda a movimentagao desde a abertura até a ultima
movimentacgao, e conciliagdo bancaria; e

Il - comprovante de recolhimento do saldo remanescente de recursos, quando houver.

7.5 A Prefeitura Municipal de Campo Largo considerara que houve inadequagdo na execugéo do
objeto quando configurada uma das seguintes hipéteses:

I - quando for identificado o descumprimento injustificado do alcance das metas; ou

Il - quando for aceita denuncia de irregularidade, mediante juizo de admissibilidade realizado pela
Prefeitura Municipal de Campo Largo.

8.1 Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com recursos deste
TCC sao da titularidade da Entidade Cultural celebrante e ficardo afetados ao objeto do presente
TCC durante o prazo de sua duragdo, sendo considerados bens remanescentes ao seu término,
dispensada a celebragao de instrumento especifico para esta finalidade.

8.2 Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes permanecerdo na propriedade da
Entidade Cultural, na medida em que os bens sejam Uteis a continuidade da execugdo de agdes de
interesse social pela organizagéao.

8.3 Caso a prestacdo de contas final seja rejeitada, a titularidade dos bens remanescentes
permanecera com a Entidade Cultural, observados os seguintes procedimentos:

I - ndo sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagdo da
rejeicdo nao estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢ao; ou

Il - o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no calculo do dano
ao erario a ser ressarcido, quando a motivacao da rejei¢cao estiver relacionada ao seu uso ou
aquisicao.

8.4 Na hipotese de dissolucdo da Entidade Cultural durante a vigéncia do TCC, o valor pelo qual os
bens remanescentes foram adquiridos devera ser computado no calculo do valor a ser ressarcido.

8.5 A Entidade Cultural podera realizar doacdo dos bens remanescentes a terceiros, inclusive
beneficiarios da politica publica objeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade para
realizagao ou continuidade de agdes de interesse social.

8.6 Os bens remanescentes poderao ter sua propriedade revertida para a Prefeitura Municipal de
Campo Largo, a critério desta, se ao término da parceria ficar constatado que a Entidade Cultural ndo
tera condicbes de dar continuidade a execugdo de agdes de interesse social e a transferéncia da
propriedade for necessaria para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da
celebracdo de nova parceria, seja pela execucdo direta do objeto pela Administragdo Publica
Federal.

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79
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8.7 A destinacdo dos bens remanescentes podera ser alterada por meio da celebragdo de Termo
Aditivo ao TCC, apos solicitagdo fundamentada de uma das partes.

8.8 No caso de término da execugao do TCC antes da manifestagao sobre eventual solicitacdo de
uma das partes de alteragdo da destinagdo dos bens remanescentes, a custdédia dos bens
permanecera sob a responsabilidade da Entidade Cultural até a decisdo do pedido.
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9.1 Caso as atividades realizadas pela ENTIDADE CULTURAL com recursos publicos provenientes
do Termo de Compromisso Cultural deem origem a bens passiveis de protegdo pelo direito de
propriedade intelectual, a exemplo de invengdes, modelos de utilidade, desenhos industriais, obras
intelectuais, cultivares, direitos autorais, programas de computador e outros tipos de criagédo, a
ENTIDADE CULTURAL tera a titularidade da propriedade intelectual e a participagdo nos ganhos
econbmicos resultantes da exploragéo dos respectivos bens, os quais ficardo gravados com clausula
de inalienabilidade durante a vigéncia do Termo de Compromisso Cultural.

9.2 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL declara, mediante a assinatura deste instrumento,
que se responsabiliza integralmente por providenciar desde ja, independente de solicitagdo da
ADMINISTRACAO PUBLICA, todas as autorizagdes necessarias para que a ADMINISTRACAO
PUBLICA, sem 6nus, durante o prazo de protecdo dos direitos incidentes, em territério nacional e
estrangeiro, em carater ndo exclusivo, utilize para fins de divulgagédo da Politica Nacional de Cultura
Viva, os bens submetidos a regime de propriedade intelectual que eventualmente decorrerem da
execugao deste TCC, da seguinte forma:

9.2.1 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n° 9.279/1996, pelo uso de produto objeto de
patente, processo ou produto obtido diretamente por processo patenteado, desenho industrial,
indicagao geografica e marcas;
9.2.2 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n® 9.610/1998, pelas seguintes modalidades:

| - a reproducéo parcial ou integral, para fins de divulgacéo;

Il - a tradugao para qualquer idioma;

lll - ainclusdo em fonograma ou produgao audiovisual;

IV - a inclusdo em base de dados, o0 armazenamento em computador, a microfimagem e as demais
formas de arquivamento do género.

9.2 Quando da extingdo do TCC, os bens remanescentes passiveis de protecdo pelo direito de
propriedade intelectual poderdo ter sua propriedade revertida para o 6rgdo ou entidade publica
federal, a critério da Administragdo Publica, quando a ENTIDADE CULTURAL né&o tiver condi¢des de
dar continuidade a execugido de acgdes de interesse social e a transferéncia da propriedade for
necessdria para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebracdo de nova
parceria, seja pela execugao direta do objeto pela Administragao Publica.

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79
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10.1 O prazo de vigéncia deste TCC sera de 12 meses, 24 meses ou 36 meses, a depender da
definicdo do 6rgao gestor, contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado pelo
dobro do tempo pactuado, mediante acordo entre as partes, excetuadas as prorrogagdes de oficio
por atraso na liberagao dos recursos.

10.2 A vigéncia do TCC podera ser alterada mediante solicitacdo da entidade cultural, a ser
apresentada a administracéo publica em, no minimo, trinta dias antes do término de sua vigéncia.
10.3 A prorrogagao de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pela administragéo publica,
antes do seu término, quando ela der causa a atraso na liberagao dos recursos, limitada ao exato
periodo do atraso verificado.

11.1 E facultado & Prefeitura Municipal de Campo Largo e a entidade cultural rescindirem este TCC,
a qualquer tempo, com as respectivas condi¢gdes, sancées e delimitacbes claras de
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responsabilidades, além da estipulagcdo de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa
intencao, que nao podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.

11.2 A Prefeitura Municipal de Campo Largo devera rescindir este TCC caso seja cancelada a
certificagdo simplificada do Ponto, respeitados os atos juridicos perfeitos, na forma do art. 11 da
Instrucdo Normativa/MinC n° 8/2016.

11.3 A Entidade Cultural devera devolver a Prefeitura Municipal de Campo Largo os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras
realizadas, no prazo de trinta dias apds a conclusao, rescisdo ou extingdo da parceria, sob pena de
adogao de medidas cabiveis para ressarcimento ao erario.

11.4 Havendo rescisdo, a entidade cultural fica obrigada a prestar contas de tudo que fora executado
até a data da rescisdo, observado o prazo e regras da Secgéo 7.

12. DA PUBLICAGAO

A Prefeitura Municipal de Campo Largo publicara extrato deste TCC no meio oficial de publicidade da
administragado publica, ap6s a assinatura, para que se inicie a produgéo de seus efeitos.

13. DO FORO

As partes comprometem-se a submeter eventuais controvérsias decorrentes do presente ajuste a prévia
tentativa de solugdo administrativa. As controvérsias que ndo possam ser resolvidas administrativamente serao
submetidas ao foro da Justica da Comarca de Campo Largo/PR

14. DATA E ASSINATURAS

E, por assim estarem plenamente de acordo, as partes obrigam-se ao total cumprimento dos termos do presente

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip06e93a9653d79
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instrumento.
(assinado eletronicamente) (assinado eletronicamente)
NOME NOME EIEHE
CARGO CARGO
Representante legal da entidade cultural Representante legal da Prefeitura Municipal de Campo Largo
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