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ATOS DO PODER EXECUTIVO

LEI N° 4012, DE 19 DE MAIO DE 2026.

Inclui no Calendario Oficial de Eventos do Municipio de Campo Largo a “Caminhada de
Conscientizacdo do Autismo”, a ser realizada anualmente no més de abril.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO, Estado do Parana, APROVOU e eu, PREFEITO MUNICIPAL,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica incluida no Calendario Oficial de Eventos do Municipio de Campo Largo a “Caminhada de
Conscientizacdo do Autismo”, a ser realizada anualmente no segundo domingo do més de abril.

Art. 22 A Caminhada de que trata esta Lei tem por finalidade promover a conscientizacdo da
populacdo acerca do Transtorno do Espectro Autista (TEA), incentivar o respeito a neurodiversidade,
combater o preconceito e fortalecer as politicas publicas voltadas as pessoas autistas e suas familias.
Art. 32 A realizacdo do evento podera contar com a participagdo do Poder Publico Municipal, de
entidades da sociedade civil, associa¢ées, familias, profissionais da drea da satuide, educac¢ao e demais
interessados, sem gerar obrigacdo de despesas ao Municipio.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Edificio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, em 19 de maio de 2026.

MAURICIO RIVABEM
PREFEITO MUNICIPAL
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AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO - R.P N.° 041/2026

OBJETO: Registro de precos para Aquisicdo de materiais de consumo hospitalar.

ABERTURA: 02/06/2026 as 08:00

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor preco

MODO DE DISPUTA: Aberto

PLATAFORMA DE DISPUTA: www.gov.br/compras (90041/2026)

AUTORIZACAO: Mauricio Roberto Rivabem (Prefeito Municipal)

INFORMACOES COMPLEMENTARES: Os interessados poderdo retirar o edital na Av. Padre Natal
Pigatto, 925, bloco 09, no horario de expediente, pelo site campolargo.atende.net aba de Licitacoes
ou www.gov.br/compras (UASG 987481).

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
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EDITAL DE CHAMAMENTO DE SELECAO DE PROJETOS E EMPRESAS PARA
INCUBACAO N° 06/2026
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EDITAL DE NOTIFICAGAO

A Secretaria Municipal da Fazenda, através do Departamento de Rendas Mobilidrias, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas, atendendo ao que preceitua o Artigo 30, inciso [V da Lei Municipal
n22087/2008, NOTIFICA:

SULFER RECICLAGEM E TRANSPORTADORA LTDA - SCP, CNP] 47.969.434/0001-68, para ciéncia no
prazo de (30) trinta dias, a contar da data desta publicacdo, do seguinte ato: AUTO DE INFRACAO
58/2026. Art. 59, Inciso I, da Lei Municipal n2 2087/2008.

Em querendo, apresente impugnacdo ou o que julgar cabivel via processo digital, no mesmo prazo
supra.

Para que produza os devidos efeitos legais, para que chegue ao conhecimento de todos, e ninguém
possa alegar desconhecimento, expediu-se o presente Edital, publicado em jornal oficial na forma da
Lei Municipal N2 2087/2008.

Fabiano Hirt
Auditor Fiscal da Receita Municipal
Departamento de Rendas Mobiliarias
Secretaria Municipal da Fazenda
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EDITAL DE NOTIFICAGAO

A Secretaria Municipal da Fazenda, através do Departamento de Rendas Mobilidrias, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas, atendendo ao que preceitua o Artigo 30, inciso [V da Lei Municipal
n22087/2008, NOTIFICA:

50.227.055 SANDRA KROMP, CNPJ] 50.227.055/0001-07, para ciéncia no prazo de (30) trinta dias, a
contar da data desta publicacdo, do seguinte ato: AUTO DE INFRACAO 55/2026. Art. 59, Inciso I, da
Lei Municipal n2 2087/2008.

Em querendo, apresente impugnacdo ou o que julgar cabivel via processo digital, no mesmo prazo
supra.

Para que produza os devidos efeitos legais, para que chegue ao conhecimento de todos, e ninguém
possa alegar desconhecimento, expediu-se o presente Edital, publicado em jornal oficial na forma da
Lei Municipal N2 2087/2008.

Kelly Cristina Sanches Bento
Auditor Fiscal da Receita Municipal
Departamento de Rendas Mobiliarias
Secretaria Municipal da Fazenda
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EDITAL DE NOTIFICAGAO

A Secretaria Municipal da Fazenda, através do Departamento de Rendas Mobilidrias, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas, atendendo ao que preceitua o Artigo 30, inciso [V da Lei Municipal
n22087/2008, NOTIFICA:

57.639.521 GILSON ANTONIO DOBRANSKI, CNPJ 57.639.521/0001-00, para ciéncia no prazo de (30)
trinta dias, a contar da data desta publicacio, do seguinte ato: AUTO DE INFRACAO 37/2026. Art. 59,
Inciso I, da Lei Municipal n? 2087/2008.

Em querendo, apresente impugnacdo ou o que julgar cabivel via processo digital, no mesmo prazo
supra.

Para que produza os devidos efeitos legais, para que chegue ao conhecimento de todos, e ninguém
possa alegar desconhecimento, expediu-se o presente Edital, publicado em jornal oficial na forma da
Lei Municipal N2 2087/2008.

Rogerio Luiz Zalkoski
Auditor Fiscal da Receita Municipal
Departamento de Rendas Mobiliarias
Secretaria Municipal da Fazenda
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EDITAL DE NOTIFICAGAO

A Secretaria Municipal da Fazenda, através do Departamento de Rendas Mobilidrias, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas, atendendo ao que preceitua o Artigo 30, inciso [V da Lei Municipal
n22087/2008, NOTIFICA:

ASSOCIACAO MEDICO-ESPIRITA DE CAMPO LARGO, CNPJ 34.142.334/0001-11, para ciéncia no
prazo de (30) trinta dias, a contar da data desta publicacdo, do seguinte ato: AUTO DE INFRACAO
62/2026. Art. 59, Inciso I, da Lei Municipal n2 2087/2008.

Em querendo, apresente impugnacdo ou o que julgar cabivel via processo digital, no mesmo prazo
supra.

Para que produza os devidos efeitos legais, para que chegue ao conhecimento de todos, e ninguém
possa alegar desconhecimento, expediu-se o presente Edital, publicado em jornal oficial na forma da
Lei Municipal N2 2087/2008.

Rogerio Luiz Zalkoski
Auditor Fiscal da Receita Municipal
Departamento de Rendas Mobiliarias
Secretaria Municipal da Fazenda
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EDITAL DE NOTIFICAGAO

A Secretaria Municipal da Fazenda, através do Departamento de Rendas Mobilidrias, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas, atendendo ao que preceitua o Artigo 30, inciso [V da Lei Municipal
n22087/2008, NOTIFICA:

D E M EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA, CNPJ 21.689.360/0001-12, para ciéncia no prazo
de (30) trinta dias, a contar da data desta publicacdo, do seguinte ato: AUTO DE INFRACAO 52/2026.
Art. 59, Inciso I, da Lei Municipal n® 2087/2008.

Em querendo, apresente impugnacdo ou o que julgar cabivel via processo digital, no mesmo prazo
supra.

Para que produza os devidos efeitos legais, para que chegue ao conhecimento de todos, e ninguém
possa alegar desconhecimento, expediu-se o presente Edital, publicado em jornal oficial na forma da
Lei Municipal N2 2087/2008.

Marco Antonio Heinen
Auditor Fiscal da Receita Municipal
Departamento de Rendas Mobiliarias
Secretaria Municipal da Fazenda
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EDITAL DE NOTIFICAGAO

A Secretaria Municipal da Fazenda, através do Departamento de Rendas Mobilidrias, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas, atendendo ao que preceitua o Artigo 30, inciso [V da Lei Municipal
n22087/2008, NOTIFICA:

FITOVET COMERCIO DE PRODUTOS FITOTERAPICOS, CNPJ 03.752.099/0001-76, para ciéncia no
prazo de (30) trinta dias, a contar da data desta publicacdo, do seguinte ato: AUTO DE INFRACAO
50/2026. Art. 59, Inciso I, da Lei Municipal n2 2087/2008.

Em querendo, apresente impugnacdo ou o que julgar cabivel via processo digital, no mesmo prazo
supra.

Para que produza os devidos efeitos legais, para que chegue ao conhecimento de todos, e ninguém
possa alegar desconhecimento, expediu-se o presente Edital, publicado em jornal oficial na forma da
Lei Municipal N2 2087/2008.

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.br/p86cc660007alc

Kelly Cristina Sanches Bento
Auditor Fiscal da Receita Municipal
Departamento de Rendas Mobiliarias
Secretaria Municipal da Fazenda
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EDITAL DE NOTIFICAGAO

A Secretaria Municipal da Fazenda, através do Departamento de Rendas Mobilidrias, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas, atendendo ao que preceitua o Artigo 30, inciso [V da Lei Municipal
n22087/2008, NOTIFICA:

FRANCISCA DAS CHAGAS DE OLIVEIRA, CNPJ 23.980.494/0001-13, para ciéncia no prazo de (30)
trinta dias, a contar da data desta publicac¢io, do seguinte ato: AUTO DE INFRACAO 54/2026. Art. 59,
Inciso I, da Lei Municipal n? 2087/2008.

Em querendo, apresente impugnacdo ou o que julgar cabivel via processo digital, no mesmo prazo
supra.

Para que produza os devidos efeitos legais, para que chegue ao conhecimento de todos, e ninguém
possa alegar desconhecimento, expediu-se o presente Edital, publicado em jornal oficial na forma da
Lei Municipal N2 2087/2008.

Fabiano Hirt
Auditor Fiscal da Receita Municipal
Departamento de Rendas Mobiliarias
Secretaria Municipal da Fazenda
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EDITAL DE NOTIFICAGAO

A Secretaria Municipal da Fazenda, através do Departamento de Rendas Mobilidrias, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas, atendendo ao que preceitua o Artigo 30, inciso [V da Lei Municipal
n22087/2008, NOTIFICA:

HEISS E BASSO REPRESENTACOES COMERCIAIS LTDA, CNPJ 10.891.379/0001-20, para ciéncia no
prazo de (30) trinta dias, a contar da data desta publicacdo, do seguinte ato: AUTO DE INFRACAO
53/2026. Art. 59, Inciso I, da Lei Municipal n2 2087/2008.

Em querendo, apresente impugnacdo ou o que julgar cabivel via processo digital, no mesmo prazo
supra.

Para que produza os devidos efeitos legais, para que chegue ao conhecimento de todos, e ninguém
possa alegar desconhecimento, expediu-se o presente Edital, publicado em jornal oficial na forma da
Lei Municipal N2 2087/2008.

Rogerio Luiz Zalkoski
Auditor Fiscal da Receita Municipal
Departamento de Rendas Mobiliarias
Secretaria Municipal da Fazenda
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EDITAL DE NOTIFICAGAO

A Secretaria Municipal da Fazenda, através do Departamento de Rendas Mobilidrias, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas, atendendo ao que preceitua o Artigo 30, inciso [V da Lei Municipal
n22087/2008, NOTIFICA:

JHONATA RAMOS DE OLIVEIRA, CNP] 32.718.317/0001-54, para ciéncia no prazo de (30) trinta dias,
a contar da data desta publicac¢do, do seguinte ato: AUTO DE INFRACAO 51/2026. Art. 59, Inciso I, da
Lei Municipal n2 2087/2008.

Em querendo, apresente impugnacdo ou o que julgar cabivel via processo digital, no mesmo prazo
supra.

Para que produza os devidos efeitos legais, para que chegue ao conhecimento de todos, e ninguém
possa alegar desconhecimento, expediu-se o presente Edital, publicado em jornal oficial na forma da
Lei Municipal N2 2087/2008.

Fabiano Hirt
Auditor Fiscal da Receita Municipal
Departamento de Rendas Mobiliarias
Secretaria Municipal da Fazenda
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EDITAL DE NOTIFICAGAO

A Secretaria Municipal da Fazenda, através do Departamento de Rendas Mobilidrias, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas, atendendo ao que preceitua o Artigo 30, inciso [V da Lei Municipal
n22087/2008, NOTIFICA:

KEISEL SUNAMITA DIEP VECHORKOSKI, CNP] 18.977.481/0001-55, para ciéncia no prazo de (30)
trinta dias, a contar da data desta publicac¢io, do seguinte ato: AUTO DE INFRACAO 61/2026. Art. 59,
Inciso I, da Lei Municipal n? 2087/2008.

Em querendo, apresente impugnacdo ou o que julgar cabivel via processo digital, no mesmo prazo
supra.

Para que produza os devidos efeitos legais, para que chegue ao conhecimento de todos, e ninguém
possa alegar desconhecimento, expediu-se o presente Edital, publicado em jornal oficial na forma da
Lei Municipal N2 2087/2008.

Fabiano Hirt
Auditor Fiscal da Receita Municipal
Departamento de Rendas Mobiliarias
Secretaria Municipal da Fazenda

Pagina 16

Arquivo Assinado Digitalmente por Mauricio Roberto Rivabem.
A Prefeitura Municipal de Campo Largo da garantia da autenticidade deste
Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- documento, desde que visualizado através de

Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a http://www.campolargo.pr.gov.brno link Diario Oficial.
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.br/p86cc660007alc

E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 19/05/2026 16:54 -03:00 -03

O


http://www.campolargo.pr.gov.br/

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE CAMPO LARGO - PARANA

Lei n? 2698/2015.

| TERCA - FEIRA, 19 DE MAIO DE 2026 ANO: XVI EDICAO N2: 3178 - 63 Pag(s)

EDITAL DE NOTIFICAGAO

A Secretaria Municipal da Fazenda, através do Departamento de Rendas Mobilidrias, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas, atendendo ao que preceitua o Artigo 30, inciso [V da Lei Municipal
n22087/2008, NOTIFICA:

LAIS REGINA FERREIRA DOS SANTOS, CNPJ 32.330.665/0001-50, para ciéncia no prazo de (30)
trinta dias, a contar da data desta publicac¢io, do seguinte ato: AUTO DE INFRACAO 60/2026. Art. 59,
Inciso I, da Lei Municipal n? 2087/2008.

Em querendo, apresente impugnacdo ou o que julgar cabivel via processo digital, no mesmo prazo
supra.

Para que produza os devidos efeitos legais, para que chegue ao conhecimento de todos, e ninguém
possa alegar desconhecimento, expediu-se o presente Edital, publicado em jornal oficial na forma da
Lei Municipal N2 2087/2008.

Kelly Cristina Sanches Bento
Auditor Fiscal da Receita Municipal
Departamento de Rendas Mobiliarias
Secretaria Municipal da Fazenda
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EDITAL DE NOTIFICAGAO

A Secretaria Municipal da Fazenda, através do Departamento de Rendas Mobilidrias, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas, atendendo ao que preceitua o Artigo 30, inciso [V da Lei Municipal
n22087/2008, NOTIFICA:

MAIKO MURILO PORTES - ARTIGOS ESPORTIVOS, CNP] 31.391.632/0001-57, para ciéncia no prazo
de (30) trinta dias, a contar da data desta publicacdo, do seguinte ato: AUTO DE INFRACAO 59/2026.
Art. 59, Inciso I, da Lei Municipal n® 2087/2008.

Em querendo, apresente impugnacdo ou o que julgar cabivel via processo digital, no mesmo prazo
supra.

Para que produza os devidos efeitos legais, para que chegue ao conhecimento de todos, e ninguém
possa alegar desconhecimento, expediu-se o presente Edital, publicado em jornal oficial na forma da
Lei Municipal N2 2087/2008.

Rogerio Luiz Zalkoski
Auditor Fiscal da Receita Municipal
Departamento de Rendas Mobiliarias
Secretaria Municipal da Fazenda
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EDITAL DE NOTIFICAGAO

A Secretaria Municipal da Fazenda, através do Departamento de Rendas Mobilidrias, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas, atendendo ao que preceitua o Artigo 30, inciso [V da Lei Municipal
n22087/2008, NOTIFICA:

MOVEIS CAMPO LARGO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, CNP] 75.802.991/0011-05, para ciéncia no
prazo de (30) trinta dias, a contar da data desta publicacdo, do seguinte ato: AUTO DE INFRACAO
56/2026. Art. 59, Inciso I, da Lei Municipal n2 2087/2008.

Em querendo, apresente impugnacdo ou o que julgar cabivel via processo digital, no mesmo prazo
supra.

Para que produza os devidos efeitos legais, para que chegue ao conhecimento de todos, e ninguém
possa alegar desconhecimento, expediu-se o presente Edital, publicado em jornal oficial na forma da
Lei Municipal N2 2087/2008.

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.br/p86cc660007alc

Marco Antonio Heinen
Auditor Fiscal da Receita Municipal
Departamento de Rendas Mobiliarias
Secretaria Municipal da Fazenda
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NOTIFICACAO CADASTRO 26453

Assunto: Processo 40827 / 2026
Contribuinte: DANIEL DAVID ZAMPIER
CNPJ: 43.735.889/0001-68
Lan¢amento n%: 299772/2025
Vencimento: 18/06/2026

A Secretaria Municipal da Fazenda, através do Departamento de Rendas Mobilidrias, no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas, atendendo ao que preceitua o Art. 30, inciso Il e Art. 98 §1% ¢
§2¢ da Lei Municipal n2 2087/2008, NOTIFICA o contribuinte em epigrafe acerca do lancamento da
TAXA DE PODER DE POLICIA - FISCALIZACAO, o qual podera ser impugnado no prazo de 30 dias,
contados do recebimento desta notificagdo consoante o art. 146, “caput’, da Lei Municipal n?
2087/2008.

A ndo impugnacgdo do célculo e/ou do langamento tributario neste prazo supra, decai o direito de
recurso administrativo nos termos do Art. 132 da referida lei.

O ndo pagamento no prazo de vencimento do tributo, sujeita o responsavel tributario a inscricao
em divida ativa, com a aplicacdo das multas, juros e corregdes previstas na lei municipal e
consequente execucao fiscal, sem prejuizo da inscrigdo do devedor em 6rgaos de protecdo ao crédito
e protesto de titulos, nos termos do art. 209-A da lei 2.087/2008.

Fabiano Hirt
Auditor Fiscal da Receita Municipal
Departamento de Rendas Mobiliarias
Secretaria Municipal da Fazenda
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PORTARIA N° 1521/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO LARGO, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢ces que
lhe sdo conferidas por Lei e conforme Processo Administrativo protocolado sob nimero 41749/2026,
RESOLVE

Art. 1° - Designar os servidores publicos municipais, abaixo relacionados, para compor a
COMISSAO ORGANIZADORA E EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, para
contratacdo de Estagiarios, Edital 055/2026.
Comissdo Organizadora e Examinadora

Nome Cargo Lotacao Formacao

CRIS BIEGING ADMINISTRATIVO Secretall‘lal Mu~n1c1pal Gestdo de Recursos
de Administragao Humanos

DAYANE VANESSA DE Secretaria Municipal | Gestio de Recursos

OLIVEIRA BERALDO ADMINISTRATIVO de Administracao Humanos

DIRLENE PEREIRA DE Secretaria Municipal . .

FREITAS ADMINISTRATIVO de Educacio Secretariado Executivo

Secretaria Municipal
de Administra¢do
Secretaria Municipal | Administracao de
de Administracao Empresas
Art. 2° - Ao ato conceder FR-03 aos integrantes da Comissao Organizadora (Servidores integrantes de
comissao de Concurso Publico ou Teste Seletivo, durante a vigéncia do certame), a partir de 18 de
abril de 2026 estendendo-se até a homologacao final do certame.

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes
em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, datado e assinado eletronicamente.

JACQUELINE ERY KODAMA | ADMINISTRATIVO Engenharia Civil

TAYANE PAULA DE MAMAM | ADMINISTRATIVO
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MAURICIO ROBERTO RIVABEM
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 1523/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO LARGO, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢ces que
lhe sdo conferidas por lei e considerando o contido na Lei Municipal n® 2874 de 31 de maio de 2017,
e o contido no Processo Administrativo protocolado sob nimero 41530/2026.
RESOLVE

Art. 1° - Cancelar a FUNCAO REMUNERADA DE SIMBOLO FR-05 (Servidores no exercicio de
Coordenacao de Unidade de Saude Porte I, do servidor publico municipal abaixo relacionado, lotado
na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, conforme indicacgao:

SERVIDOR CARGO A partir de:
PRISCILA KAUANA
MOZELESKI ENFERMEIRO 30/04/2026

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, ressalvada sua eficacia em
30 de abril de 2026, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, datado e assinado eletronicamente.

MAURICIO ROBERTO RIVABEM
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 1524/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO LARGO, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢ces que
lhe sdo conferidas por lei e considerando o contido na Lei Municipal n® 2874 de 31 de maio de 2017,
e o contido no Processo Administrativo protocolado sob nimero 41530/2026, Memorando n® 674 /
2025,
RESOLVE

Art. 1° - Conceder FUNCAO REMUNERADA DE SIMBOLO FR-16 (Servidores no exercicio de
Supervisdo de Estagio de Nivel Académico na Area de Satide, vinculados ao contrato Organizativo de
Acado Publica Ensino - Saude (COAPES)), aos servidores publicos municipais abaixo relacionados,
lotados na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, conforme indicacio:

SERVIDOR CARGO INiCIO FIM
PRISCILA KAUANA
MOZELESKI ENFERMEIRO 01/05/2026 31/07/2026

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, ressalvada sua eficacia
conforme periodo indicado, revogadas as disposicoes em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, datado e assinado eletronicamente.

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.br/p86cc660007alc

MAURICIO ROBERTO RIVABEM
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 1526/2026

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, da Prefeitura Municipal de Campo Largo, Estado
do Parang, no exercicio de suas atribui¢des legais, em especial, o disposto no artigo 32 § 62, da Lei
Municipal n2 3062/2019 de 25 de junho de 2019, e o contido no Processo Administrativo
protocolado sob nimero 39330/2026,

RESOLVE

Art. 1° - Interromper por interesse da administracdo publica, no periodo de 09 (NOVE) dias, a
fruicdo das férias alusivas ao periodo aquisitivo 2024 /2025, do (a) servidor (a) publico (a) municipal
HERIQUE LUNARDON LAVALL, ocupante do cargo estatutario de SECRETARIO ESCOLAR,
assegurando-se-lhe o direito de usufruir os 09 dias restantes, conforme critério do (a) Secretario (a)
Municipal, o (a) servidor (a) devera retornar ao seu ambiente de trabalho na data de 12/05/2026.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, ressalvada sua eficacia em
12 de maio de 2026, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, datado e assinado eletronicamente.

BRUNO CEZAR DA CRUZ
Secretario Municipal de Educacio
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PORTARIA N° 1527/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO LARGO, Estado do Parana, usando das atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas por lei e tendo em vista o disposto no Art. 190 da Lei Municipal n°® 2347/2011 e o
contido no processo protocolado sob o n® 34706/2026,
RESOLVE

Art. 1° - Concede LICENCA PARA DESEMPENHO DE MANDATO CLASSISTA, sem prejuizo de
seus direitos, inclusive remuneracdo, ao (a) servidor (a) publico (a) municipal CLAUDIA PAOLA
CARRASCO AGUIAR, ocupante do cargo de MEDICO 40 HORAS, lotado (a) na SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, para desempenhar suas funcdes junto ao SIMEPAR- Sindicato dos Médicos do Estado do
Parana, para o mandato de 2026/2030, correspondente ao periodo de 07/04/2026 até 06/04/2030.
Art.2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, datado e assinado eletronicamente.

MAURICIO ROBERTO RIVABEM
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 1528/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO LARGO, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢ces que
lhe sdo conferidas por Lei, e o contido no Processo Administrativo protocolado sob nimero
23166/2026,

RESOLVE

Art. 1° - Alterar o percentual do ADICIONAL DE INSALUBRIDADE do servidor publico
municipal, abaixo relacionado, do menor valor de referéncia de seu respectivo grupo ocupacional,
lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, conforme segue:

Insalubridad |Insalubridade

rvidor r
Servido Cargo e atual futura

A partir de:

POLYANA HENRIQUES MOREIRA

0 0
GUIDONI ENFERMEIRO 20% 40% 01/06/2026

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicdes
em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, datado e assinado eletronicamente.

MAURICIO ROBERTO RIVABEM
Prefeito Municipal
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Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a http://www.campolargo.pr.gov.brno link Diario Oficial.
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil
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PORTARIA N° 1529/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO LARGO, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢ces que
lhe sdo conferidas por Lei e tendo em vista o contido na Lei Municipal n2 2578/2014, e o contido no
Processo Administrativo protocolado sob nimero 23166/2026,

RESOLVE

Art. 1° - Cancelar a Gratificacdo do Regime Especial de Trabalho (RET), da servidora publica

municipal, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, abaixo relacionada, conforme segue:

MATRICULA |SERVIDOR CARGO A PARTIR DE

POLYANA HENRIQUES

184525-00 |/ OREIRA GUIDONI

ENFERMEIRO 31/05/2026

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicdes
em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, datado e assinado eletronicamente.

MAURICIO ROBERTO RIVABEM
Prefeito Municipal
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Arquivo Assinado Digitalmente por Mauricio Roberto Rivabem.
A Prefeitura Municipal de Campo Largo da garantia da autenticidade deste
Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- documento, desde que visualizado através de

Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a http://www.campolargo.pr.gov.brno link Diario Oficial.
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil
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PORTARIA N° 1530/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO LARGO, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢ces que
lhe sdo conferidas por lei e considerando o contido no Art. 38, da Lei Municipal n° 3699 de 21 de
Dezembro de 2023,

RESOLVE

Art. 1° - Conceder ADICIONAL DE PENOSIDADE, ao servidor publico municipal abaixo

relacionado, conforme indicac¢ao:

SERVIDOR (A) MATRICULA |CARGO APARTIRDE | PROCESSO

POLYANA HENRIQUES MOREIRA

GUIDONI 184525-00 ENFERMEIRO |01/06/2026 |23166/2026

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes
em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, datado e assinado eletronicamente.

MAURICIO ROBERTO RIVABEM
Prefeito Municipal
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Arquivo Assinado Digitalmente por Mauricio Roberto Rivabem.
A Prefeitura Municipal de Campo Largo da garantia da autenticidade deste
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PORTARIA N° 1531/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO LARGO, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢ces que
lhe sdo conferidas por Lei, em especial o disposto no Artigo 29 da Lei Municipal 2353/2011, e o
contido no Processo Administrativo protocolado sob nimero 39831/2026.
RESOLVE

Art. 1° - Reduzir a carga horaria do (a) servidor (a) PAOLA BURKOT, ocupante do cargo
estatutario de ARQUITETO, lotado (a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, de 40 horas
semanais para 30 horas semanais,com redugdo proporcional de vencimentos, a partir de 18 de maio
de 2026.

Art.2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicac¢do, ressalvada sua eficacia em
18 de maio de 2026, revogadas as disposicdes em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, datado e assinado eletronicamente.

MAURICIO ROBERTO RIVABEM
Prefeito Municipal
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Arquivo Assinado Digitalmente por Mauricio Roberto Rivabem.
A Prefeitura Municipal de Campo Largo da garantia da autenticidade deste
Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- documento, desde que visualizado através de

Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a http://www.campolargo.pr.gov.brno link Diario Oficial.
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil
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PORTARIA N° 1532/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO LARGO, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢ces que
lhe sdo conferidas por lei, em especial o disposto no Art.34 da Lei n® 2347/12/11,e Lei Municipal
2347 de 22/12/2011, bem como no contido no Processo Administrativo protocolado sob niimero
25065/2026,

RESOLVE

Art. 1° -Renova e altera redugdo da carga horaria da servidor (a) NATALI DE MENESES KROIN,
ocupante do emprego publico de AGENTE COMUNITARIO SAUDE, lotado (a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, para tratamento de filho (a) com necessidades especiais, a partir de
19/03/2026. A seguir os hordrios em que a servidor (a) estard em acompanhamento com o filho (a):

SEGUNDAS FEIRAS 13:00 has 17:00h
TERCAS FEIRAS 13:00h as 17:00h
QUARTAS FEIRAS 13:00h as 17:00h
SEXTAS FEIRAS 13:00h as 17:00h

Art.2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, ressalvada sua eficacia em
19 de marco de 2026, revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, datado e assinado eletronicamente.

MAURICIO ROBERTO RIVABEM
Prefeito Municipal
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Arquivo Assinado Digitalmente por Mauricio Roberto Rivabem.
A Prefeitura Municipal de Campo Largo da garantia da autenticidade deste
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Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a http://www.campolargo.pr.gov.brno link Diario Oficial.
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.br/p86cc660007alc

E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 19/05/2026 16:54 -03:00 -03

O


http://www.campolargo.pr.gov.br/

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE CAMPO LARGO - PARANA

Lei n? 2698/2015.

| TERCA - FEIRA, 19 DE MAIO DE 2026 ANO: XVI EDICAO N2: 3178 - 63 Pag(s)

PORTARIA N° 1533/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO LARGO, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des que
lhe sdo conferidas por Lei, em especial o artigo 87, incisos XXVII e XXVIII, combinados com a alinea
"a", do inciso I, do artigo 123, da Lei Organica do Municipio de Campo Largo, e o contido no Processo
Administrativo protocolado sob nimero 40976/2026,

RESOLVE

Art. 1° - Nomear HYAGO CARVALHO, portador (a) do RG 10.XXX.XXX-0 SESP-PR, e do CPF
125.XXX.XXX-13, para exercer o cargo em regime estatutario de AUXILIAR DE EDUCAC/:\O INFANTIL,
nivel salarial PE-067 lotado (a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em decorréncia da
aprovacao em Concurso Publico, veiculado através do Edital n® 075/2025.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, datado e assinado eletronicamente.

MAURICIO ROBERTO RIVABEM
Prefeito Municipal
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Arquivo Assinado Digitalmente por Mauricio Roberto Rivabem.
A Prefeitura Municipal de Campo Largo da garantia da autenticidade deste
Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- documento, desde que visualizado através de

Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a http://www.campolargo.pr.gov.brno link Diario Oficial.
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil
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PORTARIA N° 1534/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO LARGO, Estado do Parang, usando de suas atribuicées
legais, tendo em vista o disposto no Art. 107 e Art. 117 da Lei Municipal n°® 2347, de 22 de Dezembro
de 2011, e de acordo com Processo Administrativo protocolado sob o nimero 42018/2026,
RESOLVE

Art. 1° - Conceder AUXILIO NATALIDADE ao (a) servidor (a) publico (a) municipal GABRIELLE
AYMEE DE MEDEIROS KHAN (432296-00), ocupante do cargo de TECNICO DE MEIO AMBIENTE,
lotado (a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicac¢do, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, datado e assinado eletronicamente.

MAURICIO ROBERTO RIVABEM
Prefeito Municipal
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Arquivo Assinado Digitalmente por Mauricio Roberto Rivabem.
A Prefeitura Municipal de Campo Largo da garantia da autenticidade deste
Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- documento, desde que visualizado através de
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PORTARIA N° 1535/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO LARGO, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢ces que
lhe sdo conferidas por Lei e considerando o Decreto Municipal 285/2019,
RESOLVE

Art. 1° - Conceder GRATIFICA(;AO DE DIFICIL PROVIMENTO, pelo exercicio em Unidade
Escolar, calculada sobre o vencimento inicial do Nivel NP2-001 (PROFESSOR), ou NEI-201
(PROFESSOR EDUCADOR INFANTIL), para os (as) servidores (as) publicos (as) municipal, abaixo
relacionados (as), lotados (as) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, conforme indicacéo:

NOME MATRICULA |CARGO % |APARTIRDE: PROCESSO

E(f){lljils.l CAROLINE 197920-00 PROFESSOR 10 |23/04/2026 |41767/2026
PROFESSOR

8]]523151;1[‘11;,4 FALCAO 452599-01 EDUCADOR 10 |09/04/2026 |41871/2026
INFANTIL

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, ressalvada sua eficacia
conforme data indicada para cada servidora, revogadas as disposicoes em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, datado e assinado eletronicamente.

MAURICIO ROBERTO RIVABEM
Prefeito Municipal
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Arquivo Assinado Digitalmente por Mauricio Roberto Rivabem.
A Prefeitura Municipal de Campo Largo da garantia da autenticidade deste
Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- documento, desde que visualizado através de
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a http://www.campolargo.pr.gov.brno link Diario Oficial.
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil
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EDITAL PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS N° 055/2026

O Prefeito Municipal de Campo Largo, no uso de suas atribui¢des legais, TORNA PUBLICA a realiza¢io
de PROCESSO SELETIVO para provimento de vagas para estagio em NIVEL MEDIO E SUPERIOR, o
qual se regera pelas Instrugdes Especiais contidas neste Edital consoante Portarian? 1521/2026 que
designou a Comissdo Especial para o Teste Seletivo. O presente Edital estabelece as instrugdes
destinadas a selecdo e contratagdo de estagidrios para as areas descritas no item 3, sob contrato de
natureza administrativa, ndo gerando ao candidato selecionado qualquer direito como Servidor
Publico.

DAS DISPOSICOES INICIAIS

O Processo Seletivo sera regido por este Edital, executado, aplicado e corrigido pela Prefeitura
Municipal de Campo Largo.

O Processo Seletivo para estagidrios destina-se a contratacdo de acordo com as vagas ofertadas no
Edital.

O estagio desenvolvido no ambito da Prefeitura Municipal tem por objetivo proporcionar aos alunos
regularmente matriculados nas Instituicdes de Ensino a oportunidade de realizagdo de estagio ndo
obrigatorio, observada a disponibilidade or¢amentaria para a concessdo de bolsas, visando o
aprendizado e a complementag¢do da formac¢ao académica.

O estagio ndo gerara vinculo empregaticio entre o estagiario e o Municipio de Campo Largo.

O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, contado a partir da data de
homologacdo de seu resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da Administragdo
Publica.

A duracdo maxima do estagio sera de 02 (dois) anos para alunos matriculados regularmente,
conforme apresentacdo de declaragdo de matricula; exceto quando se tratar de estagiario portador
de deficiéncia.

O contrato de estagio sera firmado pelo prazo estabelecido no Termo de Compromisso, podendo ser
prorrogado, mediante interesse das partes, até o limite maximo de 02 (dois) anos, conforme a
legislacao vigente.

A jornada de atividade em estagio sera definida de acordo com o horario de atendimento do local de
estagio, devendo constar do Termo de Compromisso, sendo compativel com as atividades escolares,
observada a carga horaria legal (de no minimo 20 horas semanais e no maximo 30 horas semanais).
O candidato devera ter disponibilidade para desempenhar as atividades entre o periodo das 8 horas
as 22 horas, limitando-se a carga horaria de 4 ou 6 horas diarias. Na Secretaria Municipal de
Educacdo, o hordrio seguira o funcionamento da Instituicao de Ensino. Ja na Secretaria Municipal de
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Saude ou Secretaria de Esporte e Lazer, podera haver expediente noturno, restrito a maiores de 18
anos.

O periodo de estagio serd definido segundo os critérios de necessidade da Prefeitura Municipal de
Campo Largo, respeitando a carga horaria prevista no item 1.7.

Ao contrato de estagio aplicam-se, obrigatoriamente, os preceitos dispostos na Lei Federal n2 11.788
de 25 de setembro de 2008.

O Termo de Compromisso de Estagio pode ser renunciado, a qualquer tempo, mediante comunicagdo
escrita, pela Instituicdo de Ensino, pela Parte Concedente ou pelo Estagiario.

O ndo cumprimento de quaisquer clausulas do Termo de Compromisso de Estdgio constituem
motivos de imediata rescisao.

Aliberacdo do estagio estd estritamente condicionada a autorizacdo da institui¢cdo de ensino.

Os periodos de permitidos para estagio ficardo restringidos, quando for o caso, a regulamentacao do
Conselho Federal da Profissdo (exemplo: COFFITO, COFEN, COREN, CREFI entre outros).
OBRIGACOES GERAIS

Executar o servico zelando pela qualidade do trabalho desenvolvido, sempre em busca da eficiéncia,
efetividade e economicidade em suas agoes.

Observar, na execugdo de suas atividades, todas as orientagcdes emanadas pelo supervisor.

Registrar o ponto biométrico no local de estagio e cumprir com todas as demais normas técnicas e
administrativas (preenchimento de relatérios, referéncias, documentos, etc), conforme orientagdo do
supervisor.

Em caso de pedido de rescisdo do contrato de estagio, a pedido do estagiario, o mesmo deve
comunicar diretamente e imediatamente o Departamento de Recursos Humanos, ndo podendo ser
de data retroativa.

Executar suas fungdes conforme as atribui¢des especificas definidas pelo supervisor.

VAGAS, AREAS, REQUISITOS MINIMOS, CARGA HORARIA E BOLSA AUXILIO

O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento das vagas de estagio conforme descrito abaixo:
ENSINO MEDIO E ENSINO TECNICO INTEGRADO AO ENSINO MEDIO

N2 de
Vagas
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Area Requisitos Minimos

Ensino Médio com|
Cadastro (disponibilidade para
Reserva |estagio no periodo DA

Estar cursando Ensino Médio Regular* no ano de 2026 em
instituicdo oficial de ensino e curso reconhecido pelo MEC.
Conhecimento basico em informatica.
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*Fica autorizada a inscri¢do e participacdo de candidatos matriculados em Ensino Médio Integrado
(Modalidade Técnico Integrado ao Ensino Médio), desde que a instituicdo de ensino seja oficial e
devidamente reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC). O candidato que optar por esta
modalidade devera estar ciente de que, independentemente da area técnica de formacado do seu curso
origindrio, as atividades a serem desenvolvidas no ambito da Administra¢do Puiblica Municipal serao
estritamente de natureza administrativa, conforme as necessidades e conveniéncias da Prefeitura
Municipal de Campo Largo.

Informacao . -
informatica.

Estar cursando Bacharelado Design Grafico ou Design Digital no
ano de 2026 em instituicdo oficial de ensino e curso reconhecido
pelo MEC. Conhecimento basico em informatica.

Estar cursando Bacharelado em Direito no ano de 2026 em

ENSINO SUPERIOR o5
Ne de . . sk
Area Requisitos Minimos e

Vagas Ta
Estar cursando Bacharelado em Ciéncias Econémicas no ano de ©=

Cadastro |.., . A e x . . . g0
Ciéncias Economicas 2026 em instituicao oficial de ensino e curso reconhecido pelo Q8

Reserva . - . - 8%
MEC. Conhecimento basico em informatica. s9

C s . Estar cursando Bacharelado em Comunicacdo Social com ot

Comunica¢do Social com; ~, ... "7 . . oz

Cadastro e~ habilitagdo em Jornalismo ou Bacharelado em Jornalismo no ano 28
habilitacdao em TR : : Z5

Reserva . . de 2026 em instituicdo oficial de ensino e curso reconhecido pelo 23
Jornalismo ou Jornalismo . L . Lo <3

MEC. Conhecimento basico em informatica. e

’ . 7 - [o1F)

. . Estar cursando Curso de nivel superior na area de tecnologia da =2

Curso de nivel superior na, ~ o - . U

Cadastro |, . informagcdao no ano de 2026 em instituicdo oficial de ensino e St
area de Tecnologia da . : . 83

Reserva curso reconhecido pelo MEC. Conhecimento basico em 8o
pe

wo

S

Cadastro Design Grafico ou Design
Reserva Digital

=
[=

Cadastro . R y . .
Direito instituicdo oficial de ensino e curso reconhecido pelo MEC.
Reserva . . . . -
Conhecimento basico em informatica.
Estar cursando Bacharelado em Enfermagem no ano de 2026 em
Cadastro e .. . .
Enfermagem instituicdo oficial de ensino e curso reconhecido pelo MEC.
Reserva . . . . -
Conhecimento basico em informatica.
Cadastro Engenharia CartograficaEstar cursando Bacharelado em Engenharia Cartografica ou
Reserva Y Engenharia deEngenharia de Agrimensura ou Engenharia Cartografica e de
Agrimensura ouAgrimensura no ano de 2026 em instituicdo oficial de ensino e
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Engenharia Cartogréfica ecurso reconhecido pelo MEC. Conhecimento basico em
de Agrimensura informatica.

Estar cursando Bacharelado em Medicina Veterindria no ano de
Medicina Veterinaria 2026 em instituicao oficial de ensino e curso reconhecido pelo
MEC. Conhecimento basico em informatica.

Estar cursando Bacharelado em Nutricio no ano de 2026 em
Nutricao instituicdo oficial de ensino e curso reconhecido pelo MEC.
Conhecimento basico em informatica.

Estar cursando Bacharelado em Servigo Social no ano de 2026 em
Servigo Social instituicdo oficial de ensino e curso reconhecido pelo MEC.
Conhecimento basico em informatica.

Os cursos com as opg¢des de estdgio com hordrio (manh3, tarde ou noite) deverdo ser escolhidos
apenas no ato da inscri¢do uma dnica vez, (optar por um dnico hordrio de estagio). Caso haja duas ou
mais op¢des do mesmo curso com opg¢oes de horarios diferentes, sera considerada apenas a ultima
opc¢do escolhida, considerando a ultima inscri¢do, com o dltimo e-mail cadastrado.

Nao serdo contratados candidatos que ja tenham concluido o curso ou menores de 16 anos.

As vagas de Cadastro de Reserva serdo providas pela Secretaria Municipal de Administracao no
periodo de vigéncia do certame, conforme a necessidade da Administracdo Publica.

Os valores a serem percebidos durante o periodo de estagio sera de acordo com a escolaridade e carga
horaria exercida, conforme descrito abaixo:

Cadastro
Reserva

Cadastro
Reserva

Cadastro
Reserva
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ESCOLARIDADE CARGA HORARIA BOLSA AUXILIO
AUXILIO TRANSPORTE Cluin
Ensino Médio 4 horas R$ 304,00 R$ 232,00
Ensino Superior 4 horas R$ 560,00 R$ 232,00
Ensino Superior 6 horas R$ 840,00 R$ 232,00

O critério de vagas disponibilizadas, bem como o local e horario de estagio sera designado pela
Administracdo Publica, podendo sofrer alteragdes conforme sua necessidade.

DAS INSCRICOES

As inscrigcdes serdo realizadas exclusivamente pelo Portal Eletronico da Prefeitura, no endereco:
https://campolargo.atende.net/cidadao, mediante preenchimento de formulario préprio do Google,
cujo link estara disponivel no referido portal.

No ato da inscricdo, o candidato devera anexar cdpia legivel dos documentos pessoais - RG e do CPFE.
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Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera ler atentamente este Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

A inscricdo implica no conhecimento e na aceitacdo das normas e condi¢cdes estabelecidas neste
Edital, ndo podendo o candidato alegar desconhecimento.

Nao sera cobrada taxa de inscric¢ao.

O candidato podera inscrever-se para apenas um cargo do Processo Seletivo.

Apés a efetivacdo da inscrigdo, ndo serd permitida a alteracdo de informag¢des ou a anexacdo de
documentos.

As informagdes prestadas no ato da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
respondendo este por eventuais erros, omissdes ou informagoes inveridicas.

A veracidade das informagdes sera conferida no momento da comprovacdo dos requisitos para
contratacdo, podendo a irregularidade implicar na anula¢do da inscri¢do e de todos os atos dela
decorrentes.

Poderdo inscrever-se no Processo Seletivo para Estagio os candidatos que atendam aos seguintes
requisitos:

Estar matriculado e frequentando regularmente instituicdo de ensino publico ou privado, a partir do
primeiro semestre;

Possuir idade minima de 16 (dezesseis) anos, EXCETO os candidatos as vagas noturnas de estagio da
Secretaria Municipal de Sadde e Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, os quais no ato da
contratacdo deverdo comprovar idade minima de 18 anos;

Ter disponibilidade de horario conforme a necessidade da Prefeitura Municipal de Campo Largo;

O horario de estagio deve ser diferente do horario de estudo, de maneira que nao coincidam;

Nao ter sido estagiario no Municipio pelo periodo de 02 (dois) anos, independentemente do nivel de
escolaridade.

A auséncia de comprovacao de qualquer dos requisitos previstos neste Edital impedira a contratacao.
Serdo reservadas as seguintes vagas:

5% (cinco por cento) as pessoas com deficiéncia;

5% (cinco por cento) aos participantes do Programa Social Guarda Mirim;

10% (dez por cento) aos candidatos afrodescendentes (pessoas de cor preta ou parda pertencentes
a etnia negra).

O percentual de vagas reservadas sera observado durante todo o prazo de validade do Processo
Seletivo, inclusive para vagas que vierem a surgir.
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Para concorrer as vagas destinadas a candidatos afrodescendentes, o candidato deverd, no ato da
inscricdo, declarar-se pessoa de cor preta ou parda e pertencente a etnia negra, mediante
preenchimento do Formuldrio de Autodeclaracdo constante no Anexo II deste Edital.

A autodeclaragdo possui presuncao relativa de veracidade, valida exclusivamente para este Processo
Seletivo, podendo ser confirmada por procedimento de heteroidentificagao.

Para concorrer as vagas destinadas aos participantes do Programa Social Guarda Mirim, o candidato
devera apresentar, no ato da inscrigdo, certificado de conclusao do programa.

As pessoas com deficiéncia, nos termos do artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, poderdo
concorrer as vagas previstas neste Edital, desde que declarem essa condi¢do no ato da inscrigao.

O candidato com deficiéncia devera informar, no ato da inscricdo, a espécie e o grau da deficiéncia,
com indicag¢do do c6digo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID), bem como
a provavel causa da deficiéncia e demais esclarecimentos necessarios.

Os candidatos com deficiéncia, os afrodescendentes e os participantes do Programa Social Guarda
Mirim concorrerdo em igualdade de condi¢ées com os demais candidatos no que se refere a Prova
Objetiva.

Ap0és a realizagdo da Prova Objetiva, serdo elaboradas as seguintes listas de classificagao:

Lista geral de ampla concorréncia;

Lista especifica de candidatos com deficiéncia aprovados;

Lista especifica de candidatos afrodescendentes aprovados;

Lista especifica de candidatos aprovados participantes do Programa Social Guarda Mirim.

Na auséncia de candidatos aprovados para o preenchimento das vagas reservadas, estas serao
destinadas aos demais candidatos da ampla concorréncia.

Apos efetivar a inscricdo, ndo sera possivel incluir ou alterar informagdes, ou anexar quaisquer
documentos ou comprovantes.

Sao de exclusiva responsabilidade do candidato as informagdes fornecidas no ato da inscrigcdo, as
quais serdo verificadas no momento da comprovagdo dos requisitos para contratagdo, se aprovado,
de modo que qualquer irregularidade ou incongruéncia nas informagdes implicara na anulacdo de
todos os atos praticados pelo candidato.

E da inteira responsabilidade do candidato acompanhar, pelo Diario Oficial do Municipio
(https://campolargo.atende.net/cidadao), a publicacdo de todos os atos e editais referentes a este
processo seletivo.

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Publicacdo do Edital e abertura das inscrigdes e entrega da documentagdo obrigatéria: 19/05/2026
Encerramento das inscri¢cdes e entrega da documentacao obrigatdria: 01/06/2026 as 07h59min
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Publicacdo das inscri¢des: 01/06/2026 apds as 17h00min

Aplicacdo da Prova Objetiva (online): 02/06/2026 das 08h0Omin até as 07h59min do dia
03/06/2026.

Divulgacao do Gabarito Provisoério e Resultado Provisério: 03/06/2026 apds as 17h00min

Recurso quanto ao Gabarito Provisério e Resultado Provisoério: Até 08/06/2026 até as 07h59min
Divulgacdao do Gabarito Definitivo e Resultado final do processo seletivo: 09/06/2026 apds as
17h00min

Entrega da documentagdo para a contratacdo e escolha de vagas: em data, horario e local a ser
divulgado conforme Edital de Convocacao.

DA PROVA DE SELECAO

A selecdo sera realizada por meio de Prova Objetiva, contendo 20 (vinte ) questdes de multipla
escolha, que sera realizada entre 02/06/2026 das 08h00Omin até as 07h59min do dia 03/06/2026,
disponibilizada eletronicamente;

Para realizar a prova o candidato deve estar com a inscricio no presente Processo Seletivo de
Estagidrios; publicada em Didrio Oficial no dia 01/06/2026.

Serda disponibilizado o Link, com o “Formulario Google” com as questdes da prova objetiva, no e-mail
fornecido pelo candidato no ato da inscrigdo as 08h00min no dia 02 de junho de 2026, devendo o
candidato ler com atengdo as orientagdes da prova e responder as questoes.

Caso o candidato saia do Portal por algum motivo, ele ndo podera retomar e ndo sera direcionado
para a questdo onde parou.

O candidato devera atentar-se que a prova somente estara disponivel para realizacdo durante o
hordario previsto em edital, ndo sendo possivel, em nenhuma hipétese, realiza-la em outro momento
em carater de segunda chamada ou repeticao das provas.

O Municipio de Campo Largo nao se responsabiliza:

ndo recebimento do link de acesso a prova por falha no preenchimento do endereco de email.

por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento de
linhas, ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados;

pela conexdo de internet ou pelo compartilhamento de banda larga no local de provas escolhido pelo
candidato, que sofra quedas ou falhas de conexao;

pela auséncia ou interrup¢ao do fornecimento de energia elétrica no local;

por qualquer custo com operadoras de telefonia, ou provedores de banda larga para acesso a internet
para prestar as provas do Processo Seletivo;

O(a) candidato(a), que utilizar notebook, devera observar que o equipamento deverd estar
completamente carregado e possuir bateria(s) extra(s) para o caso de queda de energia; assim como
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devera manter computador extra para o caso de falha no computador principal; verificar a
estabilidade/qualidade de sua operadora de Internet; conferir a suficiéncia de seu plano de dados
para o dia da prova; ter disponivel aparelho mével (4G/5G) para rotear a Internet, caso haja algum
problema com o provedor de Internet que estiver utilizando; utilizar cabo de rede para estabilizar a
conexdo com a Internet e todas as providéncias que forem tecnicamente necessarias para garantir a
realizacdo estavel e integral da prova.

0 acesso a prova deve ser por um computador (PC, Desktop, notebook ou similar), que tenha como
navegador o Internet Explorer ou Google Chrome.

O candidato que ndo realizar a prova on-line ou realizar de maneira incompleta estara
automaticamente eliminado do processo seletivo.

E de responsabilidade do candidato, responder as questdes de forma justa conforme seu
conhecimento.

Uma cépia das suas respostas sera enviada para o endereco de e-mail fornecido pelo candidato.

Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar a ndo realizacdo da prova.
E de inteira responsabilidade do candidato preencher corretamente seus dados (Nome, RG, CPE,
curso) no Formulario.

Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que, além das demais hipodteses previstas neste edital:
Nao realizar a prova no periodo estabelecido.

Pontuacdo para prova objetiva de todos os niveis:

Cada questdo da prova terd o valor descrito na tabela a seguir, perfazendo o total de 100 (cem) pontos:

ENSINO MEDIO E ENSINO SUPERIOR

Disciplina Questdes Pontos por questdo gc(;?tlos maximo  de
Portugués 05 5 pontos 25 pontos

Matematica 05 5 pontos 25 pontos

Informatica 05 5 pontos 25 pontos
g(ér;l;;cgmento 05 5 pontos 25 pontos

Serd eliminado do Processo Seletivo para estagio o candidato que, na somatéria geral das questdes
da Prova Objetiva, obtiver menos de 50 (cinquenta) pontos.
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O contetdo das provas sera conforme descrito abaixo:

ENSINO MEDIO E ENSINO SUPERIOR
Prova Questoes Conteudo Programatico
Leitura e Interpretacdo de Textos;
Figuras de Linguagem;
Portugués 05 Acentuacgao e Pontuacao;
Classe de Palavras;
Ortografia.
Operagdes basicas (Adi¢do, subtracao, multiplicacdo e divisdo);
- 05 Porcentagem;
Matematica N
Regra de trés simples.
Teclas de atalho;
- 05 Componentes e constituicao do PC;
Informatica . .
Software, sistema operacional e programas.
Conhecimentos Atualid?des; . . o
Gerais 05 Conhecimentos basicos do Municipio de Campo Largo;
Conhecimentos basicos de Administragdo Publica.
DOS RECURSOS

Sera admitido recurso quanto quanto ao gabarito e quanto ao resultado provisorio dos aprovados,
formulados por intermédio da ficha constante no Anexo I deste edital.

Os recursos deverdo ser devidamente fundamentados, dirigido a Comissdo do Processo Seletivo
através do e-mail: recrutamento@campolargo.pr.gov.br, nos prazos e horarios estabelecidos no item
5.

Feito o protocolo do recurso pelo candidato, a comissdo do processo seletivo providenciara a sua
devida analise.

Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo e formulados por intermédio da
ficha constante no Anexo I deste edital.

Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telegrama, correspondéncia, protocolo fisico,
internet ou outro meio que nao seja o especificado neste edital.

Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto nas hipoteses comprovadamente passiveis
de causar prejuizos irreparaveis ao candidato, a critério da Comissao.

A comissdo examinadora constitui dltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes,
razdo pela qual ndo caberado recursos adicionais.
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Os candidatos serdo classificados em lista nominal, na ordem crescente de classificagcdo, conforme
pontuacao.

A avaliacdo da prova objetiva sera feita na escala de 5 (cinco) a 100 (cem) pontos.

Os candidatos integrarao lista de cadastro de reserva, podendo ser convocados, dentro do prazo de
validade do presente processo seletivo, consoante necessidade da Administracao Municipal.

Em caso de resultados iguais na prova objetiva serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios
de desempate:

Tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data
de publicacdo do resultado e classificacdo deste processo seletivo, conforme artigo 27, paragrafo
unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.2 10.741, de 1.2 de outubro de 2003).

Maior pontuagdo em Portugués;

Maior pontuagdo em Matematica;

Maior pontuag¢do em Informatica;

Maior pontuagao em Conhecimentos Gerais;

Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na alinea
“8.4.1” deste subitem), considerando dia, més, ano;

Persistindo o empate proceder-se-a a inscri¢gdo mais antiga.

Os resultados do processo seletivo serdo publicados no Diario Oficial do Municipio
(https://campolargo.atende.net/cidadao), nas datas constantes do item 5 deste edital.

A aprovagdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato a contratagdo imediata ou futura, ficando
a concretizacdo deste ato condicionada a conveniéncia e oportunidade da Administracao, a existéncia
de dotagdo or¢amentdaria, bem como a entrega de toda a documentacgao exigida.

DA CONVOCACAO

A convocac¢do do candidato aprovado ao cargo fica condicionada ao atendimento dos requisitos
basicos constantes deste edital e da legislacdo vigente.

A convocagdo seguira, rigorosamente, a ordem classificatoria do presente Processo Seletivo, e
respeitard o chamamento dos Editais.

Em virtude da situacdo emergencial e contratacdo imediata das vagas previstas, ndo sera facultado o
pedido de deslocamento para o final da ordem de classificagdo ao candidato convocado no Processo
Seletivo Simplificado 055/2026, devendo o mesmo assinar um termo de desisténcia.

DA CONTRATACAO

Concluido o Processo Seletivo para Estagidrios e homologado o resultado final, serdo firmados termos
de compromisso de estigio através da empresa CIEE (Centro de Integracdo Empresa-Escola)
obedecendo-se a ordem de classificacdo final dos candidatos habilitados, através de edital
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convocatorio de acordo com as necessidades do Municipio de Campo Largo, por meio da empresa
conveniada.

O candidato aprovado e classificado neste Processo Seletivo para estagiarios de que trata este Edital
sera contratado para vaga para a qual se inscreveu, conforme a necessidade da Administragdo
Publica, ndo sendo possivel qualquer alteragdo de drea de estagio.

Os candidatos convocados, por publicagdo no Didrio Oficial, receberdo a convocagdo por e-mail e
WhatsApp, contendo a relacdo de documentos a serem entregues, no prazo de 10 dias uteis para
contratacdo. A auséncia de aceitagcdo da vaga, em até 48 horas apds a convocacao, serd considerada
desisténcia da vaga, sendo automaticamente convocado o préximo candidato da lista.

DAS DISPOSICOES

E de inteira responsabilidade dos candidatos o acompanhamento de todos os Editais
Complementares, comunicados e demais publicacdes referentes ao Processo Seletivo para
Estagidrios, que sejam publicados no site do Municipio de Campo Largo.

A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido do compromisso do estdgio, acarretardo a nulidade da
inscricdo, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil ou criminal.

O contrato de estagio rompido ndo sera restabelecido em nenhuma hipoétese, devendo o candidato
aguardar um novo processo seletivo conforme critérios de necessidade e conveniéncia da
administracgao.

A classificacdo da selecao dos estagiarios ndo assegura ao candidato o direito de ingresso na vaga,
mas apenas a expectativa de celebrar o contrato de estagio, segundo a ordem de classificagdo. A
concretizacdo desse ato ficara condicionada a observancia dos demais requisitos, das disposi¢des
legais pertinentes, bem como ao interesse, juizo e conveniéncia do Municipio de Campo Largo.

O nado atendimento, pelo candidato, das condi¢cdes estabelecidas neste Edital, implicard na sua
eliminacao do Processo Seletivo, a qualquer tempo.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial para o Teste Seletivo do Processo Seletivo
Simplificado 055/2026, pela Secretaria de Administragdo e pela Procuradoria Geral do Municipio de
Campo Largo, em conformidade com este edital e com a legislacdo vigente.

Edificio da Prefeitura de Campo Largo, assinado e datado digitalmente.

Publicado no Didrio Oficial do Municipio na respectiva data.

MAURICIO ROBERTO RIVABEM
PREFEITO DE CAMPO LARGO
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ANEXO I

ANEXO I - FICHA DE INTERPOSICAO DE RECURSO
A Comissdo Organizadora:
Candidato:

Requer reconsideracao da decisao de indeferimento:

( ) Quanto ao Gabarito Provisorio;

() Quanto ao Resultado Provisoério;

Motivo do Recurso (Apresentar argumentacdo légica e consistente):

Documento(s) Anexado(s):

Campo Largo, de de 2026.
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Assinatura do Candidato(a)
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ANEXO II

ANEXO II - FORMULARIO DE AUTODECLARACAO PARA CANDIDATOS AFRODESCENDENTES
A Comissdo Organizadora:

Eu, , Portador(a) da Carteira de RG n.2
inscrito no CPF sob o n® , DECLARO que sou preto(a) ou pardo(a), para o f1m
especifico de concorrer as vagas reservadas para Afrodescendentes do Processo Seletivo para
contratacdo de estagiarios, Edital n2 055/2026, promovido pelo Municipio de Campo Largo, Estado
do Parana.

Estou ciente que, se for detectada falsidade desta declaracado, estarei sujeito as penalidades legais,
inclusive de eliminacdo deste processo seletivo.

Campo Largo, de de 2026.

Assinatura do Candidato(a)
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Assinatura do Responsavel (para candidato menores de idade)
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ATA DE REUNIAO
elialilly

CAMPO LARGO

ATA DE REUNIAD

As quinze horas e frinta minutos do dia quinze de maio de dois mi ¢ vinle @ seis. nas
dependéncias da Secretaria Municipal de Administracho, localizada na Avenida Padre Natal
Pigatto, 925 ~ Bloco 9 - Nesta cdade, a Comessdo Julgadora nomeada pela Portana
233172025 o que tem por membros GERALDO ALVES DE RAMOS Diretor de
Departamento de Servigos Geras, ALESSANDRO LONGATO - Adrenistrativo & MARCO
AURELIO MARGARIDA DOERINGUE - Administrativo, reuna-se para proceder de analse
da documentacio requerida no Edital de Chamamento D01SMAZ025 para as empresas
interessadas em credenciar-se  Para esta lerceira convocacgho foram analizados os
documentos conforme ordem de envio via e-mail a im de complementar a fila de espera para
disiribudo das prmevas demandas e mostraram-se aptas:. 68" credenciado. EFP
CLIMATIZACAO DE AMBIENTES - Cnpj 21.015.562/0001-89, N&o havendo assuntos adicionais a
serem tratados, fol encerrada a reunido e lavrada essa ATA, sendo por lodos assinada
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DECRETO N° 190, DE 18 DE MAIO DE 2026.

Revoga o Decreto n? 28, de 30 de janeiro de 2019, conforme especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO LARGO, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais,
considerando o contido no art. 87, X e seguintes da Lei Organica do Municipio e o disposto no
processo administrativo n? 41201/2026;

DECRETA:

Art. 12 Fica revogado o Decreto n2 28, de 30 de janeiro de 2019, que que regulamenta o procedimento
para recolhimento do Imposto sobre Transmissdo de Bens Imoveis, previsto no art. 83 e seguintes da
Lei Municipal n2 2.087, de 18 de dezembro de 12008, a contar desta data.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo em 6rgao oficial do Municipio.

Edificio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, em 18 de maio de 2026.

Mauricio Rivabem
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 191, DE 18 DE MAIO DE 2026.

Altera a estrutura administrativa da Secretaria Municipal da Fazenda, conforme especifica.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO LARGO, Estado do Parang, no exercicio de suas atribuicoes legais
e considerando as autorizagdes contidas no art. 30, da Lei Municipal n® 3.955, de 17 de dezembro de
2025, art. 34 da Lei Municipal n? 805, de 19.05.1989, revigorada pela Lei n? 1.316, de 03.04.1998 e
ainda o contido no processo administrativo n? 28794/2026,
DECRETA:
Art. 12 A SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, constante do inciso XII, do art. 22 da Lei Municipal
n.2 3.955 de 17 de dezembro de 2025, passa a vigorar com alteracdes na estrutura administrativa,
com a redenominacdo do Departamento de Contabilidade, que passa ser Departamento Contdbil
Administrativo, a Divisdo de Contabilidade Or¢amentdria passa denominar-se Divisdo de
Contabilidade Orgamentdria, Patrimonial e de Custos; a Divisdo de Contabilidade Financeira e
Patrimonial, passa ser Divisio de Empenhamento e a Divisdo de Contabilidade de Custos, passa a
denominar-se Divisdo de Liquidacao.
Art. 22 Os Departamentos e Divisdes abrangidos pela redenominacdo de que trata o art. 12 deste
Decreto, passam a ter as seguintes atribuigdes:
- Compete ao Departamento Contabil Administrativo: executar a contabilidade geral do Poder
Executivo Municipal, em conformidade com a legislacdo vigente e normas técnicas; realizar os
registros e controles contabeis dos atos e fatos que envolvam recursos publicos; assegurar a correta
escrituracdo contabil dos aspectos orcamentarios, financeiros e patrimoniais; orientar as unidades
administrativas quanto aos procedimentos contdabeis; disponibilizar informa¢des aos érgaos de
controle interno e externo; elaborar demonstrativos, balancetes e balanc¢os; controlar restos a pagar;
promover transparéncia por meio da divulgacdo de relatdrios; emitir documentos e informacoes
técnicas; aperfeicoar continuamente os controles internos; acompanhar e controlar retencées legais;
executar demais atividades correlatas.
- Compete a Divisdo de Contabilidade Orcamentdria Patrimonial e Custos: executar os procedimentos,
valendo-se dos requisitos normatizados e disponibilizados em sistemas, para realizar todos os
registros contabeis relacionados a Contabilidade Orcamentaria; respeitar o que constar aprovado
pela Lei Or¢camentaria Anual, para analisar e informar os processos que envolvam a utilizagao de
recursos publicos; controlar os valores or¢ados com os que foram empenhados, considerando a
programacao orcamentdaria aprovada; comparar, no que se refere ao aspecto orcamentdrio, a previsao
e a realizacdo da Receita; elaborar as demonstragdes da execucao

orcamentaria, compreendendo a Receita e a Despesa; elaborar informagdes e emitir
documentos diretamente relacionados as suas atribui¢des; efetuar os controles e adotar medidas que
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forem necessdrias para o aperfeicoamento operacional das suas atribuicdes; executar os
procedimentos, valendo-se dos requisitos normatizados e disponibilizados em sistemas, para realizar
todos os registros contabeis relacionados a Contabilidade Financeira e
a Contabilidade Patrimonial; realizar todos os registros contabeis ndo compreendidos na
execucdo orcamentdria com o propdsito de identificar com exatiddo a situacdo financeira e
patrimonial; respeitar a legislagdo e o que for disciplinado por orientagdes operacionais normativas,
para analisar e informar os processos que envolvam a utilizagdo de recursos financeiros e
patrimoniais; elaborar as demonstracées contdbeis atinentes aos aspectos financeiros e
patrimoniais; analisar, coordenar e orientar as atividades de natureza contabil mantidas pelas
unidades orcamentdrias ou supervisionadas; elaborar informacdées e emitir documentos diretamente
relacionados as suas atribui¢ées; efetuar os controles e adotar medidas que forem necessdarias para
o aperfeicoamento operacional das suas atribuicdes; realizar demais atividades correlatas a sua area
de atuacdo; identificar e mapear os processos que envolvem gastos publicos, desde a aquisicdo de
materiais e servigos até a execugdo das atividades finalisticas da prefeitura; classificar os custos em
diferentes categorias (diretos, indiretos, fixos, varidveis, entre outros), facilitando a andlise e o
controle; desenvolver e manter atualizado um plano de contas de custos, que permita a alocacao e o
acompanhamento dos gastos de forma sistematica; calcular os custos unitarios e totais dos servicos
publicos prestados, utilizando metodologias adequadas (custeio por absorg¢ao, custeio variavel, entre
outros; analisar os custos, identificando os principais fatores que influenciam os gastos e propondo
medidas para otimizar o uso dos recursos; comparar os custos com padrdes de mercado ou com
outros municipios, buscando identificar oportunidades de melhoria e de reducao de gastos; elaborar
relatérios periddicos sobre os custos dos servicos publicos, informando aos gestores sobre a situacao
financeira das unidades orcamentarias e do 6rgao; desenvolver indicadores de desempenho e de
gestao de custos, que permitam acompanhar a evolucdao dos gastos ao longo do tempo e avaliar a
eficiéncia da gestdo; fornecer informacdes precisas e relevantes sobre os custos dos servicos publicos,
auxiliando os gestores na tomada de decisdes estratégicas, como a definicdo de precos, a escolha de
fornecedores e a alocacdo de recursos; simular diferentes cenarios de custos, avaliando o impacto de
alteragdes nas politicas publicas ou nas condi¢des econdmicas; avaliar a eficiéncia e a eficacia de
programas e projetos governamentais, utilizando informacdes sobre custos e resultados; desenvolver
e aprimorar metodologias de calculo e andlise de custos, buscando aprimorar a gestao financeira do
municipio; promover o treinamento de servidores em relagdo a técnicas de contabilidade de custos,
gestdo financeira e legislacdo aplicavel; colaborar com as demais unidades administrativas e
or¢amentdarias da prefeitura, em especial com o setor de Planejamento Orgamentdario, com os setores
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de Licitacdes e Contratos, para garantir a integracdo das informacdes e a consisténcia das politicas
publicas; executar demais atividades correlatas a sua area de atuacao.

- Compete a Divisdo de Empenhamento: Andlise prévia da despesa; emissdo de empenhos; controle
e acompanhamento dos empenhos; gestdo de empenhos por tipo; Integracdo com outros setores;
conformidade e controle interno; aprimoramento de processos; outras atribuicdes correlatas.

- Compete a Secdo de Processamento de Empenhos: verificar a conformidade das solicitacdes com a
legislacdo, o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO) e o Or¢amento Anual;
elaborar as notas de empenho, detalhando o objeto da despesa, o valor, o credor e a dotagado
or¢amentdria; manter registros precisos dos empenhos, garantindo a rastreabilidade e o controle dos
gastos publicos; consultar os saldos das dotacdes orcamentdrias antes da emissdo dos empenhos,
evitando a realizacdo de despesas sem cobertura; monitorar os empenhos ao longo do exercicio
financeiro, identificando possiveis desvios e propondo medidas corretivas; produzir relatorios
periddicos sobre os empenhos realizados, a execucdo orcamentdria e a situa¢do financeira do
municipio; prestar informagdes e esclarecimentos sobre os procedimentos de empenho, a legislagcdo
aplicavel e as normas internas; promover o treinamento de servidores em relacdo as praticas de
empenho, visando aprimorar a gestdo dos gastos publicos; elaborar e atualizar modelos de
documentos, planilhas e sistemas informatizados para otimizar o processo de empenho; analisar os
empenhos emitidos, assegurando a conformidade com os principios da legalidade, economicidade,
eficiéncia e transparéncia; avaliar os processos de empenho, identificando possiveis riscos de
irregularidades e propondo medidas preventivas; atender as solicitagdes de informagdes e
documentos dos orgdos de controle interno e externo, como o Tribunal de Contas do Estado do
Parana e Controladoria Geral do Municipio; executar demais atividades correlatas a sua area de
atuacao.

- Compete a Divisdo de Liquidacgado: verificacdo da liquidacdo da despesa; analise documental; registro
da liquidacdo; atesto e validacdo; controle e acompanhamento; integracdo com outros setores;
conformidade e controle; padronizagao e melhoria de processos; outras atribui¢cdes correlatas.

- Compete a Secdo de Liquidagdes e Retencdes: verificar a conformidade das notas fiscais e faturas
recibos, e outros documentos comprobatoérios referente aos empenhos e contratos, bem como
verificar o atesto da entrega dos bens ou a prestacdo dos servigos; calcular os valores a serem pagos
aos fornecedores, considerando os descontos, as retengdes e os demais encargos incidentes sobre a
despesa; elaborar as ordens de pagamento; identificar as retencdes obrigatdrias incidentes sobre os
pagamentos, com base na legislacdo e nas aliquotas aplicaveis; emitir e assinar as notas de liquidacao,
em conformidade com os documentos encaminhados pela Gestdo Administrativa Financeira (GAF)
das Secretarias; manter registros precisos das retenc¢des efetuadas, garantindo 0 cumprimento
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das obrigacdes tributarias e previdenciarias do municipio; destacar as
retengdes realizadas na liquidagdo, nos prazos e formas estabelecidos na legislacdo; prestar
informacgdes e esclarecimentos sobre os procedimentos de liquidacdo, retencdo e pagamento, a
legislacdo aplicavel e as normas internas; promover o treinamento de servidores em relagdo as
praticas de liquidagdo e retenc¢do, visando aprimorar a gestdo dos gastos publicos; elaborar e
atualizar modelos de documentos, planilhas e sistemas informatizados para otimizar o processo de
liquidagcdo e retengdo; analisar as liquidagdes realizadas, assegurando a conformidade com os
principios da legalidade, economicidade, eficiéncia e transparéncia; avaliar os processos de

liquidagdo e retencao, identificando possiveis riscos de
irregularidades e propondo medidas preventivas; atender as solicitagdes de informacgdes e
documentos dos 6rgdos de controle interno e externo, como o Tribunal de Contas; executar demais
atividades correlatas a sua drea de atuacao.
Art. 32 A SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, passa a ter a seguinte configuracdo:
XII - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL
CHEFIA DE GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL ASSESSORIA TECNICA DE NIVEL SUPERIOR
SUPERINTENDENCIA DE  ORCAMENTO, CONTABILIDADE  E FINANCAS
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO
Divisdo de Indicadores Fiscais e Orcamentarios DEPARTAMENTO DE CONTROLE ORCAMENTARIO
DEPARTAMENTO CONTABIL ADMINISTRATIVO
Divisao de Contabilidade Or¢camentdaria, Patrimonial e de Custos Divisdo de Empenhamento
Secdo de Processamento de Empenhos Divisao de Liquidagao
Secdo de Liquidagoes e Retengdes DEPARTAMENTO DO TESOURO MUNICIPAL
Divisdo de Gestao e Conciliagdo da Receita
Divisio de Gestdo da Despesa e Programacdo Financeira SUPERINTENDENCIA DA RECEITA
MUNICIPAL DEPARTAMENTO DE RENDAS IMOBILIARIAS
Divisdo de Cadastro e Fiscalizacdo Imobilidria DEPARTAMENTO DE RENDAS MOBILIARIAS
Divisdo de Cadastro e Fiscalizacdo Mobiliaria
Art. 42 As novas atribui¢des e a estrutura da Secretaria abrangida pela restruturacao, estao dispostas
neste Decreto e integrarao o Anexo I da Lei Municipal n? 3.955, de 17 de dezembro de 2025.
Art. 52 Este Decreto, revogadas as disposi¢cdes em contrario, entra em vigor na data de sua publicacao
em Orgao oficial do Municipio.
Edificio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, em 18 de maio de 2026.
MAURICIO RIVABEM - Prefeito Municipal
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DECRETO N.° 192, DE 19 DE MAIO DE 2026.

Dispde sobre a nomeacdo de Conselheiro Tutelar Suplente em substituicao ao periodo de férias de Conselheiro
Tutelar titular, conforme especifica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO LARGO, Estado do Parand, no uso de suas atribuicées que lhes sao
conferidas por Lei, em especial, as disposicdes constantes no art. 131 do Estatuto da Crianga e do Adolescente,
da Lei Municipal n? 3.721, de 12 de abril de 2024 e art. 42, § 72, ¢/c 66, § 32, da lei Municipal n2 3.724, de 3 de
abril de 2024, e o contido no processo administrativo n® 41.327/2026;

Considerando a determinacdo legal quanto a composicdo do Conselho Tutelar;

Considerando o direito ao gozo de férias constante no inciso Il do art. 66 da Lei Municipal n? 3.724, de 3 de
abril e 2024,

DECRETA:

Art. 12 Fica nomeado para compor o Conselho Tutelar do Municipio de Campo Largo o suplente eleito Rodrigo
Sygel, para substituicdo aos Conselheiros Tutelares abaixo delineados em seus periodos de férias:

SUFLENTE CONSELHEIRO SUBSTITUIDO | PERIODO INICIAL | PERIODO FINAL

Rodrigo Sygel Maria Eliane Poleto 0&/07/2026 2000772026
Rodrigo Sygel Aline Ap. Chugam Cuba 13/07/2026 . 01082026
Rodrigo Sygel Soma Carlotto . 03082026 . 010972026
Rodrigo Sygel Hugo Vinicius V. Savio 02/09:2026 . 21/0572026
Rodrigo Sygel Marcos A, dos Santos 16/09/2026 . 06/ 1072026
Rodrigo Sygel . Shana Zanlorenzi . 08/122026 . 18/122026

Paragrafo unico. Em caso de interrupc¢ao das férias do membro substituido, cessard a nomeagdo ora realizada,
ndo restando qualquer direito ao suplente nomeado.

Art. 22 Nos termos estabelecidos no art. 68 da Lei Municipal n2 3724 /2024 o nomeado, se for servidor publico
efetivo, fica automaticamente afastado do cargo ndo podendo receber qualquer vantagem ou promocgdo
durante o afastamento.

Art. 32 Se o nomeado for servidor publico, sera atribuida a remuneracdo do cargo politico, conforme opgio
registrada pelo mesmao.

Art. 42 O servidor ora nomeado observara as competéncias que lhe sdo atribuidas, conforme estabelecido no
Estatuto da Crianga e do Adolescente e na Lei Municipal n? 3724/2024.

Art. 52 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, sendo revogadas as disposicées em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Campo Largo/PR, em 19 de maio de 2026.

MAURICIO RIVABEM
Prefeito Municipal

Pagina 53

Arquivo Assinado Digitalmente por Mauricio Roberto Rivabem.
A Prefeitura Municipal de Campo Largo da garantia da autenticidade deste
Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- documento, desde que visualizado através de
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a http://www.campolargo.pr.gov.brno link Diario Oficial.
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.br/p86cc660007alc

E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 19/05/2026 16:54 -03:00 -03

(3


http://www.campolargo.pr.gov.br/

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE CAMPO LARGO - PARANA

Lei n? 2698/2015.

| TERCA - FEIRA, 19 DE MAIO DE 2026 ANO: XVI EDICAO N2: 3178 - 63 Pag(s)

DECRETO N° 193 DE 19 DE MAIO DE 2026
EM ANEXO
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PORTARIA N.°1525/2026
8

CAMPO LARGO

PREFETTURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO
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PORTARLA N"15252026

O Secretario Municipal da Fazenda do Munwipio de Campo Largo, Estado do
Parand, 0o uso dos amnbuigdes que Ihe sio conferidas pela Lel Municipal 0.* 3828, de 12 de
dezembro de 2024, regnlamentada pelo Decreto Municipal 0.* 235, deo 12 de junbo de 2025, ¢
comssderando o pedido formulado no Processo Administrativo Dagital n." 41 18772026

RESOLVE:

Art. 1* Determinar o Departamento do Tesouro Mumcipal que efetue a liberugdo de
recursi a0 Srla) CHRYSTIANE BARBOSA PIANARO CHEMIN | servidom lotada na
Secretanis Munscipal do Governo, no vidor de RS 900,00 (Novecentos Reaw), destinados a0
custeio de despesas com dlarias de viagem, em mzbo de deslocamento a servigo

Art. 2* O servidor devers apresentar a respectiva prestagho de contas, sobcitando o
busxa de resporsabididade, no prazo de O3 (rey) duas uters subsequentes 2o retomo § sede do
Municipio, pos termos do Lei Municipal n* 38282024 ¢ do Decreto Municipal n® 2352025

Art. 3° Esta Portana entrn em vigor e date de sua publicagho, revogndas as
disposigdes e containo
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Edificio da Prefesturn Musicipal de Campo Largo, 19 de Maw de 2026 iﬁ!
il

MUSICIND DF CAMPR) LARGO
@ Assinmio Digtalments par:
ALY 6 U4
0

VOR(
VA M

Pevlro Luiz Dwrigan

Secretirio Municipal da Fazenda
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Arquivo Assinado Digitalmente por Mauricio Roberto Rivabem.
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Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a
Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil

documento, desde que visualizado através de
http://www.campolargo.pr.gov.brno link Didrio Oficial.



http://www.campolargo.pr.gov.br/

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE CAMPO LARGO - PARANA

Lei n? 2698/2015.

| TERCA - FEIRA, 19 DE MAIO DE 2026 ANO: XVI EDICAO N2: 3178 - 63 Pag(s)

MEMORANDO N° 194/2026
CAMPO LARGO | secretaria MunicipaL

DE MEIO AMBIENTE

PREFEITURA MUNICIPAL

MEMORANDO N° 1942026

wmpo Largo, 10 de abnil de 2026

Revoga o Edital de Chamamento Pablice n* 0172022/SMMA, que trata de
credenclamento de Protetores ¢ Entldades Protetoras de Animals no Municiplo de
Campo Largo, conforme especifica,

CONSIDERANDO o necessadade de atualzagho dos  procedimentos  admamistranvos
relntives a0 credenciamento de Protetores ¢ Eotidades Protetoras de Aninais no ambito do
Municipeo de Compo Largo

CONSIDERANDO & rey
vigente. coan vistas a0 apnmornmnento da politica pibleca de peotecho anual

140 dos crieénos, requisitos ¢ condigbes estabelecidos o ediral

CONSIDERANDO i elabocagho de novo Edital de Chatmnesto Pibhco, com previsio de

ajustes ¢ adequacies nos fenmos de credencramento
DECIDE:

Art, 1" Fica revogado o Edital de Chamamento Pibilico n® 0172022 SMMA, que dispde sobre
o credenciamento de Protetores ¢ Entidades Protetoms de Anmass no Muscipio de Canpo

Largo/PR

Art. 2° A revogacio de que trata estn Decisio decorre da publicagio de novo Edital de

Chnmanpento  Piblico, com  cntéros  atmalizados ¢ adequados a8 pecessidades  da

Admimistragdo Publica Mumicipal :}g
g

Art. 3° Esta Decisao entra em vigor pa data de sua publicagho no crgao oficial do Munscipeo

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.br/p86cc660007alc
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MUNIOMD D CANMND LANCO
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e
20 08 1852

Thiago de Lima Telxelra
Secretano Mumecpal de Meso Ambiente

Banciria WWW.CAMPOIArgo.pr.aov.br
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ATA DE REUNIAO - RESULTADO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026
il CAMPO LARGO | secnerama municipac

PRE DE MEIO AMBIENTE

TURA MUNICIPAL

ATA DE REUNIAD sl

Apds a analise das propostas recebidas, a Comissda de Selegio ~ Edital n? 006/2026 verificou @ participagio

de trés imifugdes no dmbito do Tditsl de Chamamento n? 001/2026, quais sejam: Associagdo de
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Recidagem Campo Larguense (ARC) - processo n? 31787/2026; Associagio Unidos da Recidagem [ASSUR) -

fe]
T
o
2
o
=1

processa n¥ 33784/2026; ¢ Cooperativa do Recickgem de Campo Largo ¢ Regiio - processo n¥ 33790/2026
Com base na avaliagio tacnka realizads, » Comissdo debberou pelo prosseguimento @ credencanento da
trés instituigies

Decornido o prazo legal para interposiclo de recursas, nio houve apeasentagdo de manifestagdes por parte
dos interessados, permanecendo, portanto, inalterada 8 decisdo antenormente proferids, com a

manutengio do credenciamento das trés entidades mencionadas

Compo Largo, 19 de maio de 2026,

> PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE: hitps:
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N PRESL A NEVSRAN
. 2 R . . 17 0.1 . ; b9
Koren Juliane Silva Kulitch Maria Marcia Paulista Ricardo Beckert Trevisan
Chefe de Divisao de Gestho de Presihakoski Engennwino Arbinntal %
Rosiduos Dwetora do Departamerto de -
Lmpeza Ubana @ Gestio de
Residuos
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DOS IDOSOS

CONVOCACAO

CONSELHO MUNICIPAL DOS DERETTOS DO IDOSO

COMYQCACAQ

A Prasicents do Conseino Municpal dos Direlos 00 19080 MDI de pmpo Larg
cONVoCca 08 Mmambros desie CORGAdO para participaren 18 Heurnd NOINana, »
realkzarse no dia 19 malo de 2026 (Tercadeira), s 13:30 horas, na sede axecutive 0o

weinhos Rus Dom Pedro Il 481 sentro Campo Larg

ORDEM DO DIA;

1* Pauta: Apresentacido da proposta de compra de fogho e forne elétrico (Fundo do

idoso) para o Centro de Convivéncia Jerdnimo Stoco

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.br/p86cc660007alc

2° Pauta: Documentagio das ILPIs

E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 19/05/2026 16:54 -03:00 -03

¥ Pauta: Oficinas para o Centro de Convivéncla Jerdnimo Stoco (MOMI) DOII';]O:

|do funclonamento das mesmas o prazo

(.l achy .'y:('b‘u‘uL- Mo odes
Cleide Aparecida Mendes

Presidente do CMDI ge Camg T T
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS

CONVOCACAO

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.br/p86cc660007alc
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS GESTAO 2026 ~ 2028
CONVOCACAO

O Conselho Municipal de Assisténcia Social ~ CMAS de Campo Largo CONVOCA
i5eus conselneiros a Reunibo Ordinana, a realizas-se no dia 21 deé malo, quinta-feka, as
| 13;30 horas, na sede da Secretaria Executiva dos Conselhos, Rua Dom Pedro 1I, 481

1Cemm - Campo Largo,
{ordem do Dia:
1* Pauta: Plano de aplicagio da fonte 934 - Recurso Fundo a Fundo,

[2* Pauta: Plano de aplicacio AEPET)
! 3* Pauta: Outros assuntos,

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.br/p86cc660007alc
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FERNANDA BATHKE
Presidente CMAS de Campo Largo - Gestio 2026/2028
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CMDM - CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER

CONVOCACAO
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Conselho Municipal dos Direitos da Mulher Campo Largo-PR

Instituido pela Lel 272572015, aterado peda Lei 3934/2025

CONVOCACAQ

O Conselho Municipal dos Direitos da Muiher - CMDM de Campo Largo, CONVOCA suas
conselheiras para participarem da REUNIAO ORDINARIA, a realizar-se no dia 20 de maio
ge 2026 (Quarta-Feira), as 9:00 horas, pelo google meel, por mek do link
https.imeet. google. comymi-gznw-iIg

Ordem do dia:

1° Pauta: Plano de Aplicaciio da Deliberagdo 015 de 2025 - CEDM PR;
2° Pauta: Informacdes sobre o convite da Casa da Mulher Paranaense de Campo

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.br/p86cc660007alc

Largo,
3° Pauta: Eleicio CMDM,

E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 19/05/2026 16:54 -03:00 -03
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Campo Largo, 12 de maio de 2026

9 V.b TOAA SATW OUNIINA (W, 3400

.

Zella Plath
Presidente do CMDM
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FAPEN

PORTARIA N.° 033/2026 - FAPEN

Dispoe sobre a designacdo de Gestor e Fiscal de Contrato do Instituto de Aposentadorias e Pensoes
de Campo Largo - FAPEN.

O DIRETOR-PRESIDENTE do Instituto de Aposentadorias e Pensoes de Campo Largo - FAPEN, o uso
das atribuicoes que lhe sdo conferidas pela legislacao em vigor, considerando a Lei Municipal n?
3.842, de 23 de abril 2025,

Considerando o disposto na Lei n® 14.133/2021, especialmente quanto a obrigatoriedade de
acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo contratual;

Considerando os principios da legalidade, moralidade, eficiéncia e da segregacdo de fung¢des na
Administracdo Publica;

RESOLVE:

Art. 192 - Designar o servidor Wagner Sivek, ocupante do cargo de Analista Administrativo Econdmico-
Financeiro, para exercer a funcao de Fiscal e o servidor Emerson Quadros Zanetti, Diretor-Presidente,
para exercer a fun¢do de Gestor do Contrato n? 003/2026, firmado com a empresa Recruta Easy
Tecnologia em Recrutamento LTDA, inscrita no CNPJ n? 50.237.407/0001-05, cujo objeto é atuar
como Agente de Integracdo de Estagios, visando a operacionalizagdo, gestdo, acompanhamento e
administracdo de 02 (duas) vagas de estagio supervisionado nao obrigatdrio.

Art. 22 Designar o servidor Pedro Henrique Ferst de Ré, ocupante do cargo de Economista, para
exercer a funcdo de Fiscal e o servidor Emerson Quadros Zanetti, Diretor-Presidente, para exercer a
fungdo de Gestor do Contrato n? 004/2026, firmado com a empresa Aguia Educacdo e Solugdes
Executivas LTDA, inscrita no CNP] n? 53.439.116/0001-98, cujo objeto é a prestacdo de servicos
continuados de assessoria e consultoria previdencidria, visando a obtencdo, manutencdo e
aperfeicoamento da certificacdo institucional do RPPS no Programa de Certificacdo Institucional e
Modernizagao dos Regimes Préprios de Previdéncia Social - Pr6-Gestao RPPS.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Campo Largo-PR, 15 de maio de 2026

EMERSON QUADROS ZANETTI
Diretor-Presidente
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INCUBADORA TECNOLOGICA — AGUEDA MARIA SCHMIDT

EDITAL DE CHAMAMENTO DE SELEGAO DE PROJETOS E EMPRESAS PARA
INCUBAGAO N° 06/2026

A Incubadora Tecnolégica - Agueda Maria Schmidt, torna publico o presente
edital para selecdo de projetos de empresas que desejam se candidatar ao
Programa de Incubagdo e convida todos os interessados a apresentarem suas
propostas de acordo com os termos deste edital.

DA BASE LEGAL

Constituem a base legal do presente edital de chamada: - A Lei n°® 10.973, de 2 de
dezembro de 2004, que dispde sobre incentivos a inovagao e a pesquisa cientifica e
tecnolégica no ambiente produtivo e da outras providéncias; - A Lei n° 11.892, de 29
de dezembro de 2008, que institui a Rede Federal de Educacdo Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica e cria os Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia; - A Lei n°® 13.243, de 11 de janeiro de 2016, que dispde sobre estimulos
ao desenvolvimento cientifico, a pesquisa, a capacitagao cientifica e tecnoldgica e a
inovacgao e altera a Lei n° 10.973, de 2 de dezembro de 2004; - O Decreto n° 9.283,
de 7 de fevereiro de 2018, que dispde sobre incentivos a inovacdo e a pesquisa
cientifica e tecnolégica no ambiente produtivo; - A Emenda Constitucional n°® 85, de
26 de fevereiro de 2015, que altera e adiciona dispositivos na Constituicado Federal
para atualizar o tratamento das atividades de ciéncia, tecnologia e inovagao; - A
Resolu¢do Consup/IFPR n° 06, de 23 de janeiro de 2017, que dispde sobre a criagao
do Nucleo de Inovagédo Tecnoldgica (NIT) do Instituto Federal do Parana IFPR e
trata de sua organizacgéo, implementagao e funcionamento; - A Instrugédo Interna de
Procedimento — IIP n° 05, de 27 de margo de 2017, que dispbe sobre os
procedimentos do NIT para fomentar e explorar a inovagao e proteger a propriedade
intelectual gerada no ambito do IFPR e sua respectiva transferéncia a iniciativa
privada, com vistas ao desenvolvimento sociocultural e tecnoldgico local, regional ou
nacional; - A Resolucdo Consup/IFPR n° 4, de 28 de marco de 2019, que aprova e
institui a Politica de Inovacdo e de Estimulo ao Empreendedorismo no ambito do
Instituto Federal do Parana e da outras orientacbes; e - Instru¢cdo Normativa
Proeppi/IFPR no 03, de 24 de junho de 2021. Lei Municipal de Campo Largo n°
3698/2023 de 20 de dezembro de 2023 e Decreto Municipal de Campo Largo n° 78
de 02 de marco de 2026.
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DO OBJETIVO DO EDITAL

Este edital visa selecionar projetos de empresas com sede no municipio de Campo
Largo com produtos, processos ou servigos inovadores de base tecnoldgica ou
social para o Programa de incubagéo residente ou nao-residente da Incubadora do
Municipio.

DOS CONCEITOS
Com vista a facilitar o entendimento dos itens deste edital, denomina-se:

| — Inovacgdo: E a introducdo no mercado, com éxito, de produtos, processos,
servicos, métodos, forma de organizagdo ou sistemas que nao existiam
anteriormente, ou que contenham alguma caracteristica nova e/ou diferente do
padrdo em vigor. Compreende diversas atividades cientificas, tecnoldgicas,
organizacionais, financeiras, comerciais e mercadoldgicas. A exigéncia minima é
que os produtos, processos, servigos, métodos, formas de organizagao ou sistemas
deva ser novo ou, substancialmente melhorado, para a empresa em relacdo aos
seus competidores;

Il - Empresa de base tecnoldgica: Sdo empresas que tém por principal missao
buscar de forma inovadora a introducao e o incremento do processo produtivo com
foco na lucratividade;

lll - Empresa de base social: Sd0 empresas que possuem uma missao social
explicita e buscam atingir seus objetivos de forma inovadora, com foco no valor
social explicito e associado a lucratividade;

IV — Incubadora de empresas: E o modelo de incubadora que abriga empresas de
base tecnoldgica e/ou social, que tem por objetivo incentivar e apoiar a criagdo e o
desenvolvimento de empresas, por meio do provimento de infraestrutura basica
compartilhada, mecanismos de apoio a inovagdo e cooperagado tecnologica,
qualificagdo técnica e gerencial do empreendedor e orientagdo administrativa e
gerencial, bem como promover a difusdo da cultura empreendedora e das
tecnologias inovadoras oriundas da comunidade académica, contribuindo para o
desenvolvimento local e regional.
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DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA DE INCUBAGAO

S&o0 objetivos do Programa de Incubagdo da Incubadora Tecnolégica - Agueda
Maria Schmidt:

|. Estimular e apoiar a criagdo de novos empreendimentos de base tecnoldgica
e/ou social;

II. Contribuir para o crescimento de empresas nascentes, oferecendo suporte no
intuito de capacita-las para que tenham éxito na criacdo e oferta de produtos,
servicos ou processos inovadores, por meio do desenvolvimento de 5 eixos centrais
do negécio: Empreendedor, Tecnologia, Mercado, Capital e Gestao;

lll. Estimular a integracao das instituicdes de ensino com as empresas do setor
privado, com os 6rgaos do setor publico e com as organizag¢des da sociedade civil;

IV. Estimular a economia local e regional por meio do ingresso, no mercado, de
empresas de base tecnoldgica e/ou social com solugdes inovadoras, conectadas a
realidade local e as tendéncias mundiais e com maior maturidade em gestao,
promovendo a geragao de empregos, renda e impostos;

V. Contribuir para o surgimento de empresas solidas e competitivas, no mercado
local, regional, nacional ou internacional; e

VI. Estimular o desenvolvimento da cultura de empreendedorismo e inovagao no
municipio de Campo Largo e regido, por meio de ag¢des integradas com os demais
atores do seu ecossistema local de empreendedorismo e inovacéo.

DOS CANDIDATOS ELEGIVEIS

Serdo consideradas elegiveis as propostas apresentadas por pessoas juridicas,
individualmente ou em sociedade, que tenham por objetivo o desenvolvimento ou
comercializagdo de uma solugao inovadora (produto, servigo ou processo) de base
tecnoldgica e/ou social.
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DAS MODALIDADES DE INCUBACAO

A Incubadora oferece, neste Edital, as seguintes modalidades de incubac&o da
seguinte forma:

| — Incubacdo associada: € a modalidade onde o empreendimento incubado nao
ocupa, fisicamente, espaco nas dependéncias da incubadora, podendo, entretanto,
utilizar os espacos compartilhados quando necessario e mediante disponibilidade.
Mesmo fora do espaco fisico da incubadora, a empresa incubada n&o residente tem
acesso a todos os demais beneficios oferecidos pelo programa, assim como possui
direitos e deveres compativeis com a modalidade de incubagao em questao;

Il — Incubagéo residente: é a modalidade onde o empreendimento incubado se
instala, fisicamente, em um espaco disponibilizado nas dependéncias da incubadora,
tendo acesso a todos os beneficios oferecidos pelo programa, devendo cumprir,
conforme contrato futuro, com os direitos e deveres compativeis com a modalidade
de incubacao em questao.

DAS VAGAS OFERECIDAS

A Incubadora possui capacidade de apoiar, simultaneamente, 5 (cinco) vagas
projetos de empresas na modalidade de incubagao. Os candidatos interessados em
participar do processo seletivo poderao entrar em contato com a incubadora, por
meio do e-mail inovacaocampolargo@gmail.com e telefone 3291-5212, também
informados ao final deste edital, para dirimir quaisquer duvidas.

DO PERIODO DE INCUBAGAO
A Incubadora podera firmar contratos com os seguintes periodos:

Os empreendimentos das incubadoras associadas ou residentes firmardo contrato
de incubagdo com duragdo de 12 (doze) meses, sendo facultado a incubadora a
prorrogagdo deste contrato por igual periodo, mediante solicitagdo formal e
devidamente justificada pela empresa incubada, que sera submetida a avaliagéo
interna da equipe de gestdo da incubadora, que fara a analise do pedido, levando
em consideragao, dentre outros aspectos, o desempenho e a maturidade da
empresa incubada.

O
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DOS SERVICOS OFERECIDOS, DIREITOS E DEVERES

Os principais servicos e beneficios oferecidos pela Incubadora sao:

|. Propiciar a interagdo da incubada com as entidades de ensino e pesquisa,
principalmente as instituicbes que sao parceiras do IFPR, para acesso as
informagdes cientificas e tecnoldgicas e servigos tecnologicos;

II. b) Orientar a elaboragéo do planejamento da empresa,;

[ll. ¢) Acompanhar periodicamente a evolugdo da empresa nos 5 (cinco) eixos
estruturais do negdcio (Empreendedor, Tecnologia, Capital, Mercado e Gest&o);

IV. d) Ofertar capacitagdo, assessoria e consultoria em temas relacionados aos 5
(cinco) eixos estruturais do negécio (Empreendedor, Tecnologia, Capital, Mercado e
Gestao), diretamente ou por sua rede de parceiros;

V. e) Apoiar, sempre que possivel, a identificagdo de pesquisadores e
tecnologias que possam colaborar no aprimoramento tecnolégico de seus
produtos/servicos;

VI. f) Disponibilizar, sempre que possivel, assessoria e/ou consultoria na
elaboracao de projetos para captagao de recursos junto as agéncias de fomento e
investidores em geral; e

VII. g) Os direitos e deveres das partes serao firmados em Contrato, ap6s o
resultado final do processo de selecdo e chamamento.

DA CONTRAPARTIDA INSTITUCIONAL

Os empreendimentos selecionados nas modalidades de Incubagcdo deverao
fornecer, como contrapartida institucional mensal, equipamentos ou materiais
destinados ao apoio das atividades da Incubadora Tecnoldgica do Municipio de
Campo Largo, conforme especificagbes definidas pela Administragcdo Publica
Municipal no ato da formalizagao do contrato de incubacao.

§1° A contrapartida institucional podera consistir no fornecimento de kit basico de
informatica NOVO e apoio operacional, equivalente ao valor de R$ 100,00 (cem)
reais mensais incluindo, exemplificativamente:

| — teclado;

Il — mouse;
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[l — headset;

IV — webcam;
V —filtro de linha ou estabilizador; e

VI — outros equipamentos ou acessorios compativeis com as necessidades
operacionais da incubadora.

§2° A definicdo dos itens observara critérios de razoabilidade, proporcionalidade e
utilidade institucional, vedada a exigéncia de bens de valor excessivo ou
incompativeis com a natureza do programa de incubagéo.

§3° Os bens fornecidos a titulo de contrapartida ser&do incorporados ao patriménio ou
acervo operacional da incubadora, conforme regulamentacdo administrativa
aplicavel.

DOS PRE-REQUISITOS

Sao pré-requisitos para participagdo no processo seletivo da Incubadora do
Municipio de Campo Largo:

a) A leitura completa do edital e anexos;
b) Preenchimento obrigatério do formulario de inscricdo no Google Forms

c) Envio do “Plano de Negécio” — Anexo Il para submisséo das propostas, com todos
0s seus campos preenchidos de maneira consistente. Podera o interessado utilizar
seu proéprio plano de negdcio, ou usar o plano de negécio disponibilizado no anexo Il

d) como parte obrigatéria da inscricdo, o proponente devera encaminhar video de
apresentacao do projeto (“Pitch”), contendo exposigéo objetiva da proposta inovado-
ra submetida ao processo seletivo.

e) o video devera observar os seguintes requisitos:
| — possuir duragdo minima de 01 (um) minutos e maxima de 05 (cinco) minutos;

Il — ser gravado em formato digital na horizontal, ou seja com a tela do celular deita-
da em HD com resolucao 1280x720 (720p).

[l — conter imagem e audio com qualidade suficiente para compreensao integral do
conteudo;

IV — carregar o video no formulario da inscrigéo ; e
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V — ser apresentado, preferencialmente, pelo(s) empreendedor(es) responsavel(is)

pela proposta.
f) pitch devera abordar, obrigatoriamente, os seguintes elementos:

I. apresentagdo do empreendimento e da equipe;
II.  problema ou necessidade identificada;
III.  solugao proposta;
IV. diferencial inovador do projeto;
V. publico-alvo e mercado de atuacéo;
VI. modelo de negdcio;
VII.  estagio atual de desenvolvimento da solugao;
VIII. viabilidade de implementacéo; e
IX. expectativas em relagdo ao Programa de Incubacao.

g) o video sera utilizado como instrumento complementar de avaliagdo da proposta,
especialmente quanto aos critérios de clareza, objetividade, dominio técnico, capaci-
dade de comunicagao, maturidade do projeto e potencial de desenvolvimento do em-
preendimento.

h) ndo serao aceitos videos:

| — enviados fora do prazo de inscri¢ao;

Il — sem acesso disponivel para visualizagao;

[l — com conteudo incompativel com os objetivos do edital; ou

IV — que ndo atendam aos requisitos minimos previstos neste instrumento convoca-
torio.

i)A auséncia do envio do video Pitch implicara na desclassificagdo da proposta.

DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo para ingresso na Incubadora do Municipio de Campo Largo
envolve as seguintes etapas:
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Etapa 1: Inscricédo, video e Envio do “Plano de Negdcio” — Anexo Il - Apds a leitura

completa do edital, o candidato deve preencher, como sua proposta, o formulario
“Plano de Negdcio”. O plano de negécio é condigdo OBRIGATORIA para
participagdo no processo seletivo. Caso o candidato queira esclarecer duvidas sobre
alguma informacéo solicitada ou mesmo discutir sobre os aspectos de sua proposta
inovadora, podera entrar em contato com a equipe de gestdo e agendar um
atendimento presencial ou virtual, por meio do e-mail
inovacaocampolargo@gmail.com e telefone 3291-5212, também informados ao final
deste edital, para dirimir quaisquer duvidas.

Etapa 2: Anadlise prévia Nesta etapa, a equipe de gestdo da Incubadora Tecnolégica
- Agueda Maria Schmidt avaliara se a proposta apresentada possui sinergia com o
propésito da incubadora. Sera analisada, também, a consisténcia geral do projeto
nos cinco eixos estruturais do negdcio (Empreendedor, Tecnologia, Mercado, Capital
e Gestado). As propostas que ndo possuam sinergia com a incubadora e/ou com
informacdes inconsistentes ou insuficientes para avaliacdo da banca serao
reprovadas nesta etapa.

Etapa 3: Analise pela Banca de Julgamento As propostas aprovadas na etapa
anterior (Analise Prévia) seguirdo para uma banca de julgamento formada por trés
avaliadores, que avaliardo a proposta (conteudo do “Plano de Negoécio” — Anexo II” e
video do Pitch) a partir de critérios pré-estabelecidos e também relacionados aos
cinco eixos estruturais do negécio (Empreendedor, Tecnologia, Mercado, Capital e
Gestao). O video Pitch sera considerado parte integrante da avaliagdo técnica da
proposta, podendo ser utilizado para analise da clareza, viabilidade, maturidade,
inovacédo, potencial de desenvolvimento e capacidade de comunicagdo do
empreendimento. A critério da Comissao de Avaliagdo ou da Banca de Julgamento,
podera ser realizada entrevista complementar, presencial ou por videoconferéncia,
com os proponentes classificados, para esclarecimentos adicionais acerca da
proposta apresentada.

Etapa 4: Os resultados parciais de cada etapa e o resultado final do processo
seletivo serao divulgados em Diario Oficial no sitio eletrénico oficial do Municipio de
Campo Largo. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as
publicacdes, comunicados, convocacdes e eventuais atualizagcbes referentes ao
presente Edital.
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DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO, CLASSIFICACAO E AVALIACAO

DO JULGAMENTO

O julgamento das propostas apresentadas sera efetuado por membros da equipe de
gestdo da Incubadora Tecnoldgica - Agueda Maria Schmidt na etapa de Andlise
Prévia e por avaliadores externos, podendo ser professores do IFPR de outros
campus e de outras instituicdes de ensino superior, membros do Conselho de
Inovagdo Municipal, consultores, empresarios da regido, empreendedores
graduados ou funcionarios das instituicbes parceiras convidados para formar a
Banca de Julgamento.

DA CLASSIFICAGAO (FASE ELIMINATORIA)

Analise Prévia Estardo, automaticamente, desclassificadas as propostas que forem
apresentadas sem a utilizagédo do formulario denominado “Plano de Negécio” —
Anexo II” e/ou com informacdes inconsistentes ou insuficientes para a avaliagao.

Analise pela Banca de Julgamento Estardo automaticamente desclassificadas as
propostas que nao apresentarem o Plano de Negdcio (Anexo Il) e Video do Pitch.

DA SUSPEIGAO, IMPEDIMENTO E CONFLITO DE INTERESSES

Os membros da Comissao de Avaliagcédo, da equipe de gestdo da Incubadora e da
Banca de Julgamento deverédo atuar com observancia aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, ética, transparéncia e isonomia.

Fica vedada a participacdo, na analise, avaliagdo, julgamento ou deliberagado de
proposta, de membro que:

| — possua vinculo societario, profissional, comercial, académico, empregaticio ou
familiar, até o terceiro grau, com qualquer proponente participante do processo
seletivo;

Il — tenha interesse direto ou indireto no resultado do certame;

Il — esteja litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou seus
socios;

IV — tenha participado da elaboragao da proposta submetida ao presente Edital; ou

V — esteja em situagao que possa comprometer sua imparcialidade na avaliagéo.
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O membro que incorrer em hipétese de impedimento ou suspeicdo devera declarar-

se impedido imediatamente, abstendo-se de participar da analise, discussao,
pontuacgao ou julgamento da respectiva proposta.

Qualquer proponente podera suscitar, de forma fundamentada, eventual
impedimento ou suspeigcdo de membro da Comissao de Avaliagao ou da Banca de
Julgamento, no prazo previsto para recurso administrativo.

A decisdo acerca da alegacdo de impedimento ou suspei¢do sera proferida pela
autoridade competente da Administracdo Publica Municipal, mediante analise
fundamentada.

O reconhecimento do impedimento ou suspeicdo nao acarretara nulidade automatica
dos atos anteriores, salvo comprovado prejuizo ao principio da imparcialidade ou a
lisura do processo seletivo.

DA AVALIAGAO
As propostas que atenderem aos pré-requisitos seréo julgadas segundo os critérios
abaixo:

Analise Prévia Um membro da equipe de gestao da incubadora avaliara a sinergia
da proposta com a area de atuacao e propésito da Incubadora. Propostas sem
sinergia com a incubadora estardo automaticamente reprovadas nesta etapa. Caso
haja sinergia, serao atribuidas notas de 0 (zero) a 10 (dez) para uma analise geral
da consisténcia das informagdes relativas aos cinco eixos estruturais do negocio
(Empreendedor, Tecnologia, Capital, Mercado e Gestao). Inclui-se nesta analise a
averiguacdo da qualidade e quantidade suficiente de informag¢des que permitam a
avaliacdo na etapa seguinte. Se a nota média entre todos 0s cinco eixos nesta etapa
for igual ou superior a 6 (seis), a proposta sera encaminhada para a etapa seguinte
(Banca de Julgamento). Projetos com nota meédia inferior a 6 (seis) estardo
reprovados.

Analise pela Banca de Julgamento As propostas aprovadas na etapa anterior
serdo julgadas por trés avaliadores, que atribuirdo notas de O (zero) a 10 (dez) para
cada um dos critérios a seguir descritos na tabela de avaliagdo, a partir da analise
do “Plano de Negocio” — Anexo Il e do Pitch: Tabela de Avaliagado — Fatores e pesos
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Eixo Empreendedor

Fator de Avaliagao Peso

Conhecimento técnico dos empreendedores |04

Experiéncia em empreendedorismo, gestao |02
ou setor de atuacao do negocio

Disponibilidade dos empreendedores para 02
dedicacao ao negécio

Confianga e energia (avaliado durante a 01
apresentacao a banca)
Capacidade de comunicacao (verbal e 01
escrita)

TOTAL |10

Eixo Tecnologia

Fator de Avaliagao Peso
Relevancia do problema que se pretende 04
resolver

Grau de inovacéo da solucao 04

Viabilidade para implementagao da solugao |02
TOTAL |10

Eixo Mercado
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Fator de Avaliacao Peso
Conhecimento do segmento de mercado e | 04 EISEE
clientes
Conhecimento da concorréncia e dos 04
produtos substitutos
Adequacao dos canais de venda, 01
distribuicdo e comunicagdo com o mercado
Adequacao do relacionamento com os 01
clientes
TOTAL |10

Eixo Gestao

Fator de Avaliacao Peso

Formacéo da equipe gestora da incubada 04

Principais parceiros e fornecedores 03
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Conhecimento das atividades-chave do 01
negocio
Conhecimento dos recursos-chave do 01
negocio
Qualidade do material apresentado ao edital |01
e a banca

TOTAL |10

Eixo Capital

Fator de Avaliagao Peso
Conhecimento do investimento inicial 04
necessario
Estratégias para a captagao de recursos 03
financeiros
Modelo de obtencao de receitas 01
Conhecimento da estrutura de custos do 01
negocio
Viabilidade técnica e econémica do 01
empreendimento proposto

TOTAL |10

TOTAL GERAL DE 50 PONTOS

A combinagéo de notas e pesos gerara a nota final (média ponderada) de cada avaliador a
proposta. Com base nelas sera obtida a nota média final geral entre os trés avaliadores. Se
esta nota média final for igual ou superior a 6 (seis), 0 mérito da proposta estara aprovado.
Propostas com nota média inferior a 6 (seis) estardo reprovadas. Um ultimo critério avalia o
grau de maturidade de desenvolvimento da solugéo inovadora e determina se ele participara
do programa de Incubacgao. O parecer é dado por cada avaliador. Se o desenvolvimento da
solucao estiver avancgado e permitir que a empresa fature no curto prazo (até 6 meses apés
incubagédo), o projeto € recomendado para a incubagédo. Sdo necessarias ao menos duas
recomendagdes iguais para determinar em qual programa da Incubadora do Municipio de
Campo Largo o projeto sera apoiado.

DOS RESULTADOS E DO RECURSO

O resultado provisério das avaliagdes das propostas apresentadas sera publicado no
site do Municipio de Campo Largo.

Cabera recurso administrativo contra:

| — o resultado da analise prévia das propostas;

Il — o resultado da avaliagdo da Banca de Julgamento;
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lIl — o resultado provisoério de classificacéo; e

IV — demais decisdes relacionadas ao processo seletivo que causem prejuizo direto
ao proponente.

O recurso devera ser interposto pelo representante legal da proposta, no prazo de
05 (cinco) dias uteis, contados da publicacdo, mediante protocolo formal junto a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Inovagao, mediante abertura
de protocolo digital no site da prefeitura ou protocolo fisico no Centro Integrado de
Atendimento ao Cidadao (CIAC), localizado na Avenida Padre Natal Pigatto, 925,
Centro, na Prefeitura de Campo Largo .

O recurso devera conter, obrigatoriamente:

a) identificagdo completa do proponente;

b) indicagédo expressa da decisao recorrida;

C) exposic¢ao clara e objetiva dos fatos e fundamentos do pedido;
d) documentag&o comprobatoria, quando houver; e

e) assinatura do responsavel legal pela proposta.

N&o serdao conhecidos recursos:

| — apresentados fora do prazo;

Il — interpostos por terceiros sem legitimidade;

lll — formulados de maneira genérica, sem fundamentacao; ou
IV — enviados por meio diverso daquele previsto neste edital.

Os recursos serdao analisados pela Comissao de Avaliacdo e/ou pela autoridade
competente designada pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e
Inovagéo, podendo ser solicitados esclarecimentos complementares, diligéncias ou
pareceres técnicos, caso necessario.

O julgamento do recurso devera ocorrer no prazo de até 03 (irés) dias uteis,
contados do encerramento do prazo recursal, podendo ser prorrogado mediante
justificativa.

O recurso néo tera efeito suspensivo, salvo decisao fundamentada da Administracao
Publica.

Apods o julgamento dos recursos administrativos, sera publicado o resultado final do
processo seletivo no Diario Oficial no sitio eletrénico oficial do Municipio de Campo
Largo.

Esgotada a fase recursal administrativa, as decisdes proferidas pela Comissao de
Avaliacdo e pela Administracdo Publica serdo consideradas definitivas no ambito
administrativo.
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DA SELECAO DAS PROPOSTAS
Seréao selecionadas as propostas com parecer favoravel que obtiveram a maior nota
média final geral (ordem de classificagdo do resultado final), conforme o numero de
vagas disponiveis. Se o numero de vagas ofertadas for inferior ao numero de
propostas com parecer favoravel, as vagas sdo ocupadas respeitando-se a ordem
decrescente das notas médias entre todos os avaliadores.
DO DESEMPATE
O desempate ocorrera considerando-se a maior pontuagdao somada entre os trés
avaliadores nos seguintes critérios de avaliagdo do “Plano de Negdcio” — Anexo II”,
pela ordem:
I.  Grau de inovagao da solucgao.
II.  Viabilidade técnica e econdmica do empreendimento.
lll.  Relevancia do problema que se pretende resolver.

IV.  Conhecimento técnico dos empreendedores.

V. Disponibilidade dos empreendedores para dedicagao ao negdcio.

DO CRONOGRAMA
O cronograma estabelecido para a selegao estara previsto no Anexo | do presente
edital:
DA APROVAGAO DO PROJETO
O candidato aprovado devera apresentar os seguintes documentos:

|. Certiddo Negativa de Efeitos Ajuizados de todos os sécios (pessoa fisica) e
da empresa, se ja constituida (Forum Estadual);

II. Certiddo Negativa de Agdes Criminais de todos os socios (pessoa fisica) e da
empresa, se ja constituida (Forum Estadual);

O
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lll. Certiddo Negativa de Protestos de todos os socios (pessoa fisica) e da
empresa, se ja constituida (Cartério de Protestos);

IV. Certiddo Negativa Trabalhista de todos os socios (pessoa fisica) e da
empresa, se ja constituida (on-line ou na Justica do Trabalho);

V. Certiddo Negativa de Tributos Federais, Estaduais e Municipais de todos os
socios (pessoa fisica) e da empresa, se ja constituida;

VI. Copias autenticadas do RG, CPF e Comprovante de endereco de todos os
sécios (pessoa fisica); e

VII. No caso de empresa ja constituida, cdpia autenticada do cartdo do CNPJ e do
Contrato Social.

DA PRORROGAGAO, ALTERAGAO E REVOGAGAO DO EDITAL

A Administracdo Publica Municipal podera, por motivo de interesse publico,
conveniéncia administrativa ou necessidade devidamente justificada:

| — prorrogar os prazos previstos neste Edital;
Il — alterar o cronograma do processo seletivo;
[l — promover retificagbes no presente instrumento convocatorio; ou

IV — revogar ou anular, total ou parcialmente, o presente Edital, mediante decisédo
fundamentada.

As eventuais alteragbes, prorrogacdes, retificagbes ou comunicagdes oficiais
relacionadas ao presente Edital serdo divulgadas no sitio eletrénico oficial do
Municipio de Campo Largo e/ou no Diario Oficial do Municipio, passando a integrar
este instrumento para todos os fins de direito.

A prorrogagao dos prazos previstos neste Edital ndo gera direito a indenizagao ou
ressarcimento aos participantes do processo seletivo.

CONTATOS

Informacdes adicionais e/ou esclarecimento de duvidas poderao ser solicitadas pelo
e-mail: inovacaocampolargo@gmail.com pelo telefone 41 - 32915212 ou
presencialmente, em horario previamente agendado, no enderecgo: Incubadora

O
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Tecnoldgica - Agueda Maria Schmidt, (CESTEC). O horario de funcionamento é: de

segunda a sexta-feira, das 10h as 12h e das 13h as 17h.
DISPOSIGCOES FINAIS

I. A simples apresentacdo de proposta em resposta a este Edital configura a
aceitacao dos proponentes aos seus termos;

Il. Todas as informacdes recebidas dos proponentes serdo tratadas como
confidenciais pela Incubadora Tecnoldgica - Agueda Maria Schmidt;

III. O prazo estabelecido para as propostas selecionadas apresentarem a
Incubadora toda a documentacao formalizada sera de, no maximo, 15 (quinze) dias
uteis a partir da publicagcdo do resultado final. A ndo observancia desta condicao
resultara em sua desclassificacdo e convocacgao da proxima empresa classificada;

IV. A critério da Incubadora Tecnoldgica - Agueda Maria Schmidt poderéo ser
selecionadas propostas cuja admissédo fique condicionada ao cumprimento de
alguma exigéncia ou ao surgimento de uma nova vaga;

V. Cabera a Incubadora Tecnoldgica - Agueda Maria Schmidt deliberar sobre
gquaisquer casos omissos neste Edital; e

VI. Esgotada a fase recursal administrativa, as decisbes da Comissdo de
Avaliacdo e da Administragdo Publica Municipal serdo consideradas definitivas no
ambito administrativo.

Campo Largo — PR, 19 de maio de 2026

MUNICIPIO DE CAMPO LARGO
g Assinado Digitalmente por:
) MAURICIO ROBERTO RIVABEM
= *xx 772.409-%*
19/05/2026 16:46:40

Mauricio Roberto Rivabem
Prefeito
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ANEXO |

CRONOGRAMA - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2026/SMDEI
EDITAL DE CHAMAMENTO
DE SELECAO DE PROJETOS E EMPRESAS PARA INCUBAGAO

TRAMITE DATA HORARIO LOCAL
Pl_J,bI_lcage_lo_ do Edital em 19/05/2026 17h00 https://c_:ampo_la_rqo.a_tende.net/
Diario Oficial diariooficial/edicao

A partir de
19/05/2026 .
Periodo para Inscrigao até dia LINK https://forms.gle/Y Gpj1oEQLYFfiCq87
18/06/2026
as 23h59m
Publ_lcggao do Resultado 02/07/2026 17h00 httos://c_:ar_npo_la_rqo.a_tende.net/
provisoério diariocficial/edicao
Das 18h00 do
dia
Data para interposicdo | 02/07/2026 as|
de recurso 23h59 do dia
09/07/2026
Resultado da analise de 16/07/2026 Apos as httos://c_:ar_npo_la_rqo.a_tende.net/
recursos 17h00 diariooficial/edicao
Publicacéo da .
~ Apoés as https://campolargo.atende.net/
Homologagao do 17/07/2026 17h00 diariooficial/edicao

Resultado Final
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MODELO DE PLANO DE NEGOCIO - ANEXO II
(Devera ser apresentado pelos empreendimentos que desejarem ser incubados)

1. RESUMO DO EMPREENDIMENTO

O resumo do empreendimento devera apresentar uma sintese das principais informacgdes contidas
no plano de negdcios, apresentando de forma clara o principal objetivo do negécio que se deseja
constituir. Devem ser apresentadas respostas aos seguintes questionamentos: qual a razdo de ser
do empreendimento, qual o potencial competitivo do negdcio, a que o empreendimento se dedica,
quais produtos produzidos ou quais servicos serdao prestados, onde a empresa serd instalada, qual
seu mercado, quem s3do os possiveis clientes, qual o valor do investimento inicial, qual o tempo
previsto para o retorno do investimento, como os sdcios se avaliam como empreendedores, quais
sdo as razOes para a escolha do negécio, como serdo atendidas as necessidades dos clientes, quais
sdo os diferenciais oferecidos ao mercado e quais os possiveis concorrentes do empreendimento.

2. IDENTIFICAGAO DO EMPREENDIMENTO

Razao Social do Empreendimento:

Nome fantasia do empreendimento:

Endereco completo:

Informagdes dos empreendedores:

Empreendedor 1 (nome, CPF, telefone, e-mail)

Empreendedor 2 (nome, CPF, telefone, e-mail)

3. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO EMPREENDIMENTO

Declaracdo da missdo organizacional (razdo de ser da empresa):

Visdo de futuro (o que deseja ser em 5 anos):

Valores organizacionais:

INSTITUTO FEDERAL DO PARANA | Campo Largo
Rua Engenheiro Tourinho, n° 829, Vila Solene, Campo Largo - PR | CEP 83607-140 - Brasil.
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4. OBJETIVOS DO EMPREENDIMENTO

Devem ser declarados os objetivos principal e acessérios, ou seja, o objetivo principal do negdcio
proposto e os objetivos complementares, que servem de suporte para a conquista do objetivo
principal.

OBJETIVOS PRINCIPAL E ACESSORIOS

Objetivo Principal

Objetivos acessorios

5. ANALISE DO AMBIENTE DO EMPREENDIMENTO (MATRIZ SWOT)

Neste item, analise do ambiente, devem ser apresentadas informacGes que permitem identificar e
acompanhar as varidveis competitivas que podem afetar o desempenho do empreendimento. Para
isso, as informagdes devem ser segmentadas em duas vertentes: 1) interna, que trata das
informacgdes internas da organizacdo, ou seja, o que acontece no interior da organizagao e sobre as
quais a empresa tem capacidade de gerenciamento; e 2) externa, que trata das informagdes do
ambiente, ou seja, do exterior da organizacdo e sobre as quais a empresa ndo tem gerenciamento
algum. Com vista a facilitar a apresentacao destas informacdes, pode ser usada a Matriz SWOT.

MATRIZ SWOT

Forgas Fraguezas

Interno

Oportunidades Ameacas

Externo

6. PRODUTOS E/OU SERVICOS

Neste item deve ser apresentado o produto a ser produzido ou o servigo a ser prestado, bem como a
caracterizacdo do processo produtivo ou processo de prestacdo. Deverdo ser caracterizados os
seguintes itens:

DESCRICAO DO PRODUTO OU SERVICO

1. Apresentacgao do(s) produto(s) ou do(s) servico(s):

2. Caracterizacdo do tamanho, cor, peso, detalhes, tolerancias, embalagem, prazo etc.:

3. Informac&o sobre o estagio atual de desenvolvimento de cada produto e/ou servico:
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4. Apresentacgdo do diferencial do produto ou servico que agregara valor o que pretende produzir:

5. Descricdo da vantagem competitiva que se pretende conseguir com o produto e/ou servico:

6. Caracterizacao da legislagdo (Lei, Portaria, Decreto, Norma etc.) aplicada ao tipo de negdcio
pretendido pelo empreendimento:

7. Descri¢gdo do mercado que se pretende atender e a forma:

8. Apresentacdo de evidéncias que demostram a viabilidade do produto a ser produzido ou do
servigo a ser prestado:

9. Caracterizacdo de forma de se conseguir receita (vendas) com o produto e/ou servigo:

10. Apresentacdo simplificada da determinacdo do preco a ser cobrado do produto e/ou servico:

7. DESCRIGAO DO PROCESSO DE PRODUGAO DO PRODUTO OU PRESTAGAO DO SERVIGO

Apresentar, de forma cronoldgica e ordenada, as atividades/acdes que devem ser realizadas para
que o produto seja produzido ou o servico seja prestado da forma mais efetiva possivel. Se
necessario, detalhar as atividades entendidas como as mais importantes:

DESCRICAO DO PROCESSO PRODUTIVO

1. Apresentacao da capacidade de produgdo do produto ou da prestagao do servico:

2. Descricdo das etapas necessarias ao processo produtivo

3. Caracterizac¢do do espago/ambiente necessario a producdo do produto ou prestacdo do servigo.

4. Informacdo quantitativa e qualitativa do pessoal necessario ao empreendimento.

5. Informacdo se o processo produtivo resultard residuos e, se caso positivo, informar a destinagao.

6. Descri¢do do sistema de controle do processo produtivo.

8. APRESENTACAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGOES DE MERCADO

Neste item deverdo ser apresentadas, de forma sintética, as principais informagdes sobre os clientes
(reais e potenciais), os fornecedores e os concorrentes:

DESCRICAO DO PROCESSO PRODUTIVO

1. Apresentacdo das informacdes sobre os clientes reais ou potenciais:

(Resposta para as seguintes perguntas: Quem sdo os clientes? Abrangéncia do mercado? O mercado é segmentado? Quais
as possibilidades de atendimento do cliente? O mercado tem sazonalidade? Qual fatia do mercado pretende-se atingir no
inicio do empreendimento?)
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2. Apresentacdo das informacGes sobre os principais fornecedores:

(Resposta para as seguintes perguntas: Quais os principais itens necessdrios ao empreendimento? Quais sdo os principais
fornecedores e onde se localizam? Todos os insumos necessdrios ao processo produtivo existem no mercado nacional?
Como serdo as entregas dos itens comprados?)

3. Apresentagdo das informacGes sobre os principais concorrentes:

(Resposta para as seguintes perguntas: Quem sdo os principais concorrentes diretos e indiretos do empreendimento?
Quem é o lider de mercado na drea do empreendimento? Qual o volume de vendas dos principais concorrentes? Quais
estratégias de relacionamento com o cliente e de pregcos os principais concorrentes adotam? Como os concorrentes
promovem seus produtos?)

9. DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS DE PREGO, VENDA E PROMOGAO DO PRODUTO E/OU SERVICO

Neste item deverdo ser apresentadas e explicadas as estratégias de formacao e preco, de venda e de
promocdo do produto a ser produzido ou do servico a ser prestado.

DESCRICAO DAS ESTRATEGIAS PRECO, VENDA E PROMOGAO

1. Estratégia de formacdo de prec¢o do produto e servigo:

(Resposta para as seguintes perguntas: Quanto se pretende cobrar por unidade do produto ou de prestagéo do servigo?
Como foi calculado o prego de venda? Qual o posicionamento do preco do produto e/ou servico em relagdo aos
concorrentes?)

2. Estratégia de vendas do produto ou servigo:
(Resposta para as seguintes perguntas: Como o produto serd vendido ao cliente — vista, prazo, com caréncia etc.? Quais
locais serdo priorizados na realizagdo da venda? Qual a logistica adotada para a entrega do produto ou servigo ao cliente?)

3. Estratégia de Promogao do produto ou servigo:

(Resposta para as seguintes perguntas: Quais necessidades dos clientes o produto ou servico atendem? Quais as pragas
escolhidas para promover o produto? Como os clientes serdo informados sobre as caracteristicas/valor do produto ou
servigo? Quais os canais de relacionamento com os clientes? Qual o logotipo da empresa ou produto ou servigo?)

10. ESTRATEGIA DE GESTAO DO PRODUTO E/OU SERVIGO

Neste item deverdo ser apresentadas e explicadas as estratégias de gestdo relacionadas aos
seguintes itens:

GESTAO ESTRATEGICA PARA A ELABORAGAO E GESTAO DO PLANO FINANCEIRO

(Apresentar, em numeros, as principais a¢ées planejadas e projecées futuras sobre o plano financeiro detalhando: a) o
volume de vendas necessdrio para a obtengéo de lucro durante o primeiro ano de permanéncia na incubadora; b) as fontes
financeiras; c) forma de acesso aos créditos externos (empréstimos), se for o caso; d) a quantidade minima de recursos
financeiros para viabilizar o empreendimento; e) a previsdo de entrada e saida de recursos financeiros; f) informagdo do
valor de recurso financeiro inicial ao investimento inicial; g) a descri¢do dos custos operacionais; h) o fluxo de caixa; e g) o
tempo de retorno do investimento)
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11. APRESENTAGAO E DESCRIGAO DAS ETAPAS PARA A IMPLANTACAO DO EMPREENDIMENTO

Neste item deverdo ser apresentadas e explicadas todas as etapas necessarias a implantacdo do
empreendimento, bem como ser apresentado um cronograma explicitando o tempo para a
efetivagdo de cada etapa:

ETAPAS DO EMPREENDIMENTO

ETAPA 1: IMPLANTACAO

(Descricdo do tempo necessdrio para a implantagdo do empreendimento na Incubadoras do campus ........ (nome,........ ,
caracterizando: 1) Formalizagdo do empreendimento, Alvard de funcionamento, registros, notas fiscais, conta corrente,
carteira de cobranga, registro de assinatura dos sécios em cartdrio e outras; 2) Infraestrutura, instalagdes fisicas em geral,
contratagdo de pessoal etc.; 3) Inicio das operagdes)

ETAPA 2: CRESCIMENTO

(Descrigdo das agdes e do tempo necessdrio para o empreendimento se consolidar técnica e financeiramente)

ETAPA 3: CONSOLIDACAO
(Descri¢do das atividades necessdrias ao fortalecimento econémico do novo negdcio de forma que seja possivel sua
transferéncia para instalagées proprias definitivas)

ETAPA 4: AUTONOMIA
(Descrigcdo das atividades demandadas ao empreendimento de forma que se transfira para as instalagées proprias e dé
continuidade as suas atividades de forma auténoma)

12. APRESENTAGAO DO CURRICULO VITAE DOS EMPREENDEDORES:

CURRICULO VITAE

Empreendedor 1:

Empreendedor 2:

Local e data.

Assinatura
Responsavel pela elaborag¢do do Plano de Negdcio
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MUNICIPIO DE CAMPO LARGO Pag 1/ 4
Estado do Parana

CNPJ: 76.105.618/0001-88

Endereco:  AVENIDA PADRE NATAL PIGATTO - 925 Centro Administrativo CEP: 83.601-630

Telefone: (41) 3291-5000 Cidade: Campo Largo

DECRETO N° 193 de 19 de Maio de 2026

Dispde sobre a abertura de créditos adicionais suplementares no orgamento geral do Municipio, conforme especifica.

Art. 1° Nos termos do art. 167, inc. VI, da Constituicao Federal e art. 43, § 1°, inc. lll, da Lei 4.320, de
17 de margo de 1964, bem como o que dispde a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e Lei Orgamentaria Anual
(LOA) do exercicio financeiro corrente, fica autorizada abrir crédito nas formas de transferéncia, transposicéao,
remanejamento ou suplementar, mediante realocagao de recursos orgamentarios entre unidades do Poder Executivo.

Paragrafo unico. A realocagdo de recursos orgamentarios se dara mediante suplementagédo e
anulagao, conforme disposto nos artigos seguintes.

Art. 2° Fica aberto crédito adicional suplementar na(s) seguinte(s) dotagdo(des) orcamentaria(s):

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE CAMPO LARGO - PR

Unidade Or¢gamentaria: 02.015

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA VIARIA

Funcional Programatica: 02.015.0015.0452.0008.2010

Atividade:Gestao das Atividades de Manutencao
e Conservagao de Obras Viarias, Urbanas e Rurais

Elemento Despesa

Fonte de Recurso

3390300000 - Material de consumo

00000-Recursos Livres - Nao condicionado

Valor 223.212,20

Unidade Orgamentéria: 02.015

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA VIARIA

Funcional Programatica: 02.015.0015.0452.0008.2010

Atividade:Gestao das Atividades de Manutencgao
e Conservagao de Obras Viarias, Urbanas e Rurais

Elemento Despesa

Fonte de Recurso

3390300000 - Material de consumo

00504-Royalties - Exercicio Corrente

Valor 283.456,64

Unidade Orgamentaria: 02.015

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA VIARIA

Funcional Programatica: 02.015.0006.0452.0009.2011

Atividade:Gestao de manutencao da rede de iluminagao publica.

Elemento Despesa

Fonte de Recurso

3390390000 - Outros servigos de terceiros - pessoa
juridica

00507-Contribuicdo Para o Custeio do Servigo de lluminagao Publica
(COSIP)

Valor 2.596.435,90

Unidade Orgcamentaria: 02.015

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA VIARIA

Funcional Programatica: 02.015.0015.0452.0008.1043

Projeto:Conservacgéo de Via Recapeadas

Elemento Despesa

Fonte de Recurso

4490390000 - Outros servigos de terceiros - pessoa
juridica

00622-Operagao de Crédito - Banco do Brasil, Contrato 40/00079-6/
BB - Programa Eficiéncia Municipal

Valor 207.770,96

Unidade Orgamentaria: 02.014

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Funcional Programatica: 02.014.0010.0301.0010.1048

Projeto:Ampliagdo da Frota de Veiculos - Atencdo Basica em Saude

Elemento Despesa

Fonte de Recurso

4490520000 - Equipamentos e material permanente

05003-Bloco de Investimentos na Rede de Servicos de Saude -
Portaria n® 204-GM, de 2007

Valor 100.000,00

Unidade Or¢gamentaria: 02.014

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Funcional Programatica: 02.014.0010.0301.0010.1048

Projeto:Ampliacdo da Frota de Veiculos - Atengédo Basica em Saude

Elemento Despesa

Fonte de Recurso

4490520000 - Equipamentos e material permanente

00303-Saude 15% - Exercicio Corrente

Valor 33.690,00

Unidade Or¢gamentaria: 02.010

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
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Estado do Parana

CNPJ: 76.105.618/0001-88
Endereco:  AVENIDA PADRE NATAL PIGATTO - 925 Centro Administrativo CEP: 83.601-630
Telefone: (41) 3291-5000 Cidade: Campo Largo

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE CAMPO LARGO - PR

Funcional Programatica: 02.010.0012.0782.0016.2083

Atividade:Servicos e Manutengéo do Transporte Escolar e Veiculos
da SME

Elemento Despesa

Fonte de Recurso

3390300000 - Material de consumo

00103- Educacgéo 5% - Exercicio Corrente

Valor 30.000,00

Unidade Orgamentaria: 02.010

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

Funcional Programatica: 02.010.0012.0782.0016.2083

Atividade:Servicos e Manutengéo do Transporte Escolar e Veiculos
da SME

Elemento Despesa

Fonte de Recurso

3390300000 - Material de consumo

00104-Educagéo 25% - Exercicio Corrente

Valor 30.000,00
Unidade Orgamentaria: 02.027 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL
Funcional Programatica: 02.027.0004.0131.0001.2048 |Atividade:Ac¢bes das Atividades de Comunicagao Social
Elemento Despesa Fonte de Recurso
3390300000 - Material de consumo 00000-Recursos Livres - Ndo condicionado
Valor 10.000,00

Unidade Orgamentaria: 02.006

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
E INOVACAO

Funcional Programatica: 02.006.0023.0691.0014.2058

Atividade:Ac¢bes para Servigos de Atragao de Investimentos e de
Apoio ao Empreendedorismo

Elemento Despesa

Fonte de Recurso

3390300000 - Material de consumo

00000-Recursos Livres - Nao condicionado

Valor 13.000,00

Unidade Or¢gamentaria: 02.010

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Funcional Programatica: 02.010.0012.0243.0016.2085

Atividade:Distribuicdo de Uniformes e Materiais aos Alunos da Rede
Municipal de Ensino

Elemento Despesa

Fonte de Recurso

3390320000 - Material, bem ou servigo para distribuigao
gratuita

00000-Recursos Livres - Nao condicionado

Valor 300.000,00

Unidade Orgamentaria: 02.010

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

Funcional Programatica: 02.010.0012.0243.0016.2085

Atividade:Distribuicdo de Uniformes e Materiais aos Alunos da Rede
Municipal de Ensino

Elemento Despesa

Fonte de Recurso

3390320000 - Material, bem ou servigo para distribuigéo
gratuita

00000-Recursos Livres - Nao condicionado

Valor 175.000,00

Unidade Orgcamentaria: 02.015

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA VIARIA

Funcional Programatica: 02.015.0028.0846.0000.0018

Atividade:Encargos especiais em geral - Secretaria Municipal de
Obras Viarias.

Elemento Despesa

Fonte de Recurso

3390930000 - Indenizagdes e restituicdes

00000-Recursos Livres - Nao condicionado

Valor 4.508,00

Valor total da suplementacao 4.007.073,70

Art. 3° Os recursos necessarios a execugao do disposto no artigo anterior decorrerdo de superavit
financeiro, excesso de arrecadagdo ou anulagéo total ou parcial da(s) seguinte(s) dotacao(6es) orgamentaria(s), no
mesmo valor do crédito adicional suplementar, e nos seguintes detalhamentos:

I. Superavit Financeiro apurado no encerramento do exercicio financeiro de 2025, conforme prevé o inciso |
do § 1° do artigo 43, da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de mar¢o de 1964, nas seguintes fontes de recursos:

|Fonte de Recurso
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Estado do Parana

CNPJ: 76.105.618/0001-88

Endereco:  AVENIDA PADRE NATAL PIGATTO - 925 Centro Administrativo CEP: 83.601-630

Telefone: (41) 3291-5000 Cidade: Campo Largo
00000 - Recursos Livres - Nao condicionado 223.212,20
00504 - Royalties - Exercicio Corrente 283.456,64
00507 - Contribuicdo Para o Custeio do Servigo de lluminagao Publica (COSIP) 2.596.435,90
00622 - Operagéo de Crédito - Banco do Brasil, Contrato 40/00079-6/BB - Programa Eficiéncia Municipal 207.770,96
05003 - Bloco de Investimentos na Rede de Servigos de Saude - Portaria n® 204-GM, de 2007 100.000,00
00303 - Saude 15% - Exercicio Corrente 33.690,00
00000 - Recursos Livres - Nao condicionado 175.000,00
00000 - Recursos Livres - Nao condicionado 4.508,00

II. Anulagdo total ou parcial da(s) dotagdo(d6es) orgcamentaria(s) abaixo relacionada(s), conforme prevé o
inciso Il do § 1° do artigo 43, da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de margo de 1964, nas seguintes fontes de recursos e

importancia:
ANULAGAO DE DOTAGAO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE CAMPO LARGO - PR
Unidade Orgamentaria: 02.010 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Funcional Programatica: 02.010.0012.0366.0016.2081 Atividade:Desenvolvimento da Educacéo de Jovens e Adultos
Elemento Despesa Fonte de recurso
4490520000 - Equipamentos e material permanente 00103- Educacgao 5% - Exercicio Corrente
Valor| 10.000,00
Unidade Orgamentaria: 02.010 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Funcional Programatica: 02.010.0012.0361.0016.2077 Atividade:Desenvolvimento da Educagéo Basica - Ensino
Fundamental
Elemento Despesa Fonte de recurso
3390360000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica 00103- Educagao 5% - Exercicio Corrente
Valor| 20.000,00
Unidade Orgamentaria: 02.010 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Funcional Programatica: 02.010.0012.0122.0001.2084 Atividade:Manutencéo da Gestéo de Infra Estrutura e do
Planejamento das Atividades da SME
Elemento Despesa Fonte de recurso
3390360000 - Outros servigos de terceiros - pessoa fisica 00104-Educagao 25% - Exercicio Corrente
Valor]| 30.000,00
Unidade Orgamentaria: 02.027 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL
Funcional Programatica: 02.027.0004.0131.0001.2048 Atividade:Agdes das Atividades de Comunicagao Social
Elemento Despesa Fonte de recurso
3390390000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 00000-Recursos Livres - Nao condicionado
Valor 10.000,00
Unidade Orgamentaria: 02.006 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E INOVAGCAO
Funcional Programatica: 02.006.0023.0691.0014.2058 Atividade:Acdes para Servigos de Atragdo de Investimentos e
de Apoio ao Empreendedorismo
Elemento Despesa Fonte de recurso
3390390000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 00000-Recursos Livres - Nao condicionado
Valor 13.000,00
Unidade Orgamentaria: 02.015 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA VIARIA
Funcional Programatica: 02.015.0015.0452.0008.2010 Atividade:Gestao das Atividades de Manutencao
e Conservagao de Obras Viarias, Urbanas e Rurais
Elemento Despesa Fonte de recurso
3390390000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica 00000-Recursos Livres - Nao condicionado
Valor 300.000,00
Valor total da Anulaciao 383.000,00
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MUNICIPIO DE CAMPO LARGO

Estado do Parana

CNPJ: 76.105.618/0001-88

Enderego:  AVENIDA PADRE NATAL PIGATTO - 925 Centro Administrativo CEP:

Telefone: (41) 3291-5000 Cidade:

Pag

83.601-630
Campo Largo

Art. 4 - Este(a) DECRETO entrara em vigor na data de sua publicagao.

Campo Largo - Parana, 19 de maio de 2026

MAURICIO ROBERTO RIVABEM
Prefeito
CPF: 836.772.409-72
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