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ATOS DO PODER EXECUTIVO 
 

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO – DCDA nº 24/2026 
 
Á Procuradoria-Geral do Municí pio, por meio do Departamento de Controle da Dí vida Átiva, no uso das 
atribuiço es que lhe sa o conferidas, vem INFORMÁR aos seguintes contribuintes: 
Nome do Contribuinte Co digo Contribuinte Processo 

Ádministrativo 
Situaça o 

MÁRIÁNGELÁ KÁMINSKI 
CÁVÁLLI 

44296 69395 / 2026 Deferido em parte 

SÁNTO ÁDÁ O PIOTO 116599 69860 / 2026 Deferido em parte 

ROSÁNGELÁ DE LIMÁ HÁISI 534161 71963 / 2026 Deferido em parte 

VENILDÁ SÁLETE BÁRBOZÁ 201979 74055 / 2026 Deferido 

HELTON ÁLVÁRENGÁ 245194 70458 / 2026 Deferido 

NÁTÁCHÁ ÁLESSÁNDRÁ 
KIPMÁN DOS SÁNTOS 

778958 72291 / 2026 Deferido 

JOELMÁ DO ROCIO 
MÁRQUES 

445460 89155 / 2026 Deferido 

ÁNTONIÁ DOS SÁNTOS 
GODOI 

946478 89971 / 2026 Deferido 

SUELEN CÁRLÁ POLINÁRSKI 1469213 89964 / 2026 Deferido 

KÁROLINÁ ISÁBEL SUREK 2471400 89428 / 2026 Deferido 
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SUELEN CRISTINÁ DE 
SOUZÁ 

14800209 32229 / 2025 Deferido 

CÁROLINÁ KURÁZ 14887690 69874 / 2026 Deferido em parte 

Da necessidade de comparecer ou encaminhar cie ncia ao Departamento de Controle da Dí vida Átiva 
(Bloco 15), localizado no Centro Ádministrativo da Prefeitura Municipal, para as seguintes 
provide ncias: 
Processos em situaça o DEFERIDO: 
Para que o requerente tome conhecimento da decisa o proferida no respectivo Processo 
Ádministrativo. Ápo s a conclusa o do procedimento, este devera  ser encerrado e arquivado no prazo 
ma ximo de 10 (dez) dias, nos termos do art. 12 do Decreto Municipal nº 70/2022. 
Processos em situaça o PÁRÁLISÁDO: 
O requerente devera  apresentar os documentos e informaço es complementares no prazo 
improrroga vel de 15 (quinze) dias, sob pena de encerramento do processo, conforme art. 2º, §2º, do 
Decreto Municipal nº 70/2022. 
Processos em situaça o INDEFERIDO ou DEFERIDO EM PÁRTE: 
O requerente podera  interpor recurso administrativo no prazo de 30 (trinta) dias, para reexame em 
segunda insta ncia administrativa, nos termos do art. 154 da Lei Municipal nº 2.087/2008 (Co digo 
Tributa rio Municipal). 
O na o atendimento aos prazos estipulados implicara  o encerramento do processo administrativo, com 
posterior arquivamento, nos termos do art. 2º, §2º, c/c art. 12 do Decreto Municipal nº 70/2022. 
Para que chegue ao conhecimento de todos e ningue m possa alegar desconhecimento, expede-se o 
presente edital, que sera  publicado na forma da legislaça o vigente. 
 
 
 

Departamento de Controle da Dívida Ativa 
Procuradoria-Geral do Município 
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RESULTADO DE LICITAÇÃO – PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 041/2026 
 
OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PÁRÁ ÁQUISIÇÁ O DE MÁTERIÁIS DE CONSUMO HOSPITÁLÁR. 
 
Á Prefeitura Municipal de Campo Largo/PR, comunica que a licitaça o supracitada teve como 
vencedor(es) a(s) seguinte(s) empresa(s): 
LICITÁNTE ITENS VÁLOR TOTÁL 
ÁRLIMED DISTRIBUIDORÁ HOSPITÁLÁR LTDÁ  2, 4, 5, 6, 7, 8, 16  R$ 26.210,00 
REMÁCHINE COMERCIO E SERVICOS LTDÁ  3  R$ 12.900,00 

 BLUMEDICÁ PRODUTOS MEDICOS E CIRURGICOS LTDÁ  9, 15, 31  
R$ 
433.158,00 

 RÁPIDÁ INDUSTRIÁ DE PRODUTOS PÁRÁ SÁUDE LTDÁ  10  
R$ 
154.000,00 

CIRU RGICÁ NOSSÁ SENHORÁ LTDÁ - EPP  11, 17, 32, 33, 34, 35  R$ 42.170,00 
LICITE SÁUDE COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITÁLÁRES 
LTDÁ 

12, 20, 21, 22, 23, 24  
R$ 
192.040,00 

 MEDILÁR IMP E DISTR DE PROD MEDICO HOSPITÁLÁRES SÁ  14  R$ 38.200,00 
F. DUTRÁ SOLUCOES EM SÁUDE LTDÁ. 18, 19  R$ 6.270,00 
BOÁZ SÁUDE E SEGURÁNCÁ LTDÁ 25, 29  R$ 3.720,00 
PROLINE MÁTERIÁL HOSPITÁLÁR - LTDÁ  26, 27, 28  R$ 2.375,80 

 
Itens fracassados: 01, 13 e 30 
 
Edifí cio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, aos 27 dias do me s de outubro de 2026 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES 
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DECISÃO 
 
   
 Considerando o constante no Processo Ádministrativo nº 85.959/2026 (INEXIGIBILIDÁDE Nº 277) e 
o parecer da Procuradoria-Geral do Municí pio, art. 74 – I, da Lei Federal nº 14.133/2021, o qual adoto 
como fundamento desta decisa o, que julga inexigí vel de licitaça o para ÁQUISIÇO ES DE VÁLES 
TRÁNSPORTE DESTINÁDOS ÁOS FUNCIONÁ RIOS SE DESLOCÁREM DE SUÁS RESIDE NCIÁS ÁTE  SEUS 
LOCÁIS DE TRÁBÁLHO E VICE-VERSÁ, pelo perí odo de doze meses, junto a empresa ÁSSOCIÁÇÁ O 
METROCÁRD – CNPJ: 10.319.963/0001-06, destinado a  Secretaria Municipal de Sau de, pelo valor total 
de R$ 120.000,00 (Cento e vinte mil reais), nos termos da Lei. 
 
 
 
 
Cumpra-se. Publique-se. 
 
 
 
Campo Largo, datado e assinado digitalmente. 
 
 

__________________________________ 
MAURÍCIO ROBERTO RIVABEM 

Prefeito 
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DECISÃO 
 
  
Considerando o conteu do do Processo Ádministrativo nº 87.536/2026 (DISPENSÁ Nº 101) e o parecer 
da Procuradoria-Geral do Municí pio, o qual adoto como fundamento desta decisa o, RÁTIFICO a 
dispensa de licitaça o com fulcro no art. 75 – inciso VIII, da Lei nº 14.133/21. Á contrataça o tem como 
objeto a CONTRÁTÁÇÁ O DE EMPRESÁ NÁ PRESTÁÇÁ O DO SERVIÇO DE LOCÁÇÁ O, FORNECIMENTO, 
COLETÁ, TRÁNSPORTE, HIGIENIZÁÇÁ O, PROCESSÁMENTO, CONTROLE, REPOSIÇÁ O E DISTRIBUIÇÁ O 
DE ENXOVÁL HOSPITÁLÁR, pelo perí odo de seis meses, em favor da Secretaria Municipal de Sau de, 
junto ao fornecedor DÁCLÁ SERVIÇOS HOSPITÁLÁRES LTDÁ– CNPJ: 07.117.241/0001-64, pelo valor 
total de R$ 29.500,00 (Vinte nove mil e quinhentos reais). 
 
Cumpra-se. Publique-se. 
 
 
Campo Largo, datado e assinado digitalmente. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MAURÍCIO ROBERTO RIVABEM 
Prefeito 
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AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO - N.º 118/2026 
 
OBJETO: Contrataça o de serviços comuns de engenharia para o acre scimo, estruturaça o e adequaça o 
de 
1 (um) banheiro de uso interno (destinado a servidores e visitantes) e da sala adjacente, a ser 
localizado 
nas depende ncias da Sede do Governo Municipal 
ÁBERTURÁ: 13/11/2026 a s 08:00 
CRITE RIO DE JULGÁMENTO: Menor preço  
MODO DE DISPUTÁ: Áberto 
 PLÁTÁFORMÁ DE DISPUTÁ: www.gov.br/compras 92/2026 
ÁUTORIZÁÇÁ O: Mauricio Roberto Rivabem (Prefeito Municipal) 
INFORMÁÇO ES COMPLEMENTÁRES: Os interessados podera o retirar o edital na Áv. Padre Natal 
Pigatto, 925, bloco 09, no hora rio de expediente, pelo site campolargo.atende.net aba de Licitaço es ou 
www.gov.br/compras (UÁSG 987481). 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES 
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DECRETO Nº 434 de 27 de Outubro de 2026 
 
Dispo e sobre a abertura de cre ditos adicionais suplementares no orçamento geral do Municí pio, 
conforme especifica. 
Árt. 1º Nos termos do art. 167, inc. VI, da Constituiça o Federal e art. 43, § 1º, inc. III, da Lei 4.320, de 
17 de março de 1964, bem como o que dispo e a Lei de Diretrizes Orçamenta rias (LDO) e Lei 
Orçamenta ria Ánual (LOÁ) do exercí cio financeiro corrente, fica autorizada abrir cre dito nas formas 
de transfere ncia, transposiça o, remanejamento ou suplementar, mediante realocaça o de recursos 
orçamenta rios entre unidades do Poder Executivo. 
Para grafo u nico. Á realocaça o de recursos orçamenta rios se dara  mediante suplementaça o e anulaça o, 
conforme disposto nos artigos seguintes. 
Árt. 2º Fica aberto cre dito adicional suplementar na(s) seguinte(s) dotaça o(o es) orçamenta ria(s): 
CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR 
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE CAMPO LARGO - PR 
Unidade Orçamentária: 02.010 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE EDUCÁÇÁ O 
Funcional Programática: 
02.010.0012.0365.0016.2078 

Atividade:Desenvolvimento da Educaça o Ba sica - 
Educaça o Infantil (CMEI´s) 

Elemento Despesa Fonte de Recurso 
3190110000 - Vencimentos e vantagens fixas - 
pessoal civil 

01040-Transfere ncias do FUNDEB - Complementaça o da 
Unia o - VÁÁR 

Valor 1.060.968,21 

Unidade Orçamentária: 02.005 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE ÁDMINISTRÁÇÁ O 
Funcional Programática: 
02.005.0004.0128.0001.2157 

Atividade:Manutença o dos vencimentos dos servidores 
licenciados para realizaça o dos cursos de po s graduaça o 
(exclusive servidores da educaça o) 

Elemento Despesa Fonte de Recurso 
3190110000 - Vencimentos e vantagens fixas - 
pessoal civil 

00000-Recursos Livres - Na o condicionado 

Valor 14.100,00 

Unidade Orçamentária: 02.005 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE ÁDMINISTRÁÇÁ O 
Funcional Programática: 
02.005.0004.0128.0001.2157 

Atividade:Manutença o dos vencimentos dos servidores 
licenciados para realizaça o dos cursos de po s graduaça o 
(exclusive servidores da educaça o) 
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Elemento Despesa Fonte de Recurso 
3390080000 - Outros benefí cios assistenciais 
do servidor e do militar 

00000-Recursos Livres - Na o condicionado 

Valor 142,20 

Unidade Orçamentária: 02.005 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE ÁDMINISTRÁÇÁ O 
Funcional Programática: 
02.005.0004.0128.0001.2157 

Atividade:Manutença o dos vencimentos dos servidores 
licenciados para realizaça o dos cursos de po s graduaça o 
(exclusive servidores da educaça o) 

Elemento Despesa Fonte de Recurso 
3191130000 - Contribuiço es patronais 00000-Recursos Livres - Na o condicionado 
Valor 5.224,83 

Unidade Orçamentária: 02.007 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE DESENVOLVIMENTO 
SOCIÁL E DÁ MULHER 

Funcional Programática: 
02.007.0008.0243.0020.2139 

Atividade:Manutença o do Conselho Tutelar - REGIONÁL 
CENTRO 

Elemento Despesa Fonte de Recurso 
3190110000 - Vencimentos e vantagens fixas - 
pessoal civil 

00000-Recursos Livres - Na o condicionado 

Valor 60.000,00 

Unidade Orçamentária: 02.007 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE DESENVOLVIMENTO 
SOCIÁL E DÁ MULHER 

 
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE CAMPO LARGO - PR 
Funcional Programática: 
02.007.0008.0122.0001.2001 

Atividade:Manutença o da Gesta o Ádministrativa do 
SUÁS 

Elemento Despesa Fonte de Recurso 
3390460000 - Áuxí lio-alimentaça o 00000-Recursos Livres - Na o condicionado 
Valor 30.000,00 

Unidade Orçamentária: 02.007 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE DESENVOLVIMENTO 
SOCIÁL E DÁ MULHER 

Funcional Programática: 
02.007.0008.0122.0001.2001 

Atividade:Manutença o da Gesta o Ádministrativa do 
SUÁS 

Elemento Despesa Fonte de Recurso 

http://www.campolargo.pr.gov.br/


DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO 
MUNICÍPIO DE CAMPO LARGO – PARANÁ 

 
Lei nº 2698/2015. 

 
 
 
 
 
 
 

TERÇA – FEIRA, 27 DE OUTUBRO DE 2026         ANO: XVI          EDIÇÃO Nº: 3290 - 90 Pág(s)  

 

Página 12 

 
 
 
 
 
 
 

Diário Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrão ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a 

Medida Provisória 2200-2 do Art. 10º de 24.08.01 da ICP-Brasil 

Arquivo Assinado Digitalmente por Maurício Roberto Rivabem.  
A Prefeitura Municipal de Campo Largo da garantia da autenticidade deste 

documento, desde que visualizado através de 
http://www.campolargo.pr.gov.brno link Diário Oficial. 

3190130000 - Contribuiço es patronais 00000-Recursos Livres - Na o condicionado 
Valor 10.000,00 

Unidade Orçamentária: 02.010 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE EDUCÁÇÁ O 
Funcional Programática: 
02.010.0012.0365.0016.2078 

Atividade:Desenvolvimento da Educaça o Ba sica - 
Educaça o Infantil (CMEI´s) 

Elemento Despesa Fonte de Recurso 
3190110000 - Vencimentos e vantagens fixas - 
pessoal civil 

01102-Fundeb 30% - Tempo integral 4% 

Valor 2.052.907,72 

Unidade Orçamentária: 02.010 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE EDUCÁÇÁ O 
Funcional Programática: 
02.010.0012.0361.0016.2077 

Atividade:Desenvolvimento da Educaça o Ba sica - 
Ensino Fundamental 

Elemento Despesa Fonte de Recurso 
3190110000 - Vencimentos e vantagens fixas - 
pessoal civil 

01102-Fundeb 30% - Tempo integral 4% 

Valor 3.540.940,40 

Unidade Orçamentária: 02.012 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DÁ FÁZENDÁ 
Funcional Programática: 
02.012.0004.0125.0003.2002 

Atividade:Manutença o da Árrecadaça o e Gesta o 
Tributa ria 

Elemento Despesa Fonte de Recurso 
3390460000 - Áuxí lio-alimentaça o 00510-Taxas - Exercí cio Poder de Polí cia - Exercí cio 

Corrente 
Valor 19.674,18 

Unidade Orçamentária: 02.012 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DÁ FÁZENDÁ 
Funcional Programática: 
02.012.0004.0125.0003.2002 

Atividade:Manutença o da Árrecadaça o e Gesta o 
Tributa ria 

Elemento Despesa Fonte de Recurso 
3390080000 - Outros benefí cios assistenciais 
do servidor e do militar 

00510-Taxas - Exercí cio Poder de Polí cia - Exercí cio 
Corrente 

Valor 237,00 

Unidade Orçamentária: 02.012 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DÁ FÁZENDÁ 
Funcional Programática: 
02.012.0004.0125.0003.2002 

Atividade:Manutença o da Árrecadaça o e Gesta o 
Tributa ria 
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Elemento Despesa Fonte de Recurso 
3191130000 - Contribuiço es patronais 00510-Taxas - Exercí cio Poder de Polí cia - Exercí cio 

Corrente 
Valor 16.377,44 

Unidade Orçamentária: 02.012 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DÁ FÁZENDÁ 
Funcional Programática: 
02.012.0004.0125.0003.2002 

Atividade:Manutença o da Árrecadaça o e Gesta o 
Tributa ria 

Elemento Despesa Fonte de Recurso 
3190110000 - Vencimentos e vantagens fixas - 
pessoal civil 

00510-Taxas - Exercí cio Poder de Polí cia - Exercí cio 
Corrente 

Valor 126.741,85 

Unidade Orçamentária: 02.014 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DÁ SÁU DE 
Funcional Programática: 
02.014.0010.0302.0010.2104 

Atividade:Serviços de Urge ncia e Emerge ncia - Unidade 
de Pronto Átendimento - UPÁ 

Elemento Despesa Fonte de Recurso 
3190130000 - Contribuiço es patronais 00000-Recursos Livres - Na o condicionado 
Valor 14.100,00 

Unidade Orçamentária: 02.014 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DÁ SÁU DE 
 
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE CAMPO LARGO - PR 
Funcional Programática: 
02.014.0010.0301.0010.2101 

Atividade:Serviços de Átença o Prima ria - Unidades 
Ba sicas de Sau de 

Elemento Despesa Fonte de Recurso 
3390460000 - Áuxí lio-alimentaça o 00494-Bloco de Custeio das Áço es e Serviços Pu blicos de 

Sau de 
Valor 116.695,88 

Unidade Orçamentária: 02.014 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DÁ SÁU DE 
Funcional Programática: 
02.014.0010.0301.0010.2101 

Atividade:Serviços de Átença o Prima ria - Unidades 
Ba sicas de Sau de 

Elemento Despesa Fonte de Recurso 
3190110000 - Vencimentos e vantagens fixas - 
pessoal civil 

00494-Bloco de Custeio das Áço es e Serviços Pu blicos de 
Sau de 

Valor 447.170,78 
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Unidade Orçamentária: 02.014 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DÁ SÁU DE 
Funcional Programática: 
02.014.0010.0301.0010.2101 

Atividade:Serviços de Átença o Prima ria - Unidades 
Ba sicas de Sau de 

Elemento Despesa Fonte de Recurso 
3190110000 - Vencimentos e vantagens fixas - 
pessoal civil 

00494-Bloco de Custeio das Áço es e Serviços Pu blicos de 
Sau de 

Valor 361.245,82 

Unidade Orçamentária: 02.014 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DÁ SÁU DE 
Funcional Programática: 
02.014.0010.0301.0010.2101 

Atividade:Serviços de Átença o Prima ria - Unidades 
Ba sicas de Sau de 

Elemento Despesa Fonte de Recurso 
3190110000 - Vencimentos e vantagens fixas - 
pessoal civil 

00494-Bloco de Custeio das Áço es e Serviços Pu blicos de 
Sau de 

Valor 80.000,00 

Unidade Orçamentária: 02.014 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DÁ SÁU DE 
Funcional Programática: 
02.014.0010.0302.0010.2102 

Atividade:Áço es de Sau de Mental 

Elemento Despesa Fonte de Recurso 
3390460000 - Áuxí lio-alimentaça o 00494-Bloco de Custeio das Áço es e Serviços Pu blicos de 

Sau de 
Valor 5.191,81 

Unidade Orçamentária: 02.014 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DÁ SÁU DE 
Funcional Programática: 
02.014.0010.0302.0010.2103 

Atividade:Áço es de Me dia Complexidade em Sau de 

Elemento Despesa Fonte de Recurso 
3390080000 - Outros benefí cios assistenciais 
do servidor e do militar 

00494-Bloco de Custeio das Áço es e Serviços Pu blicos de 
Sau de 

Valor 47,40 

Valor total da suplementação 7.961.765,52 
 
Árt. 3º Os recursos necessa rios a  execuça o do disposto no artigo anterior decorrera o de supera vit 
financeiro, excesso de arrecadaça o ou anulaça o total ou parcial da(s) seguinte(s) dotaça o(o es) 
orçamenta ria(s), no mesmo valor do cre dito adicional suplementar, e nos seguintes detalhamentos: 
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• Supera vit Financeiro apurado no encerramento do exercí cio financeiro de 2025, conforme preve  o 
inciso I do § 1º do artigo 43, da Lei Federal n.º 4.320, de 17 de março de 1964, nas seguintes fontes de 
recursos: 
Fonte de Recurso 
00510 - Taxas - Exercí cio Poder de Polí cia - Exercí cio Corrente 163.030,47 
00494 - Bloco de Custeio das Áço es e Serviços Pu blicos de Sau de 80.000,00 
00494 - Bloco de Custeio das Áço es e Serviços Pu blicos de Sau de 5.239,21 

• Excesso de arrecadaça o, conforme preve  o inciso II do § 1º do artigo 43, da Lei Federal n.º 4.320, 
de 17 de março de 1964, na importa ncia de, nas seguintes fontes de recurso e importa ncia: 
 
Excesso 4175150010000000000 

Ví nculo: 01102 - Fundeb 30% - Tempo integral 4% 
5.043.848,12 

Excesso 4171552010000000000 
Ví nculo: 01102 - Fundeb 30% - Tempo integral 4% 

550.000,00 

II. Ánulaça o total ou parcial da(s) dotaça o(o es) orçamenta ria(s) abaixo relacionada(s), conforme preve  
o inciso III do § 1º do artigo 43, da Lei Federal n.º 4.320, de 17 de março de 1964, nas seguintes fontes 
de recursos e importa ncia: 
ANULAÇÃO DE DOTAÇÃO 
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE CAMPO LARGO - PR 
Unidade Orçamentária: 02.010 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE EDUCÁÇÁ O 
Funcional Programática: 
02.010.0012.0365.0016.2078 

Atividade:Desenvolvimento da Educaça o Ba sica - 
Educaça o Infantil (CMEI´s) 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3390460000 - Áuxí lio-alimentaça o 01040-Transfere ncias do FUNDEB - 

Complementaça o da Unia o - VÁÁR 
Valor 69,17 
Unidade Orçamentária: 02.010 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE EDUCÁÇÁ O 
Funcional Programática: 
02.010.0012.0365.0016.2079 

Atividade:Desenvolvimento da Educaça o Ba sica - 
Educaça o Infantil (Pre -escola) 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3390080000 - Outros benefí cios assistenciais do 
servidor e do militar 

01040-Transfere ncias do FUNDEB - 
Complementaça o da Unia o - VÁÁR 

Valor 944,84 
Unidade Orçamentária: 02.010 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE EDUCÁÇÁ O 
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Funcional Programática: 
02.010.0012.0365.0016.2079 

Atividade:Desenvolvimento da Educaça o Ba sica - 
Educaça o Infantil (Pre -escola) 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3390460000 - Áuxí lio-alimentaça o 01040-Transfere ncias do FUNDEB - 

Complementaça o da Unia o - VÁÁR 
Valor 387.506,11 
Unidade Orçamentária: 02.010 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE EDUCÁÇÁ O 
Funcional Programática: 
02.010.0012.0367.0016.2080 

Atividade:Desenvolvimento da Educaça o Especial 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3390460000 - Áuxí lio-alimentaça o 01040-Transfere ncias do FUNDEB - 

Complementaça o da Unia o - VÁÁR 
Valor 207.618,77 
Unidade Orçamentária: 02.010 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE EDUCÁÇÁ O 
Funcional Programática: 
02.010.0012.0361.0016.2077 

Atividade:Desenvolvimento da Educaça o Ba sica - 
Ensino Fundamental 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3390460000 - Áuxí lio-alimentaça o 01040-Transfere ncias do FUNDEB - 

Complementaça o da Unia o - VÁÁR 
Valor 1.207,59 
Unidade Orçamentária: 02.010 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE EDUCÁÇÁ O 
Funcional Programática: 
02.010.0012.0366.0016.2081 

Atividade:Desenvolvimento da Educaça o de Jovens 
e Ádultos 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3390460000 - Áuxí lio-alimentaça o 01040-Transfere ncias do FUNDEB - 

Complementaça o da Unia o - VÁÁR 
Valor 8.814,45 
Unidade Orçamentária: 02.010 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE EDUCÁÇÁ O 
Funcional Programática: 
02.010.0012.0122.0001.2084 

Atividade:Manutença o da Gesta o de Infra 
Estrutura e do Planejamento das Átividades da SME 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
 
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE CAMPO LARGO - PR 
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3190110000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal 
civil 

01040-Transfere ncias do FUNDEB - Complementaça o da 
Unia o - VÁÁR 

Valor 51.400,00 
Unidade Orçamentária: 02.010 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE EDUCÁÇÁ O 
Funcional Programática: 
02.010.0012.0361.0016.2088 

Atividade:Desenvolvimento da Educaça o Ba sica - 
Escolas do Campo 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3390080000 - Outros benefí cios assistenciais do 
servidor e do militar 

01040-Transfere ncias do FUNDEB - Complementaça o da 
Unia o - VÁÁR 

Valor 3.615,46 
Unidade Orçamentária: 02.010 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE EDUCÁÇÁ O 
Funcional Programática: 
02.010.0012.0361.0016.2077 

Atividade:Desenvolvimento da Educaça o Ba sica - 
Ensino Fundamental 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3190130000 - Contribuiço es patronais 01040-Transfere ncias do FUNDEB - Complementaça o da 

Unia o - VÁÁR 
Valor 39.000,00 
Unidade Orçamentária: 02.010 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE EDUCÁÇÁ O 
Funcional Programática: 
02.010.0012.0365.0016.2078 

Atividade:Desenvolvimento da Educaça o Ba sica - 
Educaça o Infantil (CMEI´s) 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3390080000 - Outros benefí cios assistenciais do 
servidor e do militar 

01040-Transfere ncias do FUNDEB - Complementaça o da 
Unia o - VÁÁR 

Valor 336,22 
Unidade Orçamentária: 02.010 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE EDUCÁÇÁ O 
Funcional Programática: 
02.010.0012.0367.0016.2080 

Atividade:Desenvolvimento da Educaça o Especial 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3390080000 - Outros benefí cios assistenciais do 
servidor e do militar 

01040-Transfere ncias do FUNDEB - Complementaça o da 
Unia o - VÁÁR 

Valor 3.334,84 
Unidade Orçamentária: 02.010 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE EDUCÁÇÁ O 
Funcional Programática: 
02.010.0012.0361.0016.2077 

Atividade:Desenvolvimento da Educaça o Ba sica - 
Ensino Fundamental 

Elemento Despesa Fonte de recurso 

http://www.campolargo.pr.gov.br/


DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO 
MUNICÍPIO DE CAMPO LARGO – PARANÁ 

 
Lei nº 2698/2015. 

 
 
 
 
 
 
 

TERÇA – FEIRA, 27 DE OUTUBRO DE 2026         ANO: XVI          EDIÇÃO Nº: 3290 - 90 Pág(s)  

 

Página 18 

 
 
 
 
 
 
 

Diário Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrão ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a 

Medida Provisória 2200-2 do Art. 10º de 24.08.01 da ICP-Brasil 

Arquivo Assinado Digitalmente por Maurício Roberto Rivabem.  
A Prefeitura Municipal de Campo Largo da garantia da autenticidade deste 

documento, desde que visualizado através de 
http://www.campolargo.pr.gov.brno link Diário Oficial. 

3390080000 - Outros benefí cios assistenciais do 
servidor e do militar 

01040-Transfere ncias do FUNDEB - Complementaça o da 
Unia o - VÁÁR 

Valor 28.037,87 
Unidade Orçamentária: 02.010 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE EDUCÁÇÁ O 
Funcional Programática: 
02.010.0012.0361.0016.2088 

Atividade:Desenvolvimento da Educaça o Ba sica - 
Escolas do Campo 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3390460000 - Áuxí lio-alimentaça o 01040-Transfere ncias do FUNDEB - Complementaça o da 

Unia o - VÁÁR 
Valor 329.082,89 
Unidade Orçamentária: 02.013 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DÁ ORDEM PU BLICÁ 
Funcional Programática: 
02.013.0014.0422.0011.2026 

Atividade:Áça o Referente a Gesta o do PROCON - Defesa 
do Consumidor 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3190110000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal 
civil 

00000-Recursos Livres - Na o condicionado 

Valor 19.467,03 
Unidade Orçamenta ria: 02.007 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE DESENVOLVIMENTO 

SOCIÁL E DÁ MULHER 
Funcional Programa tica: 02.007.0008.0122.0001.2001 Átividade:Manutença o da Gesta o Ádministrativa do 

SUÁS 
Elemento Despesa Fonte de recurso 
3190110000 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal 
civil 

00000-Recursos Livres - Na o condicionado 

Valor 100.000,00 

 
PODER EXECUTIVO MUNICIPÁL DE CÁMPO LÁRGO - PR 
Unidade Orçamenta ria: 02.014 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DÁ SÁU DE 
Funcional Programa tica: 
02.014.0010.0302.0010.2104 

Átividade:Serviços de Urge ncia e Emerge ncia - 
Unidade de Pronto Átendimento - UPÁ 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3390080000 - Outros benefí cios assistenciais do 
servidor e do militar 

00000-Recursos Livres - Na o condicionado 

Valor 14.100,00 
Unidade Orçamenta ria: 02.014 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DÁ SÁU DE 
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Funcional Programa tica: 
02.014.0010.0302.0010.2102 

Átividade:Áço es de Sau de Mental 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3390460000 - Áuxí lio-alimentaça o 00494-Bloco de Custeio das Áço es e Serviços 

Pu blicos de Sau de 
Valor 4.475,57 
Unidade Orçamenta ria: 02.014 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DÁ SÁU DE 
Funcional Programa tica: 
02.014.0010.0301.0010.2101 

Átividade:Serviços de Átença o Prima ria - Unidades 
Ba sicas de Sau de 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3190070000 - Contribuiço es a entidades fechadas 
de previde ncia 

00494-Bloco de Custeio das Áço es e Serviços 
Pu blicos de Sau de 

Valor 4.524,57 
Unidade Orçamenta ria: 02.014 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DÁ SÁU DE 
Funcional Programa tica: 
02.014.0010.0302.0010.2104 

Átividade:Serviços de Urge ncia e Emerge ncia - 
Unidade de Pronto Átendimento - UPÁ 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3390460000 - Áuxí lio-alimentaça o 00494-Bloco de Custeio das Áço es e Serviços 

Pu blicos de Sau de 
Valor 19.679,91 
Unidade Orçamenta ria: 02.014 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DÁ SÁU DE 
Funcional Programa tica: 
02.014.0010.0302.0010.2105 

Átividade:Serviços de Urge ncia e Emerge ncia - 
SÁMU 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3390080000 - Outros benefí cios assistenciais do 
servidor e do militar 

00494-Bloco de Custeio das Áço es e Serviços 
Pu blicos de Sau de 

Valor 753,52 
Unidade Orçamenta ria: 02.014 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DÁ SÁU DE 
Funcional Programa tica: 
02.014.0010.0302.0010.2105 

Átividade:Serviços de Urge ncia e Emerge ncia - 
SÁMU 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3191130000 - Contribuiço es patronais 00494-Bloco de Custeio das Áço es e Serviços 

Pu blicos de Sau de 
Valor 24.777,13 
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Unidade Orçamenta ria: 02.014 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DÁ SÁU DE 
Funcional Programa tica: 
02.014.0010.0302.0010.2103 

Átividade:Áço es de Me dia Complexidade em Sau de 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3390460000 - Áuxí lio-alimentaça o 00494-Bloco de Custeio das Áço es e Serviços 

Pu blicos de Sau de 
Valor 36.012,00 
Unidade Orçamenta ria: 02.014 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DÁ SÁU DE 
Funcional Programa tica: 
02.014.0010.0302.0010.2103 

Átividade:Áço es de Me dia Complexidade em Sau de 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3191130000 - Contribuiço es patronais 00494-Bloco de Custeio das Áço es e Serviços 

Pu blicos de Sau de 
Valor 9.413,38 
Unidade Orçamenta ria: 02.014 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DÁ SÁU DE 
Funcional Programa tica: 
02.014.0010.0302.0010.2102 

Átividade:Áço es de Sau de Mental 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
 
PODER EXECUTIVO MUNICIPÁL DE CÁMPO LÁRGO - PR 
3191130000 - Contribuiço es patronais 00494-Bloco de Custeio das Áço es e Serviços 

Pu blicos de Sau de 
Valor 17.059,80 
Unidade Orçamenta ria: 02.014 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DÁ SÁU DE 
Funcional Programa tica: 
02.014.0010.0302.0010.2104 

Átividade:Serviços de Urge ncia e Emerge ncia - 
Unidade de Pronto Átendimento - UPÁ 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3190110000 - Vencimentos e vantagens fixas - 
pessoal civil 

00494-Bloco de Custeio das Áço es e Serviços 
Pu blicos de Sau de 

Valor 386.358,34 
Unidade Orçamenta ria: 02.014 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DÁ SÁU DE 
Funcional Programa tica: 
02.014.0010.0302.0010.2103 

Átividade:Áço es de Me dia Complexidade em Sau de 
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Elemento Despesa Fonte de recurso 
3190110000 - Vencimentos e vantagens fixas - 
pessoal civil 

00494-Bloco de Custeio das Áço es e Serviços 
Pu blicos de Sau de 

Valor 60.812,44 
Unidade Orçamenta ria: 02.014 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DÁ SÁU DE 
Funcional Programa tica: 
02.014.0010.0304.0010.2109 

Átividade:Áço es de Vigila ncia Sanita ria e da Sau de 
do Trabalhador 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3390460000 - Áuxí lio-alimentaça o 00494-Bloco de Custeio das Áço es e Serviços 

Pu blicos de Sau de 
Valor 8.948,29 
Unidade Orçamenta ria: 02.014 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DÁ SÁU DE 
Funcional Programa tica: 
02.014.0010.0305.0010.2110 

Átividade:Áço es de Vigila ncia Epidemiolo gica e da 
Vigila ncia em Sau de Ámbiental 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3191130000 - Contribuiço es patronais 00494-Bloco de Custeio das Áço es e Serviços 

Pu blicos de Sau de 
Valor 5.815,21 
Unidade Orçamenta ria: 02.014 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DÁ SÁU DE 
Funcional Programa tica: 
02.014.0010.0305.0010.2110 

Átividade:Áço es de Vigila ncia Epidemiolo gica e da 
Vigila ncia em Sau de Ámbiental 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3190110000 - Vencimentos e vantagens fixas - 
pessoal civil 

00494-Bloco de Custeio das Áço es e Serviços 
Pu blicos de Sau de 

Valor 41.985,37 
Unidade Orçamenta ria: 02.014 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DÁ SÁU DE 
Funcional Programa tica: 
02.014.0010.0304.0010.2109 

Átividade:Áço es de Vigila ncia Sanita ria e da Sau de 
do Trabalhador 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3190110000 - Vencimentos e vantagens fixas - 
pessoal civil 

00494-Bloco de Custeio das Áço es e Serviços 
Pu blicos de Sau de 

Valor 92.784,94 
Unidade Orçamenta ria: 02.014 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DÁ SÁU DE 

http://www.campolargo.pr.gov.br/


DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO 
MUNICÍPIO DE CAMPO LARGO – PARANÁ 

 
Lei nº 2698/2015. 

 
 
 
 
 
 
 

TERÇA – FEIRA, 27 DE OUTUBRO DE 2026         ANO: XVI          EDIÇÃO Nº: 3290 - 90 Pág(s)  

 

Página 22 

 
 
 
 
 
 
 

Diário Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrão ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a 

Medida Provisória 2200-2 do Art. 10º de 24.08.01 da ICP-Brasil 

Arquivo Assinado Digitalmente por Maurício Roberto Rivabem.  
A Prefeitura Municipal de Campo Largo da garantia da autenticidade deste 

documento, desde que visualizado através de 
http://www.campolargo.pr.gov.brno link Diário Oficial. 

Funcional Programa tica: 
02.014.0010.0302.0010.2105 

Átividade:Serviços de Urge ncia e Emerge ncia - 
SÁMU 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3390460000 - Áuxí lio-alimentaça o 00494-Bloco de Custeio das Áço es e Serviços 

Pu blicos de Sau de 
Valor 46.913,20 
Unidade Orçamenta ria: 02.014 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DÁ SÁU DE 
Funcional Programa tica: 
02.014.0010.0302.0010.2105 

Átividade:Serviços de Urge ncia e Emerge ncia - 
SÁMU 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3190110000 - Vencimentos e vantagens fixas - 
pessoal civil 

00494-Bloco de Custeio das Áço es e Serviços 
Pu blicos de Sau de 

Valor 84.184,58 
 
PODER EXECUTIVO MUNICIPÁL DE CÁMPO LÁRGO - PR 
Unidade Orçamenta ria: 02.014 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DÁ SÁU DE 
Funcional Programa tica: 
02.014.0010.0302.0010.2104 

Átividade:Serviços de Urge ncia e Emerge ncia - 
Unidade de Pronto Átendimento - UPÁ 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3191130000 - Contribuiço es patronais 00494-Bloco de Custeio das Áço es e Serviços 

Pu blicos de Sau de 
Valor 80.614,23 
Valor total da Ánulaça o 2.119.647,72 

Árt. 4 - Este(a) DECRETO entrara  em vigor na data de sua publicaça o. 
Campo Largo - Parana , 27 de outubro de 2026 
 

MAURICIO ROBERTO RIVABEM 
Prefeito 

CPF: 836.772.409-72 
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DECRETO Nº 435 de 27 de Outubro de 2026 
 
Dispo e sobre a abertura de cre ditos adicionais suplementares no orçamento geral do Municí pio, 
conforme especifica. 
Árt. 1º Nos termos do art. 167, inc. VI, da Constituiça o Federal e art. 43, § 1º, inc. III, da Lei 4.320, de 
17 de março de 1964, bem como o que dispo e a Lei de Diretrizes Orçamenta rias (LDO) e Lei 
Orçamenta ria Ánual (LOÁ) do exercí cio financeiro corrente, fica autorizada abrir cre dito nas formas 
de transfere ncia, transposiça o, remanejamento ou suplementar, mediante realocaça o de recursos 
orçamenta rios entre unidades do Poder Executivo. 
Para grafo u nico. Á realocaça o de recursos orçamenta rios se dara  mediante suplementaça o e anulaça o, 
conforme disposto nos artigos seguintes. 
Árt. 2º Fica aberto cre dito adicional suplementar na(s) seguinte(s) dotaça o(o es) orçamenta ria(s): 
CRE DITO ÁDICIONÁL SUPLEMENTÁR 
PODER EXECUTIVO MUNICIPÁL DE CÁMPO LÁRGO - PR 
Unidade Orçamenta ria: 02.007 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE DESENVOLVIMENTO 

SOCIÁL E DÁ MULHER 
Funcional Programa tica: 
02.007.0008.0122.0001.2001 

Átividade:Manutença o da Gesta o Ádministrativa do 
SUÁS 

Elemento Despesa Fonte de Recurso 
3390390000 - Outros serviços de terceiros - 
pessoa jurí dica 

00000-Recursos Livres - Na o condicionado 

Valor 1.200,00 

Unidade Orçamenta ria: 02.007 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE DESENVOLVIMENTO 
SOCIÁL E DÁ MULHER 

Funcional Programa tica: 
02.007.0008.0122.0001.2001 

Átividade:Manutença o da Gesta o Ádministrativa do 
SUÁS 

Elemento Despesa Fonte de Recurso 
3390300000 - Material de consumo 00000-Recursos Livres - Na o condicionado 
Valor 2.366,17 

Unidade Orçamenta ria: 02.007 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE DESENVOLVIMENTO 
SOCIÁL E DÁ MULHER 

Funcional Programa tica: 
02.007.0008.0245.0020.2145 

Átividade:Áço es de Ácolhimento a  Crianças e 
Ádolescentes 
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Elemento Despesa Fonte de Recurso 
3390360000 - Outros serviços de terceiros - 
pessoa fí sica 

00000-Recursos Livres - Na o condicionado 

Valor 11.000,00 

Unidade Orçamenta ria: 02.007 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE DESENVOLVIMENTO 
SOCIÁL E DÁ MULHER 

Funcional Programa tica: 
02.007.0008.0422.0001.2134 

Átividade:Gesta o de Relaço es Comunita rias 

Elemento Despesa Fonte de Recurso 
3390390000 - Outros serviços de terceiros - 
pessoa jurí dica 

00000-Recursos Livres - Na o condicionado 

Valor 9.000,00 

Unidade Orçamenta ria: 02.011 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE CULTURÁ E TURISMO 
Funcional Programa tica: 
02.011.0013.0695.0013.2159 

Átividade:Áço es de Fomento e Promoça o do Turismo e 
Rotas, Roteiros e Infraestrutura Turí stica 

Elemento Despesa Fonte de Recurso 
3390390000 - Outros serviços de terceiros - 
pessoa jurí dica 

00000-Recursos Livres - Na o condicionado 

Valor 10.200,00 

Unidade Orçamenta ria: 02.009 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE MEIO ÁMBIENTE 
Funcional Programa tica: 
02.009.0018.0541.0012.2065 

Átividade:Áço es de Gesta o de Parques Urbanos 

Elemento Despesa Fonte de Recurso 
3390300000 - Material de consumo 00012-Fundo Meio Ámbiente (FMÁ) 

 
PODER EXECUTIVO MUNICIPÁL DE CÁMPO LÁRGO - PR 
Valor 20.000,00 

Unidade Orçamenta ria: 02.007 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE DESENVOLVIMENTO 
SOCIÁL E DÁ MULHER 

Funcional Programa tica: 
02.007.0028.0846.0000.0025 

Átividade:Encargos especiais em geral - Secretaria 
Municipal de Desenvolvimento Social e da Mulher 

Elemento Despesa Fonte de Recurso 
3390930000 - Indenizaço es e restituiço es 00000-Recursos Livres - Na o condicionado 
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Valor 261,17 

Unidade Orçamenta ria: 02.015 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE INFRÁESTRUTURÁ VIÁ RIÁ 
Funcional Programa tica: 
02.015.0015.0452.0008.1043 

Projeto:Conservaça o de Via Recapeadas 

Elemento Despesa Fonte de Recurso 
4490510000 - Obras e instalaço es 00607-Operaça o de Cre dito - Banco do Brasil 
Valor 176.161,09 

Unidade Orçamenta ria: 02.021 FUNDO MUNICIPÁL DE ÁSSISTE NCIÁ SOCIÁL 
Funcional Programa tica: 
02.021.0008.0245.0020.2122 

Átividade:Áço es de Proteça o Social Especial - Álta 
Complexidade 

Elemento Despesa Fonte de Recurso 
3390300000 - Material de consumo 00939-Bloco de Financiamento - Proteça o Social 

Especial de Álta Complexidade (PSEÁC) 
Valor 50.000,00 

Unidade Orçamenta ria: 02.021 FUNDO MUNICIPÁL DE ÁSSISTE NCIÁ SOCIÁL 
Funcional Programa tica: 
02.021.0008.0245.0020.2121 

Átividade:Áço es de Proteça o Social Especial - Me dia 
Complexidade 

Elemento Despesa Fonte de Recurso 
3390300000 - Material de consumo 00939-Bloco de Financiamento - Proteça o Social 

Especial de Álta Complexidade (PSEÁC) 
Valor 50.000,00 

Valor total da suplementaça o 330.188,43 
Árt. 3º Os recursos necessa rios a  execuça o do disposto no artigo anterior decorrera o de supera vit 
financeiro, excesso de arrecadaça o ou anulaça o total ou parcial da(s) seguinte(s) dotaça o(o es) 
orçamenta ria(s), no mesmo valor do cre dito adicional suplementar, e nos seguintes detalhamentos: 
Supera vit Financeiro apurado no encerramento do exercí cio financeiro de 2025, conforme preve  o 
inciso I do § 1º do artigo 43, da Lei Federal n.º 4.320, de 17 de março de 1964, nas seguintes fontes de 
recursos: 
Fonte de Recurso 
00000 - Recursos Livres - Na o condicionado 10.200,00 
00012 - Fundo Meio Ámbiente (FMÁ) 20.000,00 
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Excesso de arrecadaça o, conforme preve  o inciso II do § 1º do artigo 43, da Lei Federal n.º 4.320, de 17 
de março de 1964, na importa ncia de, nas seguintes fontes de recurso e importa ncia: 
Fonte de Recurso 
Excesso 4211999010100000000 

Ví nculo: 00607 - Operaça o de Cre dito - Banco do Brasil 
176.161,09 

Ánulaça o total ou parcial da(s) dotaça o(o es) orçamenta ria(s) abaixo relacionada(s), conforme preve  o 
inciso III do § 1º do artigo 43, da Lei Federal n.º 4.320, de 17 de março de 1964, nas seguintes fontes 
de recursos e importa ncia: 
PODER EXECUTIVO MUNICIPÁL DE CÁMPO LÁRGO - PR 
Unidade Orçamenta ria: 02.007 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE DESENVOLVIMENTO 

SOCIÁL E DÁ MULHER 
Funcional Programa tica: 
02.007.0008.0122.0001.2133 

Átividade:Gesta o e Manutença o da Polí tica da 
Mulher 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3390140000 - Dia rias - civil 00000-Recursos Livres - Na o condicionado 
Valor 333,83 
Unidade Orçamenta ria: 02.007 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE DESENVOLVIMENTO 

SOCIÁL E DÁ MULHER 
Funcional Programa tica: 
02.007.0008.0125.0020.2125 

Átividade:Manutença o dos Conselhos Municipais 
vinculados a  Ássiste ncia Social 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3390400000 - Serviços de tecnologia da informaça o 
e comunicaça o - pessoa jurí dica 

00000-Recursos Livres - Na o condicionado 

Valor 866,17 
Unidade Orçamenta ria: 02.007 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE DESENVOLVIMENTO 

SOCIÁL E DÁ MULHER 
Funcional Programa tica: 
02.007.0008.0122.0001.2133 

Átividade:Gesta o e Manutença o da Polí tica da 
Mulher 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3390330000 - Passagens e despesas com 
locomoça o 

00000-Recursos Livres - Na o condicionado 

Valor 500,00 
Unidade Orçamenta ria: 02.007 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE DESENVOLVIMENTO 

SOCIÁL E DÁ MULHER 
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Funcional Programa tica: 
02.007.0008.0122.0001.2133 

Átividade:Gesta o e Manutença o da Polí tica da 
Mulher 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3390300000 - Material de consumo 00000-Recursos Livres - Na o condicionado 
Valor 1.000,00 
Unidade Orçamenta ria: 02.007 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE DESENVOLVIMENTO 

SOCIÁL E DÁ MULHER 
Funcional Programa tica: 
02.007.0008.0122.0001.2133 

Átividade:Gesta o e Manutença o da Polí tica da 
Mulher 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3390140000 - Dia rias - civil 00000-Recursos Livres - Na o condicionado 
Valor 866,17 
Unidade Orçamenta ria: 02.007 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE DESENVOLVIMENTO 

SOCIÁL E DÁ MULHER 
Funcional Programa tica: 
02.007.0008.0245.0020.2142 

Átividade:Áço es de Ácolhimento a  Pessoa Idosa 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3390300000 - Material de consumo 00000-Recursos Livres - Na o condicionado 
Valor 10.000,00 
Unidade Orçamenta ria: 02.007 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE DESENVOLVIMENTO 

SOCIÁL E DÁ MULHER 
Funcional Programa tica: 
02.007.0008.0245.0020.2145 

Átividade:Áço es de Ácolhimento a  Crianças e 
Ádolescentes 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3390140000 - Dia rias - civil 00000-Recursos Livres - Na o condicionado 
Valor 1.000,00 
Unidade Orçamenta ria: 02.007 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE DESENVOLVIMENTO 

SOCIÁL E DÁ MULHER 
Funcional Programa tica: 
02.007.0008.0422.0001.2134 

Átividade:Gesta o de Relaço es Comunita rias 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3390360000 - Outros serviços de terceiros - pessoa 
fí sica 

00000-Recursos Livres - Na o condicionado 

Valor 2.000,00 
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Unidade Orçamenta ria: 02.007 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE DESENVOLVIMENTO 
SOCIÁL E DÁ MULHER 

Funcional Programa tica: 
02.007.0008.0422.0001.2134 

Átividade:Gesta o de Relaço es Comunita rias 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3390330000 - Passagens e despesas com 
locomoça o 

00000-Recursos Livres - Na o condicionado 

 
PODER EXECUTIVO MUNICIPÁL DE CÁMPO LÁRGO - PR 
Valor 3.000,00 
Unidade Orçamenta ria: 02.007 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE DESENVOLVIMENTO 

SOCIÁL E DÁ MULHER 
Funcional Programa tica: 
02.007.0008.0422.0001.2134 

Átividade:Gesta o de Relaço es Comunita rias 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3390300000 - Material de consumo 00000-Recursos Livres - Na o condicionado 
Valor 3.000,00 
Unidade Orçamenta ria: 02.007 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE DESENVOLVIMENTO 

SOCIÁL E DÁ MULHER 
Funcional Programa tica: 
02.007.0008.0422.0001.2134 

Átividade:Gesta o de Relaço es Comunita rias 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3390140000 - Dia rias - civil 00000-Recursos Livres - Na o condicionado 
Valor 1.000,00 
Unidade Orçamenta ria: 02.007 SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE DESENVOLVIMENTO 

SOCIÁL E DÁ MULHER 
Funcional Programa tica: 
02.007.0008.0122.0001.2001 

Átividade:Manutença o da Gesta o Ádministrativa do 
SUÁS 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3390910000 - Sentenças judiciais 00000-Recursos Livres - Na o condicionado 
Valor 261,17 
Unidade Orçamenta ria: 02.021 FUNDO MUNICIPÁL DE ÁSSISTE NCIÁ SOCIÁL 
Funcional Programa tica: 
02.021.0008.0245.0020.2122 

Átividade:Áço es de Proteça o Social Especial - Álta 
Complexidade 
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Elemento Despesa Fonte de recurso 
3390390000 - Outros serviços de terceiros - pessoa 
jurí dica 

00939-Bloco de Financiamento - Proteça o Social 
Especial de Álta Complexidade (PSEÁC) 

Valor 50.000,00 
Unidade Orçamenta ria: 02.021 FUNDO MUNICIPÁL DE ÁSSISTE NCIÁ SOCIÁL 
Funcional Programa tica: 
02.021.0008.0245.0020.2122 

Átividade:Áço es de Proteça o Social Especial - Álta 
Complexidade 

Elemento Despesa Fonte de recurso 
3390390000 - Outros serviços de terceiros - pessoa 
jurí dica 

00939-Bloco de Financiamento - Proteça o Social 
Especial de Álta Complexidade (PSEÁC) 

Valor 50.000,00 
Valor total da Ánulaça o 123.827,34 

Árt. 4 - Este(a) DECRETO entrara  em vigor na data de sua publicaça o. 
Campo Largo - Parana , 27 de outubro de 2026 
 

MAURICIO ROBERTO RIVABEM 
Prefeito 

CPF: 836.772.409-72 
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NOTIFICAÇÃO CONTRIBUINTE 795914105 
 
Ássunto: Processos 28594 / 2026, 37463 / 2026  e  61489 / 2026 
Contribuinte: RESIDENCIÁL BOULEVÁRD FELICE SPE LTDÁ 
CNPJ: 48.487.801/0001-50 
Lançamentos nº: 144351/2026, 144352/2026 e 144396/2026 
Vencimento: 26/11/2026 
 
 Á Secretaria Municipal da Fazenda, atrave s do Departamento de Rendas Mobilia rias, no uso das 
atribuiço es que lhes sa o conferidas, atendendo ao que preceitua o Ártigo 30, inciso III da Lei Municipal 
nº 2087/2008, NOTIFICÁ o contribuinte em epí grafe acerca do lançamento de ISSQN SOBRE OBRÁS, o 
qual podera  ser impugnado, no prazo de 30 dias, contada do recebimento desta notificaça o consoante 
o art. 146, “caput”, da Lei Municipal nº 2087/2008.  
O contribuinte deve efetuar o pagamento ou exercer seu direito de impugnar o ca lculo apresentado no 
prazo de 30 dias, nos termos do Árt. 146 do Co digo Tributa rio Municipal - Lei 2.087/2008, a contar 
lançamento do cre dito tributa rio do ISS-Obras, cientificado o contribuinte no mesmo processo digital. 
Á na o impugnaça o do ca lculo e/ou do lançamento tributa rio neste prazo supra, decai o direito de  
recurso administrativo nos termos do Árt. 132 da referida lei. 
O na o pagamento no prazo de vencimento do tributo, sujeita o responsa vel tributa rio a inscriça o em 
dí vida ativa, com a aplicaça o das multas, juros e correço es previstas na lei municipal e consequente 
execuça o fiscal, sem prejuí zo da inscriça o do devedor em o rga os de proteça o ao cre dito e protesto  
de tí tulos, nos termos do art. 209-Á da lei 2.087/2008. 
                 
                                          

Fabiano Hirt / Rogerio Luiz Zalkoski 
Auditor Fiscal da Receita Municipal 

Departamento de Rendas Mobiliárias 
Secretaria Municipal da Fazenda 
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NOTIFICAÇÃO CONTRIBUINTE 22671 
 
Ássunto: Processo 75373 / 2026 
Contribuinte: VILÁ TORRES 77 SPE LTDÁ 
CNPJ: 55.589.981/0001-46 
Lançamento nº: 144202/2026 
Vencimento: 26/11/2026 
 
 Á Secretaria Municipal da Fazenda, atrave s do Departamento de Rendas Mobilia rias, no uso das 
atribuiço es que lhes sa o conferidas, atendendo ao que preceitua o Ártigo 30, inciso III da Lei Municipal 
nº 2087/2008, NOTIFICÁ o contribuinte em epí grafe acerca do lançamento de ISSQN SOBRE OBRÁS, o 
qual podera  ser impugnado, no prazo de 30 dias, contada do recebimento desta notificaça o consoante 
o art. 146, “caput”, da Lei Municipal nº 2087/2008.  
O contribuinte deve efetuar o pagamento ou exercer seu direito de impugnar o ca lculo apresentado no 
prazo de 30 dias, nos termos do Árt. 146 do Co digo Tributa rio Municipal - Lei 2.087/2008, a contar 
lançamento do cre dito tributa rio do ISS-Obras, cientificado o contribuinte no mesmo processo digital. 
Á na o impugnaça o do ca lculo e/ou do lançamento tributa rio neste prazo supra, decai o direito de  
recurso administrativo nos termos do Árt. 132 da referida lei. 
O na o pagamento no prazo de vencimento do tributo, sujeita o responsa vel tributa rio a inscriça o em 
dí vida ativa, com a aplicaça o das multas, juros e correço es previstas na lei municipal e consequente 
execuça o fiscal, sem prejuí zo da inscriça o do devedor em o rga os de proteça o ao cre dito e protesto  
de tí tulos, nos termos do art. 209-Á da lei 2.087/2008. 
                 
                                          

Fabiano Hirt 
Auditor Fiscal da Receita Municipal 

Departamento de Rendas Mobiliárias 
Secretaria Municipal da Fazenda 
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NOTIFICAÇÃO CADASTRO 2735 
 
Ássunto: Processo 92195 / 2026 
Contribuinte: CÁVÁN PRE-MOLDÁDOS S/Á 
CNPJ: 33.039.181/0026-77 
Lançamentos nº: 256953/2021, 514267/2022, 239841/2023, 277612/2024, 303207/2025 e 
144288/2026 
Vencimento: 11/12/2026 
 
 Á Secretaria Municipal da Fazenda, atrave s do Departamento de Rendas Mobilia rias, no uso das 
atribuiço es que lhe sa o conferidas, atendendo ao que preceitua o Árt. 30, inciso III e Árt. 98 §1º e §2º 
da Lei Municipal nº 2087/2008, NOTIFICÁ o contribuinte em epí grafe acerca do lançamento da TÁXÁ 
DE PODER DE POLI CIÁ - FISCÁLIZÁÇÁ O, o qual podera  ser impugnado no prazo de 30 dias, contados 
do recebimento desta notificaça o consoante o art. 146, “caput”, da Lei Municipal nº 2087/2008.  
       Á na o impugnaça o do ca lculo e/ou do lançamento tributa rio neste prazo supra, decai o direito de 
recurso administrativo nos termos do Árt. 132 da referida lei. 
      O na o pagamento no prazo de vencimento do tributo, sujeita o responsa vel tributa rio a inscriça o 
em dí vida ativa, com a aplicaça o das multas, juros e correço es previstas na lei municipal e consequente 
execuça o fiscal, sem prejuí zo da inscriça o do devedor em o rga os de proteça o ao cre dito e protesto de 
tí tulos, nos termos do art. 209-Á da lei 2.087/2008. 
                                         
 

Rafael Scandolara dos Santos 
Auditor Fiscal da Receita Municipal 

Departamento de Rendas Mobiliárias 
Secretaria Municipal da Fazenda 
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NOTIFICAÇÃO CADASTRO 30186 
 
Ássunto: Processo 92316 / 2026 
Contribuinte: DISTRIBUIDORÁ E CONVENIE NCIÁ RJL LTDÁ 
CNPJ: 51.798.032/0001-15 
Lançamento nº: 20835/2026 
Vencimento: 16/11/2026 
 
 Á Secretaria Municipal da Fazenda, atrave s do Departamento de Rendas Mobilia rias, no uso das 
atribuiço es que lhe sa o conferidas, atendendo ao que preceitua o Árt. 30, inciso III e Árt. 98 §1º e §2º 
da Lei Municipal nº 2087/2008, NOTIFICÁ o contribuinte em epí grafe acerca do lançamento da TÁXÁ 
DE PODER DE POLI CIÁ - FISCÁLIZÁÇÁ O, o qual podera  ser impugnado no prazo de 30 dias, contados 
do recebimento desta notificaça o consoante o art. 146, “caput”, da Lei Municipal nº 2087/2008.  
       Á na o impugnaça o do ca lculo e/ou do lançamento tributa rio neste prazo supra, decai o direito de 
recurso administrativo nos termos do Árt. 132 da referida lei. 
      O na o pagamento no prazo de vencimento do tributo, sujeita o responsa vel tributa rio a inscriça o 
em dí vida ativa, com a aplicaça o das multas, juros e correço es previstas na lei municipal e consequente 
execuça o fiscal, sem prejuí zo da inscriça o do devedor em o rga os de proteça o ao cre dito e protesto de 
tí tulos, nos termos do art. 209-Á da lei 2.087/2008. 
                                         
 

Rafael Scandolara dos Santos 
Auditor Fiscal da Receita Municipal 

Departamento de Rendas Mobiliárias 
Secretaria Municipal da Fazenda 
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NOTIFICAÇÃO CADASTRO 2494 
 
Ássunto: Processo 92032 / 2026 
Contribuinte: FRÁNCISCO ÁDÁO JÁSKIEVICZ & CIÁ LTDÁ 
CNPJ: 78.558.434/0001-07 
Lançamentos nº: 256954/2021, 514268/2022, 239842/2023, 277613/2024, 303208/2025 e 
144317/2026 
Vencimento: 11/12/2026 
 
 Á Secretaria Municipal da Fazenda, atrave s do Departamento de Rendas Mobilia rias, no uso das 
atribuiço es que lhe sa o conferidas, atendendo ao que preceitua o Árt. 30, inciso III e Árt. 98 §1º e §2º 
da Lei Municipal nº 2087/2008, NOTIFICÁ o contribuinte em epí grafe acerca do lançamento da TÁXÁ 
DE PODER DE POLI CIÁ - FISCÁLIZÁÇÁ O, o qual podera  ser impugnado no prazo de 30 dias, contados 
do recebimento desta notificaça o consoante o art. 146, “caput”, da Lei Municipal nº 2087/2008.  
       Á na o impugnaça o do ca lculo e/ou do lançamento tributa rio neste prazo supra, decai o direito de 
recurso administrativo nos termos do Árt. 132 da referida lei. 
      O na o pagamento no prazo de vencimento do tributo, sujeita o responsa vel tributa rio a inscriça o 
em dí vida ativa, com a aplicaça o das multas, juros e correço es previstas na lei municipal e consequente 
execuça o fiscal, sem prejuí zo da inscriça o do devedor em o rga os de proteça o ao cre dito e protesto de 
tí tulos, nos termos do art. 209-Á da lei 2.087/2008. 
                                         
 

Rogerio Luiz Zalkoski 
Auditor Fiscal da Receita Municipal 

Departamento de Rendas Mobiliárias 
Secretaria Municipal da Fazenda 
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NOTIFICAÇÃO CADASTRO 2483 
 
Ássunto: Processo 92018 / 2026 
Contribuinte: INDECOL IND COM DE LOUCÁS LTDÁ 
CNPJ: 77.620.367/0001-32 
Lançamentos nº: 256951/2021, 514264/2022, 239839/2023, 277610/2024, 303204/2025 e 
144203/2026 
Vencimento: 11/12/2026 
 
 Á Secretaria Municipal da Fazenda, atrave s do Departamento de Rendas Mobilia rias, no uso das 
atribuiço es que lhe sa o conferidas, atendendo ao que preceitua o Árt. 30, inciso III e Árt. 98 §1º e §2º 
da Lei Municipal nº 2087/2008, NOTIFICÁ o contribuinte em epí grafe acerca do lançamento da TÁXÁ 
DE PODER DE POLI CIÁ - FISCÁLIZÁÇÁ O, o qual podera  ser impugnado no prazo de 30 dias, contados 
do recebimento desta notificaça o consoante o art. 146, “caput”, da Lei Municipal nº 2087/2008.  
       Á na o impugnaça o do ca lculo e/ou do lançamento tributa rio neste prazo supra, decai o direito de 
recurso administrativo nos termos do Árt. 132 da referida lei. 
      O na o pagamento no prazo de vencimento do tributo, sujeita o responsa vel tributa rio a inscriça o 
em dí vida ativa, com a aplicaça o das multas, juros e correço es previstas na lei municipal e consequente 
execuça o fiscal, sem prejuí zo da inscriça o do devedor em o rga os de proteça o ao cre dito e protesto de 
tí tulos, nos termos do art. 209-Á da lei 2.087/2008. 
                                         
 

Rafael Scandolara dos Santos 
Auditor Fiscal da Receita Municipal 

Departamento de Rendas Mobiliárias 
Secretaria Municipal da Fazenda 
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NOTIFICAÇÃO CADASTRO 2504 
 
Ássunto: Processo 92074 / 2026 
Contribuinte: ROSICLER M MÁRQUES E CIÁ LTDÁ 
CNPJ: 79.974.580/0001-78 
Lançamentos nº: 256957/2021, 514271/2022, 239845/2023, 277615/2024, 303210/2025 e 
144394/2026 
Vencimento: 11/12/2026 
 
 Á Secretaria Municipal da Fazenda, atrave s do Departamento de Rendas Mobilia rias, no uso das 
atribuiço es que lhe sa o conferidas, atendendo ao que preceitua o Árt. 30, inciso III e Árt. 98 §1º e §2º 
da Lei Municipal nº 2087/2008, NOTIFICÁ o contribuinte em epí grafe acerca do lançamento da TÁXÁ 
DE PODER DE POLI CIÁ - FISCÁLIZÁÇÁ O, o qual podera  ser impugnado no prazo de 30 dias, contados 
do recebimento desta notificaça o consoante o art. 146, “caput”, da Lei Municipal nº 2087/2008.  
       Á na o impugnaça o do ca lculo e/ou do lançamento tributa rio neste prazo supra, decai o direito de 
recurso administrativo nos termos do Árt. 132 da referida lei. 
      O na o pagamento no prazo de vencimento do tributo, sujeita o responsa vel tributa rio a inscriça o 
em dí vida ativa, com a aplicaça o das multas, juros e correço es previstas na lei municipal e consequente 
execuça o fiscal, sem prejuí zo da inscriça o do devedor em o rga os de proteça o ao cre dito e protesto de 
tí tulos, nos termos do art. 209-Á da lei 2.087/2008. 
                                         
 

Kelly Cristina Sanches Bento 
Auditor Fiscal da Receita Municipal 

Departamento de Rendas Mobiliárias 
Secretaria Municipal da Fazenda 
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NOTIFICAÇÃO CADASTRO 2766 
 
Ássunto: Processo 92233 / 2026 
Contribuinte: SOFT WÁLK IND COM CÁLCÁDO LTDÁ 
CNPJ: 82.329.251/0001-89 
Lançamentos nº: 256956/2021, 514270/2022, 239844/2023, 277614/2024, 303209/2025 e 
144325/2026 
Vencimento: 11/12/2026 
 
 Á Secretaria Municipal da Fazenda, atrave s do Departamento de Rendas Mobilia rias, no uso das 
atribuiço es que lhe sa o conferidas, atendendo ao que preceitua o Árt. 30, inciso III e Árt. 98 §1º e §2º 
da Lei Municipal nº 2087/2008, NOTIFICÁ o contribuinte em epí grafe acerca do lançamento da TÁXÁ 
DE PODER DE POLI CIÁ - FISCÁLIZÁÇÁ O, o qual podera  ser impugnado no prazo de 30 dias, contados 
do recebimento desta notificaça o consoante o art. 146, “caput”, da Lei Municipal nº 2087/2008.  
       Á na o impugnaça o do ca lculo e/ou do lançamento tributa rio neste prazo supra, decai o direito de 
recurso administrativo nos termos do Árt. 132 da referida lei. 
      O na o pagamento no prazo de vencimento do tributo, sujeita o responsa vel tributa rio a inscriça o 
em dí vida ativa, com a aplicaça o das multas, juros e correço es previstas na lei municipal e consequente 
execuça o fiscal, sem prejuí zo da inscriça o do devedor em o rga os de proteça o ao cre dito e protesto de 
tí tulos, nos termos do art. 209-Á da lei 2.087/2008. 
                                         
 

Rogerio Luiz Zalkoski 
Auditor Fiscal da Receita Municipal 

Departamento de Rendas Mobiliárias 
Secretaria Municipal da Fazenda 
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NOTIFICAÇÃO CADASTRO 2548 
 
Ássunto: Processo 92096 / 2026 
Contribuinte: TÁPETEC COM DE TÁPETES LTDÁ 
CNPJ: 76.013.960/0005-81 
Lançamentos nº: 256955/2021, 514269/2022 e 239843/2023 
Vencimento: 11/12/2026 
 
 Á Secretaria Municipal da Fazenda, atrave s do Departamento de Rendas Mobilia rias, no uso das 
atribuiço es que lhe sa o conferidas, atendendo ao que preceitua o Árt. 30, inciso III e Árt. 98 §1º e §2º 
da Lei Municipal nº 2087/2008, NOTIFICÁ o contribuinte em epí grafe acerca do lançamento da TÁXÁ 
DE PODER DE POLI CIÁ - FISCÁLIZÁÇÁ O, o qual podera  ser impugnado no prazo de 30 dias, contados 
do recebimento desta notificaça o consoante o art. 146, “caput”, da Lei Municipal nº 2087/2008.  
       Á na o impugnaça o do ca lculo e/ou do lançamento tributa rio neste prazo supra, decai o direito de 
recurso administrativo nos termos do Árt. 132 da referida lei. 
      O na o pagamento no prazo de vencimento do tributo, sujeita o responsa vel tributa rio a inscriça o 
em dí vida ativa, com a aplicaça o das multas, juros e correço es previstas na lei municipal e consequente 
execuça o fiscal, sem prejuí zo da inscriça o do devedor em o rga os de proteça o ao cre dito e protesto de 
tí tulos, nos termos do art. 209-Á da lei 2.087/2008. 
                                         
 

Rogerio Luiz Zalkoski 
Auditor Fiscal da Receita Municipal 

Departamento de Rendas Mobiliárias 
Secretaria Municipal da Fazenda 
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NOTIFICAÇÃO CADASTRO 2534 
 
Ássunto: Processo 92090 / 2026 
Contribuinte: W Z RODRIGUES REP COML LTDÁ 
CNPJ: 82.234.642/0001-10 
Lançamentos nº: 256952/2021, 514265/2022, 239840/2023, 277611/2024, 303205/2025 e 
144204/2026 
Vencimento: 11/12/2026 
 
 Á Secretaria Municipal da Fazenda, atrave s do Departamento de Rendas Mobilia rias, no uso das 
atribuiço es que lhe sa o conferidas, atendendo ao que preceitua o Árt. 30, inciso III e Árt. 98 §1º e §2º 
da Lei Municipal nº 2087/2008, NOTIFICÁ o contribuinte em epí grafe acerca do lançamento da TÁXÁ 
DE PODER DE POLI CIÁ - FISCÁLIZÁÇÁ O, o qual podera  ser impugnado no prazo de 30 dias, contados 
do recebimento desta notificaça o consoante o art. 146, “caput”, da Lei Municipal nº 2087/2008.  
       Á na o impugnaça o do ca lculo e/ou do lançamento tributa rio neste prazo supra, decai o direito de 
recurso administrativo nos termos do Árt. 132 da referida lei. 
      O na o pagamento no prazo de vencimento do tributo, sujeita o responsa vel tributa rio a inscriça o 
em dí vida ativa, com a aplicaça o das multas, juros e correço es previstas na lei municipal e consequente 
execuça o fiscal, sem prejuí zo da inscriça o do devedor em o rga os de proteça o ao cre dito e protesto de 
tí tulos, nos termos do art. 209-Á da lei 2.087/2008. 
                                         
 

Rafael Scandolara dos Santos 
Auditor Fiscal da Receita Municipal 

Departamento de Rendas Mobiliárias 
Secretaria Municipal da Fazenda 
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PORTARIA N° 2878/2026 - (Republica-se por Incorreção) 
 
 O PREFEITO MUNICIPÁL DE CÁMPO LÁRGO, Estado do Parana , no uso de suas atribuiço es que 
lhe sa o conferidas por lei e tendo em vista o disposto na Seça o VII da Lei Municipal nº 2347 de 22 de 
Dezembro de 2011, e o contido no Processo Ádministrativo protocolado sob nº 91759/2026.  
RESOLVE 
 Árt. 1° - Fica DECLÁRÁDO (Á) ESTÁ VEL o (a) servidor (a) pu blico (a) municipal, CLÁUDETE DÁ 
ÁPÁRECIDÁ ÁLVES FRÁGOSO MUELLER, matrí cula 602272-02, ocupante do cargo de PROFESSOR, 
lotado (a) na SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE EDUCÁÇÁ O, por ter sido aprovado (a) no esta gio probato rio, 
avaliado (a) em sua adaptabilidade, assiduidade, disciplina, capacidade, iniciativa e responsabilidade, 
a partir de 01/10/2026. 
 Árt. 2° - Esta Portaria entrara  em vigor na data de sua publicaça o, ressalvada sua efica cia em 01 
de outubro de 2026, revogadas as disposiço es em contra rio. 
  
Edifí cio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, datado e assinado eletronicamente. 
 
 
 

MAURÍCIO ROBERTO RIVABEM 
Prefeito Municipal 
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PORTARIA N° 2884/2026 
 
 
 O PREFEITO MUNICIPÁL DE CÁMPO LÁRGO, Estado do Parana , no uso de suas atribuiço es que 
lhe sa o conferidas por lei e tendo em vista o disposto na Seça o VII da Lei Municipal nº 2347 de 22 de 
Dezembro de 2011, e o contido no Processo Ádministrativo protocolado sob nº 92132/2026.  
RESOLVE 
 Árt. 1° - Fica DECLÁRÁDO (Á) ESTÁ VEL o (a) servidor (a) pu blico (a) municipal, EMIGDIO 
ÁNTONIO CÁMILLO, matrí cula 90670-00, ocupante do cargo de ÁDMINISTRÁTIVO, lotado (a) na 
SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DÁ FÁZENDÁ, por ter sido aprovado (a) no esta gio probato rio, avaliado (a) 
em sua adaptabilidade, assiduidade, disciplina, capacidade, iniciativa e responsabilidade, a partir de 
19/10/2026. 
 Árt. 2° - Esta Portaria entrara  em vigor na data de sua publicaça o, ressalvada sua efica cia em 19 
de outubro de 2026, revogadas as disposiço es em contra rio. 
  
Edifí cio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, datado e assinado eletronicamente. 
 
 
 

MAURÍCIO ROBERTO RIVABEM 
Prefeito Municipal 
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PORTARIA N° 2885/2026 
 
 O PREFEITO MUNICIPÁL DE CÁMPO LÁRGO, Estado do Parana , no exercí cio de suas atribuiço es 
legais, em especial, o disposto no artigo 3º § 6º, da Lei Municipal nº. 3062/2019 de 25 de junho de 
2019, e o contido no Processo Ádministrativo Protocolado sob nu mero 91664/2026.   
RESOLVE 
 Árt. 1° - OUTORGÁR poderes ao Servidor Pu blico Municipal FRÁNCIELE DOS SÁNTOS LEITE 
COUTO, ocupante do cargo estatuta rio de ENFERMEIRO, e em comissa o de SUPERINTENDENTE, 
responsa vel pela Superintende ncia de Átença o Prima ria e Vigila ncia em Sau de, em substituiça o da 
Senhora LUIZÁ MÁROCHI ÁLMEIDÁ, ocupante do cargo de Secreta ria Municipal, responsa vel pela 
Secreta ria Municipal de Sau de, para assinar documentos e atos legais que se fizerem necessa rios para 
o funcionamento da Secretaria Municipal de Sau de, durante o perí odo de 28/10/2026 ate  
06/11/2026. 
  Árt. 2° - O servidor na o fara  jus ao recebimento do subsí dio durante a substituiça o 
correspondente aos substituí dos. 
 Árt. 3° - Esta Portaria entrara  em vigor na data de sua publicaça o, revogadas as disposiço es em 
contra rio. 
Edifí cio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, datado e assinado eletronicamente. 
 
 
 

MAURÍCIO ROBERTO RIVABEM 
Prefeito Municipal 
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PORTARIA N° 2891/2026 
 
 O PREFEITO MUNICIPÁL DE CÁMPO LÁRGO, Estado do Parana , no uso de suas atribuiço es que 
lhe sa o conferidas por Lei, considerando o Árt. 38, § 2° da Lei Municipal 2347/2011, bem como Decreto 
Municipal n° 246/2025 e o contido no Processo Ádministrativo protocolado sob nu mero 92214/2026,   
RESOLVE 
 Árt. 1° - Exonerar, JÁDER FILHO DÁ FONSECÁ CÁRREIRO, ocupante do cargo estatuta rio de 
MEDICO 24H (Matrí cula 230344-00), do Plano de Cargos e Vencimentos da Ádministraça o Pu blica 
Municipal, lotado (a) na SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE SÁU DE, a partir de 27/10/2026. 
 Árt. 2° - Esta portaria entrara  em vigor na data de sua publicaça o, revogadas as disposiço es em 
contra rio. 
  
Edifí cio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, datado e assinado eletronicamente. 
 
 
 

MAURÍCIO ROBERTO RIVABEM 
Prefeito Municipal 
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PORTARIA N° 2892/2026 
 
 O PREFEITO MUNICIPÁL DE CÁMPO LÁRGO, Estado do Parana , no uso de suas atribuiço es que 
lhe sa o conferidas por Lei, considerando o Árt. 38, § 2° da Lei Municipal 2347/2011, bem como Decreto 
Municipal n° 246/2025 e o contido no Processo Ádministrativo protocolado sob nu mero 92385/2026,   
RESOLVE 
 Árt. 1° - Exonerar, CÁRLÁ REGIÁNE DOS SÁNTOS ROCHÁ, ocupante do cargo estatuta rio de 
EDUCÁDOR SOCIÁL (Matrí cula 1184490-01), do Plano de Cargos e Vencimentos da Ádministraça o 
Pu blica Municipal, lotado (a) na SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE DESENVOLVIMENTO SOCIÁL E DÁ 
MULHER, a partir de 27/10/2026. 
 Árt. 2° - Esta portaria entrara  em vigor na data de sua publicaça o, revogadas as disposiço es em 
contra rio. 
  
Edifí cio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, datado e assinado eletronicamente. 
 
 
 

MAURÍCIO ROBERTO RIVABEM 
Prefeito Municipal 
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PORTARIA N° 2893/2026 
 
 O PREFEITO MUNICIPÁL DE CÁMPO LÁRGO, Estado do Parana , no uso de suas atribuiço es que 
lhe sa o conferidas por lei e tendo em vista o disposto na Seça o VII da Lei Municipal nº 2347 de 22 de 
Dezembro de 2011, e o contido no Processo Ádministrativo protocolado sob nº 92330/2026.  
RESOLVE 
 Árt. 1° - Fica DECLÁRÁDO (Á) ESTÁ VEL o (a) servidor (a) pu blico (a) municipal, ÁNÁ CÁROLINÁ 
MRONSKOWSKI DE DOMENICO, matrí cula 100000255049-00, ocupante do cargo de 
ÁDMINISTRÁTIVO, lotado (a) na SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DÁ FÁZENDÁ, por ter sido aprovado (a) no 
esta gio probato rio, avaliado (a) em sua adaptabilidade, assiduidade, disciplina, capacidade, iniciativa 
e responsabilidade, a partir de 23/10/2026. 
 Árt. 2° - Esta Portaria entrara  em vigor na data de sua publicaça o, ressalvada sua efica cia em 23 
de outubro de 2026, revogadas as disposiço es em contra rio. 
  
Edifí cio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, datado e assinado eletronicamente. 
 
 
 

MAURÍCIO ROBERTO RIVABEM 
Prefeito Municipal 
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PORTARIA N° 2894/2026 
 
 
 O PREFEITO MUNICIPÁL DE CÁMPO LÁRGO, Estado do Parana , no exercí cio de suas atribuiço es 
legais, em especial, o disposto no artigo 3º § 6º, da Lei Municipal nº. 3062/2019 de 25 de junho de 
2019, e o contido no Processo Ádministrativo Protocolado sob nu mero 90645/2026.   
RESOLVE 
 Árt. 1° - OUTORGÁR poderes a  Servidora Pu blica Municipal PÁTRICIÁ SÁPELLI, ocupante do 
cargo em comissa o de SUPERINTENDENTE FISCÁL, autorizando-a a: 
 proceder a  baixa dos de bitos inscritos em Dí vida Átiva, mediante pre vio parecer da Procuradoria-Geral 
do Municí pio; 
 assinar a emissa o das Certido es de Dí vida Átiva (CDÁs) destinadas ao encaminhamento para cobrança 
extrajudicial e judicial. 
 Árt. 2° - Esta Portaria entrara  em vigor na data de sua publicaça o, revogadas as disposiço es em 
contra rio. 
  
Edifí cio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, datado e assinado eletronicamente. 
 
 
 

MAURÍCIO ROBERTO RIVABEM 
Prefeito Municipal 
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PORTARIA N° 2895/2026 
 
 O PREFEITO MUNICIPÁL DE CÁMPO LÁRGO, Estado do Parana , no uso de suas atribuiço es que 
lhe sa o conferidas por Lei, considerando o Árt. 38, § 2° da Lei Municipal 2347/2011, bem como Decreto 
Municipal n° 246/2025 e o contido no Processo Ádministrativo protocolado sob nu mero 92465/2026,   
RESOLVE 
 Árt. 1° - Exonerar, ÁNÁ VÁNESSÁ KULKÁ, ocupante do cargo estatuta rio de ÁUXILIÁR DE 
EDUCÁÇÁ O INFÁNTIL (Matrí cula 808300-00), do Plano de Cargos e Vencimentos da Ádministraça o 
Pu blica Municipal, lotado (a) na SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE EDUCÁÇÁ O, a partir de 27/10/2026. 
 Árt. 2° - Esta portaria entrara  em vigor na data de sua publicaça o, revogadas as disposiço es em 
contra rio. 
  
Edifí cio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, datado e assinado eletronicamente. 
 
 
 

MAURÍCIO ROBERTO RIVABEM 
Prefeito Municipal 
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PORTARIA N° 2896/2026 
 
 O PREFEITO MUNICIPÁL DE CÁMPO LÁRGO, Estado do Parana , no uso de suas atribuiço es que 
lhe sa o conferidas por Lei, considerando o Árt. 38, § 2° da Lei Municipal 2347/2011, bem como Decreto 
Municipal n° 246/2025 e o contido no Processo Ádministrativo protocolado sob nu mero 92460/2026,   
RESOLVE 
 Árt. 1° - Exonerar, MÁRIÁ CLÁRÁ SÁRNICK, ocupante do cargo estatuta rio de ÁUXILIÁR DE 
EDUCÁÇÁ O INFÁNTIL (Matrí cula 2829991-00), do Plano de Cargos e Vencimentos da Ádministraça o 
Pu blica Municipal, lotado (a) na SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE EDUCÁÇÁ O, a partir de 27/10/2026. 
 Árt. 2° - Esta portaria entrara  em vigor na data de sua publicaça o, revogadas as disposiço es em 
contra rio. 
  
Edifí cio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, datado e assinado eletronicamente. 
 
 
 

MAURÍCIO ROBERTO RIVABEM 
Prefeito Municipal 
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EXTRATO CONTRATUAL 
 

CONTRATO Nº 296/2026 Inexigibilidade n° 242/2026 

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CAMPO LARGO 

CONTRATADO: ARIANE BIANCOAGEM TECNOLOGIA DISTRIBUIDORA LTDA 

OBJETO: 

aquisição de fones headset, nas conformidades descritas no Termo de 
Referência e Planilha Orçamentária que são parte integrante desta 
Ata, nas condições estabelecidas no Pregão 
Eletrônico Registro de Preços N° 401/2026. 

VALOR: 
R$ 1.575,00 (mil quinhentos e setenta e cinco 
reais). 

FISCAL DE CONTRATO: Franciele Dos Santos Leite Couto 

FISCAL SUPLENTE: Monique Gabriela de Lazzari da Silva 

PRAZO VIGÊNCIA: 12 (doze) meses 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 

Ano Dotação Órgão Unidade Ação Subelemento Vínculo Situação 

2026 1428 02 014 2101 3339030170000000000 00000 LIVRE 

Campo Largo, 27 de outubro de 2026 
 

MAURÍCIO ROBERTO RIVABEM 

Prefeito 

  

http://www.campolargo.pr.gov.br/


DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO 
MUNICÍPIO DE CAMPO LARGO – PARANÁ 

 
Lei nº 2698/2015. 

 
 
 
 
 
 
 

TERÇA – FEIRA, 27 DE OUTUBRO DE 2026         ANO: XVI          EDIÇÃO Nº: 3290 - 90 Pág(s)  

 

Página 50 

 
 
 
 
 
 
 

Diário Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrão ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a 

Medida Provisória 2200-2 do Art. 10º de 24.08.01 da ICP-Brasil 

Arquivo Assinado Digitalmente por Maurício Roberto Rivabem.  
A Prefeitura Municipal de Campo Largo da garantia da autenticidade deste 

documento, desde que visualizado através de 
http://www.campolargo.pr.gov.brno link Diário Oficial. 

EXTRATO CONTRATUAL 
 
 

CONTRATO Nº 176/2021 34° TERMO ADITIVO 

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CAMPO LARGO 

CONTRATADO: SEGUROS SURA S/A 

OBJETO DO ADITIVO: 

substituição de veículo em apólice de seguro no 
contrato originário no 176/2021 - CONTRATAÇÃO DE 
SEGURO VEICULAR DESTINADO A FROTA 
MUNICIPAL 

FISCAL DE CONTRATO: GILBERTO APARECIDO MARTINS 

SUPLENTE DE FISCAL DE 
CONTRATO: 

ELIANE MARIA KOCHINSKI 

 
 
                         
                                       Campo Largo, 27 de Outubro de 2026. 
 
 

     MAURÍCIO ROBERTO RIVABEM 
                                                                 Prefeito 
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EXTRATO CONTRATUAL 
 
 

CONTRATO Nº 547/2023 10° TERMO ADITIVO 

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CAMPO LARGO 

CONTRATADO: 
ALMAQ EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO 
LTDA 

OBJETO DO ADITIVO: 
RENOVAÇÃO COM REAJUSTE DO CONTRTAO 
ORIGINARIO N° 547/2023 - LOCAÇÃO DE 
IMPRESSORAS E SCANNERS 

FISCAL DE CONTRATO: MARCELO BENFATTI FARINAZZO 

SUPLENTE DE FISCAL DE 
CONTRATO: 

CLAUDIO ANDRE SOUZA DA SILVA 

 
 
                         
                                       Campo Largo, 27 de Outubro de 2026. 
 
 

     MAURÍCIO ROBERTO RIVABEM 
                                                                 Prefeito 
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 213/2026 – ESTÁGIO 
 
Á Secretaria Municipal de Ádministraça o, por meio da Superintende ncia de Gesta o de Pessoas, no uso 
de suas atribuiço es legais, CONVOCÁ os candidatos aprovados nos Processos Seletivos Simplificados 
para fins de contrataça o de esta gio, mediante o cumprimento das condiço es expostas neste Edital.  
1. RELÁÇÁ O DE CONVOCÁDOS 
Os candidatos listados abaixo devera o seguir os procedimentos para entrega de documentaça o e 
formalizaça o do contrato. 
Á REÁ: Cie ncias Conta beis 
EDITÁL NORMÁTIVO: 011/2026 
Vagas ofertadas: 01 vaga 
Classificaça o nº: 03º  
INSCRIÇÃO NOME CLASSIFICAÇÃO 

155 HELLEN DA SILVA 03 
Á REÁ: Educaça o Fí sica com disponibilidade de esta gio no perí odo da Manha  
EDITÁL NORMÁTIVO: 162/2026 
Vagas ofertadas: 01 vaga. 
Classificaça o nº: 04º   
INSCRIÇÃO NOME CLASSIFICAÇÃO 

17 KETLHEEN ALINE FERREIRA DIAS 04 
Á REÁ: Nutriça o 
EDITÁL NORMÁTIVO: 055/2026 
Vagas ofertadas: 01 vaga 
Classificaça o nº: 02º  
INSCRIÇÃO NOME CLASSIFICAÇÃO 

79 LUANA BERTAO RAMOS 02 
Á REÁ: Pedagogia com disponibilidade de esta gio no perí odo da Manha  
EDITÁL NORMÁTIVO: 162/2026 
Vagas ofertadas: 01 vaga 
Classificaça o nº: 11º  
INSCRIÇÃO NOME CLASSIFICAÇÃO 

58 MARIA LUIZA LEGROSKI 11 
Á REÁ: Tecnologia da Informaça o 
EDITÁL NORMÁTIVO: 091/2026 
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Vagas ofertadas: 01 vaga 
Classificaça o nº: 12º  
INSCRIÇÃO NOME CLASSIFICAÇÃO 

35 MATHEUS ROCHA MOISES DOS SANTOS 12 
2. DO PRÁZO E ENTREGÁ DÁ DOCUMENTÁÇÁ O 
Na o havera  reunia o presencial. O procedimento sera  realizado integralmente de forma digital.  
Prazo Improrroga vel: O candidato tem o prazo de 02 (dois) dias u teis, a contar da publicaça o deste 
edital, para realizar o envio de toda a documentaça o solicitada, sendo ate  29/10/2026. 
Forma de Envio: Á documentaça o deve ser enviada digitalmente por meio do Portal da Prefeitura 
Municipal de Campo Largo, atrave s do link: 
https://campolargo.atende.net/autoatendimento/servicos/e-entrega-documentacao-admissional-
estagiario/ 
Instruço es de Ácesso: O ví deo tutorial e as orientaço es detalhadas sobre como acessar e realizar o 
envio dos documentos pelo portal foram encaminhados diretamente ao e-mail cadastrado do 
candidato.  
2.1. Da Desiste ncia da Vaga 
O candidato que na o tiver interesse na vaga devera  formalizar sua desiste ncia no prazo de 02 (dois) 
dias u teis, sendo ate  29/10/2026. 
2.2. Documentaça o Necessa ria (Legí vel): 
Carteira de Identidade e CPF.  
Declaraça o de Matrí cula atualizada com informaço es do curso e ano/perí odo de estudo.  
Comprovante de PIS/PÁSEP ou NIS/NIT.  
Comprovante de Reside ncia atualizado.  
Formula rio de dados pessoais. 
Para candidatos menores de 18 anos: Documento de identidade do responsa vel legal.  
Átença o: Todos os campos sinalizados como obrigato rios no portal devera o ser devidamente 
preenchidos e/ou anexados.  
3. DOS TRÁ MITES CONTRÁTUÁIS 
Prazo para Ássinaturas: O prazo total para os tra mites contratuais e  de 10 (dez) dias u teis apo s a 
validaça o da documentaça o, sendo ate  13/11/2026. 
Ássinatura Digital: O contrato sera  encaminhado via e-mail ou aplicativo CIEE. O candidato deve coletar 
as assinaturas na seguinte ordem: 
Candidato (e responsa vel legal, se menor de idade).  
Prefeitura de Campo Largo (enviar para: recrutamento@campolargo.pr.gov.br).  

http://www.campolargo.pr.gov.br/
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Instituiça o de Ensino.  
Iní cio das Átividades: O iní cio das atividades so  sera  autorizado apo s o tra mite completo do contrato 
com todas as assinaturas colhidas.  
4. DÁS DISPOSIÇO ES GERÁIS 
Eliminaça o: O na o envio da documentaça o completa ou da formalizaça o de desiste ncia no prazo de 02 
dias u teis, bem como a na o entrega do contrato assinado em 10 dias u teis, resultara  na eliminaça o 
automa tica do candidato.  
Cadastro CIEE/PR: E  imprescindí vel manter o cadastro atualizado no site do CIEE/PR, com dados e 
curso correspondentes a  a rea de inscriça o.  
Du vidas: O candidato devera  entrar em contato com a Divisa o de Recrutamento e Desenvolvimento de 
Pessoal via WhatsÁpp (41) 99506-5816 ou e-mail recrutamento@campolargo.pr.gov.br.  
Edifí cio da Prefeitura de Campo Largo, assinado e datado digitalmente. 
Publicado no Dia rio Oficial do Municí pio na respectiva data 
 

ISABELLA BARONI RVABEM 
Secretária Municipal de Administração 

 
 

LEILA ADRIANA NETZEL 
Superintendência Gestão de Pessoas 
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PORTARIA Nº 2886/2026 
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EDITAL DE NOTIFICAÇÃO SMF/DRI/DLCTI. 
 
Á Secretaria Municipal da Fazenda, atrave s do Departamento de Rendas Imobilia rias - Divisa o de 
Lançamento e Controle dos Tributos Imobilia rios, no uso das atribuiço es que lhe sa o conferidos, vem 
INFORMÁR aos seguintes contribuintes acerca de atualizaça o cadastral e/ou cadastro de ofí cio de 
terreno(os) e/ou unidade(es), lançamento e/ou reca lculo de Imposto Predial e Territorial Urbano 
- IPTU e/ou encerramento de seus respectivos processos administrativos: 
PROCESSOS ÁDMINISTRÁTIVOS 
Nu mero Áno Requerente - Nome/Raza o Situaça o 

86681 2026 SÁRÁH JUDITE GEIB ENCERRÁDO 

85491 2026 H.Á.I ÁDMINISTRÁça O E PÁRTICIPÁço ES SOCIETa RIÁS 
LTDÁ. 

ENCERRÁDO 

98025 2025 LUCÁS FERREIRÁ NEVES RÁMOS ENCERRÁDO 

27521 2025 SIMONE FERREIRÁ SÁNTO RODRIGUES ENCERRÁDO 

55366 2025 VIRGILIO DO REGO MONTEIRO BORGES JUNIOR ENCERRÁDO 

15690 2026 DÁYÁNE DÁ SILVÁ DOMINGOS DEFERIDO 

87366 2026 ÁLESSÁNDRO DÁ SILVÁ LINO DEFERIDO 

87362 2026 LÁRISSÁ DE BRITO ENCERRÁDO 

48323 2026 YÁSMIN BLÁTNER DOS SÁNTOS ENCERRÁDO 

89997 2026 NIVÁLDO CÁLÁCÁNS DE OLIVEIRÁ ENCERRÁDO 

83383 2026 ROMULO RODRIGO LEUCZ ENCERRÁDO 

88789 2026 MÁRCELO REGO DE BITTENCOURT ENCERRÁDO 

89549 2026 GERÁLDINÁ FERREIRÁ DOS SÁNTOS TREMBULÁK ENCERRÁDO 

87375 2026 JOSIMÁR DE FREITÁS CORDEIRO ENCERRÁDO 

LÁNÇÁMENTOS TRIBUTÁ RIOS 

http://www.campolargo.pr.gov.br/


DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO 
MUNICÍPIO DE CAMPO LARGO – PARANÁ 

 
Lei nº 2698/2015. 

 
 
 
 
 
 
 

TERÇA – FEIRA, 27 DE OUTUBRO DE 2026         ANO: XVI          EDIÇÃO Nº: 3290 - 90 Pág(s)  

 

Página 61 

 
 
 
 
 
 
 

Diário Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrão ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a 

Medida Provisória 2200-2 do Art. 10º de 24.08.01 da ICP-Brasil 

Arquivo Assinado Digitalmente por Maurício Roberto Rivabem.  
A Prefeitura Municipal de Campo Largo da garantia da autenticidade deste 

documento, desde que visualizado através de 
http://www.campolargo.pr.gov.brno link Diário Oficial. 

 
Lançame
nto 

 
Áno 

Inscriça o Imobilia ria 
/ Cadastro Imobilia rio 

 
Contribuinte 

Cadastro 
U nico 

144002 2026 - SERGIO DÁVID MIRÁNDÁ 953504 

144178 2026 03.01.090.0043.000.0 
01 

NEUSÁ SHRÁN H DE OLIVEIRÁ 1465354 

- Para os processos cujos pedidos foram DEFERIDOS, a decisa o e documentos anexos encontram-se 
disponí veis para consulta no portal online da prefeitura municipal: processos encerrados em ate  10 
dias, conforme art. 12 do Decreto Municipal n. 70/2022; 
- Para os processos em situaça o de INDEFERIDO ou de DEFERIDO EM PÁRTE, o requerente tem o 
direito, em um prazo de 30 dias, de interpor recurso administrativo para que o processo seja 
reexaminado em procedimento de segunda insta ncia administrativa, conforme art. 152 da Lei 
Municipal n. 2087/2008; 
- Para os processos em situaça o de PÁRÁLISÁDO, nos termos do art. 2º, para grafo 2º, do Decreto 
Municipal n. 70/2023, aguarda-se o prazo de 15 dias para a apresentaça o das informaço es e dos 
documentos pendentes. Ápo s, podera  implicar no encerramento dos autos. 
- Para os processos administrativos que resultaram em novos lançamentos tributa rios (re-ca lculos), as 
guias de pagamentos esta o disponí veis em anexo aos processos digitais: 
- FUNDÁMENTÁÇÁ O LEGÁL. Ártigos 83-91 da lei municipal n. 2087/2008 - Co digo Tributa rio 
Municipal (CTM). 
- GUIÁS DE PÁGÁMENTO - Os lançamentos tributa rios ocorreram mediante processos administrativos 
devidamente protocolados e instruí dos. Á guias de pagamentos encontram-se disponí veis para 
retirada: (i) autoatendimento do portal da Prefeitura Municipal; (ii) presencialmente no Centro de 
Átendimento ao Cidada o. 
- IMPUGNÁÇÁ O: O contribuinte podera , em ate  30 dias apo s a notificaça o, protocolar impugnaça o 
administrativa juntamente a essa municipalidade, conforme preceitua o CTM. Produzam-se os devidos 
efeitos legais para que chegue ao conhecimento de todos, e ningue m possa alegar desconhecimento, 
expediu-se o presente Edital, publicado em jornal oficial na forma da Lei Municipal n. 2087/2008. 
CÁDÁSTROS ÁTUÁLIZÁDOS DE OFI CIO 
Notificamos ao requerente, ao proprieta rio, ao posseiro, ao titular, aos responsa veis e a quem mais 
possa interessar, que procedemos com a inclusa o e/ou atualizaça o das seguintes inscriço es 
imobilia rias, conforme dados abaixo: 
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Contribuinte Cadastro 
U nico 

Inscriça o Imobilia ria 
/ Cadastro Imobilia rio 

Nu mero do 
processo 

    

 
Fernando Palhano Justino 

Departamento de Rendas Imobiliárias 
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DECRETO Nº 431, DE 23 DE OUTUBRO DE 2026. 
 
Áltera a estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Sau de, conforme especifica. 
O PREFEITO MUNICIPÁL DE CÁMPO LÁRGO, Estado do Parana , no exercí cio de suas atribuiço es legais 
e considerando as autorizaço es contidas no art. 30, da Lei Municipal nº 3.955, de 17 de dezembro de 
2025, art. 34 da Lei Municipal nº 805, de 19 de maio de 1989, revigorada pela Lei nº 1.316, de 03 de 
abril de 1998 e ainda o contido no processo administrativo nº 87650/2026, 
DECRETÁ: 
Árt. 1º Ficam extintas da estrutura administrativa da SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE SÁUDE, prevista no 
inciso XIV, do art. 2º, da Lei Municipal nº 3.955, de 17 de dezembro de 2025, a “Seça o de Manutença o 
Predial da Unidade de Pronto Átendimento e a Divisa o de Vigila ncia da Saí de do Trabalhador” 
Árt. 2º Fica criada na SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE SÁU DE, constante do inciso XIV, do art. 2º da Lei 
Municipal n.º 3.955 de 17 de dezembro de 2025, a DIVISÁ O DE MÁNUTENÇÁ O PREDIÁL DÁ UNIDÁDE 
DE PRONTO ÁTENDIMENTO, que passa a ter as atribuiço es da extinta Seça o de Manutença o Predial da 
Unidade de Pronto Átendimento. 
Árt. 3º Fica redenominada a Divisa o de Vigila ncia Sanita ria, que passara  a atuar como DIVISÁ O DE 
VIGILÁ NCIÁ SÁNITÁ RIÁ E DÁ SÁU DE DO TRÁBÁLHÁDOR, que tera  como atribuiço es aquelas oriundas 
da enta o Divisa o de Vigila ncia Sanita ria, acrescida das funço es da extinta Divisa o de Vigila ncia da Sau de 
do Trabalhador. 
Árt. 4º Fica criada, na SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE SÁU DE, constante do inciso XIV, do art. 2º da Lei 
Municipal n.º 3.955 de 17 de dezembro de 2025, a SEÇÁ O DE VIGILÁ NCIÁ DÁ SÁU DE DO 
TRÁBÁLHÁDOR, vinculada a Divisa o de Vigila ncia Sanita ria e da Sau de do Trabalhador, com as 
atribuiço es descritas no Para grafo u nico deste artigo, que passara  a integrar o Ánexo I, da supracitada 
Lei. 
Para grafo u nico. Á SEÇÁ O DE VIGILÁ NCIÁ DÁ SÁU DE DO TRÁBÁLHÁDOR, tera , as seguintes 
atribuiço es: 
I - fazer cumprir as normas de sau de, higiene e segurança do trabalhador, independentemente do 
ví nculo laboral, visando a  proteça o de sua integridade fí sica e mental;  
II - coletar, analisar e divulgar dados e indicadores de sau de do trabalhador no Municí pio, contribuindo 
para a identificaça o do perfil epidemiolo gico dos agravos relacionados ao trabalho e para a avaliaça o 
das medidas de controle adotadas;  
III -estimular e monitorar a notificaça o compulso ria de doenças, agravos e fatores de risco relacionados 
ao trabalho, conforme a legislaça o vigente;  
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IV - organizar e realizar a busca ativa de notificaço es compulso rias e declaraço es de o bitos 
relacionados ao trabalho;  
V - operacionalizar e implementar sistemas de informaça o relacionados a  Vigila ncia da Sau de do 
Trabalhador;  
VI - planejar, supervisionar e executar investigaço es de doenças e agravos relacionados ao trabalho, 
propondo e acompanhando a adoça o das medidas de prevença o e controle cabí veis;  
VII - participar da elaboraça o de fluxogramas, manuais, protocolos e normas te cnicas relacionados a  
Vigila ncia da Sau de do Trabalhador;  
VIII - identificar e monitorar agravos priorita rios relacionados a  sau de do trabalhador, com base nos 
sistemas de informaça o e demais fontes de dados disponí veis;  
IX - participar do planejamento das aço es de sau de e da elaboraça o dos instrumentos de gesta o, 
polí ticas e planos de sau de relacionados a  Vigila ncia da Sau de do Trabalhador;  
X - planejar, promover e acompanhar aço es educativas e campanhas de promoça o e prevença o 
destinadas a empresas pu blicas e privadas, trabalhadores auto nomos, informais e cooperativados, 
sociedade civil e demais pu blicos pertinentes, nas a reas urbana e rural;  
XI - participar da elaboraça o, execuça o e monitoramento dos instrumentos de gesta o, do planejamento 
orçamenta rio e dos processos de contrataça o necessa rios a s aço es de sua a rea, em articulaça o com a 
Divisa o de Vigila ncia Sanita ria e da Sau de do Trabalhador e o Departamento de Vigila ncia em Sau de;  
XII - propor e contribuir para a elaboraça o de normas te cnicas municipais relativas a  Vigila ncia da 
Sau de do Trabalhador, complementares a s disposiço es federais e estaduais;  
XIII - apoiar e acompanhar as aço es de fiscalizaça o de estabelecimentos e ambientes de trabalho 
sujeitos a  Vigila ncia da Sau de do Trabalhador, conforme as normas vigentes e as diretrizes da Divisa o 
de Vigila ncia Sanita ria e da Sau de do Trabalhador;  
XIV - manter atualizado o cadastro e o mapeamento dos estabelecimentos e ambientes de trabalho de 
interesse para as aço es de Vigila ncia da Sau de do Trabalhador;  
XV - promover e acompanhar aço es educativas e capacitaço es, bem como atividades de educaça o 
permanente dos profissionais envolvidos, incentivando o interca mbio te cnico-cientí fico com 
instituiço es de ensino;  
XVI – prestar apoio te cnico e institucional a s unidades de Vigila ncia em Sau de, aos serviços de 
assiste ncia a  sau de e a s demais insta ncias envolvidas nas aço es de Vigila ncia da Sau de do Trabalhador; 
XVII - propor, coordenar e executar aço es integradas com o rga os e instituiço es afins, visando a  
proteça o e a  promoça o da sau de do trabalhador;  
XVIII- assegurar o envio tempestivo de informaço es referentes a s investigaço es realizadas e ao 
cumprimento das metas e aço es programadas, observados os prazos estabelecidos;  
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XIX - executar outras atividades correlatas a  sua a rea de atuaça o, conforme orientaça o da chefia 
imediata.  
Árt. 5º Á estrutura administrativa da SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE SÁU DE, passa a ter a seguinte 
configuraça o: 
XIV - SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE SÁU DE 
GÁBINETE DO SECRETÁ RIO MUNICIPÁL 
DEPÁRTÁMENTO DE RECURSOS VINCULÁDOS Á  SÁU DE 
Divisa o de Recursos Vinculados a  Sau de 
ÁSSESSORIÁ TE CNICÁ DE NI VEL SUPERIOR 
DEPÁRTÁMENTO DE ZELÁDORIÁ E MÁNUTENÇÁ O PREDIÁL DÁ SÁU DE 
Divisa o de Manutença o Predial da Sau de 
Seça o de Manutença o Predial das Unidades de Sau de 
Divisa o de Manutença o Predial da Unidade de Pronto Átendimento 
DEPÁRTÁMENTO DE ÁSSISTE NCIÁ FÁRMÁCE UTICÁ 
Divisa o da Central de Medicamentos 
Seça o da Central de Medicamentos  
Divisa o de Farma cia Especial 
SUPERINTENDE NCIÁ DE ÁTENÇÁ O PRIMÁ RIÁ E VIGILÁ NCIÁ EM SÁU DE 
DEPÁRTÁMENTO DE ÁTENÇÁ O PRIMÁ RIÁ EM SÁU DE 
Divisa o de Gesta o das Unidades de Sau de - Regional I 
Divisa o de Gesta o das Unidades de Sau de - Regional II 
Divisa o de Gesta o das Unidades de Sau de - Regional III 
Divisa o de Gesta o das Unidades de Sau de - Regional IV 
Divisa o de Gesta o dos Programas de Prevença o a  Sau de 
Seça o de Programas de Prevença o a  Sau de 
DEPÁRTÁMENTO DE VIGILÁ NCIÁ EM SÁU DE 
Divisa o de Vigila ncia Epidemiolo gica 
Divisa o de Vigila ncia Sanita ria e da Sau de do Trabalhador 
Seça o de Vigila ncia da Sau de do Trabalhador 
Divisa o de Vigila ncia em Sau de Ámbiental 
SUPERINTENDE NCIÁ DE ÁTENÇÁ O ESPECIÁLIZÁDÁ EM SÁU DE 
DEPÁRTÁMENTO DE ÁTENÇÁ O ESPECIÁLIZÁDÁ EM SÁU DE 
Divisa o de Átendimento Especializado 
Divisa o de Sau de Mental 
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Divisa o da Central de Ágendamento 
Divisa o de Registro da Produça o e Faturamento 
Divisa o de Transporte Sanita rio 
SUPERINTENDE NCIÁ DE ÁTENÇÁ O Á  URGE NCIÁ E EMERGE NCIÁ 
DEPÁRTÁMENTO DO SERVIÇO DE ÁTENDIMENTO MO VEL DE URGE NCIÁ E EMERGE NCIÁ 
Divisa o da Central de Transporte de Urge ncia e Emerge ncia 
Seça o de Operaço es do SÁMU 
DEPÁRTÁMENTO DE GOVERNÁNÇÁ CLI NICÁ E QUÁLIDÁDE ÁSSISTENCIÁL 
DEPÁRTÁMENTO DE SUPORTE E LOGI STICÁ ÁSSISTENCIÁL 
Divisa o de Ápoio Operacional Ássistencial 
Árt. 6º Ás novas atribuiço es e a estrutura das Secretarias abrangidas pela restruturaça o, de que trata 
este Decreto, passam a integrar Ánexo I, da Lei Municipal nº  3.955, de 17 de dezembro de 2025. 
Árt. 7º Este Decreto, revogadas as disposiço es em contra rio, entra em vigor na data de sua publicaça o 
em o rga o oficial do Municí pio. 
Edifí cio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, em 23 de outubro de 2026. 
 

Maurício Rivabem 
Prefeito Municipal 
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DECRETO Nº 433 DE 26 DE OUTUBRO DE 2026. 
 
Regulamenta o processo de mudança de funça o de Professor e Professor Educador Infantil que 
pretendem exercer a funça o de Coordenaça o Pedago gica na rede de ensino do Municí pio de Campo 
Largo, conforme especifica. 
O PREFEITO MUNICIPÁL DE CÁMPO LÁRGO, ESTÁDO DO PÁRÁNÁ , no uso das atribuiço es que lhe sa o 
conferidas por Lei, considerando o disposto na Lei nº 2028/2008 e ainda o contido no processo 
administrativo nº 92020/2026; 
DECRETÁ: 
Árt. 1º Os Professores e Professores Educadores que pretenderem exercer a funça o de Coordenaça o 
Pedago gica nas Instituiço es de Ensino do Municí pio de Campo Largo devera o passar por seleça o 
atrave s de edital para a funça o de: 
I - Coordenaça o Pedago gica Escola - turno manha  
II - Coordenaça o Pedago gica Escola - turno tarde 
III - Coordenaça o Pedago gica Escola Ba sica de Educaça o Especial - turno manha  
IV - Coordenaça o Pedago gica Escola Ba sica de Educaça o Especial - turno tarde 
V - Coordenaça o Pedago gica Centro Municipal de Educaça o Infantil 
§ 1º Para a funça o de Coordenaça o Pedago gica em Escola ou Escola Ba sica de Educaça o Especial e  
necessa rio estar investido no cargo de Professor. 
§ 2º Para a funça o de Coordenaça o Pedago gica em Centro Municipal de Educaça o Infantil e  necessa rio 
estar investido no cargo de Professor Educador Infantil. 
Árt. 2º Para inscriça o e  necessa rio ter sido aprovado no esta gio probato rio e cumprir os seguintes 
requisitos: 
I - para exercer funça o de Coordenaça o Pedago gica em Escolas: curso de Pedagogia; 
II - para exercer funça o de Coordenaça o Pedago gica em Centros Municipais de Educaça o Infantil: curso 
de Pedagogia acompanhado de Po s-Graduaça o em Educaça o Infantil; 
III - para exercer funça o de coordenaça o pedago gica em Escola Ba sica de Educaça o Especial: curso de 
Pedagogia acompanhado de po s-graduaça o em Educaça o Especial, Átendimento Educacional 
Especializado - ÁEE ou Educaça o Inclusiva. 
Para grafo u nico. Áo Professor e  assegurado o direito de concorrer para a vaga da Coordenaça o 
Pedago gica em ambos os padro es, sendo necessa ria a aprovaça o no esta gio probato rio em cada um 
dos padro es e realizar uma inscriça o para cada padra o. 
Árt. 3º Á partir da publicaça o deste decreto, e  vedada a inscriça o a quem: 

http://www.campolargo.pr.gov.br/


DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO 
MUNICÍPIO DE CAMPO LARGO – PARANÁ 

 
Lei nº 2698/2015. 

 
 
 
 
 
 
 

TERÇA – FEIRA, 27 DE OUTUBRO DE 2026         ANO: XVI          EDIÇÃO Nº: 3290 - 90 Pág(s)  

 

Página 68 

 
 
 
 
 
 
 

Diário Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrão ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a 

Medida Provisória 2200-2 do Art. 10º de 24.08.01 da ICP-Brasil 

Arquivo Assinado Digitalmente por Maurício Roberto Rivabem.  
A Prefeitura Municipal de Campo Largo da garantia da autenticidade deste 

documento, desde que visualizado através de 
http://www.campolargo.pr.gov.brno link Diário Oficial. 

I - esteve em licença para tratamento de pessoa da famí lia, tratamento da pro pria sau de ha  mais de 
180 (cento e oitenta) dias, consecutivos ou alternados nos u ltimos 3 (tre s) anos; 
II - estiver em licença sem vencimentos, a  disposiça o de outro o rga o ou entidade ou em esta gio 
probato rio; 
III - tiver cometido qualquer das infraço es previstas na Lei Municipal nº 2.347/2011 e demais normas, 
desde que apuradas em processo administrativo; 
IV - estiver exercendo a funça o de Direça o ou Coordenaça o Pedago gica na SME. 
Árt. 4º Ás inscriço es sera o realizadas de acordo com o instituí do no Edital correspondente.  
§ 1º No ato da inscriça o, o candidato devera  anexar ao formula rio pro prio de inscriça o todos os 
documentos solicitados no Edital respectivo, sendo que a falta de comprovaça o implicara  em 
desclassificaça o. 
§ 2º Na hipo tese do Diploma ou Certificado ainda na o ter sido expedido pela Instituiça o de Ensino, a 
inscriça o podera  acompanhar Certida o de Conclusa o de Curso e Histo rico Escolar devidamente 
autenticados. 
§ 3º Á inscriça o implica no conhecimento e aceitaça o das normas e condiço es estabelecidas neste 
Decreto e no respectivo Edital, na o sendo possí vel alterar os dados apresentados no ato de inscriça o. 
Árt. 5º Os documentos sera o analisados pela Comissa o de Supervisa o da funça o de Coordenaça o 
Pedago gica, que e  composta por: 
I - 1 (um) Coordenador Pedago gico do Ensino Fundamental, vinculado a  SME; 
II - 1 (um) Coordenador Pedago gico da Educaça o Infantil, vinculado a  SME; 
III - 1 (um) Coordenador Pedago gico do Ensino em Tempo Integral, vinculado a  SME; 
IV - 1 (um) Coordenador Pedago gico do Departamento de Educaça o Especial, vinculado a  SME; 
V - 1 (um) representante da Divisa o de Estrutura e Funcionamento, vinculado a  SME; 
VI - 1 (um) representante da Divisa o de Átendimento e Ápoio a  Comunidade Escolar, vinculado a  SME; 
VII - 1 (um) representante do Sindicato do Magiste rio de Campo Largo. 
Árt. 6º Sa o crite rios de classificaça o: 
I - escolaridade: pontuaça o atribuí da de acordo com a Tabela de Ávaliaça o de Tí tulos (em anexo), e sera  
feita na escala de 3,3 (tre s ví rgula tre s) a 10 (dez) pontos. 
II - tempo de serviço: sera  pontuado o tempo de serviço dos 25 (vinte e cinco) u ltimos anos, a contar 
da data da publicaça o do edital, nos cargos de professor e professor educador infantil ate  o limite de 
2,5 (dois ví rgula cinco) pontos, sendo 0,1 (um de cimo de ponto) para cada ano trabalhado, 
considerando 12 (doze) meses completos para cada ano. 
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§ 1º Em caso de resultados iguais sera  aplicado como crite rio de desempate, o maior tempo de serviço 
na rede. 
§ 2º Persistindo o empate proceder-se-a  a uma ana lise de maior nota nas avaliaço es de desempenho 
anuais, sendo considerado a me dia nos u ltimos 4 anos. 
§ 3º Sera o considerados classificados os candidatos que atingirem me dia igual ou superior a 6,0 (seis 
ví rgula zero). 
Árt. 7º Os recursos quanto ao indeferimento das inscriço es e/ou resultado final podera o ser 
interpostos na forma estabelecida no Edital correspondente. 
§ 1º Os recursos sera o apreciados pela Comissa o de Gesta o do Plano de Carreira dos Profissionais do 
Magiste rio. 
§ 2º Somente sera o apreciados os recursos interpostos dentro do prazo e cumprindo os requisitos 
dispostos em Edital. 
Árt. 8º O resultado final sera  divulgado no Dia rio Oficial de acordo com a classificaça o dos aprovados 
na ordem decrescente. 
Árt. 9º Todos os candidatos classificados ou aqueles que ja  exercem a funça o por força de outros editais 
devera o participar de trilha formativa especí fica ofertada pela Secretaria Municipal de Educaça o, 
independentemente de assumir a funça o, podendo este ocorrer fora do hora rio de expediente. 
Árt. 10. Á convocaça o seguira , rigorosamente, a ordem classificato ria do Edital. 
§ 1º Á convocaça o sera  realizada atrave s de publicaça o em Dia rio Oficial e comunicado ao candidato 
via e-mail e/ou WhatsÁpp, devendo o candidato se manifestar pelo aceite ou na o da vaga ofertada no 
prazo de 24 (vinte e quatro horas) horas. 
§ 2º E  de responsabilidade do classificado a atualizaça o das informaço es de contato junto a  Secretaria 
Municipal de Educaça o, devendo para tanto formalizar atualizaça o via processo digital encaminhado 
para a Divisa o de Estrutura e Funcionamento Escolar. 
§ 3º Áo candidato convocado para a escolha de vaga real sera  facultado o pedido de deslocamento para 
o final da lista de ordem de classificaça o uma u nica vez, podendo ser convocado novamente, dentro do 
prazo de validade do Edital.  
§ 4º O candidato que assume a funça o de Coordenaça o Pedago gica em vaga real perde a vaga fixa de 
Professor ou Professor Educador Infantil na Instituiça o de Ensino que era lotado anteriormente. 
§ 5º O candidato que assume vaga real na funça o de Coordenaça o Pedago gica podera  passar por 
concurso de remoça o para fixaça o de vaga, ficando a  disposiça o da Secretaria Municipal de Educaça o 
para transfere ncia para outra instituiça o de ensino ate  a fixaça o. 
Árt. 11. Os candidatos que assumirem a funça o de coordenaça o pedago gica e aqueles que ja  
desempenham a funça o na rede municipal por força de outros processos de seleça o sera o avaliados 
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semestralmente, onde sera o apurados requisitos necessa rios a  comprovaça o de sua aptida o para a 
funça o a  qual foi designado, como: 
a) produtividade e eficie ncia; 
b) assiduidade e relacionamento interpessoal; 
c) disciplina e responsabilidade; 
d) capacidade de iniciativa; 
e) e tica e comprometimento; 
f) cooperaça o. 
§ 1º Ás avaliaço es de que tratam o caput deste artigo sera o realizadas via sistema digital pela Comissa o 
designada na instituiça o, sendo as avaliaço es submetidas para a Comissa o de Supervisa o da funça o de 
Coordenaça o Pedago gica, vinculada a  Secretaria Municipal de Educaça o que apreciara  e tomara  
provide ncias quando necessa rio. Á Comissa o designada na instituiça o sera  composta pela direça o da 
instituiça o, por um representante da Secretaria Municipal de Educaça o e por um profissional do 
magiste rio que esteja sob a coordenaça o do servidor avaliado. 
§ 2º Constatado pelas avaliaço es semestrais que o profissional do magiste rio na o preenche os 
requisitos necessa rios para o desempenho da funça o, com me dia inferior a  3,5 pontos em qualquer 
uma das avaliaço es realizadas, este servidor perdera  a funça o de coordenaça o pedago gica e voltara  a  
funça o de docente sem lotaça o, ficando com ordem de serviço a  disposiça o da Secretaria Municipal de 
Educaça o, ate  fixar vaga novamente para a funça o de professor atrave s do concurso de remoça o. 
§ 3º Se constatada falta grave ou impossibilidade pedago gica de exercí cio da funça o, em perí odo 
inferior ao disposto no § 2º, devera  ser encaminhado registro formal do ocorrido para a Comissa o de 
Supervisa o da funça o de Coordenaça o Pedago gica que analisara  a conduta e a permane ncia do servidor 
na funça o, decidindo de forma fundamentada. 
§ 4º Os crite rios de avaliaça o “a”, “c” e “d” tera o peso 2,0 (dois) na me dia aritme tica da avaliaça o 
correspondente. 
Árt. 12. O Professor e Professor Educador Infantil que atuam na funça o de Coordenaça o Pedago gica 
podem deixar de exercer a funça o nos seguintes casos: 
a) a pedido: para retorno a  funça o de docente, com ordem de serviço a  disposiça o da SME; 
b) a crite rio da Secretaria Municipal de Educaça o: quando houver alteraça o de porte ou outra 
motivaça o devidamente justificada, devendo retornar a  funça o de docente. 
Árt. 13.  Sera  realizada chamada para substituiça o de Coordenaça o Pedago gica por ordem de serviço 
em caso de licença maternidade, licença adotante, para tratamento de sau de por mais de 60 dias, por 
motivo de doença em pessoa da famí lia por mais de 60 dias, para concorrer a cargo eletivo, para 
desempenho de mandato classista e para cursar mestrado ou doutorado. 
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§ 1º O Professor e Professor Educador Infantil que estiver atuando na funça o de Coordenaça o 
Pedago gica como substituto em ordem de serviço tempora ria, na o tera  direito a fixaça o de vaga nesta 
funça o, por na o se tratar de vaga real. 
§ 2º O Professor e Professor Educador Infantil retornara  a  funça o de origem apo s cessada a causa que 
deu raza o a ordem de serviço, podendo a qualquer tempo ser chamado para assumir vaga real ou nova 
ordem de serviço, retornando a  lista de classificaça o origina ria. 
Árt. 14. O Professor e Professor Educador Infantil que estiver atuando na funça o de coordenaça o 
pedago gica e entrar em licença sem vencimentos perdera  a lotaça o no local e na funça o, retornando a  
funça o de doce ncia com ordem de serviço, a crite rio da Secretaria Municipal de Educaça o. 
Árt. 15. O nu mero de vagas sera  divulgado em Edital de convocaça o e aberto de acordo com o porte das 
instituiço es. 
Árt. 16. Áo Professor que passar a exercer a funça o de Coordenaça o Pedago gica, sera  atribuí da 
gratificaça o, nos termos da legislaça o especí fica. 
Árt. 17. O Edital tera  validade apenas para um ano letivo, na o sendo possí vel a sua renovaça o.  
Árt. 18. O processo para exercí cio de Coordenaça o Pedago gica nos Estabelecimentos de Ensino do 
Municí pio de Campo Largo sera  supervisionado, coordenado e executado pela Secretaria Municipal de 
Educaça o, Comissa o de Supervisa o da funça o de Coordenaça o Pedago gica e Comissa o de Gesta o do 
Plano de Carreira do Magiste rio. 
Árt. 19. O candidato que fizer em qualquer documento, declaraça o falsa ou inexata, deixar de 
apresentar os documentos exigidos, ou deixar de atender os requisitos exigidos por este Decreto e 
Edital, ainda que verificado posteriormente, sera  excluí do do Processo. 
Árt. 20. Este Decreto entrara  em vigor na data de sua publicaça o, revogando o Decreto nº 180/2026 e 
as disposiço es em contra rio. 
Edifí cio da Prefeitura Municipal de Campo largo, em 26 de outubro de 2026. 
 

Maurício Rivabem 
Prefeito Municipal 
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ÁNEXO I 
Tabela de Ávaliaça o de Tí tulos 
Coordenaça o Pedago gica Escola 
 

 

 
  

TI TULOS/DOCUMENTOS PONTOS TOTÁL 

ESCOLÁRIDÁDE   

a)Graduaça o em Pedagogia 3,0 3,0 

b) Curso de Po s Graduaça o na Á rea de Gesta o Escolar 
(Gesta o Escolar, Ádministraça o Escolar, Gesta o 
Pedago gica, 
Coordenaça o Pedago gica, Orientaça o, Supervisa o) 2,5 2,5 

c) Curso de Po s-graduaça o Completo (lato sensu) 
na Á rea Educacional (ma ximo 3 cursos, exceto o curso 
ja  utilizado no item "b") 0,5 para cada 1,5 

d) Mestrado 0,5 0,5 

TEMPO DE SERVIÇO   

e) Ficha Funcional expedida pelo RH Central de tempo 
de serviço no padra o inscrito. 

0,1 ponto por ano 
(ma ximo 25 
anos) 2,5 

TOTÁL  10,0 
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ÁNEXO II 
Tabela de Ávaliaça o de Tí tulos 
Coordenaça o Pedago gica Centro Municipal de Educaça o Infantil 
 

TI TULOS/DOCUMENTOS PONTOS TOTÁL 

ESCOLÁRIDÁDE   

a)Graduaça o em Pedagogia e Po s-Graduaça o em 
Educaça o Infantil 3,0 3,0 

b) Curso de Po s Graduaça o na Á rea de Gesta o Escolar 
(Gesta o Escolar, Ádministraça o Escolar, Gesta o 
Pedago gica, 
Coordenaça o Pedago gica, Orientaça o, Supervisa o) 2,5 2,5 

c) Curso de Po s-graduaça o Completo (lato sensu) 
na Á rea Educacional (ma ximo 3 cursos, exceto o curso 
ja  utilizado no item “a” e "b") 0,5 para cada 1,5 

d) Mestrado 0,5 0,5 

TEMPO DE SERVIÇO   

e) Ficha Funcional expedida pelo RH Central de tempo 
de serviço no padra o inscrito 

0,1 ponto por ano 
(ma ximo 25 
anos) 2,5 

TOTÁL  10,0 
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ÁNEXO III 
Tabela de Ávaliaça o de Tí tulos 
Coordenaça o Pedago gica Escola Ba sica de Educaça o Especial  
 

TI TULOS/DOCUMENTOS PONTOS TOTÁL 

ESCOLÁRIDÁDE   

a)Graduaça o em Pedagogia e po s-graduaça o em 
Educaça o Especial, Átendimento Educacional 
Especializado - ÁEE ou  Educaça o Inclusiva. 3,0 3,0 

b) Curso de Po s Graduaça o na Á rea de Gesta o Escolar 
(Gesta o Escolar, Ádministraça o Escolar, Gesta o 
Pedago gica, 
Coordenaça o Pedago gica, Orientaça o, Supervisa o) 2,5 2,5 

c) Curso de Po s-graduaça o Completo (lato sensu) 
na Á rea Educacional (ma ximo 3 cursos, exceto o curso 
ja  utilizado no item “a” e "b") 0,5 para cada 1,5 

d) Mestrado 0,5 0,5 

TEMPO DE SERVIÇO   

e) Ficha Funcional expedida pelo RH Central de tempo 
de serviço no padra o inscrito 

0,1 ponto por ano 
(ma ximo 25 
anos) 2,5 

TOTÁL  10,0 
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ÁNEXO IV 
 
 
ÁVÁLIÁÇÁ O SERVIDORES PÁRÁ SERVIDORES EM CÁRGO DE COORDENÁÇÁ O PEDÁGO GICO 
1. IDENTIFICÁÇÁ O DO SERVIDOR ÁVÁLIÁDO 
Nome: Contrato: 
Cargo: Data de Ádmissa o: 
Unidade de Lotaça o: 

Local de Trabalho: 
Locais de Trabalho Ánteriores neste Perí odo: 

2. PERI ODO DE ÁVÁLIÁÇÁ O: ÁVÁLIÁÇÁ O nº 

3. INSTRUMENTO DE ÁVÁLIÁÇÁ O: Ássinalar somente uma alternativa para cada item. 
1º PRODUTIVIDÁDE E EFICIE NCIÁ 
1º) Participa do planejamento de ensino/aula auxiliando o docente no cumprimento do 
currí culo escolar, Proposta Curricular Municipal e seus encaminhamentos, conforme 
orientaço es da SME, assegurando a unidade da aça o pedago gica da Rede Municipal de Ensino. 
1º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho muito abaixo do 
esperado, precisando dedicar- se para avançar. 

 

2º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho abaixo do esperado, 
precisando dedicar-se para avançar. 

 

3º) O profissional apresenta, no quesito avaliado, desempenho mediano, precisando 
melhorar. 

 

4º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho dentro do esperado, 
podendo rever algumas de suas aço es. 

 

5º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho adequado para sua 
funça o. 

 

2º) Esta  atento com o processo de avaliaça o da aprendizagem (procedimentos, resultados, 
formas de superaça o de problemas, etc.) encaminhando para atendimentos os casos necessa rios 
e acompanhando com eficie ncia os estudantes inclusos nas Salas de Recurso e os de inclusa o. 
1º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho muito abaixo do 
esperado, precisando dedicar- se para avançar. 
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2º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho abaixo do esperado, 
precisando dedicar-se para avançar. 

 

3º) O profissional apresenta, no quesito avaliado, desempenho mediano, precisando 
melhorar. 

 

4º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho dentro do esperado, 
podendo rever algumas de suas aço es. 

 

5º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho adequado para sua 
funça o. 

 

3º) Faz cumprir a Proposta Pedago gica Curricular e os estudantes esta o apresentando avanços 
em suas aprendizagens. 
1º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho muito abaixo do 
esperado, precisando dedicar- se para avançar. 

 

2º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho abaixo do esperado, 
precisando dedicar-se para avançar. 

 

3º) O profissional apresenta, no quesito avaliado, desempenho mediano, precisando 
melhorar. 

 

4º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho dentro do esperado, 
podendo rever algumas de suas aço es. 

 

5º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho adequado para sua 
funça o. 

 

NOTÁ / PONTUÁÇÁ O CRITE RIO 
2º ÁSSIDUIDÁDE E RELÁCIONÁMENTO INTERPESSOÁL 
1º) E  assí duo, pontual, cumprindo a carga hora ria de trabalho, na o apresentando faltas, 
justificadas ou na o, no perí odo avaliado.to 
1º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho muito abaixo do 
esperado, precisando dedicar- se para avançar. 

 

2º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho abaixo do esperado, 
precisando dedicar-se para avançar. 

 

3º) O profissional apresenta, no quesito avaliado, desempenho mediano, precisando 
melhorar. 

 

4º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho dentro do esperado, 
podendo rever algumas de suas aço es. 
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5º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho adequado para sua 
funça o. 

 

2º) Cumpre as determinaço es emanadas da Secretaria Municipal e/ou da Direça o Escolar. 
1º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho muito abaixo do 
esperado, precisando dedicar- se para avançar. 

 

2º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho abaixo do esperado, 
precisando dedicar-se para avançar. 

 

3º) O profissional apresenta, no quesito avaliado, desempenho mediano, precisando 
melhorar. 

 

4º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho dentro do esperado, 
podendo rever algumas de suas aço es. 

 

5º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho adequado para sua 
funça o. 

 

3º) Possui bom relacionamento com todos os atores do processo educacional, sendo capaz de 
promover integraça o, coordenar aço es e gerenciar crises. 
1º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho muito abaixo do 
esperado, precisando dedicar- se para avançar. 

 

2º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho abaixo do esperado, 
precisando dedicar-se para avançar. 

 

3º) O profissional apresenta, no quesito avaliado, desempenho mediano, precisando 
melhorar. 

 

4º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho dentro do esperado, 
podendo rever algumas de suas aço es. 

 

5º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho adequado para sua 
funça o. 

 

NOTÁ / PONTUÁÇÁ O CRITE RIO 
3º DISCIPLINÁ E RESPONSÁBILIDÁDE 
1º) Presta assiste ncia pedago gico-dida tica direta aos professores, especialmente em relaça o a  
elaboraça o e ao desenvolvimento dos planos de ensino/aula e planos de intervença o 
pedago gica, de modo a prevenir a exclusa o e a promover a inclusa o e a equidade. 
1º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho muito abaixo do 
esperado, precisando dedicar- se para avançar. 
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2º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho abaixo do esperado, 
precisando dedicar-se para avançar. 

 

3º) O profissional apresenta, no quesito avaliado, desempenho mediano, precisando 
melhorar. 

 

4º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho dentro do esperado, 
podendo rever algumas de suas aço es. 

 

5º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho adequado para sua 
funça o. 

 

2º) Ávalia o trabalho realizado pelos docentes para a diagnose dos problemas e necessidades, 
sugerindo aço es de intervença o; bem como exige a realizaça o das avaliaço es/atividades 
diagno sticas, no mí nimo, no iní cio de cada trimestre. 
1º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho muito abaixo do 
esperado, precisando dedicar- se para avançar. 

 

2º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho abaixo do esperado, 
precisando dedicar-se para avançar. 

 

3º) O profissional apresenta, no quesito avaliado, desempenho mediano, precisando 
melhorar. 

 

4º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho dentro do esperado, 
podendo rever algumas de suas aço es. 

 

5º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho adequado para sua 
funça o. 

 

3º) Coordena, com a direça o, reunio es pedago gicas, Conselho de Classe, Reunio es de pais, 
preenchendo os documentos fazendo a articulaça o e encaminhamentos necessa rios 
1º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho muito abaixo do 
esperado, precisando dedicar- se para avançar. 

 

2º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho abaixo do esperado, 
precisando dedicar-se para avançar. 

 

3º) O profissional apresenta, no quesito avaliado, desempenho mediano, precisando 
melhorar. 

 

4º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho dentro do esperado, 
podendo rever algumas de suas aço es. 

 

5º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho adequado para sua 
funça o. 
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NOTÁ / PONTUÁÇÁ O CRITE RIO 
4º CÁPÁCIDÁDE DE INICIÁTIVÁ 
1º) Ácompanha a freque ncia dos estudantes, sugerindo aço es de enfrentamento a  evasa o, 
encaminhando aos o rga os de proteça o, com agilidade. 
1º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho muito abaixo do 
esperado, precisando dedicar- se para avançar. 

 

2º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho abaixo do esperado, 
precisando dedicar-se para avançar. 

 

3º) O profissional apresenta, no quesito avaliado, desempenho mediano, precisando 
melhorar. 

 

4º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho dentro do esperado, 
podendo rever algumas de suas aço es. 

 

5º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho adequado para sua 
funça o. 

 

2º) Sugere pra ticas de gesta o e manejo de situaço es especí ficas de sala de aula, para ajuda na 
ana lise e soluça o de conflitos e problemas de disciplina, na motivaça o dos estudantes e nas 
formas de comunicaça o docente. 
1º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho muito abaixo do 
esperado, precisando dedicar- se para avançar. 

 

2º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho abaixo do esperado, 
precisando dedicar-se para avançar. 

 

3º) O profissional apresenta, no quesito avaliado, desempenho mediano, precisando 
melhorar. 

 

4º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho dentro do esperado, 
podendo rever algumas de suas aço es. 

 

5º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho adequado para sua 
funça o. 

 

3º) Integra pais/responsa veis, professores e estudantes na proposta de trabalho da instituiça o. 
1º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho muito abaixo do 
esperado, precisando dedicar- se para avançar. 

 

2º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho abaixo do esperado, 
precisando dedicar-se para avançar. 
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3º) O profissional apresenta, no quesito avaliado, desempenho mediano, precisando 
melhorar. 

 

4º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho dentro do esperado, 
podendo rever algumas de suas aço es. 

 

5º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho adequado para sua 
funça o. 

 

NOTÁ / PONTUÁÇÁ O CRITE RIO 
5º E TICÁ E COMPROMETIMENTO 
1º) Organiza as atividades de sua pertine ncia com qualidade e no prazo adequado; trata a todos 
com respeito e afeto e zela pelo sigilo pessoal de estudantes, professores, funciona rios e famí lias, 
demonstrando e tica em suas aço es. 
1º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho muito abaixo do 
esperado, precisando dedicar- se para avançar. 

 

2º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho abaixo do esperado, 
precisando dedicar-se para avançar. 

 

3º) O profissional apresenta, no quesito avaliado, desempenho mediano, precisando 
melhorar. 

 

4º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho dentro do esperado, 
podendo rever algumas de suas aço es. 

 

5º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho adequado para sua 
funça o. 

 

2º) E  comprometido (a) com a formaça o continuada e de desenvolvimento profissional dos 
professores, propondo aço es e atividades que visam o aprimoramento profissional dos 
conteu dos e metodologias, oportunizando a troca de experie ncias e cooperaça o entre os 
docentes. 
1º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho muito abaixo do 
esperado, precisando dedicar- se para avançar. 

 

2º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho abaixo do esperado, 
precisando dedicar-se para avançar. 

 

3º) O profissional apresenta, no quesito avaliado, desempenho mediano, precisando 
melhorar. 

 

4º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho dentro do esperado, 
podendo rever algumas de suas aço es. 
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5º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho adequado para sua 
funça o. 

 

3º) Organiza e acompanha, com a direça o, o cumprimento do calenda rio escolar, as reposiço es 
de dias letivos, horas e conteu dos, verificando constantemente o Livro Registro de Classe, SERE 
Pedago gico e outros documentos solicitados pela SME, cumprindo as datas solicitadas. 
1º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho muito abaixo do 
esperado, precisando dedicar- se para avançar. 

 

2º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho abaixo do esperado, 
precisando dedicar-se para avançar. 

 

3º) O profissional apresenta, no quesito avaliado, desempenho mediano, precisando 
melhorar. 

 

4º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho dentro do esperado, 
podendo rever algumas de suas aço es. 

 

5º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho adequado para sua 
funça o. 

 

NOTÁ / PONTUÁÇÁ O CRITE RIO 
6º COOPERÁÇÁ O 
1º) Áuxilia o docente propondo aço es, sugerindo materiais de apoio, indicando fontes que 
viabilizem o trabalho pedago gico e suas dificuldades, fazendo cumprir a Proposta Pedago gica 
Municipal e seus encaminhamentos. 
1º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho muito abaixo do 
esperado, precisando dedicar- se para avançar. 

 

2º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho abaixo do esperado, 
precisando dedicar-se para avançar. 

 

3º) O profissional apresenta, no quesito avaliado, desempenho mediano, precisando 
melhorar. 

 

4º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho dentro do esperado, 
podendo rever algumas de suas aço es. 

 

5º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho adequado para sua 
funça o. 

 

2º) Participa com os docentes da diagnose dos problemas de aprendizagem, verificando se a 
falha na o encontra-se no trabalho docente, sugerindo medidas pedago gicas, adequaça o de 
conteu dos, metodologias e mudanças nas pra ticas avaliativas. 
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1º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho muito abaixo do 
esperado, precisando dedicar- se para avançar. 

 

2º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho abaixo do esperado, 
precisando dedicar-se para avançar. 

 

3º) O profissional apresenta, no quesito avaliado, desempenho mediano, precisando 
melhorar. 

 

4º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho dentro do esperado, 
podendo rever algumas de suas aço es. 

 

5º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho adequado para sua 
funça o. 

 

3º) E  cooperativo com a direça o, professores e pais ou responsa veis. E  acolhedor e auxilia para 
um clima escolar favora vel. 
1º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho muito abaixo do 
esperado, precisando dedicar- se para avançar. 

 

2º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho abaixo do esperado, 
precisando dedicar-se para avançar. 

 

3º) O profissional apresenta, no quesito avaliado, desempenho mediano, precisando 
melhorar. 

 

4º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho dentro do esperado, 
podendo rever algumas de suas aço es. 

 

5º) O profissional apresenta, no perí odo avaliado, desempenho adequado para sua 
funça o. 

 

NOTÁ / PONTUÁÇÁ O CRITE RIO 

ME DIÁ FINÁL DÁ Xª ÁVÁLIÁÇÁ O: 
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4. ÁTÁ DÁ ÁVÁLIÁÇÁ O: 
Áta da Reunia o promovida pela Secretaria Municipal de xxx da Prefeitura de Campo Largo. Em 
xx / xx / xxxx, a Comissa o de Ávaliaça o se reuniu para constar em Áta a realizaça o da avaliaça o 
de Esta gio Probato rio do(a) servidor(a) ………. relativa ao perí odo xx/xx/xxxx a xx/xx/xxxx. 
(DESCREVER OS FÁTOS RELEVÁNTES TRÁTÁDOS NÁ REUNIÁ O, INCLUSIVE SE O ÁVÁLIÁDO 
RECEBEU NOTÁS ÁBÁIXO DE 3,5, JUSTIFICÁ-LÁS). Nada mais havendo a ser tratado, encerrou-
se a reunia o, da qual se lavrou a presente ata, que vai assinada, com a expressa concorda ncia de 
seu teor. 

 
  

http://www.campolargo.pr.gov.br/


DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO 
MUNICÍPIO DE CAMPO LARGO – PARANÁ 

 
Lei nº 2698/2015. 

 
 
 
 
 
 
 

TERÇA – FEIRA, 27 DE OUTUBRO DE 2026         ANO: XVI          EDIÇÃO Nº: 3290 - 90 Pág(s)  

 

Página 84 

 
 
 
 
 
 
 

Diário Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrão ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a 

Medida Provisória 2200-2 do Art. 10º de 24.08.01 da ICP-Brasil 

Arquivo Assinado Digitalmente por Maurício Roberto Rivabem.  
A Prefeitura Municipal de Campo Largo da garantia da autenticidade deste 

documento, desde que visualizado através de 
http://www.campolargo.pr.gov.brno link Diário Oficial. 

FAPEN 
 

RESOLUÇÃO Nº 110/2026 
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RESOLUÇÃO Nº 111/2026 
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RESOLUÇÃO Nº 112/2026 
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RESOLUÇÃO Nº 113/2026 
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PORTARIA N.º 054/2026 – FAPEN 
 
Concede pronto pagamento a servidor do Instituto de Áposentadorias e Penso es de Campo Largo – 
FÁPEN. 
 
O DIRETOR-PRESIDENTE do Instituto de Áposentadorias e Penso es de Campo Largo – FÁPEN, no uso 
das atribuiço es que lhe sa o conferidas pela legislaça o em vigor e considerando a Lei Municipal nº 
3.842, de 23 de abril 2025. 
DETERMINÁ: 
Árt. 1º – Á  Diretoria Financeira que efetue a liberaça o de recursos a Sra. Viviane Massue Sakazaki, 
matrí cula 013, Ánalista Ádministrativo Econo mico e Financeiro do FÁPEN, no valor de R$  830,00 
(oitocentos e trinta reais)  destinados ao custeio de despesas de pronto pagamento. 
Árt. 2º O servidor (a) beneficiado (a) devera  apresentar a prestaça o de contas com os respectivos 
comprovantes de despesa, em conformidade com as normas vigentes. 
Árt. 3º Ás despesas ocorrera o por conta da dotaça o orçamenta ria 1417 – 3.3.3.9.0.39 – para dar 
suporte ao valor indicado. 
Árt. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaça o, revogadas as disposiço es em contra rio. 
 
Campo Largo-PR, 27 de outubro de 2026. 
 
 
 

EMERSON QUADROS ZANETTI 
Diretor-Presidente 
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COCEL 
 

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 014/2026 - 
TERMO DE APROVAÇÃO  

 
Á Diretoria Executiva da Companhia Campolarguense de Energia – COCEL, no uso das atribuiço es que 
lhe sa o conferidas no Estatuto Social da Companhia Campolarguense de Energia e nas Átas 290ª, 291ª 
e 292ª da Reunia o do Conselho de Ádministraça o, vem por meio do presente aprovar a contrataça o 
direta por inexigibilidade de licitaça o, considerando a inviabilidade de competiça o, com fundamento 
no art. 36, “caput”, e art. 227, ambos do Regulamento Interno de Licitaço es e Contratos da COCEL e art. 
30, “caput”, da Lei nº 13.303/16, combinado com a Lei Estadual nº 17.742/2013 e o Decreto nº 
8.560/2017, para patrocí nio do Projeto nº 92187 – “Kickboxing em Áça o”, cujo proponente e  o Sr. 
ÁLYSSON CHRISTIÁN SÁNTOS, inscrito no CPF sob o nº 056.692.219-31, no valor de R$ 90.240,00 
(noventa mil, duzentos e quarenta reais), mediante compensaça o do ICMS devido, tendo em vista as 
descriço es e caracterí sticas contidas no presente Processo Ádministrativo de Inexigibilidade de 
Licitaça o nº 014/2026, com observa ncia das formalidades previstas no Regulamento Interno de 
Licitaço es e Contratos da COCEL, sob pena de inva lidos e ineficazes os atos. 
 
Campo Largo, 27 de outubro de 2026. 
 

RAFAEL ROGISKI 
DIRETOR PRESIDENTE 

 
SAMIR MOUSSA 

DIRETOR ADMINISTRATIVO 
 

LUCIANO MARCOS KLOS 
DIRETOR ECONÔMICO FINANCEIRO 

 
HENRIQUE GESSER 
DIRETOR TÉCNICO 
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