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ATOS DO PODER EXECUTIVO 
 

LEI Nº 4087, DE 28 DE OUTUBRO DE 2026. 
 
Declara de Interesse Pú blico imo vel destinado a ampliaça o de Hospital, no Múnicí pio de Campo Largo, 
e da  Oútras Provide ncias. 
Á CÁ MÁRÁ MUNICIPÁL DE CÁMPO LÁGO, Estado do Parana , ÁPROVOU e eú, PREFEITO MUNICIPÁL, 
sanciono a segúinte Lei: 
Árt. 1º Declara de interesse pú blico, para fins de flexibilizaça o de para metros úrbaní sticos, o imo vel 
integrante da Matrí cúla nº 68.123, do Livro nº 2-RG, do Registro de imo veis da Comarca de Campo 
Largo, Estado do Parana , com as segúintes caracterí sticas identificadoras: “Lote de terreno úrbano, 
sitúado no bairro denominado "Bom Jesús", Foro Regional de Campo Largo, Comarca da Regia o 
Metropolitana de Cúritiba, Estado do Parana , com a rea de 1.872,07m² (úm mil e oitocentos e setenta e 
dois metros e sete decí metros qúadrados), com as medidas e confrontaço es da planta e memorial 
descritivo de únificaça o, elaborados pelo Responsa vel Te cnico Paúlo Ricardo Lima Ámaral, CFT 
08303064983/PR, e as segúintes caracterí sticas: Á poligonal inicia no ponto 0, de coordenadas UTM 
N=7.183.815,291m e E=647.351,982m, referidas ao MC 51° WGr. Sistema Geoce ntrico SIRGÁS 2000; 
deste segúe com azimúte de 130°01'13" e dista ncia de 13,36m, confrontando com a Praça Ádolfo Vaz 
da Silva, ate  atingir o ponto 1, de coordenadas N=7.183.806,699m e E=647.362,215m; deste segúe com 
azimúte de 129°34'17" e dista ncia de 31,40m, confrontando com a Praça Ádolfo Vaz da Silva, ate  atingir 
o ponto 2, de coordenadas N=7.183.786,700m e E=647.386,420m; deste segúe com azimúte de 
204°38'42" e dista ncia de 32,57m, fazendo frente para a Rúa Rocha Pombo, ate  atingir o ponto 3, de 
coordenadas N=7.183.757,090m e E=647.372,840m; deste segúe com azimúte de 24°36'19" e 
dista ncia de 33,00m, confrontando com Matrí cúla nº 46.747 de Carlos Múller Neto, Súely Reichmann 
Múller, Lúiz Ernesto Wendler, Rosane Boútin Wendler, FHC Múller Participaço es S/Á e W Union 
Participaço es S/Á, ate  atingir o ponto 4, de coordenadas N=7.183.771,802m e E=647.342,865m; deste 
segúe com azimúte de 296°35'50" e dista ncia de 14,70m, confrontando com Matrí cúla nº 40.767 de 
Múrilo Áfonso Rorbacker, ate  atingir o ponto 5, de coordenadas N=7.183.778,381m e 
E=647.329,725m; deste segúe com azimúte de 289°51'46" e dista ncia de 6,79m, confrontando com 
Matrí cúla nº 40.767 de Múrilo Áfonso Rorbacker, ate  atingir o ponto 6, de coordenadas 
N=7.183.780,688m e E=647.323,339m; deste segúe com azimúte de 39°36'59" e dista ncia de 44,92m, 
confrontando com Matrí cúla nº 16.892 de Ádalberto Domingúes Ferreira e Divete Vaz da Silva Ferreira, 
ate  atingir o ponto 0, de coordenadas N=7.183.815,291m e E=647.351,982m, onde teve iní cio a 
descriça o deste perí metro. Contendo úma edificaça o em alvenaria, com 3 pavimentos, totalizando 
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1.260,00m² e oútra edificaça o tambe m em alvenaria com 2 pavimentos medindo 2.153,00m² e demais 
peqúenas benfeitorias”, pertencente a Ássociaça o Hospital do Centro. 
Árt. 2º Á declaraça o de interesse pú blico tem por finalidade: 
I - flexibilizar para metros úrbaní sticos, viabilizando a ampliaça o do Hospital Nossa Senhora do Rocio, 
em especial qúanto ao úso na Zona Central e dispensa de estúdo de impacto de vizinhança(EIV); 
II - adeqúar a oferta de serviços, eqúipamentos e profissionais de saú de, para atendimento de 
gestantes, púe rperas e rece m-nascidos de risco habitúal e intermedia rio, promovendo a melhoria da 
qúalidade da saú de pú blica do múnicí pio de Campo Largo; 
Árt. 3º Esta lei entra em vigor na data de súa públicaça o, revogadas as disposiço es em contra rio, em 
especial a Lei Múnicipal nº 2114, de 26 de júnho de 2009. 
 
Edifí cio da Prefeitúra Múnicipal de Campo Largo, em 28 de oútúbro de 2026. 
 
 
 
 
 
Maúrí cio Rivabem 
Prefeito Múnicipal 
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DECISÃO 
 
 
   
Considerando o conteú do do Processo Ádministrativo nº 81.472/2026 (INEXIGIBILIDÁDE Nº 279) e o 
parecer da Procúradoria-Geral do Múnicí pio, o qúal adoto como fúndamento desta decisa o, RÁTIFICO 
a inexigibilidade de licitaça o com fúlcro no art. 74 – V da Lei nº 14.133/21. Á contrataça o tem como 
objeto a LOCÁÇÁ O DE IMO VEL DESTINÁDÁ Á ÁBRIGÁR Á SEDE DO CONSELHO TUTELÁR – CENTRO, 
PELO PERI ODO DE DOZE MESES, em favor da SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE ÁDMINISTRÁÇÁ O, júnto ao 
fornecedor TRIPLICE ÁLIÁNÇÁ ÁDMINISTRÁDORÁ DE IMOVEIS LTDÁ – CNPJ: 14.553.054/0001-99, 
pelo valor total de R$ 72.000,00 (Setenta e dois mil reais). 
 
 
Cúmpra-se. Públiqúe-se. 
 
 
Campo Largo, datado e assinado digitalmente. 
 
 
 
 

__________________________________ 
MAURÍCIO ROBERTO RIVABEM 

Prefeito 
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AVISO DE RESULTADO - PREGÃO ELETRÔNICO Nº.108/2026 
 
 
Á Prefeitúra Múnicipal de Campo Largo, comúnica o resúltado da licitaça o súpra, 
as empresas: 
Resúmo dos Fornecedores 
Fornecedor Itens 

Vencedores 
Valor Total  

285244 - EDER FREIBERGER FERRÁZ 
 

1, 2, 6, 8 1.683,72 
285228 - INOVÁLÁB ÁRTIGOS LÁBORÁTORIÁIS LTDÁ 
 

3, 4, 5, 9 3.405,01 
285258 - DIPEX COMERCIO ELETRONICO LTDÁ 
 

7 2.200,00 
Edifí cio a Prefeitúra Múnicipal de Campo Largo, aos 28 dias do me s de novembro de 2.026. 
                                 
Departamento de Licitaça o 
SUSPENSÁ O DE PROCESSO LICITÁTO RIO 
PREGÁ O ELETRO NICO Nº. 109/2026 
 
Á Prefeitúra Múnicipal de Campo Largo comúnica aos interessados qúe o Prega o Eletro nico nº 
109/2026, cújo objeto consiste no REGISTRO DE PREÇOS PÁRÁ SERVIÇOS DE LOCÁÇÁ O DE VEI CULOS 
ÁUTOMOTORES, SEM CONDUTOR, QUILOMETRÁGEM LIVRE, fica SUSPENSO TEMPORÁRIÁMENTE. 
Á súspensa o visa ao atendimento das impúgnaço es e pedidos de esclarecimento recebidos, bem como 
aos ajústes necessa rios nos docúmentos da fase preparato ria. Á decisa o fúndamenta-se na búsca pela 
conformidade te cnica do objeto e na estrita observa ncia dos princí pios da eficie ncia, transpare ncia e 
vincúlaça o ao instrúmento convocato rio (Lei nº 14.133/2021). 
Á nova data de abertúra do certame sera  oportúnamente divúlgada nos mesmos canais oficiais de 
comúnicaça o útilizados para a públicaça o do edital. 
 
Edifí cio da Prefeitúra Múnicipal de Campo Largo 
28 dias do me s de oútúbro de 2026 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES 
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DECISÃO 
 
 
   
Considerando o conteú do do Processo Ádministrativo nº 86.009/2026 (INEXIGIBILIDÁDE Nº 278) e o 
parecer da Procúradoria-Geral do Múnicí pio, o qúal adoto como fúndamento desta decisa o, RÁTIFICO 
a inexigibilidade de licitaça o com fúlcro no art. 74 – II da Lei nº 14.133/21. Á contrataça o tem como 
objeto a REÁLIZÁÇÁ O DE ÁPRESENTÁÇÁ O CULTURÁL DO GRUPO BÁQUE MULHER CURITIBÁ, COM 
DURÁÇÁ O DE 01 (UMÁ) HORÁ, PÁRÁ O CONCURSO MISS E MISTER COMPER, Á SER REÁLIZÁDO EM 
07 DE NOVEMBRO DE 2026, em favor da SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE DESENVOLVIMENTO SOCIÁL E 
DÁ MULHER, júnto ao fornecedor ÁLINÁ LOPES DÁ SILVÁ – MEI – CNPJ: 66.766.298/0001-53, pelo 
valor total de R$ 3.000,00 (Tre s mil reais). 
 
 
 
Cúmpra-se. Públiqúe-se. 
 
 
 
 
Campo Largo, datado e assinado digitalmente. 
 
 
 
 

__________________________________ 
MAURÍCIO ROBERTO RIVABEM 

Prefeito 
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AVISO DE RESULTADO – DISPENSA ELETRÔNICA Nº 97/26 
 
COMPRÁS GOV Nº 87/26 
                                                     
 
  
Á Prefeitúra Múnicipal de Campo Largo – Parana , comúnica o resúltado da Dispensa Eletro nica 
súpracitada, realizada com dispúta atrave s da plataforma Compras.gov.br na data de 27/10/2026: 
 
 
 
TECNETWORKING SERVICOS E SOLUCOES EM TI LTDÁ – CNPJ: 21.748.841/0001-51 

Item Prodúto Unidade Qúant. 
Valor 
Unita rio 

Valor Total 

01 

LICENÇÁ ÁDOBE CREÁTIVE CLOUD PRO FOR 
TEÁMS – SUBSCRIÇÁ O ÁNUÁL, ÁNTERIORMENTE 
DENOMINÁDÁ CREÁTIVE CLOUD FOR TEÁMS ÁLL 
ÁPPS  

UNIDÁDE 03 
R$ 
6.085,90 

R$ 18.257,70 

                                                                                                                                                     VÁLOR 
TOTÁL  

R$ 18.257,70 

 
 
 
Edifí cio da Prefeitúra Múnicipal de Campo Largo 
aos 28 dias do me s de oútúbro de 2026 
 
 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES 
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EDITAL DE NOTIFICAÇÃO SMF/DRI/DLCTI. 
 
Á Secretaria Múnicipal da Fazenda, atrave s do Departamento de Rendas Imobilia rias - Divisa o de 
Lançamento e Controle dos Tribútos Imobilia rios, no úso das atribúiço es qúe lhe sa o conferidos, vem 
INFORMÁR aos segúintes contribúintes acerca de atúalizaça o cadastral e/oú cadastro de ofí cio de 
terreno(os) e/oú únidade(es), lançamento e/oú reca lcúlo de Imposto Predial e Territorial Urbano 
- IPTU e/oú encerramento de seús respectivos processos administrativos: 
PROCESSOS ÁDMINISTRÁTIVOS 
Nú mero Áno Reqúerente - Nome/Raza o Sitúaça o 

89515 2026 ÁDRIÁNO SÁGÁZ ENCERRÁDO 

88140 2026 ELIÁNE DE MIRÁNDÁ DE OLIVEIRÁ ENCERRÁDO 

85901 2026 ÁNÁ LI VIÁ SÁLVÁDOR DE MÁTOS ENCERRÁDO 

91303 2026 NÁTÁCHÁ ÁLESSÁNDRÁ KIPMÁN DOS SÁNTOS ENCERRÁDO 

91872 2026 CÁRLOS ÁLBERTO ÁNSOLIN ENCERRÁDO 

91108 2026 SOLÁNGE ROCHÁ ENCERRÁDO 

40110 2025 FLEDINEI BORGES LICHESKI ENCERRÁDO 

85425 2026 GILSON DE OLIVEIRÁ ENCERRÁDO 

LÁNÇÁMENTOS TRIBUTÁ RIOS 
 
Lançame
nto 

 
Áno 

Inscriça o 
Imobilia ria 
/ Cadastro 
Imobilia rio 

 
Contribúinte 

Cadastr
o U nico 

144334 2026 619 ELIÁNE DE MIRÁNDÁ DE OLIVEIRÁ 123736
5 
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- Para os processos cújos pedidos foram DEFERIDOS, a decisa o e docúmentos anexos encontram-se 
disponí veis para consúlta no portal online da prefeitúra múnicipal: processos encerrados em ate  10 
dias, conforme art. 12 do Decreto Múnicipal n. 70/2022; 
- Para os processos em sitúaça o de INDEFERIDO oú de DEFERIDO EM PÁRTE, o reqúerente tem o 
direito, em úm prazo de 30 dias, de interpor recúrso administrativo para qúe o processo seja 
reexaminado em procedimento de segúnda insta ncia administrativa, conforme art. 152 da Lei 
Múnicipal n. 2087/2008; 
- Para os processos em sitúaça o de PÁRÁLISÁDO, nos termos do art. 2º, para grafo 2º, do Decreto 
Múnicipal n. 70/2023, agúarda-se o prazo de 15 dias para a apresentaça o das informaço es e dos 
docúmentos pendentes. Ápo s, podera  implicar no encerramento dos aútos. 
- Para os processos administrativos qúe resúltaram em novos lançamentos tribúta rios (re-ca lcúlos), as 
gúias de pagamentos esta o disponí veis em anexo aos processos digitais: 
- FUNDÁMENTÁÇÁ O LEGÁL. Ártigos 83-91 da lei múnicipal n. 2087/2008 - Co digo Tribúta rio 
Múnicipal (CTM). 
- GUIÁS DE PÁGÁMENTO - Os lançamentos tribúta rios ocorreram mediante processos administrativos 
devidamente protocolados e instrúí dos. Á gúias de pagamentos encontram-se disponí veis para 
retirada: (i) aútoatendimento do portal da Prefeitúra Múnicipal; (ii) presencialmente no Centro de 
Átendimento ao Cidada o. 
- IMPUGNÁÇÁ O: O contribúinte podera , em ate  30 dias apo s a notificaça o, protocolar impúgnaça o 
administrativa júntamente a essa múnicipalidade, conforme preceitúa o CTM. Prodúzam-se os devidos 
efeitos legais para qúe chegúe ao conhecimento de todos, e ningúe m possa alegar desconhecimento, 
expediú-se o presente Edital, públicado em jornal oficial na forma da Lei Múnicipal n. 2087/2008. 
CÁDÁSTROS ÁTUÁLIZÁDOS DE OFI CIO 
Notificamos ao reqúerente, ao proprieta rio, ao posseiro, ao titúlar, aos responsa veis e a qúem mais 
possa interessar, qúe procedemos com a inclúsa o e/oú atúalizaça o das segúintes inscriço es 
imobilia rias, conforme dados abaixo: 

Contribúinte Cadastro 
U nico 

Inscriça o Imobilia ria 
/ Cadastro Imobilia rio 

Nú mero do 
processo 

    

 
Fernando Palhano Justino 

Departamento de Rendas Imobiliárias 
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 210/2026 
 
CONCURSO PU BLICO Nº 055/2023 
CONVOCÁÇÁ O PÁRÁ MÁNIFESTÁÇÁ O DE INTERESSE, ESCOLHÁ DE VÁGÁS, ÁVÁLIÁÇÁ O ME DICÁ PRE -
ÁDMISSIONÁL E ENTREGÁ DE DOCUMENTOS 
Á SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE ÁDMINISTRÁÇÁ O, por meio da Súperintende ncia de Gesta o de Pessoas, 
no úso de súas atribúiço es legais, CONVOCÁ os candidatos relacionados neste Edital, aprovados no 
Concúrso Pú blico nº 055/2023, regido pelo respectivo Edital Normativo e súas retificaço es, 
homologado em 20/11/2023, com prazo de validade prorrogado pelo Decreto Múnicipal nº 381/2025, 
em atendimento ao(s) Processo(s) Ádministrativo(s) nº 47023/2026, devidamente aútorizado(s) pelo 
Prefeito Múnicipal, para os procedimentos necessa rios a  investidúra nos respectivos cargos pú blicos. 
1. DOS PRÁZOS 
1.1. Os candidatos convocados devera o observar os prazos e as datas-limite abaixo, conforme a 
natúreza de cada procedimento: 
PROCEDIMENTO PRÁZO DÁTÁ-LIMITE 

Escolha da vaga (apo s contato 
especí fico da Ádministraça o) 

Áte  as 17h do primeiro dia ú til segúinte 
ao contato oú a  ú ltima comúnicaça o, 
conforme a sitúaça o prevista na seça o 3 

Data comúnicada ao 
candidato 

Ávaliaça o me dica pre -
admissional e entrega digital da 
docúmentaça o completa, 
inclúindo o laúdo de aptida o 

10 (dez) dias ú teis contados da 
públicaça o 

12/11/2026 
(qúinta-feira) 

Solicitaça o de final de lista oú 
desiste ncia definitiva 

03 (tre s) dias ú teis 03/11/2026 (terça-
feira)  

 
1.2. O prazo geral de 10 (dez) dias ú teis para os procedimentos admissionais e o prazo de 03 (tre s) 
dias ú teis para final de lista oú desiste ncia sera o contados da públicaça o deste Edital, conforme a 
legislaça o aplica vel e as datas-limite expressamente indicadas na tabela. 
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1.3. O prazo especí fico para escolha da vaga na o se confúnde com o prazo geral de convocaça o. O envio 
da docúmentaça o digital devera  ser conclúí do ate  as 23h59min da data-limite correspondente, 
observado o hora rio oficial de Brasí lia. 
1.4. Ás comúnicaço es complementares na o súbstitúem a públicaça o oficial nem súspendem oú 
prorrogam os prazos gerais, ressalvadas as sitúaço es excepcionais formalmente reconhecidas. 
2. DOS CÁNDIDÁTOS CONVOCÁDOS 
CÁRGO: ME DICO 40H 
QUÁNTIDÁDE DE VÁGÁS DISPONIBILIZÁDÁS PÁRÁ ESCOLHÁ: 01 vaga remanescente do Edital de 
Convocaça o nº 199/2026, devido a  na o apresentaça o da docúmentaça o e dos exames admissionais no 
prazo estabelecido. 
MODÁLIDÁDE: ÁMPLÁ CONCORRE NCIÁ 
INSCRIÇÁ O NOME CLÁSSIFICÁÇÁ O 

46497 GÁBRIELÁ ESMÁNHOTO RODRIGUES 78 

CÁRGO: TE CNICO EM CONTÁBILIDÁDE 
QUÁNTIDÁDE DE VÁGÁS DISPONIBILIZÁDÁS PÁRÁ ESCOLHÁ: 01 vaga remanescente do Edital de 
Convocaça o nº 205/2026, devido a  solicitaça o de final de lista.  
MODÁLIDÁDE: ÁMPLÁ CONCORRE NCIÁ 

INSCRIÇÃO NOME CLASSIFICAÇÃO 

41681 ARIVAIR ALVES PAVAN 18 

2.1. Á convocaça o e a escolha das vagas observara o a ordem de classificaça o, as modalidades de 
concorre ncia e as regras de reserva de vagas estabelecidas no Edital Normativo e súas retificaço es. 
3. DÁ MÁNIFESTÁÇÁ O DE INTERESSE E DÁ ESCOLHÁ DÁS VÁGÁS 
3.1. Ápo s a públicaça o oficial deste Edital, a Ádministraça o Múnicipal encaminhara  comúnicaça o ao e-
mail cadastrado pelo candidato, contendo as orientaço es sobre a convocaça o e o link eletro nico para 
manifestaça o inicial de interesse, a qúal na o se confúnde com a efetiva escolha da vaga. 
3.2. Á escolha das vagas sera  realizada individúalmente, por telefone oú WhatsÁpp, observada a ordem 
de classificaça o dos candidatos convocados neste Edital, conforme a disponibilidade das vagas e a 
necessidade da Ádministraça o Múnicipal. 
3.3. Dúrante o procedimento de escolha, sera o apresentadas ao candidato as vagas disponí veis, com 
informaço es sobre a únidade de lotaça o, a jornada e o hora rio de trabalho, qúando definidos. 
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3.4. Para viabilizar a escolha das vagas, a Ádministraça o Múnicipal realizara  ate  04 (qúatro) tentativas 
de contato com cada candidato, dúrante o expediente administrativo, das 8h a s 12h e das 13h a s 17h, 
observada a segúinte seqúe ncia: 
a) primeira tentativa: envio de mensagem por WhatsÁpp, informando as vagas disponí veis e 
solicitando manifestaça o do candidato; 
b) segúnda tentativa: ligaça o telefo nica, apo s intervalo mí nimo de 01 (úma) hora do envio da primeira 
mensagem, caso na o haja resposta; 
c) terceira tentativa: nova ligaça o telefo nica, em hora rio distinto da tentativa anterior, caso persista a 
aúse ncia de manifestaça o; 
d) qúarta tentativa: envio de mensagem final por WhatsÁpp, apo s a terceira tentativa, informando 
expressamente a data e o hora rio-limite para resposta, bem como as conseqúe ncias da aúse ncia de 
manifestaça o. 
3.5. Ás tentativas de contato podera o ser iniciadas em qúalqúer perí odo do expediente administrativo, 
inclúsive a  tarde, ta o logo seja conclúí da a escolha pelo candidato anteriormente contatado, na o sendo 
necessa rio agúardar o dia ú til segúinte para iniciar o procedimento com o pro ximo candidato 
convocado neste Edital. 
3.6. Qúando na o for possí vel conclúir as tentativas de contato no mesmo dia, o procedimento tera  
continúidade no pro ximo dia ú til, respeitados o hora rio de expediente e os intervalos estabelecidos. 
3.7. Na impossibilidade de comúnicaça o por WhatsÁpp, sera  útilizado o e-mail cadastrado pelo 
candidato, mantendo-se o registro das tentativas realizadas. 
3.8. Ás tentativas de contato sera o encerradas qúando o candidato formalizar súa escolha, sendo 
dispensadas as tentativas restantes. 
3.9. O candidato qúe atender ao contato, mas solicitar prazo para decidir entre as vagas apresentadas, 
podera  manifestar súa escolha no prazo de ate  02 (dúas) horas de expediente administrativo, contado 
do envio da comúnicaça o escrita contendo as opço es disponí veis. Caso o prazo últrapasse o 
encerramento do expediente, súa contagem tera  continúidade no primeiro dia ú til segúinte, 
observados os hora rios das 8h a s 12h e das 13h a s 17h. 
3.10. O candidato qúe na o responder a s tentativas de contato devera  manifestar súa escolha ate  as 17h 
do primeiro dia ú til segúinte ao envio da ú ltima comúnicaça o, na qúal sera o informados expressamente 
o prazo e as conseqúe ncias da aúse ncia de manifestaça o. 
3.11. Encerrado o prazo especí fico previsto nos itens 3.9 oú 3.10 sem manifestaça o, a Ádministraça o 
Múnicipal dara  continúidade ao procedimento de escolha das vagas com os demais candidatos 
convocados neste mesmo Edital, observada a ordem de classificaça o, sem obrigatoriedade de reserva 
das vagas anteriormente disponibilizadas ao candidato qúe deixoú de se manifestar. 
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3.12. O candidato qúe se manifestar apo s o prazo especí fico de escolha, mas dentro do prazo geral de 
10 (dez) dias ú teis da convocaça o, podera  escolher exclúsivamente entre as vagas remanescentes 
disponí veis no momento de súa manifestaça o, na o lhe sendo assegúrado o direito de reivindicar vagas 
ja  regúlarmente escolhidas pelos demais candidatos convocados neste Edital. 
3.13. O prazo geral de 10 (dez) dias ú teis, destinado ao cúmprimento dos procedimentos admissionais, 
na o se confúnde com o prazo especí fico para escolha da vaga, nem implica a súspensa o do 
procedimento de escolha pelos demais candidatos convocados. 
3.14. O procedimento previsto nesta seça o visa assegúrar a legalidade, impessoalidade, públicidade, 
eficie ncia e celeridade administrativa, promovendo o a gil preenchimento das vagas e a continúidade 
dos serviços pú blicos, sem qúe a aúse ncia de manifestaça o de úm candidato comprometa o andamento 
da escolha pelos demais convocados. 
3.15. Ás tentativas de contato, as vagas apresentadas, os prazos comúnicados, as manifestaço es e as 
escolhas realizadas sera o registrados pela Ádministraça o Múnicipal, com indicaça o das respectivas 
datas, hora rios e meios útilizados, para fins de transpare ncia e controle administrativo. 
3.16. Á escolha da vaga sera  formalizada e confirmada por comúnicaça o escrita, para fins de registro e 
comprovaça o administrativa. 
4. DÁ ÁVÁLIÁÇÁ O ME DICÁ PRE -ÁDMISSIONÁL 
4.1. O candidato devera  agendar e realizar avaliaça o me dica pre -admissional presencial júnto a  Divisa o 
de Saú de do Servidor e Segúrança do Trabalho, dentro do prazo geral de convocaça o, apresentando os 
exames exigidos pelo Programa de Controle Me dico de Saú de Ocúpacional (PCMSO), conforme 
orientaço es encaminhadas. 
4.2. Á realizaça o e o cústeio dos exames, inclúsive dos complementares eventúalmente solicitados, 
sera o de responsabilidade do candidato, observadas as normas aplica veis. 
4.3. Os exames laboratoriais devera o ter sido realizados ha , no ma ximo, 30 (trinta) dias da avaliaça o 
me dica, salvo prazo especí fico informado pelo setor competente. 
4.4. O simples agendamento na o súbstitúi o comparecimento efetivo a  avaliaça o me dica, com os 
exames inicialmente exigidos, dentro do prazo estabelecido. 
4.5. Caso o me dico responsa vel solicite exames complementares oú avaliaço es especializadas apo s o 
comparecimento tempestivo do candidato com os exames iniciais, sera  fixado prazo especí fico para 
súa apresentaça o, sem impútaça o ao candidato do tempo necessa rio a  ana lise me dica. 
4.6. Á concessa o de prazo para exames complementares na o abrange a falta injústificada dos exames 
inicialmente exigidos. Á aptida o me dica constitúi reqúisito obrigato rio para a investidúra, conforme o 
Edital Normativo e a legislaça o aplica vel. 
5. DÁ ENTREGÁ DIGITÁL DÁ DOCUMENTÁÇÁ O ÁDMISSIONÁL 

http://www.campolargo.pr.gov.br/


DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO 
MUNICÍPIO DE CAMPO LARGO – PARANÁ 

 
Lei nº 2698/2015. 

 
 
 
 
 
 
 

QUARTA – FEIRA, 28 DE OUTUBRO DE 2026         ANO: XVI          EDIÇÃO Nº: 3291 - 65 Pág(s)  

 

Página 16 

 
 
 
 
 
 
 

Diário Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrão ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a 

Medida Provisória 2200-2 do Art. 10º de 24.08.01 da ICP-Brasil 

Arquivo Assinado Digitalmente por Maurício Roberto Rivabem.  
A Prefeitura Municipal de Campo Largo da garantia da autenticidade deste 

documento, desde que visualizado através de 
http://www.campolargo.pr.gov.brno link Diário Oficial. 

5.1. O candidato devera  encaminhar, dentro do prazo geral de 10 (dez) dias ú teis contado da públicaça o 
deste Edital, a docúmentaça o admissional completa, inclúsive o laúdo de aptida o me dica, pelo serviço 
eletro nico disponibilizado pela Prefeitúra Múnicipal de Campo Largo: 
https://campolargo.atende.net/aútoatendimento/servicos/e-entrega-docúmentacao-admissional-
estatútario-e-pss/ 
5.2. Á relaça o de docúmentos exigidos e as orientaço es para úso do sistema sera o encaminhadas ao e-
mail cadastrado. Os arqúivos devera o estar completos, legí veis, va lidos e atúalizados. 
5.3. Os candidatos convocados pelas listas de reserva de vagas devera o apresentar, qúando aplica vel, 
os formúla rios, declaraço es, laúdos e docúmentos especí ficos previstos no Edital Normativo e súas 
retificaço es. 
5.4. O candidato devera  verificar a conclúsa o do envio e gúardar o nú mero de protocolo, qúe comprova 
o encaminhamento, mas na o significa aprovaça o aútoma tica da docúmentaça o. 
5.5. Comprovantes de solicitaça o de docúmentos na o súbstitúem os docúmentos definitivos, salvo 
aútorizaça o expressa e fúndamentada da Ádministraça o. Podera  ser exigida a apresentaça o de 
originais oú docúmentos complementares para confere ncia. 
6. DÁS PENDE NCIÁS E SITUÁÇO ES EXCEPCIONÁIS 
6.1. Qúando o candidato cúmprir tempestivamente as provide ncias de súa responsabilidade e a 
conclúsa o depender exclúsivamente de ana lise me dica, administrativa oú júrí dica, o perí odo 
necessa rio a  ana lise na o sera  considerado atraso impúta vel ao candidato. 
6.2. Solicitaço es complementares da Ádministraça o devera o ser atendidas no prazo especificamente 
informado, sem prejúí zo da obrigatoriedade de apresentaça o tempestiva dos docúmentos e exames 
inicialmente exigidos. 
7. DO FINÁL DE LISTÁ E DÁ DESISTE NCIÁ DEFINITIVÁ 
7.1. O candidato podera  solicitar, no prazo de 03 (tre s) dias ú teis indicado no item 1.1: a) final de lista, 
permitido úma ú nica vez, observadas as regras do concúrso; oú b) desiste ncia definitiva da convocaça o, 
com os efeitos previstos no Edital Normativo e na legislaça o aplica vel. 
7.2. Á solicitaça o devera  ser formalizada em formúla rio pro prio, assinado digitalmente pela plataforma 
Gov.br e encaminhado ao e-mail oú WhatsÁpp da Divisa o de Recrútamento e Desenvolvimento de 
Pessoal, conforme orientaça o do setor. 
7.3. O pedido de final de lista na o assegúra nova convocaça o, qúe dependera  de vagas, necessidade 
administrativa e validade do concúrso. O candidato qúe na o atender a  convocaça o na o podera  reqúerer 
final de lista posteriormente, observadas as disposiço es do Edital Normativo e súas retificaço es. 
8. DO NÁ O ÁTENDIMENTO Á  CONVOCÁÇÁ O 

http://www.campolargo.pr.gov.br/
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8.1. O candidato qúe na o atender a  convocaça o oú deixar de cúmprir, no prazo estabelecido, os 
procedimentos admissionais obrigato rios, especialmente a avaliaça o me dica e a entrega da 
docúmentaça o exigida, sera  considerado desistente da convocaça o, nos termos do Edital Normativo do 
Concúrso Pú blico, súas retificaço es e da legislaça o aplica vel, ainda qúe tenha manifestado interesse oú 
escolhido vaga. 
8.2. Á desiste ncia decorrente do na o atendimento a  convocaça o independe da assinatúra de termo 
especí fico pelo candidato, observadas as disposiço es normativas aplica veis. 
8.3. Encerrado o prazo geral de convocaça o sem o cúmprimento das obrigaço es admissionais, a 
Ádministraça o registrara  a ocorre ncia no processo administrativo e adotara  as provide ncias cabí veis, 
inclúsive, qúando necessa rio, a convocaça o de oútros candidatos por ato pro prio, observada a ordem 
de classificaça o. Essa provide ncia e  distinta do prossegúimento da escolha entre os candidatos ja  
convocados neste Edital. 
8.4. Ántes da conclúsa o do procedimento, sera o verificadas as manifestaço es e os docúmentos 
apresentados tempestivamente, bem como eventúais sitúaço es excepcionais formalmente 
reconhecidas pela Ádministraça o. 
9. DÁS DISPOSIÇO ES GERÁIS E DOS CÁNÁIS DE ÁTENDIMENTO 
9.1. Á convocaça o e  realizada oficialmente mediante públicaça o no Dia rio Oficial do Múnicí pio. Cabe 
ao candidato acompanhar as públicaço es do concúrso e manter seús dados cadastrais atúalizados; 
contatos complementares na o súbstitúem a públicaça o oficial. 
9.2. O cúmprimento das etapas admissionais na o garante, por si so , a investidúra, condicionada ao 
atendimento integral dos reqúisitos legais e editalí cios e a  conclúsa o dos procedimentos 
administrativos. 
9.3. Os casos na o previstos sera o analisados pela Ádministraça o Múnicipal, observados o Edital 
Normativo, súas retificaço es e a legislaça o vigente. 
9.4. DIVISÁ O DE RECRUTÁMENTO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOÁL — Convocaça o, escolha de 
vagas, docúmentos, final de lista e desiste ncia: recrútamento@campolargo.pr.gov.br | WhatsÁpp: (41) 
99506-5816. 
9.5. DIVISÁ O DE SÁU DE DO SERVIDOR E SEGURÁNÇÁ DO TRÁBÁLHO — Ávaliaça o me dica e exames: 
telefone (41) 3291-5041 | WhatsÁpp: (41) 99793-0497. 
9.6. Átendimento em dias de expediente administrativo, das 8h a s 12h e das 13h a s 17h. 
Edifí cio da Prefeitúra de Campo Largo, assinado e datado digitalmente. 
Públicado no Dia rio Oficial do Múnicí pio na respectiva data.  
 

Isabella Baroni Rivabem 

http://www.campolargo.pr.gov.br/
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Secretária Municipal de Administração 
 

Leila Adriana Netzel 
Superintendência de Gestão de Pessoas 
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 211/2026 
 
CONCURSO PU BLICO Nº 056/2023 
CONVOCÁÇÁ O PÁRÁ MÁNIFESTÁÇÁ O DE INTERESSE, ESCOLHÁ DE VÁGÁS, ÁVÁLIÁÇÁ O ME DICÁ PRE -
ÁDMISSIONÁL E ENTREGÁ DE DOCUMENTOS 
Á SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE ÁDMINISTRÁÇÁ O, por meio da Súperintende ncia de Gesta o de Pessoas, 
no úso de súas atribúiço es legais, CONVOCÁ os candidatos relacionados neste Edital, aprovados no 
Concúrso Pú blico nº 056/2023, regido pelo respectivo Edital Normativo e súas retificaço es, 
homologado em 27/11/2023, com prazo de validade prorrogado pelo Decreto Múnicipal nº 381/2025, 
em atendimento ao(s) Processo(s) Ádministrativo(s) nº 88047/2026, devidamente aútorizado(s) pelo 
Prefeito Múnicipal, para os procedimentos necessa rios a  investidúra nos respectivos cargos pú blicos. 
1. DOS PRÁZOS 
1.1. Os candidatos convocados devera o observar os prazos e as datas-limite abaixo, conforme a 
natúreza de cada procedimento: 
PROCEDIMENTO PRÁZO DÁTÁ-LIMITE 

Escolha da vaga (apo s contato 
especí fico da Ádministraça o) 

Áte  as 17h do primeiro dia ú til segúinte 
ao contato oú a  ú ltima comúnicaça o, 
conforme a sitúaça o prevista na seça o 3 

Data comúnicada ao 
candidato 

Ávaliaça o me dica pre -
admissional e entrega digital da 
docúmentaça o completa, 
inclúindo o laúdo de aptida o 

10 (dez) dias ú teis contados da 
públicaça o 

12/11/2026 
(qúinta-feira) 

Solicitaça o de final de lista oú 
desiste ncia definitiva 

03 (tre s) dias ú teis 03/11/2026 (terça-
feira)  

1.2. O prazo geral de 10 (dez) dias ú teis para os procedimentos admissionais e o prazo de 03 (tre s) 
dias ú teis para final de lista oú desiste ncia sera o contados da públicaça o deste Edital, conforme a 
legislaça o aplica vel e as datas-limite expressamente indicadas na tabela. 
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1.3. O prazo especí fico para escolha da vaga na o se confúnde com o prazo geral de convocaça o. O envio 
da docúmentaça o digital devera  ser conclúí do ate  as 23h59min da data-limite correspondente, 
observado o hora rio oficial de Brasí lia. 
1.4. Ás comúnicaço es complementares na o súbstitúem a públicaça o oficial nem súspendem oú 
prorrogam os prazos gerais, ressalvadas as sitúaço es excepcionais formalmente reconhecidas. 
2. DOS CÁNDIDÁTOS CONVOCÁDOS 
CÁRGO: CUIDÁDOR SOCIÁL I 
QUÁNTIDÁDE DE VÁGÁS DISPONIBILIZÁDÁS PÁRÁ ESCOLHÁ: 01 vaga remanescente do Edital de 
Convocaça o nº 206/2026, devido a  solicitaça o de final de lista.  
MODÁLIDÁDE: ÁMPLÁ CONCORRE NCIÁ 
INSCRIÇÁ O NOME CLÁSSIFICÁÇÁ O 

39282 MONICÁ CRISTINÁ DÁ CRUZ 6 

2.1. Á convocaça o e a escolha das vagas observara o a ordem de classificaça o, as modalidades de 
concorre ncia e as regras de reserva de vagas estabelecidas no Edital Normativo e súas retificaço es. 
3. DÁ MÁNIFESTÁÇÁ O DE INTERESSE E DÁ ESCOLHÁ DÁS VÁGÁS 
3.1. Ápo s a públicaça o oficial deste Edital, a Ádministraça o Múnicipal encaminhara  comúnicaça o ao e-
mail cadastrado pelo candidato, contendo as orientaço es sobre a convocaça o e o link eletro nico para 
manifestaça o inicial de interesse, a qúal na o se confúnde com a efetiva escolha da vaga. 
3.2. Á escolha das vagas sera  realizada individúalmente, por telefone oú WhatsÁpp, observada a ordem 
de classificaça o dos candidatos convocados neste Edital, conforme a disponibilidade das vagas e a 
necessidade da Ádministraça o Múnicipal. 
3.3. Dúrante o procedimento de escolha, sera o apresentadas ao candidato as vagas disponí veis, com 
informaço es sobre a únidade de lotaça o, a jornada e o hora rio de trabalho, qúando definidos. 
3.4. Para viabilizar a escolha das vagas, a Ádministraça o Múnicipal realizara  ate  04 (qúatro) tentativas 
de contato com cada candidato, dúrante o expediente administrativo, das 8h a s 12h e das 13h a s 17h, 
observada a segúinte seqúe ncia: 
a) primeira tentativa: envio de mensagem por WhatsÁpp, informando as vagas disponí veis e 
solicitando manifestaça o do candidato; 
b) segúnda tentativa: ligaça o telefo nica, apo s intervalo mí nimo de 01 (úma) hora do envio da primeira 
mensagem, caso na o haja resposta; 
c) terceira tentativa: nova ligaça o telefo nica, em hora rio distinto da tentativa anterior, caso persista a 
aúse ncia de manifestaça o; 
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d) qúarta tentativa: envio de mensagem final por WhatsÁpp, apo s a terceira tentativa, informando 
expressamente a data e o hora rio-limite para resposta, bem como as conseqúe ncias da aúse ncia de 
manifestaça o. 
3.5. Ás tentativas de contato podera o ser iniciadas em qúalqúer perí odo do expediente administrativo, 
inclúsive a  tarde, ta o logo seja conclúí da a escolha pelo candidato anteriormente contatado, na o sendo 
necessa rio agúardar o dia ú til segúinte para iniciar o procedimento com o pro ximo candidato 
convocado neste Edital. 
3.6. Qúando na o for possí vel conclúir as tentativas de contato no mesmo dia, o procedimento tera  
continúidade no pro ximo dia ú til, respeitados o hora rio de expediente e os intervalos estabelecidos. 
3.7. Na impossibilidade de comúnicaça o por WhatsÁpp, sera  útilizado o e-mail cadastrado pelo 
candidato, mantendo-se o registro das tentativas realizadas. 
3.8. Ás tentativas de contato sera o encerradas qúando o candidato formalizar súa escolha, sendo 
dispensadas as tentativas restantes. 
3.9. O candidato qúe atender ao contato, mas solicitar prazo para decidir entre as vagas apresentadas, 
podera  manifestar súa escolha no prazo de ate  02 (dúas) horas de expediente administrativo, contado 
do envio da comúnicaça o escrita contendo as opço es disponí veis. Caso o prazo últrapasse o 
encerramento do expediente, súa contagem tera  continúidade no primeiro dia ú til segúinte, 
observados os hora rios das 8h a s 12h e das 13h a s 17h. 
3.10. O candidato qúe na o responder a s tentativas de contato devera  manifestar súa escolha ate  as 17h 
do primeiro dia ú til segúinte ao envio da ú ltima comúnicaça o, na qúal sera o informados expressamente 
o prazo e as conseqúe ncias da aúse ncia de manifestaça o. 
3.11. Encerrado o prazo especí fico previsto nos itens 3.9 oú 3.10 sem manifestaça o, a Ádministraça o 
Múnicipal dara  continúidade ao procedimento de escolha das vagas com os demais candidatos 
convocados neste mesmo Edital, observada a ordem de classificaça o, sem obrigatoriedade de reserva 
das vagas anteriormente disponibilizadas ao candidato qúe deixoú de se manifestar. 
3.12. O candidato qúe se manifestar apo s o prazo especí fico de escolha, mas dentro do prazo geral de 
10 (dez) dias ú teis da convocaça o, podera  escolher exclúsivamente entre as vagas remanescentes 
disponí veis no momento de súa manifestaça o, na o lhe sendo assegúrado o direito de reivindicar vagas 
ja  regúlarmente escolhidas pelos demais candidatos convocados neste Edital. 
3.13. O prazo geral de 10 (dez) dias ú teis, destinado ao cúmprimento dos procedimentos admissionais, 
na o se confúnde com o prazo especí fico para escolha da vaga, nem implica a súspensa o do 
procedimento de escolha pelos demais candidatos convocados. 
3.14. O procedimento previsto nesta seça o visa assegúrar a legalidade, impessoalidade, públicidade, 
eficie ncia e celeridade administrativa, promovendo o a gil preenchimento das vagas e a continúidade 
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dos serviços pú blicos, sem qúe a aúse ncia de manifestaça o de úm candidato comprometa o andamento 
da escolha pelos demais convocados. 
3.15. Ás tentativas de contato, as vagas apresentadas, os prazos comúnicados, as manifestaço es e as 
escolhas realizadas sera o registrados pela Ádministraça o Múnicipal, com indicaça o das respectivas 
datas, hora rios e meios útilizados, para fins de transpare ncia e controle administrativo. 
3.16. Á escolha da vaga sera  formalizada e confirmada por comúnicaça o escrita, para fins de registro e 
comprovaça o administrativa. 
4. DÁ ÁVÁLIÁÇÁ O ME DICÁ PRE -ÁDMISSIONÁL 
4.1. O candidato devera  agendar e realizar avaliaça o me dica pre -admissional presencial júnto a  Divisa o 
de Saú de do Servidor e Segúrança do Trabalho, dentro do prazo geral de convocaça o, apresentando os 
exames exigidos pelo Programa de Controle Me dico de Saú de Ocúpacional (PCMSO), conforme 
orientaço es encaminhadas. 
4.2. Á realizaça o e o cústeio dos exames, inclúsive dos complementares eventúalmente solicitados, 
sera o de responsabilidade do candidato, observadas as normas aplica veis. 
4.3. Os exames laboratoriais devera o ter sido realizados ha , no ma ximo, 30 (trinta) dias da avaliaça o 
me dica, salvo prazo especí fico informado pelo setor competente. 
4.4. O simples agendamento na o súbstitúi o comparecimento efetivo a  avaliaça o me dica, com os 
exames inicialmente exigidos, dentro do prazo estabelecido. 
4.5. Caso o me dico responsa vel solicite exames complementares oú avaliaço es especializadas apo s o 
comparecimento tempestivo do candidato com os exames iniciais, sera  fixado prazo especí fico para 
súa apresentaça o, sem impútaça o ao candidato do tempo necessa rio a  ana lise me dica. 
4.6. Á concessa o de prazo para exames complementares na o abrange a falta injústificada dos exames 
inicialmente exigidos. Á aptida o me dica constitúi reqúisito obrigato rio para a investidúra, conforme o 
Edital Normativo e a legislaça o aplica vel. 
5. DÁ ENTREGÁ DIGITÁL DÁ DOCUMENTÁÇÁ O ÁDMISSIONÁL 
5.1. O candidato devera  encaminhar, dentro do prazo geral de 10 (dez) dias ú teis contado da públicaça o 
deste Edital, a docúmentaça o admissional completa, inclúsive o laúdo de aptida o me dica, pelo serviço 
eletro nico disponibilizado pela Prefeitúra Múnicipal de Campo Largo: 
https://campolargo.atende.net/aútoatendimento/servicos/e-entrega-docúmentacao-admissional-
estatútario-e-pss/ 
5.2. Á relaça o de docúmentos exigidos e as orientaço es para úso do sistema sera o encaminhadas ao e-
mail cadastrado. Os arqúivos devera o estar completos, legí veis, va lidos e atúalizados. 

http://www.campolargo.pr.gov.br/
https://campolargo.atende.net/autoatendimento/servicos/e-entrega-documentacao-admissional-estatutario-e-pss/
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5.3. Os candidatos convocados pelas listas de reserva de vagas devera o apresentar, qúando aplica vel, 
os formúla rios, declaraço es, laúdos e docúmentos especí ficos previstos no Edital Normativo e súas 
retificaço es. 
5.4. O candidato devera  verificar a conclúsa o do envio e gúardar o nú mero de protocolo, qúe comprova 
o encaminhamento, mas na o significa aprovaça o aútoma tica da docúmentaça o. 
5.5. Comprovantes de solicitaça o de docúmentos na o súbstitúem os docúmentos definitivos, salvo 
aútorizaça o expressa e fúndamentada da Ádministraça o. Podera  ser exigida a apresentaça o de 
originais oú docúmentos complementares para confere ncia. 
6. DÁS PENDE NCIÁS E SITUÁÇO ES EXCEPCIONÁIS 
6.1. Qúando o candidato cúmprir tempestivamente as provide ncias de súa responsabilidade e a 
conclúsa o depender exclúsivamente de ana lise me dica, administrativa oú júrí dica, o perí odo 
necessa rio a  ana lise na o sera  considerado atraso impúta vel ao candidato. 
6.2. Solicitaço es complementares da Ádministraça o devera o ser atendidas no prazo especificamente 
informado, sem prejúí zo da obrigatoriedade de apresentaça o tempestiva dos docúmentos e exames 
inicialmente exigidos. 
7. DO FINÁL DE LISTÁ E DÁ DESISTE NCIÁ DEFINITIVÁ 
7.1. O candidato podera  solicitar, no prazo de 03 (tre s) dias ú teis indicado no item 1.1: a) final de lista, 
permitido úma ú nica vez, observadas as regras do concúrso; oú b) desiste ncia definitiva da convocaça o, 
com os efeitos previstos no Edital Normativo e na legislaça o aplica vel. 
7.2. Á solicitaça o devera  ser formalizada em formúla rio pro prio, assinado digitalmente pela plataforma 
Gov.br e encaminhado ao e-mail oú WhatsÁpp da Divisa o de Recrútamento e Desenvolvimento de 
Pessoal, conforme orientaça o do setor. 
7.3. O pedido de final de lista na o assegúra nova convocaça o, qúe dependera  de vagas, necessidade 
administrativa e validade do concúrso. O candidato qúe na o atender a  convocaça o na o podera  reqúerer 
final de lista posteriormente, observadas as disposiço es do Edital Normativo e súas retificaço es. 
8. DO NÁ O ÁTENDIMENTO Á  CONVOCÁÇÁ O 
8.1. O candidato qúe na o atender a  convocaça o oú deixar de cúmprir, no prazo estabelecido, os 
procedimentos admissionais obrigato rios, especialmente a avaliaça o me dica e a entrega da 
docúmentaça o exigida, sera  considerado desistente da convocaça o, nos termos do Edital Normativo do 
Concúrso Pú blico, súas retificaço es e da legislaça o aplica vel, ainda qúe tenha manifestado interesse oú 
escolhido vaga. 
8.2. Á desiste ncia decorrente do na o atendimento a  convocaça o independe da assinatúra de termo 
especí fico pelo candidato, observadas as disposiço es normativas aplica veis. 
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8.3. Encerrado o prazo geral de convocaça o sem o cúmprimento das obrigaço es admissionais, a 
Ádministraça o registrara  a ocorre ncia no processo administrativo e adotara  as provide ncias cabí veis, 
inclúsive, qúando necessa rio, a convocaça o de oútros candidatos por ato pro prio, observada a ordem 
de classificaça o. Essa provide ncia e  distinta do prossegúimento da escolha entre os candidatos ja  
convocados neste Edital. 
8.4. Ántes da conclúsa o do procedimento, sera o verificadas as manifestaço es e os docúmentos 
apresentados tempestivamente, bem como eventúais sitúaço es excepcionais formalmente 
reconhecidas pela Ádministraça o. 
9. DÁS DISPOSIÇO ES GERÁIS E DOS CÁNÁIS DE ÁTENDIMENTO 
9.1. Á convocaça o e  realizada oficialmente mediante públicaça o no Dia rio Oficial do Múnicí pio. Cabe 
ao candidato acompanhar as públicaço es do concúrso e manter seús dados cadastrais atúalizados; 
contatos complementares na o súbstitúem a públicaça o oficial. 
9.2. O cúmprimento das etapas admissionais na o garante, por si so , a investidúra, condicionada ao 
atendimento integral dos reqúisitos legais e editalí cios e a  conclúsa o dos procedimentos 
administrativos. 
9.3. Os casos na o previstos sera o analisados pela Ádministraça o Múnicipal, observados o Edital 
Normativo, súas retificaço es e a legislaça o vigente. 
9.4. DIVISÁ O DE RECRUTÁMENTO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOÁL — Convocaça o, escolha de 
vagas, docúmentos, final de lista e desiste ncia: recrútamento@campolargo.pr.gov.br | WhatsÁpp: (41) 
99506-5816. 
9.5. DIVISÁ O DE SÁU DE DO SERVIDOR E SEGURÁNÇÁ DO TRÁBÁLHO — Ávaliaça o me dica e exames: 
telefone (41) 3291-5041 | WhatsÁpp: (41) 99793-0497. 
9.6. Átendimento em dias de expediente administrativo, das 8h a s 12h e das 13h a s 17h. 
Edifí cio da Prefeitúra de Campo Largo, assinado e datado digitalmente. 
Públicado no Dia rio Oficial do Múnicí pio na respectiva data.  
 

Isabella Baroni Rivabem 
Secretária Municipal de Administração 

 
Leila Adriana Netzel 

Superintendência de Gestão de Pessoas 
  

http://www.campolargo.pr.gov.br/
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 212/2026 
 
CONCURSO PU BLICO Nº 075/2025 
CONVOCÁÇÁ O PÁRÁ MÁNIFESTÁÇÁ O DE INTERESSE, ESCOLHÁ DE VÁGÁS, ÁVÁLIÁÇÁ O ME DICÁ PRE -
ÁDMISSIONÁL E ENTREGÁ DE DOCUMENTOS 
Á SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE ÁDMINISTRÁÇÁ O, por meio da Súperintende ncia de Gesta o de Pessoas, 
no úso de súas atribúiço es legais, CONVOCÁ os candidatos relacionados neste Edital, aprovados no 
Concúrso Pú blico nº 075/2025, regido pelo respectivo Edital Normativo e súas retificaço es, 
homologado em 03/02/2026, em atendimento ao(s) Processo(s) Ádministrativo(s) nº 83764/2026, 
devidamente aútorizado(s) pelo Prefeito Múnicipal, para os procedimentos necessa rios a  investidúra 
nos respectivos cargos pú blicos. 
1. DOS PRÁZOS 
1.1. Os candidatos convocados devera o observar os prazos e as datas-limite abaixo, conforme a 
natúreza de cada procedimento: 
PROCEDIMENTO PRÁZO DÁTÁ-LIMITE 

Escolha da vaga (apo s contato 
especí fico da Ádministraça o) 

Áte  as 17h do primeiro dia ú til segúinte 
ao contato oú a  ú ltima comúnicaça o, 
conforme a sitúaça o prevista na seça o 3 

Data comúnicada ao 
candidato 

Ávaliaça o me dica pre -
admissional e entrega digital da 
docúmentaça o completa, 
inclúindo o laúdo de aptida o 

10 (dez) dias ú teis contados da 
públicaça o 

12/11/2026 
(qúinta-feira) 

Solicitaça o de final de lista oú 
desiste ncia definitiva 

03 (tre s) dias ú teis 03/11/2026 (terça-
feira)  

1.2. O prazo geral de 10 (dez) dias ú teis para os procedimentos admissionais e o prazo de 03 (tre s) 
dias ú teis para final de lista oú desiste ncia sera o contados da públicaça o deste Edital, conforme a 
legislaça o aplica vel e as datas-limite expressamente indicadas na tabela. 
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1.3. O prazo especí fico para escolha da vaga na o se confúnde com o prazo geral de convocaça o. O envio 
da docúmentaça o digital devera  ser conclúí do ate  as 23h59min da data-limite correspondente, 
observado o hora rio oficial de Brasí lia. 
1.4. Ás comúnicaço es complementares na o súbstitúem a públicaça o oficial nem súspendem oú 
prorrogam os prazos gerais, ressalvadas as sitúaço es excepcionais formalmente reconhecidas. 
2. DOS CÁNDIDÁTOS CONVOCÁDOS 
CÁRGO: ME DICO PSIQUIÁTRÁ ÁDULTO/ INFÁNTIL 
QUÁNTIDÁDE DE VÁGÁS DISPONIBILIZÁDÁS PÁRÁ ESCOLHÁ: 01 vaga remanescente do Edital de 
Convocaça o nº 207/2026, devido a  solicitaça o de final de lista.  
MODÁLIDÁDE: ÁMPLÁ CONCORRE NCIÁ ( 
INSCRIÇÁ O NOME CLÁSSIFICÁÇÁ O 

46167 RÁFÁEL LEÁL ÁLVES 1 (Reconvocado apo s 
solicitaça o de final de lista) 

2.1. Á convocaça o e a escolha das vagas observara o a ordem de classificaça o, as modalidades de 
concorre ncia e as regras de reserva de vagas estabelecidas no Edital Normativo e súas retificaço es. 
3. DÁ MÁNIFESTÁÇÁ O DE INTERESSE E DÁ ESCOLHÁ DÁS VÁGÁS 
3.1. Ápo s a públicaça o oficial deste Edital, a Ádministraça o Múnicipal encaminhara  comúnicaça o ao e-
mail cadastrado pelo candidato, contendo as orientaço es sobre a convocaça o e o link eletro nico para 
manifestaça o inicial de interesse, a qúal na o se confúnde com a efetiva escolha da vaga. 
3.2. Á escolha das vagas sera  realizada individúalmente, por telefone oú WhatsÁpp, observada a ordem 
de classificaça o dos candidatos convocados neste Edital, conforme a disponibilidade das vagas e a 
necessidade da Ádministraça o Múnicipal. 
3.3. Dúrante o procedimento de escolha, sera o apresentadas ao candidato as vagas disponí veis, com 
informaço es sobre a únidade de lotaça o, a jornada e o hora rio de trabalho, qúando definidos. 
3.4. Para viabilizar a escolha das vagas, a Ádministraça o Múnicipal realizara  ate  04 (qúatro) tentativas 
de contato com cada candidato, dúrante o expediente administrativo, das 8h a s 12h e das 13h a s 17h, 
observada a segúinte seqúe ncia: 
a) primeira tentativa: envio de mensagem por WhatsÁpp, informando as vagas disponí veis e 
solicitando manifestaça o do candidato; 
b) segúnda tentativa: ligaça o telefo nica, apo s intervalo mí nimo de 01 (úma) hora do envio da primeira 
mensagem, caso na o haja resposta; 
c) terceira tentativa: nova ligaça o telefo nica, em hora rio distinto da tentativa anterior, caso persista a 
aúse ncia de manifestaça o; 
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d) qúarta tentativa: envio de mensagem final por WhatsÁpp, apo s a terceira tentativa, informando 
expressamente a data e o hora rio-limite para resposta, bem como as conseqúe ncias da aúse ncia de 
manifestaça o. 
3.5. Ás tentativas de contato podera o ser iniciadas em qúalqúer perí odo do expediente administrativo, 
inclúsive a  tarde, ta o logo seja conclúí da a escolha pelo candidato anteriormente contatado, na o sendo 
necessa rio agúardar o dia ú til segúinte para iniciar o procedimento com o pro ximo candidato 
convocado neste Edital. 
3.6. Qúando na o for possí vel conclúir as tentativas de contato no mesmo dia, o procedimento tera  
continúidade no pro ximo dia ú til, respeitados o hora rio de expediente e os intervalos estabelecidos. 
3.7. Na impossibilidade de comúnicaça o por WhatsÁpp, sera  útilizado o e-mail cadastrado pelo 
candidato, mantendo-se o registro das tentativas realizadas. 
3.8. Ás tentativas de contato sera o encerradas qúando o candidato formalizar súa escolha, sendo 
dispensadas as tentativas restantes. 
3.9. O candidato qúe atender ao contato, mas solicitar prazo para decidir entre as vagas apresentadas, 
podera  manifestar súa escolha no prazo de ate  02 (dúas) horas de expediente administrativo, contado 
do envio da comúnicaça o escrita contendo as opço es disponí veis. Caso o prazo últrapasse o 
encerramento do expediente, súa contagem tera  continúidade no primeiro dia ú til segúinte, 
observados os hora rios das 8h a s 12h e das 13h a s 17h. 
3.10. O candidato qúe na o responder a s tentativas de contato devera  manifestar súa escolha ate  as 17h 
do primeiro dia ú til segúinte ao envio da ú ltima comúnicaça o, na qúal sera o informados expressamente 
o prazo e as conseqúe ncias da aúse ncia de manifestaça o. 
3.11. Encerrado o prazo especí fico previsto nos itens 3.9 oú 3.10 sem manifestaça o, a Ádministraça o 
Múnicipal dara  continúidade ao procedimento de escolha das vagas com os demais candidatos 
convocados neste mesmo Edital, observada a ordem de classificaça o, sem obrigatoriedade de reserva 
das vagas anteriormente disponibilizadas ao candidato qúe deixoú de se manifestar. 
3.12. O candidato qúe se manifestar apo s o prazo especí fico de escolha, mas dentro do prazo geral de 
10 (dez) dias ú teis da convocaça o, podera  escolher exclúsivamente entre as vagas remanescentes 
disponí veis no momento de súa manifestaça o, na o lhe sendo assegúrado o direito de reivindicar vagas 
ja  regúlarmente escolhidas pelos demais candidatos convocados neste Edital. 
3.13. O prazo geral de 10 (dez) dias ú teis, destinado ao cúmprimento dos procedimentos admissionais, 
na o se confúnde com o prazo especí fico para escolha da vaga, nem implica a súspensa o do 
procedimento de escolha pelos demais candidatos convocados. 
3.14. O procedimento previsto nesta seça o visa assegúrar a legalidade, impessoalidade, públicidade, 
eficie ncia e celeridade administrativa, promovendo o a gil preenchimento das vagas e a continúidade 
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dos serviços pú blicos, sem qúe a aúse ncia de manifestaça o de úm candidato comprometa o andamento 
da escolha pelos demais convocados. 
3.15. Ás tentativas de contato, as vagas apresentadas, os prazos comúnicados, as manifestaço es e as 
escolhas realizadas sera o registrados pela Ádministraça o Múnicipal, com indicaça o das respectivas 
datas, hora rios e meios útilizados, para fins de transpare ncia e controle administrativo. 
3.16. Á escolha da vaga sera  formalizada e confirmada por comúnicaça o escrita, para fins de registro e 
comprovaça o administrativa. 
4. DÁ ÁVÁLIÁÇÁ O ME DICÁ PRE -ÁDMISSIONÁL 
4.1. O candidato devera  agendar e realizar avaliaça o me dica pre -admissional presencial júnto a  Divisa o 
de Saú de do Servidor e Segúrança do Trabalho, dentro do prazo geral de convocaça o, apresentando os 
exames exigidos pelo Programa de Controle Me dico de Saú de Ocúpacional (PCMSO), conforme 
orientaço es encaminhadas. 
4.2. Á realizaça o e o cústeio dos exames, inclúsive dos complementares eventúalmente solicitados, 
sera o de responsabilidade do candidato, observadas as normas aplica veis. 
4.3. Os exames laboratoriais devera o ter sido realizados ha , no ma ximo, 30 (trinta) dias da avaliaça o 
me dica, salvo prazo especí fico informado pelo setor competente. 
4.4. O simples agendamento na o súbstitúi o comparecimento efetivo a  avaliaça o me dica, com os 
exames inicialmente exigidos, dentro do prazo estabelecido. 
4.5. Caso o me dico responsa vel solicite exames complementares oú avaliaço es especializadas apo s o 
comparecimento tempestivo do candidato com os exames iniciais, sera  fixado prazo especí fico para 
súa apresentaça o, sem impútaça o ao candidato do tempo necessa rio a  ana lise me dica. 
4.6. Á concessa o de prazo para exames complementares na o abrange a falta injústificada dos exames 
inicialmente exigidos. Á aptida o me dica constitúi reqúisito obrigato rio para a investidúra, conforme o 
Edital Normativo e a legislaça o aplica vel. 
5. DÁ ENTREGÁ DIGITÁL DÁ DOCUMENTÁÇÁ O ÁDMISSIONÁL 
5.1. O candidato devera  encaminhar, dentro do prazo geral de 10 (dez) dias ú teis contado da públicaça o 
deste Edital, a docúmentaça o admissional completa, inclúsive o laúdo de aptida o me dica, pelo serviço 
eletro nico disponibilizado pela Prefeitúra Múnicipal de Campo Largo: 
https://campolargo.atende.net/aútoatendimento/servicos/e-entrega-docúmentacao-admissional-
estatútario-e-pss/ 
5.2. Á relaça o de docúmentos exigidos e as orientaço es para úso do sistema sera o encaminhadas ao e-
mail cadastrado. Os arqúivos devera o estar completos, legí veis, va lidos e atúalizados. 

http://www.campolargo.pr.gov.br/
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5.3. Os candidatos convocados pelas listas de reserva de vagas devera o apresentar, qúando aplica vel, 
os formúla rios, declaraço es, laúdos e docúmentos especí ficos previstos no Edital Normativo e súas 
retificaço es. 
5.4. O candidato devera  verificar a conclúsa o do envio e gúardar o nú mero de protocolo, qúe comprova 
o encaminhamento, mas na o significa aprovaça o aútoma tica da docúmentaça o. 
5.5. Comprovantes de solicitaça o de docúmentos na o súbstitúem os docúmentos definitivos, salvo 
aútorizaça o expressa e fúndamentada da Ádministraça o. Podera  ser exigida a apresentaça o de 
originais oú docúmentos complementares para confere ncia. 
6. DÁS PENDE NCIÁS E SITUÁÇO ES EXCEPCIONÁIS 
6.1. Qúando o candidato cúmprir tempestivamente as provide ncias de súa responsabilidade e a 
conclúsa o depender exclúsivamente de ana lise me dica, administrativa oú júrí dica, o perí odo 
necessa rio a  ana lise na o sera  considerado atraso impúta vel ao candidato. 
6.2. Solicitaço es complementares da Ádministraça o devera o ser atendidas no prazo especificamente 
informado, sem prejúí zo da obrigatoriedade de apresentaça o tempestiva dos docúmentos e exames 
inicialmente exigidos. 
7. DO FINÁL DE LISTÁ E DÁ DESISTE NCIÁ DEFINITIVÁ 
7.1. O candidato podera  solicitar, no prazo de 03 (tre s) dias ú teis indicado no item 1.1: a) final de lista, 
permitido úma ú nica vez, observadas as regras do concúrso; oú b) desiste ncia definitiva da convocaça o, 
com os efeitos previstos no Edital Normativo e na legislaça o aplica vel. 
7.2. Á solicitaça o devera  ser formalizada em formúla rio pro prio, assinado digitalmente pela plataforma 
Gov.br e encaminhado ao e-mail oú WhatsÁpp da Divisa o de Recrútamento e Desenvolvimento de 
Pessoal, conforme orientaça o do setor. 
7.3. O pedido de final de lista na o assegúra nova convocaça o, qúe dependera  de vagas, necessidade 
administrativa e validade do concúrso. O candidato qúe na o atender a  convocaça o na o podera  reqúerer 
final de lista posteriormente, observadas as disposiço es do Edital Normativo e súas retificaço es. 
8. DO NÁ O ÁTENDIMENTO Á  CONVOCÁÇÁ O 
8.1. O candidato qúe na o atender a  convocaça o oú deixar de cúmprir, no prazo estabelecido, os 
procedimentos admissionais obrigato rios, especialmente a avaliaça o me dica e a entrega da 
docúmentaça o exigida, sera  considerado desistente da convocaça o, nos termos do Edital Normativo do 
Concúrso Pú blico, súas retificaço es e da legislaça o aplica vel, ainda qúe tenha manifestado interesse oú 
escolhido vaga. 
8.2. Á desiste ncia decorrente do na o atendimento a  convocaça o independe da assinatúra de termo 
especí fico pelo candidato, observadas as disposiço es normativas aplica veis. 
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8.3. Encerrado o prazo geral de convocaça o sem o cúmprimento das obrigaço es admissionais, a 
Ádministraça o registrara  a ocorre ncia no processo administrativo e adotara  as provide ncias cabí veis, 
inclúsive, qúando necessa rio, a convocaça o de oútros candidatos por ato pro prio, observada a ordem 
de classificaça o. Essa provide ncia e  distinta do prossegúimento da escolha entre os candidatos ja  
convocados neste Edital. 
8.4. Ántes da conclúsa o do procedimento, sera o verificadas as manifestaço es e os docúmentos 
apresentados tempestivamente, bem como eventúais sitúaço es excepcionais formalmente 
reconhecidas pela Ádministraça o. 
9. DÁS DISPOSIÇO ES GERÁIS E DOS CÁNÁIS DE ÁTENDIMENTO 
9.1. Á convocaça o e  realizada oficialmente mediante públicaça o no Dia rio Oficial do Múnicí pio. Cabe 
ao candidato acompanhar as públicaço es do concúrso e manter seús dados cadastrais atúalizados; 
contatos complementares na o súbstitúem a públicaça o oficial. 
9.2. O cúmprimento das etapas admissionais na o garante, por si so , a investidúra, condicionada ao 
atendimento integral dos reqúisitos legais e editalí cios e a  conclúsa o dos procedimentos 
administrativos. 
9.3. Os casos na o previstos sera o analisados pela Ádministraça o Múnicipal, observados o Edital 
Normativo, súas retificaço es e a legislaça o vigente. 
9.4. DIVISÁ O DE RECRUTÁMENTO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOÁL — Convocaça o, escolha de 
vagas, docúmentos, final de lista e desiste ncia: recrútamento@campolargo.pr.gov.br | WhatsÁpp: (41) 
99506-5816. 
9.5. DIVISÁ O DE SÁU DE DO SERVIDOR E SEGURÁNÇÁ DO TRÁBÁLHO — Ávaliaça o me dica e exames: 
telefone (41) 3291-5041 | WhatsÁpp: (41) 99793-0497. 
9.6. Átendimento em dias de expediente administrativo, das 8h a s 12h e das 13h a s 17h. 
Edifí cio da Prefeitúra de Campo Largo, assinado e datado digitalmente. 
Públicado no Dia rio Oficial do Múnicí pio na respectiva data.  
 

Isabella Baroni Rivabem 
Secretária Municipal de Administração 

 
Leila Adriana Netzel 

Superintendência de Gestão de Pessoas 
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 214/2026 
 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICÁDO Nº 035/2025 
CONVOCÁÇÁ O PÁRÁ MÁNIFESTÁÇÁ O DE INTERESSE, ESCOLHÁ DE VÁGÁS, ÁVÁLIÁÇÁ O ME DICÁ PRE -
ÁDMISSIONÁL E ENTREGÁ DE DOCUMENTOS 
Á SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE ÁDMINISTRÁÇÁ O, por meio da Súperintende ncia de Gesta o de Pessoas, 
no úso de súas atribúiço es legais, CONVOCÁ os candidatos relacionados neste Edital, aprovados no 
Processo Seletivo Simplificado nº 035/2025, regido pelo respectivo Edital Normativo e súas 
retificaço es, homologado em 06/06/2025, em atendimento ao(s) Processo(s) Ádministrativo(s) nº 
88908/2026; 86237/2026, devidamente aútorizado(s) pelo Prefeito Múnicipal, para os 
procedimentos necessa rios a  investidúra nos respectivos cargos pú blicos. 
1. DOS PRÁZOS 
1.1. Os candidatos convocados devera o observar os prazos e as datas-limite abaixo, conforme a 
natúreza de cada procedimento: 
PROCEDIMENTO PRÁZO DÁTÁ-LIMITE 

Escolha da vaga (apo s contato 
especí fico da Ádministraça o) 

Áte  as 17h do primeiro dia ú til segúinte 
ao contato oú a  ú ltima comúnicaça o, 
conforme a sitúaça o prevista na seça o 3 

Data comúnicada ao 
candidato 

Ávaliaça o me dica pre -
admissional e entrega digital da 
docúmentaça o completa, 
inclúindo o laúdo de aptida o 

05 (cinco) dias ú teis contados da 
públicaça o 

05/11/2026 
(qúinta-feira)  

Solicitaça o de desiste ncia 
definitiva 

03 (tre s) dias ú teis 03/11/2026 (terça-
feira)  

1.2. O prazo geral de 05 (cinco) dias ú teis para os procedimentos admissionais e o prazo de 03 (tre s) 
dias ú teis para desiste ncia sera o contados da públicaça o deste Edital, conforme a legislaça o aplica vel 
e as datas-limite expressamente indicadas na tabela. 
1.3. O prazo especí fico para escolha da vaga na o se confúnde com o prazo geral de convocaça o. O envio 
da docúmentaça o digital devera  ser conclúí do ate  as 23h59min da data-limite correspondente, 
observado o hora rio oficial de Brasí lia. 
1.4. Ás comúnicaço es complementares na o súbstitúem a públicaça o oficial nem súspendem oú 
prorrogam os prazos gerais, ressalvadas as sitúaço es excepcionais formalmente reconhecidas. 
2. DOS CÁNDIDÁTOS CONVOCÁDOS 
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CÁRGO: ME DICO 24H 
QUÁNTIDÁDE DE VÁGÁS DISPONIBILIZÁDÁS PÁRÁ ESCOLHÁ: 02 vaga(s) remanescente(s) do Edital 
de Convocaça o nº 208/2026, devido a  desiste ncia dos candidatos. 
MODÁLIDÁDE: ÁMPLÁ CONCORRE NCIÁ 
INSCRIÇÁ O NOME CLÁSSIFICÁÇÁ O 

158 JOHN ÁDDISON 56 

54 BRUNO ÁNTUNES DÁ SILVÁ 58 

Observaça o: O candidato classificado em 57º lúgar ja  foi convocado pela modalidade de reserva de 
vagas para Pessoas com Deficie ncia (PcD).  
2.1. Á convocaça o e a escolha das vagas observara o a ordem de classificaça o, as modalidades de 
concorre ncia e as regras de reserva de vagas estabelecidas no Edital Normativo e súas retificaço es. 
3. DÁ MÁNIFESTÁÇÁ O DE INTERESSE E DÁ ESCOLHÁ DÁS VÁGÁS 
3.1. Ápo s a públicaça o oficial deste Edital, a Ádministraça o Múnicipal encaminhara  comúnicaça o ao e-
mail cadastrado pelo candidato, contendo as orientaço es sobre a convocaça o e o link eletro nico para 
manifestaça o inicial de interesse, a qúal na o se confúnde com a efetiva escolha da vaga. 
3.2. Á escolha das vagas sera  realizada individúalmente, por telefone oú WhatsÁpp, observada a ordem 
de classificaça o dos candidatos convocados neste Edital, conforme a disponibilidade das vagas e a 
necessidade da Ádministraça o Múnicipal. 
3.3. Dúrante o procedimento de escolha, sera o apresentadas ao candidato as vagas disponí veis, com 
informaço es sobre a únidade de lotaça o, a jornada e o hora rio de trabalho, qúando definidos. 
3.4. Para viabilizar a escolha das vagas, a Ádministraça o Múnicipal realizara  ate  04 (qúatro) tentativas 
de contato com cada candidato, dúrante o expediente administrativo, das 8h a s 12h e das 13h a s 17h, 
observada a segúinte seqúe ncia: 
a) primeira tentativa: envio de mensagem por WhatsÁpp, informando as vagas disponí veis e 
solicitando manifestaça o do candidato; 
b) segúnda tentativa: ligaça o telefo nica, apo s intervalo mí nimo de 01 (úma) hora do envio da primeira 
mensagem, caso na o haja resposta; 
c) terceira tentativa: nova ligaça o telefo nica, em hora rio distinto da tentativa anterior, caso persista a 
aúse ncia de manifestaça o; 
d) qúarta tentativa: envio de mensagem final por WhatsÁpp, apo s a terceira tentativa, informando 
expressamente a data e o hora rio-limite para resposta, bem como as conseqúe ncias da aúse ncia de 
manifestaça o. 
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3.5. Ás tentativas de contato podera o ser iniciadas em qúalqúer perí odo do expediente administrativo, 
inclúsive a  tarde, ta o logo seja conclúí da a escolha pelo candidato anteriormente contatado, na o sendo 
necessa rio agúardar o dia ú til segúinte para iniciar o procedimento com o pro ximo candidato 
convocado neste Edital. 
3.6. Qúando na o for possí vel conclúir as tentativas de contato no mesmo dia, o procedimento tera  
continúidade no pro ximo dia ú til, respeitados o hora rio de expediente e os intervalos estabelecidos. 
3.7. Na impossibilidade de comúnicaça o por WhatsÁpp, sera  útilizado o e-mail cadastrado pelo 
candidato, mantendo-se o registro das tentativas realizadas. 
3.8. Ás tentativas de contato sera o encerradas qúando o candidato formalizar súa escolha, sendo 
dispensadas as tentativas restantes. 
3.9. O candidato qúe atender ao contato, mas solicitar prazo para decidir entre as vagas apresentadas, 
podera  manifestar súa escolha no prazo de ate  02 (dúas) horas de expediente administrativo, contado 
do envio da comúnicaça o escrita contendo as opço es disponí veis. Caso o prazo últrapasse o 
encerramento do expediente, súa contagem tera  continúidade no primeiro dia ú til segúinte, 
observados os hora rios das 8h a s 12h e das 13h a s 17h. 
3.10. O candidato qúe na o responder a s tentativas de contato devera  manifestar súa escolha ate  as 17h 
do primeiro dia ú til segúinte ao envio da ú ltima comúnicaça o, na qúal sera o informados expressamente 
o prazo e as conseqúe ncias da aúse ncia de manifestaça o. 
3.11. Encerrado o prazo especí fico previsto nos itens 3.9 oú 3.10 sem manifestaça o, a Ádministraça o 
Múnicipal dara  continúidade ao procedimento de escolha das vagas com os demais candidatos 
convocados neste mesmo Edital, observada a ordem de classificaça o, sem obrigatoriedade de reserva 
das vagas anteriormente disponibilizadas ao candidato qúe deixoú de se manifestar. 
3.12. O candidato qúe se manifestar apo s o prazo especí fico de escolha, mas dentro do prazo geral de 
05 (cinco) dias ú teis da convocaça o, podera  escolher exclúsivamente entre as vagas remanescentes 
disponí veis no momento de súa manifestaça o, na o lhe sendo assegúrado o direito de reivindicar vagas 
ja  regúlarmente escolhidas pelos demais candidatos convocados neste Edital. 
3.13. O prazo geral de 05 (cinco) dias ú teis, destinado ao cúmprimento dos procedimentos 
admissionais, na o se confúnde com o prazo especí fico para escolha da vaga, nem implica a súspensa o 
do procedimento de escolha pelos demais candidatos convocados. 
3.14. O procedimento previsto nesta seça o visa assegúrar a legalidade, impessoalidade, públicidade, 
eficie ncia e celeridade administrativa, promovendo o a gil preenchimento das vagas e a continúidade 
dos serviços pú blicos, sem qúe a aúse ncia de manifestaça o de úm candidato comprometa o andamento 
da escolha pelos demais convocados. 
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3.15. Ás tentativas de contato, as vagas apresentadas, os prazos comúnicados, as manifestaço es e as 
escolhas realizadas sera o registrados pela Ádministraça o Múnicipal, com indicaça o das respectivas 
datas, hora rios e meios útilizados, para fins de transpare ncia e controle administrativo. 
3.16. Á escolha da vaga sera  formalizada e confirmada por comúnicaça o escrita, para fins de registro e 
comprovaça o administrativa. 
4. DÁ ÁVÁLIÁÇÁ O ME DICÁ PRE -ÁDMISSIONÁL 
4.1. O candidato devera  agendar e realizar avaliaça o me dica pre -admissional presencial júnto a  Divisa o 
de Saú de do Servidor e Segúrança do Trabalho, dentro do prazo geral de convocaça o, apresentando os 
exames exigidos pelo Programa de Controle Me dico de Saú de Ocúpacional (PCMSO), conforme 
orientaço es encaminhadas. 
4.2. Á realizaça o e o cústeio dos exames, inclúsive dos complementares eventúalmente solicitados, 
sera o de responsabilidade do candidato, observadas as normas aplica veis. 
4.3. Os exames laboratoriais devera o ter sido realizados ha , no ma ximo, 30 (trinta) dias da avaliaça o 
me dica, salvo prazo especí fico informado pelo setor competente. 
4.4. O simples agendamento na o súbstitúi o comparecimento efetivo a  avaliaça o me dica, com os 
exames inicialmente exigidos, dentro do prazo estabelecido. 
4.5. Caso o me dico responsa vel solicite exames complementares oú avaliaço es especializadas apo s o 
comparecimento tempestivo do candidato com os exames iniciais, sera  fixado prazo especí fico para 
súa apresentaça o, sem impútaça o ao candidato do tempo necessa rio a  ana lise me dica. 
4.6. Á concessa o de prazo para exames complementares na o abrange a falta injústificada dos exames 
inicialmente exigidos. Á aptida o me dica constitúi reqúisito obrigato rio para a investidúra, conforme o 
Edital Normativo e a legislaça o aplica vel. 
5. DÁ ENTREGÁ DIGITÁL DÁ DOCUMENTÁÇÁ O ÁDMISSIONÁL 
5.1. O candidato devera  encaminhar, dentro do prazo geral de 05 (cinco) dias ú teis contado da 
públicaça o deste Edital, a docúmentaça o admissional completa, inclúsive o laúdo de aptida o me dica, 
pelo serviço eletro nico disponibilizado pela Prefeitúra Múnicipal de Campo Largo: 
https://campolargo.atende.net/aútoatendimento/servicos/e-entrega-docúmentacao-admissional-
estatútario-e-pss/ 
5.2. Á relaça o de docúmentos exigidos e as orientaço es para úso do sistema sera o encaminhadas ao e-
mail cadastrado. Os arqúivos devera o estar completos, legí veis, va lidos e atúalizados. 
5.3. Os candidatos convocados pelas listas de reserva de vagas devera o apresentar, qúando aplica vel, 
os formúla rios, declaraço es, laúdos e docúmentos especí ficos previstos no Edital Normativo e súas 
retificaço es. 
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5.4. O candidato devera  verificar a conclúsa o do envio e gúardar o nú mero de protocolo, qúe comprova 
o encaminhamento, mas na o significa aprovaça o aútoma tica da docúmentaça o. 
5.5. Comprovantes de solicitaça o de docúmentos na o súbstitúem os docúmentos definitivos, salvo 
aútorizaça o expressa e fúndamentada da Ádministraça o. Podera  ser exigida a apresentaça o de 
originais oú docúmentos complementares para confere ncia. 
6. DÁS PENDE NCIÁS E SITUÁÇO ES EXCEPCIONÁIS 
6.1. Qúando o candidato cúmprir tempestivamente as provide ncias de súa responsabilidade e a 
conclúsa o depender exclúsivamente de ana lise me dica, administrativa oú júrí dica, o perí odo 
necessa rio a  ana lise na o sera  considerado atraso impúta vel ao candidato. 
6.2. Solicitaço es complementares da Ádministraça o devera o ser atendidas no prazo especificamente 
informado, sem prejúí zo da obrigatoriedade de apresentaça o tempestiva dos docúmentos e exames 
inicialmente exigidos. 
7. DÁ DESISTE NCIÁ DEFINITIVÁ, DÁ VEDÁÇÁ O ÁO FINÁL DE LISTÁ E Á  NOVÁ CONTRÁTÁÇÁ O 
7.1. Na o sera  permitido ao candidato convocado pelo Processo Seletivo Simplificado nº 035/2025 
solicitar o deslocamento para o final da lista de classificaça o, na o sendo admitido pedido de final de 
lista. 
7.2. O candidato podera  solicitar, no prazo de 03 (tre s) dias ú teis indicado no item 1.1, a desiste ncia 
definitiva da convocaça o, mediante formúla rio pro prio, assinado digitalmente pela plataforma Gov.br 
e encaminhado ao e-mail oú WhatsÁpp da Divisa o de Recrútamento e Desenvolvimento de Pessoal, 
conforme orientaça o do setor. 
7.3. O candidato qúe na o atender a  convocaça o oú deixar de cúmprir os procedimentos admissionais 
nos prazos estabelecidos sera  considerado desistente, observadas as disposiço es do Edital Normativo 
do Processo Seletivo Simplificado nº 035/2025 e súas retificaço es. 
7.4. Os candidatos convocados estara o sújeitos a  verificaça o da vedaça o a  nova contrataça o prevista no 
item 1.3 do Edital Normativo do Processo Seletivo Simplificado nº 035/2025, qúe estabelece o 
intervalo mí nimo de 24 (vinte e qúatro) meses apo s o encerramento do contrato anterior, nos termos 
do art. 295, § 2º, da Lei Múnicipal nº 2.347/2011. O cúmprimento desse reqúisito sera  verificado 
dúrante os procedimentos admissionais, podendo resúltar na eliminaça o do certame, conforme as 
disposiço es do Edital Normativo e da legislaça o múnicipal vigente. 
8. DO NÁ O ÁTENDIMENTO Á  CONVOCÁÇÁ O 
8.1. O candidato qúe na o atender a  convocaça o oú deixar de cúmprir, no prazo estabelecido, os 
procedimentos admissionais obrigato rios, especialmente a avaliaça o me dica e a entrega da 
docúmentaça o exigida, sera  considerado desistente da convocaça o, nos termos do Edital Normativo do 
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Processo Seletivo Simplificado, súas retificaço es e da legislaça o aplica vel, ainda qúe tenha manifestado 
interesse oú escolhido vaga. 
8.2. Á desiste ncia decorrente do na o atendimento a  convocaça o independe da assinatúra de termo 
especí fico pelo candidato, observadas as disposiço es normativas aplica veis. 
8.3. Encerrado o prazo geral de convocaça o sem o cúmprimento das obrigaço es admissionais, a 
Ádministraça o registrara  a ocorre ncia no processo administrativo e adotara  as provide ncias cabí veis, 
inclúsive, qúando necessa rio, a convocaça o de oútros candidatos por ato pro prio, observada a ordem 
de classificaça o. Essa provide ncia e  distinta do prossegúimento da escolha entre os candidatos ja  
convocados neste Edital. 
8.4. Ántes da conclúsa o do procedimento, sera o verificadas as manifestaço es e os docúmentos 
apresentados tempestivamente, bem como eventúais sitúaço es excepcionais formalmente 
reconhecidas pela Ádministraça o. 
9. DÁS DISPOSIÇO ES GERÁIS E DOS CÁNÁIS DE ÁTENDIMENTO 
9.1. Á convocaça o e  realizada oficialmente mediante públicaça o no Dia rio Oficial do Múnicí pio. Cabe 
ao candidato acompanhar as públicaço es do processo seletivo simplificado e manter seús dados 
cadastrais atúalizados; contatos complementares na o súbstitúem a públicaça o oficial. 
9.2. O cúmprimento das etapas admissionais na o garante, por si so , a investidúra, condicionada ao 
atendimento integral dos reqúisitos legais e editalí cios e a  conclúsa o dos procedimentos 
administrativos. 
9.3. Os casos na o previstos sera o analisados pela Ádministraça o Múnicipal, observados o Edital 
Normativo, súas retificaço es e a legislaça o vigente. 
9.4. DIVISÁ O DE RECRUTÁMENTO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOÁL — Convocaça o, escolha de 
vagas, docúmentos e desiste ncia: recrútamento@campolargo.pr.gov.br | WhatsÁpp: (41) 99506-5816.  
9.5. DIVISÁ O DE SÁU DE DO SERVIDOR E SEGURÁNÇÁ DO TRÁBÁLHO — Ávaliaça o me dica e exames: 
telefone (41) 3291-5041 | WhatsÁpp: (41) 99793-0497. 
9.6. Átendimento em dias de expediente administrativo, das 8h a s 12h e das 13h a s 17h. 
Edifí cio da Prefeitúra de Campo Largo, assinado e datado digitalmente. 
Públicado no Dia rio Oficial do Múnicí pio na respectiva data.  
 

Isabella Baroni Rivabem 
Secretária Municipal de Administração 

 
Leila Adriana Netzel 

Superintendência de Gestão de Pessoas  
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DECRETO N° 417/2026 - (Republica-se por Incorreção) 
 
 O PREFEITO MUNICIPÁL DE CÁMPO LÁRGO, Estado do Parana , úsando as atribúiço es qúe lhe 
sa o conferidas por lei e tendo em vista o contido no Processo Ádministrativo nº. 86384/2026 em 
especial, o disposto no artigo 201, § 9º, da Constitúiça o Federal, artigo 23, inciso VI da Lei Múnicipal 
nº. 1.609, de 11.04.2002 e Resolúça o Nº 364/94, do tribúnal de Contas de Estado do Parana , 
D E C R E T Á 
 Árt.1° - Incorporar o tempo de serviço ao acervo fúncional do (a) servidor (a) Pú blico (a) 
Múnicipal MYLENE GOMES BÁRBOSÁ, ocúpante do cargo de ENGENHEIRO CIVIL (MÁTRI CULÁ 
219229-00), do plano de Carreira da Ádministraça o Pú blica Múnicipal; apo s a ana lise da certida o 
apresentada pelo INSS – Institúto Nacional do Segúro Social, verificoú-se qúe os perí odos aproveitados, 
a pedido do(a) reqúerente para a incorporaça o sa o: 20/06/2011 a 30/06/2026 (PREFEITURÁ DÁ 
CIDÁDE DO RIO DE JÁNEIRO), totalizando 15 ano(s), 00me s(es) e 15dia(s), ao acervo fúncional do 
servidor (a), prestado júnto a esta Múnicipalidade, sob a e gide do Regime Geral da Previde ncia Social, 
para o Institúto de Áposentadorias e Penso es de Campo Largo – FÁPEN. 
 Árt. 2° - Este Decreto entrara  em vigor na data de súa públicaça o, revogando as disposiço es em 
contra rio. 
 
Edifí cio da Prefeitúra Múnicipal de Campo Largo, datado e assinado eletronicamente. 
 
 
 

MAURÍCIO ROBERTO RIVABEM 
Prefeito Municipal 
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DECRETO N° 436/2026 
 
 O PREFEITO MUNICIPÁL DE CÁMPO LÁRGO, Estado do Parana , úsando das atribúiço es qúe lhe 
sa o conferidas por lei e tendo em vista o contido no Processo Ádministrativo nº 88418/2026 e, ainda, 
considerando a recomendaça o do Conselho Gestor do Fúndo de Áposentadorias e Penso es – FÁPEN, 
atrave s da Resolúça o nº 113/2026, 
D E C R E T Á 
 Árt.1° - Conceder “PENSÁ O VITÁLI CIÁ” a reqúerente TEREZÁ DE FÁTIMÁ ELOY ZÁNIN, esposa 
do servidor aposentado falecido ÁNTONIO IVO ZÁNIN, no valor de R$ 3.442,35 (Tre s mil, qúatrocentos 
e qúarenta e dois reais e trinta e cinco centavos), sem paridade com os servidores ativos, em 
atendimento ao disposto no Árt. 6º da EC 41/2003 e percebidos a tí túlo de pensa o, isto túdo, com base 
nos artigos 48, 65 a 68 da Lei Múnicipal n° 1.609, de 11 de Ábril de 2002 e artigo 40, § 7º, inc. I e II da 
Constitúiça o Federal e demais disposiço es aplica veis a  espe cie, a serem pagos a partir do me s do 
falecimento do segúrado. 
Árt. 2° - Este Decreto entrara  em vigor na data de súa públicaça o, revogando as disposiço es em 
contra rio. 
Edifí cio da Prefeitúra Múnicipal de Campo Largo, datado e assinado eletronicamente. 
 
 

MAURÍCIO ROBERTO RIVABEM 
Prefeito Municipal 
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DECRETO N° 437/2026 
 
 O PREFEITO MUNICIPÁL DE CÁMPO LÁRGO, Estado do Parana , úsando das atribúiço es qúe lhe 
sa o conferidas por lei e tendo em vista o contido no Processo Ádministrativo nº 83163/2026 e, ainda, 
considerando a recomendaça o do Conselho Gestor do Fúndo de Áposentadorias e Penso es – FÁPEN, 
atrave s da Resolúça o nº 110/2026, 
D E C R E T Á 
 Árt.1° - Conceder “PENSÁ O TEMPORÁ RIÁ” ao reqúerente LORENZO CÁVÁLLI ÁRÁUJO, filho da 
servidora aposentada falecida SILMÁRÁ CÁVÁLLI, no valor de R$ 6.174,66 (Seis mil, cento e setenta e 
qúatro reais, e sessenta e seis centavos), correspondente a 50% (cinqúenta por cento), com paridade 
com os servidores ativos, em atendimento ao disposto no Árt. 6° da EC 41/2003, percebidos a tí túlo de 
pensa o, isto túdo, com base nos artigos 48 e 65 a 68 da Lei Múnicipal n° 1.609, de 11 de Ábril de 2002 
e artigo 40, § 7º, inc. I e II da Constitúiça o Federal e demais disposiço es aplica veis a  espe cie, a serem 
pagos a partir do me s do falecimento da Servidora. 
Árt. 2° - Este Decreto entrara  em vigor na data de súa públicaça o, revogando as disposiço es em 
contra rio. 
Edifí cio da Prefeitúra Múnicipal de Campo Largo, datado e assinado eletronicamente. 
 
 
 

MAURÍCIO ROBERTO RIVABEM 
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DECRETO N° 438/2026 
 
 O PREFEITO MUNICIPÁL DE CÁMPO LÁRGO, Estado do Parana , úsando das atribúiço es qúe lhe 
sa o conferidas por lei e tendo em vista o contido no Processo Ádministrativo nº 83152/2026 e, ainda, 
considerando a recomendaça o do Conselho Gestor do Fúndo de Áposentadorias e Penso es – FÁPEN, 
atrave s da Resolúça o nº 111/2026. 
D E C R E T Á 
 Árt.1° - Conceder ÁPOSENTÁDORIÁ VOLUNTÁ RIÁ INTEGRÁL ao (a ) servidor (a) pú blico (a) 
múnicipal, ELIÁNE CRISTINÁ DOS SÁNTOS (Matrí cúla 613533-00), ocúpante do cargo de PROFESSOR, 
do plano de Carreira do Magiste rio Pú blico Múnicipal, com base no artigo 53 da Lei Múnicipal nº 1.609 
de 11 de abril de 2002, com proventos no percentúal de 100% (cem por cento) dos seús vencimentos, 
tomando-se por base a refere ncia NP3-035, no valor de R$ 7.318,64 (Sete mil, trezentos e dezoito reais 
e sessenta e qúatro centavos), do Qúadro de Pessoal Permanente do Múnicí pio, e ainda, em observa ncia 
ao contido no artigo 3º da Emenda Constitúcional 47/2005, a contar de 01 de novembro de 2026. 
Árt. 2° - Este Decreto entrara  em vigor na data de súa públicaça o, revogando as disposiço es em 
contra rio. 
Edifí cio da Prefeitúra Múnicipal de Campo Largo, datado e assinado eletronicamente. 
 
 
 

MAURÍCIO ROBERTO RIVABEM 
Prefeito Municipal 
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DECRETO N° 439/2026 
 
 O PREFEITO MUNICIPÁL DE CÁMPO LÁRGO, Estado do Parana , úsando das atribúiço es qúe lhe 
sa o conferidas por lei e tendo em vista o contido no Processo Ádministrativo nº 84986/2026 e, ainda, 
considerando a recomendaça o do Conselho Gestor do Fúndo de Áposentadorias e Penso es – FÁPEN, 
atrave s da Resolúça o nº 112/2026. 
D E C R E T Á 
 Árt.1° - Conceder ÁPOSENTÁDORIÁ VOLUNTÁ RIÁ INTEGRÁL ao (a ) servidor (a) pú blico (a) 
múnicipal,TEREZÁ DÁNELIO (Matrí cúla 634824-00), ocúpante do cargo de PROFESSOR EDUCÁDOR 
INFÁNTIL, do plano de Carreira do Magiste rio Pú blico Múnicipal, com base no artigo 53 da Lei 
Múnicipal nº 1.609 de 11 de abril de 2002, com proventos no percentúal de 100% (cem por cento) dos 
seús vencimentos, tomando-se por base a refere ncia NEI-328, no valor de R$ 12.313,88 (Doze mil, 
trezentos e treze reais e oitenta e oito centavos), do Qúadro de Pessoal Permanente do Múnicí pio, e 
ainda, em observa ncia ao contido no artigo 6º da Emenda Constitúcional 41/2003, a contar de 01 de 
novembro de 2026. 
Árt. 2° - Este Decreto entrara  em vigor na data de súa públicaça o, revogando as disposiço es em 
contra rio. 
Edifí cio da Prefeitúra Múnicipal de Campo Largo, datado e assinado eletronicamente. 
 
 

 
MAURÍCIO ROBERTO RIVABEM 
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PORTARIA N° 2898/2026 
 
 O PREFEITO MUNICIPÁL DE CÁMPO LÁRGO, Estado do Parana , no úso de súas atribúiço es qúe 
lhe sa o conferidas por Lei, em especial o artigo 87, incisos XXVII e XXVIII, combinados com a alí nea "a", 
do inciso II, do artigo 123, da Lei Orga nica do Múnicí pio de Campo Largo, e o contido no Processo 
Ádministrativo protocolado sob nú mero 92459/2026, 
RESOLVE 
 Árt. 1° - Nomear EDUÁRDO TENORIO RIPKÁ, portador (a) do RG / CPF 110.XXX.XXX-37, para 
exercer o cargo em regime emprego pú blico de ÁGENTE COMUNITÁ RIO DE SÁU DE, ní vel salarial EP-
002 lotado (a) na SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE SÁU DE, em decorre ncia da aprovaça o em Concúrso 
Pú blico, veicúlado atrave s do Edital n° 076/2025. 
 Árt. 2° - Esta portaria entrara  em vigor na data de súa públicaça o, revogadas as disposiço es em 
contra rio. 
  
Edifí cio da Prefeitúra Múnicipal de Campo Largo, datado e assinado eletronicamente. 
 
 
 

MAURÍCIO ROBERTO RIVABEM 
Prefeito Municipal 

 

  

http://www.campolargo.pr.gov.br/


DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO 
MUNICÍPIO DE CAMPO LARGO – PARANÁ 

 
Lei nº 2698/2015. 

 
 
 
 
 
 
 

QUARTA – FEIRA, 28 DE OUTUBRO DE 2026         ANO: XVI          EDIÇÃO Nº: 3291 - 65 Pág(s)  

 

Página 43 

 
 
 
 
 
 
 

Diário Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrão ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a 

Medida Provisória 2200-2 do Art. 10º de 24.08.01 da ICP-Brasil 

Arquivo Assinado Digitalmente por Maurício Roberto Rivabem.  
A Prefeitura Municipal de Campo Largo da garantia da autenticidade deste 

documento, desde que visualizado através de 
http://www.campolargo.pr.gov.brno link Diário Oficial. 

PORTARIA N° 2899/2026 
 
 O PREFEITO MUNICIPÁL DE CÁMPO LÁRGO, Estado do Parana , no úso de súas atribúiço es qúe 
lhe sa o conferidas por Lei, em especial o artigo 87, incisos XXVII e XXVIII, combinados com a alí nea "a", 
do inciso II, do artigo 123, da Lei Orga nica do Múnicí pio de Campo Largo, e o contido no Processo 
Ádministrativo protocolado sob nú mero 92340/2026, 
RESOLVE 
 Árt. 1° - Nomear VÁNÁ VÁNDERLI SEIKÁ MÁCHÁDO, portador (a) do RG / CPF 075.XXX.XXX-36, 
para exercer o cargo em regime estatúta rio de ENFERMEIRO, ní vel salarial SÁ-114 lotado (a) na 
SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE SÁU DE, em decorre ncia da aprovaça o em Concúrso Pú blico, veicúlado 
atrave s do Edital n° 055/2023. 
 Árt. 2° - Esta portaria entrara  em vigor na data de súa públicaça o, revogadas as disposiço es em 
contra rio. 
  
Edifí cio da Prefeitúra Múnicipal de Campo Largo, datado e assinado eletronicamente. 
 
 
 

MAURÍCIO ROBERTO RIVABEM 
Prefeito Municipal 
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PORTARIA N° 2900/2026 
 
 O PREFEITO MUNICIPÁL DE CÁMPO LÁRGO, Estado do Parana , no úso de súas atribúiço es qúe 
lhe sa o conferidas por Lei, em especial o artigo 87, incisos XXVII e XXVIII, combinados com a alí nea "a", 
do inciso II, do artigo 123, da Lei Orga nica do Múnicí pio de Campo Largo, e o contido no Processo 
Ádministrativo protocolado sob nú mero 92590/2026, 
RESOLVE 
 Árt. 1° - Nomear JULIÁNÁ RÁMOS DÁ SILVÁ COSTÁ, portador (a) do RG 9.XXX.XXX-0 SESP-PR, e 
do CPF 052.XXX.XXX-35, para exercer o cargo em regime estatúta rio de TE CNICO EM ENFERMÁGEM, 
ní vel salarial SÁ-085, lotado (a) na SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE SÁU DE, em decorre ncia da aprovaça o 
em Concúrso Pú blico, veicúlado atrave s do Edital n° 055/2023. 
 Árt. 2° - Esta portaria entrara  em vigor na data de súa públicaça o, revogadas as disposiço es em 
contra rio. 
  
Edifí cio da Prefeitúra Múnicipal de Campo Largo, datado e assinado eletronicamente. 
 
 
 

MAURÍCIO ROBERTO RIVABEM 
Prefeito Municipal 

 

  

http://www.campolargo.pr.gov.br/


DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO 
MUNICÍPIO DE CAMPO LARGO – PARANÁ 

 
Lei nº 2698/2015. 

 
 
 
 
 
 
 

QUARTA – FEIRA, 28 DE OUTUBRO DE 2026         ANO: XVI          EDIÇÃO Nº: 3291 - 65 Pág(s)  

 

Página 45 

 
 
 
 
 
 
 

Diário Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrão ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a 

Medida Provisória 2200-2 do Art. 10º de 24.08.01 da ICP-Brasil 

Arquivo Assinado Digitalmente por Maurício Roberto Rivabem.  
A Prefeitura Municipal de Campo Largo da garantia da autenticidade deste 

documento, desde que visualizado através de 
http://www.campolargo.pr.gov.brno link Diário Oficial. 

PORTARIA N° 2901/2026 
 
 
 Á PREFEITÁ MUNICIPÁL DE CÁMPO LÁRGO, Estado do Parana , úsando das atribúiço es qúe lhe 
sa o conferidas por lei e com base nos Árt. 255 e 267 da Lei Múnicipal n° 2347/2011,  
  
RESOLVE 
 Árt. 1° - Designar os segúintes servidores pú blicos múnicipais para comporem a COMISSÁ O DE 
PROCESSO ÁDMINISTRÁTIVO DISCIPLINÁR, visando a  apúraça o de eventúais responsabilidades 
administrativas descritas nos aútos de Nº 85283/2026 bem como proceder ao exame dos atos e fatos 
conexos qúe emergirem no cúrso dos trabalhos. Áo qúe segúe aos integrantes. 
PRESIDENTE: MÁRCO ÁURELIO MÁRGÁRIDÁ DOERINGUE – 734780-01 
SECRETÁ RIO: ELIELSON DÁ CUNHÁ BIDIN – 1125257 -00 
MEMBRO: SÁRÁH HELENIZÁ DE ÁLMEIDÁ ÁGUIÁR ZELENSKI – 79581175-00 
 Árt.2° - Esta Portaria entrara  em vigor na data de súa públicaça o, revogadas as disposiço es em 
contra rio. 
   
Edifí cio da Prefeitúra Múnicipal de Campo Largo, datado e assinado eletronicamente. 
 
 
 

MAURÍCIO ROBERTO RIVABEM 
Prefeito Municipal 

 
 

  

http://www.campolargo.pr.gov.br/


DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO 
MUNICÍPIO DE CAMPO LARGO – PARANÁ 

 
Lei nº 2698/2015. 

 
 
 
 
 
 
 

QUARTA – FEIRA, 28 DE OUTUBRO DE 2026         ANO: XVI          EDIÇÃO Nº: 3291 - 65 Pág(s)  

 

Página 46 

 
 
 
 
 
 
 

Diário Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrão ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a 

Medida Provisória 2200-2 do Art. 10º de 24.08.01 da ICP-Brasil 

Arquivo Assinado Digitalmente por Maurício Roberto Rivabem.  
A Prefeitura Municipal de Campo Largo da garantia da autenticidade deste 

documento, desde que visualizado através de 
http://www.campolargo.pr.gov.brno link Diário Oficial. 

PORTARIA N° 2902/2026 
 
 O PREFEITO MUNICIPÁL DE CÁMPO LÁRGO, Estado do Parana , no úso de súas atribúiço es qúe 
lhe sa o conferidas por Lei, e o contido no Processo Ádministrativo protocolado sob nú mero 
92799/2026, 
RESOLVE 
 Árt. 1° - Exonerar a pedido, ÁLICE MÁTSEN DE OLIVEIRÁ, ocúpante do cargo estatúta rio de 
ÁUXILIÁR DE EDUCÁÇÁ O INFÁNTIL (Matrí cúla 1156888-00), do Plano de Cargos e Vencimentos da 
Ádministraça o Pú blica Múnicipal, lotado (a) na SECRETÁRIÁ MUNICIPÁL DE EDUCÁÇÁ O, a partir de 
19/10/2026. 
 Árt. 2° - Esta portaria entrara  em vigor na data de súa públicaça o, ressalvada súa efica cia em 19 
de oútúbro de 2026 ficando revogadas as disposiço es em contra rio. 
  
Edifí cio da Prefeitúra Múnicipal de Campo Largo, datado e assinado eletronicamente. 
 
 
 

MAURÍCIO ROBERTO RIVABEM 
Prefeito Municipal 

 

  

http://www.campolargo.pr.gov.br/


DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO 
MUNICÍPIO DE CAMPO LARGO – PARANÁ 

 
Lei nº 2698/2015. 

 
 
 
 
 
 
 

QUARTA – FEIRA, 28 DE OUTUBRO DE 2026         ANO: XVI          EDIÇÃO Nº: 3291 - 65 Pág(s)  

 

Página 47 

 
 
 
 
 
 
 

Diário Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrão ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a 

Medida Provisória 2200-2 do Art. 10º de 24.08.01 da ICP-Brasil 

Arquivo Assinado Digitalmente por Maurício Roberto Rivabem.  
A Prefeitura Municipal de Campo Largo da garantia da autenticidade deste 

documento, desde que visualizado através de 
http://www.campolargo.pr.gov.brno link Diário Oficial. 

PORTARIA N.º2903/2026 
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NOTIFICAÇÃO CADASTRO 27069 
 
Ássúnto: Processo 92747 / 2026 
Contribúinte: BÁZÁRÁ COME RCIO E VÁRIEDÁDES LTDÁ 
CNPJ: 44.989.233/0001-34 
Lançamento nº: 144587/2026 
Vencimento: 14/12/2026 
 
 Á Secretaria Múnicipal da Fazenda, atrave s do Departamento de Rendas Mobilia rias, no úso das 
atribúiço es qúe lhe sa o conferidas, atendendo ao qúe preceitúa o Árt. 30, inciso III e Árt. 98 §1º e §2º 
da Lei Múnicipal nº 2087/2008, NOTIFICÁ o contribúinte em epí grafe acerca do lançamento da TÁXÁ 
DE PODER DE POLI CIÁ - FISCÁLIZÁÇÁ O, o qúal podera  ser impúgnado no prazo de 30 dias, contados 
do recebimento desta notificaça o consoante o art. 146, “capút”, da Lei Múnicipal nº 2087/2008.  
       Á na o impúgnaça o do ca lcúlo e/oú do lançamento tribúta rio neste prazo súpra, decai o direito de 
recúrso administrativo nos termos do Árt. 132 da referida lei. 
      O na o pagamento no prazo de vencimento do tribúto, sújeita o responsa vel tribúta rio a inscriça o 
em dí vida ativa, com a aplicaça o das múltas, júros e correço es previstas na lei múnicipal e conseqúente 
execúça o fiscal, sem prejúí zo da inscriça o do devedor em o rga os de proteça o ao cre dito e protesto de 
tí túlos, nos termos do art. 209-Á da lei 2.087/2008. 
                                         
 

Marco Antonio Heinen 
Auditor Fiscal da Receita Municipal 

Departamento de Rendas Mobiliárias 
Secretaria Municipal da Fazenda 
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EXTRATO CONTRATUAL - REPUBLICASSE POR INCORREÇÃO 
 

CONTRATO Nº 296/2026 Inexigibilidade n° 242/2026 

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CAMPO LARGO 

CONTRATADO: AGEM TECNOLOGIA DISTRIBUIDORA LTDA 

OBJETO: 

aquisição de fones headset, nas conformidades descritas no Termo de 
Referência e Planilha Orçamentária que são parte integrante desta 
Ata, nas condições estabelecidas no Pregão 
Eletrônico Registro de Preços N° 401/2026. 

VALOR: 
R$ 1.575,00 (mil quinhentos e setenta e cinco 
reais). 

FISCAL DE CONTRATO: Franciele Dos Santos Leite Couto 

FISCAL SUPLENTE: Monique Gabriela de Lazzari da Silva 

PRAZO VIGÊNCIA: 12 (doze) meses 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 

Ano Dotação Órgão Unidade Ação Subelemento Vínculo Situaç
ão 

2026 1428 02 014 2101 33390301700000000
00 

00000 LIVRE 

Campo Largo, 28 de outubro de 2026 
 
 

MAURÍCIO ROBERTO RIVABEM 

Prefeito 
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EXTRATO CONTRATUAL 
 

CONTRATO Nº 324/2026 protocolo n° 1356/2026 

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CAMPO LARGO 

CONTRATADO: MANUTEC LTDA 

OBJETO: 

CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS E OBRAS COMUNS DE 
ENGENHARIA PARA A EXECUÇÃO DE EDIFICAÇÃO TÉRREA COM 
540,84M2, CONFORME PROJETO BÁSICO PADRÃO E 
CARACTERÍSTICAS ESPECÍFICAS, PARA ATENDIMENTO DOS 
SERVIÇOS DA CASA DA MULHER PARANAENSE 

VALOR: 
1.944.999,97 ( um milhão, novecentos e quarenta e quatro mil, 
novecentos e noventa e nove reais e noventa e sete centavos) 

FISCAL DE CONTRATO: CLAUBER BARONI RAMOS 

FISCAL SUPLENTE: CESAR AUGUSTO FRANCO 

PRAZO VIGÊNCIA: 
840 (oitocentos e quarenta ) dias, contados a partir da data da 
assinatura citada no extrato do contrato publicado no PNCP ou 
no Diário Oficial 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 

Ano Dotação Órgão Unidade Ação Elemento Vínculo Situação 

2026 1453 02 007 1007 3449051000000000000 00693 ÁTIVO 

 
Campo Largo, 28 de outubro de 2026 

 
MAURÍCIO ROBERTO RIVABEM 

Prefeito 
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EXTRATO CONTRATUAL 
 

CONTRATO Nº 325/2026 Inexigibilidade de licitação 268/2026 

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE CAMPO LARGO 

CONTRATADO: JOÃO FERNANDO RAPCHAM 

OBJETO: 

O FORNECIMENTO DE PEÇAS 
ORIGINAIS DESTINADAS À MANUTENÇÃO CORRETIVA DE 
REFRIGERADORES CIENTÍFICOS DA 
MARCA INDREL, DESTINADOS NA CONSERVAÇÃO DE 
IMUNOBIOLÓGICOS 

VALOR: 
R$89.602,08 (Oitenta nove mil, seiscentos dois reais e oito 
centavos) . 

FISCAL DE CONTRATO: GIOVANNA PAOLA RIGHETTI ALBOITE 

FISCAL SUPLENTE: MARIELLY FERNANDA DE OLIVEIRA 

PRAZO VIGÊNCIA: 12 (doze) meses 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 

Ano Dotação Órgão Unidade Ação Subelemento Vínculo Situação 

2026 1587 02 014 2101 3339030250000000000 00381 ÁTIVO 

 
Campo Largo, 28 de outubro de 2026 

 
 

MAURÍCIO ROBERTO RIVABEM 

Prefeito 
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PORTARIA N.º 2897/2026 
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO 
 

RESOLUÇÃO Nº 6/2026 
Ementa: Institúi a Polí tica de Comúnicaça o Social da Ca mara Múnicipal de Campo Largo. 
Á CÁ MÁRÁ MUNICIPÁL DE CÁMPO LÁRGO, ESTÁDO DO PÁRÁNÁ , ÁPROVOU E EU, PRESIDENTE, 
PROMULGO Á SEGUINTE RESOLUÇÁ O: 
CÁPI TULO I 
DÁS DISPOSIÇO ES GERÁIS 
Árt. 1º Fica institúí da a Polí tica de Comúnicaça o Social da Ca mara Múnicipal de Campo Largo, qúe 
estabelece princí pios, objetivos, diretrizes e regras para a prodúça o e divúlgaça o de conteú dos 
institúcionais. 
§ 1º Esta Polí tica aplica-se a todos os setores, servidores e prestadores de serviço envolvidos na 
comúnicaça o institúcional da Ca mara. 
§ 2º Esta Polí tica na o disciplina a comúnicaça o pro pria dos mandatos parlamentares e de seús 
respectivos gabinetes, sem prejúí zo da observa ncia dos princí pios da impessoalidade e do interesse 
pú blico na útilizaça o dos canais oficiais da Ca mara. 
Árt. 2º Á Comúnicaça o Social da Ca mara tem cara ter institúcional e de interesse pú blico, vedada 
qúalqúer forma de promoça o pessoal, partida ria, eleitoral, comercial oú religiosa. 
Árt. 3º Para fins desta Polí tica, considera-se comúnicaça o institúcional toda informaça o prodúzida e 
divúlgada em nome da Ca mara, em qúalqúer formato oú canal oficial. 
CÁPI TULO II 
DOS PRINCI PIOS E OBJETIVOS 
Árt. 4º Á Comúnicaça o Social da Ca mara Múnicipal de Campo Largo rege-se pelos princí pios da: 
I – legalidade; 
II – impessoalidade; 
III – moralidade; 
IV – transpare ncia; 
V – imparcialidade; 
VI – plúralismo; 
VII – acessibilidade; 
VIII – interesse pú blico. 
Árt. 5º Sa o objetivos da Comúnicaça o Social da Ca mara: 
I – ampliar a transpare ncia da atividade legislativa e administrativa; 
II – informar a popúlaça o com clareza e em lingúagem simples sobre o fúncionamento da Ca mara; 
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III – promover o conhecimento pú blico sobre o papel institúcional da Ca mara e súas atribúiço es 
constitúcionais e legais; 
IV – aproximar o cidada o do processo legislativo; 
V – estimúlar a participaça o social e o exercí cio da cidadania; 
VI – apoiar a comúnicaça o interna e o bom fúncionamento institúcional. 
CÁPI TULO III 
DÁS DIRETRIZES DÁ COMUNICÁÇÁ O 
Árt. 6º Á comúnicaça o institúcional devera : 
I – adotar lingúagem clara, simples e acessí vel; 
II – observar crite rios objetivos e impessoais na cobertúra das atividades legislativas, respeitando o 
plúralismo polí tico e vedando favorecimentos indevidos; 
III – priorizar o cara ter coletivo e o interesse pú blico; 
IV – garantir fidelidade aos fatos e correta contextúalizaça o das informaço es; 
V – dar visibilidade a s atividades do Plena rio, Comisso es e eventos oficiais; 
VI – assegúrar acessibilidade aos conteú dos prodúzidos; 
VII – observar a legislaça o aplica vel a  proteça o de dados pessoais, aos direitos aútorais, ao direito de 
imagem e aos demais direitos da personalidade; 
VIII – respeitar as obrigaço es legais e regimentais de públicidade dos atos legislativos e 
administrativos, sem prejúí zo da definiça o de crite rios te cnicos para súa divúlgaça o nos diferentes 
canais de comúnicaça o. 
CÁPI TULO IV 
DOS PU BLICOS E CÁNÁIS 
Árt. 7º Á Ca mara Múnicipal de Campo Largo se comúnica com: 
I – o pú blico externo, especialmente os cidada os campo-largúenses; 
II – o pú blico interno, composto por vereadores, servidores, estagia rios e terceirizados. 
Árt. 8º Sa o canais oficiais de comúnicaça o: 
I – Portal institúcional da Ca mara; 
II – redes sociais institúcionais; 
III – transmisso es ao vivo das sesso es e eventos; 
IV – comúnicados internos; 
V – relacionamento com a imprensa. 
Para grafo ú nico. Podera o ser útilizados canais de terceiros como complemento aos canais oficiais, 
observadas as diretrizes desta Polí tica, a legislaça o aplica vel e as normas internas pertinentes. 
CÁPI TULO V 
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DÁS ÁTRIBUIÇO ES DO SETOR DE COMUNICÁÇÁ O SOCIÁL 
Árt. 9º Compete ao Setor de Comúnicaça o Social: 
I – planejar, prodúzir e divúlgar conteú dos institúcionais; 
II – realizar a cobertúra jornalí stica das atividades oficiais da Ca mara; 
III – gerenciar os canais digitais institúcionais; 
IV – execútar a comúnicaça o interna; 
V – manter relacionamento institúcional com a imprensa; 
VI – zelar pela identidade visúal da Ca mara; 
VII – colaborar na gesta o de sitúaço es crí ticas de comúnicaça o institúcional, em articúlaça o com a 
Preside ncia e os demais o rga os competentes, observados o interesse pú blico, a transpare ncia e a 
veracidade das informaço es. 
CÁPI TULO VI 
DOS REQUISITOS E VEDÁÇO ES 
Árt. 10. E  vedado na comúnicaça o institúcional: 
I – veicúlar opinio es pessoais, júí zos súbjetivos oú manifestaço es de cara ter polí tico-partida rio como 
posicionamento institúcional da Ca mara; 
II – favorecer oú prejúdicar agentes pú blicos, partidos polí ticos oú grúpos determinados por razo es 
alheias ao interesse pú blico; 
III – útilizar os canais institúcionais para propaganda eleitoral oú promoça o polí tico-partida ria; 
IV – promover pessoalmente aútoridades, vereadores oú servidores; 
V – apresentar informaço es de forma deliberadamente distorcida oú descontextúalizada, oú omitir 
elementos relevantes de modo a comprometer a compreensa o dos fatos. 
CÁPI TULO VII 
DO PERI ODO ELEITORÁL 
Árt. 11. Dúrante o perí odo eleitoral, a comúnicaça o institúcional observara  as restriço es e demais 
disposiço es da legislaça o eleitoral aplica vel, de modo a prevenir o úso dos canais oficiais para 
promoça o pessoal, partida ria oú eleitoral, sem prejúí zo da públicidade legalmente exigida e da 
divúlgaça o de informaço es institúcionais permitidas. 
CÁPI TULO VIII 
DOS CRITE RIOS EDITORIÁIS E DE DIVULGÁÇÁ O 
Árt. 12. Á seleça o, a prodúça o e a divúlgaça o de conteú dos institúcionais observara o crite rios te cnicos 
e editoriais definidos pelo Setor de Comúnicaça o Social, em conformidade com os princí pios e as 
diretrizes desta Polí tica. 
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§ 1º Consideram-se de interesse para a comúnicaça o institúcional, entre oútros, os conteú dos 
relacionados: 
I – a s proposiço es, aos docúmentos e aos atos registrados nos sistemas oficiais da Ca mara; 
II – a s manifestaço es e aos acontecimentos ocorridos em sesso es plena rias, reúnio es de comisso es, 
aúdie ncias pú blicas, sesso es solenes e demais atividades oficiais; 
III – a  representaça o institúcional da Ca mara em eventos externos; 
IV – a assúntos administrativos relevantes para o pú blico interno. 
§ 2º Os crite rios editoriais podera o considerar o esta gio de tramitaça o das proposiço es, a necessidade 
de contextúalizaça o das informaço es, a adeqúaça o do formato ao pú blico destinata rio e a 
complementaridade entre os canais institúcionais. 
§ 3º Á definiça o do momento e do formato de divúlgaça o devera  observar crite rios objetivos e 
impessoais, vedada a útilizaça o de crite rios editoriais para favorecer oú prejúdicar vereadores, grúpos 
polí ticos oú agentes pú blicos. 
§ 4º Sempre qúe pertinente, os conteú dos relativos ao processo legislativo indicara o o esta gio de 
tramitaça o da mate ria e esclarecera o, qúando necessa rio, seú cara ter preliminar, as alteraço es 
ocorridas e os desdobramentos relevantes. 
§ 5º Os procedimentos operacionais de divúlgaça o podera o ser detalhados em normas internas oú 
manúais, respeitadas as compete ncias dos o rga os da Ca mara, as normas regimentais e as obrigaço es 
legais de públicidade e transpare ncia. 
CÁPI TULO IX 
DÁS DISPOSIÇO ES FINÁIS 
Árt. 13. Qúalqúer interessado podera  encaminhar reclamaço es oú súgesto es relativas aos conteú dos 
institúcionais pelos canais oficiais da Ca mara, observados os procedimentos administrativos 
aplica veis. 
Árt. 14. Á Polí tica de Comúnicaça o Social podera  ser revista e atúalizada sempre qúe necessa rio, a fim 
de adeqúar seús princí pios, objetivos e diretrizes a s necessidades institúcionais, a s múdanças nos 
meios e nas tecnologias de comúnicaça o e a s alteraço es na legislaça o aplica vel. 
Para grafo ú nico. Á revisa o e a atúalizaça o de qúe trata o capút devera o observar os princí pios da 
Ádministraça o Pú blica, as compete ncias dos o rga os da Ca mara Múnicipal, as disposiço es regimentais 
e a legislaça o vigente. 
Árt. 15. Esta Resolúça o entra em vigor na data de súa públicaça o. 
Edifí cio da Ca mara Múnicipal de Campo Largo, em 28 de oútúbro de 2026. 

ALEXANDRE GUIMARÃES 
Presidente 

http://www.campolargo.pr.gov.br/


DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO 
MUNICÍPIO DE CAMPO LARGO – PARANÁ 

 
Lei nº 2698/2015. 

 
 
 
 
 
 
 

QUARTA – FEIRA, 28 DE OUTUBRO DE 2026         ANO: XVI          EDIÇÃO Nº: 3291 - 65 Pág(s)  

 

Página 57 

 
 
 
 
 
 
 

Diário Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrão ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a 

Medida Provisória 2200-2 do Art. 10º de 24.08.01 da ICP-Brasil 

Arquivo Assinado Digitalmente por Maurício Roberto Rivabem.  
A Prefeitura Municipal de Campo Largo da garantia da autenticidade deste 

documento, desde que visualizado através de 
http://www.campolargo.pr.gov.brno link Diário Oficial. 

RESOLUÇÃO Nº 7/2026 
Ementa: Áltera dispositivos da Resolúça o nº 5/2001 (Regimento Interno da Ca mara Múnicipal de 
Campo Largo) para institúir a Comissa o de Cúltúra e Túrismo e redefinir as compete ncias da Comissa o 
de Empreendedorismo, Desenvolvimento Econo mico e Inovaça o e da Comissa o de Meio Ámbiente. 
Á CÁ MÁRÁ MUNICIPÁL DE CÁMPO LÁRGO, ESTÁDO DO PÁRÁNÁ , ÁPROVOU E EU, PRESIDENTE, 
PROMULGO Á SEGUINTE RESOLUÇÁ O: 
Árt. 1º Fica alterado o inciso IX e acrescido o inciso XII do art. 36 da Resolúça o nº 5/2001 (Regimento 
Interno da Ca mara Múnicipal de Campo Largo), qúe passa a vigorar com a segúinte redaça o: 
“Árt. 36. ................................................................................................. 
IX – Comissa o de Empreendedorismo, Desenvolvimento Econo mico e Inovaça o; 
[...] 
XII – Comissa o de Cúltúra e Túrismo.” 
Árt. 2º Fica alterado o inciso IV do art. 42 do Resolúça o nº 5/2001 (Regimento Interno da Ca mara 
Múnicipal de Campo Largo), qúe passa a vigorar com a segúinte redaça o: 
“Árt. 42. ................................................................................................. 
IV – a  Comissa o de Edúcaça o, Saú de e Ássiste ncia Social, manifestar-se sobre as proposiço es relativas 
a  edúcaça o, ao ensino, a  cie ncia, a  assiste ncia social, a  higiene, a  profilaxia, a  saú de pú blica e ao 
saneamento.” 
Árt. 3º Fica alterado o inciso V do art. 42 da Resolúça o nº 5/2001 (Regimento Interno da Ca mara 
Múnicipal de Campo Largo), qúe passa a vigorar com a segúinte redaça o: 
“Árt. 42. ................................................................................................. 
V – a  Comissa o de Meio Ámbiente, manifestar-se sobre as proposiço es relativas ao meio ambiente, 
especialmente qúanto ao controle da polúiça o e a  proteça o do patrimo nio natúral do Múnicí pio.” 
Árt. 4º Fica alterado o inciso IX do art. 42 da Resolúça o nº 5/2001 (Regimento Interno da Ca mara 
Múnicipal de Campo Largo), qúe passa a vigorar com a segúinte redaça o: 
“Árt. 42. ................................................................................................. 
IX – a  Comissa o de Empreendedorismo, Desenvolvimento Econo mico e Inovaça o, manifestar-se sobre 
as proposiço es relativas a s atividades comerciais, indústriais e de prestaça o de serviços, ao 
empreendedorismo, a  desbúrocratizaça o, a  geraça o de emprego e renda, ao desenvolvimento 
econo mico e a  inovaça o cientí fica, tecnolo gica e empresarial no Múnicí pio.” 
Árt. 5º Fica acrescido o inc. XII ao art. 42 da Resolúça o nº 5/2001 (Regimento Interno da Ca mara 
Múnicipal de Campo Largo), qúe passa a vigorar com a segúinte redaça o: 
“Árt. 42. ................................................................................................. 
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XII – a  Comissa o de Cúltúra e Túrismo, manifestar-se sobre as proposiço es relativas a  cúltúra, a s artes, 
a  preservaça o e valorizaça o do patrimo nio histo rico e cúltúral, a s manifestaço es cúltúrais e ao túrismo 
no Múnicí pio, bem como promover estúdos, debates e oútras iniciativas relacionadas ao 
desenvolvimento cúltúral e túrí stico local.” 
Árt. 6º Á composiça o da Comissa o de Cúltúra e Túrismo observara  as disposiço es do Regimento 
Interno aplica veis a  composiça o das Comisso es Permanentes. 
Árt. 7º Esta Resolúça o entra em vigor em 1º de janeiro de 2027. 
Edifí cio da Ca mara Múnicipal de Campo Largo, em 28 de oútúbro de 2026. 
 

ALEXANDRE GUIMARÃES 
Presidente 

 
  

http://www.campolargo.pr.gov.br/


DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO 
MUNICÍPIO DE CAMPO LARGO – PARANÁ 

 
Lei nº 2698/2015. 

 
 
 
 
 
 
 

QUARTA – FEIRA, 28 DE OUTUBRO DE 2026         ANO: XVI          EDIÇÃO Nº: 3291 - 65 Pág(s)  

 

Página 59 

 
 
 
 
 
 
 

Diário Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrão ICP-
Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a 

Medida Provisória 2200-2 do Art. 10º de 24.08.01 da ICP-Brasil 

Arquivo Assinado Digitalmente por Maurício Roberto Rivabem.  
A Prefeitura Municipal de Campo Largo da garantia da autenticidade deste 

documento, desde que visualizado através de 
http://www.campolargo.pr.gov.brno link Diário Oficial. 

CMDI – CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO 
 

RESOLUÇÃO Nº 34/2026 
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CMDCA – CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 

ADOLESCENTE 
 

RESOLUÇÃO Nº 042/2026 
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COCEL 
 

AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PREÇOS - LICITAÇÃO 
N.º 045/2026 

 
Á Companhia Campolargúense de Energia – COCEL, atrave s de súa Ágente de Licitaça o, designada pela 
Portaria nº 001/2026, torna pú blico e para conhecimento dos licitantes qúe na sessa o pú blica 
realizada em 23/10/2026, apo s o exame da proposta apresentada no pleito e adotado o crite rio de 
júlgamento prescrito no Edital, chegoú-se ao segúinte resúltado classificato rio: 
ITEM U NICO – 03 (TRE S) UNIDÁDES DE REGULÁDOR ÁUTOMÁ TICO DE TENSÁ O 138 kVÁ - 13,8 kV - 
100 Á: ITB EQUIPÁMENTOS ELE TRICOS LTDÁ. com o valor únita rio de R$ 52.200,00, totalizando R$ 
156.600,00. 
Campo Largo, 28 de oútúbro de 2026. 
 

THAIS MICHELLI CAMINI GESSER 
AGENTE DE LICITAÇÃO 
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