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_ ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO

Campo Mourdo - Parana

Lei n® 707, de 21 de novembro de 1990 e Lei n® 3.640, de 30 de setembro de 2015 — Edicéo Eletronica

Atos do Poder Executivo:
GABINETE DO PREFEITO

LEI N°4216
De 17 de agosto de 2021

Autoriza o Executivo Municipal a efetuar a Abertura de Crédito Adicional Especial no valor de
R$ 376.857,48 (trezentos e setenta e seis mil oitocentos e cinquenta e sete reais e guarenta e oito
centavos), no Orcamento do Municipio de Campo Mourdo, exercicio financeiro de 2021 e da outras
providéncias.

0 PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO, Estado do Parana, aprova e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte,
LEI:

Art. 1° Fica autorizado a efetuar a abertura de Crédito Adicional Especial no valor de R$ 376.857,48 (trezentos e setenta e
seis mil oitocentos e cinquenta e sete reais e quarenta e oito centavos), no orgamento do Municipio de Campo Mourao, exercicio financeiro
de 2020, de acordo com a Lei Federal n° 4320/64 e as alteragGes necessarias no Plano Plurianual - PPA, Lei Municipal 3887/2017, de
13/12/2017 e na Lei de Diretrizes Orgamentdrias - LDO, Lei Municipal 4142, de 07 de agosto de 2020 e suas alteragdes:

11 - FUNDO DE MAN. DES. DA EDUC. B. E VAL. DOS PROF. DA EDUCAQAO
01 - FUNDEB

0012.0361.0023.2131 - Manter o FUNDEB 40% - Ensino Fundamental
3.0.00.00.00 - Despesas Correntes

3.3.50.43.00 - SUDVENGOES SOCIAIS ....euvuevevrreieriietsiieeiieettee et eee e es bbbttt R$ 376.857,48
Fonte de Recursos: 102 - FUNDEB 40%
Total da SUPIEMENTAGAD ..........euiieeiie i e e e R$ 376.857,48

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito referido no artigo 1°, serdo utilizados recursos, conforme disposto no inciso I, § 1°,
artigo 43, da Lei Federal n. 4.320/64, conforme segue:

11 - FUNDO DE MAN. DES. DA EDUC. B. E VAL. DOS PROF. DA EDUCAQAO

01 - FUNDEB

0012.0361.0023.2131 - Manter o FUNDEB 40% - Ensino Fundamental

3.0.00.00.00 - Despesas Correntes

3.3.90.30.00 - 443 - Material d8 CONSUMO .......c.oeveeieeeieeeeetcee et ettt e e et e eeeteaeaeeteteae s esetese s esesesseeeseseasstesean s eseseseasesesessenssesennans R$ 250.000,00
Fonte de Recursos: 102 - FUNDEB 40%

0012.0365.0023.2303 - Manter o FUNDEB 40% - Educagdo Infantil

3.0.00.00.00 - Despesas Correntes

3.3.90.30.00 - 457 - Material d CONSUMO .......c.oevvireeieeitetie ettt ettt sttt s e e bt e s eaebessse st eseas st et eae s et esese s esebessenesesens s R$ 126.857,48

Fonte de Recursos: 102 - FUNDEB 40%

Total das REdUGDES ..........oenie i raa R$ 376.857,48
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 17 de agosto de 2021

Tauillo Tezelli - Prefeito Municipal

ﬂ DOCUMENTD ASSINADD DIGITALMENTE POR: KARIMA DA SILWVAITI04658863 - ( 375.046.588-63 ).
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LEI N°4217
De 17 de agosto de 2021

Autoriza o Executivo Municipal a efetuar a Abertura de Crédito Adicional Suplementar no valor de
R$ 7.000,00 (sete mil reais), no Orcamento da Fundagdo Cultural do Municipio de Campo Mourao,
exercicio financeiro de 2021, e da outras providéncias.

0 PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO, Estado do Parand, aprova e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte
LEL

Art. 1° Fica autorizado a efetuar a abertura de Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 7.000,00 (sete mil reais), no
vigente Orcamento da Fundag@o Cultural do Municipio de Campo Mourdo para o exercicio de 2021, de acordo com a Lei Federal n. 4.320/64,
conforme segue:

17 - FUNDAGAO CULTURAL DE CAMPO MOURAO - FUNDACAM

001 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO - FUNDACAM

0013.0122.0002.2241 - Manter o Dpto. Adm e Financeiro - FUNDACAM

3.0.00.00.00 - Despesas Correntes

3.3.90.47.00 - 840 - Obrigacoes Tributarias & CONTIDULIVAS .....c.vveriiiiieeiere ettt R$ 7.000,00
Fonte de Recursos: 001 - Recursos do Tesouro

Total das SUPIBMENTAGDES ..........cceuuiiieiiii it e e e e e e e e R$ 7.000,00

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito referido no artigo 1°, serao utilizados recursos, conforme disposto no inciso Ill, § 1°,
artigo 43, da Lei Federal n. 4.320/64, conforme segue:

17 - FUNDAGAO CULTURAL DE CAMPO MOURAO - FUNDACAM

003 - DEPARTAMENTO DE TEATRO - FUNDACAM

0013.0392.0043.2247 - Manter o Dpto. De Teatro

4.0.00.00.00 - Despesa de Capital

4.4.90.52.00 - 853 - Equipamento € Mat. PEMMANENTE ...........ccooviieieiieciceiec ettt ettt as st b e n e seae s R$ 7.000,00
Fonte de Recursos: 001 - Recursos do Tesouro.

Total das REAUGTES ........eneniee e e e e R$ 7.000,00
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 17 de agosto de 2021

Tauillo Tezelli - Prefeito Municipal

LEI N°4218
De 17 de agosto de 2021

ﬂ DOCUMENTD ASSINADD DIGITALMENTE POR: KARIMA DA SILWVAITI04658863 - ( 375.046.588-63 ).

Altera dispositivo na Lei n° 1.085, de 30 de dezembro de 1.997, que “Dispde sobre o regime juridico
Gnico dos servidores pulblicos do Municipio, das Autarquias e das Fundagdes Municipais, e da outras
providéncias”.

0 PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO, Estado do Paran4, aprova e eu, Prefeito Municipal, sanciono
a seguinte

www.campomourao.atende.net




Orgdo Oficial Eletrnico - 2697
Campo Mourdo - Terga-feira - 17/08/2021

LEI:
Art. 1° O artigo 91 da Lei n° 1.085, de 30 de dezembro de 1.997, passa a vigorar com a seguinte redacao:

AL, 9. e E R

BRI 0B, ..ottt bbb AR AR Rt s e R £ e AR RS AR bR b s s AR AR R bR bbb en e
§ 1° As férias coletivas poderdo ser gozadas em trés periodos anuais, desde que nenhum deles seja inferior a sete dias corridos.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 17 de agosto de 2021

Tauillo Tezelli - Prefeito Municipal

LEI N°4219
De 17 de agosto de 2021

Altera e acrescenta dispositivos a Lei Municipal n. 3.557, de 25 de fevereiro de 2015, que “Dispde sobre
a contratagao por tempo determinado para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse
puablico, nos termos do art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, e do art. 78, inciso IV, da Lei
Orgénica de Campo Mourdo”, e da outras providéncias.

0 PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAQO, Estado do Parana, aprova e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte,
LEI:
Art. 1° 0 “caput” do artigo 9° da Lei Municipal n® 3.557, de 25 de fevereiro de 2015, que “Dispde sobre a contratacdo de
servidores por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse pablico nos Orgdos da Administragao Direta

e Administracdo Indireta do Municipio de Campo Mourdo”, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 9° 0 Vencimento, simbologia e carga horéria semanal do cargo de provimento temporério nos termos desta Lei, sdo
os constantes no Anexo Unico.

Art. 2° Os servidores temporarios contratados por excepcional interesse publico até a publicagdo da presente Lei,
permanecerao com 0s vencimentos inalterados até o término do contrato.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigdes em contrario.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourao, 17 de agosto de 2021

Tauillo Tezelli - Prefeito Municipal

www.campomourao.atende.net
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CARGO DE PROVIMENTO TEMPORARIO

ANEXO UNICO - LEI 4219/2021
TABELA DE VENCIMENTO

GRUPO OCUPACIONAL ADMINISTRATIVO

Denominagao do Cargo Simbologia Carga Vencime_nto
horéaria semanal em reais
Agente Administrativo S-X-1 35 1.549,13
Agente de Transito S-ViI-1 35 1.596,47
Assistente Administrativo S-Xl11-1 35 1.926,00
Fiscal Municipal S-X-1 35 2.213,04
Recepcionista de Unidade de Saide S-VI-1 35 1.431,86
Telefonista S-VI-1 30 1.431,86
GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL
Denominagao do Cargo Simbologia Carga Vencime_nto
horaria semanal em reais
Ajudante Geral S-11-1 35 1.130,86
Auxiliar de Servigos Gerais S-11-1 35 1.130,86
Coveiro S-111-1 35 1.176,09
Cozinheiro S-111-1 35 1.176,09
Eletricista S-VIII-1 35 1.780,14
Encanador S-V-1 35 1.284,13
Jardineiro S-111-1 35 1.176,09
Mecanico I S-IX-1 35 1.984,85
Motorista | S-VII-1 35 1.596,47
Motorista Il S-VIII-1 35 1.780,14
Operador de Maquinas S-I1X-1 35 1.984,85
Pedreiro S-VI-1 35 1.431,86
Pintor de obras S-V-1 35 1.284,13
Tratorista S-VII-1 35 1.596,47
Vigia S-V-1 30 1.284,13

www.campomourao.atende.net
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Denominacao do Cargo Simbologia Carga Vencimepto
horéria semanal em reais

Administrador S-XVII-1 35 3.122,42
Arquiteto S-XVII-1 30 3.122,42
Assistente de Vigilancia Epidemioldgica S-X11-1 35 2.201,14
Assistente de Vigilancia Sanitaria S-XII-1 35 2.201,14
Assistente Social S-XVII-1 30 3.122,42
Auditor de Tributos S-XVII-1 35 3.122,42
Auxiliar de Consultério Dentdrio S-VI-1 35 1.272,47
Auxiliar de Enfermagem S-1X-1 35 1.389,40
Auxiliar de Topografia S-VI-1 35 1.431,86
Cirurgido Dentista S-XVI-1 20 2.787,90
Contador S-XVII-1 35 3.122,42
Economista S-XVII-1 35 3.122,42
Enfermeiro S-XVII-1 35 3.122,42
Engenheiro Agrimensor S-XVII-1 30 3.122,42 -
Engenheiro Agronomo S-XVII-1 30 3.122,42 %
Engenheiro Ambiental S-XVII-1 30 3.122,42 £
Engenheiro Givil S-XVII-1 30 3.122,42 é
Engenheiro Eletricista S-XVII-1 30 3.122,42 %
Farmacéutico S-XVII-1 35 3.122,42 %
Fisioterapeuta S-XVI-1 30 2.787,90 2
Fonoaudi6logo S-XVII-1 35 3.122,42 §
Fotdgrafo S-XI-1 35 1.727,36
Instrutor de Artesanato S-VIll-1 35 1.246,10 %
Instrutor de Artes Plasticas S-XI-1 35 1.727,36 5
Instrutor de Danca S-VII-1 35 1.246,10 §
Instrutor de Teatro SXI-1 35 1.727,36 g
Instrutor de Modalidade Esportiva S-XVII-1 35 3.122,42 %
Instrutor de Musicalizagdo S-XI-1 35 1.727,36 §
Instrutor de Informatica S-1X-1 35 1.389,40 @
Instrutor de Culindria S-VIll-1 35 1.246,10
Instrutor de Gargom S-VIlI-1 35 1.246,10
Instrutor de Karaté S-VIll-1 35 1.246,10
Instrutor de Xadrez S-VIlI-1 35 1.246,10
Instrutor de Pastificio e Panificio S-VIll-1 35 1.246,10
Instrutor de Cabeleireiro S-VIll-1 35

www.campomourao.atende.net
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Instrutor de Corte e Costura S-VIlI-1 35 1.246,10

Instrutor de Méaquina de Costura Industrial S-VIll-1 35 1.246,10

Instrutor de Teatro S-XI-1 35 1.727,36

Jornalista S-XVI-1 25 2.787,90

Médico Auditor S-XVI-1 20 2.787,90

Médico Clinico Geral S-XVI-1 20 3.982,71

Médico Clinico Geral Plantonista S-XVIII-1 30 5.974,07

Médico Dermatologista S-XVI-1 20 3.982,71

Médico do Trabalho S-XVI-1 20 3.982,71

Médico Epidemiologista S-XVI-1 20 3.982,71

Médico Ginecologista S-XVI-1 20 3.982,71

Médico Infectologista S-XVI-1 20 3.982,71

Médico Oftalmologista S-XVI-1 20 3.982,71

Médico Ortopedista Plantonista S-XVIII-1 30 5.974,07

Médico Pediatra S-XVI-1 20 3.982,71

Médico Pediatra Plantonista S-XVIII-1 30 5.974,07

Médico Pneumologista S-XVI-1 20 3.982,71

Médico Psiquiatra S-XVI-1 20 3.982,71 =
Médico Veterindrio S-XVII-1 35 4.460,60 %
Monitor Social S-VII-1 35 1.431,86 £
Nutricionista S-XVII-1 35 3.122,42 2
Operador de Computador S-X11-1 35 1.926,00 %
Orientador Social S-VIII-1 35 1.780,14 %
Procurador Juridico S-XVII-1 20 3.122,42 g
Psictlogo S-XVII-1 35 3.122,42 E
Psicopedagogo S-XVII-1 35 3.122,42 %
Supervisor de Projetos Sociais S-XVII-1 35 3.122,42 %
Técnico Agricola S-XIV-1 35 2.394,48 5
Técnico de Arquivo S-XII-1 35 1.926,00 g
Técnico de Contabilidade S-XIV-1 35 2.394,48 g
Técnico de Edificacdes S-XIV-1 35 2.394 48
Técnico de Enfermagem S-XIV-1 35 2.394,48 §
Técnico de Higiene Dental S-X111-1 35 1.926,00 @
Técnico de Saneamento S-XVII-1 30 3.122,42

Técnico de Segurancga no Trabalho S-XIV-1 35 2.394,48

Técnico em Informdtica S-XI-1 35 1.727,36

Técnico em Radiologia S-VI-1 30 1.002,30

Terapeuta Ocupacional S-XVI-1 2.787,90

Topografo S-X11-1

www.campomourao.atende.net
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GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO

Professor de Educacédo Infantil

Carga horaria semanal: 20 horas

Denominacao do Cargo Vencimento em reais
MEI-1-01 2.567,67
MEI-11-01 2.646,84
MEI-I11-01 3.198,42
MEI-IV-01 3.522,64
MEI-V-01 3.927,69
MEI-VI-01 4.379,35

Professor do 1° ao 5° ano

Carga horaria semanal: 40 horas

Especialista em Educagao

Carga horaria semanal: 20 horas

Denominacgao do Cargo Vencimento em reais %
M-1-01 1.283,84 %
M-11-01 1.323,41 %
M-111-01 1.453,81 §
M-1V-01 1.599,19 g
M-V-01 176132 §
M-VI-01 1.963 82 :
M-VIT-0T 2.189,66 %
2

@

Denominacao do Cargo Vencimento em reais
M-V111-01 1.752,43
M-1X-01 1.953,94
M-X-01 2.178,68
M-XI-01 2.429,22

www.campomourao.atende.net
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LEI N°4220
De 17 de agosto de 2021

Dispde sobre a estrutura administrativa da empresa publica Companhia de Desenvolvimento,
Urbanizagdo e Saneamento de Campo Mourdo - CODUSA, e da outras providéncias.

0 PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO, Estado do Parand, aprova e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte
LEL

Art. 1° Esta Lei dispGe sobre a estrutura administrativa da empresa publica Companhia de Desenvolvimento, Urbanizagdo e
Saneamento de Campo Mourdo — CODUSA.

TiTULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULOI
DAS DEFINIGOES E PRINCIPIOS

Art. 2° O plano de carreiras, empregos e saldrios para os empregados da Companhia de Desenvolvimento, Urbanizagéo e
Saneamento de Campo Mourdo — CODUSA, destinado a organizar os empregos publicos de provimento efetivo, tem como principio orientar o
desenvolvimento profissional, a melhoria do desempenho e os resultados individuais e coletivos necessarios a realizagdo dos propositos da
empresa.

Art. 3° Os empregos publicos da Companhia de Desenvolvimento, Urbanizagdo e Saneamento de Campo Mourdo —
CODUSA sao organizados e providos em carreira, observadas as diretrizes estabelecidas nesta Lei.

Art. 4° As carreiras sdo organizadas em grupos de empregos, observada a escolaridade e a qualificagdo profissional
exigidas, bem como a natureza e complexidade das atribuicGes a serem exercidas, e manterdo correlagdo com as finalidades dos setores a que
devem atender.

Paragrafo inico. As carreiras serdo compreendidas de empregos do mesmo grupo ocupacional, reunidas em segmentos
distintos e escalonados nos niveis basicos, médio e superior, de acordo com a escolaridade exigivel para o ingresso, conforme estabelecem os
Anexos | e Il desta Lei.

Art. 5° Para efeito desta Lei, sao adotadas as seguintes defini¢des:

| - Empregado Pablico: é a pessoa legalmente investida no emprego publico, de provimento efetivo;

Il - Emprego Pablico: é o conjunto de atribuigOes, deveres e responsabilidades acometidas ao empregado pablico, com
denominagdo prépria, namero certo e salario especifico, provido e exercido, na forma da Lei;

Il - Grupo Ocupacional: é o conjunto de empregos com semelhangas entre si, quanto ao grau de conhecimento necessério
para o seu desempenho;

IV - Classe: é a divisdo bésica da carreira, que agrupa os empregos publicos da mesma denominagdo, segundo o nivel de
atribuigOes e responsabilidade;

V - Padrdes: refere-se ao niimero, em algarismo romano, na tabela de saldrio, que indica a posi¢do de desenvolvimento do
empregado publico, identificando a formagdo e o crescimento pessoal dentro do emprego;

VI - Nivel: refere-se ao nimero, em algarismo arabico, na tabela de saldrios, que identifica a posicdo da fungao ocupada
pelo empregado;

www.campomourao.atende.net
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VII - Carreira: é a série de classes do mesmo grupo ocupacional, semelhantes quanto a natureza do trabalho e
hierarquizadas segundo o grau de conhecimento necessario para desempenha-las;

VIII - Saldrio: é a retribui¢do pecunidria bésica, fixada em Lei, paga mensalmente ao empregado publico pelo exercicio das
atribuicGes inerentes ao seu emprego;

IX - Remuneragdo: é o salario do emprego publico, acrescido das vantagens pessoais pecunidrias estabelecidas em Lei;

X - Quadro de Pessoal: é o conjunto de empregos de provimento efetivo e em comissdo, integrante da estrutura da
CODUSA;

X1 - Adicional de Funcdo: é a vantagem pecunidria, de cardter transitorio, criada por Lei para remunerar empregados que
ocupem empregos efetivos e que exergam fungdes de chefia, dire¢do e assessoramento;

XII - Lotagdo: é a unidade administrativa onde o empregado pablico exercerd suas atividades;

XIII - Relotagdo: é a redistribuicdo do empregado publico para as diversas unidades administrativas da empresa, visando
atender ao interesse do servigo.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA

Art. 6° A estrutura administrativa da CODUSA é dividida em trés grupos ocupacionais abaixo especificados, observada a
escolaridade e a qualificagdo profissional exigidas bem como a natureza e complexidade das atribuicbes a serem exercidas e manterdao
correlagdo com as finalidades dos 6rgaos a que devem atender:

I - Grupo Ocupacional Servigos Gerais (SG): para 0s quais é exigida escolaridade de ensino fundamental a médio,
compreendendo os empregos de apontador de produ¢do, armador, auxiliar de servigos gerais, auxiliar de topografia, carpinteiro, conferente de
materiais, contra mestre, motorista I, motorista Il, operador compactadora de solo, operador de escavadeira, operador de maquinas, operador
de motoniveladora, operador de pa carregadeira, pedreiro, pesquisador de campo, servente geral, tratorista, vigia;

Il - Grupo Ocupacional Técnico/Administrativo (T/A): para os quais é exigida escolaridade de ensino médio e/ou técnico
profissionalizante, compreendendo 0s empregos de agente administrativo I, agente administrativo Il, técnico em edificagOes, técnico em
seguranca do trabalho e analista técnico de economia e financas;

Il - Grupo Ocupacional Profissional (P): para os quais é exigido escolaridade de ensino superior em varias especialidades,
até especializagdo em nivel de mestrado, que compreende 0s empregos de administrador, advogado, arquiteto, contador, engenheiro civil, bem

como habilitagao por 6rgao de classe.

Art. 7° A classificacdo da estrutura de empregos pablicos de provimento efetivo e fungdes em grupos ocupacionais estd
discriminada no Anexo | desta Lei.

Paragrafo tinico. As classes sdo desdobradas em niveis e padrdes a que correspondem 0s respectivos vencimentos.

Art. 8° 0 adicional de fungdo para atender exercicio de diregdo, chefia e assessoramento, ndo caracterizados como cargo
comissionado, observara a competéncia da estrutura organizacional e as designagdes ocorrerdo por ato préprio da Diretoria Executiva.

www.campomourao.atende.net
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CAPITULO 1Nl
DO INGRESSO

Art. 9° Os empregos publicos de provimento efetivo, mantidos ou criados, serdo preenchidos mediante prévia aprovagao
em concurso publico de provas ou de provas e titulos, observadas a escolaridade e demais requisitos para o ingresso.

Paragrafo iinico. A escolaridade e os requisitos especificos de cada emprego constardo do respectivo edital de concurso

publico.

Art. 10. O ingresso no quadro de pessoal da CODUSA dar-se-a conforme as exigéncias do emprego publico previstas em
edital.

§ 1° Para os empregos publicos de nivel superior, além da prova de conhecimentos especificos, podera ser realizada prova
de titulos.

§ 2° Podera ser exigido exame de habilidade especifica para determinados empregos, conforme dispuser o edital do
concurso pablico.

§ 3° A CODUSA mantera politicas proprias de recrutamento, selecdo e treinamento de pessoal, cabendo a Diretoria de
Recursos Humanos definir normas especificas a serem exigidas nos concursos publicos, observando-se sempre a legislagao em vigor.

Art. 11. Os concursos serdo abertos por edital especifico, no qual constardo, obrigatoriamente:
| - os empregos publicos a serem providos;

Il - a escolaridade e os requisitos especificos exigidos;

Il - o nimero de vagas para cada emprego publico ou cadastro de reserva;

IV - 0 contelido programatico e respectiva bibliografia, as matérias, os programas ou o nivel exigido, e os tipos de testes ou
tarefas que constituirdo as provas;

V - 0 prazo de validade do concurso;

VI - o valor do saldrio de cada emprego publico;

VII - outras informag0es que se fizerem necessarias, observada a legislagao pertinente.

Art. 12. A CODUSA ndo terd obrigagdo de nomear os candidatos aprovados além do limite das vagas ofertadas.

§ 1° Preenchidas as vagas ofertadas, havendo interesse e necessidade, a administragdo poderd nomear 0S demais
candidatos aprovados, desde que sejam abertas novas vagas, observando-se o prazo de validade do concurso e a estrita ordem de

classificagao.

§ 2° Os concursos terdo validade de até dois anos, contados da data da publicagdo do resultado final, podendo ser
prorrogado uma tnica vez por igual periodo.
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Art. 13. S@o requisitos basicos para a admissao:

| - aprovagdo em concurso publico;

Il - apresentacdo dos documentos exigidos por Lei e pelo edital do concurso por ocasido da posse;
Il - inexisténcia de impedimento legal para ocupar emprego em empresa pablica municipal;

IV - outros requisitos previstos em Lei, editais ou normas especificas do concurso.

Art. 14. Sera considerado empregado publico efetivo o candidato que, apds aprovado e admitido, cumprir e for aprovado
no periodo de experiéncia, de acordo com o disposto no artigo 445, pardgrafo tnico, da Consolidagdo das Leis Trabalhistas.

Paragrafo iinico. A admissdo de empregado publico aprovado em concurso em outro emprego, implica a sua prévia
desinvestidura do emprego anteriormente ocupado.

Art. 15. As pessoas com necessidades especiais serdo admitidas para as vagas que lhes forem destinadas, observadas as
exigéncias de escolaridade, aptiddo e qualificagdo profissional, definidas em legislacdo especifica.

Art. 16. Ao ser admitido, o candidato serd submetido ao treinamento introdutdrio, que constara da seguinte programagao:

I - integragéo ao ambiente de trabalho;

Il - conhecimento das normas da empresa plblica;

Il - atribuicGes do seu emprego;

IV - direitos e deveres;

V - informagdes complementares, necessarias ao desempenho de sua fungao.

Art. 17. A admissdo ndo vinculard o empregado a um setor ou area especifica da empresa, podendo ser relotado em outro
setor, no interesse do servigo.

Art. 18. E vedado, a partir da data aprovacdo desta estrutura administrativa, o provimento de emprego efetivo extinto,
conforme Anexo IlII desta Lei.

CAPITULO IV
DAS TABELAS DE SALARIOS

Art. 19. Os valores das tabelas de salarios dos empregos publicos sdo o0s constantes do Anexo VI desta Lei, que contempla,
obrigatoriamente, todos os empregos publicos previstos nesta Lei, corrigidos automaticamente segundo a legislagdo aplicavel.

Art. 20. Os empregos da CODUSA, organizados e providos em carreira, observar-se-d0 0S grupos ocupacionais previstos
no artigo 6° desta Lei.

CAPITULO V
DO ENQUADRAMENTO

Art. 21. O enquadramento dos empregados publicos no quadro de pessoal, de acordo com as respectivas atribuigdes e
requisitos de formagdo profissional, observard a correlagao entre 0 emprego ocupado com 0s empregos especificados nesta Lei.

Art. 22. Os quadros de pessoal a que se refere no artigo 6° desta Lei, sdo organizados de acordo com as diretrizes,
agrupados no enquadramento de empregados nas tabelas de valores conforme dispde o Anexo VI.
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§ 1° As tabelas de valores a que se refere este artigo sdo dos empregados de provimento efetivo integrantes das carreiras
administrativas e constantes do Anexo VI desta Lei.

§ 2° Os empregados com descri¢do de suas atribuigdes encontram-se dispostos em grupos operacionais, conforme dispoe
0 Anexo VIl desta Lei.

§ 3° Os quadros de pessoal efetivo com 0s grupos ocupacionais e respectivas quantidades de empregados e cargas
horérias sdo os constantes no Anexo VIII desta Lei.

Art. 23. Os empregados ocupantes de empregos de provimento efetivo da CODUSA, que ja estavam em seu quadro quando
ainda era sociedade de economia mista, serdo enquadrados, mediante ato especifico da empresa, em prazo ndo superior a 90 (noventa) dias
apds a publicagdo desta Lei.

Paragrafo tinico. Todos os empregados efetivos a que se refere o caput deste artigo serdo mantidos no nivel e padrdo do
seu emprego/fungéo em que se encontram na data da publicagdo desta Lei.

CAPITULO VI
DA LOTAGAO

Art. 24. A lotagdo em cada setor serd definida mediante ato prdprio, apds o enquadramento dos atuais ocupantes de
empregos efetivos nas respectivas carreiras de que trata esta Lei.

Art. 25. Os empregados da CODUSA serdo lotados nos diversos setores da empresa, com base nos levantamentos
realizados pelo 6rgdo responsavel pelos recursos humanos, objetivando suprir as necessidades de cada setor, observando-se as atribuigcdes do
cargo por eles ocupado, a disponibilidade de vagas e de pessoal.

§ 1° 0 afastamento do empregado do setor em que estiver lotado para ter exercicio em outro s6 se verificard mediante
prévio consentimento da chefia imediata, da chefia onde ocorrerd a relotagdo e do Diretor Presidente da CODUSA, desde que ndo ocasione
desvio de fungdo.

§ 2° Atendidas as normas legais vigentes e a conveniéncia do servigo, o Diretor Presidente da CODUSA poderd alterar a
lotagao do empregado publico.

CAPIiTULO VII
DO EMPREGO CRIADO E DOS ADICIONAIS DE FUNGAO

Art. 26. Ficam criados os empregos de provimento efetivo, constantes do Anexo VIII desta Lei, com sua vaga, carga horaria
e simbologia da carreira.
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Art. 27. Ficam criados os Adicionais de Fungdo com o0s respectivos simbolos, vagas e valores, constantes do Anexo IV
desta Lei.

§ 1° A estrutura organizacional e funcional de cada uma das unidades organizacionais, atendidas as suas peculiaridades,
podera compreender unidades administrativas dos seguintes niveis:

I - Nivel de Assessoramento, com fungdes de assessoramento, desenvolvimento de programas ou projetos, permanentes
ou transitérios, inerentes a finalidade do drgdo, com simbologia “AFG1”, exercida por empregado titular de emprego efetivo;
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Il - Nivel Gerencial, com fungdes de geréncia de unidades administrativas, inerentes a sua area de atuagdo, correspondente
ao grau de complexidade, com simbologia “AFG2”, exercida por empregado titular de emprego efetivo;

Il - Nivel de Comando Organizacional, com fungdes de Chefia de Setor de unidades administrativas, inerentes a sua érea de
atuacdo, correspondente ao grau de complexidade, com simbologia “AFG3”, exercida por empregado titular de emprego efetivo;

IV - Nivel de Comando de Pessoas, com fungdes de Encarregado de Equipes ou Turmas, inerentes a sua drea de atuagao,
correspondente ao grau de complexidade, com simbologia “AFG4”, exercida por empregado titular de emprego efetivo;

V - Nivel de Comando de Equipes, com fungbes de Encarregado de Turmas, inerentes a sua éarea de atuacdo,
correspondente ao grau de complexidade, com simbologia “AFG5”, exercida por empregado titular de emprego efetivo;

VI - Nivel de Apoio Administrativo e/ou Operacional, com fungdo de coordenacdo de adicional de atividades, inerentes a sua
area de atuagdo, correspondente ao grau de complexidade, com simbologia “AFG6”, exercida por empregado titular de emprego efetivo.

§ 2° Os Adicionais de Fungdo s6 poderdao ser concedidos ao empregado publico devidamente aprovado em concurso
publico, depois de cumprido o periodo de experiéncia.
§ 3° Os Adicionais de Fungdo serdo concedidos e revogados através de portaria, expedida pelo Diretor Presidente.

TiTULO Il
DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 28. Os atuais ocupantes de empregos de provimento efetivo da CODUSA serdo automaticamente mantidos no
enquadramento em que se encontram quando da publicagao desta Lei.

§ 1° Os empregados efetivos que estejam exercendo atividades diferentes dos empregos para os quais tenham sido
admitidos deverdo retornar aos empregos que ocupavam anteriormente, salvo quando essas atividades forem fungdes do emprego.

§ 2° Os empregados que, na data da publicacdo desta Lei, estiverem a disposicdo de outros setores, exercendo atividades
estranhas ao seu emprego efetivo ou estiverem em licenca sem remuneragdo, ndao serdo enquadrados na presente estrutura, enquanto
estiverem nessa situagao.

§ 3° 0 cargo de Assessor Administrativo, que serd extinto em face da reorganizagdo da empresa, serd enquadrado no
emprego de Analista Técnico de Economia e Finangas, mantendo-se o0s seus direitos trabalhistas.

Art. 29. A Diretoria Executiva da CODUSA expedira, dentro de 90 (noventa dias) contados da publicagdo desta Lei, os atos
complementares necessarios a sua plena execugao.

Art. 30. Aplica-se aos ocupantes dos empregos discriminados nesta Lei a Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT).

Art. 31. A revisao geral e a reposicdo dos saldrios, bem como a concessdo de aumentos reais, sem distingdo de indices,
ocorrerdo na data-base da categoria a cada ano.

Art. 32. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 17 de agosto de 2021

Tauillo Tezelli - Prefeito Municipal
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1.0 -GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL
2.0 - GRUPO OCUPACIONAL TECNICO E ADMINISTRATIVO
3.0 -GRUPO OCUPACIONAL SERVIGOS GERAIS

1.0 - GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL

01— ADMINISTRADOR
02 - ADVOGADO

03 — ARQUITETO

04 - CONTADOR

05 — ENGENHEIRO CIVIL

2.0 - GRUPO OCUPACIONAL TECNICO E ADMINISTRATIVO

01 - AGENTE ADMINISTRATIVO

02 — ANALISTA TECNICO DE ECONOMIA E FINANGAS

03 — RECEPCIONISTA
04 — TECNICO DE EDIFICAGOES

05— TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO

06 — TECNICO DE INFORMATICA

3.0 - GRUPO OCUPACIONAL SERVIGOS GERAIS

01 - APONTADOR DE PRODUGAQ

02 — ARMADOR

03 — AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS

04 — CARPINTEIRO

05— CONFERENTE DE MATERIAIS

06 — CONTRA-MESTRE

07 - ENCARREGADO DE PAVIMENTAGAQ
08 - MESTRE DE OBRAS

09 - MOTORISTA |

10 - MOTORISTA I

11— OPERADOR COMPACTADORA DE SOLO
12 — OPERADOR DE ESCAVADEIRA

13 — OPERADOR DE MAQUINAS

14 — OPERADOR DE MOTONIVELADORA
15— OPERADOR DE PA CARREGADEIRA
16 — PEDREIRO

17 - PESQUISADOR DE CAMPO

18 — SERVENTE GERAL

19 — TRATORISTA

20 - VIGIA
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ANEXO |

CLASSIFICAGAO DOS GRUPOS OCUPACIONAIS
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ANEXO Il
CLASSIFICAGAO DAS FUNGOES POR NIiVEL DE ESCOLARIDADE
NIiVEL BASICO (ENSINO FUNDAMENTAL | E Il)

- APONTADOR DE PRODUGAQ

- ARMADOR

- AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS

- CARPINTEIRO

- CONTRA-MESTRE

- ENCARREGADO DE PAVIMENTAGAO
- MESTRE DE OBRAS

- MOTORISTA |

- MOTORISTA I

- OPERADOR DE COMPACTADORA DE SOLO
- OPERADOR DE ESCAVADEIRA

- OPERADOR DE MAQUINAS

- OPERADOR DE MOTONIVELADORA
- OPERADOR DE PA CARREGADEIRA
- PEDREIRO

- PESQUISADOR DE CAMPO

- SERVENTE GERAL

- TRATORISTA

- VIGIA

NiVEL MEDIO (ENSINO MEDIO E/OU TECNICO PROFISSIONALIZANTE ESPECIFICO PARA AQUELE QUE 0 EMPREGO EXIGIR)

- AGENTE ADMINISTRATIVO

- ANALISTA TECNICO DE ECONOMIA E FINANGAS
- CONFERENTE DE MATERIAIS

- RECEPCIONISTA

- TECNICO DE EDIFICAGOES

- TECNICO DE SEGURANGA NO TRABALHO

- TECNICO DE INFORMATICA

NIiVEL SUPERIOR (ENSINO SUPERIOR)
- ADMINISTRADOR
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- ADVOGADO
- ARQUITETO
- CONTADOR
- ENGENHEIRO CIVIL
ANEXO Il
CARGOS EM EXTINGAO
CARGO VAGAS

PESQUISADOR DE CAMPO
ASSESSOR ADMINISTRATIVO
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ANEXO IV

ADICIONAIS DE FUNGAO GRATIFICADA
EMPREGO DE PROVIMENTO EFETIVO

UNIDADE ORGANIZACIONAL FUNGAO/SIMBOLO VAGAS VALOR (R$)
Assessorias Assessor/AFG1 1 1.300,00
Geréncias Gerente/AFG2 2 1.200,00
Comando de Servigos Chefe de setor/AFG3 2 525,00
Comando de Pessoas Encarregado de turma/AFG4 2 400,00
Comando de Equipes Encarregado de equipe/AFG5 2 380,00
Apoio Administrativo ou Operacional Coordenagdo de atividades/AFG6 1 360,00

ANEXO V

ENQUADRAMENTO PADRAO POR NiVEL DE ESCOLARIDADE

PADRAO NiVEIS

EMPREGO
I 01 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS
I 01 SERVENTE GERAL
I 01 VIGIA
I 05 ARMADOR
I 05 CARPINTEIRO
I 05 CONTRA MESTRE
I 05 MOTORISTA |
I 05 OPERADOR DE MAQUINAS
I 05 PEDREIRO
I 05 TRATORISTA
Il 01 CONFERENTE DE MATERIAIS
I 06 MOTORISTA I
I 06 OPERADOR DE COMPACTADORA DE SOLO
I 06 OPERADOR DE ESCAVADEIRA
1l 01 TECNICO EM INFORMATICA
1l 01 TECNICO DE SEGURANCA NO TRABALHO
1l 04 TECNICO EM EDIFICAGOES
I 06 OPERADOR DE PA CARREGADEIRA
Il 03 AGENTE ADMINISTRATIVO
I 14 MESTRE DE OBRAS
I 06 OPERADOR DE MOTONIVELADORA
I 14 PESQUISADOR DE CAMPO
M 18 ANALISTA TECNICO DE ECONOMIA E FINANGAS
W 04 ADMINISTRADOR
vV 04 ARQUITETO
W 04 CONTADOR
vV 04 ENGENHEIRO
W 04 ADVOGADO
Il 01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

www.campomourao.atende.net
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ANEXO VI

TABELA DE SALARIOS COM NiVEIS E PADROES DE VENCIMENTOS

NIVEIS PADROES
| i I v
1 1.120,34 1.660,30 2.331,15 4.343,41
2 1.280,78 1.926,35 2.734,12 4.745,05
3 1.441,72 2.196,89 3.136,21 5.167,19
4 1.618,27 2.281,67 3.538,00 5.550,01
5 1.768,87 2.732,51 3.941,04 5.950,75
6 1.924,16 2.912,66 4.343,41 6.355,49
7 1.942,23 3.231,75 4.733,96 6.741,94
8 2.240,42 3.410,18 5.357,35 7.143,08
9 2.430,00 3.796,96 5.537,20 7.544,14
10 2.592,48 4.064,93 5.952,14 7.964,37
11 2.727,32 4.343,41 6.347,59 8.351,19
12 2.890,06 461112 6.757,31 8.769,20
13 3.061,67 4.879,76 7.159,26 9.151,05
14 3.200,59 5.147,87 7.562,33 9.573,57
15 3.371,85 5.395,79 7.964,40 9.976,87
16 3.533,31 5.684,12 8.365,41 10.378,37
17 3.728,08 5.952,09 8.850,56 10.780,46
18 3.854,39 6.224,74 9.171,31 11.183,63
19 4.015,44 6.488,74 9.573,57 11.586,11
20 4.176,54 6.757,29 10.069,59 12.138,87
21 4.337,37 7.053,16 10.378,37 12.400,95
ANEXO VI

EMPREGOS COM AS DESCRIGOES DE SUAS ATRIBUIGOES
DISPOSTOS EM GRUPOS OCUPACIONAIS

GRUPO OCUPACIONAL PROFISSIONAL

ADMINISTRADOR
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DESCRIGAO SINTETICA
Realizar tarefas inerentes as areas de planejamento.

DESCRIGAQ ANALITICA
Planejar, coordenar e acompanhar a prestacdo de servigo técnico-administrativos, fazendo leis e regulamentos em fungdo do interesse publico
e a servigo da comunidade.

Participar de estudos de politica organizacional diagnosticando e efetuando anélises situacionais, propondo solugbes e mudangas a
sistematizacdo e operacionalizagdo de projetos, integrando equipe multiprofissional.

Redigir pareceres, relatérios e laudos, em situagdes que requeiram conhecimentos e técnicas de administragdo, analisando situagoes
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Participar de comissdes diversas e procedimentos administrativos sempre que para este fim for designado.
Executar tarefas correlatas.

ADVOGADO

DESCRICGAO SINTETICA
Executar tarefas na area juridica

DESCRIGCAQ ANALITICA

Prestar assisténcia ao Diretor-Presidente e demais unidades da CODUSA, emitindo pareceres sobre questoes juridicas, prestando orientagdo
normativa para assegurar o cumprimento de leis e regulamentos. Acompanhar processos, emitir parecer, prestar consultas juridicas a todos as
unidade da CODUSA.

Promover estudos e andlises da legislacdo pertinente as atividades desenvolvidas pela Empresa.

Minutar contratos, atos e outros documentos legais, necessarios ao bom desenvolvimento das atividades da Empresa.

Elaborar editais e auxiliar nas licitagbes da Empresa, emitindo pareceres juridicos nos processos administrativos para aquisicdo de bens e
Servigos.

Prestar assessoria juridica em questdes ligadas a Administragdo de pessoal, emitindo pareceres, quando necessario, para instruir juridicamente
0s despachos e decisdes das diretorias da Empresa.

Representar a CODUSA em todas as questOes juridicas administrativamente e ou judicialmente e executar outras tarefas correlatas
determinadas por superior.

ARQUITETO

DESCRIGAO SINTETICA
Projetar, orientar e supervisionar a construgdo de proprios pablicos, obras urbanisticas e de caréter artistico.

DESCRIGAQ ANALITICA

Projetar e coordenar a elaboragao de projetos arquitetonicos das obras civis executadas pela Diretoria;

Coordenar, organizar e executar diretrizes basicas, visando a expansao e ocupagdo racional do espago fisico do Municipio;
Executar outras tarefas correlatas, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

CONTADOR

DESCRIGAO SINTETICA
Realizar tarefas inerentes as atividades contabeis.

DESCRIGAQ ANALITICA
Planejar os trabalhos inerentes as atividades contdbeis, organizando o sistema de registro e operagdes, para possibilitar o controle e
acompanhamento contabil-financeiro;

Supervisionar os trabalhos de contabilizagdo dos documentos, analisando-os e orientando seu processamento, para assegurar 0 cumprimento
do plano de contadas adotado;

Proceder ou orientar a classificagdo e avaliagdo de despesas, examinando sua natureza, para apropriar custos e Servigos;

Organizar balancetes, balangos e demonstrativos de contas, aplicando as normas contdveis, para apresentar resultados parciais e gerais da
situacé@o patrimonial, econdmica e financeira do 6rgao;

Participar da elaboragdo do orgamento-programa, fornecendo os dados contabeis, para servirem de base & montagem do mesmo;

Planejar e executar auditorias contébeis, efetuando pericias, investigacdes, apuragdes e exames, para assegurar 0 cumprimento as exigéncias
legais e administrativas;

Elaborar anualmente relatério analitico sobre a situagdo patrimonial, econdmica e financeira do 6rgdo, apresentando dados estatisticos
comparativos e pareceres técnicos;

Assessorar a direcdo em problemas financeiros, contébeis e orgcamentérios, dando pareceres, a fim de contribuir para a correta elaboragdo de
politicas e instrumentos de agdo nos referidos setores;
Executar outras tarefas correlatas.
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DESCRIGAO SINTETICA
Realizar tarefas inerentes as dreas de engenharia.

DESCRIGAQ ANALITICA

Elaborar, coordenar, reformular, acompanhar e/ou fiscalizar projetos, preparando plantas e especificagdes técnicas da obra, indicando o tipo e
qualidade de materiais e equipamentos, indicando a mao-de-obra necesséria e efetuando célculos dos custos, para possibilitar a construgao

e/ou manutencao de obras edificadas;

Efetuar fiscalizagdo de obras executadas por empreiteiras, avaliagdes de imdveis, projetos de drea, avaliagdo da capacidade técnica das

empreiteiras, treinamento de subordinados e outros;
Orientar a compra, distribui¢ao e reparo de equipamentos utilizados em obras;

Emitir e/ou elaborar laudos técnicos, instrugdes normativas, manuais técnicos, relatdrios, registros e cadastros, relativos as atividades de

engenharia.
Executar outras tarefas correlatas.

GRUPO OCUPACIONAL TECNICO/ADMINISTRATIVO

AGENTE ADMINISTRATIVO

DESCRIGAO SINTETICA
Executar tarefas inerentes as dreas administrativas.

DESCRIGCAQ ANALITICA

Examinar processos;

Redigir pareceres, informagoes, expedientes administrativos (memorandos, cartas, oficios, relatérios);

Revisar, quanto ao aspecto redacional, ordens de servigo, instrucoes, exposi¢oes de motivos e outros;
Secretariar reunides e lavrar atas;

Realizar e conferir célculos relativos a langamentos, avaliagoes de imdveis, vantagens financeiras e descontos determinados por lei;
Realizar ou orientar coleta de pregos de materiais que possam ser adquiridos sem concorréncia;

Efetuar ou orientar o recebimento, conferéncia, armazenagem e conservagao de materiais e outros suprimentos;
Manter atualizados os registros de estoque;

Fazer ou orientar levantamento de bens patrimoniais;

Operar com terminais de computador e equipamentos de microfilmagem;

Auxiliar no trabalho de aperfeicoamento e implantagao de rotinas;

Auxiliar na escrituragdo de livros contabeis;

Efetuar atendimento ao publico;

Executar outras tarefas correlatas.

ANALISTA TECNICO DE ECONOMIA E FINANCAS

DESCRIGAO SINTETICA
Executar tarefas inerentes a drea de economia e finangas.

DESCRIGAD ANALITICA

Analisar e efetuar conciliagdo bancéria, confrontando a movimentagao registrada pelos bancos com os registros de conta corrente bancéria da
CODUSA, a fim de controlar as contas bancdrias e possibilitar conferéncia de saldos, bem como preparar prestagao de contas, baseando-se em

dados financeiros contabilizados.

Preencher formuldrios, recibos e comprovantes em geral, elaborando relatérios e planilhas e conferindo dados, a fim de documentar e controlar

a movimentagdo de valores ocorridas.

Controlar saldo de contas, langando em fichas e relatorios os recebimentos e pagamento efetuados, baseando-se em documentagdo referente

aos mesmos, efetuando calculos e elaborando demonstrativos de disponibilidade financeira.
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Assessorar a chefia, elaborando planos de trabalho, normas de servigos, efetuando estudos para implantagdo e organizagéo das atividades e
solucionando problemas técnicos, a fim de otimizar a sistematica de trabalho e aprimorar o nivel de produtividade.

Realizar as aplicagGes financeiras, baseando-se em dados de operagao, elaborando demonstrativos e calculando o rendimento mensal, a fim de
possibilitar a contabilizagao.

Executar outras tarefas correlatas.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

DESCRIGAO SINTETICA
Executar tarefas inerentes as areas administrativas.

DESCRIGAQ ANALITICA

Digitar oficios, circulares, memorandos, quadros demonstrativos, boletins de frequéncia e outros, providenciando todo o procedimento
necessario para reproducao, encadernacdo e distribuicao;

Coletar dados diversos, consultando pessoas, documentos, transcrigdes, publicagdes oficiais, arquivos, efetuando célculos para obter as
informag0es necessarias ao cumprimento da rotina administrativa.

Organizar e/ou atualizar arquivos, classificando documentos, possibilitando o devido controle;

Codificar dados, documentos e outras informag0es e proceder a indexagao de artigos, periddicos, fichas, manuais, relatorios e outros;

Efetuar calculos simples e conferencias numéricas;

Elaborar redagdes simples;

Efetuar registros, preenchendo fichas, formuldrios, quadros, carteiras e outros, procedendo o langamento em livros ou sistemas, consultando
dados em tabelas, graficos e demais demonstrativos, a fim de atender as necessidades do setor;

Efetuar atendimento ao publico;

Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO EM EDIFICACOES

DESCRIGAO SINTETICA

Executar desenhos técnicos e graficos em geral.

DESCRIGCAQ ANALITICA

Desenhar plantas, cortes, fachadas e detalhes de prédios;

Elaborar graficos e desenhos em perspectivas;

Preparar croquis e passar para a escala;

Executar desenhos arquitetdnicos e de projetos de obras;

Fazer célculos de coordenadas geogréficas;

Elaborar e desenhar letreiros e cartazes clichés, organogramas, fluxogramas e gréficos em geral;
Fazer desenhos didaticos em geral;

Executar plantas em face de cadernetas de campo ou hidrogréficas;

Desenhar projetos de ajardinamento;

Elaborar esquemas de sistema elétrico e telefonico;

Proceder a reconstituigdo de plantas;

Desenhar plantas de alinhamento, tragado de ruas, cortes e curvas de nivel;

Executar a reducao e ampliagdo de plantas;

Colaborar na confecgdo de maquetes;

Responsabilizar-se pela guarda e conservagdo de material de trabalho, bem como, por equipes auxiliares necessarias & execucao das atividades
proprias do cargo.

Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO DE SEGURANCA NO TRABALHO

DESCRIGAO SINTETICA
Executar tarefas inerentes a areas de seguranca no trabalho.
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Executar e controlar os programas de seguranga do trabalho no 6rgdo, verificando esquemas de prevencdo, apresentando sugestoes e
opinando sobre a viabilidade de novas medidas de seguranga;

Inspecionar locais, instalagdes e equipamentos do 6rgdo, observando as condigdes de trabalho para identificar riscos de acidente, sugerindo
eventuais modificagdes nos equipamentos e instalagoes;

Verificar o orientar o cumprimentos dos normas e medidas de seguranca estabelecidas para o 0rgao;

Manter controle estatistico das ocorréncias, anotando dados em formulérios apropriados, para subsidiar estudos visando a melhoria das
medidas de seguranca;

Preparar instrucoes e orientar confecgdo de cartazes e avisos, para divulgar e desenvolver habitos de prevencao de acidentes;

Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO DE INFORMATICA

DESCRIGAO SINTETICA
Administrar redes l6gicas de microcomputadores, desenvolver e mantém sites de Internet, emitir pareceres técnicos acerca dos suportes
prestados aos usudrios e administrar “servidores de rede”.

DESCRIGAQ ANALITICA

Efetuar manutencao técnica: em equipamentos de informética e na rede Idgica de equipamentos de informatica, efetuar treinamentos de rede
l6gica e de hardware aos operadores de computador, administrar equipamentos de informatica-servidores de rede, o sistema de seguranga, 0
provedor de internet, e a agéncia de correio eletronico; Administrar os equipamentos de informatica que sao servidores de rede, verificando e
analisando através de linhas de comando da plataforma operacional, os niveis de operacao, paradas da rede, possiveis erros em modulos dos
sistemas aplicativos, banco de dados, sistemas de impressao e de conectividade; Administrar o site do provedor de internet e a rede verificando
e analisando através de linhas de comando da plataforma operacional, os niveis de operagdo, paradas da rede, possiveis erros em modulos dos
sistemas aplicativos, banco de dados, sistemas de impressao e de conectividade; Administrar o site do provedor de internet e a rede l6gica dos
equipamentos de informatica dos usudrios que utilizam a internet, intranet e extranet; Administrar a rede l6gica de equipamentos de
informdtica; Administrar a agéncia de correio eletrnico; Administrar o sistema de seguranga das redes ldgicas de equipamentos de
informatica; Efetuar treinamentos de rede, seguranga, hardware, software e plataformas aos operadores de computador; Participar da
elaboragdo do PDTI - Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo; Executar outras tarefas correlatas, determinadas pelo superior imediato.

RECEPCIONISTA

DESCRIGAO SINTETICA
Recepcionar o publico, solucionando pequenos problemas ou dificuldades que estiverem ao seu alcance, prestando informagoes e
encaminhando-o0s aos 6rgaos competentes.

DESCRIGAQ ANALITICA
Receber, informar e encaminhar o publico prestando informagdes aos 6rgdos competentes, solucionando pequenos problemas.
Atender chamadas telefonicas, prestando informagdes e anotando recados.

Registrar as visitas e os telefonemas atendidos, anotando dados pessoais para possibilitar o controle dos atendimentos didrios.
Afixar avisos, editais e outros informes de interesse pablico.

Transcrever expedientes simples.

Agendar o expediente, bem como, executar o atendimento ao 6rgao competente.
Secretariar reunioes.

Executar outras tarefas correlatas, determinadas pelo superior.
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GRUPO OCUPACIONAL SERVIGOS GERAIS

APONTADOR DE PRODUCAQ

DESCRIGAO SINTETICA
Executar tarefas inerentes as dreas de controle, remendo asféltico, e conferéncia de materiais de pavimentagao.

DESCRIGCAO ANALITICA

Acompanhar os servigos de remendo, medir, utilizando trena, a dimensdo, localizagéo, confrontagao.

Apontar o local do remendo através de planilha.

Executar parte burocrética necessdria para confecgdo das planilhas.

Realizar célculos relativos a langamentos e confecgdes de relatorios (matérias para Pavimentacdo, relatério de obras e mao-de-obra).
Redigir relatérios administrativos.

Realizar célculos e confecgdo de relatorios relativos a hora de maquina.

Executar outras tarefas correlatas.

ARMADOR

DESCRIGAO SINTETICA
Executar tarefas inerentes a confecgdo de estrutura metalica em obras realizadas pela Companhia.

DESCRIGAQ ANALITICA

Montar estrutura de ferro para utilizagdo em vigas, colunas e demais armagdes de concreto;
Montar telas de arame e similares;

Auxiliar na montagem de caixarias, fornecendo as medidas;

Acender forjas e moldar os ferros guza, conforme projeto;

Conduzir ao local, equipamentos utilizados em estruturas de armagoes;

Zelar e responsabilizar-se pela conservagao e manutengdo dos materiais e equipamentos;
Executar outras tarefas correlatas.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

DESCRIGAO SINTETICA
Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral e ajudar na remogao ou arrumagao de moveis e utensilios.

DESCRIGAQ ANALITICA

Fazer os servigos de faxina em geral;

Remover o pd de méveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos;
Limpar escadas, pisos, passarelas, tapetes e utensilios;

Arrumar banheiros e toaletes;

Lavar e encerar assoalhos;

Coletar lixo dos depdsitos, colocando-0s nos recipientes apropriados;
Lavar vidros, espelhos e persianas;

Varrer patios e calgadas;

Fazer café e, eventualmente, servi-lo;

Fechar portas, janelas e outras vias de acesso;

Eventualmente, operar elevadores;

Efetuar a carga, transporte e descarga de materiais diversos, manualmente ou utilizando equipamento simples (carrinho de mdo e alavanca),
para possibilitar a utilizagéo ou remogdo dos mesmos;
Executar outras tarefas correlatas.
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DESCRIGAO SINTETICA
Construir, montar e reparar estruturas e objetos de madeira e assemelhados.

DESCRIGCAQ ANALITICA

Preparar e assentar assoalhos e madeiramento para paredes, tetos e telhados;

Fazer e montar esquadrias, portas e janelas;

Fazer reparos em diferentes objetos de madeira;

Consertar caixilhos de janelas;

Colocar fechaduras;

Construir e montar andaimes;

Construir coretos e palanques;

Construir e reparar madeiramentos de veiculos;

Construir formas de madeira para aplicagao de concreto;

Assentar marcos de portas e janelas;

Colocar cabos e afiar ferramentas;

Organizar pedidos de suprimento de material e equipamentos para a carpintaria;

Operar com mdaquinas de carpintaria, tais como: serra circular, de fita, furadeira, desempenadeira, plaina e outras;
Zelar e responsabilizar-se pela limpeza, conservagdo, manutengdo e funcionamento da maquinaria e do equipamento de trabalho;
Calcular orcamentos de trabalho de carpintaria;

Orientar trabalho de auxiliares;

Executar outras tarefas correlatas.

CONFERENTE DE MATERIAIS

DESCRIGAO SINTETICA
Executar tarefas inerentes as areas de controle e conferéncia de materiais.

DESCRIGAQ ANALITICA

Efetuar o recebimento e a conferéncia de mercadorias;

Confrontar a mercadoria recebida com as especificagdes contidas no documento de entrega;
Conferir a metragem ou quantidade de mercadorias recebidas ou entregues;

Dispor as mercadorias em prateleiras ou aloja-las adequadamente;

Realizar periodicamente levantamentos, estabelecendo a previsao de estoque e demanda;
Comunicar ao setor competente, a ocorréncia de irregularidades;

Executar outras tarefas correlatas.

CONTRA-MESTRE

DESCRIGAO SINTETICA
Auxiliar na coordenacao e orientagao de trabalhos rotineiros de construgao e obras em geral.

DESCRIGAQ ANALITICA
Auxiliar na supervisao por tarefas rotineiras na constru¢do e conservagdo de estradas e vias publicas, de obras e edificios pablicos e de
iluminagdo publica;

Auxiliar na locagdo e medigdo de obras;

Controlar a dosagem de argamassa e concreto;

Verificar s formas e armaduras para concreto armado;

Apresentar relatérios informativos quanto ao andamento dos seus encargos;

Responsabilizar-se pelos materiais existentes nas obras sob seu encargo;

Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades proprias do cargo;
Executar outras tarefas correlatas.
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ENCARREGADO DE PAVIMENTAGAQ

DESCRIGAO SINTETICA
Supervisionar, coordenar e orientar trabalhos rotineiros nas obras em geral.

DESCRIGAQ ANALITICA

Supervisionar, orientar e monitorar a execucgao de servigos diversos nas obras de pavimentacdo, tais como: servigos gerais de pavimentacao e
terraplanagem, servigos gerais de aplicagdo de base e massa asféltica;

Responsabilizar-se por tarefas rotineiras na construcao e conservagao de estradas rurais e vias publicas;

Fazer locagdo e medigOes de obras;

Interpretar plantas de obras de pavimentagdo em geral;

Conhecer tragos para mistura de argamassa e concreto;

Possuir conhecimento dos servigos de pedreiro, carpinteiro e armador, bem como, da periculosidade existente em cada drea, nao permitindo
abusos e exigindo o uso adequados os EPI’s;

Coordenar e distribuir fungdes para o bom andamento e desempenho dos servigos realizados;

Controlar o estoque de materiais, equipamentos e instrumentos necessdrios a realizagdo de obras, verificando a qualidade, quantidade e
condigdes de armazenamento;

Responsabilizar-se pelos materiais existentes nas obras a seu cargo;

Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessdrias a execugdo das atividades préprias do cargo;

Executar outras tarefas correlatas.

MESTRE DE OBRAS

DESCRIGAO SINTETICA
Supervisionar, coordenar e orientar trabalhos rotineiros de construcdo de obras em geral.

DESCRIGCAQ ANALITICA

Supervisionar e responsabilizar-se por tarefas rotineiras na construgao e conservacdo de estradas rurais e vias publicas, de obras e edificios
publicos e de iluminagdo publica;

Fazer locagdo e medigOes de obras;

Interpretar plantes de construgdo em geral;

Conhecer tragos para mistura de argamassa e concreto;

Possuir conhecimento dos servigos de pedreiro, carpinteiro e armador, bem como, da periculosidade existente em cada area, ndo permitindo
abusos e exigindo o uso adequados os EPI’s;

Coordenar e distribuir fungdes para o bom andamento e desempenho dos servigos realizados;

Controlar o estoque de materiais, equipamentos e instrumentos necessarios a realizagdo de obras, verificando a qualidade, quantidade e
condigdes de armazenamento;

Responsabilizar-se pelos materiais existentes nas obras a seu cargo;

Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessdrias a execucdo das atividades préprias do cargo;

Executar outras tarefas correlatas.

MOTORISTA |

DESCRIGAO SINTETICA
Conduzir e zelar pela conservagdo de veiculo automotor até 3,5 toneladas.

DESCRIGCAQ ANALITICA
Conduzir veiculo automotor destinado ao transporte de passageiros e cargas com capacidade até 3,5 toneladas;

Recolher o veiculo a garagem ou local destinado, quando concluida a jornada diaria de trabalho;

Comunicar qualquer defeito porventura existente no veiculo, ndo transitando com o mesmo até que se realize o conserto ou reparo;
Manter o veiculo em perfeita condi¢ao de funcionamento;

Fazer reparos de emergéncia;

Zelar pela conservagdo do veiculo;

Encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou carga que Ihe for confiada;
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Promover o abastecimento e combustiveis, agua e 6leo do veiculo;

Verificar o funcionamento do sistema elétrico;

Providenciar a lubrificagéo, quando indicada;

Verificar o grau de densidade e nivel de 4gua da bateria, bem como, a calibragem dos pneus;
Checar diariamente o sistema de freios e o nivel de dleo do motor;

Dirigir obedecendo a sinalizagdo e velocidade indicadas;

Executar outras tarefas correlatas.

MOTORISTA Il

DESCRIGAO SINTETICA
Conduzir e zelar pela conservagao de veiculo automotor acima de 3,5 toneladas.

DESCRIGAQ ANALITICA

Conduzir veiculo automotor destinado ao transporte de passageiros e cargas com capacidade acima de 3,5 toneladas;
Recolher o veiculo a garagem ou local destinado, quando concluida a jornada diaria de trabalho;

Comunicar qualquer defeito porventura existente no veiculo, ndo transitando com o mesmo até que se realize o conserto ou reparo;
Manter o veiculo em perfeita condig@o de funcionamento;

Fazer reparos de emergéncia;

Zelar pela conservagao do veiculo;

Encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou carga que Ihe for confiada;

Providenciar carga e descarga no interior do veiculo;

Promover o abastecimento e combustiveis, dgua e 6leo do veiculo;

Verificar o funcionamento do sistema elétrico;

Providenciar a lubrificagao, quando indicada;

Verificar o grau de densidade e nivel de dgua da bateria, bem como, a calibragem dos pneus;

Checar diariamente o sistema de freios e o nivel de 6leo do motor;

Dirigir obedecendo a sinalizagdo e velocidade indicadas;

Executar outras tarefas correlatas.

OPERADOR COMPACTADORA DE SOLO

DESCRIGAO SINTETICA
Operar maquina compactadora de solo.

DESCRIGCAO ANALITICA

Executar servigos de compactagdo da base e acabamento da pavimentagdo asfaltica;
Executar compactagdo de cascalho;

Recolher o equipamento ao patio ao final de cada jornada de trabalho e deixa-lo no local indicado para sua guarda.

Fazer a manutengdo do equipamento, abastecendo a maquina, limpando seus componentes para conservé-lo em condigdes de uso;

Verificar periodicamente nivel de dleo, dgua de bateria, dgua do radiador, sistema elétricos e de freios, comunicando ao departamento
competente as irregularidades verificadas;

Comunicar qualquer defeito porventura existente na maquina;
Manter a maquina em perfeita condigdo de funcionamento;
Executar outras tarefas correlatas.
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DESCRIGAO SINTETICA
Operar maquina escavadeira, e equipamentos moveis.

DESCRIGCAQ ANALITICA

Operar maquinas escavadeira, retroescavadeira, guindastes, maquinas de limpeza e esgoto, e outros;

Executar servigos na escavagao de valas, para assentamento de tubos;

Executar carga e descarga de tubos;

Executar aterramento de valas;

Recolher o equipamento ao patio, deixando-o em local previamente destinado, ao final de cada jornada de trabalho;

Fazer manutengdo do equipamento, abastecendo a maquina, limpando e lubrificando seus componentes, para conserva-los em condigdes de
uso;

Verificar periodicamente o nivel de 6leo, dgua de bateria, dgua de radiador, calibragem de pneus, sistemas elétricos e de freio;
Comunicar qualquer defeito porventura existente na maquina;

Manter a maquina em perfeita condigdo de funcionamento;

Conduzir o equipamento em velocidade compativel com o local e em obediéncia as normas e transito vigentes;

Executar outras tarefas correlatas.

OPERADOR DE MAQUINAS

DESCRIGAO SINTETICA
Operar maquinas de meio-fio, espargidor de emulsdo, pé de carneiro, e usina de asfalto pré-misturado a frio.

DESCRICAO ANALITICA

Executar servigos de meio-fio, compactacdo de solo, imprimagéo do solo, da base, e do acabamento final da pavimentagdo asféltica, fazendo
pré misturado a frio;

Fazer reparos de emergéncia;

Comunicar qualquer defeito existente nas maquinas;

Manter as maquinas em perfeito estado de conservagdo e funcionamento;

Executar outras tarefas correlatas.

OPERADOR DE MOTONIVELADORA

DESCRIGAO SINTETICA
Operar maquina motoniveladora.

DESCRIGAQ ANALITICA

Executar servigos de limpeza de ruas, terraplanagem;
Executar servigos de nivelamento da cancha, pedra britada, e pré-misturado a frio, espalhar cascalho;

Executar servigos de manutengéo de estradas vicinais;

Recolher o equipamento ao patio ao final de cada jornada de trabalho;

Fazer a manutencao do equipamento, abastecendo a méaquina, limpando e lubrificando seus componentes, para conservé-la em condigoes de
uso;

Verificar periodicamente, nivel de 6leo, dgua de bateria, dgua de radiador, calibragem de pneus, sistemas elétricos, e de freios;

Conduzir o equipamento em velocidade compativel com o local e em obediéncia as normas de transito vigentes;

Fazer reparos de emergéncia;

Comunicar qualquer defeito existente nas maquinas;

Manter as maquinas em perfeito estado de conservagao e funcionamento;
Executar outras tarefas correlatas.
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OPERADOR DE PA CARREGADEIRA

DESCRIGAO SINTETICA
Operar maquina pa carregadeira.

DESCRIGAQ ANALITICA

Executar servigos de carga de entulhos, terras, pedras, tubos, cascalho ou outros materiais similares;

Executar servigos de escavagoes e aterramento de valas;

Recolher o equipamento ao patio ao final de cada jornada de trabalho;

Fazer a manutencao do equipamento, abastecendo a méaquina, limpando e lubrificando seus componentes, para conservé-la em condigoes de
uso;

Verificar periodicamente, nivel de 6leo, dgua de bateria, dgua de radiador, calibragem de pneus, sistemas elétricos, e de freios;
Comunicar qualquer defeito porventura existente na maquina;

Conduzir o equipamento em velocidade compativel com o local e em obediéncia as normas de transito vigentes;

Fazer reparos de emergéncia;

Manter as maquinas em perfeito estado de conservagao e funcionamento;

Executar outras tarefas correlatas.

PEDREIRO

DESCRIGAO SINTETICA
Executar trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais para construcao e reconstrucdo de obras e edificios puablicos.

DESCRIGCAQ ANALITICA

Verificar as caracteristicas de cada obra para orientar-se na escolha do material apropriado e na melhor forma de execugao do trabalho;
Misturar areia, cimento e dgua, dosando esses materiais nas quantidades apropriadas, para obter argamassa a ser empregada no assentamento
das pedras ou tijolos;

Assentar tijolos, pedras e materiais afins, colocando-0s em camadas sobrepostas, formando fileiras horizontais e outras formas, unindo-0s
com argamassa espalhada em cada camada com o auxilio de uma colher de pedreiro e arrematando a opera¢do com golpes de martelo ou com
cabo da colher sobre os tijolos, para levantar paredes, muros e outras edificages.

Recobrir as juntas entre tijolos e pedras, preenchendo-as com argamassa e retocando-as com a colher de pedreiro para nivela-las.

Verificar a horizontalidade e verticalidade do trabalho, controlando-o com nivel e prumo para assegurar-se da corre¢ao do trabalho;

Construir bases de concreto ou de material de acordo com as especificagoes, para possibilitar a instalagdo de tubos para bueiros, postes,
maquinas e outros afins;

Executar outras tarefas correlatas.

PESQUISADOR DE CAMPO

DESCRIGAO SINTETICA
Efetuar tarefas inerentes ao levantamento de dados relativos a construgdes existentes de propriedade da CODUSA.

DESCRIGCAQ ANALITICA
Realizar o levantamento “in loco”, procedendo a confrontagao da construgdo existente com o projeto aprovado e leis de zoneamento;
Medir, utilizando trena, a dimensao, localizagdo, confrontagdo e disposigdes das repartigoes internas da construgao;

Conferir a localizagdo e portas, janelas, consoles e similares;

Conferir fachada e tipo de construgao;

Verificar medidas relacionadas com o alinhamento predial e a locagdo da construgéo no imével;
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Rascunhar projeto da construgdo existente, e fornecer elementos necessérios a confrontagdo com projeto original e/ou elaboragdo de projetos
de atualizagdo;

Manter sob guarda e responsabilidade, materiais e equipamentos necessarios ao desempenho de suas tarefas;

Executar outras tarefas correlatas.

SERVENTE GERAL

DESCRIGAO SINTETICA

Executar tarefas auxiliares:

—nas areas de servigos de limpeza
—em outras dreas de manutengdo

DESCRICAO ANALITICA

Prestar auxilio & execucdo de tarefas relativas as areas de construgdo, manutencdo, mecénica, conservagdo, parques, jardins, prédios,
logradouros publicos e outros;

Integrar equipes auxiliares e/ou realizar individualmente as tarefas que Ihe forem confiadas nas areas de atuagdo do cargo;

Executar outras tarefas correlatas.

TRATORISTA

DESCRIGAO SINTETICA
Operar maquinas agricolas, tratores e equipamentos maoveis.

DESCRIGCAQ ANALITICA

Operar guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de esgoto, retroescavadeiras, méquinas agricolas, tratores e outros;

Regular o peso e a bitola do trator, graduando os dispositivos de conexdo para a acoplagem dos implementos;

Engatar as pecas ao sistema mecanizado, acionando os dispositivos do veiculo para a execugao dos servigos a que se destina;

Fazer a manutengdo dos equipamentos e implementos utilizados, abastecendo o veiculo, limpando e lubrificando seus componentes, para
conserva-la em condigoes de uso;

Recolher 0 equipamento ao patio ao final de cada jornada de trabalho;

Verificar periodicamente, nivel de dleo, dgua de bateria, gua do radiador, calibragem de pneus, sistemas elétricos, e de freios, informando ao
departamento competente as eventuais irregularidades verificadas;

Conduzir o equipamento em velocidade compativel com o local e em obediéncia as normas de transito vigentes;

Manter o equipamento em perfeito estado de conservagdo e funcionamento;

Executar outras tarefas correlatas.

VIGI
DESCRIGAO SINTETICA
Executar vigilancia em logradouros pablicos e proprios da Companhia.

DESCRICAO ANALITICA

Exercer vigilancia em locais previamente determinados;
Controlar a entrada e saida de pessoas e veiculos pelos portdes de acesso, sob sua vigilancia, verificando, quando necessario, a autorizagao de
ingresso;

Verificar se portas, janelas e vias de acesso do local sob sua vigilancia, estdao devidamente fechadas;

Investigar quaisquer anormalidade observada no local sob sua vigildncia, devendo comunicar qualquer situagao irregular aos seus superiores;
Responder as chamadas telefonicas e anotar recados, na auséncia de outras pessoas com referidas atribuicoes, em horérios diversos ao
atendimento ao publico, feriados, recessos e em sabados e domingos;

Acompanhar funciondrios, quando necessario, no exercicio de suas fungoes;

Zelar pelo local de trabalho (prédio e instalagoes, jardins, patios, cercas, muros, portdes, sistemas de iluminagao, etc.)
Executar outras tarefas correlatas.
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ANEXO VI
RELAGAO DOS EMPREGOS EFETIVOS

CONTENDO GRUPO OCUPACIONAL, NIVEL E PADRAO INICIAL, QUANTIDADE DE VAGAS E CARGA HORARA SEMANAL

EMPREGO QUANTIDADE CARGA HORARIA SEMANAL

ADMINISTRADOR 02 40 HORAS

ADVOGADO 02 20 HORAS

AGENTE ADMINISTRATIVO 10 40 HORAS

ANALISTA TECNICO DE ECONOMIA E FINANGAS 01 40 HORAS

APONTADOR DE PRODUGAO 02 40 HORAS

ARMADOR 02 40 HORAS

ARQUITETO 02 40 HORAS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 10 40 HORAS

AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 20 40 HORAS

CARPINTEIRO 05 40 HORAS

CONFERENTE DE MATERIAIS 02 40 HORAS

CONTADOR 02 40 HORAS

CONTRA-MESTRE 02 40 HORAS

ENCARREGADO DE PAVIMENTAGAQ 02 40 HORAS

ENGENHEIRO CIVIL 02 40 HORAS

MESTRE DE OBRAS 05 40 HORAS

MOTORISTA | 05 40 HORAS -

MOTORISTA I 12 40 HORAS H

OPERADOR DE COMPACTADORA DE SOLO 05 40 HORAS .

OPERADOR DE ESCAVADEIRA 03 40 HORAS £

OPERADOR DE MAQUINAS 10 40 HORAS g

OPERADOR DE MOTONIVELADORA 04 40 HORAS g

OPERADOR DE PA CARREGADEIRA 04 40 HORAS g

PEDREIRO 10 40 HORAS 2

PESQUISADOR DE CAMPO 02 40 HORAS 2

RECEPCIONISTA 02 40 HORAS g

SERVENTE GERAL 50 40 HORAS p

TECNICO EM EDIFICAGOES 02 40 HORAS 5

TECNICO DE INFORMATICA 02 40 HORAS g

TECNICO DE INFORMATICA 02 40 HORAS é

TECNICO EM SEGURANGA NO TRABALHO 02 40 HORAS s

TRATORISTA 06 40 HORAS g

VIGIA 15 40 HORAS q
. g

DECRETO N°9127 @

De 17 de agosto de 2021

Dispde sobre o cancelamento dos restos a pagar inscritos em 31 de dezembro de 2020, e da outras
providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICiPIO DE CAMPO MOURAO, Estado do Parand, no uso de suas atribuides legais, e o contido no Protocolo n°
20823/2021,

DECRETA:
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Art. 1° Ficam cancelados os Restos a Pagar referente ao exercicio de 2020 relacionados a seguir:

Orgao: SECRETARIA DA SAUDE
Niimero Empenho Nome do Credor Valor
15638/202 IGF Comércio de Pneus Eireli 4.632,00

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 17 de agosto de 2021

Tauillo Tezelli - Prefeito Municipal

DECRETO N°9128
De 17 de agosto de 2021.

Designa membros para compor o Gonselho Municipal do Idoso.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO, Estado do Parand no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com
os ditames da Lei n® 1.230 de 14 de Junho de 1999; alterada pelas Leis 1254 de 14 de Dezembro de 1999; 2.188 de 13 de Fevereiro de 2007;

2.482 de 04 de Setembro de 2009, e o contido no Protocolo n° 20773/2021, §
7
DECRETA: <
Art. 1° Ficam designados para compor o Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, Gestao 2021/2023, as seguintes %
pessoas: g
e
GOVERNAMENTAL g
g
NOME TITULAR REPRESENTATIVIDADE €
SUPLENTE T
01 | Ana Fernanda Vecchi titular Secretaria da Saude g
02 | Ednalva Aparecida Gelestino Urbanek suplente Secretaria da Salde s
03 | Franciely Ribeiro Seahber titular Secretaria da Assisténcia Social g
04 | Ivonete Ferreira de Souza suplente Secretaria da Assisténcia Social =
05 | Estela Inés Dolci titular Secretaria da Educagdo g
06 | Paulina D"Aparecida Feitoza suplente Secretaria da Educagao g
07 | Wellington Souza titular Fundagdo de Esportes g
08 | Flavio Kurek suplente Fundagao de Esportes @
09 | Gerson Francisco Maciel titular Agéncia do Trabalhador de Gampo Mourdo
10 | Luis Edson de Alencar suplente Agéncia do Trabalhador de Campo Mourdo
11 Sergio Francisco Dassi titular Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente
12 | Vanderlei Bonfim Costa suplente Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente
13 | Hellen Cristhina Vaz de Souza titular Agéncia INSS de Campo Mourao
14 | Gustavo Henrique Bardaquim suplente Agéncia INSS de Campo Mourdo
15 | Maria Dolores Barrionuevo Alves titular Unespar Fecilcam Campo Mourao
16 | Divania Luiza Rodrigues suplente Unespar Fecilcam Campo Mourao
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SOCIEDADADE CIVIL
NOME TITULAR REPRESENTATIVIDADE
SUPLENTE
01 | Viviane Lima Ananias titular Sesc PR Campo Mourdo
02 | Andre Gustavo Lima Fernandes suplente Sesc PR Campo Mourdo
03 | Lauro Celso de Souza titular Ordem dos Pastores de Campo Mourdo
04 | Fabio Vinicius Firbida suplente Ordem dos Pastores de Campo Mourdo
05 | Luis de Oliveira titular OAB/PR
06 | Isadora de Paula Bandeira suplente OAB/PR
07 | Wellington de Oliveira Amorim titular Lar dos Velhinhos Frederico Ozanam
08 | Renata Aparecida Calsavara suplente Lar dos Velhinhos Frederico Ozanam
09 | Carla Juliana Aristides titular Pastoral da Pessoa ldosa
10 | Jodo Maria Ferrari Chagas suplente Pastoral da Pessoa ldosa
11 | Cleire Matilde Toledo Arcaim titular Rotary Club de Campo Mourao- Raio de Luz
12 | Cinthia Paula Rodrigues suplente Rotary Club de Campo Mourao- Raio de Luz
13 | Alice Maria da Costa de Oliveira titular Serv. de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo
14 | Marlene Schmanski suplente Servigo de Convivéncia e Fort. de Vinculo
15 | Sebastido Galdino titular Associagdo Dojo.com
16 | Bruno Lima da Silva suplente Associagdo Dojo.com

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se o Decreto n° 8.133, de 02 de julho de 2019

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 17 de agosto de 2021.

Tauillo Tezelli - Prefeito Municipal

DECRETO N°9129
De 17 de agosto de 2021.

Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 171.000,00 (Cento e setenta e um mil reais), no
orgamento do Municipio de Campo Mourdo, exercicio financeiro de 2021, e da outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO, Estado do Parand, no uso da atribuigdo que Ihe confere o art. 123, I,
“c”, da Lei Organica Municipal, e de acordo com a Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, Lei Municipal n° 4.168, de 15 de dezembro de
2020, e o contido no Protocolo n° 20599/2021,
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 171.000,00 (Cento e setenta e um mil reais), no
orcamento do Municipio de Campo Mourdo, exercicio financeiro de 2021, de acordo com a Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964:

ﬂ DOCUMENTD ASSINADD DIGITALMENTE POR: KARIMA DA SILWVAITI04658863 - ( 375.046.588-63 ).

08 — SECRETARIA DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS — SEOSP

001 — GABINETE DO SECRETARIO — SEQSP

15.0122.0002.2081 — Manter as atividades do Gabinete do Secretario
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.1.90.11.00 — 259 — Vencimentos e vantagens fixas—Pess0al CiVil..........ccoeroeeriieeiere et R$ 134.000,00
3.1.90.13.00 — 260 — ODFigAGOES PALIONAIS........cov.ieeeeiiieeeeireiee sttt ettt sttt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ne s R$ 22.000,00
3.1.91.13.00 — 262 — ODIIgAGOES PAIIONAIS.....c.v-veeeeerereeeeeeeeereseseeeereeseseeseseseesseeseseseeeesesesessssesesesesesesesesas s nsesssansesesessesesssasassnensassnsas R$ 7.000,00

Fonte de Recursos: 000 — Recursos Ordindrios (Livres)
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15.0452.0010.2082 — Manter as atividades do Departamento de Obras
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.1.90.11.00 — 279 — Vencimentos e vantagens fiXaS—PeSS0@l CIVil..........ccuvieirireiiirieeee et R$ 8.000,00
Fonte de Recursos: 000 — Recursos Ordindrios (Livres)
Total da SuPIeMENTAGAD. ........cceuniireiiie it R$ 171.000,00

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito referido no Artigo 1°, serdo utilizados recursos, conforme disposto no inciso Ill, § 1°,
Artigo 43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, conforme segue:

08 — SECRETARIA DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS — SEOSP

001 — GABINETE DO SECRETARIO — SEOSP

15.0122.0002.2081 — Manter as atividades do Gabinete do Secretério

3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.1.90.16.00 — 261 — Qutras despesas Variaveis — PESSOAl CiVil...........ccvivcuiiiieierieieeeceeec ettt ettt ereas R$ 4.000,00
Fonte de Recursos: 000 — Recursos Ordindrios (Livres)

002 — DEPARTAMENTO DE OBRAS - DEPOB

15.0452.0010.2082 — Manter as atividades do Departamento de Obras

3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.1.90.13.00 — 280 — ODFIgAGOES PAIIONAIS.....c.v-veeeereeereeseeeerereseeeereseseseeseseseeseeesesesesseaesasessssesesesseesssesesaeassesessssesesesssansesesssnssnsesassans R$ 10.000,00
3.1.90.16.00 — 281 — Qutras despesas Varidveis — PESSO@l CiVil...........cocvoviviiiiieiieeieeieeeee ettt b e R$ 12.000,00
Fonte de Recursos: 000 — Recursos Ordindrios (Livres)

003 — DEPARTAMENTO DE SERVIGOS — DESER
15.0452.0010.2083 — Manter as atividades do Departamento de Servigos
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.1.90.11.00 — 303 - Vencimentos e vantagens fixas—pessoal civil R$ 103.000,00
3.1.90.16.00 — 305 — Qutras despesas variaveis — PESSO@l CiVil...........c.ooviviueieiiiirieeieeieeec ettt R$ 12.000,00
3.1.91.13.00 — 306 — ODFIgAGOES PAIIONAIS.....c.v-veeerreeeeeeseeeerereeeeeereseseeeeseseseeetee e eeeeseeaesesesseseseseseeesesesesaeassesessssesesesssansesesesnsansesassans R$ 30.000,00
Fonte de Recursos: 000 — Recursos Ordindrios (Livres)

TOtal dAS RBUUGDES. .. ...eeeeieieeie ettt ettt e e e e s e e s s e e s s e e s s e e s s e s et e s rasasaenssnnennsnnennsnnennnnn R$ 171.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 17 de agosto de 2021.

Tauillo Tezelli - Prefeito Municipal

DECRETO N°9130
De 17 de agosto de 2021.

Abre Crédito Adicional Extraordinario no valor de R$ 5.000,00 (Cinco mil reais), no orcamento do
Municipio de Campo Mourao, exercicio financeiro de 2021, e da outras providéncias.

ﬂ DOCUMENTD ASSINADD DIGITALMENTE POR: KARIMA DA SILWVAITI04658863 - ( 375.046.588-63 ).

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAOD, Estado do Parana, no uso da atribuigdo que Ihe confere o art. 123, I,
“c”, da Lei Orgéanica Municipal, e de acordo com a Lei federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, Lei Municipal n° 4.168 de 15 de dezembro de
2020, e o contido no Protocolo n® 20515/2021.

Considerando o disposto nos arts. 41, Ill, e 44 da Lei Federal n° 4.320/64, em conformidade com o Decreto n° 8469 de
06 de abril de 2020,

Considerando o Decreto n° 9115 de 10 de agosto de 2021,
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DECRETA:

Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Extraordindrio de R$ 5.000,00 (Cinco mil reais), no vigente orgamento do Municipio
de Campo Mourdo, como segue:

12 — SECRETARIA DA SAUDE — SESAU

04 — FMS DEPTO. ADMINISTRATIVO — DEPAD

10.122.0046.2344 - Enfrentamento da Emergéncia COVID-19

3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.90.30.00 — 555 — MALErial HE CONSUIMO ....veviieeiieeeieeisietes et ere st seseetesesestese e e eseseseseseesesesessesene e et ene e et esesessnsesesesesaeseneensene s R$ 5.000,00
Fonte de recurso: 303 — Recursos Prdprios

Total da SUPIEMENTAGAD .......eeuueiieeee it e et e e e e e e e e e s e e e e e s e e e e e e e e e e e e s e ea e e eaa s e ea e eaa s e eaaseeansennneanen R$ 5.000,00

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito referido no artigo 1°, serdo utilizados recursos, conforme disposto no inciso I, § 1°,
artigo 43, da Lei Federal n. 4.320/64, conforme segue:

12 — SECRETARIA DA SAUDE - SESAU

003 — FMS — Dpto. de Sup. da Rede Serv Salide — DESUS

0010.0302.0035.2145 — Manter as Ativ. do Depto. de Serv. e A¢Oes em Salide

3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.90.33.00 — 525 — Passagens e despesas COM [OCOMOGED .......cueuruururuerrreieueieieieteieteieieie e st eb ettt sttt R$ 5.000,00
Fonte de recurso: 303 — Recursos Prdprios.

e L LT N R$ 5.000,00
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 17 de agosto de 2021.

Tauillo Tezelli - Prefeito Municipal

DECRETO N°9131
De 17 de agosto de 2021

Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 326.231,00 (Trezentos e vinte e seis mil,
duzentos e trinta e um reais), no orcamento do Municipio de Campo Mourdo, exercicio financeiro de
2021, e da outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAOD, Estado do Parana, no uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 123, I,
“c”, da Lei Orgénica Municipal, e de acordo com a Lei federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, Lei Municipal n° 4.168 de 15 de dezembro de
2020, e o contido no Protocolo n° 20512/2021,

ﬂ DOCUMENTD ASSINADD DIGITALMENTE POR: KARIMA DA SILWVAITI04658863 - ( 375.046.588-63 ).

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Suplementar de R$ 326.231,00 (Trezentos e vinte e seis mil, duzentos e trinta e um
reais), no vigente orcamento do Municipio de Campo Mourdo, como segue:

12 — SECRETARIA DA SAUDE - SESAU

003 - FMS - DPTO. DE SUP. DA REDE SERV SAUDE - DESUS
0010.0302.0035.2145 — Manter as Ativ. do Depto. de Serv. e Agdes em Salde
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes
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3.3.90.30.00 = 524 — MAEEIal 08 CONSUMO oo RS 80.000,00
3.3.90.34.00 — 526 — Outras despesas de pessoal decorrente de contratos terceirizados R$ 3.300,00
3.3.71.70.00 — 519 — Rateios pela participagdo em consOrcios PUBICOS .......cceviveeruririeririeieeeeieteee et R$ 42.931,00

Fonte de recurso: 303 — Recursos Prdprios

003 - FMS - DPTO. DE SERVIGOS E AGOES EM SAUDE - DESAS

10.0303.0033.2151 — Manter a Assisténcia Farmacéutica e Insumos Estratégicos

3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.90.32.00 — 595 — Material, bem ou servigo para diStribUIGA0 GratUita ...........cccovreereereeieiieieeere e R$ 200.000,00
Fonte de Recursos: 303 — Recursos Proprios

Total da SuPIEMENTAGAD ...........uiiieiiiei it e e e R$ 326.231,00

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito referido no artigo 1°, serao utilizados recursos, conforme disposto no inciso Ill, § 1°,
artigo 43, da Lei Federal n. 4.320/64, conforme segue:

12 — SECRETARIA DA SAUDE - SESAU

003 — FMS — DPTO. DE SUP. DA REDE SERV SAUDE - DESUS
0010.0302.0035.2145 Manter as Ativ. do Depto. de Serv. e A¢Bes em Salde
3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.90.33.00 — 525 — Passagens e despesas com locomogao ....... R$ 148.231,00
Fonte de recurso: 303 — Recursos Proprios

005 — FMS DEPTO. DE SERV. E AGOES EM SAUDE - DESAS

10.301.0030.2150 — Manter as Atividades do Depto. De Serv. E A¢Oes em Salide

3.0.00.00.00 — Despesas Correntes

3.3.90.34.00 — 576 — Qutras despesas de pessoal decorrente de contratos terceirizados ............ccceeevveeeceeiiicicieeceeee e R$ 178.000,00
Fonte de recurso: 303 — Recursos Proprios

0L TN T 1T T PP R$ 326.231,00
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourao, 17 de agosto de 2021.

Tauillo Tezelli - Prefeito Municipal

DECRETO N°9132
De 17 de agosto de 2021

Abre Crédito Adicional Especial no valor de R$ 376.857,48 (trezentos e setenta e seis mil oitocentos
e cinquenta e sete reais e quarenta e oito centavos), no Orcamento do Municipio de Campo Mourdo,
exercicio financeiro de 2021 e da outras providéncias.

ﬂ DOCUMENTD ASSINADD DIGITALMENTE POR: KARIMA DA SILWVAITI04658863 - ( 375.046.588-63 ).

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAOD, Estado do Parana, no uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 123, |,
“c”, da Lei Organica Municipal, e de acordo com a Lei federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, Lei Municipal n° 4.216 de 17 de agosto de
2021, e o contido no Protocolo n® 18471/2021,

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Especial no valor de R$ 376.857,48 (trezentos e setenta e seis mil oitocentos e

cinquenta e sete reais e quarenta e oito centavos), no orcamento do Municipio de Campo Mourdo, exercicio financeiro de 2020, de acordo
com a Lei Federal n° 4320/64:

www.campomourao.atende.net
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11 - FUNDO DE MAN. DES. DA EDUC. B. E VAL. DOS PROF. DA EDUCAQAO

01 - FUNDEB

0012.0361.0023.2131 - Manter o FUNDEB 40% - Ensino Fundamental

3.0.00.00.00 - Despesas Correntes

3.3.50.43.00 - 1038 - SUDVENGDES SOCIAS .......vvurueerenreeteereieseerereseseeseseseseseesesesseeseeseassssesssseseesseesesssesssassesesessssesessassnsnsssssnssnsesnsnnes R$ 376.857,48
Fonte de Recursos: 102 - FUNDEB 40%

Total da SUPIEMENTAGAD .......ceuueiieeiieiee e et e e e e s e e e e e e e e e e e s e e s e ea e e e s e ea e e eaa s e ne e eeaeenanas R$ 376.857,48

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito referido no artigo 1°, serdo utilizados recursos, conforme disposto no inciso I, § 1°,
artigo 43, da Lei Federal n. 4.320/64, conforme segue:

11 - FUNDO DE MAN. DES. DA EDUC. B. E VAL. DOS PROF. DA EDUCAQAO

01 - FUNDEB

0012.0361.0023.2131 - Manter o FUNDEB 40% - Ensino Fundamental

3.0.00.00.00 - Despesas Correntes

3.3.90.30.00 - 443 - Material 8 CONSUMO .....eveeieiieeeite sttt ettt ettt et et e s e st st e et s s e st e e et e seass st s sesbeseestes s st ess st e et er s e eassbsseenesenais R$ 250.000,00
Fonte de Recursos: 102 - FUNDEB 40%

0012.0365.0023.2303 - Manter o FUNDEB 40% - Educag@o Infantil

3.0.00.00.00 - Despesas Correntes

3.3.90.30.00 - 457 - Material d8 CONSUIMO .......c.ooveiveririeiietete ettt ettt sttt e e e b eas et e sesees et esess st b esensssesesssnseseseasenesen R$ 126.857,48
Fonte de Recursos: 102 - FUNDEB 40%

Total das REAUGDES ..........ooeeiieie e e raa R$ 376.857,48

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourao, 17 de agosto de 2021

Tauillo Tezelli - Prefeito Municipal

DECRETON'9133
De 17 de agosto de 2021

Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 7.000,00 (sete mil reais), no Orcamento da
Fundagdo Cultural do Municipio de Campo Mourdo, exercicio financeiro de 2021, e da outras
providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICiPIO DE CAMPO MOURAQO, Estado do Parand, no uso da atribuigdo que Ihe confere o art. 123, I,
“c”, da Lei Orgéanica Municipal, e de acordo com a Lei federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, Lei Municipal n° 4.217 de 17 de agosto de
2021, e o contido no Protocolo n° 18293/2021,

ﬂ DOCUMENTD ASSINADD DIGITALMENTE POR: KARIMA DA SILWVAITI04658863 - ( 375.046.588-63 ).

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 7.000,00 (sete mil reais), no vigente Orcamento da
Fundag@o Cultural do Municipio de Campo Mourdo para o exercicio de 2021, de acordo com a Lei Federal n. 4.320/64, conforme segue:

www.campomourao.atende.net
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001 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO - FUNDACAM

0013.0122.0002.2241 - Manter o Dpto. Adm e Financeiro - FUNDACAM

3.0.00.00.00 - Despesas Correntes

3.3.90.47.00 - 840 - Obrigacdes Tributarias & CONTIDULIVAS .....c.vveeiiiieeieeee et R$ 7.000,00
Fonte de Recursos: 001 - Recursos do Tesouro

Total das SUPIEMENTACTES ..........ccuuiieiiiir e e e e e R$ 7.000,00

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito referido no artigo 1°, serao utilizados recursos, conforme disposto no inciso Ill, § 1°,
artigo 43, da Lei Federal n. 4.320/64, conforme segue:

17 - FUNDAGAO CULTURAL DE CAMPO MOURAO - FUNDACAM

003 - DEPARTAMENTO DE TEATRO - FUNDACAM

0013.0392.0043.2247 - Manter o Dpto. De Teatro

4.0.00.00.00 - Despesa de Capital

4.4.90.52.00 - 853 - Equipamento € Mat. PEIMMANENTE ...........cooviueeeee ettt et ettt asen et eesn s eneseseaneneseanaen R$ 7.000,00
Fonte de Recursos: 001 - Recursos do Tesouro.

TOtal dAS RBUUGDES ......eneeeeiee it e e e e e e s e s e s e e e s e e e s e s e s e s e s e s e e ra s e sase s nnse s rnsennnsen R$ 7.000,00
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 17 de agosto de 2021

Tauillo Tezelli - Prefeito Municipal

PORTARIA N°539/2021 - GAPRE
Estabelece concessado de férias aos servidores piablicos municipais que menciona.
0 PREFEITO DO MUNICiPIO DE CAMPO MOURAO, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais, e de acordo com
art. 123, 11, “a”, da Lei Organica do Municipio, de conformidade com o disposto na Lei n. 1.085, de 30 de dezembro de 1997, e alteragoes
posteriores, tendo em vista o contido no processo protocolizado sob o n° 20538/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer as concessfes e 0s respectivos periodos dos gozos de férias aos servidores pablicos municipais
relacionados no Anexo Unico desta Portaria.

ﬂ DOCUMENTD ASSINADD DIGITALMENTE POR: KARIMA DA SILWVAITI04658863 - ( 375.046.588-63 ).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 17 de agosto de 2021

Tauillo Tezelli - Prefeito Municipal

www.campomourao.atende.net
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o ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 539/2021 - GAPRE
Descri¢ao Funcionario Lotagao Cargo AqI:iI:ilt?vo Inicio Gozo | Final Gozo
ADEILDA CAMARGO FRANCA SESAU AUXILIAR DE ENFERMAGEM 12/01/2019 | 02/08/2021 | 31/08/2021
APARECIDA NELIA GARCIA SESAU FISCAL MUNICIPAL 21/07/2020 | 23/08/2021 | 10/09/2021
ARIANA DA CRUZ SOUZA ALESSI SECED PROFESSOR 07/02/2020 | 20/07/2021 | 08/08/2021
CARLOS APARECIDO RODRIGUES SEDEC CHEFE DEPTO ADMINISTRATIVO 02/04/2020 | 25/08/2021 | 03/09/2021
EDSON DE ALMEIDA WALTER SESAU MOTORISTA 12/01/2019 | 02/08/2021 | 21/08/2021
ELAINE CRISTINA FERREIRA DE GOIS SESAU AGENTE ADMINISTRATIVO 20/06/2019 | 09/08/2021 | 20/08/2021
ELIANNI MINIELLO SEFAD CONTADOR 08/09/2019 | 09/08/2021 | 23/08/2021
JOAO HENRIQUE NEVES SESAU MOTORISTA 15/03/2020 | 15/07/2021 | 31/07/2021
JOHNSTON MANOEL GONGALVES SESAU PSICOLOGO 10/09/2019 | 23/08/2021 | 11/09/2021
JOSE NELSON MIOTTO SESAU MOTORISTA 13/08/2019 | 19/08/2021 | 07/09/2021
LEOMAR RAMPINELI SESAU AUX. DE CONSULTORIO DENTARIO | 14/03/2019 | 02/08/2021 | 21/08/2021
LUCINEIA BECKER DA SILVA SESAU AUXILIAR DE ENFERMAGEM 01/06/2019 | 09/08/2021 | 23/08/2021
LUIZA RODRIGUES DE OLIVEIRA DA SILVA SESAU AUXILIAR DE ENFERMAGEM 14/04/2020 | 16/08/2021 | 14/09/2021
MARIA ROSA NAIDA ISTCHUK SECED PROFESSOR 31/08/2019 | 09/08/2021 | 31/08/2021
MARLUCI VALTER FERREIRA SESAU AUXILIAR DE SERV. GERAIS 01/07/2020 | 23/08/2021 | 01/09/2021
ODETE DO PRADO SEASO AUXILIAR DE SERV. GERAIS 23/03/2020 | 23/08/2021 | 01/09/2021
01/03/2019 | 02/08/2021 | 31/08/2021
OROZIDIO FLORENCIO DIAS SEFAD MOTORISTA 01/03/2020 | 01/09/2021 | 30/09/2021
PATRICIA BORTOTI DO ESPIRITO SANTOS SESAU AUXILIAR DE SERV. GERAIS 09/06/2020 | 02/07/2021 | 11/07/2021
ROSANGELA NEVES CABRAL SESAU AUXILIAR DE ENFERMAGEM 04/07/2019 | 14/07/2021 | 23/07/2021
ROSENILDA GARCIA SEFAD ASSISTENTE SOCIAL 04/07/2019 | 09/08/2021 | 18/08/2021
ROSIMERY MOURA PICARSKI SESAU AUXILIAR DE ENFERMAGEM 01/10/2019 | 25/08/2021 | 03/09/2021
ROSINEI DE FREITAS SESAU ENFERMEIRO 16/01/2020 | 21/07/2021 | 30/07/2021
SANDRA VIVIAN BARDINI SESAU ASSISTENTE SOCIAL 08/07/2018 | 26/07/2021 | 04/08/2021
VIVIANE VILLWOCK SEASO MONITOR SOCIAL 02/07/2020 | 25/08/2021 | 03/09/2021

PORTARIA N°540/2021 - GAPRE

Altera o periodo de férias concedido aos servidores publicos municipais que menciona.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicGes legais, e com base na

alinea “a”, inciso Il, artigo 123 da Lei Orgénica do Municipio, tendo em vista o contido no processo protocolizado sob o n° 20538/2021,

RESOLVE:
Art. 1° Alterar o periodo de férias concedidos aos servidores publicos municipais, através da Portaria que menciona,
conforme:
s . Portaria de Periodo | Inicio Gozo | Final Gozo
T origem L aquisitivo | Alterado Alterado
AILSON JOSE RIBEIRO 515/2021 ASSESOR I 01/07/2020 | 09/08/2021 | 19/08/2021
SOLANGE CRISTINA DA SILVA CRACO LANGOSKI 515/2021 ENFERMEIRO 13/07/2019 | 02/08/2021 | 11/08/2021

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 17 de agosto de 2021

Tauillo Tezelli - Prefeito Municipal

www.campomourao.atende.net

|
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PORTARIA N° 541/2021 - GAPRE

Revoga a Portaria n°130/2021 — GAPRE, que cede a servidora publica municipal Valdelice Fatima de
Andrade Pepinelli, ao Ministério Plblico do Trabalho.

0 PREFEITO DO MUNICiPIO DE CAMPO MOURAQ, Estado do Parand, no uso de suas atribuicbes legais e com base na
alinea “a”, inciso Il, artigo 123 da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o contido no processo protocolizado sob o n° 20598/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar, a partir de 30 de julho de 2021, a Portaria n® 130/2021 — GAPRE, que cede a servidora publica municipal
Valdelice Fatima de Andrade Pepinelli, Secretéria, ao Ministério Publico do Trabalho, com 6nus ao municipio de Campo Mourdo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco, com efeitos retroativos a 30 de julho de 2021.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 17 de agosto de 2021

Tauillo Tezelli - Prefeito Municipal

PORTARIA N°542/2021 - GAPRE

Concede abono de permanéncia a servidora pablica municipal Mirian Aparecida Caetano Pinto.

0 PREFEITO DO MUNICiP10 DE CAMPO MOURAO, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, e de acordo com a
, inciso 1l, artigo 123 da Lei Organica do Municipio, e

7.t

alinea “g

Considerando o cumprimento das exigéncias para aposentadoria voluntéria estabelecidas no art. 40, §§ 1°, Ill, “a”, 5° e 19
da Constituicao Federal;

Considerando o contido no art. 7° da Lei Federal n. 10.887, de 18 de junho de 2004;

Considerando o processo protocolizado sob 0 n° 15696/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder, a partir de 05 de julho de 2021, abono de permanéncia a servidora publica municipal Mirian Aparecida
Caetano Pinto, Escriturdrio, matricula 490431-0, lotada na Secretaria da A¢do Social, equivalente ao valor da sua contribui¢do previdencidria,
descontada em folha de pagamento.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 05 de julho de 2021.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 17 de agosto de 2021

Tauillo Tezelli - Prefeito Municipal

PORTARIA N° 543/2021 - GAPRE

Revoga a Portaria n® 274/2018 — GAPRE, que designa a servidora pdblica municipal lvone Casado
Gomes MateusTavares, para a Funcdo Gratificada de Chefe da Divisdo de Capacitagdo de Mo de Obra,
da Secretaria do Desenvolvimento Econdmico.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO, Estado do Paran4, no uso de suas atribuicdes legais e com base na
alinea “@”, inciso 11, artigo 123 da Lei Orgénica do Municipio, e tendo em vista o contido no processo protocolizado sob o n° 20045/2021,

RESOLVE:

www.campomourao.atende.net
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Art. 1° Revogar, a partir de 01 de julho de 2021, a Portaria n° 274/2018 — GAPRE, que designa a servidora publica
municipal lvone Casado Gomes MateusTavares para a Funcdo Gratificada de Chefe da Divisdo de Capacitagdo de Mao de Obra, da Secretaria
do Desenvolvimento Econémico.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. com efeitos retroativos a 01 de julho de 2021.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 17 de agosto de 2021

Tauillo Tezelli - Prefeito Municipal

PORTARIA N° 544/2021 - GAPRE

Revoga a Portaria n° 318/2018 — GAPRE, que designa a servidora publica municipal Ana Paula Lima
Pavelski Figueiredo, para a Fungdo Gratificada de Chefe da Divisdo de Compras e LicitagGes, da
Secretaria da Fazenda e Administragao.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e com base na
alinea “a”, inciso Il, artigo 123 da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o contido no processo protocolizado sob o n° 20045/2021,

RESOLVE:
Art. 1° Revogar, a partir de 01 de agosto de 2021, a Portaria n® 318/2018 — GAPRE, que designa a servidora publica
municipal Ana Paula Lima Pavelski Figueiredo para a Fungdo Gratificada de Chefe da Divisdo de Compras e Licitagdes, da Secretaria da
Fazenda e Administragdo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. com efeitos retroativos a 01 de julho de 2021.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 17 de agosto de 2021

Tauillo Tezelli - Prefeito Municipal

PORTARIA N°545/2021 - GAPRE

Designa a servidora publica municipal Ana Paula Lima Pavelski Figueiredo para a Funcgdo Gratificada
de Chefe da Divisdo de Capacitagdo de Mao de Obra, da Secretaria do Desenvolvimento Econdmico.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicGes legais, e com base na
alinea “a”, inciso Il, artigo 123 da Lei Orgéanica do Municipio, de conformidade com o disposto na Lei n® 1.252, de 3 de dezembro de 1999, com
alteragOes posteriores, e Decreto n® 2007, de 30 de dezembro de 1999, e tendo em vista o contido no processo protocolizado sob o n°
20045/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, a partir de 01 de agosto de 2021, a servidora puablica municipal Ana Paula Lima Pavelski Figueiredo,
Assistente Administrativo, para a Funcdo Gratificada de Chefe da Divisdao de Capacitagdo de Mao de Obra, simbolo FG-1, do Departamento de
Industria, Comércio e Turismo, da Secretaria do Desenvolvimento Econémico.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 17 de agosto de 2021

Tauillo Tezelli - Prefeito Municipal

www.campomourao.atende.net

ﬂ DOCUMENTD ASSINADD DIGITALMENTE POR: KARIMA DA SILWVAITI04658863 - ( 375.046.588-63 ).
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EXTRATO DE DECISAQ ADMINISTRATIVA
PROTOCOLO DESUP N° 069/2021
TOMADA DE PREGO N° 04/2021

DESPACHO

EM SINTESE de forma que nego seu provimento e assim diante ao principio do julgamento objetivo DECIDO pela RATIFICAGAO da decisdo do
Sr. Pregoeiro em seus termos e fundamentos apresentados por seus membros de folhas 286/295 no sentido de confirmar a decisao do
julgamento constante em ATA de reunidao de Abertura da Tomada de Pregos n° 004/2021 (fl. 264) em seus termos e fundamentos
apresentados no sentido de manter inabilitada e desclassificada para a proxima fase do certame a empresa IP CURSOS
PROFISSIONALIZANTES EIRELI (CNPJ n° 10.917.639/0001-90), a qual ap6s conclusao pela SEASO da diligéncia de fls. 285 (art. 43, §3°da Lei
n°8.666/93

Assim sendo determino:

1) Publique-se o extrato dessa decisao.

2) Encaminhe-se ao DESUP para o fim de que realize a notificagao da recorrente IP CURSOS PROFISSIONALIZANTES EIRELI (CNPJ n°
10.917.639/0001-90), para conhecimento e ciéncia da presente decisdo

3) Posteriormente que o DESUP providencie a designagdo de data para a proxima fase do certame.

Campo Mourdo, 17 de agosto de 2021.

Tauillo Tezelli - Prefeito Municipal

SECRETARIA DA FAZENDA E
ADMINISTRAGAQ

EDITAL N° 03/2021

EDITAL DE CLASSIFICAG[\O'PROVIS(')RIA
PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO N°. 02/2021

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO IV!OURI'\D, no uso de suas atribui¢des legais, mediante as condicdes estipuladas
neste Edital, torna pablico a NOTA FINAL E A CLASSIFICAGAO PROVISORIA do Processo Seletivo de Estagio n°. 02/2021, nos seguintes
termos:

Art. 1° Fica divulgado no Anexo Unico do presente edital, a nota final e a classificagdo proviséria, conforme disposicéo do
Edital de Abertura do presente Processo Seletivo de Estagio.

Art. 2° Os candidatos com nota final igual a 0 (zero) serdo desclassificados, por ndo atender os requisitos minimos
necessarios para a realizagdo do estagio.

Art. 3° Quanto & classificagdo  provisoria, caberd a interposicdo de recurso por meio do e-mail
processos.especiais@cieepr.org.br, no primeiro dia (til subsequente a data de publicagdo da classificagdo proviséria, nos termos do item 5.5
do Edital de Abertura.

ﬂ DOCUMENTD ASSINADD DIGITALMENTE POR: KARIMA DA SILWVAITI04658863 - ( 375.046.588-63 ).

Art. 4° Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 17 de agosto de 2021.

Tauillo Tezelli - Prefeito Municipal

www.campomourao.atende.net




Orgdo Oficial Eletrnico - 2697
Campo Mourdo - Terga-feira - 17/08/2021

ANEXO UNICO
EDITAL N° 03/2021
EDITAL DE CLASSIFICACAO PROVISORIA
PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO N° 02/2021

ADMINISTRAGAOD

Class. Nome Nascimento Port. Mat. | Inform.| Nota Final Resultado
1 SABRINA JULIANE TEIXEIRA 28/01/1992 40 36 16 92 APROVADO
2 ALINE CORREIA ANDRADE NASSAR 25/10/1996 32 36 10 78 APROVADO
3 JOAO PAULO BISPO DE OLIVEIRA 30/03/2001 28 32 12 72 APROVADO
4 CARLOS VINICIUS PEREIRA DE CAMPOS 25/11/1999 28 28 12 68 APROVADO
5 FLAVIA BATISTA 16/09/2002 28 32 8 68 APROVADO
6 DJESSICA MAYARA AVILA MARTINS 10/01/2000 32 20 12 64 APROVADO
7 VANESSA DE SOUZA 10/12/1999 28 24 10 62 APROVADO
8 GABRIELLY CASTRO DE OLIVEIRA 26/08/1999 20 20 8 48 APROVADO
9 GABRIELE MARCELA DA SILVA 02/01/2001 20 20 8 48 APROVADO g
10 VANESSA CORREIA PINZA SILVA 14/01/2001 16 20 4 40 APROVADO %
AGRONOMIA g
Class. Nome Nascimento | Port. | Mat. | Inform. | Nota Final Resultado g
g
1 GUILHERME HENRIQUE FERMINO 20/09/2002 32 40 14 86 APROVADO E
2 | LUCAS FERNANDO DA SILVA NUNES 31/07/1999 20 32 12 64 APROVADO g
ARQUITETURA 2
Class. Nome Nascimento Port. Mat. | Inform. | Nota Final Resultado %
1 | LUCAS TRACZ ALVES 20/10/2003 36 36 18 90 APROVADO @
2 | VERA LUCIA DE LIMA ROSA 19/12/1978 28 36 12 76 APROVADO
3 | TAMIRES ARIET GONGALVES DIAS 04/11/1987 28 32 14 74 APROVADO
4 | HALINE DE ALMEIDA BINI 20/12/1994 28 APROVADO

www.campomourao.atende.net
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CIENCIAS CONTABEIS
Class. Nome Nascimento Port. Mat. | Inform. | Nota Final Resultado
1 | HELEN VITORIA DE FRANGA SAKUMA 22/09/2003 36 36 16 88 APROVADO
2 | VINICIUS DE OLIVEIRA MARTINS 22/09/2003 28 36 18 82 APROVADO
3 FERNANDA CUSTODIO GESUINO 26/04/2002 28 32 12 72 APROVADO
4 | JAMES MATSUMOTO BUENO 23/08/1980 24 32 12 68 APROVADO
5 | WELLINGTON MARQUES DA SILVA 28/05/1997 24 24 14 62 APROVADO
6 | GABRIEL OLIVEIRA SONTAG 10/01/1998 20 28 14 62 APROVADO
CIENCIAS ECONOMICAS
Class. Nome Nascimento Port. Mat. | Inform. | Nota Final Resultado
1 | DANIEL AGHETONI FRANCISCO 16/12/2003 32 36 20 88 APROVADO
2 | MICHELLY MARQUES DE OLIVEIRA 14/12/2003 32 36 14 82 APROVADO
3 | SAMUEL DA SILVA 06/12/1999 20 28 16 64 APROVADO
DIREITO
Class. Nome Nascimento Port. Mat. | Direito | Nota Final Resultado
1 | LEONARDO FELIPE AVANGO CARREIRA 19/07/1994 27 27 40 94 APROVADO
2 KAMILLY KEMI CZADOTZ OGATA 14/03/2002 21 27 40 88 APROVADO
3 | HELEN NASCIMENTO MEDEIOS 26/12/2000 21 21 32 74 APROVADO
4 | EMERSON LUIZ DE OLIVEIRA SCHIAVO 10/09/2000 21 18 32 71 APROVADO
5 | ALINE HELENA MARTINS 23/05/1994 21 21 20 62 APROVADO
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ENFERMAGEM
Class Nome Nascimento Port. Mat. | Inform. | Nota Final Resultado
1 SABRINA MACEDO CARDOSO DOS ANJOS 26/12/2000 36 32 16 84 APROVADO
2 | MARIA LUIZA DUARTE VILLA 18/09/2000 28 28 16 72 APROVADO
3 | ANA PAULA CRIVELARO DOS SANTOS 28/03/2001 24 32 14 70 APROVADO
4 | THAMIRES FERNANDA GALDIOLI 26/07/2000 24 12 12 48 APROVADO
5 LUIS HENRIQUE COCATO LEMBIS 11/12/1992 12 24 2 38 APROVADO
ENGENHARIA AMBIENTAL
Class. Nome Nascimento Port. Mat. | Inform. | Nota Final Resultado
1 IGOR CAMPQS HOLTZ LEME 211211997 32 40 20 92 APROVADO
2 IAGO SILVA DE SOUZA 03/12/1997 32 40 18 90 APROVADO
3 | ANA PAULA FERREIRA 02/12/2000 32 40 16 88 APROVADO
4 | ARTHUR EUGENIO MACHIAVELLI CAPEL 20/07/2001 32 36 18 86 APROVADO
5 | GUILHERME POZELI LOTO 18/05/2001 28 40 18 86 APROVADO
6 Eﬁgg:aLELI\IETSR'ST'NA DOS SANTOS GONGALVES DO 4031008 | 28 | 40 | 16 84 APROVADO
7 | THAYENE APARECIDA DO CARMO DE OLIVEIRA 17/06/2000 28 40 16 84 APROVADO
8 | RITADE CASSIA ALENCAR DOS SANTOS 217111997 36 32 14 82 APROVADO
9 [ZABELLA ALINE FERREIRA SOARES 15/12/1995 32 36 12 80 APROVADO
10 | IZA KARINY FREIRE VIANA 14/01/2000 28 40 12 80 APROVADO
11 | MARIANA ANDRADE DA CRUZ 29/06/1993 32 36 10 78 APROVADO
12 | ALESSANDRA ARISSA NUMAI 16/04/1999 32 36 10 78 APROVADO
13 | CAROLINA DALLABRIDA 30/10/1998 20 40 14 74 APROVADO
14 | MARIA EDUARDA NARDES RODRIGUES PINTO 13/09/1998 28 32 12 72 APROVADO
15 | BEATRIZ RODRIGUES DA SILVA 21/02/1996 28 28 10 66 APROVADO
16 | VINICIUS FERNANDES DA COSTA 22/01/2003 24 28 8 60 APROVADO
17 | LARISSA BABICZ CAMARGO 20/03/1996 20 32 4 56 APROVADO
18 | BRUNO SANTOS DE ALMEIDA 14/09/2002 16 38 APROVADO
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ENGENHARIA CIVIL
Class. Nome Nascimento Port. Mat. | Inform. | Nota Final Resultado
1 MILENA MAYUMI COSTA MAKIMORI 23/09/2000 40 36 18 94 APROVADO
2 | GUILHERME LOUVISON NOBILE 05/02/2000 36 40 18 94 APROVADO
3 | JEANCARLO BERTRAQ 26/10/2000 36 36 18 90 APROVADO
4 | JESSICA EISELE PIRES 10/03/1999 32 40 14 86 APROVADO
5 | GEOVANA SANTOS DA SILVA 04/12/2000 32 40 14 86 APROVADO
6 | NATALIA TIEKO YAMAGUTI TOLDO 07/01/1999 32 40 12 84 APROVADO
7 | STHEFANY ULIANI SPIES 22/04/1995 32 32 16 80 APROVADO
8 | RAFAEL CARVALHO DOS SANTOS 27/02/1996 24 40 16 80 APROVADO
9 | BRUNA ROCHTASCHEL PONTIN 12/08/1997 28 36 14 78 APROVADO
10 | NICOLE RENOSTE SILVA 10/10/1995 32 32 12 76 APROVADO
11 | EMILLY DELBONE GALICKI 20/07/1996 28 28 20 76 APROVADO
12 | GUSTAVO MARCHESNI TREVIZANI 04/01/1999 24 32 14 70 APROVADO
13 | VANESSA BEATRIZ ZAGOTTO MORAES 01/12/2000 24 24 10 58 APROVADO
FARMACIA
Class. Nome Nascimento Port. Mat. | Inform. | Nota Final Resultado
1 | ELOIZA DE OLIVEIRA CHAMBERLAIN 14/07/2003 36 40 16 92 APROVADO
2 | ALINE FRANCIELE RIBEIRO 02/05/1989 40 32 10 82 APROVADO
3 RAIMUNDA LUCIANE MOREIRA VERGOSA MACIEL 15/10/1982 28 32 12 72 APROVADO
4 | GABRIEL BONIOL 14/04/1998 28 28 14 70 APROVADO
5 | THAMIRES THATY DE OLIVEIRA RODRIGUES 09/11/2000 24 24 6 54 APROVADO
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PEDAGOGIA
Class. Nome Nascimento Port. Mat. | Inform. | Nota Final Resultado

1 MARIA EDUARDA ZIMER MARTINS SILVA 19/08/2002 32 36 20 88 APROVADO
2 | VANESSA BOCARDI SABINO 02/05/1998 36 40 10 86 APROVADO
3 | MARIA EDUARDA DA SILVA DE OLIVEIRA 29/07/2003 32 40 12 84 APROVADO
4 MARIA CLARA PACHECO RODRIGUES BARROS 05/01/1999 32 36 14 82 APROVADO
5 | CAROLINI DOS SANTOS GRECO 27/12/1995 40 32 8 80 APROVADO
6 | ANA PAULA NUNES 29/09/2000 28 28 14 70 APROVADO
7 KATIA SOLANGE DE OLIVEIRA HIRATA 16/09/1968 32 24 12 68 APROVADO
8 | BEATRIZ BARBOSA MONTANHER 05/11/2001 28 28 12 68 APROVADO
9 | LUCIANE PAULA DE OLIVEIRA 25/04/1981 28 32 6 66 APROVADO
10 | SAMARA FERREIRA LUBACHESKI 12/06/2003 28 24 10 62 APROVADO
11 | PATRICIA ANGELICA DA MOTA OLIVEIRA 16/03/1985 24 20 14 58 APROVADO
12 | AMANDA MARIA RIBAS DA FONSECA 24/07/2003 28 20 6 54 APROVADO
13 | DIANA YURIKO ENDO 07/08/1981 24 28 2 54 APROVADO
14 | WANDENILCIA PEREIRA VIEIRA 07/09/1996 24 24 2 50 APROVADO
15 | ANA PAULA DE MELLO 30/05/2000 20 20 10 50 APROVADO
16 | ELESSANDRA BRAZ 14/06/1981 24 16 6 46 APROVADO
17 | JOYCE THAIS DOS SANTOS 11/03/1987 12 24 10 46 APROVADO
18 | ANA CLAUDIA PADILHA DE SOUZA 01/07/1998 16 16 12 44 APROVADO
19 | ANDRIELLY CAROLAYNE LIMA DOS SANTOS 25/09/2002 24 12 6 42 APROVADO
20 | EDICLEIA TEIXEIRA DA SILVA 18/03/1992 20 8 2 30 APROVADO

ROSANGELA MARIA DA SILVA 04/07/1992 20 24 REPROVADO
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PSICOLOGIA
Class. Nome Nascimento | Port. | Mat. | Inform. | Nota Final Resultado
1 BEATRIZ GRIGOLI 18/07/2002 36 36 18 90 APROVADO
2 | GABRIELLA CORREA TRAGE FISCHER 05/06/2001 36 36 16 88 APROVADO
3 | MILLENA MACEDO SENGER 10/10/1999 36 40 10 86 APROVADO
4 | GEOVANNA DOMINGUES DAS MERCER 19/04/2001 32 36 16 84 APROVADO
5 | JAMILLE FERNANDA BARBOSA 15/02/2002 32 36 14 82 APROVADO
6 | GABRIELLE GOBIRA FELSKY 10/07/1998 28 36 18 82 APROVADO
7 | LARA GABRIELI VIAN 30/09/2003 28 36 18 82 APROVADO
8 | ANA LAURA CAFISSO PAVAM 22/11/2000 28 32 14 74 APROVADO
9 | GABRIELA SILVEIRA PEREIRA 21/03/2001 32 28 12 72 APROVADO
10 | DEBORA CAETANO ARAUJO 25/04/2000 32 24 14 70 APROVADO
11 | MARLON YUDI STEGANI ISHIDA 13/09/2000 20 32 18 70 APROVADO
12 | RAFAELLA PANCERI CARNIATI 20/09/2002 28 24 16 68 APROVADO
13 | ANDRE LUIZ PEREIRA 06/09/1999 28 28 6 62 APROVADO
14 | LETICIA CARLA DOS SANTOS 30/04/2002 28 20 14 62 APROVADO
15 | NOEL MARTINS DOS SANTOS JUNIOR 10/10/2001 28 16 12 56 APROVADO
16 | ANDRESSA MANGANOTE ARAN 14/09/2000 24 24 8 56 APROVADO
17 | MARIANA GABRIELA SILVA DOS SANTOS 22/03/1999 20 8 12 40 APROVADO
SERVIGO SOCIAL
Class. Nome Nascimento Port. Mat. | Inform. | Nota Final Resultado
1 | SILMARA APARECIDA CORREA 25/05/1987 32 28 8 68 APROVADO
2 | CASSIA LUIZA DE SA LEITE 15/11/2002 28 24 8 60 APROVADO
3 | DANIELLE CLODOMIRA VIEIRA 12/06/1992 20 APROVADO
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TECNOLOGIA EM ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

Class. Nome Nascimento Port. Mat. | Inform. | Nota Final Resultado
1 DANTON MATHEUS PERASOL 22/07/1995 32 36 18 86 APROVADO
2 | MIRIANA DE GRANDIS LOURENGO 19/04/1996 36 28 18 82 APROVADO
3 | LUCAS DE SA LEITE 02/02/1999 28 32 16 76 APROVADO

TECNOLOGIA EM GESTAO PUBLICA

Class. Nome Nascimento Port. Mat. | Inform. | Nota Final Resultado
1 | ANA OFELIA FERREIRA DE SOUZA 17/08/1998 28 24 6 58 APROVADO
2 LUIZ SIQUEIRA 16/06/2002 24 16 8 48 APROVADO

TECNOLOGIA EM SECRETARIADO EXECUTIVO

Class. Nome Nascimento Port. | Mat. | Inform. | Nota Final | Resultado

1 BRUNA SOUZA QUADROS DOS SANTOS 06/06/1997 24 32 12 68 APROVADO
TURISMO

Class. Nome Nascimento Port. | Mat. | Inform. | NotaFinal | Resultado

1| MACSUELLI DE FATIMA GOMES 20117992 | 24 | 16 | 10 50 | APROVADO

atribuigOes legais, tendo em vista o contido no processo protocolizado sob o n° 20241/2021, e

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 423/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2021

0 SECRETARIO DA FAZENDA E ADMINISTRAGAO do Municipio de Campo Mourdo, Estado do Parand, no uso de suas

Considerando o encerramento do contrato de Adriane Mendes Dantas, Agente de Endemias, em 04.08.2021;
Considerando a necessidade desse profissional para compor a equipe da Secretaria;

Considerando a necessidade de contratacdo desse profissional para atuar junto a Secretaria da Sadde, resolve,

www.campomourao.atende.net
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CONVOCAR:

I - Pela ordem de classificagdo, o candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado n° 01/2021 relacionado:

Cargo - Agente de Endemias

Classif. Nome Média

21° leda Beatriz Rubinich 20,00

Il - O candidato convocado devera apresentar-se junto ao Departamento de Recursos Humanos, da Secretaria da Fazenda e
Administracdo, dia 18 de agosto de 2021, trazendo documentos originais referente a escolaridade e tempo de servigo informado na inscrigao,
para encaminhamento de exame médico e entrega da documentagao.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 17 de agosto de 2021

Aldecir Roberto da Silva - Secretario da Fazenda e Administragao

EDITAL DE CONVOCAGAQ N° 424/2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2021

0 SECRETARIO DA FAZENDA E ADMINISTRAGT\O do Municipio de Campo Mourao, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigOes legais, tendo em vista o contido no processo protocolizado sob o n°® 14482/2021, e

Considerando o encerramento do contrato dos Vigias: Willian Alves, em 19.08.2020; Marcelo Schon Kobayashi Molitor, em
01.07.2021; Wesley Pereira Tarifa, em 05.07.2021;

Considerando o falecimento do servidor Eliseu Oliveira dos Santos, Vigia, em 13.06.2021

Considerando a necessidade desse profissional para compor a equipe tendo em vista manter a qualidade das atividades da
Secretaria;

Considerando a necessidade de contratagao desse profissional para atuar junto a Secretaria do Controle e Fiscalizagdo
temporariamente, reslve,

CONVOCAR:

| - Pela ordem de classificagdo, o candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado n° 02/2021 relacionado:

Cargo — Vigia
Classif. Nome Média
01° Rogério Machado da Silva 64,00
02° Alberto Jorge Bezerra 60,00
03° Sérgio Freitas 54,00
04° Israel Mendes Batista Neto 50,00

Il - O candidato convocado devera apresentar-se junto ao Departamento de Recursos Humanos, da Secretaria da Fazenda e
Administracdo, dia 18 de agosto de 2021, trazendo documentos originais referente a escolaridade e tempo de servigo informado na inscrigao,
para encaminhamento de exame médico e entrega da documentagao.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 17 de agosto de 2021

Aldecir Roberto da Silva - Secretario da Fazenda e Administragao

www.campomourao.atende.net
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EDITAL DE CONVOCAGAQO N° 425/2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2021

0 SECRETARIO DA FAZENDA E ADMINISTRAGAO do Municipio de Campo Mourdo, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigOes legais, tendo em vista o contido no processo protocolizado sob o n® 13771/2021, e

Considerando que o candidato convocado através do Editais n® 331/2021 e 391/2021, houve quem ndo pode assumir ou
ndo teve interesse na vaga, resolve;

CONVOCAR:
I - Pela ordem de classificagdo, as candidatas aprovadas no Processo Seletivo Simplificado n° 01/2021 relacionada:

Cargo — Auxiliar de Enfermagem
Classif. Nome Média

175° 10,00

( Final de Lista) Fernanda de Andrade dos Santos

0
( Fina1| sz Lista) Marcela Aparecida Nunes do Prado 10,00

Il - As candidatas convocadas deverdo apresentar-se junto ao Departamento de Recursos Humanos, da Secretaria da
Fazenda e Administracgao, dia 18 de agosto de 2021, trazendo documentos originais referente a escolaridade e tempo de servigo informado na
inscri¢do, para encaminhamento de exame médico e entrega da documentagao.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 17 de agosto de 2021

Aldecir Roberto da Silva - Secretario da Fazenda e Administragao

EDITAL DE CONVOCAGAQO N° 426/2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2021

0 SECRETARIO DA FAZENDA E ADMINISTRAGT\O do Municipio de Campo Mourao, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigOes legais, tendo em vista o contido no processo protocolizado sob o n® 13770/2021, e

Considerando que o candidato convocado através do Edital n° 392/2021 do Orgdo Oficial2694/2021 do dia 06.08.2021, ndo
teve interesse na vaga ou ndo pode assumir, resolve,

CONVOCAR:

I - Pela ordem de classificagdo, as candidatas aprovadas no Processo Seletivo Simplificado n° 01/2021 relacionada:

ﬂ DOCUMENTD ASSINADD DIGITALMENTE POR: KARIMA DA SILWVAITI04658863 - ( 375.046.588-63 ).

Cargo — Auxiliar de Enfermagem
Classif. Nome Média

177° , . 10,00

( Final de Lista) Maria Aparecida Silva

( Fina1l Zi Lista) Maria Claudia Lira Luciano 10,00

( Fina1lzge Lista) Aline Bogo Renczeczen 10,00
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Il - As candidatas convocadas deverdo apresentar-se junto ao Departamento de Recursos Humanos, da Secretaria da
Fazenda e Administragdo, dia 18 de agosto de 2021, trazendo documentos originais referente a escolaridade e tempo de servigo informado na

inscricdo, para encaminhamento de exame médico e entrega da documentagao.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 17 de agosto de 2021

Aldecir Roberto da Silva - Secretario da Fazenda e Administragao

EDITAL DE CONVOCAGAQ N° 427/2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2021

0 SECRETARIO DA FAZENDA E ADMINISTRAGAO do Municipio de Campo Mourdo, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigGes legais, tendo em vista o contido no processo protocolizado sob o n° 4763/2021, e

Considerando que o candidato convocado através do Edital n° 394/2021 do Orgdo Oficial2694/2021 do dia 06.08.2021, ndo
teve interesse na vaga ou ndo pode assumir;, resolve,

CONVOCAR:
| - Pela ordem de classificagdo, a candidata aprovada no Processo Seletivo Simplificado n® 01/2021 relacionada:

Cargo — Auxiliar de Enfermagem

Classif. Nome Média

( Fina1l ?1(:3 Lista) Nayane Pereira Bastos 10,00

Il - As candidatas convocadas deverdo apresentar-se junto ao Departamento de Recursos Humanos, da Secretaria da
Fazenda e Administracgao, dia 18 de agosto de 2021, trazendo documentos originais referente a escolaridade e tempo de servigo informado na
inscri¢do, para encaminhamento de exame médico e entrega da documentagao.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 17 de agosto de 2021

Aldecir Roberto da Silva - Secretario da Fazenda e Administragao

EDITAL DE CONVOCAGAQ N° 428/2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2021

0 SECRETARIO DA FAZENDA E ADMINISTRAGT\O do Municipio de Campo Mourao, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigOes legais, tendo em vista o contido no processo protocolizado sob 0 n° 4758/2021, e

Considerando que um dos candidatos convocados através do Edital n° 376/2021, do Orgdo oficial 2690 do dia 27.07.2021,
manifestou interesse na vaga, apds desistiu;, resolve,

CONVOCAR:
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| - Pela ordem de classificagdo, a candidata aprovada no Processo Seletivo Simplificado n® 01/2021 relacionada:

Cargo — Auxiliar de Enfermagem

Classif. Nome Média

0
( Fina1| ?11e Lista) Pamela Cristina de Lima 10,00

Il - As candidatas convocadas deverdo apresentar-se junto ao Departamento de Recursos Humanos, da Secretaria da
Fazenda e Administragdo, dia 18 de agosto de 2021, trazendo documentos originais referente a escolaridade e tempo de servigo informado na
inscricdo, para encaminhamento de exame médico e entrega da documentagao.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 17 de agosto de 2021

Aldecir Roberto da Silva - Secretario da Fazenda e Administragao

EDITAL DE CONVOCAGAQ N° 419/2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2021

0 SECRETARIO DA FAZENDA E ADMINISTRAGI\O do Municipio de Campo Mourdo, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigOes legais, tendo em vista o contido no processo protocolizado sob o n°® 17458/2021, e

Considerando a exoneragdo a pedido da servidora Dayane Souza dos Santos, Monitor Social, em 01.02.2021;

Considerando a necessidade desse profissional para compor a equipe tendo em vista manter a qualidade das atividades da
Secretaria

Considerando a necessidade de contratagdo desse profissional para atuar junto a Secretaria da Acdo Social
temporariamente, resolve,

CONVOCAR:
| - Pela ordem de classificagdo, a candidata aprovada no Processo Seletivo Simplificado n® 02/2021 relacionada:

Cargo - Orientador Social

Classif. Nome Média

01° Eliana Cristina Almeida 54,00

Il - A candidata convocada devera apresentar-se junto ao Departamento de Recursos Humanos, da Secretaria da Fazenda e
Administragdo, impreterivelmente no dia 16 de agosto de 2021, trazendo documentos originais referente a escolaridade e tempo de servigo
informado na inscri¢do, para encaminhamento de exame médico e entrega da documentagao.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 13 de agosto de 2021

Aldecir Roberto da Silva - Secretario da Fazenda e Administragao REPUBLICADO POR INC

www.campomourao.atende.net
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AVISO DE I:ICITAGAO
PREGAO ELETRONICO 033/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 108/2021

1.1. 0 MUNICiPIO DE CAMPO MOURAOQ, ESTADO DO PARANA, torna pliblico que em cumprimento aos ditames contidos na Lei Federal
n® 10.520/02, e no que couberem as disposicdes da Lei Federal 8.666, de 21/06/93, e suas alteragdes em vigor, fard realizar, pela plataforma
“LICITACOES-E DO BANCO DO BRASIL” ¢ as 11h00 do dia 14 de abril de 2021, a licitagdo n° 033/2021, modalidade PREGAO ELETRONICO
do tipo menor preco por lote para a “AQUISIGT\O DE MATERIAIS PARA PERFURAGI\O DE POGCOS ARTESIANOS PARA ATENDER
COMUNIDADES, ESCOLAS E UNIDADE BASICAS DA SAUDE NA ZONA RURAL DO MUNICIPIO”, conforme especificacdes e justificativas
relacionadas no ANEXO | deste Edital. SERVIGOS DA SECRETARIA DA AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE - SEAMA. RECURSOS ORDINARIOS
(LIVRES).

0 edital completo e maiores informagdes poderao ser obtidos na Prefeitura Municipal de Campo Mourdo - PR, no Departamento de
Suprimentos, no horério das 08h as 11h30min e das 13h30min as 16h30min, Tel. (44)-3518-1180 — Fax (44)3518-1182, ou, no sitio eletronico
https://campomourao.atende.net (clique aqui), ou no sitio eletrénico www.licitacoes-e.com.br a partir do primeiro dia Util apés a publicagdo
deste aviso.

Campo Mourdo, 25 de margo de 2021.
Sérgio de Souza Portela - Pregoeiro

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAOQ DE SERVIGOS N° 81/2021
PREGAO PRESENCIAL N° 80/2020 - HOMOLOGADO EM 03/09/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 404/2020-DESUP

PARTES: O Municipio de Campo Mourdo e a Qvidio S. Moreira Pneus.
OBJETO: Prestacdo de servi¢os de alinhamento, balanceamento, cambagem, caster, vulcanizagao, montagem de pneus, conserto e rodizio de
pneus, fornecimento de bicos e assisténcia 24 horas em perimetro urbano em veiculos pertencentes as secretarias municipais.
VALOR TOTAL: R$ 55.277,20 (cinquenta e cinco mil, duzentos e setenta e sete reais e vinte centavos).
DOTAGAO ORGAMENTARIA: As relacionadas em anexo ao contrato, com a devida atualizagdo para o exercicio financeiro de 2021.
PRAZO0 DE VIGENCIA: Seré de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do termo contratual.
DATA DE ASSINATURA: 17 de agosto de 2021.
FORO: Comarca de Campo Mourdo.

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 83/2021
PREGAO PRESENCIAL N° 67/2021 - HOMOLOGADO EM 03/08/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 65/2021-DESUP

PARTES: O Municipio de Campo Mourao e a PH Auto Center Pneus Ltda ME.
OBJETO: Fornecimento de pegas novas e/ou originais, com prestacdo de servigos nos veiculos leves da Secretaria da Fazenda.
VALOR TOTAL: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais).
DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes da execugdo do contrato correrdo a conta das dotacOes orcamentdrias constantes no
anexo | do termo contratual.
PRAZO DE EXECUGAO: Seré de 12 (doze) meses, contados da data de assinatura.
PRAZO DE VIGENCIA: O mesmo para sua execucdo mais 30 (trinta) dias, contados a partir do 1° dia Gtil subsequente a data de assinatura.
DATA DE ASSINATURA: 17 de agosto de 2021.
FORO: Comarca de Campo Mourdo.

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 84/2021
PREGAOQ PRESENCIAL N° 67/2021 - HOMOLOGADO EM 03/08/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 65/2021-DESUP

PARTES: O Municipio de Campo Mourdo e a Auto Pegas e Mecénica Roda Freio Ltda.
0BJETO: Fornecimento de pegas novas e/ou originais, com prestacdo de servigos em motocicletas e veiculos leves das secretarias municipais.
VALOR TOTAL: R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais).
DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas decorrentes da execugdo do contrato correrdo a conta das dotacBes orcamentdrias constantes no
anexo | do termo contratual.
PRAZO DE EXECUGAO: Seré de 12 (doze) meses, contados da data de assinatura.
PRAZO DE VIGENCIA: O mesmo para sua execucdo mais 30 (trinta) dias, contados a partir do 1° dia Gtil subsequente a data de assinatura.
DATA DE ASSINATURA: 16 de agosto de 2021.
FORO: Comarca de Campo Mourdo.

ﬁ DOCUMENTD ASSINADD DIGITALMENTE POR: KARIMA DA SILWVAITI04658863 - ( 375.046.588-63 ).

www.campomourao.atende.net



Orgdo Oficial Eletrnico - 2697
Campo Mourdo - Terga-feira - 17/08/2021

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 80/2021
PREGAO PRESENCIAL N° 20/2021 - HOMOLOGADO EM 27/07/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 71/2021-DESUP

PARTES: O Municipio de Campo Mourao e a Viptech Desenvolvimento de Programas Ltda.
OBJETO: Aquisicdo de pegas e mao de obra para instalagdo e monitoramento de alarme e CFTV para o CMEI Mundo Encantado (unidade nova).
VALOR TOTAL: R$ 15.500,00 (quinze mil e quinhentos reais).
DOTAGAO ORGAMENTARIA:
3339039770100000000 - 388
3339030170000000000 — 457
3339030240000000000 - 457
3339030260000000000 — 457
3339030280000000000 — 457
3339039160000000000 — 458
3449052330000000000 - 460
3449052340000000000 — 460
PRAZO DE EXECUGAO: Sera de 12 (doze) meses, contados a partir do 1° (primeiro) dia Gtil subsequente & data de assinatura do termo
contratual.
PRAZO DE VIGENCIA: O mesmo para sua execugdo mais 30 (trinta) dias, contados a partir do 1° (primeiro) dia (til subsequente a data de
assinatura.
DATA DE ASSINATURA: 16 de agosto de 2021.
FORO: Comarca de Campo Mourdo.

EXTRATO DO ADITIVO N° 002/2021 — REFERENTE A0 CONTRATO N° 123/2019
DISPENSA N° 52/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 405/2019-DESUP
PARTES: O Fundo Municipal de Saiude de Campo Mourao e a Imobilidria Monalisa.
OBJETO: Prorrogar por 12 (doze) meses, a contar de seu vencimento, o prazo de locagdo do imdvel e conceder o reajuste anual negociado
entre as partes.
VALOR TOTAL: R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais).
DOTAGAO ORGAMENTARIA:
12.005.2150.0010.0301.0030.333903910 — 579
DATA DE ASSINATURA: 06 de agosto de 2021.
FORO: Comarca de Campo Mourdo.

EXTRATO DO ADITIVO N° 002/2021 — REFERENTE AO CONTRATO N° 171/2019
DISPENSA N° 75/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 552/2019-DESUP
PARTES: O Fundo Municipal de Saide de Campo Mourdo e a Imobilidria Monalisa.
OBJETO: Prorrogar por 12 (doze) meses, a contar de seu vencimento, o prazo de locagdo do imével e conceder reajuste em 7,70% pelo indice
IPCA (IBGE).
VALOR TOTAL: R$ 46.276,80 (quarenta e seis mil, duzentos e setenta e seis reais e oitenta centavos).
DOTAGAO ORGCAMENTARIA:
12.003.2145.0010.0302.0035.333903910 — 528
DATA DE ASSINATURA: 11 de agosto de 2021.
FORO: Comarca de Campo Mourado.

EXTRATO DO ADITIVO N° 002/2021 — REFERENTE AO CONTRATO N° 69/2021
DISPENSA N° 118/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 715/2019-DESUP
PARTES: O Municipio de Campo Mourdo e a Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina — FAUEL.
OBJETO: Retificar o valor contratual, considerando como o correto R$ 129.620,00 (cento e vinte e nove mil, seiscentos e vinte reais).
DATA DE ASSINATURA: 11 de agosto de 2021.
FORO: Comarca de Campo Mourdo.

www.campomourao.atende.net
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EXTRATO DO ADITIVO N° 004/2021 — REFERENTE AO CONTRATO N° 77/2020
CONCORRENCIA PUBLICA N° 002/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 110/2020-DESUP
PARTES: O Municipio de Campo Mourdo e a EJR Construgdo Civil Eireli ME.
OBJETO: Retificar a Clausula Primeira do Termo n° 003, estabelecendo que o valor final do contrato passa a ser de R$ 5.686.384,38 (cinco
milhOes, seiscentos e oitenta e seis mil, trezentos e oitenta e quatro reais e trinta e oito centavos).
DATA DE ASSINATURA: 04 de agosto de 2021.
FORO: Comarca de Campo Mourdo.

EXTRATO DO ADITIVO N° 001/2021 — REFERENTE AO CONTRATO N° 42/2021
DISPENSA N° 72/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 207/2021-DESUP

PARTES: O Fundo Municipal de Saude de Campo Mourdo e o Laboratorio de Andlises Clinicas Sdo Gabriel S/C.
OBJETO: Acrescer 25% ao valor inicialmente contratado.
VALOR TOTAL: R$ 8.000,00 (oito mil reais).
DOTAGAO ORGAMENTARIA:
12.004.2344.0010.0122.0046.33390395030 — 561
12.003.2145.0010.0302.0035.33390395030 — 528
12.003.2145.0010.0302.0035.33390395030 — 529
DATA DE ASSINATURA: 11 de agosto de 2021.
FORO: Comarca de Campo Mourdo.

Atos da Administragao Indireta:

CODUSA

EXTRATO DE CONTRATO - FORNECIMENTO DE PRODUTOS

PARTES: CODUSA - CIA DE DESENVOLVIMENTO, URBANIZAGAO E SANEAMENTO DE CAMPO MOURAO e EXCELENCIA GESTAO DE
NEGOCIOS - EIRELI - C.N.P.J. 32.018.973/0001-44.

OBJETO: Fornecimento de 650,00/Ud. tachdes refletivos bi-direcionais — amarelo — resina de poliester (25 X 15 X 5/cm.) — lente refletiva
amarela - 02 pinos de fixagdo — ABNT/NBR 15.576/2013 e 130,00/kg. cola para tachdo — base de resina de poliester - sinalizagdo vidria das
vias urbanas dos bairros Jardim Aeroporto, Paulista, Conjunto Habitacional Montes Claros, Conjunto Habitacional Condor e Vila Guaruja -
nos termos do Pregdo Presencial n® 016/2021.

VALOR DO CONTRATO: R$ 13.548,60 ( Treze mil, quinhentos e quarenta e oito reais e sessenta centavos ).

FORMA DE PAGAMENTO: Faturado ¢/ 30 DD.

PRAZO DE VIGENCIA: 12/Agosto /2021 a 11/Agosto/2022.

DATA DA ASSINATURA: 12 de Agosto de 2.021.

FORO: Comarca de Campo Mourdo — Estado do Parana.

EXTRATO DE CONTRATO - FORNECIMENTO DE PRODUTOS

PARTES: CODUSA - CIA DE DESENVOLVIMENTO, URBANIZAGAO E SANEAMENTO DE CAMPO MOURAO e GMS INDUSTRIAL - EIRELI -
C.N.P.J. 20.416.182/0001-93.

OBJETO: Fornecimento de 90,00/conjuntos de placas de sinalizagao vidria — (conforme especificagdes DENATRAN) R-1, R-19 e R-2 -
sinalizagdo vidria das vias urbanas dos bairros Jardim Aeroporto, Paulista, Conjunto Habitacional Montes Claros, Conjunto Habitacional
Condor e Vila Guaruja - nos termos do Pregdo Presencial n° 016/2021.
VALOR DO CONTRATO: R$ 24.300,00 ( Vinte e quatro mil e trezentos reais ).
FORMA DE PAGAMENTO: Faturado ¢/ 30 DD.

PRAZO DE VIGENCIA: 12/Agosto /2021 a 11/Agosto/2022.

DATA DA ASSINATURA: 12 de Agosto de 2.021.

FORO: Comarca de Campo Mourdo — Estado do Parana.

www.campomourao.atende.net
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EXTRATO DE CONTRATO - FORNECIMENTO DE PRODUTOS

PARTES: CODUSA - CIA DE DESENVOLVIMENTO, URBANIZAGAO E SANEAMENTO DE CAMPO MOURAO e MANORT INDUSTRIA E
COMERCIO DE TINTAS LTDA - C.N.P.J. 07.889.115/0001-28.

OBJETO: Fornecimento de 320,00/baldes de tinta resina acrilica — base solvente — branca - ABNT 11862 - ABNT 11862 - sinalizagdo vidria
das vias urbanas dos bairros Jardim Aeroporto, Paulista, Conjunto Habitacional Montes Claros, Conjunto Habitacional Condor e Vila Guaruja -
nos termos do Pregdo Presencial n® 016/2021.

VALOR DO CONTRATO: R$ 73.120,00 ( Setenta e trés mil, cento e vinte reais ).

FORMA DE PAGAMENTO: Faturado ¢/ 30 DD.

PRAZO DE VIGENCIA: 12/Agosto /2021 a 11/Agosto/2022.

DATA DA ASSINATURA: 12 de Agosto de 2.021.

FORO: Comarca de Campo Mourdo — Estado do Parana.

EXTRATO DE CONTRATO - FORNECIMENTO DE PRODUTOS

PARTES: CODUSA - CIA DE DESENVOLVIMENTO, URBANIZAGAO E SANEAMENTO DE CAMPO MOURAO e ORBITAL TINTAS VIARIAS -
C.N.P.J. 20.323.942/0001-18.

0BJETO: Fornecimento de 170,00/baldes de tinta resina acrilica — base solvente — amarela - ABNT 11862; 105,00/baldes de solvente — base
Tolueno e 95,00/sc. micro esferas de vidro tipo “drop on” — sinalizagao vidria das vias urbanas dos bairros Jardim Aeroporto, Paulista,
Conjunto Habitacional Montes Claros, Conjunto Habitacional Condor e Vila Guaruja - nos termos do Pregdo Presencial n® 016/2021.

VALOR DO CONTRATO: R$ 71.090,00 (Setenta e um mil e noventa reais ).

FORMA DE PAGAMENTO: Faturado ¢/ 30 DD.

PRAZO DE VIGENCIA: 12/Agosto /2021 a 117/Agosto/2022.

DATA DA ASSINATURA: 12 de Agosto de 2.021.

FORO: Comarca de Campo Mourdo — Estado do Parana.

EXTRATO DE CONTRATO - FORNECIMENTO DE PRODUTOS

PARTES: CODUSA - CIA DE DESENVOLVIMENTO, URBANIZAGAO E SANEAMENTO DE CAMPO MOURAO e MARINHO & LOMBARDI LTDA-
ME - C.N.P.J. 03.585.405/0001-27

OBJETO: Fornecimento de 300,00/m3 de areia lavada grossa, de acordo com as especificagdes constantes do Anexo | — Termo de Referéncia
- obras de infra estrutura urbana - Municipio de Campo Mourdo - nos termos da Licitagdo na modalidade Pregdo Presencial n® 017/2021-
SRP.

VALOR DO CONTRATO: R$ 35.850,00 ( Trinta e cinco mil, oitocentos e cinquenta reais ).

FORMA DE PAGAMENTO: Faturado ¢/ 30 DD. mediante fornecimento parcelado.

PRAZO DE VIGENCIA: 16/Agosto/2021 a 15/Agosto/2022.

DATA DA ASSINATURA: 16 de Agosto de 2.021.

FORO: Comarca de Campo Mourdo — Estado do Parana.

EXTRATO DE CONTRATO - FORNECIMENTO DE PRODUTOS

PARTES: CODUSA - CIA DE DESENVOLVIMENTO, URBANIZAGAO E SANEAMENTO DE CAMPO MOURAQO e PEDREIRA ITAIPU INDUSTRIA E
COMERCIO DE BRITAS E ASFALTO LTDA - EPP - C.N.P.J. 00.159.291/0001-65

0BJETO: Fornecimento de 12.000,00/Ton. de brita graduada, de acordo com as especificagoes constantes do Anexo | — Termo de Referéncia
- obras de infra estrutura urbana - Municipio de Campo Mourdo - nos termos da Licitagdo na modalidade Pregdo Presencial n® 017/2021-
SRP.

VALOR DO CONTRATO: R$ 420.000,00 ( Quatrocentos e vinte mil reais ).
FORMA DE PAGAMENTO: Faturado ¢/ 30 DD. mediante fornecimento parcelado.
PRAZO DE VIGENCIA: 16/Agosto/2021 a 15/Agosto/2022.

DATA DA ASSINATURA: 16 de Agosto de 2.021.

FORO: Comarca de Campo Mourdo — Estado do Parana.

www.campomourao.atende.net
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Atos da Administracdo Indireta:

FECAM

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 01
CONTRATO N° 02/2021
DISPENSA N° 01/2021 - PROTOCOLO N° 03/2021 - FECAM

PARTES: Fundagdo de Esportes de Campo Mourdo — C $ JACOMELI COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA.

OBJETO: O presente termo aditivo tem por objetivo o ajuste de preco da gaselina comum para o valor de R$ 5,25 o litro para a quantidade
restante a ser consumida de 3.069,81 litros totalizando R$ 16.116,49, referente ao contrato n® 02/2021, decorrente do Processo n° 03/2021,
Processo Licitatério na modalidade de dispensa de licitagdo n° 01/2021.

DATA DE ASSINATURA: 21 de maio de 2021.

FORO: Comarca de Campo Mourdo.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 01
CONTRATO N° 03/2021
DISPENSA N° 02/2021 - PROTOCOLO N° 04/2021 - FECAM

PARTES: Fundagdo de Esportes de Campo Mourdo — C S JACOMELI COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA.

OBJETO: O presente termo aditivo tem por objetivo o ajuste de prego do diesel S10 para o valor de R$ 4,05 o litro para a quantidade restante a
ser consumida de 4.000,45 litros totalizando R$ 16.201,83, referente ao contrato n° 03/2021, decorrente do Processo n° 04/2021, Processo
Licitatorio na modalidade de dispensa de licitagdo n° 02/2021.

DATA DE ASSINATURA: 21 de maio de 2021.

FORO: Comarca de Campo Mourdo.

Atos do Poder Legislativo:

CAMARA DE VEREADORES

PORTARIA N° 160 — 13 de agosto de 2021

A MESA EXECUTIVA DO PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO, no uso de suas atribuigOes legais e
regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Revogar a Portaria n° 158, de 03 de agosto de 2021, em razdo da perda de objeto devido ao cancelamento da
viagem, conforme documentagdo anexa ao processo digital n° 1.247/21.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Naiany Bolognesi Hruschka Salvadori - 1? Vice-Presidente
Ibnéias Teixeira - 2° Vice-Presidente

Sidney Ronaldo Ribeiro - 1° Secretario

Antonio Machado da Silva - 2° Secretério
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EDITAL DE CONVOCAGAOQ N° 04/2021
CONCURSO PUBLICO N° 01/2016

A Mesa Executiva da Camara Municipal de Campo Mourao, com fundamento no item 12 do Edital de Concurso Publico n°
01/2016, e tendo em vista a desisténcia do 1° colocado para o Cargo de Continuo, Bruno Murante da Silva, convocado nos termos do Edital de
Convocagdo n° 03/2021,

RESOLVE:

Convocar Cleide Aparecida de Oliveira Molina, aprovada em 2° lugar no Concurso Publico n® 01/2016 para o Cargo de
Continuo, a contatar o Departamento de Recursos Humanos da Cdmara Municipal de Campo Mourdo via telefone (44-3518-5050 ou 44-99879-
8052) ou e-mail (contato@campomourao.pr.leg.br ou drh@campomourao.pr.leg.br), no periodo de 18 a 19 de agosto de 2021, visando retirar
a relagdo de documentos para a realizagdo de exames médicos objetivando sua nomeagao.

Jadir Soares - Presidente

Naiany Bolognesi Hruschka Salvadori - 12 Vice-Presidente
Ibnéias Teixeira - 2° Vice-Presidente

Sidney Ronaldo Ribeiro - 1° Secretario

Antdnio Machado da Silva - 2° Secretario
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