N° 3343/2026- ANO XXXVI - Edicdo Extraordinaria
Terca-feira - 31/03/2026

~ ORGAO OFICIAL DO MUNICIPID

Campo Mourdo - Parana

Lei n® 707, de 21 de novembro de 1990 e Lei n® 3.640, de 30 de setembro de 2015 — Edicéo Eletronica

Atos do Poder Executivo:

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N°12610
De 31 de margo de 2026

Abre Crédito Adicional Suplementar no orcamento do Municipio de Campo Mourdo, com base em
superdvit financeiro no valor de R$ 302.485,74 (trezentos e dois mil, quatrocentos e oitenta e cinco
mil e setenta e quatro centavos).

0 PREFEITO DO MUNICiPIO DE CAMPO MOURAQ, Estado do Parana, com base nos Artigos 41, |, 42 e 43, § 1°, 1 e § 2° da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e na Lei Municipal n® 4976, de 19 de dezembro de 2025, e tendo em vista o contido no Protocolo
n°15218/2026.
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Suplementar, com base em superdvit financeiro, no valor de R$ 302.485,74
(trezentos e dois mil, quatrocentos e oitenta e cinco mil e setenta e quatro centavos), para reforco no exercicio financeiro de 2026 da
seguinte dotagdo orcamentaria:

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR

Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEASO

Unidade Orcamentaria: 12.002 Geréncia Administrativa e Financeira - GEFIN
Funcional Programatica: 12.002.0008.0122.0002.2047 |[Atividade: Gestao Administrativa e Financeira
Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor
3390930000 - Indenizagdes e restituicdes 01103 - BB 84479-9 - Deliberagao 024/2023 CEDI/PR - R$ 758,48
\Viaja Mais 60
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEASO
Unidade Orcamentaria: 12.005 Fundo Municipal da Mulher
Funcional Programatica: 12.005.0008.0244.0016.2020 |[Atividade: Manter o Fundo Municipal da Mulher
Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor
3390390000 - Outros servigos de terceiros - pessoal01111 - BB 84455-1 - Apoio Politica da Mulher R$ 3.924,66
juridica
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEASQ
Unidade Orcamentaria: 12.007 Fundo Municipal da Crianca e Adolescente
Funcional Programatica: 12.007.0008.0243.0005.6005 [Atividade: Manter a Prote¢do Social Bésica e Especial da Crianca e Adolescente
Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor
4490520000 - Equipamentos e material permanente 01139 - BB 86595-8 Incentivo Liberdade Assistida ¢ R$ 12.000,00
Prestacdo de Servico Comunitdrio - Deliberagdo n.
13/2024 CEDCA/PR
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEASO
Unidade Orcamentaria: 12.007 Fundo Municipal da Crianca e Adolescente
Funcional Programatica: 12.007.0008.0243.0005.6005 [Atividade: Manter a Prote¢do Social Basica e Especial da Crianga e Adolescente
Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor
4490520000 - Equipamentos e material permanente 01093 - BB 83688-5 - INC. DELIBERAGAO N. 04/2023 - R$ 9.906,78
CEDCA

Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEASO

Unidade Orgamentaria: 12.007 [Fundo Municipal da Crianca e Adolescente

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps:/ic.ipm.com.br/p3cc82e16bfed?

[=] esTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN): 31/03/2026 16:57 -03:00 -03

]

0
O]




ASSINADO DIGITALMENTE

www.campomourao.atende.net

SUMARIO

GABINETE DO PREFEITO
O 1DECRETOS
PORTARIAS

EDITAIS DE CONVOCAGAQ

EXTRATOS DE CONTRATO DE TRABALHO
EDITAL

LICITAGOES

EXTRATOS DE CONTRATO

3 83ECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
EDITAIS

PREVISCAM
PORTARIA
LICITACAO
ATA

ATOS DO PODER LEGISLATIVO
5 CAMARA DE VEREADORES
PORTARIAS

4 8 ATOS DA ADMINISTRAGAO INDIRETA

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps:/ic.ipm.com.br/p3cc82e16bfed?

[=] esTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN): 31/03/2026 16:57 -03:00 -03

]

o}



Campo Mourdo - Te

T T

70 Y Gt

|

Orgdo Oficial Eletronico - 3343

rca-feira - 31/03/2026

Funcional Programética: 12.007.0008.0243.0005.6005

Atividade: Manter a Protecdo Social Bésica e Especial da Crianga e Adolescente

Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor
3390390000 - Outros servicos de terceiros - pessoa01139 - BB 86595-8 Incentivo Liberdade Assistida e R$ 56.826,98
juridica Prestacdo de Servico Comunitdrio - Deliberagdo n.

13/2024 CEDCA/PR
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEASO

Unidade Orcamentaria: 12.005 Fundo Municipal da Mulher
Funcional Programatica: 12.005.0008.0244.0016.2020 [Atividade: Manter o Fundo Municipal da Mulher

Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor
4490520000 - Equipamentos e material permanente 01187 - BB 92750-3 - Deliberagdo n. 15/2025 CEDM/PR R$ 106.094,28

Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEASO

Unidade Orcamentaria: 12.008

Fundo Municipal do Idoso

Funcional Programatica: 12.008.0008.0241.0012.2014

Atividade: Manter a Protecdo Social Bésica e Especial para Atendimento ao Idoso

Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor
3390390000 - Outros servigos de terceiros - pessoa01101 - BB 84299-0 - CENTRO DIA POP IDOSA - R$ 12.499,84
juridica DELIBERAGAOQ N. 19/2023 CEDI/PR
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEASO
Unidade Orcamentaria: 12.004 Fundo Municipal de Assisténcia Social
Funcional Programatica: 12.004.0008.0244.0011.2147 [Atividade: PROCADSUAS
Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor
3390390000 - Outros servicos de terceiros - pessoal01073 - BB 82072-5 - PROCAD-SUAS R$ 48.233,42
juridica
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEASO
Unidade Or¢camentaria: 12.004 Fundo Municipal de Assisténcia Social
Funcional Programatica: 12.004.0008.0244.0018.2077 [Atividade: Promover a Protecao Social Especial
Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor
4490520000 - Equipamentos e material permanente 01146 - BB 88495-2 - Incentivo Qualificagdo da Estrutura R$ 6.609,84
para CRAS e CREAS - Deliberagdo n. 88/2024
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEASO
Unidade Or¢camentaria: 12.004 Fundo Municipal de Assisténcia Social
Funcional Programatica: 12.004.0008.0244.0018.2077 [Atividade: Promover a Prote¢ao Social Especial
Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor
4490520000 - Equipamentos e material permanente 01106 - BB 82737-1 - Emenda Parlamentar (n. R$ 45.631,46

410430320230002 APAE)

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAGAO: R$ 302.485,74|

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito indicado no artigo anterior seré utilizado recurso proveniente do superavit financeiro
apurado no Balango Patrimonial de 2025, nos termos do inciso I, do § 1° e § 2°, do artigo 43, da Lei 4.320, de 17 de margo de 1964

Art. 3° A justificativa prevista na Lei n° 4.954, de 27 de novembro de 2025 estd no anexo Unico deste Decreto.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”

Cam

Jodo Douglas Fabricio - Prefeito Municipal

po Mourdo, 31 de margo de 2026
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ANEXO UNICO: JUSTIFICATIVA
Lei Municipal n°4.954, de 27 de novembro de 2025

Secretaria: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Valor total suplementado: R$ 302.485,74

Dotagdes orgamentdrias de origem: Superdvit Financeiro. Fonte: 1103 — BB 84479-9 — Deliberagdo 024/2023 CEDI/PR — Viaja Mais 60 R$
758,48

Fonte: 1111 — BB 84455-1 — Apoio Politica da Mulher R$ 3.924,66

Fonte: 1139 — BB 86595-8 — Incentivo Liberdade Assistida e Prestagdo de Servigos Comunitario — Deliberagdo n. 13/2024 CEDCA/PR R$
68.826,98

Fonte: 1093 — BB 83688-5 — Inc. Deliberagdo n. 04/2023 — CEDCA R$ 9.906,78

Fonte: 1187 — BB 92750-3 — Deliberagdo n. 15/2025 CEDM/PR R$ 106.094,28

Fonte: 1101 — BB 84299-0 — Centro Dia Pop Idosa — Deliberagdo n. 19/2023 CEDI/PR R$ 12.499,84

Fonte: 1073 — BB 82072-5 — PROCAD-SUAS R$ 48.233,42

Fonte: 1146 — BB 88495-2 — Incentivo Qualificagdo da Estrutura para CRAS e CREAS — Deliberagdo n. 88/2024 R$ 6.609,84

Fonte: 1106 — BB 82737-1 — Emenda Parlamentar (n. 410430320230002 APAE) R$ 45.631,46

Dotagdes orcamentarias de destino:

12.002.0008.0122.0002.2047 — Gestdo Administrativa e Financeira

3.3.90.93.00 - Indenizagdes e Restituicdes R$ 758,48

12.005.0008.0244.0016.2020 — Manter o Fundo Municipal da Mulher

3.3.90.39.00 - Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 3.924,66
12.007.0008.0243.0005.6005 — Manter a Prote¢do Social Basica e Especial da Crianga e Adolescente
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente R$ 12.000,00

12.007.0008.0243.0005.6005 — Manter a Prote¢do Social Basica e Especial da Crianga e Adolescente
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente R$ 9.906,78

12.007.0008.0243.0005.6005 — Manter a Prote¢do Social Basica e Especial da Crianga e Adolescente
3.3.90.39.00 - Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 56.826,98
12.005.0008.0244.0016.2020 — Manter o Fundo Municipal da Mulher

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente R$ 106.094,28

12.008.0008.0241.0012.2014 — Manter a Prote¢do Social Basica e Especial para Atendimento ao Idoso
3.3.90.39.00 - Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 12.499,84
12.004.0008.0244.0011.2147 — PROCADSUAS

3.3.90.39.00 - Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 48.233,42
12.004.0008.0244.0018.2077 — Promover a Protegdo Social Especial

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente R$ 6.609,84

12.004.0008.0244.0018.2077 — Promover a Protegdo Social Especial

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente R$ 45.631,46

Origem dos recursos (utilizados para a suplementagao): Superdvit Financeiro. Fonte: 1103 — BB 84479-9 — Deliberagdo 024/2023 CEDI/PR —
Viaja Mais 60 R$ 758,48

Fonte: 1111 — BB 84455-1 — Apoio Politica da Mulher R$ 3.924,66

Fonte: 1139 — BB 86595-8 — Incentivo Liberdade Assistida e Prestagdo de Servicos Comunitario — Deliberagdo n. 13/2024 CEDCA/PR R$
68.826,98

Fonte: 1093 — BB 83688-5 — Inc. Deliberagdo n. 04/2023 — CEDCA R$ 9.906,78

Fonte: 1187 — BB 92750-3 — Deliberacdo n. 15/2025 CEDM/PR R$ 106.094,28

Fonte: 1101 — BB 84299-0 — Centro Dia Pop Idosa — Deliberagdo n. 19/2023 CEDI/PR R$ 12.499,84

Fonte: 1073 — BB 82072-5 - PROCAD-SUAS R$ 48.233,42

Fonte: 1146 — BB 88495-2 — Incentivo Qualificagdo da Estrutura para CRAS e CREAS — Deliberagdo n. 88/2024 R$ 6.609,84

Fonte: 1106 — BB 82737-1 — Emenda Parlamentar (n. 410430320230002 APAE) R$ 45.631,46

www.campomourao.atende.net
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Finalidade da suplementagéo: A suplementaco por Superavit Financeiro tem por finalidade possibilitar a devolugdo do saldo remanescente do
Convénio referente a Deliberagdo n° 024/2023 — CEDI/PR — Programa Viaja Mais 60, garantindo a devida finalizacdo e prestagdo de contas do
convénio junto ao d6rgdo concedente. Viabilizar a execugdo dos recursos oriundos da Deliberagdo n® 88/2024 - Incentivo a Qualificagéo da
Estrutura para CRAS e CREAS, na modalidade de cofinanciamento fundo a fundo, destinada a aquisicdo de materiais e equipamentos, visando
ao aprimoramento da qualidade das condigOes de trabalho e ao fortalecimento da oferta dos servigos socioassistenciais. Viabilizar a execugdo
dos recursos provenientes do PROCAD-SUAS, incentivo financeiro destinado ao fortalecimento do Cadastro Unico nos municipios, por meio da
qualificagdo das informagOes cadastrais, realizacdo de busca ativa e atualizagdo de cadastros unipessoais de beneficidrios de programas
sociais, como 0 Bolsa Familia e o Beneficio de Prestagao Continuada — BPC, inclusive mediante atendimento domiciliar. Viabilizar a execugao
dos recursos provenientes da Deliberagdo n° 08/2023, destinada ao cofinanciamento para o fortalecimento da Rede de Protecdo e
Enfrentamento as Viol&ncias contra as Mulheres, visando a qualificagdo e ampliagdo das agdes e servigos voltados ao atendimento e protecdo
das mulheres em situagdo de violéncia no municipio. Viabilizar a execugdo dos recursos provenientes da Deliberagdo n° 15/2025 — CEDM/PR,
destinada ao cofinanciamento para o fortalecimento da Rede de Protecdo e Enfrentamento as Viol&ncias contra as Mulheres, visando a
qualificagdo, ampliacdo e fortalecimento das agOes e servigos voltados ao atendimento e protegdo das mulheres em situagao de violéncia no
municipio. Viabilizar a execuc¢ao dos recursos provenientes do Incentivo Abordagem Social e Casa de Passagem, conforme Deliberagdo n°
04/2023, destinados ao fortalecimento e & manutencdo das agbes e servicos voltados ao atendimento de pessoas em situagdo de
vulnerabilidade social, por meio das atividades de abordagem social e acolhimento provisério. Viabilizar a execucdo dos recursos provenientes
da Deliberagdo n° 13/2024 — CEDCA/PR, referente ao Incentivo para o atendimento de adolescentes em cumprimento de Medidas
Socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e Prestacdo de Servigos a8 Comunidade (PSC), por meio do repasse de recursos do Fundo Estadual
para a Infancia e Adolescéncia — FIA aos Fundos Municipais para a Infancia e Adolescéncia — FMDCA, visando ao fortalecimento das agoes e
servigos destinados ao acompanhamento e atendimento desses adolescentes no municipio. Viabilizar a execugdo dos recursos provenientes da
Deliberagdo n° 19/2023, destinados ao desenvolvimento de projetos, programas e agdes para a implementagdo do servigo de Centro-Dia e
outras linhas de ag¢do em prol da populagdo idosa, visando ao fortalecimento da rede de protecdo e a ampliagdo do atendimento as pessoas
idosas no municipio. Possibilitar a aquisicao de equipamentos destinados ao fortalecimento e a estrutura¢do dos servigos da Prote¢do Social
Especial, com recursos provenientes da Emenda Parlamentar n® 410430320230002, visando aprimorar o atendimento e as condigbes de
trabalho das unidades da rede socioassistencial.

Impactos esperados na execucdo orgamentaria e nos servigos piblicos: Nao haverd impacto orgamentario ou financeiro, em razao da
utilizacdo de superdvit financeiro.

Marcia Calderan de Moraes - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

DECRETO N°12611
De 31 de margo de 2026

Abre Crédito Adicional Suplementar no orcamento do Municipio de Campo Mourdo, com base em
anulagdo de dotacdo no valor de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).

0 PREFEITO DO MUNICiPIO DE CAMPO MOURAQO, Estado do Parana, com base nos Artigos 41, |, 42 e 43, § 1°, 1 e § 2° da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e na Lei Municipal n° 4976, de 19 de dezembro de 2025, e tendo em vista o contido no Protocolo
n°16048/2026.
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Suplementar, com base em anulagdo de dotagdo, no valor de R$ 80.000,00 (oitenta
mil reais), para reforgo no exercicio financeiro de 2026 da seguinte dota¢do orgamentdria:

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR

Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Bem Estar Animal - SEMA

Unidade Orcamentaria: 13.003 Geréncia Administrativa - GEAMA

Funcional Programatica: 13.003.0004.0122.0002.2138 |Atividade: Manter a Geréncia Administrativa da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Bem Estar Animal

Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor

4490520000 - Equipamentos e material permanente 01113 - Servigos e Atividades de Cemitérios - Lei Comp. R$ 80.000,00
n. 80/2023

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAGAO: R$ 80.000,0

www.campomourao.atende.net
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Art. 2° Para dar cobertura ao crédito indicado no artigo anterior serd anulada parcialmente a seguinte dotagdo especificada:

ANULAGAO DE DOTACAO
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Bem Estar Animal - SEMA
Unidade Orgamentaria: 13.007 Geréncia de Administragdo do Cemitério e Servigos Funerdrios
Funcional Programatica: 13.007.0004.0541.0043.2135 |Atividade: Administracao de Cemitério e Servi¢os Funerarios
Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor
3390300000 - Material de consumo 01113 - Servigos e Atividades de Cemitérios - Lei Comp, R$ 80.000,00]
n. 80/2023
VALOR TOTAL DA ANULAGAO: R$ 80.000,00

Art. 3° A justificativa prevista na Lei n® 4.954, de 27 de novembro de 2025 est no anexo tnico deste Decreto.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourao, 31 de margo de 2026

Jodo Douglas Fabricio - Prefeito Municipal

ANEXO UNICO: JUSTIFICATIVA
Lei Municipal n°4.954, de 27 de novembro de 2025

Secretaria: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Bem Estar Animal
Valor total suplementado: R$ 80.000,00

Dotagdes orcamentérias de origem (cddigo numérico e descrigdo): 13.007.0004.0541.0043.2135 — Administragdo do Cemitério e Servigos
Funerérios
3.3.90.30.00 — Material de Consumo R$ 80.000,00

Dotacdes orcamentérias de destino (cddigo numérico e descrigo): 13.003.0004.0122.0002.2138 — Manter a Geréncia Administrativa da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Bem Estar Animal
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente R$ 80.000,00

Origem dos recursos (utilizados para a suplementagao): Anulacdo de dotagdo

Finalidade da suplementacao: Para abertura de Licitagdo para aquisi¢do de Plataforma Elevatoria para sepultamento no Gavetério do Cemitério
Municipal.

Impactos esperados na execucdo orcamentdria e nos servigos piblicos: Consideragcdo a urgéncia da necessidade para aquisicdo da
Plataforma. Considerando que o recurso anteriormente destinado a material de consumo encontra-se superavitdrio. Nao consta previsto
impactos na execugdo orgamentaria ou na realizagdo dos servigos prestados para a municipalidade.

Franco Freire Sanches - Secretario Municipal de Meio Ambiente e Bem Estar Animal

DECRETO N°12612
De 31 de margo de 2026

Abre Crédito Adicional Suplementar no orcamento do Municipio de Campo Mourdo, com base em
superdvit financeiro no valor de R$ 5.422,00 (cinco mil e quatrocentos e vinte e dois reais).

0 PREFEITO DO MUNICiPIO DE CAMPO MOURAQO, Estado do Parana, com base nos Artigos 41, |, 42 e 43, § 1°, 1 e § 2° da

Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e na Lei Municipal n° 4976, de 19 de dezembro de 2025, e tendo em vista o contido no Protocolo
n°15931/2026.

www.campomourao.atende.net
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DECRETA:

Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Suplementar, com base em superdvit financeiro, no valor de R$ 5.422,00 (cinco mil
e quatrocentos e vinte e dois reais), para reforgo no exercicio financeiro de 2026 da seguinte dotagdo or¢camentdria:

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR

Secretaria Municipal da Saiide - SESAU

Unidade Orcamentaria: 11.002 Geréncia de Vigilancia em Saide - GESAU
Funcional Programatica: 11.002.0010.0304.0049.2150 |[Atividade: Manter as Ages de Vigilancia em Sadde

Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor
3390390000 - Outros servicos de terceiros - pessoal00494 - CEF 624127-0/638-5 - Bloco de Custeio das R$ 5.422,00
juridica AcOes e Servigos Publicos de Saude

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAGAO: R$ 5.422,00

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito indicado no artigo anterior seré utilizado recurso proveniente do superavit financeiro
apurado no Balango Patrimonial de 2025, nos termos do inciso |, do § 1° e § 2°, do artigo 43, da Lei 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° A justificativa prevista na Lei n® 4.954, de 27 de novembro de 2025 esta no anexo tnico deste Decreto.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourao, 31 de margo de 2026

Jodo Douglas Fabricio - Prefeito Municipal

ANEXO UNICO: JUSTIFICATIVA
Lei Municipal n° 4.954, de 27 de novembro de 2025

Secretaria: Secretaria Municipal da Sadde
Valor total suplementado: R$ 5.422,00

Dotacdes orgamentarias de origem: Superavit Financeiro. Fonte: 494 — CEF 624127-0/638-5 — Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos
de Satde R$ 5.422,00

Dotagdes orcamentarias de destino:
11.002.0010.0304.0049.2150 — Manter as A¢des de Vigilancia em Salide
3.3.90.39.00 - Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 5.422,00

Origem dos recursos (utilizados para a suplementaggo): Superdvit Financeiro. Fonte: 494 — CEF 624127-0/638-5 — Bloco de Custeio das
Acdes e Servigos Pblicos de Satde R$ 5.422,00

Finalidade da suplementagdo: Serd destinada a aquisicdo de material (impressos) para agdes de combate a dengue com recursos da
Resolugdo SESA n° 374/2024.

Impactos esperados na execugao orcamentéria e nos servigos piblicos: Nao havera impacto em razdo da utilizagao de superavit.

Camila Kravicz Corchak - Secretaria Municipal da Saide

www.campomourao.atende.net
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DECRETO N°12613
De 31 de margo de 2026

Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Municipio de Campo Mourdo, com base em
anulagdo de dotagdo no valor de R$ 103.200,00 (cento e trés mil e duzentos reais).

0 PREFEITO DO MUNICiPIO DE CAMPO MOURAO, Estado do Parana, com base nos Artigos 41, |, 42 e 43, § 1°, 1 e § 2° da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e na Lei Municipal n° 4976, de 19 de dezembro de 2025, e tendo em vista o contido no Protocolo
n°16245/2026.
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Suplementar, com base em anulagdo de dotagdo, no valor de R$ 103.200,00 (cento e
trés mil e duzentos reais), para reforgo no exercicio financeiro de 2026 da seguinte dotagao orgamentaria:

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR

Secretaria Municipal da Saide - SESAU

Unidade Orcamentaria: 11.002 Geréncia de Vigilancia em Saide - GESAU
Funcional Programatica: 11.002.0010.0305.0049.2153 [Atividade: Manter as Acdes de Vigilancia, Prevencdo e Atencdo do HIV, Sifilis e
Hepatites Virais (SAE)
Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor
3350430000 - Subvengoes sociais 00303 - 40111-0/40112-9 - Saude - Rec. Vinculadas R$ 3.200,00
Secretaria Municipal da Saiide - SESAU
Unidade Orcamentaria: 11.005 Geréncia de Servigos Especializados - GERSE
Funcional Programatica: 11.005.0010.0302.0054.2164 [Atividade: Construir, Ampliar e Reformar Unidades de Atencdo Especializadas em
Saude
Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor
4490510000 - Obras ¢ instalag0es 00303 - 40111-0/40112-9 - Saude - Rec. Vinculadas R$ 100.000,00,

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAGAO: R$ 103.200,00

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito indicado no artigo anterior serd anulada parcialmente a seguinte dotacao especificada:

ANULAGAO DE DOTACAO
Secretaria Municipal da Saiide - SESAU
Unidade Orcamentaria: 11.006 Geréncia de Atengdo Bésica - GEABAS
Funcional Programatica: 11.006.0010.0301.0053.2167 |Atividade: Construir, Ampliar e Reformar Unidades Bésicas de Salide
Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor
4490510000 - Obras ¢ instalagoes 00303 - 40111-0/40112-9 - Sadde - Rec. Vinculadas R$ 100.000,00
Secretaria Municipal da Saiide - SESAU
Unidade Orcamentaria: 11.003 Geréncia Administrativa - GEADM
Funcional Programatica: 11.003.0010.0122.0002.2155 |Atividade: Manter as Atividades Administrativas da Secretaria Municipal de Saide
Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor
3390390000 - Outros servigos de terceiros - pessoa|00303 - 40111-0/40112-9 - Saude - Rec. Vinculadas R$ 1.200,00
juridica
Secretaria Municipal da Saiide - SESAU
Unidade Orcamentaria: 11.005 Geréncia de Servigos Especializados - GERSE
Funcional Programatica: 11.005.0010.0302.0047.2158 |Atividade: Fortalecer a Rede de Saiide Mental
Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor
3350430000 - Subvencoes sociais 00303 - 40111-0/40112-9 - Sadde - Rec. Vinculadas R$ 2.000,00
VALOR TOTAL DA ANULAGAO: R$ 103.200,00
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Art. 3° A justificativa prevista na Lei n° 4.954, de 27 de novembro de 2025 estd no anexo unico deste Decreto.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 31 de margo de 2026

Jodo Douglas Fabricio - Prefeito Municipal

ANEXO UNICO: JUSTIFICATIVA
Lei Municipal n° 4.954, de 27 de novembro de 2025

Secretaria: Secretaria Municipal da Sadde
Valor total suplementado: R$ 103.200,00

Dotagdes orcamentarias de origem (cddigo numérico e descrigdo): 11.006.0010.0301.0053.2167 — Construir, Ampliar e Reformar Unidades
Basicas de Salde
4.4.90.51.00 - Obras e InstalagBes R$ 100.000,00

11.003.0010.0122.0002.2155 — Manter as Atividades Administrativas da Secretaria Municipal de Salide
3.3.90.39.00 - Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 1.200,00

11.005.0010.0302.0047.2158 — Fortalecer a Rede de Satide Mental
3.3.50.43.00 — Subvencdes Sociais R$ 2.000,00

Dotagdes orcamentarias de destino (cddigo numérico e descrigao): 11.002.0010.0305.0049.2153 — Manter as Agdes de Vigilancia,
Prevencdo e Atencdo do HIV, Sifilis e Hepatites Virais (SAE)
3.3.50.43.00 - Subvengdes Sociais R$ 3.200,00

11.005.0010.0302.0054.2164 — Construir, Ampliar e Reformar Unidades de Atengdo Especializadas em Sadde
4.4.90.51.00 - Obras e InstalagBes R$ 100.000,00

Origem dos recursos (utilizados para a suplementagao): Anulagdo de dotagao

Finalidade da suplementacdo: Contrapartida da construgdo do Centro Especializado em Reabilitagdo — CER e complementacdo da dotagdo
para Termo de Fomento com Lar Dom Bosco.

Impactos esperados na execugcdo orgamentaria e nos servigos piblicos: Nao haverd impacto na execugao orgamentdria, uma vez que a
suplementagao ocorrera por reducdo de dotagao.

Camila Kravicz Corchak - Secretaria Municipal da Saiide

DECRETO N°12614
De 31 de margo de 2026

Institui a Comissdo Organizadora das celebragdes do 60° Aniversario do Distrito de Piquirivai e da
outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAQO, Estado do Parana, no uso das atribuicdes legais e nos termos da alinea
“n”, Inciso | do artigo 123 da Lei Organica do Municipio, tendo em vista o contido no processo administrativo n° 16.394/2026;

Considerando que Piquirivai, tnico distrito de Campo Mourdo, estd completando 60 anos e a necessidade de planejar,
organizar e realizar festividades comunitérias, fomentando a cultura local e a integragdo dos moradores;

www.campomourao.atende.net
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Considerando a importancia de descentralizar as atividades culturais, esportivas e sociais do municipio, valorizando o

distrito de Piquirivai e seus moradores;

Considerando a necessidade de transparéncia e eficiéncia na utilizagdo de recursos publicos para eventos, em
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conformidade com as diretrizes da administragdo municipal;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida, sem 6nus aos cofres publicos, Comissdo Organizadora do 60° Aniversario do Distrito de Piquirivai.

Art. 2° A Comissao

Organizadora a que se refere o art. 1° deste decreto sera constituida pelos seguintes membros:

| - Membros do Executivo:

Francisco de Assis Lopes Pequito — Coordenagao Geral de Governo
Marina de Freitas Barbosa — Secretaria da Educagao
Roberto Cardoso — Secretaria de Cultura

Marcia Calderan de

Moraes — Secretaria da Assisténcia Social

Camila Kravicz Corchak — Secretaria de Salde

Julio Cesar Renisz — Secretaria de Seguranca e Mobilidade Urbana
Franco Freire Sanches — Secretaria de Meio Ambiente e Bem-estar Animal
Ricardo Borges Botaro — Secretaria de Assuntos da Comunidade

Karla Maria Tureck — Secretaria de Esportes

Victor Raoni de Assis Marques — Secretaria de Comunicagao

Il - Membros da Comunidade:

Marli Trento

Selma Aparecida Vieira

Angela Thais Fiorentini Vieira
Roseli Cristiane de Souza Kloster
Vilmar Alex Silvestre Junior

Art. 3° Compete a Comissdo Organizadora:

I - Planejar, organizar e fiscalizar todas as ag0es necessarias a execucado do evento;

Il - Definir o cronograma, atragdes e logistica do evento, garantindo ampla divulgagao;

Il - Promover reunides com 6rgdos competentes para garantir a segurancga dos participantes.

Art. 4° A participagdo nesta comissdo ndo serd remunerada, sendo considerada servigo publico relevante.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 31 de margo de 2026.

Jodo Douglas Fabricio - Prefeito Municipal

www.campomourao.atende.net

DECRETO N°12615
De 31 de margo de 2026

Altera os Anexos Ill e IV do Decreto n® 10.687, de 08 de dezembro de 2023, que dispde sobre o
processo de licenciamento sanitdrio considerando a classificagdo do grau de risco para as atividades
econdmicas sujeitas a Vigilancia Sanitaria, e da outras providéncias.

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps:/ic.ipm.com.br/p3cc82e16bfed?
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0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO, Estado do Parana, no uso das atribuicdes legais, com fundamento no
artigo 123, inciso I, alinea “a”, da Lei Organica Municipal, e

Considerando a necessidade de atualizagdo da classificagdo do grau de risco das atividades econdmicas sujeitas a
Vigilancia Sanitaria;
Considerando o contido no processo administrativo n° 15365/2026;

DECRETA:

Art. 1° Ficam alterados os Anexos Ill e IV do Decreto n° 10.687, de 08 de dezembro de 2023, conforme as tabelas anexas a
este Decreto.
Art. 2° Permanecem inalteradas as demais disposi¢oes do Decreto n° 10.687, de 08 de dezembro de 2023.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 31 de margo de 2026.

Jodo Douglas Fabricio - Prefeito Municipal
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ANEXO Il DO DECRETO N° 10.687/2023 §§
LISTA DE CLASSIFICAGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS DE ALTO RISCO PARA O MUNICIPIO DE CAMPO MOURAQ %é
CNAE Descricao da Atividade Aprovacgao prévia de PBA* ou Layout §§
0892-4/03 Refino e outros tratamentos do sal Sim §§
1032-5/01 Fabricagdo de conservas de palmito Sim ;%
1041-4/00 Fabricagdo de 6leos vegetais em bruto, exceto 6leo de milho Sim EE
1042-2/00 Fabricagdo de 6leos vegetais refinados, exceto 6leo de milho Sim 38
1053-8/00 Fabricagdo de sorvetes e outros gelados comestiveis Sim g§
1061-9/02 Fabricagdo de produtos do arroz Sim gg
1062-7/00 Moagem de trigo e fabricag@o de derivados Sim LS%
1065-1/02 Fabricagdo de 6leo de milho em bruto Sim é‘%
1065-1/03 Fabricagdo de 6leo de milho refinado Sim aL
1072-4/01 Fabricacdo de aglcar de cana refinado Sim Eg
1081-3/02 Torrefagdo e moagem de café Sim 5%
1082-1/00 Fabricacdo de produtos a base de café Sim o
1091-1/01 Fabricagdo de produtos de panificagdo industrial Sim
1099-6/02 Fabricagdo de pds-alimenticios Sim iznE
1099-6/03 Fabricacdo de fermentos e leveduras Sim
1099-6/06 Fabricagdo de adogantes naturais e artificiais Sim
1099-6/07 Fabricacdo de alimentos dietéticos e complementos alimentares Sim
1099-6/99 Fabricagdodeoutrosprodutosalimenticiosndoespecificadosanteriormente Sim
1121-6/00 Fabricagdo de dguas envasadas Sim
1122-4/04 Fabricacdo de bebidas isotdnicas Sim
1122-4/99 Fabricacdo de outras bebidas ndo alcodlicas ndo especificadas anteriormente Sim
1742-7/01 Fabricacdo de fraldas descartaveis Sim
1742-7/02 Fabricacdo de absorventes higiénicos Sim
2052-5/00 Fabricagdo de desinfestantes domissanitarios Sim
2061-4/00 Fabricacdo de sabdes e detergentes sintéticos Sim
2062-2/00 Fabricagdo de produtos de limpeza e polimento Sim
2063-1/00 Fabricagdo de cosméticos, produtos de perfumaria e de higiene pessoal Sim
2110-6/00 Fabricacdo de produtos farmoquimicos Sim
2121-1/01 Fabricagdo de medicamentos alopéticos para uso humano

www.campomourao.atende.net




Orgdo Oficial Eletronico - 3343
Campo Mourdo - Terga-feira - 31/03/2026

2121-1/02

Fabricagdo de medicamentos homeopéticos para uso humano Sim
2121-1/03 Fabricagdo de medicamentos fitoterdpicos para uso humano Sim
2123-8/00 Fabricagdo de preparagdes farmacéuticas Sim
9660-4/00 Fabrlpagao de aparelhos eletromédicos e eletroterapéuticos e equipamentos de Sim
irradiacdo
3950-7/01 F;tznc;gao de instrumentos  nao p{etromcos e utensilios para uso médico, Sim
cirurgico, odontol6gico e de laboratério
3950-7/02 Fabncagap de mobilidrio para uso médico, cirargico, odontoldgico e de Sim
laboratdrio
3950-7/03 Fabnc’agao de aparelhos e utensilios para corregado de defeitos fisicos e aparelhos Sim
ortopédicos em geral sob encomenda
3950-7/04 Fabnc’agao de aparelhos e utensilios para corregdo de defeitos fisicos e aparelhos Sim
ortopédicos em geral, exceto sob encomenda
3250-7/05 Fabricagdo de materiais para medicina e odontologia Sim
3250-7/09 Servigo de laboratério 6ptico Sim
3600-6/02 Distribui¢do de agua por caminhdes Nao
4639-7/02 Comermo atacadista qQ produtos ahmgnhmos em geral, com atividade de Sim
fracionamento e acondicionamento associada
4644-3/01 Comércio atacadista de medicamentos e drogas de uso humano Sim
4645-1/01 Comgrcm atacadista d’e' instrumentos e materiais para uso médico, cirtrgico, Sim
hospitalar e de laboratérios
4645-1/02 Comeércio atacadista de proteses e artigos de ortopedia Sim
4645-1/03 Comeércio atacadista de produtos odontolégicos Sim
4646-0/01 Comércio atacadista de cosméticos e produtos de perfumaria Sim
4646-0/02 Comeércio atacadista de produtos de higiene pessoal Sim
4649-4/08 Comércio atacadista de produtos de higiene, limpeza e conservagdo domiciliar Sim
4649-4/09 Comerglq atacadista Qe produtos de hlglgne, limpeza e conservagdo domiciliar, Sim
com atividade de fracionamento e acondicionamento
4771-7/01 Comeércio varejista de produtos farmacéuticos, sem manipulagdo de formulas Sim
4771-7/02 Comércio varejista de produtos farmacéuticos, com manipulagdo de formulas Sim
4771-7/03 Comércio varejista de produtos farmacéuticos homeopaticos Sim, se houver manlpulaf;qo de
medicamentos homeopaticos
5620-1/01 Fornecimento de alimentos preparados preponderantemente para empresas Nao
8122-2/00 Imunizagdo e controle de pragas urbanas Sim
8511-2/00 Educacdo infantil-creche Sim
8610-1/01 At|V|d§1des de ateqdlrpento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para Sim
atendimento a urgéncias
8610-1/02 Athldgdes de atepdlmento em pronto-socorro e unidades hospitalares para Sim
atendimento a urgéncias
8621-6/01 UTI mével Sim
8621-6/02 Servigos moveis de atendimento a urgéncias, exceto por UTI movel Sim
8630-5/01 A.tl\{lda.de médica ambulatorial com recursos para realizagdo de procedimentos Sim
cirirgicos
8630-5/02 Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de exames Sim
complementares
8630-5/04 Atividade odontol6gica Sim
8630-5/06 Servigos de vacinagdo e imunizagdo humana Sim
8630-5/07 Atividades de reprodugdo humana assistida Sim
8640-2/01 Laboratdrios de anatomia patoldgica e citoldgica Sim
8640-2/02 Laboratérios clinicos Sim
8640-2/03 Servigos de didlise e nefrologia Sim
8640-2/04 Servigos de tomografia Sim
8640-2/05 Servicos de diagnostico por imagem com uso de radiagdo ionizante, exceto Sim
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tomografia

8640-2/06 Servigos de ressondncia magnética Sim

8640-2/07 Serwgqs Qe dlagn’olstlco por imagem sem uso de radiagdo ionizante, exceto Sim
ressonancia magnética

8640-2/08 Servigos de diagnostico por registro grafico-ECG, EEG e outros exames andlogos Sim

8640-2/09 Se[wgos de diagndstico por métodos Opticos-endoscopia e outros exames Sim
analogos

8640-2/10 Servigos de quimioterapia Sim

8640-2/11 Servigos de radioterapia Sim

8640-2/12 Servigos de hemoterapia Sim

8640-2/13 Servigos de litotripsia Sim

8640-2/14 Servigos de bancos de células e tecidos humanos Sim

8640-2/99 Athldgq.es de ser.vu;os de complementagdo diagnostica e teraputica ndo Sim
especificadas anteriormente

8650-0/07 Atividades de terapia de nutrigdo enteral e parenteral Sim

8690-9/02 Atividades de bancos de leite humano Sim

8711-5/01 Clinicas e residéncias geriatricas Sim

8711-5/02 Institui¢Ges de longa permanéncia para idosos Sim

8711-5/03 Atividades de assisténcia a deficientes fisicos, imuno deprimidos e Sim
convalescentes

8712-3/00 Qg\rg?ce}ﬁgs de fornecimento de infraestrutura de apoio e assisténcia a paciente no Sim
Atividades de assisténcia psicossocial e a saide a portadores de disturbios

8720-4/99 psiquicos, deficiéncia mental e dependéncia quimica e grupos similares ndo Sim
especificadas anteriormente

8730-1/01 Orfanatos Sim

8730-1/99 A’EIVIdadeS. Qe asswtenc.la social prestadas em residéncias coletivas e particulares Néio
ndo especificadas anteriormente

9603-3/05 Servigos de somatoconservagao Sim

9609-2/06 Servigos de tatuagem e colocagdo de piercing Nao

ANEXO 1V DO DECRETO N° 10.687/2023
LISTA DE CLASSIFICAGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS DE RISCO CONDICIONADO PARA O MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO

_ - < - - Aprovacao prévia de
CNAE Descri¢ao da Atividade Questao Condicionante Resposta Condicionante PBA* ou Layout
0 resultado do exercicio da “Sim” - Alto Risco
1031-7/00 | Fabricagdo de conservas de frutas atividade econdmica sera diferente WA NIAA D Sim, se Alto Risco
Nao” - Médio Risco
de produto artesanal?
Fabricagdo de conservas de legumes e O resultado do exercicio da “Sim” - Alto Risco
1032-5/99 : : atividade econdmica sera diferente WNman NP D Sim, se Alto Risco
outros vegetais, exceto palmito Nao” - Médio Risco
de produto artesanal?
Fabricagdo de margarina e outras ; : w@in ,
1043-1/00 |gorduras vegetais e de dleos nao 0 p[oduto fabricado  sera “ S~|m AIFo R|§co Sim, se Alto Risco
P . comestivel? Nao” — Baixo Risco
comestiveis de animais
1061-9/01 | Beneficiamento de arroz 0 beneﬁmamento do produto sera " S~|m -Ath ngco Sim, se Alto Risco
industrial? Nao” - Médio Risco
— . . 0 resultado do exercicio da|.e: » oz
1063-5/00 Fab'rlcagao de farinha de mandioca e atividade econdmica sera diferente Sim 'A,ltc.) ngco Ndo” - Sim, se Alto Risco
derivados Médio Risco
de produto artesanal?
I . . 0 resultado do exercicio da @i .
1064-3/00 Fab.rlcagao de farmha dg milho e atividade econdmica serd diferente “ §|m A,ltq R'S.CO Sim, se Alto Risco
derivados, exceto 6leos de milho Nao” - Médio Risco
de produto artesanal?
1065-1/01 |Fabricagdo de amidos e féculas de|O resultado do exercicio da “Sim” - Alto Risco Sim, se Alto Ri
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vegetais

atividade econdmica sera diferente
de produto artesanal?

“Nao” - Médio Risco

Moagem e fabricagdo de produtos de

0 resultado do exercicio da

“Sim” - Alto Risco

1069-4/00 |origem vegetal ndo especificados | atividade econdmica sera diferente WNmam NP D Sim, se Alto Risco
. Ndo” - Médio Risco
anteriormente de produto artesanal?
0 resultado do exercicio da “Sim” - Alto Risco
1071-6/00 | Fabricagdo de aglicar em bruto atividade econdmica sera diferente WA NIAA O Sim, se Alto Risco
Nao” - Médio Risco
de produto artesanal?
Fabricagdo de acglcar de cereais O resultado do exercicio da “Sim” - Alto Risco
1072-4/02 atividade econdmica sera diferente WD NIA O Sim, se Alto Risco
(dextrose) e de beterraba Nao” - Médio Risco
de produto artesanal?
0 resultado do exercicio da “Sim” - Alto Risco
1081-3/01 | Beneficiamento de café atividade econdmica sera diferente GNP NIAA O Sim, se Alto Risco
Nao” - Médio Risco
de produto artesanal?
0 resultado do exercicio da “Sim” - Alto Risco
1092-9/00 | Fabricagdo de hiscoitos e bolachas atividade econdmica sera diferente WNEAD N2 D Sim, se Alto Risco
Ndo” - Médio Risco
de produto artesanal?
— . 0 resultado do exercicio da P .
1093-7/01 | Fabricagdo de produtos derivados 00|y a6 economica sera diferente| . o - A0 RISCO Sim, se Alto Risco
cacau e de chocolates Ndo” - Médio Risco
de produto artesanal?
— o 0 resultado do exercicio da P .
1093-7/02 | Fapricagao de frutas cristalizadas, balas € | oy de economica sera diferente| . om A0 RISCO Sim, se Alto Risco
semelhantes Ndo” - Médio Risco
de produto artesanal?
0 resultado do exercicio da “Sim” - Alto Risco “N&o” -
1094-5/00 | Fabricagdo de massas alimenticias atividade econdmica sera diferente v Do Sim, se Alto Risco
Médio Risco
de produto artesanal?
Fabricagdo de especiarias, molhos 0 resultado do exercicio da “Sim” - Alto Risco
1095-3/00 . ’ " | atividade econdmica sera diferente WA NIAAE O Sim, se Alto Risco
temperos e condimentos Nao” - Médio Risco
de produto artesanal?
0 resultado do exercicio da “Sim” - Alto Risco
1096-1/00 | Fabricagdo de alimentos e pratos prontos | atividade econdmica serd diferente WNE B NRAA D Sim, se Alto Risco
Nao” - Médio Risco
de produto artesanal?
0 gelo fabricado sera para consumo “Sim” - Alto Risco
1099-6/04 | Fabricagdo de gelo comum humano ou entrara em contato com CNIE A . ) Sim, se Alto Risco
- . Ndo” - Baixo Risco
alimentos e bebidas?
— ..~ |0 resultado do exercicio da P .
1099-6/05 | Fabricagdo. de produtos para infusao | .. iiade economica serd diferente | ..o A0 Risco Sim, se Alto Risco
(cha, mate, etc.) Ndo” - Médio Risco
de produto artesanal?
Fabricagdo de refrescos, xaropes e pos | O fesultado do -exercicio da “Sim” - Alto Risco
1122-4/03 ¢ ; XarOPes € POS | oy idade econdmica serd diferente | . orn 1o o Sim, se Alto Risco
para refrescos, exceto refrescos de frutas Nao” - Médio Risco
de produto artesanal?
0 produto se destina a entrar em
1731-1/00 | Fabricacdo de embalagens de papel contato com _alimento ou  serd « S~|m i AI.to R'.SCO Sim, se Alto Risco
usado para embalar produto a ser Ndo” - Baixo Risco
esterilizado?
I . 0 produto se destina a entrar em @i .
1732-0/00 Fabrlcagao_ de embalagens de cartolina e contato com alimento ou produto « Sfm AI.to R'.SCO Sim, se Alto Risco
papel-cartdo . Nao” - Baixo Risco
para salide?
— 0 produto se destina a entrar em o .
1733-8/00 Fabrlcaggo de chapas e de embalagens contato com alimento ou produto “ S~|m Al'to R'?'CO Sim, se Alto Risco
de papeldo ondulado . Nao” - Baixo Risco
para satde?
2014-2/00 | Fabricagdo de gases industriais 0 gas:fap ricado serd usado para fim “ S~|m i Al.t 0 R'?'CO Sim, se Alto Risco
terapéutico? Nao” - Baixo Risco
Fabricacdo de outros produtos quimicos |0 resultado do exercicio da “Sim” - Alto Risco
2019-3/99 | inorganicos nao especificados | atividade serd produto de uso ou WM . ) Sim, se Alto Risco
- o . Ndo” - Baixo Risco
anteriormente aplicagdo com o aditivo de
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alimentos?
_— . 0 resultado do exercicio da
Fabpcggao de _produtos quimicos atividade serd produto de uso ou “Sim” - Alto Risco ) .
2029-1/00 | organicos nao especificados | & . "° " AN - Raive R Sim, se Alto Risco
. aplicacgdo com o aditivo de N&o” - Baixo Risco
anteriormente .
alimentos?
0 resultado do exercicio da
atividade serd tintas, vernizes,
Fabricacdo de tintas, vernizes, esmaltes e esmaltes, Iacas,' . pigmentos _ e/ou “Sim” - Alto Risco .
2071-1/00 corantes que utilizam precursores N . ) Nao
lacas . . Ndo” - Baixo Risco
sujeitos a controle especial no
processo de sintese Quimica nestes
compostos?
0 resultado do exercicio da atividade
sera utilizado para o revestimento
interno de embalagens que entram em
contato com alimentos? O resultado “Sim” - Alto Risco
2091-6/00 | Fabricagdo de adesivos e selantes do exercicio da atividade serd adesivo, “Nio” - Baixo Risco Sim, se Alto Risco
colas, decalques e selantes que
utilizam  precursores  sujeitos a
controle especial no processo de
sintese quimica destes compostos?
o N . . O resultado do exercicio da “Sim” - Alto Risco . .
2093-2/00 | Fabricagdo de aditivos de uso industrial | atividade serd aditivo alimentar ou WA Dot D Sim, se Alto Risco
. - Nao” - Baixo Risco
insumo farmacéutico?
N - . |Haverd  fabricagdo de cera @i ,
2099-1/99 | Fabricacdo de outros produtos quimicos | 4o voiguica  utilizada  como| .o ~Alo Risco Sim, se Alto Risco
ndo especificados anteriormente . Nao” - Baixo Risco
produto para salide?
Haverd a fabricagdo de produtos para
salide (como preservativos, luvas para
’ Fabricacdo de artefatos de borracha ndo | procedimentos médicos, “Sim” - Alto Risco . ,
2219-6/00 especificados anteriormente odontoldgicos ou hospitalares)? “Na@o” - Baixo Risco Sim, se Alto Risco
Haverd fabricacdo de embalagem que
entra em contato com alimento?
Havera fabricagdo de produto para
9999.6/00 Fabricagdo de embalagens de material | salide ou de embalagem de material “Sim” - Alto Risco Sim, se produto para
pléstico plastico que entra em contato com “Nao” - Baixo Risco salide
alimento?
Havera a fabricagdo de embalagens “Sim” - Alto Risco
2312-5/00 | Fabricagdo de embalagens de vidro de vidro que entram em contato WNE . ) Sim, se Alto Risco
. Ndo” - Baixo Risco
com alimento?
I A Haverd a fabricacdo de produtos - .
2341-9/00 Fabnc{agao de  produtos  ceramicos utilizados como embalagem que " S~|m Al'to R'?'CO Sim, se Alto Risco
refratarios . Ndo” - Baixo Risco
Entram em contato com alimento?
Fabricacdo de produtos cerdmicos ndo | Haverd a fabricagdo de produtos “Sim” - Alto Risco
2349-4/99 | refratarios ndo especificados utilizados como embalagem que WM . ) Sim, se Alto Risco
- ) Ndo” - Baixo Risco
anteriormente Entram em contato com alimento?
Haverd a fabricagdo de embalagens “Sim” - Alto Risco
2591-8/00 | Fabricacdo de embalagens metélicas metalicas que entram em contato com CN[E A . ) Sim, se Alto Risco
alimento? Ndo” - Baixo Risco
Fabricagdo de outras maquinas e
) equipamentos de uso geral ndo | Haverd fabricagdo de produto para “Sim” - Alto Risco ) .
2829-1/99 especificados  anteriormente, pegas e |sadde? “Nao” - Baixo Risco Sim, se Alto Risco
acessorios
3092-0/00 Fabrlcggao de bicicletas eltrlcmlos ndo Hayera fabricagdo de produto para ) S~|m -AI'to R|§co Sim, se Alto Risco
motorizados, pegas e acessorios saude? Nao” - Baixo Risco
3104-7/00 | Fabricagao de colches Haverd fabricagdo de produto para|  'Sim” - Alto Risco Sim, se Alto Risco

saide?

“Nao” - Baixo Risco
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Haverd fabricagdo de produto para

“Sim” - Alto Risco
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3250-7/07 | Fabricagdo de artigos Opticos satide? “N3o” - Baixo Risco Sim, se Alto Risco
3991-4/00 Fabricagdo de escovas, pincéis e |Haverd no exercicio a fabricagdo de ) S~|m -Al'to R|§00 Sim, se Alto Risco
vassouras escova dental? Ndo” - Baixo Risco
— . Haverd no exercicio da atividade a
Fabricagdo  de  equipamentos e C ; P .
L fabricagdo de artefatos de tecido Sim” - Alto Risco ) .
3292-2/02 | acessorios para seguranga pessoal e| . P o Sim, se Alto Risco
rofissional na,o. tecndo. para uso odonto- Nao” - Baixo Risco
P médico-hospitalar?
Haverd no exercicio da atividade a
3299-0/06 | Fabricagdo de velas, inclusive decorativas fabricagdo de velas, sebo ,e/.ou “ S~|m - Alto Risco Sim, se Alto Risco
estearina utilizadas como cosmético Nao” - Baixo Risco
ou saneante?
°°fT‘er°'° atacadls_ta de matérias primas Havera o comércio atacadista de “Sim” - Alto Risco . .
4623-1/99 | agricolas nao especificadas L AN A Sim, se Alto Risco
. ervas medicinais? Ndo” - Baixo Risco
anteriormente
Comércio atacadista de cereais e |Haverd no exercicio da atividade a
leguminosas  beneficiados,  farinhas, | realizagdo de  fracionamento, - )
X . - e Sim” - Alto Risco . .
4632-0/03 |amidos e féculas, com atividade de |acondicionamento, embalagem e/ou CN[E A PR Sim, se Alto Risco
. L . Nao” - Médio Risco
fracionamento e  acondicionamento | rotulagem, consideradas etapas do
associada processo produtivo?
Comércio atacadista de bebidas com Haverd a realizagdo de atividade de P .
- ; engarrafamento  e/ou  rotulagem Sim” - Alto Risco . .
4635-4/03 | atividade de fracionamento e . WNEA? AN D Sim, se Alto Risco
L . consideradas etapas do processo Nao” - Médio Risco
acondicionamento associada . . .
produtivo de dgua mineral?
Comércio atacadista de madquinas, |0 resultado do exercicio da
) aparelhos e equipamentos para uso | atividade compreendera a “Sim” - Alto Risco . )
4664-8/00 odonto-médico-hospitalar;  partes e | comercializagdo de produtos para a “Nao” - Baixo Risco Sim, se Alto Risco
pecgas saude?
0 exercicio da atividade do “Sim” - Alto Risco
4729-6/01 | Tabacaria estabelecimento terd consumo de | .= yiedio Riceo Sim, se Alto Risco
produtos fumigenos no local?
1. Haverd no exercicio da atividade o
transporte e/ou armazenamento de
alimentos que  necessitem  de
condicdes especiais de temperatura e | ] B
umidade (pereciveis), medicamento, | “Sim” - Alto Risco “Nao” -
Transporte rodovidrio de carga, exceto | cosmético, perfume, produto de ver pergunta 2
4930-2/01 |produtos perigosos e mudangas, | higiene, saneante, produto para salide Sim, se Alto Risco
municipal e/ou materiais biol6gicos? “Sim” - Médio Risco
2. Haverd no exercicio da atividade o “Nao” - Baixo Risco
transporte e/ou armazenamento de
alimentos que ndo necessitem de
condig0es especiais de temperatura e
umidade?
1. Havera no exercicio da atividade o
transporte e/ou armazenamento de
alimentos que  necessitem  de
condig0es especiais de temperatura e
T e rodovirio d ‘ umidade (pereciveis), medicamento, | “Sim” - Alto Risco “N3o” -
;azs;t)o € 10 r?wano e car?na,deﬁceo cosmeético, perfume, produto de ver pergunta 2
4930-2/02 |Produ'0s  Pergosos = € uaancas. | higiene, saneante, produto para Sim, se Alto Risco
intermunicipal, interestadual e

internacional

salide e/ou materiais bioldgicos?

2. Haverd no exercicio da atividade
0 transporte e/ou armazenamento
de alimentos que ndo necessitem de
condigOes especiais de temperatura
e umidade?

“Sim” - Médio Risco
“Nao” - Baixo Risco
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5120-0/00

Transporte aéreo de carga

1. Haverd no exercicio da atividade
0 transporte e/ou armazenamento
de alimentos que necessitem de
condigBes especiais de temperatura
e umidade (pereciveis),
medicamento, cosmético, perfume,
produto de higiene, saneante,
produto para sadde e/ou materiais
bioldgicos?

2. Havera no exercicio da atividade
o transporte e/ou armazenamento
de alimentos que ndo necessitem de
condigOes especiais de temperatura
e umidade?

“Sim” - Alto Risco “Nao” -

ver pergunta 2

“Sim” - Médio Risco
“Nao” - Baixo Risco

5211-7/01

Armazéns gerais-emissao de warrant

1. Haverd no exercicio da atividade
0 transporte e/ou armazenamento
de alimentos que necessitem de
condigBes especiais de temperatura
e umidade (pereciveis),
medicamento, cosmético, perfume,
produto de higiene, saneante,
produto para sadde e/ou materiais
bioldgicos?

2. Haverd no exercicio da atividade
0 transporte e/ou armazenamento
de alimentos que ndo necessitem de
condigOes especiais de temperatura
e umidade?

“Sim” - Alto Risco “N&o” -

ver pergunta 2

“Sim” - Médio Risco
“Nao” - Baixo Risco

Sim, se Alto Risco

5211-7/99

Depdsitos de mercadorias para terceiros,
exceto armazéns gerais e guarda-maoveis

1. Haverd no exercicio da atividade
0 armazenamento de alimentos que
necessitem de condigdes especiais
de temperatura e umidade
(pereciveis), medicamento,
cosmético, perfume, produto de
higiene, saneante, produto para
salide e/ou materiais biol6gicos?

2. Haverd no exercicio da atividade
0 armazenamento de alimentos que
ndo necessitem de condigdes
especiais de temperatura e
umidade?

“Sim” - Alto Risco
“Nao” - ver pergunta 2

“Sim” - Médio Risco
“Nao” - Baixo Risco

Sim, se Alto Risco

6203-1/00

licenciamento
computador

Desenvolvimento e
programas  de
customizaveis

de
nao

desenvolvimento de
softwares  que realizam  ou
influenciam diretamente no
diagnostico, monitoramento, terapia
(tratamento) para a saude?

Haverd o

“Sim” - Alto Risco
“Nao” - Baixo Risco

Sim, se Alto Risco

7120-1/00

Testes e andlises técnicas

Haverd no exercicio da atividade a
andlise de produto sujeito a
Vigilancia Sanitdria?

“Sim” - Alto Risco
“Na@o” - Baixo Risco

Sim, se Alto Risco

7500-1/00

Atividades veterinarias

Haverd a comercializagdo e/ou uso
de medicamentos controlados e/ou
uso de radiagdo ionizante?

“Sim” - Alto Risco
“Na@o” - Baixo Risco

Se uso de radiagao
ionizante, demanda
projeto de radioprotecdo

8129-0/00

Atividades de limpeza ndo especificadas

anteriormente

1. Haverd a prestagdo de servicos de
esterilizacdo e/ou reprocessamento de
produtos relacionados a salde por:
gas oxido de etileno ou suas misturas,
radiagdo ionizante, ou outro meio de

“Sim” - Alto Risco
“Nao” - Baixo Risco

Sim, se houver prestagao
de servigos de esterilizagdo
e/ou reprocessamento de
produtos relacionados a
salide por: gas 0xi
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esterilizagao?

2. Haverd a prestacdo de servigos de
irradiacdo de alimentos por radiagéo
ionizante?

etileno ou suas misturas,
radiagdo ionizante, ou
outro meio de
esterilizagdo.

1. Haverd a prestagdo de servigos
relacionados a administracdo de
penitencidrias e o fornecimento de
servicos correcionais, inclusive de
reabilitagdo?

“Sim” - ver pergunta 2
“Nao” - Baixo Risco

8423-0/00 | Justica . - - Sim, se Alto Risco
2. Havera no exercicio da atividade “Sim” - Alto Risco
a prestagdo de servicos de WNmom Rr A Do
S R Ndo” - Médio Risco
assisténcia a saude que envolvam a
realizaggo  de  procedimentos
invasivos e/ou odontoldgicos?
Havera no exercicio da atividade o . )
. Sim, se medicamento,
envase, fracionamento e/ou cosmético. perfume
Envasamento e empacotamento sob | embalagem de alimentos, “Sim” - Alto Risco » pertume,
8292-0/00 , - wnx m A produto de higiene,
contrato medicamento, cosmeético, perfume, Nao” - Baixo Risco saneante e/ou produto
produto de higiene, saneante e/ou ara saii d[:e
produto para salide? p '
1. Havera no exercicio da atividade | “Sim” - ver pergunta 2
Outras  atividades de ensino nio 0 ensino de culindria e/ou estética? “Nao” - Baixo Risco
8599-6/99 e . 2. Haverd o ensino de atividades Sim, se Alto Risco
especificadas anteriormente ) - )
que envolva procedimentos Sim” - Alto Risco
invasivos? “Nao” - Médio Risco
- - . . Haverd no exercicio da atividade a «Qi :
8630-5/03 Atividade médica ambulatorial restrita a realizagdo de procedimentos “ S~|m A,Itc') ngco Sim, se Alto Risco
consultas A Nao” - Médio Risco
Invasivos ¢
. = . ~ | Haverd no exercicio da atividade a «Qi :
8630-5/99 | Allvidades de atengao ambulatorial N30 | \opoca0” e progedimentos | .o~ AltO Risco Sim, se Alto Risco
especificadas anteriormente invasivos? Nao” - Médio Risco
Haverd no exercicio da atividade a i ;
8650-0/01 | Atividades de enfermagem realizagdo de procedimentos " %'m A]tq R'S.CO Sim, se Alto Risco
A Ndo” - Médio Risco
invasivos?
Haverd no exercicio da atividade a i ;
8650-0/04 | Atividades de fisioterapia realizagao de procedimentos " S,'m A]tq R'S.CO Sim, se Alto Risco
O Nao” - Médio Risco
invasivos?
. o . Haverd no exercicio da atividade a “Qims :
8650-0/99 Atlyldadfs de p.r(.)flssmnals (.ja drea de realizagao de procedimentos " §|m A’Itq RIS.CO Sim, se Alto Risco
salide ndo especificadas anteriormente invasivos? Nao” - Médio Risco
. s 3 eanda | HAVErd no exercicio da atividade a “Qims :
8690-9/99 Outras at|~V|dades‘(.ie atencao a saude realizagao de procedimentos " §|m A’Itq RIS.CO Sim, se Alto Risco
humana ndo especificadas anteriormente invasivos? Nao” - Médio Risco
Haverd no exercicio da atividade o
. . . . fo.rne0|me~nto d‘e _ Servigos. d “Sim” - Alto Risco ) .
8711-5/05 | Condominios residenciais para idosos | alimentagdo, assisténcia didria a0| .yx » oo o Sim, se Alto Risco
. . Nao” - Baixo Risco
idoso e/ou Servicos de
enfermagem?
0 exercicio da atividade
compreendera lavanderia, Qi )
9601-7/01 | Lavanderias autbnoma e independente de outro " §|m A]tq ngco Sim, se Alto Risco
. Ndo” - Médio Risco
estabelecimento, que processa
roupa hospitalar?
} . Haverd no exercicio da atividade o “Sim” - Alto Risco . )
9601-7/02 | Tinturaria processamento de roupa hospitalar? “Nao” - Médio Risco Sim, se Alto Risco
Haverd no exercicio da atividade o “Sim” - Alto Risco
9601-7/03 | Toalheiros processamento de roupa WNEAD  NAAA D Sim, se Alto Risco
i Nao” - Médio Risco
hospitalar?
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Atividades de estética e outros servicos Haverd no exercicio da atividade a “Sim” - Alto Risco
9602-5/02 ) ¢ realizagdo ~ de  procedimentos “NEA? AN D Sim, se Alto Risco
de cuidados com a beleza inVasivos? Nao” - Médio Risco

*PBA: Projeto Basico de Arquitetura

DECRETO N°12616
De 31 de margo de 2026

Dispde sobre a compatibilizagdo da Programacdo Financeira da Receita e Cronograma Financeiro por
Grupo e Fonte de Execugdo Mensal de Desembolso para exercicio de 2026.

0 PREFEITO DO MUNICiPIO DE CAMPO MOURAQO, Estado do Parané, no uso de suas atribuicBes legais, de acordo com o
inciso V, do artigo 55 da Lei Organica do Municipio, em conformidade com o disposto no “caput” do artigo 8° e 13 da Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000, e tendo em vista o contido no processo n° 2115/2026;

Considerando a realizagdo da receita até 28/02/2026 e a consequente revisdo da previsdo para o exercicio de 2026;

Considerando a necessidade de compatibilizagdo da Programacao Financeira da Receita e Cronograma Financeiro;
DECRETA:

Art. 1° Ficam limitados os 6rgdos da Administracdo Direta, Fundagdes e Autarquias, aos valores dos Anexos de Metas de
Arrecadacao por Fonte e Cronograma de Desembolso deste Decreto, em conformidade com as dotagOes orgamentdrias do Municipio de Campo
Mourdo, constante da Lei Orcamentdria Anual — LOA n.° 4976, de 19 de dezembro de 2025.

Paréagrafo tnico. Nao serdo objetos de Limitagdo as despesas que constituam obrigagdes constitucionais e legais do ente,
inclusive aquelas destinadas ao pagamento do servigo da divida, e as ressalvadas pela lei de diretrizes orgamentarias

Art. 2° A realizagdo de despesas, inclusive consignagdo de terceiros e restos a pagar, ocorrerd mediante compatibilizagao
do superdvit financeiro do exercicio de 2025, e da efetiva arrecadagdo das receitas, constante do Anexo da Metas de Arrecadacdo por Fonte,
deste Decreto, observadas as exclusdes do paragrafo tnico, do artigo 1°.

Paragrafo Gnico. Nos casos de descentralizagdo de créditos orgamentarios, o limite financeiro correspondente sera
igualmente descentralizado.

Art. 3° A liberagdo de recursos orgamentarios, observadas as exclusoes do pardgrafo tnico, do artigo 1°, terd por base os
limites mensais de despesas fixados no anexo do Cronograma de Desembolso, deste Decreto.

Art. 4° Fica o Executivo Municipal, no dmbito de suas competéncias, autorizado a proceder remanejamento total ou parcial
dos saldos disponiveis em cada quota de despesa, de acordo com o fluxo financeiro apurado.

Art. 5° Os créditos suplementares e especiais abertos no exercicio de 2026, bem como os créditos especiais reabertos,
terdo sua execugdo condicionada aos limites fixados as fontes de recursos correspondentes.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 31 de margo de 2026.

Jodo Douglas Fabricio - Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO
Prestacdo de Contas
Metas de Arrecadagdo por Fonte
Entidade: Consolidado

Ano: 2026 Periodo: Mensal Més: Todos

Vinculo: 00000 - Recursos Ordinarios (Livres)Ex.Co

Previsto | 23.335.751,44| 19.331.969,25' 25.567.639,54| 16.325.470,53' 16.389.451,29| 14.859.176,35' 16.371.030,45| 14.344.927,19| 13.941.090,97| 14.404.276,37' 11.571.525,18' 18.536.865,35| 204.979.173,91

Vinculo: 00101 - BB 68333-7 - FUNDEB 70% - Ex.Corrente

Previsto | 5.790.310,81| 4.430.090,31| 5.419.962,66| 6.173.475,66| 5.628.084,33| 6.682.298,31' 5.340.035,96| 5.561.272,43| 5.393.152,01| 5.626.021,80' 6.103.761,67' 7.163.660,04| 69.312.125,99

Vinculo: 00102 - BB 68333-7 - FUNDEB 30% - Ex.Corrente

Previsto | 2.545.170,33| 1.957.007,03| 1.110.090,24| 461.667,98' 1.075.697,09| 54.326,52' 922.736,70| 847.624,36| 828.895,92| 1.046.391,43| 469.223,46' 372.930,50| 11.691.761,56

Vinculo: 00103 - 11.313-1 - 10% Sobre Transfer. Const.

Previsto | 1.437.438,98| 1.024.017,09| 905.663,75| 920.005,94| 998.994,12| 1.088.707,89' 843.803,81| 914.456,54| 895.283,97| 1.478.295,97| 2.220.611,63' 1.814.644,07| 1454192376

Vinculo: 00104 - 11.312-3 25% - s/ demais Imp.Vinc.Educ.

Previsto | 2.454.565,98| 3.039.972,20| 6.533.076,15| 2.742.627,78' 2.862.434,31 | 2611 .058,08' 3.743.757,80| 2.889.257,63' 3.646.451 ,09| 2.884.115,40' 4251721 ,63| 6.215.246,89| 43.874.284,94
Vinculo: 00107 - BB-21495-7 Salério Educacdo - Ex. Cor. o
Previsto | 846.31 3,95| 500.1 89,65' 4 8.880,70| 4 4.549,09| 425.094,22| 427.056,71 | 444.232,75| 433.951 ,76| 444.243,35| 441.248,1 0| 444.622,1 4| 463.61 7,58| 5.71 3.000,5|
Vinculo: 00303 - 40111-0/40112-9 - Saiide - Rec.Vinculadas ;
Previsto | 5.770.854,45| 5.378.275,93' 8.892.169,08| 7.051.81 0,49| 7.738.054,20| 7.230.011 ,sol 7.742.942,83| 8.047.071 ,59| 8.065.684,49| 7.998.047,17| 8.077.216,19' 9.784.583,32| 91.785.721,44
Vinculo: 00304 - Rec.alienag@o de Ativos da Saiide s‘g
Previsto | 268,29| 232,46| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 500,75

Vinculo: 00350 - Agentes Comunitarios de Saiide e dos Agentes de Combate as Endemias

Previsto | 459.525,31| 462.755,02| 454.595,90| 429.651,69| 418.345,63| 423.052,69| 424.517,33| 424.608,15| 434.950,52| 713.333,90| 502.395,87| 749.773,89| 5.897.505,

hSsSiED EN

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitpsz/ic.ipm.com.br/ip3cc82e16bled

Vinculo: 00494 - CEF 624127-0 - Bloco de Custeio das Acdes

Previsto | 14.624,99| 45.1 44,78| o,oo| o,ool o,oo| o,ool o,oo| o,ool o,oo| o,ool o,ool o,oo| 59.769,73
Vinculo: 00501 - BB 24631-X - RECEITA ALIENAGAO DE ATIVOS e
Previsto | 1721 7,97| 9.832,21 | 54.242,29| 54.131 ,75| 54.265,94| 54.272,60' 41.41 3,33| 41.932,1 7| 39.1 42,93| 51.768,61 | 54.21 5,97| 54.227,32| 526.6635%'
Vinculo: 00503 - REC. DE ALIENACOES DE ATIVOS - ECA/FMDCA g9
Previsto | 92,87| 80,47| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 1733

Vinculo: 00504 - BB 11340-9 Royalties e Outras Comp F i
ET

Previsto | 154.013,58| 170.247,96| 198.313,55| 184.000,98' 201.003,88| 165.188,31' 169.376,76| 216.433,18| 241.660,31| 209.082,55' 202.999,21| 224.241,17| 2.336.561

Vinculo: 00507 - 16899-8 - Contr.lluminacao Piblica - Art &

Previsto | 785.513,89| 829.785,14| 941.078,07| 921.165,17| 848.437,77| 907.777,30| 635.100,44| 678.878,21' 649.439,90| 639.503,65| 685.706,74' 713.492,20| 9.035.878,48

Vinculo: 00509 - BB 11.337-9 - Geréncia de Transito

Previsto | 599.863,68| 406.490,18| 760.548,60| 762.228,66' 771.844,92| 785.772,36| 811.672,18| 848.484,70| 867.741,20| 880.802,65| 837.241,81' 873.809,06| 9.206.500,00

Vinculo: 00510 - BB 42260-6 Taxas-Exerc. Poder de Policia

Previsto | 43.674,47| 56.960,11' 132.307,40| 120.642,35| 221.507,88| 165.560,89' 282.451,50| 286.924,16| 261.274,66| 283.951,97' 287.343,00' 277.982,79| 2.420,581,18

Vinculo: 00511 - BB 42259-2 Taxas-Prest.Servico

Previsto | 157.342,66| 839.836,02' 4.345.263,21| 842.843,35' 859.967,95| 767.169,21| 840.333,79| 828.981,31' 765.401,11| 728.196,11| 761.765,79| 982.058,67| 12.719.159,18

Vinculo: 00512 - 22.925-3 CIDE (Lei 10.866/04 Art.1°B)
Previsto | 33.339,54| 101 8,67| 0,00| o,ool 0,00| o,ool 0,00| o,ool 0,00| o,ool o,ool 0,00| 34.358,21

Vinculo: 00514 - INDENIZ.RECEB.POR BENS SINIST.OUTR.AREAS

Previsto | 47.099,05| 983,86| o,oo| o,ool o,oo| o,ool o,oo| o,ool o,oo| o,ool o,ool o,oo| 48.082,91

Vinculo: 00515 - 11.339-5 FUNREBOM ex corr

Previsto | 404,19| 1.418,55| o,oo| o,ool o,oo| o,ool o,oo| o,ool o,oo| o,ool o,ool o,ool 1.802,74

Vinculo: 00517 - CEF 619-9 Fundo Especial da PROGE
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r 1765 e pourh __:.,;wl?_f
7 a0
Previsto | 23.559,70| 20.323,72' 103.304,17| 123.065,25| 102.417,79| 84.563,83' 103.858,08| 92.203,74' 116.973,96| 98.436,18' 85.890,58' 171.293,00| 1.126.400,00

Vinculo: 00518 - FUNDO PROCON - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DIFUSOS - FMDDD/CM

Previsto | 20.084,74| 51.604,09| 43.342,72| 37.759,28| 49.097,33| 65.572,64| 59.163,28| 71.685,92| 71.671,63| 65.852,08' 71.685,43| 71.685,98| 679.205,12

Vinculo: 00561 - BB 58963-2 - Multa Auto Infracao Dengue

Previsto | 952,32| 647,43| 2.600,49| 2.044,83| 2.562,37| 3.277,16| 3.424,80| 3.424,29| 3.425,06| 2.490,79| 1.725,97| 3.424,49| 30.000,00

Vinculo: 00562 - BB 62112-9 CONCURSO PUBLICO

Previsto | 3.362,44| 2.788,47' 9.314,56| 9.233,42' 9.476,s7| 9.170,99' 9.358,14| 20.599,42' 46.557,27| 41.136,79| 66.717,79| 122.27s,s4| 350.000,00

Vinculo: 00563 - BB 63907-9 - FMMA 2016

Previsto | 15.258,23| 7.84597 24.262,09 23.390,25] 25.005,08| 22.116,44] 24.66175] 26.214,24] 22.859,03| 26.755,29 22.765 12| 28.866,51| 270.000,00
Vinculo: 00564 - BB 65461-2 - Desvinculag@o das Receitas dos Municipios - DRM

Previsto | 688.394,00|744.493 62697.552,75(782.217,34 788.223,31|776.696,91] 798.432,36] 803.665,31|786.225,46|794.500,20| 776.005,05799.472,08(9.235.878 48
Vinculo: 00565 - BB 71591-3 - ACORDO JUDICIAL - BANCO ITAU

Vinculo: 00881 - BB 56982-8 -FMDCA-CAMPANHA IMPOSTO RENDA
Previsto | 23984,72| 2145452] 9.816,16| 13.370,88] 12.47146[216.503,09| 145.301,72| 466.019,36] 25.666,35| 15.946,13] 15.737,13|233.728,48(1.200.000,Gay
Vinculo: 00891 - BB 66322-0 - Campanha Imposto de Renda Idoso

Previsto |  4.220,65 1468621 4.62006] 643681 5.90413] 579428 129.918,97| 500.40023] 9.428,33| 3075667 8.297,25(279.536 41|1.000.000,00
Vinculo: 00892 - CEF 665-2 - Trab.Tec.Social Res.Fortunato Perdoncini

Previsto | 4139 3586 000 0,00 000 000 0,00] 000 o000 000 000  000] 77,05
Vinculo: 00900 - BB 64146-4/ 85003-0 - SERVICO DE ACOLHIMENTO - FEAS

Previsto |  477,16]  406,06] 13.74547| 570846] 27.196,13| 1020865 27.41578| 18531,68| 14.03845| 14.043,04| 10.334,63 27.404 49 169.600,00
Vinculo: 00901 - BB 65247-4 - MANUT EDUC INF TD - EI

Previsto |  56376| 48845  000]  0,00] 000 000 0,00| 000 000 000 000 000 1.05221
Vinculo: 00934 - BB 63216-3 - BLOCO | - PSB

Previsto |  1.257,30| 47.056,86(108.852,25| 87.890,04| 92.368,08| 76.942,31| 103.481,06 106.113.93| 70.850,03| 91.227,70| 76.02345[143.321,10[1.005.384,11
Vinculo: 01017 - BB 72634-6 - Emendas Individuais Impositivas - Transferéncia Especial - SAUDE

Previsto | 7892] 6839  000] 000 000 000 0,00] 000l o000 000 000 000 147,31
Vinculo: 01020 - BB 72761-X - Emendas Individuais Impositivas - Transferéncia Especial - SAUDE/CUSTEIO

Previsto | 12251 10614 000  000] 000 000 0,00 000 o000 000 000 000 _.-22865
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Previsto | 5871 5100 000 000 000 000 0,00| 000 000 000 000 000 10,97/ &
Vinculo: 00566 - BB 74226-0 - MULTA AUTO DE INFRAGAO VIGIL AMBIENTAL E SEG. TRABALHADOR 3
Previsto | 000 56007 000 000 000 000 0,00| 000 000 000 00o]  o00]  s6007|8
Vinculo: 00568 - BB 74790-4 - Fundo Municipal de Saneamento Basico do Municipio de Campo Mourao - FMSBA o §
Previsto | 139.839,78(144.495,02] 96.120,04|124.705,14 170.517,44|119.627,12] 125.17396| 122.747,92|128.594,21(125.547,35| 124.066,73]138.565,29]1.560.000,08} &
Vinculo: 00569 - Desvinculagao das Receitas dos Municipios - DRM (Transito) E :
Previsto | 206.952,37]131.422,60[350.933,16[350.933,16] 350933 16[350.933,16] 350.933,16] 350.933,16[350.933,16[362.383,00 376.691,23[384.973 513.918.954 88 £
Vinculo: 00652 - CEF 71162-3 - Operagdes de Crédito - FINISA 3 80
Previsto |  669,05| 56394[487.98690]  0,00] 000 000 0,00] 000 000 000 000]  000] 489.219,89%
Vinculo: 00653 - BB 86699-7 - Operagdes de Crédito Banco do Brasil } %
Previsto | 11.977,38| 585697  000]  0,00] 000 000 0,00| 000 000 000 000 000 17.83435%
Vinculo: 00773 - BB 63209-0/ 49319-8 - IGD BLV 40
Previsto | 23.079.88] 1472,39] 26.962,19] 22.46692] 35.756,64] 22.079.58] 34.193.44] 26.582,61] 27.643,98] 27.035,64] 23.379.48] 2649377 297.146,5%)%
Vinculo: 00799 - BB 40965-0/CEF 573-7 -RC TERC FOLHA PGT g2
Previsto | 1540  1334] 000 000 000 000 0,00] 000, o000 000 000 000 28,789
Vinculo: 00842 - BB 63213-9/ 50463-7 - IGD-SUAS 5%
Previsto | 020 017 398373 396766] 396727 396377 588924 398298 6.41015] 397851 397543] 3.980,89 44.100,005
Vinculo: 00849 - BB 63203-1 /567574 -ACES TRABALHO BL | ik
Previsto | 7331 6353 000 000 000 000 0,00] 000 000 000 000 000 136,85”3‘
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Vinculo: 01021 - BB 72792-X - RECOMPOSIGAQ FPM
Previsto | 43471 25571 000 000 000 000 0,00| 000 000 000 000 000 69,04

Vinculo: 01027 - BB 73053-X - Auxilio Financeiro para acdes de Saiide Assisténcia Social para enfrentamento a COVID-19 - L.C
n°173/2020 - Inciso |, art. 5°

Vinculo: 01062 - BB 80.040-6 - Emenda Parlamentar ( Obras Sociais/ APAE/ Lar Miria/ FMAS/Lar do Idosos
Casa Filhos Prediletos)

i ==

Previsto | 6838 5885 000 000 000 000 0,00| 000l 000 000 000 000 12723
Vinculo: 01036 - CEF 672004-7 - Emenda Parlamentar Individual
Previsto | 008| 007] 000 000 000 000 0,00| 000l 000 000 000 000 0,15
Vinculo: 01043 - BB 75851-5 - SEAB PAV POLIEDRICA
Previsto |  3437,05| 2.95836| 40.121,66] 39.91348] 40091,91| 40.050,18] 150.312,15] 41.026,64 40672,07| 40.608,64| 40.286,13[150.521,73] 630.000,00
Vinculo: 01046 - Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao Programa Nacional de Alimentacao Escolar (PNAE)
Previsto |  608,12[224.650,17[160.556,15/128.505,24| 155.489,59]161.243,85| 155.191,25| 159.11952|208.236,99| 89.514,02] 88.702,68| 49.898 42[1.581.716,00
Vinculo: 01047 - Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar
(PNATE) .
Previsto | 1313] 1138 12560,39] 1246219] 677637 539537] 3.93976] 1365144| 1377568] 4.18532] 4.182.21| 8.04676] 85000002
Vinculo: 01054 - BB 78659-4 - IGD-PAB &
Previsto | 024 o021 000 000 000 000 0,00] 000 000 000 000 000 045|3
€
Vinculo: 01056 - BB 79548-8 - Receitas de Alienacdes de Ativos - SEIDEC g E
Previsto | 143.334,32| 214.77620] 000 000 000  000| 000 000 000  o00o] 000 o000 358110572
Vinculo: 01058 - CEF 672.008-0 - Emenda Parlamentar (202228490003) E é
Previsto | 12058 10444  000]  000] 000  000| 000  000| 000  o000] 000 000 225,08 5
Vinculo: 01059 - BB 79.750-2 - Emenda Parlamentar g%
[}
Pevisto | 127371 11036] 000 000 000 000 000 000 000 o000 000 000 237,73 %
Vinculo: 01060 - BB 79.751-0 - Emenda Parlamentar = %
Previsto | 3,72| 322 o000 000 000 000 000 000 000 o000 000 000 6942
2
w
w
o
(]
=
g
{11}
o
&
=
[=]
[&]
2
o

Pevisto | 22364] 172871 000 000 000  000| 000 000 000  o000] 000 000 396,5
Vinculo: 01066 - Auxilio Financeiro - Outorga Crédito Tributario g

Previsto | 19860 17094  o000]  o000] 000  000| 000  000| 000  o000] 000 000 369,54
Vinculo: 01067 - Auxilio Financeiro - Outorga Crédito Tributario ICMS - Art. 5°, Inciso V, EC n° 123/2022 - E
Recursos Educagao g

Previsto | 66200 5698 000 000 000 000 000 000 000 o000 000 000 123,18
Vinculo: 01068 - BB 80.979-9 - INC Centro Conviv of%

Previsto | s428| 4504 000 000 000 000 000 000 000 o000 000 000 10025
Vinculo: 01069 - BB 81.196-3 - Inc. Primeira Infancia -

Pevisto |  26860] 5152 000 000 000  000| 000 000 000  o000] 000 000 320,12
Vinculo: 01070 - BB - 81063-0 - Construgao AME - Ambulatério Médico de Especialidades

Previsto | 1.981,10[3.079.016,24| 197.629,88| 182.664,85] 180.718,98| 184.790,88| 187.823,28( 186.464,07| 184.666,98| 204.197,67 186.260,89[ 223.785,18|  5.000.000,00
Vinculo: 01073 - BB 82072-5 - PROCAD-SUAS

Provisto |  44784]  38578| 1036154] 259607 260879| 2599068  7.01565] 265445 7.25022| 269398 264453 2642,00]  44.100,00
Vinculo: 01083 - BB 82725-8 - Emenda Parlamentar (N. 410430320230007 FMAS)

Pevisto | 18504] 6111|000 000 000 000 000 000 000 o000 000 000 347,05
Vinculo: 01084 - BB 82730-4 - Emenda Parlamentar (N. Lar dos Idosos - Capital)

Previsto | 79520 6890 000 000 000 000 000 000 000 o000 o0 000 148,42
Vinculo: 01085 - BB 83248-0 - Aquisic@o Pistas e Maquinarios de Bolao

Previsto | 0,02] 0,01| 14.400,00] 1440000] 14.400,00| 14.40000( 14.40000| 14.400,00 1440000| 14.400,00] 1440000 1439997]  144.00000
Vinculo: 01086 - BB 85169-8 - Cessao do direito de operacionalizagao de pagamentos

Pevisto | 97855 42363 000 000 000 000 000 000 000f 000 000 000 1.402,18
Vinculo: 01087 - BB 83509-9 - FMS ENFERMAGEM
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Provisto |  3.572,23| 396.128,71|207.404,74] 145.126,91) 143.094,73[156.984,57] 178.959,85(402.791,91| 201.311,74] 225.014,90| 249.805,76[ 302.803,95|  2.613.000,00
Vinculo: 01088 - BB 83580-3 - Inc. Higiene Intima

Previsto | 3066) 2638  o000] 000 000  000| 000 000 000 o000] 000 000 57,04
Vinculo: 01089 - CEF 672014-4 - Emenda Parlamentar 202318760005

Previsto | 254499 220625] 000 000 000 000 000 00| 000 o000l o000 000 475124
Vinculo: 01090 - Outorga Fixo - Concessao p/ Operacdo e Exploragao do Serv. Piblico de Transporte de
passageiros

Previsto |  14.906,18] 1461889| 1121746 889434  893727| 653656 1145364] 903657  6.667,84| 11.522,38] 8.99512 1721375]  130.000,00
Vinculo: 01092 - BB 83769-5 - Manutengao Ed. Infantil - Novos Estabelecimentos

Pevisto | 23404]  20278] 000 000 000  000| 000 000 000  o00o] 000 000 436,82
Vinculo: 01093 - BB 83688-5 - INC. DELIBERAGAO N. 04/2023 - CEDCA

Pevisto |  50328]  36042]  000] 000 000  000| 000 000 000 o000l 000 000 863,70
Vinculo: 01095 - BB 83962-0 - BEN EVEN FAM INDIGENAS - DELIBERAGAO N. 03/2023 CEDCA/PR 5

Previsto | 1280 1103 o000 000 000 000 000 00| 000 o000l o000 000 23,83 &
Vinculo: 01097 - BB 84069-6 - Escola Tempo Integral %

Pevisto | 18492]  16023] 000 000 000 000 000 000 000 o000 000 000 345,15 2
Vinculo: 01099 - BB 84282-6 - INC. BE/ PSB - DELIBERAGAO N. 50/2023 CEAS/PR F

Previsto | 3,13 2700 o000 000 000 000 000 000 000 o000 000 000 583 ¢
Vinculo: 01101 - BB 84299-0 - CENTRO DIA POP IDOSA - DELIBERAGAO N. 19/2023 CEDI/PR g s

Previsto | 13633] 11734  o000]  000] 000  000| 000 00| 000 o000] 000 000 253,674 £
Vinculo: 01103 - BB 84479-9 - Deliberagao 024/2023 CEDI/PR - Viaja Mais 60 g

Previsto | 6,9| 133 o000 000 000  000| 000 000 000  o000] 000 000 8,28] E

=

Vinculo: 01104 - AFM - Apoio Financeiro aos Municipios 39

Previsto | 52216 44943 000  000| 000  0,00] 000 000 000 o000 o000  000] 971 sﬁg

23

Vinculo: 01105 - CEF 71178-0 Transferéncias Voluntrias Piiblicas Federais - ITAIPU BINACIONAL - PROGRAMA ITAIPU MAIS QUE ENERGIA iz

Previsto | 605578 524491 000 o000 000  0,00] 000 000 000 0,00 o0o] o0 11300693
Vinculo: 01106 - BB 82737-1 - Emenda Parlamentar (n. 410430320230002 APAE) E g

Pevisto | 64384 a7169] 000 000 000 000 000 o000 o000 000 o0 o000 1,015,532
Vinculo: 01107 - CEF 672014-4 - Emenda Parlamentar 202328490001- Zeca Dirceu G E

Pevisto | 13458 11666] 000 000 000 000 000 o000 o000 000 o0 o000 2512610
Vinculo: 01108 - CEF 672014-4 - Emenda Parlamentar 202340660001 - Sargento Fahur E %

Pevisto | 100612 87213 000 000 000 000 000 o000 o000 000 o000 o000 1.878 7%
Vinculo: 01109 - CEF 672014-4 - Emenda Parlamentar 202339860001 - Felipe Barros ﬁg‘@

Pevisto |  75857| e5755) 000 000 000  0,00] 000 000 000 0,00 000 o000 T
Vinculo: 01111 - BB 84455-1 - Apoio Politica da Mulher

Previsto | 9918 8537 o000 0,00 000  0,00] 000 000 000 0,00 000 o000 184,55
Vinculo: 01113 - Servigos e Atividades de Cemitérios - Lei Comp. n. 80/2023

Previsto |  40819,24| 3376600 726123 654641| 805321 8.971,25]  12.679.01] 10.164,33] 1333763 14.182,81] 12.531,26] 10.687,62]  179.000,00
Vinculo: 01114 - BB 82172-1 - (FR 1114) Apoio Financeiro para agdes Emergenciais com énfase em Dengue no Estado do Parana - Resolugao SESA
n° 285/2024 e similares

Previsto | 328 285 o000 000 000  0,00] 000 000 000 0,00 000 o000 613
Vinculo: 01117 - BB 84464-0 - Convénio n. 214/2024 - SECID - Construgdo de Centro Comunitario

Previsto | 47044 40761 000 o000 000  0,00] 000 000 000 0,00 000 000 878,05
Vinculo: 01118 - BB 84467-5 - Convénio n. 279/2024 - Aquisi¢ao de Equipamentos para Playground com Implantagao

Previsto | 000f 000 o000 o000 000  0,00] 000 000 000 000[ 25000000  000f  25.000,00
Vinculo: 01119 - BB 85808-0 - Inc. Equipam. Conselho Tutelar

Previsto | 19606| 14251 000 o000 000  0,00] 000 000 000 0,00 000 000 338,57
Vinculo: 01123 - BB 86241-X - Emenda Parlamentar (202440890004) - APAE Campo Mourao
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Previsto | ars1) 3251 000 0,00 000  0,00] 000 000 000 0,00 000 000 70,02
Vinculo: 01124 - BB 86242-8 - Emenda Parlamentar (202428740007) - Lar de Idosos S@o Joaquim

Previsto | 980 850 o000 000 000  0,00] 000 000 000 0,00 000 o000 18,30
Vinculo: 01125 - Emendas Individuais - Incremento Temporario ao Custeio dos Servigos Hospitalar e Ambulatorial

Pevisto | 184032 173398] 000 000 000 000 000 o000 o000 000 o0 o000 3.574,30
Vinculo: 01126 - BB 86193-6 - Convénio n. 161/2024 SEAB - Construgao do Restaurante Popular

Pevisto | 685550 515961 000 o000 000  0,00] 000 000 000 0,00 000 o000 1201520
Vinculo: 01127 - BB 86348-3 - Rede de Protecao Deliberagao 04/2024

Pevisto | 57862 497,82 000 o000 000  0,00] 000 000 000 0,00 000 000 1.076,44
Vinculo: 01133 - CEF 672024-1 Emenda Parlamentar - Especial (N. 202428490007 - Zeca Dirceu)

Previsto |  114635| 99373 000 o000 000  0,00] 000 000 000 0,00 000 o000 2.140,08
Vinculo: 01134 - BB 86516-8 - Incentivo Creches - Deliberagao n. 25/2024 CEDCA/PR -

Previsto |  11.73322] 10.166,13]  000[  0,00] 000  0,00] 000 000 000 0,00 000 o000  21.899,35 &
Vinculo: 01137 - BB 86636-9 - Convénio n. 259/2024 SEAB - Aquisicao de Veiculos Utilitarios para Atendimento e Assisténcia a Agricultura Familiar g

Previsto | 5445 4687 000  000] 000 000 000 o000 o000 000 o0 o000 101,32 %
Vinculo: 01139 - BB 86595-8 Incentivo Liberdade Assistida e Prestagao de Servigo Comunitario - Deliberag@o n. 13/2024 CEDCA/PR g

Pevisto |  67806] 58750 000 000 000 000 000 000 000 0,00] 000 000 1.265,56} &
Vinculo: 01140 - BB 88341-7 - Convénio n. 855/2024 SECID - Aquisi¢ao de veiculo g S

Previsto | 00f 000  o000] 000 1000000 0,00 000 000 000 0,00 000 o000l  10.00000f;
Vinculo: 01143 - BB 88497-9 - Deliberacao n. 33/2024 CEDIPI -Cuida Mais Parand - Acolhimento QE

Previsto | 7219 6215 000  0,00] 000  0,00] 000 000 000 0,00 000 000 1343 %
Vinculo: 01145 - BB 88532-0 - Deliberagao n. 34/2024 - CEDIPI - Projeto Viaja Mais 60 - Fase Il E 2

Previsto | 16357| 14079] 000 o000 000  0,00] 000 000 000 0,00 000 000 304,362
Vinculo: 01146 - BB 88495-2 - Incentivo Qualificacao da Estrutura para CRAS e CREAS - Deliberacdo n. 88/2024 d E

Pevisto | 17352  7064] 000 000 000 000 000 o000 o000 000 o0 o000 244,16} 0
Vinculo: 01147 - BB 86512-5 - Implantag@o de um Barracao Industrial para coleta Seletiva 3%

Previsto | 185 161 o000 o000 000  0,00] 000 000 000 0,00 000 000 e
Vinculo: 01148 - BB 88958-X - Fundo Municipal de Fomento %

Previsto | 50480 786,20 2.93964] 263032  2.708,33| 4.746,08] 384704 3.04392] 404693 382373 520026 371285  38.000,084
Vinculo: 01150 - BB 89576-8 - Tarifas Aeroportuarias é §

Previsto | 3.13431| 130524] 30.026.62] 3002682 30.02682[30.02682  39.026.82| 30.02682] 30.026.82| 39.02682] 30.09191| 30.253.98)  395.000,04

— o

Vinculo: 01151 - BB 84628-7 - Campo Mourao Mais Ativa

Pevisto | 89772  777.82] o000 000 o000 000 000  000] 000  000] 000 o000 16754
Vinculo: 01152 - BB 84629-5 - Campo Mouréo Paradesporto

Previsto | 976000 84564/ 000 000 o000 000 000  000] 000 0,00 000 o000  1.821,64
Vinculo: 01154 - BB 90139-3 - Convénio n. 62/2025 - Aquisi¢do de Méaquinas e veiculos para melhoria nas Estradas
Rurais

Previsto | 000/1.454000000  000f 000 000 o000 000 000 000 000 000 000 1.454.00000
Vinculo: 01155 - BB 90741-3 - Garantia de Direitos da Crianca e Adolescente

Previsto |  449415| 386012 000 o000l o000 000 000 000 000 000 000 o000 835427
Vinculo: 01158 - Fundo Municipal do Esporte

Previsto | 000 20200 7197980 71.979.80] 71.979.80 7197980  71.979.80 71.979.80|71.979.80 | 71.979.80] 71.979,80] 71.979,80]  720.000,00
Vinculo: 01160 - BB 91680-3 (FR 1160) Termo Transf. Automatica - 13/2025 SEES/FEE

Previsto | 425039 368272] o000 000 o000 000 000  000] 000  000] 000 o000  7.93311
Vinculo: 01161 - BB 91086-4 Emenda 30840008 - Incr. Temp. ao Custeio dos Serv. de Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial - Port. GM/MS 7345/2025

Previsto | 2107 1826  00of 000 000 o0 000 000 000 000 000 0,00 39,33
Vinculo: 01162 - BB 91087-2 Emenda 28490008 - Incr. Temp. ao Custeio dos Serv. de Assisténcia Hospitalar e
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Ambulatorial - Port. GM/MS 7360/2025

Previsto | w215 3651 o000 000 o0 000 000  000] 000  000] 000 000 78,66
Vinculo: 01163 - BB 91088-0 Emenda 28490008 - Incr. Temp. ao Custeio dos Serv. de Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial - Port. GM/MS 7284/2025

Previsto |  4697,82] 407038 000 o000l o000 000 000 000 000 000 000 o000 876820
Vinculo: 01164 - BB 91089-9 Emenda 33320006 - Incr. Temp. ao Custeio dos Serv. de Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial - Port. GM/MS 7464/2025

Previsto |  375825| 325630]  000] o000l o000 000 000 000 000 000 000 o000 701455
Vinculo: 01165 - BB 91090-2 Emenda 43140003 - Incr. Temp. ao Custeio dos Serv. de Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial - Port. GM/MS 7345/2025

Pevisto | 234891 2035190 o000 000 o0 000 000  000] 000  000] 000 o000 438410
Vinculo: 01166 - BB 91091-0 Emenda 40660006 - Incr. Temp. ao Custeio dos Serv. de Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial - Port. GM/MS 7419/2025

Previsto | s0150 34780 o000 000 o0 000 000  000] 000  000] 000 000 74935
Vinculo: 01167 - BB 91117-8 Emenda 37020012 - Incr. Temp. ao Custeio dos Serv. de Assisténcia Hospitalar e %
Ambulatorial - Port. GM/MS 7537/2025 o

Previsto | 15471 1340 oo oo oo 000 000 000 000 000 000 0,00 28,87 %
Vinculo: 01169 - BB 92279-x Permissao e Tarifas Terminal Rodoviario =

Previsto |  89.17955] 65.308,15] 68.103,12] 68.10312] 68.103,12] 68.103,12]  68.103,12] 68.103,12[7405638 | 75.085,96] 75.379,28] 76.371,96] 864.000,00} 5
Vinculo: 01170 - BB 91912-8 Campo Mourao Basquete (Fundo Mun. Esporte) E S

Previsto |  1.38419] 31.36745) 000 000  o000o] 000 000  000] 000  000] 000 o000 3275164
Vinculo: 01171 - Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - Lei n° 14.399/2022 ag

Previsto | 72465583 5632190 000 000 o000 000 000  000] 000  000] 000 000 730.238,02‘%
Vinculo: 01173 - BB 92094-0 Programa BPC na Escola E 2

Previsto | 2922 2533 o000  o00o] o000 o000 000  000] 000 0,00 000 000 54580
Vinculo: 01174 - BB 91507-6 - Estruturagao da Rede de Servigos do SUAS - Emenda n.202544820002 J E

Previsto | 139193  8s8405) 000 o000l o000 000 000 000 000 000 oo oo o590
Vinculo: 01175 - BB 92551-9 - Deliberagdo n. 005/2025 COEDE/PR 85

Pevisto | 45959 39821 o000 000 o000 000 000  000] 000  000] 000 000 857,86 0
Vinculo: 01177 - BB 91509-2 - Estruturacdo da Rede de Servicos Suas - Emenda n.202540660007 (GND4) £ %

Previsto |  1.381,80] 1197250 o000 000  o000o] 000 000  000] 000  000] 000 000  25790%F
Vinculo: 01178 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagao da Unido - ETI - minimo de 70% estabelecido no inciso 45
XIV do art. 212-A da CF i

Previsto | 3122319 175346) 000 000 o000 000 000  000] 000 0,00 000 000 3297665
Vinculo: 01179 - BB 92611-6 Convénio n. 601/2025 SETU - Campeonato Mundial de Beach Tennis =i

Previsto | 2666 1381 o000 o000 000 o0 000 000 000 000 000 0,00 40,4%
Vinculo: 01187 - BB 92750-3 - Deliberagdo n. 15/2025 CEDM/PR

Pevisto | o217 877l  000] o000l o000 000 000 000 000 000 000 o000  1.80894
Vinculo: 01189 - BB 92895-X - Deliberagao n. 01/2025 - Parana Mais Esporte

Previsto | 555048 477746) 000 000  o000o] 000 000  000] 000  000] 000 000 1032794
Vinculo: 01190 - BB 91451-7 - Estruturacao de Rede de Servicos do SUAS - Emenda n. 202540890006(GND3)

Previsto | 456662 3956700 000 000 o000 000 000  000] 000  000] 000 o000 85233
Vinculo: 01191 - BB 91508-4 - Estruturacao da Rede de Servicos do SUAS - Emenda n. 202540890006 (GND4)

Previsto |  1.369.99] 118701 000 o000l o000 000 000 000 000 000 000 o000 255700
Vinculo: 01192 - BB 92802-X - Estruturagao da Rede de Servigos do SUAS - Emenda n. 202520380002 (GND3)

Previsto | 365320 3.16536] 000 o000 000 000 000 0,00 000 000 000 000 681865
Vinculo: 01193 - BB 92814-3 - Deliberagao n. 13/2025 - Fortalecimento de Politicas de Promogao a Igualdade Racia

Previsto | 55433 47743 o000 o000 oo 000/ o000 o000 o000 | o0l oo 00 1.031,46
Vinculo: 01194 BB 92835-6 - Deliberagdo n. 49/2025 CEDI/PR - Inc. Cuida Mais Parana

Previsto | 55290 4758 o000 o000 oo 000/ o000 o000 o000 | o0l o0 o000 1.028,79
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Vinculo: 01196 - ransferéncias do FUNDEB - Complementagao da Unido - ETI - maximo de 30% estabelecido no inciso XIV
do art. 212-A da CF

Previsto | 1337411 74887 o000 000 0,00 00of 000 o000 o000 000 000 o000 1412298
Vinculo: 01199 - BB 91969-1 Emenda 43200015 - Estruturagao da Rede de Servigos de Atengdo Primaria em Saiide
Previsto | 225388 195284 000 000 0,00 00of 000 o000 o000 000 000 000 4.206,72
Vinculo: 01200 - BB 92768-6 Emenda 50410002 - Incr. Temp. ao Custeio dos Serv. de Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial - Port. GM/MS 8595/2025
Previsto | 453267 392729 o000 o000 oo 000/ o000 o000 o000 000l o000 000 8.459,96
Vinculo: 01201 - BB 93224-8 Emenda 43200023 - Incr. Temp. ao Custeio dos Serv. de Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial - Port. GM/MS 8947/2025
Previsto | 272008] 226784 000 000 000 0oof 000 o000 o000 000 000 o000 498792
Vinculo: 01202 - BB 93432-1 Emenda 37020012 - Incr. Temp. ao Custeio dos Serv. de Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial - Port. GM/MS 8806/2025
Previsto | 136004 1178390 000 000 0,00 00of 000 o000 o000 000 000 000 25384315
@
Vinculo: 01203 - BB 93434-8 Emenda 28740008 - Incr. Temp. ao Custeio dos Serv. de Assisténcia Hospitalar e %
Ambulatorial - Port. GM/MS 8806/2025 o
Previsto | 181338 157119] o000 o000 oo 000/ o000 o000 o000 000l o000 000 3.384,57| %
Vinculo: 01204 - BB 93461-5 Emenda 50410002 - Incr. Temp. ao Custeio dos Serv. de Assisténcia Hospitalar e g
Ambulatorial - Port. GM/MS 9412/2025 E
Previsto | 452779] 3923060 000 000 000 0oof 000 o000 o000 000 000 o000 8.450,85] ¢
a
Vinculo: 01205 - BB 93462-3 Emenda 50410002 - Incr. Temp. ao Custeio dos Serv. de Assisténcia Hospitalar e g g
Ambulatorial - Port. GM/MS 9412/2025 i 2
Previsto | 452755 392286 000 000 0,00 00of 000 o000 o000 000 000 000 8.450.4% -
Vinculo: 01206 - BB 93433-X Emenda 43140002- Incremento Temporario ao Custeio dos Servigos de Atengao Priméaria em g %
Saiide g9
Previsto | 907467 7823690 000 000 000 00of 000 o000 o000 00of 000 o000 16898362
=]
Vinculo: 01208 - BB 93449-6 Emenda 43140003 - Incr. ao Custeio de servigos de Atengao Especializada em Saiide 4 E
Previsto | 82292440 639595 000 o000 oo 000/ o000 o000 o000 000l 000 o000 829320353
Vinculo: 01209 - CEF 5730812988 - Convénio n. 976727/2025 - Fortalecer o COMPIR. g
Previsto | 0000 795 o0 o000 oo 000/ o000 o000 o000 000 o000 000 79518
- =S
Vinculo: 01211 - BB 93510-7 - Emenda . 202543140004 - Estrutura SUAS (GND3) 4
Previsto  [1.000427.86] 7.77555) 000 000 0,00 00of 000 o000 o000 000 000 o000 100820348
Vinculo: 01212 - BB 93474-7 - Fundo Municipal de Inovagao -Resolugao SEIA n. 118/2025 g LgL
Previsto  [1.028.683.90] 759211 000 000 0,00 00of 000 o000 o000 000 o000 000 10362760f<
Vinculo: 04901 - BB 91404-5 Emenda 40560001 - Incr. Temp. ao Custeio dos Serv. de Assisténcia Hospitalar e gﬁ
Ambulatorial - Port. GM/MS 7590/2025 Y
Previsto | 7460]  6465] 000 o000 oo 000/ o000 o000 o000 000l o000 000 139,2
Vinculo: 04953 - BB 89429-x - Emenda 43140001 - Incremento Temporario ao Custeio dos Servigos de Aten¢do Primaria =
em Saiide
Previsto | 426246 311821] 000 o000 oo 000/ o000 o000 o000 000l o000 000 7.380,67
Vinculo: 04954 - BB 91073-2 - Emenda 45000011 - Incremento Temporario ao Custeio dos Servigos de Atengdo Primaria
em Saide
Pevisto | 4658  4036) o000 000 000 00of 000 o000 o000 000 000 000 86,94
Vinculo: 04955 - BB 91074-0 - Emenda 40660004 - Incremento Temporario ao Custeio dos Servigos de Aten¢do Primaria
em Saiide Vinculado
Previsto | 127719 80369l 000 000 000 000l 000 o000 o000 000 o000 000 2.080,88
Vinculo: 04956 - BB 91075-9 - Emenda 20380010 - Incremento Temporario ao Custeio dos Servigos de Aten¢ao Primaria
em Saiide
Pevisto | 2677 23200 o000 o000 oo 000/ o000 o000 o000 000l o000 000 4997
Vinculo: 04961 - BB 91075-9 - Emenda 20380010 - Incremento Temporario ao Custeio dos Servigos de Aten¢ao Primaria
em Saide
Pevisto | 9864 85460 000 000 000 00of 000 o000 o000 000 000 000 184,10
Vinculo: 04966 - BB 91075-9 - Emenda 20380010 - Incremento Temporario ao Custeio dos Servigos de Atengdo Primaria
em Saiide
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1700 hge 0™
Pevisto |  10986] 95190 o000 000 000 00of 000 o000 o000 | o000 o0 000 205,05
Vinculo: 04967 - BB 89329-3 - Emenda 40560001 - Incremento Temporério ao Custeio dos Servigos de Assisténcia
Hospitalar e Ambulatorial
Pevisto | 4394  3808) 000 o000 o000 000 000 000 000 | o000l o0 000 82,02
Vinculo: 04968 - BB 89330-7 - Emenda 40740002 - Incremento Temporario ao Custeio dos Servicos de Assisténcia
Hospitalar e Ambulatorial
pevisto | 3662 3173l o000 oo 000 0000 oo o000l o000 [ o000l 000 000 68,35
Vinculo: 04969 - BB 88850-8 - Emenda 33320001 - Incremento Temporario ao Custeio dos Servicos de Assisténcia
Hospitalar e Ambulatorial
Pevisto | 1727 14970 o000 000 0,00 00of 000 o000 o000 | o000 o0 000 32,24
Vinculo: 05180 - CEF 624134-3/657-1 - Bloco de Investimento na Rede de Servigos Piblicos de Saiide
Provisto | 2844945 25183670 000 000 0,00 00of 000 o000 o000 | o0l oo o000 5363312
Vinculo: 05185 - BB 93474-7 - Fundo Municipal de Inovagao -Resolugao SEIA n. 118/2025
.
Previsto | 045 o040l 000 000 000 000 o000 o000 o000 | o000 o000 000 085§
=]
w
%
Vinculo: 05186 - BB 75063-8 - Multa de Auto de Infragao - COVID-19 - SAUDE %
[=]
Previsto] 935.19| 62234 0.00| 0.00] 0.00] 0.00| 0.00| 0.00| 0.00| 0.00| 0.00| 0.00| 1557,53| 2
Vinculo: 05189 - Centro iali em Reabilitacao - CER - Proposta n. 09253.1090001/23-021 Vinculado E
[=]
Previso| 5295236 45.861.19] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 98.83355] £
=3
Vinculo: 05190 - BB 83467-x (FR 5190) g0 de Oficina Ortopédica - Praposta n. 09253.1090001/24-001 ]
Previsto| 8.476,60| 5.338,83| 0,00| o,ool o,ool o,ool o,ool o,ool o,ool 0,00| 0,00| 0,00| 13.815.49F £
Vinculo: 05191 - BB 83467-x (FR 5191) Construgéo do Centro de Atencéo Psicossocial - CAPS - Proposta n. 09253.1090001/24-002 L g
w
Previsio| 1659895 18743 0.00] 000] 000] 000] 000] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 30,342,991
=y
Vinculo: 05192 - BB 83467-x (FR 5192) Construgdo de Unidade Bésica de Saiide - Proposta n. 09253.1090001/24-003 - Port. GM/MS 3617/2024 o 8
=]
Previsto| 22.904,85| 19.846,17| 0,00| o,ool o,ool o,ool o,ool o,ool o,ool 0,00| 0,00| 0,00| 42751026
b=
Vinculo: 09350 - BB 67693-4 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE b5
Previsto| 558,04| 24.166,89| 41.097,09| 38.258,28' 38.228,34| 30.471,14| 44.617,82| 39.836,55| 32.589,26' 34.928,28| 32.856,07| 65.352,39| 422960155 1
W
Vinculo: 10130 - P deT Escolar - PETE % 8
Previsto| 2.109,87| 343.285,39| 292.344,52| 291.239,79| 291.233,35| 290.543,66' 341.650,61' 341.938,89' 342.174,33| 341.975,15| 342.279,56| 179.224,88| 3.400.000,00p 5
=
Vinculo: 10400 - Transferéncias do FUNDEB - Complementacao da Unido - VAAR E&
=)
Previsto| 386.563,28| 423.024,03| 0,00| o,ool o,ool o,ool o,ool o,ool o,ool 0,00| 0,00| 0,00| 814,587,363 =
[=]
Vinculo: 10491 - Atengéo Basica (Estadual) ag
Previsto| 3.331,31| 2.764,37| 58.661,76| 58.297,43' 62.437,67' 55.199,59' 56.388,43' 79.034,93' 61.228,88' 61.211,73| 68.400,85| 71.148,48| 638.105,43]]
Vinculo: 10492 - Ateng@o de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar (Estadual) E*
Previsto| 2.266.912,49| 415.821,03| 373.062,19| 462.182,11' 191.603,55| 237.936,25| 237.112,26| 191.625,50' 240.084,84' 254.203,70| 227.211,93| 1.177.698,06| 6.275.453,9,
Vinculo: 10493 - Vigilancia em Saide (Estadual)
Previsto| 53,13| 46,03| 12.237,43| 19.377,87| 12.300,12| 12.298,66' 12.306,99| 12.298,41| 12.299,96| 12.272,60| 12.260,37| 12.248,43| 130.000,00
Vinculo: 10495 - Atencao Basica (Federal)
Previsto| 714.279,02| 924.826,28| 767.635,53| 789.486,80' 797.964,67| 778.019,44| 786.185,75' 778.295,39| 818.382,59' 783.614,33| 777.681,30| 774.733,ao| 9.491.104,90
Vinculo: 10496 - Atencao de Média e Alta i ial e i (Federal)
Previsto| 4.546.022,92| 3.652.629,29| 4.177.735,26| 4.046.670,30| 3.890.141,94| 5.049.853,66' 4.131.962,41| 3.940.236,37| 4.248.515,95| 4.396.110,63| 4.224.207,36| 4.144.909,67| 50.448.995,76
Vinculo: 10497 - Vigilancia em Saiide (Federal)
Previsto| 31.235,02| 43.944,52| 54.628,29| 63.497,36' 54.687,58' 53.114,22' 62.593,12' 56.899,79' 55.857,16' 54.873,07| 55.858,36| 70.809,99| 658.048,48
Vinculo: 10498 - Assisténcia Farmacéutica (Estadual)
Previsto| 517,78| 448,64| 3.923,21 | 3.923,21 | 3.923,21 | 3.923,21 | 3.923,21 | 3.923,21 | 9.373,82' 3.977,25| 9.752,70| 4.030,55| 51.640,00
Vinculo: 10499 - Gestao do SUS (Federal)
Previsto| 0,00| 0,00| 4.105,40| 4.105,40| 4.105,40| 4.105,40| 4.105,40| 4.105,40| 4.105,40| 4.105,40| 4.105,40| 4.105,40| 41.054,00
Vinculo: 10510 - BB 42286-x - Taxas - Exercicio Poder de Policia
Previsto| 31.030,06| 36.032,03| 131.176,53| 133.985,89' 157.796,90| 139.323,89| 174.279,87| 232.261,60' 135.877,18' 134.400,56| 138.259,78| 155.575,71| 1.600,000,00
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Vinculo: 10518 - Bloco de Investimento na Rede de Servicos Piblicos de Saiide (Estadual)

Previsto| 20.234,33| 17.410,64| 43.615,92| 49.667,96' 395.302,43| 42.696,80' 43.250,32' 42.875,10' 54.223,35' 53.141 ,00| 42.464,92| 133.791 ,23| 938.730,00

Vinculo: 49624 - (FR 49624) Atencao de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar - Emendas Individuais (§ 13, art. 166 da CF)

Previsto| 0,00| 0,00| 600.000,00| eoo.ooo,ool eoo.ooo,ool eoo.ooo,ool eoo.ooo,ool eoo.ooo,ool eoo.ooo,ool 600.000,00| 600.000,00| 600.000,00| 6.000.000,00

Vinculo: 00040 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizacao (Plano Previdenciario)

Previsto| 3.329.218,52| 7.408.120,14| 6.720.365,29| 5.511.093,73| 6.138.591,84' 5.680.034,83' 5.532.700,34| 5.107.026,55' 4.594.174,79| 5.885.037,34| 6.946.413,17| 8.789.305,87| 71.642.082,41

Vinculo: 00100 - Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administracao / Reserva de Sobras da Taxa de Administracao do RPPS

Previsto| 243.699,24| 244.168,45| 288.458,10| 290.456,51' 293.734,95| 299.325,46' 310.226,37| 300.767,60| 302.332,41| 303.732,33| 301.771,86| 88.073,24| 3.266.796,57

Vinculo: 00551 - Compensacao entre Regimes Previdenciarios - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagao (Plano Previdenciério)

Previsto| o,oo| o,oo| o,oo| o,ool o,ool o,ool o,ool o,ool o,ool o,oo| o,oo| z.ooo,ool 2.000,00
Vinculo: 01049 - cao entre i Previ iarios - i ao RPPS - Fundo em Repartigao (Plano Financeiro)
Previsto| 214.640,09| 201.775,99| 233.458,32| 206.641,85' 324.583,91' 234.343,91' 186.956,95' 180.965,24| 181.090,67| 175.897,08| 214.337,76| 537.406,15| 2.892.102,92
-
Vinculo: 01050 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Reparticao (Plano Financeiro) E
=]
Previsto| 828.792,98| 824.943,37| 926.003,11| 933.286,81' 937.680,37| 944.468,26' 939.337,98| 935.164,86' 938.667,10| 939.154,59| 936.490,4o| 1.923.896,51| 12.007.886,34| &
o~
Vinculo: 00001 - Recursos do Tesouro (Desc)Ex.Cor. E
Previsto 9.167,41| £
5
E
g8
E
[=%

62.455.949,38| 60.023.755,11| 73.289.298,26( 53.222.486,71| 55.115.385,74| 53.218.459,87| 54.907.141,97( 52.846.626,15| 51.666.101,77| 53.920.046,17| 53.892.466,18( 70.367.791,61| 694.925.508,9

MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO
Planejamento e Orcamento
Cronograma de Desembolso - Cronograma Desembolso - Vinculo
Entidade(s): Consolidado

Maio |Junh0 |Ju|h0

Entidade | Janeiro Fevereiro Agosto Total

Margo |Abri|

Setembro |Outubr0

Novembro | Dezembro

MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO

00000 - Recursos Ordindrios (Livres)Ex.Co

Previstol 15.829.605,89' 14.626.925,95' 13.258.697,52' 13.709.924,46' 13.156.807,73' 14.384.556,71' 13.971.626,48' 12.285.733,92' 10.320.538,80' 13.353.303,54' 12.856.547,43' 15.803.253,13' 163.557.521,56

00101 - BB 68333-7 - FUNDEB 70% - Ex.Corrente

Previstol 5.162.514,88' 4.527.761,26' 5.599.710,94' 5.073.699,16| 5.574.361,09| 7.155.195,75| 5.592.246,32' 5.363.189,84' 5.453.453,11' 5.490.554,31' 5.409.342,97| 8.910.095,86' 69.312.125,99)

00102 - BB 68333-7 - FUNDEB 30% - Ex.Corrente

PARA CONMFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE: hitps:

Previsto | 415.215,03| 1.303.601,57' 1.507.850,29' 1.657.241,02| 1.488.776,37| 975.526,29| 649.068,39' 229.371,68' 477.549,74| 645.203,14| 1.218.638,62' 1.123.719,42| 11.691.761,56

00103 - 11.313-1 - 10% Sobre Transfer. Const.

= E_e ESTE DOCUMENTO FOI ASSIMADO EN): 31/03/2026 16:57 -0

Previstol 995.817,97' 672.088,52' 1.171.388,85' 1.458.731,41| 1.230.994,41' 1.014.688,65' 1.190.298,27' 1.180.371,07| 1.489.487,24' 1.139.085,21' 1.807.133,95' 2.324.969,90' 15.675.055,45

00104 - 11.312-3 25% - s/ demais Imp.Vinc.Educ.

Previstol 5.718.922,13| 3.497.417,08| 4.393.139,90' 4.443.778,76| 3.281.616,90' 3.726.485,79' 3.093.831,91' 3.026.730,39' 1.895.238,77' 3.385.814,32' 3.600.032,02' 7.230.036,65' 47.293.044,62

00107 - BB-21495-7 Salario Educacdo - Ex. Cor.

Previstol 840.122,16| 767.411,28| 567.198,21' 675.750,88' 517.333,58' 513.099,78' 403.698,14' 274.091,82' 331.240,44' 348.761,65' 265.296,68' 208.995,38' 5.713.000,00)

00303 - 40111-0/40112-9 - Saiide - Rec.Vinculadas

Previstol 9.724.079,63' 14.784.827,93' 9.574.997,87' 7.398.159,83' 7.095.777,49' 7.687.373,60' 8.191.053,55' 6.790.381,09' 5.968.556,34' 6.563.993,44' 6.277.329,19' 8.881.292,75' 98.937.822,71

00350 - Agentes Comunitarios de Saiide e dos Agentes de Combate as Endemias

Previstol 511.144,40| 515.683,79' 509.638,70' 392.304,00' 421.848,03' 499.174,42' 199.872,83' 510.940,49' 514.046,85' 585.409,77' 458.572,85' 778.869,77' 5.897.505,90)

00501 - BB 24631-X - RECEITA ALIENACAO DE ATIVOS

Previstol 119.562,54| 4.704,32| 9.145,66| 2.465,83| 144.599,01| o,ool 7.658,26| 10.899,13| 7.412,33| 18.798,47| 33.925,40' 167.492,14| 526.663,59)

00504 - BB 11340-9 Royalties e Outras Comp F

Previstol 171.782,59| 142.316,97' 207.488,46' 221.907,38' 104.248,89' 164.066,23' 245.025,79' 218.843,41| 151.309,50' 307.953,92' 100.605,44' 301.012,86' 2.336.561,44

74

00507 - 16899-8 - Contr.lluminagdo Piblica - Art

www.campomourao.atende.net




Orgdo Oficial Eletronico - 3343
Campo Mourdo - Terga-feira - 31/03/2026

Previstol 1.267.409,50| 2.855.418,81' 1.312.229,22' 2.079.556,70| 191.401,95| 152.636,85' 42.059,92| 64.395,62| 90.657,88' 357.453,75| 708.442,97| 114.215,31| 9.235.878,48

00509 - BB 11.337-9 - Geréncia de Transito

Previsto | 779.129,49| 670.351,41| 577.697,51| 941.719,30| 1.020.427,63| 919.619,26| 831.635,48| 794.873,48' 629.112,11| 716.611,67| 689.224,11' 636.098,55' 9.206.500,00

00510 - BB 42260-6 Taxas-Exerc. Poder de Policia

Previstol 216.182,36' 216.597,53' 156.889,23' 132.990,04' 185.407,73| 216.301,90' 216.764,79' 217.755,33' 215.603,39' 213.353,20' 217.080,14| 215.655,54' 2.420.581,18

00511 - BB 42259-2 Taxas-Prest.Servico

Previstol 278.743,42' 4.185.262,34' 797.358,78' 1.774.421,89' 708.334,73' 692.990,80' 739.202,50' 478.922,17| 770.995,92' 696.083,81' 505.813,59' 1.091.029,23' 12.719.150,18

00517 - CEF 619-9 Fundo Especial da PROGE

Previstol 92.777,53' 113.256,07| 104.652,24| 100.776,34' 94.317,84' 58.901,96' 94.682,25' 87.738,51' 88.857,17| 108.140,68' 83.470,39' 98.829,02' 1.126.400,00

00518 - FUNDO PROCON - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DIFUSOS - FMDDD/CM

Previsto | 32.647,75' 44.950,62' 40.067,64' 33.958,09' 269.896,10' 27,651 ,64| 14.989,64' 20.549,46' 82.736,98' 55.113,08| 46.674,38' 9.969,74' 679.205,12

00561 - BB 58963-2 - Multa Auto Infragao Dengue

Previsto | o,ool o,ool 7.371 ,39| 5.237,60| 324,40| 659,61 | 4.743,77| o,ool 1.534,00| 6.814,86' 2.270,20| 1.043,67| 30.000,00

00562 - BB 62112-9 CONCURSO PUBLICO

Previsto | 10.338,19' 7.735,09| 19.879,09| 7.735,50| 11.435,02| 11.820,16' 8.893,44| 41.853,87| 32.985,98' 50.258,28' 95.506,80' 51.558,58' 350.000,00

00563 - BB 63907-9 - FMMA 2016

Previsto | 17.425,50' 27.000,01' 20.874,06' 26.950,77' 33.727,34' 16.915,50' 23.227,93' 17.443,38| 17.443,38| 17.384,39' 16.932,87' 34.674,87' 270.000,00

00564 - BB 65461-2 - Desvinculagao das Receitas dos Municipios - DRM

Previsto | 632.469,20' 633.722,39' 632.469,20' 632.469,20' 632.702,80' 632.469,20' 632.469,20' 831.150,14| 902.868,14' 1.096.835,39' 1.008.870,21' 967.383,41' 9.235.878,48
00568 - BB 74790-4 - Fundo Municipal de Basico do Municipio de Campo Mourdo - FMSBA

Previsto | 238.220,26' o,ool o,ool o,ool o,ool 477.837,45' o,ool 169.113,42' 56.906,81' o,ool 228.521,28' 389.400,78' 1.560.000,00
00569 - i das itas dos Municipios - DRM (Transito)

Previsto | 326.579,57' 326.579,57' 326.579,57' 326.579,57' 326.579,57| 326.579,57| 326.579,57| 326.579,57' 326.579,57' 326.579,57| 326.579,57| 326.579,56| 3.918.954,83

00652 - CEF 71162-3 - Operacdes de Crédito - FINISA 3

Previsto | 0,00l 489.219,89' 0,00l 0,00l 0,00| 0,00| 0,00| 0,00l 0,00l 0,00l 0,00| 0,00| 489.219,89

00773 - BB 63209-0/ 49319-8 - IGDBLV

Previsto | 11.473,24| 21.554,21| 24.135,01| 16.298,09' 13.734,82' 53.454,51| 23.982,17| 53.851,68' 19.324,76| 16.613,25| 15.304,84' 27.419,94| 297.146,52

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps:/ic.ipm.com.br/p3cc82e16bfed?

00842 - BB 63213-9/ 50463-7 - IGD-SUAS

E_e ESTE DOCUMENTO FOI ASSIMADO EN): 31/03/2026 16:57 -03:00 -03

Previsto | 3.560,29' 3.856,75| 3.329,94' 4.457,32' 2.805,36| 3.231,52| 3.213,16| 3.236,61| 4.145,81| 4.083,65| 3.245,61| 4.933,98' 44.100,00

i

00881 - BB 56982-8 -FMDCA-CAMPANHA IMPOSTO RENDA

Previsto | 0,00| 2.769,26| 0,00l 7.779,40| 0,00| 12.725,58| 40,79| 4.580,60' 182.471,26| 270,00| 26.645,04| 962.718,07' 1.200.000,00

00891 - BB 66322-0 - Campanha Imposto de Renda Idoso

Previsto | o,ool o,ool o,ool o,ool o,ool 57.655,61' 98.000,00' 208.000,00' o,ool 389,40| o,ool 635.954,99' 1.000.000,00

00900 - BB 64146-4/ 85003-9 - SERVICO DE ACOLHIMENTO - FEAS

Previsto | 4.853,78| 5.042,17| 4.853,78| 9.357,69' 5.508,73' 8.147,89| 23.488,32' 5.688,85' 41.088,36' 49.864,07| 6.877,02| 4.829,34| 169.600,00

00934 - BB 63216-3 - BLOCO | - PSB

Previsto | 129.816,64' 87.868,55' 102.216,09' 75.586,89' 78.953,21| 75.523,17' 77.032,11| 75.580,03' 75.727,33' 75.701,30' 75.397,46' 75.981,33' 1.005.384,11

01043 - BB 75851-5 - SEAB PAV POLIEDRICA

Previsto | 31.020,90| 31.020,90| 31.020,90| 31.020,90| 31.020,90' 288.770,09' 31.020,90' 31.020,90| 31.020,90| 31.020,90' 31.020,90' 31.020,91' 630.000,00
01046 - T ias de R do FNDE a0 Prog: Nacional de Ali Escolar (PNAE)

Previsto | 288.487,75' 101.616,73' 258.987,62' 41.909,84| 230.279,81' 34.134,33| 236.984,59' 76.648,67| 121.323,91| 131.227,77| 35.512,78| 24.602,20| 1.581.716,00
01047 - T ias de R do FNDE aoF Nacional de Apoio ao Transporte Escolar (PNATE)
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Previsto | 0,00| 0,00l 0,00l 51.000,00| 17.000,00| 0,00|

85.000,00

01070 - BB - 81063-0 - Construgao AME - Ambulatdrio Médico de Especialidades

Previsto | 0,00| 2.147.046,43| 0,00l 0,00l 0,00| 0,00|

5.000.000,00

01073 - BB 82072-5 - PROCAD-SUAS

Previsto | 2.817,99' 2.817,99' 2.817,99' 2.817,99' 2.817,99| 3.457,39'

44.100,00

01085 - BB 83248-0 - Aquisicao Pistas e Maquinarios de Bolao

Previsto | o,ool 28.800,00' 28.800,00' o,ool o,ool o,ool

144.000,00

01087 - BB 83509-9 - FMS ENFERMAGEM

2.613.000,00

130.000,00

Previsto | 266.926,48' 124.120,86' 1.540.001,61' 2.691,48| o,ool o,ool
01090 - Outorga Fixo - o/ caoe do Serv. Piblico de Transporte de passageiros
Previsto | 6.496,19' 6.496,19' 37.842,40| 6.496,19' 6.496,19' 6.496,19'
01113 - igos e Ativi de itérios - Lei Comp. n. 80/2023

Previsto | 12.335,11| 11.802,72| 11.734,63| 10.878,21| 11.385,57| 10.377,03'

179.000,00

01118 - BB 84467-5 - Convénio n. 279/2024 - Aquisicdo de Equipamentos para Playground com Implantagao

Previsto | 0,00| 24.956,33| 0,00l 0,00l 0,00| 0,00|

25.000,00

01140 - BB 88341-7 - Convénio n. 855/2024 SECID - Aquisicéo de veiculo

Previsto | 10.000,00' 0,00| 0,00| 0,00l 0,00l 0,00|

10.000,00

01148 - BB 838958-X - Fundo Municipal de Fomento

Previsto | 3.166,67| 3.166,67| 3.166,67| 3.166,67| 3.166,67| 3.166,67|

3.166,67| 3.166,63|

38.000,00]

01150 - BB 89576-8 - Tarifas Aeroportuarias

Previsto | 32.916,67' 32.916,67' 32.916,67' 32.91 6,67| 32.91 6,67| 32.916,67'

395.000,00

01158 - Fundo Municipal do Esporte

Previsto | eo.ooo,ool eo.ooo,ool eo.ooo,ool eo.ooo,ool eo.ooo,ool eo.ooo,ool

720.000,00

01169 - BB 92279-x Permissao e Tarifas Terminal Rodoviario

864.000,00

Previsto | 69.870,43' 69.870,43' 69.870,43' 69.870,43' 69.870,43' 69.870,43'
01171 -T encias da Politica Naci Aldir Blanc de Fomento a Cultura - Lei n° 14.399/2022

Previsto | 60.333,33' 60.333,33' 60.333,33' 60.333,33' 60.333,33' 60.333,33'

724.000,00

09350 - BB 67693-4 - PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

Previsto | 32.953,39' 32.961,45' 32.977,22' 33.529,70| 32.946,91| 41.035,95'

458.259,80)

09999 - Reservas de Contingéncias

E_—

Previsto | 33.333,33| 33.333,33| 33.333,33| 83.333,33| 83.333,33| 33.333,33|

1.000.000,00

Escolar - PETE

10130 - Prog de T

Previsto | 119.427,18| 119.427,18| 119.427,18| 765.392,15' 799.427,18' 119.427,18|

131.795,49| 119.425,69|

3.400.000,00;

10491 - Ateng@o Bésica (Estadual)

Previsto | 49.906,19' 60.595,07| 41.051,09' 49.906,19| 49.906,19| 50.251,21|

47.61 2,99| 52.843,79'

638.105,43

10492 - Atengé@o de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar (Estadual)

Previsto | 1.234.000,00' 460.000,00' 460.000,00' 459.514,94' 460.000,00' 460.000,00'

432.210,78' 462.066,86'

6.275.453,91

10493 - Vigilancia em Saiide (Estadual)

Previsto | 10.244,83| 10.244,83| 10.244,83| 10.244,83' 10.244,83' 12.164,83|

11.916,18| 8.562,87'

130.000,00

10495 - Atencao Basica (Federal)

Previsto | 1.255.953,42' 886.881,62' 866.471,31' 659.643,59' 662.546,89' 700.502,52'

762.697,51' 693.346,38'

9.491.104,90

10496 - Atencao de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar (Federal)

www.campomourao.atende.net
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Previsto | soo.ooo,ool soo.ooo,ool soo.ooo,ool 500.000,00' 500.000,00' soo.ooo,ool soo.ooo,ool 500.000,00 | soo.ooo,ool soo.ooo,ool soo.ooo,ool soo.ooo,ool

Previsto | 13.604.396,03' 4.091.816,08' 3.375.545,39' 3.653.894,57' 3.243.155,52' 3.410.301,27' 549.395,07' 4.138.263,01 | 3.641.755,07' 3.552.493,97' 3.314.565,30F.672.913,02l 50.448.995,80)
10497 - Vigilancia em Saide (Federal)
Previsto | e4.242,54| 43.535,15' 51.582,31| 54.590,7e| ss.ses,esl 56.766,73| 55.253,44' 65.568,29' 49.244,88' 53.021,05' 48.465,35' 43.909,32' 658.048,48
10498 - Assisténcia Farmacéutica (Estadual)
Previsto | 4.303,33' 4.303,33' 4.303,33' 4.303,33' 4.303,33' 4.303,33' 4.303,33' 4.303,33' 4.303,33' 4.303,33' 4.303,33' 4.303,37' 51.640,00)
10499 - Gestao do SUS (Federal)
Previsto | 3.421,17| 3.421,17| 3.421,17| 3.421,17| 3.421,17| 3.421,17| 3.421,17| 3.421,17| 3.421,17| 3.421,17| 3.421,17| 3.421,13| 41.054,00
10510 - BB 42286-x - Taxas - Exercicio Poder de Policia
Previsto | 109.974,15' 109.974,15' 109.989,15' 170.364,77' 117.750,90' 156.783,70' 113.927,06' 151.074,02 | 148.577,43' 152.018,88' 136.664,50' 122.901,29' 1.600.000,00)
10518 - Bloco de Investimento na Rede de Servicos Piblicos de Saiide (Estadual)
Previsto | 72.966,45' 73.101,95| 76.830,95' 72.966,45| 72.966,45| 72.966,45' 82.672,42' 72.966,45| 116.450,07| 75.083,25| 76.737,65| 73.021,46| 938.730,00)
49624 - (FR 49624) Atencao de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e i - ividuais (§ 13, art. 166 da CF)

6.000.000,00)

PREVIDENCIA SOC DOS SERV PUBLICOS DO MUN DE CPO MOURAO

00040 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagao (Plano Previdenciario)

Previsto | 6.206.236,29' 6.278.968,94' 4.519.540,11| 5.591.879,41' 5.841.053,41' 6.044.876,64' 6.323.406,54| 5.928.852,00 | 6.011.447,77' 6.005.930,59' 5.984.636,91|6.905.253,80|

71.642.082,41

00100 - Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragao / Reserva de Sobras da Taxa de Administracéo do RPPS

Previstol 239.360,04' 191.177,58| 208.932,62' 221.616,32' 311.293,76' 224.654,03| 244.115,08| 349.833,93' 232.533,17| 565.660,14| 196.333,52' 281.286,38'

3.266.796,57

00551 - Compensacao entre Regimes Previdenciarios - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizacao (Plano Previdenciério)

Previstol o,ool o,ool o,ool o,ool o,ool o,ool o,ool o,ool o,ool o,ool o,ool z.ooo,ool

2.000,00

01049 - Compensacao entre Regimes Previdenciarios - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Reparticéo (Plano Financeiro)

Previstol 28.468,39' 631.178,37' 166.165,76' 68.769,77' 323.520,73' 308.440,37' 171.807,11| 211.685,34' 31.090,70' 42.371,93' 351.045,47| 557.558,98'

2.892.102,92

01050 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Reparticao (Plano Financeiro)

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps:/ic.ipm.com.br/p3cc82e16bfed?

ESTE DOCUMENTO FOI ASSIMADO EN): 31/03/2026 16:57 -03:00 -03

Previstol 3.256.004,76' 2.763.786,97' 5.231.278,63' 4.031.012,44' 4.135.396,43' 4.821.886,83' 3.999.959,92' 3.678.608,36' 3.884.176,41' 3.901.565,06' 3.606.178,69' 4.698.031,84' 48.007.886,34
INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO DE CAMPO MOURAO

00001 - Recursos do Tesouro (Desc)Ex.Cor.

Previsto 86.28397|  120.997,68 19.06830]  120.75492 39.587,30 19.381,64 69.82401|  115.974,07 61.002,75 81.648,40 207.75147|  134.707,35 896.981,86
Total

Geral [=] 3

Previsto| 71.336.246,42] 69.709.593,95| 58.947.516,08| 58.138.077,47| 53.863.931,27| 57.526.308,71| 51.012.565,45] 50.388.864,28] 50.562.046,28| 52.845.856,08] 52.379.119,66] 70.211.003,38

696.921.129,03

DECRETO N°12617
De 31 de margo de 2026

Dispde sobre o cancelamento dos restos a pagar inscritos em 31 de dezembro de 2025, e da outras

providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICiPIO DE CAMPO MOURAO, Estado do Paran4, no uso de suas atribuices legais e tendo em vista o

contido no processo n° 10971/2026;
DECRETA:

Art. 1° Ficam cancelados os Restos a Pagar relacionados a seguir:

Org@o: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Bem-Estar Animal
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Nﬂmero/Aho Empenho Nome do Credor Valor
22851/2025 ASSOCIAGAO DOS PROTETORES DE ANIMAIS INDEPENDENTES 13.878,57
22775/2025 ASSOCIAGCAO DOS PROTETORES DE ANIMAIS INDEPENDENTES 34.550,00
20813/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 676,92
18789/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 4,89
14693/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 10,19
1825/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 63,68
11609/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 3.461,96
11608/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 1.000,00
11598/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 6.428,46
11594/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 1.000,00
Orgao: Secretaria Municipal de Cultura
Nimero/Ano Empenho Nome do Credor Valor
21579/2025 A&A GOLD PHARMA INDUSTRIA LTDA 100,00
Orgdo: Secretaria Municipal de Administragao
Nimero/Ano Empenho Nome do Credor Valor
22531/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 300,00
Orgdo: Secretaria Municipal de Educago
Nimero/Ano Empenho Nome do Credor Valor
24057/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 200,00
16465/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 218,80
10086/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 2,40
1808/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 10,28
12287/2025 GF CONSTRUTORA LTDA 18.216,75
11925/2025 PLAY CONSTRUTORA E SERVICOS IMOBILIARIOS LTDA 70.415,27
312/2025 EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS 0,77
Org@o: Secretaria Municipal da Saiide
Nimero/Ano Empenho Nome do Credor Valor
21004/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 170,15
19494/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 8,90
18501/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 79,33
Org@o: Secretaria Municipal da Assisténcia Social
Nimero/Ano Empenho Nome do Credor Valor
15084/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 246,70
Orgdo: Secretaria Municipal da Infraestrutura, Seguranca e Mobilidade Urbana
Nimero/Ano Empenho Nome do Credor Valor
23142/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 462,26
1998/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 150,68
18049/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 1.000,00
19066/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 1.000
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1'16'7'4/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 450,58
10505/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 2.444,38
Orgdo: Secretaria Municipal da Inovacao e Desenvolvimento Econdmico
Nimero/Ano Empenho Nome do Credor Valor
20735/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 406,98
Orgdo: Secretaria Municipal de Financas e Orgamento
Nimero/Ano Empenho Nome do Credor Valor
18967/2025 EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS 1,09

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.

“PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 31 de margo de 2026.

Jodo Douglas Fabricio - Prefeito Municipal

DECRETO N°12618
De 31 de margo de 2026

Dispde sobre o cancelamento dos restos a pagar inscritos em 31 de dezembro de 2025, e da outras

providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICiPIO DE CAMPO MOURAO, Estado do Paran4, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista o

contido no processo n° 16581/2026;

DECRETA:

Art. 1° Ficam cancelados os Restos a Pagar relacionados a seguir:

Org@o: Secretaria Municipal de Assuntos da Comunidade

Nimero/Ano Empenho Nome do Credor Valor
20849/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 530,23
20809/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 1.300,00
20807/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 200,00

Orgdo: Secretaria Municipal de Inovacao e Desenvolvimento Econdmico

Nimero/Ano Empenho Nome do Credor Valor
12294/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 18,09
22449/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 550,00
20737/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 1.412,79
20483/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 419,76
13995/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 55,82

Orgao: Secretaria Municipal de Educacao

Niimero/Ano Empenho

Nome do Credor

9983/2025

PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA
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11766/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 301,51
11665/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 254,75
Org@o: Secretaria Municipal da Saiide
Nimero/Ano Empenho Nome do Credor Valor
11593/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 111,51
Org@o: Secretaria Municipal da Assisténcia Social
Nimero/Ano Empenho Nome do Credor Valor
22796/2025 HORTIPAR DISTRIBUIDORA LTDA 1.914,40
21520/2025 HORTIPAR DISTRIBUIDORA LTDA 1.487,03
22865/2025 MARIANOS DISTRIBUIDORA LTDA 582,41
21237/2025 MARIANOS DISTRIBUIDORA LTDA 182,13
12809/2025 ROSE SILVA MONITORAMENTO LTDA 284,90
9993/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 2.000,00
9992/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 327,38
9988/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 0,01
6093/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 266,09
14205/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 5,83
14488/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 276,32
Orgdo: Secretaria Municipal de Financas e Orcamento
Nimero/Ano Empenho Nome do Credor Valor
11770/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 96,93
Org@o: Procuradoria Geral
Nimero/Ano Empenho Nome do Credor Valor
16447/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 392,25
9587/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 67,59
Orgao: Secretaria Municipal de Administracao
Nimero/Ano Empenho Nome do Credor Valor
11866/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 600,00
10637/2025 PRIME CONSULTORIA E ASSESSORAMENTO EMPRESARIAL LTDA 72,71

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.

“PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 31 de margo de 2026.

Jodo Douglas Fabricio - Prefeito Municipal

0 PREFEITO DO MUNICiPIO DE CAMPO MOURAO, Estado do Parand, no uso das atribuicbes legais, de acordo com a
alinea “n” do inciso | do artigo 123 da Lei Organica do Municipio, e em conformidade com o disposto no art. 118, § 1° da Lei Complementar n°
19/2010, e tendo em vista o contido no processo n° 5484/2026;

www.campomourao.atende.net

DECRETO N°12619
De 31 de margo de 2026

Designa membros para compor Comissdo de Avaliagao dos Valores Venais de Iméveis.
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DECRETA:

Art. 1° Ficam designados, para comporem a Comissdo de Avaliagdo dos Valores Venais de Imdveis, 0s seguintes membros:

| - Titulares

Aldecir Roberto da Silva — Presidente
Secretdrio Municipal de Finangas e Orgamento

Shara Cardozo Barbosa — Auditora de Tributos

Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento

Geréncia de Valores Imobilidrios

Chefe da Divisdo de Langamento, Controle e Fiscalizagdo de ITBI

Carlos Eduardo Lobo — Auditor de Tributos

Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento
Geréncia de Valores Imobilidrios

Divisdo de Langamento, Controle e Fiscalizagdo de ITBI

Geber Nasser — Corretor de Imoveis - CRECI 18.119
Conselho Regional de Corretores de Iméveis do Parana - CRECI-PR

Paula Regina Wendt — Corretora de Iméveis - CRECI 20.994
Conselho Regional de Corretores de Imoveis do Parana - CRECI-PR

Il - Suplentes

Sérgio Luis Vieira - Diretor de Arrecadagao
Secretaria Municipal de Finangas e Orcamento

Warney Mauro da Costa Val Filho — Auditor de Tributos
Secretaria Municipal de Financas e Orgamento
Geréncia de Valores Imobilidrios

Chefe da Divisdo de Andlise de Processos, Contribui¢do de Melhoria e Apoio ao ITBI

Leonides dos Santos — Técnico em Edificagoes
Secretaria Municipal de Controle Urbano e Fiscalizagdo
Geréncia de Controle Urbano

Divisdo de Cadastro Técnico

Evandro Breschiliare — Corretor de Imoveis - CRECI 17.772
Conselho Regional de Corretores de Iméveis do Parana - CRECI-PR

Joao Gabriel Ferrari Kffuri — Corretor de Imoveis - CRECI 23.154
Conselho Regional de Corretores de Imoveis do Parana - GRECI-PR

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposi¢des em contrario, especialmente o
Decreto n° 7.805, de 28 de setembro de 2018.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 31 de margo de 2026.

Jodo Douglas Fabricio - Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 335/2026 - GAPRE

Nomeia membros para formar a Comissdo Especial para a condugdo do Chamamento Publico visando o
credenciamento de microempreendedor individual da area de prestacdo de servicos de manutengdo
para realizagdo de pequenas manutengdes preventivas e corretivas nos proprios publicos.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO, Estado do Parand, no uso das suas atribuicBes, de acordo com o
art.123, 1, “n”, da Lei Organica Municipal, considerando o Decreto n® 8658, de 21 de agosto de 2020, e tendo em vista o contido no processo
n°® 16396/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo Especial para a condugdo do credenciamento
de microempreendedor individual da area de presta¢do de servicos de manutengdo para realizagdo de pequenas manutengdes preventivas e
corretivas nos proprios publicos.

Presidente: Giselle Regina de Oliveira
Secretario: Leticia de Souza da Silva Assis
Membro: Juliane Nascimento

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 31 de margo de 2026.

Jodo Douglas Fabricio - Prefeito Municipal

PORTARIA N°336/2026 - GAPRE

Concede licenga-prémio por assiduidade a servidora plblica municipal Jacira Aparecida Silvério dos
Santos.

0 PREFEITO DO MUNICiPI0 DE CAMPO MOURAO, Estado do Paran4, no uso de suas atribuigGes legais e de acordo com a
alinea “a”, inciso Il, art. 123 da Lei Organica do Municipio, combinado com o art. 249 da Lei n° 1.085, de 30 de dezembro de 1997, com
alteracOes posteriores, e tendo em vista o contido no processo n® 11414/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora publica municipal Jacira Aparecida Silvério dos Santos, matricula n° 786861-0, ocupante do
cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, lotada na Secretaria Municipal da Educagdo - SECED, licenca-prémio por assiduidade, no periodo de
06/04/2026 & 05/07/2026, totalizando 3 (trés) meses, referente ao periodo aquisitivo de 2014/2019, de acordo com o art. 249 da Lei n°
1.085/97, alterada pela Lei n°® 2.450, de 29 de abril de 2009.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 31 de margo de 2026

Jodo Douglas Fabricio - Prefeito Municipal

PORTARIA N°337/2026 - GAPRE

Concede licenga-prémio por assiduidade a servidora publica municipal Suleide Goncalves dos Santos
de Oliveira.
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0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a
alinea “a”, inciso Il, art. 123 da Lei Organica do Municipio, combinado com o art. 249 da Lei n® 1.085, de 30 de dezembro de 1997, com
alterages posteriores, e tendo em vista o contido no processo n° 12724/2018,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora publica municipal Suleide Goncalves dos Santos de Oliveira, matricula n° 1092359-0,
ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, lotada na Secretaria Municipal da Educagao - SECED, licenga-prémio por assiduidade, no
periodo de 06/04/2026 a 05/07/2026, totalizando 3 (trés) meses, referente ao periodo aquisitivo de 2014/2019, de acordo com o art. 249 da Lei
n°® 1.085/97, alterada pela Lei n° 2.450, de 29 de abril de 2009.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 31 de margo de 2026

Jodo Douglas Fabricio - Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAQ

EDITAL DE CONVOCAGAOQ N° 165/2026
PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO N° 01/2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO do Municipio de Campo Mourdo, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigGes legais, tendo em vista o contido no processo n® 13203/2026, e

Considerando a necessidade de contratagdo de 1 estagidrio, para exercer atividades junto a Secretaria de Saide — SESAU
(Prot. 13203/2026- SESAU).

Considerando que a candidata convocada através do Edital n° 139/2026, do Orgdo Oficial 3338, ndo demonstrou interesse
na vaga ou nao pdde assumir no momento, resolve,
CONVOCAR:

I - Pela ordem de classificacdo, o candidato aprovado no Processo Seletivo de Estagio n° 01/2025, relacionado:

Curso - Engenharia Ambiental

Classificacao Nome

5° ELIKA LOPES RODRIGUES DOS SANTOS

Il - O candidato convocado deve entrar em contato com a Geréncia de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de
Administragao pelo WhatsApp (44) 3518-1167, para providenciar documentagdo necessdria para o estdgio até o dia 02/04/2026.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 31 de margo de 2026

Maria José Pereira da Silva - Secretaria Municipal de Administracao
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EDITAL DE CONVOCA(}I\OIN" 166/2026
PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO N° 01/2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO do Municipio de Campo Mourdo, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigOes legais, tendo em vista o contido no processo n° 3952/2026, e

Considerando a necessidade de contratagdo de 1 estagiario de INFORMATICA, para exercer atividades junto a Secretaria de
Educacdo — SECED (Prot. 3952/2026- SECED),

Considerando que o candidato convocado através do Edital n® 143/2026, do Orgdo Oficial 3338, ndo demonstrou interesse
na vaga ou nao pdde assumir no momento, resolve,
CONVOCAR:

I - Pela ordem de classificagdo, o candidato aprovado no Processo Seletivo de Estagio n° 01/2025, relacionado:
Curso - Informatica

Classificagao Nome

7° LUCAS DA SILVA CUSTODIO

Il - O candidato convocado deve comparecer a Geréncia de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administragao,
para providenciar documentagdo necessaria para o estagio até o dia 02/04/2026.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 31 de margo de 2026

Maria José Pereira da Silva - Secretaria Municipal de Administragao

EDITAL DE CONVpCAGT\O N° 167/2026
CONCURSO PUBLICO N° 01/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;I\O do Municipio de Campo Mourdo, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicGes legais, tendo em vista o contido no processo n° 11103/2026, e

Considerando a exoneragdo da servidora Larissa das Gragas Bergamasco em 22/04/2026;
Considerando a necessidade de substituicao da referida servidora para atuar na Farmdcia especial da Secretaria de Satde; e
Considerando a necessidade da Secretaria Municipal de Salide em manter a qualidade dos servigos executados, resolve,

CONVOCAR:
I - Pela ordem de classifica¢do, o candidato aprovado no Concurso Piiblico n° 01/2024 relacionado:

Cargo — Farmacéutico

Classificagao Nome Média

11° ANA LiVIA MENDONGA SILVA 108,00

Il - 0 candidato convocado deve manifestar formalmente o interesse na vaga até o dia 01 de abril de 2026 na Geréncia de

Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administragdo, preferencialmente por meio do WhatsApp corporativo de namero (44) 3518-
1167.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”

Campo Mourdo, 31 de margo de 2026

Maria José Pereira da Silva - Secretaria Municipal de Administragao
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EDITAL DE CONVOCAGAO N° 168/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;I\O do Municipio de Campo Mourdo, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigOes legais, tendo em vista o contido no processo n® 15358/2026, e

Considerando a exoneragdo da servidora Tania Regina Alves de Oliveira Souza, ocorrida em 22 de margo de 2026;
Considerando a necessidade de substitui¢do da referida servidora;

Considerando a inexisténcia de concurso publico vigente para o referido cargo; e

Considerando a necessidade da Secretaria de Educagdo de assegurar a continuidade e a qualidade dos atendimentos

prestados aos alunos da rede municipal de ensino, resolve,
CONVOCAR:

I - Pela ordem de classificagdo, o candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado n° 01/2025 relacionado:

Cargo - Professor Pedagogo

Classificagao Nome Média

6° CRISTIANE APARECIDA MARQUES REGINALDO 50,00

Il - 0 candidato convocado deve manifestar formalmente o interesse na vaga até o dia 01 de abril de 2026 na Geréncia de
Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administragdo, preferencialmente através do WhatsApp (44) 3518-1167.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 31 de margo de 2026

Maria José Pereira da Silva - Secretaria Municipal de Administracao

EDITAL DE CONVOCAGAOQ N° 169/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGI\O do Municipio de Campo Mourdo, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o contido no processo n® 15117/2026, e

Considerando o encerramento de contrato de Janleque Verdi em 31.03.2026; e

Considerando a necessidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social em manter a qualidade dos servigos
executados, resolve,
CONVOCAR:

| - Pela ordem de classificagao, o candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado n® 02/2025 relacionado:

Cargo - Instrutor de Modalidade Esportiva

Classificagao Nome Média

8° JOEL OLIVEIRA DE SOUZA 45,00

Il - 0 candidato convocado deve manifestar formalmente o interesse na vaga até o dia 01 de abril de 2026 na Geréncia de

Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administragdo, preferencialmente por meio do do WhatsApp corporativo ndmero (44) 3518-
1167.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”

Campo Mourdo, 31 de margo de 2026

Maria José Pereira da Silva - Secretaria Municipal de Administragao
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EDITAL DE CONVQCAGT\O N° 170/2026
CONCURSO PUBLICO N° 01/2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO do Municipio de Campo Mourdo, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigOes legais, tendo em vista o contido no processo n® 11138/2026, e

Considerando que 01 candidato, convocado por meio do Edital n° 160/2026, publicado no Orgdo Oficial n° 3341 solicitou o
deslocamento para o final da lista de classificados; e

Considerando a necessidade de substitui¢do da referida servidora que atua na Unidade de Pronto Atendimento — UPA;
Considerando a necessidade da Secretaria de Satide em manter a qualidade dos servigos prestados, resolve,

CONVOCAR:

I - Pela ordem de classifica¢do, o candidato aprovado no Concurso Piiblico n® 01/2025 relacionado:
Cargo — Assistente Social

Classificagao Nome Média

4° FABIANA DE CARVALHO ANICETO ORTIZ 50,00

Il - O candidato convocado deve manifestar formalmente o interesse na vaga até o dia 01 de abril de 2026 na Geréncia de
Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administragao, preferencialmente por meio do WhatsApp corporativo de nimero (44) 3518-
1167.
PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 31 de margo de 2026

Maria José Pereira da Silva - Secretaria Municipal de Administragao

EDITAL DE CONV’OCAGIT\O N° 171/2026
CONCURSO PUBLICO N° 01/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO do Municipio de Campo Mourdo, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigGes legais, tendo em vista o contido no processo n® 10805/2026, e

Considerando que 01 candidato, convocado por meio do Edital n° 140/2026, publicado no Orgdo Oficial n° 3338 solicitou o
deslocamento para o final da lista de classificados; e

Considerando a necessidade da Secretaria de Educagdo em manter a qualidade dos atendimentos prestados aos alunos da
rede municipal de ensino, resolve,
CONVOCAR:

I - Pela ordem de classificacdo, o candidato aprovado no Concurso Piiblico n° 01/2024 relacionado:
Cargo - Professor de Educacao Infantil

Classificagao Nome Média

48° VALERIA BRILHADOR DE FREITAS MACHADO 100,50

Il - 0 candidato convocado deve manifestar formalmente o interesse na vaga até o dia 01 de abril de 2026 na Geréncia de

Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administragdo, preferencialmente por meio do WhatsApp corporativo de namero (44) 3518-
1167.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”

Campo Mourdo, 31 de margo de 2026

Maria José Pereira da Silva - Secretaria Municipal de Administracao

www.campomourao.atende.net
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EDITAL DE CONV’OCAGIT\O N° 172/2026
CONCURSO PUBLICO N° 01/2024

atribuigOes legais, tendo em vista o contido no processo n® 15359/2026, e

Considerando a exoneragdo da servidora Amanda Maria Pires Ferrari ocorrida em 25 de margo de 2026;

Considerando que o candidato de classificagdo 49° j& assumiu a vaga no ambito das vagas reservadas as pessoas com

deficiéncia (PcD);

Considerando a necessidade da Secretaria de Educacdo em manter a qualidade dos atendimentos prestados aos alunos da

rede municipal de ensino, resolve,

CONVOCAR:

I - Pela ordem de classificagdo, os candidatos aprovados no Concurso Piblico n® 01/2024 relacionados:

Cargo — Professor de Educacéo Infantil

Classificagao Nome Média
49° SONIA MARA DA SILVA 100,50
50° MAITE FERREIRA BETELLI 100,50

Il - Os candidatos convocados devem manifestar formalmente o interesse na vaga até o dia 01 de abril de 2026 na
Geréncia de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administragdo, preferencialmente por meio do WhatsApp corporativo de nimero

(44) 3518-1167.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 31 de margo de 2026

Maria José Pereira da Silva - Secretaria Municipal de Administracao

Extratos de renovagdo de contrato dos servidores admitidos em Processo Seletivo Simplificado segue:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ

GERENCIA DE RECURS0S HUMANOS

Processo Seletivo Simplificado n° 002/2022

www.campomourao.atende.net

N° EXTRATO =
N° PRORROGAGAO A
DE CONTRATADO CARGO VENCIMENTO PERIODO FINAL
RENUVAGI\O CONTRATO/ANO PARTIR DE
3 237/2024 | FRANCISNEIA DE SOUZA CHAGAS A”X'L“}FE‘“%OEF'{“,{FEFOMAGEM R$1.993,22 02/03/2026 | 02/09/2026
3 294/2024 FERNANDA DOS REIS A e AGEM R$1.993,22 13/03/2026 | 13/09/2026
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
Processo Seletivo Simplificado n° 001/2023
N° EXTRATO =
N° PRORROGAGAO A
DE CONTRATADO CARGO VENCIMENTO PERIODO FINAL
RENUVAGI\O CONTRATO/ANO PARTIR DE
PROF° ENS. FUNDAMENTAL DO 1° AO 5°
3 240/2024 MALDE FIORINI RODRIGUES ) TRk R$2.085,63 02/03/2026 | 24/04/2026
PROF° ENS. FUNDAMENTAL DO 1° AO 5°
2 54/2025 VIVIANE BONFIM KUSANO . R$2.085,63 10/03/2026 | 19/07/2026
MAYARA THAYS CAZARIM PROF° ENS. FUNDAMENTAL DO 1° AO 5°
2 49/2025 JAGHER ) TRk R$2.085,63 10/03/2026 | 01/05/2026
PROF° ENS. FUNDAMENTAL DO 1° AO 5°
2 51/2025 | VALERIA MARIA DA COSTA REIS ) TEMDORARTD R$2.085,63 19/03/2026 | 31/0
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CAROLINA BOMBANA ZACHETKO | PROF ENS. FUNDAMENTAL DO 1° AO 5°
2 83/2025 NOGUEIRA DA SILVA ANO TEMPORARIO R$2.085,63 13/03/2026 24/08/2026
PROF® ENS. FUNDAMENTAL DO 1° A0 5°
2 136/2025 DENISE DA SILVA ANO TEMPORARIO R$2.085,63 27/03/2026 27/09/2026
ADREIA APARECIDA ASSIS | PROF® ENS. FUNDAMENTAL DO 1° AQ 5°
2 132/2025 FRANCISCO DOS SANTOS ANO TEMPORARIO R$2.085,63 15/03/2026 24/04/2026
2 149/2025 BRUNA FIDELIS OBREGAO PSICOLOGO TEMPORARIO R$4.479,39 13/03/2026 13/09/2026
2 122/2025 THAIS BENTO MARCHI FARMACEUTICO TEMPORARIO R$4.479,39 13/03/2026 | 12/05/2026
3 2492004 | NOSANGELA gﬁgﬂg’s VEDOVATI ENFERMEIRO TEMPORARIO R$4.47930 | 08/03/2026 | 08/09/2026
2 150/2025 APARECIDA BONELI DE SOUZA ENFERMEIRO TEMPORARIO R$4.479,39 13/03/2026 13/09/2026
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
GERENCIA DE RECURS0S HUMANOS
Processo Seletivo Simplificado n° 001/2024
N° EXTRATO -
N PRORROGAGAO
DE CONTRATADO CARGO VENCIMENTO PERIODO FINAL
RENOUAGHD | CONTRATO/ANO A PARTIR DE
1 186/2025 LEONARDO SABBADINI BARRETO AGENTE ADMINISTRATIVO TEMPORARIO | R$2.222.37 | 08/03/2026 08/09/2026
2 17/2025 JULIANE NATALINA BALDI DE LIMA MONITOR DE CRIANGAS TEMPORARIO | R$2.20029 | 04/03/2026 04/09/2026
2 7412025 SOPHIA BANDEIRA DA SILVEIRA MONITOR DE CRIANGAS TEMPORARIO | R$2.20029 | 31/03/2026 30/09/2026
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
Processo Seletivo Simplificado n° 002/2024
N° EXTRATO -
Ne PRORROGAGAD
DE CONTRATADO CARGO VENCIMENTO PERIODO FINAL
RENOVAGAo | CONTRATO/ANO PARTIR BE
2 43/2025 ISIS CRISTINA SABINO AUXILIAR DE ENFERMAGEM TEMPORARIO | R$199322 |  16/03/2026 16/09/2026
1 190/2025 FLIANARPARECDR LACERDADA 1 aUXILIAR DE ENFERMAGEM TEMPORARIO | RS199322 |  21/03/2026 21/09/2026
2 242025 LUCIANE PAULA DE OLIVEIRA PROF® EDUCAGAO INFANTIL TEMPORARIO | R$4.171,26 | 04/03/2026 04/09/2026
2 29/2025 HELLEN CR'S(T;'(')\'F’:D“SAR'TZ VIEIRA | pROF® EDUCAGAO INFANTIL TEMPORARIO | RS$4.171,26 | 04/03/2026 02/08/2026
2 31/2025 EUNICE MACHADO OTTO PROF® EDUCAGAO INFANTIL TEMPORARIO | R$4.17126 | 04/03/2026 23/06/2026
3 23/2025 KAMILA NUNES BATISTA PROF® EDUCAGAO INFANTIL TEMPORARIO | R$4.171,26 | 04/03/2026 17/07/2026
2 25/2025 ANDRESSA FERREIRA DE MORAES | PROF° EDUCAGAQ INFANTIL TEMPORARIO | R$4.171,26 |  04/03/2026 01/08/2026
2 28/2025 THAIS LILIANE AUGUSTO PROF® EDUCAGAO INFANTIL TEMPORARIO | R$4.171,26 | 04/03/2026 04/09/2026
2 21/2025 VALERIA BR,\'ALA'\*CAHDAODRODE FREITAS | pRoF EDUCAGAO INFANTIL TEMPORARIO | R$4.171.26 |  04/03/2026 04/09/2026
2 33/2025 VANESSA KAYLA CARREIRA SANTANA | PROF® EDUCAGAO INFANTIL TEMPORARIO | RS417126 | 04/03/2026 04/09/2026
MICHELE CRISTINA VICTOR " ,
2 58/2025 CASAGRANDE PROF® EDUCAGAO INFANTIL TEMPORARIO | R$4.17126 | 30/03/2026 30/09/2026
2 59/2025 PAMELA "g?;gIEEN%ORENC'O PROF® EDUCAGAO INFANTIL TEMPORARIO | RS$4.171,26 |  30/03/2026 19/04/2026

Jodo Douglas Fabricio — Prefeito Municipal

EDITAL N.° 01/2026
EDITAL DE ABERTURA

PROCESSO DE ELEICAO DOS MEMBROS DA CIPA- COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES E ASSEDIO 2026-2027

0 PREFEITO DO MUNICiPIO DE CAMPO MOURAO, no uso de suas atribuicGes legais e em conformidade com a Norma
Regulamentadora NR- 5, aprovada pela Portaria SSST n° 08, de 23 de fevereiro de 1999 e atualizada Portaria MTP n.° 422, de 07 de outubro de

2021, e tendo em vista o contido no processo n° 16512/2026, resolve;

www.campomourao.atende.net

TORNAR PUBLICO
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] A realizagao do PROCESSO DE ELEICAO DOS MEMBROS DA CIPA- COMISSAQ INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES E
ASSEDIO PARA GESTAO 2026-2027, o qual destina-se eleicdo dos membros representantes dos empregados publicos celetistas do Municipio
de Campo Mourao.

1. DAS ATRIBUIGOES DA CIPA
1.1. A CIPA tem por atribuices:

a) acompanhar o processo de identificagdo de perigos e avaliagdo de riscos bem como a adogdo de medidas de prevengdo
implementadas pela organizagao;

b) registrar a percepgéo dos riscos dos trabalhadores, em conformidade com o subitem 1.5.3.3 da NR-1, por meio do mapa
de risco ou outra técnica ou ferramenta apropriada & sua escolha, sem ordem de preferéncia, com assessoria do Servigo Especializado em
Seguranca e em Medicina do Trabalho — SESMT, onde houver;

c) verificar os ambientes e as condiges de trabalho visando identificar situagdes que possam trazer riscos para a
seguranca e satde dos trabalhadores;

d) elaborar e acompanhar plano de trabalho que possibilite a agdo preventiva em seguranca e saude no trabalho;

e) participar no desenvolvimento e implementagdo de programas relacionados a seguranca e satide no trabalho;

f) acompanhar a andlise dos acidentes e doengas relacionadas ao trabalho, nos termos da NR-1 e propor, quando for o
caso, medidas para a solugdo dos problemas identificados;

g) requisitar a organizagdo as informagdes sobre questdes relacionadas a seguranca e salde dos trabalhadores, incluindo
as Comunicagoes de Acidente de Trabalho — CAT emitidas pela organizagdo, resguardados o sigilo médico e as informagdes pessoais;

h) propor ao SESMT, quando houver, ou a organizagdo, a andlise das condigdes ou situagdes de trabalho nas quais
considere haver risco grave e iminente a seguranca e salide dos trabalhadores e, se for o caso, a interrupgdo das atividades até a adogdo das
medidas corretivas e de controle; e

i) promover, anualmente, em conjunto com o SESMT, onde houver, a Semana Interna de Prevencdo de Acidentes do
Trabalho — SIPAT, conforme programacao definida pela CIPA.

1.2. 0 mandato dos membros eleitos da CIPA terd a duragdo de um ano, permitida uma reeleicao.
2. CRITERIOS PARA CONSTITUICAO DA CIPA
2.1. A CIPA sera composta de representantes dos empregados pablicos celetistas do Municipio de Campo Mourdo de acordo com o

dimensionamento previsto no Quadro | da NRO5, ressalvadas as alteragdes disciplinadas em atos normativos para setores econdmicos
especificos, sendo:

| [ Titular | Suplente
| Membros indicados pela Administragéo || 01 || 01
| Membros eleitos pelos empregados || 01 || 01

www.campomourao.atende.net

2.2. 0 empregador designaréa entre seus representantes o Presidente da CIPA, e os representantes dos empregados escolherdo entre 0s
titulares o vice-presidente.

2.3. Os representantes dos empregados, titular e suplente, serdo eleitos em escrutinio secreto, do qual participem, independentemente de
filiagdo sindical, exclusivamente os empregados interessados.

2.3.1 Os membros titulares e suplentes da CIPA serdo eleitos considerando a ordem decrescente de votos recebidos.

3. CRITERIO PARA A INSCRIGAO DE CANDIDATOS

3.1. As inscrigbes serdo feitas por meio do enderego eletronico https://campomourac.atende.net/autoatendimento/servicos/inscricao-para-
eleicoes-cipa, no periodo de 04 de abril de 2026 a 20 de abril de 2026.

3.2. Os servidores que estiverem em “interrupgdo de exercicio”, ou em afastamento médico por qualquer motivo no periodo de inscrigdo, ndo
poderdo se inscrever, podendo participar em um préximo processo.
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3.3. 0 candidato ao realizar sua inscricdo, concorda com os Termos de Uso e Politica de Privacidade constante no link:
https://campomourao.atende.net/autoatendimento/servicos/tratamento-de-dados-pessoais/detalhar/1, tratamento de seus dados pessoais
estdo em conformidade com a Lei n° 13.709 (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais — LGPD, O tratamento dos dados pessoais serd utilizado
para possibilitar o processo de eleigao.

4. DA DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS

4.1. Os candidatos serdo divulgados, por meio do site do Municipio https:/campomourac.atende.net, e publicadas no Orgdo Oficial Eletronico
do Municipio de Campo Mourao.

5. DA CAMPANHA DOS CANDIDATOS

5.1 Os candidatos poderdo fazer campanha para a eleicdo, no periodo de 23 de abril de 2026 a 28 de maio de 2026, obedecendo aos
principios da razoabilidade, boa-fé, ética e respeito, tanto em relagdo ao ambiente de trabalho e empregados, como em relagdo aos demais
candidatos.

5.2 E vedada a utilizago de recursos pablico para a campanha dos candidatos.

6. DA ELEIGAD

6.1. A eleicdo serd realizada de forma online por meio do enderego eletronico
https://campomourao.atende.net/autoatendimento/servicos/votacao-eleicoes-cipa, na data 29/04/2026.

6.2. Na hipotese de haver participagdo inferior a cinquenta por cento do niimero total de empregados-eleitores, ndo haverd apuragdo dos votos,
fazendo-se necessario a prorrogacao da eleigdo por 24h, ou seja, até o dia 30 de abril de 2026.

6.2.1. No caso de serem necessarios dois dias de votagdo, todos os votos serdo computados. Caso, ao final do dia 30 de abril, verifique-se que
houve a participagdo de no minimo 1/3 dos empregados, a eleicao serd considerada vélida e serd encerrada, apurando-se 0s votos.

6.2.2. Constatada a participagdo inferior a um terco dos empregados no segundo dia de votagdo, ndo haverd a apuragdo dos votos e a
Comissdo Eleitoral deverd prorrogar o periodo de votagdo para o dia subsequente, computando-se os votos ja registrados nos dias anteriores,
que serd considerada vélida com a participagao de qualquer nimero de empregados.

6.3. A votagdo serd efetuada em candidato unico, de modo online.

6.4. 0 voto é secreto, sendo que cada empregado podera votar uma tnica vez.

6.5. Encerrada a votagéo, serdo apurados 0s votos.

6.5.1. A apuragdo serd realizada por meio da Comissdo Eleitoral.

6.6. Serd divulgado o resultado da eleigao, com a indicagdo do candidato mais votado como titular e o 2° mais votado como suplente.

6.6.1. Em caso de empate, assumird aquele que tiver maior tempo de servigo no Municipio de Campo Mourao.

6.6.2. Continuando o empate, o segundo critério serd a data de nascimento, assumindo o candidato com maior idade.

6.6.3. Os candidatos votados e ndo eleitos serdo relacionados na ata de eleigdo e apuragdo em ordem decrescente de votos, possibilitando
nomeacdo posterior, em caso de vacancia de suplentes.

6.6.4. O resultado da eleicdo sera divulgado no dia 04 de maio de 2026, no site oficial e no Orgéo Oficial Eletrnico

7. TREINAMENTOS PARA MEMBROS DA CIPA

www.campomourao.atende.net
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0s membros eleitos participardo de treinamento especifico conforme cronograma a ser definido.

8. COMISSAOQ ELEITORAL

A Comissao eleitoral é formada pelos seguintes servidores:

Gisseli Orcelli dos Reis - Chefe da assisténcia Chefe da Divisao de Assisténcia a Saiide e Seguranca do Trabalho.

Janaina Micheli de Jesus da Silva - Chefe da Divisao de Seguranca e Medicina do Trabalho.
Paulo Henrique Barbosa Brilhante - Técnico de Seguranga do Trabalho.
Josiane Flores Munis da Silva - Presidente do Sindicato dos Servidores Municipais de Campo Mourao (SINDISCAM).

9. Este Processo eleitoral obedecera as seguintes etapas e datas provaveis:

ETAPA DATA PROVAVEL
Publicacao do Edital de Abertura 03/04/2026
Periodo de Inscricdes 04/04/2026 a 20/04/2026
Divulgagao dos Inscritos 22/04/2026
Periodo de Campanha Eleitoral 23/04/2026 a 28/04/2026
Eleicao 29/04/2026
Divulgacdo dos Eleitos 04/05/2026

9.1 As datas constantes no item 9 poderdo sofrer alteragdes, as quais serdo comunicadas por meio do site do Municipio
https://campomourao.atende.net, e publicadas no Orgdo Oficial Eletronico do Municipio de Campo Mourao.

9.2 Os casos omissos, ndo abordados no presente edital serdo resolvidos pela Comissao Eleitoral e Secretaria Municipal de Administragao.

Jodo Douglas Fabricio - Prefeito Municipal

AVISO DE LICITACAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N.° 5/2026

OBJETO: EXECU(;Z\O DE OBRA DE REFORMA E MELHORIAS (REFORGO DE MURO DE ARRIMO) NA CASA ABRIGO NO MUNICIPIO DE CAMPO
MOURAO, COM AREA PREVISTA DE 244,46 M2, SITO NA RUA PEDRO F. ALCANTARA, N.° 72, JARDIM ALCANTARA, CAMPO MOURAO/PR.

PRAZO0 FINAL PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO: 8h59 do dia 14 de maio de 2026.
DATA E HORARIO DA LICITAGAO: 9h do dia 14 de maio de 2026.

0 Edital completo e maiores informagdes poderdo ser obtidos no Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal de Campo
Mourdo — PR, a partir do primeiro dia Gtil ap6s esta publicagao ou no www.portaldecompraspublicas.com.br.

Rodrigo dos Santos Ferreira - Agente de Contratagao

AVISO DEALICITAGT\O
PREGAO ELETRONICO N.° 31/2026

OBJETO: CONTRATAGAO DE INSTRUTORES PARA MINISTRAR AULAS DE ALFABETIZAGAO; AULAS DE ARTESANATO EM GERAL; AULAS DE
COSTURA COM MAQUINA RETA/ZIG ZAG PORTATIL E MAQUINAS INDUSTRIAIS PARA ATENDER AOS CLUBES DE MAES E OUTRAS
LOCALIDADES.

Essa licitagdo é de participacao exclusiva de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, considerando o disposto na
Lei Complementar Municipal n.° 57/2019, Decreto Municipal n.° 8.680/2020, e subsidiariamente na Lei Complementar Federal n.® 123/2006
(Estatuto da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte), bem como Lei Complementar Federal n.° 147/2014.
PRAZO FINAL PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO: até as 13h59min do dia 22 de abril de 2026.

www.campomourao.atende.net
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DATAE HORdII'\IﬁIO DE ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 14h do dia 22 de abril de 2026.

LOCAL PARA OBTENCAO DO INSTRUMENTO CONVOCATORIO: Portal da Transparéncia do Municipio no site
https://campomourao.atende.net/subportal/licita, no menu Licitagdes Gerais, e https://www.portaldecompraspublicas.com.br/, a partir do
primeiro dia (til apds a publicagdo deste aviso.

VALOR MAXIMO DA CONTRATAGAO: R$ 99.999,04
Luis Fernando Buosi - Pregoeiro

EXTRATO DO ADITIVO N° 001/2026 — REFERENTE A0 CONTRATO N° 055/2025
DISPENSA ELETRONICA N° 048/2025 - PROCESSO DIGITAL N° 13149/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 101/2025 - GELIC

PARTES: O Municipio de Campo Mourao e Israel do Nascimento Lima.

OBJETO: Prorrogagdo por mais 12 (doze) meses, a contar de seu vencimento o prazo de prestagdo de servigos, conforme solicitagdo da
SECULT por meio da Comunicagdo Interna n° 078/2026 dos autos do processo administrativo n° 101/2025; e concessdo de reajuste de
3,234380% pelo indice IPCA/IBGE (acumulado entre 04/2025 a 02/2026) sobre o valor unitario da hora aula de circo, que passara de R$ 25,00
(vinte e cinco reais) para R$ 25,81 (vinte e cinco reais e oitenta e um centavos). O montante relativo as 1260 horas iniciais previstas na
Clausula Quinta do contrato, passa a ser de R$ 32.518,83 (trinta e dois mil, quinhentos e dezoito reais e oitenta e trés centavos).

VALOR TOTAL: R$ 32.518,83 (trinta e dois mil, quinhentos e dezoito reais e oitenta e trés centavos).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 33390390 — 956.

DATA DE ASSINATURA: 30 de margo de 2026.

FORO: Comarca de Campo Mourdo.

EXTRATO DE ADITIVO N° 003/2026 - REFERENTE AO TERMO DE COLABORAGAO N° 004/2023
DISPENSA DE LICITAGAQ N° 024/2023 - PROCESSO DIGITAL N° 28204/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 401/2022

PARTES: O Municipio de Campo Mourdo e Universidade Estadual do Parana — UNESPAR.

OBJETO: Prorrogacdo do prazo de execugdo da presente parceria para mais 08 meses e 14 dias (17/04/2026 a 31/12/2026) conforme
solicitagdo da Executora e aceitagdo da Convenente através das justificativas apresentadas pela SEMA através da Comunicagdo Interna n°
149/2026 e autorizado pela PROGE de forma que a Clausula Oitava do Termo de Colaboragdo n° 004/2023.

DATA DE ASSINATURA: 30 de margo de 2026.

FORO: Comarca de Campo Mourdo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA

Resultado Final da Banca de Avaliagdo da Bolsa Auxilio da Escola Municipal de Artes Circenses — exercicio 2026

Conforme deliberagdo da Banca Avaliadora, reunida no dia 26 de margo de 2026, das 14h00 as 15h30, nas dependéncias
do Teatro Mur]icipal de Campo Mourdo, para o processo de selecdo da Bolsa Auxilio da Escola Municipal de Artes Circenses, conforme Edital
publicado no Orgdo Oficial Eletronico n° 3330, de 10 de margo de 2026.

A Banca Avaliadora foi composta por Josmar Antunes Rodrigues, Israel do Nascimento Lima e Mauricio Pozza Rodrigues.
As 04 (quatro) participantes inscritas foram consideradas aprovadas, por atenderem aos critérios estabelecidos no edital.

Considerando que as vagas ofertadas para esta sele¢do correspondem exclusivamente ao nivel iniciante, todas as candidatas foram
classificadas e aprovadas nessa modalidade. Dessa forma, a comissao avaliadora definiu o seguinte resultado final:
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ALUNA SITUAGAOD
1. Maria Camila Rodrigues da Graca APROVADA - NIVEL INICIANTE
2. Valentina Rodrigues de Lima APROVADA - NIVEL INICIANTE
3. Sthefany Batista Pepinelli APROVADA - NIVEL INICIANTE
4. Valentina Vitdria da Silva Almeida Alves APROVADA - NIVEL INICIANTE

Campo Mourdo, 27/03/2026

Roberto Cardoso - Secretario Municipal de Cultura

RESULTADO FINAL DO CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2026 - SECULT
OCUPAGAO ARTISTICA DOS ESPAGOS CULTURAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

O Municipio de Campo Mourdo, por meio da Secretaria Municipal de Cultura, torna pdblico o resultado final do
Chamamento Piiblico n° 05/2026 — SECULT.

0 referido chamamento teve como objeto a ocupagdo artistica, por meio de cessdo temporaria, dos espacos culturais
municipais Sala de Teatro 1 — Coordenacdo de Acdo Teatral; Sala 2 — Academia Municipal de Ballet; Salas 05, 06 e 09 — Casa da Miisica
Rose Mary Albuquerque; e Lona Cultural — Escola Municipal de Artes Circenses, no periodo de 30 de margo a 11 de dezembro de 2026.

Encerrado o prazo de inscri¢des em 25 de margo de 2026, as 23h59, as propostas foram analisadas pelos membros da
Comissao Organizadora, nomeados pela Portaria n° 271/2026, conforme os critérios de pontuagdo estabelecidos no item 5.2 do Edital. Apds
a andlise, a Comissao Organizadora deliberou pela sele¢ao das seguintes propostas, conforme relagdo abaixo:

LONA CULTURAL - Escola Municipal de Artes Circenses

PROPONENTE PARECER

CONTEMPLADA
Mayara Custodio de Oliveira DIA/HORARIO:
QUINTA-FEIRA - 18H AS 21:30H

CONTEMPLADO
Francisco de Fatima Nery DIA/HORARIp:
SEXTA-FEIRA - 18H AS 21:30H

SALA DE TEATRO 1 - Coordenagéao de Agao Teatral

PROPONENTE PARECER
; CONTEMPLADA
Carlos Walmir de Souza Soares TERGA-FEIRA - 18h as 21:30h
CONTEMPLADA

Sabrina Kelly Rodrigues SEXTA-FEIRA - 18h as 21:30

SALA DE BALLET 2 — Academia Municipal de Ballet

PROPONENTE PARECER
. CONTEMPLADA
Ellen Babye Lindner Munhoz SEGUNDA-FEIRA (18H AS 21H30)
CONTEMPLADA

André Zathexko Ribeiro SEXTA-FEIRA (18H AS 21H30)

CASA DA MUSICA ROSE MARY ALBUQUERQUE - Sala 09

PROPONENTE PARECER

CONTEMPLADA

Giovana Isabeli Bello SEGUNDA-FEIRA — 18H AS 21H
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CASA DA MUSICA ROSE MARY ALBUQUERQUE - Sala 05

PROPONENTE PARECER

CONTEMPLADA

Igor Diogo Bueno Pimenta SEGUNDA-FEIRA - 18H AS 21H

CASA DA MUSICA ROSE MARY ALBUQUERQUE - Sala 06

PROPONENTE PARECER

Ivens Vinicius de Matos NAO CONTEMPLADA

As propostas selecionadas serdo convocadas para a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, conforme as orientagdes
que serdo encaminhadas por e-mail.

Demais ddvidas deverdo ser encaminhadas exclusivamente para o e-mail teatromunicipal@secultcm.com.br

Campo Mourao, 27 de margo de 2026
Roberto Cardoso - Secretario Municipal de Cultura

Atos da Administracdo Indireta:

PREVISCAM

PORTARIA N° 011/2026 — PREVISCAM

A SUPERINTENDENTE DA PREVISCAM — PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICiPIO DE CAMPO
MOURAO, Estado do Parané, no uso das atribuicBes que Ihe sdo cometidas pelo Inciso IV do art. 21, da Lei 4600, de 22 de dezembro de 2023,
e tendo em vista o contido no processo n° 16274/2026;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder, a partir de 01 de abril de 2026, promogdo horizontal por merecimento ao servidor publico municipal
Floriano Czachorowski Junior, Contador, passando da simbologia anterior S-XVII-23 para S-XVII-24.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO - PREVISCAM
Campo Mourdo, 31 de margo de 2026.

Silvane Bottega - Superintendente da PREVISCAM

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAQ N° 002/2025

A Superintendente da PREVISCAM, no uso de suas atribui¢Oes legais e regimentais, RATIFICA, por este termo, a
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO para a contratacdo da Associagdo Paranaense das Entidades Previdencidrias do Estado e dos Municipios-
APEPREV, inscrita no CNPJ sob o n° 05.763.089/0001-61, no valor total de R$ 1.955,00 (um mil e novecentos e cinquenta e cinco reais),
referente ao pagamento de anuidade da associagao, com base no artigo, 74, inciso | da Lei 14.133/2021, c/c artigos 152 e 157, ambos do
Decreto Municipal n® 10.672/2023, e considerando os pareceres exarados no processo administrativo protocolado sob o n° 002/2026.

Campo Mourdo, 30 de margo de 2026.

Silvane Bottega - Superintendente

ATA DE REUNIAO ORDINARIA

Ata da Vigésima Sexta Reunido Ordindria dos Conselhos de Administracdo e Fiscal da PREVISCAM — Exercicio 2026,
realizada aos trinta dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e seis (30/03/2026), marcada para as oito horas e trinta minutos (8h30
na sala de reunides da PREVISCAM, situada a Avenida Irmaos Pereira, n® 995 — Centro. Para fins de controle adicional, o evento
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constitui a VIGESIMA SEXTA REUNIAO ORDINARIA DOS CONSELHOS DA PREVISCAM — GESTAO 2024/2026, sendo esta realizada no
Exercicio de 2026, com composi¢cdo de membros designados pelo Decreto n° 10.769, de 30 de janeiro de 2024. Cumprindo o rito de verificagdo
do quérum regulamentar, o Presidente do Conselho de Administragdo procedeu a confirmagdo de presencga dos seguintes membros: para o
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Josiane Flores Munis da Silva — Representante do SINDISCAM; Lourdes Gadotti de Campos — Representante
dos Servidores Inativos; Josmar de Campos Gongalves — Representante da ASSERCAM; Adriana Borges de Aradjo Smaha — Representante do
Poder Executivo; e Silvane Bottega — Superintendente da PREVISCAM; e para o0 CONSELHO FISCAL, Aline Cristina Ambrosio — Representante
do SINDISCAM; Adail Jodao dos Santos — Representante dos Servidores Inativos; Claudio Teles Lima — Representante da ASSERCAM; Elias da
Silva — Representante do Poder Legislativo; e Sérgio Lufs Vieira — Representante do Poder Executivo. As 8 horas e 40 minutos, confirmado o
quérum regimental, o Presidente do Conselho de Administragdo, Josmar de Campos Gongalves, declarou aberta a reunido e procedeu a leitura
da pauta e ordem de deliberagao, como segue: 1) Apresentacdo dos Balancetes Contdbeis, dos Demonstrativos Financeiros por Fundo e dos
Rendimentos das Aplicagdes do més de fevereiro de 2026; 2) Apresentagdo do Planejamento Estratégico Quinquenal da PREVISCAM (2026-
2030); 3) Informes; e 4) Tema Livre. Silvane explicou que Floriano ndo poderia estar presente na reunido e por isso 0 primeiro item da pauta
restou prejudicado, ficando sua apresentacao e aprovagao agendada para a proxima reunido ordindria dos Conselhos. O Presidente do Conselho
de Administracdo solicitou a apreciacdo dos conselheiros quanto a possibilidade de participacdo do representante do Poder Legislativo, Sr. Luiz
Fernando Vila Nova Freitas, de forma online, considerando que este apresentou atestado médico pelo periodo de sessenta dias. Para a
deliberacao, foi observado o disposto no art. 22 do Regulamento (Portaria n® 13/2024 — PREVISCAM), que estabelece que casos omissos
devem ser deliberados pelo Conselho de Administracdo, considerando que o regulamento ndo previa a situagdo em questdo. O caso foi
deliberado e submetido a votagdo pelos membros do Conselho de Administragdo, sendo aprovada por unanimidade a participacdo do referido
conselheiro de forma remota durante o periodo de afastamento. Nos termos do Art. 14 do Regulamento do Conselho de Administragdo, a
Superintendente da PREVISCAM solicitou a inclusdo de pauta referente a projeto de Lei dispondo sobre adequacgdes na estrutura organizacional
e administrativa da PREVISCAM. A Superintendente também registrou um informe que se refere a classificagio da PREVISCAM no indice de
Situagdo Previdenciaria (ISP) — exercicio 2025. Ao final da reunido, esta fard uma explanagdo sobre o assunto. As inclusdes foram submetidas
aos Conselhos, sendo aprovada por unanimidade assim como toda a pauta da reunido, a qual ndo teve inscrigdes para tema livre. Na sequéncia,
passando ao item 2 da pauta, a Superintendente apresentou de forma analitica os fundamentos, diretrizes e estrutura do Planejamento
Estratégico Quinquenal da PREVISCAM (2026-2030), destacando que o documento se constitui como instrumento de planejamento
institucional voltado a consolidagdo da gestdo previdencidria, com énfase na sustentabilidade atuarial, na eficiéncia administrativa e na
transparéncia. O documento do Planejamento Estratégico Quinquenal da PREVISCAM foi previamente disponibilizado aos conselheiros para
andlise e conhecimento, razdo pela qual se dispensa a leitura integral do seu contelido na presente reunido. Silvane esclareceu que o
planejamento estd alinhado as diretrizes do Programa Pré-Gestdao RPPS, evidenciando a busca pela elevagdo do nivel de maturidade
institucional da autarquia, por meio da profissionalizagdo da gestdo, do fortalecimento dos mecanismos de controle interno e da ampliacao das
praticas de governanca corporativa. Nesse contexto, ressaltou-se a importancia da implementagdo de politicas de seguranga da informagao, da
adequada gestao da base de dados cadastrais e da manutencao da certificacdo dos agentes envolvidos na gestao previdencidria, como forma de
assegurar maior confiabilidade e protecdo dos ativos. No tocante ao diagnostico estratégico, apresentado por meio da andlise de cenario
(matriz FOFA), a PREVISCAM apresenta, para o cendrio de 2026, um conjunto relevante de forgas institucionais, destacando-se o modelo
capitalizado com patriménio superior a R$ 320 milh@es, a evolugdo da governanca com certificagdo no Pré-Gestdo RPPS, a modernizagio
tecnoldgica, o fortalecimento do controle juridico e a atualizagdo da estrutura organizacional. Soma-se a isso a melhoria da sede administrativa
e a previsibilidade de arrecadagdo decorrente do vinculo estatutdrio dos servidores. Por outro lado, identificam-se fragilidades, como a
insuficiéncia do fundo financeiro, a limitagdo no nivel de certificagdo que restringe investimentos, a estrutura administrativa enxuta e a baixa
abrangéncia das ag0es de educacgao previdencidria. No ambiente externo, observam-se oportunidades relacionadas ao aprimoramento do
arcabouco juridico, possiveis alteragdes na legislagdo municipal para equacionamento do déficit atuarial, cendrio favoravel de juros e avangos
tecnoldgicos disponiveis para a gestdo. Em contrapartida, destacam-se ameagas como a transi¢do demografica, reformas administrativas que
podem reduzir a base de contribuintes, riscos fiscais do ente municipal e mudancgas jurisprudenciais que podem impactar financeiramente o
regime, incluindo possiveis efeitos de crise financeira decorrentes da redugdo na arrecadagdo do IPVA e alteragGes na legislagdo do Imposto de
Renda. Na continuidade, foram apresentados os elementos da identidade organizacional da PREVISCAM — miss@o, visdo e valores — 0s quais
orientam a atuacgdo institucional e reforgam o compromisso com a ética, a transparéncia, a sustentabilidade financeira e o foco no segurado,
constituindo diretriz para a tomada de decisoes estratégicas e operacionais. No que se refere a estrutura do planejamento, destacou-se que as
acOes estdo organizadas em quatro eixos estratégicos interdependentes: governanga e gestdo administrativa; sustentabilidade atuarial e
financeira; relacionamento com o segurado e transparéncia; e tecnologia e seguranca da informacdo. Esses eixos estruturam as iniciativas da
autarquia de forma integrada, contemplando areas essenciais como gestdo administrativa, gestdo de pessoas, arrecadacao, atendimento aos
segurados, gestdo atuarial, concessdo de beneficios, investimentos, tecnologia da informacgao e revisao legislativa. Por fim, ressaltou-se que o
planejamento adota abordagem orientada a resultados, com definicdo clara de metas, agOes, prazos e responsdveis, prevendo, ainda,
mecanismos de monitoramento e controle continuo, com avaliagdo periddica de indicadores estratégicos, como o indice de superavit do fundo
previdencidrio, o atingimento da meta atuarial e o indice de Situacdo Previdenciria. Destacou-se, ainda, que o plano ndo possui carater
estatico, sendo passivel de revisao anual ou de ajustes a qualquer tempo, sempre que 0s resultados observados indicarem necessi
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adequagdo, com vistas & garantia da perenidade e sustentabilidade do regime previdenciério. O Planejamento Estratégico da PREVISCAM para o
periodo de 2026 a 2030 apresenta um conjunto estruturado de acdes e metas distribuidas em areas estratégicas, contemplando tanto a
implementagdo de novas iniciativas quanto a continuidade e o aprimoramento de agoes ja existentes. Para cada agdo prevista, foi formalmente
designado o setor responsavel pela sua execugdo, garantindo a responsabilizagdo e o acompanhamento sistemdtico. Ressalta-se que todas
essas informagdes serdo devidamente publicizadas, considerando que o documento sera divulgado no Orgdo Oficial do Municipio. Passou-se a
apresentacdo dos itens: Item 1 - Na Area Administrativa, observa-se a consolidacdo de rotinas essenciais e 0 aprimoramento de processos
internos. Entre as principais metas, destacam-se a garantia do pagamento integral dos beneficios, a padronizagdo e manualizagdo da folha de
pagamento, bem como a atualizagdo permanente da base de dados cadastrais de aposentados, pensionistas e servidores ativos. As agdes
incluem ainda a execugdo de prova de vida, recadastramentos periddicos, alimentagdo de sistemas oficiais (SIAP, eSocial), gestdo de compras
conforme a Lei n° 14.133/2021, fiscalizacdo contratual, organizacdo documental e controle patrimonial. Como inovacdo, evidencia-se 0
fortalecimento da governanga por meio da revisdo de fluxos, elaboragdo de manuais e planejamento anual de contratagbes (PAC). Silvane
ressaltou a importancia da realizagao do recadastramento dos servidores da ativa, tendo em vista a obrigacdo legal de atingir, no minimo, 80%
de atualiza¢do cadastral, sendo que atualmente o indice encontra-se em aproximadamente 60%. Destacou, ainda, que essa atualizagao impacta
diretamente a base do plano atuarial da PREVISCAM, tornando essencial a adogao de medidas para a melhoria desse percentual. Silvane
comentou sobre a necessidade de realizagdo do trabalho de regularizagdo patrimonial, incluindo a reavaliagdo e a elaboragdo do inventario
patrimonial, o qual ainda ndo foi possivel de ser executado, mas encontra-se previsto no planejamento para futura regularizacdo. Item 2 -
Gestdo de Pessoas - A drea de Gestdo de Pessoas prioriza a capacitagdo continua e a valorizagdo dos servidores e conselheiros. As metas
incluem a capacitagao de 100% dos envolvidos, implantacdo de programas de educagao previdenciaria e preparagao para aposentadoria, além
da ampliagdo do quadro funcional. As agbes contemplam elaboragdo de plano anual de capacitagdo, certificagbes profissionais,
desenvolvimento de cartilhas informativas e realizagdo de concurso publico. Destaca-se como agdo nova a estruturagcdao de programas
permanentes de educagao previdencidria e financeira. Silvane comentou que seria importante estabelecer uma meta para a educagdo
previdencidria, com a quantificacdo dos servidores a serem alcancados, destacando a relevancia da medida, embora ainda seja necessario
amadurecer a proposta para definigao futura. Foi destacada a importéncia da implementagao de treinamentos voltados aos servidores, diante
das recorrentes dividas relacionadas a aposentadoria, com énfase na necessidade de distribuicdo da cartilha previdencidria impressa.
Informou-se, ainda, que a PREVISCAM ja estd adotando providéncias para a realizagdo de Concurso Publico, previsto para ocorrer ainda neste
ano ou no inicio do préximo. Comentou-se sobre a importancia da convocacdo de um Economista, razao pela qual foi sugerida a inclusdo do
referido cargo no proximo Concurso Publico. ltem 3 - Transparéncia - Na area de Transparéncia, as agdes visam fortalecer o controle social e
institucional. As metas incluem a realizagdo de prestacao de contas anual, atendimento integral as exigéncias legais e aprimoramento dos
mecanismos de divulgacdo. Entre as agOes estdo a elaboracdo de relatdrio de governanca, realizagao de audiéncia publica, manutengdo do
portal da transparéncia, publicacdo de atos no 6rgdo oficial e atendimento ao ProGov do TCE/PR. Como avango, ha o fortalecimento da
comunicagdo com segurados e sociedade. Destacou-se a importancia da elaboragdo do relatorio de governanga corporativa semestralmente,
bem como da realizagdo de audiéncia pablica anualmente. A Superintendente abordou o plano de fiscalizagdo do CONIN e suas implicagdes
para a PREVISCAM. Silvane comentou sobre a cessao dos servidores, especialmente no que se refere as contribuictes previdenciarias. Quanto
aos servidores licenciados, foi ressaltado o controle realizado pela PREVISCAM, com atencdo a contribui¢do patronal, sendo analisados os
casos individualmente. Sergio questionou se um servidor licenciado que contribui em outro ente precisa continuar pagando a contribuicdo a
PREVISCAM, tendo sido esclarecido que a contribuicdo deve ser mantida. Item 4 - Arrecadagdo - A drea de Arrecadacdo busca assegurar a
regularidade e integralidade dos repasses previdencidrios. As metas incluem o acompanhamento mensal das contribuigbes e a correta
operacionalizagdo contabil. As acoes envolvem conferéncia de valores, lancamento de receitas, emissdo de relatdrios, revisao de fluxogramas e
controle das contribuicbes de servidores cedidos ou licenciados. Destaca-se o aprimoramento dos procedimentos por meio de revisdo de
manuais e fluxos. Iltem 5 - Atendimento aos Segurados - O atendimento aos segurados tem como meta garantir a cobertura integral das
demandas. As agoes incluem atendimento presencial, digital e por canais eletrdnicos (WhatsApp, portal, ouvidoria), além da implementacdo de
sistemas online e aplicativos. Como melhoria, ha 0 mapeamento e a manualizagdo dos processos de atendimento, visando maior eficiéncia e
padronizagdo. Iltem 6 - Gestdo Atuarial - A Gestdo Atuarial concentra-se na sustentabilidade do regime previdenciario, com metas que incluem a
realizacdo anual da avaliacdo atuarial e 0 acompanhamento das hipdteses utilizadas. As agbes compreendem o levantamento de dados, a
elaboracdo de estudos de aderéncia das hipdteses biométricas, demogréficas, econdmicas e financeiras do plano de beneficios, cuja aprovagdo
pelo Conselho de Administragdo é considerada importante. Incluem-se ainda o envio de informagdes @ SPREV (DRAA) e a andlise do equilibrio
financeiro. Ressalta-se a elaboragdo de relatorios de gestao atuarial como instrumento de controle e planejamento, bem como a relevancia da
apresentacdo do Relatorio Anual Atuarial pelo atudrio aos conselhos. Item 7 - Beneficios - Na area de Beneficios, o foco estd na concessao,
revisdao e manutencdo dos direitos previdenciarios. As metas incluem atender 100% dos requerimentos. As agbes contemplam concessao de
aposentadorias e pensoes, andlise de abono de permanéncia, revisao de beneficios, realizagdo de pericias médicas e conversdo de tempo
especial. Gomo melhoria continua, destaca-se a revisdo dos fluxos e procedimentos internos. Foi comentado que o controle da concessao do
abono permanéncia apresenta complexidade tanto para os servidores quanto para a PREVISCAM e para o Municipio. Para os servidores, a
dificuldade esta em identificar o momento exato em que tém direito a requerer o beneficio, considerando regras especificas de tempo de
contribuicdo e requisitos legais. Para a PREVISCAM e o Municipio, o desafio reside em verificar e validar cada solicitagdo, garantind
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critérios legais sejam atendidos, evitando pagamentos indevidos e mantendo o correto registro contbil e atuarial do regime previdenciario.
Item 8 - Compensacao Previdencidria - A drea de Compensagao Previdencidria tem como meta cumprir integralmente as demandas do sistema
COMPREV. As agdes incluem a operacionalizagao continua do sistema, execugdo de contrato com a DATAPREV e aprimoramento dos
processos por meio de mapeamento e revisao de fluxos. Evidencia-se a busca por maior eficiéncia no processamento das compensagdes. ltem
9 - Area Orgamentéria e Financeira - Esta area visa garantir o cumprimento das obrigac@es legais e a eficiéncia na gestdo financeira. As metas
incluem execugdo orcamentdria adequada (PPA, LDO, LOA) e prestagdo de contas regular. As agdes envolvem elaboragdo de pegas
orgamentarias, envio de relatérios ao TCE/PR e MPS, além da apresentacéo de demonstrativos ao Conselho Fiscal. Como aprimoramento,
destaca-se a manualizagao dos processos financeiros. Item 10 — Investimentos - A drea de Investimentos busca assegurar a conformidade com
a legislacao e a maximizagdo da rentabilidade com seguranga. As metas incluem cumprimento da politica anual de investimentos e controle
rigoroso da carteira. As agdes contemplam elaboracao e execugdo da politica, credenciamento de instituigdes financeiras, emissao de relatrios
periddicos e envio de demonstrativos ao CADPREV. Como agdo estratégica relevante, destaca-se a proposta de criagdo de uma unidade
especifica de investimentos, alinhada ao Pr6-Gestdo RPPS. Silvane comentou que, ao elaborar seu plano de trabalho, o Conselho Fiscal deve
estabelecer que parecer do relatério de investimentos terd sua periodicidade ajustada para trimestral. Destacou-se, ainda, a importancia da
segregacdo das atividades de investimentos das atividades administrativo-financeiras, em atendimento ao nivel Il do Pr6-Gestao, com a clara
definicdo das fungOes envolvidas. Item 11 - Tecnologia da Informagao - A drea de Tecnologia da Informagdo visa garantir a continuidade,
seguranca e modernizagdo dos sistemas. As metas incluem a eficiéncia operacional e a protecao dos dados. As a¢des envolvem manutengdo da
infraestrutura, auditorias de seguranga, capacitacdo da equipe, integragdo de sistemas e implementacdo da Politica de Seguranga da
Informagdo (PSI). Garantindo a protecdo do acesso aos dados no sistema e promovendo as adequagdes necessarias para o atendimento a
LGPD. Item 12 - Area Juridica - A Area Juridica tem como meta assegurar a conformidade normativa da autarquia. As acdes incluem revisdo e
atualizagdo da legislacéo local, elaboragdo de minutas de projetos de lei e assessoramento aos conselhos. Destaca-se a atuagdo preventiva na
identificagdo de inconsisténcias legais e no suporte a tomada de decisao. Silvane destaca a importdncia do Planejamento Estratégico para
elaboragdo do Plano de Trabalho pelos conselheiros. Encerrada a apresentagdo, a matéria foi colocada em discussao e votagdo, sendo o
Planejamento Estratégico Quinquenal (2026-2030) aprovado por unanimidade. Na sequéncia, a Superintendente passou a apresentar a minuta
do Projeto de Lei que propde a atualizagdo da estrutura administrativa da PREVISCAM, com o objetivo de adequagdo normativa e fortalecimento
da gestdo previdencidria municipal. A iniciativa fundamenta-se, inicialmente, na necessidade de alinhamento a Lei Municipal n® 4.993/2026
(Plano de Cargos), garantindo simetria quanto a carga hordria, simbologia, requisitos e data-base aplicéveis ao cargo de Procurador Juridico,
em conformidade com o regime juridico-administrativo adotado pela Administragao Municipal. No aspecto da eficiéncia administrativa, a
proposta contempla a criacdo de uma vaga para o cargo de Contador, medida considerada essencial diante do aumento das demandas técnicas
e da complexidade das atividades contabeis da autarquia. Destaca-se, ainda, que as alteragdes propostas foram precedidas de estudos técnicos
e aprovadas integralmente pelos Conselhos da PREVISCAM, evidenciando respaldo institucional e alinhamento com os interesses dos
segurados. Por fim, considerando a necessidade de evitar conflitos normativos e assegurar a continuidade regular dos servigos previdenciarios,
foi solicitada a tramitag8o do projeto em regime de urgéncia. Encerrada a apresentagdo, a minuta do Projeto de Lei apresentado foi colocado em
discussdo e votagao, sendo aprovado por unanimidade. Em seguida, a Superintendente apresentou na condi¢do de informe que a PREVISCAM
alcancou classificagdo “A” no indice de Situacdo Previdencidria (ISP) — exercicio 2025, resultado considerado de grande relevancia para a
gestdo previdenciaria do Municipio de Campo Mourdo. Destacou que o ISP é um indicador anual instituido pelo Ministério da Previdéncia
Social, que avalia o desempenho, a transparéncia e a solidez dos Regimes Prdprios de Previdéncia Social em todo o pais. Ressaltou-se que, no
Estado do Parand, dentre os 174 RPPS existentes, apenas 22 obtiveram a classificagdo “A” no referido exercicio, o que evidencia o elevado
nivel de gestdo alcancado pela PREVISCAM. Para atingir esse resultado, sdo considerados critérios como a qualidade da gestdo dos
investimentos, a consisténcia das avaliagbes atuariais e a estrutura administrativa profissionalizada e transparente. Foi destacado, ainda, que
esta é a primeira vez na historia da PREVISCAM que o Instituto atinge tal classificagao, o que representa um marco institucional relevante. Por
fim, a Superintendente enfatizou a responsabilidade da equipe em manter o nivel alcangado e buscar constante aprimoramento da gestdo
previdenciaria. Informou também que o Relatdrio Final do Indicador de Situacdo Previdencidria foi publicado em 04 de dezembro de 2025 e
encontra-se disponivel para consulta pablica no site oficial do Ministério da Previdéncia Social. O Relatério Final do Indicador de Situagdo
Previdencidrio esta disponivel em https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/indice-de-situacao-previdenciaria. Nada mais havendo a
tratar, o Presidente do Conselho de Administracdo declarou encerrada a reunido as doze horas, e eu, Adriana Borges de Araljo Smaha,
Secretaria Executiva dos Conselhos, lavrei a presente ata que, ap6s lida, discutida e aprovada, serd assinada por mim e pelos demais
conselheiros presentes.

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO:

LOURDES GADOTTI DE CAMPOS
JOSMAR DE CAMPOS GONGALVES
JOSIANE FLORES MUNIS DA SILVA
LUIZ FERNANDO VILA NOVA
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ADRIANA BORGES DE ARAUJO SMAHA
SILVANE BOTTEGA

CONSELHO FISCAL:

ADAIL JOAO DOS SANTOS

CLAUDIO TELES LIMA

ALINE CRISTINA AMBROSIO

ELIAS DA SILVA

SERGIO LUIS VIEIRA

FLORIANO CZACHOROWSKI JUNIOR

Atos do Poder Legislativo:

CAMARA DE VEREADORES

PORTARIA N° 41 - 27 de marco de 2026.

A MESA EXECUTIVA DO PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAQ, no uso de suas atribuicBes legais e

regimentais,
RESOLVE:
Art. 1° - Conceder férias as Servidoras abaixo especificadas.
Servidoras Periodos de Férias Periodos Aquisitivos
Thais Emilaine Ribeiro Ventura 04/05/2026 a 11/05/2026 (08 dias) 21/02/2025 a 20/02/2026
Jamile Oliveira da Silva 22/04/2026 a 01/05/2026 (10 dias) 13/03/2025 a 12/03/2026

Art. 2° - Esta Portaria, com ressalva do disposto no artigo anterior, entra em vigor na data de sua publicagao.

Jadir Soares - Presidente

Geraldo Augusto Foltran Teixeira - 1° Vice-Presidente
Elvira Maria Schen Lima - 2° Vice-Presidente

Eraldo Teodoro de Oliveira - 1° Secretario

Ibnéias Teixeira - 2° Secretario
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PORTARIA N° 43 - 27 de marco de 2026.

A MESA EXECUTIVA DO PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO, Estado do Parané, no uso de suas
atribuigdes legais, com base no art. 23, inciso XVII, do Regimento Interno, ¢/c o art. 122 da Lei Orgénica do Municipio, ditames da Lei n° 1.085,
de 30 de dezembro de 1997, Decreto n° 7.876, de 23 de novembro de 2018, e considerando a autorizagdo formal do Poder Executivo Municipal
para disponibilizagdo de seus servidores, em razdo de medida processual administrativa legalmente prevista,

RESOLVE:

Art. 1° Determinar a instauracdo de processo administrativo disciplinar, modalidade inquérito, com a finalidade de apurar a
responsabilidade funcional sobre eventuais faltas disciplinares advindas dos fatos contidos no processo n® 45.881/2022, bem como os fatos
conexos que surgirem no decorrer da instrucdo referente a conduta de servidor plblico que, em tese, infringiu o contido no Art. 142, inciso Il e
11l da Lei 1085 de 30 de dezembro de 1997, podendo configurar a inassiduidade habitual e abandono do cargo.

Art. 2° Designar os agentes publicos: André Eduardo Tardivo, Agente Administrativo, matricula n° 61382330
(Presidente); Monica Rubiara Mauro Pereira Teixeira Colavite, psicdloga, matricula n® 338770 (Secretaria) ambos membros da
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Permanente de Processo Administrativo Disciplinar do Municipio de Campo Mourdo — PR ¢ MARCELO SCHON KOBAYASHI MOLITOR,
Operador de Audio, Video e Equipamentos Especiais — Assessor de Coordenadoria, matricula n° 4163-0 (Membro) servidor do Poder
Legislativo de Campo Mourdo — PR, para, sob a presidéncia do primeiro nominado, comporem a Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar que promoverd 0s atos necessarios a presente apuragao.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Jadir Soares - Presidente

Geraldo Augusto Foltran Teixeira - 1° Vice-Presidente
Elvira Maria Schen Lima - 22 Vice-Presidente

Eraldo Teodoro de Oliveira - 1° Secretario

Ibnéias Teixeira - 2° Secretario
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GOVERNO MUNICIPAL

PODER LEGISLATIVO:
MESA EXECUTIVA

Jodo Douglas Fabricio
Prefeito Municipal

Maria de Fatima Claro Nunes
Vice-Prefeita

Jodo Paulo de Castro Klipe
Chefe de Gahinete

Francisco de Assis Lopes Pequito
Coordenador Geral de Governo

Alessandra Aparecida Lavorente Chiroli
Procuradora-Geral

Alex Barbosa
Coordenador do Controle Interno

Victor Raoni de Assis Marques
Secretario Municipal de Comunicagao

Maria José Pereira da Silva
Secretaria Municipal de Administragao

Aldecir Roberto da Silva
Secretario Municipal de Finangas e Orgamento

Julio Cesar Renisz - Interino
Secretario Municipal de Controle Urbano e Fiscalizagao

Marina de Freitas Barbosa
Secretaria Municipal da Educagao

Camila Kravicz Corchak
Secretaria Municipal da Saiide

Marcia Calderan de Moraes
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Franco Freire Sanches
Secretario Municipal de Meio Ambiente e Bem-Estar Animal

Eduardo Akira Azuma
Secretario Municipal de Inovagao e Desenvolvimento Econdmico

Julio Cesar Renisz
Secretario Municipal de Infraestrutura, Seguranca e Mobilidade Urbana

Ricardo Borges Botaro
Secretario Municipal de Assuntos da Comunidade

Roberto Cardoso
Secretario Municipal de Cultura

Jodo Marcos Feitoza
Secretario Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural

Karla Maria Tureck
Secretaria Municipal de Esportes

Jodo Paulo de Castro Klipe - Interino
Diretor Presidente do Instituto de Pesquisa e Planejamento

Silvane Bottega
Superintendente da PREVISCAM
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