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Atos do Poder Executivo:

GABINETE DO PREFEITO

LEI N°5097
De 20 de julho de 2026.

Disp0e sobre o processo de selecdo de Diretores Escolares das Instituigdes de Ensino da rede publica
municipal de Campo Mourao, Estado do Parand, revoga as Leis n° 1.064, de 28 de outubro de 1997, n°
1.395, de 17 de outubro de 2001, n° 3.235, de 20 de setembro de 2013, e n° 4.736, de 27 de agosto de
2024, e da outras providéncias.

0 PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO, Estado do Parand, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte
LEI

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES INICIAIS

Art. 1° Esta Lei dispOe sobre o processo de selegao de Diretores Escolares das Instituices de Ensino da rede publica
municipal de Campo Mourdo, Estado do Parand, para a gestdo de 4 (quatro) anos, realizado a partir de escolha pela comunidade escolar, dentre
os candidatos aprovados previamente em avaliagao de mérito e desempenho.

Paragrafo tnico. Haverd processo de sele¢do para Diretor Escolar e Diretor Auxiliar, conjuntamente, nas Instituicbes de
Ensino que ofertarem atendimento em 3 (trés) turnos ou contar com mais de 400 (quatrocentos) estudantes regularmente matriculados.

Art. 2° O processo de selegdo de Diretores Escolares de que trata esta Lei serd coordenado pela Comissdo Especial de
Selegdo dos Diretores Escolares e, no dmbito de cada Instituicdo de Ensino, acompanhado pelas respectivas Comissoes Locais, observadas as
disposigdes desta Lei e aprovado por regulamento préprio.

§ 1° 0 processo de sele¢do observaréd critérios técnicos de mérito e desempenho, bem como a aptidao pedagdgica,
administrativa e relacional dos candidatos, em conformidade com os principios da gestao democréatica da educagdo publica.
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§ 2° O exercicio da fungdo de Diretor Escolar e Diretor Auxiliar exige perfil técnico, administrativo, pedagdgico e relacional
compativel com a gestdo democratica da educagao pablica municipal.
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§ 3° Considera-se perfil técnico e administrativo do Diretor Escolar e Diretor Auxiliar a demonstragdo de competéncias e
habilidades relacionadas:

I - Alideranca e coordenacdo de equipes;
Il - Ao planejamento, execugdo e monitoramento das agoes pedagdgicas e administrativas da unidade escolar;
Il - A gestdo de pessoas, mediagdo de conflitos e promogdo de ambiente escolar inclusivo e respeitoso;

IV - A capacidade de tomada de decisdo baseada nos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia e interesse publico;

V - A gestdo democratica e & articulagdo com a comunidade escolar;

VI - Ao gerenciamento de recursos financeiros, patrimoniais e administrativos da instituicao de ensino;
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VIII - A ética, responsabilidade funcional e compromisso com os direitos das criancas, adolescentes e profissionais da
educacdo.

Art. 3° O calendério para a realizagao do processo de selegdo de Diretor Escolar serd determinado em regulamento prdpio,
organizando o cronograma das 8 (oito) fases do processo de escolha, sendo:

| - Fase |: Divulgagdo do edital de abertura do processo de sele¢do de Diretores Escolares;

Il - Fase II: Inscrigao para interessados em concorrer & fungao de Diretor Escolar e Diretor Auxiliar;

Ill - Fase Ill: Formagdo em gestdo escolar, para os candidatos inscritos;

IV - Fase IV: Avaliagao de mérito e desempenho;

V - Fase V: Homologagao das candidaturas;

VI - Fase VI: Processo de escolha, por meio de consulta piblica a comunidade escolar, para a fung¢ao de Diretor Escolar;
VII - Fase VII: Homologagao e publicagéo do resultado final;

VIIl - Fase VIII: Designagdo, pelo Prefeito, dos Diretores Escolares escolhidos por meio de consulta pablica & comunidade
escolar de cada Instituicdo de Ensino;

CAPIiTULO Il
DA ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO

Art. 4° Na Fase | a que se refere 0 inciso | do artigo 3° desta Lei, serd divulgado o edital de abertura do processo de selecao
dos Diretores Escolares, a ser publicado no Orgdo Oficial Eletronico do Municipio com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias da abertura das
inscrigoes.

CAPIiTULO Ill
DAS INSCRIGOES

Art. 5° A Fase Il a que se refere o inciso Il do artigo 3° desta Lei, consiste na etapa de inscrigdo para os interessados em
concorrer a fungdo de Diretor Escolar e Diretor Auxiliar, 0s quais deverao:

| - Inscrever-se dentro dos prazos e na forma previstos no edital de abertura do processo de selegao;
Il - Apresentar, no ato da inscrigao, o seu Plano de Gestao Escolar.

Art. 6° Poderdo participar do processo de selecao para a fungdo de Diretor Escolar ou Diretor Auxiliar: o Professor, o
Professor de Educagdo Infantil ou o Professor Pedagogo, que atendam aos seguintes requisitos:

| - Seja graduado em curso de Pedagogia ou licenciado em curso superior, com pelo menos uma especializagdo na drea da
educacdo;

Il - Esteja em exercicio na instituicdo de ensino da rede municipal pela qual manifesta interesse ou em outra que tenha
atuado por periodo minimo de 1 (um) ano;

Il - Nao tenha sofrido aplicagdo de penalidade proveniente de processo administrativo disciplinar nos Gltimos 4 (quatro)
anos;
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AT
IV - Tenha obtido resultado igual ou superior a 80 (oitenta) pontos nas duas Ultimas avaliagbes de desempenho ou de
estéagio probatorio, processo que tem por finalidade aferir objetivamente o resultado do trabalho efetivo do Professor, Professor de Educagao

Infantil e Professor Pedagogo;

V - N3o tenha obtido resultado inferior a 80 (oitenta) pontos em qualquer uma das duas Gltimas Avaliagdes da Gestdo
Escolar.

Paragrafo iinico. Na hipdtese de inexisténcia de avaliagdo de desempenho funcional, serd considerada, para todos os
efeitos legais, a média das Gltimas avaliages realizadas durante o estdgio probatorio, desde que o resultado ndo seja inferior a 80 (oitenta)
pontos.

Art. 7° O Diretor Escolar que esteja atuando no primeiro mandato e deseja participar novamente do processo seletivo,
devera apresentar o monitoramento do Plano de Gestdo Escolar.

Art. 8° As candidaturas, individuais (para Diretor Escolar) ou coletivas (para Diretor Escolar e Diretor Auxiliar), s6 poderao
ser registradas em uma (nica Instituicao de Ensino.

Art. 9° Na Instituicdo de Ensino em que houver previsao para a atuagdo de Diretor Auxiliar, as inscrigbes deverdo ser
realizadas de forma coletiva, contendo os nomes do candidato a Diretor Escolar e Diretor Auxiliar, 0s quais concorrerdo conjuntamente.

Art. 10. A conferéncia dos documentos da inscrigdo para 0 processo seletivo serd realizada pelos membros da Comissao
Especial de Selegdo dos Diretores Escolares, para deferimento e homologagao das inscrigdes.

CAPITULOIV
DO CURSO DE FORMAGAO EM GESTAO ESCOLAR

Art. 11. Na Fase Ill a que se refere o inciso 11l do artigo 3° desta Lei, os inscritos fardo um curso de Formagdo em Gestao
Escolar, de cardter obrigatério, ofertada pela Secretaria Municipal da Educagdo, com validade de 5 (cinco) anos.

Art. 12. Seré considerado aprovado o participante que obtiver nota igual ou superior a 80 (oitenta) pontos e frequéncia
minima de 75% (setenta e cinco por cento) na Formagdo em Gestao Escolar.

_ CAPITULOV
DA AVALIAGAO DE MERITO E DESEMPENHO

Art. 13. Na Fase IV a que se refere o inciso IV do artigo 3° desta Lei, os candidatos aprovados na Formagdo em Gestdo
Escolar serdo submetidos a Avaliagao de Mérito e Desempenho, de carater eliminatério.

§ 1° A avaliagdo serd realizada pela Secretaria Municipal da Educagdo, observando critérios objetivos, transparentes e
impessoais.

§ 2° Serd considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 80 (oitenta) pontos.

§ 3° O edital regulamentard os critérios de pontuagdo e conteddos avaliativos.

§ 4° Ndo havendo candidato habilitado para a fung¢do de Diretor Escolar na Instituigao de Ensino, o Secretdrio Municipal da
Educagdo indicard o novo Diretor Escolar dentre os candidatos que tenham participado da Fase Ill, nos termos do artigo 3° desta Lei,
observados os requisitos estabelecidos no artigo 6°, incisos I, 11l e 1V, desta Lei.

Art. 14. Para os fins desta Lei, considera-se:

| - Mérito: o conjunto de qualificagOes profissionais, conhecimentos técnicos, formagdo académica, experiéncia
profissional, capacidade de lideranga e aptiddo para o exercicio da gestdo escolar;
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Il - Desempenho: a demonstragdo objetiva de resultados funcionais, pedag6gicos e administrativos obtidos no exercicio
das atribuigdes profissionais, aferidos mediante avaliagGes funcionais, assiduidade, responsabilidade funcional e indicadores de gestao escolar.

CAPiIULO 1] )
DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

) Art. 15. Na Fase V a que se refere o inciso V do artigo 3° desta Lei, ocorrerd a homologagdo das inscrigoes e a
publicagdo no Orgdo Oficial Eletrdnico do municipio da lista dos candidatos a Diretores Escolares que serdo escolhidos em consulta pablica
pela comunidade escolar.

_ CAPiTULOVII
DA CONSULTA PUBLICA PELA COMUNIDADE ESCOLAR

Art. 16. Na Fase VI a que se refere o inciso VI do artigo 3° desta Lei, ocorrerd o processo de escolha dos Diretores
Escolares pela comunidade escolar.

Art. 17. A escolha do Diretor Escolar serd realizada mediante consulta pablica a comunidade escolar no més de novembro,
altimo de cada quadriénio, no final da gestdo dos Diretores Escolares em exercicio.

Art. 18. A posse dos Diretores Escolares ocorrerd no més de janeiro do ano letivo subsequente ao da realizagdo do
processo de selegao.

Art. 19. Para a escolha dos Diretores Escolares, somente poderdo votar:

| - Professores, Professores da Educagdo Infantil e Professores Pedagogos do magistério plblico municipal, efetivos ou
temporarios (Processo Seletivo Simplificado - PSS), lotados na Institui¢do de Ensino;

Il - Integrantes do Grupo Técnico Profissional, efetivos ou tempordrios, em exercicio na Instituicdo de Ensino;

Il - Integrantes das equipes administrativa e operacional, efetivos ou temporarios (Processo Seletivo Simplificado - PSS),
lotados na Institui¢do de Ensino;

IV - Pai ou mae ou outro responsével legal pelos estudantes menores de 16 (dezesseis) anos, matriculados e com
frequéncia regular na Institui¢do de Ensino, sendo permitido apenas 1 (um) voto por familia;

V - Estudantes regularmente matriculados(as) na Instituicao de Ensino e com frequéncia regular, maiores de 16 (dezesseis)
anos ou que venham a completar essa idade até o dia da votagao.

§ 1° Seré assegurado a cada individuo o direito a apenas 1 (um) voto, ainda que exerca simultaneamente as fungdes de
profissional da educagdo e de pai, mde ou responsavel legal por estudantes menores de 16 (dezesseis) anos.

§ 2° Cada votante indicard um dnico nome de candidato ou chapa de sua preferéncia, por meio da manifestagao pessoal e
secreta.

CAPITULO VIII )
DO RESULTADO DA CONSULTA PUBLICA

Art. 20. Serd considerado apto para assumir a fungdo de Diretor Escolar o candidato ou chapa que, no processo de
escolha, obtiver maior porcentagem de votos validos.

§ 1° Em caso de empate, serd escolhido em ordem de prioridade o candidato a Diretor Escolar que tiver:

I - Maior tempo de servigo no magistério pablico do Municipio de Campo Mourao;

www.campomourao.atende.net
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Il - Maior tempo de servigo plblico no Municipio de Campo Mourao;

Il - Maior tempo de servigo pablico prestado em qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos

Municipios;

IV - Maior tempo de exercicio no magistério, devidamente comprovado;

V - Maior idade.

§ 2° Nas instituiches de ensino onde o candidato dnico ndo obtiver a maioria dos votos vélidos, haverd novo processo
seletivo.

§ 3° Para efeito de contagem de tempo de servigo, serdo computados o tempo de servico do magistério do Municipio de
Campo Mourao.

Art. 21. Do resultado da votagao caberd recurso em Unica instancia, sem efeito suspensivo, a Comissao Especial de Sele¢do
de Diretores Escolares, interposto e arrazoado pelos candidatos, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas apds a divulgagao.

CAPITULO IX
DA AVALIACAO DA GESTAO ESCOLAR

Art. 22. A partir do segundo ano de gestdo, os Diretores Escolares e Diretores Auxiliares serdo submetidos, bienalmente, a
Avaliagdo da Gestao Escolar, realizada pela Secretaria Municipal da Educagdo e pela comunidade escolar, mediante critérios objetivos definidos
em regulamento.

Paragrafo inico. A Avaliagdo da Gestao Escolar terd por finalidade acompanhar, avaliar e aperfeigoar a gestdo pedagdgica,
administrativa e financeira da unidade escolar.

Art. 23. O Diretor Escolar que, em qualquer dos biénios de exercicio da fungdo, obtiver média inferior a 80 (oitenta) pontos
na Avaliacao da Gestdo Escolar podera ser destituido da fungdo, juntamente com o Diretor Auxiliar, se houver, assegurados o contraditério e a
ampla defesa na forma do § 3° do art. 24 desta Lei, ficando ambos, em caso de destitui¢do, impedidos de participar do processo seletivo
subsequente para as funges de Diretor Escolar ou Diretor Auxiliar em qualquer institui¢do da rede municipal de ensino.

) _ CAPITULO X
DA DESTITUIGAQ DA FUNGAO DE DIRETOR ESCOLAR OU DIRETOR AUXILIAR

Art. 24. O Diretor Escolar e o Diretor Auxiliar poderdo ser destituidos da fun¢do, mediante ato fundamentado do Chefe do
Poder Executivo, assegurados o contradit6rio e a ampla defesa, nas seguintes hipéteses:

I - Obtengdo de média inferior a 80 (oitenta) pontos na Avaliagdo da Gestao Escolar;

Il - Obtencdo de média inferior a 80 (oitenta) pontos, em duas avaliagbes de desempenho ou no estdgio probatdrio,
consecutivas ou ndo, durante o exercicio da fungdo de Diretor Escolar;

Il - Aplicagdo de penalidade disciplinar em Processo Administrativo Disciplinar;
IV - Prética de atos de negligéncia, omissao, desidia ou gestao incompativel com os principios da administragao piblica;

V - Insuficiéncia administrativa ou pedagdgica constatada pela Secretaria Municipal da Educagdo, mediante relatério técnico
fundamentado;

VI - Utilizagdo irregular de recursos publicos, bens ou patriménio da instituicdo de ensino;
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VIl - Infragdo as normas educacionais, administrativas ou financeiras que comprometam o regular funcionamento da
unidade escolar.

§ 1° A destituicdo da fungd@o ndo afasta eventual responsabilizagao administrativa, civil ou penal.

§ 2° O Diretor Escolar destituido ficard impedido de participar do processo seletivo subsequente para a fung¢ao de diregao
escolar.

§ 3° As hipdteses previstas nos incisos I, I, IV, V, VI e VIl deste artigo serdo apuradas mediante Procedimento
Administrativo Simplificado, instaurado por determinagdo da Secretaria Municipal da Educacdo, a partir de relatério técnico circunstanciado,
assegurados ao Diretor Escolar ou Diretor Auxiliar o contraditério e a ampla defesa, no prazo de 15 dias a partir da ciéncia, antes da decisdo do
Chefe do Poder Executivo quanto a eventual destituicdo da fungdo, conforme Regulamento.

CAPITULO XI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 25. Os resultados de cada fase do processo de selegdo serdo divulgados em Orgdo Oficial Eletrnico do Municipio.

Art. 26. Os candidatos aptos a exercer a fungdo de Diretor Escolar serdo designados por Ato do Prefeito e terdo mandato de
4 (quatro) anos, permitida a recondugdo, sem limitagao do nimero de mandatos, consecutivos ou ndo, desde que o candidato preencha todos
0s requisitos e seja aprovado em todas as etapas previstas nesta Lei a cada novo processo de selegdo independentemente de ter exercido a
fungdo de Diretor Escolar ou de Diretor Auxiliar.

Art. 27. O pagamento da gratificagdo pelo exercicio de fungdo de Diretor Escolar obedecerd ao disposto na Lei Municipal n°
4.356, de 27 de outubro de 2022, e suas alteragoes.

Art. 28. Em caso de vacancia da fungdo de Diretor Escolar, o Secretdrio Municipal da Educagao indicard substituto dentre
o0s candidatos aprovados nas Fases Il e IV do processo seletivo, nos termos desta Lei.

Art. 29. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Secretdrio Municipal da Educagdo, levando em consideragao os principios
da legalidade, transparéncia, equidade e interesse pablico.

Art. 30. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as Leis n° 1.064, de 28 de outubro de 1997, n°
1.395, de 17 de outubro de 2001, n° 3.235, de 20 de setembro de 2013, e n° 4.736, de 27 de agosto de 2024.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourao, 20 de julho de 2026

Jodo Douglas Fabricio - Prefeito Municipal

DECRETO N°12879
De 20 de julho de 2026

Decreta Luto Oficial pelo falecimento de Marcio Bertholdo Geraldo e Michael Zachytko Cavalcante e
da outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICiPIO DE CAMPO MOURAO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com 0
artigo 123, 1, “n”, da Lei Organica do Municipio, e

Considerando o ocorrido no dia 17 (sexta-feira), o atentado a tiros em um estabelecimento comercial na area central da
cidade em que vitimou fatalmente Méarcio Bertholdo Geraldo e Michael Zachytko Cavalcante;

www.campomourao.atende.net
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comogao provocada pelo crime, que abalou toda a comunidade mourdoense, tendo em vista que Marcio Bertholdo Geraldo e Michael Zachytko
Cavalcante eram reconhecidos como pessoas ordeiras, trabalhadoras e muito estimadas em Campo Mourdo, tornando a perda ainda mais
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sentida por familiares, amigos e por toda a comunidade;

A Administragao Municipal de Campo Mourao expressa suas mais sinceras condoléncias aos familiares e amigos neste
momento de profunda dor e reafirma sua confianga no trabalho das forgas de seguranca e das autoridades responsaveis pela investigacao, para
que os fatos sejam integralmente esclarecidos e 0s responsaveis sejam identificados e responsabilizados na forma da lei;

Art. 1° Fica decretado, a partir do dia 17 de julho de 2026, luto oficial no Municipio de Campo Mourdo, por 03 (trés) dias,

DECRETA:

em sinal de pesar, pelo falecimento de Marcio Bertholdo Geraldo e Michael Zachytko Cavalcante.

Art. 2° Em homenagem e respeito, a bandeira do municipio devera ser hasteada a meio mastro nas reparti¢oes publicas e
6rgdos oficiais do municipio.

Art. 3° No periodo haverd expediente normal nas reparticdes puablicas municipais da administragdo direta e indireta.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data da publicagdo, com efeitos retroativos a 17 de julho de 2026.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 20 de julho de 2026

Jodo Douglas Fabricio - Prefeito Municipal

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO, Estado do Paran4, no uso de suas atribuices legais e tendo em vista

DECRETO N°12880
De 20 de julho de 2026

Dispde sobre o cancelamento dos restos a pagar inscritos em 31 de dezembro de 2025, e da outras

providéncias.

o0 contido no Protocolo n° 36963/2026,

DECRETA:

Art. 1° Ficam cancelados os Restos a Pagar relacionados a seguir:

Orgao: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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Niimero/Ano Empenho Nome do Credor Valor
8443/2025 FERREIRA PAZ E CIA LTDA 402,44
8467/2025 HAKOUR DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA 718,32
8680/2025 SAO MIGUEL ALIMENTOS LTDA EPP 101,40
9801/2025 ROSE SILVA MONITORAMENTO LTDA 13,16
9802/2025 ROSE SILVA MONITORAMENTO LTDA 300,00
9804/2025 ROSE SILVA MONITORAMENTO LTDA 642,76
12343/2025 IMOBILIARIA MONALISA LTDA 304,12
13947/2025 HAKOUR DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA 103,60
14731/2025 VIPTECH DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS LTDA 1.082,94
16040/2025 ROSE SILVA MONITORAMENTO LTDA 25

www.campomourao.atende.net

> PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.bripfé76eci5cedra




Orgdo Oficial Eletronico - 3404
Campo Mourdo - Segunda-feira - 20/07/2026

HORTIPAR DISTRIBUIDORA LTDA 330,56
6230/2025 QUALIFICA CENTRO DE FORMACAQ PROFISSIONAL LTDA 2.244,95
6397/2025 LATICINIO SIMIONATO LTDA 19,56
6718/2025 HAKOUR DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOQS LTDA 441,52
18132/2024 FERREIRA & SOUZA LTDA 208,24
18223/2024 VIPTECH DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS LTDA 140,00
271/2025 GRANETO EMPACOTADORA E COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA 58,80
338/2025 HAKOUR DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA 349,48
415/2025 FRUTIMAX COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA 293,64
483/2025 SUPERMERCADO ALVORADA CAMPO MOURAO LTDA 0,01
Orgao: Secretaria Municipal de Cultura
Nimero/Ano Empenho Nome do Credor Valor
21096/2025 V M DISTRIBUIDORA DE COMPUTADORES LTDA 3.232,00
Orgdo: Secretaria Municipal de Administracao
Nimero/Ano Empenho Nome do Credor Valor
6542/2025 MP3 DISTRIBUICAO E IMPORTACAOQ DE UTILIDADES E MATERIAL ESCOLAR LTDA 135,52
Orgao: Secretaria Municipal da Saiide
Niimero/Ano Empenho Nome do Credor Valor
18344/2025 HAPPY DOG LTDA 6.721,88
21307/2025 HAPPY DOG LTDA 316,56

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

“PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 20 de julho de 2026.

Jodo Douglas Fabricio - Prefeito Municipal

DECRETO N°12881
De 20 de julho de 2026

Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Municipio de Campo Mourdo, com base em

anulagdo de dotacdo no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO, Estado do Parané, com base nos Artigos 41, 1, 42 ¢ 43, § 1°, 1 e § 2° da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e na Lei Municipal n° 4976, de 19 de dezembro de 2025, e tendo em vista o contido no Protocolo

n° 36073/2026.
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Suplementar, com base em anulagdo de dotagdo, no valor de R$ 50.000,00

(cinquenta mil reais), para reforgo no exercicio financeiro de 2026 da seguinte dotagao orgamentaria:

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR

Secretaria Municipal de Infraestrutura, Seguranca e Mobilidade Urbana - SEIMOB

Unidade Orgamentaria: 15.002 [Geréncia de Infraestrutura - GEINF

www.campomourao.atende.net
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Funcional Programatica: 15.002.0015.0451.0022.2101 |[Atividade: Manutencdo e Revitalizagdo dos Espagos Publicos

Elemento de Despesa Fonte de Recurso

Valor

3390390000 - Outros servigos de terceiros - pessoa00000 - Recursos Ordindrios (Livres)
juridica

R$ 50.000,00

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAGAO: R$ 50.000,00,

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito indicado no artigo anterior serd anulada parcialmente a seguinte dotagao especificada:

juridica

ANULAGAO DE DOTAGAO
Secretaria Municipal de Infraestrutura, Seguranca e Mobilidade Urbana - SEIMOB
Unidade Orgamentaria: 15.002 Geréncia de Infraestrutura - GEINF
Funcional Programatica: 15.002.0015.0451.0021.2108 |Atividade: Substituicdo de Tampas, Grelhas e Cavaletes de Bueiro
Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor
3390390000 - Outros servigos de terceiros - pessoa00000 - Recursos Ordindrios (Livres) R$ 50.000,00

VALOR TOTAL DA ANULAGAO: R$ 50.000,00

Art. 3° A justificativa prevista na Lei n® 4.954, de 27 de novembro de 2025, esta no anexo Gnico deste Decreto.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 20 de julho de 2026

Jodo Douglas Fabricio - Prefeito Municipal

ANEXO UNICO: JUSTIFICATIVA
Lei Municipal n° 4.954, de 27 de novembro de 2025

Secretaria: Secretaria Municipal de Infraestrutura, Seguranca e Mobilidade Urbana
Valor total suplementado: R$ 50.000,00

Dotagdes orcamentarias de origem (cddigo numérico e descrigao):
15.002.0015.0451.0021.2108 — Substituicdo de Tampas, Grelhas e Cavaletes e Bueiro
3.3.90.39.00 - Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 50.000,00

Dotagdes orcamentarias de destino (cddigo numérico e descrigao):
15.002.0015.0451.0022.2101 — Manutencdo e Revitalizagdo dos Espagos Pulblicos
3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 50.000,00

Origem dos recursos (utilizados para a suplementagao): Reducgdo de dotagdo

Finalidade da suplementagao: A suplementacdo e a redugdo orgamentaria tém por finalidade adequar as dotagGes orgamentdrias, a fim de
viabilizar a execugdo dos servigos de instalagdo de grades, reparos e manutengao em proprios publicos, assegurando 0S recursos necessarios

para a realizagdo dos servigos e a adequada infraestrutura dos locais atendidos.

Impactos esperados na execugao orgamentaria e nos servigos piblicos: Os impactos esperados na execugdo orgamentaria e nos Servigos
plblicos consistem na melhoria das condigOes de seguranga, conservagdo e funcionalidade dos prdprios publicos, proporcionando ambientes
mais adequados para servidores e usudrios. Além disso, a adequagdo das dotagOes or¢amentdrias permitird a continuidade e a eficiéncia na

prestagdo dos servigos pulblicos, garantindo a manutengdo da infraestrutura municipal e o atendimento das demandas existentes.

Julio César Renisz - Secretario Municipal de Infraestrutura, Seguranca e Mobilidade Urbana

www.campomourao.atende.net
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PODER EXECUTIVO:
GOVERNO MUNICIPAL

PODER LEGISLATIVO:
MESA EXECUTIVA

Jodo Douglas Fabricio
Prefeito Municipal

Maria de Fatima Claro Nunes
Vice-Prefeita

Jodo Paulo de Castro Klipe
Chefe de Gabinete

Francisco de Assis Lopes Pequito
Coordenador Geral de Governo

Alessandra Aparecida Lavorente Chiroli
Procuradora-Geral

Alex Barbosa
Coordenador do Controle Interno

Victor Raoni de Assis Marques
Secretario Municipal de Comunicagéo

Maria José Pereira da Silva
Secretaria Municipal de Administragao

Aldecir Roberto da Silva
Secretario Municipal de Finangas e Orgamento

Julio Cesar Renisz - Interino
Secretario Municipal de Controle Urbano e Fiscalizagao

Marina de Freitas Barbosa
Secretaria Municipal da Educagao

Camila Kravicz Corchak
Secretaria Municipal da Saiide

Mércia Calderan de Moraes
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Franco Freire Sanches
Secretario Municipal de Meio Ambiente e Bem-Estar Animal

Eduardo Akira Azuma
Secretario Municipal de Inovagdo e Desenvolvimento Econdmico

Julio Cesar Renisz
Secretario Municipal de Infraestrutura, Seguranca e Mobilidade Urbana

Ricardo Borges Botaro
Secretario Municipal de Assuntos da Comunidade

Roberto Cardoso
Secretario Municipal de Cultura

Leandro César de Oliveira
Secretario Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural

Karla Maria Tureck
Secretario Municipal de Esportes

Jodo Paulo de Castro Klipe - Interino
Diretor Presidente do Instituto de Pesquisa e Planejamento

Silvane Bottega
Superintendente da PREVISCAM

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MOURAQ
ESTADO DO PARANA

Rua Brasil, 1487

CEP 87.302-230

Campo Mourdo - Parand

Telefone PABX (44) 3518-1144

e-mail: prefeitura@campomourao.pr.gov.br
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Jadir Soares
Presidente

Geraldo Augusto Foltran Teixeira
1? Vice-Presidente

Elvira Maria Schen Lima
2° Vice-Presidente

Eraldo Teodoro de Oliveira
1° Secretério

Ibnéias Teixeira
2° Secretério

Comissdo Permanente de Legislacdo e Redagao
Devanildo Parma Bassi - Presidente

Ibnéias Teixeira

Marcio Berbet

Comissao Permanente de Finangas e Orcamento
Sidnei de Souza Jardim - Presidente

Eraldo Teodoro de Oliveira

Hélio Gongalves

Comissao Permanente de Méritos Tematicos
Elvira Maria de Lima Schen - Presidente
Edilson Vedovatti Martins

Eliane Regina da Silva

Comissao Permanente de Saiide, Educacdo e Seguranca Piblica
Geraldo Augusto Foltran Teixeira - Presidente

Claudemir Macedo de Souza

Marcio Toshiyki Kaneda Moraes

CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO MOURAO
ESTADO DO PARANA

Rua Francisco Ferreira Albuquerque, 1488
CEP 87.300-400

Telefone (44) 3518-5050

e-mail: contato@campomourao.pr.leg.br
home-page: www.campomourao.pr.leg.br

GABINETE DO PREFEITO

EDITADO PELA GERENCIA ADMINISTRATIVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DIVISAO DE EDITORAGAO OFICIAL
Responsavel: Josiane de Jesus Oliveira
Coordenagao: Ana Claudia de Godois Brust
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Todos os direitos reservados.
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