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   Atos do Poder Executivo: 

GABINETE DO PREFEITO 
 

 
D E C R E T O  Nº 1 2 9 2 5 
De 07 de agosto de 2026 
 
Nomeia os membros para compor o Comitê Municipal Intersetorial do Programa de Erradicação do 
Trabalho Infantil – PETI, e revoga os Decretos nº 8.996, de 18 de maio de 2021, nº 9.261, de 19 de 
novembro de 2021, nº 10.013, de 23 de dezembro de 2022 e nº 10.551, de 20 de outubro de 2023. 

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPO MOURÃO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições que lhe confere a alínea 

“a” do inciso I do artigo 123 da Lei Orgânica do Município, e 
 
Considerando a Lei Federal nº 8.742, de 7 de dezembro de 1993 (Lei Orgânica da Assistência Social – LOAS), que instituiu 

o Programa de Erradicação do Trabalho Infantil – PETI; 
 

Considerando que a Constituição F ederal proíbe o trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 (dezoito) 
anos e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condição de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos, elegendo a 
criança, o adolescente e o jovem como prioridade absoluta (artigo 7º, inciso XXXIII, e artigo 227); 

 
Considerando que a Lei Federal nº 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA) ratifica a 

proibição do trabalho infantil e estabelece que a condição de aprendiz diga respeito à formação técnico-profissional, ministrada segundo as 
diretrizes e bases da legislação em vigor (artigos 60 e 62); 

 
Considerando o Decreto Federal nº 6.481, de 12 de junho de 2008, que define a lista das piores formas de trabalho infantil 

no Brasil; 
 

Considerando a Carta de Constituição de estratégias em Defesa da Proteção dos Direitos da Criança e do Adolescente, 
entre as quais objetiva desenvolver ações conjuntas de erradicação do trabalho infantil; 

 

Considerando que as ações estratégicas do Programa de Erradicação do Trabalho Infantil consistem no enfrentamento das 
novas configurações do trabalho infantil e se destina a potencializar os serviços socioassistenciais existentes, bem como a articular ações com 
outras políticas públicas; 

 

Considerando as atribuições do Comitê Municipal Intersetorial do Programa de Erradicação do Trabalho Infantil – PETI; 
 
Considerando o contido no processo administrativo nº 38250/2026; 

 
D E C R E T A: 

 
Art. 1º Fica instituído o Comitê Municipal Intersetorial do Programa de Erradicação do Trabalho Infantil - PETI, vinculado à 

Secretaria Municipal da Assistência Social. 
 
Art. 2º O Comitê Municipal Intersetorial do Programa de Erradicação do Trabalho Infantil - PETI será composto pelos 

seguintes membros: 
 
I – Secretaria Municipal de Assistência Social: 
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a) CREAS: 
Gabriela Markus Chaves 
 
b) Proteção Social Básica: 
Denise Rezende Barzotto 
 
c) CRAS Lar Paraná: 
Jessica de Freitas Firmino Besen 
 
d) CRAS Central: 
Maria Eduarda Krzyvey 
 
e) CRAS Asa Leste: 
Danieli Dal Pozzo 
 
f) Cadastro Único: 
Gessica Paula Vieira 
 
II - Secretaria Municipal da Educação: 
Paulina D. Aparecida Feitoza 
Rodrigo Barozi 
 
III - Secretaria Municipal da Saúde: 
Debora Maria Almeida de Carvalho 
 
IV - Secretaria Municipal de Esportes: 
Layla Mariana Maiante Pinto Antonechen 
 
V - Secretaria Municipal de Cultura: 
Eliabe Gomes dos Santos 
 
VI - Secretaria Municipal de Assuntos da Comunidade: 
Marciléia Mengroni 
 
VII - Conselho Tutelar: 
Marisa Barbosa Palma  
Valdirene Neves 
 
VIII - Centro de Integração Empresa – Escola: 
Raiane Faria Pereira 
 
IX - CEDUS – Centro de Educação Santa Rita: 
Caroline Moreira da Silva 
 
X – 11ª Regional de Saúde: 
Elaine Paula Fiorin 
 
XI - SENAC – Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial: 
Rubiana Almeida da Costa Santos 
 
XII - Núcleo Regional da Educação: 
Marcelo Vieira da Cruz 
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Art. 3º As funções exercidas pelos membros do Comitê Municipal Intersetorial do Programa de Erradicação do Trabalho 

Infantil - PETI não serão remuneradas, sendo consideradas de relevante interesse público. 
 
Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se os Decretos nº 8.996, de 18 de maio de 2021, 

nº 9.261, de 19 de novembro de 2021, nº 10.013, de 23 de dezembro de 2022 e nº 10.551, de 20 de outubro de 2023. 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 07 de agosto de 2026 

 
João Douglas Fabrício - Prefeito Municipal 
 

D E C R E T O  Nº 1 2 9 2 6 
De 07 de agosto de 2026 
 
Altera dispositivo do Decreto nº 11.320, de 10 de setembro de 2024, que institui Comissão de 
Monitoramento, Avaliação e Fiscalização da Execução dos Recursos Provenientes de Repasse para 
Organizações Sociais através do Fundo Municipal de Saúde do Município de Campo Mourão, designa 
seus membros, e dá outras providências. 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPO MOURÃO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, de acordo com o 
artigo 123, inciso I, alíneas “a” e “n”, da Lei Orgânica do Município, e considerando o contido no processo administrativo nº 35370/2026, 
 

D E C R E T A: 
 

Art. 1º O artigo 3º do Decreto nº 11.320, de 10 de setembro de 2024, passa a vigorar com a seguinte redação: 
 

“Art. 3º.................................................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................................................................ 

 

II – JOSÉ CARLOS NEITZKE PALMA 
Gerente Auditoria 

CPF – 081.xxx.xxx-98 

 

III – JOSIANE FERREIRA DA CONCEIÇÃO 
Assessor II - CCA II 

CPF – 006.xxx.xxx-13 

 

IV – RAFAEL FONSECA DE SOUZA 
Gerente Administrativo 

CPF nº 081.xxx.xxx-27 

...............................................................................................................................................................................................” 

 

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 07 de agosto de 2026 

 

João Douglas Fabrício - Prefeito Municipal 
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D E C R E T O  Nº 1 2 9 2 7 
De 07 de agosto de 2026 
 
Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Município de Campo Mourão, com base em 
anulação de dotação no valor de R$ 130.450,00 (cento e trinta mil, quatrocentos e cinquenta reais). 

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPO MOURÃO, Estado do Paraná, com base nos Artigos 41, I, 42 e 43, § 1º, I e § 2º da 

Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1964, e na Lei Municipal nº 4976, de 19 de dezembro de 2025, e tendo em vista o contido no Protocolo 
nº 40160/2026. 

D E C R E T A : 
 

Art. 1º Fica aberto Crédito Adicional Suplementar, com base em anulação de dotação, no valor de R$ 130.450,00 (cento e 
trinta mil, quatrocentos e cinquenta reais), para reforço no exercício financeiro de 2026 da seguinte dotação orçamentária: 

 

CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR 
Secretaria Municipal de Infraestrutura, Segurança e Mobilidade Urbana - SEIMOB 

Unidade Orçamentária: 15.006 Gerência de Engenharia e Administração de Trânsito 
Funcional Programática: 15.006.0004.0125.0033.2095 Atividade: Manter a Gerência de Engenharia e Administração de Trânsito 

Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor 
3390390000 - Outros serviços de terceiros - pessoa 
jurídica 

00509 - BB 11.337-9 - Gerência de Trânsito R$ 115.947,04 

Secretaria Municipal de Infraestrutura, Segurança e Mobilidade Urbana - SEIMOB 
Unidade Orçamentária: 15.002 Gerência de Infraestrutura - GEINF 
Funcional Programática: 15.002.0015.0122.0021.2096 Atividade: Manter as Atividades da Gerência de Infraestrutura da SEIMOB 

Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor 
3390930000 - Indenizações e restituições 00000 - Recursos Ordinários (Livres) R$ 14.502,96 

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO:  R$ 130.450,00
 

Art. 2º Para dar cobertura ao crédito indicado no artigo anterior será anulada parcialmente a seguinte dotação especificada: 
 

ANULAÇÃO DE DOTAÇÃO 
Secretaria Municipal de Infraestrutura, Segurança e Mobilidade Urbana - SEIMOB 

Unidade Orçamentária: 15.006 Gerência de Engenharia e Administração de Trânsito 
Funcional Programática: 15.006.0004.0125.0033.2095 Atividade: Manter a Gerência de Engenharia e Administração de Trânsito 

Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor 
4490510000 - Obras e instalações 00509 - BB 11.337-9 - Gerência de Trânsito R$ 115.947,04

Secretaria Municipal de Infraestrutura, Segurança e Mobilidade Urbana - SEIMOB 
Unidade Orçamentária: 15.002 Gerência de Infraestrutura - GEINF 
Funcional Programática: 15.002.0015.0451.0022.2101 Atividade: Manutenção e Revitalização dos Espaços Públicos 

Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor 
3390390000 - Outros serviços de terceiros - pessoa 
jurídica 

00000 - Recursos Ordinários (Livres) R$ 14.502,96

VALOR TOTAL DA ANULAÇÃO:  R$ 130.450,00
 
Art. 3º A justificativa prevista na Lei nº 4.954, de 27 de novembro de 2025, está no anexo único deste Decreto. 
 
Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 07 de agosto de 2026 

 

 
João Douglas Fabrício - Prefeito Municipal 
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ANEXO ÚNICO: JUSTIFICATIVA 

Lei Municipal nº 4.954, de 27 de novembro de 2025 

 
Secretaria: Secretaria Municipal de Infraestrutura, Segurança e Mobilidade Urbana 
Valor total suplementado: R$ 130.450,00 
 
Dotações orçamentárias de origem (código numérico e descrição):  
15.006.0004.0125.0033.2095 – Manter a Gerência de Engenharia e Administração de Trânsito 
4.4.90.51.00 – Obras e Instalações R$ 115.947,04 
15.002.0015.0451.0022.2101 – Manutenção e Revitalização dos Espaços Públicos 
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 14.502,96 
 
Dotações orçamentárias de destino (código numérico e descrição):  
15.006.0004.0125.0033.2095 – Manter a Gerência de Engenharia e Administração de Trânsito 
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 115.947,04 
15.002.0015.0122.0021.2096 – Manter as Atividades da Gerência de Infraestrutura da SEIMOB 
3.3.90.93.00 – Indenizações e Restituições R$ 14.502,96 
 
Origem dos recursos (utilizados para a suplementação): Redução de dotação 
 
Finalidade da suplementação: A presente suplementação orçamentária tem por finalidade viabilizar a contratação de serviços para execução 
de aterro, preparação de base e implantação de meio-fio na área de ligação da ponte do Jardim Botânico com a via que interliga os bairros 
Jardim Gutierrez e Jardim Botânico. Os serviços são necessários para a adequada implantação da infraestrutura viária, proporcionando 
condições apropriadas para a posterior execução da pavimentação, garantindo a continuidade da via, a segurança dos usuários e a melhoria 
das condições de trafegabilidade no local. Adicionalmente, a suplementação destina-se à devolução do saldo proporcional do valor de 
contrapartida não utilizado, referente ao Convênio nº 599/2021 – SIT nº 51400, cujo objeto consiste na conjugação de esforços para a 
implementação de ações previstas no Programa Estradas da Integração, destinadas à melhoria da trafegabilidade na zona rural do Município. 
 
Impactos esperados na execução orçamentária e nos serviços públicos: A suplementação permitirá a adequada aplicação dos recursos 
orçamentários, viabilizando a execução dos serviços necessários à implantação da infraestrutura viária de ligação entre o Jardim Gutierrez e o 
Jardim Botânico, contribuindo para a continuidade da via, melhoria da trafegabilidade e segurança dos usuários. Também possibilitará a correta 
devolução do saldo proporcional da contrapartida referente ao Convênio nº 599/2021 – SIT nº 51400, promovendo a regularização da execução 
financeira do convênio e o cumprimento das obrigações assumidas pelo Município, sem prejuízo à continuidade dos serviços públicos e das 
ações de manutenção e melhoria da infraestrutura urbana e rural. 
 
Júlio César Renisz - Secretário Municipal de Infraestrutura, Segurança e Mobilidade Urbana 
 

D E C R E T O  Nº 1 2 9 2 8 
De 07 de agosto de 2026 
 
Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Município de Campo Mourão, com base em 
anulação de dotação no valor de R$ 3.000,00 (três mil reais). 

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPO MOURÃO, Estado do Paraná, com base nos Artigos 41, I, 42 e 43, § 1º, I e § 2º da 

Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1964, e na Lei Municipal nº 4976, de 19 de dezembro de 2025, e tendo em vista o contido no Protocolo 
nº 40179/2026. 

 
D E C R E T A : 

 
Art. 1º Fica aberto Crédito Adicional Suplementar, com base em anulação de dotação, no valor de R$ 3.000,00 (três mil 

reais), para reforço no exercício financeiro de 2026 da seguinte dotação orçamentária: 
 



Orgão Oficial Eletrônico - 1926
Campo Mourão - Sexta-Feira - 18/12/2015

7 

  

 

7
www.campomourao.atende.net

Órgão Oficial Eletrônico - 3413
Campo Mourão - Sexta-feira - 07/08/2026

CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR 
Secretaria Municipal de Esportes - SESP 

Unidade Orçamentária: 25.002 Gerência Administrativa 
Funcional Programática: 25.002.0004.0122.0002.2127 Atividade: Gestão das Atividades Administrativas da Secretaria Municipal de Esportes 

Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor 
3390470000 - Obrigações tributárias e contributivas 00000 - Recursos Ordinários (Livres) R$ 3.000,00 

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO:  R$ 3.000,00
 

Art. 2º Para dar cobertura ao crédito indicado no artigo anterior será anulada parcialmente a seguinte dotação especificada: 
 

ANULAÇÃO DE DOTAÇÃO 

Secretaria Municipal de Esportes - SESP 
Unidade Orçamentária: 25.002 Gerência Administrativa 
Funcional Programática: 25.002.0004.0122.0002.2127 Atividade: Gestão das Atividades Administrativas da Secretaria Municipal de Esportes 

Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor 
3390300000 - Material de consumo 00000 - Recursos Ordinários (Livres) R$ 3.000,00

VALOR TOTAL DA ANULAÇÃO:  R$ 3.000,00
 
Art. 3º A justificativa prevista na Lei nº 4.954, de 27 de novembro de 2025, está no anexo único deste Decreto. 
 
Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 07 de agosto de 2026 

 
João Douglas Fabrício - Prefeito Municipal 

 
ANEXO ÚNICO: JUSTIFICATIVA 

Lei Municipal nº 4.954, de 27 de novembro de 2025 

 
Secretaria: Secretaria Municipal de Esportes 
Valor total suplementado: R$ 3.000,00 
 
Dotações orçamentárias de origem (código numérico e descrição):  
25.002.004.0122.0002.2127 – Gestão das Atividades Administrativas da Secretaria Municipal de Esportes 
3.3.90.30.00 – Material de Consumo R$ 3.000,00 
 
Dotações orçamentárias de destino (código numérico e descrição):  
25.002.004.0122.0002.2127 – Gestão das Atividades Administrativas da Secretaria Municipal de Esportes 
3.3.90.47.00 – Obrigações Tributárias e Contributivas R$ 3.000,00 
 
Origem dos recursos (utilizados para a suplementação): Redução de dotação. 
 
Finalidade da suplementação: Para pagamentos de taxas de licenciamentos dos veículos da Secretaria. 
 
Impactos esperados na execução orçamentária e nos serviços públicos: Não haverá impacto orçamentário ou financeiro, visto que são taxas 
obrigatórias. 
 
Karla Maria Tureck - Secretária Municipal de Esportes 
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D E C R E T O  Nº 1 2 9 2 9 
De 07 de agosto de 2026 
 
Autoriza a abertura de Concurso Público para contratação de servidores estatutários para compor o 
quadro funcional do Município de Campo Mourão, e dá outras providências. 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPO MOURÃO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a 
alínea “a”, inciso I, artigo 123 da Lei Orgânica do Município, consoante disposições das Leis Municipais nº 4.993/26 (Plano de Cargos e 
Salários), nº 1.085/97 (Estatuto do Servidor) e nº 4.356/2022 (Plano de Cargos e Carreira do Magistério), com suas alterações posteriores, 
conforme o contido nos processos administrativos n.º 40169/2026, e 

 
Considerando o término do prazo de vigência de Concursos Públicos anteriores e a finalização de candidatos classificados 

e, em listas de espera, de alguns cargos públicos; 
 
Considerando que alguns cargos ofertados nos últimos Concursos Públicos não foram preenchidos, não havendo inscritos 

ou candidatos classificados; 
 
Considerando a ampliação de serviços prestados aos munícipes e o aprimoramento de qualidade nas áreas da educação, 

assistência social e saúde pública, bem como a necessidade de continuidade do atendimento nas Unidades Básicas de Saúde, nas Unidades de 
Ensino e demais Secretarias; 

 
Considerando a premente necessidade de contratação de profissionais Médicos para compor o quadro funcional das 

Unidades Básicas de Saúde; 
 
Considerando a necessidade de reposição funcional de cargos diversos, em virtude de exonerações, aposentadorias e 

falecimentos de servidores efetivos; 
D E C R E T A: 

 

Art. 1º Fica autorizada a abertura de Concurso Público para provimento dos cargos de Agente Administrativo, Animador 
Cultural, Arquiteto e Urbanista, Assistente Social, Auditor de Tributos, Auditor Interno, Bibliotecário, Coveiro, Cuidador de Idoso, Encanador, 
Engenheiro Eletricista, Fiscal Municipal, Fonoaudiólogo, Instrutor de Artes Circenses, Instrutor de Artes Plásticas, Instrutor de Bateria, Instrutor 
de Modalidade Esportiva, Instrutor de Piano, Médico Clínico Geral, Médico Dermatologista, Médico Ginecologista, Médico Pediatra, Médico 
Pneumologista, Médico Psiquiatra, Museólogo, Nutricionista, Operador de Máquinas, Orientador Social, Pedreiro, Procurador Jurídico, 
Professor, Professor de Ballet, Professor de Canto, Professor Pedagogo, Psicopedagogo e Técnico de Informática, para o serviço público do 
Município de Campo Mourão, do regime estatutário, observadas as previsões orçamentárias e financeiras. 

 
Art. 2º O Concurso Público para o ingresso no serviço público municipal será efetuado sob os princípios da legalidade, 

formalidade, publicidade, igualdade entre os participantes, sigilo de provas, vinculação ao Regulamento Geral e Edital de Abertura, e 
objetividade de critérios e julgamento. 

 
Art. 3º As características, remuneração dos cargos, bem como as vagas disponíveis para preenchimento, serão 

especificadas em Edital de Concurso Público, elaborado sob orientação e responsabilidade da Comissão Especial de Concurso Público. 
 
Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 07 de agosto de 2026. 

 

João Douglas Fabrício - Prefeito Municipal 
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PORTARIA Nº 761/2026 - GAPRE 
 
Retifica parcialmente a Portaria nº 474/2026 - GAPRE. 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPO MOURÃO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e com base na 
alínea “a”, inciso II, artigo 123 da Lei Orgânica do Município, e tendo em vista o contido no processo  n°39979/2026, 

 
R E S O L V E: 

 
Art. 1°  Retificar, parcialmente, o art. 1° da Portaria nº 474/2026 – GAPRE, que concede promoção horizontal por nível de 

habilitação aos servidores que menciona, para constar a simbologia correta, sendo: 
 

 
Art. 2°  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos contidos no artigo 1º desta portaria. 

 
PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 

Campo Mourão, 07 agosto de 2026 
 
João Douglas Fabrício - Prefeito Municipal 

 
PORTARIA Nº 762/2026 - GAPRE 
 
Convalida a concessão de promoção horizontal por merecimento à servidora pública municipal Danieli 
Marques da Silva e altera as Portarias que menciona. 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPO MOURÃO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, de acordo com a 
alínea “a”, inciso II, artigo 123 da Lei Orgânica do Município, e de acordo com o art. 22 e seguintes da Lei nº 1009, de 25 de novembro de 
1996, alterada pela Lei n.º 2.190, de 23 de fevereiro de 2007 e considerando os pareceres exarados no Protocolo n° 39979/2026, 

 
R E S O L V E : 

 
Art. 1º  Convalidar a concessão de promoção horizontal por merecimento à servidora pública municipal Danieli Marques 

da Silva e alterar as Portarias n° 790/2021, 802/2022, 776/2023, 837/2024 e 1262/2025 - GAPRE, referente aos períodos abaixo 
especificados: 
 
 A partir de 01.09.2021 (Altera a Portaria nº 790/2021 - GAPRE)  

MATRÍCULA NOME CARGO NOMEAÇÃO SIMB. ANTER. SIMB. ATUAL 
6234461 -0 DANIELI MARQUES DA SILVA AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 08/04/2014 S-II-08 S-II-09 
 
 A partir de 01.09.2022 (Altera a Portaria nº 802/2022 - GAPRE)  

MATRÍCULA NOME CARGO NOMEAÇÃO SIMB. ANTER. SIMB. ATUAL 
6234461 -0 DANIELI MARQUES DA SILVA AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 08/04/2014 S-II-09 S-II-10 
 
 A partir de 01.09.2023 (Altera a Portaria nº 776/2023 - GAPRE)  

MATRÍCULA NOME CARGO NOMEAÇÃO SIMB. ANTER. SIMB. ATUAL 
6234461 -0 DANIELI MARQUES DA SILVA AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 08/04/2014 S-II-10 S-II-11 

Nº 
PROCESSO 

MATRICULA SERVIDOR CARGO NOMEAÇÃO 
ESCOLARIDADE 

ANTERIOR 
SIMB. 

ANTERIOR 
ESCOLARIDADE 

ATUAL 
SIMB. 
ATUAL 

PROMOÇÃO 
A PARTIR 

DE 

7035/2026 6234461 0 DANIELI MARQUES DA SILVA AUXILIAR DE SERV. GERAIS 08/04/2014 ENSINO MÉDIO S-II-13 GRADUAÇÃO S-II-15 19/05/2026 
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 A partir de 01.09.2024 (Altera a Portaria nº 837/2024 - GAPRE)  

MATRÍCULA NOME CARGO NOMEAÇÃO SIMB. ANTER. SIMB. ATUAL 
6234461 -0 DANIELI MARQUES DA SILVA AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 08/04/2014 S-II-11 S-II-12 
 
 A partir de 01.09.2025 (Altera a Portaria nº 1262/2025 - GAPRE)  

MATRÍCULA NOME CARGO NOMEAÇÃO SIMB. ANTER. SIMB. ATUAL 
6234461 -0 DANIELI MARQUES DA SILVA AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 08/04/2014 S-II-12 S-II-13 

 
Art. 2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos contidos no artigo 1° desta portaria. 

 
PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 07 de agosto de 2026 

João Douglas Fabrício - Prefeito Municipal 
 
PORTARIA Nº 763/2026 - GAPRE 
 
Retifica parcialmente a Portaria nº 284/2022 - GAPRE. 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPO MOURÃO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e com base na 
alínea “a”, inciso II, artigo 123 da Lei Orgânica do Município, e tendo em vista o contido no processo  n°39979/2026, 

 
R E S O L V E: 

 

Art. 1°  Retificar, parcialmente, o art. 1° da Portaria nº 284/2022 – GAPRE, que concede promoção horizontal por 
merecimento aos servidores públicos municipais que adquiriram estabilidade a partir de 1º de fevereiro de 2006, excluindo da relação a 
servidora Danieli Marques da Silva, Auxiliar de Serviços Gerais, a partir de 01 de setembro de 2021. 

 
Art. 2°  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos contidos no art. 1º desta portaria. 

 
PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 

Campo Mourão, 07 agosto de 2026 
 

João Douglas Fabrício - Prefeito Municipal 
 

PORTARIA Nº 764/2026 - GAPRE 
 
Exonera, a pedido, a servidora pública municipal Patrícia Valéria de Souza Oliveira. 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPO MOURÃO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, e com base na 
alínea “a”, inciso II, artigo 123 da Lei Orgânica do Município, tendo em vista o contido no processo n° 40115/2026, 

 
R E S O L V E : 

 

Art. 1º Exonerar, a partir de 10 de agosto de 2026 a servidora pública municipal Patrícia Valéria de Souza Oliveira, 
ocupante do cargo de Monitor de Crianças, matrícula n° 300586-0, lotada na Secretaria Municipal da Educação - SECED, Gerência 
Administrativa - GADME. 

 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 07 de agosto de 2026 

 

João Douglas Fabrício - Prefeito Municipal 
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PORTARIA Nº 765/2026 - GAPRE 
 
Exonera, a pedido, a servidora pública municipal Roseni Matias Alves. 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPO MOURÃO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, e com base na 
alínea “a”, inciso II, artigo 123 da Lei Orgânica do Município, tendo em vista o contido no processo n° 39907/2026, 

 

R E S O L V E : 
 

Art. 1º Exonerar, a partir de 19 de agosto de 2026 a servidora pública municipal Roseni Matias Alves, ocupante do cargo 
de Cozinheiro, matrícula n° 420913-0, lotada na Secretaria Municipal da Educação - SECED, Gerência Administrativa - GADME. 

 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 07 de agosto de 2026 

 

João Douglas Fabrício - Prefeito Municipal 
 
PORTARIA Nº 766/2026 - GAPRE 
 
Exonera, a pedido, a servidora pública municipal Ingrit Yasmin Oliveira da Silva Batista. 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPO MOURÃO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, e com base na 
alínea “a”, inciso II, artigo 123 da Lei Orgânica do Município, tendo em vista o contido no processo n° 40154/2026, 

 

R E S O L V E : 
 

Art. 1º Exonerar, a partir de 31 de agosto de 2026 a servidora pública municipal Ingrit Yasmin Oliveira da Silva Batista, 
ocupante dos cargos de Professor e Professor Pedagogo, matrículas n° 6116329-1 e 6116329-6, lotada na Secretaria Municipal da Educação - 
SECED, Gerência Pedagógica. 

 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 07 de agosto de 2026 

 

João Douglas Fabrício - Prefeito Municipal 
 
PORTARIA Nº 767/2026 - GAPRE 
 
Exonera, a pedido, o servidor público municipal Alielson Henrique Batista. 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPO MOURÃO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, e com base na 
alínea “a”, inciso II, artigo 123 da Lei Orgânica do Município, tendo em vista o contido no processo n° 40155/2026, 

 

R E S O L V E : 
 

Art. 1º Exonerar, a partir de 31 de agosto de 2026 o servidor público municipal Alielson Henrique Batista, ocupante dos 
cargo de Professor, matrícula n° 6219616-1, lotado na Secretaria Municipal da Educação - SECED, Gerência Pedagógica. 

 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 07 de agosto de 2026 

 

João Douglas Fabrício - Prefeito Municipal 
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PORTARIA Nº 768/2026 - GAPRE 
 
Determina a instauração de processo administrativo disciplinar, com a finalidade de apurar indícios de 
irregularidades administrativas no caso em que especifica. 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPO MOURÃO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, com base na 
alínea “e”, inciso II, art. 123 da Lei Orgânica do Município e ditames da Lei n. 1.085, de 30 de dezembro de 1997, com alterações posteriores, e 
Decreto nº 7.876, de 23 de novembro de 2018; em razão de medida processual administrativa legalmente prevista, 

 
R E S O L V E : 

 
Art. 1° Determinar a instauração de processo administrativo disciplinar, modalidade sindicância, visando a apuração de 

eventuais faltas disciplinares advindas dos fatos contidos do processo n° 34339/2026, bem como os fatos conexos que surgirem no decorrer 
da instrução. 

 
Art. 2° Designar os agentes públicos: Luciana Demetke de Oliveira, matrícula n° 6118879-1, André Eduardo Tardivo, 

matrícula n° 6138233-0 e Carlos Eduardo Rosa da Silva, matrícula n° 6190782-1; para, sob a presidência do primeiro nominado, comporem a 
comissão de processo administrativo disciplinar que promoverá os atos necessários à presente apuração. 

 
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 07 de agosto de 2026 

 

João Douglas Fabrício - Prefeito Municipal 
 

PORTARIA Nº 769/2026 - GAPRE 
 
Determina a instauração de processo administrativo disciplinar, com a finalidade de apurar indícios de 
irregularidades administrativas no caso em que especifica. 

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPO MOURÃO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, com base na 

alínea “e”, inciso II, art. 123 da Lei Orgânica do Município e ditames da Lei n. 1.085, de 30 de dezembro de 1997, com alterações posteriores, e 
Decreto nº 7.876, de 23 de novembro de 2018; em razão de medida processual administrativa legalmente prevista, 

 
R E S O L V E : 

 
Art. 1° Determinar a instauração de processo administrativo disciplinar, modalidade sindicância, visando a apuração de 

eventuais faltas disciplinares advindas dos fatos contidos do processo n° 35847/2026, bem como os fatos conexos que surgirem no decorrer 
da instrução. 

 
Art. 2° Designar os agentes públicos: Lais Maykielen de Carvalho Luiz, matrícula n° 6007635-2, Luiz Augusto Santana de 

Oliveira, matrícula n° 6234984-1 e Raquel dos Santos de Oliveira, matrícula n° 61019593-1; para, sob a presidência do primeiro nominado, 
comporem a comissão de processo administrativo disciplinar que promoverá os atos necessários à presente apuração. 

 
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 07 de agosto de 2026 

 

João Douglas Fabrício - Prefeito Municipal 
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PORTARIA Nº 722/2026 - GAPRE 
(Republicado por incorreção) 

 
Designa servidores para compor a comissão de recebimento dos serviços médicos prestados na 
Unidade de Pronto Atendimento - UPA Maria Zuleica Theodoro e demais Unidades de Saúde da Rede 
Própria Municipal de Saúde, objeto dos contratos e/ou atas de registro de preços da Secretaria 
Municipal da Saúde. 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPO MOURÃO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, de acordo com o 
art. 123, inciso II, alínea “c”, da Lei Orgânica do Município, considerando o Decreto nº 10.625, de 17 de novembro de 2023, e tendo em vista o 
contido no processo n° 38633/2026,  

R E S O L V E: 
 

Art. 1º Designar servidores para exercer as atividades inerentes à comissão de recebimento prevista no artigo 29 do 
Decreto nº 10.625, de 17 de novembro de 2023, conforme abaixo nominados: 
 

Titulares: 
 
JOSIANE FERREIRA DA CONCEIÇÃO 
CPF nº 056.***.***-65 
 

MARIA LÚCIA BIANCHINI DA SILVA 
CPF nº 466.***.***-20 
 

IZABELA CORREA BATISTA KUMAKURA 
CPF nº 010.***.***-46 
 
Suplentes: 
 
JOSÉ CARLOS NEITZKE PALMA 
CPF nº 081.***.***-98 
 

MARCUS ANDREY BUENO 
CPF nº 023.***.***-04 
 

RAFAEL FONSECA DE SOUZA 
CPF nº 081.***.***-27. 

 
Parágrafo único. A comissão a que se refere o caput deste artigo será responsável pelo recebimento dos serviços médicos 

prestados na Unidade de Pronto Atendimento - UPA Maria Zuleica Theodoro e demais Unidades de Saúde da Rede Própria Municipal de Saúde, 
objeto dos contratos e/ou atas de registro de preços da Secretaria Municipal da Saúde. 
 

Art. 2°  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando a Portaria nº 718/2025 - GAPRE. 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026 

 
João Douglas Fabrício - Prefeito Municipal 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE  
ADMINISTRAÇÃO 

 
   EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº473/2026 

PROCESSO SELETIVO PÚBLICO N° 02/2024 
 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO do Município de Campo Mourão, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, tendo em vista o contido no processo n° 32643/2026, e 
 

Considerando a rescisão de contrato de Bruno Guilherme Xavier Coelho; 
 
Considerando a rescisão de contrato de Eric Yuji de Freitas Tiba; 
 
Considerando a necessidade da Secretaria Municipal de Saúde em manter a qualidade dos serviços executados, resolve, 

 
C O N V O C A R: 

 
I - Pela ordem de classificação, os candidatos aprovados no Processo Seletivo Público n° 02/2024 relacionados: 

 
Cargo – Agente de Combate à Endemias  
 

Classificação Nome  Média 
20º ELIANE LINS 62,00 
21º LEONARDO JOSÉ MACHADO SOARES 62,00 

 
II - Os candidatos convocados deverão manifestar formalmente o interesse na vaga até o dia 10 de agosto de 2026 na 

Gerência de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administração, preferencialmente por meio do WhatsApp corporativo de número 
(44) 3518-1167. 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 07 de agosto de 2026 

 
Maria José Pereira da Silva - Secretária Municipal de Administração 

 
   EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº474/2026 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 01/2025 
 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO do Município de Campo Mourão, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, tendo em vista o contido no processo n° 20677/2026, e 
 

Considerando que 01 candidato, convocado por meio do Edital nº 436/2026, publicado no Órgão Oficial nº 3408 solicitou o 
deslocamento para o final da lista de classificados; 

 
Considerando a necessidade da Secretaria Municipal de Saúde em assegurar a continuidade e a qualidade dos serviços 

prestados à população, resolve, 
C O N V O C A R: 

 
I - Pela ordem de classificação, o candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025 relacionado: 

 
Cargo – Auxiliar de Enfermagem  
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Classificação Nome  Média 

81º ILZA MACHADO DA SILVA 12,00 
 

II - O candidato convocado deve manifestar formalmente o interesse na vaga até o dia 10 de agosto de 2026 na Gerência 
de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administração, exclusivamente por meio do WhatsApp corporativo de número (44) 3518-
1167. 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 07 de agosto de 2026 

 
Maria José Pereira da Silva - Secretária Municipal de Administração 

 
   EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº475/2026 

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2024 
 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO do Município de Campo Mourão, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, tendo em vista o contido no processo n° 9979/2026, e 
 

Considerando que 01 candidato, convocado por meio do Edital nº 440/2026, publicado no Órgão Oficial nº 3408 solicitou o 
deslocamento para o final da lista de classificados; 

 
Considerando a necessidade da Secretaria Municipal de Saúde em assegurar a continuidade e a qualidade dos serviços 

prestados à população, resolve, 
C O N V O C A R: 

 
I - Pela ordem de classificação, o candidato aprovado no Concurso Público n° 01/2024 relacionado: 

 
Cargo – Médico Clínico Geral 
 

Classificação Nome  Média 
35º NICOLE MARTINS TORTOLA 56,50 

 
II - O candidato convocado deve manifestar formalmente o interesse na vaga até o dia 10 de agosto de 2026 na Gerência 

de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administração, exclusivamente por meio do WhatsApp corporativo de número (44) 3518-
1167. 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 07 de agosto de 2026 

 
Maria José Pereira da Silva - Secretária Municipal de Administração 

 
   EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº476/2026 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 01/2025 
 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO do Município de Campo Mourão, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, tendo em vista o contido no processo n° 30119/2026, e 
 

Considerando que 01 candidato, convocado por meio do Edital nº 438/2026, publicado no Órgão Oficial nº 3408 solicitou o 
deslocamento para o final da lista de classificados; 

 
Considerando a necessidade da Secretaria Municipal de Saúde em assegurar a continuidade e a qualidade dos serviços 

prestados à população, resolve, 
C O N V O C A R: 
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I - Pela ordem de classificação, o candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025 relacionado: 
 
Cargo – Auxiliar de Enfermagem  
 

Classificação Nome  Média 
82º ADRIANA DA CAMARA LEITES 12,00 

 
II - O candidato convocado deve manifestar formalmente o interesse na vaga até o dia 10 de agosto de 2026 na Gerência 

de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administração, exclusivamente por meio do WhatsApp corporativo de número (44) 3518-
1167. 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 07 de agosto de 2026 

 
Maria José Pereira da Silva - Secretária Municipal de Administração 

 
   EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº477/2026 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 01/2025 
 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO do Município de Campo Mourão, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, tendo em vista o contido no processo n° 29463/2026, e 
 

Considerando que 01 candidato, convocado por meio do Edital nº 444/2026, publicado no Órgão Oficial nº 3409 solicitou o 
deslocamento para o final da lista de classificados; 

 
Considerando a necessidade da Secretaria Municipal de Assistência Social em assegurar a continuidade e a qualidade dos 

serviços prestados à população, resolve, 
C O N V O C A R: 

 
I - Pela ordem de classificação, o candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025 relacionado: 

 
Cargo – Assistente Social 
 

Classificação Nome  Média 
20º EDINALVA RODRIGUES DE SOUZA 15,00 

 
II - O candidato convocado deve manifestar formalmente o interesse na vaga até o dia 10 de agosto de 2026 na Gerência 

de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administração, exclusivamente por meio do WhatsApp corporativo de número (44) 3518-
1167. 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 07 de agosto de 2026 

 
Maria José Pereira da Silva - Secretária Municipal de Administração 

 
   EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº478/2026 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 01/2025 
 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO do Município de Campo Mourão, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, tendo em vista o contido no processo n° 19263/2026, e 
 

Considerando que 01 candidato, convocado por meio do Edital nº 445/2026, publicado no Órgão Oficial nº 3409 solicitou o 
deslocamento para o final da lista de classificados; 
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Considerando a necessidade da Secretaria Municipal de Saúde em assegurar a continuidade e a qualidade dos serviços 
prestados à população, resolve, 

C O N V O C A R: 
 

I - Pela ordem de classificação, o candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025 relacionado: 
 
Cargo – Enfermeiro 
 

Classificação Nome  Média 
32º MARIA EDUARDA FERNANDES 36,00 

 
II - O candidato convocado deve manifestar formalmente o interesse na vaga até o dia 10 de agosto de 2026 na Gerência 

de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administração, exclusivamente por meio do WhatsApp corporativo de número (44) 3518-
1167. 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 07 de agosto de 2026 

 
Maria José Pereira da Silva - Secretária Municipal de Administração 

 
   EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº479/2026 

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2024 
 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO do Município de Campo Mourão, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, tendo em vista o contido no processo n° 21642/2026, e 
 

Considerando que 01 candidato, convocado por meio do Edital nº 441/2026, publicado no Órgão Oficial nº 3408 solicitou o 
deslocamento para o final da lista de classificados; 

 
Considerando a necessidade da Secretaria Municipal de Saúde em assegurar a continuidade e a qualidade dos serviços 

prestados à população, resolve, 
C O N V O C A R: 

 
I - Pela ordem de classificação, o candidato aprovado no Concurso Público n° 01/2024 relacionado: 

 
Cargo – Médico Clínico Geral 
 

Classificação Nome  Média 
36º VICTORIA TIEMI MORI 55,50 

 
II - O candidato convocado deve manifestar formalmente o interesse na vaga até o dia 10 de agosto de 2026 na Gerência 

de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administração, exclusivamente por meio do WhatsApp corporativo de número (44) 3518-
1167. 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 07 de agosto de 2026 

 
Maria José Pereira da Silva - Secretária Municipal de Administração 

 
  EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº480/2026 

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2024 
 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO do Município de Campo Mourão, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, tendo em vista o contido no processo n° 36426/2026, e 
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Considerando que 01 candidato, convocado por meio do Edital nº 445/2026, publicado no Órgão Oficial nº 3409 solicitou o 
deslocamento para o final da lista de classificados;  

 
Considerando a necessidade da Secretaria Municipal de Saúde em manter a qualidade dos atendimentos prestados à 

população. 
C O N V O C A R: 

 
I - Pela ordem de classificação, o candidato aprovado no Concurso Público n° 01/2024 relacionado: 

 
Cargo – Técnico em Enfermagem 
 

Classificação Nome  Média 
4º RENATO PEREIRA LIMA 148,50 

 
II - O candidato convocado deve manifestar formalmente o interesse na vaga até o dia 10 de agosto de 2026 na Gerência 

de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administração, exclusivamente por meio do WhatsApp corporativo de número (44) 3518-
1167. 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 07 de agosto de 2026 

 
Maria José Pereira da Silva - Secretária Municipal de Administração 

 
   EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº481/2026 

PROCESSO SELETIVO DE ESTÁGIO Nº 01/2026 
 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO do Município de Campo Mourão, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, tendo em vista o contido no processo n° 39836/2026, e 

 
Considerando a necessidade de contratação de 1 estagiário, para exercer atividades junto a Gerência de Compras e 

Logística - Gecol (Prot.n°39836 /2026) , resolve, 
C O N V O C A R: 

 
I - Pela ordem de classificação, o candidato aprovado no Processo Seletivo de Estágio nº 01/2026, relacionado: 

 
Curso – Ciências Contábeis 
 

Classificação Nome  
6º PAULO HENRIQUE VILLWOCK DOS SANTOS 

 
II - O candidato convocado deve comparecer a Gerência de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administração, 

para providenciar documentação necessária para o estágio até o dia 11/08/2026. 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 07 de Agosto de 2026 

 
Maria José Pereira da Silva - Secretária Municipal de Administração 



Orgão Oficial Eletrônico - 1926
Campo Mourão - Sexta-Feira - 18/12/2015

19 

  

 

19
www.campomourao.atende.net

Órgão Oficial Eletrônico - 3413
Campo Mourão - Sexta-feira - 07/08/2026

 
Considerando as convocações realizadas por meio dos Editais nº 404/2026, 405/2026, 413/2026 e 414/2026 segue: 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 144/2026 
Processo Seletivo Simplificado 002/2024 

 
CONTRATADO: Carla Cristina Almeida de Sena 
FUNÇÃO: Professor de Educação Infantil 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 4.338,11 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 123/2026 
Processo Seletivo Simplificado 002/2024 

 
CONTRATADO: Cristhiane da Silva Lima 
FUNÇÃO: Professor de Educação Infantil 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 4.338,11 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 142/2026 
Processo Seletivo Simplificado 002/2024 

 
CONTRATADO: Elisangela Colen Pereira 
FUNÇÃO: Professor de Educação Infantil 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 4.338,11 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 130/2026 
Processo Seletivo Simplificado 002/2024 

 
CONTRATADO: Yasmin de Oliveira Loubet 
FUNÇÃO: Professor de Educação Infantil 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 4.338,11 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 161/2026 
Processo Seletivo Simplificado 002/2024 

 
CONTRATADO: Pamela Helena Feliciano 
FUNÇÃO: Professor de Educação Infantil 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 4.338,11 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 129/2026 
Processo Seletivo Simplificado 002/2024 

 
CONTRATADO: Vanessa de Souza 
FUNÇÃO: Professor de Educação Infantil 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 4.338,11 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 126/2026 
Processo Seletivo Simplificado 002/2024 

 
CONTRATADO: Jose Antonio Lopes 
FUNÇÃO: Professor de Educação Infantil 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 4.338,11 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 124/2026 
Processo Seletivo Simplificado 002/2024 

 
CONTRATADO: Elayne Rosa da Silva 
FUNÇÃO: Professor de Educação Infantil 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 4.338,11 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 127/2026 
Processo Seletivo Simplificado 002/2024 

 
CONTRATADO: Marlene de Jesus Santos Pereira 
FUNÇÃO: Professor de Educação Infantil 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 4.338,11 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 140/2026 
Processo Seletivo Simplificado 002/2024 

 
CONTRATADO: Samara Machado Icstchuk 
FUNÇÃO: Professor de Educação Infantil 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 4.338,11 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 145/2026 
Processo Seletivo Simplificado 002/2024 

 
CONTRATADO: Bruna Nunes de Andrade 
FUNÇÃO: Professor de Educação Infantil 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 4.338,11 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 125/2026 
Processo Seletivo Simplificado 002/2024 

 
CONTRATADO: Fernanda Lacerda Moreira 
FUNÇÃO: Professor de Educação Infantil 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 4.338,11 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 141/2026 
Processo Seletivo Simplificado 002/2024 

 
CONTRATADO: Francielle Franco dos Santos 
FUNÇÃO: Professor de Educação Infantil 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 4.338,11 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 128/2026 
Processo Seletivo Simplificado 002/2024 

 
CONTRATADO: Nayara costa Tomazzini de Morais 
FUNÇÃO: Professor de Educação Infantil 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 4.338,11 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 121/2026 
Processo Seletivo Simplificado 002/2024 

 
CONTRATADO: Camila Ribeiro 
FUNÇÃO: Professor de Educação Infantil 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 4.338,11 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 143/2026 
Processo Seletivo Simplificado 002/2024 

 
CONTRATADO: Bruna Nascimento dos Santos 
FUNÇÃO: Professor de Educação Infantil 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 4.338,11 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 148/2026 
Processo Seletivo Simplificado 002/2024 

 
CONTRATADO: Lenir Bartniski de Lima Carvalho 
FUNÇÃO: Professor de Educação Infantil 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 4.338,11 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 158/2026 
Processo Seletivo Simplificado 002/2024 

 
CONTRATADO: Ester Martins dos Santos 
FUNÇÃO: Professor de Educação Infantil 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 4.338,11 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 147/2026 
Processo Seletivo Simplificado 002/2024 

 
CONTRATADO: Iara Fabricio Esteves 
FUNÇÃO: Professor de Educação Infantil 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 4.338,11 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 

 
Considerando as convocações realizadas por meio dos Editais nº 404/2026, 405/2026 e 413/2026 segue: 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 118/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Sandra Mara Grube 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 133/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Eliane Aparecida de Castro 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 111/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Kelly Cristina Machado Pflanzer 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 116/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Maria Luiza Martins de Oliveira 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 113/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Liane Cristina Maciel Alves Martins 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 117/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Mariza de Morais Lopes da Costa 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  
 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 105/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Ana Paula Pereira Mayer 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 132/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Sandra Regina dos Santos Oliveira 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 112/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Larissa Landim Faria 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 106/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Andressa Ferreira de Moraes 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 119/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Sueli de Fatima Protasio Martins 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 109/2026 

Processo Seletivo Simplificado 001/2025 
 
CONTRATADO: Ivonete Scarabelot 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 135/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Jose Carlos dos Santos 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 114/2026 

Processo Seletivo Simplificado 001/2025 
 
CONTRATADO: Lorena Machado Castilho 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 155/2026 

Processo Seletivo Simplificado 001/2025 
 
CONTRATADO: Malde Fiorini Rodrigues 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 110/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Joana D’arc Pires da Silva 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 149/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Ana Regina Migliorini 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 157/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Viviane Bonfim Kusano 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 107/2026 

Processo Seletivo Simplificado 001/2025 
 
CONTRATADO: Eliane Regina de Oliveira Ferreira 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 131/2026 

Processo Seletivo Simplificado 001/2025 
 
CONTRATADO: Rafaela Nunes Klein 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 136/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Viviane Talita Gomes Souza de Assis 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 108/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Erilaine dos Santos Rocha 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 156/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Valeria Maria da Costa Reis 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 120/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Terezinha Alves Ferreira de Almeida 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 139/2026 

Processo Seletivo Simplificado 001/2025 
 
CONTRATADO: Ivete Aparecida de Lima de Jesus 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 115/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Lucilene Gomes de Oliveira Ferraz 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 137/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Larissa Rayele Teodoro Vieira 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 162/2026 

Processo Seletivo Simplificado 001/2025 
 
CONTRATADO: Bruna Tainara Ferreira 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 138/2026 

Processo Seletivo Simplificado 001/2025 
 
CONTRATADO: Patrícia Cristina Lucas 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 151/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Daniela dos Santos 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 160/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Elizabete Brito de Carvalho 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 152/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Josiane Cristina Alves Lowe 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 150/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Claudinéia Larissa Nunes de Oliveira 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano – Vaga Afrodescendente 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 153/2026 

Processo Seletivo Simplificado 001/2025 
 
CONTRATADO: Kamilla dos Santos Fonseca 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano – Vaga Afrodescendente 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 154/2026 

Processo Seletivo Simplificado 001/2025 
 
CONTRATADO: Vitória de Britto Pereira 
FUNÇÃO: Professor Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano – Vaga Afrodescendente 
ADMISSÃO: 23.07.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 31 de julho de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal  
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REPUBLICAÇÃO DO AVISO DE CHAMADA PÚBLICA N.º 01/2026/IPPLAN 
 
A Prefeitura Municipal de Campo Mourão, Estado do Paraná, torna público que realizará, no período de 10/08/2026 a 

10/08/2027, a CHAMADA PÚBLICA que tem por objeto o “CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURÍDICAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS TÉCNICOS DE ENGENHARIA, ARQUITETURA, URBANISMO E ÁREAS CORRELATAS, DESTINADOS À ELABORAÇÃO, REVISÃO, 
COMPLEMENTAÇÃO, COMPATIBILIZAÇÃO E APOIO TÉCNICO EM PROJETOS, ESTUDOS, LEVANTAMENTOS, SONDAGENS, ENSAIOS, 
ORÇAMENTOS, CRONOGRAMAS FÍSICO-FINANCEIROS, MEMORIAIS, PLANILHAS, ESPECIFICAÇÕES TÉCNICAS E DEMAIS DOCUMENTOS 
NECESSÁRIOS AO PLANEJAMENTO URBANO, TERRITORIAL, EDILÍCIO E DE INFRAESTRUTURA DO MUNICÍPIO DE CAMPO MOURÃO, 
CONFORME DEMANDAS DO INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO DE CAMPO MOURÃO – IPPLAN-CM”. 

 
O edital completo e maiores informações poderão ser obtidos na Gerência de Licitações – GELIC e Gerência de Compras e 

Logística – GECOL, da Secretaria Municipal de Administração, no horário das 08h às 11h30 e das 13h30 às 17h, telefone (44) 3518-1179, ou 
no Portal da Transparência do Município, https://campomourao.atende.net/transparencia/item/licitacoes-gerais, a partir do primeiro dia útil 
após a publicação deste aviso. 

 

Luis Fernando Buosi - Agente de Contratação                                                                                    REPUBLICADO PARA ALTERAÇÃO DE DATA 

 
AVISO DE CONTRATAÇÃO DIRETA N.º 136/2026 

 
Torna-se público que o Município de Campo Mourão, estado do Paraná, por meio da Gerência de Licitações (GELIC), 

realizará Dispensa Eletrônica, na hipótese do art. 75, inciso II, nos termos da Lei n.º 14.133, de 1º de abril de 2021, art. 3º, inciso II do Decreto 
Municipal n.º 10.197 de 03/05/2023, e demais normas aplicáveis subsidiariamente, para contratação do objeto abaixo: 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE SOLUÇÃO INTEGRADA DE CRONOMETRAGEM DE GESTÃO DE 
CORRIDA DE RUA – SESP. 

 
A presente contratação é de participação exclusiva de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, considerando o disposto 

na Lei Complementar Municipal n.º 057/2019, Decreto Municipal n.º 8.680/2020, e subsidiariamente na Lei Complementar Federal n.º 123/2006 
(Estatuto da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte), bem como Lei Complementar Federal n.º 147/2014. 
 
DATA DA SESSÃO: 13/08/2026 das 08h às 11h (horário de Brasília). 
 
LOCAL PARA OBTENÇÃO DO INSTRUMENTO CONVOCATÓRIO: Portal de Transparência do Município  
https://campomourao.atende.net/subportal/licita e www.portaldecompraspublicas.com.br, a partir do primeiro dia útil após a publicação deste 
aviso. 
 
VALOR MÁXIMO DA CONTRATAÇÃO: R$ 38.360,00 
 
Rodrigo dos Santos Ferreira - Agente de Contratação 

 
AVISO HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO DA LICITAÇÃO 

 
PREGÃO ELETRÔNICO N. 087/2026 
PROCESSO LICITATÓRIO N. 321/2026 – GELIC 
PROCESSO DIGITAL: N. 32307/2026 
CRITÉRIO DE JULGAMENTO: MENOR PREÇO DO LOTE 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE LICENÇA DE SOFTWARE PARA A CRIAÇÃO GRÁFICA, EDIÇÃO DE VÍDEOS E 
IMAGENS E GESTÃO DE PROJETOS DESTINADOS A SECRETARIA DA COMUNICAÇÃO - SECOM. 
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O Município de Campo Mourão, por sua autoridade competente, examinando os autos do processo licitatório em epígrafe, 
observa que a licitação seguiu o procedimento legal, portanto, HOMOLOGO e ADJUDICO o Pregão Eletrônico 087/2026 segundo o julgamento 
proferido, em favor das empresas abaixo relacionadas: 

144661 - PRATIKA SOLUÇÕES LTDA pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ nº 41.387.558/0001-59 com sede na RUA ANGELO LA 
PORTA - 183 - CENTRO - Florianópolis - SC - 88.020-600, neste ato representada por seu(ua) procurador (a), Sr(a). MARCIO ALEXANDRE 
TRAPP, inscrito (a) no CPF/MF nº 792.250.989-87. 

144661 - PRATIKA SOLUÇÕES LTDA 
 

Item Produto Unidade Marca Qtde Valor Unitário Valor Total 
1 LICENÇA DE USO DO SOFTWARE CANVA PRO - ORIGINAL -

PLANO POR ASSINATURA ANUAL. LICENÇA ORIGINAL DO 
SOFTWARE CANVA PRO /// VERSÃO PROFISSIONAL, COM 
ACESSO COMPLETO ÀS FUNCIONALIDADES DO PLANO PAGO. A 
LICENÇA DEVERÁ PERMITIR O USO ONLINE DA PLATAFORMA 
ATRAVÉS DE NAVEGADOR WEB, COM AUTENTICAÇÃO POR 
CONTA DE E-MAIL INSTITUCIONAL, COM VALIDADE MÍNIMA DE 
12 MESES. /// DEVERÁ INCLUIR OS SEGUINTES RECURSOS: 
CRIAÇÃO E EDIÇÃO DE ARTES GRÁFICAS, VÍDEOS, 
APRESENTAÇÕES, DOCUMENTOS, REDIMENSIONAMENTO 
AUTOMÁTICO, AGENDAMENTO DE POSTAGENS, ACESSO A 
BANCO DE IMAGENS PREMIUM, ELEMENTOS GRÁFICOS 
EXCLUSIVOS E RECURSOS AVANÇADOS DE DESIGN. A VERSÃO 
DEVERÁ ESTAR EM PORTUGUÊS (BRASIL), COM SUPORTE A 
ATUALIZAÇÕES CONTÍNUAS DA PLATAFORMA DURANTE O 
PERÍODO DE VIGÊNCIA. O FORNECEDOR DEVERÁ ENTREGAR 
ACESSO À PLATAFORMA VIA E-MAIL, COM SUPORTE TÉCNICO 
BÁSICO INICIAL, NOTA FISCAL E DOCUMENTAÇÃO QUE 
COMPROVE A ORIGINALIDADE DA ASSINATURA. 

UNIDADE N/C 1 R$362,50 R$362,50 

3 LICENÇA DE USO DE SOFTWARE DE GESTÃO DE PROJETOS -
ATLASSIAN TRELLO PREMIUM. FINALIDADE: SOLUÇÃO PARA 
GESTÃO SIMPLIFICADA DE EQUIPES E ACOMPANHAMENTO DE 
ATIVIDADES POR MEIO DE QUADROS, LISTAS E CARTÕES, 
PROPORCIONANDO ORGANIZAÇÃO E MONITORAMENTO DE 
FLUXOS DE TRABALHO DE FORMA 
COLABORATIVA.CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS MÍNIMAS: 
VERSÃO TRELLO PLANO PREMIUM (ASSINATURA OFICIAL 
ATLASSIAN), COM LICENCIAMENTO PARA 01 (UM)  USUÁRIO. O 
SOFTWARE DEVERÁ DISPONIBILIZAR RECURSOS AVANÇADOS 
DE VISUALIZAÇÃO DE PROJETOS (LINHAS DO TEMPO, 
TABELAS, CALENDÁRIO, MAPAS E DASHBOARDS), AUTOMAÇÃO 
DE PROCESSOS INTERNOS, POSSIBILIDADE DE ANEXAR 
ARQUIVOS DE ATÉ 250MB, INTEGRAÇÃO COM FERRAMENTAS 
DE PRODUTIVIDADE (GOOGLE WORKSPACE, MICROSOFT 
TEAMS, SLACK, ENTRE OUTROS), PERMISSÕES 
ADMINISTRATIVAS E RELATÓRIOS DETALHADOS DE USO. A 
SOLUÇÃO DEVERÁ CONTEMPLAR MECANISMOS DE 
SEGURANÇA CORPORATIVA, INCLUINDO AUTENTICAÇÃO EM 
DOIS FATORES, ALÉM DE SUPORTE MULTILÍNGUE, DEVENDO 
OBRIGATORIAMENTE ESTAR DISPONÍVEL EM PORTUGUÊS 
(BRASIL). O PERÍODO DE CONTRATAÇÃO SERÁ DE 12 (DOZE) 
MESES, COM DIREITO A TODAS AS ATUALIZAÇÕES CONTÍNUAS 
DA PLATAFORMA DURANTE A VIGÊNCIA. O FORNECEDOR 
DEVERÁ GARANTIR A ENTREGA DO ACESSO À PLATAFORMA 
POR MEIO DE CREDENCIAIS VIA E-MAIL, DISPONIBILIZAR 
SUPORTE TÉCNICO BÁSICO INICIAL, EMITIR A RESPECTIVA 
NOTA FISCAL E APRESENTAR DOCUMENTAÇÃO 
COMPROBATÓRIA DA ORIGINALIDADE DA ASSINATURA 
CONTRATADA. 

UNIDADE N/C 15 R$856,50 R$12.847,50 

    
Total do Fornecedor: R$13.210,00
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144668 - JJX COMERCIO DE MERCADORIAS EM GERAL LTDA pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ nº 23.966.157/0001-71 com 
sede na RUA SIMAO ISAAC BENJO - 200 CASA 01 - GUARATIBA - Rio de Janeiro - RJ - 23.025-038, neste ato representada por seu(ua) 
procurador (a), Sr(a). JANDUI LIMA SANTOS, inscrito (a) no CPF/MF nº 124.867.417-04. 

144668 - JJX COMERCIO DE MERCADORIAS EM GERAL LTDA 
 

Item Produto Unidade Marca Qtde Valor Unitário Valor Total 
2 LICENÇA DE USO DE SOFTWARE DE EDIÇÃO DE VÍDEO - CAPCUT 

PRO; FINALIDADE: FERRAMENTA PROFISSIONAL PARA EDIÇÃO 
DE VÍDEOS, UTILIZADA NA CRIAÇÃO DE CONTEÚDOS 
INSTITUCIONAIS, PUBLICITÁRIOS E EDUCATIVOS, COM 
RECURSOS AVANÇADOS DE CORTE, TRANSIÇÕES, FILTROS E 
LEGENDAGEM AUTOMÁTICA; LICENCIAMENTO PARA 01 (UM) 
USUÁRIO; PLANO ANUAL COM DURAÇÃO DE  12 (DOZE) MESES. 
CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS MÍNIMAS: VERSÃO CAPCUT PRO 
(ASSINATURA OFICIAL); RECURSOS AVANÇADOS DE EDIÇÃO 
SEM MARCA D'ÁGUA; BIBLIOTECA DE EFEITOS, TRANSIÇÕES E 
SONS ISENTOS DE DIREITOS AUTORAIS; SUPORTE A 
EXPORTAÇÃO EM ALTA RESOLUÇÃO (FULL HD E 4K); 
FERRAMENTAS DE REMOÇÃO DE FUNDO, AJUSTE AUTOMÁTICO 
DE COR E ÁUDIO; DISPONIBILIDADE EM AMBIENTE 
MULTIPLATAFORMA (WINDOWS, MACOS E DISPOSITIVOS 
MÓVEIS ANDROID/IOS;  A VERSÃO SOFTWARE DEVERÁ ESTAR 
EM PORTUGUÊS (BRASIL), COM SUPORTE A ATUALIZAÇÕES 
CONTÍNUAS DA PLATAFORMA DURANTE O PERÍODO DE 
VIGÊNCIA.O FORNECEDOR DEVERÁ ENTREGAR ACESSO À 
PLATAFORMA VIA E-MAIL, COM SUPORTE TÉCNICO BÁSICO 
INICIAL, NOTA FISCAL E DOCUMENTAÇÃO QUE COMPROVE A 
ORIGINALIDADE DA ASSINATURA. 

UNIDADE N/C 1 R$500,00 R$500,00 

    
Total do Fornecedor: R$500,00

Campo Mourão, 7 de agosto de 2026. 
 
João Douglas Fabrício - Prefeito Municipal 

 
EXTRATO DO ADITIVO Nº 006/2026 – REFERENTE AO CONTRATO Nº 117/2022 

INEXIGIBILIDADE Nº 042/2022 – PROCESSO DIGITAL Nº 21781/2022 
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATÓRIO Nº 298/2022 – GELIC 

 
PARTES: O Município de Campo Mourão e Univida Gestão de Saúde S.A. 
OBJETO: Prorrogar por mais 12 (doze) meses, [21/07/2026 a 21/07/2027] tendo em vista a solicitação da SESAU por meio da CI nº 484/2026, 
a contar de seu vencimento ao objeto do contrato n° 117/2022, dos autos do processo administrativo nº 298/2022. Foi concedido o reajuste de 
5,16% pelo índice IPCA/IBGE sobre o valor contratual consignado na Cláusula quinta, Parágrafo Primeiro do Contrato passando a ser o valor da 
hora médica de R$127,44 (cento e vinte e sete reais e quarenta e quatro centavos) para R$134,02 (cento e trinta e quatro reais e dois centavos) 
e assim as 320 horas mensais totalizará R$42.886,40 (quarenta e dois mil, oitocentos e oitenta e seis reais e quarenta centavos) e no ano será 
3840 horas médicas totalizando R$514.636,80 (quinhentos e quatorze mil, seiscentos e trinta e seis reais e oitenta centavos). 
VALOR TOTAL: R$42.886,40 (quarenta e dois mil, oitocentos e oitenta e seis reais e quarenta centavos). 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 3339034 –494. 
DATA DE ASSINATURA: 06 de agosto de 2026. 
FORO: Comarca de Campo Mourão. 

 
EXTRATO DO ADITIVO Nº 002/2026 – REFERENTE AO CONTRATO Nº 151/2023 

PREGÃO Nº 107/2023 – PROCESSO DIGITAL Nº 27697/2023 
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATÓRIO Nº 311/2023 – GELIC 

 
PARTES: O Fundo Municipal de Saúde de Campo Mourão e Air Liquide Brasil Ltda. 
OBJETO: Prorrogar por mais 12 (doze) meses (1º/08/2025 a 1º/08/2026), a contar de seu vencimento o prazo à locação de aparelho 
umidificador CPAP para o tratamento da Apneia do Sono (item 001) do presente contrato, conforme solicitação da SESAU por meio da 



Orgão Oficial Eletrônico - 1926
Campo Mourão - Sexta-Feira - 18/12/2015

40 

 

 

40
www.campomourao.atende.net

Órgão Oficial Eletrônico - 3413
Campo Mourão - Sexta-feira - 07/08/2026

Comunicação Interna nº 491/2026 dos autos do processo administrativo nº 311/2023. Foi concedido o reajuste de 4,64% pelo índice IPCA/IBGE 
sobre: a) o valor unitário do item 001 de R$ 6,93 (seis reais e noventa e três centavos) de forma que passará o valor unitário corrigido do item 
001 para R$ 7,25 (sete reais e vinte e cinco centavos); de forma que as 1360 unidades passarão a ser o valor contratual para R$ 9.860,80 (nove 
mil, oitocentos e sessenta reais). 
VALOR TOTAL: R$ 9.860,80 (nove mil, oitocentos e sessenta reais). 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 333903912-497. 
DATA DE ASSINATURA: 04 de agosto de 2026. 
FORO: Comarca de Campo Mourão. 

 
EXTRATO DE ADITIVO Nº 004/2026 - REFERENTE AO TERMO DE FOMENTO Nº 008/2025 

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 054/2025 - PROCESSO DIGITAL Nº 14665/2025 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 131/2025 

 
PARTES: O Município de Campo Mourão e APAE – Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Campo Mourão. 
OBJETO: Tendo em vista a solicitação advinda da SEASO por meio da CI nº 451/26, /e a deliberação e aprovação na Ata nº 027/2026 de 
01/07/2026 pela Comissão de Seleção e Julgamento de Projetos formalizado na Resolução nº 038/2026 para a autorização da utilização do 
saldo de aplicação financeira no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais). 
DATA DE ASSINATURA: 06 de agosto de 2026 
FORO: Comarca de Campo Mourão. 

REPUBLICADO POR INCORREÇÃO 
 

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAÇÃO 060/2026 
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 127/2026 - PROCESSO DIGITAL Nº 30940/2026 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 362/2026 
 

PARTES: O Município de Campo Mourão e Lar de Idosos São Joaquim e Sant’ana de Campo Mourão 
OBJETO: Parceria com a organização da sociedade civil para a prestação de Serviço Especial de Alta Complexidade, na modalidade Acolhimento 
Institucional para Pessoas Idosas, de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus de dependência, em situação de vulnerabilidade 
e risco social, no município de Campo Mourão – PR. 
VALOR TOTAL: R$ 30.882,12 (trinta mil, oitocentos e oitenta e dois reais e doze centavos). 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 3.3350439999 - 588 
PRAZO DE EXECUÇÃO: 12 (doze) meses a partir da data de assinatura do presente termo de colaboração 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 90 (noventa) dias a mais do previsto para a sua execução. 
DATA DE ASSINATURA: 04 de agosto de 2026. 
FORO: Comarca de Campo Mourão. 

 
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 203/2026 
DISPENSA PRESENCIAL Nº 134/2026 - HOMOLOGADO EM 30/07/2026 

PROCESSO DIGITAL Nº 33284/2026 
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATÓRIO Nº 374/2026 - GELIC 

 
PARTES: O Município de Campo Mourão e Segurança Paranavaí Ltda. 
OBJETO: Contratação de empresa especializada por dispensa de licitação, para prestação de serviço contínuo de segurança para guardar e 
proteger o Centro de Atendimento à população de rua (Centro Pop). 
VALOR TOTAL: R$ 174.000,00 (cento e setenta e quatro mil reais). 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 33390370399 – 1249. 
PRAZO DE EXECUÇÃO: 12 (doze) meses, contados do(a) data de assinatura do termo contratual. 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 90 (noventa) dias a mais do prazo previsto para a execução contratual. 
DATA DE ASSINATURA: 05 de agosto de 2026. 
FORO: Comarca de Campo Mourão. 
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EXTRATO DE TERMO DE CESSÃO DE USO DE BEM MÓVEL 

 
PARTES: O Município de Campo Mourão e Associação Campo Mourão Futsal – ACMF. 
OBJETO: Cessão gratuita de uso dos seguintes bens públicos: I - 01 (um) piso modular esportivo indoor, confeccionado em polipropileno 
copolímero de alto impacto, com manta de PEBD, fornecido e instalado sobre a quadra existente, contendo demarcações para as modalidades 
de futsal, handebol, voleibol e basquetebol, com todos os acessórios e componentes necessários ao seu funcionamento, totalizando 1.444,00 
m², atualmente instalado no Ginásio de Esportes Belin Carolo, no Município de Campo Mourão; II - 356,40 (trezentos e cinquenta e seis vírgula 
quarenta) metros de rede de proteção, destinada à proteção do piso modular esportivo e à segurança das atividades desenvolvidas no Ginásio 
de Esportes Belin Carolo. 
PRAZO DE VIGÊNCIA: A partir da data de assinatura até 31 de dezembro de 2028. 
DATA DE ASSINATURA: 07 de agosto de 2026. 
FORO: Comarca de Campo Mourão. 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE  
CULTURA 

 
EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO DO 2º CICLO DA POLÍTICA NACIONAL ALDIR BALNC 

EDITAL “CULTURA VIVA” – PNAB 03/2026 
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE CAMPO MOURÃO 
 FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA 

 
RESULTADO FINAL DA ETAPA DE SELEÇÃO 

 

A Prefeitura Municipal de Campo Mourão, por meio da Secretaria Municipal de Cultura, no uso de suas atribuições legais 
e conforme edital de chamamento público do 2º Ciclo da Política Nacional Aldir Blanc de Fomento à Cultura, publicado no Órgão Oficial 
Eletrônico nº 3385, para o desenvolvimento da “Rede Municipal de Pontos de Cultura de Campo Mourão”, conforme a Política Nacional 
Cultura Viva (PNCV), torna público o Resultado Final da Etapa de Seleção das inscrições. 

 
Desta forma, considerando o encerramento da Etapa de Seleção e o item 11 do edital, a entidade SELECIONADA deverá 

encaminhar a documentação solicitada (item 11.2), no prazo de 07 (sete) dias úteis, após a publicação do resultado final da etapa de seleção, 
por meio da Plataforma Mapa Campo Mourão Cultural, no formato PDF e tamanho limite de 20mb. 
 
1. DOS RESULTADOS  

 
PROPONENTE CNPJ INSCRIÇÃO NOTA PARECER 

ASSOCIACAO CASA DO ARTESAO DE CAMPO MOURAO 09.***.***/0001-60 CM1529242598 72,50 SELECIONADO 

ASSOCIAÇÃO DE EVANGELIZAÇÃO CRISTO É NOSSO SHOW 14.***.***/0001-39 CM358620040 53,25 
NÃO 

SELECIONADO 
 
2. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS  
2.1. É de responsabilidade do proponente inscrito o acompanhamento das informações e comunicados disponibilizados no site oficial da 
Secretaria Municipal de Cultura de Campo Mourão, https://campomourao.atende.net/cidadao/pagina/edital-cultura-viva-pnab-032026, Órgãos 
Oficiais Eletrônicos de Campo Mourão e/ou Plataforma Mapa Campo Mourão Cultural, referentes à seleção, prazos e cronogramas previstos 
no edital de chamamento público. 
2.2. Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Organizadora. 
2.3. Dúvidas poderão ser esclarecidas pelo e-mail: pnabcampomourao@gmail.com. 

 
Campo Mourão, 07 de agosto de 2026. 

 

Roberto Cardoso - Secretário Municipal de Cultura 
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EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO DO 2º CICLO DA POLÍTICA NACIONAL ALDIR BALNC 

EDITAL “TRAJETÓRIA NA CULTURA VIVA” – PNAB 04/2026 
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE CAMPO MOURÃO 

 PREMIAÇÃO DE PONTOS E PONTÕES DE CULTURA 
 

RESULTADO FINAL DA ETAPA DE SELEÇÃO 
 
A Prefeitura Municipal de Campo Mourão, por meio da Secretaria Municipal de Cultura, no uso de suas atribuições legais 

e conforme edital de chamamento público do 2º Ciclo da Política Nacional Aldir Blanc de Fomento à Cultura, publicado no Órgão Oficial 
Eletrônico nº 3385, para o desenvolvimento da “Rede Municipal de Pontos de Cultura de Campo Mourão”, conforme a Política Nacional 
Cultura Viva (PNCV), torna público o Resultado Final da Etapa de Seleção das inscrições. 

 
As propostas foram analisadas pelos membros da Comissão de Seleção, conforme Decreto Municipal nº 12.901/2026, de 

forma individual. As notas estão disponíveis na Plataforma Mapa Campo Mourão Cultural. 
 
Desta forma, considerando o encerramento da Etapa de Seleção e o item 10 do edital, a entidade SELECIONADA deverá 

encaminhar a documentação solicitada (item 10.3), no prazo de 07 (sete) dias úteis, após a publicação do resultado final da etapa de seleção, 
por meio da Plataforma Mapa Campo Mourão Cultural, no formato PDF e tamanho limite de 20mb. 

 
Entendem-se por entidades e coletivos culturais PRÉ-CERTIFICADOS aqueles que, antes da inscrição neste Edital, ainda não 

eram certificados pelo Ministério da Cultura e que, independentemente de serem ou não selecionados, tenham atendido aos requisitos para 
certificação como Ponto de Cultura, conforme as regras e critérios descritos no item 3 do Edital. 
 
1. DOS RESULTADOS  

 

PROPONENTE CNPJ INSCRIÇÃO NOTA PARECER 

ATC CULTURAL COLETIVO CM1392198979 89,00 
SELECIONADO 

PRÉ-CERTIFICADO 

ASSOCIACAO CASA DO ARTESAO DE CAMPO MOURAO 09.***.***/0001-60 CM653475994 88,00 
SELECIONADO 
CERTIFICADO 

CAMPO GEEK COLETIVO CM1547325684 82,75 
SELECIONADO 
CERTIFICADO 

BATALHA DOS CRIA COLETIVO CM326526760 71,50 
SELECIONADO 

PRÉ-CERTIFICADO 

INSTITUTO CARPE DIEM DE CAMPO MOURÃO 84.***.***/0001-07 CM571045820 69,50 
SELECIONADO 

PRÉ-CERTIFICADO 

ASSOCIAÇÃO DE EVANGELIZAÇÃO CRISTO É NOSSO SHOW 14.***.***/0001-39 CM369167164 57,00 
SELECIONADO 
CERTIFICADO 

 
2. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS  
2.1. É de responsabilidade do proponente inscrito o acompanhamento das informações e comunicados disponibilizados no site oficial da 
Secretaria Municipal de Cultura de Campo Mourão, https://campomourao.atende.net/cidadao/pagina/edital-trajetoria-na-cultura-viva-pnab-
042026, Órgãos Oficiais Eletrônicos de Campo Mourão e/ou Plataforma Mapa Campo Mourão Cultural, referentes à seleção, prazos e 
cronogramas previstos no edital de chamamento público. 
2.2. Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Organizadora. 
2.3. Dúvidas poderão ser esclarecidas pelo e-mail: pnabcampomourao@gmail.com. 

 
Campo Mourão, 07 de agosto de 2026. 

 
Roberto Cardoso - Secretário Municipal de Cultura 
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EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 09/2026 – SECULT 
CONCURSO DE FOTOGRAFIA “IMAGENS DA CIDADE” 

 
RESULTADO DA ANÁLISE DOCUMENTAL 

 
A Prefeitura Municipal de Campo Mourão, por meio da Secretaria Municipal de Cultura, no uso de suas atribuições legais 

e conforme o edital de chamamento público do Concurso de Fotografia “Imagens da Cidade” – 2026, publicado no Órgão Oficial Eletrônico nº 
3388, torna pública a ANÁLISE DOCUMENTAL das inscrições. 

 
Serão aceitos recursos referentes à análise de documentos protocolados no endereço eletrônico 

https://mapas.campomourao.pr.gov.br/oportunidade/111/#info no período de 10 a 12 de agosto de 2026. As informações referentes ao motivo 
do indeferimento da inscrição podem ser consultadas pelo proponente no mesmo link. 
 
1. DAS INSCRIÇÕES HOMOLOGADAS  
 

1.1. CATEGORIA CENAS URBANAS 
NÚMERO DA INSCRIÇÃO NOME COMPLETO CPF 

CM862013641 AGUINALDO FRANCISCO DOS SANTOS JUNIOR 39*.***.***-10 

CM196895551 ANA FLAVIA SCARABELOT 08*.***.***-84 

CM1043800501 CHRISTOPHER FLEISCHFRESSER 01*.***.***-84 

CM1962738379 DENNER VICTOR OLIVEIRA PONTES 52*.***.***-91 

CM1950557340  DIANA MACHADO CARDOSO 12*.***.***-18 

CM150042566 DIRCEU PINTO PORTUGAL 79*.***.***-53 

CM948992003 DOUGLAS RODRIGO FERRAZ 00*.***.***-47 

CM1031479755 ELAINE DE OLIVEIRA 10*.***.***-25 

CM1913814280 ELIANE APARECIDA DE ALMEIDA 63*.***.***-91 

CM2009224145 ELISA MELO PAZINATO 08*.***.***-36 

CM1773220330 ENIO BRISOLA MACIEL FILHO 06*.***.***-82 

CM619841591 ERIKA WANESSA ESPÍNOLA LIMA 08*.***.***-12 

CM119475524 FABRÍCIO RODRIGUES DE MOURA 04*.***.***-13 

CM1061836506 FERNANDO HENRIQUE NEVES PEREIRA 09*.***.***-14 

CM1608194825 GABRIELA FANTINATTI 39*.***.***-63 

CM900757444 GIULIANA FLORÊNCIO DOS SANTOS CAVALHEIRO 08*.***.***-30 

CM28081512 GIVANILDO BARROS DE MOURA 00*.***.***-86 

CM1972525542 GUILHERME IEDE PORTUGAL 11*.***.***-89 

CM769555947 IASMIN DAHER MIRANDA LIMA 06*.***.***-78 

CM1352491840 IURI HENRIQUE DOMETERCO 00*.***.***-85 

CM1999141021 JAREILYS ALEJANDRA RODRÍGUEZ SUAREZ 70*.***.***-69 

CM2003896942 JOSÉ VANDERLEI DISSENHA 59*.***.***-68 

CM872890979 KARYN LIA HAMAD ANJELO 03*.***.***-14 

CM493835382 LEONARDO HENRIQUE FAIAN 07*.***.***-13 

CM1881101311 LUANA GOUVEIA VIANA 09*.***.***-94 

CM1347431456 LUCINEIA OLIVEIRA 08*.***.***-80 

CM289503085 LUIZA APARECIDA PEREIRA FERREIRA 01*.***.***-82 
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CM1217480098 MANUELA LUPES 09*.***.***-43 

CM1248351215 MARIELE KUSEMBA 12*.***.***-03 

CM1030252376 MATEUS DE SOUZA CORDEIRO 11*.***.***-51 

CM1787053506 MATHEUS VINHOTE DE CARVALHO 07*.***.***-60 

CM2050033267 MAURO FERNANDO PADILHA 69*.***.***-53 

CM443757032 NÁGILA BARBEIRO ABDALA 04*.***.***-09 

CM890832844 NATHAN GABRIEL LOPES PEREIRA 10*.***.***-32 

CM821433920 OTÁVIO FONTOURA FRANÇA 10*.***.***-44 

CM1737325309 REGIANE SILVA DO ESPIRITO SANTO 09*.***.***-57 

CM1574116844 ROSANA ARANHA FIGUEIREDO 60*.***.***-63 

CM2045577786 SABRINA ZANONI TURCI FERRARI 07*.***.***-40 

CM1777812796 SERGIO NORBERTO PAGLIARINI JUNIOR 06*.***.***-58 

CM925763468 SIDNEY KUERTEN 00*.***.***-07 

CM1767910379 SILVANA DE REZENDE 03*.***.***-08 

CM1767522070 SILVIA APARECIDA CARVALHO TONETE 04*.***.***-32 

CM627595535 STEPHANI CAMPANERUT CORREA 11*.***.***-22 

CM2114859769 STEPHANY LUANY LAMONICA 09*.***.***-10 

CM827464648 TALITA DA SILVA PAULINO 09*.***.***-55 

CM9179459 THIAGO CIRILO VENTURA 11*.***.***-00 

CM305017968 VANERLI TEREZINHA DISSENHA 59*.***.***-87 

 
1.2. CATEGORIA PAISAGEM E NATUREZA 

NÚMERO DA INSCRIÇÃO NOME COMPLETO CPF 
CM913583655 AGUINALDO FRANCISCO DOS SANTOS JUNIOR 39*.***.***-10 

CM1235243985 ANA FLAVIA SCARABELOT 08*.***.***-84 

CM2082949697 ANA PAULA DOMINGOS STLESSA 09*.***.***-44 

CM337794527 ANDREIA THAIS GOMES DE ALBUQUERQUE 04*.***.***-48 

CM1442459395 BRENDA MELO SOARES 10*.***.***-03 

CM777866937 CARLOS WALMIR DE SOUZA SOARES 20*.***.***-20 

CM1194275115 CHRISTOPHER FLEISCHFRESSER 01*.***.***-84 

CM1824009177 CLEUSA OFFMANN DOS SANTOS 91*.***.***-00 

CM1663110473 DANILO CAMARGO GRASSO 10*.***.***-27 

CM1991377627 DENISE DEL CONTE VIEIRA SILVA 04*.***.***-20 

CM525300340 DENNER VICTOR OLIVEIRA PONTES 52*.***.***-91 

CM963319877 DIENE DE CASTRO 11*.***.***-80 

CM768826509 DIRCEU PINTO PORTUGAL 79*.***.***-53 

CM1825714521 ELAINE DE OLIVEIRA 10*.***.***-25 

CM1387282684 ELISA MELO PAZINATO 08*.***.***-36 

CM1708867654 ENIO BRISOLA MACIEL FILHO 06*.***.***-82 

CM1806572390 ERIKA WANESSA ESPÍNOLA LIMA 08*.***.***-12 

CM488591306 EVELYN VEIGA GROTTI DE CARVALHO 15*.***.***-62 
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CM1448696189 EVERTON KOLOCHE MENDES BARBOSA 11*.***.***-30 

CM2065243857 FABRÍCIO RODRIGUES DE MOURA 04*.***.***-13 

CM773193943 FERNANDO HENRIQUE NEVES PEREIRA 09*.***.***-14 

CM266436058 GIULIANA FLORÊNCIO DOS SANTOS CAVALHEIRO 08*.***.***-30 

CM1551698951 GIVANILDO BARROS DE MOURA 00*.***.***-86 

CM1456763820 IURI HENRIQUE DOMETERCO 00*.***.***-85 

CM878775148 JAREILYS ALEJANDRA RODRÍGUEZ SUAREZ 70*.***.***-69 

CM1492925011 JEFFERSON FERREIRA 04*.***.***-20 

CM805380573 LARISSA GOMES PEREIRA 10*.***.***-11 

CM1823819238 LEONARDO HENRIQUE FAIAN 07*.***.***-13 

CM2066038646 LETÍCIA MONTEIRO DAMASIO 37*.***.***-30 

CM2041467924 LUIZA APARECIDA PEREIRA FERREIRA 01*.***.***-82 

CM1895776073 MANUELA LUPES 09*.***.***-43 

CM924650796 MARIELE KUSEMBA 12*.***.***-03 

CM602634212 MATEUS DE SOUZA CORDEIRO 11*.***.***-51 

CM570447158 MATHEUS VINHOTE DE CARVALHO 07*.***.***-60 

CM2001408103 MAURO FERNANDO PADILHA 69*.***.***-53 

CM39861787 MAYARA MANFRINI 09*.***.***-94 

CM2093101510 MIRIAN HOSANA DOS SANTOS DO NASCIMENTO 01*.***.***-09 

CM1495820783 NATHAN GABRIEL LOPES PEREIRA 10*.***.***-32 

CM1289304822 RAFAELA BERNARDES GONÇALVES 10*.***.***-48 

CM2112169164 REGIANE SILVA DO ESPIRITO SANTO 09*.***.***-57 

CM58544122 ROSANA ARANHA FIGUEIREDO 60*.***.***.-63 

CM1084783276 SABRINA ZANONI TURCI FERRARI 07*.***.***-40 

CM869614255 SARAH RAQUEL BATICHOTTI 10*.***.***-02 

CM146612681 SERGIO NORBERTO PAGLIARINI JUNIOR 06*.***.***-58 

CM433535869 SILVANA DE REZENDE 03*.***.***-08 

CM2082303049 SILVIA APARECIDA CARVALHO TONETE 04*.***.***-32 

CM241975277 STEPHANI CAMPANERUT CORREA 11*.***.***.-22 

CM1061760996 STEPHANY LUANY LAMONICA 09*.***.***-10 

CM1801071420 TALITA DA SILVA PAULINO 09*.***.***-55 

CM598487144 THIAGO CIRILO VENTURA 11*.***.***-00 

CM1939691973 VALMIRIA DA SILVA 51*.***.***-20 

CM1720481647 WILDERNEIA SILVA DOS SANTOS 11*.***.***-85 

 

1.3. CATEGORIA EVENTOS CULTURAIS 

NÚMERO DA INSCRIÇÃO NOME COMPLETO CPF 

CM1630296163 AGUINALDO FRANCISCO DOS SANTOS JUNIOR 39*.***.***-10 

CM1424758400 CHRISTOPHER FLEISCHFRESSER 01*.***.***-84 

CM68367408 DIANA MACHADO CARDOSO 12*.***.***-18 

CM1393452662 FERNANDO HENRIQUE NEVES PEREIRA 09*.***.***-14 
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CM412843501 GABRIELA FANTINATTI 39*.***.***-63 

CM1043728209 GIULIANA FLORÊNCIO DOS SANTOS CAVALHEIRO 08*.***.***-30 

CM1880169649 GIVANILDO BARROS DE MOURA 00*.***.***-86 

CM686966806 KARYN LIA HAMAD ANJELO 03*.***.***-14 

CM1841695723 MANUELA LUPES 09*.***.***-43 

CM2061180592 MARIELE KUSEMBA 12*.***.***-03 

CM1004169552 MURILO PALMA CARDOSO 07*.***.***-55 

CM314710872 REGIANE SILVA DO ESPIRITO SANTO 09*.***.***-57 

CM812607760 SABRINA ZANONI TURCI FERRARI 07*.***.***40 

CM1157983359 SERGIO NORBERTO PAGLIARINI JUNIOR 06*.***.***-58 

CM234703030 SILVIA APARECIDA CARVALHO TONETE 04*.***.***-32 

CM939682193 STEPHANI CAMPANERUT CORREA 11*.***.***-22 

CM542586000 TALITA DA SILVA PAULINO 09*.***.***-55 

 
2. DAS INSCRIÇÕES NÃO HOMOLOGADAS  
 

2.1. CATEGORIA CENAS URBANAS 
NÚMERO DA INSCRIÇÃO NOME COMPLETO CPF 

CM1950557340 DIANA MACHADO CARDOSO 12*.***.***-18 

CM619841591 ERIKA ESPINOLA 08*.***.***-12 
CM569267661 KEYLLA CARRIEL 11*.***.***-85 

 

2.2. CATEGORIA PAISAGEM E NATUREZA 
NÚMERO DA INSCRIÇÃO NOME COMPLETO CPF 

CM619841591 ERIKA ESPINOLA 08*.***.***-12 
CM569267661 KEYLLA CARRIEL 11*.***.***-85 
CM1289304822 RAFAELA BERNARDES GONÇALVES 10*.***.***-48 

 

2.3. CATEGORIA EVENTOS CULTURAIS 
NÚMERO DA INSCRIÇÃO NOME COMPLETO CPF 

CM1950557340 DIANA MACHADO CARDOSO 12*.***.***-18 
 
3. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS  
3.1. É de responsabilidade do proponente inscrito o acompanhamento das informações, comunicados disponibilizados no site oficial da 
Secretaria de Cultura de Campo Mourão, e/ou Órgãos Oficiais Eletrônicos de Campo Mourão, referentes à seleção, prazos e cronogramas 
previstos no edital. 
3.2. A previsão de publicação da Homologação é dia 18 de agosto de 2026. 
3.3. Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Organizadora. 
3.4. Dúvidas poderão ser esclarecidas pelo e-mail: bibliotecamunicipal.eventos@gmail.com. 

 
Campo Mourão, 07 de agosto de 2026. 

 
Roberto Cardoso - Secretário Municipal de Cultura 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE  
FINANÇAS E ORÇAMENTO 

 
ATA DA 64ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE CONTRIBUINTES, DESIGNADO PELO DECRETO N° 12.786, DE 11 DE 

JUNHO DE 2026. 
 

Aos quinze dias do mês de julho do ano de dois mil e vinte e seis, às 09h05min, reuniram-se, de forma presencial, na sala 
de reuniões da ACICAM, localizada no Centro Empresarial Cidade, sito à Avenida Irmãos Pereira, 963 – Centro, desta cidade, os membros do 
Conselho Municipal de Contribuintes do Município de Campo Mourão designados pelo Decreto nº 12.786, de 12 de junho de 2026, para a 
realização da 64ª Reunião Ordinária, com a presença dos seguintes membros: Alexandro Henrique Ferreira, Carlos Eduardo Lobo, Douglas 
Soares Coltro, Guilherme Mendes Pusch, Thiago Rafael de Freitas, Leonardo Haruo Medeiros Hiroki, Samuel Renan Borges Belinato, Idnei 
Hundsdorfer e Warney Mauro da Costa Val Filho. Verificada a existência de quórum mínimo legal para a abertura dos trabalhos, o Presidente 
Alexandro Henrique Ferreira declarou aberta a sessão, cumprimentou os conselheiros e agradeceu a presença de todos. Em seguida, o 
Presidente fez uma breve apresentação profissional e abriu espaço para as apresentações individuais dos novos membros do conselho; na 
sequência, expôs a relevância do Conselho Municipal de Contribuintes como a segunda e última instância administrativa de julgamento dos 
recursos tributários do município. Na oportunidade, foram apresentados esclarecimentos a respeito da ausência do representante do Poder 
Legislativo, fundamentada em pareceres jurídicos sobre a independência dos poderes e oficializada por manifestação da Câmara Municipal. 
Dando sequência às explanações iniciais, informou-se sobre a existência de um projeto de reestruturação do Conselho Municipal de 
Contribuintes, prevendo mandatos de dois anos com possibilidade de recondução, suporte de assistente técnico e jurídico, bem como a figura 
do defensor da fazenda. A ex-presidente do conselho Cristiane Schwarz também prestou orientações aos novos conselheiros, colocando os 
auditores municipais à disposição para sanar dúvidas operacionais e fáticas quanto aos lançamentos e autos de infração. Além disso, 
repassaram-se os procedimentos do fluxo de julgamento, destacando-se a importância da elaboração dos relatórios e de seu envio prévio pelo 
relator no grupo de mensagens do conselho, o tempo reservado de dez minutos para sustentação oral dos contribuintes e a sistemática de 
votação. Passando à pauta de distribuição dos processos administrativos conforme o Edital de Convocação publicado no Órgão Oficial 
Eletrônico nº 3384, de 18/06/2026, antes do início do sorteio dos processos, o Presidente destacou que o conselheiro Douglas, presente na 
sessão, estava prestes a usufruir de licença-prêmio, motivo pelo qual o conselheiro iria entrar no sorteio, mas a responsabilidade em si pelo 
processo seria do conselheiro Igor. Dando sequência, procedeu-se à definição dos relatores responsáveis por meio de sorteio e comum acordo 
entre os membros do colegiado. O Processo nº 9.566/2017, em que é recorrente PROVIDENCE PARTICIPAÇÕES SOCIETÁRIAS LTDA, foi 
sorteado e atribuído ao conselheiro Samuel Renan Borges Belinato. Os Processos nº 3.654/2019, 14.843/2017 e 31.829/2022, vinculados à 
BEMCO ADMINISTRADORA DE BENS LTDA - ME, foram sorteados e atribuídos ao conselheiro Thiago Rafael de Freitas. Os Processos nº 
26.173/2024, 8.545/2024 e 1.772/2024, do recorrente PORTAL PAVAN SERVIÇOS LTDA, foram sorteados e atribuídos ao conselheiro 
Leonardo Haruo Medeiros Hiroki. Os Processos nº 74.495/2024 e 18.286/2024, que tratam de recurso de MARCELO NOGUEIRA ROCHA, foram 
atribuídos ao conselheiro Igor José Vitti, em razão do adiantado estudo prévio das matérias contábeis em sorteio e distribuição anterior. Os 
Processos nº 8.271/2025 e 40.098/2025, de SOCIETA VOLPE ADMINISTRADORA DE BENS E SERVIÇOS LTDA, foram sorteados e atribuídos ao 
conselheiro Guilherme Mendes Pusch. Por fim, os Processos nº 1.975/2025 e 41.527/2025, do recorrente WINNER CLASS TOUR - AGÊNCIA 
DE TURISMO LTDA, ficaram sob a relatoria do conselheiro Igor José Vitti. Ficou alinhado entre os conselheiros que, para garantir a organização 
da pauta e a tempestiva notificação das partes para ciência e sustentação oral, o julgamento das demandas ocorrerá de forma fracionada ao 
longo das reuniões subsequentes: na reunião do mês de agosto de 2026, serão julgados os processos com relatoria dos conselheiros Samuel e 
Thiago; na reunião de setembro de 2026, serão apreciados os processos sob relatoria de Leonardo e Igor (referente a Marcelo Nogueira 
Rocha); e na reunião de outubro de 2026, pautar-se-ão os processos relatados por Guilherme e Igor (referente a Winner Class Tour – Agência 
de Turismo LTDA). Encaminhando-se para o encerramento, o Presidente informou que enviará a cópia integral digitalizada dos processos 
administrativos a cada relator e encaminhará as notificações de julgamento aos contribuintes. Nada mais havendo a tratar, a Presidência 
declarou encerrada a sessão às 10h15min, da qual eu, Carlos Eduardo Lobo, Secretário, lavrei a presente ata, que, após lida e aprovada, segue 
assinada pelos presentes. 
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Alexandro Henrique Ferreira - Presidente do Conselho 
Warney Mauro da Costa Val Filho - Vice-Presidente do Conselho 
Carlos Eduardo Lobo – Secretário 
Douglas Soares Coltro - Suplente do Poder Executivo 
Guilherme Mendes Pusch - Titular do Poder Executivo 
Leonardo Haruo Medeiros Hiroki - Titular da ACICAM 
Samuel Renan Borges Belinato - Titular do Sindicato dos Contabilistas 
Idnei Hundsdorfer - Suplente do Sindicato dos Contabilistas 
Thiago Rafael de Freitas - Suplente da OAB 

 
CONSELHO MUNICIPAL DE CONTRIBUINTES DE CAMPO MOURÃO 

 
CONVOCAÇÃO DE REUNIÃO  

 
O Presidente  do  Conselho Municipal de Contribuintes,  designado pelo Decreto nº 12.786, de 11 de junho de 2026, no uso 

das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Complementar nº 19, de 29 de novembro de 2010, convoca os membros do Conselho para a 
seguinte sessão: 

Sessão  Ordinária, a  ser  realizada  presencialmente, na  Sala de Reuniões da ACICAM – Associação Comercial e 
Industrial de Campo Mourão, localizada no Centro Empresarial Cidade, sito à Av. Irmãos Pereira, nº 963 – Centro, no dia 15 de julho de 2026, 
com início às 9h, com a seguinte pauta: 
 

I) Posse dos Conselheiros Titulares e Suplentes nomeados para a gestão 2026-2027 do Conselho Municipal de 
Contribuintes de Campo Mourão; 

 
II) Distribuição de Processos com Recursos ao Conselho Municipal de Contribuintes: 

a) Providence Participações Societárias Ltda Processo nº 9.566/2017;  
 
b) Bemco Administradora de Bens Ltda – Me 
Processos nº 3.654/2019, 14.843/2017 e 31.829/2022;  

c) Portal Pavan Serviços Ltda 
Processos nº 26.173/2024, 8.545/2024 e 1.772/2024;  

d) Marcelo Nogueira Rocha 
Processos nº 74.495/2024 e 18.286/2024;  

e) Societa Volpe Administradora de Bens e Serviços Ltda 
Processos nº 8.271/2025 e 40.098/2025;  

f) Winner Class Tour – Agência de Turismo Ltda 
Processos nº 1.975/2025 e 41.527/2025. 
 
III) Assuntos gerais. 

Por meio desta convocação, ficam cientificados os Conselheiros Titulares e Suplentes, nomeados pelo Decreto nº 
12.786/2026, nos termos da Lei Complementar nº 19/2010, para comparecimento à sessão acima referida. 
 

Observação: O Conselheiro Titular que, por motivo devidamente justificado, estiver impedido de comparecer à reunião, 
deverá comunicar seu respectivo Suplente com a devida antecedência, a fim de que este possa assumir sua representação.  
 
Alexandro Henrique Ferreira - Presidente do Conselho Municipal de Contribuintes 
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   Atos do Poder Legislativo: 

CÂMARA DE VEREADORES 

 
PORTARIA Nº 122– 31 de julho de 2026. 

 

A MESA EXECUTIVA DO PODER LEGISLATIVO DO MUNICÍPIO DE CAMPO MOURÃO, no uso de suas atribuições legais e 
regimentais, 

RESOLVE: 
 

Art. 1º Formalizar conforme termo respectivo, datado de 18 de junho de 2026, a designação dos servidores abaixo 
nominados, com suas pertinentes funções, na gestão e fiscalização do Contrato nº 10/2026 que fazem entre si o Poder Legislativo de Campo 
Mourão e a empresa Dedetizadora Berbert Ltda, para fornecimento do objeto da Dispensa de Licitação nº 23/2026. Processo Digital nº 
31.284/2026: 

Servidores(as) Funções 
Dione Clei Valério da Silva Gestor Titular 

Elias da Silva Gestor Suplente 
Valmir Costa Melquiades Fiscal Titular 

Fernanda Perassoli Cordeiro Fiscal Suplente 
 

Art. 2º Esta Portaria, com ressalva do disposto no artigo anterior, entra em vigor na data de sua publicação. 
 

Jadir Soares – Presidente 
Geraldo Augusto Foltran Teixeira - 1º Vice-Presidente 
Elvira Maria Schen Lima - 2ª Vice-Presidente 
Eraldo Teodoro de Oliveira - 1º Secretário 
Ibnéias Teixeira - 2º Secretário 

 
PORTARIA Nº 129 – 06 de agosto de 2026. 

 

A MESA EXECUTIVA DO PODER LEGISLATIVO DO MUNICÍPIO DE CAMPO MOURÃO, no uso de suas atribuições legais e 
regimentais, 

RESOLVE: 
 

Art. 1º Conceder férias aos Servidores abaixo especificados. 
 

Servidores Períodos de Férias Períodos Aquisitivos 
Dirceu Pinto Portugal 03/08/2026 a 09/08/2026 (07 dias) 07/01/2025 a 06/01/2026 

Joicy de Oliveira 30/07/2026 a 11/08/2026 (13 dias) 03/11/2023 a 02/11/2024 
Juvenil Alves de Oliveira 10/08/2026 a 19/08/2026 (10 dias) 01/12/2023 a 30/11/2024 

Paolo Henrique da Silva de Oliveira 08/09/2026 a 07/10/2026 (30 dias) 06/11/2024 a 05/11/2025 
Sidney Kendy Matsuguma 17/08/2026 a 28/08/2026 (12 dias) 01/12/2024 a 30/11/2025 

 
Art. 2º Esta Portaria, com ressalva do disposto no artigo anterior, entra em vigor na data de sua publicação. 

 
Jadir Soares – Presidente 
Geraldo Augusto Foltran Teixeira - 1º Vice-Presidente 
Elvira Maria Schen Lima - 2ª Vice-Presidente 
Eraldo Teodoro de Oliveira - 1º Secretário 
Ibnéias Teixeira - 2º Secretário 
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RETIFICAÇÃO 

 
O Poder Legislativo de Campo Mourão, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, torna pública a presente 

retificação referente ao Edital nº 07/2026, publicado no Órgão Oficial Eletrônico nº 3411, de 04 de agosto de 2026. 
 
Onde se lê: 
 
EDITAL Nº 07 – 03/08/2026 
 
Leia-se: 
 
EDITAL Nº 08 – 03/08/2026 
 
Permanecem inalteradas as demais disposições constantes do referido Edital. 

 
Campo Mourão, 6 de agosto de 2026. 

 
Jadir Soares - Presidente  
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PODER EXECUTIVO:
GOVERNO MUNICIPAL

PODER LEGISLATIVO:
MESA EXECUTIVA

João Douglas Fabricio
Prefeito Municipal

Maria de Fátima Claro Nunes
Vice-Prefeita

João Paulo de Castro Klipe
Chefe de Gabinete 

Francisco de Assis Lopes Pequito
Coordenador Geral de Governo

Alessandra Aparecida Lavorente Chiroli
Procuradora-Geral 

Alex Barbosa
Coordenador do Controle Interno

Victor Raoni de Assis Marques
Secretário Municipal de Comunicação

Maria José Pereira da Silva
Secretária Municipal de Administração

Aldecir Roberto da Silva
Secretário Municipal de Finanças e Orçamento

Julio Cesar Renisz -Interino
Secretário Municipal de Controle Urbano e Fiscalização

Marina de Freitas Barbosa
Secretária Municipal da Educação

Camila Kravicz Corchak
Secretária Municipal da Saúde 

Márcia Calderan de Moraes
Secretária Municipal de Assistência Social 

Franco Freire Sanches
Secretário Municipal de Meio Ambiente e Bem-Estar Animal

Eduardo Akira Azuma
Secretário Municipal de Inovação e Desenvolvimento Econômico

Julio Cesar Renisz
Secretário Municipal de Infraestrutura, Segurança e Mobilidade Urbana

Ricardo Borges Botaro
Secretário Municipal de Assuntos da Comunidade

Roberto Cardoso
Secretário Municipal de Cultura

Leandro César de Oliveira
Secretário Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural

Karla Maria Tureck
Secretária Municipal de Esportes

João Paulo de Castro Klipe - Interino
Diretor Presidente do Instituto de Pesquisa e Planejamento

Silvane Bottega
Superintendente da PREVISCAM

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MOURÃO
ESTADO DO PARANÁ
Rua Brasil, 1487
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