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   Atos do Poder Executivo: 

GABINETE DO PREFEITO 
 

 
L E I  Nº 5 1 4 0 
De 25 de setembro de 2026 
 
Declara de Utilidade Pública a ACA - Associação Casa da Amizade de Campo Mourão - Estado Do 
Paraná. 

 
O PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURÃO, Estado do Paraná, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a 

seguinte 
L E I: 

 
Art. 1º Fica declarada de Utilidade Pública a ACA - Associação Casa da Amizade de Campo Mourão - Estado do Paraná, 

inscrito no CNPJ nº 77.438.083/0001-20, com sede na Rua Paul Percy Harris, nº 365, Jardim São Sebastião, nesta cidade, devidamente 
registrada no 1º Ofício de Protesto de Títulos, Ofícios de Registros de Títulos e Documentos e de Pessoas Jurídicas de Campo Mourão/PR, 
protocolizada sob nº 0012030, Registrado no Livro A-177, Fls. 998498 sob o nº 001497, na data 04/12/2024, no Município de Campo Mourão - 
Estado do Paraná. 

 
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revoga-se as disposições em contrário, em especial a Lei nº 

212/1978. 
PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 

Campo Mourão, 25 de setembro de 2026 
 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
Projeto de Lei de Autoria dos Vereadores Dr Eraldo Teodoro de Oliveira, Hélio - HG e Sidnei Jardim. 

 
L E I  Nº 5 1 4 1 
De 25 de setembro de 2026 
 
Altera dispositivos a Lei nº 8, de 06 de maio de 1965, que “Declara de Utilidade Pública o Instituto 
Social Lar Paraná e a Associação de Proteção à Maternidade e a Infância de Campo Mourão”. 

 
O PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURÃO, Estado do Paraná, aprova e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte 

 
L E I: 

 
Art. 1º Altera a Ementa da Lei nº 8, de 06 de maio de 1965, que passa a vigorar com a seguinte redação: 
 

“Declara de Utilidade Pública a Associação de Proteção à Maternidade e a Infância de Campo Mourão”. 
 
Art. 2º Altera o Art. 1º da Lei nº 8, de 06 de maio de 1965, que passa a vigorar com a seguinte redação: 
 
Art. 1º Fica declarado de utilidade pública para todos os efeitos legais a Associação de Proteção à Maternidade e a Infância 

de Campo Mourão. 
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Parágrafo único. A Associação de Proteção a Maternidade e Infância de Campo Mourão, está inscrita no CNPJ nº 
75.890.210/0001-00, com sede na Rua Perobal, nº 286, Jardim Alvorada, nesta cidade, devidamente registrada no 1º Oficio de Protestos de 
Títulos, e de Registros de Títulos de Documentos e de Pessoas Jurídicas, protocolizado sob nº 0012730, Registrado no livro A-178, folhas 
7011701, sob o nº 0015606, na data 09/02/2026, no Município de Campo Mourão - Estado do Paraná. 

 
Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 

Campo Mourão, 25 de setembro de 2026 
 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
Projeto de Lei de Autoria do Vereador Profº Geraldo. 

 
L E I  Nº 5 1 4 2 
De 25 de setembro de 2026 
 
Inclui no Calendário Oficial de Eventos do Município de Campo Mourão o Baile das Lojas Maçônicas de 
Campo Mourão. 

 
O PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURÃO, Estado do Paraná, aprova e eu, Prefeito Municipal, sanciono a 

seguinte 
L E I : 

 
Art. 1º Fica incluído no Calendário Oficial de Eventos do Município de Campo Mourão o Baile das Lojas Maçônicas de 

Campo Mourão, a ser realizado anualmente no mês de abril. 
 
Art. 2º O evento mencionado nesta Lei passa a integrar o calendário institucional do Município como manifestação de 

caráter social, cultural e comunitário. 
 
Art. 3º A inclusão do evento no Calendário Oficial de Eventos do Município de Campo Mourão não implica criação de 

obrigação de natureza financeira, transferência de recursos, concessão de subvenção, auxílio ou qualquer outra forma de aporte de recursos 
públicos para sua realização. 

 
Parágrafo único. Eventual apoio institucional do Poder Executivo, quando cabível, deverá observar a disponibilidade 

administrativa e orçamentária, a legislação aplicável e os princípios que regem a Administração Pública, não decorrendo desta Lei qualquer 
obrigação de realização de despesa pública. 

 
Art. 4º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 25 de setembro de 2026 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
Projeto de Lei de Autoria do Vereador Escrivão Parma. 

 
D E C R E T O  Nº 1 3 0 0 6 
De 25 de setembro de 2026 
 
Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Município de Campo Mourão, com base em 
anulação de dotação no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais). 

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPO MOURÃO, Estado do Paraná, com base nos Artigos 41, I, 42 e 43, § 1º, I e § 2º da 

Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1964, e na Lei Municipal nº 4976, de 19 de dezembro de 2025, e tendo em vista o contido no Protocolo 
nº 47600/2026. 
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D E C R E T A : 
 

Art. 1º Fica aberto Crédito Adicional Suplementar, com base em anulação de dotação, no valor de R$ 50.000,00 
(cinquenta mil reais), para reforço no exercício financeiro de 2026 da seguinte dotação orçamentária: 

 

CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR 

Secretaria Municipal da Saúde - SESAU 
Unidade Orçamentária: 11.002 Gerência de Vigilância em Saúde - GESAU 
Funcional Programática: 11.002.0010.0304.0049.2150 Atividade: Manter as Ações de Vigilância em Saúde.  

Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor 
3390390000 - Outros serviços de terceiros - pessoa 
jurídica 

10510 - BB 42286-x - Taxas - Exercício Poder de Polícia R$ 50.000,00 

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO:  R$ 50.000,00
 

Art. 2º Para dar cobertura ao crédito indicado no artigo anterior será anulada a seguinte dotação especificada: 
 

ANULAÇÃO DE DOTAÇÃO 

Secretaria Municipal da Saúde - SESAU 
Unidade Orçamentária: 11.002 Gerência de Vigilância em Saúde - GESAU 
Funcional Programática: 11.002.0010.0304.0049.2150 Atividade: Manter as Ações de Vigilância em Saúde. 

Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor 
3390300000 - Material de consumo 10510 - BB 42286-x - Taxas - Exercício Poder de Polícia R$ 50.000,00

VALOR TOTAL DA ANULAÇÃO:  R$ 50.000,00
 
Art. 3º A justificativa prevista na Lei nº 4.954, de 27 de novembro de 2025, está no anexo único deste Decreto. 
 
Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 25 de setembro de 2026 

 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
 

ANEXO ÚNICO: JUSTIFICATIVA 
Lei Municipal nº 4.954, de 27 de novembro de 2025 

 

Secretaria: Secretaria Municipal da Saúde 
Valor total suplementado: R$ 50.000,00 
 

Dotações orçamentárias de origem (código numérico e descrição):  
11.002.0010.0304.0049.2150 – Manter as Ações de Vigilância em Saúde. 
3390300000 - Material de consumo R$ 50.000,00 
 

Dotações orçamentárias de destino (código numérico e descrição):  
11.002.0010.0304.0049.2150 – Manter as Ações de Vigilância em Saúde. 
3390390000 - Outros serviços de terceiros - pessoa jurídica R$ 50.000,00 
 

Origem dos recursos (utilizados para a suplementação): Redução de dotação 
 

Finalidade da suplementação: Manutenção e conservação de máquinas e equipamentos e veículos. 
 

Impactos esperados na execução orçamentária e nos serviços públicos: Não haverá impacto na execução orçamentária, tendo em vista, que 
a suplementação ocorrerá por redução de dotação. 

 

Camila Kravicz Korchack - Secretária Municipal da Saúde 
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D E C R E T O  Nº 1 3 0 0 7 
De 25 de setembro de 2026 
 
Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Município de Campo Mourão, com base em 
superávit financeiro no valor de R$ 140.000,00 (cento e quarenta mil reais). 

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPO MOURÃO, Estado do Paraná, com base nos Artigos 41, I, 42 e 43, § 1º, I e § 2º da 

Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1964, e na Lei Municipal nº 4976, de 19 de dezembro de 2025, e tendo em vista o contido no Protocolo 
nº 47590/2026. 

D E C R E T A : 
 

Art. 1º Fica aberto Crédito Adicional Suplementar, com base em superávit financeiro, no valor de R$ 140.000,00 (cento e 
quarenta mil reais), para reforço no exercício financeiro de 2026 da seguinte dotação orçamentária: 

 
CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR 

Secretaria Municipal da Saúde - SESAU 
Unidade Orçamentária: 11.002 Gerência de Vigilância em Saúde - GESAU 
Funcional Programática: 11.002.0010.0304.0049.2150 Atividade: Manter as Ações de Vigilância em Saúde. 

Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor 
3390390000 - Outros serviços de terceiros - pessoa 
jurídica 

10497 - Vigilância em Saúde (Federal) R$ 40.000,00 

Secretaria Municipal da Saúde - SESAU 
Unidade Orçamentária: 11.006 Gerência de Atenção Básica - GEABAS 

Funcional Programática: 11.006.0010.0301.0053.2166 Atividade: Fortalecer a Atenção Primária à Saúde. 
Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor 

3390390000 - Outros serviços de terceiros - pessoa 
jurídica 

10495 - Atenção Básica (Federal) R$ 100.000,00 

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO:  R$ 140.000,00
 
Art. 2º Para dar cobertura ao crédito indicado no artigo anterior será utilizado recurso proveniente do superávit financeiro 

apurado no Balanço Patrimonial de 2025, nos termos do inciso I, do § 1º e § 2º, do artigo 43, da Lei 4.320, de 17 de março de 1964 
 
Art. 3º A justificativa prevista na Lei nº 4.954, de 27 de novembro de 2025. Estão no anexo único deste Decreto. 
 
Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 

Campo Mourão, 25 de setembro de 2026 
 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
 

ANEXO ÚNICO: JUSTIFICATIVA 
Lei Municipal nº 4.954, de 27 de novembro de 2025 

 
Secretaria: Secretaria Municipal da Saúde 
Valor total suplementado: R$ 140.000,00 
 
Dotações orçamentárias de origem: Superávit Financeiro da fonte de recursos: 
Fonte: 10497 - Vigilância em Saúde (Federal) R$ 40.000,00 
Fonte: 10495 - Atenção Básica (Federal) R$ 100.000,00 
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Dotações orçamentárias de destino:  
11.002.0010.0304.0049.2150 – Manter as Ações de Vigilância em Saúde. 
3390390000 - Outros serviços de terceiros - pessoa jurídica R$ 40.000,00 
11.006.0010.0301.0053.2166 - Fortalecer a Atenção Primária à Saúde 
3390390000 - Outros serviços de terceiros - pessoa jurídica R$ 100.000,00 
 
Origem dos recursos (utilizados para a suplementação): Superávit Financeiro da fonte de recursos: 
Fonte: 10497 - Vigilância em Saúde (Federal) R$ 40.000,00 
Fonte: 10495 - Atenção Básica (Federal) R$ 100.000,00 
 

Finalidade da suplementação: Serviços de manutenção de veículos e rastreamento, bem como de manutenção e conservação de máquinas e 
equipamentos e imóveis. 
 

Impactos esperados na execução orçamentária e nos serviços públicos: Não haverá impacto em razão da utilização de superávit. 
 

Camila Kravicz Corchak - Secretária Municipal da Saúde 
 

D E C R E T O  Nº 1 3 0 0 8 
De 25 de setembro de 2026 
 
Abre Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Município de Campo Mourão, com base em 
excesso de arrecadação no valor de R$ 551.274,57 (quinhentos e cinquenta e um mil, duzentos e 
setenta e quatro reais e cinquenta e sete centavos). 

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPO MOURÃO, Estado do Paraná, com base nos Artigos 41, I, 42 e 43, § 1º, I e § 2º da 

Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1964, e na Lei Municipal nº 4976, de 19 de dezembro de 2025, e tendo em vista o contido no Protocolo 
nº 47567/2026. 

D E C R E T A : 
 

Art. 1º Fica aberto Crédito Adicional Suplementar, com base em excesso de arrecadação, no valor de R$ 551.274,57 
(quinhentos e cinquenta e um mil, duzentos e setenta e quatro reais e cinquenta e sete centavos), para reforço no exercício financeiro de 
2026 da seguinte dotação orçamentária: 

 

CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR 
Secretaria Municipal da Saúde - SESAU 

Unidade Orçamentária: 11.007 Gerência de Serviços de Urgência e Emergência 
Funcional Programática: 11.007.0010.0302.0051.2169 Atividade: Manter os Serviços de Urgência e Emergência da Unidade de Pronto 

Atendimento - UPA 
Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor 

3390340000 - Outras despesas de pessoal decorrentes 
de contratos de terceirização 

10496 - Atenção de Média e Alta Complexidade 
Ambulatorial e Hospitalar (Federal) 

R$ 551.274,57 

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO:  R$ 551.274,57
 
Art. 2º Para dar cobertura aos créditos indicados no artigo anterior será utilizado recurso proveniente do excesso de 

arrecadação da receita: 1713502101 - Atenção à saúde da população para procedimentos no MAC da fonte 10496 - Atenção de Média e Alta 
Complexidade Ambulatorial e Hospitalar (Federal) nos termos do inciso II, § 1º, artigo 43, da Lei Federal 4.320, de 17 de março de 1964. 

 
Art. 3º A justificativa prevista na Lei nº 4.954, de 27 de novembro de 2025. Estão no anexo único deste Decreto. 
 
Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 25 de setembro de 2026 

 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
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ANEXO ÚNICO: JUSTIFICATIVA 

Lei Municipal nº 4.954, de 27 de novembro de 2025 

 
Secretaria: Secretaria Municipal da Saúde 
Valor total suplementado: R$ 551.274,57 
 
Dotações orçamentárias de origem (código numérico e descrição): Excesso de Arrecadação da fonte de recursos: 
10496 - Atenção de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar (Federal) R$ 551.274,57 
 
Dotações orçamentárias de destino (código numérico e descrição): 11.007.0010.0302.0051.2169 – Manter os Serviços de Urgência e 
Emergência da Unidade de Pronto Atendimento - UPA 3390340000 - Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirização R$ 
551.274,57 
 

Origem dos recursos (utilizados para a suplementação): Excesso de Arrecadação da fonte de recursos: 
10496 - Atenção de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar (Federal) R$ 551.274,57 
 
Finalidade da suplementação: Pagamento dos serviços médicos especializados na unidade de Pronto Atendimento (UPA). 
 
Impactos esperados na execução orçamentária e nos serviços públicos: Não haverá impacto em razão do provável excesso de arrecadação. 
 

Camila Kravicz Corchak - Secretária Municipal da Saúde 

 
D E C R E T O  Nº 1 3 0 0 9 
De 25 de setembro de 2026 
 
Altera dispositivo do Decreto nº 12.627, de 07 de abril de 2026, que designa membros para compor o 
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, Biênio 2026/2028, e dá outras providências. 

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPO MOURÃO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, de acordo com o 

artigo 123, inciso I, alíneas “a” e “n”, da Lei Orgânica do Município, e considerando o contido no processo administrativo nº 48755/2026, 
 

D E C R E T A: 
 

Art. 1º O artigo 1º do Decreto nº 12.627, de 07 de abril de 2026, passa a vigorar com a seguinte redação: 
 

“Art. 1º....................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................................................................. 

 

Governamental 
 Nome Segmento 

2 Danielle Oliveira Dutra SEASO 
3 Debora Maria Almeida de Carvalho SESAU 

........................................................................................................................................................................................................” 

 
Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 25 de setembro de 2026 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
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D E C R E T O  Nº 1 3 0 1 0 
De 25 de setembro de 2026 
 
Abre o Crédito Adicional Suplementar no orçamento do Município, com base em anulação de dotação 
orçamentária, no valor de R$ 9.000,00 (nove mil reais), na forma em que especifica abaixo. 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPO MOURÃO, Estado do Paraná, com base nos Artigos 41, I, 42 e 43, § 1º, I e § 2º da 
Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1964, e na Lei Municipal nº 5136, de 24 de setembro de 2026, e tendo em vista o contido no Protocolo 
nº 48311/2026. 

D E C R E T A: 
 

Art. 1º O Poder Executivo Municipal fica autorizado a abrir Crédito Adicional Suplementar, com base em anulação de 
dotação orçamentária, no valor de R$ 9.000,00 (nove mil reais), para reforço no exercício financeiro de 2026 das seguintes dotações 
orçamentárias. 

 

CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR 

Secretaria Municipal de Assistência Social - SEASO 

Unidade Orçamentária: 12.007 Fundo Municipal da Criança e Adolescente 

Funcional Programática: 
12.007.0008.0243.0005.6005 

Atividade: Manutenção do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e Adolescente 

Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor 

4490520000 - Equipamentos e material 
permanente 

01093 - BB 83688-5 - INC. DELIBERAÇÃO N. 04/2023 - CEDCA R$ 9.000,00

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO:  R$ 9.000,00

 
Art. 2º Para dar cobertura aos créditos indicados no artigo anterior serão anuladas as seguintes dotações especificadas:  
 

ANULAÇÃO DE DOTAÇÃO 

Secretaria Municipal de Assistência Social - SEASO 

Unidade Orçamentária: 12.007 Fundo Municipal da Criança e Adolescente 

Funcional Programática: 
12.007.0008.0243.0005.6005 

Atividade: Manutenção do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e Adolescente 

Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor 

3390300000 - Material de consumo 01093 - BB 83688-5 - INC. DELIBERAÇÃO N. 04/2023 - CEDCA R$ 9.000,00

VALOR TOTAL DA ANULAÇÃO:  R$ 9.000,00

 
Art. 3º A justificativa prevista na Lei nº 4.954, de 27 de novembro de 2025, está no anexo único deste Decreto. 

 
Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 25 de setembro de 2026 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
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ANEXO ÚNICO: JUSTIFICATIVA 
Lei Municipal nº 4.954, de 27 de novembro de 2025 

 

Secretaria: Secretaria Municipal de Assistência Social  
Valor total suplementado: R$ 9.000,00 
 

Dotações orçamentárias de origem (código numérico e descrição): 
12.007.0008.0243.0005.6005 – Manutenção do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e Adolescente 
3.3.90.30.00 – Material de Consumo R$ 9.000,00 
 
Dotações orçamentárias de destino (código numérico e descrição): 
12.007.0008.0243.0005.6005 – Manutenção do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e Adolescente 
4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material Permanente R$ 9.000,00 
 
Origem dos recursos (utilizados para a suplementação): Redução de dotação 
 
Finalidade da suplementação: Após estudo realizado acerca das necessidades da Casa Indígena, verificou-se que a aquisição de um 
playground representa uma aplicação importante e adequada dos recursos disponíveis, provenientes da Deliberação nº 04/2023 – CEDCA. A 
aquisição do equipamento proporcionará às crianças atendidas um espaço seguro, adequado e apropriado para atividades de lazer, recreação e 
convivência, contribuindo para o seu desenvolvimento motor, social e emocional. Além disso, a instalação do playground contribuirá para a 
melhoria da estrutura física e para o aprimoramento da qualidade dos serviços e atendimentos oferecidos pela Casa Indígena. Dessa forma, a 
presente suplementação da despesa, com a correspondente transferência entre as categorias orçamentárias, tem por finalidade viabilizar a 
correta aplicação dos recursos disponíveis na aquisição do playground, atendendo às necessidades identificadas e ao interesse público, em 
consonância com os objetivos do recurso proveniente da Deliberação nº 04/2023 – CEDCA. 
 
Impactos esperados na execução orçamentária e nos serviços públicos: Não haverá impacto orçamentário ou financeiro, pois ajuste é de 
natureza meramente classificatória, não ocasionando qualquer impacto no valor global do orçamento previamente aprovado. 

 
D E C R E T O  Nº 1 3 0 1 1 
De 25 de setembro de 2026 
 
Abre o Crédito Adicional Especial no orçamento do Município, com base em anulação de dotação 
orçamentária, no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), na forma em que especifica abaixo. 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPO MOURÃO, Estado do Paraná, com base nos Artigos 41, I, 42 e 43, § 1º, I e § 2º da 
Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1964, e na Lei Municipal nº 5137, de 24 de setembro de 2026, e tendo em vista o contido no Protocolo 
nº 41242/2026. 

D E C R E T A: 
 

Art. 1º O Poder Executivo Municipal fica autorizado a abrir Crédito Adicional Especial, com base em anulação de dotação 
orçamentária, no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), para reforço no exercício financeiro de 2026 das seguintes dotações 
orçamentárias. 

 

CRÉDITO ADICIONAL ESPECIAL 

Secretaria Municipal de Assistência Social - SEASO 

Unidade Orçamentária: 12.004 Fundo Municipal de Assistência Social 

Funcional Programática: 
12.004.0008.0244.0017.2021 

Atividade: Executar as Emendas Parlamentares repassadas pelo Fundo Nacional de Assistência 
Social 

Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor 

3390350000 - Serviços de consultoria 01211 - BB 93510-7 - Emenda n. 202543140004 - Estrutura SUAS 
(GND3) 

R$ 15.000,00

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAÇÃO:  R$ 15.000,00
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Art. 2º Para dar cobertura aos créditos indicados no artigo anterior serão anuladas as seguintes dotações especificadas:  
 

ANULAÇÃO DE DOTAÇÃO 

Secretaria Municipal de Assistência Social - SEASO 

Unidade Orçamentária: 12.004 Fundo Municipal de Assistência Social 

Funcional Programática: 
12.004.0008.0244.0017.2021 

Atividade: Executar as Emendas Parlamentares repassadas pelo Fundo Nacional de Assistência 
Social 

Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor 

3390390000 - Outros serviços de terceiros -
pessoa jurídica 

01211 - BB 93510-7 - Emenda n. 202543140004 - Estrutura SUAS 
(GND3) 

R$ 15.000,00

VALOR TOTAL DA ANULAÇÃO:  R$ 15.000,00

 
Art. 3º A justificativa prevista na Lei nº 4.954, de 27 de novembro de 2025, está no anexo único deste Decreto. 

 
Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 25 de setembro de 2026 

 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
 

ANEXO ÚNICO: JUSTIFICATIVA 
Lei Municipal nº 4.954, de 27 de novembro de 2025 

 
Secretaria: Secretaria Municipal de Assistência Social 
Valor total suplementado: R$ 15.000,00 
 
Dotações orçamentárias de origem (código numérico e descrição): 
12.004.0008.0244.0017.2021 – Executar as Emendas Parlamentares Repassadas pelo Fundo Nacional de Assistência Social 
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 15.000,00 
 

Dotações orçamentárias de destino (código numérico e descrição): 12.004.0008.0244.0017.2021 – Executar as Emendas Parlamentares 
Repassadas pelo Fundo Nacional de Assistência Social 
3.3.90.35.00 – Serviços de Consultoria R$ 15.000,00 
 

Origem dos recursos (utilizados para a suplementação): Redução de dotação 
 

Finalidade da suplementação: A presente solicitação tem por objetivo adequar a classificação orçamentária necessária para a contratação de 
empresa especializada em capacitação da equipe dos Centros de Referência de Assistência Social – CRAS, vinculada ao PAIF, na modalidade 
híbrida, com carga horária de 24 horas. A despesa foi previamente planejada e contemplada no orçamento municipal, não se tratando de nova 
despesa ou de gasto não previsto. Contudo, inicialmente foi classificada como “Serviços de Terceiros” e, durante os procedimentos para sua 
execução, a Contabilidade Municipal identificou, conforme o Plano de Contas aplicável aos Municípios e as orientações do TCE/PR, a 
necessidade de enquadramento em classificação específica de “Assessoria Técnica”. 
 
Impactos esperados na execução orçamentária e nos serviços públicos: Não haverá impacto orçamentário ou financeiro, pois ajuste é de 
natureza meramente classificatória, não ocasionando qualquer impacto no valor global do orçamento previamente aprovado. 
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PORTARIA  Nº 873/2026 – GAPRE 
 
Estabelece concessão de férias aos servidores públicos municipais que menciona. 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPO MOURÃO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, e de acordo com 
art. 123, II, “a”, da Lei Orgânica do Município, de conformidade com o disposto na Lei n. 1.085, de 30 de dezembro de 1997, e alterações 
posteriores, tendo em vista o contido no processo n° 48954/2026, 

 
R E S O L V E : 

 
Art. 1° Estabelecer as concessões e os respectivos períodos dos gozos de férias aos servidores públicos municipais 

relacionados no Anexo Único desta Portaria. 
 
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 

Campo Mourão, 25 de setembro de 2026 
 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
 

ANEXO ÚNICO DA PORTARIA Nº 873/2026 – GAPRE 
 

Matrícula Nome Servidor Lotação Cargo 
Início 

Aquisitivo 
Período Fruição 

Qtd. 
Dias 

534757-00 ADEILDO NOVAKOSKI SEIMOB VIGIA 01/05/2025 03/09/2026 02/10/2026 30 

376833-03 
ADILSON MARCIANO DA SILVA 

GUZLINSKI 
SEASO Assessor II - CCA II 01/04/2025 28/09/2026 12/10/2026 15 

6098215-01 ALEXANDRE TEIXEIRA SECFI FISCAL MUNICIPAL 04/07/2025 14/09/2026 01/10/2026 18 
6299407-00 ALTAIR JOSE DA COSTA SEFIN ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 03/05/2024 16/09/2026 25/09/2026 10 
1185403-04 ANA PAULA APARECIDA SANGA PROGE Diretor de Execução Fiscal 06/01/2025 14/09/2026 25/09/2026 12 
532975-00 ANTONIO MACHADO DA SILVA SEIMOB VIGIA 30/08/2025 02/09/2026 21/09/2026 20 
1123815-00 APARECIDA BONELI DE SOUZA SESAU Enfermeiro Temporário 18/06/2025 08/09/2026 22/09/2026 15 
201600-01 ARIOVALDO DA SILVA SEMA COVEIRO 16/05/2024 09/09/2026 08/10/2026 30 
494518-00 AURELIA DE SOUZA SESAU AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 02/03/2025 08/09/2026 17/09/2026 10 

612134334-00 BEATRIZ FRANCISCO RODRIGUES SESAU PSICOPEDAGOGO 03/01/2025 21/09/2026 30/09/2026 10 

6219438-00 BRUNO CACCAO VILLA SEASO 
INSTRUTOR DE MODALIDADE ESPORTIVA 

35 HORAS 
18/07/2023 21/09/2026 06/10/2026 16 

753343-00 CARLOS ESTEVAN DE SOUZA SEIMOB VIGIA 05/03/2024 01/09/2026 30/09/2026 30 
6224059-00 CINILDA FREIRE DA ROSA SEMA AJUDANTE GERAL 02/01/2025 21/09/2026 05/10/2026 15 
6080677-00 CREIDE DE ANDRADE SEASO MONITOR SOCIAL 20/06/2024 08/09/2026 18/09/2026 11 
499692-00 CRISTIANA SIQUEIRA CAMPOS SESAU ENFERMEIRO 15/03/2025 30/09/2026 09/10/2026 10 
476846-00 CRISTIANE LOPES SECED AJUDANTE GERAL 02/01/2023 01/09/2026 19/09/2026 19 
476846-00 CRISTIANE LOPES SECED AJUDANTE GERAL 02/01/2024 21/09/2026 20/10/2026 30 
6247733-00 DANILO AUGUSTO TONETE SESAU FARMACEUTICO 14/07/2024 08/09/2026 20/09/2026 13 

612267709-00 DIEGO COMIRAN SEASO PSICOLOGO 08/05/2025 08/09/2026 18/09/2026 11 
6224091-00 EBER URBANSKI ROMANCZUK SEADE TECNICO AGRICOLA 02/01/2024 30/09/2026 29/10/2026 30 
538302-01 EBERLEY SZPAK SEIMOB VIGIA 03/06/2023 02/09/2026 01/10/2026 30 
6066593-00 EDILSON MOREIRA CORDEIRO PROGE Diretor do PROCON 03/02/2025 28/09/2026 04/10/2026 7 

612280284-00 EDUARDA APARECIDA DA SILVA SEASO AGENTE ADMINISTRATIVO 17/07/2025 02/09/2026 01/10/2026 30 
61058823-00 EDUARDO NICOLA SECOM Gerente de Midia 10/06/2025 09/09/2026 06/10/2026 28 
61061980-01 ELEONORA LIZIA DA SILVA SESAU ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 17/09/2024 09/09/2026 18/09/2026 10 
6242618-00 ELLEN MARCAL RIBEIRO SEASO PSICOLOGO 09/06/2023 08/09/2026 16/09/2026 9 
797979-00 ESTELA INEZ DOLCI SECED PROFESSOR 06/02/2025 28/09/2026 08/10/2026 11 
489417-00 EULER CARVALHO DE AQUINO SEIMOB VIGIA 02/02/2024 02/09/2026 01/10/2026 30 
486051-00 EVELINE MENON SESP SECRETARIA 17/03/2024 08/09/2026 22/09/2026 15 
428469-00 FABIO JUNIOR VERES SEIMOB VIGIA 07/04/2023 01/09/2026 30/09/2026 30 
418315-00 FATIMA MARIN SESAU AUXILIAR DE ENFERMAGEM 01/09/2024 28/09/2026 12/10/2026 15 
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494925-00 FERNANDA SANTANA VIEIRA SESAU AUXILIAR DE ENFERMAGEM 01/06/2024 08/09/2026 29/09/2026 22 
494925-00 FERNANDA SANTANA VIEIRA SESAU AUXILIAR DE ENFERMAGEM 01/06/2025 30/09/2026 09/10/2026 10 
812960-00 FLAVIA CARDOSO SESAU ESCRITURARIO 05/05/2023 30/09/2026 09/10/2026 10 
6135579-01 FLAVIO ALESSANDRO DOS REIS SESAU VIGIA 20/08/2025 01/09/2026 30/09/2026 30 

6077277-01 
FRANCIELE PEREIRA DE SOUZA DE 

CARVALHO 
SECFI ESCRITURARIO 01/08/2023 14/09/2026 23/09/2026 10 

500429-00 FRANCISCO CARNEIRO SECED VIGIA 10/05/2024 02/09/2026 01/10/2026 30 

1094130-00 
FRANCISLAINE DE MATOS 
RAIMUNDO DE AZEVEDO 

SESAU ENFERMEIRO 21/07/2023 08/09/2026 27/09/2026 20 

60995254-06 FRANCO FREIRE SANCHES SEMA 
Secretário Municipal de Meio Ambiente e 

Bem-Estar Animal 
06/01/2025 08/09/2026 14/09/2026 7 

543357-00 GISELI FLORENTIM ALVES DA SILVA SECED PROFESSOR 15/08/2025 08/09/2026 14/09/2026 7 
612280349-00 GISELLE REGINA VIEIRA SEIMOB AGENTE ADMINISTRATIVO 04/09/2024 08/09/2026 19/09/2026 12 

300659-02 GISLAINE MONTEIRO FABRETI SECULT Diretor-Geral de Cultura 13/01/2025 21/09/2026 05/10/2026 15 

541737-05 
GUILHERME CAPELLI DO 

NASCIMENTO 
SECOM Gerente de Divulgação 08/09/2025 21/09/2026 27/09/2026 7 

612183483-00 
GUSTAVO FELIPE SANCHES 

PERDONCINI 
PROGE Diretor Jurídico 06/01/2025 14/09/2026 02/10/2026 19 

6017479-05 HALAN KIOSH MIAHIRA DE LIMA SEADM Gerente de Compras e Logística 06/01/2025 30/09/2026 09/10/2026 10 
1152424-01 HANYDRIELY REPULA BORGES SECOM Gerente de Relações Públicas e Institucionais 01/07/2025 16/09/2026 20/09/2026 5 
6098185-00 ISABEL CERNEV NEVES SEIDEC ESCRITURARIO 12/09/2025 30/09/2026 09/10/2026 10 

61169897-00 ISADORA SCHRODER COSTA SEADM AGENTE ADMINISTRATIVO 20/05/2024 23/09/2026 02/10/2026 10 
529885-03 JAQUELINE GASPAR TEIXEIRA VIEIRA SECFI ARQUITETO E URBANISTA 15/07/2024 15/09/2026 25/09/2026 11 

6296319-00 JESSICA DE OLIVEIRA SEADE 
Diretor-Geral de Agricultura e 

Desenvolvimento Rural 
01/07/2025 03/09/2026 02/10/2026 30 

494003-02 JOAO IRACILIO ALVES BUENO SEMA Assessor III - CCA III 02/01/2025 14/09/2026 28/09/2026 15 
612267598-00 JOAO VICTOR NAVES LUCIO SEADM ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 08/05/2025 17/09/2026 26/09/2026 10 

6052860-05 JOSE AUGUSTO DAVANÇO SEIMOB Gerente de Infraestrutura 06/01/2025 31/08/2026 09/09/2026 10 
495557-00 JOSELI LUIZA MONTEIRO DE SOUZA SESAU CIRURGIAO DENTISTA 26/09/2023 08/09/2026 18/09/2026 11 
526045-05 JOSEMARY CATANIO SEASO Diretor da Mulher e Proteção Social Basica 12/05/2025 08/09/2026 30/09/2026 23 

612267601-00 JOSIELLE DE LIMA DA SILVA SEFIN AGENTE ADMINISTRATIVO 08/05/2024 08/09/2026 25/09/2026 18 
163856-01 JOVINO SIQUEIRA DA SILVA SEASO Assessor II - CCA II 06/01/2025 09/09/2026 22/09/2026 14 
1114220-01 JUAREZ FERREIRA DE SOUZA SESP TECNICO DE CONTABILIDADE 04/02/2024 21/09/2026 13/10/2026 23 
497851-00 JUDITE ALVES DE OLIVEIRA SESAU AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 15/07/2023 28/09/2026 09/10/2026 12 
6115705-00 JULIANE NASCIMENTO SEIMOB ESCRITURARIO 05/03/2024 28/09/2026 09/10/2026 12 
6260349-01 KAREN TASHIRO COLETTI SESAU CIRURGIAO DENTISTA 03/02/2024 15/09/2026 25/09/2026 11 
538647-00 LEDYANE THIMOTEO FEITOSA SECFI FISCAL MUNICIPAL 27/03/2023 21/09/2026 08/10/2026 18 
4458150-00 LEIA REGINA DE SOUZA GAPRE Assessor II - CCA II 13/01/2025 17/09/2026 02/10/2026 16 
420379-00 LEONICE PEREIRA BOMBANA SEASO COZINHEIRO 03/05/2025 22/09/2026 06/10/2026 15 
493910-04 LILIAN DE KASSIA MARANGONI CGOV Diretor Administrativo 20/01/2025 09/09/2026 19/09/2026 11 
6026583-00 LOLITA CRISTIAN BONFIM SILVA SEASO COZINHEIRO 10/05/2025 08/09/2026 22/09/2026 15 

2774089-00 LORENA FERNANDA RANDO PEREIRA SEADE 
Gerente de Fomento Agropecuário e 

Desenvolvimento Rural 
01/07/2025 21/09/2026 04/10/2026 14 

1904248-00 LORRAINY RUFINO VELOZO SESAU FISIOTERAPEUTA 01/09/2025 28/09/2026 09/10/2026 12 
6055575-01 LUCIANA KONDARZEVSKI GODOIS SESAU ESCRITURARIO 12/09/2024 08/09/2026 17/09/2026 10 

61064645-02 LUIS MARIO DE OLIVEIRA AGUIAR SEASO Assessor I - CCA I 01/08/2025 01/09/2026 30/09/2026 30 
524336-00 MAINI AMANDA HOFSTAETTER SESAU ENFERMEIRO 23/08/2025 28/09/2026 09/10/2026 12 

126241-02 MARCELIO ALUISIO SZYDLOWSKI SEIMOB 
Gerente de Vigilância e Monitoramento de 

Próprios Públicos 
03/02/2025 14/09/2026 03/10/2026 20 

1449338-01 MARCELO FRANCISCO PEREIRA SESAU MOTORISTA II 19/06/2024 01/09/2026 15/09/2026 15 
6115721-00 MARCELO KATH BARBOSA UCCI ESCRITURARIO 05/03/2023 16/09/2026 25/09/2026 10 
498181-00 MARCELO NOGUEIRA ROCHA SESAU MEDICO GINECOLOGISTA 03/09/2023 21/09/2026 05/10/2026 15 
6242537-00 MARCIA REGINA DA SILVA SESAU AUXILIAR DE ENFERMAGEM 09/06/2023 30/09/2026 09/10/2026 10 
6153127-01 MARCIA TIMOTEO SESAU AUXILIAR DE ENFERMAGEM 03/08/2023 08/09/2026 07/10/2026 30 
1114840-00 MARCOS ANTONIO DE OLIVEIRA SEASO MOTORISTA II 17/02/2025 01/09/2026 12/09/2026 12 
6291414-00 MARGARETH TEIXEIRA SESAU AUXILIAR DE ENFERMAGEM 01/07/2023 08/09/2026 17/09/2026 10 
5984726-00 MARIA ALICE BATISTA GULANOSKI SEFIN AGENTE ADMINISTRATIVO 16/04/2024 14/09/2026 20/09/2026 7 
236403-01 MARIA DE FATIMA RECH SESAU AUXILIAR DE ENFERMAGEM 09/05/2023 10/09/2026 09/10/2026 30 
56081-00 MARIA EDNA DE MERCENA DA LUZ SESAU AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 20/08/2025 01/09/2026 30/09/2026 30 

427179-01 MARIA LACERDA DOS SANTOS SESAU AUXILIAR DE ENFERMAGEM 18/11/2023 08/09/2026 18/09/2026 11 
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497568-00 MARIA ROSANA SANCHEZ ROSA PROGE ESCRITURARIO 25/11/2024 28/09/2026 09/10/2026 12 
612280446-00 MARIANA SACOMAN PEREIRA SEADM AGENTE ADMINISTRATIVO 06/05/2024 11/09/2026 20/09/2026 10 

423815-00 
MARILENE RODRIGUES FERNANDES 

DE SOUZA 
SESAU AJUDANTE GERAL 04/04/2024 08/09/2026 17/09/2026 10 

6276415-00 MARIZA FORMENTINI BUENO SECFI AGENTE ADMINISTRATIVO 15/04/2024 22/09/2026 28/09/2026 7 
6064736-00 MARLI PEREIRA SESAU AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 01/07/2025 08/09/2026 07/10/2026 30 
1002546-02 MARLON CESAR SHIMIZU TABORDA SESAU AUXILIAR DE ENFERMAGEM 01/09/2024 01/09/2026 30/09/2026 30 
1153528-02 MATHEUS LUCAS MENEGHIN SEADM Gerente de Avaliações e Perícias 01/07/2025 14/09/2026 25/09/2026 12 
536270-02 MAURICIO POZZA RODRIGUES SECULT OPERADOR DE LUZ 23/07/2024 08/09/2026 25/09/2026 18 

612265650-00 MILENA RODRIGUES ROCHA SESAU FONOAUDIOLOGO 08/05/2024 08/09/2026 18/09/2026 11 

6321569-00 
NAGELA JULIANA DA SILVA 

FERREIRA 
SEASO INSTRUTOR DE ARTESANATO 29/12/2024 17/09/2026 02/10/2026 16 

533165-01 NEUSA MARIA NUNES DE OLIVEIRA SEFIN CONTADOR 02/08/2023 09/09/2026 18/09/2026 10 
6165010-01 PATRICIA DOS SANTOS DIAS PROGE AGENTE ADMINISTRATIVO 03/09/2025 08/09/2026 18/09/2026 11 
5973490-01 PAULO CEZAR DE LIMA SESAU MOTORISTA II 05/06/2023 14/09/2026 03/10/2026 20 
526339-06 PEDRO DAVANCO SEASO Assessor II - CCA II 06/01/2025 14/09/2026 13/10/2026 30 
420409-00 POLIANA ANGELICA ARAGAO PROGE PROCURADOR JURIDICO 10/08/2024 30/09/2026 09/10/2026 10 
6145442-00 RAFAEL FONSECA DE SOUZA SESAU AGENTE ADMINISTRATIVO 02/05/2023 08/09/2026 22/09/2026 15 

6089950-01 RAMONN LUIZ SILVA DOMINGUES GAPRE Diretor Jurídico 06/01/2025 28/09/2026 04/10/2026 7 

497320-00 RENATO JOSE DE OLIVEIRA SESAU ENFERMEIRO 01/03/2025 09/09/2026 18/09/2026 10 

381187-03 RICARDO BORGES BOTARO SEMAC 
Secretário Municipal de Assuntos da 

Comunidade 
01/01/2025 14/09/2026 24/09/2026 11 

493945-01 RICARDO WIDERSKI SEIDEC Gerente da Casa do Empreendedor 06/01/2025 18/09/2026 02/10/2026 15 

526509-09 RIVALDO SANTOS SESAU Assessor II - CCA II 06/01/2025 08/09/2026 27/09/2026 20 

6125743-00 ROBERTA TONETTO BOZZ SESAU ENFERMEIRO 01/12/2023 29/09/2026 09/10/2026 11 

612115429-00 ROGERIO LOPES PROGE PROCURADOR JURIDICO 01/06/2025 09/09/2026 18/09/2026 10 

612267520-00 
ROSÂNGELA APARECIDA DE SOUZA 

DA SILVA 
SESAU AGENTE ADMINISTRATIVO 08/05/2025 08/09/2026 22/09/2026 15 

496588-00 
ROSANGELA CHAMBERLAIN PEREIRA 

LIMA 
SESAU AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 01/06/2024 08/09/2026 18/09/2026 11 

6302319-01 ROSELY NAVES FERNANDES SEADM AGENTE ADMINISTRATIVO 19/06/2025 21/09/2026 27/09/2026 7 

879703-02 ROSIMERY MOURA PICARSKI SESAU AUXILIAR DE ENFERMAGEM 01/10/2023 08/09/2026 22/09/2026 15 

612247694-00 SABRINA SILVA DE CAMPOS SESAU ASSISTENTE DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA 15/03/2025 08/09/2026 16/09/2026 9 

38296-01 SALVADOR MAURO DOS SANTOS SEADE Assessor II - CCA II 01/08/2025 14/09/2026 02/10/2026 19 

6193749-00 SAYURI DE FATIMA YAMADA SEIMOB ARQUITETO E URBANISTA 05/01/2025 21/09/2026 02/10/2026 12 

6290779-00 SILVIA CONCEIÇÃO MARTINS SEMA ESCRITURARIO 01/07/2024 23/09/2026 30/09/2026 8 

484253-00 SILVIO VILCZAK SECULT OPERADOR DE SOM 08/06/2024 08/09/2026 18/09/2026 11 

6125786-01 SIRLENE SILVEIRA SESAU FARMACEUTICO 17/04/2023 08/09/2026 18/09/2026 11 

418110-00 SONIA STOCKFLETH PIQUES SESAU AUXILIAR DE ENFERMAGEM 01/07/2023 01/09/2026 10/09/2026 10 

61161845-01 TALIA DA SILVA SCHAMBERLAIN SEASO ORIENTADOR SOCIAL 16/07/2024 14/09/2026 21/09/2026 8 

61161845-01 TALIA DA SILVA SCHAMBERLAIN SEASO ORIENTADOR SOCIAL 16/07/2025 22/09/2026 13/10/2026 22 

427039-00 THAIS CRISTINA FONDAZZI RADECKI SEADM PSICOLOGO 01/07/2025 08/09/2026 14/09/2026 7 

612280365-00 
THALIS GABRIEL CORREIA DOS 

SANTOS 
SEASO AGENTE ADMINISTRATIVO 02/10/2024 21/09/2026 03/10/2026 13 

884553-01 THIAGO ALVES QUEIROZ SEIMOB AGENTE ADMINISTRATIVO 02/05/2024 21/09/2026 09/10/2026 19 

529087-04 VALERIA GARCIA ANTONIO SEADM ESCRITURARIO 01/09/2025 08/09/2026 22/09/2026 15 

789410-00 VANESSA FERREIRA DA SILVA DIAS SESAU PSICOLOGO 13/07/2024 08/09/2026 25/09/2026 18 

612240134-00 VICTOR FERNANDO NERES DA SILVA SESAU AGENTE ADMINISTRATIVO 02/10/2024 09/09/2026 26/09/2026 18 

494267-03 VICTOR RAONI DE ASSIS MARQUES SECOM Secretário Municipal de Comunicação 19/05/2025 14/09/2026 05/10/2026 22 

542296-01 VIVIAN KELLY LOPES SECULT AUXILIAR DE BIBLIOTECA 04/02/2025 08/09/2026 18/09/2026 11 

6125697-00 VIVIAN MAGALHAES DA ROSA SESAU PSICOLOGO 20/06/2023 08/09/2026 18/09/2026 11 

6153232-00 
WANDERSON ROGERIO ULIANI 

VELOSO 
SEMA MOTORISTA II 16/03/2024 21/09/2026 30/09/2026 10 

 

 



Orgão Oficial Eletrônico - 1926
Campo Mourão - Sexta-Feira - 18/12/2015

14 

 

 

14
www.campomourao.atende.net

Órgão Oficial Eletrônico - 3439
Campo Mourão - Sexta-feira - 25/09/2026

PORTARIA  Nº 874/2026 - GAPRE 
 
Inclui servidores na Portaria n° 835/2026 – GAPRE para exercer as atividades de gestão e de 
fiscalização de Contratos Administrativos no âmbito da Secretaria Municipal da Saúde. 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPO MOURÃO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, de acordo com o 
art. 123, inciso II, alínea “c”, da Lei Orgânica do Município, e tendo em vista o contido no processo n° 48441/2026, 

 
R E S O L V E: 

 
Art. 1º Incluir servidores na Portaria n° 835/2026 – GAPRE para exercer as atividades de gestão e de fiscalização de 

Contratos Administrativos no âmbito da Secretaria Municipal da Saúde, conforme abaixo nominado: 
 
GUILHERME AUGUSTO SAKUNO CARLOS 
CPF nº 069.xxx.xxx-08 
 
LARISSA PELISSON TRENTO 
CPF nº 111.xxx.xxx-64 
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 

Campo Mourão, 25 de setembro de 2026 
 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
 
PORTARIA Nº 875/2026 - GAPRE 
 
Exonera, a pedido, o servidor público municipal Rafael Augusto Martins. 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPO MOURÃO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, e com base na 
alínea “a”, inciso II, artigo 123 da Lei Orgânica do Município, tendo em vista o contido no processo n° 49097/2026, 

 
R E S O L V E : 

 
Art. 1º Exonerar, a partir de 24 de setembro de 2026 o servidor público municipal Rafael Augusto Martins, ocupante do 

cargo de Fiscal Municipal, matrícula n° 612284514-0, lotado na Secretaria Municipal de Controle Urbano e Fiscalização - SECFI, Gerência de 
Edificação, Alvará, Fiscalização e Postura - GEAFP, Divisão de Fiscalização de Edificações - DIVFE. 

 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 24 de setembro de 2026. 

 
PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 

Campo Mourão, 25 de setembro de 2026 
 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
 
PORTARIA Nº 876/2026 - GAPRE 
 
Concede licença-prêmio por assiduidade a servidora pública municipal Rosani Cristina Cordeiro 
Silvestre. 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPO MOURÃO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a 
alínea “a”, inciso II, art. 123 da Lei Orgânica do Município, combinado com o art. 249 da Lei n° 1.085, de 30 de dezembro de 1997, com 
alterações posteriores, e tendo em vista o contido no processo n° 44112/2026,  
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R E S O L V E : 

 
Art. 1º Conceder a servidora pública municipal Rosani Cristina Cordeiro Silvestre, matrícula nº 250961-0 ocupante do 

cargo de Auxiliar de Serviços Gerais, lotada na Secretaria Municipal da Saúde – SESAU, licença-prêmio por assiduidade, no período de 
01/10/2026 à 31/12/2026, totalizando 03 (três) meses, referente ao período aquisitivo de 2018/2023, de acordo com o art. 249 da Lei nº 
1.085/97, alterada pela Lei n° 2.450, de 29 de abril de 2009. 

 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 

Campo Mourão, 25 de setembro de 2026 
 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
 
PORTARIA Nº 877/2026 - GAPRE 
 
Concede licença-prêmio por assiduidade a servidora pública municipal Ester Lemes Belinato. 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPO MOURÃO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a 
alínea “a”, inciso II, art. 123 da Lei Orgânica do Município, combinado com o art. 249 da Lei n° 1.085, de 30 de dezembro de 1997, com 
alterações posteriores, e tendo em vista o contido no processo n° 40057/2026,  

 
R E S O L V E : 

 
Art. 1º Conceder a servidora pública municipal Ester Lemes Belinato, matrícula nº 489573-0 ocupante do cargo de Auxiliar 

de Cozinheiro, lotada na Secretaria Municipal da Educação - SECED, licença-prêmio por assiduidade, no período de 01/10/2026 à 30/12/2026, 
totalizando 02 (dois) meses e 29 dias, referente ao período aquisitivo de 2019/2024, de acordo com o art. 249 da Lei nº 1.085/97, alterada pela 
Lei n° 2.450, de 29 de abril de 2009. 

 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 

Campo Mourão, 25 de setembro de 2026 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 

 
PORTARIA Nº 878/2026 - GAPRE 
 
Concede licença-prêmio por assiduidade a servidora pública municipal Ines Bombana Neves. 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPO MOURÃO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a 
alínea “a”, inciso II, art. 123 da Lei Orgânica do Município, combinado com o art. 249 da Lei n° 1.085, de 30 de dezembro de 1997, com 
alterações posteriores, e tendo em vista o contido no processo n° 38686/2026,  

 
R E S O L V E : 
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Art. 1º Conceder a servidora pública municipal Ines Bombana Neves, matrícula nº 419010-0 ocupante do cargo de Auxiliar 
de Serviços Gerais, lotada na Secretaria Municipal da Educação - SECED, licença-prêmio por assiduidade, no período de 01/10/2026 à 
31/12/2026, totalizando 03 (três) meses, referente ao período aquisitivo de 2019/2024, de acordo com o art. 249 da Lei nº 1.085/97, alterada 
pela Lei n° 2.450, de 29 de abril de 2009. 

 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 

Campo Mourão, 25 de setembro de 2026 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 

 
PORTARIA Nº 879/2026 - GAPRE 
 
Concede licença para tratar de interesses particulares, sem remuneração, a servidora pública municipal 
Ailen Marina Moyano. 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMPO MOURÃO, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a 
alínea “a”, inciso II, artigo 123 da Lei Orgânica do Município, combinado com o artigo 102 da Lei nº 1.085, de 30 de dezembro de 1997, e tendo 
em vista o contido no processo n° 42272/2026, 

R E S O L V E : 
 
Art. 1° Conceder, a partir de 01 de outubro de 2026, a servidora pública municipal Ailen Marina Moyano, ocupante do 

cargo de Professor, matrícula nº 593486-1, lotada na Secretaria Municipal da Educação, licença para tratar de interesses particulares, sem 
remuneração, pelo prazo de até 02 (dois) anos. 

 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 

Campo Mourão, 25 de setembro de 2026 
 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 

 
DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 155/2026 

DISPENSA DE CHAMAMENTO 
 
Com base no art. 30, inciso VI da Lei Federal n. 13.019/2014 com as alterações da Lei nº 13.204/15, e considerando os 

pareceres exarados no processo administrativo n° 457/2026, processo digital nº 42215/2026 – fica autorizada Dispensa de Licitação para 
Chamamento Público, visando PARCERIA COM A ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE ALTA 
COMPLEXIDADE NA MODALIDADE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL (CASA DE PASSAGEM) PARA PESSOAS ADULTAS E FAMÍLIAS EM 
SITUAÇÃO DE RUA, DESABRIGO POR ABANDONO, IMIGRAÇÃO, MIGRAÇÃO E AUSÊNCIA DE RESIDÊNCIA OU AINDA PESSOAS EM 
TRÂNSITO, POR MEIO DE CASA DE PASSAGEM, COMPREENDIDA COMO UNIDADE DE ACOLHIMENTO IMEDIATO E EMERGENCIAL, NO 
MUNICÍPIO DE CAMPO MOURÃO - PR, conforme descrito na requisição de compras sob o n° 625/2026, através da CASA DE ACOLHIDA 
FILHOS PREDILETOS (CNPJ nº 05.334.779/0007-90), com sede na Rua Edmundo Mercer, nº 26, Jardim Vitória Régia, Campo Mourão/PR, CEP 
87301-166, representada por ANDERSON DE MORAIS SILVA (CPF nº 227.163.376-88), no valor total de R$ 45.000,00 (quarenta e cinco mil 
reais). 

Campo Mourão, 23 de setembro de 2026. 
 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
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INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 155/2026 
 

Com base no art. 74 “caput” e inc. I da Lei 14.133/2021, c/c art. 152, art. 154 inc. II “a”, “b” e “c” do Decreto Municipal nº 
10672/2023, e demonstrada a inviabilidade de competição e considerando os pareceres exarados no processo administrativo nº 443/2026, 
processo digital nº 45710/2026, fica autorizada a inexigibilidade de licitação visando à CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE REVISÃO E MANUTENÇÃO PREVENTIVA DE MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS PESADOS, INCLUINDO O 
FORNECIMENTO DE PEÇAS, COMPONENTES, MATERIAIS E MÃO DE OBRA NECESSÁRIOS A EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS, conforme descrito 
na requisição de compras nº 616/2026, através da empresa MACROMAQ EQUIPAMENTOS LTDA (CNPJ nº 83.675.413/0004-46), com sede na 
BR 101 KM 210, S/N, PICADAS DO SUL, SÃO JOSÉ/SC, CEP 88.106-100, representada por FÁBIO HOFFMANN PEGORARO (CPF nº 
020.365.489-70), no valor total de R$ 10.127,40 (dez mil cento e vinte e sete reais e quarenta centavos). 
 

Campo Mourão, 18 de setembro de 2026. 
 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 156/2026 
 

Com base no art. 74 “caput” e inc. III “F” da Lei 14.133/2021, c/c art. 152, inc. I, II, III, IV V, VI, VII, VII, VIII e art. 157 
ambos do Decreto Municipal nº 10672/2023, e demonstrada a inviabilidade de competição e considerando os pareceres exarados no processo 
administrativo nº 444/2026, processo digital nº 43677/2026, fica autorizada a inexigibilidade de licitação visando à CONTRATAÇÃO DO 
WORKSHOP DE FORMAÇÃO ARTÍSTICA "A TRANSPOSIÇÃO DA LITERATURA PARA A CENA" PARA O 23º FETACAM, conforme descrito na 
requisição de compras nº 633/2026, através da empresa 48.820.604 CRISTIANE RESENDE (CNPJ nº 48.820.604/0001-00), com sede na RUA 
SENA MARTINS Nº 216 – FUNDOS, BAIRRO BELA VISTA – LONDRINA/PR, CEP 86.015-060, representada por CRISTIANE RESENDE (CPF nº 
040.424.029-17), no valor total de R$ 2.000,00 (dois mil reais). 
 

Campo Mourão, 18 de setembro de 2026. 
 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N° 164/2026 
 

Com base no art. 74 “caput” e inc. I da Lei 14.133/2021, c/c art. 152, art. 154 inc. II “a”, “b” e “c” do Decreto Municipal nº 
10672/2023, e demonstrada a inviabilidade de competição e considerando os pareceres exarados no processo administrativo nº 456/2026, 
processo digital nº 46855/2026, fica autorizada a inexigibilidade de licitação visando à PAGAMENTO DE TAXAS FEDERATIVAS A 
CONFEDERAÇÃO BRASILEIRA DE BOLÃO, conforme descrito na requisição de compras nº 636/2026, através da empresa CONFEDERAÇÃO 
BRASILEIRA DE BOLÃO (CNPJ nº 51.991.889/0001-57), com sede na Av. Pernambuco, 2253, Apto 11, Porto Alegre/RS, CEP 90.240-005, 
representada por ENARDO HILARIO BRAUN (CPF nº 248.498.630-00), no valor total de R$ 1.100,00 (mil e cem reais). 
 

Campo Mourão, 24 de setembro de 2026. 
 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE  
ADMINISTRAÇÃO 

 
 

 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO  Nº 577/2026 

PROCESSO SELETIVO PÚBLICO N° 02/2024 
 
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO do Município de Campo Mourão, Estado do Paraná, no uso de suas 

atribuições legais, tendo em vista o contido no processo n° 45235/2026, e 
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Considerando a rescisão de contrato de José Costa Alves de Oliveira; 
 
Considerando a necessidade de substituição do referido empregado público; e 
 
Considerando a necessidade da Secretaria Municipal de Saúde em manter a qualidade dos serviços executados, resolve, 

 
C O N V O C A R: 

 
I - Pela ordem de classificação, o candidato aprovado no Processo Seletivo Público n° 02/2024 relacionado: 

 
Cargo – Agente de Combate à Endemias  
 

Classificação Nome  Média 
27º PAULO SERGIO DA SILVA 60,00 

 
II - O candidato convocado deve manifestar formalmente o interesse na vaga até o dia 28 de setembro de 2026 na 

Gerência de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administração, preferencialmente por meio do WhatsApp corporativo de número 
(44) 3518-1167. 

 
PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 

Campo Mourão, 25 de setembro de 2026 
 

Maria José Pereira da Silva - Secretária Municipal de Administração 
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO  Nº 578/2026 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 01/2025 

 
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO do Município de Campo Mourão, Estado do Paraná, no uso de suas 

atribuições legais, tendo em vista o contido no processo n° 41799/2026, e 
 
Considerando que 01 candidato, convocado por meio do Edital nº 544/2026, publicado no Órgão Oficial nº 3430 solicitou o 

deslocamento para o final da lista de classificados; e 
 
Considerando a necessidade da Secretaria Municipal de Saúde em assegurar a continuidade e a qualidade dos serviços 

prestados à população, resolve, 
C O N V O C A R: 

 
I - Pela ordem de classificação, o candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025 relacionado: 

 
Cargo – Fonoaudiólogo 
 

Classificação Nome  Média 
2º BARBARA BEVILACQUA CARVALHO 30,00 

 
II - O candidato convocado deve manifestar formalmente o interesse na vaga até o dia 28 de setembro de 2026 na 

Gerência de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administração, exclusivamente por meio do WhatsApp corporativo de número 
(44) 3518-1167. 

 
PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 

Campo Mourão, 25 de setembro de 2026 
 

Maria José Pereira da Silva - Secretária Municipal de Administração 
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO  Nº 579/2026 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 01/2026 

 
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO do Município de Campo Mourão, Estado do Paraná, no uso de suas 

atribuições legais, tendo em vista o contido no processo n° 38744/2026, e 
 
Considerando que 01 candidato, convocado por meio do Edital nº 547/2026, publicado no Órgão Oficial nº 3432 solicitou o 

deslocamento para o final da lista de classificados; e 
 
Considerando a necessidade de assegurar a continuidade e a qualidade dos serviços prestados pela Secretaria Municipal de 

Assistência Social o, resolve, 
 

C O N V O C A R: 
 

I - Pela ordem de classificação, o candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2026 relacionado: 
 
Cargo – Orientador Social 
 

Classificação Nome  Média 

13º ELLEN LUIZA CONCEIÇÃO DE OLIVEIRA 20,00 
 

II - O candidato convocado deve manifestar formalmente o interesse na vaga até o dia 28 de setembro de 2026 na 
Gerência de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administração, exclusivamente por meio do WhatsApp corporativo de número 
(44) 3518-1167. 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 25 de setembro de 2026 

 
Maria José Pereira da Silva - Secretária Municipal de Administração 

 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO  Nº 580/2026 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 01/2025 
 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO do Município de Campo Mourão, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, tendo em vista o contido no processo n° 40781/2026, e 
 

Considerando que 01 candidato, convocado por meio do Edital nº 554/2026, publicado no Órgão Oficial nº 3432 solicitou o 
deslocamento para o final da lista de classificados; e 

 
Considerando a necessidade da Secretaria Municipal de Saúde em assegurar a continuidade e a qualidade dos serviços 

prestados à população, resolve, 
 

C O N V O C A R: 
 

I - Pela ordem de classificação, o candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025 relacionado: 
 
Cargo – Auxiliar de Enfermagem – Vaga Afrodescendente 
 

Classificação Nome  Média 
12º LUIZ FERNANDO MIRANDA DE GOES 14,00 
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II - O candidato convocado deve manifestar formalmente o interesse na vaga até o dia 28 de setembro de 2026 na 

Gerência de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administração, exclusivamente por meio do WhatsApp corporativo de número 
(44) 3518-1167. 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 25 de setembro de 2026 

 
Maria José Pereira da Silva - Secretária Municipal de Administração 

 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO  Nº 581/2026 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 01/2025 
 
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO do Município de Campo Mourão, Estado do Paraná, no uso de suas 

atribuições legais, tendo em vista o contido no processo n° 20677/2026, e 
 
Considerando que 01 candidato, convocado por meio do Edital nº 559/2026, publicado no Órgão Oficial nº 3435 solicitou o 

deslocamento para o final da lista de classificados; 
 
Considerando a necessidade da Secretaria Municipal de Saúde em assegurar a continuidade e a qualidade dos serviços 

prestados à população, resolve, 
 

C O N V O C A R: 
 

I - Pela ordem de classificação, o candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025 relacionado: 
 
Cargo – Auxiliar de Enfermagem  
 

Classificação Nome  Média 
91º ELIZANGELA APARECIDA BATISTA 12,00 

 
II - O candidato convocado deve manifestar formalmente o interesse na vaga até o dia 28 de setembro de 2026 na 

Gerência de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administração, exclusivamente por meio do WhatsApp corporativo de número 
(44) 3518-1167. 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 25 de setembro de 2026 

 
Maria José Pereira da Silva - Secretária Municipal de Administração 

 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO  Nº 582/2026 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 01/2025 
 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO do Município de Campo Mourão, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais, tendo em vista o contido no processo n° 44775/2026, e 
 

Considerando que 01 candidato, convocado por meio do Edital nº 562/2026, publicado no Órgão Oficial nº 3435 solicitou o 
deslocamento para o final da lista de classificados; e 

 
Considerando a necessidade da Secretaria Municipal de Saúde em assegurar a continuidade e a qualidade dos serviços 

prestados à população, resolve, 
 

C O N V O C A R: 
 

I - Pela ordem de classificação, o candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025 relacionado: 
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Campo Mourão - Sexta-feira - 25/09/2026

 
Cargo – Enfermeiro  
 

Classificação Nome  Média 
36º RAFAEL RUBENS DE BARROS 34,00 

 
II - O candidato convocado deve manifestar formalmente o interesse na vaga até o dia 28 de setembro de 2026 na 

Gerência de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administração, exclusivamente por meio do WhatsApp corporativo de número 
(44) 3518-1167. 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 25 de setembro de 2026 

 

Maria José Pereira da Silva - Secretária Municipal de Administração 
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO  Nº 583/2026 
CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2024 

 
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO do Município de Campo Mourão, Estado do Paraná, no uso de suas 

atribuições legais, tendo em vista o contido no processo n° 6269/2026, e 
 
Considerando que 01 candidato, convocado por meio do Edital nº 563/2026, publicado no Órgão Oficial nº 3435 solicitou o 

deslocamento para o final da lista de classificados; e 
 
Considerando a necessidade da Secretaria Municipal de Saúde em assegurar a continuidade e a qualidade dos serviços 

prestados à população, resolve, 
 

C O N V O C A R: 
 
I - Pela ordem de classificação, o candidato aprovado no Concurso Público n° 01/2024 relacionado: 

 
Cargo – Psicólogo  
 

Classificação Nome  Média 
25º PAULO SÉRGIO MOISES DA SILVA 106,00 

 
II - O candidato convocado deve manifestar formalmente o interesse na vaga até o dia 28 de setembro de 2026 na 

Gerência de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administração, exclusivamente por meio do WhatsApp corporativo de número 
(44) 3518-1167. 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 25 de setembro de 2026 

 

Maria José Pereira da Silva - Secretária Municipal de Administração 
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO  Nº 584/2026 
CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2024 

 
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO do Município de Campo Mourão, Estado do Paraná, no uso de suas 

atribuições legais, tendo em vista o contido no processo n° 48666/2026, e 
 
Considerando a exoneração do servidor Gilberto Ferreira Dias;  
 
Considerando a necessidade de substituição do referido servidor;  
 
Considerando a necessidade da Secretaria Municipal de Educação em manter a qualidade dos atendimentos prestados aos 

alunos da rede municipal de ensino, resolve, 
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Órgão Oficial Eletrônico - 3439
Campo Mourão - Sexta-feira - 25/09/2026

 
C O N V O C A R: 

 
I - Pela ordem de classificação, o candidato aprovado no Concurso Público n° 01/2024 relacionado: 

 
Cargo – Monitor de Criança 
 

Classificação Nome  Média 
149º GLAUCIA MARIA HOMAN 70,00 

 
II - O candidato convocado deve manifestar formalmente o interesse na vaga até o dia 28 de setembro de 2026 na 

Gerência de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administração, exclusivamente por meio do WhatsApp corporativo de número 
(44) 3518-1167. 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 25 de setembro de 2026 

 
Maria José Pereira da Silva - Secretária Municipal de Administração 

 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO  Nº 585/2026 

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2024 
 
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO do Município de Campo Mourão, Estado do Paraná, no uso de suas 

atribuições legais, tendo em vista o contido no processo n° 48555/2026, e 
 
Considerando a exoneração do servidor Isabela Garcia Gregório;  
 
Considerando a necessidade de substituição do referido servidor;  
 
Considerando a necessidade da Secretaria Municipal de Educação em manter a qualidade dos atendimentos prestados aos 

alunos da rede municipal de ensino, resolve, 
 

C O N V O C A R: 
 
I - Pela ordem de classificação, o candidato aprovado no Concurso Público n° 01/2024 relacionado: 

 
Cargo – Monitor de Criança 
 

Classificação Nome  Média 
150º LOANA CRISTINA MONTEIRO DE OLIVEIRA 70,00 

 
II - O candidato convocado deve manifestar formalmente o interesse na vaga até o dia 28 de setembro de 2026 na 

Gerência de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administração, exclusivamente por meio do WhatsApp corporativo de número 
(44) 3518-1167. 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 25 de setembro de 2026 

 
Maria José Pereira da Silva - Secretária Municipal de Administração 
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Campo Mourão - Sexta-feira - 25/09/2026

 
Considerando convocação realizada através do Edital nº 501/2026 segue: 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 191/2026 
Processo Seletivo Público 002/2024 

 
CONTRATADO: Kelem Dieiziane Vieira De Souza. 
FUNÇÃO: Agente de Combate às Endemias. 
ADMISSÃO: 14.09.2026. 
SALÁRIO: R$ 3.242,00. 
DURAÇÃO DO CONTRATO: tempo indeterminado. 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 24 de setembro de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 

 
 

Considerando convocação realizada através do Edital nº 473/2026 segue: 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 184/2026 

Processo Seletivo Público 002/2024 
 
CONTRATADO: Eliane Lins. 
FUNÇÃO: Agente de Combate às Endemias. 
ADMISSÃO: 08.09.2026. 
SALÁRIO: R$ 3.242,00. 
DURAÇÃO DO CONTRATO: tempo indeterminado. 

 
PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 

Campo Mourão, 24 de setembro de 2026. 
 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 183/2026 

Processo Seletivo Público 002/2024 
 
CONTRATADO: Leonardo José Machado Soares. 
FUNÇÃO: Agente de Combate às Endemias. 
ADMISSÃO: 08.09.2026. 
SALÁRIO: R$ 3.242,00. 
DURAÇÃO DO CONTRATO: tempo indeterminado. 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 24 de setembro de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
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Órgão Oficial Eletrônico - 3439
Campo Mourão - Sexta-feira - 25/09/2026

 
Considerando convocação realizada através do Edital nº 519/2026 segue: 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 192/2026 
Processo Seletivo Público 002/2024 

 
CONTRATADO: Glauciene Bastos De Almeida Camargo. 
FUNÇÃO: Agente de Combate às Endemias. 
ADMISSÃO: 14.09.2026. 
SALÁRIO: R$ 3.242,00. 
DURAÇÃO DO CONTRATO: tempo indeterminado. 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 24 de setembro de 2026. 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 

 

 
Considerando convocação realizada por meio do Edital nº 487/2026 segue: 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 196/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Elaine Cristina Galina  
FUNÇÃO: Professor Ens. Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 01.09.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 24 de setembro de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 

 
 
Considerando as convocações realizadas por meio dos Editais nº 492/2026 e 532/2026 segue: 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 188/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Aline Cavalcanti  
FUNÇÃO: Professor Ens. Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 01.09.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 24 de setembro de 2026. 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
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Órgão Oficial Eletrônico - 3439
Campo Mourão - Sexta-feira - 25/09/2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 190/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Beatriz Pereira Tolotto Cardoso  
FUNÇÃO: Professor Ens. Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 01.09.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 24 de setembro de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 194/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Daniele Pereira Santi  
FUNÇÃO: Professor Ens. Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 01.09.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 24 de setembro de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 198/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Tatiane Moreira De Carvalho  
FUNÇÃO: Professor Ens. Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 01.09.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 24 de setembro de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
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Órgão Oficial Eletrônico - 3439
Campo Mourão - Sexta-feira - 25/09/2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 201/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 

CONTRATADO: Joice dos Santos da Silva  
FUNÇÃO: Professor Ens. Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 08.09.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 24 de setembro de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 202/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Kelly Cristina Lopes  
FUNÇÃO: Professor Ens. Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 08.09.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 24 de setembro de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 204/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Mariana Sotani Cerosi  
FUNÇÃO: Professor Ens. Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 08.09.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 24 de setembro de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
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Órgão Oficial Eletrônico - 3439
Campo Mourão - Sexta-feira - 25/09/2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 205/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Monica Camargo Bandeira  
FUNÇÃO: Professor Ens. Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 08.09.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 24 de setembro de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
 
 

Considerando as convocações realizadas por meio dos Editais nº 482/2026 e 495/2026 segue: 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 189/2026 

Processo Seletivo Simplificado 001/2025 
 
CONTRATADO: Angela Aguiar de Almeida  
FUNÇÃO: Professor Ens. Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 01.09.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 24 de setembro de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
              

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 195/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Dhais Alyne Martins Da Cruz  
FUNÇÃO: Professor Ens. Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 01.09.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 24 de setembro de 2026. 

 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
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Órgão Oficial Eletrônico - 3439
Campo Mourão - Sexta-feira - 25/09/2026

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 206/2026 

Processo Seletivo Simplificado 001/2025 
 
CONTRATADO: Edicleia Teixeira Da Silva  
FUNÇÃO: Professor Ens. Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 01.09.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 24 de setembro de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 

 
 

Considerando convocação realizada por meio do Edital nº 528/2026 segue: 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 210/2026 

Processo Seletivo Simplificado 002/2025 
 
CONTRATADO: Rodrigo Alves dos Santos 
FUNÇÃO: Instrutor de Modalidade Esportiva 20h 
ADMISSÃO: 14.09.2026 
SALÁRIO: R$ 2.662,04 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 25 de setembro de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 

 
 
Considerando convocação realizada por meio do Edital nº 521/2025 segue: 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 213/2025 
Processo Seletivo Simplificado 001/2026 

 
CONTRATADO: Elias Marinato Abreu  
FUNÇÃO: Orientador Social 
ADMISSÃO: 21.09.2026 
SALÁRIO: R$ 2.655,92 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 25 de setembro de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
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Órgão Oficial Eletrônico - 3439
Campo Mourão - Sexta-feira - 25/09/2026

Considerando convocação realizada por meio do Edital nº 483/2026 segue: 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 187/2026 

Processo Seletivo Simplificado 001/2025 
 
CONTRATADO: Odineia Nogarolli Novaes  
FUNÇÃO: Professor Pedagogo  
ADMISSÃO: 01.09.2026 
SALÁRIO: R$ 2.614,57 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 25 de setembro de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 

 
 

Considerando convocação realizada por meio do Edital nº 537/2026 segue: 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 211/2026 

Processo Seletivo Simplificado 001/2025 
 
CONTRATADO: Jacqueline de Moura Parissi  
FUNÇÃO: Professor Ens. Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 15.09.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 25 de setembro de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
 

 
Considerando as convocações realizadas por meio do Edital nº 531/2026 segue: 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 199/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Bruna Ferreira Rita  
FUNÇÃO: Professor Ens. Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 08.09.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 24 de setembro de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
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Órgão Oficial Eletrônico - 3439
Campo Mourão - Sexta-feira - 25/09/2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 200/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Carolini Dos Santos Greco  
FUNÇÃO: Professor Ens. Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 08.09.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 24 de setembro de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 207/2026 

Processo Seletivo Simplificado 001/2025 
 
CONTRATADO: Nathalia Louyse Lopes De Oliveira  
FUNÇÃO: Professor Ens. Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 08.09.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 24 de setembro de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
 

 
Considerando a convocação realizada por meio do Edital nº 530/2026 segue: 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 193/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Maria Isabele Marques de Castro  
FUNÇÃO: Professor Ens. Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 08.09.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 24 de setembro de 2026. 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
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Órgão Oficial Eletrônico - 3439
Campo Mourão - Sexta-feira - 25/09/2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 203/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Maria Laura Dos Santos Miranda  
FUNÇÃO: Professor Ens. Fundamental do 1º ao 5º ano 
ADMISSÃO: 08.09.2026 
SALÁRIO: R$ 2.169,05 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 24 de setembro de 2026. 

 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
 

 
Considerando convocação realizada por meio do Edital nº 514/2026  segue: 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 208/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Lilian Maria do Nascimento 
FUNÇÃO: Enfermeiro 
ADMISSÃO: 09.09.2026 
SALÁRIO: R$ 4.658,57 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 25 de setembro de 2026. 

 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
 

 
Considerando convocação realizada por meio do Edital nº 484/2026  segue: 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 186/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Roseli de Oliveira 
FUNÇÃO: Auxiliar de Enfermagem 
ADMISSÃO: 01.09.2026 
SALÁRIO: R$ 2.072,95 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 
 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 25 de setembro de 2026. 

 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
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Considerando convocação realizada por meio do Edital nº 476/2026 segue: 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERÊNCIA DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 185/2026 
Processo Seletivo Simplificado 001/2025 

 
CONTRATADO: Adriana da Camara Leites 
FUNÇÃO: Auxiliar de Enfermagem 
ADMISSÃO: 01.09.2026 
SALÁRIO: R$ 2.072,95 
DURAÇÃO DO CONTRATO: 06 meses 

PAÇO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO” 
Campo Mourão, 25 de setembro de 2026. 

 
João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
 

 

Extratos de renovação de contrato dos servidores admitidos em Processo Seletivo Simplificado 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS 

Processo Seletivo Simplificado nº 002/2022 
Nº EXTRATO 

DE 
RENOVAÇÃO 

Nº 
CONTRATO/ANO 

CONTRATADO CARGO VENCIMENTO 
PRORROGAÇÃO 

A PARTIR DE 
PERÍODO 

FINAL 

5 294 / 2024 FERNANDA DOS REIS 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

TEMPORÁRIO 
R$ 2.072,95 13/09/2026 09/12/2026 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS 
Processo Seletivo Simplificado nº 001/2023 

Nº EXTRATO 
DE 

RENOVAÇÃO 

Nº 
CONTRATO/ANO 

CONTRATADO CARGO VENCIMENTO 
PRORROGAÇÃO 

A PARTIR DE 
PERÍODO 

FINAL 

4 150 / 2025 APARECIDA BONELI DE SOUZA ENFERMEIRO TEMPORÁRIO R$ 4.658,57 13/09/2026 13/03/2027 
4 149 / 2025 BRUNA FIDELIS OBREGÃO PSICÓLOGO TEMPORÁRIO R$ 4.658,57 13/09/2026 13/03/2027 

4 136 / 2025 DENISE DA SILVA PROFº ENS. FUNDAMENTAL DO 1º AO 5º ANO 
TEMPORÁRIO 

R$ 2.169,05 27/09/2026 27/03/2027 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS 
Processo Seletivo Simplificado nº 001/2024 

Nº EXTRATO 
DE 

RENOVAÇÃO 

Nº 
CONTRATO/ANO 

CONTRATADO CARGO VENCIMENTO 
PRORROGAÇÃO 

A PARTIR DE 
PERÍODO 

FINAL 

2 22 / 2026 PATRICIA AKEMI TAKENAKA AGENTE ADMINISTRATIVO TEMPORÁRIO R$ 2.311,26 08/09/2026 08/03/2027 
4 17 / 2025 JULIANE NATALINA BALDI MONITOR DE CRIANÇAS TEMPORÁRIO R$ 2.381,90 04/09/2026 04/03/2027 
4 74 / 2025 SOPHIA BANDEIRA DA SILVEIRA MONITOR DE CRIANÇAS TEMPORÁRIO R$ 2.381,90 30/09/2026 30/03/2027 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS 
Processo Seletivo Simplificado nº 002/2024 

Nº EXTRATO 
DE 

RENOVAÇÃO 

Nº 
CONTRATO/ANO 

CONTRATADO CARGO VENCIMENTO 
PRORROGAÇÃO 

A PARTIR DE 
PERÍODO 

FINAL 

2 36 / 2026 ANGELA GUDNIAK PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 
TEMPORÁRIO R$ 4.338,11 30/09/2026 14/12/2026 
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2 32 / 2026 
ANDREIA OLIVEIRA DE ALMEIDA 

PIRES 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 

TEMPORÁRIO R$ 4.338,11 30/09/2026 30/03/2027 

2 25 / 2026 CAMILA NUNES GATTI PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 
TEMPORÁRIO R$ 4.338,11 16/09/2026 31/12/2026 

2 18 / 2026 GLEICE DA SILVEIRA SANTOS PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 
TEMPORÁRIO R$ 4.338,11 02/09/2026 02/03/2027 

2 38 / 2026 JULIA FERREIRA BETELLI PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 
TEMPORÁRIO R$ 4.338,11 30/09/2026 07/10/2026 

4 24 / 2025 LUCIANE PAULA DE OLIVEIRA PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 
TEMPORÁRIO R$ 4.338,11 04/09/2026 04/03/2027 

4 58 / 2025 
MICHELE CRISTINA VICTOR 

CASAGRANDE 
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 

TEMPORÁRIO R$ 4.338,11 30/09/2026 30/03/2027 

2 26 / 2026 RUTE CIRILO VENTURA PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 
TEMPORÁRIO R$ 4.338,11 16/09/2026 16/03/2027 

4 28 / 2025 THAIS LILIANE AUGUSTO PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 
TEMPORÁRIO R$ 4.338,11 04/09/2026 04/03/2027 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS 
Processo Seletivo Simplificado nº 001/2025 

Nº EXTRATO 
DE 

RENOVAÇÃO 

Nº 
CONTRATO/ANO 

CONTRATADO CARGO VENCIMENTO 
PRORROGAÇÃO 

A PARTIR DE 
PERÍODO 

FINAL 

2 19 / 2026 ADRIANA SILVA DE JESUS 
AUXILIAR DE ATENDIMENTO 

INFANTIL TEMPORÁRIO 
R$ 2.381,90 02/09/2026 02/03/2027 

2 20 / 2026 
SANDRA ANDREOLA FRANCO DA 

ROCHA 
AUXILIAR DE ATENDIMENTO 

INFANTIL TEMPORÁRIO 
R$ 2.381,90 02/09/2026 02/03/2027 

2 21 / 2026 
VERIDIANA PEREIRA PAIVA DE 

OLIVEIRA 
AUXILIAR DE ATENDIMENTO 

INFANTIL TEMPORÁRIO 
R$ 2.381,90 02/09/2026 02/03/2027 

2 43 / 2026 JULIANA PAIVA 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

TEMPORÁRIO 
R$ 2.072,95 30/09/2026 30/03/2027 

2 17 / 2026 ROSILENE GUERINO DA SILVA 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

TEMPORÁRIO 
R$ 2.072,95 08/09/2026 08/03/2027 

2 42 / 2026 
DANIELI TAMIKO MOROTA 

CARNEIRO 
ENFERMEIRO TEMPORÁRIO R$ 4.658,57 30/09/2026 30/03/2027 

2 29 / 2026 LUANA RODRIGUES JANUARIO ENFERMEIRO TEMPORÁRIO R$ 4.658,57 16/09/2026 16/03/2027 

2 16 / 2026 ROSANA GALLI DO COUTO ENFERMEIRO TEMPORÁRIO R$ 4.658,57 05/09/2026 05/03/2027 

2 28 / 2026 SERGIO ERIBERTO ALVES ENFERMEIRO TEMPORÁRIO R$ 4.658,57 15/09/2026 15/03/2027 

2 34 / 2026 MARGARETH FERREIRA MIYAKE 
PROFESSOR PEDAGOGO 

TEMPORÁRIO 
R$ 2.614,57 30/09/2026 30/03/2027 

2 35 / 2026 
MARIA DE FATIMA DURSO DE 

OLIVEIRA 
PROFº ENS. FUNDAMENTAL DO 1º AO 

5º ANO TEMPORÁRIO 
R$ 2.169,05 30/09/2026 31/12/2026 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS 
Processo Seletivo Simplificado nº 002/2025 

Nº EXTRATO 
DE 

RENOVAÇÃO 

Nº 
CONTRATO/ANO 

CONTRATADO CARGO VENCIMENTO 
PRORROGAÇÃO 

A PARTIR DE 
PERÍODO 

FINAL 

2 46 / 2026 JANLEQUE VERDI NOGUEIRA 
INSTRUTOR DE MODALIDADE 
ESPORTIVA TEMPORÁRIO 20H 

R$ 2.662,04 30/09/2026 30/03/2027 

 
PAÇO MUNICIPAL “10 de outubro” 

Campo Mourão, 25 de setembro de 2026. 
 

João Douglas Fabrício – Prefeito Municipal 
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EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 234/2026 

DISPENSA ELETRÔNICAL Nº 147/2026 - HOMOLOGADO EM 18/09/2026 
PROCESSO DIGITAL Nº 44103/2026 

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATÓRIO Nº 424/2026 – GELIC 
 

PARTES: O Município de Campo Mourão e Proverga Engenharia Ltda. 
OBJETO: Contratação de empresa para elaboração de estudo de investigação geológica e geotécnica da nova célula do aterro sanitário. 
VALOR TOTAL: R$ 11.100,00 (onze mil e cem reais). 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 3339039050 – 654 e 3339039050 – 655. 
PRAZO DE EXECUÇÃO: 60 (sessenta) dias, contados do(a) data de assinatura do termo contratual. 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 90 (noventa) dias a mais do prazo previsto para a execução contratual. 
DATA DE ASSINATURA: 24 de setembro de 2026 
FORO: Comarca de Campo Mourão. 

 
EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO Nº 013/2026  

DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N.º 153/2026 
PROCESSO DIGITAL Nº 44400/2026 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 442/2026 
 

PARTES: O Município de Campo Mourão e Associação Mourãoense de Basquete – AMOBASQUETE. 
OBJETO: Repasse de recursos financeiros a título de subvenção social destinado a Associação Mourãoense de Basquete, visando ampliação do 
atendimento da modalidade de basquete no município de Campo Mourão. 
VALOR TOTAL: R$ 109.406,10 (cento e nove mil, quatrocentos e seis reais e dez centavos). 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 333504365 – 1250. 
PRAZO DE EXECUÇÃO: 12 (doze) meses a partir da data de assinatura do termo de fomento. 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 30 (trinta) dias a mais do previsto para a sua execução. 
DATA DE ASSINATURA: 25 de setembro de 2026. 
FORO: Comarca de Campo Mourão. 

 
EXTRATO DO CONTRATO DE USO DO SISTEMA DE DISTRIBUIÇÃO DE ENERGIA ELÉTRICA - CCEE Nº 20265795715423 

UNIDADE CONSUMIDORA N° 000578827203132 
PROCESSO DIGITAL Nº 41505/2022 

 

PARTES: O Município de Campo Mourão e Copel Distribuição S.A. 
OBJETO: O estabelecimento das condições, procedimentos, direitos, obrigações e responsabilidades técnico-operacionais e comerciais que irão 
regular o uso, pela USUÁRIA, do SISTEMA DE DISTRIBUIÇÃO de propriedade da DISTRIBUIDORA, observado o disposto nas normas e 
padrões técnicos da DISTRIBUIDORA, nos PROCEDIMENTOS DE REDE, nos PROCEDIMENTOS DE DISTRIBUIÇÃO e demais legislações 
aplicáveis. A conexão da USUÁRIA ao SISTEMA DE DISTRIBUIÇÃO se dará no PONTO DE CONEXÃO situada no(a) R Hamilton Tavella Borges, 
364 - Cmei Mundo da Criança - Pe 03384 2018, Município - Campo Mourão, Estado – Paraná. A conexão da USUÁRIA enquadrada na categoria 
de CONSUMIDOR LIVRE, CONSUMIDOR PARCIALMENTE LIVRE ou CONSUMIDOR ESPECIAL, ao SISTEMA DE DISTRIBUIÇÃO, será regulada 
por meio do PONTO DE CONEXÃO. Para fins de atendimento aos PROCEDIMENTOS DE COMERCIALIZAÇÃO da CCEE haverá, pela 
DISTRIBUIDORA, prestação de serviços de manutenção e operação do SISTEMA DE COMUNICAÇÃO DE DADOS. 
VALOR TOTAL: O montante total será composto pela soma dos valores dos itens faturados, que se constituem nos preços dos produtos, os 
quais estão acrescidos dos tributos incidentes em conformidade com a legislação tributária estadual e federal. 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, compreendendo o período de 19 de janeiro de 2027 a 31 de janeiro de 2028. 
DATA DE ASSINATURA: 23 de setembro de 2026. 
FORO: Comarca de Curitiba - Estado do Paraná. 

 
EXTRATO DO CONTRATO DE COMPRA DE ENERGIA REGULADA - CUSD Nº 20265795715423 

UNIDADE CONSUMIDORA N° 000578827203132 
PROCESSO DIGITAL Nº 41505/2022 

 

PARTES: O Município de Campo Mourão e Copel Distribuição S.A. 
OBJETO: A compra e venda de energia elétrica, no AMBIENTE DE CONTRATAÇÃO REGULADA, através do qual a USUÁRIA , atendendo a 
estrutura tarifária em vigor, ficará enquadrada na modalidade tarifária HORÁRIA VERDE, subgrupo A4. A ENERGIA CONTRATADA será de uso 
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exclusivo da USUÁRIA em sua UNIDADE CONSUMIDORA, situada na R Hamilton Tavella Borges, 364 - CMEI Mundo da Criança - Pe 03384 
2018, Município de CAMPO MOURAO, Estado do Paraná para desenvolvimento da atividade educação infantil - pré-escola, classificada para fins 
de faturamento como PODER PUBLICO. 
VALOR TOTAL: O montante total será composto pelo valor líquido da fatura, acrescido dos impostos, em conformidade com a legislação 
tributária estadual e federal, e taxas de serviço que incidirem sobre o fornecimento de energia elétrica, bem como quaisquer outros ônus de 
natureza legal, ainda que estabelecidos posteriormente à vigência do contrato. 
PRAZO DE VIGÊNCIA: A partir da data de sua assinatura, sendo que a sua eficácia ficará condicionada à data da conexão da UNIDADE 
CONSUMIDORA ao SISTEMA DE DISTRIBUIÇÃO, tal como estabelecido no item 3.1.1 do CONTRATO CUSD Nº 20265795715423, a partir da 
qual vigorará pelo prazo de indeterminado. 
DATA DE ASSINATURA: 23 de setembro de 2026. 
FORO: Comarca de Curitiba - Estado do Paraná. 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE  
FINANÇAS E ORÇAMENTO 
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PODER EXECUTIVO:
GOVERNO MUNICIPAL

PODER LEGISLATIVO:
MESA EXECUTIVA

João Douglas Fabricio
Prefeito Municipal

Maria de Fátima Claro Nunes
Vice-Prefeita

João Paulo de Castro Klipe
Chefe de Gabinete 

Francisco de Assis Lopes Pequito
Coordenador Geral de Governo

Alessandra Aparecida Lavorente Chiroli
Procuradora-Geral 

Alex Barbosa
Coordenador do Controle Interno

Victor Raoni de Assis Marques
Secretário Municipal de Comunicação

Maria José Pereira da Silva
Secretária Municipal de Administração

Aldecir Roberto da Silva
Secretário Municipal de Finanças e Orçamento

Julio Cesar Renisz -Interino
Secretário Municipal de Controle Urbano e Fiscalização

Marina de Freitas Barbosa
Secretária Municipal da Educação

Camila Kravicz Corchak
Secretária Municipal da Saúde 

Márcia Calderan de Moraes
Secretária Municipal de Assistência Social 

Franco Freire Sanches
Secretário Municipal de Meio Ambiente e Bem-Estar Animal

Eduardo Akira Azuma
Secretário Municipal de Inovação e Desenvolvimento Econômico

Julio Cesar Renisz
Secretário Municipal de Infraestrutura, Segurança e Mobilidade Urbana

Ricardo Borges Botaro
Secretário Municipal de Assuntos da Comunidade

Roberto Cardoso
Secretário Municipal de Cultura

Leandro César de Oliveira
Secretário Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural

Karla Maria Tureck
Secretária Municipal de Esportes

João Paulo de Castro Klipe - Interino
Diretor Presidente do Instituto de Pesquisa e Planejamento

Silvane Bottega
Superintendente da PREVISCAM

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MOURÃO
ESTADO DO PARANÁ
Rua Brasil, 1487
CEP 87.302-230 
Campo Mourão - Paraná
Telefone PABX (44) 3518-1144
e-mail: prefeitura@campomourao.pr.gov.br

Jadir Soares
Presidente

Geraldo Augusto Foltran Teixeira
1º Vice-Presidente

Elvira Maria Schen Lima
2ª Vice-Presidente

Eraldo Teodoro de Oliveira
1º Secretário

Ibnéias Teixeira
2º Secretário

Comissão Permanente de Legislação e Redação 
Devanildo Parma Bassi - Presidente
Ibnéias Teixeira
Marcio Berbet

Comissão Permanente de Finanças e Orçamento
Sidnei de Souza Jardim - Presidente
Eraldo Teodoro de Oliveira
Hélio Gonçalves

Comissão Permanente de Méritos Temáticos
Elvira Maria Schen Lima - Presidente
Edilson Vedovatti Martins
Eliane Regina da Silva

Comissão Permanente de Saúde, Educação e Segurança Pública
Geraldo Augusto Foltran Teixeira- Presidente
Claudemir Macedo de Souza
Marcio Toshiyki Kaneda Moraes

CÂMARA MUNICIPAL DE CAMPO MOURÃO
ESTADO DO PARANÁ
Rua Francisco Ferreira Albuquerque, 1488
CEP 87.300-400
Telefone (44) 3518-5050
e-mail: contato@campomourao.pr.leg.br
home-page: www.campomourao.pr.leg.br

GABINETE DO PREFEITO
EDITADO PELA GERÊNCIA ADMINISTRATIVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
DIVISÃO DE EDITORAÇÃO OFICIAL

Responsável:Josiane de Jesus Oliveira
Coordenação: Ana Claudia de Godois Brust

© 2026 Prefeitura Municipal de Campo Mourão 
Todos os direitos reservados. 
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