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Atos do Poder Executivo:

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N°
De 16 de outubro

Abre Crédito Adi

13071
de 2026

cional Suplementar no orcamento do Municipio de Campo Mourdo, com base em

excesso de arrecadagdo no valor de R$ 547.057,04 (quinhentos e quarenta e sete mil, cinquenta e
sete reais e quatro centavos).

0 PREFEITO DO MUNICiPI0 DE CAMPO MOURAO, Estado do Parana, com base nos Artigos 41, |, 42 e 43, § 1° Il e § 2° da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e na Lei Municipal n® 4976, de 19 de dezembro de 2025, e tendo em vista o contido no Protocolo

n° 52163/2026,

Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional

DECRETA:

Suplementar, com base em excesso de arrecadagdo, no valor de R$ 547.057,04

(quinhentos e quarenta e sete mil, cinquenta e sete reais e quatro centavos), para reforco no exercicio financeiro de 2026 da seguinte

dotagdo orgcamentdria:

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR

Secretaria Municipa

| de Meio Ambiente e Bem Estar Animal - SEMA

Unidade Orcamentaria: 13.003

Geréncia Administrativa - GEAMA

Funcional Programatica: 13.003.0004.0122.0002.2137

IAtividade: Gestdo da Frota - SEMA.

Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor
3390300000 - Material de consumo 01113 - Servigos e Atividades de Cemitérios - Lei Comp. R$ 53.000,00
n. 80/2023
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Bem Estar Animal - SEMA
Unidade Or¢camentaria: 13.003 Geréncia Administrativa - GEAMA
Funcional Programatica: 13.003.0004.0122.0002.2137 |[Atividade: Gestdo da Frota - SEMA.
Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor
3390390000 - Outros servigos de terceiros - pessoal01113 - Servigos e Atividades de Cemitérios - Lei Comp, R$ 65.868,89
juridica n. 80/2023
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Bem Estar Animal - SEMA
Unidade Orcamentaria: 13.003 Geréncia Administrativa - GEAMA
Funcional Programatica: 13.003.0004.0122.0002.2137 |[Atividade: Gestao da Frota - SEMA.
Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor

3390390000 - Outros servigos de terceiros - pessoa
juridica

00504 - BB 11340-9 Royalties e Outras Comp F R$ 171.674,63

Secretaria Municipa

| de Meio Ambiente e Bem Estar Animal - SEMA

Unidade Orcamentaria: 13.003

Geréncia Administrativa - GEAMA

Funcional Programatica: 13.003.0004.0122.0002.2138

Atividade: Manter a Geréncia Administrativa da Secretaria Municipal de Meio
IAmbiente e Bem Estar Animal.

Elemento de Despesa

Fonte de Recurso Valor

3390930000 - Indenizagdes e restituigdes

00504 - BB 11340-9 Royalties e Outras Comp F R$ 12.000,00

Secretaria Municipa

| de Meio Ambiente e Bem Estar Animal - SEMA

Unidade Orcamentaria: 13.003

Geréncia Administrativa - GEAMA

Funcional Programatica: 13.003.0004.0122.0002.2138

Atividade: Manter a Geréncia Administrativa da Secretaria Municipal de Meio
IAmbiente e Bem Estar Animal.

Elemento de Despesa

Fonte de Recurso | Valor
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3390390000 - Outros servigos de terceiros - pessoa00504 - BB 11340-9 Royalties e Outras Comp F R$ 13.539,49
juridica

Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Bem Estar Animal - SEMA
Unidade Orcamentaria: 13.004 Geréncia de Residuos e Educagdo Ambiental - GEREA
Funcional Programatica: 13.004.0018.0542.0040.1017 |Atividade: Aprimorar a Limpeza Publica.

Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor

3390390000 - Outros servigos de terceiros - pessoa00568 - BB 74790-4 - Fundo Municipal de Saneamento R$ 230.974,03
juridica Basico do Municipio de Campo Mourdo - FMSBA

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAGAO: R$ 547.057,04]

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito indicado no artigo anterior serdo utilizados recursos proveniente do excesso de
arrecadacdo das receitas: 1611010101 - Receitas de Servigos e Atividades de Cemitérios - Lei Comp. n. 80/2023 - Principal, 1712523100 -
Cota-parte pela participagdo especial - lei n° 9.478/97, artigo 50 - principal, 2429990101 - BB 74790-4 / 82735-5 - Fundo Municipal de
Saneamento Basico do Municipio de Campo Mourdo - FMSBA das fontes: 504 - BB 11340-9 Royalties e Outras Comp F, 568 - BB 74790-4 -
Fundo Municipal de Saneamento Bésico do Municipio de Campo Mourdo - FMSBA, 1113 - Servigos e Atividades de Cemitérios - Lei Comp. n.
8072023, nos termos do inciso II, § 1°, artigo 43, da Lei Federal 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° A justificativa prevista na Lei n® 4.954, de 27 de novembro de 2025 esta no anexo tnico deste Decreto.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 16 de outubro de 2026

Jodo Douglas Fabricio - Prefeito Municipal

A

NEXO UNICO: JUSTIFICATIVA

Lei Municipal n°4.954, de 27 de novembro de 2025

Secretaria: Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Bem Estar Animal

Valor total suplementado: R$ 547.057,04

Dotagdes orgamentarias de origem (cddigo numérico e descrigao): Excesso de Arrecadagao das fontes de recursos:

01113 - Servigos e Atividades de Cemitérios - Lei Comp. n. 80/2023 - R$ 118.868,89.

00504 - BB 11340-9 Royalties e Outras Comp F - R$ 197.

00568 - BB 74790-4 - Fundo Municipal de Saneamento Basico do Municipio de Campo Mourdo — FMSBA - R$ 230.974,03

Dotagdes orgamentarias de destino (cddigo numérico e descrigao): 13.003.0004.0122.0002.2137 — Gestao da Frota - SEMA.

3390300000 - Material de consumo - R$ 53.000,00

214,12

3390390000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica - R$ 65.868,89
3390390000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica - R$ 171.674,63
13.003.0004.0122.0002.2138 - Manter a Geréncia Administrativa da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Bem Estar Animal.

3390930000 - Indenizagdes e restituicdes - R$ 12.000,00

3390390000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica - R$ 13.539,49
13.004.0018.0542.0040.1017 - Aprimorar a Limpeza Publica.
3390390000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica - R$ 230.974,03

Origem dos recursos (utilizados para a suplementagao)

: Excesso de Arrecadagdo das fontes de recursos:

01113 - Servigos e Atividades de Cemitérios - Lei Comp. n. 80/2023 - R$ 118.868,89.

00504 - BB 11340-9 Royalties e Outras Comp F - R$ 197.

00568 - BB 74790-4 - Fundo Municipal de Saneamento Basico do Municipio de Campo Mourdo — FMSBA - R$ 230.974,03.

www.campomourao.atende.net

214,12
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Finalidade da suplementacdo: Os recursos suplementados serdo destinados ao atendimento de despesas prioritdrias, incluindo consertos,
revisoes manutencdo e abastecimento da frota da Secretaria, pagamento de indenizagbes devidamente justificadas e reconhecidas como
cabiveis, bem como pagamento de empresa responsavel pela destinagao final de materiais inserviveis encaminhados ao Ponto de Entrega
Voluntaria (PEV).

Impactos esperados na execucao orcamentaria e nos servigos piiblicos: A medida n3o acarretard prejuizo a execugdo do objeto que deu
origem a dotagdo, uma vez que o valor remanescente decorre de economia obtida no procedimento licitatério e demais recursos advém de
excesso de arrecadagdo. Dessa forma, a suplementagdo permitird melhor aproveitamento dos recursos orgamentdrios, observando o0s
principios da eficiéncia, economicidade e interesse plblico. A suplementagdo orgamentdria tem por finalidade assegurar a continuidade e a
eficiéncia das atividades essenciais da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Bem-Estar Animal, mediante a utilizagdao de recursos
provenientes de economia obtida em procedimento licitatério e excesso de arrecadagdo, observadas as condigdes legais e or¢amentdrias
aplicaveis. Dessa forma, a suplementagdo proposta busca compatibilizar os recursos orgamentarios disponiveis com as demandas operacionais
prioritdrias da Secretaria, promovendo a aplicacdo eficiente dos recursos publicos e assegurando a continuidade dos servigos ambientais
prestados a populagdo, sem prejuizo da observancia das normas legais relativas & abertura de créditos adicionais.

Franco Freire Sanches - Secretario de Meio Ambiente e Bem-Estar Animal

DECRETO N°13072
De 16 de outubro de 2026

Abre Crédito Adicional Suplementar no orgamento do Municipio de Campo Mourdo, com base em
anulagdo de dotagdo no valor de R$ 95.000,00 (noventa e cinco mil reais).

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAQO, Estado do Parand, com base nos Artigos 41, 1, 42 ¢ 43, § 1°, Il e § 2°
da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, e na Lei Municipal n° 4976, de 19 de dezembro de 2025, e tendo em vista o contido no
Protocolo n° 52164/2026,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Suplementar, com base em anulagao de dotagdo, no valor de R$ 95.000,00 (noventa
e cinco mil reais), para reforgo no exercicio financeiro de 2026 da seguinte dotagdo orgamentdria:

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR

Secretaria Municipal de Infraestrutura, Seguranca e Mobilidade Urbana - SEIMOB

Unidade Orcamentaria: 15.002 Geréncia de Infraestrutura - GEINF
Funcional Programatica: 15.002.0015.0122.0021.2096 |[Atividade: Manter as Atividades da Geréncia de Infraestrutura da SEIMOB

Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor
3390390000 - Outros servicos de terceiros - pessoa00000 - Recursos Ordindrios (Livres) R$ 95.000,00
juridica

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTAGAO: R$ 95.000,00

Art. 2° Para dar cobertura ao crédito indicado no artigo anterior serd anulada parcialmente a seguinte dotacdo especificada:

ANULAGAO DE DOTAGAD
Secretaria Municipal de Infraestrutura, Seguranga e Mobilidade Urbana - SEIMOB
Unidade Orcamentaria: 15.002 Geréncia de Infraestrutura - GEINF
Funcional Programatica: 15.002.0020.0606.0021.2097 |Atividade: Adequar Estradas Rurais
Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor

3390390000 - Outros servigos de terceiros - pessoaIOOOOO - Recursos Ordinarios (Livres) R$ 95.000,00]
juridica

VALOR TOTAL DA ANULAGAO: R$ 95.000,00

www.campomourao.atende.net
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Art. 3° A justificativa prevista na Lei n° 4.954, de 27 de novembro de 2025, esta no anexo (nico deste Decreto.
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 16 de outubro de 2026

Jodo Douglas Fabricio - Prefeito Municipal

ANEXO UNICO: JUSTIFICATIVA
Lei Municipal n° 4.954, de 27 de novembro de 2025

Secretaria: Secretaria Municipal de Infraestrutura, Seguranga e Mobilidade Urbana
Valor total suplementado: R$ 95.000,00

Dotacdes orcamentarias de origem (cddigo numérico e descrigao):
15.002.0020.0606.0021.2097 — Adequar Estradas Rurais
3390390000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica R$ 95.000,00

Dotagdes orcamentarias de destino (cddigo numérico e descrigdo):
15.002.0015.0122.0021.2096 - Manter as Atividades da Geréncia de Infragstrutura da SEIMOB
3390390000 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica R$ 95.000,00

Origem dos recursos (utilizados para a suplementagao): Redugdo de dotagao

Finalidade da suplementagao: A suplementagdo orcamentaria tem por finalidade viabilizar a execugdo dos servigos necessarios ao reparo e
recuperagdao da ponte localizada na Rua Santa Rita. A medida se faz necessdria em razdo dos danos que sofreu em sua estrutura em
decorréncia do elevado volume de chuvas ocorrido no Municipio. Considerando a necessidade de atendimento imediato da situagdo e a
importancia da via para a mobilidade dos moradores e do transporte escolar, justifica-se a suplementagdo da dotagdo orgamentéria para
viabilizar a execugdo dos servigos de reparo da ponte.

Impactos esperados na execucao orgamentaria e nos servigos piblicos: Os impactos esperados na execugdo orgamentaria € nos Servigos
publicos consistem na recuperacdo das condi¢des de seguranca, trafegabilidade e funcionalidade da ponte localizada na Rua Santa Rita,
danificada em decorréncia do elevado volume de chuvas. A adequagdo da dotagdo orgamentdria permitird a execucdo dos servigos necessarios
para o restabelecimento da infraestrutura viaria, proporcionando melhores condi¢des de deslocamento aos moradores e usudrios da via. Além
disso, contribuird para garantir a continuidade e a eficiéncia do transporte escolar rural, assegurando o acesso dos alunos as unidades de
ensino e o atendimento das demandas existentes.

Julio César Renisz - Secretario Municipal de Infraestrutura, Seguranca e Mobilidade Urbana

DECRETO N°13073
De 16 de outubro de 2026

Institui a Comissdo Permanente de Revisdo de Obitos da Unidade de Pronto Atendimento Maria Zuleica
Theodoro - UPA, aprova o seu Regimento Interno, e da outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICiPIO DE CAMPO MOURADO, Estado do Parand, no uso das suas atribuicdes, de acordo com o artigo
123, inciso 1, alineas “a”, “f” e “n”, da Lei Organica Municipal;

) Considerando que a Resolugdo CFM n° 2.171, de 30 de outubro de 2017, regulamenta e normatiza as Comissoes de
Revisdo de Obito e torna obrigatdria a sua criagdo nas Instituicoes Hospitalares e nas Unidades de Pronto Atendimento;

www.campomourao.atende.net
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Considerando a necessidade de adequacdo antecipada as alteragdes promovidas pela Resolugdo CFM n°® 2.469, de 13 de

agosto de 2026, publicada em 1° de setempro de 2026, que fortalece a manutengdo, a composi¢ao multidisciplinar e o funcionamento efetivo e
sistematico das Comissdes de Revisdo de Obito;

Considerando o Cddigo de Etica Médica, aprovado pela Resolugdo CFM n° 2.217, de 27 de setembro de 2018, e alteragdes
posteriores;

Considerando a Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, e as normas
aplicaveis ao sigilo dos prontudrios e das informagdes em sadde;

Considerando a necessidade de transformar a andlise dos 6bitos em instrumento permanente de aprendizado institucional,
qualificagdo da assisténcia e prevencgdo de eventos adversos;

Considerando o contido no processo administrativo n° 51433/2026;
DECRETA:
Art. 1° Fica instituida, em carédter permanente, a Comissdo de Revisdo de Obitos da Unidade de Pronto Atendimento Maria
Zuleica Theodoro - UPA, doravante denominada CRO, 6rgdo técnico, multidisciplinar, consultivo e educativo, vinculado a Direcdo Técnica da

unidade e a Secretaria Municipal da Salde.

Paragrafo dnico. A CRO atuard com finalidade de aprendizado institucional e aprimoramento da qualidade, sem
competéncia disciplinar ou sancionatoria.

Art. 2° A CRO tem por finalidade analisar, de forma técnica e sistematica, os 6bitos relacionados ao atendimento da
unidade, identificar oportunidades de melhoria nos processos assistenciais e contribuir para a prevengdo de eventos adversos, a seguranga do
paciente e a qualidade da informacdo em sadde.

Art. 3° Compete a CRO, observadas as normas éticas, legais e profissionais:

I - Avaliar todos os 6bitos ocorridos na unidade e os demais casos abrangidos pela regulamentacdo do Conselho Federal de
Medicina;

Il - |dentificar falhas sistémicas, gargalos assistenciais, problemas de comunicagdo, limitagdes na alocagao de recursos e
fragilidades em protocolos ou fluxos;

Il - Propor recomendagcoes, planos de a¢do e medidas educativas a Diregdo Técnica, a gestdo e ao corpo clinico;
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IV - Contribuir para a qualificacdo do preenchimento das Declaragdes de Obito e dos registros assistenciais;
V - Produzir relatdrios periddicos e relatorio epidemioldgico anual;
VI - Articular-se com as comissdes, 0s nlicleos e 0s servigos competentes, respeitadas as atribui¢des proprias.

Art. 4° A CRO serd composta por, no minimo, 5 (cinco) membros titulares e respectivos suplentes, em composicao
multidisciplinar, assegurada a maioria de médicos, incluindo representantes de especialidades clinicas e cirurgicas.

§ 1° A composicdo minima contard com 3 (trés) médicos, 1 (um) enfermeiro e 1 (um) profissional de outra categoria da
area da salide compativel com o perfil assistencial da unidade.

§ 2° 0 Coordenador da CRO sera médico escolhido entre 0s membros médicos e designado pelo Diretor Técnico.

§ 3° Os suplentes corresponderdo as categorias profissionais dos respectivos titulares, preservada a maioria médica
quando estiverem em exercicio.

www.campomourao.atende.net
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§ 4° A CRO podera convidar profissionais para prestar esclarecimentos técnicos, sem direito a voto e mediante
compromisso de confidencialidade.

Art. 5° Os membros serdo designados pelo Diretor Técnico da Instituicdo, mediante consulta ao corpo clinico e & Comissao
de Etica Médica para a escolha dos membros médicos, com comunicagdo formal & Secretaria Municipal da Sadde e registro no processo
administrativo correspondente.

Art. 6° 0 mandato dos membros sera de 2 (dois) anos, permitida a reconducdo.

Paragrafo tinico. A perda do mandato antes de seu término somente ocorrerd por reniincia, auséncia injustificada reiterada,
condenacdo ética ou fato superveniente que inviabilize o exercicio da fungdo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

Art. 7° Os pareceres, atas e relatorios da CRO terdo cardter sigiloso, educativo e de aprimoramento da qualidade, vedada
sua utilizacdo para fins punitivos contra os profissionais envolvidos, sem prejuizo do encaminhamento reservado de fatos que devam ser
apurados por instancia legalmente competente em procedimento prdprio.

Art. 8° As atividades da CRO serdo executadas no &mbito da estrutura administrativa existente, serdo consideradas servigo
publico relevante e ndo acarretardo criagdo de cargos nem remuneragao adicional.

Art. 9° Fica aprovado o Regimento Interno da Comissdo de Revisdo de Obitos, conforme do Anexo Unico deste Decreto.
Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAGO MUNICIPAL "10 DE OUTUBRO"
Campo Mourdo, 16 de outubro de 2026.

Jodo Douglas Fabricio - Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO DE REVISAO DE OBITOS DA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO MARIA ZULEICA THEODORO - UPA

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Este Regimento disciplina a organizagdo e o funcionamento da Comissdo de Revisdo de Obitos da Unidade de
Pronto Atendimento Maria Zuleica Theodoro, denominada CRO.

Art. 2° A CRO é drgdo permanente, técnico, multidisciplinar, consultivo, educativo e sigiloso, vinculado a Dire¢do Técnica
da unidade e a Secretaria Municipal da Salde.

Art. 3° A atuacdo da CRO serd orientada pelo aprendizado institucional, pela melhoria continua da assisténcia e pela
prevencdo de eventos adversos, sem cardter coercitivo, disciplinar ou sancionatorio.

§ 1° E vedada a utilizagdo dos pareceres, atas e relatérios da CRO para fins punitivos contra os profissionais envolvidos.

§ 2° A vedacgdo do § 1° ndo impede a comunicagao reservada de fatos a Diregdo Técnica ou a instancia competente, a qual
caberd instaurar, se necessério, procedimento proprio, independente e com as garantias aplicaveis.

CAPITULON
DAS FINALIDADES E COMPETENCIAS

Art. 4° S3o finalidades da CRO:

www.campomourao.atende.net
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| - Analisar os 6bitos de forma técnica, sistemdtica e multiprofissional;

Il - Identificar oportunidades de melhoria nos processos assistenciais e organizacionais;

Il - Prevenir eventos adversos e fortalecer a segurancga do paciente;

IV - Qualificar os registros clinicos, as Declaragdes de Obito e as informagdes epidemioldgicas;
V - Subsidiar a revisdo de protocolos, fluxos, treinamentos e processos de trabalho.

Art. 5° Compete a CRO:

I - Avaliar todos os dbitos ocorridos na unidade;

Il - Avaliar, quando oficialmente conhecidos e tecnicamente acessiveis, 0s Obitos ocorridos nas primeiras 24 (vinte e
quatro) horas apds atendimento, alta ou transferéncia da unidade, limitando a andlise a etapa assistencial sob responsabilidade da UPA;

- Analisar o prontudrio, a Declaragdo de Obito e, quando necessario e disponiveis, laudos de necropsia do Servico de
Verificagdo de Obitos ou do Instituto Médico Legal;

IV - Identificar fatores clinicos, sistémicos, organizacionais, estruturais, comunicacionais e regulatdrios relacionados ao
desfecho;

V - Identificar falhas sistémicas, gargalos assistenciais e fragilidades em protocolos, fluxos, equipamentos, insumos e
alocagdo de recursos;

VI - Propor recomendagdes, planos de a¢do, medidas preventivas e atividades educativas;

VII - Contribuir para a qualidade do preenchimento das Declaracdes de Obito, sem substituir a responsabilidade do médico
atestante;

VIII - Elaborar relatorios periodicos e relatério anual sobre o perfil epidemioldgico dos dbitos;
IX - Acompanhar a execugdo das medidas de melhoria aprovadas pela Diregdo Técnica e pela gestdo;

X - Articular-se com o Nicleo de Seguranca do Paciente, a Comissdo de Revisdo de Prontudrios, a Comissdo de Etica
Médica e os demais setores competentes.

Paragrafo dnico. A atuagdo da CRO ndo substitui as investigagGes epidemioldgicas, maternas, infantis, fetais, por causa
externa, relacionadas ao trabalho ou de notificagdo compulsdria, nem as atribuices do Servigo de Verificagdo de Obitos, do Instituto Médico
Legal, dos conselhos profissionais ou de outras autoridades.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO E DO MANDATO

Art. 6° A CRO sera composta por, no minimo, 5 (cinco) membros titulares e respectivos suplentes, assegurada a maioria
médica.

§ 1° A composicdo minima incluird:
I - 3 (trés) médicos, incluindo representantes de especialidades clinicas e cirurgicas;

Il - 1 (um) enfermeiro;
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Il - 1 (um) profissional de outra categoria da area da salide compativel com o perfil assistencial da unidade.
§ 2° 0 Coordenador sera obrigatoriamente médico, escolhido entre os membros médicos e designado pelo Diretor Técnico.

§ 3° Os suplentes corresponderdo as categorias dos titulares e observardo 0s mesmos requisitos de habilitagdo e
confidencialidade.

§ 4° 0 Coordenador Administrativo da unidade e outros profissionais poderdo participar como convidados ou consultores,
sem direito a voto.

Art. 7° Os membros serdo designados pelo Diretor Técnico, mediante consulta ao corpo clinico e & Comissdo de Etica
Médica para a nomeagao dos membros médicos, e a composicao serd comunicada formalmente a Secretaria Municipal da Sadde.

Art. 8° 0 mandato sera de 2 (dois) anos, permitida a recondugao.

§ 1° A perda antecipada do mandato somente poderd ocorrer por ren(incia, auséncia injustificada reiterada, condenagdo
ética ou fato superveniente que inviabilize o exercicio da funcdo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

§ 2° Considera-se auséncia injustificada reiterada a falta a 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) alternadas no periodo
de 12 (doze) meses, apds notificagdo para apresentagdo de justificativa.

§ 3° O substituto designado completara o periodo remanescente do mandato.

Art. 9° 0 membro declarard impedimento e se abstera da analise de caso em que tenha interesse direto ou vinculo pessoal
ou profissional capaz de comprometer sua imparcialidade.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS

Art. 10. Compete ao Coordenador:

I - Coordenar e supervisionar as atividades da CRO;

Il - Convocar e presidir as reunides, aprovar a pauta e distribuir os casos;

Il - Assegurar o cumprimento deste Regimento, o sigilo e a observancia dos impedimentos;
IV - Validar e encaminhar relatrios, recomendacoes e planos de agao;

V - Representar a CRO perante a Dire¢do Técnica, a gestdo e as instancias competentes;

VI - Solicitar, por intermédio da Dire¢do Técnica, documentos ou esclarecimentos necessarios;
VIl - Exercer voto de qualidade em caso de empate.

Art. 11. A CRO elegera entre seus titulares um Vice-Coordenador e um Secretario.

§ 1° 0 Vice-Coordenador substituirda o Coordenador em suas auséncias e impedimentos.

§ 2° 0 Secretario organizara pautas, convocagdes, presencas, atas, relatorios, arquivos e controle de prazos.

Art. 12. Compete a todos 0s membros:
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| - Comparecer as reunides e analisar os casos distribuidos;

Il - Atuar com objetividade, respeito as competéncias profissionais e foco em fatores contribuintes e oportunidades de
melhoria;

Il - Resguardar o sigilo e utilizar apenas meios institucionais autorizados;
IV - Declarar impedimento ou conflito de interesses;
V - Propor e acompanhar medidas de melhoria.

Art. 13. A andlise da assisténcia médica e dos atos privativos da medicina compete exclusivamente aos médicos
integrantes da CRO.

§ 1° Os demais membros contribuirdo com informag0des técnicas relacionadas as respectivas dreas de atuagdo, vedada a
emissdo de juizo técnico sobre atos privativos da medicina.

§ 2° A andlise de registros e atos privativos de outras profissoes caberd a membro habilitado na respectiva categoria.

§ 3° Nenhum membro emitird juizo de valor quanto a impericia, imprudéncia ou negligéncia; os relatérios limitar-se-do a
descrigdo circunstanciada dos fatos, fatores contribuintes e oportunidades de melhoria.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO

Art. 14. A CRO reunir-se-a ordinariamente uma vez por més, quando houver 6bito a analisar, e extraordinariamente sempre
(que necessario.

§ 1° A convocagdo indicara data, hordrio, local ou meio eletrdnico e pauta, preferencialmente com antecedéncia minima de
3 (trés) dias uteis.

§ 2° As reunides poderdo ocorrer presencialmente ou por meio remoto institucional que preserve a confidencialidade.

Art. 15. O qudrum de instalacdo e deliberagdo serd o da maioria absoluta dos membros titulares ou de seus suplentes em
exercicio, preservada a maioria médica.

§ 1° As decisdes serdo tomadas por maioria simples dos presentes, cabendo ao Coordenador, além do voto ordindrio, o
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voto de qualidade.
§ 2° Convidados e consultores ndo terdo direito a voto.

Art. 16. De cada reunido serd lavrada ata com registro dos participantes, impedimentos, casos examinados por c6digo
interno, conclusdes, recomendagdes, responsaveis e prazos.

Paragrafo inico. A ata evitard a reproducdo de dados pessoais ou clinicos além do estritamente necessario; referéncias
identificadas permanecerdo em documento restrito e protegido.

CAPITULO VI
DA ANALISE DOS 0BITOS

Art. 17. A andlise utilizara instrumento padronizado e considerara, conforme a pertinéncia:

| - Identificagdo do paciente, idade, sexo e condigdes antecedentes;

www.campomourao.atende.net




Orgdo Oficial Eletronico - 3450
Campo Mourdo - Sexta-feira - 16/10/2026

=k
Il - Data e hora da admissao, da alta, da transferéncia e do 6bito;

Il - Classificagdo de risco, sinais de gravidade, hipGteses diagndsticas, diagnostico final e causa declarada do dbito;

IV - Anamnese, exame fisico, exames complementares, monitorizacdo, evolugdes, reavaliagbes, procedimentos e

terapéutica;
V - Tempo entre etapas criticas do atendimento e inicio das interveng@es indicadas;
VI - Origem do paciente, transporte utilizado, assisténcia prévia e tratamento durante o transporte;
VII - Processo de regulagdo, disponibilidade de leito, comunicagdo entre equipes e transferéncia;
VIII - Disponibilidade e funcionamento de medicamentos, materiais, equipamentos, exames e recursos humanos; N
g
IX - Eventos adversos, incidentes, falhas de identificagdo, dispositivos e continuidade do cuidado; g
@
w
. . - = - p
X - Qualidade, coeréncia e completude do prontuério e da Declaragdo de Qbito; g
=
XI - Laudos de necropsia, quando disponiveis e necessarios; s E
[SE=S
[ S
. . . -~ . . N S5
XII - Atendimentos anteriores recentes na unidade e Obito conhecido apos alta ou transferéncia. qE
w s
Art. 18. Os fatores contribuintes poderdo ser organizados, sem atribui¢do individual de culpa, nas seguintes dimensdes: §§
S0
=
- so. ™ . o
I - Condig0es clinicas e vulnerabilidades do paciente; ig
w
o o
Il - Tarefas, protocolos e processos assistenciais; 38
Il - Comunicagdo, trabalho em equipe e supervisao; gg
IV - Ambiente, equipamentos, insumos e dimensionamento de pessoal; gg
V - Regulagdo, transporte e articulagéo com a rede; 29
VI - Documentagdo e informagdo em satde. —
EI«‘:-E%
~ o~ Ve . . . Ty . _ﬂ.
Art. 19. A conclusdo da revisdo sera registrada em uma das seguintes categorias, de acordo com critérios previamente %@m
aprovados:
| - Andlise concluida, sem oportunidade relevante de melhoria identificada;
Il - Anélise concluida, com oportunidade de melhoria assistencial ou sistémica identificada;
11 - Obito a esclarecer, quando forem necessarios dados ou esclarecimentos adicionais sobre fatos ou condutas;
IV - Andlise inconclusiva, quando informagdes essenciais permanecerem indisponiveis, com indicagdo expressa da
limitagéo.

§ 1° E vedado utilizar o termo “morte evitavel” para casos que dependam de esclarecimentos sobre condutas profissionais;
esses casos serdo classificados como “6bito a esclarecer”.

§ 2° As categorias nao representam julgamento de responsabilidade ética, civil, administrativa ou penal.
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Art. 20. Quando forem necessérios esclarecimentos, a CRO formularad quesitos objetivos e os encaminhara por intermédio

da Direcdo Técnica, vedada abordagem coercitiva direta pela Comissao.

Art. 21. Casos com indicios que ultrapassem a competéncia educativa da CRO serdao encaminhados reservadamente ao
Diretor Técnico.

§ 1° Questdes relativas a conduta médica poderdo ser encaminhadas pelo Diretor Técnico & Comissdo de Etica Médica e, na
auséncia desta, ao Conselho Regional de Medicina.

§ 2° Questdes relativas a outras categorias serdo encaminhadas a autoridade institucional ou ao conselho profissional
competente.

§ 3° 0 encaminhamento ndo contera juizo de culpa e ndo substituird o procedimento proprio da instancia destinatdria.

~ CAPiTULO VI
DOS RELATORIOS E PLANOS DE MELHORIA

Art. 22. A CRO elaborara relatorio periddico contendo, no minimo:

| - Periodo, namero e perfil dos dbitos avaliados;

Il - Método e critérios utilizados;

Il - Fatores contribuintes e oportunidades de melhoria;

IV - Recomendag0es, responsaveis sugeridos, prazos e indicadores de acompanhamento;
V - Situagdo das medidas anteriormente propostas.

Art. 23. A CRO emitird anualmente relatdrio detalhado sobre o perfil epidemiolégico dos Gbitos e as oportunidades de
melhoria identificadas, encaminhando-o ao Diretor Técnico para as providéncias previstas na regulamentagdo do Conselho Federal de Medicina.

Art. 24. Os planos de agdo aprovados pela Dire¢do Técnica ou pela gestdo terdo responsaveis, prazos e indicadores
definidos e serdo acompanhados pela CRO nas reunides subsequentes.

Art. 25. As devolutivas ao corpo clinico e as equipes terdo carater educativo e utilizardo dados consolidados e
anonimizados.

CAPITULO VIII
DA CONFIDENCIALIDADE E DA PROTEGAO DE DADOS

Art. 26. Membros, suplentes, convidados e colaboradores manterdo sigilo sobre prontudrios, documentos, discussoes e
deliberagoes, inclusive apds o término do mandato ou vinculo institucional.

Art. 27. O tratamento de dados pessoais e dados pessoais sensiveis observara a finalidade, a necessidade, a adequagao, a
seguranca, a prevencdo e a responsabilizagao.

I - 0 acesso serd individualizado, rastredvel e limitado as informagdes necessérias;
Il - E vedada a copia, fotografia, transmissdo ou guarda de prontudrios em dispositivos, contas ou aplicativos pessoais;

Il - Os arquivos serdo mantidos em ambiente institucional seguro, com acesso restrito e observancia das regras de gestao
documental;
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IV - Incidentes de seguranga serdo comunicados imediatamente pelos canais institucionais competentes.

Art. 28. A divulgagdo de resultados para gestdo, ensino ou educagdo permanente ocorrerd de forma consolidada e
anonimizada, sem identificagdo de pacientes ou profissionais.

CAPITULO IX
DA ARTICULAGAO INSTITUCIONAL

Art. 29. A CRO atuara de forma articulada, respeitadas as competéncias prdprias, com:

I - A Direcdo Técnica e a gestdo da unidade;

Il - O Nucleo de Seguranga do Paciente;

Il - A Comissdo de Revisdo de Prontuérios e a Comissdo de Etica Médica;

IV - A Vigilancia Epidemioldgica e os comités de prevencdo de mortalidade materna, infantil e fetal;

V - O servigo de controle de infecgOes, a regulagdo, o Servico de Atendimento Mével de Urgéncia e os servigos de
referéncia;

VI - 0 Servigo de Verificagdo de Obitos, o Instituto Médico Legal, os conselhos profissionais e os 6rgdos publicos, quando
houver solicitagdo formal ou dever legal.

Paragrafo dnico. O compartilhamento de informagdes serd limitado ao necessério para a finalidade do encaminhamento e
observard o sigilo e a legislagdo de protecdo de dados.

CAPITULO X
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 30. A CRO podera propor a Dire¢do Técnica a revisdo deste Regimento diante de alteragdo normativa ou necessidade
institucional fundamentada.

Art. 31. Os casos omissos serdo resolvidos pela CRO, com registro em ata e aprovagdo da Diregdo Técnica, sem prejuizo
das competéncias da Secretaria Municipal da Salde e da autoridade municipal competente.

Art. 32. Este Regimento entra em vigor na data de sua publicagdo.

= [=] esE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN): 16/10/2026 16:24 -03:00 -03
o PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps:/ic.ipm.com.br/ipa2678ad2 1191
[= :

DECRETO N°13074
De 16 de outubro de 2026

Institui a Comissdo Permanente de Revisdo de Prontudrios da Unidade de Pronto Atendimento Maria
Zuleica Theodoro - UPA, aprova o seu Regimento Interno, e da outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO, Estado do Parand, no uso das suas atribuicdes, de acordo com o artigo
123, inciso |, alineas “a”, “f” e “n”, da Lei Organica Municipal;

Considerando que a Resolugdo CFM n° 1.638, de 10 de julho de 2002, torna obrigatéria a criagdo de Comissdo de Revisdo
de Prontudrios nas instituigdes de salide em que se presta assisténcia médica e determina que ela seja coordenada por médico;

Considerando as disposicBes do Codigo de Etica Médica, aprovado pela Resolugdo CFM n° 2.217, de 27 de setembro de
2018, e alteragdes posteriores, relativas a elaboragdo, a guarda, ao acesso e ao sigilo do prontudrio;
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Considerando a Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, e a Lei Federal
n°13.787, de 27 de dezembro de 2018, que disciplina a digitalizacdo, a guarda, o armazenamento e 0 manuseio de prontudrios de pacientes;

Considerando a necessidade de aperfeicoar a qualidade, a completude, a integridade e a rastreabilidade dos registros
assistenciais na Unidade de Pronto Atendimento Maria Zuleica Theodoro;

Considerando o contido no processo administrativo n° 51433/2026;
DECRETA:
Art. 1° Fica instituida, em carater permanente, a Comissdo de Revisdo de Prontudrios da Unidade de Pronto Atendimento
Maria Zuleica Theodoro - UPA, doravante denominada CRP, 6rgdo técnico, consultivo e educativo, vinculado a Dire¢do Técnica da unidade e &
Secretaria Municipal da Saude.
Paragrafo tinico. A atuaco da CRP terd carater de melhoria da qualidade dos registros e da seguranca assistencial, sem
competéncia disciplinar, sancionatéria ou substitutiva das atribuigdes da Dire¢do Técnica, da Comissdo de Etica Médica, dos conselhos

profissionais ou de outras instancias legalmente competentes.

Art. 2° A CRP tem por finalidade avaliar, de forma sistematica e periddica, a qualidade e a conformidade dos prontudrios
dos pacientes atendidos na unidade, em suporte fisico ou eletrdnico, promovendo medidas educativas e de melhoria continua.

Art. 3° Compete a CRP, observadas as normas éticas, legais e institucionais:

| - Verificar a presenca, a completude, a clareza, a legibilidade, a coeréncia, a identificagdo profissional, a datagdo, a
assinatura e a rastreabilidade dos registros obrigatorios;

Il - Avaliar a conformidade do preenchimento, da guarda, do acesso e do manuseio dos prontuarios;

Il - Definir critérios técnicos de amostragem e instrumentos padronizados de revisao;

IV - Produzir indicadores, relat6rios e recomendagdes para a Direcdo Técnica e para a gestdo da unidade;

V - Propor agdes educativas, medidas preventivas e planos de melhoria relacionados aos registros assistenciais;

VI - Manter articulagdo com a Comissao de Etica Médica, quando instalada, e com as demais comissdes, nicleos e setores
competentes.

Art. 4° A CRP sera composta por, no minimo, 4 (quatro) membros titulares e respectivos suplentes, profissionais com
vinculo funcional, contratual ou institucional com a unidade, assegurada a seguinte representagdo minima:

I -1 (um) médico, que exercerd a Presidéncia e a coordenagdo técnica;
Il - 1 (um) enfermeiro;
Il - 2 (dois) profissionais de nivel superior da area da salde.

§ 1° Os membros serdo indicados pela Diregdo Técnica e pela gestao da unidade e designados por ato proprio do Chefe do
Poder Executivo.

§ 2° A Comissao elegerd, entre 0s membros titulares, o Vice-Presidente e o Secretario.

§ 3° A CRP podera convidar profissionais de outras dreas para prestar esclarecimentos técnicos, sem direito a voto e
mediante compromisso de confidencialidade.
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§ 4° A participacdo na CRP sera considerada servigo publico relevante e ndo ensejard remuneragdo adicional.

Art. 5° O mandato dos membros serd de 2 (dois) anos, permitida a recondugdo, sem prejuizo de substituicdo a qualquer
tempo, mediante ato da autoridade competente.

Art. 6° O acesso da CRP aos prontudrios e aos sistemas institucionais observard a finalidade especifica da revisao, o
principio da necessidade, o sigilo profissional, a seguranga da informagdo e as normas de protecao de dados pessoais.

§ 1° Os relatdrios gerenciais e educativos serdo apresentados, sempre que possivel, de forma consolidada e anonimizada.

§ 2° Informag0es identificadas somente poderdo constar de expediente restrito quando indispensdveis a adogdo de
providéncia por autoridade ou instdncia competente.

Art. 7° Fica aprovado o Regimento Interno da Comissdo de Revisdo de Prontudrios, conforme Anexo Unico deste Decreto.

Art. 8° A Secretaria Municipal da Salde poderd expedir atos complementares necessdrios a execugdo deste Decreto,
preservadas as competéncias éticas e técnicas estabelecidas na legislagdo profissional.

Art. 9° As atividades da CRP serdo executadas no &mbito da estrutura administrativa existente e ndo acarretardo criagdo de
cargos nem aumento de despesa com pessoal.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAGO MUNICIPAL "10 DE OUTUBRO"
Campo Mourao, 16 de outubro de 2026.

Jodo Douglas Fabricio - Prefeito Municipal

ANEXO0 UNICO

REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO DE REVISAO DE PRONTUARIOS DA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO MARIA ZULEICA THEODORO
- UPA

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Este Regimento disciplina a organizagdo e o funcionamento da Comiss@o de Revisdo de Prontudrios da Unidade de
Pronto Atendimento Maria Zuleica Theodoro, denominada CRP.
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Art. 2° A CRP é drgdo permanente, técnico, consultivo e educativo, vinculado a Dire¢ao Técnica da unidade e a Secretaria
Municipal da Saude.

Paragrafo dnico. A CRP atuard com independéncia técnica no ambito de suas atribuigBes, observadas a legislagdo, as
normas dos conselhos profissionais e as politicas institucionais.

Art. 3° A revisdo de prontudrios tem por objeto a qualidade e a conformidade dos registros, nao abrangendo julgamento
disciplinar ou apuragdo de responsabilidade profissional.

§ 1° Achados que indiqguem possivel infragdo ética, ilicito, risco atual & seguranga do paciente ou necessidade de apuragdo
especifica serdo encaminhados, de forma reservada, a Dire¢do Técnica ou & instdncia competente.

§ 2° Ainclusdo de prontudrio na amostra de revisdo ndo presume irregularidade na assisténcia prestada.

CAPITULO Il
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DAS FINALIDADES E COMPETENCIAS
Art. 4° S3o finalidades da CRP:

| - Promover a melhoria continua da qualidade, da completude, da integridade e da rastreabilidade dos registros
assistenciais;

Il - Favorecer a continuidade do cuidado, a comunicagdo multiprofissional, a seguranca do paciente e a adequada gestédo da
informagdo em saude;

Il - Estimular o cumprimento das normas éticas, legais, técnicas e institucionais aplicaveis aos prontuarios.

Art. 5° Compete a CRP:

| - Elaborar e revisar seu plano de trabalho e os instrumentos de avaliagéo;

Il - Selecionar prontuarios mediante critérios objetivos, amostragem periddica ou demanda tecnicamente justificada;
Il - Verificar os elementos obrigatdrios do prontudrio em suporte fisico ou eletronico;

IV - Identificar ndo conformidades documentais, suas recorréncias e 0s processos a elas relacionados;

V - Elaborar indicadores e relatérios técnicos, com recomendacoes e prazos de acompanhamento;

VI - Propor padronizagdo de formuldrios, fluxos, orientacdes e capacitagdes;

VIl - Acompanhar a implementagdo das medidas de melhoria aprovadas pela gestao;

VIII - Apoiar auditorias internas ou externas, mediante solicitagcao formal e dentro de sua competéncia;

IX - Manter relagdo técnica com a Comissdo de Etica Médica, quando instalada, e com as demais instancias relacionadas a
qualidade assistencial.

CAPITULO 1Nl
DA COMPOSICAO E DO MANDATO

Art. 6° A CRP seré integrada pelos membros designados na forma do Decreto que aprova este Regimento, respeitada a
composi¢ao multiprofissional e a coordenagao obrigatéria por médico.

Art. 7° 0 mandato sera de 2 (dois) anos, permitida a recondugao.

§ 1° A substituicdo de membro poderd ocorrer por solicitagdo fundamentada, desligamento da unidade, impedimento,
necessidade institucional ou auséncia injustificada a 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) alternadas no periodo de 12 (doze) meses.

§ 2° A Presidéncia comunicard a vacancia a Diregao Técnica, que providenciard indicagdo para nova designagao.
§ 3° O substituto completara o periodo remanescente do mandato.

Art. 8° Os membros declarardo impedimento e se absterdo de analisar ou votar matéria em que possuam interesse pessoal
direto, conflito de interesses ou envolvimento que comprometa a imparcialidade da revisdo.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS
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| - Coordenar e supervisionar as atividades da CRP;

Il - Convocar e presidir as reunides, aprovar a pauta e organizar o plano de trabalho;

Il - Assegurar o cumprimento deste Regimento e a observancia do sigilo;

IV - Distribuir as revisdes conforme a competéncia profissional e declarar impedimentos;

V - Validar e encaminhar relatérios, recomendagoes e expedientes;

VI - Representar a CRP perante a Dire¢do Técnica, a Secretaria Municipal da Salde e outras instancias competentes;
VII - Exercer voto de qualidade em caso de empate.

Art. 10. Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos e auxilid-lo no exercicio de
suas funcgoes.

Art. 11. Compete ao Secretario:

I - Organizar pautas, convocagoes, listas de presenca, atas, relatorios e demais documentos;

Il - Controlar prazos e acompanhar os encaminhamentos deliberados;

Il - Manter os arquivos fisicos e eletrdnicos em ambiente institucional seguro e com acesso restrito;
IV - Registrar as decisdes e providenciar as comunicagdes autorizadas pela Presidéncia.

Art. 12. Compete a todos 0s membros:

I - Comparecer as reunides, analisar os prontudrios distribuidos e participar das deliberag@es;

Il - Atuar com objetividade, respeito as competéncias profissionais e foco na qualidade dos registros;

Il - Resguardar o sigilo das informag0es e utilizar apenas meios institucionais autorizados;
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IV - Declarar impedimento ou conflito de interesses;
V - Propor medidas educativas e de melhoria;
VI - Cumprir 0s prazos e as decisdes da Comissao.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO

Art. 13. A CRP reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que convocada pelo Presidente
ou por requerimento da maioria de seus membros titulares.

§ 1° A convocacdo informard data, hordrio, local ou meio eletronico e pauta, preferencialmente com antecedéncia minima
de 3 (trés) dias Uteis.

§ 2° As reunides poderdo ocorrer presencialmente ou por meio remoto institucional que preserve a confidencialidade.
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Art. 14. O qudrum de instalacdo e deliberacdo serd o da maioria absoluta dos membros titulares ou de seus suplentes em
exercicio.

§ 1° As decis0es serdo tomadas por maioria simples dos presentes, cabendo ao Presidente, além do voto ordindrio, o voto
de qualidade.

§ 2° Somente os membros titulares, ou os suplentes em substituicao, terdo direito a voto.

Art. 15. De cada reunido sera lavrada ata com registro dos participantes, impedimentos, assuntos examinados, decisdes,
recomendag0es, responsaveis e prazos.

Paragrafo dnico. A ata ndo reproduzird dados pessoais ou clinicos além do estritamente necessario; referéncias
identificadas, quando indispensaveis, permanecerao em anexo restrito e protegido.

CAPITULO VI )
DA SELECAO E DA REVISAO DOS PRONTUARIOS

Art. 16. A CRP aprovard plano anual de revisdo, contendo objetivos, critérios de sele¢do, tamanho minimo das amostras,
indicadores, periodicidade e forma de devolutiva.

Art. 17. A selegdo podera considerar:
| - Amostragem aleatoria ou estratificada por setor, profissional, turno, faixa etéaria, diagndstico, desfecho ou periodo;
Il - Prontudrios com indicios de incompletude, inconsisténcia, duplicidade ou falha de identificagdo;

lll - Atendimentos criticos, transferéncias, permanéncias prolongadas, retornos ndo programados, eventos adversos,
reclamagdes formais ou G6bitos;

IV - Solicitagdes fundamentadas da Direcdo Técnica, da gestdo, da auditoria, do Nicleo de Seguranga do Paciente ou de
comissao institucional competente.

§ 1° Nos prontudrios de pacientes que evoluiram a 6bito, a CRP limitar-se-a a avaliagdo da qualidade e da conformidade dos
registros.

§ 2° A andlise de causa, evitabilidade ou circunstancias do 6bito cabera a Comissdo de Revisdo de Obitos ou a outra
instancia formalmente competente.

Art. 18. A revisdo observard, conforme aplicavel ao caso e ao suporte do prontudrio:

| - ldentificagdo suficiente do paciente;

Il - Anamnese, exame fisico, hipoteses diagndsticas, diagndstico, plano e tratamento;

Il - Exames solicitados e respectivos resultados, procedimentos, prescrigdes e checagens;

IV - EvolugOes multiprofissionais em ordem cronoldgica, com data e hora;

V - Identificagdo inequivoca, assinatura e nimero de registro do profissional, ou assinatura eletronica vélida;
VI - Legibilidade, clareza, coeréncia, auséncia de rasuras inadequadas e rastreabilidade das alteracdes;

VII - Registros de classificacéo de risco, reavaliagdes, alta, encaminhamento, transferéncia ou dbito;
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VIII - Relato completo dos procedimentos realizados em situagdes emergenciais nas quais ndo tenha sido possivel obter a
historia clinica;
IX - Conformidade com formularios, protocolos e sistemas institucionais aplicaveis.

Art. 19. A andlise de registro ou ato privativo de profissao sera realizada por membro habilitado na respectiva categoria
profissional, sem prejuizo da avaliagdo multiprofissional dos aspectos documentais comuns.

Art. 20. Os achados serdo registrados em instrumento padronizado e classificados segundo critérios previamente
aprovados, assegurada consisténcia entre os avaliadores.

Paragrafo tnico. A CRP podera solicitar esclarecimentos documentais ou técnicos por intermédio da Direcdo Técnica,
garantindo tratamento respeitoso, finalidade educativa e registro do encaminhamento.

_ CAPiTULO VI
DOS RELATORIOS E ENCAMINHAMENTOS

Art. 21. A CRP elaborara relatdrio periédico contendo, no minimo:

| - Periodo e universo avaliados;

Il - Método e critérios de amostragem;

Il - Quantidade de prontudrios revisados;

IV - Indicadores e ndo conformidades encontradas;

V - Andlise de tendéncias e reincidéncias;

VI - Recomendagdes, responsaveis sugeridos, prazos e forma de monitoramento.

Art. 22. Os relatorios serdo encaminhados a Diregdo Técnica e a gestdo da unidade e, conforme a matéria, as comissdes,
aos ndcleos ou aos setores competentes.

§ 1° As devolutivas coletivas e agoes educativas utilizardo dados consolidados e anonimizados.
§ 2° A CRP ndo aplicara penalidades nem emitird juizo disciplinar.
§ 3° A existéncia de achado que demande apuragao ética, administrativa, civil ou penal serd comunicada de forma reservada
a autoridade competente, a qual caberd instaurar o procedimento proprio, com observancia do contraditorio e da ampla defesa quando
aplicaveis. )
CAPITULO Vil .
DA CONFIDENCIALIDADE E DA PROTEGAO DE DADOS

Art. 23. Os membros, suplentes, convidados e colaboradores manterdo sigilo sobre prontudrios, documentos, discussoes e
deliberacdes a que tiverem acesso, inclusive ap6s o término do mandato ou do vinculo institucional.

Art. 24. O tratamento de dados pessoais e dados pessoais sensiveis observara a finalidade institucional, a necessidade, a
adequacdo, a seguranca, a prevencdo e a responsabilizagdo previstos na legislacdo aplicavel.

I - O acesso serd individualizado, rastredvel e limitado as informagdes necessarias a atividade;

Il - E vedada a cépia, a fotografia, 0 envio ou o armazenamento de prontudrios em dispositivos, contas ou aplicativos
pessoais;
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Il - Documentos de trabalho serdo mantidos em ambiente institucional seguro e eliminados ou arquivados conforme a
tabela de temporalidade e as normas institucionais;

IV - Incidentes de seguranga ou acessos indevidos serdo comunicados imediatamente pelos canais institucionais
competentes.

Art. 25. 0 acesso aos documentos internos da CRP sera restrito aos membros e as autoridades que deles necessitem para
0 exercicio de competéncia legal ou institucional, mediante registro e observancia do sigilo.

CAPITULO IX
DA ARTICULAGAO INSTITUCIONAL

Art. 26. A CRP atuaré de forma articulada, respeitadas as competéncias préprias, com:

I - A Direcdo Técnica e a gestdo da unidade;

Il - A Comissdo de Etica Médica, quando instalada;

Il - A Comissdo de Revisdo de Obitos;

IV - O Nucleo de Seguranca do Paciente;

V - 0 servigo de controle de infeccdes, a auditoria, a regulagdo, o arquivo médico e os demais setores relacionados;
VI - Os conselhos profissionais e 6rgdos publicos, quando houver solicitagdo formal ou dever legal.

Paragrafo tinico. O compartilhamento de informagdes limitar-se-4 ao necessario para a finalidade do encaminhamento e
observara os requisitos de confidencialidade e protegdo de dados.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. A CRP poderd propor a Diregdo Técnica a revisdo deste Regimento sempre que houver alteragdo normativa ou
necessidade institucional devidamente fundamentada.

Art. 28. Os casos omissos serdo resolvidos pela CRP, mediante deliberacdo registrada em ata e aprovagdo da Diregdo
Técnica, sem prejuizo da competéncia da Secretaria Municipal da Salide e da autoridade municipal competente.

Art. 29. Este Regimento entra em vigor na data de sua publicagdo.
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DECRETO N°13075
De 16 de outubro de 2026

Altera dispositivo do Decreto n° 12.638, de 09 de abril de 2026, que designa os Membros da Comissdo
Especial de Avaliagdo da Gestdo Escolar/Comissdo de Sele¢do dos Gestores Escolares, nos termos da
Lei n®1.064, de 28 de outubro de 1997, e da outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICiPIO DE CAMPO MOURAQO, Estado do Paran4, no uso de suas atribuices legais, de acordo com o

@

artigo 123, inciso I, alineas “a” e “n”, da Lei Organica do Municipio, e considerando o contido no processo administrativo n° 16539/2026,

DECRETA:

Art. 1° A alinea “a” do inciso VI do artigo 4° do Decreto n® 12.638, de 09 de abril de 2026, passa a vigorar com a seguinte

redagao:
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a) Titular: Geciane Soares do Nascimento
Suplente: Valéria Leticia Alves”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL "10 DE OUTUBRO"
Campo Mourao, 16 de outubro de 2026.

Jodo Douglas Fabricio - Prefeito Municipal

PORTARIA N° 913/2026 — GAPRE

Prorroga o prazo para conclusdo a sindicancia aberta através pela Portaria 834/2026 - GAPRE para
apurar os fatos narrados no processo n° 42.273/2026.

0 PREFEITO DO MUNICiPIO DE CAMPO MOURAO, Estado do Paran4, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista o
contido no processo n° 52.083/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, a partir de 11 de outubro de 2026, o prazo para conclusdo da sindicincia aberta através da Portaria
834/2026 - GAPRE para apurar fatos narrados no processo n° 42.273/2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 11 de outubro de 2026.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 16 de outubro de 2026

Jodo Douglas Fabricio - Prefeito Municipal

PORTARIA N° 914/2026 - GAPRE

Concede abono de permanéncia a servidora pulblica municipal aposentada Santina Aparecida
Goncalves da Cruz.

0 PREFEITO DO MUNICiP10 DE CAMPO MOURAO, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, e de acordo com a
, inciso Il, artigo 123 da Lei Orgénica do Municipio, e

7t

alinea “g

Considerando o cumprimento das exigéncias para aposentadoria voluntéria estabelecidas no art. 40, §§ 1°, Ill, “a”, 5° e 19
da Constituicdo Federal;

Considerando o contido no art. 32° da Lei Complementar Municipal n. 66, de 23 de dezembro de 2021;
Considerando o processo n° 48497/2026,

RESOLVE:
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Art. 1° Conceder a partir de 16 de margo de 2024, abono de permanéncia a servidora pablica municipal Santina Aparecida
Goncalves da Cruz, Professor, matricula n® 500496-0, lotada na Secretaria Municipal da Educagdo - SECED, equivalente ao valor da sua
contribuigdo previdenciaria, descontada em folha de pagamento.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 16 de margo de 2024.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 16 de outubro de 2026

Jodo Douglas Fabricio - Prefeito Municipal

PORTARIA N° 915/2026 — GAPRE

Designa servidores para compor a comissao de recebimento referente ao Contrato 226/2026; Dispensa
de Licitagdo: 141/2026; Processo Digital n°® 40775/2026, Processo Administrativo n° 408/2026, da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Bem-Estar Animal.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO, Estado do Parané, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o
art. 123, inciso 11, alinea "c", da Lei Orgéanica do Municipio, considerando o Decreto n° 10.625, de 17 de novembro de 2023, e tendo em vista 0
contido no processo n°® 52266/2026,
RESOLVE:

Art.1° Designar servidores para exercer as atividades inerentes a comissdo de recebimento prevista no artigo 29 do
Decreto n° 10.625, de 17 de novembro de 2023, conforme abaixo nominados:

Juliana Mariano de Lima
GPF: 058.xxx.xxx — 27

Franco Freire Sanches
CPF: 068.xxx.xxx — 00

Stéphanie Le Bourlegat
CPF: 026.xxx.xxx - 89

Art.2° A Comissdo devera responder pelas atribui¢des contidas no artigo 30 do Decreto 10.625, de 17 de novembro de
2023.
Art.3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo
PACO MUNICIPAL "10 DE OUTUBRO"
Campo Mourdo, 16 de outubro de 2026
Jodo Douglas Fabricio - Prefeito Municipal

PORTARIA N° 916/2026 - GAPRE

Altera o art. 1° da Portaria n® 691/2026 — GAPRE que designa membros para compor a Comissao
Permanente de Sindicéncia para condugdo de processos administrativos disciplinares.

0 PREFEITO DO MUNICiPIO DE CAMPO MOURAO, Estado do Paran4, no uso de suas atribuigGes legais, que Ihe confere a
Lei Orgénica do Municipio, art. 123, Il, “c”, de acordo com a Lei n° 1.085, de 30 de dezembro de 1997, alterada pela Lei n°® 3.992, de 20 de
margo de 2019, e de acordo com o Decreto n° 7.876, de 23 de novembro de 2018, tendo em vista o contido no processo n® 10653/2021,

RESOLVE:
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Art. 1° Alterar o art. 1° da Portaria n° 691/2026 — GAPRE que designa membros para compor a Comissdo Permanente de
Sindicéncia para condugdo de processos administrativos disciplinares, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1° Designar para compor a Comissao Permanente de Sindicncia para condugdo de processos administrativos
disciplinares, os servidores publicos municipais relacionados:

Ana Paula Candido da Silva, Escriturdrio, matricula n® 6099645-1

Ana Paula Knieling Maciel, Agente de Biblioteca, matricula n° 6130100-01

André Eduardo Tardivo, Agente Administrativo, matricula n°® 6138233-0

Carlos Eduardo Rosa da Silva, Agente Administrativo, matricula 6190782-1
Edualdo Fernandes de Oliveira, Procurador Juridico, matricula n°® 6125484-00
Janaina Micheli de Jesus da Silva, Escriturdrio, matricula n° 6033300-00

Josiane de Jesus Oliveira, Agente Administrativo, matricula n® 598119001
Kennan Dyogo dos Santos Lima, Agente Administrativo, matricula n°6234348-03
Lais Maykielen de Carvalho Luiz, Agente Administrativo, matricula n® 60076352
Leonardo Custddio da Rosa, Assistente Administrativo, matricula n° 6316328-0
Luciana Demetke de Oliveira, Agente de Biblioteca, matricula n° 6118879-01

Luiz Augusto Santana de Oliveira, Agente Administrativo, matricula n° 6234984 01
Monica Mailkut Beche, Agente Administrativo, matricula n° 612280292-0

Monica Rubiara Mauro Pereira Teixeira Colavite, Psicéloga, matricula n° 338770
Odete Woicikoski, Auditor de Tributos, matricula n° 496499-01

Priscilla Beatriz Carneiro Rodrigues, Agente Administrativo, matricula n° 6303749-00
Raquel dos Santos de Oliveira, Agente Administrativo, matricula 61019593-1
Regiana da Silva Oliveira, Escriturdrio, matricula n° 505161-01

Renan Martimiano Vigira, Psicélogo, matricula n°® 61162388-00

Shara Cardozo Barbosa, Auditor de Tributos, matricula n® 6170587-0

Simony Pereira Costa da Silva, Agente Administrativo, matricula n° 6060013
Tatiane de Oliveira Floréncio, Agente Administrativo, matricula n° 6246095-0

Thais Cristina Fondazzi Radecki, Psicéloga, matricula n° 42703-9

Viviane Villwock, Monitor Social, matricula n® 52778501.”

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 16 de outubro de 2026

Jodo Douglas Fabricio - Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 917/2026 - GAPRE
Exonera, a pedido, a servidora publica municipal Paula Angelica Malysz Matesco.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO, Estado do Parana, no uso de suas atribuicGes legais, e com base na
alinea “a”, inciso Il, artigo 123 da Lei Orgénica do Municipio, tendo em vista o contido no processo n° 52360/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a partir de 16 de outubro de 2026 a servidora publica municipal Paula Angelica Malysz Matesco,
ocupante do cargo de Professor, matricula n® 6125417-1, lotada na Secretaria Municipal da Educagao - SECED, Geréncia Pedagdgica — GEPED.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 16 de outubro de 2026

Jodo Douglas Fabricio - Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAQ

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 609/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO do Municipio de Campo Mourdo, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicGes legais, tendo em vista o contido no processo n° 41062/2026, e

Considerando a execucdo do projeto-piloto denominado “Fortalecimento da Prote¢do Social do Centro de Referéncia
Especializado para Populag@o em Situagao de Rua (Centro POP), destinado ao aprimoramento das agdes socioassistenciais voltadas as pessoas
em situagdo de rua;

Considerando a necessidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social em assegurar a continuidade e a qualidade dos
servigos prestados a populagao, resolve,

CONVOCAR:
| - Pela ordem de classificagdo, o candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025 relacionado:

Cargo - Psicdlogo

Classificagao Nome Média

6° KARINE TEIGAO RAULIK 44,00

Il - O candidato convocado deve manifestar formalmente o interesse na vaga até o dia 20 de outubro de 2026 na Geréncia
de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administragdo, exclusivamente por meio do WhatsApp corporativo de nimero (44) 3518-
1167.
PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 16 de outubro de 2026

Maria José Pereira da Silva - Secretaria Municipal de Administracao

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 610/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGI\O do Municipio de Campo Mourdo, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigOes legais, tendo em vista o contido no processo n® 46192/2026, e

Considerando que 01 candidato, convocado por meio do Edital n° 596/2026, publicado no Orgdo Oficial n° 3444 solicitou o
deslocamento para o final da lista de classificados; e

Considerando a necessidade de assegurar a continuidade e a qualidade dos servigos prestados pela Secretaria Municipal de
Administragdo, resolve,
CONVOCAR:

I - Pela ordem de classificagdo, o candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2026 relacionado:
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Classificagao Nome Média
3° BRUNA SAVIO GIROTTO 38,00

Il - 0 candidato convocado deve manifestar formalmente o interesse na vaga até o dia 20 de Outubro de 2026 na Geréncia
de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administragdo, exclusivamente por meio do WhatsApp corporativo de niimero (44) 3518-
1167.
PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 16 de outubro de 2026

Maria José Pereira da Silva - Secretadria Municipal de Administragao

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 611/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO do Municipio de Campo Mourdo, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigGes legais, tendo em vista o contido no processo n® 47310/2026, e

Considerando que 01 candidato, convocado por meio do Edital n° 603/2026, publicado no Orgdo Oficial n° 3445 solicitou o
deslocamento para o final da lista de classificados; e

Considerando a necessidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social em assegurar a continuidade e a qualidade dos
servigos prestados a populagdo, resolve,

CONVOCAR:
I - Pela ordem de classificagdo, o candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025 relacionado:

Cargo - Assistente Social

Classificagao Nome Média
22° DANIELLE CLODOMIRA VIEIRA 15,00

Il - O candidato convocado deve manifestar formalmente o interesse na vaga até o dia 20 de outubro de 2026 na Geréncia
de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administragao, exclusivamente por meio do WhatsApp corporativo de nimero (44) 3518-
1167.
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PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 16 de outubro de 2026

Maria José Pereira da Silva - Secretaria Municipal de Administracao

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 612/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGI\O do Municipio de Campo Mourao, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigOes legais, tendo em vista o contido no processo n® 38619/2026, e

Considerando que 01 candidato, convocado por meio do Edital n° 601/2026, publicado no Orgdo Oficial n° 3445 ndo tem
interesse na vaga; e
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Considerando a necessidade da Secretaria Municipal de Educagdo em assegurar a continuidade e a qualidade dos servigos
prestados a populagdo, resolve,

CONVOCAR:
I - Pela ordem de classificagdo, o candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025 relacionado:

Cargo — Professor de Ensino Fundamental de 1° ao 5° ano

Classificagao Nome Média
224° DANIEL ARTMANN 20,00

Il - O candidato convocado devera manifestar formalmente o interesse na vaga até o dia 20 de outubro de 2026 na
Geréncia de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administragdo, exclusivamente por meio do WhatsApp corporativo de nimero
(44) 3518-1167.
PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 16 de outubro de 2026

Maria José Pereira da Silva - Secretaria Municipal de Administracao

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 613/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGI\O do Municipio de Campo Mourdo, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigOes legais, tendo em vista o contido no processo n° 48716/2026, e

Considerando que 01 candidato, convocado por meio do Edital n° 602/2026, publicado no Orgdo Oficial n° 3445 desistiu da
vaga; e

Considerando a necessidade da Secretaria Municipal de Satde em assegurar a continuidade e a qualidade dos servigos
prestados a populagdo, resolve,

CONVOCAR:
I - Pela ordem de classifica¢do, o candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025 relacionado:

Cargo — Auxiliar de Enfermagem
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Classificagao Nome Média

95° ANA PAULA PRADO DE CAMARGO 12,00

Il - O candidato convocado deve manifestar formalmente o interesse na vaga até o dia 20 de outubro de 2026 na Geréncia
de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administragdo, exclusivamente por meio do WhatsApp corporativo de nimero (44) 3518-
1167.
PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 16 de outubro de 2026

Maria José Pereira da Silva - Secretaria Municipal de Administracao

EDITAL DE CONVQCA(}I\O N° 614/2026
CONCURSO PUBLICO N° 01/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGI\O do Municipio de Campo Mourdo, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigOes legais, tendo em vista o contido no processo n° 48666/2026, e
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Considerando que 01 candidato, convocado por meio do Edital n® 598/2026, publicado no Orgdo Oficial n° 3444 solicitou o
deslocamento para o final da lista de classificados; e

Considerando a necessidade da Secretaria Municipal de Educagdo em manter a qualidade dos atendimentos prestados aos
alunos da rede municipal de ensino, resolve,
CONVOCAR:

I - Pela ordem de classificagdo, o candidato aprovado no Concurso Piiblico n° 01/2024 relacionado:

Cargo — Monitor de Crianca

Classificagao Nome Média

152° MICHELE PATRICIA DA SILVA EURICH 70,00

Il - O candidato convocado deve manifestar formalmente o interesse na vaga até o dia 20 de outubro de 2026 na Geréncia
de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administragdo, exclusivamente por meio do WhatsApp corporativo de niimero (44) 3518-
1167.
PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 16 de outubro de 2026

Maria José Pereira da Silva - Secretdria Municipal de Administragao

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 615/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO do Municipio de Campo Mourdo, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicGes legais, tendo em vista o contido no processo n° 50997/2026, e

Considerando a necessidade de substituicao tempordria de um profissional ocupante do cargo de Enfermeiro, para suprir
afastamento por licenga tratamento de salde;

Considerando a necessidade de substitui¢do do referido servidor; e
Considerando a necessidade da Secretaria Municipal de Salide em assegurar a continuidade e a qualidade dos servigos
prestados a populagdo, resolve,
CONVOCAR:

I - Pela ordem de classificagdo, o candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025 relacionado:
Cargo — Enfermeiro

Classificagao Nome Média

37° MARILENE RAFAELA NUNES GONCALVES 34,00

Il - O candidato convocado deve manifestar formalmente o interesse na vaga até o dia 20 de outubro de 2026 na Geréncia
de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administragdo, exclusivamente por meio do WhatsApp corporativo de nimero (44) 3518-
1167.
PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 16 de outubro de 2026

Maria José Pereira da Silva - Secretaria Municipal de Administracao

www.campomourao.atende.net
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EDITAL DE CONVOCAGAO N° 616/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;I\O do Municipio de Campo Mourdo, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigOes legais, tendo em vista o contido no processo n® 46007/2026, e

Considerando que 01 candidato, convocado por meio do Edital n° 599/2026, publicado no Orgdo Oficial n° 3444 ndo tem
interesse na vaga; e

Considerando a necessidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social em assegurar a continuidade e a qualidade dos
servigos prestados a populagdo, resolve,
CONVOCAR:
I - Pela ordem de classificagdo, o candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025 relacionado:
Cargo - Psicologo

Classificagao Nome Média

7° VALDEYSE FRANCYNI KILLER PAIM 44,00

Il - O candidato convocado deve manifestar formalmente o interesse na vaga até o dia 20 de outubro de 2026 na Geréncia
de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administragdo, exclusivamente por meio do WhatsApp corporativo de nimero (44) 3518-
1167.
PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 16 de outubro de 2026

Maria José Pereira da Silva - Secretaria Municipal de Administracao

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 617/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGI\O do Municipio de Campo Mourdo, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigOes legais, tendo em vista o contido no processo n® 42220/2026, e

Considerando que 01 candidato, convocado por meio do Edital n° 590/2026, publicado no Orgdo Oficial n° 3441 desistiu da
vaga; e

Considerando a necessidade da Secretaria Municipal de Salide em assegurar a continuidade e a qualidade dos servigos
prestados a populagdo, resolve,

CONVOCAR:
I - Pela ordem de classificagdo, o candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025 relacionado:

Cargo — Auxiliar de Enfermagem

Classificagao Nome Média

96° FABIANA DA SILVA LOPES 12,00

Il - O candidato convocado deve manifestar formalmente o interesse na vaga até o dia 20 de outubro de 2026 na Geréncia
de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administragdo, exclusivamente por meio do WhatsApp corporativo de nimero (44) 3518-
1167.
PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 16 de outubro de 2026

Maria José Pereira da Silva - Secretaria Municipal de Administragao

www.campomourao.atende.net
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EDITAL DE CONVOCAGAO N° 618/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;I\O do Municipio de Campo Mourdo, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigOes legais, tendo em vista o contido no processo n® 40781/2026, e

Considerando que 01 candidato, convocado por meio do Edital n° 607/2026, publicado no Orgdo Oficial n° 3448 solicitou o
deslocamento para o final da lista de classificados; e

Considerando a necessidade da Secretaria Municipal de Salide em assegurar a continuidade e a qualidade dos servigos
prestados a populagdo, resolve,

CONVOCAR:

I - Pela ordem de classifica¢do, o candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2025 relacionado:

Cargo — Auxiliar de Enfermagem — Vaga Afrodescendente

Classificagao Nome Média
17° MARIA LUZIA DE SANTANA 10,00

Il - O candidato convocado deve manifestar formalmente o interesse na vaga até o dia 20 de outubro de 2026 na Geréncia
de Recursos Humanos, da Secretaria Municipal de Administragao, exclusivamente por meio do WhatsApp corporativo de nimero (44) 3518-
1167.
PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourio, 16 de outubro de 2026

Maria José Pereira da Silva - Secretadria Municipal de Administracao

Considerando as convocagoes realizadas por meio dos Editais n® 543/2026, 553/2026 e 576/2026 do Processo digital
n°® 45447/2026, solicitamos a publica¢do do extrato de nomeagdo da candidata do Processo Seletivo Simplificado. Conforme segue:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 219/2026
Processo Seletivo Simplificado 001/2026
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CONTRATADO: Betania Formentini de Freitas
FUNGAO: Médico Clinico Geral Temporario 40h
ADMISSAO: 01.10.2026

SALARIO: R$ 25.252,72

DURACAO DO CONTRATO: 06 meses

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 16 de outubro de 2026.

Jodo Douglas Fabricio — Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
GERENCIA DE RECURS0S HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 221/2026
Processo Seletivo Simplificado 001/2026

CONTRATADO: Jéssica Valente da Cruz
FUNGAO: Médico Clinico Geral Temporario 40h
ADMISSAO: 01.10.2026

SALARIO: R$ 25.252,72

DURAGAO DO CONTRATO: 06 meses

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 16 de outubro de 2026.

Jodo Douglas Fabricio — Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
GERENCIA DE RECURS0S HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 223/2026
Processo Seletivo Simplificado 001/2026

CONTRATADO: Pedro Henrique Delfino
FUNGAO: Médico Clinico Geral Temporario 40h
ADMISSAO: 01.10.2026

SALARIO: R$ 25.252,72

DURAGAO DO CONTRATO: 06 meses

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 16 de outubro de 2026.

Jodo Douglas Fabricio — Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
GERENCIA DE RECURS0S HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 224/2026
Processo Seletivo Simplificado 001/2026

CONTRATADO: Rodrigo Segalla

FUNGAO: Médico Clinico Geral Temporario 40h
ADMISSAO: 01.10.2026

SALARIO: R$ 25.252,72

DURACAO DO CONTRATO: 06 meses

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourao, 16 de outubro de 2026.

Jodo Douglas Fabricio — Prefeito Municipal

www.campomourao.atende.net
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
GERENCIA DE RECURS0S HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 220/2026
Processo Seletivo Simplificado 001/2026

CONTRATADO: Izaias Thiago de Oliveira
FUNGI\O: Médico Clinico Geral Temporario 40h — Vaga Afrodescendente
ADMISSAO: 01.10.2026
SALARIO: R$ 25.252,72
DURAGAO DO CONTRATO: 06 meses
PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 16 de outubro de 2026.

Jodo Douglas Fabricio — Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
GERENCIA DE RECURS0S HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 234/2026
Processo Seletivo Simplificado 001/2026

CONTRATADO: Leonardo Zelenski Alves
FUNGAO: Médico Clinico Geral Temporério 40h
ADMISSAO: 08.10.2026
SALARIO: R$ 25.252,72
DURACAO DO CONTRATO: 06 meses
PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 16 de outubro de 2026.

Jodo Douglas Fabricio — Prefeito Municipal

REEQUILIBRIO DE PREGOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 002/2026 QUE FAZEM ENTRE SI 0 MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO (PR), E A(S)
EMPRESA(S) ABAIXO RELACIONADA(S), VENCEDORA(S) DA LICITACAO MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N.° 110/2025-SRP, TIPO
MENOR PRECO POR ITEM (PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N.° 494/2025-GELIC — PROCESSO DIGITAL N.° 48774/2025),
HOMOLOGADO EM 21/01/2026, POR UM PERIODO DE 12 MESES sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021, do Decreto Municipal n® 10.672, de 03 de maio de 2023 (Disposi¢cdes Gerais da Nova Lei), Decreto Municipal n° 10.625/2023
(atuacd@o Gestor e Fiscal); Decreto Municipal n° 10.276/2023 (Processo Sancionador) e n°. 10.258/2023, de 26 de maio de 2023 (Sistema de
Registro de Prego), e em conformidade com as disposigses a seguir:

Pela presente ATA DE REGISTRO DE PREGOS, de um lado o MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO (PR) pessoa juridica de
direito pdblico interno, CNPJ n.° 75.904.524/0001-06, com sede administrativa na Rua Brasil n.° 1487 — Centro, CEP: 87302-230, em
Campo Mourdo, PR, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. JOAO DOUGLAS FABRICIO. Concede o reequilibrio econdmico
financeiro referente aos itens elencados abaixo, a partir de 26/08/2026 conforme citado no processo digital n° 44023/2026.

www.campomourao.atende.net
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DO REEQUILIBRIO:

389030 - DIRCEU PACHECO DE SOUZA pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n° 80.839.913/0001-35 com sede na Rua Joao
Mendes Pereira - 638 - Jardim Bandeirante - Campo Mourdo - PR - 87.308-485, neste ato representada por seu(ua) procurador (a), Sr(a).
DIRCEU PACHECO DE SOUZA, inscrito (a) no CPF/MF n°® 537.560.539-20.

CHA MATE TOSTADO. ASPECTO, COR, ODOR E SABOR CARACTERISTICOS, LIVRE DE SUJIDADES,
PARASITOS E LARVAS. DEVE APRESENTAR-SE ISENTO DE SUBSTANCIAS ESTRANHAS E/OU NOCIVAS,
ISENTOS DE MICROORGANISMOS QUE POSSAM TORNA-LO IMPROPRIO AO CONSUMO HUMANO OU
COMPROMETER O ARMAZENAMENTO. A EMBALAGEM DEVERA CONTER EXTERNAMENTE 0S DADOS DE
IDENTIFICAGAO, MARCA, PROCEDENCIA, NUMERO DE LOTE, QUANTIDADE DO PRODUTO, DATA DE
FABRICAGAO E DATA DE VALIDADE, LISTA DE INGREDIENTES, INFORMAGOES NUTRICIONAIS SEGUINDO A
LEGISLAGAO VIGENTE PARA ROTULAGEM DE ALIMENTOS. PADROES MICROBIOLOGICOS SANITARIOS
PARA ALIMENTOS DE ACORDO COM A LEGISLAGAQ VIGENTE. EMBALAGEM COM NO MiNIMO 250 GRAMAS..

49 R$2,86 R$ 4,74

OLEO DE SOJA. 100% NATURAL, COMESTIVEL, EXTRATO REFINADO, LIMPO, ESTAR ISENTOS DE RANGO E
DE OUTRAS CARACTERISTICAS INDESEJAVEIS. DEVE APRESENTAR-SE ISENTO DE SUBSTANCIAS
ESTRANHAS E/OU NOCIVAS, ISENTOS DE MICROORGANISMOS QUE POSSAM TORNA-LO IMPROPRIO AO
CONSUMO HUMANO OU COMPROMETER O ARMAZENAMENTO. A EMBALAGEM DEVERA CONTER
122 [EXTERNAMENTE 0S DADOS DE IDENTIFICAGAO, MARCA, PROCEDENCIA, NUMERO DE LOTE, QUANTIDADE R$6,94 R$8,28
DO PRODUTO, DATA DE FABRICAGAO E DATA DE VALIDADE, LISTA DE INGREDIENTES, INFORMAGOES]
NUTRICIONAIS SEGUINDO A LEGISLAGAO VIGENTE PARA ROTULAGEM DE ALIMENTOS. PADROES
MICROBIOLOGICOS SANITARIOS PARA ALIMENTOS DE ACORDO COM A LEGISLAGAO VIGENTE.

EMBALAGEM GOM NO MINIMO 900 ML.

Ficam inalteradas e ratificadas as demais clausulas da Ata de Registro de Pregos. O presente Termo Unilateral é firmado
para que produza seus juridicos e legais efeitos.

Campo Mourdo/PR, 15 de outubro de 2026

Jodo Douglas Fabricio — Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 232/2026
DISPENSA EMERGENCIAL N° 151/2026 - HOMOLOGADO EM 15/09/2026
PROCESSO DIGITAL N° 44385/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 432/2026 — GELIC

PARTES: O Fundo Municipal de Satde de Campo Mourdo (PR) e Cirdrgica Itamaraty Comercial Ltda.

OBJETO: Aquisicao emergencial de materiais médico odontolGgicos, destinados ao atendimento das necessidades das unidades de satide do
Municipio de Campo Mourdo que realizam atendimentos odontol6gicos, conforme especificagdes, quantitativos e demais condigdes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

VALOR TOTAL: R$ 44.956,50 (quarenta e quatro mil, novecentos e cinquenta e seis reais e cinquenta centavos).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 333903010 — 489 e 3339030360 — 489.

PRAZO DE EXECUGAO: 12 (doze) meses, contados do(a) data de assinatura do termo contratual.

PRAZ0 DE VIGENCIA: 90 (noventa) dias a mais do prazo previsto para a execugdo contratual.

DATA DE ASSINATURA: 15 de outubro de 2026.

FORO: Comarca de Campo Mourdo.

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 246/2026
INEXIGIBILIDADE N° 168/2026 - HOMOLOGADO EM 08/10/2026
PROCESSO DIGITAL N° 49506/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 471/2026 — GELIC

PARTES: O Municipio de Campo Mourao e Linerbook - Editora Gréfica e Projetos Educacionais Ltda.
OBJETO: Aquisicao de album de figurinhas “Vamos Aprender com o Super Bio” personalizado para o Municipio de Campo Mourdo, com
formagao destinada aos professores da rede municipal de ensino.

VALOR TOTAL: R$ 234.000,00 (duzentos e trinta e quatro mil reais).

www.campomourao.atende.net
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PRAZO DE EXECUGAO: 12 (doze) meses, contados do(a) data de assinatura do termo contratual.
PRAZ0 DE VIGENCIA: 90 (noventa) dias a mais do prazo previsto para a execucdo contratual.
DATA DE ASSINATURA: 15 de outubro de 2026.

FORO: Comarca de Campo Mourdo.

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 247/2026
INEXIGIBILIDADE N° 165/2026 - HOMOLOGADO EM 08/10/2026
PROCESSO DIGITAL N° 45074/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° 458/2026 — GELIC

PARTES: O Municipio de Campo Mourdo e Vitae Profissionalizantes Ltda.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para execugdo da oficina socioeducativa e criativa "TikTok do Bem', destinada aos adolescentes
atendidos pelos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento e Vinculos, utilizando midias digitais e producdo de videos curtos como ferramentas
de expressdo, criatividade e protagonismo.

VALOR TOTAL: R$ 23.000,00 (vinte e trés mil reais).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 333903999990 — 1157.

PRAZO DE EXECUGAO: 06 (seis) meses, contados do(a) data de assinatura do termo contratual.

PRAZ0 DE VIGENCIA: 90 (noventa) dias a mais do prazo previsto para a execugdo contratual.

DATA DE ASSINATURA: 16 de outubro de 2026.

FORO: Comarca de Campo Mourao.

EXTRATO DO TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BEM IMOVEL COM ENCARGOS
PROCESSO DIGITAL N° 21494/2026

PARTES: Municipio de Campo Mourdo e Associagao de Moradores do Jardim América

OBJETO: Permissdo de Uso, a titulo precario, de imovel pablico denominado Lote 7 da Quadra 12, localizado na Rua Vereador Waldemar Ibba,
258, Jardim América, objeto da matricula 32.186, do 2° SRI, para a implantagdo e manutencdo de horta comunitéria com finalidade social,
alimentar e educativa.

PRAZ0: 05 (cinco) anos.

DATA DE ASSINATURA: 8 de setembro de 2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUGAO N°04/2026

0 Conselho Municipal Sobre Drogas de Campo Mourdo, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei n°4.069 de
01 de outubro de 2019.

Considerando a Reunido Extraordindria realizada em 09 de outubro de 2026, lavrado na ata 10/2026.
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o orgamento para o ano de 2027 da Secretaria Municipal de Assisténcia Social no valor de R$
23.017.552,28 (vinte e trés milhdes, dezessete mil, quinhentos e cinquenta e dois reais e vinte e oito centavos).

Art. 2° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Campo Mourao, 09 de outubro de 2026.
Rodrigo Scoqui Men — Presidente do COMAD

www.campomourao.atende.net
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RESOLUGAO N° 18/2026
Conselho Municipal do Idoso, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Municipal n° 4.274 de 15 de fevereiro de 2022.
Considerando a Reunido Extraordindria realizada em 09 de outubro de 2026, lavrado na ata 11/2026.
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o orgamento para o ano de 2027 da Secretaria Municipal de Assisténcia Social no valor de R$
23.017.552,28 (vinte e trés milhdes, dezessete mil, quinhentos e cinquenta e dois reais e vinte e oito centavos).

Art. 2° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Campo Mourao, 09 de outubro de 2026.

Jodo Maria Ferrari Chagas - Presidente do CMI - Gestao 2025-2027

RESOLUGAO N° 39/2026

0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Campo Mourao, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Lei Municipal n® 3605/2015;

Considerando a Reunido Extraordindria realizada em 09 de outubro de 2026, lavrado na ata 12/2026.
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o orgamento para o ano de 2027 da Secretaria Municipal de Assisténcia Social no valor de R$
23.017.552,28 (vinte e trés milhdes, dezessete mil, quinhentos e cinquenta e dois reais e vinte e oito centavos).

Art. 2° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Campo Mourao, 09 de outubro de 2026.

Denise Rezende Barzotto - Presidente CMDCA - Gestao 2025/2027

RESOLUGAO 60-2026

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n® 932/95,
alterada pela Lei n® 3851/2017;

Considerando a Reunido Extraordindria realizada em 09 de outubro de 2026, lavrado na ata 12/2026.
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o orgamento para o ano de 2027 da Secretaria Municipal de Assisténcia Social no valor de R$
23.017.552,28 (vinte e trés milhdes, dezessete mil, quinhentos e cinquenta e dois reais e vinte e oito centavos).

Art. 2° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Campo Mourao, 09 de outubro de 2026.

Ellen Marcal Ribeiro - Presidente do CMAS - Gestao 2025-2027

www.campomourao.atende.net
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Atos da Administracdo Indireta:

CODUSA

PORTARIA N° 06/2026

SUMULA: Periodo de Férias da Diretoria Executiva
A Diretoria Executiva da Codusa, no uso de suas atribuigoes legais,
RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias ao membro da Diretoria Executiva, nos termos do Artigo 10° - § 9° do Estatuto Social, conforme
deliberagdo do Conselho de Administragdo em sua 1472 reunido ordinaria, conforme abaixo especificado:

DIRETORIA EXECUTIVA PERIODO AQUISITIVO PERIODO DE FERIAS

Ireno dos Reis Pereira 05/01/2025 a 05/01/2026 15/10/2026 a 13/11/2026

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Campo Mourao, 15 de Outubro de 2026

Luiz Carlos Rubia Malavazi - DIRETOR PRESIDENTE

Atos da Administragdo Indireta:

PREVISCAM

PORTARIA N° 026/2026 — PREVISCAM

Institui a Comissado Especial do Concurso Pdblico n® 01/2026 (regime estatutdrio) da PREVISCAM e da
outras providéncias.

A SUPERINTENDENTE DA PREVISCAM - Previdéncia Social dos Servidores Piiblicos do Municipio de Campo Mourao,
Estado do Parang, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com a alinea “a”, inciso |, artigo 123 da Lei Organica do Municipio de Campo

Mourdo, em conformidade com a Lei n. 1.085/97, bem como com o disposto no artigo 21 da Lei n. 4600/2024 e suas alteragOes posteriores,
tendo em vista o contido no processo n° 51152/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissdo Especial de Concurso Publico para sele¢do e provimento de cargos estatutdrios do quadro
funcional da PREVISCAM, sem 6nus aos cofres publicos, ficando incumbida entre outros, dos seguintes atos:

a) Elaborar e providenciar a publicagdo do Edital de Abertura e dos demais Editais de regulamentagdo do Concurso Publico,
quanto ao aspecto legal, funcional e operacional;

b) Realizar, fiscalizar e acompanhar as etapas do Concurso Pblico para a sele¢do e contratagdo de servidores estatutarios;

c) Firmar contratos, convénios e outros atos administrativos inerentes ao certame.

Art. 2° Designar para compor a referida Comissao os seguintes servidores efetivos:

www.campomourao.atende.net
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Barbara Elania Menezes Cortez - Presidente
Caio Cesar Hernandes Bomfim

Camila Fernanda Pequito Ricci

Caroline Mirotto

Michael Vicente Rezende de Abreu

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAGO MUNICIPAL “10 DE OUTUBRO”
Campo Mourdo, 16 de outubro de 2026

Silvane Bottega - Superintendente

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAQ PREVISCAM
GERENCIA ADMINISTRATIVA - DIVISAO DE RECURS0S HUMANOS

EXTRATO DE CONCESSAO DE HORARIO PARA AMAMENTAGAO

SERVIDOR MATRICULA CARGO LEGALIDADE

Concessdo de 01 (uma) hora de descanso, durante a
jornada de trabalho, a servidora lactante, para amamentar o
proprio filho, no periodo de 14/10/2026 a 12/11/2026, nos
termos do art. 218 da Lei Municipal n° 1.085/1997, sendo o
referido periodo de descanso usufruido no hordrio das
16h00 as 17h.

CAMILA FERNANDA PEQUITO RICCI 524700 Analista Previdenciario

Atos do Poder Legislativo:

CAMARA DE VEREADORES

PORTARIA N° 169 — 09 de outubro de 2026.

A MESA EXECUTIVA DO PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO, no uso de suas atribuicBes legais e
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regimentais,
RESOLVE:

Art.1° Conceder 3,7(trés virgula setenta) didrias ao Vereador Marcio Berbet visando participar do curso, intitulado,
Planejamento e Atuacdo Alinhada aos Principios da Administragdo Publica, Ferramentas do Legislativo e Conexdo Social, Fiscalizagdo, A¢do
Legislativa, Comunicagdo Publica e Reputagdo, e da Oficina Pratica: Legislativo de Resultados, a ser realizado em Brasilia-DF, nos dias 20 a 23
de outubro de 2026, ministrado pela empresa Mandato de Valor Ltda, conforme processo digital n° 47683/2026.

Art. 2° Esta Portaria, com ressalva do disposto no artigo anterior, entra em vigor na data de sua publicagao.

Jadir Soares — Presidente

Geraldo Augusto Foltran Teixeira — 1° Vice-Presidente
Elvira Maria Schen Lima — 22 Vice-Presidente

Dr. Eraldo Teodoro de Oliveira — 1° Secretario

Ibnéias Teixeira — 2° Secretario

www.campomourao.atende.net
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PORTARIA N° 170 - 09 de outubro de 2026.

A MESA EXECUTIVA DO PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,
RESOLVE:

Art. 1° Formalizar a designagdo, a partir de 22 de setembro de 2026, conforme termo respectivo, dos servidores abaixo
nominados, com suas pertinentes fungdes, na gestdo e fiscalizagdo das Atas de Registros de Precgos, n° 03/2026, n° 04/2026 e n° 05/2026,
resultantes do Processo Licitatorio que teve como objeto a Formagao de Registro de Pregos, gerando a contratagdo de empresas especializadas
para a confecgdo de cartdes de visita, molduras, mogdes e placas de homenagens, para uso do Poder Legislativo de Campo Mourdo, por um
periodo de 12 (doze) meses, conforme Processo Digital n° 44153/2026,

Servidores(as) Fungdes
Elton Adriano Tondim Gestor Titular
Edilma de Jesus Gestor Suplente
Marilene de Souza Oliveira Fiscal Titular
Fernanda Perassoli Cordeiro Fiscal Suplente

Art. 2° Esta Portaria, com ressalva do disposto no artigo anterior, entra em vigor na data de sua publicagdo.

Jadir Soares — Presidente

Geraldo Augusto Foltran Teixeira — 1° Vice-Presidente
Elvira Maria Schen Lima — 22 Vice-Presidente

Dr. Eraldo Teodoro de Oliveira — 1° Secretario

Ibnéias Teixeira — 2° Secretario

PORTARIA N° 171 - 14 de outubro de 2026.

A MESA EXECUTIVA DO PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO, no uso de suas atribuigBes legais e

regimentais,
RESOLVE:
Art. 1° Conceder férias aos Servidores abaixo especificados.
Servidores Periodos de Férias Periodos Aquisitivos
Elton Adriano Tondim 09/11/2026 a 15/11/2026 (07 dias) 12/01/2025 a 11/01/2026
Jaqueline de Souza Urbano da Silva 04/01/2027 a 15/01/2027 (12 dias) 02/07/2024 a 01/07/2025
Ulisses Lima Takarada 08/10/2026 a 14/10/2026 (07 dias) 10/05/2025 a 09/05/2026

Art. 2° Esta Portaria, com ressalva do disposto no artigo anterior, entra em vigor na data de sua publicagdo.

Jadir Soares — Presidente

Geraldo Augusto Foltran Teixeira — 1° Vice-Presidente
Elvira Maria Schen Lima — 2? Vice-Presidente

Dr. Eraldo Teodoro de Oliveira — 1° Secretario

Ibnéias Teixeira — 2° Secretario

PORTARIA N° 172 — 14 de outubro de 2026

A MESA EXECUTIVA DO PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAQ, no uso de suas atribuigOes legais e
regimentais,

www.campomourao.atende.net
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RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo nominados, com suas respectivas fungdes, para atuarem na gestdo e fiscalizagdo do
Contrato n°® 05/2025 - referente a contratagdo da empresa Wifire Servicos Ltda, para prestagdo de servigos referentes a solugdo de
gerenciamento de servigo de acesso publico a internet por meio de redes sem fio através de portal cativo (captive portal) visando a autenticagao
para visitantes do Poder Legislativo de Campo Mourao, processo digital n° 67690/2024,

Servidores(as) Funcoes
Edilma de Jesus Gestor Titular
Elias da Silva Gestor Suplente
Jaime Rosalino Vendrame Filho Fiscal Titular
Marilene de Souza Oliveira Fiscal Suplente

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Jadir Soares — Presidente

Geraldo Augusto Foltran Teixeira — 1° Vice-Presidente
Elvira Maria Schen Lima — 22 Vice-Presidente

Dr. Eraldo Teodoro de Oliveira — 1° Secretario

Ibnéias Teixeira— 2° Secretario

PORTARIA N° 173 - 15 de outubro de 2026.

A MESA EXECUTIVA DO PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE CAMPO MOURAO, no uso de suas atribuigBes legais e
regimentais,
RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Dione Clei Valério da Silva que, em substituicdo a servidora Jéssica Franga dos Santos, atuard
na fungdo de Fiscal Titular do Contrato n° 03/2024, firmado junto a Empresa Tribuna do Interior Ltda que tem como objeto a contratagao de
Jornal de grande circulagdo para realizar publicagbes obrigatorias de extratos de editais, resumo ou aviso de licitagdes do poder legislativo em
jornal de grande circulagdo municipal com tamanho minimo de 3cl x 4cm”, conforme Processo Digital n° 17176/2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Jadir Soares — Presidente

Geraldo Augusto Foltran Teixeira — 1° Vice-Presidente
Elvira Maria Schen Lima — 22 Vice-Presidente

Dr. Eraldo Teodoro de Oliveira — 1° Secretario

Ibnéias Teixeira — 2° Secretario

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO

NUMERO/ VALOR
DATA EMPRESA OBJETO TOTAL (RS)

Reldgio de ponto com biometria digital e facial, homologado pelo Ministério
do Trabalho e Emprego (através da Portaria 671/21), certificado pelo
INMETRO, tela LCD ou superior de no minimo 2,4 polegadas, garantia de 12
meses contra defeitos de fabricagdo, com aplicativo Web Server embarcado,
porta fiscal USB para coleta de arquivo .AFD, comunicagdo TCP/IP, | 3.000,00
comunicagdo Wi-Fi, limite minimo de 1.000 faces e 5.000 digitais,
mecanismo impressor térmico com guilhotina e compativel com bobinas de
300 metros, alimentacdo elétrica bivolt, bateria de no-break com autonomia
de até 4 horas e compativel com o equipamento.

DIVINO DE OLIVEIRA

24 - RODRIGUES EQUIPAMENTOS
16/10/2026
CNPJ: 51.049.397/0001-47
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GOVERNO MUNICIPAL

PODER LEGISLATIVO:
MESA EXECUTIVA

Jodo Douglas Fabricio
Prefeito Municipal

Maria de Fatima Claro Nunes
Vice-Prefeita

Jodo Paulo de Castro Klipe
Chefe de Gahinete

Francisco de Assis Lopes Pequito
Coordenador Geral de Governo

Alessandra Aparecida Lavorente Chiroli
Procuradora-Geral

Alex Barbosa
Coordenador do Controle Interno

Victor Raoni de Assis Marques
Secretario Municipal de Comunicagao

Maria José Pereira da Silva
Secretaria Municipal de Administragao

Aldecir Roberto da Silva
Secretario Municipal de Finangas e Orgamento

Julio Cesar Renisz -Interino
Secretario Municipal de Controle Urbano e Fiscalizagao

Marina de Freitas Barbosa
Secretaria Municipal da Educagao

Camila Kravicz Corchak
Secretaria Municipal da Saiide

Marcia Calderan de Moraes
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Franco Freire Sanches
Secretario Municipal de Meio Ambiente e Bem-Estar Animal

Eduardo Akira Azuma
Secretario Municipal de Inovagao e Desenvolvimento Econdmico

Julio Cesar Renisz
Secretario Municipal de Infraestrutura, Seguranca e Mobilidade Urbana

Ricardo Borges Botaro
Secretario Municipal de Assuntos da Comunidade

Roberto Cardoso
Secretario Municipal de Cultura

Leandro César de Oliveira
Secretario Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural

Karla Maria Tureck
Secretaria Municipal de Esportes

Jodo Paulo de Castro Klipe - Interino
Diretor Presidente do Instituto de Pesquisa e Planejamento

Silvane Bottega
Superintendente da PREVISCAM

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MOURAO

ESTADO DO PARANA

Rua Brasil, 1487

CEP 87.302-230 P
Campo Mourdo - Parana E
Telefone PABX (44) 3518-1144 =

e-mail: prefeitura@campomourao.pr.gov.br
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Jadir Soares
Presidente

Geraldo Augusto Foltran Teixeira
1° Vice-Presidente

Elvira Maria Schen Lima
22 Vice-Presidente

Eraldo Teodoro de Oliveira
1° Secretario

Ibnéias Teixeira
2° Secretario

Comissdo Permanente de Legislacdo e Redacao
Devanildo Parma Bassi - Presidente

Ibnéias Teixeira

Marcio Berbet

Comissao Permanente de Finangas e Orcamento
Sidnei de Souza Jardim - Presidente

Eraldo Teodoro de Oliveira

Hélio Gongalves

Comissao Permanente de Méritos Tematicos
Elvira Maria Schen Lima - Presidente

Edilson Vedovatti Martins

Eliane Regina da Silva

Comissao Permanente de Saiide, Educagao e Seguranca Piblica
Geraldo Augusto Foltran Teixeira- Presidente

Claudemir Macedo de Souza

Marcio Toshiyki Kaneda Moraes

CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO MOURAO
ESTADO DO PARANA

Rua Francisco Ferreira Albuquerque, 1488
CEP 87.300-400

Telefone (44) 3518-5050
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