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CONCURSO PUBLICO

MUNICIPIO DE CASTRO

ESTADO DO PARANA

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CASTRO, ESTADO DO PARANA, por intermédio do Prefeito Municipal Reinaldo
Cardoso, e Autorizagdo de 07 de maio de 2026, torna publico aos interessados a abertura das inscrigdes destinadas ao
IConcurso Publico 001/2026, para preenchimento de vagas do seu Quadro de Pessoal atualmente existentes, e que vierem g
surgir dentro da validade do Concurso, pelo Regime Celetista, Lei Orgdnica Municipal, Leis Federais n2s 11.350/2006,
13.595/2018 e 14.536/2023 e mediante as condi¢des estipuladas neste Edital, a Constituigdo Federal, Lei Federal n°
14.965/2024 e demais disposigdes.

1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus anexos, suas posteriores retificagdes, caso haja, e por editais|
complementares.

1.1.1 O Concurso Publico serd executado sob a responsabilidade da Organizadora Instituto UniFil, localizada na Rua Alagoas
n2 2050, Centro, na cidade de Londrina, Estado do Parand, enderego eletrénico www.institutounifil.com.br e correio
leletrénico contato@institutounifil.com.br

1.2 O acompanhamento e fiscalizagdo ficam por conta da Comissdo Especial, nomeada pelo Decreto n? 116 de 19 de fevereirg
de 2026.

1.2.1 Sdo0 membros da Comissdo Especial: na fungdo de Presidente, Ronie Cardoso Filho, na fungdo de Vice-Presidente Rose
Aglair Nisgoski e na fungdo de membros, Carla Cristina Weinert lezak, Carlos Rory Pucci Filho, Cynara da Silva Menin, llsete
Mara da Silva e Sandro Renato Alves.

1.2.2 N3o poderdo participar do Concurso colaboradores do Instituto UniFil, integrantes da Comissdo Especial e/ou pessoas|
com parentesco de até 32 (terceiro) grau destes, bem como colaboradores em geral do Instituto Filadélfia de Londrina
conforme Lei Federal n° 14.965/2024.

1.2.3 A Institui¢do Organizadora e a Comissdo Especial deverdo afastar o colaborador que tenha parentesco com algum
candidato conforme item 1.2.2.

1.3 O candidato deverda observar, rigorosamente, as formas de divulga¢do estabelecidas neste Edital. Os atos passiveis de|
divulgagdo serdo publicados no Didrio Oficial Eletronico do Municipio de Castro, Jornal Bem Parana, e nos enderegos|
eletrdnicos www.institutounifil.com.br e https://castro.atende.net/cidadao.

1.4 O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes, no quadro de servidores da Prefeitura Municipal de
Castro, e tem o prazo de validade de 2 (dois) anos a contar da data da publicagdo do ato de sua Homologagdo, podendo ser
prorrogado uma Unica vez, por igual periodo. Surgindo novas vagas dentro desse prazo, o seu provimento ocorrerd desde
ique haja necessidade e interesse da administragdo do Municipio, e candidatos aprovados para o emprego publico.

1.5 As impugnagdes relacionadas ao presente Edital deverdo ser encaminhadas para o e-mail contato@institutounifil.com.br,
no periodo de 02 de julho até 06 de julho de 2026. Apds este prazo ndo serdo aceitas impugnagoes. A Instituicdo
Organizadora e a Comiss3do terdo até o dia 09 de julho de 2026 para o envio do parecer da referida impugnacdo.

1.5.1 Todos os guestionamentos/duvidas relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servigo de
/Atendimento ao Candidato - SAC do Instituto UniFil por meio do e-mail contato@institutounifil.com.br ou pelos telefones (43)
3375-7313 e (43) 3375-7353, de segunda a sexta-feira, das 09h as 12h e das 13h30min as 17h (horario oficial de Brasilia). Os|
le-mails serdo respondidos dentro do prazo de 24h (vinte e quatro horas), exceto sabados, domingos e feriados. Ndo ha
atendimento presencial.

1.6 Este Edital é publico, amplamente divulgado e a sua leitura na integra é requisito imprescindivel para inscrigdo no
certame. Portanto, é de responsabilidade exclusiva do candidato inscrito a leitura dos Editais, ndo podendo alegar
desconhecimento das informag&es do Concurso.

1.6.1 Antes de realizar a inscrigdo o candidato deverd estar ciente de todas as condigBes neste Edital, ndo podendo alegar
desconhecimento, sendo que apds a realizagdo da inscri¢do, a Prefeitura e o Instituto UniFil ficam autorizados expressamente|
la divulgagdo de seu nome completo, numero de inscrigdo, notas, classificagdo, participagdo como cotistas, quando for o caso,
lem observancia aos principios da publicidade e transparéncia que regem a Administragdo Publica e nos termos da Lei Federal
13.709/2018.
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1.6.2 O site do Instituto UniFil ndo é compativel com todos os celulares, assim recomendamos que as inscrigbes e demais
procedimentos sejam realizadas por meio de um computador, ou utilizar o celular na versdo desktop. O site do Instituto
UniFil, por ser um site seguro é necessario aceitar as politicas de privacidades, clicando em Entendi.

1.6.3 Para todos os procedimentos descritos neste Edital, sera considerado o horario oficial de Brasilia.

1.6.4 As informacGes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas e demais eventos, ja contidas em Editais,
nao serdo fornecidas, por e-mail ou telefone. O candidato devera observar as publicagdes e o cronograma rigorosamente,

conforme instrugdes deste Edital.

1.7 Fazem parte deste Edital:

1.7.1 Anexo | — Contetdo Programatico;

1.7.2 Anexo Il — AtribuicGes dos Empregos Publicos.

[Tabela 01

1.8 Os candidatos deverdo ficar atentos as datas do cronograma previsto, conforme tabela abaixo:

CRONOGRAMA PREVISTO

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

DATA PREVISTA

Publicagdo do Edital de Abertura.

02/07/2026

Periodo para Impugnacdo do Edital de Abertura.

02/07 a 06/07/2026

Periodo de solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigdo.

06/07 a 10/07/2026

Protocolo dos documentos para Isengdo da Taxa de Inscrigdo.

06/07 a 10/07/2026

Edital de resultado do Pedido de Isengao. 21/07/2026
Prazo de recurso contra Isen¢do de Taxa Indeferida. 22/07 a 24/07/2026
Resposta aos recursos e Edital de Isengdes Homologadas. 05/08/2026
Periodo de Inscrigbes. 06/07 a 06/08/2026

Prazo de pagamento da Taxa de Inscrigdo.

06/07 a 07/08/2026

Prazo de envio Certiddo Lactante e/ou Laudo Médico PCD e Condico Especial.

06/07 a 07/08/2026

Classificagdo Final e Homologacao.

2.1 Antes de efetuar a inscricdo, atente-se aos requisitos e as atribuicdes do emprego publico, evitando transtornos
posteriores.

2 v7UniFil

Publicagdo da lista de Inscri¢des Deferidas. 14/08/2026
Prazo de recurso contra as Inscrigdes Indeferidas. 17/08 a 19/08/2026
Publicagdo das respostas aos recursos e Lista de Inscricdes Homologadas pds-recursos. 01/09/2026
Publicagdo dos Locais da Prova Objetiva. 01/09/2026
Aplicagdo da Prova Objetiva para todos os empregos publicos. 20/09/2026 E
Publicagdo do Gabarito Preliminar e dos Cadernos de Provas. 21/09/2026
Prazo de recurso contra o Gabarito Preliminar. 22/09 a 24/09/2026
Publicagdo das respostas aos recursos e Gabarito pds-recursos. 20/10/2026
Publicacdo do Resultado Preliminar da Prova Objetiva. 20/10/2026
Prazo de recursos contra o Resultado Preliminar Prova Objetiva. 21/10a23/10/2026
Publicagdo das respostas aos recursos, do Resultado Final e Classificacdo Preliminar. 30/10/2026
Prazo de recursos contra a Classificagdo Preliminar. 03/11a05/11/2026
Publicacdo das respostas dos recursos contra a Classificagio Preliminar e Publicagdo da 11/11/2026
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2.2 Ainscrigdo no concurso publico implicara na aceitagdo por parte do candidato de que deverd desempenhar as atribuigdes
do emprego publico, descritas neste edital, de acordo com as necessidades do Municipio.
2.3 O candidato que se inscrever para o emprego publico de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE devera residir na Unidade de
Saude (bairro), desde a data de publica¢do do Edital de Abertura, conforme Lei Federal n2 11.350 de 05 de outubro de 2006
e alteragdes.
2.4.1 Os candidatos do emprego publico de Agente Comunitario de Saude, deverdo apresentar no momento da assinatura
do contrato um comprovante de residéncia do més e ano do periodo de publicagdo do Edital de Abertura, em seu nome|
le/ou esposo (a), juntamente com a certiddo de casamento e/ou dos pais, juntamente com a certiddo de nascimento.
2.5 O candidato podera realizar até DUAS INSCRICOES, observando o periodo da Prova Objetiva conforme tabela 02.
2.6 Os empregos publicos, as vagas para ampla concorréncia, Pessoa com Deficiéncia (PCD), Pessoa Negra (preto ou pardo),
a remuneragdo, a carga hordria semanal, o valor da taxa de inscrigdo, os requisitos minimo para o emprego publico, e periodo
da prova objetiva constam nas tabelas a seguir:
[Tabela 02
PERIODO DE g
EMPREGO ~ CARGA TAXA DE REQUISITOS REALIZACAO E
PUBLICO P ] ED | DEERE ) AR HORARIA | INSCRICAO MiNIMO DA PROVA 3
OBJETIVA §
RS 3.242,00* Ensino Médio £
Agente qe T 40h RS 40,00 Completo, confor- Tarde 05
Combate as 04 - i ’ me Lei Federal n2 SE
Endemias - Insalubridade 13.505/2018 23
RS 1.296,80 : : ;rg
Ensino Médio ?EE
RS 3.242,00* Completo e morar fa
Agente AL = i
c L d ) . + 40h RS 40,00 na abrangéncia da Manha =
Sorr;umtano UBE 02 Insalubridade ’ Unidade de Saude, 88
aude RS 648,40 conforme Lei Fe- 5@
Libanio Cardoso oz
deral ne 238
13.595/2018. 22
Ensino Médio g§
* w
Agente RS 3.242,00 RS 40,00 Completo :e morar i of
C itario d B - + 40h ’ na abrangéncia da Manh3 EE
O[nunl ario de 02 Insalubridade Unidade de Saude, %ﬁ
Saude - UBS RS 648,40 conforme Lei Fe- 88
Abapan deral ne we
w
13.595/2018. wg
Ensino Médio B
RS 3.242,00* ™
A A Completo e morar
cgente' L. d B B Insalubridad 40h RS 40,00 na abrangéncia da Manha
otnumtano e 01 nsalupriaaae 0l ) UnidadedeSaude,
Saude - UBS RS 648,40 .
Aranongas conforme Lei Fe-
pong deral ne
13.595/2018.
Ensino Médio
RS 3.242,00*
Completo e morar
Agente N na abrangéncia da Manh3a
Comunitario  de - - Insalubridade 40h RS 40,00 . ,
, 02 Unidade de Salde,
Satde — UBS Bom RS 648,40 )
conforme Lei Fe-
Jesus
deral ne
13.595/2018.
- - Ensino Médio
Agente RS 3.242,00* RS 40,00 Completo e morar Manha
Comunitario  de o1 + 40h na abrangéncia da
Saude — UBS Bela Insalubridade Unidade de Saude,
Vista RS 648,40 conforme Lei Fe-
deral n2
3 > UniFil
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13.595/2018.
RS 3.242,00% Ensino Médio
Agent ’ N ! Completo e morar
gente b éncia d Manhs
Comunitdrio  de o1 - - Insalubridade 40h RS 40,00 []Jii?ia?:iznsZIZdea anhd
Saude - UBS RS 648,40 RPN
Castrolanda conforme Lei Fe-
deral ne
13.595/2018.
RS 3.242,00% Ensino Médio
Agent ’ N ! Completo e morar
gente b ancia d Manhs
Comunitdrio  de 01 - - Insalubridade 40h RS 40,00 Bii?ial;?:izgzzdea anhd
Saude - UBS RS 648,40 RPN
Guararema conforme Lei Fe-
deral ne
13.595/2018.
RS 3.242,00% Ensino Médio k4
Agent ' A ¢ Completo e morar 5
gente - - b
na abrangéncia da Manha L
Comunitério  de 02 - - Insalubridade 40h RS 40,00 Unidade ie Salude £
Saide - UBS RS 648,40 o g
. conforme Lei Fe- 5
Jeovah Ribeiro £
deral ne 8.2
13.595/2018. §g
Ensino Médio TE
RS 3.242,00* SE
Completo e morar o=
Agente * na abrangéncia da Manha L0
Comunitdrio  de - - Insalubridade 40h RS 40,00 Unidade de Satd ﬁ%
sagde - uss| RS 648,40 ade de saude, g<
Marcos Sim&o ! conforme Lei Fe- 83
deral ne £
13.595/2018. 83
Ensino Médio 5
* w
RS 3.242,00 Completo e morar 22
Agente * na abrangéncia da Manha £g
Comunitdrio  de 03 - - Insalubridade 40h RS 40,00 Unidade de Satde ;g
Saudde — UBS Elvira RS 648,40 S s
Kugler conforme Lei Fe- B
g deral ne §§
13.595/2018. s
Ensino Médio i
Completo e morar B
*
Agente N RS 3.242,00 na abrangéncia da Manh3
Comunitério  de 02 - - + 40h RS 40,00 Unidade de Satde
Saude — UBS Lineu Insalubridade conforme Lei Fe:
Aurélio Salgado RS 648,40
deral n2
13.595/2018.
RS 3.242,00* Ensino Médio
e Completo e morar
Agente - - * RS 40,00 na abrangéncia da Manha
Comunitdrio  de Insalubridade . .
3 01 Unidade de Saude,
Saude - UBS RS 648,40 40h conforme Lei Fe-
Jardim Primavera
deral ne
13.595/2018.
Ensino Médio
A RS 3.242,00%* Completo e morar
cgente. L. d B - + 40h RS 40,00 na abrangéncia da Manh3
Sofzumtzréos S e 02 Insalubridade ’ Unidade de Saude,
C?LL:Z €~ anta RS 648,40 conforme Lei Fe-
deral ne
13.595/2018.
4 Yo UniFil
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Ensino Médio
RS 3.242,00* Completo e morar
Agente A =
c L q ) ) + 40h RS 40,00 na abrangéncia da Manha
So?;un'taﬁc;s S“e 01 Insalubridade ’ Unidade de Saude,
aude — a0 RS 648,40 conforme Lei Fe-
Miguel
deral n?
13.595/2018.
Ensino Médio
RS 3.242,00* Completo e morar
Agente A =
c L d ) ) + 40h RS 40,00 na abrangéncia da Manha
Sonun'taﬁcés V'Ie 03 Insalubridade ! Unidade de Saude,
aude — il RS 648,40 conforme Lei Fe-
Rio Branco
deral n?
13.595/2018.
Ensino Médio
A RS 3.242,00* Completo e morar
Cgente' o . ) + 20h R4000 | ™ abrangéncia da Manha
So?;unltarlo UBg 03 Insalubridade ! Unidade de Saude,
aude = - RS 648,40 conforme Lei Fe-
Socavdo
deral n2
13.595/2018.

* Havera Auxilio Alimentag3o, sera pago nos termos da Legislacdo vigente, atualmente é de RS 466,96 (quatrocentos e sessenta e seis reais
le noventa e seis centavos). Para o emprego publico de Agente Comunitario de Saude + 20% de adicional insalubridade de RS 648,40
(seiscentos e quarenta e oito reais e quarenta centavos) e para o emprego publico de Agente de Combate as Endemias 40% de adicional
insalubridade de RS 1.296,80 (um mil, duzentos e noventa e seis reais e oitenta centavos).

3.1 Ser aprovado no Concurso Publico.

3.2 Ser brasileiro(a), naturalizado(a) ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e obrigacdes civis e
gozo dos direitos politicos na forma do Art. 12, § 12, da Constituigdo Federal.

3.3 Ter, na data da contratagdo, 18 (dezoito) anos completos na data de nomeagao.

3.4 Ter o nivel de escolaridade e diplomas reconhecidos pelo MEC, conforme exigéncia do emprego publico (vide tabela 02),
3.5 Estar em dia com as obrigacdes resultantes da legislagdo eleitoral e, se do sexo masculino, do Servigo Militar.

3.6 Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

3.7 Possuir aptiddo fisica, mental e psicoldgica para o exercicio do emprego publico, constatada mediante laudo pericial de
boa sauide mental e fisica conforme atribuigGes do emprego publico.

3.8 N3do haver sofrido sangdo impeditiva do exercicio de emprego publico.

3.9 O candidato n3o podera ser aposentado por invalidez e nem estar em idade de aposentadoria compulséria; ndo poder3,
no caso de eventual posse, possuir vinculo com qualquer érgdo ou entidade da Administragdo Publica que impossibilite a
acumulagdo de empregos e fungdes, ressalvados os casos dispostos no Art. 37, inciso XVI e XVII, da Constituigdo Federal.
3.10 ndo ser demitido de cargo a bem do servigo publico.

3.11 As atribuicGes do emprego publico podem justificar a exigéncia de outros requisitos estabelecidos em lei.

3.12 Além dos requisitos previstos no artigo anterior, a nomeac¢do depende da prévia verificagdo da inexisténcia de
acumulagdo de cargos, empregos ou fun¢des vedadas pela Constituigdo Federal.

3.13 Atender as demais exigéncias contidas neste Edital.

4.1 Conforme Lei Municipal n2 4011 de 26 de junho de 2023, havera isengdo total da taxa de inscrigdo:

| - Doador de sangue fidelizado, mediante comprovagdo documental;

Il - Que comprove hipossuficiéncia financeira;

I1I- Membro de familia de baixa renda inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais - CadUnico;
Il - Doador de medula 6ssea;

IV - Convocados e nomeados pela Justiga Eleitoral que prestarem servigos no periodo eleitoral.

ATy
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4.2 Havera isengdo total da taxa de inscri¢do, em conformidade com Lei Estadual n2 22.212, de 05 de dezembro de 2024, para
as candidatas Doadora de Leite Humano.

4.3 O periodo de solicitagdo de Isengdo para quaisquer subitens sera de 08h do dia 06 de julho até 23h59min do dia 10 de
julho de 2026. O candidato devera acessar o site www.institutounifil.com.br, (preferencialmente de um computador) clicar no
link Faga Aqui Sua Inscrigdo, e apés PROTOCOLAR quaisquer das comprovagdes acima pelo link Acesso a Area Restrita do
Candidato, clicar em Primeiro Acesso, clique aqui!, digitar seu e-mail conforme inscrigdo, e acessar seu e-mail para criar sua
senha, na sequéncia digitar seu usuario (NUMERO DA INSCRICAQ), e a senha criada, digitar seu texto Exemplo: (ISENCAO
CADUNICO) e, apds o envio do texto aparecerd o campo para anexar os documentos, Escolher arquivo (formato PDF) em
um Unico arquivo, clicar em GRAVAR ARQUIVO. Apds o envio, sera gerado no canto esquerdo o numero do protocolo e o
candidato podera visualizar seu anexo ao lado direito.

4.4 Para solicitagdo de Isengdo Doadores de Sangue:

4.4.1 O candidato devera protocolar uma DECLARAGAO emitida pela entidade coletora comprovando ter realizado no
minimo 02 (duas) doagdes, no tempo maximo de 02 (dois) anos anterior a publicagdo do Edital.

4.4.2 Considera-se, para obtengdo do beneficio, somente a doagdo de sangue promovida a 6rgdo oficial ou a entidade cre-
denciada pela Unido, Estado ou Municipio.

4.4.3 O documento para comprovagao deverd ser expedido pela entidade coletora, em papel timbrando com assinatura e
carimbo do responsavel, contendo dados do doador, especialmente a identificagdo civil e nimero do Cadastro de Pessoa
Fisica junto a Receita Federal — CPF, como também os dados referentes a doagdo, discriminando a quantidade e as datas das|
doagoes.

4.5 Para Solicitagdo de Hipossuficiéncia Financeira:
4.5.1 O candidato devera protocolar uma DECLARACAO E/OU RESUMO FICHA CADUNICO emitida pela Secretaria de
Assisténcia Social do seu municipio de origem ou Declarag¢do do Cadastro Unico para confirmacéo das informagdes.
4.5.2 Ser membro de familia de baixa renda, compreendida como aquela cuja renda familiar mensal por pessoa seja de até
meio salario minimo nacional;
4.5.3 Aisengdo de que trata este artigo devera ser solicitada pelo candidato, devendo informar:

a) indicagdo do Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico;

b) cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, ou respectivo documento digital, contendo dados de
numero e série e qualificagdo civil, bem como as paginas ou campos destinados aos contratos de trabalho, demonstrando o
Ultimo vinculo e a atual situagdo de emprego ou desemprego;

c) declaragdo ou comprovante de atualizagdo cadastral do CPF perante a Receita Federal;

d) Documento de Identidade com validade em todo territério nacional;

e) copia da ultima fatura de Luz Social, emitida no nome do candidato, seu conjuge, ou da pessoa de que seja de-
pendente;

f) em caso de residir em imdvel locado, a cépia do contrato de locagdo;

g) declaragdo de drgdo responsavel pela avaliagdo da situagdo social, no ambito da Administragdo Federal, Estadual
ou Municipal, informando que o candidato atende a condigdo estabelecida neste artigo.

4.6 Para solicitagdo de Doadores de Medula Ossea:

4.6.1 O candidato devera protocolar uma DECLARAGAO E/OU COMPROVANTE emitidos por 6rgdo competente compro-
vando ser cadastrado em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, ou no Registro Brasileiro de Doadores de Me-
dula Ossea — REDOME.

4.6.2 O candidato devera apresentar declaragdo a ser expedida pelo 6rgdo competente para comprovagdo que atende a
condigcdo estabelecida neste item.

4.7 Para solicitagdo de Isengao Justica Eleitoral:
4.7.1 O candidato devera protocolar uma DECLARAGAO emitida pela Justiga Eleitoral comprovando ter trabalhado em dois
periodos eleitorais, no tempo maximo de 02 (dois) anos, conforme previsto em Lei.
4.7.2 Considera-se como eleitor convocado e nomeado aquele que presta servigos a Justica Eleitoral no periodo de eleigdes,
plebiscitos e referendos, na condigdo de:

a) Presidente de Mesa, Primeiro e Segundo Mesario, Secretarios e suplente;

b) Membro, Escrutinador e Auxiliar de Junta Eleitoral;

c) Coordenador de Secdo Eleitoral;

d) Secretério de Prédio e Auxiliar de Juizo;

6 7 UniFil

AAE esTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 30/06/2026 18:43 -03:00 -03

b PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE: hitpsi/ic.ipm.com.brip8969a41473e63

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONMTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip6464bfdaedoss

E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSIMADO EN): 02/07/2026 16:43 -03:00 -03



JARIO OFICIAL ELETRONICO DO ATOS OFICIAIS - EXECUTIVO
MUNICIPIO DE CASTRO PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTRO - 02 DE JULHO DE 2026 - 3423

MUNICIPIO DE CASTRO
ESTADO DO PARANA

e) designado para auxiliar os trabalhos da Justi¢a Eleitoral, inclusive aqueles destinados a preparagdo e montagem
dos locais de votagdo.
4.7.3 Entende-se como periodo de elei¢do, para os fins desta Lei, a véspera e o dia do pleito e considera-se cada turno como|
uma eleigdo.
4.7.4 Para ter direito a isengdo, o eleitor convocado terd que comprovar o servigo prestado a Justica Eleitoral por, no minimo,
dois eventos eleitorais (elei¢do, plebiscito ou referendo), consecutivos ou ndo.
4.7.5 A comprovagdo do servigo prestado serd efetuada através de declaragdo, expedida pela Justiga Eleitoral, contendo o
nome completo do eleitor, a fungdo desempenhada, o turno e a data da eleigdo.
4.7.6 A declaragdo deve constar:

| — 0 nome completo do eleitor;

Il — a fungdo desempenhada;

Il — o turno e a data da eleigdo.

4.8 Para solicitagdo de Isengao Doadoras de Leite Humano:
4.8.1 A candidata devera protocolar uma DECLARACAO emitida pela entidade coletora comprovando ter realizado no
minimo 03 (trés) doagdes mensais, no periodo dos ultimos 06 (seis) meses da data de publicagdo do Edital.
4.8.2 Considera-se, para enquadramento do beneficio, somente a doagdo a érgdo oficial de saude ou entidade credenciada
pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio.
4.8.3 A Comprovacdo devera ser realizada por declaracio e/ou carteira, devendo constar:

a) Copia simples do documento oficial de identificagdo com foto;

b) Declaragdo e/ou carteira com nome completo da candidata;

c) Data das doagGes.

4.9 Serdo deferidos os pedidos de isengdo dos candidatos dentro das normas, conforme permitido.

4.9.1 A relagdo dos pedidos de isengdo deferidos e indeferidos sera divulgada no dia 21 de julho de 2026.

4.9.2 N3o serdo aceitos documentos protocolados de outra forma e/ou fora do prazo, que n3o seja conforme este item.
4.9.3 Qualquer solicitagdo realizada fora das normas previstas sera indeferida.

4.10 Os candidatos com solicitagdes de isengdo indeferidas poderdo impetrar recurso, conforme cronograma.

4.11 O candidato que tiver seu pedido de isengdo indeferido apds a analise do recurso e que desejar participar do Concurso
Publico deverd acessar o link segunda via do boleto e efetuar o pagamento do mesmo dentro do prazo.

4.12 As informagBes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer
momento, por crime contra a Fé publica, o que acarretara sua eliminagdo do Concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo Unico, do Art. 10, do Decreto n2 83.936, de 06 de setembro de 1979.

4.13 N&o sera aceita solicitagdo de isengdo da taxa em desconformidade com o Edital.

5.1 A inscrigdo neste Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a aceitagdo pelo candidato das condigdes es-
tabelecidas neste Edital. Assim, cabe exclusivamente ao candidato a leitura do documento na integra, ndo podendo alegar
desconhecimento das informacGes e requisitos estabelecidos, e acompanhar todas as publicagGes.
5.1.1 As inscricGes serdo realizadas exclusivamente pela Internet no enderego eletrénico www.institutounifil.com.br, no
periodo das 08h do dia 06 de julho até as 23h59min do dia 06 de agosto de 2026, horario oficial de Brasilia.
5.1.2 Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e E-mail do candidato, sendo
proibido de terceiros.
5.2 O sistema NAO é compativel com todos os celulares, assim recomendamos que as inscricdes e demais procedimentos
sejam realizadas por meio de um computador, ou utilizar o celular na versao desktop.
5.3 Apds conhecimento do edital, o candidato devera:

a) Preencher o formulario de inscrigdo;

b) Imprimir e conferir o boleto bancario;

c) Recolher o valor de inscrigdo nas casas lotéricas, caixas eletronicos, internet banking ou instituigdes bancarias até a
data limite para pagamento: 07 de agosto de 2026.
5.3.1 O Instituto UniFil em nenhuma hipotese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior ao vencimento
do boleto.
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5.3.2 Ndo havera devolugdo da importancia paga, em hipdtese alguma, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, exceto
lem caso de anulagdo plena deste concurso.

5.3.3 E de responsabilidade do candidato conferir todos os dados impressos no boleto antes de efetuar o pagamento.

5.4 Ao realizar a inscri¢do, o candidato aceita e autoriza o uso dos seus dados pessoais fornecidos, sensiveis ou ndo, para
ttratamento e processamentos inerentes a este certame, incluindo autorizagdo das publicagdes de seu nome, nimero de
inscricdo, data de nascimento, resultados e notas obtidas no decorrer de todo o certame, em observancia aos principios da
publicidade e da transparéncia e nos termos da Lei Federal n2 13.709, de 14 de agosto de 2018.

5.5 No caso de duas inscrigdes ou mais de um mesmo candidato para o mesmo periodo de prova, serda homologada somente
a ultima inscrigdo realizada no sistema (com data e hordrio mais recente), independentemente da data que o pagamento
ttenha sido realizado. As demais inscrigGes serdo automaticamente indeferidas, ndo havendo ressarcimento do valor pago, ou
transferéncia do valor para outro candidato, ou ainda, para outra inscri¢do de outro emprego.

5.6 O Instituto UniFil e a Prefeitura Municipal de Castro ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscri¢do ndo recebida por|
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunicagdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.7 O pagamento efetuado por meio de cheque somente serd considerado quitado apds a respectiva compensagao.

5.7.1 Em caso de devolugdo do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-a automaticamente sem efeito a inscrigao
5.7.2 Serdo aceitos pagamentos via PIX, somente efetuados através do QR Code do boleto bancario.

5.8 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento das agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto deverd ser pago antecipadamente.

5.9 A inscrigdo somente sera confirmada apds a comprovagdo do pagamento do valor da inscri¢do.

5.10 Serdo canceladas as inscrigGes com pagamento efetuado em valor menor que o estabelecido e as solicitagGes de
inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds o vencimento do boleto e realizados de outra forma que ndo seja
pagamento do boleto.

5.11 O candidato inscrito ndo devera enviar qualquer documento de identificagdo, exceto para fins de comprovagdo para
pedido de isengdo da taxa de inscrigdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagdo dos dados cadastrais no ato de
inscrigdo, sob as penas da Lei.

5.12 As informagdes prestadas no formuldrio de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a
Comissdo e o Instituto UniFil o direito de excluir do Concurso Publico a que se refere este Edital aguele que ndo preencher
lesse documento oficial de forma completa, correta ou fornecer dados falsos.

5.13 O Instituto UniFil aconselha os candidatos que guardem seu comprovante de inscricdo e de pagamento para posterior
apresentacgdo, caso seja necessario.

5.14 Sua inscricdo sera processada somente apds a comunicagdo bancdria e a homologagdo realizada pela Instituigdo|
Organizadora, podendo levar até 05 (cinco) dias Uteis.

5.14.1 O candidato poderd acompanhar o status de sua inscricdo no link Consulte sua Inscrigdo, no site
www.institutounifil.com.br, através do seu CPF.

5.15 Em hipdtese alguma, serd permitida a alteragdo do emprego publico para o qual se inscreveu.

5.16 O candidato que, por algum motivo, ndo efetuou pagamento do boleto bancario, poderd gerar segunda via do boleto
bancario, se necessario, até o ultimo dia de pagamento, conforme cronograma.

5.17 Da inclusdo do uso do Nome Social:

5.17.1 Ao preencher o Formulario de Inscrigdo, o candidato podera informar o seu nome social.

5.17.2 Em conformidade com o Decreto Federal n? 8.727/2016, fica assegurado as pessoas transexuais e travestis o direito
a identificagdo por meio do seu nome social e direito a escolha de tratamento nominal as pessoas transexuais e travestis,
durante o concurso.

5.17.3 Entende-se por nome social aquele pelo qual travestis e transexuais se reconhecem, bem como sdo identificadas
por sua comunidade e em seu meio social.

5.17.4 O nome social deve ser o Unico a ser divulgado nos editais e/ou qualquer publicacdo referente ao certame.

5.17.5 Os candidatos que optarem pelo nome social deverdo enviar um e-mail no periodo das inscricbes para
contato@institutounifil.com.br com cdpia do documento civil e declaragdo do nome social.

5.17.6 Os candidatos deverdo apresentar na realizagdo das provas e admissdo, documentos pessoais com nome civil e de -
claragdo assinada pelo candidato com firma reconhecida constando nome social e nome civil.

5.17.7 As pessoas transexuais e travestis, candidatas a este concurso, deverdo apresentar com identificagdo oficial no dia de
realizagdo das provas (todas etapas), um dos documentos previstos neste edital.
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5.18 As informagbes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo esse responder, a qualquer
momento, por crime contra a Fé publica, o que acarretara sua eliminagdo do Concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo tnico do Art. 10, do Decreto n2 83.936, de 06 de setembro de 1979.

6.1 Conforme Lei Municipal n2 1768/2008 sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a surgir
no prazo de validade do Concurso para Pessoas com Deficiéncia, em cumprimento ao disposto no Art. 37, inciso VIII, da
Constituicdo Federal, Art. 27, inciso VIIl da Constituicdo Estadual e pela Lei Estadual n2 18.419/2015 das vagas nos cargos/
funcbes/areas autorizadas e ofertadas.
6.1.1 Conforme decisdo do STF a primeira vaga em caso de vagas para pessoas com deficiéncia deve se dar a 52 (quinta) vaga,
pois havendo numero fracionado este deve ser arredondado para cima, sendo o limite maximo 20% das vagas oferecidas por
drea/cargo/fungdo, nos termos do § 22 do art. 54 da Lei Estadual n2 18.419/2015.
6.1.2 O percentual se aplica nas vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico, a
classificagdo obedecera ao quadro geral de vagas.
6.1.3 A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o emprego publico no qual se inscreveu sera declarada através de
avaliagdo multiprofissional preliminar, perdendo o candidato o direito a contratacdo caso seja considerado inapto para o
lexercicio do emprego publico.
6.1.4 A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o emprego publico no qual se inscreveu sera declarada através de
junta médica oficial do Municipio de Castro, perdendo o candidato o direito a contratagdo caso seja considerado inapto para
o exercicio do emprego publico.
6.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias relacionadas Lei Estadual n? 22.278,
de 17 de dezembro de 2024, Lei Federal n2 12.764, de 27 de dezembro de 2012, Lei Federal n2 13.146, de 6 de julho de 2015,
Lei Federal n2 14.126, de 22 de margo de 2021, e Lei Federal n? 14.768, de 22 de dezembro de 2023.
6.2.1 Consideram-se Pessoas com deficiéncia aquelas que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, in-
telectual ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participacdo plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas, conforme Decreto Federal n2 6.949/2009 e Lei Brasileira de
Inclusdo n2 13.146/2015.
6.3 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal n2 9508/2018,
particularmente em seu Art. 12, participardo do Concurso em igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos no que se
refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de corregdo da prova, as notas minimas exigidas, ao dia, hordrio e
local de aplicagdo das provas.
6.4 O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do Formulario de Inscrigdo, sob pena de indeferimento da
inscricdo para concorrer as vagas reservadas, além de observar os procedimentos descritos no item 6 deste edital, devera
proceder da seguinte forma:

a) informar se possui deficiéncia e qual;

b) selecionar se deseja concorrer a vaga PCD;

c) informar o codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID e/ou Classificagdo Internacio-
nal de Funcionalidade, Incapacidade e Saude — CIF, da sua deficiéncia;

d) informar se necessita de condigGes especiais para a realizagdo da prova;

e) enviar o Laudo Médico do especialista para banca organizadora.
6.4.1 Estar ciente das atribuigdes do emprego publico para o qual pretende se inscrever, conforme anexo Il deste Edital.
6.5 Para verificagdo do seu enquadramento nos critérios legais para definigdo de pessoa com deficiéncia, conforme o dis-
posto no inciso V, art. 57 da Lei Estadual n° 18.419/2015, o candidato na condi¢do de pessoa com deficiéncia devera, no
momento da inscrigdo, declarar que possui deficiéncia e especificar o CID da doenga.
6.5.1 Enviar o Laudo Médico PCD, (legivel em formato PDF), além do laudo/exames complementares do médico especialista
na drea da deficiéncia, para fins de comprovagdo da deficiéncia apresentada, no periodo de 06 de julho até 07 de agosto de
2026, para o e-mail contato@institutounifil.com.br.

ASSUNTO DO E-MAIL: LAUDO PCD
CONCURSO 001/2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTRO
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TEXTO DO E-MAIL
NOME DO CANDIDATO:
INSCRICAO:

E ANEXAR LAUDO (formato PDF legivel)

6.5.2 O laudo médico do especialista (original ou cépia autenticada) para doencgas permanentes, conforme Leis Estaduais n°
18.419/2015, n° 20.371/2020 e n° 21.575/2023, sera valido por prazo indeterminado.
6.5.3 O laudo médico do especialista (original ou cépia autenticada) para doengas que necessitam reavaliagdo devera ter|
sido expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores do término das inscri¢Ges.
6.5.4 O Laudo Médico PCD deverd atestar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente na Classificagdo Internacional de Doengas - CID, bem como a provével causa da deficiéncia, contendo a
assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscrigdo no Conselho Regional de Medicina (CRM) e Registro de
Qualificacdo de Especialidade (RQE). O laudo médico de avaliagdo fornecido por profissional habilitado devera constar a
identificagdo do paciente (nome completo, nimero do documento de identidade (RG) e niumero do CPF), o qual devera
conter informacgGes sobre a deficiéncia, se a deficiéncia é permanente ou necessita de nova avaliagdo, bem como a data da
reavaliagdo, entre outras informagdes, conforme modelo definido pela Resolugdo n? 246, de 7 de abril de 2010 da Secretaria
de Estado responsavel pela politica publica da saude ou pelo modelo que venha a substitui-la.
6.5.5 No caso de deficiente auditivo, o laudo médico do especialista solicitado no subitem 6.5.1 devera ser acompanhado de
exame de audiometria recente, emitido nos uUltimos 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia de inscrigdo do concurso
publico, exceto quando o laudo médico declarar expressamente que a condigdo é de carater permanente ou definitivo.
6.5.6 No caso de deficiente visual, o laudo médico do especialista solicitado no subitem 6.5.1 devera ser acompanhado de
lexame de acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual, emitido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores|
@0 Ultimo dia de inscrigdo do concurso publico, exceto quando o laudo médico declarar expressamente que a condigdo é de
carater permanente ou definitivo.
6.6 Ndo serdo aceitos Laudos de Deficiéncia e seus anexos, que ndo contenham TODAS as informagdes conforme detalhado
neste item.
6.7 O candidato com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, além de figurar na lista de classificagdo geral, tera seu
nome na lista especifica de candidatos com deficiéncia.
6.8 O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso, quando convocado, deverd submeter-se a avaliagdo a ser realizada
pela Junta médica oficial da Prefeitura ou por ela credenciada, munido de documento de identificagdo original, objetivando
verificar se a deficiéncia se enquadra na previsdo do Art. 42 e seus incisos do Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteragdes,
e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justiga (STJ), observadas as seguintes disposigdes:
6.8.1 Deficiéncia fisica — alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que
ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes (Redagdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);
6.8.2 Deficiéncia auditiva — perda de audigdo, unilateral ou bilateral, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redac¢do dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);
6.8.3 Deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcdo dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo dptica;
0s casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 602; ou a ocorréncia
simultanea de quaisquer das condigdes anteriores (Redagdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);
6.8.4 Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos 18
(dezoito) anos e limitagGes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagdo;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade (Redagdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);

e) saude e seguranga;

f) habilidades académicas;

g) lazer;
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h) trabalho.
6.8.5 Deficiéncia multipla — associa¢do de duas ou mais deficiéncias.
6.8.6 Transtorno do espectro autista — considera-se pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais (Lei n2 12.764/2012).
6.8.7 Fibromialgia ou Fadiga Cronica — considera-se pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais (Lei n2 15.176/2025).
6.9 A avaliagdo de que trata este item, de carater terminativo, sera realizada por equipe prevista pelo Decreto Federal n?
9.508/2018 e suas alteragdes.
6.10 A avaliagdo ficard condicionada a apresentagdo, pelo candidato, de documento de identificagdo original e tera por base
o Laudo Médico de Deficiéncia e seus anexos, encaminhado no periodo das inscrigdes, conforme item 6 deste Capitulo,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.
6.11 N3o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato com
deficiéncia a avaliagdo.
6.12 Se a deficiéncia do candidato ndo for confirmada na previsdo da Legislagdo supracitada no subitem 6.2, ele sera
classificado em igualdade de condigdes com os demais candidatos da ampla concorréncia.
6.13 Ndo cabera recurso contra decisdo proferida pela Junta Médica Oficial.
6.14 A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢cdes deste Capitulo implicara a perda do direito de ser
admitido para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.
6.15 Serd demitido o candidato com deficiéncia que tiver verificada a incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribuigdes|
do emprego publico.
6.16 Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de readaptagdo ou
aposentadoria por invalidez, para pleitear ou justificar mudanga de emprego publico, remogdo, alteracdo de jornada de
trabalho, limitacdo de atribuicdes (além daquelas ja determinadas em pericia admissional) e assisténcia de terceiros no
ambiente de trabalho para o desempenho das atribui¢des do emprego publico.
6.17 O candidato que encaminhar laudo médico e que ndo tenha indicado no ato da inscrigdo se deseja concorrer as vagas
reservadas, ndo terd direito a concorrer as vagas reservadas. Apenas o preenchimento ou envio do documento ndo €
suficiente para obteng¢do do atendimento.
6.18 Os candidatos que, dentro do periodo das inscrigdes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 6 e seus
subitens, serdo considerados como pessoas sem deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, bem como poderdo ndo ter as
condigOes especiais atendidas.
6.19 A critério médico, quando na Inspegdo médica oficial, poderdo ser solicitados laudos ou exames complementares afim
de sanar duvidas ou outras demandas que surgirem.
6.20 O direito de concorrer a reserva de vagas do candidato pessoa com deficiéncia no Concurso Publico ndo implica no
reconhecimento da compatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do emprego publico, a qual sera avaliada na Inspegédo
Médica Oficial, juntamente com os exames pré-admissionais, quando de sua convocagdo.

7.1 O candidato que necessitar de condigdo especial para realizagdo da Prova Objetiva devera solicitar no preenchimento do
formulario de inscrigdo preenchendo o CID da doenga e a necessidade especial.

7.1.1 Caso necessite de alguma condigdo ndo disponivel no formulario de inscri¢do, o candidato deverd enviar solicitagdo
para o e-mail constante no item 7.7.1, anexar laudo médico e a condi¢do que necessita.

7.2 Serd considerado para este efeito somente laudo enviado dentro do prazo, para as seguintes situagGes:

a) O candidato com deficiéncia visual que necessitar de prova especial em Braille ou Ampliada ou Fiscal Ledor;

b) O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar do atendimento do Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais
ou uso do Aparelho de Amplificagdo Sonora Individual AASI;

c) O candidato com deficiéncia fisica que necessitar de atendimento especial: salas de facil acesso, banheiros
adaptados para cadeira de rodas etc., mobilidrio adaptado e espagos adequados para a realizagdo da prova, designagdo de
fiscal para auxiliar no manuseio das provas dissertativas (quando houver);

d) Transcrigdo das respostas;

e) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional (1 hora) serd analisada pela banca tal
necessidade.
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7.3 A pessoa com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova, devera requeré-lo com justificativa
lacompanhada de parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia, conforme prevé o § 22 do art. 58 da Lei Estadual
n2 18.419, de 7 de janeiro de 2015, no prazo estabelecido conforme cronograma.

7.4 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braille serdo oferecidas provas nesse sistema e suas
respostas deverdo ser transcritas também em Braille. Os referidos candidatos deverdo levar no dia da aplicacdo da prova
reglete e pungdo podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

7.5 Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas nesse sistema.
7.5.1 A prova ampliada serd em fonte 24.

7.5.2 Para transcri¢do da Folha de Respostas sera fornecido um fiscal.

7.5.3 O direito da condigdo especial de prova ndo obriga o candidato a ser deficiente, podendo solicitar condi¢do especial
qualquer candidato, sujeito a analise da comiss3o.

7.6 CANDIDATAS LACTANTES

7.6.1 Conforme Lei Federal n2 13.872, de 17 setembro de 2019, estabelece o direito de as maes amamentarem seus filhos de
até 6 (seis) meses de idade durante a realizagdo de concursos publicos na administragdo publica direta e indireta dos Poderes|
da Unido.

7.6.2 A mae tera o direito de proceder a amamentagdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por
filho.

7.6.3 O tempo despendido na amamentagao serd compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo.

7.7 A candidata que desejar amamentar no dia da prova devera enviar a certiddo de nascimento do lactente (copia simples)
ou laudo médico (original ou cdpia autenticada) que ateste esta necessidade.

7.7.1 O laudo médico e/ou Certiddo de Nascimento devera ser enviado no periodo de 06 de julho até 07 de agosto de 2026,
para o e-mail contato@institutounifil.com.br.

ASSUNTO DO E-MAIL: LACTANTE (OU CONDIGAO ESPECIAL)
CONCURSO 001/2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTRO

TEXTO DO E-MAIL
NOME DA CANDIDATA:
INSCRICAO:

E ANEXAR O COMPROVANTE (formato PDF legivel)

7.7.2 As candidatas lactantes, no dia da realizagdo da Prova, deverdo comparecer ao local com acompanhante, maior de|
idade (ou seja, com no minimo 18 anos), para cuidar da crianga, sob pena de ser impedida de realizar a prova na auséncia
deste. O acompanhante ficard responsavel pela guarda do lactente em sala reservada para amamentag¢do. Contudo, durante
a amamentacdo, é vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a can -
didata no local.

7.7.3 Durante o periodo de amamentagdo, a candidata lactante sera acompanhada por um fiscal e ndo serd permitido uso de
quaisquer equipamentos, ou consultas a apostilas, cadernos, anotagdes, etc.

7.7.4 A candidata lactante que ndo comparecer com acompanhante podera ser impedida de realizar a prova.

7.8 O candidato que ndo solicitar atendimento especial no formulario de inscrigdo e/ou ndo enviar documentos/laudos que
comprovem tal necessidade ndo terd atendimento especial. Apenas o preenchimento ou envio do documento ndo é
suficiente para obtengdo do atendimento.

7.9 CANDIDATO COM PORTE DE ARMA

7.9.1 O candidato que for amparado pela Lei Federal n? 10.826/2003 e suas altera¢des e necessitar realizar as fases do
Concurso armado devera enviar solicitagdo com cépia do CPF, Carteira de Identidade, Funcional da Seguranga Publica, e cépia
do Certificado de Registro da Arma de Fogo e da Autorizagdo de Porte, para o e-mail contato@institutounifil.com.br.

ASSUNTO DO E-MAIL: PORTE DE ARMA
CONCURSO 001/2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTRO
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TEXTO DO E-MAIL
NOME DO CANDIDATO:
INSCRICAO:

E ANEXAR DOCUMENTOS (formato PDF legivel)

7.9.2 O Instituto UniFil e a Comissao Especial irdo analisar a necessidade do porte de arma podendo ser deferida ou indefe-|
rida a solicitagdo.

8.1 Em cumprimento Lei Municipal n2 4013/2023, serd reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que vierem
a surgir no prazo de validade do Concurso Publico.

8.1.1 Conforme § 12 A reserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no concurso publico for igual
ou superior a 03 (trés) vagas.

8.1.2 Conforme § 42 Quando o nimero de vagas reservadas aos afrodescendentes resultar em fragdo igual ou maior a 0,5
(zero virgula cinco), sera considerado o nimero inteiro imediatamente superior, no caso de fragdo inferior a 0,5 (zero virgulg
cinco), considerar-se-a o numero imediatamente inferior.

8.2 Para efeitos da Lei sera considerado Negro aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos, no ato da inscrigdo no
concurso publico, conforme o quesito cor ou raga, utilizado pela Fundagao instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)
8.3 Para concorrer as vagas destinadas aos negros, o candidato deverd declarar ser preto/pardo no momento da inscrigio,
ficando ciente de que, se aprovado no nimero de vagas, devera quando convocado, preencher a auto declaragdo de que é
pertencente ao grupo racial negro que o caracterizam como de cor preta ou parda.

8.4 Os candidatos as vagas reservadas para pessoas negras participardo do concurso em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos no que concerne as exigéncias estabelecidas neste Edital.

8.5 O candidato negro concorrera concomitantemente as vagas a ele reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia,
de acordo com a sua ordem de classificagdo no concurso.

8.5.1 O candidato negro podera concorrer concomitantemente as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se atender a
lessa condigdo.

8.5.2 Na hipotese de o candidato aprovado tanto na condig¢do de negro quanto na de pessoa com deficiéncia, devera ser
convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada a candidato com deficiéncia.

8.6 A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a
relagdo entre o numero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

9.1 A listagem com as inscri¢des deferidas sera publicada no dia 14 de agosto de 2026.

9.1.1 Os candidatos com inscriges indeferidas poderdo protocolar recursos dentro do prazo, anexando comprovantes.

9.2 Apods andlise dos recursos, o Instituto UnFil podera incluir ou excluir candidatos, sendo considerados inscritos os
candidatos que constarem no Edital de Homologagdo das Inscrigdes.

9.3 Serdo publicadas 03 (trés) listas de Homologagdo das Inscri¢bes, sendo uma dos candidatos na ampla concorréncia, uma
dos candidatos negros e uma das Pessoas com Deficiéncia.

10.1 Fazem parte da avaliagdo do Concurso as seguintes fases:
a) Prova Objetiva para todos os candidatos com inscricdo homologada de carater classificatdrio e eliminatdrio, sob
responsabilidade do Instituto UniFil.

[Tabela 03
TIPO DE AREA DE N¢ DE PESO VALOR M’\I’II‘(I)ITI\III\A
EMPREGOS PUBLICOS FASE PROVA CONHECIMENTO QUESTOES QUPEg:AO TOTAL POR CARATER
DISCIPLINA

Pivsuirero S
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Lingua Portuguesa 05 2,00 10,00 2,00
Matemdtica/Raciocinio 10,00 2,00
R - 05 2,00 e s
Agente de Combate as Unica Obietiva Légico Classificatério
Endemias /  Agente ) Conhecimentos Gerais 10 2,00 20,00 4,00 e Eliminatério
Comunitario de Salde Conhecimentos 21,00
(Todas UBS) Especificos 20 3,00 60,00
Total de questGes e pontos 40 100,00
Total maximo de pontos 100,00

10.2 Os conteldos programaticos referentes a Prova Objetiva sdo os constantes do Anexo | deste Edital.

10.3 Cada questdo da prova objetiva terd 04 (quatro) alternativas, sendo que cada questdo terd apenas 1 (uma) alternativa
correta, pontuadas conforme tabelas acima. Sera atribuida pontuagdo 0 (zero) as questdes com mais de uma opgdo assina-
lada, questbes sem opgdo assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.

10.4 A prova objetiva sera composta de 40 (quarenta) questdes distribuidas por areas de conhecimento.

10.4.1 O candidato para ndo ser eliminado do concurso publico, devera obter 50.00 (cinquenta) pontos ou mais na prova
objetiva, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

11.1 A Prova Objetiva sera aplicada na cidade de Castro/PR em data provavel de 20 DE SETEMBRO DE 2026, caso o nimero
de candidatos exceda o numero de lugares adequados para realizagdo das provas, reserva-se o direito de realiza-las em
cidades vizinhas.
11.2 O Instituto UniFil, ird utilizar a estrutura das escolas estaduais, municipais e faculdades se houver, desde que haja
interesse de locagdo, sendo utilizado de acordo com as condigdes de cada local. Assim como podera utilizar sala(s) existente(s)
e/ou extra(s) nos locais de aplicagdo da prova, alocando ou remanejando candidatos para esta(s), conforme as necessidades.
11.3 A convocagdo para as referidas provas sera divulgada através de Edital especifico em data provavel de 01 de setembro
de 2026, e o Cartdo de Informagdo do Local de Prova sera disponibilizado na mesma data na area restrita do candidato.
11.3.1 O horario de inicio da prova serda o mesmo, ainda que realizado em diferentes locais, e sera divulgado em edital
especifico.
11.3.2 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.
11.4 A Comissdo e o Instituto UniFil poderdo, se necessdrio, alterar a data de realizagdo das provas, sendo necessario
comunicar os candidatos com pelo menos 7 (sete) dias de antecedéncia, ficando sob responsabilidade do candidato o
deslocamento e a hospedagem, se necessario.
11.5 N3o serdo aceitas justificativas de auséncia ou de comparecimento em data, local e/ou horérios incorretos.
11.5.1 A Prova Objetiva serd realizada na data, horario e local informados, independente das condigdes climaticas e ndo serd
alterado em hipotese alguma seja qual for o motivo alegado.
11.6 Os eventuais erros de digitagdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo e data de nascimento, poderdo
ser corrigidos no prazo recursal de indeferimento das inscrigdes, ou deverdo ser corrigidos no dia da prova, com o fiscal de
sala, em campo destinado para corregado.
11.7 O candidato que, por qualquer que seja o motivo, ndo tiver seu nome constando no Edital de Homologagdo, mas|
apresentar o comprovante de pagamento efetuado nos moldes previstos neste Edital, podera participar do Concurso Publico,
devendo preencher e assinar, no dia da Prova Objetiva, um formulario especifico.
11.7.1 A inclusdo de que trata o Item 11.7 sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagdo quanto a
regularidade da referida inscrigdo.
11.8 A Prova Objetiva para todos os empregos publicos terd duragcdo de 3h, incluindo o tempo para preenchimento da Folha
de Respostas.
11.9 A Folha de Respostas sera personalizada e sera o Unico documento valido para corregdo da Prova Objetiva. Em hipotese
alguma havera substituigdo da Folha de Respostas por erro do candidato.
11.9.1 Para o preenchimento da Folha de Respostas, o candidato NAO podera:

a) efetuar dupla marcacio;

b) amassar a Folha;

c) rasurar;

d) molhar;

e) rasgar;
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f) furar;

g) preencher a lapis e/ou qualquer caneta que n3o seja de tinta azul ou preta de corpo transparente.

11.10 Ao terminar a prova, o candidato devera entregar, obrigatoriamente, a Folha de Respostas e o Caderno de Questdes.
11.10.1 O candidato sé podera sair da sala em definitivo apds 1h (uma hora) do inicio da Prova.

11.10.2 O candidato, apds identificado, s6 podera se ausentar da sala acompanhado de um fiscal e apds 30min (trinta
minutos) do inicio da prova.

11.10.3 O candidato sé podera levar consigo o Caderno de Quest&es restando 1h (uma hora) para o final da prova.

11.10.4 Os 03 (trés) ultimos candidatos deverao sair juntos da sala, apds a conferéncia e lacre do material da sala.

11.10.5 Depois de identificado e alocado na sala de prova, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material
de estudo ou de leitura enquanto aguardar o horario de inicio da prova, bem como utilizar qualquer equipamento eletrénico
como celular.

11.10.6 Apods a abertura do pacote de provas, o candidato ndo poderd consultar ou manusear qualquer material de estudo
ou leitura.

11.10.7 Durante a Prova Objetiva, ndo sera permitido ao candidato consultas bibliograficas de qualquer espécie, bem como
usar no local de exame armas (sem aviso prévio) ou aparelhos eletronicos (calculadora, agenda eletronica, bip, gravador,
laptop, pager, palmtop, tablet, receptor, reldgios, telefone celular, controles eletrénicos, walkman, etc.), boné, gorro, lengo
na cabeca, chapéu ou éculos de sol. O descumprimento desta instrugdo implicard na eliminagdo do candidato. Os casos
lomissos serdo tratados pela Organizadora e a Comissdo do Concurso Publico.

11.10.8 O Instituto UniFil recomenda que o candidato NAO leve nenhum dos objetos citados no subitem anterior no dia de
realizacdo da prova. Caso seja necessario o candidato portar alguns desses objetos, esses deverdo ser obrigatoriamente
acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pelo Instituto UniFil. Aconselha-se, ainda, que caso
comparecam com celular, desliguem e retirem a bateria, garantindo que nenhum som serd emitido, inclusive de despertador,
Caso toque e/ou emita som, mesmo dentro do envelope de pertences lacrado, o candidato portador do equipamento e/ou
celular sera eliminado.

11.10.9 Os envelopes deverdo permanecer lacrados, sujeitos a vistoria a qualquer momento, podendo ocorrer a eliminagdo
do candidato em caso de identificagdo de abertura ou violagdo do envelope dentro do ambiente de prova.

11.10.10 Nao sera permitido ao candidato, em todas e quaisquer dependéncias fisicas onde serdo realizadas as provas, o uso
de quaisquer dispositivos eletronicos.

11.10.11 O Instituto UniFil ndo ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos, tampouco
se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo da
prova, nem por danos neles causados.

11.10.12 Conforme Lei n2 11.991/1998 é proibido fumar nas dependéncias das Escolas, mesmo que no patio.

11.11 O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, constante no Cartdo de Informagdo do Local de Prova,
com antecedéncia minima de 45min (quarenta e cinco minutos) do fechamento dos portes, munido de:

a) Documento oficial original com foto (impresso): Carteira de Identidade Nacional (CIN), Cédula de Identidade (RG),
Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe (reconhecidos por Lei), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), ou
Certificado Militar, ou Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n2 9.503/97) ou Passaporte, ou
Carteira de Reservista com foto ou Certificado de Dispensa com foto, ou, ainda, o Registro Nacional de Estrangeiro (RNE), no
caso de estrangeiros.

b) Em caso de perda e/ou roubo dos documentos, o candidato devera comparecer ao local de prova com B.O. (boletim
de ocorréncia) emitido nos ultimos 30 (trinta) dias, sendo original ou cépia autenticada. O B.O. sera retido pela coordenacao
que sera anexada a ficha de identificagdo, e ainda serd realizada a coleta de impressao digital;

c) Caneta de tinta azul ou preta de corpo transparente.

11.11.1 Nao serdo aceitos como documentos de identidade protocolos de solicitagdo de documentos, certidées de nasci-
mento e de casamento, titulos eleitorais, carteiras funcionais sem valor de identidade, Carteira de Habilitagdo sem foto, do-
cumento digital acessado de forma on-line, carteira de estudante, carteiras de agremiages desportivas, fotocdpias dos do-
cumentos de identidade, ainda que autenticadas, bem como documentos ilegiveis e/ou n3o identificiveis; nem documentos
eletronicos acessados por meio de aplicativos ou que necessitem do uso do celular (uma vez que ndo é permitido uso de
celular no local de prova).

11.11.2 Da mesma forma, a apresentagdo de documentos digitais impressos (com QR-Code) ou documento digital impresso
ndo sera permitida pelo fato do fiscal ter que utilizar o aparelho celular nas dependéncias do local de prova para conferir a
autenticidade, sendo este um procedimento n3o é condizente com as medidas de seguranga adotadas pelo Instituto UnifFil.
11.11.3 Ndo haverd segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
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11.11.4 N3o sera permitida a permanéncia de nenhuma pessoa no local de realizagdo das provas que ndo seja candidato ou
acompanhante de lactante.

11.12 O Instituto UniFil podera realizar o uso de detectores de metal nos candidatos.

11.13 O candidato devera assinalar as respostas das questdes da Prova Objetiva na Folha de Respostas, preenchendo os al-
véolos com caneta esferografica de tinta azul ou preta de corpo transparente.

11.13.1 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade
do candidato, tais como marcag¢do rasurada, marcagdao ndo preenchida integralmente, marcagdes feitas a lapis, ou qualquer
outro tipo diferente da orientagdo contida na Folha de Respostas ou na capa do caderno de questdes.

11.14 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a realizagdo da prova em razdo do afastamento
de candidato da sala de prova, salvo os casos deferidos na solicitagdo de prova especial.

11.15 O candidato poderad solicitar o espelho da Folha de Respostas no periodo de recurso contra o Resultado Preliminar da
Prova Objetiva. O espelho sera disponibilizado na data prevista para as respostas aos recursos, em link especifico na area
restrita do candidato.

12.1 O Gabarito Preliminar da Prova Objetiva, acompanhado dos Cadernos de Questdes, serdo disponibilizados no enderego
eletronico www.institutounifil.com.br, 01 (um) dia apds a aplicagdo da prova.

12.1.1 Apos a publicagdo, os candidatos poderdo protocolar recursos contra o Gabarito Preliminar.

12.2 ApOs a andlise dos recursos contra o Gabarito Preliminar, sera divulgado o Gabarito Definitivo que serd vélido para o
resultado da Prova Objetiva, podendo a banca alterar a alternativa e/ou anular a questdo.

12.3 Os cadernos de questdes ficardo disponiveis na area restrita do candidato por um periodo determinado de 30 (trinta)
dias.

13.1 O prazo para interposi¢do dos recursos sera de 3 (trés) dias Uteis, no hordrio das 8h do primeiro dia até as 23h59min dg
ultimo dia, ininterruptamente, contados da data de divulgagdo ou do fato que lhe deu origem, devendo, para tanto, acessar
o site www.institutounifil.com.br, Concursos em Andamento, pagina especifica do Concurso Prefeitura Municipal de Castro,
link Area Restrita do Candidato, e protocolar seu recurso.
13.1.1 O candidato devera possuir a senha para o acesso a area restrita. Caso nao tenha criado, clicar em Primeiro Acesso,
digitar seu e-mail, receber o link via e-mail e criar a senha. Apds volte a area restrita digite sua Inscri¢do e a senha criada.
13.2 Serdo admitidos recursos contra:

a) Indeferimento das IsengGes;

b) Indeferimento das Inscri¢des (pagamento ndo confirmado, condi¢do especial e inscricdio como pessoa com
deficiéncia e/ou cota racial pessoa negra);

¢) Gabarito Preliminar, sendo um recurso para cada questdo da Prova Objetiva;

d) Resultado Preliminar da Prova Objetiva;

e) Classificagdo Preliminar.
13.3 Somente serdo aceitos recursos dentro do prazo, fundamentados teoricamente e com referéncias bibliogréficas (quandg
for o caso), e Inteligéncia Artificial ndo serdo consideradas como referéncias bibliograficas e/ou confiaveis.
13.3.1 Em cada fase recursal o candidato poderd anexar comprovantes, referéncias e demais documentos pertinentes.
13.3.2 E responsabilidade do candidato, ao acessar sua area restrita, interpor seu recurso no ambiente especifico de cada
fase, ndo sendo analisados recursos que estiverem fora do ambiente. Portanto, recursos protocolados incorretamente nao
serdo analisados.
13.3.3 Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo
estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.
13.3.4 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos ficardo disponiveis para consulta individual do candidato na
area restrita do candidato por 30 (trinta) dias, a contar da data de publicagdo do edital de resultado a que se refere.
13.4 Sera admitido um Unico recurso por candidato, para cada evento referido, exceto contra Gabarito Preliminar, que sera
admitido um por questdo.
13.5 Ndo serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, e-mail, telex, telegrama, ou outro meio que ndo seja o
estabelecido neste item.
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13.6 A decisdo dos recursos deferidos sera publicada no enderego eletrénico www.institutounifil.com.br.
13.6.1 Na hipotese de alteragdo do gabarito preliminar por forga de provimento de algum recurso, as provas objetivas serdo
recorrigidas de acordo com o novo gabarito.
13.6.2 Se da analise do recurso pela Banca Examinadora do Concurso Publico resultar anulagdo de questdes ou alteragdo de
gabarito da Prova Objetiva, o resultado da mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito.
13.6.3 No caso de anulagdo de questdes da Prova Objetiva, a pontuagdo correspondente sera atribuida a todos os candidatos,
inclusive aos que ndo tenham interposto recurso.
13.7 Depois de julgados todos os recursos apresentados, serdo publicados os pareceres com as alteragdes necessdrias.
13.8 Caso haja procedéncia no recurso interposto, este podera eventualmente alterar a classificagdo inicial obtida pelo
candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nado
obtiver nota minima exigida para aprovagdo.
13.9 Ndo serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

a) em desacordo com as especificagdes contidas neste item;

b) fora do prazo estabelecido;

c) sem fundamentagdo logica e coeréncia;

d) com argumentagéo idéntica a outros recursos;

e) cujo teor desrespeite a banca examinadora;

f) contra terceiros.
13.10 Os recursos contra as questdes da Prova Objetiva e gabarito preliminar serdo analisados e serdo divulgadas em forma
de Edital somente as respostas dos recursos DEFERIDOS.
13.11 A banca examinadora do Instituto UniFil constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos e/ou revisdes adicionais.

14.1 Serd eliminado do Concurso o candidato que:
14.1.1 Ndo estiver presente na sala ou local de provas no horério determinado para o seu inicio;
14.1.2 Ndo apresentar o documento de identificagdo exigido neste Edital;
14.1.3 For surpreendido, durante a execugdo das provas, em comunicagdo com outro candidato, utilizando-se de material
ndo autorizado, conforme estabelecido no edital, ou praticando qualquer modalidade de fraude;
14.1.4 For surpreendido, durante a realizagdo das provas, portando ou usando qualquer aparelho eletrénico nas
dependéncias do local de prova, inclusive aparelhos celulares e demais itens;
14.1.5 No atingir a pontuagdo minima para ser considerado classificado/aprovado e/ou linha de corte (quando houver);
14.1.6 Ndo apresentar o documento exigido em cada fase (exceto titulos);
14.1.7 Ser considerado inapto em alguma das fases;
14.1.8 No momento da posse, ndo tiver os requisitos minimos exigidos para o emprego publico.
14.1.9 For surpreendido, durante a realizacdo da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou diferentemente das
orientagdes deste Edital:
a) equipamentos eletrénicos, mesmo que desligados, como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular,
tablets, smartwatches, notebook, gravador, maquina fotogréfica, controle de alarme de carro e/ou qualquer aparelho similar;
b) livros, anotacdes, réguas de calculo, diciondrios, codigos e/ou legislagio e impressos que ndo estejam
lexpressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;
c) bolsa, relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessoérios de chapelaria, tais como chapéu, boné,
gorro, etc.
d) usar fone ou qualquer outro dispositivo no ouvido. O uso de tais dispositivos somente sera permitido quando
indicado para o atendimento especial, conforme item 7;
14.1.10 Se ausentar da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes do tempo minimo de permanéncia
lestabelecido;
14.1.11 Langar mdo de meios ilicitos para executar as provas;
14.1.12 N&o devolver o Caderno de QuestGes dentro do prazo previsto e sua Folha de Respostas, em caso de se ausentar
antes da ultima 1h de prova;
14.1.13 N&o preencher e/ou ndo devolver a Folha Definitiva da Prova Discursiva;

17 S7UniFil
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14.1.14 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer dos|
lexaminadores, executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

14.1.15 Fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

14.1.16 Se ausentar da sala de provas portando a Folha de Respostas e/ou Caderno de Questdes;

14.1.17 Ndo cumprir as instrugGes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas e demais informagdes no dia
das provas de todas as fases;

14.1.18 Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou de terceiros, em qualquer
etapa do Concurso;

14.1.19 Ndo permitir a coleta de sua assinatura;

14.1.20 Descumprir as normas e os regulamentos da Instituigdo Organizadora e da Comissdo do Concurso durante a
realizagdo das provas;

14.1.21 Em todas e quaisquer dependéncias fisicas onde serdo realizadas as provas, é proibido o uso de quaisquer dispositivos
leletronicos relacionados deste edital. E proibida a realizagdo de qualquer tipo de imagem, por qualquer meio eletrénico, do
local de prova, por parte do candidato, cabendo ao Instituto UniFil a aplicagdo da penalidade devida.

14.1.22 Tenha qualquer tecnologia, tais como aparelho celular, aparelhos eletrénicos, smartwatches, ou relégio de qualquer
lespécie, wearable tech (tecnologia vestivel), que venha a emitir qualquer som ou vibragdo, mesmo que devidamente
acondicionado no envelope de guarda de pertences e/ou conforme as orientacdes deste Edital, durante a realizacdo da prova;
14.1.23 For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

14.1.24 For surpreendido portando qualquer tipo de arma sem devida autorizagdo;

14.1.25 Recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

14.1.26 Ausentar-se da sala portando o caderno de questdes das Provas Objetiva antes do tempo determinado;

14.1.27 Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;

14.2 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua prova sera
anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

14.3 N3o seguir as normas e regras dos editais de convocagdes.

14.4 Casos ndo previstos serdo analisados pelo Instituto UniFil e Comissdo Especial do Concurso.

15.1 A nota final (NF) de cada candidato sera composta pela soma dos pontos da Prova Objetiva (PO).

15.2 A publicagdo do resultado final do concurso sera feita em trés listas, por ordem decrescente da pontuagdo final, sendo
a primeira a lista geral com a pontuagdo de todos os candidatos; a segunda lista contera somente dos candidatos concorrentes
as vagas PCD; e uma terceira lista dos candidatos concorrentes as vagas de Negros.

15.3 A classificagdo final no concurso publico resultard da pontuagdo obtida pelos candidatos em forma decrescente, de
acordo com as seguintes férmulas:

a) Prova Objetiva: NF = PO
15.4 Para efeito de desempate entre os candidatos que se apresentarem em igualdade de pontuacgdo, serdo aplicados os
critérios abaixo:

a) For mais idoso, quando existir candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, dentre os classificados
lem igual colocagdo, com fundamento no Art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso (Lei n? 10.741 de 1 de outubro de
2003);

b) Obtiver maior nota na Prova Objetiva;

c) Obtiver maior nota na prova de conhecimentos especificos;

d) Obtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa;

e) Obtiver maior nota na prova de Matematica/Raciocinio Logico;

f) Obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais;

g) Tiver maior idade;

h) Permanecendo empate, sera utilizado o sorteio publico.

15.5 O resultado do Concurso Publico serd publicado no Diario Oficial Eletronico do Municipio de Castro, Jornal Bem Parana, e
nos enderegos eletronicos www.institutounifil.com.br e https://castro.atende.net/cidadao.

15.6 A classificagdo no Concurso Publico ndo gera aos candidatos o direito a admissdo para o emprego publico, cabendo a
Administracdo o direito de aproveitar os candidatos aprovados em numero estritamente necessario, ndo havendo
obrigatoriedade de admissdo de todos os aprovados, respeitada sempre a ordem de classificagdo no Concurso Publico.
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16.1 A nomeacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, observada a
necessidade e interesse da Administragdo e o limite fixado pela Constituigdo e Legislagdo Federal com despesa de pessoal.
16.2 A aprovagdo no Concurso Publico ndo gera direito a nomeagdo, mas esta, quando se fizer, respeitard a ordem de
Classificagdo Final.
16.3 Por ocasido da convocagdo, que antecede a nomeagdo, os candidatos classificados deverdo apresentar documentos
originais, acompanhados de uma coépia legivel, que comprovem os requisitos para provimento e que deram condigdes de
inscrigdo, estabelecidos no presente Edital.
16.4 O candidato devera manter seu enderego atualizado até a homologagdo do Concurso com o Instituto UniFil e, apds a
homologacdo, através de protocolo no departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Castro.
16.5 A convocacdo referida no item 16.3 sera através de edital especifico publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio
de Castro, no enderego eletrénico https://castro.atende.net/cidadao.
16.6 O candidato tera o prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis para se apresentar com todos os documentos.
16.6.1 O candidato poderd desistir da vaga, desde que comparega no departamento de Recursos Humanos da Prefeitura e
assine a desisténcia.
16.6.2 Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais de convocagdo que serdo publicados na
forma estabelecida no subitem 16.5.
16.7 DOS DOCUMENTOS PARA A NOMEAGAO:
16.7.1 Para a nomeacdo, o candidato devera apresentar xérox de dos seguintes documentos, e na entrega os originais:
a) Copia da cédula de Identidade (RG);
b) Cdpia Cadastro de Pessoa Fisica CPF;
c) Copia da Carteira de trabalho (parte da filiagdo e foto);
d) Cartdo do PIS/PASEP;
e) Copia Registro Civil de Nascimento/Casamento/Casamento com Averbacdo de Divércio;
f)  Codpia certiddo de nascimento dos filhos até 14 (quatorze) anos;
g) Copia Cadastro de Pessoa Fisica CPF dos dependentes;
h) Cépia Titulo de Eleitor;
i)  Cdpia dos comprovantes de votagdo na ultima eleigdo ou Certiddo de Quitagdo Eleitoral;
j) Codpia Comprovante de residéncia atual (conta de dgua, energia elétrica ou telefone fixo) em nome do candi-
dato, do conjuge (se casado) ou dos pais (se solteiro);
k) Para o Agente Comunitario de Saude comprovante de residéncia conforme subitem 2.4.1;
1) Cépia Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar, Certificado de Dispensa de Incorporacdo/
Isengdo ou Carta Patente e fotocdpia, se do sexo masculino;
m) Cdpia do comprovante de escolaridade exigida para o emprego publico, conforme requisitos do edital de
abertura;
n) Copia Registro junto ao Conselho de Classe do candidato a cargo profissional exigido (comprovante de paga-
mento ada anuidade);
o) Certiddo Civil, Criminal e Vara de Execug¢des Penais (emitidas pelas Justica Estadual, Federal e o Local de Resi-
déncia do Candidato). Caso a CND seja positiva devera apresentar também a Certiddo Explicativa;
p) Formulario de declaragdo de bens e valores (Para quem ja declara IRPF);
q) Declaragdo de vacinagéo.
r) Eoutros que se fizerem necessario a pedido do Municipio.
16.8 A falta da apresentagdo dos documentos e declaragdes mencionados no subitem 16.7.1 caracterizara a desisténcia do
candidato.
16.9 O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocagdo sera considerado como desistente e
substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.
16.10 O candidato pessoa com deficiéncia que for convocado para exames médicos admissionais devera submeter-se aos
lexames previstos para a comprovagao da deficiéncia declarada e da compatibilidade para o exercicio do emprego publico.
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17.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada no Diario Oficial Eletrénico do Municipio
de Castro, Jornal Bem Paran4, e nos enderecos eletrdonicos www.institutounifil.com.br e https://castro.atende.net/cidadao.
17.2 Ndo sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso Publico valendo,
para esse fim, a homologagdo do Concurso Publico.

17.2.1 N3o serdo fornecidas informagGes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atengdo ao disposto no Art.
31 daLein212.527/2011.

17.3 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer
ttempo, em especial na ocasido da nomeagdo, acarretardo a nulidade da inscrigdo e desqualificagdo do candidato, com todas
as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

17.4 Caberd ao Municipio de Castro a publicagdo de Decreto de homologagdo do Concurso Publico.

17.5 Ndo serdo admitidos troca de emprego publico ou local de realizagdo da prova, sendo levado em consideragdo os dados|
constantes na ficha de inscrigdo.

17.6 Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo Especial e pelo Instituto UniFil, no que tange a
realizagdo deste Concurso Publico.

17.7 O Instituto UniFil e o Municipio de Castro ndo se responsabilizardo por apostilas e cursos preparatorios.

17.8 No dia da realizagdo das provas, o Instituto UniFil podera submeter os candidatos ao sistema de detecgdo de metal nas|
salas, corredores e sanitarios, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o candidato estd portando material ndo
permitido.

17.9 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagdo de provas, em razdo de falha de impress&o ou|
lequivoco na distribuicdo, o Instituto UniFil tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo
personalizado eletronicamente, o que serd registrado em ata de sala ou coordenagdo.

17.10 O prazo de validade do Concurso é de 2 (dois) anos contados a partir da data de publicagdo da homologagdo do
resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, a critério da administragdo.

17.11 Os colaboradores autorizados do Instituto UniFil e do Municipio de Castro, conforme exercentes de suas respectivas|
obrigagdes para o cumprimento da finalidade do certame, poderdo ter acesso aos dados e informagdes, quando for
necessdrio para o desenvolvimento ou execu¢do dos trabalhos ou atividades aos quais estdo obrigados, e serdo
responsabilizados pessoalmente pelas eventuais transgressGes a este edital.

17.12 Os dados pessoais coletados por ocasido da realizagdo das inscricGes ndo poderdo ser revelados a terceiros, com
lexcegdo da prévia autorizagdo por escrito da parte interessada ou da determinagdo expressa de autoridade publica, quer
direta ou indiretamente, seja mediante a distribuicdo de cdpias, resumos, compilagdes, extratos, andlises, estudos ou outros
meios que contenham ou de outra forma reflitam referidas informagdes.

17.13 O Instituto UniFil e o Municipio de Castro comprometem-se a que seu pessoal autorizado cumpra as obrigagdes
derivadas deste edital, com o objetivo de assegurar a confidencialidade, seguranga e protecdo dos dados e informagdes a
que se refere os seus respectivos dispositivos, assumindo o compromisso e compreendendo as responsabilidades
decorrentes da necessidade de garantirem a protecdo dos dados e das informagdes dos participantes do certame, conforme|
sejam recepcionados, organizados, estruturados, catalogados e introduzidos nos respectivos sistemas de informagdes, nos
termos e em conformidade com a Lei Geral de Protegdo de Dados (Lei n2 13.709/2018).

17.14 O Instituto UniFil e o Municipio de Castro acordam que, se alguma delas for legalmente obrigada a revelar e/ou
transmitir os dados ou as informag&es recepcionadas por ocasido da realizagdo do presente certame derivado do presente
edital, ainda que tais informagdes por requerimento de alguma autoridade competente, uma avisara por escrito a outra
parte, com vistas a permitir ciéncia na defesa de seus interesses e direitos.

17.15 Referente as condigbes de Biosseguranga, serdo aplicadas as normas/decretos do Estado vigente a época da aplicagdo|
da prova.

17.16 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.
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MUNICIPIO DE CASTRO
ESTADO DO PARANA

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentagdo, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizagdo do texto e dos paragrafos); Morfologia
classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposi¢do, conjungdo, interjeigdo); Sintaxe: classificacdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagdo e subordinagdo,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuagdo; Acentuagdo grafica.

Matematica/Raciocinio Légico: Operacbes fundamentais: adi¢do, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Operagdes com
numeros naturais e numeros racionais. Teoria dos conjuntos. Operagbes com fragdes, minimo multiplo comum e maximo
divisor comum. Fungdes exponenciais. Analise Combinatdria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas
lineares. Nimeros complexos. Raciocinio légico. Polindmios. Produtos notaveis. EquagGes de 12 e 22 Grau. Problemas.
Probabilidades. Fatoracdo. Potenciagdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e compostos. Razdo e proporgao.
Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média
aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos.
Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Andlise combinatdria. Sistema Monetério Brasileiro.

IConhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, histdricos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Es-|
tado e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histdria, politica, meio ambiente,
justica, seguranca publica, satude, educagdo, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do
Estado, do Brasil e do mundo. Lei Organica Municipal.

IConhecimentos Especificos: Endemias e Dengue: Defini¢do, Histdrico; Aspecto Bioldgicos do Vetor: Transmissdo, Ciclo de
Vida; Biologia do Vetor: Ovo, Larva, Pupa e Habitat; Medidas de Controle: Mecanico e Quimico, Area de Risco. Febre Amarela
Zoonoses, Imunizagdo, Leishmaniose, Leptospirose, Visitas domiciliares, Educagdo Ambiental, Saude Publica e Saneamento
Basico. Vigilancia Sanitdria na area de alimentos, Hantavirose, Hepatites, Controle Qualidade da Agua, Avaliagdo Risco
IAmbiental e Sanitario. Vigilancia sanitaria do meio ambiente: controle da dgua para consumo, destino de residuos sdlidos e
sistemas de coleta e disposigdo final de esgotos. Manual de Normas Técnicas: Dengue, InstrugGes para Pessoal de Combate
ao Vetorda FUNASA, de abril de 2021. Diretrizes Nacionais para a Prevengdo e Controle de Epidemias de Dengue do Ministério|
da Saude, Brasilia/DF —2009.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreensdo geral do texto, ponto de vista ou ideia central defendida
pelo autor, argumentagdo, elementos de coes3o, inferéncias, estrutura e organizacdo do texto e dos paragrafos); Morfologia
classificagdo e emprego de classes gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronomes, verbos, advérbios,
preposi¢do, conjuncgdo, interjeigdo); Sintaxe: classificagdo de sujeitos, classificagdo de verbos, predicados, vocativo, periodo
composto por subordinagdo, periodo composto por coordenagdo, periodo composto por coordenagdo e subordinagdo,
concordancia nominal, concordancia verbal; Uso da crase; Pontuagdo; Acentuagdo grafica.

Matematica/Raciocinio Légico: Operacdes fundamentais: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo. Operagdes com
numeros naturais e numeros racionais. Teoria dos conjuntos. OperagGes com fragdes, minimo multiplo comum e maximo
divisor comum. FungBes exponenciais. Analise Combinatéria e bindmio de Newton. Matrizes. Determinantes. Sistemas
lineares. NUmeros complexos. Raciocinio Iégico. Polindmios. Produtos notaveis. Equagdes de 12 e 22 Grau. Problemas.
Probabilidades. Fatoragdo. Potenciagdo. Regra de trés simples e composta. Juros simples e compostos. Razdo e proporgao.,
Porcentagem. Grandezas proporcionais. Sistema de medidas decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. Média
aritmética simples e ponderada. Geometria: Forma, perimetro, area, volume e angulo. Geometria analitica. Logaritmos.
Progressdo aritmética. Progressdo geométrica. Andlise combinatdria. Sistema Monetario Brasileiro.

IConhecimentos Gerais: Aspectos geograficos, histéricos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Es-
tado e do Municipio. Atualidades. Temas relevantes nos assuntos relacionados a economia, histéria, politica, meio ambiente,

21 \Z, UmF.rl

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hifps./ic.ipm.com.bripB968a4 1473263

Al EsTE DOCUMENTO FOI ASSINADC EN: 30/06/2026 18:43 -03:00 -03

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONMTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip6464bfdaedoss

E,L ESTE DOCUMENTO FOI ASSIMADO EN): 02/07/2026 16:43 -03:00 -03



JARIO OFICIAL ELETRONICO DO ATOS OFICIAIS - EXECUTIVO 22
MUNICIPIO DE CASTRO PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTRO - 02 DE JULHO DE 2026 - 3423

MUNICIPIO DE CASTRO
ESTADO DO PARANA

justica, seguranga publica, saude, educagdo, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas do Municipio, do|
Estado, do Brasil e do mundo. Lei Organica Municipal.

IConhecimentos Especificos: Seres vivos de importadncia sanitaria e seu controle: virus, bactérias, algas, fungos, protozodrios,
vermes, artropodes, roedores. Problemas de saude publica: causas, consequéncias, solugdes. Hidrologia: ciclo hidroldgico,
caracterizagdo da agua, uso multiplo da 4gua, qualidade da agua, sistema de abastecimento de agua. Sistema de esgoto e
limpeza publica: sistema de esgoto, residuos soélidos. Controle de qualidade ambiental: poluigdo, impacto ambiental, ecos-
sistema, ecologia. Etiologia, ciclo de transmissdo, prevengdo e controle das seguintes doengas: raiva, dengue, maldria, do-
lenca de chagas, leptospirose, esquistossomose. Nogdes basicas de Saneamento Ambiental e Epidemiolédgica. Nogoes basicas|
de saneamento basico. Doengas mais comuns na comunidade: doengas transmissiveis e ndo transmissiveis, Tuberculose,
Hanseniase, DST/AIDS, Hipertens3o Arterial, Diabetes, Neoplasias, Saide Mental, Satide Bucal. Alimentacgdo e Nutri¢do. Pla-
nejamento familiar, Gestagdo, Pré-Natal. Direitos da Crian¢a, Amamentacdo, Violéncia Doméstica e na Criancga.
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MUNICIPIO DE CASTRO
ESTADO DO PARANA

ANEXO Il - ATRIBUIGOES DO EMPREGO PUBLICO

O Agente de Combate as Endemias tem como atribuicGes: desenvolvimento de agdes educativas e de mobilizagdo da
comunidade relativas a prevencdo e ao controle de doengas e agravos a saude; realizagdo de agdes de prevengdo e controle
de doengas e agravos a saude, em interagdo com o Agente Comunitario de Saude e a equipe de atengdo basica; identificagdo
de casos suspeitos de doengas e agravos a saude e encaminhamento, quando indicado, para a unidade de saude de
referéncia, assim como comunicagdo do fato a autoridade sanitdria responsdvel; divulgacdo de informagbes para a
comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e agentes transmissores de doengas e sobre medidas de prevengdo individuais e
coletivas; realizacdo de agdes de campo para pesquisa entomoldgica, malacoldgica e coleta de reservatérios de doengas;
cadastramento e atualizagdo da base de imdveis para planejamento e defini¢do de estratégias de prevengdo e controle de
doencas; execu¢do de agles de prevengdo e controle de doengas, com a utilizagdo de medidas de controle quimico e
biolégico, manejo ambiental e outras a¢gdes de manejo integrado de vetores; execugdo de agdes de campo em projetos que
visem a avaliar novas metodologias de intervengdo para prevengdo e controle de doengas; registro das informagGes
referentes as atividades executadas, de acordo com as normas do SUS; identificagdo e cadastramento de situagdes que
interfiram no curso das doengas ou que tenham importancia epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores
ambientais; mobilizagdo da comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de
intervengdo no ambiente para o controle de vetores. Outras atividades correlatas.

O Agente Comunitario de Saude tem como atribuigdo o exercicio de atividades de prevengdo de doengas e de promogdo da
saude, a partir dos referenciais da Educagdo Popular em Saude, mediante a¢des domiciliares ou comunitarias, individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS que normatizam a salde preventiva e a atengdo basica
lem saude, com objetivo de ampliar o acesso da comunidade assistida as a¢Ges e aos servigos de informagdo, de saude, de
promocgdo social e de protegdo da cidadania, sob supervisdo do gestor municipal, distrital, estadual ou federal. Outras
atividades correlatas.
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EDITAL DE CONVOCACAO

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ESTAGIARIOS N° 24/2026

O Secretario Municipal de Governo, no uso de suas atribuicdes legais, e
tendo em vista a necessidade de suprir vagas de ESTAGIO existentes na Secretaria
Municipal da Mulher e Incluséo;

CONVOCA

\ NOME
|ANA LAURA DE CASTRO RIBEIRO

CURSO [cLas|
|PsicoLoclA \

Candidata aprovada no Processo Seletivo de Estagio n° 001/2026 a comparecer
até o dia 09 de julho de 2026, nos horarios das 9:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00
horas, no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Castro, sito a
Praga Pedro Kaled, n° 22 — Centro, para confirmar a aceitagéo da vaga.

O nao comparecimento até a data estipulada caracterizara desisténcia, perdendo o
(s) candidato (s) os direitos adquiridos em razéo de sua aprovagéo no referido processo

seletivo.

Castro, 02 de julho de 2026.

. Assinado eletronicamente por:
i &+ RICARDO CARDOSO FILHO
7 Matricula: 698946
SZ  02/07/2026 11:01:41

Assinatura dighal vanada,

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ESTAGIARIOS N° 25/2026

O Secretario Municipal de Governo, no uso de suas atribuicdes legais, e
tendo em vista a necessidade de suprir vagas de ESTAGIO existentes na Procuradoria
Geral do Municipio - PROCON;

CONVOCA

\ NOME [ CURSO [
| GABRIEL DE MELO MULETA |DIREITO [ 2 |

Candidato aprovado no Processo Seletivo de Estagio n° 001/2026 a comparecer
até o dia 09 de maio de 2026, nos horarios das 9:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00
horas, no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Castro, sito a
Praca Pedro Kaled, n° 22 — Centro, para confirmar a aceitagdo da vaga.

O ndo comparecimento até a data estipulada caracterizara desisténcia, perdendo o
(s) candidato (s) os direitos adquiridos em razdo de sua aprovagao no referido processo

seletivo.

Castro, 02 de julho de 2026.

. Assinado eletronicamente por:
RICARDO CARDOSO FILHO
¢ Matricula: 698946
02/07/2026 11:27:33
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DECRETOS

DECRETO N° 465/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE CASTRO — ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes, no uso de suas atribuigdes, considerando Oficio n? 002/2026 do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e que consta em trdmite na Camara Municipal de Castro a
atualizagdo da lei que institui o conselho, resolve:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTRO - 02 DE JULHO DE 2026 - 3423
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Art. 2° PRORROGAR o mandato do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia — CMDPCD, gestdo 2024/2026, pelo prazo de 90 (noventa) dias, a contar da data de 29
de junho de 2026 a 25 de setembro de 2026.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em
contrério.

Edificio da Prefeitura Municipal de Castro, 29 de junho de 2026.

i, Assinado eletronicamente por:
i t REINALDO CARDOSO
¢ Matricula: 493
S Prefeito Municipal
30/06/2026 18:53:24
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DECRETO N° 477/2026

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 3.673.338,71
(TRES MILHOES, SEISCENTOS E SETENTA E
TRES MIL, TREZENTOS E TRINTA E OITO REAIS
E SETENTA E UM CENTAVOS)

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CASTRO, ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS
E CONFORME AUTORIZAGAO CONTIDA NA LEI N° 4285/2025 de 15/12/2025,

DECRETA:

ART. 1° - FICA ABERTO AO ORCAMENTO GERAL DO MUNICIPIO DE CASTRO, ESTADO DO PARANA, PARA
O EXERCICIO DE 2026, CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 3.673.338,71 (TRES MILHOES,
SEISCENTOS E SETENTA E TRES MIL, TREZENTOS E TRINTA E OITO REAIS E SETENTA E UM CENTAVOS), PARA
REFORGO NA SEGUINTE DOTAGAO ORGAMENTARIA:

05 — SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E PATRIMONIO

05.004 — SUPERINTENDENCIA DE PATRIMONIO

05.004.0004.0122.0002.2099 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DA SUPERINTENDENCIA DE
PATRIMONIO

4490610000 - AQUISIGAO DE IMOVEIS

00000 - RECURSOS ORDINARIOS (LIVRES)

RS 3.673.338,71

TOTAL DA SUPLEMENTAGAO: R$ 3.673.338,71

ART. 2° - PARA COBERTURA DO CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, DE CONFORMIDADE COM O ART
1° DESTE DECRETO, SERA UTILIZADO O SUPERAVIT FINANCEIRO — RECURSOS NAO VINCULADO DO EXERCICIO DE
2025, RELATIVO A RECURSOS ORDINARIOS (LIVRES).

_ART. 3° - ESTE DECRETO ENTRARA EM VIGOR NA DATA DE SUA PUBLICAGAO, REVOGADAS AS
DISPOSICOES EM CONTRARIO.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE Castro, 1 DE JULHO DE 2026.

BIEARIE] ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO N (2072026 10:54-03:00 03

Assinado eletronicamente por:

74 REINALDO CARDOSO
i@ Matricula: 493
S 02/07/2036 10:54:23

DIRETORIA DE SUPRIMENTOS

EXTRATO DO CONTRATO N° 243/2026
PREGAO N° 063/2026

DATA DO CONTRATO: 26 DE JUNHO 2026.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CASTRO, ESTADO DO PARANA,
INSCRITO NO CNPJ/MF SOB N° 77.001.311/0001-08, LOCALIZADO NO ENDERECO,
NA PRACA PEDRO KALED, N° 22, CEP 84.165-540, CASTRO-PR, NOS TERMOS DA
LEI FEDERAL N.° 14.133, DE 2021, DAS DEMAIS NORMAS APLICAVEIS, REGISTRA
OS PRECOS OBTIDOS NA COMPRA DIRETA, POR AQUI REPRESENTADO PELO SR.
PREFEITO MUNICIPAL, REINALDO CARDOSO, BRASILEIRO, CASADO, MEDICO,
PORTADOR DO CI/RG N° 369.*%*%/PR, CPF/MF N° 005.%¥* ***_** RESIDENTE E
DOMICILIADO A RUA MAJOR OTAVIO NOVAES, 1123, CENTRO CASTRO PR CEP
84.165-230.

CONTRATADO: M7 COMERCIO E VEICULOS LTDA, INSCRITO NO CNP)/
CPF SOB O N.° 41.253.348/0001-78, COM SEDE NA AV. CONSELHEIRO CARRAO,
1415 - VILA CARRAO, SAO PAULO/SP. CEP: 03403-001, NESTE ATO REPRESENTADO
POR SEU PROCURADOR DAVID CHELIGA, INSCRITO(A) NO CPF SOB O N.°
089.%#* *¥k_#% PORTADOR DA CARTEIRA DE IDENTIDADE N.° |8 ##* #**_% SSP/SP

OBJETO: AQUISICAO DE 02 (DOIS) VEICULOS AUTOMOTORES
NOVOS, TIPO VAN, COM CAPACIDADE MINIMA PARA 16 (DEZESSEIS) LUGARES E
DOTADOS DE RECURSOS DE ACESSIBILIDADE, DESTINADOS AO TRANSPORTE
SANITARIO DE PACIENTES ATENDIDOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE,
EM CONFORMIDADE COM A PORTARIA N° 7.881/2025, (PROPOSTA MINISTERIO DA
SAUDE N° 09267430000125002/2025).

VALOR: R$ 641.980,00 (SEISCENTOS E QUARENTA E UM MIL E
NOVECENTOS E OITENTA REAIS).
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PRAZO DE VIGENCIA: O CONTRATO TERA VIGENCIA DE 120
(CENTO E VINTE) DIAS, CONTADOS DE 26/06/2026 A 26/10/2026, PODENDO SER
PRORROGADO POR MEIO DE TERMO ADITIVO, POR UM OU MAIS PERIODOS,
DESDE QUE SATISFEITOS OS REQUISITOS DOS ARTIGOS 106 E 107 DA LEI FEDERAL
N.°14.133/2021.

PREFEITO MUNICIPAL
REINALDO CARDOSO

AVISO EDITAL DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 085/2026
PROCESSO DIGITAL: 24.271/2026

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA  INSTALACAO DE
SISTEMA DE INTERFONE, COM O FORNECIMENTO DE TODOS OS MATERIAIS,
EQUIPAMENTOS, MAO DE OBRA E SERVICOS NECESSARIOS, DESTINADO AO
CONTROLE DE ACESSO NAS ENTRADAS DO PREDIO ESPACO CULTURAL DR.
VICENTE MACHADO, VISANDO GARANTIR MAIOR SEGURANCA, DOS SERVIDORES,
VISITANTES E ALUNOS PARTICIPANTES DAS OFICINAS ARTISTICAS, PROMOVIDAS
PELA SUPERINTENDENCIA DE ARTE, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA, através de pregao, na forma eletrénica, conforme condicées e exigéncias
estabelecidas neste edital e anexos.

EMISSAO: 02 DE JULHO DE 2026.

ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: ATE 08H30 DO DIA 17 DE JULHO DE
2026.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 08H3 | DO DIA 17 DE JULHO DE 2026.
DISPUTA: 09H00 DO DIA 17 DE JULHO DE 2026.
VALOR MAXIMO: R$ 4.870,00 (quatro mil, oitocentos e setenta reais).

PRAZO DE IMPUGNAGAO E ESCLARECIMENTOS: 03 (trés) dias Gteis antes
da data fixada para inicio da sessao de disputa de pregos.

INFORMACOES COMPLEMENTARES: O Edital e demais informacoes
encontram-se a disposicdo dos interessados no sitio https://bllcompras.com, na
Superintendéncia de Suprimentos, sito a Praga Pedro Kaled, n® 22, Centro, Fone: 2122-
5048 — e-mail: licitacao@castro.pr.gov.br / licitacao.castro@gmail.com

Castro, 02 de julho de 2026.

PAULINE FLORES
Pregoeira

AVISO EDITAL DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 086/2026
PROCESSO DIGITAL: 24.909/2026

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE E ENTREGA DE
GENEROS ALIMENTICIOS, UTENSILIOS, EQUIPAMENTO E GAS GLR VISANDO
ATENDER A DEMANDA DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO MUNICIPAL E
CONVENIADAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - através de pregio, na
forma eletrénica, conforme condicées e exigéncias estabelecidas neste edital e anexos.

EMISSAO: 02 DE JULHO DE 2026.

ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: ATE 08H30 DO DIA 20 DE JULHO DE
2026.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 08H3 | DO DIA 20 DE JULHO DE 2026.
DISPUTA: 09H00 DO DIA 20 DE JULHO DE 2026.

VALOR MAXIMO: R$ 6.354.503,76 (seis milhdes, trezentos e cinquenta e
quatro mil, quinhentos e trés reais e setenta e seis centavos).

PRAZO DE IMPUGNAGAO E ESCLARECIMENTOS: 03 (trés) dias Gteis antes
da data fixada para inicio da sessao de disputa de pregos.

INFORMACOES COMPLEMENTARES: O Edital e demais informacoes
encontram-se a disposicdo dos interessados no sitio https://bllcompras.com, na
Superintendéncia de Suprimentos, sito a Praga Pedro Kaled, n® 22, Centro, Fone: 2122-
5048 — e-mail: licitacao@castro.pr.gov.br / licitacao.castro@gmail.com

Castro, 02 de julho de 2026.

PAULINE FLORES
Pregoeira
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AVISO EDITAL DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 087/2026
PROCESSO DIGITAL: 15.017/2026

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS, VISANDO
GARANTIR O ABASTECIMENTO CONTINUO DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO
DE CASTRO/PR, INCLUINDO A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, SECRETARIA DA MULHER E INCLUSAO,
SECRETARIA DE CULTURA, com vigéncia de precos pelo periodo de 12 (doze) meses,
através de pregdo, na forma eletrénica, conforme condicdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste edital e anexos.

EMISSAQ: 02 DE JULHO DE 2026.

ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: ATE 08H30 DO DIA 22 DE JULHO DE
2026.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 08H3 | DO DIA 22 DE JULHO DE 2026.
DISPUTA: 09H00 DO DIA 22 DE JULHO DE 2026.

VALOR MAXIMO: R$ 818.191 ,47 (oitocentos e dezoito mil, cento e noventa
e um reais e quarenta e sete centavos).

PRAZO DE IMPUGNAGAO E ESCLARECIMENTOS: 03 (trés) dias Gteis antes
da data fixada para inicio da sessao de disputa de pregos.

INFORMACOES COMPLEMENTARES: O Edital e demais informagoes
encontram-se a disposicdo dos interessados no sitio https://bllcompras.com, na
Superintendéncia de Suprimentos, sito a Praga Pedro Kaled, n® 22, Centro, Fone: 2122-
5048 — e-mail: licitacao@castro.pr.gov.br / licitacao.castro@gmail.com

Castro, 02 de julho de 2026.

PAULINE FLORES
Pregoeira

NOTIFICACAO

Notificamos a empresa AIVY VARIEDADES LTDA, Pessoa Juridica de Direito
Privado, inscrita no CNPJ/MF n° 59.654.396/0001-33 para que no prazo maximo de até 05
(cinco) dias Uteis a partir da data de publicacéo no Diario Oficial Eletronico do Municipio de
Castro, tome as providéncias necessarias para solucionar os problemas elencados no
Processo Digital n® 28682/2026 e o memorando n°® 179/2026 da Secretaria Municipal de
Esporte, sob pena de imediata instauragao de procedimento para aplicagdo de penalizagdo
e demais cominagdes legais, incluindo a suspensdo do direito de licitar e declaracdo de
inidoneidade.

Castro, 02 de julho de 2026.

Atenciosamente,
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&+ CRISTIANO MEIRA DE LIMA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE

AVISO EDITAL DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 088/2026
PROCESSO DIGITAL: 19085/2026
OBJETO: AQUISICAO DE 02 CAMINHONETE PICK UP ADAPTADA
COMO VIATURA PARA A GUARDA MUNICIPAL — SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANGA PUBLICA.
EMISSAO: 02 DE JULHO DE 2026.

ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: ATE 08H30 DO DIA |5 DE JULHO DE
2026.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 08H3 | DO DIA 15 DE JULHO DE 2026.
DISPUTA: 09H00 DO DIA 15 DE JULHO DE 2026.
VALOR MAXIMO: R$ 680.000,00 (seiscentos e oitenta mil reais).

PRAZO DE IMPUGNAGAO E ESCLARECIMENTOS: 03 (trés) dias Gteis antes

» PARA CONFERENCIA DO SEU CONMTEUDO ACESSE: hitps://cipm.com.brip6464bfdaedoss
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da data fixada para inicio da sessdo de disputa de pregos.

INFORMACOES COMPLEMENTARES: O Edital e demais informacées
encontram-se a disposicdo dos interessados no sitio https://bllcompras.com, na
Superintendéncia de Suprimentos, sito a Praca Pedro Kaled, n°® 22, Centro, Fone: 2122
-5043/ 2122-5042 — e-mail: licitacao@castro.pr.gov.br / licitacao.castro@gmail.com

Castro, 02 de julho de 2026.

JAQUELINE KOCH RODRIGUES PEDROSO
Pregoeira

PODER LEGISLATIVO

EXTRATO DO CONTRATO N2 040/2026
DATA DO CONTRATO: 01 de julho de 2026

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE CASTRO, Estado do Parana, pessoa juridica de direito pUblico,
inscrita no CNPJ sob n2. 77.774.685/0001-58, com sede a Rua Coronel Jorge Marcondes, n?. 501, Vila Rio
Branco, em Castro/PR, na pessoa de seu representante legal, Sr. GERSON SUTIL, brasileiro, casado,
portador da cédula de identidade RG n2., 6.1%* ***.7 SSP/PR, inscrito no CPF/MF n2, Q1* *** **%.33
residente e domiciliado nesta Cidade.

CONTRATADA: KOLF SERVICOS DE ENGENHARIA - LTDA pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ sob n? 07.555.412/0001-37 com sede a rua Frei Everaldo, 5555, sala 01 — Bairro Verdi, na
cidade de Chopinzinho-PR, neste ato representado pelo seu responsavel legal Sr. GABRIEL GIONGO
COLFERALI, inscrito no CPF/MF 06* *** ***.56

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos técnicos de engenharia e
arquitetura para a elaboragdo de estudos, projetos executivos completos, memoriais descritivos,
especificagdes técnicas, planilhas orgamentdrias, cronogramas fisico-financeiros e demais documentos
técnicos necessarios a execugdo de obra de reforma e ampliagdo da Sede da Camara Municipal de
Castro.

VALOR: R$ 31.860,37 (TRINTA E UM MIL, OITOCENTOS E SESSENTA REAIS, E TRINTA E SETE CENTAVOS)

DOTACAO ORCAMENTARIA:
01.001.01.031.0001.2000.3.3.90.39.05.00 - servigos técnicos profissionais

EXECUCAO E VIGENCIA: O prazo de vigéncia contratual serd de 12 (doze) meses, contados da
publicagdo do extrato de contrato no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, podendo ser prorrogado,
nos termos do art. 107, da Lei 14.133/2021.

Castro, 01 de julho de 2026.
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GeRsoN suTIL KOLF SERVICOS DE ENGENHARIA - LTOA

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL GABRIEL GIONGO COFERAI

FERNANDO LUIZ SILVA PITTHAN
Fiscal de Contrato

Testemunha

THIAGO LEANDRO
ALBUQUERQUE
Matricula: 566365
02/07/2026 16:43:37

Assinatura digital avancada.
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12 TERMO ADITIVO AO

CONTRATO 015/2024

Alteragdo qualitativa ao contrato vigente.

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE CASTRO, Estado do Parand, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ sob n2. 77.774.685/0001-58, com sede a Rua Coronel Jorge Marcondes, n2. 501,Vila Rio
Branco, em Castro/PR, na pessoa de seu representante legal, GERSON SUTIL, brasileiro, casado,
portador da cédula de identidade RG n. 6.*** ***.7 SSP/PR, inscrito no CPF/MF n@, Q** *¥* **%.3)

CONTRATADA: DATASIGA ENGENHARIA DE REDES - EIRELI, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita
no CNPJ/MF n2 10.015.357.0001-05, com sede a José Verissimo, 476, Térreo e Piso |, CEP 84070-110,
Ponta Grossa/PR, neste ato representada pelo seu responsavel lega, Sr. DANILLO BATISTA SANTOS,
brasileiro, casado, CPF: 02* *** *¥%.47 e RG: 11*** ***44,

As partes devidamente qualificadas e acordadas firmam o presente Termo Aditivo, nos termos da Lei n2
14.133/21 e suas alteragdes, com todos os seus anexos e pelos termos da proposta da CONTRATADA,
conforme clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Por meio deste Termo Aditivo, fica alterado a cldusula segunda, com a inclusdo de fornecimento,
instalagdo, configuragdo, integragdo e testes de solugdo compativel com o ambiente existente, mediante
a disponibilizagdo de 02 (dois) HDs de 04 (quatro) TB, visando a ampliagdo da capacidade de
armazenamento interno do sistema atualmente instalado na Camara Municipal de Castro.

CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTAGAO E ESPECIFICAGOES TECNICAS

Justifica-se a altera¢do diante da necessidade de ampliar a capacidade atualmente disponivel de 8 TB
para a capacidade adicional suficiente a elevagdo do periodo de retengdo das gravagdes, atualmente
estimado em 8 (oito) dias, para até 30 (trinta) dias.

Paréagrafo Unico: O objeto a ser fornecido pela Contratada deveréd atender, obrigatoriamente, aos
requisitos descritos no DFD e demais documentos em anexo ao Termo de Aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO

Por meio deste, fica estabelecido o prazo de 2 (dois) dias corridos, a contar da assinatura do Termo
Aditivo, para a Contratada disponibilizar, instalar e integrar o objeto do presente instrumento junto aos
equipamentos da Camara Municipal de Castro.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO

0 valor mensal do presente aditivo é de R$ 193,72 (Cento e noventa e trés reais e setenta e dois
centavos), totalizando no prazo de 24 meses o valor de R$ de R$ 4.649,28 (Quatro Mil Seiscentos e
Quarenta e Nove Reais e Vinte e Oito Centavos).

CLAUSULA QUINTA - DO RECURSO FINANCEIRO

Os pagamentos decorrentes da atualizagdo dos valores para execugdo do objeto do presente CONTRATO
serdo efetuados por conta do recurso da seguinte DOTAGAO ORGAMENTARIA:

01.001.01.031.0001.2000.3.3.90.39.12.00 — Locagdo de Maquinas e equipamentos.
Fonte de recurso: 001-Recursos do Tesouro (Descentralizados).
CLAUSULA SEXTA — DAS DISPOSICOES EM GERAL

Ficam mantidas e ratificadas em seu inteiro teor, todas as demais Clausulas e condi¢es do contrato n°
015/2024, ndo modificados por este Termo Aditivo.

E por estarem em pleno acordo, as partes assinam o presente termo, por si e seus sucessores, em
02(duas) vias igual teor e rubricadas para todos os fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo.

Castro, 01 de Julho de 2026.
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