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EDITAL 002/2026

PROCESSO - TESTE SELETIVO

PARA EMPREGO PUBLICO DE: PROFESSOR

O Prefeito do Municipio de Corbélia, Estado do Parana, Thiago Daross Stefanello, no uso de suas atribuicdes constitucionais e
legais, em conformidade com o disposto na Lei Organica do Municipio e na Lei Municipal n°® 859/2014, TORNA PUBLICO que estio
abertas as inscrigdes para o PROCESSO SELETIVO destinado ao provimento de vagas temporarias para o cargo de professor, por
prazo determinado, regido pelo regime celetista (CLT), conforme as condigdes estabelecidas no presente Edital.
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EDITAL 002/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CONTRATAGAO TEMPORARIA DE PROFESSOR

O Prefeito do Municipio de Corbélia, Estado do Parana, Thiago Daross Stefanello, no uso
de suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Organica Municipal e com a Lei
Municipal n° 859/2014, TORNA PUBLICA a abertura de inscricdes para o Processo
Seletivo Simplificado destinado a contratagdo temporaria de Professor, por prazo
determinado e sob o regime da Consolidagédo das Leis do Trabalho, nas condigbes deste
Edital.

1. DA FUNGAO TEMPORARIA, DAS VAGAS, DA JORNADA E DA REMUNERAGAO

1.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento de vagas temporarias
de Professor e a formacado de cadastro de reserva para atendimento de necessidade
temporaria da Rede Municipal de Ensino, observada a Lei Municipal n® 859/2014.

Fung.a'o_ Vagas Jornada semanal Escolaridade exigida Rem_u_ne_ragao _Taxa_ d~e
temporaria inicial inscricao
20 horas Licenciatura plena em
Professor 05 ; Pedagogia ou curso Normal R$ 3.048,63 R$ 50,00

semanais a s
Superior reconhecido

1.2. O numero de vagas disponibilizadas por meio deste Edital podera ser ampliado em
decorréncia de novas demandas, tais como a substituicdo temporaria de servidores
efetivos afastados por licenga-prémio, licenca para tratamento de interesses particulares
(sem remuneracao), licenca para tratamento de saude, ou ainda pela necessidade de
substituicdo de professores celetistas afastados por licenga para tratamento de saude ou
licenga-maternidade. Além disso, as vagas poderdo ser destinadas ao atendimento de
Recomposigdo de Aprendizagem e outras necessidades emergenciais da rede publica
municipal de ensino de Corbélia.

1.3. Os candidatos aprovados poderao ser convocados, de acordo com sua formagao e
com a necessidade da Rede Municipal de Ensino, para atuagdo na Educagao Infantil, nos
anos iniciais do Ensino Fundamental, na Educacao Especial e em a¢des de recomposig¢ao
da aprendizagem. A lotagao sera definida pela Secretaria Municipal de Educacgéao e Cultura
no ato da contratacao.

1.4. A duracdo de cada contrato, as hipoteses de prorrogacdo e a unidade de lotagao
serao informadas no ato convocatério e deverao observar os limites da Lei Municipal n°
859/2014.
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2. DAS INSCRIGOES:

2.1. As inscrigdes estardo abertas das 00h00 do dia 17 de setembro de 2026 as 23h59
do dia 01 de outubro de 2026, e deverdo ser realizadas exclusivamente via internet no
seguinte enderego:

https://corbelia.atende.net/autoatendimento/servicos/inscricao-concurso-publico-e-processo-seleti

vo/detalhar/1

2.2. Nao serao aceitas inscrigoes fora do periodo e horario estabelecidos neste Edital.

2.3. Antes de se inscrever, o candidato devera verificar se atende aos requisitos de
formacgao e contratagao previstos neste Edital.

2.4. No formulario eletrbnico, o candidato devera informar corretamente seu nome, CPF,
documento oficial de identificacdo com foto, endereco, telefone e e-mail valido. O sistema
indicara, quando aplicavel, os documentos que deverdo ser anexados e os formatos
aceitos.

2.5. A inscricao sera indeferida quando faltar informagdao ou documento expressamente
exigido pelo sistema. O candidato podera contestar o indeferimento no prazo previsto no
cronograma.

2.6. A taxa de inscricdo sera de R$50,00 (cinquenta reais) e devera ser paga por meio de
boleto bancéario emitido no ato da inscrigdo, até a data de vencimento indicada no proéprio
boleto, observado o horario bancario. A inscricdo somente sera confirmada apds a
compensagao do pagamento, salvo no caso de isenc¢ao deferida.

2.6.1. Agendamento, emissao do boleto ou comprovante sem efetiva compensac¢ao nao
confirmam a inscrigao.

2.7. O Municipio de Corbélia-PR nao se responsabilizara por solicitacbes de inscricao que
nao sejam recebidas devido a problemas técnicos, tais como falhas em computadores,
interrupgcdes na comunicagao, congestionamento das linhas de transmissado de dados ou
quaisquer outros fatores de ordem técnica que impossibilitem o envio ou recebimento das
informacdes. Recomenda-se que os candidatos realizem a inscricdo com antecedéncia.

2.8. Nao serao aceitas inscricbes condicionais, extemporaneas ou realizadas por meio de
fax, correio eletrénico (e-mail), correspondéncia ou qualquer outra forma nao prevista neste
Edital. Além disso, solicitagdes que ndo cumpram rigorosamente com as exigéncias e
prazos estabelecidos neste documento serdo automaticamente desconsideradas.

2.9. A realizagéo da inscricdo pelo candidato implicara o pleno conhecimento e a aceitagao
tacita de todas as normas, condigdes e exigéncias estabelecidas neste Edital, ndo cabendo
alegacao de desconhecimento em qualquer fase do processo seletivo. Portanto,
recomenda-se a leitura atenta e integral deste documento antes de efetuar a inscrigao.
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2.10. O candidato responde pela veracidade das informacgdes prestadas. A constatacao de
falsidade sera apurada com garantia do contraditério e da ampla defesa, sem prejuizo das
medidas legais cabiveis.

2.11. A Prefeitura Municipal de Corbélia, Estado do Parana, divulgara o Edital de
Homologacdo das Inscrigdes no Orgdo Oficial do Municipio de Corbélia-PR, disponivel no
endereco eletrdnico: https://corbelia.atende.net/diariooficial/edicac. A publicacdo deste edital
servira como comprovacao oficial das inscricbes realizadas, cabendo aos candidatos
acompanhar a divulgagao para verificar a regularidade de sua participagdo no processo
seletivo.

3. DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO:

3.1. Podera requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que se
enquadrar em uma das seguintes hipéteses, observada a legislagcao aplicavel:

| — pertencer a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico), cuja renda familiar mensal per capita seja igual ou inferior a meio
salario-minimo nacional;

Il — ser doador de medula dssea, mediante comprovagdo de cadastro ou condi¢gao de
doador em entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, conforme a legislagéo
aplicavel.

3.2. DO CANDIDATO INSCRITO NO CADASTRO UNICO:

3.2.1. O candidato inscrito no Cadastro Unico devera preencher e assinar o Requerimento
de Isencdo da Taxa de Inscricdo, constante do Anexo VII, informar seu Numero de
Identificacdo Social (NIS) e encaminhar o formulario, acompanhado de copia de
documento oficial de identificacao, exclusivamente para o) e-mail
educacao@corbelia.pr.gov.br, no periodo previsto no item 4.2.

3.2.2. O requerimento devera ser enviado em arquivo PDF legivel, com o assunto “Pedido
de Isengao - Edital n° 002/2026 - nome completo do candidato”. O candidato devera
manter consigo a mensagem enviada e a confirmagéo de recebimento.

3.2.3. A andlise sera realizada com base nas informacdes do Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal, regulamentado pelo Decreto Federal n°
11.016/2022, e na legislacédo aplicavel. O NIS informado devera estar vinculado ao
candidato, e os dados cadastrais deverao permitir sua identificacao.

3.3. DO DOADOR DE MEDULA OSSEA
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3.3.1. O candidato doador de medula dssea devera preencher e assinar o Requerimento
de Isencdo da Taxa de Inscri¢do, constante do Anexo VIl, e encaminha-lo, acompanhado
de copia de documento oficial de identificacdo e de declaragao ou comprovante atualizado
expedido por entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, exclusivamente para o e-mail
educacao@corbelia.pr.gov.br, no periodo previsto no item 4.2.

3.3.2. O requerimento e os documentos comprobatérios deverao ser enviados em arquivo
PDF legivel, com o assunto “Pedido de Isengao - Edital n° 002/2026 - nome completo do
candidato”. Sera reconhecida a condicdo de doador mediante documento expedido por
entidade reconhecida pelo Ministério da Saude ou que demonstre o registro do candidato
no Registro Brasileiro de Doadores Voluntarios de Medula Ossea (REDOME), conforme a
legislagdo aplicavel.

3.4. A Administragdo podera realizar diligéncias para verificar a autenticidade dos
documentos e das informacgdes. Eventual falsidade sera apurada em procedimento que
assegure o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

3.5. Comprovada a falsidade, o candidato podera ter o pedido de isencéo indeferido, a
inscrigdo cancelada, ser excluido da classificagao ou ter o contrato rescindido, conforme o
momento da constatagcdo, mediante procedimento administrativo.

3.6 Nao sera concedida isengcdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:
a) omitir informacgdes ou torna-las inveridicas;

b) fraudar ou falsificar qualquer documentacao;

c) néo observar as formas, os prazos e os horarios estabelecidos neste Edital;

d) ndo apresentar todos os documentos solicitados.

3.7. O resultado dos pedidos de isengao sera divulgado em edital especifico, nas datas
previstas no item 4.2, no Orgao Oficial do Municipio.

3.7.1 Para cumprir todo o procedimento e alcancar o beneficio da isencdo da taxa de
inscrigdo, o interessado deve, ainda, aguardar o prazo estabelecido para analise e
julgamento da Comissao Organizadora.

3.8 Com a listagem dos requerimentos deferidos, a Comissdo Organizadora procede a
validacao das inscrigcdes ja realizadas e informadas, de modo que o candidato ndo precisa
realizar o pagamento do boleto bancario.

3.9 Nao séo considerados os pedidos de isengao do pagamento da taxa de inscricdo do
candidato que ja tiver efetuado o pagamento da taxa de inscrigdo no certame em
andamento.

3.10. Cabera recurso contra o indeferimento da isencdo, mediante formulario do Anexo Il
enviado ao e-mail educacao@corbelia.pr.gov.br, no prazo do item 4.2.
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3.11. O candidato com isengéao indeferida devera pagar o boleto até 02 de outubro de 2026
para confirmar sua inscrigao.

4. DAS ETAPAS DO TESTE SELETIVO:

4.1. O Teste Seletivo compreendera as seguintes etapas:
I. 12 etapa: Prova Escrita, composta por questoes objetivas e dissertativas;
II. 22 etapa: Prova de Titulos.

4.2. Cronograma do Processo Seletivo:

DATA ATIVIDADE
14/09/2026 Publicagao e Divulgacao do Edital de abertura
14/09/2026 a | Prazo para recurso contra o Edital. n® 002/2026
16/09/2026 Via e-mail: educacao@corbelia.pr.gov.br
17/09/2026 a | Periodo de Inscrigdes (online). Endereco eletrdnico para a inscricdo
01/10/2026 https://corbelia.atende.net/autoatendimento/servicos/inscricao-concurso-publico-e-
r -sel Ihar/1
17109/2026 a | Periodo para solicitagdo de isencdo da taxa de inscricdo, mediante envio do
23/09/2026 requerimento e documentagao pelo e-mail educacao@corbelia.pr.gov.br.
24/09/2026 Divulgacao do resultado preliminar dos pedidos de isengao
25/09/2026 a | Prazo para recurso contra o indeferimento da isengao
28/09/2026 Via e-mail: educacao@corbelia.pr.gov.br
29/09/2026 Divulgacao do resultado dos recursos e homologacéo final das isengdes
05/10/2026 Publicacao da relagao preliminar das inscricdes deferidas e indeferidas
06/10/2026 a | Prazo para recurso contra o Edital das inscricbes
07/10/2026 Via e-mail: educacao@corbelia.pr.gov.br
08/10/2026 Publicacdo do Edital de Homologacédo das Inscricdes. Endereco eletrénico para
conferéncia dos editais https://corbelia.atende.net/diariooficial/edicao
09/10/2026 Publicagao e Divulgagao do Edital de ensalamento
18/10/2026 Realizacao da Prova Escrita e entrega da documentacao referente a Prova de
Titulos.
19/10/2026 Divulgacao do Gabarito Provisério e disponibilizagédo do caderno de provas
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20/10/2026 Recurso contra as questbes objetivas e o gabarito provisério, por e-mail:
educacao@corbelia.pr.gov.br

21/10/2026 Divulgacao do Gabarito Definitivo

26/10/2026 Publicacéo e Divulgagao do Edital de Resultado da Prova Escrita

27/10/2026 Recurso referente ao Edital de Resultado da Prova Escrita
Via e-mail: educacao@corbelia.pr.gov.br

28/10/2026 Homologacéo do Resultado da Prova Escrita, apds recursos

29/10/2026 Publicacéo e Divulgagao do Edital de Resultado da Prova de Titulos

30/10/2026 Prazo de recurso ao Edital de Resultado da Prova de Titulos
Via e-mail: educacao@corbelia.pr.gov.br

03/11/2026 Publicacao e divulgagédo do Resultado Final Preliminar da Prova Escrita + Prova de
Titulos

04/11/2026 Recurso referente ao Edital de Resultado Final da Prova Escrita + Prova de
Titulos. Via e-mail: educacao@corbelia.pr.gov.br

05/11/2026 Publicagao e Divulgacao do Edital Classificatoério e de Homologagao geral do Teste
Seletivo

06/11/2026 Publicagao do Edital de Convocacgéo.

5. DAS ATRIBUICOES E ATIVIDADES:

5.1. O candidato aprovado e contratado para a fungcado temporaria de Professor tera as
seguintes atribuicdes, em conformidade com o art. 13 da Lei Federal n® 9.394/1996 (Lei de

Diretrizes e Bases da Educacao Nacional —

LDB):

I.  Participar da elaboragéo da proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino;

Il.  Elaborar e cumprir plano de trabalho, alinhado a proposta pedagdgica da instituicao
de ensino;

.  Zelar pela aprendizagem dos alunos, garantindo o desenvolvimento educacional de
forma integral,

IV. Estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos com menor rendimento,
visando a superacgao das dificuldades de aprendizagem;

V.  Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente
dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional.
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5.2. Essas atribuicbes estdo em conformidade com a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional (LDB) e com as diretrizes pedagdgicas da rede municipal de ensino de
Corbélia-PR.

6. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

6.1. As pessoas com deficiéncia sera reservado o percentual de 5% das contratacdes
realizadas durante a validade do Processo Seletivo, desde que haja compatibilidade entre
a deficiéncia e as atribuicdes da fungcao, mediante avaliagcéo individual. Como a aplicacéo
do percentual as cinco vagas iniciais ndo alcanga uma vaga inteira, a reserva sera
efetivada nas convocacgdes subsequentes, observando-se, cumulativamente, a proporgao
legal e a ordem de classificacdo, de modo que a 20? contratacdo seja destinada a lista de
pessoas com deficiéncia, caso haja candidato aprovado.

I.  Caso a aplicagao do percentual resulte em fragdo, o arredondamento sera feito da
seguinte forma:
A. Para fragdes iguais ou maiores que 0,5, 0 numero sera arredondado para o
inteiro imediatamente superior;
B. Para fracbes menores que 0,5, o numero sera arredondado para o inteiro
imediatamente inferior.
Il. O percentual de vagas reservadas para pessoas com deficiéncia ndo podera
ultrapassar 20% (vinte por cento) do total de vagas oferecidas neste Processo
Seletivo.

6.2. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela definida pela Lei Federal n® 13.146/2015
e pelas demais normas aplicaveis.

6.3. As pessoas com deficiéncia concorrerdao em igualdade de condi¢gdes com os demais
candidatos, em relacdo ao conteudo das provas, critérios de avaliagcdo e aprovacao, bem
como ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, respeitando a nota minima exigida
para aprovagao.

6.4. Para concorrer a reserva, o candidato devera declarar sua condi¢do na inscricio,
preencher o Anexo Il e apresentar a documentagao nele indicada, podendo solicitar
adaptacao razoavel para a realizagao da prova.

6.5. Caso o candidato necessite de condi¢cdes especiais para a realizagao das provas,
devera:

I.  Assinalar a opgao desejada no Anexo lll do presente Edital;
II.  Encaminhar, via e-mail, até 24 de setembro de 2026, atestado médico com
justificativa acompanhado das cépias dos documentos pessoais.
. Os documentos ser&o recebidos exclusivamente no e-mail:
educacao@corbelia.pr.gov.br.
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6.6. Caso haja necessidade de tempo adicional para a realizagao das provas, a justificativa
devera ser acompanhada de parecer técnico emitido por especialista na area da
deficiéncia em questao.

6.7. A Comissao analisara cada pedido de adaptagao razoavel e comunicara sua decisao
de forma fundamentada. Eventual indeferimento podera ser contestado no prazo previsto
para recursos contra as inscrigoes.

6.8. Nao sera homologado o pedido de condigbes especiais para a realizagado das provas
do candidato que descumprir quaisquer das exigéncias previstas nos itens anteriores. Os
atestados médicos apresentados terdo validade exclusiva para este Processo Seletivo e
nao serao devolvidos aos candidatos.

6.9. Os candidatos com deficiéncia aprovados figurardo simultaneamente na lista de ampla
concorréncia e em lista especifica, sem divulgacao de diagndstico, CID ou outros dados de
saude.

6.10. Para concorrer a reserva, o candidato devera encaminhar o Anexo Ill e o laudo ou
documento médico caracterizador da deficiéncia ao e-mail educacao@corbelia.pr.gov.br
até 24 de setembro de 2026.

I.  6.10.1. O documento devera ser legivel, identificar o profissional emitente e conter
informacodes suficientes a caracterizagao da deficiéncia e a analise das adaptacdes
solicitadas. O CID podera ser informado quando pertinente, ndo constituindo,
isoladamente, o unico elemento de caracterizagao.

6.11. O candidato que nao apresentar a documentagao exigida deixara de concorrer pela
lista reservada, permanecendo na ampla concorréncia, assegurado recurso na forma do
item 12.

6.12. Na auséncia de candidatos com deficiéncia aprovados no Processo Seletivo, as
vagas reservadas a esses candidatos serdo preenchidas pelos demais participantes,
observada a ordem de classificagao geral.

7. DAS VAGAS PARA PESSOAS PRETAS E PARDAS:

7.1. Sera reservado as pessoas negras, assim consideradas as pessoas pretas ou pardas
segundo a classificacdo do IBGE, o percentual de 10% das contratagdes realizadas
durante a validade deste Processo Seletivo, observada a legislagdo municipal aplicavel.
Das cinco vagas iniciais, uma sera destinada a lista reservada, sem prejuizo da
concorréncia simultanea pela ampla concorréncia.

I.  Para o numero inteiro imediatamente superior, quando a fragao for igual ou superior
a 0,5 (zero virgula cinco);

Il.  Para o numero inteiro imediatamente inferior, quando a fragéo for menor que 0,5
(zero virgula cinco).

Rua Amor Perfeito, 1616 — Centro — CEP 85.420-000 — Corbélia — PR
Fone: (45) 3242-8800 — Fax: (45) 3242-8888
CNPJ 76.208.826/0001-02/ E-mail: gabinete@corbélia.pr.gov.br
corbelia.atende.net

- PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: https://c.ipm.com br/p85ada80883ada

IE-I. ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 14/09/2026 16:36 -03:00 -03

EI.



GOVERNO MUNICIPAL

CORBELIA

' EFICIENCIA E TRABALHO

7.2. Para ter direito a reserva de vagas prevista no item 7.1, o candidato devera
declarar-se pessoa preta ou parda no ato da inscricdo e preencher a Autodeclaragcédo de
Pessoa Preta ou Parda, conforme modelo constante no Anexo IV deste Edital,
encaminhando-a a Comissdo Organizadora/Julgadora/Examinadora do Processo Seletivo
— Edital n° 002/2026, exclusivamente pelo e-mail: educacao@corbelia.pr.gov.br, até o dia
24 de setembro de 2026.

I. O preenchimento e o envio da Autodeclaracao de Pessoa Preta ou Parda sao de
inteira responsabilidade do candidato, que respondera pela veracidade das
informacgdes prestadas, nos termos deste Edital e da legislagao aplicavel.

7.3. Os candidatos inscritos como pessoas negras participardo do Processo Seletivo em
igualdade de condigdes com os demais candidatos, devendo atender a todas as exigéncias
estabelecidas neste Edital.

7.4. A autodeclaragdo podera ser submetida a procedimento complementar de
heteroidentificacdo, que considerara exclusivamente as caracteristicas fenotipicas do
candidato no momento do procedimento, vedada a utilizagao de ascendéncia, fotografias
ou documentos de familiares como critério de confirmagéo.

7.5. A nado confirmagdo da autodeclaragdo acarretara a permanéncia do candidato
somente na lista de ampla concorréncia, se possuir pontuacao suficiente. A exclusdo do
certame ou a rescisao contratual dependera da comprovacgao de fraude em procedimento
administrativo com contraditério e ampla defesa.

7.6. O candidato que, no ato da inscricao, ndo optar por concorrer as vagas reservadas
para pessoas negras perdera o direito a essa concorréncia e ndo podera fazer a escolha
posteriormente.

7.7. O candidato aprovado pela reserva racial figurara simultaneamente na lista de ampla
concorréncia e na lista especifica.

7.8. Quando necessaria, a heteroidentificacdo sera realizada por comissao designada,
composta por membros capacitados, com diversidade e sem conflito de interesses. O
candidato sera convocado por edital, o procedimento sera registrado e a decisdo sera
fundamentada.

7.9. Cabera recurso contra a ndo confirmacao da autodeclaracdo, a ser analisado por
comissao distinta daquela que proferiu a decisao inicial, no prazo e na forma do item 12.

8. DA PROVA ESCRITA:

8.1. A prova escrita, de carater eliminatério e classificatério, sera composta por 50
questdes objetivas, cada uma com quatro alternativas (a, b, ¢ e d), e duas questdes
dissertativas. A parte objetiva valera 70 pontos e a parte dissertativa 10 pontos, totalizando
80 pontos. Sera eliminado o candidato que obtiver menos de 42 (quarenta e dois) pontos
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na prova escrita ou ndo pontuar em Lingua Portuguesa, Matematica ou Conhecimentos
Especificos.

8.2. A composigao e a pontuagao da prova escrita observardo a tabela a seguir:

Conteudo Questoes Valor por questao Total

Lingua Portuguesa 10 1 10
Matematica 10 1 10
Historia e geografia de Corbélia/PR 5 1 5
Informatica basica e plataformas digitais 5 1 5
Conhecimentos Especificos 20 2 40
Questbes Abertas (Dissertativa) 02 5 10

Total 52 80

8.3. A prova escrita sera realizada na data de 18 de outubro de 2026.

8.4. Organizacédo de horarios referente a prova escrita:

EVENTO HORARIO

Abertura dos portdes dos locais de prova: entrada dos candidatos 07h20min

Fechamento dos portdes dos locais de prova: proibido o ingresso sob quaisquer

alegagbes a partir deste horario 07h50min

Inicio da Prova 08h

Periodo minimo de permanéncia no local da prova Uma hora apds o inicio da prova.
Final da prova 12h

8.5. A prova escrita sera aplicada no Municipio de Corbélia, em local a ser divulgado por
meio do Edital de Ensalamento, conforme o cronograma deste Processo Seletivo. A prova
tera duracdo maxima de 4 (quatro) horas, contadas a partir da autorizagdo expressa do
fiscal de sala para o seu inicio.

8.6. O candidato que chegar apdés as 07h50min nao podera ingressar no local de prova,
respeitado o horario oficial de Brasilia.

8.7. A prova tera inicio apds a conclusdo dos procedimentos de identificacdo dos
candidatos e de distribuicdo dos cadernos de questdes e dos cartdes de respostas,
mediante autorizacdo expressa do fiscal de sala. A partir da autorizagao para o inicio da
prova, sera assegurado o prazo maximo de 4 (quatro) horas para sua realizagéo,
observado o horario estabelecido no item 8.4 deste Edital.

8.8. S6 sera permitida a utilizagdo de canetas esferograficas azuis ou pretas, de ponta
grossa e fabricadas em material transparente. Cartées de Respostas preenchidos com
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canetas de outras cores ou a lapis serdo considerados invalidos, acarretando a
desclassificacdo do candidato.

8.9. O ingresso no local de prova somente sera permitido mediante a apresentacédo de
documento de identidade em perfeitas condigbes, de forma que permita a identificagao
clara do candidato.

Serao considerados documentos de identidade validos:

A. Carteiras expedidas pelos Comandos Militares, Secretarias de Seguranca
Publica, Institutos de Identificacdo e Corpos de Bombeiros Militares;
Carteiras expedidas por 6rgaos fiscalizadores do exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.);

Passaporte;

Certificado de reservista;

Carteira de Trabalho;

Carteira Nacional de Habilitagcdo (modelo com foto).

Documento de identidade com fotografia, expedido por autoridade civil ou
militar, ou apresentacéo da carteira digital (o aplicativo devera ser aberto no
momento da entrada no local da prova);

@

®@mmooN

8.10. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar o documento de identidade
original no dia da prova devido perda, furto ou roubo, sera necessaria a apresentagao de
um documento oficial que comprove o registro da ocorréncia em orgao policial, expedido
ha, no maximo, 30 (trinta) dias.

8.11. Nao serao aceitos como documentos de identidade:

I.  Certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista sem foto, carteiras
de estudante e carteiras funcionais sem valor de identidade;
Il.  Documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, que impegam a correta
identificacdo do candidato;
I.  Copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas, bem como protocolos
de solicitacdo de documentos.

8.12. O candidato que apresentar um documento com prazo de validade expirado podera
realizar a prova, mas sera submetido a identificagao especial.

8.13. Caso o nome do candidato ndo conste da lista de inscritos, o fiscal podera autorizar
sua participagao condicional mediante apresentagdo dos documentos previstos nos itens
8.9 e 8.10 e do comprovante de inscricdo, com registro em ata e posterior analise da
Comisséo.

8.14. Nao havera aplicacdo de provas em data, horario ou local diferentes dos
estabelecidos no Edital ou em comunicado oficial.

11

Rua Amor Perfeito, 1616 — Centro — CEP 85.420-000 — Corbélia — PR
Fone: (45) 3242-8800 — Fax: (45) 3242-8888
CNPJ 76.208.826/0001-02/ E-mail: gabinete@corbélia.pr.gov.br
corbelia.atende.net

- PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: https://c.ipm.com br/p85ada80883ada

IE-I. ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 14/09/2026 16:36 -03:00 -03

EI.



GOVERNO MUNICIPAL

CORBELIA

EFICIENCIA E TRABALHO

8.15. O preenchimento do Cartdo de Respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato, devendo ser feito conforme as instrugdes contidas neste Edital e no proprio
cartdo. Nao sera permitida a substituicdo do Cartdo de Respostas em caso de erro do
candidato.

8.16. O candidato serda o unico responsavel por qualquer prejuizo decorrente de
marcacodes incorretas no Cartdo de Respostas. Nao serdo computadas as questdes que:

I.  Nao forem assinaladas;
II.  Contenham mais de uma resposta;
ll.  Apresentem emenda, rasura ou estejam preenchidas fora do padrao estabelecido,
ainda que legiveis.

8.17. Ao término da prova, o candidato devera, obrigatoriamente, devolver ao fiscal de sala
o Cartdo de Respostas devidamente assinado no local indicado.

8.18. As marcagdes no Cartdo de Respostas deverdo ser feitas exclusivamente pelo
candidato, exceto nos casos em que tenha sido concedido atendimento especial. Nesses
casos, se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal treinado.

8.19. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer forma,
danificar o seu Cartdo de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da
impossibilidade de corregao.

8.20. O candidato devera transcrever as respostas da prova escrita para o Cartdo de
Respostas, sendo este o unico documento valido para a correcao.

8.21. Nao havera segunda chamada para a realizagdo da prova escrita,
independentemente do motivo alegado.

8.22. O candidato ndo podera ausentar-se da sala durante a realizacdo da prova, exceto
em casos especiais, acompanhado por um fiscal itinerante.

8.23. Os conteudos programaticos da prova escrita estdo especificados no Anexo | deste
Edital.

8.24. Para garantir o direito a amamentagao durante a prova, a candidata devera:

I.  Escolher, no ato da inscrigdo, a opcéo “candidata com direito a amamentar”;
Il.  Encaminhar a Autodeclaragdo de Candidata com Direito a Amamentar, conforme
modelo do Anexo VI deste Edital,;
. Encaminhar o documento, via e-mail, para Secretaria Municipal de Educacio e
Cultura de Corbélia exclusivamente para o endereco educacao@corbelia.pr.gov.br até
o dia 24 de setembro de 2026.

8.25. A candidata lactante tera direito a amamentar filhos de até 6 meses de idade durante
a prova escrita. Para isso, devera indicar um acompanhante responsavel pela guarda da
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crianga, que devera permanecer em local apropriado. Durante a amamentagédo, a
candidata sera acompanhada por um fiscal, e o ato ocorrera em sala reservada préxima ao
local da prova.

8.26. Durante a realizagao da prova, nao sera permitida:

I.  Comunicagao entre candidatos;

II.  Uso de maquinas calculadoras, livros, anotagdes, impressos ou qualquer material
de consulta;

Il.  Uso de protetor auricular, lapis, borracha ou corretivo;

IV.  Ingresso na sala sem o recolhimento e identificacdo de aparelhos eletrdnicos, tais
como: telefone celular, relégio de qualquer modelo, agenda eletronica, notebook,
tablet, smartphone, iPod, iPad, MP3, MP4, gravador, maquina fotografica, controle
de alarme de carro e qualquer outro dispositivo eletronico.

V. O Municipio de Corbélia ndo se responsabilizara pelos equipamentos recolhidos.

8.27. Caso o candidato seja flagrado portando qualquer aparelho eletrénico néo recolhido
previamente, sera lavrado um Termo de Ocorréncia e ele sera automaticamente eliminado
do Processo Seletivo.

8.28. O uso de telefone celular sera proibido dentro da unidade de aplicagao da prova,
inclusive apds o término do exame.

8.29. Para garantir a seguranga de todos os envolvidos no Processo Seletivo, ndo sera
permitido o ingresso de candidatos portando arma de fogo nos locais de aplicagdo das
provas, ainda que possuam porte legal.

8.30. Durante a realizacdo da prova escrita, ndo sera permitida a utilizacdo de 6culos
escuros (exceto por necessidade médica, como correcao visual ou fotofobia), assim como
chapéus, bonés, gorros ou quaisquer acessorios de chapelaria.

8.31. No momento da abertura dos envelopes contendo os Cadernos de Questbes e
Cartdes de Respostas, dois candidatos deverao estar presentes e, juntamente com os
fiscais de sala, verificarao a integridade dos lacres.

8.32. Ao final da prova, os dois ultimos candidatos de cada sala deverdo permanecer no
local até a conclusdo dos procedimentos de encerramento e entrega das respectivas
provas, acompanhando os procedimentos adotados pela fiscalizagao.

I.  Caso algum desses candidatos insista em sair antes do fechamento da sala, devera
assinar um termo desistindo do Processo Seletivo.

Il.  Se recusar-se a assinar, sera lavrado um Termo de Ocorréncia, testemunhado pelo
outro candidato, pelo fiscal da sala e por um membro da Comissdo Organizadora.

8.33. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:
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I.  N&o comparecer a prova;
Il.  Chegar apds o horario estabelecido.

8.34. O candidato podera deixar o local de prova somente apés uma hora do inicio do
exame.

I. Ao entregar o Cartdo de Resposta e sair da sala de aplicagao da prova, o candidato
deve deixar imediatamente o local do exame. A permanéncia em corredores,
sanitarios ou qualquer outro ambiente interno ao local do exame acarretara a
desclassificacdo do candidato.

Il.  Deve-se evitar aglomeragdes nas saidas e arredores do local do exame.

8.35. Nao sera permitido ao candidato levar consigo o caderno de questdes. O mesmo
devera ser entregue ao fiscal de sala juntamente com o Cartdo de Respostas ao finalizar a
prova. O caderno de questdes sera publicado de forma online no diario oficial eletrénico da
Prefeitura Municipal no dia seguinte a realizagao da prova.

8.36. No inicio da prova, o fiscal de sala informara aos candidatos que o Unico documento
permitido sobre a carteira sera o documento de identidade original, para facilitar a
identificacao e a distribuicdo dos Cartées de Respostas.

8.37. Todos os candidatos deverdo obrigatoriamente entregar ao fiscal de aplicagdo o
Cartao de Respostas, que sera utilizado para a corregao da prova.

I. O candidato que nao entregar o Cartao de Respostas sera automaticamente
ELIMINADO do certame.

8.38. O candidato tera sua prova anulada e sera automaticamente ELIMINADO do
Processo Seletivo nas seguintes situagdes durante a realizacdo de qualquer uma das
provas:

I.  Retirar-se do recinto sem a devida autorizagao;

Il.  Ser surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execug¢ao das provas;

Il.  Usar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para a realizagdo das provas;

IV.  Utilizar régua de calculo, livros, maquinas de calcular, equipamentos similares,
dicionarios, notas ou impressos nao permitidos, gravadores, receptores, pagers, ou
comunicar-se com outro candidato;

V.  Faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicagcao das
provas, autoridades presentes ou outros candidatos;

VI.  Fazer anotagdes relativas as suas respostas (como copia de gabarito) em qualquer
meio, exceto no caderno de provas;

VIl.  Descumprir as instru¢cdes contidas no caderno de provas e no Cartao de Respostas;
VIll.  Recusar-se a entregar o Cartdo de Respostas ao término do tempo destinado a
prova;

IX. Ausentar-se da sala portando o Cartdo de Respostas, a qualquer momento;
X.  Impedir a coleta de sua assinatura;
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Xl.  Perturbar a ordem dos trabalhos ou adotar comportamento indevido;
XIl.  Ser surpreendido portando ou utilizando aparelho celular ou quaisquer dispositivos
eletrénicos durante as provas, mesmo que desligados.

8.39. Caso ocorra algum incidente atipico no dia da prova, sera realizada uma verificagcao.
Se for constatado que ndo houve intencéo de violar o edital, o candidato permanecera no
Processo Seletivo.

8.40. Ao término da prova, o candidato devera se retirar do local de aplicagao, ndo sendo
mais permitido o ingresso aos sanitarios ou a qualquer outro espaco.

8.41. Se, a qualquer momento, for constatado por meio eletronico, estatistico, visual,
grafolégico ou por investigagcao policial que o candidato utilizou processos ilicitos, suas
provas serao anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

8.42. Nao havera prorrogacédo do tempo de prova, salvo nas hipéteses de adaptacao
razoavel previamente deferida e de amamentacéo, casos em que o periodo utilizado sera
integralmente compensado.

8.43. E proibido ao candidato fumar na sala de provas e nas dependéncias do local de
aplicagao.

8.44. O candidato € exclusivamente responsavel pela correta identificacdo do local de
realizagao da prova escrita e pelo comparecimento no horario determinado.

8.45. O candidato devera acompanhar atentamente as publicacbes de Editais que
confirmam as datas, horarios e locais das provas, ficando atento a possibilidade de
existéncia de enderegos semelhantes ou homénimos. E recomendavel, ainda, que o
candidato visite o local da prova com antecedéncia.

8.46. DAS QUESTOES OBJETIVAS

8.46.1. A parte objetiva da prova sera composta por 50 (cinquenta) questdes de multipla
escolha, distribuidas entre os conteudos e com os valores previstos no item 8.2 deste
Edital.

8.46.2. Cada questao objetiva contera 4 (quatro) alternativas, identificadas pelas letras “a
“b”, “c” e “d”, das quais apenas uma sera correta.

8.46.3. Para responder, o candidato devera assinalar no Cartdo de Respostas, para cada
questdo, um unico campo correspondente a alternativa escolhida, observando as
instrucdes nele impressas e as orientagdes da equipe de aplicagao.

8.46.4. Somente as marcacgdes realizadas no Cartdo de Respostas serdao consideradas
para a corregdo. As respostas anotadas no caderno de questdes, em rascunhos ou em
qualquer outro documento ndo serao computadas.
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8.46.5. Sera considerada incorreta, sem atribuicdo de pontuagdo, a questdo que
apresentar no Cartdo de Respostas: | - mais de uma alternativa assinalada; Il - rasura que
impeca a identificagdo inequivoca da alternativa escolhida; Ill - marcagao incompleta, fora
do campo proprio ou realizada em desacordo com as instrugdes; IV - campo nao
preenchido; ou V - qualquer outra forma de preenchimento que impossibilite a leitura ou
gere duvida quanto a resposta do candidato.

8.46.6. Nao havera pontuacao parcial nas questdes objetivas. Cada resposta correta
recebera a pontuagao integral prevista no item 8.2, e cada resposta incorreta, em branco,
rasurada ou com marcacgao invalida recebera nota zero.

8.46.7. O preenchimento, a conservagao e a entrega do Cartdo de Respostas sdo de
responsabilidade do candidato. O cartdo n&o sera substituido em razdo de erro de
preenchimento, rasura ou dano provocado pelo candidato.

8.46.8. A substituicdo do Cartdo de Respostas somente podera ocorrer quando for
constatado defeito de impressdo, falha material ou dano ndo causado pelo candidato. A
ocorréncia devera ser comunicada imediatamente ao fiscal e registrada em ata.

8.46.9. Ao término da prova, o candidato devera entregar o Cartdo de Respostas ao fiscal,
devidamente assinado no local indicado. A auséncia de assinatura sera tratada conforme
as regras de identificagcdo e registro estabelecidas neste Edital, sem alteragcdo das
respostas marcadas.

8.46.10. O gabarito provisorio sera divulgado na data prevista no cronograma. Cabera
recurso contra a formulagdo das questdes objetivas e contra o gabarito, na forma do item
12 deste Edital.

8.47. DAS QUESTOES DISSERTATIVAS

8.47.1. Somente serdo corrigidas as questdes dissertativas dos candidatos que obtiverem
pontuagao igual ou superior a 42 (quarenta e dois) pontos na parte objetiva da prova. O
candidato que n&o alcancgar essa pontuagao sera eliminado do Processo Seletivo e néo
tera suas questdes dissertativas corrigidas.

8.47.2. As questdes dissertativas avaliardo a capacidade do candidato de compreender o
problema proposto, selecionar e organizar informagdes, fundamentar sua resposta e
aplicar conhecimentos relacionados a pratica pedagogica, de acordo com os conteudos
previstas para conhecimentos especificos e com o comando do enunciado.

8.47.3. As respostas serdo avaliadas segundo os seguintes critérios:

| Adequagao ao tema e ao comando da questdo: atendimento ao tema e a todos os
aspectos solicitados no enunciado; pertinéncia e desenvolvimento das ideias;
auséncia de fuga ao tema ou ao comando;
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Conhecimentos pedagogicos e fundamentacdo: dominio dos conhecimentos
relacionados ao tema; emprego adequado de conceitos, principios e fundamentos
educacionais; utilizagdo pertinente de legislagdao educacional, documentos
normativos e referenciais pedagogicos, quando aplicavel;

Aplicagdo pratica e encaminhamento pedagogico: capacidade de relacionar
conhecimentos pedagogicos e normativos a pratica docente, mediante estratégias,
procedimentos ou solugdes pertinentes, viaveis e adequadas ao contexto da escola
publica;

Organizagao, coeréncia e coeséao textual: ordenagao logica das ideias, progressao
tematica, articulagcdo entre as informacdes e construcdo de resposta coerente e
coesa;

Dominio da norma-padrdo da Lingua Portuguesa: observancia das regras de
ortografia, acentuagédo, pontuagédo, concordancia, regéncia, crase e construgao
sintatica, consideradas a extensao e a natureza da resposta;

VI Clareza e precisdo da linguagem: emprego de linguagem clara, objetiva e adequada

ao contexto, com terminologia educacional apropriada e sem ambiguidades que
comprometam a compreensao.

8.47.4. Cada questdo dissertativa valera 5,00 (cinco) pontos, totalizando 10,00 (dez)

pontos na parte dissertativa.

8.47.5. A pontuagdo de cada questédo sera distribuida da seguinte forma:

Critério Pontuagao
Adequacao ao tema e ao comando da questao 0,75
Conhecimentos pedagdgicos e fundamentacao 1,50
Aplicagao pratica e encaminhamento pedagdgico 1,25
Organizacao, coeréncia e coesao textual 0,50
Dominio da norma-padrao da Lingua Portuguesa 0,75
Clareza e precisao da linguagem 0,25
Total por questao 5,00

8.47.6. A fundamentacdo devera guardar relagdo direta com o conteudo solicitado. N&o
sera exigida a citagdo nominal de autor ou corrente teédrica, salvo quando o enunciado

expressamente a solicitar.
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8.47.7. A utilizagdo de legislagdo, documentos normativos ou referenciais pedagodgicos
devera ser pertinente ao tema e considerar as normas vigentes na data de publicagédo
deste Edital, salvo se o enunciado indicar marco temporal diverso.

8.47.8. Recebera pontuagdo zero a resposta em branco, integralmente ilegivel, redigida
fora do espaco préprio, escrita em idioma diverso da Lingua Portuguesa, identificada com
nome, assinatura ou sinal que permita reconhecer o candidato, ou que apresente fuga
integral ao tema ou ao comando. A resposta parcialmente desenvolvida sera pontuada
proporcionalmente ao atendimento dos critérios do item 8.47.5.

8.47.9. A avaliagédo da linguagem considerara a comunicagao escrita e sua adequacéao a
norma-padréao da Lingua Portuguesa. O estilo pessoal de escrita ndo sera avaliado, desde
que preservadas a clareza, a coeréncia e a compreensao da resposta.

8.47.10. O resultado preliminar da parte dissertativa indicara a pontuagao atribuida a cada
questado. O candidato podera interpor recurso na forma e no prazo previstos no item 12 e
no cronograma deste Edital.

8.48. O resultado preliminar da prova escrita apresentara separadamente a pontuacao da
parte objetiva e da parte dissertativa, bem como a nota total obtida pelo candidato, e sera
publicado no Orgéo Oficial do Municipio, assegurado recurso na forma do item 12.

9. DA PROVA DE TiTULOS:

9.1. A prova de titulos tera carater exclusivamente classificatério e valera até 20 pontos,
conforme a tabela do item 9.12.

9.2. As copias dos titulos deverao ser colocadas em envelope devidamente identificado,
que devera ser entregue pelo candidato ao fiscal da sala no dia da prova escrita, ao entrar
na sala. O candidato devera preencher, imprimir e afixar o Anexo V — Prova de Titulos na
parte externa do envelope, de forma visivel e legivel.

A. As copias dos titulos devem estar autenticadas em cartério ou, no caso de
documentos emitidos por meio eletrénico, conter o respectivo mecanismo de
identificacédo, ter boa resolugcdo e conter integralmente as informagdes do
documento original, frente e verso.

9.3. A comprovacgéao da entrega dos titulos se dara pela assinatura do candidato e do fiscal
em campo especifico no formulario de titulos.

9.4. Somente serao avaliados os titulos dos candidatos considerados aprovados na prova
escrita, nos termos dos critérios estabelecidos neste Edital.
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9.5. E de total responsabilidade do candidato a entrega da documentacdo correta e o
preenchimento adequado do Formulario de Titulos, observando os critérios de pontuagao
estabelecidos neste Edital.

9.6. Nao serdao considerados, em hipotese alguma, documentos que nao estejam
autenticados ou documentos eletrbnicos que nao apresentem o respectivo mecanismo de
autenticacao.

9.7. A entrega dos titulos ndo garante, automaticamente, a atribuicdo da pontuagéo
solicitada. A analise dos documentos sera realizada pela Comissao
Organizadora/Julgadora/Examinadora, conforme as normas previstas neste Edital.

9.8. A nao entrega dos titulos dentro do prazo, local e forma estabelecidos no Edital
resultara na atribuigdo de nota 0 (zero) ao candidato na etapa de avaliagao de titulos.

9.9. Nao serao aceitos titulos enviados por fax, correios, e-mail ou qualquer outro meio nao
especificado neste Edital.

9.10. Os documentos deverao identificar a instituicdo emitente e a data de emissao. Serao
aceitos documentos fisicos assinados e documentos eletrénicos cuja autenticidade possa
ser verificada por cédigo, chave, QR Code ou assinatura digital.

9.11. Cada titulo sera considerado apenas uma vez, independentemente do numero de
vezes que for apresentado.

9.12. Os titulos validos para este Processo Seletivo, suas respectivas pontuacgdes, o limite
maximo por categoria e a forma de comprovacéao estao detalhados a seguir:

‘ : PONTO POR
ALINEA TITULO TITULO
Certificado, devidamente registrado, da primeira conclusdo do Curso de

A pos-graduacgdo “lato sensu” na area de Educacdo, em nivel de especializagdo, com
carga horaria minima de 360 horas, reconhecido pelo MEC. 3
Certificado, devidamente registrado, da segunda conclusdo do Curso de|

B pos-graduagdo “lato sensu” na area de Educagdo, em nivel de especializagdo, com 3
carga horaria minima de 360 horas, reconhecido pelo MEC.

C Diploma ou certificado de concluséo de curso de mestrado stricto sensu na area da 6
Educacéo, reconhecido pela autoridade competente.

D Diploma ou certificado de conclus&o de curso de doutorado stricto sensu na area da 8
Educacéo, reconhecido pela autoridade competente.

TOTAL 20

9.13. Na impossibilidade de apresentacdo do diploma ou certificado, o candidato podera
apresentar declaracdo expedida por instituicio de ensino que comprove, de forma
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inequivoca, a conclusdao do curso, desde que acompanhada do histérico escolar
correspondente.

9.14. Para receber a pontuacao relativa aos titulos, o certificado de especializacao deve
informar que o curso foi realizado em conformidade com as normas do Conselho Nacional
de Educagéo (CNE).

9.15. Caso o certificado nédo especifique que o curso atende as normas do CNE, o
candidato devera anexar declaracéo da instituicdo de ensino atestando essa conformidade.

9.16. Nao sera atribuida pontuacdo ao candidato que apresentar certificado sem a
comprovagao de que o curso foi realizado de acordo com as normas do CNE, exceto se
acompanhado da declaragao mencionada no subitem anterior.

9.17. A carga horaria minima de 360 horas sera exigida somente para os cursos de
especializagcdo lato sensu. Diplomas ou certificados de mestrado e doutorado deverao
comprovar a conclusio do respectivo curso reconhecido.

9.18. Documentos expedidos em lingua estrangeira s6 serdao considerados para avaliagao
e pontuacdo na prova de titulos se devidamente revalidados por instituicdo autorizada pelo
Ministério da Educagao (MEC).

9.19. N&o sera permitida, sob nenhuma circunstancia, a inclusdo ou substituicdo de
documentos apos a entrega dos titulos.

9.20. A entrega por procurador sera admitida somente em ponto de recepgao externo a
sala de prova, mediante procuracdo simples e documento de identificacdo do
representante, no mesmo horario estabelecido para a entrega dos titulos.

9.21. O candidato sera integralmente responsavel pelas informagdes prestadas por seu
procurador no ato da entrega dos titulos, arcando com as consequéncias de eventuais
erros. O procurador devera apresentar o Formulario de Titulos devidamente preenchido e
assinado, anexando copia autenticada dos documentos necessarios, e recebera o
Protocolo de Entrega dos Titulos.

9.22. Todos os titulos considerados para pontuacdo na Avaliagao de Titulos devem estar
concluidos até a data de entrega da documentacao.

9.23. Os documentos apresentados nao seréo devolvidos em nenhuma hipotese.
9.24. A pontuacao preliminar dos titulos sera divulgada em edital especifico, assegurado

recurso. A pontuacao definitiva sera somada a nota da prova escrita para composi¢cao do
resultado final.
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10. DOS RESULTADOS FINAIS:

10.1. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver pontuacgao igual ou superior a 42
(quarenta e dois) pontos na prova escrita.

10.2. O edital classificatério e de homologacgao constitui a etapa final do Processo Seletivo
e apresentara a lista dos candidatos aprovados, ordenados por classificacao.

10.3. A nota final correspondera a soma da nota da prova escrita, incluidas as questdes
objetivas e dissertativas, com a pontuagcdo da prova de titulos, até o maximo de 100
pontos.

10.4. Em caso de empate na nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
| — maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

Il — maior nota na prova de Lingua Portuguesa;
[Il — maior nota na prova de Matematica;
IV — maior pontuagao na Prova de Titulos;

V — maior idade.

Paragrafo unico. Os critérios de desempate serao aplicados sucessivamente, somente
sendo utilizado o critério seguinte quando persistir o empate entre os candidatos.

11. DA HOMOLOGAGAO

11.1. A homologacédo do Processo Seletivo ocorrera apdés o cumprimento de todos os
prazos estabelecidos neste Edital.

11.2. A divulgacdo do resultado sera feita por meio de publicagdo no Diario Oficial
Eletronico da Prefeitura Municipal de Corbélia, disponivel em:
https://corbelia.atende.net/diariooficial/edicao.

11.3. Apds a publicacao do Edital Classificatério, o Departamento de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal de Corbélia disponibilizara as vagas conforme a necessidade da
administragao municipal e da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, procedendo as
convocacgdes dos candidatos aprovados.

12. DOS RECURSOS

12.1. Serdo admitidos recursos relativos aos seguintes aspectos:

I.  Indeferimento da isencdo da taxa de inscri¢ao;

21

Rua Amor Perfeito, 1616 — Centro — CEP 85.420-000 — Corbélia — PR
Fone: (45) 3242-8800 — Fax: (45) 3242-8888
CNPJ 76.208.826/0001-02/ E-mail: gabinete@corbélia.pr.gov.br
corbelia.atende.net

- PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: https://c.ipm.com br/p85ada80883ada

IE-I. ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 14/09/2026 16:36 -03:00 -03

EI.


https://corbelia.atende.net/diariooficial/edicao
https://corbelia.atende.net/diariooficial/edicao

GOVERNO MUNICIPAL

CORBELIA

EFICIENCIA E TRABALHO

II.  Indeferimento da inscri¢ao;
.  Formulagdo das questdes da prova escrita, seus respectivos quesitos e gabaritos;
IV.  Resultados da prova escrita;
V. Resultado das questdes dissertativas;
VI.  Resultados da prova de titulos;
VIl.  Edital de Resultado Final (Prova Escrita + Prova de Titulos).

12.2. Todos os recursos deverdao ser interpostos dentro do prazo estabelecido no
cronograma deste Edital, conforme tabela do item 4.2.

12.3. Os recursos apresentados serao analisados pela Comissao
Organizadora/Julgadora/Examinadora e deverdo obedecer aos preceitos estabelecidos
neste Edital.

12.4. O recurso devera ser preenchido conforme o Anexo Il, assinado e enviado em
arquivo PDF ao e-mail educacao@corbelia.pr.gov.br, dentro do prazo do item 4.2. O
assunto devera conter “Recurso - Edital 002/2026 - nome do candidato”. A Administracao
enviara confirmagao de recebimento ao endereco eletrénico do remetente.

I.  Nome completo e numero do CPF do candidato;
II. Razdes do pedido de reviséo;
Il. Exposicdo detalhada das razbes que motivaram o recurso, com referéncias
bibliograficas que fundamentam as alegacgdes.

12.5. Nao serado aceitos recursos que nao contenham os dados mencionados no item 12.4.

12.6. Serdo desconsiderados recursos interpostos fora do prazo ou que nao estejam em
conformidade com as disposicoes deste Edital.

12.7. Em caso de anulagdo de questdes, estas serdo consideradas como respondidas
corretamente por todos os candidatos, independentemente de terem apresentado recurso.

12.8. Caso haja alteragdo no gabarito oficial em decorréncia de impugnagdes, as provas
serao novamente avaliadas e corrigidas de acordo com a nova versao do gabarito.

12.9. As decisbes dos recursos serao disponibilizadas aos interessados, resguardados os
dados pessoais de terceiros. O candidato podera solicitar cépia de sua decisao pelo e-mail
educacao@corbelia.pr.gov.br até 30 de novembro de 2026.

12.10. Cada recurso devera tratar de uma unica matéria e indicar, de forma clara, o ato
impugnado, as razbes do pedido e, quando pertinente, a bibliografia ou documento
comprobatério.

13. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO
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13.1. As contratacbes serdo realizadas por necessidade temporaria e por prazo
determinado, sendo regidas pela Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT). Em nenhuma
hipétese, essas contratagbes implicam na estabilidade prevista no artigo 41 da
Constituicao Federal.

13.2. A aprovacao no processo seletivo confere ao candidato apenas a expectativa de
direito a contratagdo, nao havendo obrigatoriedade de admissao de todos os classificados.

13.3. A Prefeitura Municipal de Corbélia-PR reserva-se o direito de realizar as contratagdes
conforme a necessidade do servico, respeitando a ordem classificatéria, a disponibilidade
orcamentaria € o numero de vagas temporarias previstas no item 1.1. do edital,
observando ainda as disposi¢cdes da Lei de Responsabilidade Fiscal e o disposto no artigo
1° da Lei Municipal n°® 859/2014.

13.4. O candidato considerado apto para o desempenho da fungcdo sera contratado
mediante registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

13.5. A contratagcdo dependera de exame médico admissional, de carater eliminatorio,
destinado a avaliar a aptidao fisica e mental do candidato para as atribui¢ées da fungéao.

13.6. Para a contratagdo, o candidato devera: | - ter nacionalidade brasileira ou situagao
legal que permita o exercicio da fungéo; Il - possuir 18 anos completos; Il - estar quite com
as obrigacdes eleitorais e, quando aplicavel, militares; IV - possuir a escolaridade exigida;
V - apresentar aptiddo ocupacional; e VI - demonstrar a compatibilidade de eventual
acumulagao de cargos, empregos ou fungdes publicas com o art. 37, XVI, da Constituigao
Federal.

13.7. Para formalizar a contratagcdo, os candidatos aprovados e convocados para o
provimento da fungdo temporaria de Professor deverdo apresentar, obrigatoriamente, no
Departamento de Recursos Humanos, conforme edital de convocacdo, os seguintes
documentos:

I.  Copia da Cédula de Identidade;
II. Copia do Titulo de Eleitor e comprovante de votagdo na ultima eleicdo, caso o
candidato ja tivesse 18 (dezoito) anos na época;
.  Copia do CPF;
IV. Coépia do Certificado de Reservista, documento equivalente ou dispensa de
incorporagao (se do sexo masculino);
V. Copia da Certidao de Nascimento ou Casamento;
VI.  Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
VIl.  Cobpia do Cartdo de Cadastramento no PIS/PASEP (se houver);
Vill.  Uma fotografia recente, tamanho 3x4, colorida;
IX. Copia dos documentos comprobatérios da escolaridade exigida para o cargo,
conforme especificado no edital;
X. Declaracao de bens;
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XI.  Declaragao sobre o exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungao publica,
bem como sobre o recebimento de proventos de aposentadoria ou pensao;

XIll.  Certidées ou documentos legalmente exigidos para o exercicio da funcgdo, cuja
anadlise observara a pertinéncia com as atribuicbes e nao produzira exclusao
automatica sem fundamento legal;

Xlll.  Comprovante de residéncia atualizado;

XIV.  Declaragdo de que nao foi demitido, por justa causa, de cargo ou fungéo publica
federal, estadual ou municipal;

XV. Submissdo a exame de aptidao fisica e mental, de carater eliminatério, para
avaliacdo da adequacdo do candidato ao exercicio das atividades inerentes ao
cargo;

XVIl.  Comprovantes de vacinagdo exigidos pela legislagdo sanitaria aplicavel a fungéao,
quando indicados no edital de convocacao;

XVII.  Outros documentos exigidos no edital de convocacao.

13.8. Os candidatos deverdo apresentar os documentos originais juntamente com suas
copias para conferéncia e autenticagao pelo Departamento de Recursos Humanos.

13.9. A gestagdo, a maternidade e o gozo de licenga-maternidade nao constituem
inaptiddo para o trabalho. A convocagdo e a contratagdo observardo a legislagao
trabalhista e os direitos da candidata, sem prejuizo do prosseguimento das convocacgdes
necessarias ao servigo.

13.10. O candidato aprovado e classificado somente sera contratado apds ser considerado
apto nos exames médicos e mediante a apresentagao de toda a documentacgao exigida.

14. DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1. O prazo de validade do presente Processo Seletivo sera de 1 (um) ano, contado a
partir da data de publicagdo do Edital Classificatorio e de sua homologacéo, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da Administragédo Publica Municipal.

14.2. O candidato convocado para a fungao temporaria de Professor podera, se for de sua
conveniéncia e dentro do prazo definido no Edital de Convocacgao, solicitar seu
remanejamento para o final da lista de classificagdo, uma unica vez, por meio de
requerimento formal e escrito dirigido a Administragcdo Publica Municipal. No entanto, a
Administragdo n&o tera qualquer obrigatoriedade de aproveita-lo até o término da validade
do Processo Seletivo.

14.3. O candidato que nao atender a convocagao no prazo sera considerado desistente
daquela convocacéao, ressalvada a possibilidade de requerer, no prazo nela previsto, o
deslocamento para o final da lista, na forma do item 14.2.

14.4. E de exclusiva responsabilidade do candidato providenciar a documentagéo exigida e
arcar com todas as despesas decorrentes do cumprimento dos requisitos estabelecidos
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neste Edital, incluindo, mas ndo se limitando a: fotocopias, taxas e demais custos
administrativos.

14.5. O Processo Seletivo podera ser suspenso, alterado, anulado ou revogado por ato
motivado da autoridade competente, devidamente publicado, em razdo de ilegalidade ou
de interesse publico superveniente, observados o contraditério, quando cabivel, e os
direitos constituidos.

14.6. Nao serdo fornecidas informagdes sobre o Processo Seletivo, sua classificagdo ou
demais etapas por telefone. Além disso, ndo sera emitido qualquer documento
comprobatério de classificagdo, sendo validas, para todos os efeitos, as homologacdes
publicadas no Orgéo Oficial do Municipio.

14.7. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os
comunicados e editais referentes ao Processo Seletivo.

14.8. Os casos omissos neste Edital serdo analisados e resolvidos pela Comissao
Organizadora, Julgadora e Examinadora do Processo Seletivo, designada especificamente
para este fim.

14.9. Para todos os efeitos deste Processo Seletivo, sera considerado o horario oficial de
Brasilia/DF.

14.10. A apresentacao de declaracao falsa, a omissao relevante ou o descumprimento de
requisito podera acarretar a exclusdo do certame ou a rescisdo do contrato, apos
procedimento administrativo com contraditério e ampla defesa, sem prejuizo das medidas
civeis e criminais cabiveis.

14.11. Os dados pessoais serao tratados exclusivamente para execugao deste Processo
Seletivo e da eventual contratacdo, com acesso restrito aos agentes autorizados. Dados de
saude, deficiéncia, raca e amamentacao receberao protegao reforgada. A conservagao € a
eliminacdo dos documentos observardo a Lei Federal n° 13.709/2018, a tabela de
temporalidade documental e as obrigagdes legais do Municipio. Solicitagdes relativas aos
dados poderao ser encaminhadas pelos canais oficiais da Prefeitura.

Corbélia-PR, 14 de setembro de 2026

THIAGO DAROSS STEFANELLO
iy 031.752.109-88
PREFEITO MUNICIPAL

THIAGODAROSS STEFANELLO
Prefeit'deyMunicipio de Corbélia
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EDITAL DE ABERTURA 002/2026

ANEXO |
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUESA:

Compreensao, interpretacao, estruturacao e articulagao de textos; significado contextual de
palavras e expressodes; vocabulario. Tipologia textual. Ortografia e acentuagéo. Classes,
formagao e emprego das palavras. Significacdo das palavras: sinbnimas, anténimas e
homonimas. Colocagédo pronominal. Flexdo nominal e verbal. Emprego de tempos, modos
e vozes verbais. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de
crase. O uso dos porqués. Pontuacdo. Figuras de estilo e vicios de linguagem.

MATEMATICA:

Conjuntos Numeéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades,
operacgdes, representagdo geométrica. Equacdes e inequagdes: 1° grau, 2° grau.
Sequéncias numéricas: progressao aritmética (PA). Probabilidade. Organizagéo de dados
estatisticos, quadros e tabelas. Matematica Financeira: juros simples. Razao e proporgao,
regra de trés, porcentagem. Geometria Plana: tridngulos, quadrilateros, circulo,
circunferéncia, unidades de medida. Propriedades, perimetro, area e volume. Raciocinio
l6gico. Sistema legal de unidades de medidas brasileira.

HISTORIA E GEOGRAFIA DE CORBELIA-PR:

Histéria: Formacao e povoamento, primeiros habitantes, colonizacdo e desenvolvimento.
Criagdo do municipio: emancipagédo politica e administrativa. Aspectos econémicos e
sociais ao longo da histdria. Cultura e identidade local: festas, tradigdes e patrimonio
historico. Administracdo publica: prefeitos e principais gestdes ao longo do tempo.
Geografia: Localizacdo geografica e limites territoriais. Relevo e hidrografia: rios,
nascentes e formagdes naturais. Clima e caracteristicas meteoroldgicas. Vegetagédo e
ecossistemas locais. Uso do solo e atividades econémicas predominantes. Infraestrutura
urbana e rural: transporte, saneamento e servigcos publicos. Dinamica populacional:
crescimento demografico e distribuicdo da populagéao.

INFORMATICA BASICA E PLATAFORMAS EDUCACIONAIS:

Conceitos fundamentais de hardware e software. Sistemas operacionais: Windows e Linux
(principais funcionalidades). Editores de texto e softwares equivalentes (Word, Excel,
PowerPoint, Writer, Calc, Impress). Navegadores de internet e motores de busca.
Armazenamento de dados: local, em nuvem e dispositivos externos. Atalhos de teclado.
Ferramentas de produtividade e colaboragcdo: Google Drive, OneDrive e Dropbox.
Aplicagdes de videoconferéncia: Google Meet, Zoom e Microsoft Teams. Livro de Registro
de Classe Online (LRCO). Sistema Estadual de Registro Escolar (SERE). Lei Geral de
Protecéo de Dados (LGPD).
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (OBJETIVAS E DISSERTATIVAS):

Tendéncias pedagogicas e suas manifestacbes na pratica educativa; escola, sociedade,
cultura e conhecimento; processos de ensino e aprendizagem; relagdo professor-aluno;
organizacdo do trabalho pedagodgico e planejamento escolar: diagndstico, objetivos,
conteudos, metodologias, recursos e avaliagdo. Educacao Infantil: concepgbes de
infancia e crianga; direitos de aprendizagem e desenvolvimento; campos de experiéncias;
interagdes e brincadeiras; organizagdo dos tempos, espagos e materiais; documentagao
pedagdgica; acompanhamento e avaliagdo na Educacao Infantil. Alfabetizagcao e
letramento: processos de apropriagcao da leitura e da escrita; praticas de leitura e escrita;
desenvolvimento da leitura, da escrita, da oralidade e da compreenséo; fluéncia leitora;
estratégias pedagogicas para os anos iniciais do Ensino Fundamental. Avaliagao da
aprendizagem: concepgdes, fungdes, instrumentos e procedimentos avaliativos; avaliagao
diagndstica, formativa e somativa; analise dos resultados da aprendizagem; recuperagao
da aprendizagem; acompanhamento do desenvolvimento dos estudantes e intervengao
pedagogica. Avaliagoes externas: finalidade, interpretagao de resultados e utilizagdo das
informagdes para o planejamento pedagdgico e a melhoria da aprendizagem. Educagao
Especial e educacgao inclusiva: publico da Educacao Especial; acessibilidade e barreiras;
Atendimento Educacional Especializado (AEE); praticas pedagdgicas inclusivas; recursos e
estratégias de acessibilidade; articulagdo entre professor regente, AEE, familia e equipe
escolar. Curriculo e legislagdo educacional: Base Nacional Comum Curricular (BNCC);
Computacdo na Educacdo Basica — complemento a BNCC; Referencial Curricular do
Parana; Lei n°® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional — LDB) e suas
alteragdes; Lei n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA) e suas
alteragdes; Lei n° 15.211/2025 (Estatuto Digital da Crianca e do Adolescente — ECA
Digital); normas educacionais aplicaveis a Educacéo Infantil, ao Ensino Fundamental e a
Educacgao Especial; legislagao vigente sobre educacgao digital, uso de dispositivos digitais e
educacdo digital e midiatica. Organizacao escolar e documentos pedagodgicos:
organizacgao do trabalho escolar; gestdo democratica; participagao e instancias colegiadas;
Regimento Escolar; Projeto Politico-Pedagodgico; Proposta Pedagdgica Curricular;
planejamento e acompanhamento das ag¢des pedagdgicas; relacdo entre escola, familia e
comunidade.
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EDITAL DE ABERTURA 002/2026

ANEXO Il
FORMULARIO DE RECURSO

A Comissao Organizadora/Julgadora/Examinadora

Nome do Candidato:

N° Inscri¢ao:

Processo Seletivo Simplificado para contratagao temporaria de
Professor - Edital n® 002/2026.

() Ao indeferimento da homologacéao de inscrigao;
( ) A formulacéo das questdes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;
() Aos resultados da prova aplicada no Processo Seletivo.

() Recurso referente ao Edital de Resultado Final (Prova Escrita + Prova de Titulos)

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso e Referéncias Bibliograficas

Assinatura do Candidato:

Assinatura do Responsavel pelo recebimento:
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EDITAL DE ABERTURA 002/2026

ANEXO Il )
PESSOAS COM DEFICIENCIA

Venho por meio deste requerer inscricdo no referido Processo Seletivo, para concorrer
as vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia, conforme disposto no item 6 — DAS
VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA — deste Edital.

Tipo de deficiéncia:

Preencher os dados abaixo, com base no laudo:

Cadigo correspondente da Classificagao Internacional  de Doengca -
CID:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo e CRM:

Devera ser anexado documento médico legivel, com identificagdo do profissional emitente
e informacgdes suficientes a caracterizagao da deficiéncia.
Venho requerer a(s) seguinte(s) Condigbes Especiais para o Dia de Prova (se for o caso):
) Prova Tedrica-Objetiva Ampliada
Ledor
Intérprete de Libras

Acesso facilitado para cadeirante

Mesa para cadeirante

Auxilio para preenchimento na grade de respostas

A~ o~ o~ o~ o~ o~ o~ o~

)
)
)
) Acesso facilitado para
)
)
)

Tempo adicional para realizagado das provas

Corbélia, de de 2026.

Assinatura do Candidato
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EDITAL DE ABERTURA 002/2026

ANEXO IV
AUTODECLARAGAO DE PESSOA PRETA OU PARDA

Eu,
abaixo assinado(a),de nacionalidade , hascido(a)
em / / , N0 Municipio de , UF , filho(a) de
e de
, Estado Civil ,
residente no municipio de portador do RG n.° ,
UF expedida em [ , 0rgao expedidor , € de CPF
n.° solicito INSCRICAO pela lista de pessoa negra para

concorréncia pelo Teste Seletivo n° 002/2026. Para tanto, declaro, sob as penas da lei, que
SOu pessoa:

( ) preta

( ) parda.

Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito(a) as sangdes

prescritas no Codigo Penal* e as demais cominagdes legais aplicaveis.

Corbélia, de de 2026.

Assinatura do Candidato
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EDITAL DE ABERTURA 002/2026

ANEXO V
PROVA DE TiTULOS

ATENGAO: IMPRIMIR EM 02 (DUAS) VIAS — UMA VIA DEVERA SER AFIXADA NA PARTE EXTERNA
(FRENTE) DO ENVELOPE E A OUTRA DEVERA SER ENTREGUE AO FISCAL.

Nome do Candidato:

N° da Inscrigao:

Local da Prova: Sala N°:

RELACAO DOS TiTULOS APRESENTADOS

PONTO POR

ALINEA TITULO TITULO

APRESENTADO

Certificado, devidamente registrado, da primeira concluséo de
Curso de pos-graduagéo “lato sensu” na area de Educagdo, em
nivel de especializagcdo, com carga horaria minima de 360 horas, 3
reconhecido pelo MEC.

Certificado, devidamente registrado, da segunda conclusdo de
Curso de pos-graduacgdo “lato sensu” na area de Educacgdo, em
nivel de especializacdo, com carga horaria minima de 360 horas,
reconhecido pelo MEC. 3

Diploma ou certificado de conclusdo de curso de mestrado stricto
C sensu na area da Educacgao, reconhecido pela autoridade
competente. 6

Diploma ou certificado de conclus&o de curso de doutorado stricto
D sensu na area da Educacgao, reconhecido pela autoridade
competente. 8

TOTAL

Assinatura do Candidato:

Assinatura do Responsavel pelo recebimento:

Data: / /
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EDITAL DE ABERTURA 002/2026

ANEXO VI
REQUERIMENTO PARA AMAMENTACAO DURANTE A PROVA

Eu, , CPF n° :
candidata inscrita no Processo Seletivo Simplificado n°® 002/2026, requeiro condigdes para
amamentar durante a prova. Declaro que a crianga
, nascida em / / ,
permanecera no local com 0 acompanhante adulto
, CPF n° . Anexo

copia da certiddo de nascimento. Estou ciente de que o tempo utilizado para a
amamentacgao sera registrado e integralmente compensado, conforme este Edital.

() Sala para amamentacao.

Corbélia, de de 2026.

Assinatura da candidata

*A copia da certiddao de nascimento devera estar anexada a esta declaragao
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EDITAL DE ABERTURA 002/2026

ANEXO VI )
REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

A Comissao Organizadora Julgadora e Examinadora do Processo Seletivo Simplificado n° 002/2026

Nome do Candidato:

N° da Inscrigao: CPF:

Contato: E-mail:

Modalidade de isen¢ao requerida

O Candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal:

NIS:

1 Doador de medula 6ssea em entidade reconhecida pelo Ministério da Saude.

Documentos anexados

[J Copia de documento oficial de identificagéo;

O Comprovante ou informacao do NIS, quando se tratar de candidato inscrito no Cadastro Unico;

[ Declaragdo ou comprovante atualizado de doagdo ou de registro no REDOME, quando se tratar de

doador de medula 6ssea;

[ Outros documentos:

Declaragao

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes prestadas e os documentos apresentados sao
verdadeiros. Estou ciente de que a constatacdo de falsidade podera resultar no indeferimento do
pedido, no cancelamento da inscricdo, na exclusdo do Processo Seletivo ou na rescisdo do contrato,
conforme o momento da apuragdo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo das

demais medidas legais cabiveis.

Corbélia, de de 2026.

Assinatura do candidato
Instrugdes para envio:

1. Digitalizar este requerimento assinado e os documentos comprobatdrios em arquivo PDF legivel.
2. Enviar para educacao@corbelia.pr.gov.br dentro do prazo previsto no item 4.2.
3. Informar no assunto: “Pedido de Isengéo - Edital n°® 002/2026 - nome completo do candidato”.

4. Conservar a mensagem enviada e a confirmagdo de recebimento até a homologacéo final do Processo

Seletivo.
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e 2 Lei Municipal n°® 895/2015 de 13.10.2015 Decreto Municipal n° 126/2015 de 17.11.2015
MUNICIPIO DE CORBELIA - PR
Segunda-feira, 14 de setembro de 2026 EDICAO ORDINARIA N° 2606

ATOS DO PODER EXECUTIVO E LEGISLATIVO

MUNICIPIO DE CORBELIA

Departamento de Licitagao

Ato

Ato 21/2026, de 14/09/2026

Aviso de Resultado - DESERTO - P.E. 54.2026
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AVISO DE RESULTADO PREGAO ELETRONICO N° 54/2026
Processo Adm: N° 163/2026

Objeto: Constitui objeto do presente processo o registro de pregos para futura e eventual
aquisicao de géneros alimenticios, correspondentes aos itens que restaram fracassados e/ou
desertos no Pregéo Eletrdnico n° 22/2026, visando o atendimento dos alunos da Rede Municipal
de Ensino do Municipio de Corbélia/PR e dos Distritos de Nossa Senhora da Penha e Ouro Verde
do Piquiri.

Empresas vencedoras valor total: R$ 0,00 (Valor ndo suportado pelo sistema.):
Itens desertos: 1,2,3,4,5,6,7¢e8
SILVANA DALPRA

=55 082.962.269-10

) w0er026 090500 en. CORBELIA - PR, 14 de setembro de 2026

U SILVANA DALPRA
CONDUTOR DE PROCESSOS
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Lei Municipal n° 895/2015 de 13.10.2015 Decreto Municipal n°® 126/2015 de 17.11.2015

MUNICIPIO DE CORBELIA - PR

Segunda-feira, 14 de setembro de 2026 EDICAO ORDINARIA N° 2606
ATOS DO PODER EXECUTIVO E LEGISLATIVO

MUNICIPIO DE CORBELIA

Departamento de Licitagao

Homologagéao

Homologagao 1991/2026, de 14/09/2026
AVISO DE HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO

DISPENSA DE LICITA(}AO N° 31/2026
PROCESSO LICITATORIO N° 173/2026

- PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com br/ipc56d2398632aa
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AVISO DE HOMOLOGAGAO DE LICITAQI\O
DISPENSA DE LICITAGAO N° 31/2026
PROCESSO LICITATORIO N° 173/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CORBELIA/PR.
CNPJ: 76.208.826/0001-02.

CONTRATADA: BANCO DE BRASIL S.A.
CNPJ: 00.000.000/0001-91.

Objeto: Constitui objeto do presente processo a contratacdo de servicos de seguro
patrimonial destinados a protecdo dos imdveis publicos e respectivos conteudos
vinculados as Secretarias Municipais de Financas, Educacido e Cultura e Saude do
Municipio de Corbélia/PR, abrangendo prédios, mobiliarios, equipamentos, materiais e
demais bens patrimoniais existentes nos locais segurados, pelo periodo de 12 (doze)
meses.

Justificativa: A contratacio direta encontra amparo no art. 75, inciso 1X, da Lei Federal
n°® 14.133/2021, que autoriza a dispensa de licitacdo para a aquisicdo de bens ou
contratacdo de servigos prestados por 6rgdo ou entidade integrante da Administragao
Publica, criado para esse fim especifico, desde que o preco contratado seja compativel
com aquele praticado no mercado.

A adocao dessa hipétese de contratagao direta mostra-se adequada para o atendimento
da necessidade do Municipio de Corbélia/PR, consistente na contratagdo de seguro
patrimonial destinado a protecdo dos imoveis publicos e respectivos conteudos
vinculados as Secretarias Municipais de Financas, Educacgao e Cultura e Saude.

A contratagao junto ao Banco do Brasil fundamenta-se no enquadramento da instituigdo
na hipétese prevista no art. 75, inciso IX, aliado a sua aptiddo para disponibilizar a
solugdo securitaria necessaria a Administracdo, contemplando os locais de risco,
valores segurados, coberturas, limites de indenizagéo, franquias e demais condi¢des
definidas para protecao do patriménio municipal.

A condigdo expressamente estabelecida pelo dispositivo legal quanto a compatibilidade
do preco também foi observada. A instrugdo processual foi acompanhada de pesquisa
de mercado, permitindo avaliar os valores propostos em conjunto com as respectivas
condicdes securitarias e demonstrar que o preco da contratagdo se encontra compativel
com os parametros identificados no mercado.

Assim, diante do atendimento dos pressupostos legais, da adequagédo da solucéo as
necessidades da Administragdo e da demonstracdo da compatibilidade dos pregos,
justifica-se a contratacao direta por dispensa de licitacdo, nos termos do art. 75, inciso
IX, da Lei Federal n® 14.133/2021

Dotagcdo Orgamentaria: As dotagdes orgamentarias correspondentes encontram-se
discriminadas nos relatérios emitidos pelo Departamento de Contabilidade, integrantes

do processo administrativo e disponibilizados no sitio eletrénico oficial do Municipio.

Fundamento Juridico: art. 75, inciso 1X, da Lei n® 14.133/2021.

Rua Amor Perfeito, 1616 — Centro — CEP 85.420-000 - Corbélia - PR
Fone: (45) 3242-8800 - Fax: (45) 3242-8888
CNPJ 76.208.826/0001-02/ E-mail: gabinete@corbélia.pr.gov.br
www.corbelia.atende.net

- PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: https://c.ipm.com .br/pa568788063 3ae
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Valor da Dispensa: R$ 16.535,28 (dezesseis mil, quinhentos e trinta e cinco reais e
vinte e oito centavos).

Corbélia/PR, 14 de setembro de 2026.

THIAGO DAROSS STEFANELLO
031.752.109-88
PREFEITO MUNICIPAL
2870

Assmatura§gg’;\van;%ross Stefane"O
Prefeito Municipal

Rua Amor Perfeito, 1616 — Centro — CEP 85.420-000 - Corbélia - PR
Fone: (45) 3242-8800 - Fax: (45) 3242-8888
CNPJ 76.208.826/0001-02/ E-mail: gabinete@corbélia.pr.gov.br
www.corbelia.atende.net
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AVISO DE ERRATA DE PREGAO ELETRONICO

O MUNICIPIO DE CORBELIA, Estado do Parana, por meio do Departamento de
Licitacdes e Contratos, torna publico para conhecimento dos interessados que o Aviso
de Edital do Pregao Eletronico n° 60/2026, Sistema de Registro de Pregos n°
39/2026, Processo Licitatério n°® 171/2026, publicado no Diario Oficial do Municipio
em 10 de setembro de 2026, sofreu a seguinte correcao:

Objeto: Constitui objeto do presente processo o registro de pregos para aquisi¢ao de
tintas para demarcagido viaria, destinadas ao atendimento das demandas da
Secretaria Municipal de Servicos e Obras Publicas (SESOP) do Municipio de
Corbélia/PR.

ONDE SE LE:
Licitacao Licitagdao com Licitacao Reserva de Exige Amostra/
Exclusiva para | Prioridade para | Exclusiva para Cotas para Demonstragao
ME/EPP Ambito Local | Ambito Regional ME/EPP
SIM NAO NAO NAO A CRITERIO DO
MUNICIPIO

Prazo para envio da proposta:

Em até 2 (duas) horas, apds a convocagéao realizada pela(o) Agente de Contratacéo.

LEIA — SE:
Licitagao Licitagdo com Licitagao Reserva de Exige Amostra/
Exclusiva para | Prioridade para | Exclusiva para Cotas para Demonstragao
ME/EPP Ambito Local | Ambito Regional ME/EPP
NAO NAO NAO NAO A CRITERIO DO
MUNICIPIO

Prazo para envio da proposta:

Em até 2 (duas) horas, apds a convocagao realizada pela(o) Agente de Contratagao.

Fica retificado o presente processo em razao de erro material de exclusividade, o qual
nao altera o conteudo substancial do instrumento nem interfere na formulacdo das
propostas pelas empresas interessadas.
Dessa forma, permanecem inalteradas as condi¢des anteriormente estabelecidas,
inclusive quanto as datas e prazos previstos, ndo havendo necessidade de reabertura
ou prorrogacgao do certame.

Corbélia/PR, 11 de setembro de 2026.

)
LAy

CASSIA DE SOUZA
092.807.229-05
11/09/2026 15:27:51

“% MUNICIPIO DE CORBELIA
Assmaturagggvangiade Souza

Diretora do Departamento de Licitagdes e Contratos
Portaria n® 59/2025

Rua Amor Perfeito, 1616 — Centro — CEP 85.420-000 - Corbélia— PR
Fone: (45) 3242-8800 - Fax: (45) 3242-8888
CNPJ 76.208.826/0001-02/ E-mail: gabinete@corbélia.pr.gov.br
www.corbelia.atende.net
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Segunda-feira, 14 de setembro de 2026 EDICAO ORDINARIA N° 2606
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Departamento de Licitagao

Edital

Edital 145086/2026, de 14/09/2026

AVISO DE EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 10/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 60/2026
PROCESSO LICITATORIO N° 172/2026

Objeto: Constitui objeto do presente processo o credenciamento de empresas do ramo hoteleiro
para a prestacdo de servicos de hospedagem, mediante disponibilizacdo de acomodagdes em
apartamentos individuais, duplos e triplos, com café da manha incluso, destinados ao atendimento
das demandas do Municipio de Corbélia/PR, observadas as especificagcdes técnicas definidas no
edital.

Condicoes de Participagao: Poderao participar do credenciamento as pessoas juridicas legalmente
constituidas que atendam aos requisitos previstos no edital.

Protocolo dos Documentos: As propostas deverao ser apresentadas até o dia 31 de dezembro de
2026, pelo e-mail licitacao@corbelia.pr.gov.br, de segunda a sexta-feira, das 07h30 as 12h00 e das
13h30 as 17h00.

Informagoes Complementares: Informagdes adicionais poderdo ser obtidas pelo telefone (45)
3242-8800, Ramal 2102, ou pelo e-mail: licitacao@corbelia.pr.gov.br.

Legislagoes aplicaveis: Lei n° 14.133/2021, regulamentos municipais pertinentes e,
subsidiariamente, as Instru¢coes Normativas SEGES/ME n° 58/2022, n° 73/2022 e n° 81/2022.

Gabinete do Prefeito Municipal de Corbélia, em 14 de setembro de 2026.

- PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com br/ipc56d2398632aa
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AVISO DE EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 10/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 60/2026
PROCESSO LICITATORIO N° 172/2026

Objeto: Constitui objeto do presente processo o credenciamento de empresas do ramo
hoteleiro para a prestacéo de servicos de hospedagem, mediante disponibilizagdo de
acomodagdes em apartamentos individuais, duplos e triplos, com café da manha
incluso, destinados ao atendimento das demandas do Municipio de Corbélia/PR,
observadas as especificacoes técnicas definidas no edital.

Condicdoes de Participagdao: Poderdo participar do credenciamento as pessoas
juridicas legalmente constituidas que atendam aos requisitos previstos no edital.
Protocolo dos Documentos: As propostas deverado ser apresentadas até o dia 31 de
dezembro de 2026, pelo e-mail licitacao@corbelia.pr.gov.br, de segunda a sexta-feira,
das 07h30 as 12h00 e das 13h30 as 17h00.

Informagoes Complementares: Informag¢des adicionais poderdo ser obtidas pelo
telefone (45) 3242-8800, Ramal 2102, ou pelo e-mail: licitacao@corbelia.pr.gov.br.
Legislagdes aplicaveis: Lei n° 14.133/2021, regulamentos municipais pertinentes e,
subsidiariamente, as Instrugdes Normativas SEGES/ME n° 58/2022, n°® 73/2022 e n°
81/2022.

Gabinete do Prefeito Municipal de Corbélia, em 14 de setembro de 2026.

THIAGO DAROSS STEFANELLO
031.752.109-88

> PREFEITO MUNICIPAL

2870

Assm;‘l}mam Raross Stefanello
Prefeito Municipal

Rua Amor Perfeito, 1616 — Centro — CEP 85.420-000 - Corbélia - PR
Fone: (45) 3242-8800
CNPJ 76.208.826/0001-02/ E-mail: gabinete@corbélia.pr.gov.br
www.corbelia.atende.net
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HABILITAGAO E CLASSIFICAGAO DE EMPRESAS N° 16

CREDENCIAMENTO N° 01/2026

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 06/2026

Objeto: Constitui objeto do presente processo o credenciamento/ chamamento publico
de empresas especializadas na prestacao de servigos de apoio técnico com o objetivo

PROCESSO LICITATORIO N° 29/2026

de auxiliar nas demandas do Municipio de Corbélia/PR.

O Departamento de Licitagdes e Contratos do Municipio de Corbélia/PR, no uso
de suas atribuigdes legais, comunica aos interessados que, apos analise e verificagdo
das documentacbes e propostas apresentadas via e-mail, ficam HABILITADAS e

CLASSIFICADAS as seguintes empresas:

EMPRESA: 68.906.587 ROSANGELA RODRIGUES DE ALMEIDA
MARQUES

CNPJ: 68.906.587/0001-36

ITEM Credenciamento de empresa especializada em prestagao

CREDENCIADO: de servicos de apoio técnico para atuar em jornada diurna
de 40 horas no atendimento das demandas do Municipio
de Corbélia/PR.

QUANTIDADE: 2.640

UNIDADE: Diaria

VALOR R$ 110,00

UNITARIO:

VALOR TOTAL.: R$ 290.400,00

Comunica-se, ainda, que no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da data
desta publicagao, ficara disponivel as proponentes o0 acesso ao processo licitatorio
através do sitio eletrénico do Municipio (www.corbelia.atende.net), a fim de que aquelas
que se sintam eventualmente prejudicadas possam apresentar recurso, nos termos da

legislacao vigente.

Corbélia/PR, 14 de setembro de 2026.

SILVANA DALPRA
iy 082.962.269-10
[y 14/09/2026 15:27:4
- MUNICIPIO DE CORBELIA

frra-ehaitat

Silvana Dalpra
Agente de Contratagao
Portaria n® 01/2025

THIAGO DAROSS STEFANELLO

s 031.752.109-88
> PREFEITO MUNICIPAL
2870

“Thiaggo' Daross Stefanello
Prefeito Municipal

Rua Amor Perfeito, 1616 — Centro — CEP 85.420-000 - Corbélia - PR

Fone: (45) 3242-8800

CNPJ 76.208.826/0001-02/ E-mail: gabinete@corbélia.pr.gov.br

www.corbelia.atende.net
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AVISO DE RETIFICAGAO DE PREGAO ELETRONICO

O MUNICIPIO DE CORBELIA, Estado do Parana, por meio do Departamento de
Licitacbes e Contratos, torna publico para conhecimento dos interessados que o
Aviso de Edital do Pregao Eletrénico n° 50/2026, Sistema de Registro de Precos
n° 34/2026, Processo Licitatério n® 157/2026, publicado no Diario Oficial do
Municipio em 11 de agosto de 2026, sofreu a seguinte correcao:

Objeto: Constitui objeto do presente processo o registro de pregos para a aquisi¢ao
de materiais de limpeza, destinados ao atendimento das necessidades de todas as
Secretarias Municipais do Municipio de Corbélia/PR.

Justificativa: O valor estimado do Item 79 foi revisto apds apontamento quanto a
sua compatibilidade com os pregos praticados no mercado, tendo a Administragao
procedido a reanalise da pesquisa de precos que subsidiou a formacéo do valor de
referéncia.

A revisdo identificou a necessidade de adequacdo do valor estimado as
caracteristicas e ao quantitativo efetivamente exigidos para o item, de modo a
assegurar maior compatibilidade com os precos de mercado, preservar a
exequibilidade das propostas e evitar prejuizos a competitividade e ao regular
prosseguimento do certame.

Dessa forma, promove-se a retificacdo do valor estimado do Item 79, permanecendo
inalteradas as demais especificacbes e condigdes estabelecidas no instrumento
convocatorio.

ONDE SE LE:

Valor Total Estimado:

R$ 1.054.054,55 (um milhdo, cinquenta e quatro mil, cinquenta e quatro reais e cinquenta e
cinco centavos).

LEIA-SE:

Valor Total Estimado:

R$ 1.108.911,15 (um milh&o, cento e oito mil, novecentos e onze reais e quinze centavos).

ONDE SE LE:

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
4. QUANTITATIVOS

ITEM

higiénico na cor branca ou neutra,
folha dupla, de primeira qualidade,
com dimensbes aproximadas de

DESCRIGAO UN QNTD VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL

Papel higiénico folha dupla — Papel Fardo 1.000 R$ 24,79 R$ 24.790,00

Rua Amor Perfeito, 1616 — Centro — CEP 85.420-000 - Corbélia - PR
Fone: (45) 3242-8800
CNPJ 76.208.826/0001-02/ E-mail: gabinete@corbélia.pr.gov.br
www.corbelia.atende.net
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30 metros de comprimento por 10
cm de largura por rolo. Produto
picotado, gofrado, n&o reciclado,
confeccionado com 100% fibras
celulésicas virgens, apresentando
elevada maciez, resisténcia e
capacidade de absorcdo. O
fornecimento devera ocorrer em
fardos contendo 16 (dezesseis)
pacotes com 4 (quatro) rolos cada,
devidamente identificados com
informagbdes do fabricante, lote e
demais dados exigidos pela
legislagao vigente.

LEIA-SE:
ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
4, QUANTITATIVOS
ITEM DESCRIGAO UN QNTD VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
1 Papel higiénico folha dupla — Papel Fardo 820 R$ 97,13 R$ 97.130,00

Corbélia/PR, 14 de setembro de 2026.
CASSIA DE SOUZA
092.807.229-05
dd  14/09/2026 16:43:49
> MUNICIPIO DE CORBELIA
Cassia de Souza

natura dH:taI avancada

amento de Licitagbes e Contratos
Portaria n® 59/2025

- MUNICIPIO DE CORBELIA

higiénico na cor branca ou neutra,
folha dupla, de primeira qualidade,
com dimensbes aproximadas de
30 metros de comprimento por 10
cm de largura por rolo. Produto
picotado, gofrado, n&o reciclado,
confeccionado com 100% fibras
celulésicas virgens, apresentando
elevada maciez, resisténcia e
capacidade de absorcdo. O
fornecimento devera ocorrer em
fardos contendo 16 (dezesseis)
pacotes com 4 (quatro) rolos cada,
devidamente identificados com
informagbes do fabricante, lote e
demais dados exigidos pela
legislacao vigente.

MUNICIPIO DE CORBELIA
76.208.826/0001 02
14/09/2026 16:58:4
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