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Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
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ATO ADMINISTRATIVO Nº 0142/2025, DE 14 DE JANEIRO DE 2025

 

DECRETO Nº 0142/2025

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI
nº01.22.00001607/2025.40,

 

D E C R E T A

 

Art.1º ALTERAR parcialmente o contido no Decreto nº 97/2025, que Nomeou no
cargo de provimento em comissão de Gerente Administrativo e Financeiro do(a) Secretaria
Municipal da Pessoa Com Deficiência, a partir de 7 de Janeiro de 2025, onde se lê, "SILVIO
JOSE PADOEIRO RODRIGUES, matrícula 75285, Símbolo GAS1", leia-se, SILVIO JOSE
PODADEIRO RODRIGUES, matrícula 75285, Símbolo GAS1.

 

Art.2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Art.3º Revogam-se as disposições em contrário.

 

PAÇO MUNICIPAL, 14 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 14/01/2025, às 18:20, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Ato Administrativo 0142/2025 (5284581)         SEI 01.22.00001607/2025.40 / pg. 1

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 14/01/2025, às 18:39, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Silvio Magalhaes Barros II, Prefeito Municipal,
em 15/01/2025, às 12:29, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5284581 e o código CRC 60A366BF.

Referência: Processo nº 01.22.00001607/2025.40 SEI nº 5284581
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ATO ADMINISTRATIVO Nº 0192/2025, DE 17 DE JANEIRO DE 2025

 

DECRETO Nº 192 / 2025

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI nº
01.22.00004140/2025.34,

 

D E C R E T A

 

Art.1º Fica nomeado(a) JOATAN DALES GHELLER, matrícula 75338, a partir de 10
de Janeiro de 2025, no cargo de provimento em comissão de DIRETOR(A) DO PROJETO
BÁSICO PARA LICITAÇÃO, símbolo DAS1, com lotação no(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS PÚBLICAS - SEMOP.

 

Art.2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Art.3º Revogam-se as disposições em contrário.

 

PAÇO MUNICIPAL, 17 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 17/01/2025, às 18:42, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 19/01/2025, às 10:36, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.
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ATO ADMINISTRATIVO Nº 0192/2025, DE 17 DE JANEIRO DE 2025

 

DECRETO Nº 192 / 2025

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI nº
01.22.00004140/2025.34,

 

D E C R E T A

 

Art.1º Fica nomeado(a) JOATAN DALES GHELLER, matrícula 75338, a partir de 10
de Janeiro de 2025, no cargo de provimento em comissão de DIRETOR(A) DO PROJETO
BÁSICO PARA LICITAÇÃO, símbolo DAS1, com lotação no(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS PÚBLICAS - SEMOP.

 

Art.2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Art.3º Revogam-se as disposições em contrário.

 

PAÇO MUNICIPAL, 17 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 17/01/2025, às 18:42, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 19/01/2025, às 10:36, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Ato Administrativo 0192/2025 (5307038)         SEI 01.22.00004140/2025.34 / pg. 1Documento assinado eletronicamente por Silvio Magalhaes Barros II, Prefeito Municipal,
em 21/01/2025, às 13:32, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5307038 e o código CRC 8774BDB5.

Referência: Processo nº 01.22.00004140/2025.34 SEI nº 5307038
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ATO ADMINISTRATIVO Nº 0197/2025, DE 17 DE JANEIRO DE 2025

 

DECRETO Nº 197 / 2025

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI nº
01.22.00004157/2025.60,

 

D E C R E T A

 

Art.1º Fica nomeado(a) FABIANA ROSA DE SOUZA SIMOES BIANCHI, matrícula
75424, a partir de 16 de Janeiro de 2025, no cargo de provimento em comissão de ASSESSOR
DE GABINETE, símbolo GAS3, com lotação no(a) SECRETARIA MUN. SEGURANÇA PUBLICA
-SSM.

 

Art.2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Art.3º Revogam-se as disposições em contrário.

 

PAÇO MUNICIPAL, 17 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 17/01/2025, às 18:39, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 19/01/2025, às 10:31, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Silvio Magalhaes Barros II, Prefeito Municipal,
em 21/01/2025, às 11:06, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5309087 e o código CRC 23E3E84A.

Referência: Processo nº 01.22.00004157/2025.60 SEI nº 5309087
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ATO ADMINISTRATIVO Nº 0198/2025, DE 17 DE JANEIRO DE 2025

 

DECRETO Nº 198 / 2025

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI nº
01.22.00004142/2025.77,

 

D E C R E T A

 

Art.1º Fica nomeado(a) VINICIO MAZOTI DA SILVA, matrícula 75392, a partir de 15
de Janeiro de 2025, no cargo de provimento em comissão de GERENTE DE OPERAÇÕES,
símbolo GAS1, com lotação no(a) PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PROGE.

 

Art.2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Art.3º Revogam-se as disposições em contrário.

 

PAÇO MUNICIPAL, 17 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 17/01/2025, às 16:09, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 19/01/2025, às 10:29, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Silvio Magalhaes Barros II, Prefeito Municipal,
em 21/01/2025, às 11:06, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5310157 e o código CRC 5A632C37.

Referência: Processo nº 01.22.00004142/2025.77 SEI nº 5310157
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ATO ADMINISTRATIVO Nº 0199/2025, DE 17 DE JANEIRO DE 2025

 

DECRETO Nº 199 / 2025

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI nº
01.22.00004143/2025.50,

 

D E C R E T A

 

Art.1º Fica(m) nomeado(s) o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s) para ocupar(em)
cargo(s) de provimento em comissão do(a) SEC. MUN. DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA
MULHERES - SEMULHER, a partir de 15 de Janeiro de 2025.

 

Nome Matrícula Cargo Símbolo
DAMARES GOULART
GONCALVES PEREIRA

75394 GERENTE DE POLÍTICAS GERAIS GAS1

MEIRE CRISTINA PINHEIRO
GABRIEL

75395
GERENTE DE PESQUISA, AÇÃO
FORMATIVA E EVENTOS

GAS2

SILVIA FENATO 75393
COORDENADOR DE UNIDADE DE
PROTEÇÃO

GAS1

 

Art.2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Art.3º Revogam-se as disposições em contrário.

 

PAÇO MUNICIPAL, 17 de Janeiro de 2025.
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ATO ADMINISTRATIVO Nº 0199/2025, DE 17 DE JANEIRO DE 2025

 

DECRETO Nº 199 / 2025

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI nº
01.22.00004143/2025.50,

 

D E C R E T A

 

Art.1º Fica(m) nomeado(s) o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s) para ocupar(em)
cargo(s) de provimento em comissão do(a) SEC. MUN. DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA
MULHERES - SEMULHER, a partir de 15 de Janeiro de 2025.

 

Nome Matrícula Cargo Símbolo
DAMARES GOULART
GONCALVES PEREIRA

75394 GERENTE DE POLÍTICAS GERAIS GAS1

MEIRE CRISTINA PINHEIRO
GABRIEL

75395
GERENTE DE PESQUISA, AÇÃO
FORMATIVA E EVENTOS

GAS2

SILVIA FENATO 75393
COORDENADOR DE UNIDADE DE
PROTEÇÃO

GAS1

 

Art.2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Art.3º Revogam-se as disposições em contrário.

 

PAÇO MUNICIPAL, 17 de Janeiro de 2025.

Ato Administrativo 0199/2025 (5310162)         SEI 01.22.00004143/2025.50 / pg. 1Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 17/01/2025, às 16:11, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 19/01/2025, às 10:30, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Silvio Magalhaes Barros II, Prefeito Municipal,
em 21/01/2025, às 11:07, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5310162 e o código CRC 112EA951.

Referência: Processo nº 01.22.00004143/2025.50 SEI nº 5310162
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ATO ADMINISTRATIVO Nº 0207/2025, DE 17 DE JANEIRO DE 2025

 

DECRETO Nº 207 / 2025

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI nº
01.22.00004141/2025.07,

 

D E C R E T A

 

Art.1º Fica nomeado(a) RONALDO MARQUES DE OLIVEIRA, matrícula 75437, a
partir de 8 de Janeiro de 2025, no cargo de provimento em comissão de ASSESSOR(A) DE
GABINETE E RELAÇÕES PÚBLICAS, símbolo GAS1, com lotação no(a) SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA - SEMUC.

 

Art.2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Art.3º Revogam-se as disposições em contrário.

 

PAÇO MUNICIPAL, 17 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 17/01/2025, às 15:48, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 19/01/2025, às 10:27, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.
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ATO ADMINISTRATIVO Nº 0207/2025, DE 17 DE JANEIRO DE 2025

 

DECRETO Nº 207 / 2025

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI nº
01.22.00004141/2025.07,

 

D E C R E T A

 

Art.1º Fica nomeado(a) RONALDO MARQUES DE OLIVEIRA, matrícula 75437, a
partir de 8 de Janeiro de 2025, no cargo de provimento em comissão de ASSESSOR(A) DE
GABINETE E RELAÇÕES PÚBLICAS, símbolo GAS1, com lotação no(a) SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA - SEMUC.

 

Art.2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Art.3º Revogam-se as disposições em contrário.

 

PAÇO MUNICIPAL, 17 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 17/01/2025, às 15:48, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 19/01/2025, às 10:27, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Ato Administrativo 0207/2025 (5311569)         SEI 01.22.00004141/2025.07 / pg. 1Documento assinado eletronicamente por Silvio Magalhaes Barros II, Prefeito Municipal,
em 21/01/2025, às 11:14, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5311569 e o código CRC C2CBE24F.

Referência: Processo nº 01.22.00004141/2025.07 SEI nº 5311569
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701,  - Bairro Centro, Maringá/PR
CEP 87013-230, Telefone: (44) 3221-1632 - www2.maringa.pr.gov.br

ATO ADMINISTRATIVO Nº 0209/2025, DE 17 DE JANEIRO DE 2025

 

DECRETO Nº 209 / 2025

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI nº
01.22.00001589/2025.41,

 

D E C R E T A

 

Art.1º Fica(m) nomeado(s) o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s) para ocupar(em)
cargo(s) de provimento em comissão do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE ACELERAÇÃO
ECONÔM. E TURISMO - SAET, a partir de 15 de Janeiro de 2025.

 

Nome Matrícula Cargo Símbolo

ADRIANA CORDEIRO 75432
DIRETOR(A)DE EMPREENDEDORISMO,
MICROCRÉDITO E ECONOMIA SOLIDÁRIA

DAS1

ANDRE TEODORO
VIEIRA FILHO

75406 GERENTE DE PLANEJAMENTO GAS1

TIAGO NODA PAGNO 75408 DIRETOR(A) DE ACELERAÇÃO ECONÔMICA DAS1

 

Art.2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Art.3º Revogam-se as disposições em contrário.

 

PAÇO MUNICIPAL, 17 de Janeiro de 2025.

Ato Administrativo 0209/2025 (5312137)         SEI 01.22.00001589/2025.41 / pg. 1

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 17/01/2025, às 15:35, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 19/01/2025, às 10:25, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Silvio Magalhaes Barros II, Prefeito Municipal,
em 21/01/2025, às 11:11, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5312137 e o código CRC 10EAE9C0.

Referência: Processo nº 01.22.00001589/2025.41 SEI nº 5312137
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701,  - Bairro Centro, Maringá/PR
CEP 87013-230, Telefone: (44) 3221-1632 - www2.maringa.pr.gov.br

ATO ADMINISTRATIVO Nº 0211/2025, DE 17 DE JANEIRO DE 2025

 

DECRETO Nº 211 / 2025

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI nº
01.22.00004140/2025.34,

 

D E C R E T A

 

Art.1º Fica nomeado(a) AMANDA CAROLINA NICOLETE GALVANI, matrícula
75448, a partir de 15 de Janeiro de 2025, no cargo de provimento em comissão de
ASSESSOR(A) DE GABINETE, símbolo GAS3, com lotação no(a) SECRETARIA MUNICIPAL
DE OBRAS PÚBLICAS - SEMOP.

 

Art.2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Art.3º Revogam-se as disposições em contrário.

 

PAÇO MUNICIPAL, 17 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 17/01/2025, às 15:33, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 19/01/2025, às 10:22, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701,  - Bairro Centro, Maringá/PR
CEP 87013-230, Telefone: (44) 3221-1632 - www2.maringa.pr.gov.br

ATO ADMINISTRATIVO Nº 0211/2025, DE 17 DE JANEIRO DE 2025

 

DECRETO Nº 211 / 2025

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI nº
01.22.00004140/2025.34,

 

D E C R E T A

 

Art.1º Fica nomeado(a) AMANDA CAROLINA NICOLETE GALVANI, matrícula
75448, a partir de 15 de Janeiro de 2025, no cargo de provimento em comissão de
ASSESSOR(A) DE GABINETE, símbolo GAS3, com lotação no(a) SECRETARIA MUNICIPAL
DE OBRAS PÚBLICAS - SEMOP.

 

Art.2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Art.3º Revogam-se as disposições em contrário.

 

PAÇO MUNICIPAL, 17 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 17/01/2025, às 15:33, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 19/01/2025, às 10:22, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Ato Administrativo 0211/2025 (5312960)         SEI 01.22.00004140/2025.34 / pg. 1Documento assinado eletronicamente por Silvio Magalhaes Barros II, Prefeito Municipal,
em 21/01/2025, às 11:22, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5312960 e o código CRC 06A40A30.

Referência: Processo nº 01.22.00004140/2025.34 SEI nº 5312960
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701,  - Bairro Centro, Maringá/PR
CEP 87013-230, Telefone: (44) 3221-1632 - www2.maringa.pr.gov.br

ATO ADMINISTRATIVO Nº 0212/2025, DE 17 DE JANEIRO DE 2025

 

DECRETO Nº 212 / 2025

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI
nº01.22.00006272/2025.88,

 

D E C R E T A

 

Art.1º Fica(m) nomeado(s) o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s) para ocupar(em)
cargo(s) de provimento em comissão do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTEÇÃO E BEM-
ESTAR ANIMAL - SEBEA, a partir de 15 de Janeiro de 2025.

 

Nome Matrícula Cargo Símbolo
FRANCIELE DA CONCEICAO
SILVA

75404 ASSESSOR(A) DE GABINETE GAS3

GABRIEL MARCAL DE ARAUJO 75403
GERENTE DE PROTEÇÃO BEM-ESTAR
ANIMAL

GAS1

 

Art.2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Art.3º Revogam-se as disposições em contrário.

 

PAÇO MUNICIPAL, 17 de Janeiro de 2025.

Ato Administrativo 0212/2025 (5313098)         SEI 01.22.00006272/2025.88 / pg. 1

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 17/01/2025, às 15:38, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 19/01/2025, às 10:21, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Silvio Magalhaes Barros II, Prefeito Municipal,
em 21/01/2025, às 11:19, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5313098 e o código CRC 9EFE637C.

Referência: Processo nº 01.22.00006272/2025.88 SEI nº 5313098
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701,  - Bairro Centro, Maringá/PR
CEP 87013-230, Telefone: (44) 3221-1632 - www2.maringa.pr.gov.br

ATO ADMINISTRATIVO Nº 0213/2025, DE 17 DE JANEIRO DE 2025

 

DECRETO Nº 213 / 2025

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI
nº01.22.00006272/2025.88,

 

D E C R E T A

 

Art.1º Fica nomeado(a) DAIANE KETHELHEN DE OLIVEIRA CAPUTI, matrícula
75402, a partir de 16 de Janeiro de 2025, no cargo de provimento em comissão de GERENTE
DE ATENDIMENTO DO BEM-ESTAR ANIMAL, símbolo GAS1, com lotação no(a) SECRETARIA
MUNICIPAL DE PROTEÇÃO E BEM-ESTAR ANIMAL - SEBEA.

 

Art.2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Art.3º Revogam-se as disposições em contrário.

 

PAÇO MUNICIPAL, 17 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 17/01/2025, às 15:46, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 19/01/2025, às 10:21, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Ato Administrativo 0213/2025 (5313173)         SEI 01.22.00006272/2025.88 / pg. 1
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701,  - Bairro Centro, Maringá/PR
CEP 87013-230, Telefone: (44) 3221-1632 - www2.maringa.pr.gov.br

ATO ADMINISTRATIVO Nº 0213/2025, DE 17 DE JANEIRO DE 2025

 

DECRETO Nº 213 / 2025

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI
nº01.22.00006272/2025.88,

 

D E C R E T A

 

Art.1º Fica nomeado(a) DAIANE KETHELHEN DE OLIVEIRA CAPUTI, matrícula
75402, a partir de 16 de Janeiro de 2025, no cargo de provimento em comissão de GERENTE
DE ATENDIMENTO DO BEM-ESTAR ANIMAL, símbolo GAS1, com lotação no(a) SECRETARIA
MUNICIPAL DE PROTEÇÃO E BEM-ESTAR ANIMAL - SEBEA.

 

Art.2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Art.3º Revogam-se as disposições em contrário.

 

PAÇO MUNICIPAL, 17 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 17/01/2025, às 15:46, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 19/01/2025, às 10:21, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Ato Administrativo 0213/2025 (5313173)         SEI 01.22.00006272/2025.88 / pg. 1
Documento assinado eletronicamente por Silvio Magalhaes Barros II, Prefeito Municipal,
em 21/01/2025, às 11:19, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5313173 e o código CRC 2C3F1AAB.

Referência: Processo nº 01.22.00006272/2025.88 SEI nº 5313173
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701,  - Bairro Centro, Maringá/PR
CEP 87013-230, Telefone: (44) 3221-1632 - www2.maringa.pr.gov.br

ATO ADMINISTRATIVO Nº 0214/2025, DE 17 DE JANEIRO DE 2025

 

DECRETO Nº 214 / 2025

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI nº
01.22.00004156/2025.87,

 

D E C R E T A

 

Art.1º Fica(m) nomeado(s) o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s) para ocupar(em)
cargo(s) de provimento em comissão do(a) SEC. M. DE ASSIST. SOCIAL, POL. SOBRE
DROGAS E PESSOA IDOSA, a partir de 15 de Janeiro de 2025.

 

Nome Matrícula Cargo Símbolo

GABRIEL ANTUNES DA SILVA 75417
DIRETOR(A) DE ASSISTÊNCIA
SOCIAL

DAS2

JESSICA MYLLENA DOS SANTOS
VALERO

75418
GERÊNCIA DE POLITICAS SOBRE
DROGAS

GAS1

ODETE APARECIDA DA SILVA
SOUZA

75419
ASSESSOR(A) DE APOIO AS
ENTIDADES

GAS3

 

Art.2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Art.3º Revogam-se as disposições em contrário.

 

PAÇO MUNICIPAL, 17 de Janeiro de 2025.

Ato Administrativo 0214/2025 (5313410)         SEI 01.22.00004156/2025.87 / pg. 1
Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 17/01/2025, às 16:10, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 19/01/2025, às 10:20, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Silvio Magalhaes Barros II, Prefeito Municipal,
em 21/01/2025, às 11:18, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5313410 e o código CRC 32347DBD.

Referência: Processo nº 01.22.00004156/2025.87 SEI nº 5313410
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701,  - Bairro Centro, Maringá/PR
CEP 87013-230, Telefone: (44) 3221-1632 - www2.maringa.pr.gov.br

ATO ADMINISTRATIVO Nº 0215/2025, DE 17 DE JANEIRO DE 2025

 

DECRETO Nº 0215/2025

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI nº
01.22.00004158/2025.33,

 

D E C R E T A

 

Art.1º ALTERAR parcialmente o contido no Decreto nº 156/2025 que Nomeou
GUSTAVO HENRIQUE SAES, matrícula 75350, a partir de 10 de Janeiro de 2025, onde se lê,
"no cargo de provimento em comissão de GERENTE DE PROJETOS MOBILIDADE, símbolo
GAS1", leia-se, no cargo de provimento em comissão de GERENTE DE ENGENHARIA DE
TRÂNSITO, símbolo GAS1.

 

Art.2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Art.3º Revogam-se as disposições em contrário.

 

PAÇO MUNICIPAL, 17 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 17/01/2025, às 18:35, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 19/01/2025, às 10:19, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Silvio Magalhaes Barros II, Prefeito Municipal,
em 21/01/2025, às 11:15, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5313448 e o código CRC 4A6465A9.

Referência: Processo nº 01.22.00004158/2025.33 SEI nº 5313448

Ato Administrativo 0215/2025 (5313448)         SEI 01.22.00004158/2025.33 / pg. 2

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701,  - Bairro Centro, Maringá/PR
CEP 87013-230, Telefone: (44) 3221-1632 - www2.maringa.pr.gov.br

ATO ADMINISTRATIVO Nº 0217/2025, DE 17 DE JANEIRO DE 2025

 

DECRETO Nº 217 / 2025

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI nº
01.22.00004149/2025.82,

 

D E C R E T A

 

Art.1º Fica(m) nomeado(s) o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s) para ocupar(em)
cargo(s) de provimento em comissão do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
- SESP, a partir de 15 de Janeiro de 2025.

 

Nome Matrícula Cargo Símbolo

MAURO POLO 75380
DIRETOR(A) DE ESPORTES
ESPECIALIZADOS

DAS2

SUZANA APARECIDA DE OLIVEIRA
SOUZA

75382
ASSESSOR(A) DE RECREAÇÃO E
LAZER

GAS3

 

Art.2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Art.3º Revogam-se as disposições em contrário.

 

PAÇO MUNICIPAL, 17 de Janeiro de 2025.
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Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 17/01/2025, às 18:37, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 19/01/2025, às 10:19, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Silvio Magalhaes Barros II, Prefeito Municipal,
em 21/01/2025, às 11:12, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5313672 e o código CRC 6C5D97DF.

Referência: Processo nº 01.22.00004149/2025.82 SEI nº 5313672
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701,  - Bairro Centro, Maringá/PR
CEP 87013-230, Telefone: (44) 3221-1632 - www2.maringa.pr.gov.br

ATO ADMINISTRATIVO Nº 0225/2025, DE 17 DE JANEIRO DE 2025

 

DECRETO Nº 225 / 2025

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI nº
01.22.00001552/2025.70,

 

D E C R E T A

 

Art.1º Fica(m) nomeado(s) o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s) para ocupar(em)
cargo(s) de provimento em comissão do(a) SEC. MUN. DE ASSUN. METROPOLITANOS E
INSTITUCIONAIS - AMETRO, a partir de 15 de Janeiro de 2025.

 

Nome Matrícula Cargo Símbolo
DIONILSON DA SILVA
FILHO

75428
ASSESSOR(A) DE ASSUNTOS
INSTITUCIONAIS

DAS1

VALDEMIR GILO 75430 ASSESSOR DE ASSUNTOS COMUNITÁRIOS GAS3

 

Art.2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Art.3º Revogam-se as disposições em contrário.

 

PAÇO MUNICIPAL, 17 de Janeiro de 2025.
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Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 17/01/2025, às 18:23, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 19/01/2025, às 10:14, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Silvio Magalhaes Barros II, Prefeito Municipal,
em 21/01/2025, às 12:56, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5314325 e o código CRC D640DE8B.

Referência: Processo nº 01.22.00001552/2025.70 SEI nº 5314325
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701,  - Bairro Centro, Maringá/PR
CEP 87013-230, Telefone: (44) 3221-1632 - www2.maringa.pr.gov.br

ATO ADMINISTRATIVO Nº 0231/2025, DE 18 DE JANEIRO DE 2025

 

DECRETO Nº 231 / 2025

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, diante do
contido no Processo SEI nº 01.22.00001501/2025.89,

 

D E C R E T A

 

Art.1º Fica nomeado(a) ANGELA CRISTINA EHLERT, matrícula 34197, a partir de 2
de Janeiro de 2025, no cargo de provimento em comissão de GERENTE DE TRANSPARÊNCIA
E CONTROLE SOCIAL, símbolo GAS1, com lotação no(a) SEC. MUN. DE COMPLIANCE E
CONTROLE - COMPLIANCE.

 

Art.2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Art.3º Revogam-se as disposições em contrário.

 

PAÇO MUNICIPAL, 18 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 20/01/2025, às 14:11, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 20/01/2025, às 14:40, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701,  - Bairro Centro, Maringá/PR
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ATO ADMINISTRATIVO Nº 0231/2025, DE 18 DE JANEIRO DE 2025

 

DECRETO Nº 231 / 2025

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, diante do
contido no Processo SEI nº 01.22.00001501/2025.89,

 

D E C R E T A

 

Art.1º Fica nomeado(a) ANGELA CRISTINA EHLERT, matrícula 34197, a partir de 2
de Janeiro de 2025, no cargo de provimento em comissão de GERENTE DE TRANSPARÊNCIA
E CONTROLE SOCIAL, símbolo GAS1, com lotação no(a) SEC. MUN. DE COMPLIANCE E
CONTROLE - COMPLIANCE.

 

Art.2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Art.3º Revogam-se as disposições em contrário.

 

PAÇO MUNICIPAL, 18 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 20/01/2025, às 14:11, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 20/01/2025, às 14:40, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Silvio Magalhaes Barros II, Prefeito Municipal,
em 21/01/2025, às 11:43, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5314743 e o código CRC 988C7527.

Referência: Processo nº 01.22.00001501/2025.89 SEI nº 5314743
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701,  - Bairro Centro, Maringá/PR
CEP 87013-230, Telefone: (44) 3221-1632 - www2.maringa.pr.gov.br

ATO ADMINISTRATIVO Nº 0235/2025, DE 20 DE JANEIRO DE 2025

 

DECRETO Nº 235 / 2025

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI nº
01.22.00004155/2025.17,

 

D E C R E T A

 

Art.1º Fica nomeado(a) ROSNEI BORGES DE OLIVEIRA, matrícula 75434, a partir
de 15 de Janeiro de 2025, no cargo de provimento em comissão de GERENTE DE TRABALHO
E RENDA , símbolo GAS1, com lotação no(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO,
RENDA E AGRICUL. FAMILIAR.

 

Art.2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Art.3º Revogam-se as disposições em contrário.

 

PAÇO MUNICIPAL, 20 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 20/01/2025, às 14:27, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 20/01/2025, às 14:45, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Silvio Magalhaes Barros II, Prefeito Municipal,
em 21/01/2025, às 11:47, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5315470 e o código CRC 19019AE7.

Referência: Processo nº 01.22.00004155/2025.17 SEI nº 5315470
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701,  - Bairro Centro, Maringá/PR
CEP 87013-230, Telefone: (44) 3221-1632 - www2.maringa.pr.gov.br

ATO ADMINISTRATIVO Nº 0236/2025, DE 20 DE JANEIRO DE 2025

 

DECRETO Nº 236 / 2025

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI nº
01.22.00004155/2025.17,

 

D E C R E T A

 

Art.1º Fica nomeado(a) JAQUELINE RAQUEL FERREIRA DOS SANTOS, matrícula
75421, a partir de 16 de Janeiro de 2025, no cargo de provimento em comissão de GERENTE
ADMINISTRATIVO(A) E FINANCEIRO(A), símbolo GAS1, com lotação no(a) SECRETARIA
MUNICIPAL DE TRABALHO, RENDA E AGRICUL. FAMILIAR.

 

Art.2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Art.3º Revogam-se as disposições em contrário.

 

PAÇO MUNICIPAL, 20 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 20/01/2025, às 14:28, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 20/01/2025, às 14:45, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701,  - Bairro Centro, Maringá/PR
CEP 87013-230, Telefone: (44) 3221-1632 - www2.maringa.pr.gov.br

ATO ADMINISTRATIVO Nº 0236/2025, DE 20 DE JANEIRO DE 2025

 

DECRETO Nº 236 / 2025

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI nº
01.22.00004155/2025.17,

 

D E C R E T A

 

Art.1º Fica nomeado(a) JAQUELINE RAQUEL FERREIRA DOS SANTOS, matrícula
75421, a partir de 16 de Janeiro de 2025, no cargo de provimento em comissão de GERENTE
ADMINISTRATIVO(A) E FINANCEIRO(A), símbolo GAS1, com lotação no(a) SECRETARIA
MUNICIPAL DE TRABALHO, RENDA E AGRICUL. FAMILIAR.

 

Art.2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Art.3º Revogam-se as disposições em contrário.

 

PAÇO MUNICIPAL, 20 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 20/01/2025, às 14:28, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 20/01/2025, às 14:45, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Silvio Magalhaes Barros II, Prefeito Municipal,
em 21/01/2025, às 11:47, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5315592 e o código CRC F4EC2F3D.

Referência: Processo nº 01.22.00004155/2025.17 SEI nº 5315592
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701,  - Bairro Centro, Maringá/PR
CEP 87013-230, Telefone: (44) 3221-1632 - www2.maringa.pr.gov.br

ATO ADMINISTRATIVO Nº 0238/2025, DE 20 DE JANEIRO DE 2025

 

DECRETO Nº 238 / 2025

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI nº
01.22.00004146/2025.66,

 

D E C R E T A

 

Art.1º Fica nomeado(a) ANA VITORIA MACEDO COKE, matrícula 75438, a partir de
15 de Janeiro de 2025, no cargo de provimento em comissão de GERENTE DE
PLANEJAMENTO, símbolo GAS1, com lotação no(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
- SEGOV.

 

Art.2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Art.3º Revogam-se as disposições em contrário.

 

PAÇO MUNICIPAL, 20 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 20/01/2025, às 14:13, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 20/01/2025, às 17:27, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Silvio Magalhaes Barros II, Prefeito Municipal,
em 21/01/2025, às 11:45, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5316164 e o código CRC 16BFC6AE.

Referência: Processo nº 01.22.00004146/2025.66 SEI nº 5316164
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701,  - Bairro Centro, Maringá/PR
CEP 87013-230, Telefone: (44) 3221-1632 - www2.maringa.pr.gov.br

ATO ADMINISTRATIVO Nº 0239/2025, DE 20 DE JANEIRO DE 2025

 

DECRETO Nº 239 / 2025

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI
nº01.22.00001674/2025.74,

 

D E C R E T A

 

Art.1º Fica nomeado(a) RODRIGO PESSIN CHIODEROLLI, matrícula 41194, a partir
de 16 de Janeiro de 2025, no cargo de provimento em comissão de DIRETOR(A)
ADMINISTRATIVO(A) E FINANCEIRO(A), símbolo DAS1, com lotação no(a) SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA.

 

Art.2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Art.3º Revogam-se as disposições em contrário.

 

PAÇO MUNICIPAL, 20 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 20/01/2025, às 14:08, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 20/01/2025, às 14:41, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701,  - Bairro Centro, Maringá/PR
CEP 87013-230, Telefone: (44) 3221-1632 - www2.maringa.pr.gov.br

ATO ADMINISTRATIVO Nº 0239/2025, DE 20 DE JANEIRO DE 2025

 

DECRETO Nº 239 / 2025

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI
nº01.22.00001674/2025.74,

 

D E C R E T A

 

Art.1º Fica nomeado(a) RODRIGO PESSIN CHIODEROLLI, matrícula 41194, a partir
de 16 de Janeiro de 2025, no cargo de provimento em comissão de DIRETOR(A)
ADMINISTRATIVO(A) E FINANCEIRO(A), símbolo DAS1, com lotação no(a) SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA.

 

Art.2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Art.3º Revogam-se as disposições em contrário.

 

PAÇO MUNICIPAL, 20 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 20/01/2025, às 14:08, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 20/01/2025, às 14:41, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Ato Administrativo 0239/2025 (5316519)         SEI 01.22.00001674/2025.74 / pg. 1
Documento assinado eletronicamente por Silvio Magalhaes Barros II, Prefeito Municipal,
em 21/01/2025, às 11:44, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5316519 e o código CRC CD8E985C.

Referência: Processo nº 01.22.00001674/2025.74 SEI nº 5316519

Ato Administrativo 0239/2025 (5316519)         SEI 01.22.00001674/2025.74 / pg. 2

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701,  - Bairro Centro, Maringá/PR
CEP 87013-230, Telefone: (44) 3221-1632 - www2.maringa.pr.gov.br

ATO ADMINISTRATIVO Nº 0240/2025, DE 20 DE JANEIRO DE 2025

 

DECRETO Nº 240 / 2025

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI
nº01.22.00001589/2025.41,

 

D E C R E T A

 

Art.1º Fica nomeado(a) DENISE COSSICH NAVARRO, matrícula 75405, a partir de
17 de Janeiro de 2025, no cargo de provimento em comissão de GERENTE DE ARTESANTATO,
símbolo GAS1, com lotação no(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE ACELERAÇÃO ECONÔM. E
TURISMO - SAET.

 

Art.2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Art.3º Revogam-se as disposições em contrário.

 

PAÇO MUNICIPAL, 20 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 20/01/2025, às 14:12, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 20/01/2025, às 14:40, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Ato Administrativo 0240/2025 (5317482)         SEI 01.22.00001589/2025.41 / pg. 1
Documento assinado eletronicamente por Silvio Magalhaes Barros II, Prefeito Municipal,
em 21/01/2025, às 11:43, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5317482 e o código CRC 0535458D.

Referência: Processo nº 01.22.00001589/2025.41 SEI nº 5317482

Ato Administrativo 0240/2025 (5317482)         SEI 01.22.00001589/2025.41 / pg. 2

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701,  - Bairro Centro, Maringá/PR
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ATO ADMINISTRATIVO Nº 0241/2025, DE 20 DE JANEIRO DE 2025

 

DECRETO Nº 241 / 2025

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI nº
01.22.00004141/2025.07,

 

D E C R E T A

 

Art.1º Fica nomeado(a) LEIANNE YASMIN BRAVIN, matrícula 75436, a partir de 16
de Janeiro de 2025, no cargo de provimento em comissão de GERENTE DE EVENTOS E
FORMAÇÃO CULTURAL , símbolo GAS1, com lotação no(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA - SEMUC.

 

Art.2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Art.3º Revogam-se as disposições em contrário.

 

PAÇO MUNICIPAL, 20 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 20/01/2025, às 14:11, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 20/01/2025, às 14:39, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Ato Administrativo 0241/2025 (5317941)         SEI 01.22.00004141/2025.07 / pg. 1
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ATO ADMINISTRATIVO Nº 0241/2025, DE 20 DE JANEIRO DE 2025

 

DECRETO Nº 241 / 2025

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI nº
01.22.00004141/2025.07,

 

D E C R E T A

 

Art.1º Fica nomeado(a) LEIANNE YASMIN BRAVIN, matrícula 75436, a partir de 16
de Janeiro de 2025, no cargo de provimento em comissão de GERENTE DE EVENTOS E
FORMAÇÃO CULTURAL , símbolo GAS1, com lotação no(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA - SEMUC.

 

Art.2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Art.3º Revogam-se as disposições em contrário.

 

PAÇO MUNICIPAL, 20 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 20/01/2025, às 14:11, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 20/01/2025, às 14:39, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Ato Administrativo 0241/2025 (5317941)         SEI 01.22.00004141/2025.07 / pg. 1
Documento assinado eletronicamente por Silvio Magalhaes Barros II, Prefeito Municipal,
em 21/01/2025, às 11:42, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5317941 e o código CRC 9CCEEC8E.

Referência: Processo nº 01.22.00004141/2025.07 SEI nº 5317941

Ato Administrativo 0241/2025 (5317941)         SEI 01.22.00004141/2025.07 / pg. 2

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701,  - Bairro Centro, Maringá/PR
CEP 87013-230, Telefone: (44) 3221-1632 - www2.maringa.pr.gov.br

ATO ADMINISTRATIVO Nº 0242/2025, DE 20 DE JANEIRO DE 2025

 

DECRETO Nº 242 / 2025

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI nº
01.22.00005949/2025.79,

 

D E C R E T A

 

Art.1º Fica nomeado(a) FERNANDA BIEGAS FERNANDES, matrícula 32063, a partir
de 7 de Janeiro de 2025, no cargo de provimento em comissão de GERENTE ADMINISTRATIVO
E FINANCEIRO, símbolo GAS1, com lotação no(a) AGÊNCIA MARINGÁ DE TECNOLOGIA E
INOVAÇÃO - AMTECH.

 

Art.2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

Art.3º Revogam-se as disposições em contrário.

 

PAÇO MUNICIPAL, 20 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 20/01/2025, às 14:09, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 20/01/2025, às 14:38, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Ato Administrativo 0242/2025 (5319773)         SEI 01.22.00005949/2025.79 / pg. 1
Documento assinado eletronicamente por Silvio Magalhaes Barros II, Prefeito Municipal,
em 21/01/2025, às 11:39, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5319773 e o código CRC 3C5BD7FB.

Referência: Processo nº 01.22.00005949/2025.79 SEI nº 5319773

Ato Administrativo 0242/2025 (5319773)         SEI 01.22.00005949/2025.79 / pg. 2

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701,  - Bairro Centro, Maringá/PR
CEP 87013-230, Telefone: (44) 3221-1632 - www2.maringa.pr.gov.br

ATO ADMINISTRATIVO Nº 0010/25-GA, DE 10 DE JANEIRO DE 2025

 

PORTARIA Nº 10 / 2025 - GAPRE

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI
nº01.02.00158182/2024.62,

 

R E S O L V E

 

Prorrogar a cessão para o TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO ESTADO DO PARANÁ -
JUÍZO DA 66ª ZONA ELEITORAL, com ônus para esta Municipalidade, de conformidade com o
artigo 141, inciso II, da Lei Complementar nº 239/1998 e Resolução TSE nº827/2019.

 

Nome Matrícula Período(s)
DIOGO ALEXANDRE RUBINI 18586 28/02/2025 a 27/02/2026

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 10 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 10/01/2025, às 18:07, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Silvio Magalhaes Barros II, Prefeito Municipal,
em 13/01/2025, às 13:33, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

Ato Administrativo 0010/25-GA (5270605)         SEI 01.02.00158182/2024.62 / pg. 1
Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 15/01/2025, às 18:32, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5270605 e o código CRC A870108A.

Referência: Processo nº 01.02.00158182/2024.62 SEI nº 5270605

Ato Administrativo 0010/25-GA (5270605)         SEI 01.02.00158182/2024.62 / pg. 2

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701,  - Bairro Centro, Maringá/PR
CEP 87013-230, Telefone: (44) 3221-1632 - www2.maringa.pr.gov.br

ATO ADMINISTRATIVO Nº 0044/25-GA, DE 17 DE JANEIRO DE 2025

 

PORTARIA Nº 44 / 2025 - GAPRE

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI nº
01.22.00003326/2025.90,

 

R E S O L V E

 

Nomear os servidores abaixo relacionado(s) em funções gratificadas da CHEFIA DE GABINETE
DO PREFEITO - GAPRE, a partir de 10 de Janeiro de 2025.

 

Nome Matrícula Cargo Símbolo

ADRIANA FRANCISCA FERRARI 20268
COORDENADOR(A) DE
SERVIÇO

FGC

GISELLE CARRARO 20594
COORDENADOR(A) DE
SERVIÇO

FGC

LUCIA LEIKO NODAK 40595
COORDENADOR(A) DE
SERVIÇO

FGC

LUCIENE APARECIDA VISCOVINI DE
LAPEDRA

30260
COORDENADOR(A) DE
SERVIÇO

FGC

RHAYSA DANIELLE ZIELINSKYJ 46554
COORDENADOR(A) DE
SERVIÇO

FGC

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 17 de Janeiro de 2025.

Ato Administrativo 0044/25-GA (5309366)         SEI 01.22.00003326/2025.90 / pg. 1

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 17/01/2025, às 18:38, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 19/01/2025, às 10:30, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Silvio Magalhaes Barros II, Prefeito Municipal,
em 21/01/2025, às 11:10, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5309366 e o código CRC 35910054.

Referência: Processo nº 01.22.00003326/2025.90 SEI nº 5309366
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ATO ADMINISTRATIVO Nº 0049/25-GA, DE 17 DE JANEIRO DE 2025

 

PORTARIA Nº 49 / 2025 - GAPRE

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI nº
01.22.00004139/2025.61,

 

R E S O L V E

 

Nomear os servidores abaixo relacionado(s) em funções gratificadas da PROCURADORIA
GERAL DO MUNICIPIO - PROGE, a partir de 15 de Janeiro de 2025.

 

Nome Matrícula Cargo Símbolo
PEDRO JUNQUEIRA
VALIAS MEIRA

34873 COORDENADOR(A) DE NÚCLEO JURÍDICO FGC

REGINA LUCIA BENDLIN 41500
COORDENADOR(A) PARECERISTA EM
LICITAÇÃO ESP. POR ÓRGÃO

FGC

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 17 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 17/01/2025, às 18:24, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Ato Administrativo 0049/25-GA (5314118)         SEI 01.22.00004139/2025.61 / pg. 1

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 19/01/2025, às 10:15, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Silvio Magalhaes Barros II, Prefeito Municipal,
em 21/01/2025, às 13:01, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5314118 e o código CRC 9D298547.

Referência: Processo nº 01.22.00004139/2025.61 SEI nº 5314118

Ato Administrativo 0049/25-GA (5314118)         SEI 01.22.00004139/2025.61 / pg. 2

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701,  - Bairro Centro, Maringá/PR
CEP 87013-230, Telefone: (44) 3221-1632 - www2.maringa.pr.gov.br

ATO ADMINISTRATIVO Nº 0053/25-GA, DE 20 DE JANEIRO DE 2025

 

PORTARIA Nº 53 / 2025 - GAPRE

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI
nº01.22.00001674/2025.74,

 

R E S O L V E

 

Nomear os servidores abaixo relacionado(s) em funções gratificadas da SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA, a partir de 6 de Janeiro de 2025.

 

Nome Matrícula Cargo Símbolo
CARLOS ALBERTO DE SOUZA
JUNIOR

20700
GERENTE DE MANUTENÇÃO DE
PRÓPRIOS PÚBLICOS

FGG

CARLOS APARECIDO
PAROLIN

10406 GERENTE DE CEMITÉRIO FGG

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 20 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 20/01/2025, às 10:07, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Ato Administrativo 0053/25-GA (5316426)         SEI 01.22.00001674/2025.74 / pg. 1
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ATO ADMINISTRATIVO Nº 0053/25-GA, DE 20 DE JANEIRO DE 2025

 

PORTARIA Nº 53 / 2025 - GAPRE

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI
nº01.22.00001674/2025.74,

 

R E S O L V E

 

Nomear os servidores abaixo relacionado(s) em funções gratificadas da SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA, a partir de 6 de Janeiro de 2025.

 

Nome Matrícula Cargo Símbolo
CARLOS ALBERTO DE SOUZA
JUNIOR

20700
GERENTE DE MANUTENÇÃO DE
PRÓPRIOS PÚBLICOS

FGG

CARLOS APARECIDO
PAROLIN

10406 GERENTE DE CEMITÉRIO FGG

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 20 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 20/01/2025, às 10:07, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 20/01/2025, às 14:41, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Silvio Magalhaes Barros II, Prefeito Municipal,
em 21/01/2025, às 11:44, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5316426 e o código CRC 9FD2CBDC.

Referência: Processo nº 01.22.00001674/2025.74 SEI nº 5316426
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701,  - Bairro Centro, Maringá/PR
CEP 87013-230, Telefone: (44) 3221-1632 - www2.maringa.pr.gov.br

ATO ADMINISTRATIVO Nº 0054/25-GA, DE 20 DE JANEIRO DE 2025

 

PORTARIA Nº 54 / 2025 - GAPRE

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI
nº01.22.00001674/2025.74,

 

R E S O L V E

 

Nomear o(a) Servidor(a) FRANCISCO DANIR POLIDORO, matrícula 16887, a partir de 3 de
Janeiro de 2025, na função gratificada de ASSESSOR(A) DE DEFESA CIVIL, símbolo FGG, com
lotação no(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA.

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 20 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 20/01/2025, às 10:08, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 20/01/2025, às 14:41, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Silvio Magalhaes Barros II, Prefeito Municipal,
em 21/01/2025, às 11:44, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

Ato Administrativo 0054/25-GA (5316430)         SEI 01.22.00001674/2025.74 / pg. 1
A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5316430 e o código CRC 1BF59540.

Referência: Processo nº 01.22.00001674/2025.74 SEI nº 5316430
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701,  - Bairro Centro, Maringá/PR
CEP 87013-230, Telefone: (44) 3221-1632 - www2.maringa.pr.gov.br

ATO ADMINISTRATIVO Nº 0055/25-GA, DE 20 DE JANEIRO DE 2025

 

PORTARIA Nº 55 / 2025 - GAPRE

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI nº
01.22.00001501/2025.89,

 

R E S O L V E

 

Nomear o(a) Servidor(a) GUILHERME ROGERIO MILES, matrícula 17726, a partir de 7 de
Janeiro de 2025, na função gratificada de GERENTE DE CONTROLE INTERNO, símbolo FGG,
com lotação no(a) SEC. MUN. DE COMPLIANCE E CONTROLE - COMPLIANCE.

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 20 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 20/01/2025, às 14:10, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 20/01/2025, às 14:39, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Silvio Magalhaes Barros II, Prefeito Municipal,
em 21/01/2025, às 11:42, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

Ato Administrativo 0055/25-GA (5318134)         SEI 01.22.00001501/2025.89 / pg. 1

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701,  - Bairro Centro, Maringá/PR
CEP 87013-230, Telefone: (44) 3221-1632 - www2.maringa.pr.gov.br

ATO ADMINISTRATIVO Nº 0055/25-GA, DE 20 DE JANEIRO DE 2025

 

PORTARIA Nº 55 / 2025 - GAPRE

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI nº
01.22.00001501/2025.89,

 

R E S O L V E

 

Nomear o(a) Servidor(a) GUILHERME ROGERIO MILES, matrícula 17726, a partir de 7 de
Janeiro de 2025, na função gratificada de GERENTE DE CONTROLE INTERNO, símbolo FGG,
com lotação no(a) SEC. MUN. DE COMPLIANCE E CONTROLE - COMPLIANCE.

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 20 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 20/01/2025, às 14:10, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 20/01/2025, às 14:39, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Silvio Magalhaes Barros II, Prefeito Municipal,
em 21/01/2025, às 11:42, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

Ato Administrativo 0055/25-GA (5318134)         SEI 01.22.00001501/2025.89 / pg. 1A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5318134 e o código CRC D3C443DA.

Referência: Processo nº 01.22.00001501/2025.89 SEI nº 5318134
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701,  - Bairro Centro, Maringá/PR
CEP 87013-230, Telefone: (44) 3221-1632 - www2.maringa.pr.gov.br

ATO ADMINISTRATIVO Nº 0056/25-GA, DE 20 DE JANEIRO DE 2025

 

PORTARIA Nº 56 / 2025 - GAPRE

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI nº
01.22.00003648/2025.29,

 

R E S O L V E

 

Nomear o(a) Servidor(a) TEREZA CRISTINA CAETANO, matrícula 39444, a partir de 15 de
Janeiro de 2025, na função gratificada de AUDITOR(A) DO SAMA, símbolo FGG, com lotação
no(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS - SEGEP.

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 20 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 20/01/2025, às 14:10, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 20/01/2025, às 14:38, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Silvio Magalhaes Barros II, Prefeito Municipal,
em 21/01/2025, às 11:40, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

Ato Administrativo 0056/25-GA (5318376)         SEI 01.22.00003648/2025.29 / pg. 1A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5318376 e o código CRC 1C33FB64.

Referência: Processo nº 01.22.00003648/2025.29 SEI nº 5318376

Ato Administrativo 0056/25-GA (5318376)         SEI 01.22.00003648/2025.29 / pg. 2

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701,  - Bairro Centro, Maringá/PR
CEP 87013-230, Telefone: (44) 3221-1632 - www2.maringa.pr.gov.br

ATO ADMINISTRATIVO Nº 0188/2025, DE 16 DE JANEIRO DE 2025

 

DECRETO Nº 0188/2025

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI nº
01.22.00004373/2025.48,

 

D E C R E T A

 

Art.1º Informar a exoneração do(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), por vacância
do cargo em decorrência de posse em outro cargo que não admita acumulação, em
conformidade com o artigo 49, inciso VIII, da Lei Complementar Municipal  nº 239/1998.

 

Nome Matrícula A partir de Cargo
CLAUDIO VINICIUS BARBOSA MONTEIRO 44077 20/01/2025 AGENTE ADMINISTRATIVO

 

Art.2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

PAÇO MUNICIPAL, 16 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 16/01/2025, às 18:06, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 16/01/2025, às 18:16, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701,  - Bairro Centro, Maringá/PR
CEP 87013-230, Telefone: (44) 3221-1632 - www2.maringa.pr.gov.br

ATO ADMINISTRATIVO Nº 0188/2025, DE 16 DE JANEIRO DE 2025

 

DECRETO Nº 0188/2025

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO
DO PARANÁ, no uso de suas atribuições legais, e tendo
em vista o contido no Processo SEI nº
01.22.00004373/2025.48,

 

D E C R E T A

 

Art.1º Informar a exoneração do(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), por vacância
do cargo em decorrência de posse em outro cargo que não admita acumulação, em
conformidade com o artigo 49, inciso VIII, da Lei Complementar Municipal  nº 239/1998.

 

Nome Matrícula A partir de Cargo
CLAUDIO VINICIUS BARBOSA MONTEIRO 44077 20/01/2025 AGENTE ADMINISTRATIVO

 

Art.2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

 

PAÇO MUNICIPAL, 16 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 16/01/2025, às 18:06, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a)
de Governo, em 16/01/2025, às 18:16, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Ato Administrativo 0188/2025 (5306302)         SEI 01.22.00004373/2025.48 / pg. 1Documento assinado eletronicamente por Silvio Magalhaes Barros II, Prefeito Municipal,
em 21/01/2025, às 15:37, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5306302 e o código CRC E96E8D5A.

Referência: Processo nº 01.22.00004373/2025.48 SEI nº 5306302

Ato Administrativo 0188/2025 (5306302)         SEI 01.22.00004373/2025.48 / pg. 2

PROCURADORIA GERAL

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Unidade Temporária

Conselho Municipal de Contribuintes
Conselho Municipal de Contribuintes Turma 1

Avenida XV de Novembro, 701, 2º Andar, Procuradoria Geral - Bairro zona 1, Maringá/PR
CEP 87013-250, Telefone: (44) 3221-1379 - www2.maringa.pr.gov.br

 

Deliberação nº 01​, de 21 de janeiro de 2025 
 

O Presidente da Turma 01 do Conselho Municipal de Contribuintes de Maringá,

designado pela portaria nº 09, de 13 de agosto de 2024, e, em conformidade com os artigos 7º e

9º do Regimento Interno, no uso de suas atribuições previstas na Lei Complementar nº 1.123,

de 03 de julho de 2018, deliberou o seguinte:

 

Art. 1.º Fica convocada a Turma 01 do Conselho Municipal de Contribuintes para

sessão ordinária a ser realizada, de forma telepresencial, pela plataforma Google Meet, no dia

28 de janeiro de 2025, com início às 09h, para tratar dos seguintes assuntos:

 

I) Aprovação de ata de sessão anterior;

 

II) Julgamentos:

 

1) Processo SEI nº 01.06.00161649/2024.40

Recorrente: BEGA ADMINISTRAÇÃO E PARTICIPAÇÃO LTDA / DICOMP

DISTRIBUIDORA DE ELETRONICOS LTDA

Relatora: NATHALIA MARQUES MATIUSSO

Objeto: AUTO DE INFRAÇÃO / ISSQN

 

2) Processo SEI nº 16.06.00101009/2024.57 

Recorrente: ISABELA RIBEIRO VIEIRA AMORIM

Relatora: MARIA CLARA DE BRITO SANTOS

Objeto: ITBI

 

3) Processo SEI nº 16.61.00004460/2024.40 

Recorrente: ALDRY ADRIANA SPLENDOR

Relator: MARIA CLARA DE BRITO SANTOS

Objeto: IPTU VERDE

 

III) Assuntos gerais.

Deliberação Conselho 01 2025 (5325249)         SEI 01.99.00008591/2025.33 / pg. 1

 

Art. 2.º Por meio da presente, ficam convocados os Conselheiros designados para

a Turma 01 pela Portaria nº 09, de 13 de agosto de 2024, nos termos da LC nº 1.123, de 03 de

julho de 2018, Defensores da Fazenda, Portaria nº 07/2024, Assistentes Técnicos, Portaria nº

08/2024, e as partes (recorrente ou recorrido), conforme artigo 20 do Regimento interno.

 

Maringá - PR, 21 de janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Luiz Fernando Boldo do Nascimento, Presidente
de Conselho, em 21/01/2025, às 11:54, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5325249 e o código CRC EBE52CA4.

Referência: Processo nº 01.99.00008591/2025.33 SEI nº 5325249
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Unidade Temporária

Comissão Permanente de Fiscalização Jurídica de Contratos
Rua XV de Novembro, 701, 2º Andar - Bairro Centro, Maringá/PR

CEP 87013-230, Telefone: (44) 3221-1263 - www2.maringa.pr.gov.br
 
PORTARIA Nº 2/2025 - UNIDTEMP
 
 
CONSIDERANDO a Instrução Normativa n.º 03/2022 –
Compliance e Controle, especialmente arts. 5.º e 8.º;
 
CONSIDERANDO a nova atribuição de condução de
Processos Administrativos de Responsabilização – PAR
prevista no Decreto nº 1522/2024;
 
CONSIDERANDO a relevância dos trabalhos
desenvolvidos pela Comissão Permanente de Fiscalização
Jurídica de Contratos - CFJC, com fulcro nos Decretos nº
1521/2024 e 1522/2024;
 
RESOLVE:
 

Art. 1º Fica nomeado o servidor Rafael de Agustini Vicentin, matrícula 45945, para
compor a Comissão Permanente de Fiscalização Jurídica de Contratos, nos termos e conforme
os Decretos nº 1521/2024 e 1522/2024.

 
Art. 2º Considerando a alteração no quadro de servidores integrantes da Comissão

Permanente de Fiscalização Jurídica de Contratos, fica esta composta pelos seguintes
servidores:

 
Élida Ravazi de Souza Soares - Matrícula nº 19191 - Presidência
Renan Rugeri Saldanha - Matrícula nº 39981 - Vice-Presidência
Aldo Sodré dos Santos - Matrícula nº 18516
Aline da Oliveira Costa - Matrícula nº 45287
Denise Sincero Maciel - Matrícula nº 38691
Fabrícia Ferreira da Chica - Matrícula nº 40583
Karina Mitie Ishioka Spadari - Matrícula nº 36312
Rafael de Agustini Vicentin - Matrícula nº 45945
Ricardo da Silva Oliver - Matrícula nº 30886
Rodrigo Barreto Pereira - Matrícula nº 46075
Sibele Ferioli Csucsuly de Oliveira - Matrícula nº 44453
Thálita Roberta Emy da Costa Mano - Matrícula nº 32457
 
Art. 3º As subcomissões para Condução de PAR serão formadas dentre os

membros elencados no artigo 2º desta Portaria, excetuado o membro que ocupar a presidência
da CFJC, de modo que atuarão na Procuradoria-Geral do Município, com funcionamento de 16
horas semanais, conforme a demanda assim o exigir.

 

Portaria 2 (5319908)         SEI 01.99.00008101/2025.71 / pg. 1Art. 4º. Revogam-se as disposições em contrário.
 
Art. 5º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 
Paço Municipal, 14 de janeiro de 2025.
 
 

Douglas Galvão Vilardo
Procurador-Geral do Município

 

Documento assinado eletronicamente por Douglas Galvao Vilardo, Procurador Geral do Município, em

20/01/2025, às 15:48, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº

2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 5319908 e o

código CRC A05B4109.

 

Referência: Processo nº 01.99.00008101/2025.71 SEI nº 5319908
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SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cargos e Plano de Carreira SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, 2º andar - Bairro Centro, Maringá/PR,

CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1352  - www2.maringa.pr.gov.br

 

 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE GUARDA MUNICIPAL
EDITAL DE CUMPRIMENTO DECISÃO JUDICIAL

EDITAL DE ABERTURA Nº 032/2022
PUBLICAÇÃO 101/2025

 
O MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, por intermédio da Comissão Especial de Concurso, criada pela Portaria nº

26/2022 torna público aos interessados o Edital de Cumprimento Decisão Judicial referente ao processo0006235-

71.2023.8.16.0190, do Edital nº 032/2022.

 
Art. 1ºEm cumprimento à decisão judicial, fica alterada a Classificação Final para Guarda Municipal - Masculino, com a

inclusão do candidato: ELIAS LUIZ PINTO.

 
Art. 2º Os demais itens permanecem inalterados.

 
Art. 3ºEste Edital entra em vigor na data de sua publicação.

 
 

Maringá, 21 de janeiro de 2025.

 
 
 

Adriano Aparecido Guedes Ribeiro

PRESIDENTE COMISSÃO

 
 
 
 
 

ANEXO I – AMPLA CONCORRÊNCIA

 
CARGO CANDIDATO(A) INSCRIÇÃO OBJETIVA TAF TOTAL CLASSIF. SITUAÇÃO

Guarda Municipal -

Masculino CAIO ALESSANDRO BORSATTO

011.901.653-

51 88,50 11,00 99,50 1

 

Guarda Municipal -

Masculino RAMON GONCALVES DIAS
011.901.825-

46 85,25 14,00 99,25 2
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Guarda Municipal -

Masculino RODRIGO SILVEIRA DE FARIAS

011.901.643-

06 83,25 15,00 98,25 3

 

Guarda Municipal -

Masculino ELTON CARLOS DE ARAUJO

011.901.830-

61 84,25 13,00 97,25 4

 

Guarda Municipal -

Masculino GABRIEL SOARES EDUARDO

011.901.709-

76 86,50 10,00 96,50 5

 

Guarda Municipal -

Masculino ROBERTO MATTAR NETTO

011.901.690-

65 80,25 15,00 95,25 6

 

Guarda Municipal -

Masculino HUDSON DEIVID STIN

011.901.639-

18 83,50 11,00 94,50 7

 

Guarda Municipal -

Masculino LUCAS DE AGOSTINHO SEGALLI

011.902.031-

60 82,25 12,00 94,25 8

 

Guarda Municipal -

Masculino GUILHERME FONTES MOREIRA

011.901.637-

93 81,25 13,00 94,25 9

 

Guarda Municipal -

Masculino ROBERSON SILVEIRA DE CASTRO

011.901.638-

95 81,75 12,00 93,75 10

 

Guarda Municipal -

Masculino TIAGO DE CAMARGO MOURA

011.901.889-

49 80,75 13,00 93,75 11

 

Guarda Municipal -

Masculino ALLAN APARECIDO PILLER

011.902.001-

43 78,75 15,00 93,75 12

 

Guarda Municipal -

Masculino MARCOS ROGERIO PEREIRA DA SILVA

011.902.053-

09 79,50 14,00 93,50 13

 

Guarda Municipal -

Masculino

WELLINGTON WILLIAN JUSTUS DE

ALMEIDA

011.901.856-

38 78,50 15,00 93,50 14

 

Guarda Municipal -

Masculino
ERICK RODRIGO DOS SANTOS SOUSA

011.901.690-

84 78,25 15,00 93,25 15

 

Guarda Municipal -

Masculino GLEISON WERNER DA SILVA CRUZ

011.902.055-

77 79,00 14,00 93,00 16

Sub judice

Guarda Municipal -

Masculino ALAN CHRISTIAN GIMENEZ

011.901.651-

78 82,75 9,00 91,75 17

 

Guarda Municipal -

Masculino VINICIUS SILVA DOS SANTOS

011.901.642-

41 78,75 13,00 91,75 18

 

Guarda Municipal -

Masculino

JORGE LUIS TRELHA PAPADOPULOS

FLORES

011.902.041-

89 82,00 9,00 91,00 19

 

Guarda Municipal -

Masculino

GUILHERME AUGUSTO FURTADO DE

SOUZA

011.901.821-

83 80,00 11,00 91,00 20

 

Guarda Municipal -

Masculino VINÍCIUS SANGALLI CAPOANI

011.901.863-

57 77,00 14,00 91,00 21

 

Guarda Municipal -

Masculino KEVIN ALEC BERNARDINO DA SILVA

011.901.640-

79 76,00 15,00 91,00 22

 

Guarda Municipal -

Masculino DIEGO LUCAS DA SILVA

011.901.915-

04 81,75 9,00 90,75 23

 

Guarda Municipal -

Masculino BRUNO DOMINGUES GOTARDO

011.901.647-

44 78,75 12,00 90,75 24

Revogado

Guarda Municipal -

Masculino WELLINGTON PEREIRA DORNELLES

011.901.736-

38 75,25 15,00 90,25 25

 

Guarda Municipal -

Masculino NATANAEL APARECIDO BOCALETTI

011.901.652-

02 77,75 12,00 89,75 26
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Guarda Municipal -

Masculino MATEUS BATISTA DE JESUS

011.901.650-

16 74,75 15,00 89,75 27

 

Guarda Municipal -

Masculino GUILHERME REZENDE DE SOUZA

011.901.651-

37 78,50 11,00 89,50 28

 

Guarda Municipal -

Masculino VINICIUS DO NASCIMENTO

011.901.692-

38 74,50 15,00 89,50 29

 

Guarda Municipal -

Masculino ALIX CINEUS

011.901.861-

04 79,25 10,00 89,25 30

 

Guarda Municipal -

Masculino FELIPE GABRIEL BUCZEK DE OLIVEIRA

011.901.837-

32 78,75 10,00 88,75 31

 

Guarda Municipal -

Masculino ANDRÉ APARECIDO VAZ GERALDELI

011.902.001-

69 78,50 10,00 88,50 32

 

Guarda Municipal -

Masculino VITOR ALEXANDRE TACHINI RIBEIRO

011.901.646-

36 76,25 12,00 88,25 33

 

Guarda Municipal -

Masculino SAMUEL PEREIRA COUTINHO JUNIOR

011.901.676-

65 75,25 13,00 88,25 34

Sub judice

Guarda Municipal -

Masculino EDUARDO DAS NEVES RIBEIRO

011.901.644-

15 74,00 14,00 88,00 35

 

Guarda Municipal -

Masculino LUCAS OLIVEIRA LOPES

011.901.647-

21 74,00 14,00 88,00 36

 

Guarda Municipal -

Masculino RENAN SILVA SOUZA

011.901.642-

34 73,00 15,00 88,00 37

 

Guarda Municipal -

Masculino CARLOS MAGNUS DE PAIVA

011.902.064-

17 74,25 13,00 87,25 38

 

Guarda Municipal -

Masculino FELIPE MATEUS KRUTSCHE

011.901.639-

83 74,00 13,00 87,00 39

 

Guarda Municipal -

Masculino

WILLIAN BUENO DO NASCIMENTO DE

CARVALHO

011.901.653-

45 74,00 13,00 87,00 40

 

Guarda Municipal -

Masculino RENATO SALGADO ROSA

011.901.782-

67 74,00 13,00 87,00 41

 

Guarda Municipal -

Masculino AGEU JULIANO DA CRUZ WILLE

011.902.038-

20 74,75 12,00 86,75 42

 

Guarda Municipal -

Masculino GABRIEL QUALHO CAZONI

011.902.072-

04 72,75 14,00 86,75 43

 

Guarda Municipal -

Masculino ANDERSON SERPE GARCIA

011.901.650-

19 73,50 13,00 86,50 44

 

Guarda Municipal -

Masculino VINICIUS EDUARDO KOVALSKI

011.902.047-

69 71,50 15,00 86,50 45

 

Guarda Municipal -

Masculino ANDRÉ TAVARES DA FONSECA

011.902.001-

09 74,00 12,00 86,00 46

 

Guarda Municipal -

Masculino LUCAS HENRIQUE BORSATO

011.901.674-

83 75,75 10,00 85,75 47

Sub judice

Guarda Municipal -

Masculino RODRIGO FERREIRA LEITE

011.901.693-

86 70,75 15,00 85,75 48

Sub judice

Guarda Municipal -

Masculino EDER ANDRADE REZENDE

011.902.046-

99 73,25 12,00 85,25 49

 

Guarda Municipal -

Masculino ELLAN GARBELINI BIGOTTO

011.901.641-

16 72,25 13,00 85,25 50

Revogado
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Guarda Municipal -

Masculino DANIEL FERREIRA MACHADO

011.902.047-

14 73,25 12,00 85,25 51

 

Guarda Municipal -

Masculino JOÃO MEISTER SILVEIRA

011.901.641-

72 72,00 13,00 85,00 52

Revogado

Guarda Municipal -

Masculino JONATAN MARCOS MOREIRA RAMOS

011.901.645-

89
71,00 14,00 85,00 53

 

Guarda Municipal -

Masculino GUILHERME VINICIUS SCAVAZZINI

011.901.650-

10 73,75 11,00 84,75 54

 

Guarda Municipal -

Masculino MATHEUS SCUDELER PASQUINI

011.901.642-

35 73,75 11,00 84,75 55

 

Guarda Municipal -

Masculino RODRIGO BATISTA DE OLIVEIRA

011.901.852-

50 73,75 11,00 84,75 56

 

Guarda Municipal -

Masculino IGOR NATHAN DOS SANTOS SILVA

011.901.638-

54 70,75 14,00 84,75 57

 

Guarda Municipal -

Masculino RAFAEL GUILHERME CALAIS

011.901.829-

23 69,75 15,00 84,75 58

 

Guarda Municipal -

Masculino LUCAS PAULO APOLINARIO

011.901.650-

97 75,50 9,00 84,50 59

 

Guarda Municipal -

Masculino

PEDRO CORREIA DE ASSUNÇÃO

JUNIOR

011.901.727-

89 71,25 13,00 84,25 60

 

Guarda Municipal -

Masculino FERNANDO CASTAGNA AVANCINI

011.901.735-

62 69,75 14,00 83,75 61

 

Guarda Municipal -

Masculino ANDERSON GONÇALVES DOS SANTOS

011.901.732-

22 69,50 14,00 83,50 62

 

Guarda Municipal -

Masculino

FERNANDO HENRIQUE AMARAL

GOMES

011.901.645-

14 69,50 14,00 83,50 63

Revogado

Guarda Municipal -

Masculino SÉRGIO CANDIDO DE SOUZA

011.901.641-

23 68,50 15,00 83,50 64

 

Guarda Municipal -

Masculino

EDUARDO ALEXANDRE GONÇALVES DE

ARAUJO

011.901.638-

26 72,25 11,00 83,25 65

 

Guarda Municipal -

Masculino LEANDRO ZIMBICKI MARTINS

011.901.824-

53 71,25 12,00 83,25 66

 

Guarda Municipal -

Masculino VINICIUS CORREA NUNES

011.901.789-

73 70,25 13,00 83,25 67

 

Guarda Municipal -

Masculino LUCAS RAFAEL DORABIATO

011.901.728-

20 68,25 15,00 83,25 68

 

Guarda Municipal -

Masculino EVERTON DA SILVA CAMPOS

011.901.784-

66 70,00 13,00 83,00 69

 

Guarda Municipal -

Masculino JEFFERSON MARTINS DE LIMA

011.901.712-

80 71,75 11,00 82,75 70

 

Guarda Municipal -

Masculino JOSÉ AUGUSTO RIGOTTO

011.901.720-

91 68,75 14,00 82,75 71

 

Guarda Municipal -

Masculino DIEGO QUIRINO DE MELO

011.901.653-

78 71,50 11,00 82,50 72

 

Guarda Municipal -

Masculino CRISTIANO MOREIRA FERRARO

011.901.670-

45 67,25 15,00 82,25 73

 

Guarda Municipal -

Masculino ALEF JOSÉ DOS SANTOS SILVA

011.901.635-

70 67,00 15,00 82,00 74
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Guarda Municipal -

Masculino VINICIUS ENRIQUE PINHEIRO ITAKURA

011.901.757-

54 69,50 12,00 81,50 75

 

Guarda Municipal -

Masculino FABRICIO SOLA

011.901.650-

04 68,50 13,00 81,50 76

Sub judice

Guarda Municipal -

Masculino RODRIGO DE SOUZA GALDINO

011.902.021-

93 70,25 11,00 81,25 77

 

Guarda Municipal -

Masculino JULIAN VINICIUS VOSS

011.901.640-

13 70,25 11,00 81,25 78

 

Guarda Municipal -

Masculino

YURI BLENER CONTARIN DO

NASCIMENTO
011.901.636-

06 72,00 9,00 81,00 79

 

Guarda Municipal -

Masculino PAULO ROGHER NOGUEIRA

011.901.652-

97 71,75 9,00 80,75 80

Revogado

Guarda Municipal -

Masculino ALLAN VINICIUS DE OLIVEIRA BARBOSA

011.901.650-

06 70,75 10,00 80,75 81

 

Guarda Municipal -

Masculino ALLAN JACSON JUSTINO VIEIRA

011.901.643-

31 69,75 11,00 80,75 82

 

Guarda Municipal -

Masculino EDSON JOSÉ DOS SANTOS

011.902.035-

34 67,75 13,00 80,75 83

 

Guarda Municipal -

Masculino JOSÉ NILTON BARBOSA DOS SANTOS

011.901.639-

40 66,75 14,00 80,75 84

Sub judice

Guarda Municipal -

Masculino EDEVALDO CARVALHO OLIVEIRA

011.902.055-

75 69,50 11,00 80,50 85

 

Guarda Municipal -

Masculino

MAICON HENRIQUE DA SILVA

FONSECA

011.902.026-

96 69,50 11,00 80,50 86

 

Guarda Municipal -

Masculino GEORGE DE SOUZA SANTANA

011.901.636-

91 69,00 11,00 80,00 87

Revogado

Guarda Municipal -

Masculino RICARDO MAURICIO OLIVEIRA JOHANN

011.902.009-

37 68,75 11,00 79,75 88

 

Guarda Municipal -

Masculino

MATHEUS HENRIQUE DE OLIVEIRA DA

SILVA

011.901.791-

76 64,75 15,00 79,75 89

 

Guarda Municipal -

Masculino LUCAS VINICIUS GEACON

011.901.649-

27 66,50 13,00 79,50 90

 

Guarda Municipal -

Masculino ELIAS LUIZ PINTO

011.901.652-

89

 65,50 14,00 79,50 91

 

Guarda Municipal -

Masculino
EDILSON LUIS FERNANDES

011.901.779-

81 65,25 14,00 79,25 92

 

Guarda Municipal -

Masculino DIEGO MATEUS TECCHIO

011.901.717-

20 69,00 10,00 79,00 93

 

Guarda Municipal -

Masculino GERSON JUNIOR RAMOS DA SILVA

011.901.638-

41 67,00 12,00 79,00 94

 

Guarda Municipal -

Masculino DIOGO DE JESUS SANTOS

011.901.635-

96 66,75 12,00 78,75 95

 

Guarda Municipal -

Masculino CLAUDINEI FONTOURA

011.902.052-

27 66,50 12,00 78,50 96

 

Guarda Municipal -

Masculino PAULO HENRIQUE DO NASCIMENTO

011.901.853-

51 64,50 14,00 78,50 97

 

Guarda Municipal -

Masculino CLEVERSON MOREIRA DA SILVA

011.901.909-

51 63,50 15,00 78,50 98
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Guarda Municipal -

Masculino GUILHERME BARBOSA DA SILVA

011.901.790-

86 63,50 15,00 78,50 99

 

Guarda Municipal -

Masculino JEFFERSON SABOIA DE ALMEIDA

011.901.910-

26 67,25 11,00 78,25 100

 

Guarda Municipal -

Masculino

WILSON NATALINO DE OLIVEIRA

JÚNIOR

011.901.857-

50 66,25 12,00 78,25 101

 

Guarda Municipal -

Masculino FILIPE SOUZA BARRETO

011.901.887-

87 64,25 14,00 78,25 102

 

Guarda Municipal -

Masculino AILSON IENSE LICENKO

011.902.071-

91 67,00 11,00 78,00 103

 

Guarda Municipal -

Masculino JOSÉ AUGUSTO MORETTI

011.901.904-

06 65,00 13,00 78,00 104

 

Guarda Municipal -

Masculino VINICIUS EDUARDO GOMES

011.902.012-

54 63,75 14,00 77,75 105

 

Guarda Municipal -

Masculino LUCAS MARQUES DE OLIVEIRA

011.901.650-

46 66,50 11,00 77,50 106

 

Guarda Municipal -

Masculino DANIEL TOLEDO ALVES

011.901.834-

87 63,50 14,00 77,50 107

 

Guarda Municipal -

Masculino LEONARDO DIAS CAMPOS

011.902.055-

61 67,25 10,00 77,25 108

 

Guarda Municipal -

Masculino FABIO DE SOUZA ROSA

011.902.075-

30 66,25 11,00 77,25 109

 

Guarda Municipal -

Masculino VITOR DE LIMA PARDINHO

011.901.855-

69 64,25 13,00 77,25 110

 

Guarda Municipal -

Masculino LUIZ SEBASTIÃO ALVES NETTO

011.901.687-

56 64,25 13,00 77,25 111

 

Guarda Municipal -

Masculino JOAO PEDRO APARECIDO VICENTE

011.901.646-

89 64,00 13,00 77,00 112

 

Guarda Municipal -

Masculino LUIZ GABRIEL RODRIGUES GALEGO

011.901.790-

46 62,75 14,00 76,75 113

 

Guarda Municipal -

Masculino MASILIO SOARES NETO

011.901.651-

18 66,25 10,00 76,25 114

 

Guarda Municipal -

Masculino TIAGO DA SILVA FERREIRA

011.901.915-

49 61,25 15,00 76,25 115

 

Guarda Municipal -

Masculino LUCAS DE SOUZA MODESTO

011.901.821-

34 62,00 14,00 76,00 116

 

Guarda Municipal -

Masculino ALEXANDRE GUIDO

011.901.642-

54 61,50 14,00 75,50 117

 

Guarda Municipal -

Masculino GUILHERME DOS SANTOS MOTTA

011.901.873-

38 61,50 14,00 75,50 118

 

Guarda Municipal -

Masculino HENRIQUE MASCARENHAS SOUZA

011.901.655-

36 65,25 10,00 75,25 119

Sub Judice

Guarda Municipal -

Masculino ALESSANDRO VILELA

011.901.641-

12 62,25 13,00 75,25 120

 

Guarda Municipal -

Masculino

SANDRO GUSTAVO MONTEIRO

GRAZILIO

011.902.027-

92 62,25 13,00 75,25 121

 

Guarda Municipal -

Masculino ADRIANO MATANA DE ALMEIDA

011.902.048-

34 64,00 11,00 75,00 122
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Guarda Municipal -

Masculino YESLEI LEITE DE SOUZA

011.901.850-

13 61,00 14,00 75,00 123

 

Guarda Municipal -

Masculino BRUNO FELIPE CIRINO

011.901.724-

57 65,75 9,00 74,75 124

 

Guarda Municipal -

Masculino ARTHUR BERTOLO BULLA

011.901.688-

79 62,75 12,00 74,75 125

 

Guarda Municipal -

Masculino GIOVANNI APARECIDO BERNARDO

011.901.638-

17 59,75 15,00 74,75 126

 

Guarda Municipal -

Masculino LEONARDO MARCELINO FERNANDES

011.901.652-

57 60,50 14,00 74,50 127

 

Guarda Municipal -

Masculino CHRISTHEAN FERREIRA CARVALHO

011.902.067-

02 63,25 11,00 74,25 128

 

Guarda Municipal -

Masculino DOUGLAS ALVES BATISTA

011.902.052-

15 62,25 12,00 74,25 129

 

Guarda Municipal -

Masculino CHRYSTOPHER MICHAEL LISBOA

011.901.650-

47
62,25 12,00 74,25 130

 

Guarda Municipal -

Masculino

VITOR VENICIOS ROMUALDO DE

SOUSA

011.902.059-

18 62,25 12,00 74,25 131

 

Guarda Municipal -

Masculino TIAGO DONATO DA CRUZ

011.901.749-

50 63,00 11,00 74,00 132

 

Guarda Municipal -

Masculino RONDINELY DA SILVA SANTOS

011.902.059-

87 63,00 11,00 74,00 133

 

Guarda Municipal -

Masculino EMERSON MOREIRA DE SOUZA

011.901.646-

30 63,00 11,00 74,00 134

 

Guarda Municipal -

Masculino WILLIAM JOSE CABRAL COSTA

011.901.654-

49 62,00 12,00 74,00 135

 

Guarda Municipal -

Masculino DANIEL DE OLIVEIRA DIAS

011.901.864-

46 61,75 12,00 73,75 136

 

Guarda Municipal -

Masculino ARTHUR SOARES COSTA

011.902.024-

57 61,75 12,00 73,75 137

 

Guarda Municipal -

Masculino JONATHAN BONFIM AGUIAR

011.901.643-

79 61,75 12,00 73,75 138

 

Guarda Municipal -

Masculino AGNALDO MORAES DA ROSA

011.901.691-

07 60,75 13,00 73,75 139

 

Guarda Municipal -

Masculino LUIZ CESAR ARANDA DA SILVA

011.901.651-

35 59,75 14,00 73,75 140

 

Guarda Municipal -

Masculino EVERSON ROSA

011.901.918-

02 63,50 10,00 73,50 141

 

Guarda Municipal -

Masculino ELVIS HUGO DE OLIVEIRA PEREIRA

011.901.694-

64 62,50 11,00 73,50 142

 

Guarda Municipal -

Masculino ELISAEL DE ALMEIDA DA SILVA 011.902.056-

59 62,25 11,00 73,25 143

 

Guarda Municipal -

Masculino ROBSON JUNIOR SOARES DE ABREU

011.901.838-

01 62,00 11,00 73,00 144

 

Guarda Municipal -

Masculino VAGNER DOS SANTOS ALVES

011.901.835-

66 60,00 13,00 73,00 145

 

Guarda Municipal -

Masculino NATAN DOMICIO DA SILVA

011.901.643-

53 60,75 12,00 72,75 146
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Guarda Municipal -

Masculino GABRIEL MASCOTE

011.901.636-

59 62,50 10,00 72,50 147

 

Guarda Municipal -

Masculino JEFFERSON GIL REALES

011.902.015-

86 59,50 13,00 72,50 148

Sub judice

Guarda Municipal -

Masculino RAUL MILANI RAMOS DA CRUZ

011.901.912-

31 62,00 10,00 72,00 149

 

Guarda Municipal -

Masculino VINÍCIUS AUGUSTO SILVA DE OLIVEIRA

011.901.638-

83 60,50 11,00 71,50 150

 

Guarda Municipal -

Masculino

CHARLES CARLETTO DE FRANÇA

SOUZA

011.902.054-

27 59,50 12,00 71,50 151

 

 
 
 
 
 
 

ANEXO III – COTAS NEGROS

 

CARGO CANDIDATO(A) INSCRIÇÃO TOTAL

CLASSIF. COTAS

NEGROS

Guarda Municipal - Masculino MARCOS ROGERIO PEREIRA DA SILVA 011.902.053-09 93,50 1

Guarda Municipal - Masculino GLEISON WERNER DA SILVA CRUZ 011.902.055-77 93,00 2

Guarda Municipal - Masculino VINICIUS SILVA DOS SANTOS 011.901.642-41 91,75 3

Guarda Municipal - Masculino WELLINGTON PEREIRA DORNELLES 011.901.736-38 90,25 4

Guarda Municipal - Masculino ALIX CINEUS 011.901.861-04 89,25 5

Guarda Municipal - Masculino RENATO SALGADO ROSA 011.901.782-67 87,00 6

Guarda Municipal - Masculino RODRIGO FERREIRA LEITE 011.901.693-86 85,75 7

Guarda Municipal - Masculino EDER ANDRADE REZENDE
011.902.046-99

85,25 8

Guarda Municipal - Masculino RODRIGO BATISTA DE OLIVEIRA 011.901.852-50 84,75 9

Guarda Municipal - Masculino PEDRO CORREIA DE ASSUNÇÃO JUNIOR 011.901.727-89 84,25 10

Guarda Municipal - Masculino SÉRGIO CANDIDO DE SOUZA 011.901.641-23 83,50 11

Guarda Municipal - Masculino ALEF JOSÉ DOS SANTOS SILVA 011.901.635-70 82,00 12

Guarda Municipal - Masculino JOSÉ NILTON BARBOSA DOS SANTOS 011.901.639-40 80,75 13

Guarda Municipal - Masculino EDEVALDO CARVALHO OLIVEIRA 011.902.055-75 80,50 14

Guarda Municipal – Masculino ELIAS LUIZ PINTO 011.901.652-89 79,50 15

Guarda Municipal - Masculino DIOGO DE JESUS SANTOS 011.901.635-96 78,75 16

Guarda Municipal - Masculino HENRIQUE MASCARENHAS SOUZA 011.901.655-36 75,25 17

Guarda Municipal - Masculino ALESSANDRO VILELA 011.901.641-12 75,25 18

Guarda Municipal - Masculino GIOVANNI APARECIDO BERNARDO 011.901.638-17 74,75 19

Guarda Municipal - Masculino VITOR VENICIOS ROMUALDO DE SOUSA 011.902.059-18 74,25 20

Guarda Municipal - Masculino TIAGO DONATO DA CRUZ 011.901.749-50 74,00 21

Guarda Municipal - Masculino EVERSON ROSA 011.901.918-02 73,50 22

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adriano Aparecido Guedes Ribeiro, Presidente de
Comissão, em 17/01/2025, às 15:10, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.
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Guarda Municipal -

Masculino GABRIEL MASCOTE

011.901.636-

59 62,50 10,00 72,50 147

 

Guarda Municipal -

Masculino JEFFERSON GIL REALES

011.902.015-

86 59,50 13,00 72,50 148

Sub judice

Guarda Municipal -

Masculino RAUL MILANI RAMOS DA CRUZ

011.901.912-

31 62,00 10,00 72,00 149

 

Guarda Municipal -

Masculino VINÍCIUS AUGUSTO SILVA DE OLIVEIRA

011.901.638-

83 60,50 11,00 71,50 150

 

Guarda Municipal -

Masculino

CHARLES CARLETTO DE FRANÇA

SOUZA

011.902.054-

27 59,50 12,00 71,50 151

 

 
 
 
 
 
 

ANEXO III – COTAS NEGROS

 

CARGO CANDIDATO(A) INSCRIÇÃO TOTAL

CLASSIF. COTAS

NEGROS

Guarda Municipal - Masculino MARCOS ROGERIO PEREIRA DA SILVA 011.902.053-09 93,50 1

Guarda Municipal - Masculino GLEISON WERNER DA SILVA CRUZ 011.902.055-77 93,00 2

Guarda Municipal - Masculino VINICIUS SILVA DOS SANTOS 011.901.642-41 91,75 3

Guarda Municipal - Masculino WELLINGTON PEREIRA DORNELLES 011.901.736-38 90,25 4

Guarda Municipal - Masculino ALIX CINEUS 011.901.861-04 89,25 5

Guarda Municipal - Masculino RENATO SALGADO ROSA 011.901.782-67 87,00 6

Guarda Municipal - Masculino RODRIGO FERREIRA LEITE 011.901.693-86 85,75 7

Guarda Municipal - Masculino EDER ANDRADE REZENDE
011.902.046-99

85,25 8

Guarda Municipal - Masculino RODRIGO BATISTA DE OLIVEIRA 011.901.852-50 84,75 9

Guarda Municipal - Masculino PEDRO CORREIA DE ASSUNÇÃO JUNIOR 011.901.727-89 84,25 10

Guarda Municipal - Masculino SÉRGIO CANDIDO DE SOUZA 011.901.641-23 83,50 11

Guarda Municipal - Masculino ALEF JOSÉ DOS SANTOS SILVA 011.901.635-70 82,00 12

Guarda Municipal - Masculino JOSÉ NILTON BARBOSA DOS SANTOS 011.901.639-40 80,75 13

Guarda Municipal - Masculino EDEVALDO CARVALHO OLIVEIRA 011.902.055-75 80,50 14

Guarda Municipal – Masculino ELIAS LUIZ PINTO 011.901.652-89 79,50 15

Guarda Municipal - Masculino DIOGO DE JESUS SANTOS 011.901.635-96 78,75 16

Guarda Municipal - Masculino HENRIQUE MASCARENHAS SOUZA 011.901.655-36 75,25 17

Guarda Municipal - Masculino ALESSANDRO VILELA 011.901.641-12 75,25 18

Guarda Municipal - Masculino GIOVANNI APARECIDO BERNARDO 011.901.638-17 74,75 19

Guarda Municipal - Masculino VITOR VENICIOS ROMUALDO DE SOUSA 011.902.059-18 74,25 20

Guarda Municipal - Masculino TIAGO DONATO DA CRUZ 011.901.749-50 74,00 21

Guarda Municipal - Masculino EVERSON ROSA 011.901.918-02 73,50 22

 
 

Documento assinado eletronicamente por Adriano Aparecido Guedes Ribeiro, Presidente de
Comissão, em 17/01/2025, às 15:10, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 5312308 e o
código CRC CF8A3E60.

Referência: Processo nº 01.26.00109264/2023.88 SEI nº 5312308
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 6 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
Processo SEI nº 01.22.00172109/2024.12,

 

R E S O L V E

 

Suprimir o Adicional de Periculosidade do (s) servidor (es) abaixo relacionado (s).

 

Nome Matrícula A partir de
WILLIAM CHARLES FRANCISCO DE OLIVEIRA 17503 01/01/2025

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 3 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 06/01/2025, às 14:13, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 15/01/2025, às 18:49, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

Portaria de Gestão de Pessoas 0006/25-AD (5234991)         SEI 01.22.00172109/2024.12 / pg. 1

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5234991 e o código CRC 216D309C.

Referência: Processo nº 01.22.00172109/2024.12 SEI nº 5234991
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 10 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
Processo SEI nº 01.26.00156324/2024.68,

 

R E S O L V E

 

Conceder ao (s) servidor (es) abaixo relacionado (s), GRATIFICAÇÃO POR LOCAL DE
SERVIÇO, em conformidade com o Art. 75 e o Art. 100-C, todos da Lei Complementar nº 239/98.

 

Nome Matrícula A partir de %
FERNANDA APARECIDA DE LIMA 35612 16/12/2024 10,00

Lotação e Cargo Atual
Secretaria: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Divisão: 09 - DIRETORIA DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA

Seção: 0035
- DIRETORIA DE PRONTO ATENDIMENTO DA CRIANÇA
(PAC)

Cargo: 002103000001 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 3 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 06/01/2025, às 14:13, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Portaria de Gestão de Pessoas 0010/25-AD (5237759)         SEI 01.26.00156324/2024.68 / pg. 1
Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 15/01/2025, às 18:49, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5237759 e o código CRC DCAD90A7.

Referência: Processo nº 01.26.00156324/2024.68 SEI nº 5237759
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 11 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais,

 

R E S O L V E

 

Conceder férias regulamentares ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s).

 

Nome Matrícula Dia(s) Período(s) Período(s)
Aquisitivo(s)

ADRIANO RIBAS 22539 11 03/02/2025 a 13/02/2025 01/12/2023 a 30/11/2024
ADRIANO RIBAS 22539 19 08/09/2025 a 26/09/2025 01/12/2023 a 30/11/2024
ALESSANDRA DA SILVA
CHAM

22531 25 04/02/2025 a 28/02/2025 13/11/2023 a 12/11/2024

ALESSANDRA DA SILVA
CHAM

22531 5 23/06/2025 a 27/06/2025 13/11/2023 a 12/11/2024

ALINE LIE ISHIDA 22890 14 05/02/2025 a 18/02/2025 06/06/2023 a 05/06/2024
ALINE LIE ISHIDA 22890 5 14/04/2025 a 18/04/2025 06/06/2023 a 05/06/2024
ALINE LIE ISHIDA 22890 11 19/05/2025 a 29/05/2025 06/06/2023 a 05/06/2024
ALINE SPERANDIO
MINUCELLI

22518 12 03/02/2025 a 14/02/2025 12/11/2023 a 11/11/2024

ALINE SPERANDIO
MINUCELLI

22518 18 15/07/2025 a 01/08/2025 12/11/2023 a 11/11/2024

ANA PAULA FRAGA
RODRIGUES

21048 19 10/02/2025 a 28/02/2025 03/05/2023 a 02/05/2024

ANA PAULA FRAGA
RODRIGUES

21048 11 07/04/2025 a 17/04/2025 03/05/2023 a 02/05/2024

ANA PAULA MENDES
NOGUEIRA DA SILVA

21823 12 17/02/2025 a 28/02/2025 18/10/2023 a 17/10/2024

ANA PAULA MENDES
NOGUEIRA DA SILVA

21823 18 07/07/2025 a 24/07/2025 18/10/2023 a 17/10/2024

ANDRE GUSTAVO DE
CASTRO E SILVA

21325 5 10/02/2025 a 14/02/2025 10/01/2024 a 09/01/2025
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 11 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais,

 

R E S O L V E

 

Conceder férias regulamentares ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s).

 

Nome Matrícula Dia(s) Período(s) Período(s)
Aquisitivo(s)

ADRIANO RIBAS 22539 11 03/02/2025 a 13/02/2025 01/12/2023 a 30/11/2024
ADRIANO RIBAS 22539 19 08/09/2025 a 26/09/2025 01/12/2023 a 30/11/2024
ALESSANDRA DA SILVA
CHAM

22531 25 04/02/2025 a 28/02/2025 13/11/2023 a 12/11/2024

ALESSANDRA DA SILVA
CHAM

22531 5 23/06/2025 a 27/06/2025 13/11/2023 a 12/11/2024

ALINE LIE ISHIDA 22890 14 05/02/2025 a 18/02/2025 06/06/2023 a 05/06/2024
ALINE LIE ISHIDA 22890 5 14/04/2025 a 18/04/2025 06/06/2023 a 05/06/2024
ALINE LIE ISHIDA 22890 11 19/05/2025 a 29/05/2025 06/06/2023 a 05/06/2024
ALINE SPERANDIO
MINUCELLI

22518 12 03/02/2025 a 14/02/2025 12/11/2023 a 11/11/2024

ALINE SPERANDIO
MINUCELLI

22518 18 15/07/2025 a 01/08/2025 12/11/2023 a 11/11/2024

ANA PAULA FRAGA
RODRIGUES

21048 19 10/02/2025 a 28/02/2025 03/05/2023 a 02/05/2024

ANA PAULA FRAGA
RODRIGUES

21048 11 07/04/2025 a 17/04/2025 03/05/2023 a 02/05/2024

ANA PAULA MENDES
NOGUEIRA DA SILVA

21823 12 17/02/2025 a 28/02/2025 18/10/2023 a 17/10/2024

ANA PAULA MENDES
NOGUEIRA DA SILVA

21823 18 07/07/2025 a 24/07/2025 18/10/2023 a 17/10/2024

ANDRE GUSTAVO DE
CASTRO E SILVA

21325 5 10/02/2025 a 14/02/2025 10/01/2024 a 09/01/2025
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ANDRE GUSTAVO DE
CASTRO E SILVA

21325 10 23/06/2025 a 02/07/2025 10/01/2024 a 09/01/2025

ANDRE GUSTAVO DE
CASTRO E SILVA

21325 15 05/11/2025 a 19/11/2025 10/01/2024 a 09/01/2025

ARMELINDA MARIA
BARBOSA SILVA

22384 20 10/02/2025 a 01/03/2025 14/10/2023 a 13/10/2024

ARMELINDA MARIA
BARBOSA SILVA

22384 10 09/07/2025 a 18/07/2025 14/10/2023 a 13/10/2024

GABRIELA
MANTOVANELLI LARA

22677 17 12/02/2025 a 28/02/2025 04/09/2023 a 03/09/2024

GABRIELA
MANTOVANELLI LARA

22677 13 23/06/2025 a 05/07/2025 04/09/2023 a 03/09/2024

GABRIELLE BONILHA
MIRANDA

22916 5 24/02/2025 a 28/02/2025 06/11/2023 a 05/11/2024

GABRIELLE BONILHA
MIRANDA

22916 14 05/06/2025 a 18/06/2025 06/11/2023 a 05/11/2024

GABRIELLE BONILHA
MIRANDA

22916 11 14/10/2025 a 24/10/2025 06/11/2023 a 05/11/2024

GUILHERME FERNANDES
FONTEQUE

22755 5 24/02/2025 a 28/02/2025 10/07/2023 a 09/07/2024

GUILHERME FERNANDES
FONTEQUE

22755 5 07/04/2025 a 11/04/2025 10/07/2023 a 09/07/2024

GUILHERME FERNANDES
FONTEQUE

22755 20 12/05/2025 a 31/05/2025 10/07/2023 a 09/07/2024

JACQUELINE MAYUMI
YOKOO TSUKUDA

22193 5 24/02/2025 a 28/02/2025 05/08/2023 a 04/08/2024

JACQUELINE MAYUMI
YOKOO TSUKUDA

22193 11 22/04/2025 a 02/05/2025 05/08/2023 a 04/08/2024

JACQUELINE MAYUMI
YOKOO TSUKUDA

22193 14 05/06/2025 a 18/06/2025 05/08/2023 a 04/08/2024

JANETE APARECIDA DA
SILVA SOUZA

22696 15 14/02/2025 a 28/02/2025 05/09/2023 a 04/09/2024

JANETE APARECIDA DA
SILVA SOUZA

22696 15 03/04/2025 a 17/04/2025 05/09/2023 a 04/09/2024

JOAO PAULO DE
AZEVEDO

22516 20 10/02/2025 a 01/03/2025 11/11/2023 a 10/11/2024

JOAO PAULO DE
AZEVEDO

22516 10 23/06/2025 a 02/07/2025 11/11/2023 a 10/11/2024

LENA FERNANDES
TEIXEIRA FARES

21206 5 24/02/2025 a 28/02/2025 28/08/2023 a 27/08/2024

LENA FERNANDES
TEIXEIRA FARES

21206 10 22/04/2025 a 01/05/2025 28/08/2023 a 27/08/2024

LENA FERNANDES
TEIXEIRA FARES

21206 15 14/07/2025 a 28/07/2025 28/08/2023 a 27/08/2024

LUCIA TIEMI MATSUTA 21456 15 14/02/2025 a 28/02/2025 05/11/2023 a 04/11/2024
LUCIA TIEMI MATSUTA 21456 15 14/07/2025 a 28/07/2025 05/11/2023 a 04/11/2024
LUCINEIA OLIVEIRA DOS
REIS COSTA

22230 20 03/02/2025 a 22/02/2025 02/12/2023 a 01/12/2024

LUCINEIA OLIVEIRA DOS
REIS COSTA

22230 10 07/07/2025 a 16/07/2025 02/12/2023 a 01/12/2024

MARCIA LUIZA HAMERSKI
TANAKA

22651 19 10/02/2025 a 28/02/2025 04/09/2023 a 03/09/2024

MARCIA LUIZA HAMERSKI
TANAKA

22651 11 24/08/2025 a 03/09/2025 04/09/2023 a 03/09/2024

MARCIELLE CATORE
PINTO FERREIRA

22551 5 17/02/2025 a 21/02/2025 01/12/2023 a 30/11/2024

Nome Matrícula Dia(s) Período(s) Período(s)
Aquisitivo(s)

Portaria de Gestão de Pessoas 0011/25-AD (5239920)         SEI 01.22.00001029/2025.29 / pg. 2

MARCIELLE CATORE
PINTO FERREIRA

22551 14 25/08/2025 a 07/09/2025 01/12/2023 a 30/11/2024

MARCIELLE CATORE
PINTO FERREIRA

22551 11 03/11/2025 a 13/11/2025 01/12/2023 a 30/11/2024

MARIA CALSAVARA
MACHADO

14156 19 10/02/2025 a 28/02/2025 05/09/2023 a 04/09/2024

MARIA CALSAVARA
MACHADO

14156 5 23/06/2025 a 27/06/2025 05/09/2023 a 04/09/2024

MARIA CALSAVARA
MACHADO

14156 6 04/08/2025 a 09/08/2025 05/09/2023 a 04/09/2024

MARIA DO SOCORRO
OLIVEIRA VITORINO

21543 15 14/02/2025 a 28/02/2025 14/07/2023 a 13/07/2024

MARIA DO SOCORRO
OLIVEIRA VITORINO

21543 15 23/06/2025 a 07/07/2025 14/07/2023 a 13/07/2024

MARIA MARQUES ALVES
PINHEIRO GONCALVES

21802 19 10/02/2025 a 28/02/2025 13/09/2023 a 12/09/2024

MARIA MARQUES ALVES
PINHEIRO GONCALVES

21802 11 10/03/2025 a 20/03/2025 13/09/2023 a 12/09/2024

MARLENE SABOTO 21222 12 17/02/2025 a 28/02/2025 21/08/2023 a 20/08/2024
MARLENE SABOTO 21222 18 01/07/2025 a 18/07/2025 21/08/2023 a 20/08/2024
MATILDE SUEKO
TAKAYAMA

21967 15 17/02/2025 a 03/03/2025 01/12/2023 a 30/11/2024

MATILDE SUEKO
TAKAYAMA

21967 15 23/06/2025 a 07/07/2025 01/12/2023 a 30/11/2024

PATRICIA MOURA 21133 12 03/02/2025 a 14/02/2025 10/07/2023 a 09/07/2024
PATRICIA MOURA 21133 18 19/05/2025 a 05/06/2025 10/07/2023 a 09/07/2024
PATRICIA PORTO DE
OLIVEIRA PEREIRA

22688 10 19/02/2025 a 28/02/2025 04/09/2023 a 03/09/2024

PATRICIA PORTO DE
OLIVEIRA PEREIRA

22688 20 21/07/2025 a 09/08/2025 04/09/2023 a 03/09/2024

RAFAEL ZAVAN SILVEIRA
LIMA

22517 10 19/02/2025 a 28/02/2025 11/11/2023 a 10/11/2024

RAFAEL ZAVAN SILVEIRA
LIMA

22517 20 07/07/2025 a 26/07/2025 11/11/2023 a 10/11/2024

RICARDO FELIPE CALIM
MOREIRA

21836 12 17/02/2025 a 28/02/2025 11/11/2023 a 10/11/2024

RICARDO FELIPE CALIM
MOREIRA

21836 18 14/07/2025 a 31/07/2025 11/11/2023 a 10/11/2024

RODRIGO CANTADORI DE
CAMARGO

22498 19 10/02/2025 a 28/02/2025 03/11/2023 a 02/11/2024

RODRIGO CANTADORI DE
CAMARGO

22498 11 13/10/2025 a 23/10/2025 03/11/2023 a 02/11/2024

ROSANE CAMPANO DA
SILVA IVANOWSKI

21684 5 24/02/2025 a 28/02/2025 04/11/2023 a 03/11/2024

ROSANE CAMPANO DA
SILVA IVANOWSKI

21684 19 18/08/2025 a 05/09/2025 04/11/2023 a 03/11/2024

ROSANE CAMPANO DA
SILVA IVANOWSKI

21684 6 13/10/2025 a 18/10/2025 04/11/2023 a 03/11/2024

SHEILA SOARES DA
SILVA

22233 5 24/02/2025 a 28/02/2025 02/12/2023 a 01/12/2024

SHEILA SOARES DA
SILVA

22233 15 07/07/2025 a 21/07/2025 02/12/2023 a 01/12/2024

SHEILA SOARES DA
SILVA

22233 10 10/11/2025 a 19/11/2025 02/12/2023 a 01/12/2024

SINEIDE APARECIDA
PASCOATO

21706 15 26/02/2025 a 12/03/2025 15/01/2024 a 14/01/2025

Nome Matrícula Dia(s) Período(s) Período(s)
Aquisitivo(s)

Portaria de Gestão de Pessoas 0011/25-AD (5239920)         SEI 01.22.00001029/2025.29 / pg. 3



PÁG. 18MARINGÁ, (TERÇA FEIRA) 21/01/2025 DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ - Nº 4514

MARCIELLE CATORE
PINTO FERREIRA

22551 14 25/08/2025 a 07/09/2025 01/12/2023 a 30/11/2024

MARCIELLE CATORE
PINTO FERREIRA

22551 11 03/11/2025 a 13/11/2025 01/12/2023 a 30/11/2024

MARIA CALSAVARA
MACHADO

14156 19 10/02/2025 a 28/02/2025 05/09/2023 a 04/09/2024

MARIA CALSAVARA
MACHADO

14156 5 23/06/2025 a 27/06/2025 05/09/2023 a 04/09/2024

MARIA CALSAVARA
MACHADO

14156 6 04/08/2025 a 09/08/2025 05/09/2023 a 04/09/2024

MARIA DO SOCORRO
OLIVEIRA VITORINO

21543 15 14/02/2025 a 28/02/2025 14/07/2023 a 13/07/2024

MARIA DO SOCORRO
OLIVEIRA VITORINO

21543 15 23/06/2025 a 07/07/2025 14/07/2023 a 13/07/2024

MARIA MARQUES ALVES
PINHEIRO GONCALVES

21802 19 10/02/2025 a 28/02/2025 13/09/2023 a 12/09/2024

MARIA MARQUES ALVES
PINHEIRO GONCALVES

21802 11 10/03/2025 a 20/03/2025 13/09/2023 a 12/09/2024

MARLENE SABOTO 21222 12 17/02/2025 a 28/02/2025 21/08/2023 a 20/08/2024
MARLENE SABOTO 21222 18 01/07/2025 a 18/07/2025 21/08/2023 a 20/08/2024
MATILDE SUEKO
TAKAYAMA

21967 15 17/02/2025 a 03/03/2025 01/12/2023 a 30/11/2024

MATILDE SUEKO
TAKAYAMA

21967 15 23/06/2025 a 07/07/2025 01/12/2023 a 30/11/2024

PATRICIA MOURA 21133 12 03/02/2025 a 14/02/2025 10/07/2023 a 09/07/2024
PATRICIA MOURA 21133 18 19/05/2025 a 05/06/2025 10/07/2023 a 09/07/2024
PATRICIA PORTO DE
OLIVEIRA PEREIRA

22688 10 19/02/2025 a 28/02/2025 04/09/2023 a 03/09/2024

PATRICIA PORTO DE
OLIVEIRA PEREIRA

22688 20 21/07/2025 a 09/08/2025 04/09/2023 a 03/09/2024

RAFAEL ZAVAN SILVEIRA
LIMA

22517 10 19/02/2025 a 28/02/2025 11/11/2023 a 10/11/2024

RAFAEL ZAVAN SILVEIRA
LIMA

22517 20 07/07/2025 a 26/07/2025 11/11/2023 a 10/11/2024

RICARDO FELIPE CALIM
MOREIRA

21836 12 17/02/2025 a 28/02/2025 11/11/2023 a 10/11/2024

RICARDO FELIPE CALIM
MOREIRA

21836 18 14/07/2025 a 31/07/2025 11/11/2023 a 10/11/2024

RODRIGO CANTADORI DE
CAMARGO

22498 19 10/02/2025 a 28/02/2025 03/11/2023 a 02/11/2024

RODRIGO CANTADORI DE
CAMARGO

22498 11 13/10/2025 a 23/10/2025 03/11/2023 a 02/11/2024

ROSANE CAMPANO DA
SILVA IVANOWSKI

21684 5 24/02/2025 a 28/02/2025 04/11/2023 a 03/11/2024

ROSANE CAMPANO DA
SILVA IVANOWSKI

21684 19 18/08/2025 a 05/09/2025 04/11/2023 a 03/11/2024

ROSANE CAMPANO DA
SILVA IVANOWSKI

21684 6 13/10/2025 a 18/10/2025 04/11/2023 a 03/11/2024

SHEILA SOARES DA
SILVA

22233 5 24/02/2025 a 28/02/2025 02/12/2023 a 01/12/2024

SHEILA SOARES DA
SILVA

22233 15 07/07/2025 a 21/07/2025 02/12/2023 a 01/12/2024

SHEILA SOARES DA
SILVA

22233 10 10/11/2025 a 19/11/2025 02/12/2023 a 01/12/2024

SINEIDE APARECIDA
PASCOATO

21706 15 26/02/2025 a 12/03/2025 15/01/2024 a 14/01/2025

Nome Matrícula Dia(s) Período(s) Período(s)
Aquisitivo(s)
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MARCIELLE CATORE
PINTO FERREIRA

22551 14 25/08/2025 a 07/09/2025 01/12/2023 a 30/11/2024

MARCIELLE CATORE
PINTO FERREIRA

22551 11 03/11/2025 a 13/11/2025 01/12/2023 a 30/11/2024

MARIA CALSAVARA
MACHADO

14156 19 10/02/2025 a 28/02/2025 05/09/2023 a 04/09/2024

MARIA CALSAVARA
MACHADO

14156 5 23/06/2025 a 27/06/2025 05/09/2023 a 04/09/2024

MARIA CALSAVARA
MACHADO

14156 6 04/08/2025 a 09/08/2025 05/09/2023 a 04/09/2024

MARIA DO SOCORRO
OLIVEIRA VITORINO

21543 15 14/02/2025 a 28/02/2025 14/07/2023 a 13/07/2024

MARIA DO SOCORRO
OLIVEIRA VITORINO

21543 15 23/06/2025 a 07/07/2025 14/07/2023 a 13/07/2024

MARIA MARQUES ALVES
PINHEIRO GONCALVES

21802 19 10/02/2025 a 28/02/2025 13/09/2023 a 12/09/2024

MARIA MARQUES ALVES
PINHEIRO GONCALVES

21802 11 10/03/2025 a 20/03/2025 13/09/2023 a 12/09/2024

MARLENE SABOTO 21222 12 17/02/2025 a 28/02/2025 21/08/2023 a 20/08/2024
MARLENE SABOTO 21222 18 01/07/2025 a 18/07/2025 21/08/2023 a 20/08/2024
MATILDE SUEKO
TAKAYAMA

21967 15 17/02/2025 a 03/03/2025 01/12/2023 a 30/11/2024

MATILDE SUEKO
TAKAYAMA

21967 15 23/06/2025 a 07/07/2025 01/12/2023 a 30/11/2024

PATRICIA MOURA 21133 12 03/02/2025 a 14/02/2025 10/07/2023 a 09/07/2024
PATRICIA MOURA 21133 18 19/05/2025 a 05/06/2025 10/07/2023 a 09/07/2024
PATRICIA PORTO DE
OLIVEIRA PEREIRA

22688 10 19/02/2025 a 28/02/2025 04/09/2023 a 03/09/2024

PATRICIA PORTO DE
OLIVEIRA PEREIRA

22688 20 21/07/2025 a 09/08/2025 04/09/2023 a 03/09/2024

RAFAEL ZAVAN SILVEIRA
LIMA

22517 10 19/02/2025 a 28/02/2025 11/11/2023 a 10/11/2024

RAFAEL ZAVAN SILVEIRA
LIMA

22517 20 07/07/2025 a 26/07/2025 11/11/2023 a 10/11/2024

RICARDO FELIPE CALIM
MOREIRA

21836 12 17/02/2025 a 28/02/2025 11/11/2023 a 10/11/2024

RICARDO FELIPE CALIM
MOREIRA

21836 18 14/07/2025 a 31/07/2025 11/11/2023 a 10/11/2024

RODRIGO CANTADORI DE
CAMARGO

22498 19 10/02/2025 a 28/02/2025 03/11/2023 a 02/11/2024

RODRIGO CANTADORI DE
CAMARGO

22498 11 13/10/2025 a 23/10/2025 03/11/2023 a 02/11/2024

ROSANE CAMPANO DA
SILVA IVANOWSKI

21684 5 24/02/2025 a 28/02/2025 04/11/2023 a 03/11/2024

ROSANE CAMPANO DA
SILVA IVANOWSKI

21684 19 18/08/2025 a 05/09/2025 04/11/2023 a 03/11/2024

ROSANE CAMPANO DA
SILVA IVANOWSKI

21684 6 13/10/2025 a 18/10/2025 04/11/2023 a 03/11/2024

SHEILA SOARES DA
SILVA

22233 5 24/02/2025 a 28/02/2025 02/12/2023 a 01/12/2024

SHEILA SOARES DA
SILVA

22233 15 07/07/2025 a 21/07/2025 02/12/2023 a 01/12/2024

SHEILA SOARES DA
SILVA

22233 10 10/11/2025 a 19/11/2025 02/12/2023 a 01/12/2024

SINEIDE APARECIDA
PASCOATO

21706 15 26/02/2025 a 12/03/2025 15/01/2024 a 14/01/2025

Nome Matrícula Dia(s) Período(s) Período(s)
Aquisitivo(s)
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SINEIDE APARECIDA
PASCOATO

21706 15 17/11/2025 a 01/12/2025 15/01/2024 a 14/01/2025

TATIANE CRISTINE DA
SILVA OLIVEIRA

22570 5 24/02/2025 a 28/02/2025 12/01/2024 a 11/01/2025

TATIANE CRISTINE DA
SILVA OLIVEIRA

22570 15 21/07/2025 a 04/08/2025 12/01/2024 a 11/01/2025

TATIANE CRISTINE DA
SILVA OLIVEIRA

22570 10 02/01/2026 a 11/01/2026 12/01/2024 a 11/01/2025

VILMA FICHER
MELGAREJO

21862 17 05/02/2025 a 21/02/2025 07/12/2023 a 06/12/2024

VILMA FICHER
MELGAREJO

21862 13 11/08/2025 a 23/08/2025 07/12/2023 a 06/12/2024

Nome Matrícula Dia(s) Período(s) Período(s)
Aquisitivo(s)

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 6 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de Pessoas, em

07/01/2025, às 18:38, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº

2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da Secretaria

de Gestão de Pessoas, em 15/01/2025, às 18:44, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento

na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de

2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 5239920 e o

código CRC D264B095.

Referência: Processo nº 01.22.00001029/2025.29 SEI nº 5239920
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 12 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais,

 

R E S O L V E

 

Conceder, ao (s) servidor (es) abaixo relacionado (s), FÉRIAS REGULAMENTARES, em
conformidade ao art. 131, da Lei Complementar nº 239/98.

 

Nome Matrícula Dia(s) Período(s) Período(s)
Aquisitivo(s)

BEATRIZ BELIT SHIMIZU 47325 3 02/01/2025 a 04/01/2025 02/12/2024 a 31/12/2024
BRUNA CAROLINE TOWS
DA SILVA

47322 3 02/01/2025 a 04/01/2025 05/12/2024 a 31/12/2024

CINTIA DE SOUZA
RODRIGUES

47224 3 02/01/2025 a 04/01/2025 06/12/2024 a 31/12/2024

ELISANGELA PEREIRA
BRITO ALVES

47321 3 02/01/2025 a 04/01/2025 02/12/2024 a 31/12/2024

ELITANE APARECIDA DOS
S C DE FIGUEIREDO

47327 3 02/01/2025 a 04/01/2025 02/12/2024 a 31/12/2024

GABRIELA FIORI GIL DE
OLIVEIRA

47328 3 02/01/2025 a 04/01/2025 10/12/2024 a 31/12/2024

GISELE CAVALARO
AVELINO IDE

47215 3 02/01/2025 a 04/01/2025 02/12/2024 a 31/12/2024

LIDIA KELLEN MACHADO
DE PAULA

47232 3 02/01/2025 a 04/01/2025 02/12/2024 a 31/12/2024

MARCELA RODRIGUES
MARQUIS ZOCCANTE

47323 3 02/01/2025 a 04/01/2025 02/12/2024 a 31/12/2024

MARCIELI DA LUZ
GIROLDO

47370 3 02/01/2025 a 04/01/2025 02/12/2024 a 31/12/2024

MARIA CRISTINA
ALBUQUERQUE DE HARO

47371 3 02/01/2025 a 04/01/2025 03/12/2024 a 31/12/2024
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MONICA CARVALHO DA
ROCHA RODRIGUES

47330 3 02/01/2025 a 04/01/2025 02/12/2024 a 31/12/2024

PATRICIA FREITAS SALES 47226 3 02/01/2025 a 04/01/2025 02/12/2024 a 31/12/2024
RANYERY FERNANDA
DOS SANTOS LONGHINI

47369 3 02/01/2025 a 04/01/2025 10/12/2024 a 31/12/2024

SOLANGE TRENTO
ALMEIDA

47221 3 02/01/2025 a 04/01/2025 02/12/2024 a 31/12/2024

VALERIA POLICARPO
PEREIRA

47329 3 02/01/2025 a 04/01/2025 03/12/2024 a 31/12/2024

Nome Matrícula Dia(s) Período(s) Período(s)
Aquisitivo(s)

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 6 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de Pessoas, em

07/01/2025, às 18:38, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº

2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da Secretaria

de Gestão de Pessoas, em 15/01/2025, às 18:44, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento

na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de

2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 5239944 e o

código CRC 6EE7AF19.

Referência: Processo nº 01.22.00001031/2025.72 SEI nº 5239944
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 13 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais,

 

R E S O L V E

 

Conceder, ao (s) servidor (es) abaixo relacionado (s), FÉRIAS REGULAMENTARES, em
conformidade ao art. 131, da Lei Complementar nº 239/98.

 

Nome Matrícula Dia(s) Período(s)
Período(s)
Aquisitivo(s)

ADILSON FERREIRA DA
SILVA

31054 30 05/02/2025 a 06/03/2025 24/07/2023 a 23/07/2024

ALAIDE PANULA
BENEVENTO

16568 30 06/02/2025 a 07/03/2025 01/04/2023 a 31/03/2024

ALBERTO LIMA 38140 30 17/02/2025 a 18/03/2025 03/11/2023 a 02/11/2024
ALESSA JAMILE NUNES
FERNANDES

35515 30 22/02/2025 a 23/03/2025 14/05/2022 a 13/05/2023

ALINE DE QUADROS
SAITO

40798 30 09/01/2025 a 07/02/2025 29/03/2022 a 28/03/2023

ALMIR ALVES DE
ALMEIDA

19183 30 03/02/2025 a 04/03/2025 01/09/2023 a 31/08/2024

ANA PAULA GUSMAO
MADUREIRA

39281 30 30/01/2025 a 28/02/2025 16/03/2023 a 15/03/2024

ANA PAULA ROMANI
BORGES

19835 30 30/01/2025 a 28/02/2025 13/12/2023 a 12/12/2024

ANDERSON GONCALVES
DA SILVA

38186 30 30/01/2025 a 28/02/2025 02/10/2022 a 01/10/2023

ANDREIA CRISTINA
BARIVIERA

34790 30 08/01/2025 a 06/02/2025 16/07/2023 a 15/07/2024

ANGELA PATRICIA GATEZ 38027 30 02/02/2025 a 03/03/2025 12/09/2023 a 11/09/2024
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ANTONIO MARCOS
ANSELMO

35550 30 03/02/2025 a 04/03/2025 14/05/2022 a 13/05/2023

ANTONIO MARCOS
BARGUENA

37610 30 17/02/2025 a 18/03/2025 11/06/2023 a 10/06/2024

APARECIDA DE FATIMA A
OLIVEIRA GREGORIO

31368 30 03/02/2025 a 04/03/2025 21/09/2023 a 20/09/2024

ARTHUR FELIPE DA
COSTA BEDETI

43516 30 09/01/2025 a 07/02/2025 24/07/2023 a 23/07/2024

BENEDITO FERREIRA
JUNIOR

18071 30 15/02/2025 a 16/03/2025 18/01/2024 a 17/01/2025

BRUNO FINKLER DE
ALMEIDA

38156 30 03/02/2025 a 04/03/2025 11/09/2021 a 10/09/2022

CARLOS ALEXANDRE DE
SOUZA FRANCO

19568 30 09/01/2025 a 07/02/2025 04/05/2023 a 03/05/2024

CICERO ANTONIO DE
SOUZA

17630 18 30/01/2025 a 16/02/2025 14/12/2023 a 13/12/2024

CLAUDIMAR SOUZA DA
LUZ

34338 30 03/02/2025 a 04/03/2025 07/05/2022 a 06/05/2023

CLAUDIO FERREIRA
ROSA

20952 30 13/01/2025 a 11/02/2025 01/06/2023 a 31/05/2024

CLEONILDO LONARDONI 36772 30 03/02/2025 a 04/03/2025 08/08/2023 a 07/08/2024
CLOVIS AMARAL FILHO 30385 30 01/02/2025 a 02/03/2025 01/02/2024 a 31/01/2025
CRISTINA RODRIGUES
MARTINS

37049 30 10/02/2025 a 11/03/2025 19/03/2023 a 18/03/2024

DAIANE SILVEIRA DA
CRUZ

42583 30 02/01/2025 a 31/01/2025 18/12/2023 a 17/12/2024

DALTON ALVES GARCIA 36192 30 03/02/2025 a 04/03/2025 20/08/2023 a 19/08/2024
DANIELA YAMAMOTO 46116 30 03/02/2025 a 04/03/2025 10/10/2023 a 09/10/2024

DAVID FERNANDES DA
SILVA

14658 30 03/02/2025 a 04/03/2025 19/07/2022 a 18/07/2023

DAVID FERNANDES DA
SILVA

30455 30 03/02/2025 a 04/03/2025 19/05/2023 a 18/05/2024

DENISE DE OLIVEIRA
SGORLAN MARTINS

39655 30 01/02/2025 a 02/03/2025 02/07/2023 a 01/07/2024

EDILEUZA APARECIDA
PAZETO LOPES

17292 30 06/02/2025 a 07/03/2025 14/04/2023 a 13/04/2024

EDNA CRISTINA
BOLONHA

35206 30 01/02/2025 a 02/03/2025 05/11/2023 a 04/11/2024

EDUARDO DIAS
MALAQUIAS CORREA

40879 30 03/02/2025 a 04/03/2025 28/03/2023 a 27/03/2024

EDUARDO PEREIRA
COLUCCI

39711 30 20/01/2025 a 18/02/2025 02/07/2023 a 01/07/2024

ELENICE MOREIRA DA
COSTA SOUZA

33631 30 20/01/2025 a 18/02/2025 20/01/2024 a 19/01/2025

ELIANA DE LIMA SILVA 35351 30 01/02/2025 a 02/03/2025 08/04/2023 a 07/04/2024
ELIANE CRISTINA DE
ASSIS SILVA RODRIGUES

35511 30 30/01/2025 a 28/02/2025 22/04/2023 a 21/04/2024

ELIANE DOS SANTOS 39610 30 02/02/2025 a 03/03/2025 25/06/2023 a 24/06/2024
ELISANGELA APARECIDA
DE OLIVEIRA DARELLI

39830 30 01/02/2025 a 02/03/2025 02/06/2023 a 01/06/2024

EMERSON TEIXEIRA
BATISTA

43577 30 01/02/2025 a 02/03/2025 02/09/2023 a 01/09/2024

ENI ALVES FERREIRA
GOMES

34106 30 10/02/2025 a 11/03/2025 11/05/2023 a 10/05/2024

Nome Matrícula Dia(s) Período(s)
Período(s)
Aquisitivo(s)

Portaria de Gestão de Pessoas 0013/25-AD (5239953)         SEI 01.22.00001032/2025.45 / pg. 2



PÁG. 19MARINGÁ, (TERÇA FEIRA) 21/01/2025 DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ - Nº 4514

EZILDA APARECIDA DA
SILVA

16879 30 03/02/2025 a 04/03/2025 08/12/2023 a 07/12/2024

FABIANA APARECIDA
ALVES DE MEDEIROS

36010 30 03/02/2025 a 04/03/2025 06/08/2023 a 05/08/2024

FABIANA CRISTINA
RODRIGUES CAMARGO

35984 30 02/02/2025 a 03/03/2025 03/08/2023 a 02/08/2024

FERNANDO OSWALDO
RIBEIRO

44115 30 16/01/2025 a 14/02/2025 01/10/2023 a 30/09/2024

FRANCISCO JUNIOR DE
ASSIS BARBOSA

30410 24 01/02/2025 a 24/02/2025 05/05/2022 a 04/05/2023

FRANCISCO LUCIANO DE
BRAGA NETO

60142 24 05/02/2025 a 28/02/2025 14/06/2023 a 13/06/2024

FRANCISCO PAULO
NUNES RODRIGUES

15805 30 03/02/2025 a 04/03/2025 01/03/2022 a 28/02/2023

GENILDA BINDER DE
GODOY

36699 30 03/02/2025 a 04/03/2025 23/01/2024 a 22/01/2025

GERSON MOTA
FERNANDES

35101 12 17/02/2025 a 28/02/2025 29/01/2023 a 28/01/2024

GILSON MOREIRA DA
SILVA

60155 30 03/02/2025 a 04/03/2025 01/09/2022 a 31/08/2023

GIOVANA MARTINS
HONORIO MARTIRE

44378 30 07/02/2025 a 08/03/2025 12/03/2023 a 11/03/2024

GIOVANA MARTINS
HONORIO MARTIRE

45765 30 07/02/2025 a 08/03/2025 01/01/2024 a 31/12/2024

GISELE CUSTODIO DA
SILVA

45612 30 03/02/2025 a 04/03/2025 03/08/2023 a 02/08/2024

GLEISON WERNER DA
SILVA CRUZ

43990 30 01/02/2025 a 02/03/2025 07/05/2023 a 06/05/2024

HARUMI ROSANA
YAMAGUTI ORBEGOSO

36020 30 03/02/2025 a 04/03/2025 01/06/2023 a 31/05/2024

HERIVALDO GALVAO
ARAUJO

41847 30 15/01/2025 a 13/02/2025 14/06/2023 a 13/06/2024

HERMELINO BATISTA
CASTRO

60270 30 03/02/2025 a 04/03/2025 01/01/2024 a 31/12/2024

IANEILE MACIEL SANTOS 38439 30 29/01/2025 a 27/02/2025 28/11/2023 a 27/11/2024
ILSON GONCALVES 36272 30 24/02/2025 a 25/03/2025 11/09/2023 a 10/09/2024
IRACI APARECIDA
ESTANGANINI

40982 30 01/02/2025 a 02/03/2025 03/05/2023 a 02/05/2024

IRACLIDES BORGES 17419 30 01/02/2025 a 02/03/2025 19/06/2023 a 18/06/2024
IRIA FERREIRA DA COSTA 39652 30 02/02/2025 a 03/03/2025 26/05/2022 a 25/05/2023

ISABELLA SOARES EGITO
SZPOGANICZ

41603 30 29/01/2025 a 27/02/2025 17/03/2023 a 16/03/2024

JANAINA MARTINS LIZZE
RAMOS

39399 30 17/02/2025 a 18/03/2025 01/01/2024 a 31/12/2024

JAQUELINE BATISTA DE
OLIVEIRA

38867 30 03/02/2025 a 04/03/2025 03/12/2022 a 02/12/2023

JOSE LUIZ MORET 30334 30 17/02/2025 a 18/03/2025 22/04/2022 a 21/04/2023
JOSIMAR DA SILVA 46497 24 13/01/2025 a 05/02/2025 08/01/2024 a 07/01/2025
JUCELI DA SILVA
MORAES FERNANDES

16699 30 01/02/2025 a 02/03/2025 11/10/2023 a 10/10/2024

JULIA APARECIDA
CRISPA

19360 30 29/01/2025 a 27/02/2025 15/01/2024 a 14/01/2025

JULIANA FAVORON
GONCALVES GIL

35564 30 16/01/2025 a 14/02/2025 18/04/2023 a 17/04/2024

Nome Matrícula Dia(s) Período(s)
Período(s)
Aquisitivo(s)
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CARVALHO

46438 30 08/02/2025 a 09/03/2025 10/01/2024 a 09/01/2025

LAZARO FERNANDO
PIRES REGEL

44150 30 13/01/2025 a 11/02/2025 23/11/2021 a 22/11/2022

LIARA COLNAGO
SCORPIONI POLIDO

30000 30 06/01/2025 a 04/02/2025 02/01/2024 a 01/01/2025

LICEIA FELIPE 36562 30 30/01/2025 a 28/02/2025 20/02/2023 a 19/02/2024
LIDUINA NETA DA SILVA 33592 30 01/02/2025 a 02/03/2025 08/12/2021 a 07/12/2022
LOANA CRISTINA
PEREIRA DE CARLI

44258 30 01/02/2025 a 02/03/2025 05/01/2024 a 04/01/2025

LOURDES APARECIDA DE
CASTRO

38865 30 03/02/2025 a 04/03/2025 30/10/2022 a 29/10/2023

LUCELIA DOS SANTOS 37772 30 23/01/2025 a 21/02/2025 29/08/2023 a 28/08/2024
LUCIANA FRANCISCA
PIMENTEL

30164 30 08/01/2025 a 06/02/2025 26/11/2023 a 25/11/2024

LUCIANA LOPES DE SENE 30093 30 03/02/2025 a 04/03/2025 29/10/2022 a 28/10/2023
LUIZ AUGUSTO DA SILVA
MATOS

35190 30 01/02/2025 a 02/03/2025 10/11/2022 a 09/11/2023

MAIARA DE FREITAS
BERALDO

44230 30 01/02/2025 a 02/03/2025 20/01/2024 a 19/01/2025

MARCELO MANZONI 40312 30 17/02/2025 a 18/03/2025 03/11/2023 a 02/11/2024
MARIA APARECIDA BISPO
MARTINS

46143 30 03/02/2025 a 04/03/2025 03/10/2023 a 02/10/2024

MARIA APARECIDA
NACHBAR

31369 30 01/02/2025 a 02/03/2025 08/09/2023 a 07/09/2024

MARIA JOSE LIMA 32527 30 17/01/2025 a 15/02/2025 17/01/2024 a 16/01/2025
MARIA ODETE RAMINELLI
PINTO

33495 30 30/01/2025 a 28/02/2025 24/10/2022 a 23/10/2023

MARIA REGINA DA SILVA
ZIROLDO

36405 30 30/01/2025 a 28/02/2025 16/09/2023 a 15/09/2024

MARIA ROSILEI DE
MORAES FRANCELINO

36560 30 01/02/2025 a 02/03/2025 02/12/2022 a 01/12/2023

MARINA BENNEMANN DE
MOURA

37811 30 30/01/2025 a 28/02/2025 08/09/2023 a 07/09/2024

MARINALVA DA SILVA 32515 30 02/02/2025 a 03/03/2025 17/12/2023 a 16/12/2024
MARINALVA MARIA
RIBEIRO DOS SANTOS

34096 30 10/01/2025 a 08/02/2025 06/05/2023 a 05/05/2024

MARIO LUCIO DA SILVA 31461 30 08/01/2025 a 06/02/2025 05/10/2022 a 04/10/2023
MARLI DE FATIMA
MORETTI

43579 30 01/02/2025 a 02/03/2025 02/09/2023 a 01/09/2024

MARLI DE FATIMA
MORETTI

20693 30 02/02/2025 a 03/03/2025 16/04/2023 a 15/04/2024

MOACIR HENRIQUE
SOUZA BERLIM

42194 30 13/02/2025 a 14/03/2025 01/08/2023 a 31/07/2024

NEIDE MARIA DE
OLIVEIRA SOUZA

36164 30 03/02/2025 a 04/03/2025 11/09/2023 a 10/09/2024

NEWTON JANS DE SOUZA 14575 30 01/02/2025 a 02/03/2025 12/05/2023 a 11/05/2024

NILTON CEZAR ZAGATTI 30176 30 10/02/2025 a 11/03/2025 03/01/2023 a 02/01/2024

ODAIR NESPOLO 15073 30 02/02/2025 a 03/03/2025 30/11/2022 a 29/11/2023
OLIVER GUSTAVO DE
VARGAS

46275 30 06/02/2025 a 07/03/2025 06/11/2023 a 05/11/2024

OMERO VIOTTO 14586 30 01/02/2025 a 02/03/2025 04/06/2023 a 03/06/2024
OSVALDO GALLO 33691 30 03/02/2025 a 04/03/2025 01/11/2023 a 31/10/2024

Nome Matrícula Dia(s) Período(s)
Período(s)
Aquisitivo(s)
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OTAVIO ERNESTO DELLA
VECHIA

17539 30 01/02/2025 a 02/03/2025 01/08/2020 a 31/07/2021

PAMELA MESQUITA
VIEIRA

44347 24 05/02/2025 a 28/02/2025 18/01/2023 a 17/01/2024

PAULO ALVES DE
OLIVEIRA

31788 30 16/01/2025 a 14/02/2025 19/04/2023 a 18/04/2024

PAULO ISSAMU YOSHIDA 17519 30 20/01/2025 a 18/02/2025 23/07/2023 a 22/07/2024
PAULO RICARDO
OLIVEIRA

39259 30 13/01/2025 a 11/02/2025 24/02/2023 a 23/02/2024

PAULO SERGIO
FARINAZZO

17417 30 01/02/2025 a 02/03/2025 19/06/2023 a 18/06/2024

PAULO SERGIO RIBEIRO 60214 30 30/01/2025 a 28/02/2025 03/06/2022 a 02/06/2023
PAULO SERGIO TRENTIN 17286 30 27/01/2025 a 25/02/2025 13/04/2023 a 12/04/2024
PRISCILA KELLY DA SILVA
MASSETTI

32712 30 03/02/2025 a 04/03/2025 21/03/2023 a 20/03/2024

PRISCILA LINDINALVA
DOS SANTOS

40912 30 03/02/2025 a 04/03/2025 08/03/2022 a 07/03/2023

REGINALDO APARECIDO
DE OLIVEIRA SANTOS

20362 30 03/02/2025 a 04/03/2025 01/01/2024 a 31/12/2024

REGINALDO FERREIRA
DOS SANTOS

36786 30 16/01/2025 a 14/02/2025 08/01/2024 a 07/01/2025

REGINALDO PINA
MESSIAS

35540 30 04/02/2025 a 05/03/2025 22/04/2023 a 21/04/2024

RENATA MOSER
BARBOSA DA SILVA

37744 30 03/02/2025 a 04/03/2025 21/07/2022 a 20/07/2023

ROBERTO SEBASTIAO 32818 30 28/02/2025 a 29/03/2025 18/04/2023 a 17/04/2024
ROBERTO SORREQUIA
BRAZ

32888 30 06/02/2025 a 07/03/2025 10/05/2023 a 09/05/2024

RODOLFO DE ALMEIDA
RODRIGUES

37340 30 13/01/2025 a 11/02/2025 29/04/2022 a 28/04/2023

RODRIGO QUEZINI 33734 30 05/02/2025 a 06/03/2025 13/02/2022 a 12/02/2023
RODRIGUES RIBEIRO DE
CARVALHO

46392 30 03/02/2025 a 04/03/2025 07/12/2023 a 06/12/2024

RONALDO SOARES
VIEIRA

36217 30 03/02/2025 a 04/03/2025 01/09/2022 a 31/08/2023

ROSANA DAS GRACAS
LEAL

39669 30 02/02/2025 a 03/03/2025 01/06/2022 a 31/05/2023

ROSANGELA APARECIDA
DE OLIVEIRA

42198 30 02/02/2025 a 03/03/2025 01/09/2023 a 31/08/2024

ROSANGELA DE SOUZA 30253 30 02/02/2025 a 03/03/2025 01/04/2023 a 31/03/2024
ROSANGELA HIROMI
UEDA ROSA

35210 30 23/12/2024 a 21/01/2025 11/02/2023 a 10/02/2024

ROSELI SILVA DE SOUSA 30990 30 25/02/2025 a 26/03/2025 22/09/2023 a 21/09/2024
ROSEMARA FATIMA
CARBONI TAVORE

40031 30 17/01/2025 a 15/02/2025 18/08/2023 a 17/08/2024

ROSILENE MARIA DA
SILVA DE OLIVEIRA

19361 30 19/02/2025 a 20/03/2025 09/02/2023 a 08/02/2024

ROSINEI RAMOS
BEVILAQUA

19215 30 02/02/2025 a 03/03/2025 01/10/2023 a 30/09/2024

ROZANGELA DE FATIMA
LOPES MARANGONI

18114 30 17/02/2025 a 18/03/2025 01/02/2023 a 31/01/2024

SANDRA HENRIQUE
RAMOS

36039 24 18/01/2025 a 10/02/2025 10/09/2021 a 09/09/2022

Nome Matrícula Dia(s) Período(s)
Período(s)
Aquisitivo(s)

Portaria de Gestão de Pessoas 0013/25-AD (5239953)         SEI 01.22.00001032/2025.45 / pg. 5

SANDRA TEREZINHA DE
SOUZA

31585 30 15/02/2025 a 16/03/2025 14/12/2023 a 13/12/2024

SEBASTIAO JULIO
CORREA DA SILVA

40926 30 15/01/2025 a 13/02/2025 28/03/2023 a 27/03/2024

SIDNEY ALVES MENDES 37327 30 01/02/2025 a 02/03/2025 15/04/2023 a 14/04/2024
SOLANGE MARTINS
DAVERCA

34561 30 10/02/2025 a 11/03/2025 18/06/2023 a 17/06/2024

SUELI APARECIDA DE
OLIVEIRA

18438 30 02/02/2025 a 03/03/2025 10/03/2023 a 09/03/2024

SUELI SANTOS DA SILVA 35568 30 01/02/2025 a 02/03/2025 03/05/2023 a 02/05/2024
SUELLEN CRISTINA
TODORA CASTELINI

39647 30 10/01/2025 a 08/02/2025 25/05/2023 a 24/05/2024

THAINA RIBEIRO DOS
SANTOS

42573 30 30/01/2025 a 28/02/2025 10/01/2024 a 09/01/2025

VALDEIR GOMES DE
SOUSA

19188 30 15/01/2025 a 13/02/2025 01/01/2024 a 31/12/2024

VALDINEI APARECIDO
SILVERIO

50308 30 03/02/2025 a 04/03/2025 09/10/2023 a 08/10/2024

VALTER MARI 19772 30 03/02/2025 a 04/03/2025 01/01/2023 a 31/12/2023
VALTER NESPOLO 18565 30 04/02/2025 a 05/03/2025 29/04/2022 a 28/04/2023
VANESSA PEREIRA
GOMES

46246 30 27/01/2025 a 25/02/2025 01/12/2023 a 30/11/2024

VANIA GUEDES 31096 30 09/01/2025 a 07/02/2025 26/02/2023 a 25/02/2024
VARNECI PINHEIRO
SANTIAGO

34525 30 09/01/2025 a 07/02/2025 18/06/2023 a 17/06/2024

VILMA RODRIGUES
GOMES

39642 30 02/02/2025 a 03/03/2025 10/07/2023 a 09/07/2024

VITOR PAULO PEREIRA
JUNIOR

51496 30 23/01/2025 a 21/02/2025 05/08/2023 a 04/08/2024

VIVIAN CARLA DE
CASTRO ZANGARI

45835 30 03/02/2025 a 04/03/2025 02/06/2023 a 01/06/2024

VIVIANE SOUSA DE
OLIVEIRA

42726 30 02/02/2025 a 03/03/2025 01/03/2022 a 28/02/2023

WELLINGTON CESAR DA
SILVA

34796 30 03/02/2025 a 04/03/2025 04/07/2023 a 03/07/2024

WESLEY LEANDRO DE
OLIVEIRA SANTOS

40885 30 05/02/2025 a 06/03/2025 08/03/2023 a 07/03/2024

YRANY DE FATIMA 40566 30 06/02/2025 a 07/03/2025 19/01/2024 a 18/01/2025

Nome Matrícula Dia(s) Período(s)
Período(s)
Aquisitivo(s)

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 6 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 07/01/2025, às 18:38, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 15/01/2025, às 18:44, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.
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https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5239953 e o código CRC 344CFDD3.

Referência: Processo nº 01.22.00001032/2025.45 SEI nº 5239953
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 14 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais,

 

R E S O L V E

 

Conceder férias regulamentares ao (s) servidor (es) abaixo relacionado (s).

 

Nome Matrícula Dia(s) Período(s)
Período(s)
Aquisitivo(s)

ALEXSANDER MULATI 22152 30 10/02/2025 a 11/03/2025 02/05/2023 a 01/05/2024
CRISTIANE ADORNO
GONCALVES PIPINO

22484 30 03/02/2025 a 04/03/2025 06/07/2023 a 05/07/2024

PAULO ROBERTO ALVES
MARTINS

21287 30 03/02/2025 a 04/03/2025 29/11/2023 a 28/11/2024

RITA DE CASSIA DESTRO
SOUZA

22140 30 06/02/2025 a 07/03/2025 04/04/2023 a 03/04/2024

ROSANA FERNANDES DE
OLIVEIRA

22639 30 03/02/2025 a 04/03/2025 04/07/2023 a 03/07/2024

SILVIA CAETANO DE
FARIA

22436 30 03/02/2025 a 04/03/2025 05/01/2024 a 04/01/2025

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 6 de Janeiro de 2025.
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Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 07/01/2025, às 18:38, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 15/01/2025, às 18:44, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5239957 e o código CRC 26F18B89.

Referência: Processo nº 01.22.00001033/2025.18 SEI nº 5239957
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 15 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais,

 

R E S O L V E

 

Conceder ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), Recesso Escolar, em conformidade com o art.
86, parágrafo 3º, da Lei Complementar nº 1019/2015.

 

Nome Matrícula Dia(s) Período(s)
DAYANE MARIA PEREIRA 33393 12 20/12/2024 a 31/12/2024

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 6 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 07/01/2025, às 18:38, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 16 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais,

 

R E S O L V E

 

Conceder férias regulamentares ao (s) servidor (es) abaixo relacionado (s).

 

Nome Matrícula Dia(s) Período(s)
Período(s)
Aquisitivo(s)

KELLY PATRICIA
CARDOSO CHAGAS

22314 30 26/02/2025 a 27/03/2025 01/04/2023 a 31/03/2024

OSORIO BARROS JUNIOR 21514 30 17/02/2025 a 18/03/2025 01/05/2023 a 30/04/2024

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 6 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 07/01/2025, às 18:38, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 15/01/2025, às 18:44, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 16 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais,

 

R E S O L V E

 

Conceder férias regulamentares ao (s) servidor (es) abaixo relacionado (s).

 

Nome Matrícula Dia(s) Período(s)
Período(s)
Aquisitivo(s)

KELLY PATRICIA
CARDOSO CHAGAS

22314 30 26/02/2025 a 27/03/2025 01/04/2023 a 31/03/2024

OSORIO BARROS JUNIOR 21514 30 17/02/2025 a 18/03/2025 01/05/2023 a 30/04/2024

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 6 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 07/01/2025, às 18:38, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 15/01/2025, às 18:44, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5239969 e o código CRC 9FC0B439.
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 17 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais,

 

R E S O L V E

 

Conceder férias regulamentares ao (s) servidor (es) abaixo relacionado (s).

 

Nome Matrícula Dia(s) Período(s)
Período(s)
Aquisitivo(s)

ADEMIR DE SOUZA
TONELI

40636 15 13/01/2025 a 27/01/2025 07/03/2023 a 06/03/2024

ADEMIR DE SOUZA
TONELI

40636 15 14/07/2025 a 28/07/2025 07/03/2023 a 06/03/2024

ADILSON APARECIDO
GONCALVES JUNIOR

38269 12 20/01/2025 a 31/01/2025 30/09/2023 a 29/09/2024

ADILSON APARECIDO
GONCALVES JUNIOR

38269 18 21/07/2025 a 07/08/2025 30/09/2023 a 29/09/2024

ADRIANA ALEXANDRE DA
SILVA

41933 15 11/02/2025 a 25/02/2025 24/05/2023 a 23/05/2024

ADRIANA ALEXANDRE DA
SILVA

41933 15 01/07/2025 a 15/07/2025 24/05/2023 a 23/05/2024

ADRIANA MARTINS
MACHADO

20282 12 17/02/2025 a 28/02/2025 08/11/2023 a 07/11/2024

ADRIANA MARTINS
MACHADO

20282 18 13/05/2025 a 30/05/2025 08/11/2023 a 07/11/2024

ALESSANDRO SANTANA
GOMES

16894 10 20/01/2025 a 29/01/2025 21/12/2023 a 20/12/2024

ALESSANDRO SANTANA
GOMES

16894 20 05/05/2025 a 24/05/2025 21/12/2023 a 20/12/2024

ALINA GONCALVES
OLIVEIRA PRAINHA

44231 15 03/02/2025 a 17/02/2025 05/02/2023 a 04/02/2024
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ALINA GONCALVES
OLIVEIRA PRAINHA

44231 15 14/07/2025 a 28/07/2025 05/02/2023 a 04/02/2024

ALINE TIENE BRUGNOLO
FISCHER

30032 10 14/01/2025 a 23/01/2025 17/09/2023 a 16/09/2024

ALINE TIENE BRUGNOLO
FISCHER

30032 20 10/02/2025 a 01/03/2025 17/09/2023 a 16/09/2024

ALOYSIO VICENTE PALMA
DOS SANTOS

45141 19 20/01/2025 a 07/02/2025 12/08/2023 a 11/08/2024

ALOYSIO VICENTE PALMA
DOS SANTOS

45141 11 21/07/2025 a 31/07/2025 12/08/2023 a 11/08/2024

ANA CARMEN DIAS 15747 12 20/01/2025 a 31/01/2025 23/12/2023 a 22/12/2024
ANA CARMEN DIAS 15747 18 15/07/2025 a 01/08/2025 23/12/2023 a 22/12/2024
ANA PAULA DE FARIAS
MORAIS

19811 12 03/02/2025 a 14/02/2025 09/11/2023 a 08/11/2024

ANA PAULA DE FARIAS
MORAIS

19811 18 07/07/2025 a 24/07/2025 09/11/2023 a 08/11/2024

ANDERSON TAKASHI
HARA

44941 12 17/02/2025 a 28/02/2025 31/05/2022 a 30/05/2023

ANDERSON TAKASHI
HARA

44941 18 07/10/2025 a 24/10/2025 31/05/2022 a 30/05/2023

ANDRESSA TRIPIANA
BARBOSA

38274 11 10/02/2025 a 20/02/2025 06/01/2024 a 05/01/2025

ANDRESSA TRIPIANA
BARBOSA

38274 19 01/01/2026 a 19/01/2026 06/01/2024 a 05/01/2025

ANGELICA DA MATA
ROSSI

46444 15 11/01/2025 a 25/01/2025 03/01/2024 a 02/01/2025

ANGELICA DA MATA
ROSSI

46444 15 16/03/2025 a 30/03/2025 03/01/2024 a 02/01/2025

ANNE CAROLINE DE
QUEIROZ SANTOS
MIOSSO

35177 10 16/01/2025 a 25/01/2025 07/12/2023 a 06/12/2024

ANNE CAROLINE DE
QUEIROZ SANTOS
MIOSSO

35177 20 14/07/2025 a 02/08/2025 07/12/2023 a 06/12/2024

ANTONIO PAZ DA SILVA 16539 12 13/01/2025 a 24/01/2025 17/03/2022 a 16/03/2023
ANTONIO PAZ DA SILVA 16539 18 17/03/2025 a 03/04/2025 17/03/2022 a 16/03/2023
AUGUSTO CESAR DE
OLIVEIRA

44013 10 22/01/2025 a 31/01/2025 04/05/2023 a 03/05/2024

AUGUSTO CESAR DE
OLIVEIRA

44013 20 11/04/2025 a 30/04/2025 04/05/2023 a 03/05/2024

AYRTON HARUO HARA 44434 12 17/02/2025 a 28/02/2025 01/03/2022 a 28/02/2023
AYRTON HARUO HARA 44434 18 07/10/2025 a 24/10/2025 01/03/2022 a 28/02/2023
BRUNO AMORIM
DORNELAS

39980 10 02/02/2025 a 11/02/2025 18/08/2023 a 17/08/2024

BRUNO AMORIM
DORNELAS

39980 14 05/05/2025 a 18/05/2025 18/08/2023 a 17/08/2024

CAMILA KRUMMENAUER
G STEINLE DE ARAUJO

32143 18 10/02/2025 a 27/02/2025 04/10/2023 a 03/10/2024

CAMILA KRUMMENAUER
G STEINLE DE ARAUJO

32143 12 18/08/2025 a 29/08/2025 04/10/2023 a 03/10/2024

CAREM SIMONI DE
FREITAS SOUZA

30400 12 13/01/2025 a 24/01/2025 28/04/2023 a 27/04/2024

CAREM SIMONI DE
FREITAS SOUZA

30400 18 07/07/2025 a 24/07/2025 28/04/2023 a 27/04/2024

Nome Matrícula Dia(s) Período(s)
Período(s)
Aquisitivo(s)
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PÁG. 21MARINGÁ, (TERÇA FEIRA) 21/01/2025 DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ - Nº 4514

ALINA GONCALVES
OLIVEIRA PRAINHA

44231 15 14/07/2025 a 28/07/2025 05/02/2023 a 04/02/2024

ALINE TIENE BRUGNOLO
FISCHER

30032 10 14/01/2025 a 23/01/2025 17/09/2023 a 16/09/2024

ALINE TIENE BRUGNOLO
FISCHER

30032 20 10/02/2025 a 01/03/2025 17/09/2023 a 16/09/2024

ALOYSIO VICENTE PALMA
DOS SANTOS

45141 19 20/01/2025 a 07/02/2025 12/08/2023 a 11/08/2024

ALOYSIO VICENTE PALMA
DOS SANTOS

45141 11 21/07/2025 a 31/07/2025 12/08/2023 a 11/08/2024

ANA CARMEN DIAS 15747 12 20/01/2025 a 31/01/2025 23/12/2023 a 22/12/2024
ANA CARMEN DIAS 15747 18 15/07/2025 a 01/08/2025 23/12/2023 a 22/12/2024
ANA PAULA DE FARIAS
MORAIS

19811 12 03/02/2025 a 14/02/2025 09/11/2023 a 08/11/2024

ANA PAULA DE FARIAS
MORAIS

19811 18 07/07/2025 a 24/07/2025 09/11/2023 a 08/11/2024

ANDERSON TAKASHI
HARA

44941 12 17/02/2025 a 28/02/2025 31/05/2022 a 30/05/2023

ANDERSON TAKASHI
HARA

44941 18 07/10/2025 a 24/10/2025 31/05/2022 a 30/05/2023

ANDRESSA TRIPIANA
BARBOSA

38274 11 10/02/2025 a 20/02/2025 06/01/2024 a 05/01/2025

ANDRESSA TRIPIANA
BARBOSA

38274 19 01/01/2026 a 19/01/2026 06/01/2024 a 05/01/2025

ANGELICA DA MATA
ROSSI

46444 15 11/01/2025 a 25/01/2025 03/01/2024 a 02/01/2025

ANGELICA DA MATA
ROSSI

46444 15 16/03/2025 a 30/03/2025 03/01/2024 a 02/01/2025

ANNE CAROLINE DE
QUEIROZ SANTOS
MIOSSO

35177 10 16/01/2025 a 25/01/2025 07/12/2023 a 06/12/2024

ANNE CAROLINE DE
QUEIROZ SANTOS
MIOSSO

35177 20 14/07/2025 a 02/08/2025 07/12/2023 a 06/12/2024

ANTONIO PAZ DA SILVA 16539 12 13/01/2025 a 24/01/2025 17/03/2022 a 16/03/2023
ANTONIO PAZ DA SILVA 16539 18 17/03/2025 a 03/04/2025 17/03/2022 a 16/03/2023
AUGUSTO CESAR DE
OLIVEIRA

44013 10 22/01/2025 a 31/01/2025 04/05/2023 a 03/05/2024

AUGUSTO CESAR DE
OLIVEIRA

44013 20 11/04/2025 a 30/04/2025 04/05/2023 a 03/05/2024

AYRTON HARUO HARA 44434 12 17/02/2025 a 28/02/2025 01/03/2022 a 28/02/2023
AYRTON HARUO HARA 44434 18 07/10/2025 a 24/10/2025 01/03/2022 a 28/02/2023
BRUNO AMORIM
DORNELAS

39980 10 02/02/2025 a 11/02/2025 18/08/2023 a 17/08/2024

BRUNO AMORIM
DORNELAS

39980 14 05/05/2025 a 18/05/2025 18/08/2023 a 17/08/2024

CAMILA KRUMMENAUER
G STEINLE DE ARAUJO

32143 18 10/02/2025 a 27/02/2025 04/10/2023 a 03/10/2024

CAMILA KRUMMENAUER
G STEINLE DE ARAUJO

32143 12 18/08/2025 a 29/08/2025 04/10/2023 a 03/10/2024

CAREM SIMONI DE
FREITAS SOUZA

30400 12 13/01/2025 a 24/01/2025 28/04/2023 a 27/04/2024

CAREM SIMONI DE
FREITAS SOUZA

30400 18 07/07/2025 a 24/07/2025 28/04/2023 a 27/04/2024

Nome Matrícula Dia(s) Período(s)
Período(s)
Aquisitivo(s)
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ALINA GONCALVES
OLIVEIRA PRAINHA

44231 15 14/07/2025 a 28/07/2025 05/02/2023 a 04/02/2024

ALINE TIENE BRUGNOLO
FISCHER

30032 10 14/01/2025 a 23/01/2025 17/09/2023 a 16/09/2024

ALINE TIENE BRUGNOLO
FISCHER

30032 20 10/02/2025 a 01/03/2025 17/09/2023 a 16/09/2024

ALOYSIO VICENTE PALMA
DOS SANTOS

45141 19 20/01/2025 a 07/02/2025 12/08/2023 a 11/08/2024

ALOYSIO VICENTE PALMA
DOS SANTOS

45141 11 21/07/2025 a 31/07/2025 12/08/2023 a 11/08/2024

ANA CARMEN DIAS 15747 12 20/01/2025 a 31/01/2025 23/12/2023 a 22/12/2024
ANA CARMEN DIAS 15747 18 15/07/2025 a 01/08/2025 23/12/2023 a 22/12/2024
ANA PAULA DE FARIAS
MORAIS

19811 12 03/02/2025 a 14/02/2025 09/11/2023 a 08/11/2024

ANA PAULA DE FARIAS
MORAIS

19811 18 07/07/2025 a 24/07/2025 09/11/2023 a 08/11/2024

ANDERSON TAKASHI
HARA

44941 12 17/02/2025 a 28/02/2025 31/05/2022 a 30/05/2023

ANDERSON TAKASHI
HARA

44941 18 07/10/2025 a 24/10/2025 31/05/2022 a 30/05/2023

ANDRESSA TRIPIANA
BARBOSA

38274 11 10/02/2025 a 20/02/2025 06/01/2024 a 05/01/2025

ANDRESSA TRIPIANA
BARBOSA

38274 19 01/01/2026 a 19/01/2026 06/01/2024 a 05/01/2025

ANGELICA DA MATA
ROSSI

46444 15 11/01/2025 a 25/01/2025 03/01/2024 a 02/01/2025

ANGELICA DA MATA
ROSSI

46444 15 16/03/2025 a 30/03/2025 03/01/2024 a 02/01/2025

ANNE CAROLINE DE
QUEIROZ SANTOS
MIOSSO

35177 10 16/01/2025 a 25/01/2025 07/12/2023 a 06/12/2024

ANNE CAROLINE DE
QUEIROZ SANTOS
MIOSSO

35177 20 14/07/2025 a 02/08/2025 07/12/2023 a 06/12/2024

ANTONIO PAZ DA SILVA 16539 12 13/01/2025 a 24/01/2025 17/03/2022 a 16/03/2023
ANTONIO PAZ DA SILVA 16539 18 17/03/2025 a 03/04/2025 17/03/2022 a 16/03/2023
AUGUSTO CESAR DE
OLIVEIRA

44013 10 22/01/2025 a 31/01/2025 04/05/2023 a 03/05/2024

AUGUSTO CESAR DE
OLIVEIRA

44013 20 11/04/2025 a 30/04/2025 04/05/2023 a 03/05/2024

AYRTON HARUO HARA 44434 12 17/02/2025 a 28/02/2025 01/03/2022 a 28/02/2023
AYRTON HARUO HARA 44434 18 07/10/2025 a 24/10/2025 01/03/2022 a 28/02/2023
BRUNO AMORIM
DORNELAS

39980 10 02/02/2025 a 11/02/2025 18/08/2023 a 17/08/2024

BRUNO AMORIM
DORNELAS

39980 14 05/05/2025 a 18/05/2025 18/08/2023 a 17/08/2024

CAMILA KRUMMENAUER
G STEINLE DE ARAUJO

32143 18 10/02/2025 a 27/02/2025 04/10/2023 a 03/10/2024

CAMILA KRUMMENAUER
G STEINLE DE ARAUJO

32143 12 18/08/2025 a 29/08/2025 04/10/2023 a 03/10/2024

CAREM SIMONI DE
FREITAS SOUZA

30400 12 13/01/2025 a 24/01/2025 28/04/2023 a 27/04/2024

CAREM SIMONI DE
FREITAS SOUZA

30400 18 07/07/2025 a 24/07/2025 28/04/2023 a 27/04/2024

Nome Matrícula Dia(s) Período(s)
Período(s)
Aquisitivo(s)
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CARLOS EDUARDO
ZAGATTI

19513 13 10/02/2025 a 22/02/2025 04/04/2023 a 03/04/2024

CARLOS EDUARDO
ZAGATTI

19513 17 15/09/2025 a 01/10/2025 04/04/2023 a 03/04/2024

CELIA MARA VILELA PAES 17073 15 27/01/2025 a 10/02/2025 01/01/2024 a 31/12/2024
CELIA MARA VILELA PAES 17073 15 07/04/2025 a 21/04/2025 01/01/2024 a 31/12/2024
CELIA MARIANO 15688 15 16/02/2025 a 02/03/2025 23/12/2023 a 22/12/2024
CELIA MARIANO 15688 15 10/07/2025 a 24/07/2025 23/12/2023 a 22/12/2024
CHARLES RICARDO
MORGAN

40853 20 20/01/2025 a 08/02/2025 09/03/2023 a 08/03/2024

CHARLES RICARDO
MORGAN

40853 10 24/03/2025 a 02/04/2025 09/03/2023 a 08/03/2024

CINTIA DENISE
AGOSTINHO

42804 12 03/02/2025 a 14/02/2025 06/08/2023 a 05/08/2024

CINTIA DENISE
AGOSTINHO

42804 18 17/02/2025 a 06/03/2025 06/08/2023 a 05/08/2024

CLAUDIA CRISTINA DA
SILVA

17492 20 20/01/2025 a 08/02/2025 12/07/2023 a 11/07/2024

CLAUDIA CRISTINA DA
SILVA

17492 10 14/07/2025 a 23/07/2025 12/07/2023 a 11/07/2024

CLAUDIA FERREIRA
SANTOS

41307 19 10/02/2025 a 28/02/2025 29/08/2023 a 28/08/2024

CLAUDIA FERREIRA
SANTOS

41307 11 07/07/2025 a 17/07/2025 29/08/2023 a 28/08/2024

CLAUDIANE BENEDITO
MARIANO

37668 19 20/01/2025 a 07/02/2025 01/11/2023 a 31/10/2024

CLAUDIANE BENEDITO
MARIANO

37668 11 08/07/2025 a 18/07/2025 01/11/2023 a 31/10/2024

CLAUDIO TETSUO
MAKIYAMA

33761 15 24/01/2025 a 07/02/2025 23/01/2024 a 22/01/2025

CLAUDIO TETSUO
MAKIYAMA

33761 15 11/07/2025 a 25/07/2025 23/01/2024 a 22/01/2025

CLEYTON MANOEL
OLIVEIRA BARBOSA

44164 20 20/01/2025 a 08/02/2025 30/11/2023 a 29/11/2024

CLEYTON MANOEL
OLIVEIRA BARBOSA

44164 10 07/07/2025 a 16/07/2025 30/11/2023 a 29/11/2024

CLEZIO APARECIDO
PALHARI

46517 20 13/01/2025 a 01/02/2025 09/01/2024 a 08/01/2025

CLEZIO APARECIDO
PALHARI

46517 10 14/07/2025 a 23/07/2025 09/01/2024 a 08/01/2025

CRISTIANE MORENTE 31115 10 05/02/2025 a 14/02/2025 09/03/2023 a 08/03/2024
CRISTIANE MORENTE 31115 20 14/07/2025 a 02/08/2025 09/03/2023 a 08/03/2024
DAIANE LISBOA SANTOS 44785 20 13/01/2025 a 01/02/2025 30/05/2023 a 29/05/2024
DAIANE LISBOA SANTOS 44785 10 01/09/2025 a 10/09/2025 30/05/2023 a 29/05/2024
DALIANA MARIA MOLL 34177 19 10/02/2025 a 28/02/2025 17/06/2023 a 16/06/2024
DALIANA MARIA MOLL 34177 11 28/07/2025 a 07/08/2025 17/06/2023 a 16/06/2024
DANIELLE FAVARO DOS
SANTOS CAMPELO

35105 17 12/02/2025 a 28/02/2025 12/09/2023 a 11/09/2024

DANIELLE FAVARO DOS
SANTOS CAMPELO 35105 13 08/09/2025 a 20/09/2025 12/09/2023 a 11/09/2024

DAVID FERREIRA DE
SOUZA

18727 15 14/02/2025 a 28/02/2025 05/07/2023 a 04/07/2024
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DAVID FERREIRA DE
SOUZA

18727 15 17/03/2025 a 31/03/2025 05/07/2023 a 04/07/2024

DEBORA CORDEIRO
HAMERSKI

45412 19 10/02/2025 a 28/02/2025 17/08/2023 a 16/08/2024

DEBORA CORDEIRO
HAMERSKI

45412 11 07/07/2025 a 17/07/2025 17/08/2023 a 16/08/2024

DEBORA OLIVEIRA PRIMO
DE SOUZA

46070 11 18/02/2025 a 28/02/2025 04/09/2023 a 03/09/2024

DEBORA OLIVEIRA PRIMO
DE SOUZA

46070 19 14/07/2025 a 01/08/2025 04/09/2023 a 03/09/2024

DEILI CRISTINA SOARES
AOKI

44069 11 04/02/2025 a 14/02/2025 28/05/2023 a 27/05/2024

DEILI CRISTINA SOARES
AOKI

44069 19 05/01/2026 a 23/01/2026 28/05/2023 a 27/05/2024

DIRCEU MORETTI FILHO 38617 15 14/02/2025 a 28/02/2025 12/12/2022 a 11/12/2023
DIRCEU MORETTI FILHO 38617 15 23/06/2025 a 07/07/2025 12/12/2022 a 11/12/2023
DOMINGOS KACHBA 18341 12 17/02/2025 a 28/02/2025 01/01/2023 a 31/12/2023
DOMINGOS KACHBA 18341 18 07/07/2025 a 24/07/2025 01/01/2023 a 31/12/2023
DOUGLAS APARECIDO
MENDES MANTELATO

38686 11 18/02/2025 a 28/02/2025 13/11/2023 a 12/11/2024

DOUGLAS APARECIDO
MENDES MANTELATO

38686 19 23/06/2025 a 11/07/2025 13/11/2023 a 12/11/2024

EDNA GALDINO FREIRES 15752 19 10/02/2025 a 28/02/2025 26/05/2023 a 25/05/2024
EDNA GALDINO FREIRES 15752 11 07/04/2025 a 17/04/2025 26/05/2023 a 25/05/2024
ELAINE ANDRADE DE
CARVALHO SARTORI

43411 12 03/02/2025 a 14/02/2025 26/07/2023 a 25/07/2024

ELAINE ANDRADE DE
CARVALHO SARTORI

43411 18 31/03/2025 a 17/04/2025 26/07/2023 a 25/07/2024

ELIANE FERRI
CASAROTTO

51503 19 10/02/2025 a 28/02/2025 11/10/2023 a 10/10/2024

ELIANE FERRI
CASAROTTO

51503 11 07/07/2025 a 17/07/2025 11/10/2023 a 10/10/2024

ELIANE MASCHIO
VISBISKI

33494 19 10/02/2025 a 28/02/2025 24/10/2023 a 23/10/2024

ELIANE MASCHIO
VISBISKI

33494 11 05/05/2025 a 15/05/2025 24/10/2023 a 23/10/2024

ELIANE RODRIGUES
MOREIRA

33806 19 10/02/2025 a 28/02/2025 06/02/2023 a 05/02/2024

ELIANE RODRIGUES
MOREIRA

33806 11 04/08/2025 a 14/08/2025 06/02/2023 a 05/02/2024

ELIAS BARBOSA DO
AMARAL

20166 12 20/01/2025 a 31/01/2025 12/09/2023 a 11/09/2024

ELIAS BARBOSA DO
AMARAL

20166 18 01/12/2025 a 18/12/2025 12/09/2023 a 11/09/2024

ELIZA SANCHES SILVA 45958 15 13/01/2025 a 27/01/2025 09/08/2023 a 08/08/2024
ELIZA SANCHES SILVA 45958 15 14/07/2025 a 28/07/2025 09/08/2023 a 08/08/2024
ELPIDIO GONCALVES
SERRA

32436 19 20/01/2025 a 07/02/2025 22/11/2022 a 21/11/2023

ELPIDIO GONCALVES
SERRA

32436 11 10/03/2025 a 20/03/2025 22/11/2022 a 21/11/2023

EMERSON SILVA DE
SOUSA

46397 19 13/01/2025 a 31/01/2025 08/12/2023 a 07/12/2024

EMERSON SILVA DE
SOUSA

46397 11 29/07/2025 a 08/08/2025 08/12/2023 a 07/12/2024
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DAVID FERREIRA DE
SOUZA

18727 15 17/03/2025 a 31/03/2025 05/07/2023 a 04/07/2024

DEBORA CORDEIRO
HAMERSKI

45412 19 10/02/2025 a 28/02/2025 17/08/2023 a 16/08/2024

DEBORA CORDEIRO
HAMERSKI

45412 11 07/07/2025 a 17/07/2025 17/08/2023 a 16/08/2024

DEBORA OLIVEIRA PRIMO
DE SOUZA

46070 11 18/02/2025 a 28/02/2025 04/09/2023 a 03/09/2024

DEBORA OLIVEIRA PRIMO
DE SOUZA

46070 19 14/07/2025 a 01/08/2025 04/09/2023 a 03/09/2024

DEILI CRISTINA SOARES
AOKI

44069 11 04/02/2025 a 14/02/2025 28/05/2023 a 27/05/2024

DEILI CRISTINA SOARES
AOKI

44069 19 05/01/2026 a 23/01/2026 28/05/2023 a 27/05/2024

DIRCEU MORETTI FILHO 38617 15 14/02/2025 a 28/02/2025 12/12/2022 a 11/12/2023
DIRCEU MORETTI FILHO 38617 15 23/06/2025 a 07/07/2025 12/12/2022 a 11/12/2023
DOMINGOS KACHBA 18341 12 17/02/2025 a 28/02/2025 01/01/2023 a 31/12/2023
DOMINGOS KACHBA 18341 18 07/07/2025 a 24/07/2025 01/01/2023 a 31/12/2023
DOUGLAS APARECIDO
MENDES MANTELATO

38686 11 18/02/2025 a 28/02/2025 13/11/2023 a 12/11/2024

DOUGLAS APARECIDO
MENDES MANTELATO

38686 19 23/06/2025 a 11/07/2025 13/11/2023 a 12/11/2024

EDNA GALDINO FREIRES 15752 19 10/02/2025 a 28/02/2025 26/05/2023 a 25/05/2024
EDNA GALDINO FREIRES 15752 11 07/04/2025 a 17/04/2025 26/05/2023 a 25/05/2024
ELAINE ANDRADE DE
CARVALHO SARTORI

43411 12 03/02/2025 a 14/02/2025 26/07/2023 a 25/07/2024

ELAINE ANDRADE DE
CARVALHO SARTORI

43411 18 31/03/2025 a 17/04/2025 26/07/2023 a 25/07/2024

ELIANE FERRI
CASAROTTO

51503 19 10/02/2025 a 28/02/2025 11/10/2023 a 10/10/2024

ELIANE FERRI
CASAROTTO

51503 11 07/07/2025 a 17/07/2025 11/10/2023 a 10/10/2024

ELIANE MASCHIO
VISBISKI

33494 19 10/02/2025 a 28/02/2025 24/10/2023 a 23/10/2024

ELIANE MASCHIO
VISBISKI

33494 11 05/05/2025 a 15/05/2025 24/10/2023 a 23/10/2024

ELIANE RODRIGUES
MOREIRA

33806 19 10/02/2025 a 28/02/2025 06/02/2023 a 05/02/2024

ELIANE RODRIGUES
MOREIRA

33806 11 04/08/2025 a 14/08/2025 06/02/2023 a 05/02/2024

ELIAS BARBOSA DO
AMARAL

20166 12 20/01/2025 a 31/01/2025 12/09/2023 a 11/09/2024

ELIAS BARBOSA DO
AMARAL

20166 18 01/12/2025 a 18/12/2025 12/09/2023 a 11/09/2024

ELIZA SANCHES SILVA 45958 15 13/01/2025 a 27/01/2025 09/08/2023 a 08/08/2024
ELIZA SANCHES SILVA 45958 15 14/07/2025 a 28/07/2025 09/08/2023 a 08/08/2024
ELPIDIO GONCALVES
SERRA

32436 19 20/01/2025 a 07/02/2025 22/11/2022 a 21/11/2023

ELPIDIO GONCALVES
SERRA

32436 11 10/03/2025 a 20/03/2025 22/11/2022 a 21/11/2023

EMERSON SILVA DE
SOUSA

46397 19 13/01/2025 a 31/01/2025 08/12/2023 a 07/12/2024

EMERSON SILVA DE
SOUSA

46397 11 29/07/2025 a 08/08/2025 08/12/2023 a 07/12/2024
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DAVID FERREIRA DE
SOUZA

18727 15 17/03/2025 a 31/03/2025 05/07/2023 a 04/07/2024

DEBORA CORDEIRO
HAMERSKI

45412 19 10/02/2025 a 28/02/2025 17/08/2023 a 16/08/2024

DEBORA CORDEIRO
HAMERSKI

45412 11 07/07/2025 a 17/07/2025 17/08/2023 a 16/08/2024

DEBORA OLIVEIRA PRIMO
DE SOUZA

46070 11 18/02/2025 a 28/02/2025 04/09/2023 a 03/09/2024

DEBORA OLIVEIRA PRIMO
DE SOUZA

46070 19 14/07/2025 a 01/08/2025 04/09/2023 a 03/09/2024

DEILI CRISTINA SOARES
AOKI

44069 11 04/02/2025 a 14/02/2025 28/05/2023 a 27/05/2024

DEILI CRISTINA SOARES
AOKI

44069 19 05/01/2026 a 23/01/2026 28/05/2023 a 27/05/2024

DIRCEU MORETTI FILHO 38617 15 14/02/2025 a 28/02/2025 12/12/2022 a 11/12/2023
DIRCEU MORETTI FILHO 38617 15 23/06/2025 a 07/07/2025 12/12/2022 a 11/12/2023
DOMINGOS KACHBA 18341 12 17/02/2025 a 28/02/2025 01/01/2023 a 31/12/2023
DOMINGOS KACHBA 18341 18 07/07/2025 a 24/07/2025 01/01/2023 a 31/12/2023
DOUGLAS APARECIDO
MENDES MANTELATO

38686 11 18/02/2025 a 28/02/2025 13/11/2023 a 12/11/2024

DOUGLAS APARECIDO
MENDES MANTELATO

38686 19 23/06/2025 a 11/07/2025 13/11/2023 a 12/11/2024

EDNA GALDINO FREIRES 15752 19 10/02/2025 a 28/02/2025 26/05/2023 a 25/05/2024
EDNA GALDINO FREIRES 15752 11 07/04/2025 a 17/04/2025 26/05/2023 a 25/05/2024
ELAINE ANDRADE DE
CARVALHO SARTORI

43411 12 03/02/2025 a 14/02/2025 26/07/2023 a 25/07/2024

ELAINE ANDRADE DE
CARVALHO SARTORI

43411 18 31/03/2025 a 17/04/2025 26/07/2023 a 25/07/2024

ELIANE FERRI
CASAROTTO

51503 19 10/02/2025 a 28/02/2025 11/10/2023 a 10/10/2024

ELIANE FERRI
CASAROTTO

51503 11 07/07/2025 a 17/07/2025 11/10/2023 a 10/10/2024

ELIANE MASCHIO
VISBISKI

33494 19 10/02/2025 a 28/02/2025 24/10/2023 a 23/10/2024

ELIANE MASCHIO
VISBISKI

33494 11 05/05/2025 a 15/05/2025 24/10/2023 a 23/10/2024

ELIANE RODRIGUES
MOREIRA

33806 19 10/02/2025 a 28/02/2025 06/02/2023 a 05/02/2024

ELIANE RODRIGUES
MOREIRA

33806 11 04/08/2025 a 14/08/2025 06/02/2023 a 05/02/2024

ELIAS BARBOSA DO
AMARAL

20166 12 20/01/2025 a 31/01/2025 12/09/2023 a 11/09/2024

ELIAS BARBOSA DO
AMARAL

20166 18 01/12/2025 a 18/12/2025 12/09/2023 a 11/09/2024

ELIZA SANCHES SILVA 45958 15 13/01/2025 a 27/01/2025 09/08/2023 a 08/08/2024
ELIZA SANCHES SILVA 45958 15 14/07/2025 a 28/07/2025 09/08/2023 a 08/08/2024
ELPIDIO GONCALVES
SERRA

32436 19 20/01/2025 a 07/02/2025 22/11/2022 a 21/11/2023

ELPIDIO GONCALVES
SERRA

32436 11 10/03/2025 a 20/03/2025 22/11/2022 a 21/11/2023

EMERSON SILVA DE
SOUSA

46397 19 13/01/2025 a 31/01/2025 08/12/2023 a 07/12/2024

EMERSON SILVA DE
SOUSA

46397 11 29/07/2025 a 08/08/2025 08/12/2023 a 07/12/2024
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ESTELA CRISTIANE
BARROS CONSTANTINO

45146 19 20/01/2025 a 07/02/2025 12/08/2023 a 11/08/2024

ESTELA CRISTIANE
BARROS CONSTANTINO

45146 11 22/09/2025 a 02/10/2025 12/08/2023 a 11/08/2024

ESTER FISCHER DOS
SANTOS

46141 15 03/02/2025 a 17/02/2025 03/10/2023 a 02/10/2024

ESTER FISCHER DOS
SANTOS

46141 15 14/07/2025 a 28/07/2025 03/10/2023 a 02/10/2024

EVANDRO HUSCHIBERG
MAURICIO KAWATA

44128 10 21/02/2025 a 02/03/2025 21/12/2023 a 20/12/2024

EVANDRO HUSCHIBERG
MAURICIO KAWATA

44128 14 18/08/2025 a 31/08/2025 21/12/2023 a 20/12/2024

FABIANA BARROS
OLIVEIRA BENEDETTI

42273 12 13/01/2025 a 24/01/2025 21/08/2023 a 20/08/2024

FABIANA BARROS
OLIVEIRA BENEDETTI

42273 18 02/06/2025 a 19/06/2025 21/08/2023 a 20/08/2024

FABIANA MARTINS
FERREIRA

31458 18 11/02/2025 a 28/02/2025 26/10/2023 a 25/10/2024

FABIANA MARTINS
FERREIRA

31458 12 14/07/2025 a 25/07/2025 26/10/2023 a 25/10/2024

FABIO DA SILVA MORAIS 30801 10 19/02/2025 a 28/02/2025 28/06/2023 a 27/06/2024
FABIO DA SILVA MORAIS 30801 20 29/12/2025 a 17/01/2026 28/06/2023 a 27/06/2024
FABIO TORRES LINO 44227 15 15/02/2025 a 01/03/2025 22/12/2023 a 21/12/2024
FABIO TORRES LINO 44227 15 16/03/2025 a 30/03/2025 22/12/2023 a 21/12/2024
FELIPE DIAS SILVA 33458 15 10/02/2025 a 24/02/2025 24/10/2023 a 23/10/2024
FELIPE DIAS SILVA 33458 15 14/07/2025 a 28/07/2025 24/10/2023 a 23/10/2024
FERNANDA REIS DOS
SANTOS

38851 12 17/02/2025 a 28/02/2025 06/01/2024 a 05/01/2025

FERNANDA REIS DOS
SANTOS

38851 18 05/01/2026 a 22/01/2026 06/01/2024 a 05/01/2025

FERNANDO POSSAMAI 32317 20 20/01/2025 a 08/02/2025 14/02/2023 a 13/02/2024
FERNANDO POSSAMAI 32317 10 23/06/2025 a 02/07/2025 14/02/2023 a 13/02/2024
FLAVIA JAQUELINE DE
QUADROS FERREIRA

38643 13 24/01/2025 a 05/02/2025 27/10/2023 a 26/10/2024

FLAVIA JAQUELINE DE
QUADROS FERREIRA

38643 17 01/04/2025 a 17/04/2025 27/10/2023 a 26/10/2024

FRANCIELE QUEIROZ
AMES

43410 10 01/02/2025 a 10/02/2025 12/06/2023 a 11/06/2024

FRANCIELE QUEIROZ
AMES

43410 20 13/12/2025 a 01/01/2026 12/06/2023 a 11/06/2024

FRANCIELLE AUGUSTA
GRAVENA BARBOSA

43085 10 23/01/2025 a 01/02/2025 10/01/2024 a 09/01/2025

FRANCIELLE AUGUSTA
GRAVENA BARBOSA

43085 20 03/01/2026 a 22/01/2026 10/01/2024 a 09/01/2025

FRANCISCO BORBA
IACOVONE

42734 12 27/01/2025 a 07/02/2025 02/04/2022 a 01/04/2023

FRANCISCO BORBA
IACOVONE

42734 18 05/01/2026 a 22/01/2026 02/04/2022 a 01/04/2023

GEFERSON DE ALMEIDA
GONCALVES

41980 18 13/01/2025 a 30/01/2025 06/06/2022 a 05/06/2023

GEFERSON DE ALMEIDA
GONCALVES

41980 12 11/08/2025 a 22/08/2025 06/06/2022 a 05/06/2023
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GEFERSON DE ALMEIDA
GONCALVES

46234 18 13/01/2025 a 30/01/2025 06/11/2023 a 05/11/2024

GEFERSON DE ALMEIDA
GONCALVES

46234 12 11/08/2025 a 22/08/2025 06/11/2023 a 05/11/2024

GISLAINE VANESSA DE
OLIVEIRA SANTOS

33791 12 03/02/2025 a 14/02/2025 06/02/2023 a 05/02/2024

GISLAINE VANESSA DE
OLIVEIRA SANTOS

33791 18 14/07/2025 a 31/07/2025 06/02/2023 a 05/02/2024

GRAZIELA DENSKI DA
SILVA COSTA

32846 12 13/01/2025 a 24/01/2025 02/05/2022 a 01/05/2023

GRAZIELA DENSKI DA
SILVA COSTA

32846 18 01/07/2025 a 18/07/2025 02/05/2022 a 01/05/2023

GRAZIELA RENATA
MASSARO DOS SANTOS

38678 18 20/01/2025 a 06/02/2025 01/12/2023 a 30/11/2024

GRAZIELA RENATA
MASSARO DOS SANTOS

38678 12 01/09/2025 a 12/09/2025 01/12/2023 a 30/11/2024

HEDJANE CASSIA XAVIER
DOS SANTOS

17540 19 10/02/2025 a 28/02/2025 02/08/2023 a 01/08/2024

HEDJANE CASSIA XAVIER
DOS SANTOS

17540 11 22/04/2025 a 02/05/2025 02/08/2023 a 01/08/2024

HENRIQUE SHINTARU
MAEDA

38270 19 10/02/2025 a 28/02/2025 30/09/2023 a 29/09/2024

HENRIQUE SHINTARU
MAEDA

38270 11 14/10/2025 a 24/10/2025 30/09/2023 a 29/09/2024

INACIO DE SOUZA PINTO 17961 15 10/02/2025 a 24/02/2025 09/12/2023 a 08/12/2024
INACIO DE SOUZA PINTO 17961 15 14/07/2025 a 28/07/2025 09/12/2023 a 08/12/2024
INES APARECIDA DA
COSTA

36583 19 10/02/2025 a 28/02/2025 25/11/2023 a 24/11/2024

INES APARECIDA DA
COSTA

36583 11 29/12/2025 a 08/01/2026 25/11/2023 a 24/11/2024

ISABEL LETICIA GUIRADO
DOMINGUES JACINTO 46127 12 17/02/2025 a 28/02/2025 02/10/2023 a 01/10/2024

ISABEL LETICIA GUIRADO
DOMINGUES JACINTO

46127 18 07/07/2025 a 24/07/2025 02/10/2023 a 01/10/2024

IZABEL CRISTINA DOS
SANTOS

30107 11 06/01/2025 a 16/01/2025 22/10/2022 a 21/10/2023

IZABEL CRISTINA DOS
SANTOS

30107 19 07/07/2025 a 25/07/2025 22/10/2022 a 21/10/2023

IZAURA RAMOS MARTINS 32410 15 03/02/2025 a 17/02/2025 22/11/2021 a 21/11/2022
IZAURA RAMOS MARTINS 32410 15 01/07/2025 a 15/07/2025 22/11/2021 a 21/11/2022
JACQUELINE CRISTINA
MONTEIRO FERNANDES

19204 19 10/02/2025 a 28/02/2025 23/08/2023 a 22/08/2024

JACQUELINE CRISTINA
MONTEIRO FERNANDES

19204 11 04/08/2025 a 14/08/2025 23/08/2023 a 22/08/2024

JAQUELINE CRISTINA
LIRA

46080 19 10/02/2025 a 28/02/2025 02/10/2023 a 01/10/2024

JAQUELINE CRISTINA
LIRA

46080 11 04/08/2025 a 14/08/2025 02/10/2023 a 01/10/2024

JEFFERSON WANDERLEY
DE MELO

31257 20 10/02/2025 a 01/03/2025 29/06/2023 a 28/06/2024

JEFFERSON WANDERLEY
DE MELO

31257 10 21/06/2025 a 30/06/2025 29/06/2023 a 28/06/2024

JENIFER JULIANA LOPES
RIBEIRO

44650 15 13/02/2025 a 27/02/2025 09/09/2022 a 08/09/2023
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PÁG. 22MARINGÁ, (TERÇA FEIRA) 21/01/2025 DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ - Nº 4514

JENIFER JULIANA LOPES
RIBEIRO

44650 15 05/11/2025 a 19/11/2025 09/09/2022 a 08/09/2023

JICELMA PEREIRA SILVA 38504 15 10/02/2025 a 24/02/2025 27/11/2023 a 26/11/2024
JICELMA PEREIRA SILVA 38504 15 14/07/2025 a 28/07/2025 27/11/2023 a 26/11/2024
JOAO ALVES DA SILVA 19343 12 17/02/2025 a 28/02/2025 05/01/2024 a 04/01/2025
JOAO ALVES DA SILVA 19343 18 14/07/2025 a 31/07/2025 05/01/2024 a 04/01/2025
JOCELI DARIO PERON 15723 18 11/02/2025 a 28/02/2025 13/02/2023 a 12/02/2024
JOCELI DARIO PERON 15723 12 30/06/2025 a 11/07/2025 13/02/2023 a 12/02/2024
JOCILENE APARECIDA
MORAIS

34819 20 10/02/2025 a 01/03/2025 02/07/2022 a 01/07/2023

JOCILENE APARECIDA
MORAIS

34819 10 05/03/2025 a 14/03/2025 02/07/2022 a 01/07/2023

JOSE JORGE DA
FONSECA

16018 15 14/02/2025 a 28/02/2025 28/06/2023 a 27/06/2024

JOSE JORGE DA
FONSECA

16018 15 04/06/2025 a 18/06/2025 28/06/2023 a 27/06/2024

JOSIANE APARECIDA
BONIN COELHO

42647 12 03/02/2025 a 14/02/2025 21/11/2022 a 20/11/2023

JOSIANE APARECIDA
BONIN COELHO

42647 18 31/03/2025 a 17/04/2025 21/11/2022 a 20/11/2023

JOSIANE PEREIRA
BOTELHO LACOTIZ

17901 10 19/02/2025 a 28/02/2025 25/11/2023 a 24/11/2024

JOSIANE PEREIRA
BOTELHO LACOTIZ

17901 20 30/01/2026 a 18/02/2026 25/11/2023 a 24/11/2024

JOSIANE PEREIRA
PEDRO

30113 12 10/02/2025 a 21/02/2025 22/10/2023 a 21/10/2024

JOSIANE PEREIRA
PEDRO

30113 18 05/01/2026 a 22/01/2026 22/10/2023 a 21/10/2024

JULIANA CRISTINA DA
SILVA FERREIRA

44208 15 01/02/2025 a 15/02/2025 05/01/2024 a 04/01/2025

JULIANA CRISTINA DA
SILVA FERREIRA

44208 15 15/12/2025 a 29/12/2025 05/01/2024 a 04/01/2025

JULIANA DE PAIVA DOS
SANTOS

36661 16 02/01/2025 a 17/01/2025 23/12/2023 a 22/12/2024

JULIANA DE PAIVA DOS
SANTOS

36661 14 04/04/2025 a 17/04/2025 23/12/2023 a 22/12/2024

JULIANA SOARES DOS
SANTOS

43375 10 10/02/2025 a 19/02/2025 14/05/2023 a 13/05/2024

JULIANA SOARES DOS
SANTOS

43375 20 07/07/2025 a 26/07/2025 14/05/2023 a 13/05/2024

KAROLLINE BARETTA 41841 12 27/01/2025 a 07/02/2025 24/04/2022 a 23/04/2023
KAROLLINE BARETTA 41841 18 31/03/2025 a 17/04/2025 24/04/2022 a 23/04/2023
KELLY CRISTINA
RODRIGUES

31514 10 19/02/2025 a 28/02/2025 21/12/2022 a 20/12/2023

KELLY CRISTINA
RODRIGUES

31514 20 30/05/2025 a 18/06/2025 21/12/2022 a 20/12/2023

LAIDE APARECIDA
MARTINELI

36756 20 10/01/2025 a 29/01/2025 10/01/2024 a 09/01/2025

LAIDE APARECIDA
MARTINELI

36756 10 29/10/2025 a 07/11/2025 10/01/2024 a 09/01/2025

LARISSA GROSSI
MARTINI PINTO

46469 10 27/01/2025 a 05/02/2025 04/01/2024 a 03/01/2025
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LARISSA GROSSI
MARTINI PINTO

46469 20 14/07/2025 a 02/08/2025 04/01/2024 a 03/01/2025

LARISSA MAIARA
FERREIRA DOS SANTOS

38029 10 06/01/2025 a 15/01/2025 15/10/2023 a 14/10/2024

LARISSA MAIARA
FERREIRA DOS SANTOS

38029 20 14/07/2025 a 02/08/2025 15/10/2023 a 14/10/2024

LIDIA EMIKO YAMADA 36905 20 20/01/2025 a 08/02/2025 15/01/2024 a 14/01/2025
LIDIA EMIKO YAMADA 36905 10 23/06/2025 a 02/07/2025 15/01/2024 a 14/01/2025
LIVIAN PEREIRA
DALLAGNOL

44676 12 20/01/2025 a 31/01/2025 15/09/2023 a 14/09/2024

LIVIAN PEREIRA
DALLAGNOL

44676 18 02/06/2025 a 19/06/2025 15/09/2023 a 14/09/2024

LUANA OLIVEIRA DA
ROCHA

46442 10 10/02/2025 a 19/02/2025 09/01/2024 a 08/01/2025

LUANA OLIVEIRA DA
ROCHA

46442 20 11/08/2025 a 30/08/2025 09/01/2024 a 08/01/2025

LUCIANE FERREIRA 46169 12 17/02/2025 a 28/02/2025 08/11/2023 a 07/11/2024
LUCIANE FERREIRA 46169 18 14/07/2025 a 31/07/2025 08/11/2023 a 07/11/2024
LUCILENE BANDEIRA
RODRIGUES

35669 15 13/02/2025 a 27/02/2025 16/05/2023 a 15/05/2024

LUCILENE BANDEIRA
RODRIGUES

35669 15 13/05/2025 a 27/05/2025 16/05/2023 a 15/05/2024

LUIZ ANTONIO MARTINS
FILHO

43627 18 27/01/2025 a 13/02/2025 23/09/2022 a 22/09/2023

LUIZ ANTONIO MARTINS
FILHO

43627 12 07/07/2025 a 18/07/2025 23/09/2022 a 22/09/2023

MAGNO GIAM HONDA 15088 10 03/02/2025 a 12/02/2025 05/01/2024 a 04/01/2025
MAGNO GIAM HONDA 15088 20 07/07/2025 a 26/07/2025 05/01/2024 a 04/01/2025
MAINARA GARCIA
CORREIA

46339 11 13/01/2025 a 23/01/2025 05/01/2024 a 04/01/2025

MAINARA GARCIA
CORREIA

46339 19 03/02/2025 a 21/02/2025 05/01/2024 a 04/01/2025

MARCELO BARBOSA 34836 19 03/02/2025 a 21/02/2025 22/05/2023 a 21/05/2024

MARCELO BARBOSA 34836 11 07/07/2025 a 17/07/2025 22/05/2023 a 21/05/2024
MARCIA REGINA DE
SOUSA DE OLIVEIRA

18708 19 10/02/2025 a 28/02/2025 10/07/2023 a 09/07/2024

MARCIA REGINA DE
SOUSA DE OLIVEIRA

18708 11 04/08/2025 a 14/08/2025 10/07/2023 a 09/07/2024

MARCIA VITOR
APARECIDO DE SOUSA

19046 15 02/02/2025 a 16/02/2025 01/01/2024 a 31/12/2024

MARCIA VITOR
APARECIDO DE SOUSA

19046 15 02/04/2025 a 16/04/2025 01/01/2024 a 31/12/2024

MARCOS FIGUEIREDO 60141 20 20/01/2025 a 08/02/2025 14/06/2023 a 13/06/2024
MARCOS FIGUEIREDO 60141 10 16/07/2025 a 25/07/2025 14/06/2023 a 13/06/2024
MARGARETE ESTEVES
CORDEIRO

17744 20 03/02/2025 a 22/02/2025 21/05/2023 a 20/05/2024

MARGARETE ESTEVES
CORDEIRO

17744 10 15/12/2025 a 24/12/2025 21/05/2023 a 20/05/2024

MARIA LUIZA TIMOTEO
SANTANA

44299 19 10/02/2025 a 28/02/2025 18/01/2024 a 17/01/2025

MARIA LUIZA TIMOTEO
SANTANA

44299 11 15/12/2025 a 25/12/2025 18/01/2024 a 17/01/2025
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MARIA REGINA
CASTALDELLI

33514 11 06/02/2025 a 16/02/2025 22/11/2023 a 21/11/2024

MARIA REGINA
CASTALDELLI

33514 19 12/06/2025 a 30/06/2025 22/11/2023 a 21/11/2024

MARIA ZILDA DI PELLI 31032 15 13/01/2025 a 27/01/2025 25/10/2023 a 24/10/2024
MARIA ZILDA DI PELLI 31032 15 17/03/2025 a 31/03/2025 25/10/2023 a 24/10/2024
MARIANA CRISTINA
PEREIRA DE MARCHI

33845 12 10/02/2025 a 21/02/2025 05/03/2022 a 04/03/2023

MARIANA CRISTINA
PEREIRA DE MARCHI

33845 18 04/08/2025 a 21/08/2025 05/03/2022 a 04/03/2023

MARIO APARECIDO 40865 15 03/02/2025 a 17/02/2025 08/03/2023 a 07/03/2024
MARIO APARECIDO 40865 15 14/07/2025 a 28/07/2025 08/03/2023 a 07/03/2024
MARLENE DE OLIVEIRA 10766 12 13/01/2025 a 24/01/2025 05/09/2022 a 04/09/2023
MARLENE DE OLIVEIRA 10766 18 31/03/2025 a 17/04/2025 05/09/2022 a 04/09/2023
MARTA DE CASSIA
LISBOA 34830 11 18/02/2025 a 28/02/2025 16/07/2023 a 15/07/2024

MARTA DE CASSIA
LISBOA

34830 19 02/06/2025 a 20/06/2025 16/07/2023 a 15/07/2024

MATEUS SANTOS STOLLE
FIQUER

46404 12 20/01/2025 a 31/01/2025 03/01/2024 a 02/01/2025

MATEUS SANTOS STOLLE
FIQUER

46404 18 04/08/2025 a 21/08/2025 03/01/2024 a 02/01/2025

MAURICIO JOSE SCAPIN 46343 20 13/01/2025 a 01/02/2025 05/01/2024 a 04/01/2025
MAURICIO JOSE SCAPIN 46343 10 28/07/2025 a 06/08/2025 05/01/2024 a 04/01/2025
MAURO FARIAS
BOMBIERI

42192 10 01/02/2025 a 10/02/2025 01/10/2023 a 30/09/2024

MAURO FARIAS
BOMBIERI

42192 20 01/08/2025 a 20/08/2025 01/10/2023 a 30/09/2024

MELINA AYUMI
YAMAKAWA

33548 12 17/02/2025 a 28/02/2025 16/11/2023 a 15/11/2024

MELINA AYUMI
YAMAKAWA

33548 18 18/08/2025 a 04/09/2025 16/11/2023 a 15/11/2024

MELONI TEIXEIRA DE
FARIA

30964 19 10/02/2025 a 28/02/2025 13/10/2023 a 12/10/2024

MELONI TEIXEIRA DE
FARIA

30964 11 23/04/2025 a 03/05/2025 13/10/2023 a 12/10/2024

MICHELLE DARROS DE
MOURA SIVIERO

31476 19 20/01/2025 a 07/02/2025 15/10/2023 a 14/10/2024

MICHELLE DARROS DE
MOURA SIVIERO

31476 11 14/07/2025 a 24/07/2025 15/10/2023 a 14/10/2024

MIKHAEL DOS SANTOS
THEODORO

46443 15 20/01/2025 a 03/02/2025 08/01/2024 a 07/01/2025

MIKHAEL DOS SANTOS
THEODORO

46443 15 13/07/2025 a 27/07/2025 08/01/2024 a 07/01/2025

NEESKENS MELO 36688 20 20/01/2025 a 08/02/2025 17/01/2024 a 16/01/2025
NEESKENS MELO 36688 10 16/07/2025 a 25/07/2025 17/01/2024 a 16/01/2025
NEIVA PEREIRA DE
SOUZA

16000 17 20/01/2025 a 05/02/2025 22/06/2023 a 21/06/2024

NEIVA PEREIRA DE
SOUZA

16000 13 18/08/2025 a 30/08/2025 22/06/2023 a 21/06/2024

NILCEIA ALONSO 35211 12 17/02/2025 a 28/02/2025 05/11/2023 a 04/11/2024
NILCEIA ALONSO 35211 18 14/07/2025 a 31/07/2025 05/11/2023 a 04/11/2024
ORLANDO PAIXAO 20004 17 13/01/2025 a 29/01/2025 01/08/2023 a 31/07/2024
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ORLANDO PAIXAO 20004 13 05/04/2025 a 17/04/2025 01/08/2023 a 31/07/2024
OSVALDECIR RIBEIRO
GUIMARAES

30974 10 20/01/2025 a 29/01/2025 07/10/2023 a 06/10/2024

OSVALDECIR RIBEIRO
GUIMARAES

30974 20 06/07/2025 a 25/07/2025 07/10/2023 a 06/10/2024

PATRICIA APARECIDA
MENEGUCCE FAJAO

33503 17 16/12/2024 a 01/01/2025 21/11/2022 a 20/11/2023

PATRICIA APARECIDA
MENEGUCCE FAJAO

33503 13 03/06/2025 a 15/06/2025 21/11/2022 a 20/11/2023

PATRICIA CRUZ DA SILVA
LORENCETI

38685 12 13/01/2025 a 24/01/2025 12/12/2023 a 11/12/2024

PATRICIA CRUZ DA SILVA
LORENCETI

38685 18 14/07/2025 a 31/07/2025 12/12/2023 a 11/12/2024

PATRICIA REGINA
SANTOS DE MENDONCA

38576 15 03/02/2025 a 17/02/2025 20/10/2023 a 19/10/2024

PATRICIA REGINA
SANTOS DE MENDONCA

38576 15 11/07/2025 a 25/07/2025 20/10/2023 a 19/10/2024

PAULA PATRICIA LOPES
AUGUSTO

38899 19 10/02/2025 a 28/02/2025 03/02/2023 a 02/02/2024

PAULA PATRICIA LOPES
AUGUSTO

38899 11 07/04/2025 a 17/04/2025 03/02/2023 a 02/02/2024

PAULO SERGIO DA SILVA 38190 15 20/01/2025 a 03/02/2025 04/11/2023 a 03/11/2024
PAULO SERGIO DA SILVA 38190 15 07/07/2025 a 21/07/2025 04/11/2023 a 03/11/2024
PEDRO HENRIQUE
RIBEIRO OLIVEIRA

44854 19 10/02/2025 a 28/02/2025 01/07/2023 a 30/06/2024

PEDRO HENRIQUE
RIBEIRO OLIVEIRA

44854 11 07/04/2025 a 17/04/2025 01/07/2023 a 30/06/2024

PEDRO VISBISKI 60069 19 10/02/2025 a 28/02/2025 01/03/2022 a 28/02/2023
PEDRO VISBISKI 60069 11 05/05/2025 a 15/05/2025 01/03/2022 a 28/02/2023
PRISCILA XANDER 36942 12 20/01/2025 a 31/01/2025 11/02/2023 a 10/02/2024
PRISCILA XANDER 36942 18 18/08/2025 a 04/09/2025 11/02/2023 a 10/02/2024
RAFAELA GAVA
FERNANDEZ 44233 15 27/01/2025 a 10/02/2025 14/01/2024 a 13/01/2025

RAFAELA GAVA
FERNANDEZ

44233 15 14/07/2025 a 28/07/2025 14/01/2024 a 13/01/2025

RAINEE CECERE 42196 19 13/01/2025 a 31/01/2025 17/07/2023 a 16/07/2024
RAINEE CECERE 42196 11 04/08/2025 a 14/08/2025 17/07/2023 a 16/07/2024
RAQUEL APARECIDA DA
CONCEICAO

42203 20 20/01/2025 a 08/02/2025 16/08/2023 a 15/08/2024

RAQUEL APARECIDA DA
CONCEICAO

42203 10 08/04/2025 a 17/04/2025 16/08/2023 a 15/08/2024

REGINA BRANDEL 20843 10 20/01/2025 a 29/01/2025 28/05/2023 a 27/05/2024
REGINA BRANDEL 20843 20 30/05/2025 a 18/06/2025 28/05/2023 a 27/05/2024
RENAN TEODORO DE
SOUZA

43635 12 03/02/2025 a 14/02/2025 19/09/2023 a 18/09/2024

RENAN TEODORO DE
SOUZA

43635 18 01/07/2025 a 18/07/2025 19/09/2023 a 18/09/2024

RENATA CAROLINE SILVA
ZIELINSKYJ

44288 12 17/02/2025 a 28/02/2025 15/01/2024 a 14/01/2025

RENATA CAROLINE SILVA
ZIELINSKYJ

44288 18 24/11/2025 a 11/12/2025 15/01/2024 a 14/01/2025

RENATA CLAUDIA DAINEZ
AQUOTTI

19338 19 10/02/2025 a 28/02/2025 14/01/2023 a 13/01/2024
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RENATA CLAUDIA DAINEZ
AQUOTTI

19338 11 22/07/2025 a 01/08/2025 14/01/2023 a 13/01/2024

RENATA DIAS DE SOUZA
GOMES

17770 20 13/01/2025 a 01/02/2025 10/01/2024 a 09/01/2025

RENATA DIAS DE SOUZA
GOMES

17770 10 14/07/2025 a 23/07/2025 10/01/2024 a 09/01/2025

RENATO BARBOSA DO
AMARAL

32870 11 15/02/2025 a 25/02/2025 10/05/2023 a 09/05/2024

RENATO BARBOSA DO
AMARAL

32870 19 27/01/2026 a 14/02/2026 10/05/2023 a 09/05/2024

RICARDO GOMES
JUAREZ

33312 15 13/01/2025 a 27/01/2025 28/09/2023 a 27/09/2024

RICARDO GOMES
JUAREZ

33312 15 23/06/2025 a 07/07/2025 28/09/2023 a 27/09/2024

RITA DE CACIA DA CRUZ
MARIA SOUSA

20726 12 20/01/2025 a 31/01/2025 30/04/2022 a 29/04/2023

RITA DE CACIA DA CRUZ
MARIA SOUSA 20726 18 24/11/2025 a 11/12/2025 30/04/2022 a 29/04/2023

ROBSON DIONE
PASCOAL

42439 11 13/01/2025 a 23/01/2025 20/09/2023 a 19/09/2024

ROBSON DIONE
PASCOAL

42439 19 03/03/2025 a 21/03/2025 20/09/2023 a 19/09/2024

ROGERIO DE MORAES
FELIPE

30568 15 14/02/2025 a 28/02/2025 09/06/2023 a 08/06/2024

ROGERIO DE MORAES
FELIPE

30568 15 01/05/2025 a 15/05/2025 09/06/2023 a 08/06/2024

ROQUE MARTINS
FERREIRA

38737 12 17/02/2025 a 28/02/2025 20/11/2023 a 19/11/2024

ROQUE MARTINS
FERREIRA

38737 18 22/04/2025 a 09/05/2025 20/11/2023 a 19/11/2024

ROSALINA CAVALHEIRO 39694 12 03/02/2025 a 14/02/2025 02/06/2023 a 01/06/2024
ROSALINA CAVALHEIRO 39694 18 19/08/2025 a 05/09/2025 02/06/2023 a 01/06/2024
ROSANA DOS SANTOS
PEREIRA

36806 10 29/01/2025 a 07/02/2025 24/01/2024 a 23/01/2025

ROSANA DOS SANTOS
PEREIRA

36806 20 07/07/2025 a 26/07/2025 24/01/2024 a 23/01/2025

ROSILENE MARIA
FRANCO

40947 15 20/01/2025 a 03/02/2025 19/04/2023 a 18/04/2024

ROSILENE MARIA
FRANCO

40947 15 03/03/2025 a 17/03/2025 19/04/2023 a 18/04/2024

RUBENS FERREIRA DE
CARVALHO

20376 12 20/01/2025 a 31/01/2025 21/02/2023 a 20/02/2024

RUBENS FERREIRA DE
CARVALHO

20376 18 24/11/2025 a 11/12/2025 21/02/2023 a 20/02/2024

SANDRA YASSUKO IDA
KAMIKAWA

16724 19 13/01/2025 a 31/01/2025 21/10/2023 a 20/10/2024

SANDRA YASSUKO IDA
KAMIKAWA

16724 11 01/07/2025 a 11/07/2025 21/10/2023 a 20/10/2024

SEIR DO LAGO 35024 19 10/02/2025 a 28/02/2025 30/08/2022 a 29/08/2023
SEIR DO LAGO 35024 11 05/03/2025 a 15/03/2025 30/08/2022 a 29/08/2023
SERGIO GOULART DA
SILVA

38751 10 22/01/2025 a 31/01/2025 11/11/2023 a 10/11/2024

SERGIO GOULART DA
SILVA

38751 20 03/02/2025 a 22/02/2025 11/11/2023 a 10/11/2024
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THOME

51460 12 17/02/2025 a 28/02/2025 01/01/2024 a 31/12/2024

SHEILA MARCONDES
THOME

51460 18 23/06/2025 a 10/07/2025 01/01/2024 a 31/12/2024

SILMARA SOARES DO
NASCIMENTO DOS
SANTOS

37484 19 10/02/2025 a 28/02/2025 13/05/2023 a 12/05/2024

SILMARA SOARES DO
NASCIMENTO DOS
SANTOS

37484 11 23/06/2025 a 03/07/2025 13/05/2023 a 12/05/2024

SILVANA FERREIRA
GOMES DA SILVA

35624 19 10/02/2025 a 28/02/2025 17/05/2023 a 16/05/2024

SILVANA FERREIRA
GOMES DA SILVA

35624 11 05/03/2025 a 15/03/2025 17/05/2023 a 16/05/2024

SUELI DE FATIMA
PINHEIRO

30214 20 10/02/2025 a 01/03/2025 20/09/2023 a 19/09/2024

SUELI DE FATIMA
PINHEIRO

30214 10 01/07/2025 a 10/07/2025 20/09/2023 a 19/09/2024

SUELI HIROMI KAY ICHIBA 32570 10 27/01/2025 a 05/02/2025 31/01/2023 a 30/01/2024
SUELI HIROMI KAY ICHIBA 32570 20 14/07/2025 a 02/08/2025 31/01/2023 a 30/01/2024
SUELY DE FATIMA
TORTOLA

16728 12 13/01/2025 a 24/01/2025 27/10/2023 a 26/10/2024

SUELY DE FATIMA
TORTOLA

16728 18 06/03/2025 a 23/03/2025 27/10/2023 a 26/10/2024

TANIA REGINA LOPES 39547 15 17/02/2025 a 03/03/2025 13/05/2023 a 12/05/2024
TANIA REGINA LOPES 39547 15 07/07/2025 a 21/07/2025 13/05/2023 a 12/05/2024
TATIANE MACIEL DE
FARIA

31838 20 20/01/2025 a 08/02/2025 17/05/2023 a 16/05/2024

TATIANE MACIEL DE
FARIA

31838 10 14/07/2025 a 23/07/2025 17/05/2023 a 16/05/2024

TATIENE DE SOUZA
BEIRAO

40106 14 17/01/2025 a 30/01/2025 22/10/2022 a 21/10/2023

TATIENE DE SOUZA
BEIRAO

40106 16 07/07/2025 a 22/07/2025 22/10/2022 a 21/10/2023

THIAGO BRUSAROSCO
FERREIRA

46128 12 03/02/2025 a 14/02/2025 01/11/2023 a 31/10/2024

THIAGO BRUSAROSCO
FERREIRA

46128 18 08/07/2025 a 25/07/2025 01/11/2023 a 31/10/2024

TIAGO DA SILVA 44433 15 06/02/2025 a 20/02/2025 02/02/2024 a 01/02/2025
TIAGO DA SILVA 44433 15 14/07/2025 a 28/07/2025 02/02/2024 a 01/02/2025
VALDECIR MARTINS
BARBOZA

11916 20 13/01/2025 a 01/02/2025 01/03/2023 a 29/02/2024

VALDECIR MARTINS
BARBOZA

11916 10 16/07/2025 a 25/07/2025 01/03/2023 a 29/02/2024

VALDIR CARVALHO 11811 12 17/02/2025 a 28/02/2025 08/04/2023 a 07/04/2024
VALDIR CARVALHO 11811 18 31/03/2025 a 17/04/2025 08/04/2023 a 07/04/2024
VANUSA BERNARDO DA
SILVA RODRIGUES

30099 19 13/01/2025 a 31/01/2025 22/10/2023 a 21/10/2024

VANUSA BERNARDO DA
SILVA RODRIGUES

30099 11 04/08/2025 a 14/08/2025 22/10/2023 a 21/10/2024

VERONI FRIEDRICH 20555 10 17/02/2025 a 26/02/2025 01/01/2024 a 31/12/2024
VERONI FRIEDRICH 20555 20 21/07/2025 a 09/08/2025 01/01/2024 a 31/12/2024
VERONICA BRITTO 33607 19 10/02/2025 a 28/02/2025 20/01/2023 a 19/01/2024

Nome Matrícula Dia(s) Período(s)
Período(s)
Aquisitivo(s)
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VERONICA BRITTO 33607 11 24/11/2025 a 04/12/2025 20/01/2023 a 19/01/2024
VINICIUS DA SILVA FARIA 40436 19 20/01/2025 a 07/02/2025 08/01/2024 a 07/01/2025
VINICIUS DA SILVA FARIA 40436 11 07/07/2025 a 17/07/2025 08/01/2024 a 07/01/2025
VINICIUS ROBERTO
BARNABE

35546 19 10/02/2025 a 28/02/2025 22/03/2023 a 21/03/2024

VINICIUS ROBERTO
BARNABE

35546 11 18/08/2025 a 28/08/2025 22/03/2023 a 21/03/2024

VIVIANE JUSTINO DA
SILVA

30023 19 10/02/2025 a 28/02/2025 10/09/2023 a 09/09/2024

VIVIANE JUSTINO DA
SILVA

30023 11 23/06/2025 a 03/07/2025 10/09/2023 a 09/09/2024

WALTER LAZZARIN
VOLPATO

19966 15 18/02/2025 a 04/03/2025 23/06/2022 a 22/06/2023

WALTER LAZZARIN
VOLPATO

19966 15 01/07/2025 a 15/07/2025 23/06/2022 a 22/06/2023

WILLIAN EXUPERIO DIAS 43718 20 08/01/2025 a 27/01/2025 06/01/2024 a 05/01/2025
WILLIAN EXUPERIO DIAS 43718 10 07/07/2025 a 16/07/2025 06/01/2024 a 05/01/2025

Nome Matrícula Dia(s) Período(s)
Período(s)
Aquisitivo(s)

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 6 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 07/01/2025, às 18:38, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 15/01/2025, às 18:44, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5239977 e o código CRC B312121F.

Referência: Processo nº 01.22.00001038/2025.77 SEI nº 5239977
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 18 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais,

 

R E S O L V E

 

Conceder férias regulamentares ao (s) servidor (es) abaixo relacionado (s).

 

Nome Matrícula Dia(s) Período(s)
Período(s)
Aquisitivo(s)

JOSIMARY BASSO 22085 20 17/02/2025 a 08/03/2025 01/10/2022 a 30/09/2023
JOSIMARY BASSO 22085 10 22/04/2025 a 01/05/2025 01/10/2022 a 30/09/2023
MARIZA MOLINA
CATROGA PRATAS

14218 10 24/02/2025 a 05/03/2025 03/02/2024 a 02/02/2025

MARIZA MOLINA
CATROGA PRATAS

14218 20 23/06/2025 a 12/07/2025 03/02/2024 a 02/02/2025

VITORINA GONCALVES
DE OLIVEIRA MONTERO

14123 10 10/02/2025 a 19/02/2025 01/02/2024 a 31/01/2025

VITORINA GONCALVES
DE OLIVEIRA MONTERO

14123 20 13/10/2025 a 01/11/2025 01/02/2024 a 31/01/2025

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 6 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 07/01/2025, às 18:38, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Portaria de Gestão de Pessoas 0018/25-AD (5239981)         SEI 01.22.00001039/2025.50 / pg. 1Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 15/01/2025, às 18:44, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5239981 e o código CRC D41B57FC.

Referência: Processo nº 01.22.00001039/2025.50 SEI nº 5239981
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 19 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais,

 

R E S O L V E

 

Conceder férias regulamentares ao(s) servidores(s) abaixo relacionado(s).

 

Nome Matrícula Dia(s) Período(s) Período(s) Aquisitivo(s)
EDI CARLOS DE SOUZA 38940 12 17/02/2025 a 28/02/2025 19/12/2023 a 18/12/2024
EDI CARLOS DE SOUZA 38940 18 01/12/2025 a 18/12/2025 19/12/2023 a 18/12/2024

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 6 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 07/01/2025, às 18:38, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 15/01/2025, às 18:44, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 19 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais,

 

R E S O L V E

 

Conceder férias regulamentares ao(s) servidores(s) abaixo relacionado(s).

 

Nome Matrícula Dia(s) Período(s) Período(s) Aquisitivo(s)
EDI CARLOS DE SOUZA 38940 12 17/02/2025 a 28/02/2025 19/12/2023 a 18/12/2024
EDI CARLOS DE SOUZA 38940 18 01/12/2025 a 18/12/2025 19/12/2023 a 18/12/2024

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 6 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 07/01/2025, às 18:38, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 15/01/2025, às 18:44, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5239984 e o código CRC 3D174D7B.

Referência: Processo nº 01.22.00001041/2025.93 SEI nº 5239984
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 20 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais,

 

R E S O L V E

 

Alterar as férias do(s) servidor(es) abaixo relacionado(s).

 

Nome Matrícula Portaria Alterada Período(s) Aquisitivo(s)
ANDRE LUIZ BORGES TROTTA 19364 6439/2024 - SUP/SEGEP 10/02/2023 a 09/02/2024

De: 06/01/2025 a 20/01/2025 14/02/2025 a 28/02/2025
Para: 13/01/2025 a 27/01/2025 14/02/2025 a 28/02/2025

ERICA LETICIA DE MORAES 36019 6356/2024 - SUP/SEGEP 09/09/2022 a 08/09/2023
De: 06/01/2025 a 04/02/2025
Para: 06/01/2025 a 15/01/2025 01/07/2025 a 20/07/2025

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 6 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 07/01/2025, às 18:38, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Portaria de Gestão de Pessoas 0020/25-AD (5239993)         SEI 01.22.00001043/2025.39 / pg. 1

Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 15/01/2025, às 18:44, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5239993 e o código CRC 1FFCF969.

Referência: Processo nº 01.22.00001043/2025.39 SEI nº 5239993
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 21 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais,

 

R E S O L V E

 

Alterar as férias do(s) servidor(es) abaixo relacionado(s).

 

Nome Matrícula Portaria Alterada
Período(s)
Aquisitivo(s)

ALLINE TOME VIEIRA 39255
6354/2024 -
SUP/SEGEP

16/03/2023 a
15/03/2024

De: 16/12/2024 a 30/12/2024 05/03/2025 a 19/03/2025
Para: 16/12/2024 a 30/12/2024 31/01/2025 a 14/02/2025

APARECIDA PIRES DOS SANTOS 19505
5861/2024 -
SUP/SEGEP

04/12/2022 a
03/12/2023

De: 09/12/2024 a 23/12/2024 07/04/2025 a 21/04/2025
Para: 09/12/2024 a 23/12/2024 03/04/2025 a 17/04/2025

CAMILA GABRIELE AGUIAR 45949
4887/2024 -
SUP/SEGEP

03/07/2023 a
02/07/2024

De: 29/10/2024 a 14/11/2024 05/03/2025 a 17/03/2025
Para: 29/10/2024 a 14/11/2024 17/02/2025 a 01/03/2025

CASSIANE LOPES DOS REIS PEREIRA 45275
4985/2024 -
SUP/SEGEP

09/08/2023 a
08/08/2024

De: 16/09/2024 a 05/10/2024 23/06/2025 a 02/07/2025
Para: 16/09/2024 a 05/10/2024 10/02/2025 a 19/02/2025
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 21 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais,

 

R E S O L V E

 

Alterar as férias do(s) servidor(es) abaixo relacionado(s).

 

Nome Matrícula Portaria Alterada
Período(s)
Aquisitivo(s)

ALLINE TOME VIEIRA 39255
6354/2024 -
SUP/SEGEP

16/03/2023 a
15/03/2024

De: 16/12/2024 a 30/12/2024 05/03/2025 a 19/03/2025
Para: 16/12/2024 a 30/12/2024 31/01/2025 a 14/02/2025

APARECIDA PIRES DOS SANTOS 19505
5861/2024 -
SUP/SEGEP

04/12/2022 a
03/12/2023

De: 09/12/2024 a 23/12/2024 07/04/2025 a 21/04/2025
Para: 09/12/2024 a 23/12/2024 03/04/2025 a 17/04/2025

CAMILA GABRIELE AGUIAR 45949
4887/2024 -
SUP/SEGEP

03/07/2023 a
02/07/2024

De: 29/10/2024 a 14/11/2024 05/03/2025 a 17/03/2025
Para: 29/10/2024 a 14/11/2024 17/02/2025 a 01/03/2025

CASSIANE LOPES DOS REIS PEREIRA 45275
4985/2024 -
SUP/SEGEP

09/08/2023 a
08/08/2024

De: 16/09/2024 a 05/10/2024 23/06/2025 a 02/07/2025
Para: 16/09/2024 a 05/10/2024 10/02/2025 a 19/02/2025
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CELSO RICARDI BIASI 32318
5985/2024 -
SUP/SEGEP

25/10/2023 a
24/10/2024

De: 12/11/2024 a 22/11/2024 06/01/2025 a 24/01/2025
Para: 12/11/2024 a 22/11/2024 10/02/2025 a 28/02/2025

CLAUDIRENE MARIA BARBOSA DA SILVA 31957
4351/2024 -
SUP/SEGEP

07/07/2023 a
06/07/2024

De: 02/09/2024 a 12/09/2024 06/01/2025 a 24/01/2025
Para: 02/09/2024 a 12/09/2024 13/01/2025 a 31/01/2025

DAYANE GRAZIELLY GOES 31180
2054/2024 -
SUP/SEGEP

27/04/2022 a
26/04/2023

De: 29/04/2024 a 10/05/2024 05/01/2025 a 22/01/2025
Para: 29/04/2024 a 10/05/2024 27/01/2025 a 13/02/2025

ELIANA MARIA HENKER BARBOSA 38895
3751/2024 -
SUP/SEGEP

26/01/2023 a
25/01/2024

De: 19/08/2024 a 30/08/2024 10/03/2025 a 27/03/2025
Para: 19/08/2024 a 30/08/2024 10/02/2025 a 27/02/2025

EWERSON OTAVIO DE MATIA 46077
5344/2024 -
SUP/SEGEP

01/09/2023 a
31/08/2024

De: 18/11/2024 a 29/11/2024 31/03/2025 a 17/04/2025
Para: 18/11/2024 a 29/11/2024 20/01/2025 a 06/02/2025

IVANETE CRISTINA DE LIMA LEVORATO 34809 6196/2024 -
SUP/SEGEP

01/08/2023 a
31/07/2024

De: 04/11/2024 a 18/11/2024 01/04/2025 a 15/04/2025
Para: 04/11/2024 a 18/11/2024 17/02/2025 a 03/03/2025

JOSE VALENTIM PAZIAN 10717
5344/2024 -
SUP/SEGEP

05/09/2023 a
04/09/2024

De: 21/11/2024 a 30/11/2024 03/02/2025 a 22/02/2025
Para: 21/11/2024 a 30/11/2024 07/07/2025 a 26/07/2025

LUANA KELEM VIEIRA 32355
3851/2024 -
SUP/SEGEP

05/11/2018 a
04/11/2019

De: 31/07/2024 a 09/08/2024 02/01/2025 a 21/01/2025
Para: 31/07/2024 a 09/08/2024 07/07/2025 a 26/07/2025

MARCELA BEATRIZ DE CARVALHO DOS
SANTOS

42781
3751/2024 -
SUP/SEGEP

15/05/2023 a
14/05/2024

De: 15/07/2024 a 29/07/2024 06/01/2025 a 20/01/2025
Para: 15/07/2024 a 29/07/2024 23/06/2025 a 07/07/2025

MARIA APARECIDA GONCALVES 19266
5344/2024 -
SUP/SEGEP

19/09/2023 a
18/09/2024

Nome Matrícula Portaria Alterada
Período(s)
Aquisitivo(s)
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De: 21/10/2024 a 04/11/2024 14/02/2025 a 28/02/2025
Para: 21/10/2024 a 04/11/2024 03/04/2025 a 17/04/2025

MARILDA SATIKO OBARA 19121
3199/2024 -
SUP/SEGEP

22/06/2023 a
21/06/2024

De: 08/07/2024 a 19/07/2024 06/01/2025 a 23/01/2025
Para: 08/07/2024 a 19/07/2024 14/01/2025 a 31/01/2025

MARTA REGINA PEREIRA 38894
3199/2024 -
SUP/SEGEP

07/01/2023 a
06/01/2024

De: 15/07/2024 a 25/07/2024 06/01/2025 a 24/01/2025

Para: 15/07/2024 a 25/07/2024 20/01/2025 a 07/02/2025

NEIDE APARECIDA FERREIRA DA SILVA 39636
6355/2024 -
SUP/SEGEP

20/05/2022 a
19/05/2023

De: 02/01/2025 a 11/01/2025 17/02/2025 a 08/03/2025
Para: 02/01/2025 a 11/01/2025 03/02/2025 a 22/02/2025

RINALDO CELIO MANHOLER 11918
5861/2024 -
SUP/SEGEP

03/03/2023 a
02/03/2024

De: 02/12/2024 a 21/12/2024 13/01/2025 a 22/01/2025
Para: 02/12/2024 a 21/12/2024 22/04/2025 a 01/05/2025

ROSEMI MONTEIRO ARAUJO 11922
4351/2024 -
SUP/SEGEP

08/05/2023 a
07/05/2024

De: 19/08/2024 a 30/08/2024 11/02/2025 a 28/02/2025
Para: 19/08/2024 a 30/08/2024 05/03/2025 a 22/03/2025

SONIA MARIA DE MATOS PEREIRA
SILVEIRA

17378
5861/2024 -
SUP/SEGEP

06/06/2023 a
05/06/2024

De: 02/12/2024 a 16/12/2024 03/03/2025 a 17/03/2025
Para: 02/12/2024 a 16/12/2024 07/04/2025 a 21/04/2025

Nome Matrícula Portaria Alterada
Período(s)
Aquisitivo(s)

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 6 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 07/01/2025, às 18:38, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.
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De: 21/10/2024 a 04/11/2024 14/02/2025 a 28/02/2025
Para: 21/10/2024 a 04/11/2024 03/04/2025 a 17/04/2025

MARILDA SATIKO OBARA 19121
3199/2024 -
SUP/SEGEP

22/06/2023 a
21/06/2024

De: 08/07/2024 a 19/07/2024 06/01/2025 a 23/01/2025
Para: 08/07/2024 a 19/07/2024 14/01/2025 a 31/01/2025

MARTA REGINA PEREIRA 38894
3199/2024 -
SUP/SEGEP

07/01/2023 a
06/01/2024

De: 15/07/2024 a 25/07/2024 06/01/2025 a 24/01/2025

Para: 15/07/2024 a 25/07/2024 20/01/2025 a 07/02/2025

NEIDE APARECIDA FERREIRA DA SILVA 39636
6355/2024 -
SUP/SEGEP

20/05/2022 a
19/05/2023

De: 02/01/2025 a 11/01/2025 17/02/2025 a 08/03/2025
Para: 02/01/2025 a 11/01/2025 03/02/2025 a 22/02/2025

RINALDO CELIO MANHOLER 11918
5861/2024 -
SUP/SEGEP

03/03/2023 a
02/03/2024

De: 02/12/2024 a 21/12/2024 13/01/2025 a 22/01/2025
Para: 02/12/2024 a 21/12/2024 22/04/2025 a 01/05/2025

ROSEMI MONTEIRO ARAUJO 11922
4351/2024 -
SUP/SEGEP

08/05/2023 a
07/05/2024

De: 19/08/2024 a 30/08/2024 11/02/2025 a 28/02/2025
Para: 19/08/2024 a 30/08/2024 05/03/2025 a 22/03/2025

SONIA MARIA DE MATOS PEREIRA
SILVEIRA

17378
5861/2024 -
SUP/SEGEP

06/06/2023 a
05/06/2024

De: 02/12/2024 a 16/12/2024 03/03/2025 a 17/03/2025
Para: 02/12/2024 a 16/12/2024 07/04/2025 a 21/04/2025

Nome Matrícula Portaria Alterada
Período(s)
Aquisitivo(s)

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 6 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 07/01/2025, às 18:38, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 15/01/2025, às 18:44, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5240004 e o código CRC 79B127A9.

Referência: Processo nº 01.22.00001046/2025.55 SEI nº 5240004
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 22 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais,

 

R E S O L V E

 

Conceder ao (s) servidor (es) abaixo relacionado (s), LICENÇA-PRÊMIO, de conformidade ao
art. 127, da Lei Municipal Complementar nº 239/98.

 

Nome Matrícula Dia(s) Período(s)
Período(s)
Aquisitivo(s)

ADEMILSON XAVIER 15926 90 31/01/2025 a 30/04/2025 01/06/2015 a 31/05/2020
Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 26 - SECRETARIA MUN. SEGURANÇA PUBLICA -SSM

ALDYNEIA TAIT DAVINA 19105 60 03/02/2025 a 03/04/2025 16/05/2003 a 15/05/2008
Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 09
- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO -
SEDUC

ALESSANDRA ALVES
DE MORAIS ASTORI

16770 30 02/02/2025 a 03/03/2025 27/10/2019 a 26/10/2024

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX
Secretaria: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

ANSELMO EDUARDO
RODRIGUES

16966 30 01/02/2025 a 02/03/2025 01/02/2015 a 31/01/2020

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX
Secretaria: 14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - SEMUC
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APARECIDA PATRIALLI
SOARES

39634 30 01/02/2025 a 02/03/2025 05/06/2015 a 04/06/2020

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX
Secretaria: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

APARECIDA SILVEIRA
DOS REIS

36581 30 04/02/2025 a 05/03/2025 06/11/2013 a 05/11/2018

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 09
- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO -
SEDUC

ARILDO APARECIDO
MARQUES

60121 30 03/02/2025 a 04/03/2025 02/05/2017 a 05/12/2023

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX
Secretaria: 04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEGOV

BRUNA MARIA
CASAROTTO

33915 30 27/01/2025 a 25/02/2025 14/02/2012 a 13/02/2017

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX
Secretaria: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

CARLA CRISTINA DE
SOUZA

37533 30 03/02/2025 a 04/03/2025 29/05/2014 a 28/05/2019

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 09
- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO -
SEDUC

CECILIA TEREZA ALVES
BATISTA

20251 30 03/02/2025 a 04/03/2025 20/09/2010 a 19/09/2015

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 09
- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO -
SEDUC

CIBELI CRISTINA DA
COSTA SANTOS

39515 30 02/02/2025 a 03/03/2025 21/05/2015 a 20/05/2020

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX
Secretaria: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

CLEIDE VICENTIN
PUTON

18433 90 01/02/2025 a 01/05/2025 11/03/2012 a 10/03/2017

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 09
- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO -
SEDUC

EDILENE FABIANE
PELISSON

32772 30 01/02/2025 a 02/03/2025 04/04/2016 a 03/04/2021

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX
Secretaria: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

EDMILSON AUGUSTO
BARBOSA

42382 30 05/02/2025 a 06/03/2025 11/09/2017 a 15/04/2024

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Nome Matrícula Dia(s) Período(s)
Período(s)
Aquisitivo(s)
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Secretaria: 02
- CHEFIA DE GABINETE DO PREFEITO -
GAPRE

EDUARDO PATROCINO
LOPES

31904 30 10/02/2025 a 11/03/2025 31/05/2015 a 30/05/2020

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX
Secretaria: 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER - SESP

EDUARDO PEREIRA
COLUCCI

39711 30 19/02/2025 a 20/03/2025 02/07/2015 a 04/02/2022

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 11
- SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA -
SEMOB

ERNESTINA
COLANGELO REAL

20486 60 01/02/2025 a 01/04/2025 14/06/2011 a 13/06/2016

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 09
- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO -
SEDUC

FERNANDA MARCAL
FEDOSSI

40603 90 18/02/2025 a 18/05/2025 19/01/2016 a 18/01/2021

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 13
- SEC. M. DE ASSIST. SOCIAL, POL. SOBRE DROGAS E PESSOA
IDOSA

GHEISA MARTINEZ DA
SILVA

35486 60 03/02/2025 a 03/04/2025 11/04/2013 a 10/04/2018

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 09
- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO -
SEDUC

HUXLEIA CORTEZ
VIEIRA

17071 60 01/02/2025 a 01/04/2025 12/12/2015 a 17/07/2022

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 09
- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO -
SEDUC

IRANI MARIA DE SOUZA 37844 90 01/02/2025 a 01/05/2025 15/09/2014 a 14/09/2019

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 09
- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO -
SEDUC

IVANIA CRISTINA
MENEZES PEREIRA

33511 30 24/02/2025 a 25/03/2025 24/10/2011 a 23/10/2016

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 09
- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO -
SEDUC

JANETE TAVARES
BELLATO

18819 90 01/02/2025 a 01/05/2025 17/07/2017 a 19/02/2024

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Nome Matrícula Dia(s) Período(s)
Período(s)
Aquisitivo(s)
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- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO -
SEDUC

JAQUELINE COUTINHO
DE ANDRADE

39859 30 03/02/2025 a 04/03/2025 31/07/2015 a 05/03/2022

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 09
- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO -
SEDUC

JEAN BOEIRA
GONCALVES DE
OLIVEIRA

39721 30 03/02/2025 a 04/03/2025 26/05/2015 a 25/05/2020

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX
Secretaria: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

JEANE DE MELO FELIX 32400 30 01/02/2025 a 02/03/2025 22/11/2015 a 27/06/2022
Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

JHENIFER SUELEN
COSTA DE OLIVEIRA

42156 30 24/02/2025 a 25/03/2025 04/08/2017 a 08/03/2024

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 09
- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO -
SEDUC

JULIANA BIZERRA
SIQUEIRA

37499 30 03/02/2025 a 04/03/2025 02/06/2014 a 01/06/2019

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 09
- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO -
SEDUC

JULIANA SACAUE 34351 30 03/02/2025 a 04/03/2025 16/05/2012 a 15/05/2017
Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

JULIANE GONCALVES 31407 30 03/02/2025 a 04/03/2025 22/09/2009 a 21/09/2014
Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 09
- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO -
SEDUC

LEILA MARA DA SILVA 20352 30 02/01/2025 a 31/01/2025 01/02/2011 a 31/01/2016
Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 09
- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO -
SEDUC

LETICIA ANDREIA LIRA 30369 30 27/01/2025 a 25/02/2025 14/04/2013 a 13/04/2018
Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 22
- SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS -
SEGEP

LIRIAN KARINE
BERNARDES SILVA

42215 30 03/02/2025 a 04/03/2025 04/08/2017 a 08/03/2024

Nome Matrícula Dia(s) Período(s)
Período(s)
Aquisitivo(s)
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Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 09
- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO -
SEDUC

LOURDES CASSERO
DOS SANTOS

34743 30 01/02/2025 a 02/03/2025 02/07/2012 a 01/07/2017

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX
Secretaria: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

LUCIA DE SOUZA
SACRAMENTO

15339 90 31/01/2025 a 30/04/2025 02/05/2014 a 01/05/2019

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX
Secretaria: 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA

LUCIANE MARIA VIEIRA
MATOS

42506 90 03/02/2025 a 03/05/2025 20/09/2017 a 24/04/2024

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 09
- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO -
SEDUC

LUCINEIA DOS SANTOS 34212 30 01/02/2025 a 02/03/2025 23/04/2012 a 22/04/2017
Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

MARA KAUANE DE
OLIVEIRA CANTUARIA

40928 30 02/01/2025 a 31/01/2025 19/04/2016 a 22/11/2022

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 09
- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO -
SEDUC

MARA REGINA
RESPLANDES SOUZA

39455 30 03/02/2025 a 04/03/2025 06/05/2015 a 05/05/2020

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 09
- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO -
SEDUC

MARCELO MUNIZ
TEIXEIRA

34800 30 03/02/2025 a 04/03/2025 13/08/2012 a 12/08/2017

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX
Secretaria: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

MARCIA REGINA
CHIODEROLLI FOLGOSI

31216 60 01/02/2025 a 01/04/2025 01/06/2014 a 31/05/2019

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 09
- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO -
SEDUC

MARCIO PAULINO
MORAES

40095 30 03/02/2025 a 04/03/2025 25/08/2015 a 30/03/2022

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX
Secretaria: 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER - SESP

Nome Matrícula Dia(s) Período(s)
Período(s)
Aquisitivo(s)
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MARCO PAULO DI
BENEDETTO VIEIRA

34491 30 18/02/2025 a 19/03/2025 22/05/2012 a 21/05/2017

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX
Secretaria: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

MARIA DE LOURDES
SILVA DE AZEVEDO

10670 30 03/02/2025 a 04/03/2025 18/01/2014 a 17/01/2019

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 09
- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO -
SEDUC

MARLI MARIN 32621 90 03/02/2025 a 03/05/2025 07/02/2016 a 12/09/2022
Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 22
- SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS -
SEGEP

MARLI MARIN 31164 30 03/02/2025 a 04/03/2025 23/04/2014 a 22/04/2019
Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 22 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS -
SEGEP

NADIELLY DE ANGELI 40371 30 03/02/2025 a 04/03/2025 21/01/2016 a 26/08/2022
Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 36 - SECRETARIA MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA

NADIR NUNES ARBUINI 39220 30 03/02/2025 a 04/03/2025 02/03/2015 a 01/03/2020
Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 09
- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO -
SEDUC

NEIDE DE ARAUJO DA
SILVA

34697 30 01/02/2025 a 02/03/2025 27/06/2017 a 30/01/2024

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX
Secretaria: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

ORLANDO PAIXAO 20004 30 30/01/2025 a 28/02/2025 01/08/2010 a 31/07/2015
Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA

PATRICIA MOIA DE
SOUZA LARA PEPI

20997 30 14/01/2025 a 12/02/2025 02/01/2012 a 01/01/2017

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX
Secretaria: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

PAULO ROSA 40610 30 03/02/2025 a 04/03/2025 27/01/2016 a 01/09/2022
Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 11
- SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA -
SEMOB

PAULO VIANNA 15914 90 31/01/2025 a 30/04/2025 01/06/2010 a 31/05/2015
Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Nome Matrícula Dia(s) Período(s)
Período(s)
Aquisitivo(s)
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Secretaria: 26 - SECRETARIA MUN. SEGURANÇA PUBLICA -SSM

QUITERIA DA SILVA
AVELINO

33854 60 01/02/2025 a 01/04/2025 30/01/2012 a 29/01/2017

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 09
- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO -
SEDUC

ROSELAINE DA SILVA 41463 30 03/02/2025 a 04/03/2025 16/11/2016 a 21/06/2023
Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 09
- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO -
SEDUC

ROSELI CRISTIANE
BERNARDO NEVES 39364 30 03/02/2025 a 04/03/2025 22/04/2015 a 21/04/2020

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 09
- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO -
SEDUC

SIRLENE OLIVEIRA LUIZ
GIROTTO

38395 30 03/02/2025 a 04/03/2025 07/10/2014 a 06/10/2019

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 09
- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO -
SEDUC

SONIA APARECIDA
FERMINO DE SOUZA

15250 90 03/02/2025 a 03/05/2025 10/04/2010 a 09/04/2015

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 09
- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO -
SEDUC

VERINE CHRISTINA
ANGELIO DA SILVA
GARCIA

33981 60 25/02/2025 a 25/04/2025 05/03/2012 a 04/03/2017

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 09
- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO -
SEDUC

VINICIUS DA SILVA
FARIA

40436 30 10/02/2025 a 11/03/2025 08/01/2016 a 13/08/2022

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX
Secretaria: 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA

VIVIANE CORREIA
MARTINS FRANCOZO

20662 30 20/01/2025 a 18/02/2025 08/01/2017 a 13/08/2023

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Secretaria: 07
- SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E HABITAÇÃO -
SEURBH

WANDERSON ALVES
DA SILVA

30685 30 10/02/2025 a 11/03/2025 30/06/2018 a 29/06/2023

Lei Complementar nº 173/2020, artigo 8º, inciso IX

Nome Matrícula Dia(s) Período(s)
Período(s)
Aquisitivo(s)
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Secretaria: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Nome Matrícula Dia(s) Período(s)
Período(s)
Aquisitivo(s)

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 6 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 09/01/2025, às 17:46, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 15/01/2025, às 18:20, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5265505 e o código CRC 61E32729.

Referência: Processo nº 01.22.00003220/2025.42 SEI nº 5265505
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 23 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
Processo SEI nº 01.22.00000216/2025.58,

 

R E S O L V E

 

ALTERAR parcialmente o contido na Portaria nº 6217/2024-SUP/SEGEP, que concedeu
RECESSO ESCOLAR a servidora DEBORA LOPES DE CASTRO DOS SANTOS, matrícula
45783, onde se lê: Período "20/12/2024 a 31/12/2024", leia-se Período 20/12/2024 a 22/12/2024.

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 6 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 07/01/2025, às 18:38, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 15/01/2025, às 18:44, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 23 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
Processo SEI nº 01.22.00000216/2025.58,

 

R E S O L V E

 

ALTERAR parcialmente o contido na Portaria nº 6217/2024-SUP/SEGEP, que concedeu
RECESSO ESCOLAR a servidora DEBORA LOPES DE CASTRO DOS SANTOS, matrícula
45783, onde se lê: Período "20/12/2024 a 31/12/2024", leia-se Período 20/12/2024 a 22/12/2024.

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 6 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 07/01/2025, às 18:38, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 15/01/2025, às 18:44, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5245854 e o código CRC 3A47C0EB.

Referência: Processo nº 01.22.00001554/2025.16 SEI nº 5245854
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 24 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
Processo SEI nº 01.22.00000216/2025.58,

 

R E S O L V E

 

Alterar as férias do(s) servidor(es) abaixo relacionado(s).

 

Nome Matrícula Portaria Alterada
Período(s)
Aquisitivo(s)

DEBORA LOPES DE CASTRO DOS
SANTOS

45783
6214/2024 -
SUP/SEGEP

01/01/2024 a
31/12/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 23/06/2025 a 22/07/2025

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 6 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 07/01/2025, às 18:38, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 15/01/2025, às 18:44, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5245856 e o código CRC 15685F1C.

Referência: Processo nº 01.22.00001555/2025.86 SEI nº 5245856
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 25 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais,

 

R E S O L V E

 

Conceder, ao (s) servidor (es) abaixo relacionado (s), FÉRIAS REGULAMENTARES, em
conformidade ao art. 131, da Lei Complementar nº 239/98.

 

Nome Matrícula Dia(s) Período(s)
Período(s)
Aquisitivo(s)

RAPHAELA SANTIAGO DA
SILVA DE SOUZA

47222 3 02/01/2025 a 04/01/2025 06/12/2024 a 31/12/2024

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 6 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 07/01/2025, às 18:38, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 15/01/2025, às 18:44, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 25 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE RECURSOS HUMANOS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais,

 

R E S O L V E

 

Conceder, ao (s) servidor (es) abaixo relacionado (s), FÉRIAS REGULAMENTARES, em
conformidade ao art. 131, da Lei Complementar nº 239/98.

 

Nome Matrícula Dia(s) Período(s)
Período(s)
Aquisitivo(s)

RAPHAELA SANTIAGO DA
SILVA DE SOUZA

47222 3 02/01/2025 a 04/01/2025 06/12/2024 a 31/12/2024

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 6 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 07/01/2025, às 18:38, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 15/01/2025, às 18:44, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

Portaria de Gestão de Pessoas 0025/25-AD (5245865)         SEI 01.22.00001556/2025.59 / pg. 1
A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5245865 e o código CRC 6CC76388.

Referência: Processo nº 01.22.00001556/2025.59 SEI nº 5245865
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 204 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais e tendo em vista o contido no
Processo SEI nº01.22.00004211/2025.57,

 

R E S O L V E

 

Informar a VACÂNCIA DO CARGO devido ao falecimento do(a) servidor(a) MAYCON ANICETE
DOS SANTOS, matrícula 46516, ocorrido em 6 de Janeiro de 2025, do cargo efetivo de
OPERADOR DE EQUIP I, com lotação na SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE
URBANA - SEMOB.

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 13 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 13/01/2025, às 18:15, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 15/01/2025, às 18:15, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
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Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 204 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais e tendo em vista o contido no
Processo SEI nº01.22.00004211/2025.57,

 

R E S O L V E

 

Informar a VACÂNCIA DO CARGO devido ao falecimento do(a) servidor(a) MAYCON ANICETE
DOS SANTOS, matrícula 46516, ocorrido em 6 de Janeiro de 2025, do cargo efetivo de
OPERADOR DE EQUIP I, com lotação na SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE
URBANA - SEMOB.

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 13 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 13/01/2025, às 18:15, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 15/01/2025, às 18:15, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

Portaria de Gestão de Pessoas 0204/25-AD (5277785)         SEI 01.22.00004211/2025.57 / pg. 1

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5277785 e o código CRC 5AC7DC33.

Referência: Processo nº 01.22.00004211/2025.57 SEI nº 5277785

Portaria de Gestão de Pessoas 0204/25-AD (5277785)         SEI 01.22.00004211/2025.57 / pg. 2

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 221 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais,

 

R E S O L V E

 

Alterar as férias do(s) servidor(es) abaixo relacionado(s).

 

Nome Matrícula Portaria Alterada
Período(s)
Aquisitivo(s)

AMANDA VITOR DOURADO 44034
6210/2024 -
SUP/SEGEP

01/01/2024 a
31/12/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 21/01/2025 01/07/2025 a 10/07/2025

AMANDA VITOR DOURADO 41527
6210/2024 -
SUP/SEGEP

07/02/2023 a
06/02/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 21/01/2025 01/07/2025 a 10/07/2025

ANDERSON GUILHERME 43143
6211/2024 -
SUP/SEGEP

10/01/2023 a
09/01/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 21/01/2025 05/08/2025 a 14/08/2025

CARLA FERNANDA BARRIS BERTOLLO 37535
6210/2024 -
SUP/SEGEP

01/01/2024 a
31/12/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 21/01/2025 19/08/2025 a 28/08/2025

Portaria de Gestão de Pessoas 0221/25-AD (5286819)         SEI 01.09.00150321/2024.90 / pg. 1



PÁG. 28MARINGÁ, (TERÇA FEIRA) 21/01/2025 DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ - Nº 4514

CELIA ALVES DOS SANTOS OLIVEIRA 37116
6210/2024 -
SUP/SEGEP

01/01/2024 a
31/12/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 21/01/2025 20/10/2025 a 29/10/2025

DANIELE DE SOUZA 37662
6210/2024 -
SUP/SEGEP

01/01/2024 a
31/12/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 21/01/2025 15/09/2025 a 24/09/2025

DAYANI AGENTINA ROMANHA 42479
6210/2024 -
SUP/SEGEP

03/10/2023 a
02/10/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 21/01/2025 08/09/2025 a 17/09/2025

DEBORA CRISTINA NASCIMENTO 37661
6209/2024 -
SUP/SEGEP

01/01/2024 a
31/12/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 21/01/2025 22/04/2025 a 01/05/2025

EDINEUZA PAZIAN FRANCA DA SILVA 18929
6210/2024 -
SUP/SEGEP

01/01/2024 a
31/12/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 21/01/2025 08/09/2025 a 17/09/2025

EDINEUZA PAZIAN FRANCA DA SILVA 41673
6210/2024 -
SUP/SEGEP

03/04/2023 a
02/04/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 21/01/2025 08/09/2025 a 17/09/2025

ELAINE CRISTINA PIVETA 37680
6209/2024 -
SUP/SEGEP

01/01/2024 a
31/12/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 21/01/2025 10/11/2025 a 19/11/2025

ELAINE CRISTINA PIVETA 40249
6209/2024 -
SUP/SEGEP

01/01/2024 a
31/12/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 21/01/2025 10/11/2025 a 19/11/2025

ELIANE ALEXANDRE 39113
6209/2024 -
SUP/SEGEP

01/01/2024 a
31/12/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 17/01/2025 08/09/2025 a 21/09/2025

HIANDRA BOSCHINI 16827
6215/2024 -
SUP/SEGEP

11/11/2023 a
10/11/2024

Nome Matrícula Portaria Alterada
Período(s)
Aquisitivo(s)
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De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 21/01/2025 10/09/2025 a 19/09/2025

HIANDRA BOSCHINI 19980
6215/2024 -
SUP/SEGEP

11/11/2023 a
10/11/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 21/01/2025 10/09/2025 a 19/09/2025

JACQUELINE WAUTERS DE OLIVEIRA 35611
6210/2024 -
SUP/SEGEP

01/01/2024 a
31/12/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 11/01/2025 31/10/2025 a 19/11/2025

JACQUELINE WAUTERS DE OLIVEIRA 19432
6210/2024 -
SUP/SEGEP

01/01/2024 a
31/12/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 11/01/2025 31/10/2025 a 19/11/2025

JUCELIA APARECIDA KRUGER DEPOLI 16944
6212/2024 -
SUP/SEGEP

01/01/2024 a
31/12/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 11/01/2025 26/05/2025 a 14/06/2025

JUCELIA APARECIDA KRUGER DEPOLI 18662
6212/2024 -
SUP/SEGEP

01/01/2024 a
31/12/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 11/01/2025 26/05/2025 a 14/06/2025

LEILA CRISTINA AVELINO STEVANATO 31300
6209/2024 -
SUP/SEGEP

01/01/2024 a
31/12/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 21/01/2025 20/10/2025 a 29/10/2025

LUCIANA DE PAIVA PADOVAM 41004
6210/2024 -
SUP/SEGEP

01/01/2024 a
31/12/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 21/01/2025 15/05/2025 a 24/05/2025

LUCIANA DE PAIVA PADOVAM 45442
6210/2024 -
SUP/SEGEP

01/01/2024 a
31/12/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 21/01/2025 15/05/2025 a 24/05/2025

LUCIANA MARIA BORSALLI 31631
6831/2024 -
SUP/SEGEP

01/01/2024 a
31/12/2024

De: 02/01/2025 a 12/01/2025 10/03/2025 a 28/03/2025
Para: 02/01/2025 a 21/01/2025 08/09/2025 a 17/09/2025

Nome Matrícula Portaria Alterada
Período(s)
Aquisitivo(s)
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LUCIANA PEREIRA GALVAO DA SILVA 43246
6209/2024 -
SUP/SEGEP

10/01/2023 a
09/01/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 21/01/2025 09/09/2025 a 18/09/2025

LUCIANA PEREIRA GALVAO DA SILVA 46182
6209/2024 -
SUP/SEGEP

01/01/2024 a
31/12/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 21/01/2025 09/09/2025 a 18/09/2025

LUCINEIA ALVES DA ROCHA SILVA 32588
6210/2024 -
SUP/SEGEP

01/01/2024 a
31/12/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 11/01/2025 01/09/2025 a 20/09/2025

LUCINEIA ALVES DA ROCHA SILVA 45103
6210/2024 -
SUP/SEGEP

01/01/2024 a
31/12/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 11/01/2025 01/09/2025 a 20/09/2025

MARCELA DE MELO CANGUSSU 40693
6210/2024 -
SUP/SEGEP

01/01/2024 a
31/12/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 21/01/2025 02/06/2025 a 11/06/2025

MARGARETE PINHATE 19547
6209/2024 -
SUP/SEGEP

01/01/2024 a
31/12/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 21/01/2025 10/09/2025 a 19/09/2025

MARGARETE PINHATE 32760
6209/2024 -
SUP/SEGEP

01/01/2024 a
31/12/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 21/01/2025 10/09/2025 a 19/09/2025

NICIELMA APARECIDA FERNANDES
FERRARI

31599
6209/2024 -
SUP/SEGEP

01/01/2024 a
31/12/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 21/01/2025 22/04/2025 a 01/05/2025

OLGA DIAS GOMES 40360
6209/2024 -
SUP/SEGEP

01/01/2024 a
31/12/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 21/01/2025 21/08/2025 a 30/08/2025

ROSANGELA MARIA DA SILVA REINAS 41665
6215/2024 -
SUP/SEGEP

17/05/2023 a
16/05/2024

Nome Matrícula Portaria Alterada
Período(s)
Aquisitivo(s)
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De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 21/01/2025 22/04/2025 a 01/05/2025

SELMA CRISTINA ENCARNACAO
LEANDRO

18356
6213/2024 -
SUP/SEGEP

01/01/2024 a
31/12/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 11/01/2025 03/06/2025 a 22/06/2025

SELMA CRISTINA ENCARNACAO
LEANDRO

32906
6213/2024 -
SUP/SEGEP

01/01/2024 a
31/12/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 11/01/2025 03/06/2025 a 22/06/2025

SIMONE DE OLIVEIRA RODRIGUES
BARBOSA

34605
6210/2024 -
SUP/SEGEP

01/01/2024 a
31/12/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 21/01/2025 10/09/2025 a 19/09/2025

SIMONE MASSITELLI REDONDARO
CELESTRINO

35940
6209/2024 -
SUP/SEGEP

01/01/2024 a
31/12/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 21/01/2025 22/04/2025 a 01/05/2025

SIMONE MASSITELLI REDONDARO
CELESTRINO

43706
6209/2024 -
SUP/SEGEP

06/11/2023 a
05/11/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 21/01/2025 22/04/2025 a 01/05/2025

SUZIENA DO SOCORRO VASCONCELOS
DA SILVA

31603
6209/2024 -
SUP/SEGEP

01/01/2024 a
31/12/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 21/01/2025 20/10/2025 a 29/10/2025

SUZIENA DO SOCORRO VASCONCELOS
DA SILVA

34055
6209/2024 -
SUP/SEGEP

01/01/2024 a
31/12/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 21/01/2025 20/10/2025 a 29/10/2025

TAIS REGINA TEIXEIRA 37886
6210/2024 -
SUP/SEGEP

01/01/2024 a
31/12/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 02/01/2025 a 21/01/2025 20/10/2025 a 29/10/2025

Nome Matrícula Portaria Alterada
Período(s)
Aquisitivo(s)

 

Registre-se e Publique-se.
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PAÇO MUNICIPAL, 14 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 16/01/2025, às 18:04, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 20/01/2025, às 17:35, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5286819 e o código CRC C59CF265.

Referência: Processo nº 01.09.00150321/2024.90 SEI nº 5286819
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 228 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais,

 

R E S O L V E

 

Alterar as férias do(s) servidor(es) abaixo relacionado(s).

 

Nome Matrícula Portaria Alterada Período(s) Aquisitivo(s)

DEILI CRISTINA SOARES AOKI 44069
0017/2025 -
SUP/SEGEP

28/05/2023 a 27/05/2024

De: 04/02/2025 a 14/02/2025 05/01/2026 a 23/01/2026
Para: 27/01/2025 a 06/02/2025 05/01/2026 a 23/01/2026

LEIDYANI KARINA RISSARDO 36078
6471/2024 -
SUP/SEGEP

07/03/2022 a 06/03/2023

De: 13/01/2025 a 27/01/2025 03/04/2025 a 17/04/2025
Para: 03/04/2025 a 17/04/2025 06/10/2025 a 20/10/2025

LILIAN APARECIDA PICAO
LAZARI

42794
6357/2024 -
SUP/SEGEP

08/06/2023 a 07/06/2024

De: 02/01/2025 a 31/01/2025
Para: 01/07/2025 a 30/07/2025

 

Registre-se e Publique-se.
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PAÇO MUNICIPAL, 14 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 16/01/2025, às 18:04, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 20/01/2025, às 17:35, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5287603 e o código CRC FD09E442.

Referência: Processo nº 01.22.00005227/2025.76 SEI nº 5287603
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 238 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
Processo SEI n. 01.08.00159053/2024.89

 

R E S O L V E

 

ALTERAR parcialmente o contido na Portaria nº 0018/2025-SUP/SEGEP, que concedeu FÉRIAS
REGULAMENTARES à servidora VITORINA GONCALVES DE OLIVEIRA MONTERO, matrícula
14123, onde se lê: Período "10/02/2025 a 19/02/2025 e 13/10/2025 a 01/11/2025, leia-se:
Períodos 10/02/2025 a 14/02/2025, 13/10/2025 a 22/10/2025 e 05/01/2026 a 19/01/2026,
referente ao período aquisitivo de 01/02/2024 a 31/01/2025.

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 15 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 16/01/2025, às 18:04, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 20/01/2025, às 17:35, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 238 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
Processo SEI n. 01.08.00159053/2024.89

 

R E S O L V E

 

ALTERAR parcialmente o contido na Portaria nº 0018/2025-SUP/SEGEP, que concedeu FÉRIAS
REGULAMENTARES à servidora VITORINA GONCALVES DE OLIVEIRA MONTERO, matrícula
14123, onde se lê: Período "10/02/2025 a 19/02/2025 e 13/10/2025 a 01/11/2025, leia-se:
Períodos 10/02/2025 a 14/02/2025, 13/10/2025 a 22/10/2025 e 05/01/2026 a 19/01/2026,
referente ao período aquisitivo de 01/02/2024 a 31/01/2025.

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 15 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 16/01/2025, às 18:04, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 20/01/2025, às 17:35, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5292320 e o código CRC 508A2F00.

Referência: Processo nº 01.08.00159053/2024.89 SEI nº 5292320
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 240 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
Processo SEI n. 01.08.00170142/2024.28

 

R E S O L V E

 

ALTERAR parcialmente o contido na Portaria nº 0018/2025-SUP/SEGEP, que concedeu FÉRIAS
REGULAMENTARES à servidora MARIZA MOLINA CATROGA PRATAS, matrícula 14218, onde
se lê: Período "24/02/2025 a 05/03/2025 e 23/06/2025 a 12/07/2025, leia-se: Períodos
24/02/2025 a 28/02/2025, 23/06/2025 a 02/07/2025 e 13/10/2025 a 27/10/2025, referente ao
período aquisitivo de 03/02/2024 a 02/02/2025.

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 15 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 16/01/2025, às 18:04, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 20/01/2025, às 17:35, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5294419 e o código CRC 60E29A40.

Referência: Processo nº 01.08.00170142/2024.28 SEI nº 5294419
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 247 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
Processo SEI nº 01.22.00004211/2025.57,

 

R E S O L V E

 

TORNAR SEM EFEITO em todo teor o nome do servidor MAYCON ANICETE DOS SANTOS,
matrícula 46516, da Portaria nº 6355/2024-SUP/SEGEP, que concedeu FÉRIAS
REGULAMENTARES, no período de 06/01/2025 a 20/01/2025 e 01/07/2025 a 15/07/2025,
referente ao período aquisitivo 04/01/2024 a 03/01/2025.

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 16 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 16/01/2025, às 18:04, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 20/01/2025, às 17:35, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 247 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
Processo SEI nº 01.22.00004211/2025.57,

 

R E S O L V E

 

TORNAR SEM EFEITO em todo teor o nome do servidor MAYCON ANICETE DOS SANTOS,
matrícula 46516, da Portaria nº 6355/2024-SUP/SEGEP, que concedeu FÉRIAS
REGULAMENTARES, no período de 06/01/2025 a 20/01/2025 e 01/07/2025 a 15/07/2025,
referente ao período aquisitivo 04/01/2024 a 03/01/2025.

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 16 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 16/01/2025, às 18:04, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 20/01/2025, às 17:35, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5300292 e o código CRC F73ADD4C.

Referência: Processo nº 01.22.00004211/2025.57 SEI nº 5300292
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 254 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais,

 

R E S O L V E

 

Conceder ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), AUXÍLIO APRIMORAMENTO DE CURSOS
DE GRADUAÇÃO, EXTENSÃO, PÓS GRADUAÇÃO LATO OU STRICTO SENSU, em
conformidade com o Art. 2º e seguintes da Lei nº 11588/2022.

 

Nome Matrícula Período Processo SEI
Tipo de
Curso

ANA CLAUDIA
FERRARI PEREIRA

33255 01/01/2025 a 31/07/2025 01.99.00091232/2024.20

Pós-
Graduação
Lato
Sensu

ANA GLORIA DA
CRUZ

20165 16/12/2024 a 31/07/2025 01.99.00170186/2024.31

Pós-
Graduação
Lato
Sensu

ANDREIA CRISTINA
DOS SANTOS H DE
ALMEIDA

20763 01/01/2025 a 31/07/2025 01.99.00024780/2024.15

Pós-
Graduação
Stricto
Sensu -
Mestrado

ANDREIA CRISTINA
DOS SANTOS H DE
ALMEIDA

32627 01/01/2025 a 31/07/2025 01.99.00024780/2024.15

Pós-
Graduação
Stricto
Sensu -
Mestrado
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ANGELITA PERES
VIANA

32635 13/12/2024 a 31/07/2025 01.99.00169897/2024.74

Pós-
Graduação
Lato
Sensu

BRUNA MARIANA
MANZOTTI

37816 13/01/2025 a 31/07/2025 01.99.00004496/2025.18

Pós-
Graduação
Lato
Sensu

CAROLINA FORTES
DE SOUZA

37828 26/12/2024 a 31/07/2025 01.99.00173811/2024.29

Pós-
Graduação
Lato
Sensu

ELIANE APARECIDA
SILVA SCHWINGEL

31015 24/11/2024 a 31/03/2025 01.99.00072893/2024.85

Pós-
Graduação
Lato
Sensu

FABIANA FARIA 32426 24/11/2024 a 30/04/2024 01.99.00110285/2023.80

Pós-
Graduação
Lato
Sensu

FERNANDA
FERREIRA DOS
SANTOS

43185 09/01/2025 a 31/07/2025 01.99.00003469/2025.05

Pós-
Graduação
Lato
Sensu

GILVANETE
FERNANDES
FRANCISCO ALMEIDA

44997 24/11/2024 a 31/03/2025 01.99.00117367/2023.53

Pós-
Graduação
Lato
Sensu

INGRIDI MURIELI DA
SILVA

41026 26/12/2024 a 31/08/2025 01.99.00173812/2024.02

Pós-
Graduação
Lato
Sensu

IRMA MARIA MATEUS
DE LIMA

37157 16/12/2024 a 31/07/2025 01.99.00170704/2024.13 Graduação

IZABEL CRISTINA
RIGONI FIALHO

37648 01/01/2025 a 30/06/2025 01.99.00134240/2024.88

Pós-
Graduação
Lato
Sensu

JANE CRISTINA
LIMEIRA DA SILVA

35899 01/01/2025 a 31/07/2025 01.99.00120447/2023.22

Pós-
Graduação
Stricto
Sensu -
Mestrado

JOSIANE SILVA DOS
SANTOS

41122 13/01/2025 a 31/07/2025 01.99.00004723/2025.97

Pós-
Graduação
Lato
Sensu

JOSILENE ALVES
RIBEIRO

37814 06/01/2025 a 31/07/2025 01.99.00001529/2025.05 Graduação

LEILA CRISTINA
AVELINO
STEVANATO

31300 26/12/2024 a 31/07/2025 01.99.00173809/2024.83

Pós-
Graduação
Lato
Sensu

Nome Matrícula Período Processo SEI
Tipo de
Curso
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LUCIANE DE
OLIVEIRA

44038 24/11/2024 a 31/03/2025 01.99.00049880/2023.57

Pós-
Graduação
Lato
Sensu

LUCIMARA DE
ALMEIDA GOUVEIA
GRANDE

36250 18/12/2024 a 31/07/2025 01.99.00171786/2024.93 Graduação

MARCIA CASEMIRO 39106 03/01/2025 a 31/07/2025 01.99.00000896/2025.24 Graduação

MARCIA SOARES DA
SILVA

46730 01/01/2025 a 28/02/2025 01.99.00106485/2024.51

Pós-
Graduação
Lato
Sensu

MARIA ISABEL
LEMES DA COSTA
LOURENCO

40850 24/11/2024 a 31/05/2025 01.99.00034937/2024.92

Pós-
Graduação
Lato
Sensu

PATRICIA KEIKO
SHIGUEMATSU

37318 01/01/2025 a 31/07/2025 01.99.00113274/2024.78 Graduação

ROSANGELA DE
JESUS SILVA

35595 06/01/2025 a 31/07/2025 01.99.00001386/2025.83 Graduação

ROSANGELA DE
JESUS SILVA

46746 06/01/2025 a 31/07/2025 01.99.00001386/2025.83 Graduação

SOLANGE
APARECIDA VIEIRA
MARTINS

38917 19/12/2024 a 31/07/2025 01.99.00172418/2024.04

Pós-
Graduação
Lato
Sensu

Nome Matrícula Período Processo SEI
Tipo de
Curso

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 16 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 16/01/2025, às 18:03, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 20/01/2025, às 17:36, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5301699 e o código CRC 2EF0F19C.

Referência: Processo nº 01.22.00006446/2025.46 SEI nº 5301699
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LUCIANE DE
OLIVEIRA

44038 24/11/2024 a 31/03/2025 01.99.00049880/2023.57

Pós-
Graduação
Lato
Sensu

LUCIMARA DE
ALMEIDA GOUVEIA
GRANDE

36250 18/12/2024 a 31/07/2025 01.99.00171786/2024.93 Graduação

MARCIA CASEMIRO 39106 03/01/2025 a 31/07/2025 01.99.00000896/2025.24 Graduação

MARCIA SOARES DA
SILVA

46730 01/01/2025 a 28/02/2025 01.99.00106485/2024.51

Pós-
Graduação
Lato
Sensu

MARIA ISABEL
LEMES DA COSTA
LOURENCO

40850 24/11/2024 a 31/05/2025 01.99.00034937/2024.92

Pós-
Graduação
Lato
Sensu

PATRICIA KEIKO
SHIGUEMATSU

37318 01/01/2025 a 31/07/2025 01.99.00113274/2024.78 Graduação

ROSANGELA DE
JESUS SILVA

35595 06/01/2025 a 31/07/2025 01.99.00001386/2025.83 Graduação

ROSANGELA DE
JESUS SILVA

46746 06/01/2025 a 31/07/2025 01.99.00001386/2025.83 Graduação

SOLANGE
APARECIDA VIEIRA
MARTINS

38917 19/12/2024 a 31/07/2025 01.99.00172418/2024.04

Pós-
Graduação
Lato
Sensu

Nome Matrícula Período Processo SEI
Tipo de
Curso

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 16 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 16/01/2025, às 18:03, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 20/01/2025, às 17:36, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5301699 e o código CRC 2EF0F19C.

Referência: Processo nº 01.22.00006446/2025.46 SEI nº 5301699
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 267 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
Processo SEI nº 01.22.00167256/2024.93,

 

R E S O L V E

 

Conceder ao (s) servidor (es) abaixo relacionado (s) ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, em
conformidade com o art. 82, da Lei Complementar nº 239/98 e tendo em vista o disposto no
Laudo de Insalubridade nº 031/2024.

 

Nome Matrícula A partir de %
ALINE BORGES XAVIER DE CARVALHO 47382 07/01/2025 20,00

Lotação e Cargo Atual
Secretaria: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Divisão: 03 - DIRETORIA DE ASSISTÊNCIA E PROMOÇÃO À SAÚDE
Seção: 0058 - UBS - IGUATEMI
Cargo: 002407000001 - TECNICO DE ENFERMAGEM

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 17 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 17/01/2025, às 18:33, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 20/01/2025, às 17:29, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5308668 e o código CRC 7648587F.

Referência: Processo nº 01.22.00167256/2024.93 SEI nº 5308668
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 265 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
Processo SEI nº 03.31.00000068/2025.58,

 

R E S O L V E

 

Conceder ao (s) servidor (es) abaixo relacionado (s), Abono de Permanência, conforme Parecer
nº 3277/2016 - PROGE, nos termos do § 19 do artigo 40 da Constituição Federal.

 

Nome Matrícula A partir de
LUIZ ELIAS DA SILVA 16609 11/01/2025

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 16 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 16/01/2025, às 18:52, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 20/01/2025, às 17:34, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.
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PÁG. 31MARINGÁ, (TERÇA FEIRA) 21/01/2025 DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ - Nº 4514

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 265 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
Processo SEI nº 03.31.00000068/2025.58,

 

R E S O L V E

 

Conceder ao (s) servidor (es) abaixo relacionado (s), Abono de Permanência, conforme Parecer
nº 3277/2016 - PROGE, nos termos do § 19 do artigo 40 da Constituição Federal.

 

Nome Matrícula A partir de
LUIZ ELIAS DA SILVA 16609 11/01/2025

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 16 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 16/01/2025, às 18:52, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 20/01/2025, às 17:34, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

Portaria de Gestão de Pessoas 0265/25-AD (5305499)         SEI 03.31.00000068/2025.58 / pg. 1
A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5305499 e o código CRC F6939170.

Referência: Processo nº 03.31.00000068/2025.58 SEI nº 5305499
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 267 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
Processo SEI nº 01.22.00167256/2024.93,

 

R E S O L V E

 

Conceder ao (s) servidor (es) abaixo relacionado (s) ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, em
conformidade com o art. 82, da Lei Complementar nº 239/98 e tendo em vista o disposto no
Laudo de Insalubridade nº 031/2024.

 

Nome Matrícula A partir de %
ALINE BORGES XAVIER DE CARVALHO 47382 07/01/2025 20,00

Lotação e Cargo Atual
Secretaria: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Divisão: 03 - DIRETORIA DE ASSISTÊNCIA E PROMOÇÃO À SAÚDE
Seção: 0058 - UBS - IGUATEMI
Cargo: 002407000001 - TECNICO DE ENFERMAGEM

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 17 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 17/01/2025, às 18:33, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 20/01/2025, às 17:29, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5308668 e o código CRC 7648587F.

Referência: Processo nº 01.22.00167256/2024.93 SEI nº 5308668
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 268 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
Processo SEI nº 03.31.00000076/2025.36,

 

R E S O L V E

 

Conceder ao (s) servidor (es) abaixo relacionado (s), Abono de Permanência, conforme Parecer
nº 3277/2016 - PROGE, nos termos do § 19 do artigo 40 da Constituição Federal.

 

Nome Matrícula A partir de
MARIA ZELIA SOUSA DA SILVA 50228 10/11/2024

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 17 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 17/01/2025, às 18:31, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 20/01/2025, às 17:28, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 268 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais, e tendo em vista o contido no
Processo SEI nº 03.31.00000076/2025.36,

 

R E S O L V E

 

Conceder ao (s) servidor (es) abaixo relacionado (s), Abono de Permanência, conforme Parecer
nº 3277/2016 - PROGE, nos termos do § 19 do artigo 40 da Constituição Federal.

 

Nome Matrícula A partir de
MARIA ZELIA SOUSA DA SILVA 50228 10/11/2024

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 17 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 17/01/2025, às 18:31, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 20/01/2025, às 17:28, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

Portaria de Gestão de Pessoas 0268/25-AD (5309111)         SEI 03.31.00000076/2025.36 / pg. 1
A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5309111 e o código CRC 1CFDB52E.

Referência: Processo nº 03.31.00000076/2025.36 SEI nº 5309111
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas

Superintendência da Secretaria de Gestão de Pessoas
Gerência de Cadastro Funcional e Prestação de Contas de Atos de Pessoal SEGEP

Av. XV de Novembro, 701, - Bairro Centro, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1632  - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 280 / 2025 - SUP / SEGEP

 

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
de suas atribuições legais,

 

R E S O L V E

 

Conceder ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), AUXÍLIO-TRANSPORTE, em conformidade
com o Art. 58 e Art. 65-A da Lei Complementar nº 1019/2015.

 

Nome Matrícula A partir de
CINTIA DE SOUZA RODRIGUES MENEZES 47224 17/12/2024
DANIELE DE ANDRADE RIBEIRO AZEVEDO 47324 06/01/2025
FABIANA CAMARGO DESTEFANO 47326 10/01/2025
JOSIANE CRISTINA DE OLIVEIRA 47424 10/01/2025
MARILUZ BA DA SILVA DEVEQUI 47393 13/01/2025
MIRIAM CRISTINA DA SILVA GERHARD 47423 10/01/2025
PRISCILLA GOMES DA SILVA 47425 09/01/2025
RITA DE CASSIA SGUAREZI RUIZ PRIMAO 47426 13/01/2025
TALISON DANIEL DOS SANTOS 47422 10/01/2025

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 17 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Luiz Pereira, Secretário (a) de Gestão de
Pessoas, em 17/01/2025, às 18:30, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Andreia Cristina de Morais, Superintendente da
Secretaria de Gestão de Pessoas, em 20/01/2025, às 17:28, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto
Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5312588 e o código CRC 40BE9C7F.

Referência: Processo nº 01.22.00007390/2025.69 SEI nº 5312588
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SECRETARIA DE LOGÍSTICA E COMPRAS
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ

Secretaria Municipal de Logística e Compras
Superintendência da Secretaria de Logística e Compras

Diretoria de Licitações
Gerência de Licitações

Av. Rebouças, nº 200, - Bairro Zona 10, Maringá/PR,
CEP 87030-410 Telefone: (44) 3127-7105  - www2.maringa.pr.gov.br

 
AVISO DE HOMOLOGAÇÃO

 
  

Processo nº 01.05.00047738/2024.14
 
  

 
PREGÃO ELETRONICO Nº. 183/2024-PMM

 
Tornamos pública a HOMOLOGAÇÃO do EDITAL DE PREGÃO ELETRONICO N.º 183/2024-PMM –  PROCESSO
N.º 01.05.00047738.2024.14-PMM – Registro de Preço para fornecimento de Eletrodomésticos e Eletroportáteis -
Processo 3 sendo ventiladores, processador de alimentos, projetores, purificadores de água bacteriológico, smart
tvs, dentre outros para atender as demandas das Secretarias e Órgãos vinculados ao Município, através da
Secretaria de Logística e Compras – SELOG. 
na forma a seguir exposta:
 

ANA PAULA SARTI PAULUS LTDA. - CNPJ: 48.844.664/0001-63

Lote Item Cód. Qtde Unid. Especificação Marca Vlr(R$) Unit.
Proposto

Vlr(R$) Total
Proposto

16 1 266716 23 UND Processador de Alimentos
(CUTTER) - Especificações
mínimas: capacidade 4 litros,
estrutura da máquina (gabinete,
copo, aro da tampa e lâminas),
fabricada em aço inox, pés
antiderrapantes, potência de 0,5
cv. Aplicações: preparo de purês,
patês, pastas, molhos, geléias,
condimentos, entre outros,
incluindo sensor de segurança
automático ao remover a tampa,
o equipamento deverá
apresentar certificação do
INMETRO.

METVISA/MOD.
CUT4220M60N5

R$ 1.671,23 R$ 38.438,29

       Total: 38.438,29

A3 EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS LTDA - CNPJ: 46.603.487/0001-06

Lote Item Cód. Qtde Unid. Especificação Marca Vlr(R$) Unit.
Proposto

Vlr(R$) Total
Proposto
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12 1 18295 17 UND Marmiteiro elétrico, com capacidade de
50 marmitas.- Especificações mínimas:
tipo banho Maria em aço inox reforçado,
o conjunto com cavalete deverá estar
equipado com 02 bandejas para 25
marmitas cada, inteiramente em aço
inoxidável, cada bandeja deverá possuir
ligação bifásica, estar equipada com
plugs, cabo de ligação, termostato com
controle de temperatura, resistência
blindada com potência de no mínimo
3.500 WATS, chave de proteção
individual, chapas em aço inox
removíveis para apoio das marmitas e
isolamento de resistência blindada,
dimensões das bandejas: 100x60x8cm,
altura máxima do cavalete:120cm .
(Variação de dimensão aceitável 10%),
nas tensões 110 ou 220 volts (conforme a
necessidade do município, que será
informada por ocasião de cada compra). 

SS 50M R$ 1.618,38 R$ 27.512,46

       Total: 27.512,46

Lote Item Cód. Qtde Unid. Especificação Marca Vlr(R$) Unit.
Proposto

Vlr(R$) Total
Proposto

CEK INFORMATICA LTDA. - CNPJ: 00.949.640/0001-42

Lote Item Cód. Qtde Unid. Especificação Marca Vlr(R$) Unit.
Proposto

Vlr(R$) Total
Proposto

21 1 202766 41 UND Suporte de teto para projetor
(universal)- Especificações
mínimas: em aço carbono com
tratamento anticorrosão e pintura
eletrostática. Especificações
mínimas: hastes ajustáveis para
diferentes tamanhos de projetores
e ajuste preciso da imagem
projetada (rotação/inclinação e
ajuste para teto), com diversas
regulagens, passagem interna
para cabeamento. 

CEK SP 3080T R$ 64,93 R$ 2.662,13

       Total: 2.662,13

CREATIVE LICITACOES LTDA - CNPJ: 54.362.519/0001-49

Lote Item Cód. Qtde Unid. Especificação Marca Vlr(R$) Unit.
Proposto

Vlr(R$) Total
Proposto
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3 1 18307 154 UND Purificador de água
bacteriológico – Especificação
mínima: Incluso elemento
filtrante; Pingadeira removível;
Torneiras ergonômicas, de fácil
acionamento por meio de
pressão, para permitir o uso
adequado pelo maior número de
usuários, em conformidade com
a ABNT NBR 9050:2020; Norma
técnica aplicável: ABNT NBR
16236:2013 e ABNT NBR NM
60335-1; Eficiência
Bacteriológica: capaz de proteger
contra bactérias, fungos e vírus
(aprovado com eficiência
bacteriológica); Redução de
Cloro Livre: com redução de
cloro livre (classificação Inmetro);
Retenção de Partículas: C ou
superior (classificação Inmetro);
Capacidade de refrigeração de,
no mínimo, 2 litros por hora;
Vazão: 40 a 60 litros/hora;
Aparelho conectado à rede
hidráulica, com compartimento
para armazenamento da água a
ser resfriada; Projetado para
receber alimentação de água de
baixa pressão quanto de alta (5 a
50m.c.a.aproximadamente);
Fornecimento de água em, pelo
menos, duas temperaturas:
natural e gelada; Vida útil dos
elementos filtrantes (refil) 3.000
litros ou 6 meses; Acessórios
para instalação na parede; Com
indicador de troca de refil;
Compressor: Gás ecológico;
Tensão: 127v; Manual do usuário
e instalação; certificado pelo
INMETRO. 

LATINA PA355 R$ 589,00 R$ 90.706,00

4 1 17486 66 UND Refrigerador (geladeira)
comercial vertical – 1 porta –
Especificação mínima: não
inferior a 560 litros, 1 porta “cega”
(não transparente) de
fechamento automático; em
gabinete de aço na cor branca,
com prateleiras reguláveis, com
capacidade de no mínimo 560
litros, com gás refrigerante
R134A ou R404A, refrigeração
estática (não frost free) – para
temperatura de “-22º a +7º”
[Aceitando variação de 1°] nas
tensões 110 ou 220 volts
conforme a necessidade do
município, que será informada
por ocasião de cada compra). 

GELOPAR GPC-
57

R$ 4.100,00 R$ 270.600,00

Lote Item Cód. Qtde Unid. Especificação Marca Vlr(R$) Unit.
Proposto

Vlr(R$) Total
Proposto
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5 1 250591 180 UND Refrigerador duplex -
Especificações mínimas:
refrigerador 2 portas, com no
mínimo as seguintes dimensões:
475 L (e freezer não inferior a
155L) frost free, iluminação
interna em LED, prateleiras, pés
niveladores, controle de
temperatura, recipiente para
armazenar gelo, gaveta para
legumes, classificação energética
A, tipo, cor branca, disponível
nas tensões 110 ou 220 volts
(conforme a necessidade do
município, que será informada
por ocasião de cada compra). 

ELECTROLUX
IB7

R$ 3.670,00 R$ 660.600,00

9 1 5563 366 UND Ventilador de chão com pedestal
(de coluna) - Especificações
mínimas: oscilante, silencioso, no
mínimo 03 velocidades, mínimo
de 5 pás e 40cm, potência
mínima 120 W, coluna ajustável
entre 1,20 mts de altura mínima e
de 1,50 mts máximo, equipado
com grade de segurança, tomada
10A, disponível nas tensões 110
ou 220 volts (conforme a
necessidade do município, que
será informada por ocasião de
cada compra). produto certificado
pelo INMETRO. 

VENTISOL DE
COLUNA 50CM
TURBO 6P- 3852

R$ 175,00 R$ 64.050,00

20 1 18003 16 UND Secadora de Roupa -
Especificações mínimas:
capacidade de 10kg. Modelo:
piso, Característica mínimas -
possuindo no mínimo 6
programas de secagem com
ciclos para diferentes tecidos
como delicados, sintéticos,
algodão e outros, com filtro pega
fiapos, programa amaciante, e
mecanismo anti rugas, disponível
nas tensões 110 ou 220 volts
(conforme a necessidade do
município, que será informada
por ocasião de cada compra). 

ELECTROLUX
SVP11

R$ 1.730,00 R$ 27.680,00

23 1 1134 88 UND Ventilador de teto comercial com
chave de reversão, 3 pás –
Especificações mínimas:
Silencioso, Eficiência energética
A, tensão 127V, no mínimo 3
velocidades e 130W de potência,
incluindo kit instalação, produto
certificado pelo INMETRO. 

VENTIDELTA DE
TETO NEW
COMERCIAL
ECO REV

R$ 181,00 R$ 15.928,00

       Total: 1.129.564,00

Lote Item Cód. Qtde Unid. Especificação Marca Vlr(R$) Unit.
Proposto

Vlr(R$) Total
Proposto

GIGA INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS DE SEGURANCA ELETRONICA S/A. - CNPJ: 17.122.802/0001-77

Lote Item Cód. Qtde Unid. Especificação Marca Vlr(R$) Unit.
Proposto

Vlr(R$) Total
Proposto
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8 1 14988 173 UND Ventilador de chão com
pedestal (de coluna) -
Especificações mínimas:
oscilante, silencioso, no mínimo
03 velocidades, mínimo de 5
pás e 40cm, potência mínima
120 W, coluna ajustável entre
1,20 mts de altura mínima e de
1,50 mts máximo, equipado
com grade de segurança,
tomada 10A, disponível nas
tensões 110 ou 220 volts
(conforme a necessidade do
município, que será informada
por ocasião de cada compra).
produto certificado pelo
INMETRO. 

MULTILASER/TL061M R$ 1.775,00 R$ 307.075,00

       Total: 307.075,00

Lote Item Cód. Qtde Unid. Especificação Marca Vlr(R$) Unit.
Proposto

Vlr(R$) Total
Proposto

 
HYDROLACKRE PRODUTOS DE SANEAMENTO LTDA - EPP - CNPJ: 01.937.238/0001-00

Lote Item Cód. Qtde Unid. Especificação Marca Vlr(R$) Unit.
Proposto

Vlr(R$) Total
Proposto

6 1 243069 134 UND Secador de Mãos Elétrico
automático - Especificações
mínimas: com sensor de
presença, fluxo de Ar: mínimo
32 L/S, tempo de secagem: 10
a 15 segundos, potência mínima
950 W, motor: 1000 RPM. -
voltagem 110v.

- O Aparelho deverá conter
filtro purificador de ar
antibacteriano, do tipo hepa a
e ou Carva o ativado com raios
UV-A;
- A temperatura máxima de
secagem não deve ultrapassar
45 graus.

 

PANTHER/Modelo:
SM5A 110V

R$ 884,70 R$ 118.549,80

       Total: 118.549,80

I. A. SAVOLDI JUNIOR & CIA. LTDA. - CNPJ: 02.863.499/0001-96

Lote Item Cód. Qtde Unid. Especificação Marca Vlr(R$) Unit.
Proposto

Vlr(R$) Total
Proposto
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11 1 273354 9 UNID Marmiteiro elétrico, com
capacidade de 25 marmitas.-
Especificações mínimas: tipo
banho Maria em aço Inox , o
conjunto com cavalete deverá
estar equipado com 01 bandeja,
inteiramente em aço inoxidável,
deverá possuir ligação bifásica,
estar equipada com plugs, cabo
de ligação, termostato com
controle de temperatura,
resistência blindada com
potência de no mínimo 2000W,
chave de proteção individual,
chapas em aço inox removíveis
para apoio das marmitas e
isolamento de resistência
blindada, dimensões das
bandejas: 100x60x8cm, altura
máxima do cavalete: 120cm.
(Variação de dimensão aceitável
10%), nas tensões 110 ou 220
volts (conforme a necessidade
do município, que será informada
por ocasião de cada compra). 

RECORD
METALURGICA

R$ 1.050,00 R$ 9.450,00

14 1 243790 9 UND Moedor de Carne -
Especificações mínimas: elétrico
boca nº 5, com capacidade de
moagem 30 Kg/hora, potência do
motor mínima de 1/4 CV ou 200
W , estrutura e bandeja em
polipropileno, o equipamento
deverá apresentar certificação
do INMETRO, Bivolt. 

MALTA 3105417 R$ 1.200,00 R$ 10.800,00

       Total: 20.250,00

Lote Item Cód. Qtde Unid. Especificação Marca Vlr(R$) Unit.
Proposto

Vlr(R$) Total
Proposto

MARUMBI TECNOLOGIA LTDA - CNPJ: 08.528.684/0004-53

Lote Item Cód. Qtde Unid. Especificação Marca Vlr(R$) Unit.
Proposto

Vlr(R$) Total
Proposto

7 1 263829 122 UND SMART TV LED 32” -
Especificações mínimas: LED,
HD, Android, conversor digital
Integrado e Interativo (DTVi)
(embutido, não-removível), 60Hz,
formato de tela 16:09, sistema
de cor RGB, HDR. Conexão com
2 entradas HDMI e no mínimo 1
entrada USB, bluetooth, potência
de áudio total 10w, entrada AV,
RF E e LAN (Rede), controle
remoto e bateria, cabo de
alimentação e tensão bivolt,
classificação de consumo de
energia A. 

TCL MODELO
32S5400

R$ 927,00 R$ 113.094,00

       Total: 113.094,00

 
METALURGICA SIEMSEN LTDA - CNPJ: 82.983.032/0001-19

Lote Item Cód. Qtde Unid. Especificação Marca Vlr(R$) Unit.
Proposto

Vlr(R$) Total
Proposto
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11 1 273354 9 UNID Marmiteiro elétrico, com
capacidade de 25 marmitas.-
Especificações mínimas: tipo
banho Maria em aço Inox , o
conjunto com cavalete deverá
estar equipado com 01 bandeja,
inteiramente em aço inoxidável,
deverá possuir ligação bifásica,
estar equipada com plugs, cabo
de ligação, termostato com
controle de temperatura,
resistência blindada com
potência de no mínimo 2000W,
chave de proteção individual,
chapas em aço inox removíveis
para apoio das marmitas e
isolamento de resistência
blindada, dimensões das
bandejas: 100x60x8cm, altura
máxima do cavalete: 120cm.
(Variação de dimensão aceitável
10%), nas tensões 110 ou 220
volts (conforme a necessidade
do município, que será informada
por ocasião de cada compra). 

RECORD
METALURGICA

R$ 1.050,00 R$ 9.450,00

14 1 243790 9 UND Moedor de Carne -
Especificações mínimas: elétrico
boca nº 5, com capacidade de
moagem 30 Kg/hora, potência do
motor mínima de 1/4 CV ou 200
W , estrutura e bandeja em
polipropileno, o equipamento
deverá apresentar certificação
do INMETRO, Bivolt. 

MALTA 3105417 R$ 1.200,00 R$ 10.800,00

       Total: 20.250,00

Lote Item Cód. Qtde Unid. Especificação Marca Vlr(R$) Unit.
Proposto

Vlr(R$) Total
Proposto

MARUMBI TECNOLOGIA LTDA - CNPJ: 08.528.684/0004-53

Lote Item Cód. Qtde Unid. Especificação Marca Vlr(R$) Unit.
Proposto

Vlr(R$) Total
Proposto

7 1 263829 122 UND SMART TV LED 32” -
Especificações mínimas: LED,
HD, Android, conversor digital
Integrado e Interativo (DTVi)
(embutido, não-removível), 60Hz,
formato de tela 16:09, sistema
de cor RGB, HDR. Conexão com
2 entradas HDMI e no mínimo 1
entrada USB, bluetooth, potência
de áudio total 10w, entrada AV,
RF E e LAN (Rede), controle
remoto e bateria, cabo de
alimentação e tensão bivolt,
classificação de consumo de
energia A. 

TCL MODELO
32S5400

R$ 927,00 R$ 113.094,00

       Total: 113.094,00

 
METALURGICA SIEMSEN LTDA - CNPJ: 82.983.032/0001-19

Lote Item Cód. Qtde Unid. Especificação Marca Vlr(R$) Unit.
Proposto

Vlr(R$) Total
Proposto
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1 1 7706 31 UND Processador de alimentos elétrico
industrial - Especificações mínimas:
com precisão e padronização de corte
- Especificações mínimas: gabinete
com acabamento em aço inox, câmara
dos discos em alumínio fundido, motor
0,5 cv, potência de 600W, equipado
com bocal cilíndrico que permita o
processamento de forma ininterrupta,
capacidade de trabalho de 250
kg/hora; botão liga/desliga e botão
'reset'; sistema de segurança com
botão de emergência, para interrupção
do funcionamento que atenda as
normas da ABNT e NR12, com
isolamento em todas as partes
elétricas e o gabinete de modo que
proteja todo o motor; discos de
203mm ( com função de ralar, desfiar,
fatiar, corte cubo e palito), com
sistema de troca rápida dos discos,
deve ser possível realizar a troca sem
o uso de chaves, bem como devem
ser removíveis as partes que tenham
contato com alimentos, possuir prato
expelidor para retirada do alimento
que é direcionado para a saída da
câmara, dotado de pés
antiderrapantes; bivolt,em
conformidade com a norma de
segurança NR-12 e INMETRO. 

SKYMSEN/PA7
PRO

R$ 4.121,80 R$ 127.775,80

       Total: 127.775,80

Lote Item Cód. Qtde Unid. Especificação Marca Vlr(R$) Unit.
Proposto

Vlr(R$) Total
Proposto

PAPEX DO BRASIL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA. - CNPJ: 24.069.938/0002-07

Lote Item Cód. Qtde Unid. Especificação Marca Vlr(R$) Unit.
Proposto

Vlr(R$) Total
Proposto

2 1 6427 64 UND Projetor HDMI – Especificações
mínimas: resolução de 1024x768
pixels, 3400 lumens, com entrada
HDMI, VGA, USB, tamanho da
imagem 22” – 250”, incluindo
controle remoto com bateria,
fonte de luz em led, incluindo
manual em português 

 BRAZIL PC/MOD.
 BPC-1080P M18
5000 LUMEN

R$ 1.150,00 R$ 73.600,00

       Total: 73.600,00

S & K INFORMATICA LTDA - CNPJ: 03.655.629/0001-68

Lote Item Cód. Qtde Unid. Especificação Marca Vlr(R$) Unit.
Proposto

Vlr(R$) Total
Proposto

15 1 7703 68 UND Multiprocessador - Especificações
mínimas: mínimo de 02 velocidade
+ pulsar Multiprocessador de
alimentos doméstico: 2 velocidades
+ tpu/san, potência mínima de
1000W, com lâminas (ralar, fatiar,
picar e bater), tomada 10A,
incluindo jarra/multiprocessador e
liquidificador, o equipamento
deverá apresentar certificação do
INMETRO. 

BRITANIA/MOD.
BMP2000

R$ 318,00 R$ 21.624,00
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18 1 97555 107 UND Sanduicheira e grill -
Especificações mínimas: área de
26cmx14cm, placas antiaderente,
com abertura 180º, bandeja
coletora de gordura, 110v, luz
indicadora de funcionamento e
aquecimento, trava de fechamento,
potência 900W. 

MALLORY
ASTERIA

R$ 179,00 R$ 19.153,00

19 1 91211 25 UND Secador de cabelo -
Especificações mínimas:110v,
profissional, potência 2000W,
ajuste de temperatura (frio e
quente), no mínimo 2 velocidades,
fio longo não inferior a 1,8 metros,
incluindo o bico direcionador de ar,
tampa traseira removível para
limpeza. 

BRITANIA
SP3100

R$ 182,00 R$ 4.550,00

22 1 246292 249 UND Suporte universal para Tv de led AQUARIO  SAV
1000

R$ 12,00 R$ 2.988,00

       Total: 48.315,00

Lote Item Cód. Qtde Unid. Especificação Marca Vlr(R$) Unit.
Proposto

Vlr(R$) Total
Proposto

VIA AQUARELA INFORMATICA LTDA - CNPJ: 42.805.791/0001-77

Lote Item Cód. Qtde Unid. Especificação Marca Vlr(R$) Unit.
Proposto

Vlr(R$) Total
Proposto

13 1 15534 105 UND Microfone de mão - Especificações
mínimas: sem fio, alimentação:
bateria de 9V, resposta
frequência: 100 hz a 15 khz khz,
receptor: 2 antenas impedância:
600 ohms, aplicação: auditório 

LELONG
LE996W

R$ 215,00 R$ 22.575,00

       Total: 22.575,00

 
ITENS FRACASSADOS

Lote Item Cód. Qtde Unid. Especificação ITENS FRACASSADOS

17 1 238716 25 UND

Rádio portátil AM/FM - Especificações mínimas: com
toca CD player, MP3, USB, com conexão via bluetooth,
sintonizador de rádio digital, potência de no mínimo
1200W, 110V. 

ITENS FRACASSADOS

 
ITENS REVOGADOS

Lote Item Cód. Qtde Unid. Especificação ITENS REVOGADOS

10 1 204208 1.205 UN

Ventilador de parede - Especificações mínimas: diâmetro
de 580 a 620 mm, com no mínimo 3 pás, com grade de
proteção e regulagem para direcionamento do ar, com
protetor térmico; potência de no mínimo 150 W, tensão
127 V ou Bivolt, velocidade 1.300 a 1.500 RPM; com
vazão de no mínimo 220 m3/mm.), incluindo kit instalação
e chave de controle deslizante de velocidade. 

ITENS REVOGADOS

 
Adjudico e homologo o presente Pregão,

Conforme classificação do Pregoeiro.

 

Documento assinado eletronicamente por Jose Roberto Francisco Behrend, Diretor (a)-Presidente do

IAM, em 14/01/2025, às 18:24, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida

Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Edson Paliari, Diretor (a)-Presidente da MGAPREV, em

15/01/2025, às 09:05, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº

2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.
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18 1 97555 107 UND Sanduicheira e grill -
Especificações mínimas: área de
26cmx14cm, placas antiaderente,
com abertura 180º, bandeja
coletora de gordura, 110v, luz
indicadora de funcionamento e
aquecimento, trava de fechamento,
potência 900W. 

MALLORY
ASTERIA

R$ 179,00 R$ 19.153,00

19 1 91211 25 UND Secador de cabelo -
Especificações mínimas:110v,
profissional, potência 2000W,
ajuste de temperatura (frio e
quente), no mínimo 2 velocidades,
fio longo não inferior a 1,8 metros,
incluindo o bico direcionador de ar,
tampa traseira removível para
limpeza. 

BRITANIA
SP3100

R$ 182,00 R$ 4.550,00

22 1 246292 249 UND Suporte universal para Tv de led AQUARIO  SAV
1000

R$ 12,00 R$ 2.988,00

       Total: 48.315,00

Lote Item Cód. Qtde Unid. Especificação Marca Vlr(R$) Unit.
Proposto

Vlr(R$) Total
Proposto

VIA AQUARELA INFORMATICA LTDA - CNPJ: 42.805.791/0001-77

Lote Item Cód. Qtde Unid. Especificação Marca Vlr(R$) Unit.
Proposto

Vlr(R$) Total
Proposto

13 1 15534 105 UND Microfone de mão - Especificações
mínimas: sem fio, alimentação:
bateria de 9V, resposta
frequência: 100 hz a 15 khz khz,
receptor: 2 antenas impedância:
600 ohms, aplicação: auditório 

LELONG
LE996W

R$ 215,00 R$ 22.575,00

       Total: 22.575,00

 
ITENS FRACASSADOS

Lote Item Cód. Qtde Unid. Especificação ITENS FRACASSADOS

17 1 238716 25 UND

Rádio portátil AM/FM - Especificações mínimas: com
toca CD player, MP3, USB, com conexão via bluetooth,
sintonizador de rádio digital, potência de no mínimo
1200W, 110V. 

ITENS FRACASSADOS

 
ITENS REVOGADOS

Lote Item Cód. Qtde Unid. Especificação ITENS REVOGADOS

10 1 204208 1.205 UN

Ventilador de parede - Especificações mínimas: diâmetro
de 580 a 620 mm, com no mínimo 3 pás, com grade de
proteção e regulagem para direcionamento do ar, com
protetor térmico; potência de no mínimo 150 W, tensão
127 V ou Bivolt, velocidade 1.300 a 1.500 RPM; com
vazão de no mínimo 220 m3/mm.), incluindo kit instalação
e chave de controle deslizante de velocidade. 

ITENS REVOGADOS

 
Adjudico e homologo o presente Pregão,

Conforme classificação do Pregoeiro.

 

Documento assinado eletronicamente por Jose Roberto Francisco Behrend, Diretor (a)-Presidente do

IAM, em 14/01/2025, às 18:24, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida

Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Edson Paliari, Diretor (a)-Presidente da MGAPREV, em

15/01/2025, às 09:05, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº

2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Fernanda Beatriz Marostica, Diretor (a)-Presidente do

IPPLAM, em 15/01/2025, às 15:36, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida

Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a) de Governo,

em 16/01/2025, às 17:56, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida Provisória

nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 5286047 e o

código CRC 4EA4603F.

Referência: Processo nº 01.05.00047738/2024.14 SEI nº 5286047
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Logística e Compras

Superintendência da Secretaria de Logística e Compras
Diretoria de Licitações
Gerência de Licitações

Av. Rebouças, nº 200, - Bairro Zona 10, Maringá/PR,
CEP 87030-410 Telefone: (44) 3127-7105  - www2.maringa.pr.gov.br

 
AVISO DE HOMOLOGAÇÃO

 
  

Processo nº 01.08.00118290/2024.31
 
  

 
PREGÃO ELETRONICO Nº. 265/2024-PMM

 
 

Tornamos pública a HOMOLOGAÇÃO do EDITAL DE PREGÃO ELETRONICO N.º 265/2024-PMM –  PROCESSO
N.º  01.08.00118290.2024.31-PMM – Registro de preço para aquisição de material de consumo laboratorial,
incluindo tubos para coleta e solução azul, por solicitação da Secretaria Municipal de Saúde. na forma a seguir
exposta:
 

LABORCLIN PRODUTOS PARA LABORATORIOS LTDA - CNPJ: 76.619.113/0001-31

Lote Item Cód. Qtde Unid. Especificação Marca Vlr(R$) Unit.
Proposto

Vlr(R$) Total
Proposto

1 1 4611 30 UND Solução azul de cresil brilhante pronta
para uso frasco com 100ml. 

LABORCLIN R$ 30,74 R$ 922,20

       Total: 922,20

 

ORTONUTRE - COM. DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - CNPJ: 11.541.499/0001-60

Lote Item Cód. Qtde Unid. Especificação Marca Vlr(R$) Unit.
Proposto

Vlr(R$) Total
Proposto

1 2 90265 260.000 UND Tubo vácuo fluoreto de sódio, 4ml.Tubo
para coleta de sangue a vácuo (fluoreto
de sódio, 4 mL) – em plástico P.E.T.,
transparente, incolor, estéril, medindo
13x75mm, volume de aspiração de 4ml,
com Fluoreto de Sódio + EDTA. Tubo não
siliconado, rolha de borracha com tampa
plástica protetora, sem rosca. Esterilizado
a Radiação gama. Tubos etiquetados,
contendo: nº de lote, prazo de validade, e
volume de aspiração. 

INJEX R$ 0,50 R$ 130.000,00

       Total: 130.000,00

 
 

Adjudico e homologo o presente Pregão,
Conforme classificação do Pregoeiro.

 
 

 

 

Aviso de Homologação 5287709         SEI 01.08.00118290/2024.31 / pg. 1

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a) de Governo,

em 16/01/2025, às 17:53, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida Provisória

nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Silvio Magalhaes Barros II, Prefeito Municipal, em

17/01/2025, às 13:16, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº

2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 5287709 e o

código CRC 851AD16B.

Referência: Processo nº 01.08.00118290/2024.31 SEI nº 5287709
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Logística e Compras

Superintendência da Secretaria de Logística e Compras
Diretoria de Licitações
Gerência de Licitações

Av. Rebouças, nº 200, - Bairro Zona 10, Maringá/PR,
CEP 87030-410 Telefone: (44) 3127-7105  - www2.maringa.pr.gov.br

 

AVISO DE PRORROGAÇÃO DE LICITAÇÃO

 

 
PREGÃO ELETRÔNICO 294/2024-PMM

 

OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA(S) PARA
FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO INDIVIDUAL (EPI'S), TAIS COMO
CALÇADOS OCUPACIONAIS, AVENTAIS DE PROTEÇÃO, VESTIMENTAS COMO CAMISAS E
CALÇAS, ENTRE OUTROS; INCLUINDO A LOGÍSTICA DE ENTREGA, PARA ATENDER AS
DEMANDAS DAS SECRETARIAS E ENTIDADES VINCULADAS AO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
- PR,  ATRAVÉS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE LOGÍSTICA E COMPRAS – SELOG.
 
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS:- ATÉ AS 08:30HS DO DIA 04 (QUATRO) DE FEVEREIRO
DE 2025.
 
ABERTURA DAS PROPOSTAS:-  ÀS 08:30HS DO DIA 04 (QUATRO) DE FEVEREIRO DE
2025.
 
INÍCIO DA DISPUTA DE PREÇOS:-  ÀS 08:30HS DO DIA 04 (QUATRO) DE FEVEREIRO DE
2025.
 
LOCAL: HTTPS://WWW.GOV.BR/COMPRAS/PT-BR - COMPRASGOV
 
O EDITAL COMPLETO ESTARÁ DISPONÍVEL NO SITE
– HTTPS://WWW.MARINGA.PR.GOV.BR/ – PORTAL TRANSPARÊNCIA
 

Documento assinado eletronicamente por Angela Cristina Trabuco Moreira, Assistente Administrativo

(a), em 20/01/2025, às 08:55, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida

Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 5315732 e o

código CRC AEB41293.
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Logística e Compras

Superintendência da Secretaria de Logística e Compras
Diretoria de Licitações
Gerência de Licitações

Av. Rebouças, nº 200, - Bairro Zona 10, Maringá/PR,
CEP 87030-410 Telefone: (44) 3127-7105  - www2.maringa.pr.gov.br

 

AVISO DE PRORROGAÇÃO DE LICITAÇÃO

 

 
PREGÃO ELETRÔNICO 294/2024-PMM

 

OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA(S) PARA
FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO INDIVIDUAL (EPI'S), TAIS COMO
CALÇADOS OCUPACIONAIS, AVENTAIS DE PROTEÇÃO, VESTIMENTAS COMO CAMISAS E
CALÇAS, ENTRE OUTROS; INCLUINDO A LOGÍSTICA DE ENTREGA, PARA ATENDER AS
DEMANDAS DAS SECRETARIAS E ENTIDADES VINCULADAS AO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
- PR,  ATRAVÉS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE LOGÍSTICA E COMPRAS – SELOG.
 
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS:- ATÉ AS 08:30HS DO DIA 04 (QUATRO) DE FEVEREIRO
DE 2025.
 
ABERTURA DAS PROPOSTAS:-  ÀS 08:30HS DO DIA 04 (QUATRO) DE FEVEREIRO DE
2025.
 
INÍCIO DA DISPUTA DE PREÇOS:-  ÀS 08:30HS DO DIA 04 (QUATRO) DE FEVEREIRO DE
2025.
 
LOCAL: HTTPS://WWW.GOV.BR/COMPRAS/PT-BR - COMPRASGOV
 
O EDITAL COMPLETO ESTARÁ DISPONÍVEL NO SITE
– HTTPS://WWW.MARINGA.PR.GOV.BR/ – PORTAL TRANSPARÊNCIA
 

Documento assinado eletronicamente por Angela Cristina Trabuco Moreira, Assistente Administrativo

(a), em 20/01/2025, às 08:55, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida

Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 5315732 e o

código CRC AEB41293.

Aviso de Prorrogação de Licitação 5315732         SEI 01.05.00126280/2024.91 / pg. 1Referência: Processo nº 01.05.00126280/2024.91 SEI nº 5315732
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Logística e Compras

Superintendência da Secretaria de Logística e Compras
Diretoria de Licitações
Gerência de Licitações

Av. Rebouças, nº 200, - Bairro Zona 10, Maringá/PR,
CEP 87030-410 Telefone: (44) 3127-7105  - www2.maringa.pr.gov.br

 

AVISO DE PRORROGAÇÃO DE LICITAÇÃO

 

 
PREGÃO ELETRÔNICO 196/2024-PMM

 

OBJETO: REGISTRO DE PREÇO PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE DESINSETIZAÇÃO,
DESRATIZAÇÃO, DESCUPINIZAÇÃO E DESCORPIONIZAÇÃO PARA CONTROLE DE
VETORES E PRAGAS URBANAS NOS PRÓPRIOS PÚBLICOS DO MUNICÍPIO, INCLUINDO O
FORNECIMENTO DE MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS NECESSÁRIAS PARA
A EXECUÇÃO DO SERVIÇO, DENTRE OUTROS, PARA ATENDER AS DEMANDAS DAS
SECRETARIAS E ÓRGÃOS VINCULADOS AO MUNICÍPIO, ATRAVÉS DA SECRETARIA DE
LOGÍSTICA E COMPRAS – SELOG.
 
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS:-  ATÉ AS 08:30HS DO DIA 06 (SEIS) DE FEVEREIRO DE
2025.
 
ABERTURA DAS PROPOSTAS:- ÀS 08:30HS DO DIA 06 (SEIS) DE FEVEREIRO DE 2025.
 
INÍCIO DA DISPUTA DE PREÇOS:-  ÀS 08:30HS DO DIA 06 (SEIS) DE FEVEREIRO DE 2025.
 
LOCAL: HTTPS://WWW.GOV.BR/COMPRAS/PT-BR - COMPRASGOV
 
O EDITAL COMPLETO ESTARÁ DISPONÍVEL NO SITE
– HTTPS://WWW.MARINGA.PR.GOV.BR/ – PORTAL TRANSPARÊNCIA
 

Documento assinado eletronicamente por Angela Cristina Trabuco Moreira, Assistente
Administrativo (a), em 20/01/2025, às 09:01, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº
871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5310179 e o código CRC B6680724.

Aviso de Prorrogação de Licitação 5310179         SEI 01.27.00053387/2024.70 / pg. 1
Referência: Processo nº 01.27.00053387/2024.70 SEI nº 5310179
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Logística e Compras

Superintendência da Secretaria de Logística e Compras
Diretoria de Licitações
Gerência de Licitações

Av. Rebouças, nº 200, - Bairro Zona 10, Maringá/PR

CEP 87030-410, Telefone: (44) 3127-7105 - www2.maringa.pr.gov.br

TERMO DE APOSTILAMENTO

Processo nº 01.08.00122211/2024.88

  

I TERMO DE APOSTILAMENTO

PE Nº 255/2024-PMM

 

Fica alterado o representante para assinatura do Fornecedor na Ata de RP nº 264/2024 de

acordo com o que segue:

 

ONDE SE LÊ:

Fornecedor: WERBRAN DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA. , inscrito(a) no CNPJ

sob nº. 04.372.020/0001-44, com sede na cidade de Francisco Beltrão/PR, à Avenida Natalino

Faust, nº 591, Padre Ulrico, CEP 85.604-443, fone/fax (46) 3211-5000, por seu representante

legal, NANCY TEREZINHA WERLANG BRANDALIZZE ao final assinado, com o valor total de
R$ 156.432,38 (cento e cinquenta e seis mil, quatrocentos e trinta e dois reais e trinta e
oito centavos) com o(s) preço(s) do(s) item(ns) abaixo relacionado(s).

 

LÊIA-SE:

Fornecedor: WERBRAN DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA. , inscrito(a) no CNPJ sob

nº. 04.372.020/0001-44, com sede na cidade de Francisco Beltrão/PR, à Avenida Natalino Faust,

nº 591, Padre Ulrico, CEP 85.604-443, fone/fax (46) 3211-5000, por seu representante legal,

RAFAEL FERREIRA CADORE ao final assinado, com o valor total de R$ 156.432,38 (cento e
cinquenta e seis mil, quatrocentos e trinta e dois reais e trinta e oito centavos) com o(s)

preço(s) do(s) item(ns) abaixo relacionado(s).

 

Maringá, 13 de janeiro de 2.025.
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Documento assinado eletronicamente por Luiz Carlos Manzato, Superintendente da Secretaria de

Logística e Compras, em 13/01/2025, às 13:44, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento

na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de

2020.

Documento assinado eletronicamente por Rafael Ferreira Cadore, Usuário Externo, em 13/01/2025, às

13:50, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de

agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 5227428 e o

código CRC E50970CD.

Referência: Processo nº 01.08.00122211/2024.88 SEI nº 5227428
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Logística e Compras

Superintendência da Secretaria de Logística e Compras
Diretoria de Licitações
Gerência de Licitações

Av. Rebouças, nº 200, - Bairro Zona 10, Maringá/PR,
CEP 87030-410 Telefone: (44) 3127-7105  - www2.maringa.pr.gov.br

 
RETIFICAÇÃO

 
 

RETIFICAÇÃO DA ATA DE RP Nº 264/2024-PMM
PE Nº 255/2024-PMM

 
 
 
        Fica retificada a Ata de Registro de Preços nº 264/2024, lavrada em 27 de dezembro de 2024, devido alguns
valores na Ata terem arredondados como segue:
 

ONDE SE LÊ:

Fornecedor: INOVAMED HOSPITALAR LTDA. , inscrito(a) no CNPJ sob nº. 12.889.035/0001-02, com sede na
cidade de Erechim/RS, à Rua Doutor João Caruso, nº 2.115, Bairro Industrial, CEP 99.706-250, fone/fax (54) 2106-
7930, por seu representante legal, CLARICE PIETROSKI ao final assinado, com o valor total de R$ 2.012,02 (dois
mil e doze reais e dois centavos), com o(s) preço(s) do(s) item(ns) abaixo relacionado(s).

Lote Item Código Qtde. Und. Especificação Marca Valor Unit. Valor Total

1 33 1385 302 AMP.

Isossorbida Mononitrato 10
mg/mL, solução injetável,
ampola com 1 mL.

BIOLAB 2,5 755,03

1 52 249882 1.296 COMPR
Valsartana 320 mg
comprimido revestido.

CIMED 0,9699 1.256,99

 

Fornecedor: PONTAMED FARMACÊUTICA LTDA. , inscrito(a) no CNPJ sob nº. 02.816.696/0001-54, com sede na
cidade de Ponta Grossa/PR, à Rua Padre Arnaldo Janssen, nº 1.452, Cará-Cará, CEP 84.032-300, fone/fax (42)
2101-5151, por seu representante legal, FERNANDO PARUCKER DA SILVA ao final assinado, com o valor total
de R$ 222.396,54 (duzentos e vinte e dois mil, trezentos e noventa e seis reais e cinquenta e quatro
centavos) com o(s) preço(s) do(s) item(ns) abaixo relacionado(s).

Lote Item Código Qtde. Und. Especificação Marca Valor Unit. Valor Total

1 13 97976 14 FCO
Cloridrato de ciclopentolato
1% solução oftálmica
frasco 5mL.

CRISTÁLIA 9,95 139,30

1 36 1563 228.960 COMPR
Levomepromazina 100mg
comprimido.

HIPOLABOR ,55 126.843,84
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1 39 216684 3.730 AMP.

Meropenem 1g injetável,
frasco ampola.

BIOCHIMICO 15,19 56.658,70

1 40 4198 3.730 Fr-amp
Meropeném 500 mg, pó
para solução injetável, IV,
frasco ampola.

BIOCHIMICO 10,39 38.754,70

Lote Item Código Qtde. Und. Especificação Marca Valor Unit. Valor Total

 

Fornecedor: PRATI, DONADUZZI & CIA. LTDA. , inscrito(a) no CNPJ sob nº. 73.856.593/0001-66, com sede na
cidade de Toledo/PR, à Rua Mitsugoro Tanaka, nº 145, Centro Industrial Nilton Arruda, CEP 85.903-630, fone/fax
(45) 2103-1166, por seu representante legal, GISELI BASSANI DOS SANTOS ao final assinado, com o valor total
de R$ 153.442,80 (cento e cinquenta e três mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e oitenta centavos) com
o(s) preço(s) do(s) item(ns) abaixo relacionado(s).

Lote Item Código Qtde. Und. Especificação Marca Valor Unit. Valor Total

1 4 1349 876.816 CAPS
Amoxicilina 500mg
cápsula.

PRATI-
DONADUZZI

0,18 153.442,80

 

 

LEIA-SE:

Fornecedor: INOVAMED HOSPITALAR LTDA. , inscrito(a) no CNPJ sob nº. 12.889.035/0001-02, com sede na
cidade de Erechim/RS, à Rua Doutor João Caruso, nº 2.115, Bairro Industrial, CEP 99.706-250, fone/fax (54) 2106-
7930, por seu representante legal, CLARICE PIETROSKI ao final assinado, com o valor total de R$ 2.012,02 (dois
mil e doze reais e dois centavos), com o(s) preço(s) do(s) item(ns) abaixo relacionado(s).

Lote Item Código Qtde. Und. Especificação Marca Valor Unit. Valor Total

1 33 1385 302 AMP.
Isossorbida Mononitrato 10
mg/mL, solução injetável,
ampola com 1 mL.

BIOLAB 2,5001 755,03

1 52 249882 1.296 COMPR
Valsartana 320 mg
comprimido revestido.

CIMED 0,9699 1.256,99

 

Fornecedor: PONTAMED FARMACÊUTICA LTDA. , inscrito(a) no CNPJ sob nº. 02.816.696/0001-54, com sede na
cidade de Ponta Grossa/PR, à Rua Padre Arnaldo Janssen, nº 1.452, Cará-Cará, CEP 84.032-300, fone/fax (42)
2101-5151, por seu representante legal, FERNANDO PARUCKER DA SILVA ao final assinado, com o valor total
de R$ 222.396,54 (duzentos e vinte e dois mil, trezentos e noventa e seis reais e cinquenta e quatro
centavos) com o(s) preço(s) do(s) item(ns) abaixo relacionado(s).

Lote Item Código Qtde. Und. Especificação Marca Valor Unit. Valor Total

1 13 97976 14 FCO
Cloridrato de ciclopentolato
1% solução oftálmica
frasco 5mL.

CRISTÁLIA 9,95 139,30

1 36 1563 228.960 COMPR
Levomepromazina 100mg
comprimido.

HIPOLABOR 0,554 126.843,84

1 39 216684 3.730 AMP.
Meropenem 1g injetável,
frasco ampola.

BIOCHIMICO 15,19 56.658,70
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1 40 4198 3.730 Fr-amp

Meropeném 500 mg, pó
para solução injetável, IV,
frasco ampola.

BIOCHIMICO 10,39 38.754,70

Lote Item Código Qtde. Und. Especificação Marca Valor Unit. Valor Total

 

Fornecedor: PRATI, DONADUZZI & CIA. LTDA. , inscrito(a) no CNPJ sob nº. 73.856.593/0001-66, com sede na
cidade de Toledo/PR, à Rua Mitsugoro Tanaka, nº 145, Centro Industrial Nilton Arruda, CEP 85.903-630, fone/fax
(45) 2103-1166, por seu representante legal, GISELI BASSANI DOS SANTOS ao final assinado, com o valor total
de R$ 153.442,80 (cento e cinquenta e três mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e oitenta centavos) com
o(s) preço(s) do(s) item(ns) abaixo relacionado(s).

Lote Item Código Qtde. Und. Especificação Marca Valor Unit. Valor Total

1 4 1349 876.816 CAPS
Amoxicilina 500mg
cápsula.

PRATI-
DONADUZZI

0,175 153.442,80

 

 

Maringá, 06 de janeiro de 2025.  
 

Documento assinado eletronicamente por Luiz Carlos Manzato, Superintendente da Secretaria de

Logística e Compras, em 09/01/2025, às 10:43, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento

na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de

2020.

Documento assinado eletronicamente por Giseli Bassani dos Santos, Usuário Externo, em 13/01/2025,

às 15:40, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24

de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Parucker da Silva, Usuário Externo, em

13/01/2025, às 16:37, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº

2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Sedinei Roberto Stievens, Usuário Externo, em 15/01/2025,

às 10:36, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24

de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 5242659 e o

código CRC 297B26A1.

Referência: Processo nº 01.08.00122211/2024.88 SEI nº 5242659
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Logística e Compras

Superintendência da Secretaria de Logística e Compras
Diretoria de Licitações
Gerência de Licitações

Av. Rebouças, nº 200, - Bairro Zona 10, Maringá/PR
CEP 87030-410, Telefone: (44) 3127-7105 - www2.maringa.pr.gov.br

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 264/2024
Processo nº 01.08.00122211/2024.88
  

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 255/2024-PMM - REGISTRO DE PREÇOS
PROCESSO Nº. 01.08.00122211/2024.88-PMM

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES
 
 

 
O FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE , pessoa jurídica de direito público interno, inscrita no CNPJ
nº. 80.905.706/0001-31, com sede à Av. Prudente de Moraes, 885, Zona 07, nesta cidade de
Maringá – Paraná, neste ato representado pelo Sra. LEIDYANI KARINA RISSARDO -
Secretária Municipal da Saúde/Fundo Municipal de Saúde, residente e domiciliada nesta
cidade, registra os preços dos itens relacionados, nas seguintes condições.

 

1. NORMAS REGENTES

 

1.1. Esta Ata de Registro de preços está vinculada ao Processo Administrativo
nº 01.08.00122211/2024.88-PMM, ao edital e à proposta apresentada pelos fornecedores
signatários, regendo-se por suas cláusulas e, em legislação geral, pela Lei nº 14.133/2021, pelo
Decreto Municipal nº 112/2023, pela Lei Complementar nº 1.142/2019 e pelas normas
específicas:

1.1.1. Com relação as legislações que justificam a solicitação da documentação técnica
(licença sanitária, Autorização comum e especial, registro do medicamento e Certificado no
CRF): Art. 21 da Lei nº 5.991 de 17 de Dezembro de 1973; Art. 50 da Lei 6.360 de 23 de
Setembro de 1976; art. 99 da Lei nº 13.043/2014, Art. 2º da Portaria 344/1998 SVS/MS; Art. 12
da Lei 6.360 de 23 de Setembro de 1976; Artigo 22 e 24 da Lei n. 3820/1960, Artigo 1º da Lei n.
6839/1980 e artigo 1º da Resolução CFF n. 494/2008.

1.1.2. Referente às notas fiscais: arts. 9º e 13, incisos VIII e X, da Portaria Anvisa nº 802/1998
c/c o art. 1º, inciso I, da Resolução Anvisa RDC nº 320/2002.

 

2. VIGÊNCIA

 

2.1. O prazo de vigência desta Ata de Registro de Preços será de 1 (um) ano, contado da
publicação deste termo no Portal Nacional de Contratações Públicas, podendo ser prorrogado
por igual período, desde que comprovada a vantajosidade dos preços, e, no seu aniversário,
será reestabelecido o quantitativo inicial, sem que ocorra a acumulação de itens entre os
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períodos.

2.1.1. A prorrogação da Ata não se dará de modo automático, mas será promovida pela
Diretoria de Licitações somente mediante solicitação/provocação a ser apresentada em tempo
hábil (30 dias antes de seu vencimento) pela unidade interessada ordenadora da despesa, ou
órgão gerenciador.

2.2. Esgotados os quantitativos da ata de registro de preços antes do escoamento do seu
prazo de vigência, a prorrogação poderá ser antecipada, com o reestabelecimento do
quantitativo inicial.

2.3. O acompanhamento do saldo dos quantitativos e da vigência competirá à unidade
interessada ordenadora da despesa, ou ao Órgão Gerenciador (através da Central de
Compras), conforme o caso, competindo a estes também a comprovação - para fins de
prorrogação - do preço vantajoso, conforme art. 14, IX, do Decreto Municipal 1856/2023, sendo
que tais documentos já deverão estar contidos na solicitação a ser apresentada à Diretoria de
Licitações.

2.3.1. À unidade interessada ordenadora da despesa, ou ao Órgão Gerenciador (através da
Central de Compras), conforme o caso, competirá promover contato a ser realizado com o
fornecedor, no prazo mínimo de 03 meses antes do prazo previsto para o encerramento da Ata
ou do esgotamento das quantidades, o que ocorrer primeiro, para fins de verificação do
interesse destes na renovação.

 

3. OBJETO

 

3.1. O objeto desta Ata de Registro de Preços é Registro de preços para Aquisição de

MEDICAMENTOS necessários ao abastecimento da rede pública municipal, por

solicitação da Secretaria Municipal de Saúde, visando o atendimento integral à saúde da

população conforme previsto na lei nº 8080/1988, que rege o sistema único de saúde, cuja
especificação técnica consta no processo de contratação e faz parte da presente ata de registro
de preços.

 

4. REGIME E FORMA DE EXECUÇÃO

 

4.1. Os fornecedores e seus preços registrados nesta Ata de Registro de Preços estão no
Anexo I.

4.2. No caso de exclusão de fornecedor ou alteração dos preços, será elaborado termo de
aditamento desta Ata, sendo dispensada a assinatura dos fornecedores que já firmaram ata de
registro de preço e não tiveram alteração nos seus preços registrados.

 

5. LOCAL E PRAZO DE ENTREGA / EXECUÇÃO

 

5.1. O órgão gerenciador desta ata de registro de preços é : Secretaria Municipal de Saúde
de Maringá.

5.1.1. São órgãos participantes desta ata de registro de preços:  Secretaria Municipal de
Saúde.

5.2. Local de entrega ou execução:
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5.2.1. Central de Abastecimento Farmacêutico, localizada no Hospital Municipal de Maringá,
situado na Av. Arquiteto Nildo Ribeiro da Rocha, 865, Jardim Ipanema - Maringá/PR.  O local de
entrega estará especificado na SOLICITAÇÃO DE FORNECIMENTO. As entregas deverão
efetuar-se nos dias úteis, das 8h00min às 11h30min e das 13h00min às 16h00min. 

5.3. Prazo para início da execução do objeto: Imediato, após a assinatura da ATA de RP. 

5.4. Prazo de entrega ou de execução do objeto: Em até 10 (dez) dias úteis contados da

entrega da Nota de Empenho ao fornecedor.

 
 

6. QUANTIDADES

 

6.1. As quantidades previstas para o órgão gerenciador são: Não se aplica, pois se trata de
medicamentos a serem adquiridos somente pela Secretaria Municipal de Saúde.

6.2. Durante a vigência da ata de registro de preços, poderá ser contratada quantidade
inferior à quantidade registrada e, até mesmo, inexistir contratação.

 

7. CONVOCAÇÃO DOS FORNECEDORES PARA CONTRATAÇÃO

 

7.1. Os fornecedores deverão assinar o contrato ou aceitar o instrumento equivalente,
inclusive Nota de Empenho, em até 5 (cinco) dias úteis após a convocação.

7.2. O prazo de convocação poderá ser prorrogado por uma vez, excepcionalmente, quando
solicitado dentro do prazo e mediante justificativa aceita pelo Município.

 

8. ALTERAÇÃO DE PREÇOS/REAJUSTE E REPACTUAÇÃO

 

8.1. Os preços registrados poderão ser alterados ou atualizados em decorrência de eventual
redução dos preços praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou
dos serviços registrados, nas seguintes situações:

I - em caso de força maior, caso fortuito ou fato do príncipe ou em decorrência de
fatos imprevisíveis ou previsíveis de consequências incalculáveis, que inviabilizem a
execução da ata tal como pactuada, nos termos do disposto na alínea “d” do inciso II
do caput do art. 124 da Lei Federal nº 14.133, de 1º de abril de 2021;

II - em caso de criação, alteração ou extinção de quaisquer tributos ou encargos
legais ou superveniência de disposições legais, com comprovada repercussão sobre os
preços registrados; ou

III - na hipótese de previsão no edital ou no aviso de contratação direta de cláusula de
reajustamento ou repactuação sobre os preços registrados, nos termos do disposto na
Lei Federal nº 14.133, de 1º de abril de 2021.

8.2. Do reajuste:

8.2.1. A periodicidade de reajuste do valor desta Ata de Registro de Preços será anual,
conforme disposto na Lei Federal n.º 10.192, de 2001, utilizando-se o índice indicado no Termo
de Referência ou Edital e, havendo divergência, o mais vantajoso à Administração.

8.2.2. A data-base do reajuste será vinculada à data de formalização da Ata de Registro de
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8.2.3. O reajuste, desde que solicitado pelo fornecedor nos termos constantes no Edital,
poderá ser viabilizado pela Administração mediante simples apostilamento, conforme dispõe o
art. 136 da Lei Federal n.º 14.133, de 2021.

8.2.3.1. Inexistentes índices de segmentos e setoriais, se for o caso de sua aplicação será
adotado o mais vantajoso à Administração, dentre os usuais (IPCA; INPC).

 

9. OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO

 

9.1. Constituem obrigações do contratado:

9.1.1. comunicar ao fiscal do contrato, de imediato, qualquer ocorrência que impeça a
execução regular de suas obrigações;

9.1.2. atender às determinações do fiscal do contrato, destinadas ao regular cumprimento do
contrato;

9.1.3. efetuar o pagamento de todos os impostos, taxas e demais obrigações fiscais incidentes
ou que vierem a incidir sobre o objeto do contrato ou empenho;

9.1.4.  manter atualizado, durante a vigência da presente ata de registro de preços, seu
cadastro no Sistema Eletrônico de Informações - SEI, bem como o endereço, número de
telefone fixo e celular, correio eletrônico e nome do representante legal com poder de decisão;

9.1.5. quanto ao cumprimento de cota de aprendizes, nos termos do art. 95, XVII, da L.
14.133/2021, caso o objeto da contratação e/ou prestação de serviços terceirizados envolvam
mão de obra cujas atividades demandem formação profissional, que dentre os aprendizes a
serem contratados será priorizado adolescente entre 14 e 18 anos que estejam em situação de
vulnerabilidade e/ou risco social, cuja comprovação é de responsabilidade da empresa por meio
da apresentação de declaração da Assistência Social (do Município em que ocorrerá a
execução do contrato de trabalho e aprendizagem), nos termos do art. 53, caput, incisos I a III,
§§1.º e 2.º, do Dec. Presidencial 9579/2018, com redação conferida pelo Decreto n.º
11.479/2023;

9.2. Obrigações específicas do contratado:

9.2.1. Obriga-se a manter durante a vigência do Contrato, em compatibilidade com as
obrigações por ela assumidas, todas as condições exigidas para a contratação, devendo
comunicar ao CONTRATANTE, imediatamente, qualquer alteração que possa comprometer sua
manutenção. Responsabiliza-se por todos os danos e prejuízos causados a terceiros, ficando o
CONTRATANTE isento de qualquer responsabilidade civil ou ressarcimento de eventuais
despesas.

9.2.2. A CONTRATADA se responsabiliza por todas as dívidas porventura advindas da
presente compra junto ao comércio ou indústria, ficando o CONTRATANTE isento de quaisquer
responsabilidades perante os mesmos.

9.2.3. Não poderá ceder ou transferir a terceiros, os direitos e obrigações decorrentes do
contrato, sem a prévia e expressa concordância do CONTRATANTE.

Obs: Quando da formalização do instrumento de contrato poderão ser previstos outros direitos e

obrigações a critério da administração, no termos da le i e do Edital.

9.2.4. O transporte dos medicamentos deverá ser feito dentro do preconizado para cada
produto, devidamente protegido de pó e variações de temperatura. No caso de produtos
termolábeis, a embalagem e os controles de temperatura devem ser apropriados para garantir a
integridade do produto. O texto e demais exigências legais previstas para cartucho, rotulagem,
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bula e embalagem devem estar em conformidade com a legislação vigente do Ministério da
Saúde e Código de Defesa do consumidor.

9.2.5. Os funcionários que farão a entrega dos produtos nos Locais de Entrega
(transportadoras ou caminhão próprio da empresa) deverão ser orientados a descarregar os
volumes e aguardar a conferência do quantitativo de cada item pelo funcionário do local, e não
somente do número de volumes, caso contrário a mercadoria será devolvida.

9.2.6. Os dados constantes na identificação das embalagens de transporte no que se referem
aos lotes, data de validade e fabricação, nome do produto, quantitativo, etc., deverão
corresponder ao conteúdo interno da mesma, ou seja, às embalagens primárias e de consumo.

9.2.7. As embalagens primárias individuais dos medicamentos (ampolas, envelopes, blísteres,
bisnagas e frascos) devem apresentar o número do lote, data de fabricação e prazo de
validade, denominação genérica do produto e concentração.

9.2.8. As embalagens múltiplas (embalagem hospitalar) devem ser acompanhadas de tantas
bulas quantas forem às embalagens primárias constantes das mesmas.

9.2.9. As embalagens de transporte devem apresentar as condições corretas de
armazenamento do produto (temperatura, umidade, empilhamento máximo, etc). Os frascos de
SPGV (Solução Parenteral de Grande Volume) devem vir protegidos individualmente com
invólucro plástico ou similar devidamente selado, conforme Portaria Nº 500/97 do Ministério da
Saúde.

9.2.10. No caso de produtos acondicionados em bisnagas, as mesmas deverão apresentar
lacre no bico de dispensação e tampa com dispositivo para seu rompimento. Os aplicadores
que acompanham cremes, pomadas ou geléias ginecológicas devem estar protegidos por
material adequado e convenientemente selado.

9.2.11. Todo produto injetável cuja apresentação for pó ou liofilizado, o diluente deverá
acompanhar o produto, o qual deverá constar lote e validade.

9.2.12. Aceitar-se-á apenas três lotes por produto. Nos casos em que as quantidades
requisitadas excederem ao número de unidades fabricadas por lote, aceitar-se-á o número de
lotes suficientes para atendimento.

9.2.13. Em caso de líquidos, o volume dever ser especificado na embalagem.

9.2.14. Os rótulos devem estar aderidos corretamente nas embalagens, tornando possível
respeitar o volume de suspensão do medicamento.

9.2.15. Em todas as embalagens, blísteres, frascos, tubos, ampolas, envelopes dos
medicamentos apresentados devem constar os dizeres: VENDA PROIBIDA AO COMÉRCIO.

9.2.16. As embalagens de solução de grande volume devem estar de acordo com a RDC Nº
71/2009, RDC Nº 45/03 e RDC Nº 29/07.

9.2.17. A empresa deverá entregar o produto com a mesma marca, fabricante e número do
registro no Ministério da Saúde cotados na proposta, devendo a mesma estar especificada no
DANFE, caso contrário serão aplicadas as penalidades previstas neste Termo de Referência.

9.2.18. Em caráter excepcional, poderá ser avaliada a possibilidade de troca de marca,
fabricante e/ou embalagem por produto desde que seja justificada e que a marca proposta
atenda às exigências do edital de licitação. O pedido deve ser formalizado e deve receber
anuência expressa deste órgão antes que ocorra a entrega.

9.2.19. Caso o laboratório fabricante ou medicamento venha a ser interditado, a empresa
vencedora deverá substituir o medicamento por outro com a mesma composição e
concentração, devendo previamente obter a homologação da Secretaria de Saúde para o
produto proposto para a substituição, sem custo para o Município. No caso do produto
apresentar alterações em sua composição, aspecto, etc., ou mesmo havendo denúncias das
Unidades de Saúde, proveniente de usuários, a empresa será contactada e deverá providenciar

Ata de Registro de Preços 264 (5222701)         SEI 01.08.00122211/2024.88 / pg. 5

bula e embalagem devem estar em conformidade com a legislação vigente do Ministério da
Saúde e Código de Defesa do consumidor.

9.2.5. Os funcionários que farão a entrega dos produtos nos Locais de Entrega
(transportadoras ou caminhão próprio da empresa) deverão ser orientados a descarregar os
volumes e aguardar a conferência do quantitativo de cada item pelo funcionário do local, e não
somente do número de volumes, caso contrário a mercadoria será devolvida.

9.2.6. Os dados constantes na identificação das embalagens de transporte no que se referem
aos lotes, data de validade e fabricação, nome do produto, quantitativo, etc., deverão
corresponder ao conteúdo interno da mesma, ou seja, às embalagens primárias e de consumo.

9.2.7. As embalagens primárias individuais dos medicamentos (ampolas, envelopes, blísteres,
bisnagas e frascos) devem apresentar o número do lote, data de fabricação e prazo de
validade, denominação genérica do produto e concentração.

9.2.8. As embalagens múltiplas (embalagem hospitalar) devem ser acompanhadas de tantas
bulas quantas forem às embalagens primárias constantes das mesmas.

9.2.9. As embalagens de transporte devem apresentar as condições corretas de
armazenamento do produto (temperatura, umidade, empilhamento máximo, etc). Os frascos de
SPGV (Solução Parenteral de Grande Volume) devem vir protegidos individualmente com
invólucro plástico ou similar devidamente selado, conforme Portaria Nº 500/97 do Ministério da
Saúde.

9.2.10. No caso de produtos acondicionados em bisnagas, as mesmas deverão apresentar
lacre no bico de dispensação e tampa com dispositivo para seu rompimento. Os aplicadores
que acompanham cremes, pomadas ou geléias ginecológicas devem estar protegidos por
material adequado e convenientemente selado.

9.2.11. Todo produto injetável cuja apresentação for pó ou liofilizado, o diluente deverá
acompanhar o produto, o qual deverá constar lote e validade.

9.2.12. Aceitar-se-á apenas três lotes por produto. Nos casos em que as quantidades
requisitadas excederem ao número de unidades fabricadas por lote, aceitar-se-á o número de
lotes suficientes para atendimento.

9.2.13. Em caso de líquidos, o volume dever ser especificado na embalagem.

9.2.14. Os rótulos devem estar aderidos corretamente nas embalagens, tornando possível
respeitar o volume de suspensão do medicamento.

9.2.15. Em todas as embalagens, blísteres, frascos, tubos, ampolas, envelopes dos
medicamentos apresentados devem constar os dizeres: VENDA PROIBIDA AO COMÉRCIO.

9.2.16. As embalagens de solução de grande volume devem estar de acordo com a RDC Nº
71/2009, RDC Nº 45/03 e RDC Nº 29/07.

9.2.17. A empresa deverá entregar o produto com a mesma marca, fabricante e número do
registro no Ministério da Saúde cotados na proposta, devendo a mesma estar especificada no
DANFE, caso contrário serão aplicadas as penalidades previstas neste Termo de Referência.

9.2.18. Em caráter excepcional, poderá ser avaliada a possibilidade de troca de marca,
fabricante e/ou embalagem por produto desde que seja justificada e que a marca proposta
atenda às exigências do edital de licitação. O pedido deve ser formalizado e deve receber
anuência expressa deste órgão antes que ocorra a entrega.

9.2.19. Caso o laboratório fabricante ou medicamento venha a ser interditado, a empresa
vencedora deverá substituir o medicamento por outro com a mesma composição e
concentração, devendo previamente obter a homologação da Secretaria de Saúde para o
produto proposto para a substituição, sem custo para o Município. No caso do produto
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se reserva o direito de realizar a análise sendo que o ônus da mesma será de inteira
responsabilidade do fornecedor.

9.2.20. Na nota fiscal emitida pela contratada deverão constar as seguintes informações:
nome(s) do(s) princípio(s) ativo(s) e marca(s) do(s) produto(s) fornecido(s), forma farmacêutica
e apresentação, número do lote, prazo de validade, valor unitário e valor total. As informações
deverão estar dispostas lado a lado, produto a produto, de modo a facilitar a conferência.

9.2.21. As empresas deverão obedecer ao estabelecido nas Resoluções da CMED N° 02/2004,
04/2006, 03/2009 e 03/2011, considerando o Preço de Fábrica – PF como o teto máximo de
preço pelo qual um laboratório ou distribuidor pode comercializar um medicamento no mercado
brasileiro, nas aquisições de medicamentos destinados ao Sistema Único de Saúde (SUS) -
entes da administração pública direta ou indireta da União, Estados, Distrito Federal e
Municípios.

9.2.22. É obrigatória a aplicação do CAP (Coeficiente de Adaptação de Preços), desconto para
compras públicas por demanda judicial e também nos medicamentos constantes na Resolução
CMED nº 10 de 30/11/2011. Para este molde, o Preço máximo de Venda ao Governo (PMVG)
deve ser observado.

9.2.23. Para a realização do pagamento a empresa contratada deverá, obrigatoriamente,
quando da entrega dos bens adquiridos, encaminhar a Nota Fiscal Eletrônica, mediante
apresentação em arquivo XML, com o preenchimento dos referidos campos na Nota Fiscal
Eletrônica - NF-e, modelo 55, visto que a Nota Técnica 2016.002 instituiu o Grupo I80, o qual
permite a rastreabilidade de qualquer produto sujeito a regulações sanitárias, tornando
obrigatório o seu preenchimento no caso de medicamentos e produtos farmacêuticos.

 

10. OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE

 

10.1. Constituem obrigações do contratante:

10.1.1. realizar o empenho da respectiva dotação orçamentária;

10.1.2. divulgar a respectiva Ata de Registro de Preços na Transparência;

10.1.3. acompanhar e fiscalizar a execução da ata e empenhos decorrentes, registrando as
eventuais ocorrências;

10.1.4. comunicar imediatamente ao contratado qualquer defeito ou deficiência que venha a
constatar, referente à execução do objeto desta ata e empenhos decorrentes;

10.1.5. fornecer, em tempo hábil, todas as informações necessárias para o cumprimento das
obrigações por parte do contratado;

10.2. Obrigações específicas do Município:

10.2.1. Constatada a necessidade dos bens, a CAF (Central de Abastecimento Farmacêutico)
procederá à emissão da respectiva nota de empenho (NE) em nome da licitante, relacionando-
se os produtos pretendidos e suas quantidades, bem como os respectivos preços conforme
registrados em ata. O órgão ordenador da despesa será o Fundo Municipal de Saúde, inscrito
sob o CNPJ de nº 80.905.706/0001-31.

10.2.2. Todos os produtos serão vistoriados pela Central de Abastecimento Farmacêutico e os
que não estiverem em conformidade com o solicitado, serão rejeitados e o fornecedor se obriga
a substituí-los sem prejuízo para a Administração, no prazo máximo de 7 (sete) dias após a
notificação.

10.2.3. Caberá ao CONTRATANTE efetuar o pagamento pela compra.
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10.2.4. Essa Administração Municipal não se obriga a adquirir os itens registrados dos licitantes
vencedores, no todo ou em partes, ficando facultada a utilização de outros meios, respeitada a
legislação relativa às licitações, para aquisição de um ou mais itens, sendo assegurado ao
beneficiário do registro preferência em igualdade de condições.

10.2.5. A administração Municipal poderá convocar o fornecedor, após a aprovação da ata,
para negociar a redução dos preços visando manter o mesmo objeto cotado na qualidade e
especificações indicadas na proposta, em virtude de redução dos preços de mercado.

 

11. FISCALIZAÇÃO CONTRATUAL

 

11.1. Não obstante o fato de a vencedora ser única e exclusiva responsável pelo
fornecimento, objeto desta Ata de Registro de Preços, a Administração, através de sua própria
equipe ou de prepostos formalmente designados, sem restringir a plenitude dessa
responsabilidade, exercerá a mais ampla e completa fiscalização na sua execução.

 

11.1.1. Fica designado (a) o (a) servidor (a) Alini Montini Bahr Michelim, Auxiliar Administrativo
e matrícula nº. 35230 e Suplente Susan Cristina Guedes Vier, Farmacêutica e matrícula nº.
33920, para exercerem a fiscalização e o acompanhamento do objeto desta Ata de Registro de
Preços, nos termos disciplinados nos Art. 104, III e 117 da Lei Federal nº 14.133/2021.

 

12. CONDIÇÕES DE PAGAMENTO

 

12.1. Formas, condições e prazo de pagamento:

12.1.1. O pagamento será efetuado pela Secretaria Municipal de Fazenda em até 20 dias após
a entrega total dos medicamentos, mediante apresentação da Nota Fiscal devidamente
recebida pelo preposto do Município.

12.1.2. Quando da efetivação das compras, o fornecedor deverá descrever os bens na Nota
Fiscal obedecendo a mesma descrição constante da Nota de Empenho.

12.1.3. Para a realização do pagamento a empresa contratada deverá, obrigatoriamente,
quando da entrega dos bens adquiridos, encaminhar a Nota Fiscal Eletrônica, mediante
apresentação em arquivo XML, com o preenchimento dos referidos campos na Nota Fiscal
Eletrônica - NF-e, modelo 55, visto que a Nota Técnica 2016.002 instituiu o Grupo I80, o qual
permite a rastreabilidade de qualquer produto sujeito a regulações sanitárias, tornando
obrigatório o seu preenchimento no caso de medicamentos e produtos farmacêuticos.

12.2. O prazo de pagamento será suspenso nos casos de descumprimento total da obrigação
contratual.

12.3. Nos casos de descumprimento parcial da obrigação contratual será realizado o
pagamento relativo à parcela incontroversa.

12.4.  A nota fiscal que for apresentada com erro será devolvida ao contratado, para
retificação ou substituição, sendo que os trâmites para o pagamento se reiniciarão a partir da
data de sua reapresentação.

12.5. Nos casos de multas aplicadas ao fornecedor, os valores serão descontados dos
pagamentos seguintes, desde que tenha ocorrido o julgamento do recurso no processo
administrativo.

12.6. O fiscal do contrato ou empenho comunicará previamente ao contratado a ocorrência
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de eventual atraso no pagamento, indicando os motivos e a perspectiva de regularização, com a
data provável de pagamento, quando possível.

 

13. CONDIÇÕES DE RECEBIMENTO

 

13.1. Critério e prazo para recebimento provisório:

13.1.1. Conforme Decreto Municipal 2259/2023:

13.1.2. Provisoriamente, de forma sumária, pelo responsável por seu acompanhamento e
fiscalização, com verificação posterior da conformidade do item com as exigências contratuais,
em até 15 (quinze) dias da comunicação escrita do contratado.

13.2. Critério e prazo para recebimento definitivo:

13.2.1. Conforme Decreto Municipal 2259/2023:

13.2.2. Definitivamente, por servidor ou comissão designada pela autoridade competente, para
efeito de verificação da qualidade e quantidade do item e consequente aceitação, em até 30
(trinta) dias da comunicação escrita do contratado.

13.3. O objeto será recebido parcialmente pelo contratante quando descumprida condição de
execução que possibilite o aproveitamento do objeto para os objetivos da contratação,
aplicando-se a sanção cabível pelo descumprimento contratual.

13.4. Caso o recebimento provisório ou o recebimento definitivo não ocorra no prazo
estabelecido, o objeto será considerado tacitamente recebido.

 

14. CANCELAMENTO DO REGISTRO DO FORNECEDOR

 

14.1. O registro do fornecedor poderá ser cancelado desta ata de registro de preços quando:

14.1.1. descumprir as condições da ata de registro de preços;

14.1.2. não retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administração Municipal, sem justificativa aceitável;

14.1.3. não aceitar reduzir o preço de contrato decorrente da ata, na hipótese deste se tornar
superior àqueles praticados no mercado; ou

14.1.4. sofrer as sanções de impedimento de licitar e contratar ou de declaração de
inidoneidade para licitar ou contratar;

14.1.5. ocorrer fato superveniente, decorrente de caso fortuito ou força maior, que prejudique o
cumprimento da ata de registro de preços, devidamente comprovado e justificado;

14.1.6. houver razão de interesse público, devidamente justificada; ou

14.1.7. houver solicitação do fornecedor, desde que mediante apresentação de justificativa
superveniente e idônea, e devidamente aceita pela Administração.

14.2. O cancelamento do registro nas hipóteses previstas nos itens: descumprir as condições
da ata de registro de preços; não retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no
prazo estabelecido pela Administração Municipal, sem justificativa aceitável; e não aceitar
reduzir o preço de contrato decorrente da ata, na hipótese deste se tornar superior àqueles
praticados no mercado; será formalizado por despacho ou notificação fundamentada,
assegurado o contraditório e a ampla defesa".
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15. SANÇÕES APLICADAS NA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

 

15.1. O licitante/adjudicatário que cometer qualquer das infrações abaixo discriminadas ficará
sujeito, sem prejuízo da responsabilidade civil e criminal, às seguintes sanções:

 
 INFRAÇÃO COMETIDA PENALIDADES DOSIMETRIA

Art. 162

O atraso injustificado na execução do contrato

sujeitará o contratado à multa de mora

 

Multa diária de 1% ao dia, até o limite de 7%, quando o atraso

na entrega não causa grave dano à Administração, ao

funcionamento dos serviços, ou ao interesse coletivo; Após,

será considerada inexecução

1%/dia

§ único

A aplicação de multa de mora não impedirá que a

Administração a converta em compensatória e promova a

extinção unilateral do contrato com a aplicação cumulada de

outras sanções previstas na Lei

- - - 

Art.155, I Dar causa à inexecução parcial do empenho
Advertência, quando não se justificar a imposição de

penalidade mais grave
- - -

 

Art. 155, II

 

 

Dar causa à inexecução parcial do empenho que

cause grave dano à Administração, ao

funcionamento dos serviços públicos ou ao

interesse coletivo

 

Multa sobre a fração não cumprida da nota de empenho, e 20%

Sendo hipótese de rescisão, conforme art. 137, também multa

sobre o valor remanescente da Ata
10%

Impedimento de licitar ou contratar com o Município de Maringá 12 meses

 

Art.155, III

 

 

Dar causa à inexecução total do empenho

 

Multa sobre o valor total da nota de empenho, e 20%

Sendo hipótese de rescisão, conforme art. 137, também multa

sobre o valor remanescente da Ata
10%

Impedimento de licitar ou contratar com o Município de Maringá 12 meses

Art. 155, V

Não manter a proposta (desistência após

assinatura da Ata de SRP), salvo em decorrência

de fato superveniente devidamente justificado

Multa sobre o valor remanescente da Ata, ressalvado o direito

da Administração também quanto às penalidades de

inexecução parcial e total de empenhos já expedidos

10%

Impedimento de licitar ou contratar com o Município de Maringá 6 meses

Art. 155, VII

(aplicação

cumulada com

art. 162)

Ensejar o retardamento da execução ou da

entrega do objeto sem motivo justificado
Impedimento de licitar ou contratar com o Município de Maringá 6 meses

Art. 155, VIII
Apresentar declaração ou documentação falsa

exigida para a contratação

Declaração de Inidoneidade para licitar ou contratar com todos

os entes federativos

4 anos e 6

meses

Art. 155, IX

Praticar ato fraudulento na execução do contrato,

inclusive Ata de Registro de Preços e/ou

Empenho

Declaração de Inidoneidade para licitar ou contratar com todos

os entes federativos

4 anos e 6

meses

Art. 155, X
Comportar-se de modo inidôneo ou cometer

fraude de qualquer natureza

Declaração de Inidoneidade para licitar ou contratar com todos

os entes federativos

4 anos e 6

meses

Art. 155, XI
Praticar atos ilícitos com vistas a frustrar os

objetivos da Ata de Registro de Preços

Declaração de Inidoneidade para licitar ou contratar com todos

os entes federativos

4 anos e 6

meses

Art. 155, XII
Praticar ato lesivo previsto no art. 5º da Lei nº

12.846, de 1º de agosto de 2013

Declaração de Inidoneidade para licitar ou contratar com todos

os entes federativo

4 anos e 6

meses

 

15.2. Pelas infrações administrativas de: ensejar o retardamento da execução ou da entrega
do objeto sem motivo justificado; dar causa à inexecução parcial do contrato/empenho que
cause grave dano à Administração, ao funcionamento dos serviços públicos ou ao interesse
coletivo; ou dar causa à inexecução total do contrato/empenho;, que justifiquem a imposição de
penalidade mais grave que o impedimento de licitar ou contratar com o Município de Maringá,
poderá ser aplicada a sanção de Declaração de Inidoneidade para licitar ou contratar com todos
os entes federativos pelo prazo mínimo de 3 (três) anos e máximo de 6 (seis) anos.

15.3. As infrações praticadas pelo contratado serão sancionáveis de acordo com sua
gravidade, respeitado o contraditório e a ampla defesa.
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15. SANÇÕES APLICADAS NA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS

 

15.1. O licitante/adjudicatário que cometer qualquer das infrações abaixo discriminadas ficará
sujeito, sem prejuízo da responsabilidade civil e criminal, às seguintes sanções:

 
 INFRAÇÃO COMETIDA PENALIDADES DOSIMETRIA

Art. 162

O atraso injustificado na execução do contrato

sujeitará o contratado à multa de mora

 

Multa diária de 1% ao dia, até o limite de 7%, quando o atraso

na entrega não causa grave dano à Administração, ao

funcionamento dos serviços, ou ao interesse coletivo; Após,

será considerada inexecução

1%/dia

§ único

A aplicação de multa de mora não impedirá que a

Administração a converta em compensatória e promova a

extinção unilateral do contrato com a aplicação cumulada de

outras sanções previstas na Lei

- - - 

Art.155, I Dar causa à inexecução parcial do empenho
Advertência, quando não se justificar a imposição de

penalidade mais grave
- - -

 

Art. 155, II

 

 

Dar causa à inexecução parcial do empenho que

cause grave dano à Administração, ao

funcionamento dos serviços públicos ou ao

interesse coletivo

 

Multa sobre a fração não cumprida da nota de empenho, e 20%

Sendo hipótese de rescisão, conforme art. 137, também multa

sobre o valor remanescente da Ata
10%

Impedimento de licitar ou contratar com o Município de Maringá 12 meses

 

Art.155, III

 

 

Dar causa à inexecução total do empenho

 

Multa sobre o valor total da nota de empenho, e 20%

Sendo hipótese de rescisão, conforme art. 137, também multa

sobre o valor remanescente da Ata
10%

Impedimento de licitar ou contratar com o Município de Maringá 12 meses

Art. 155, V

Não manter a proposta (desistência após

assinatura da Ata de SRP), salvo em decorrência

de fato superveniente devidamente justificado

Multa sobre o valor remanescente da Ata, ressalvado o direito

da Administração também quanto às penalidades de

inexecução parcial e total de empenhos já expedidos

10%

Impedimento de licitar ou contratar com o Município de Maringá 6 meses

Art. 155, VII

(aplicação

cumulada com

art. 162)

Ensejar o retardamento da execução ou da

entrega do objeto sem motivo justificado
Impedimento de licitar ou contratar com o Município de Maringá 6 meses

Art. 155, VIII
Apresentar declaração ou documentação falsa

exigida para a contratação

Declaração de Inidoneidade para licitar ou contratar com todos

os entes federativos

4 anos e 6

meses

Art. 155, IX

Praticar ato fraudulento na execução do contrato,

inclusive Ata de Registro de Preços e/ou

Empenho

Declaração de Inidoneidade para licitar ou contratar com todos

os entes federativos

4 anos e 6

meses

Art. 155, X
Comportar-se de modo inidôneo ou cometer

fraude de qualquer natureza

Declaração de Inidoneidade para licitar ou contratar com todos

os entes federativos

4 anos e 6

meses

Art. 155, XI
Praticar atos ilícitos com vistas a frustrar os

objetivos da Ata de Registro de Preços

Declaração de Inidoneidade para licitar ou contratar com todos

os entes federativos

4 anos e 6

meses

Art. 155, XII
Praticar ato lesivo previsto no art. 5º da Lei nº

12.846, de 1º de agosto de 2013

Declaração de Inidoneidade para licitar ou contratar com todos

os entes federativo

4 anos e 6

meses

 

15.2. Pelas infrações administrativas de: ensejar o retardamento da execução ou da entrega
do objeto sem motivo justificado; dar causa à inexecução parcial do contrato/empenho que
cause grave dano à Administração, ao funcionamento dos serviços públicos ou ao interesse
coletivo; ou dar causa à inexecução total do contrato/empenho;, que justifiquem a imposição de
penalidade mais grave que o impedimento de licitar ou contratar com o Município de Maringá,
poderá ser aplicada a sanção de Declaração de Inidoneidade para licitar ou contratar com todos
os entes federativos pelo prazo mínimo de 3 (três) anos e máximo de 6 (seis) anos.

15.3. As infrações praticadas pelo contratado serão sancionáveis de acordo com sua
gravidade, respeitado o contraditório e a ampla defesa.
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15.4. As sanções de advertência, impedimento de licitar e contratar e declaração de
inidoneidade para licitar ou contratar poderão ser aplicadas, cumulativamente ou não, à
penalidade de multa.

15.5. Na aplicação da sanção de multa será facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias úteis, contado da data de sua intimação.

 
 

Maringá/PR, 27 de dezembro de 2024.
 
 
 
 

ANEXO
FORNECEDORES E PREÇOS REGISTRADOS

 

Fornecedor: A. D. DAMINELLI - EIRELI , inscrito(a) no CNPJ sob nº. 10.749.758/0001-80, com
sede na cidade de Paranavaí/PR, à Avenida General Andrade Neves, nº 1.108, Jardim São
Jorge, CEP 87.710-040, fone/fax (44) 3423-0984, por seu representante legal, ALINE DIAS
DAMINELLI ao final assinado, com o valor total de R$ 5.297,90 (cinco mil, duzentos e
noventa e sete reais e noventa centavos) com o(s) preço(s) do(s) item(ns) abaixo
relacionado(s).

 
Lote Item Código Qtde. Und. Especificação Marca Valor Unit. Valor Total

1 49 262209 72 BISNAG
Tacrolimo 1 mg/g pomada
dermatológica com no
mínimo 10 g.

LIBBS/TARFIC 73,582 5.297,904

 
Fornecedor: CIMED INDÚSTRIA S./A., inscrito(a) no CNPJ sob nº. 02.814.497/0007-00, com
sede na cidade de São Sebastião da Bela Vista/MG, à Rodovia AMG 1920, s/nº Galpão 1, 2 e 3,
Zona Rural, CEP 37.567-000, fone/fax (11) 3703-8319, por seu representante legal, NATALIA
ROCHA DA SILVA/PHELIPPE MARCOS ao final assinado, com o valor total de R$ 290.611,49
(duzentos e noventa mil, seiscentos e onze reais e quarenta e nove centavos) com o(s)
preço(s) do(s) item(ns) abaixo relacionado(s).

 
Lote Item Código Qtde. Und. Especificação Marca Valor Unit. Valor Total

1 11 103162 980.539 COMPR Carvedilol 25mg comprimido.
CIMED IND.
S./A.

0,11 107.859,29

1 55 97975 2.436.696 COMPR Carvedilol 6,25mg comprimido.
CIMED IND.
S./A.

0,075 182.752,20

 
Fornecedor: CRISTÁLIA PRODUTOS QUÍMICOS FARMACÊUTICOS LTDA.  inscrito(a) no
CNPJ sob nº. 44.734.671/0022-86, com sede na cidade de Itapira/SP, à Rodovia Monsenhor
Clodoaldo de Paiva, (SP 147) KM 46,2, Loteamento Nações Unidas, CEP 13.974-908, fone/fax
(19) 3813-8720, por seu representante legal, ADRIANO GOMES DOS SANTOS ao final
assinado, com o valor total de R$ 287.191,42 (duzentos e oitenta e sete mil, cento e noventa
e um reais e quarenta e dois centavos) com o(s) preço(s) do(s) item(ns) abaixo relacionado(s).

 
Lote Item Código Qtde. Und. Especificação Marca Valor Unit. Valor Total

1 3 244017 144 AMP.
Alfentanila cloridrato 0,5
mg/mL, IV, ampola 5mL.

CRISTÁLIA 18,00 2.592,00

Ata de Registro de Preços 264 (5222701)         SEI 01.08.00122211/2024.88 / pg. 10

1 8 1531 432 AMP.

Biperideno Lactato 5 mg/mL,
IV/IM, ampola 1 mL.
mLBiperideno Lactato 5
mg/mL, IV/IM, ampola 1 mL.

CRISTÁLIA 2,40 1.036,80

1 15 223489 792 AMP.

Cloridrato de clonidina 150
mcg/mL, sem conservantes,
IT/ED/IM/IV, ampola de 1
mL.

CRISTÁLIA 4,70 3.722,40

1 17 1544 965 FCO
Clorpromazina 40 mg/mL,
solução oral, frasco com no
mínimo 20 mL.

CRISTÁLIA 7,85 7.575,25

1 19 247251 2.506 AMP.
Cloridrato de dextrocetamina
50 mg/mL ampola 2mL,
solução estéril injetável.

CRISTÁLIA 16,00 40.096,00

1 23 1551 403 AMP.
Fenobarbital Sódico 100
mg/mL, IM/IV, ampola 2 mL.

CRISTÁLIA 2,30 926,90

1 24 1552 1.541 FCO
Fenobarbital Sódico 40
mg/mL, solução oral, frasco
com no mínimo 20 mL.

CRISTÁLIA 3,90 6.009,90

1 25 92696 202 AMP.
Flumazenil 0,1 mg/mL, IV,
ampola 5 mL.

CRISTÁLIA 5,20 1.050,40

1 27 1558 15.091 AMP.
Haloperidol decanoato 50
mg/mL, IM, ampola 1 mL.

CRISTÁLIA 4,09 61.722,19

1 37 1564 290.448 COMPR
Levomepromazina 25mg
comprimido.

CRISTÁLIA 0,41 119.083,68

1 41 244031 490 AMP.
Bitartarato de Metaraminol
10 mg/mL injetável ampola 1
mL.

CRISTÁLIA 16,99 8.325,10

1 42 246066 1.440 COMPR
Morfina (sulfato) 10mg
comprimido.

CRISTÁLIA 0,52 748,80

1 46 1292 11.434 AMP.
Prometazina Cloridrato 25
mg/mL, IM, ampola 2 mL.

CRISTÁLIA 3,00 34.302,00

Lote Item Código Qtde. Und. Especificação Marca Valor Unit. Valor Total

 
Fornecedor: FRESENIUS KABI BRASIL LTDA. , inscrito(a) no CNPJ sob nº. 49.324.221/0016-
90, com sede na cidade de Itapevi/SP, à Rodovia SP 029 Cel. PM Nelson Tranchesi, nº 740/900
– KM 34,65 Galpões 02, 03, 04, 05, 06 e 07, Itaqui, CEP 06.696-110, fone/fax (11) 2504-
1616/(31) 3225-9646, por seu representante legal, CAMILA LUCHIARI DUARTE DA SILVA ao
final assinado, com o valor total de R$ 56.390,30 (cinquenta e seis mil, trezentos e noventa
reais e trinta centavos) com o(s) preço(s) do(s) item(ns) abaixo relacionado(s).

 
Lote Item Código Qtde. Und. Especificação Marca Valor Unit. Valor Total

1 1 107865 16.416 FCO

Água destilada, estéril,
frasco ou bolsa 100mL,
acondicionado em frasco ou
bolsa plástica.

FRESENIUS 3.20 52,531.20

1 38 103200 518 UND
Manitol 20% com 250mL em
sistema fechado.

FRESENIUS 7.45 3,859.10

 
Fornecedor: GRAZIELA VELANI ABUFARES COMÉRCIO DE MEDICAMENTOS EIRELI ,
inscrito(a) no CNPJ sob nº. 28.547.190/0001-80, com sede na cidade de São José do Rio
Preto/SP, à Avenida Domingos Falavina, nº 1.101, Jardim Mugnaini, CEP 15.045-395, fone/fax
(17) 3219-9900, por seu representante legal, GRAZIELA VELANI ABUFARES ao final assinado,
com o valor total de R$ 170.134,94 (cento e setenta mil, cento e trinta e quatro reais e
noventa e quatro centavos) com o(s) preço(s) do(s) item(ns) abaixo relacionado(s).

Ata de Registro de Preços 264 (5222701)         SEI 01.08.00122211/2024.88 / pg. 11

1 8 1531 432 AMP.

Biperideno Lactato 5 mg/mL,
IV/IM, ampola 1 mL.
mLBiperideno Lactato 5
mg/mL, IV/IM, ampola 1 mL.

CRISTÁLIA 2,40 1.036,80

1 15 223489 792 AMP.

Cloridrato de clonidina 150
mcg/mL, sem conservantes,
IT/ED/IM/IV, ampola de 1
mL.

CRISTÁLIA 4,70 3.722,40

1 17 1544 965 FCO
Clorpromazina 40 mg/mL,
solução oral, frasco com no
mínimo 20 mL.

CRISTÁLIA 7,85 7.575,25

1 19 247251 2.506 AMP.
Cloridrato de dextrocetamina
50 mg/mL ampola 2mL,
solução estéril injetável.

CRISTÁLIA 16,00 40.096,00

1 23 1551 403 AMP.
Fenobarbital Sódico 100
mg/mL, IM/IV, ampola 2 mL.

CRISTÁLIA 2,30 926,90

1 24 1552 1.541 FCO
Fenobarbital Sódico 40
mg/mL, solução oral, frasco
com no mínimo 20 mL.

CRISTÁLIA 3,90 6.009,90

1 25 92696 202 AMP.
Flumazenil 0,1 mg/mL, IV,
ampola 5 mL.

CRISTÁLIA 5,20 1.050,40

1 27 1558 15.091 AMP.
Haloperidol decanoato 50
mg/mL, IM, ampola 1 mL.

CRISTÁLIA 4,09 61.722,19

1 37 1564 290.448 COMPR
Levomepromazina 25mg
comprimido.

CRISTÁLIA 0,41 119.083,68

1 41 244031 490 AMP.
Bitartarato de Metaraminol
10 mg/mL injetável ampola 1
mL.

CRISTÁLIA 16,99 8.325,10

1 42 246066 1.440 COMPR
Morfina (sulfato) 10mg
comprimido.

CRISTÁLIA 0,52 748,80

1 46 1292 11.434 AMP.
Prometazina Cloridrato 25
mg/mL, IM, ampola 2 mL.

CRISTÁLIA 3,00 34.302,00

Lote Item Código Qtde. Und. Especificação Marca Valor Unit. Valor Total

 
Fornecedor: FRESENIUS KABI BRASIL LTDA. , inscrito(a) no CNPJ sob nº. 49.324.221/0016-
90, com sede na cidade de Itapevi/SP, à Rodovia SP 029 Cel. PM Nelson Tranchesi, nº 740/900
– KM 34,65 Galpões 02, 03, 04, 05, 06 e 07, Itaqui, CEP 06.696-110, fone/fax (11) 2504-
1616/(31) 3225-9646, por seu representante legal, CAMILA LUCHIARI DUARTE DA SILVA ao
final assinado, com o valor total de R$ 56.390,30 (cinquenta e seis mil, trezentos e noventa
reais e trinta centavos) com o(s) preço(s) do(s) item(ns) abaixo relacionado(s).

 
Lote Item Código Qtde. Und. Especificação Marca Valor Unit. Valor Total

1 1 107865 16.416 FCO

Água destilada, estéril,
frasco ou bolsa 100mL,
acondicionado em frasco ou
bolsa plástica.

FRESENIUS 3.20 52,531.20

1 38 103200 518 UND
Manitol 20% com 250mL em
sistema fechado.

FRESENIUS 7.45 3,859.10

 
Fornecedor: GRAZIELA VELANI ABUFARES COMÉRCIO DE MEDICAMENTOS EIRELI ,
inscrito(a) no CNPJ sob nº. 28.547.190/0001-80, com sede na cidade de São José do Rio
Preto/SP, à Avenida Domingos Falavina, nº 1.101, Jardim Mugnaini, CEP 15.045-395, fone/fax
(17) 3219-9900, por seu representante legal, GRAZIELA VELANI ABUFARES ao final assinado,
com o valor total de R$ 170.134,94 (cento e setenta mil, cento e trinta e quatro reais e
noventa e quatro centavos) com o(s) preço(s) do(s) item(ns) abaixo relacionado(s).
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PÁG. 38MARINGÁ, (TERÇA FEIRA) 21/01/2025 DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ - Nº 4514

1 8 1531 432 AMP.

Biperideno Lactato 5 mg/mL,
IV/IM, ampola 1 mL.
mLBiperideno Lactato 5
mg/mL, IV/IM, ampola 1 mL.

CRISTÁLIA 2,40 1.036,80

1 15 223489 792 AMP.

Cloridrato de clonidina 150
mcg/mL, sem conservantes,
IT/ED/IM/IV, ampola de 1
mL.

CRISTÁLIA 4,70 3.722,40

1 17 1544 965 FCO
Clorpromazina 40 mg/mL,
solução oral, frasco com no
mínimo 20 mL.

CRISTÁLIA 7,85 7.575,25

1 19 247251 2.506 AMP.
Cloridrato de dextrocetamina
50 mg/mL ampola 2mL,
solução estéril injetável.

CRISTÁLIA 16,00 40.096,00

1 23 1551 403 AMP.
Fenobarbital Sódico 100
mg/mL, IM/IV, ampola 2 mL.

CRISTÁLIA 2,30 926,90

1 24 1552 1.541 FCO
Fenobarbital Sódico 40
mg/mL, solução oral, frasco
com no mínimo 20 mL.

CRISTÁLIA 3,90 6.009,90

1 25 92696 202 AMP.
Flumazenil 0,1 mg/mL, IV,
ampola 5 mL.

CRISTÁLIA 5,20 1.050,40

1 27 1558 15.091 AMP.
Haloperidol decanoato 50
mg/mL, IM, ampola 1 mL.

CRISTÁLIA 4,09 61.722,19

1 37 1564 290.448 COMPR
Levomepromazina 25mg
comprimido.

CRISTÁLIA 0,41 119.083,68

1 41 244031 490 AMP.
Bitartarato de Metaraminol
10 mg/mL injetável ampola 1
mL.

CRISTÁLIA 16,99 8.325,10

1 42 246066 1.440 COMPR
Morfina (sulfato) 10mg
comprimido.

CRISTÁLIA 0,52 748,80

1 46 1292 11.434 AMP.
Prometazina Cloridrato 25
mg/mL, IM, ampola 2 mL.

CRISTÁLIA 3,00 34.302,00

Lote Item Código Qtde. Und. Especificação Marca Valor Unit. Valor Total

 
Fornecedor: FRESENIUS KABI BRASIL LTDA. , inscrito(a) no CNPJ sob nº. 49.324.221/0016-
90, com sede na cidade de Itapevi/SP, à Rodovia SP 029 Cel. PM Nelson Tranchesi, nº 740/900
– KM 34,65 Galpões 02, 03, 04, 05, 06 e 07, Itaqui, CEP 06.696-110, fone/fax (11) 2504-
1616/(31) 3225-9646, por seu representante legal, CAMILA LUCHIARI DUARTE DA SILVA ao
final assinado, com o valor total de R$ 56.390,30 (cinquenta e seis mil, trezentos e noventa
reais e trinta centavos) com o(s) preço(s) do(s) item(ns) abaixo relacionado(s).

 
Lote Item Código Qtde. Und. Especificação Marca Valor Unit. Valor Total

1 1 107865 16.416 FCO

Água destilada, estéril,
frasco ou bolsa 100mL,
acondicionado em frasco ou
bolsa plástica.

FRESENIUS 3.20 52,531.20

1 38 103200 518 UND
Manitol 20% com 250mL em
sistema fechado.

FRESENIUS 7.45 3,859.10

 
Fornecedor: GRAZIELA VELANI ABUFARES COMÉRCIO DE MEDICAMENTOS EIRELI ,
inscrito(a) no CNPJ sob nº. 28.547.190/0001-80, com sede na cidade de São José do Rio
Preto/SP, à Avenida Domingos Falavina, nº 1.101, Jardim Mugnaini, CEP 15.045-395, fone/fax
(17) 3219-9900, por seu representante legal, GRAZIELA VELANI ABUFARES ao final assinado,
com o valor total de R$ 170.134,94 (cento e setenta mil, cento e trinta e quatro reais e
noventa e quatro centavos) com o(s) preço(s) do(s) item(ns) abaixo relacionado(s).
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Lote Item Código Qtde. Und. Especificação Marca Valor Unit. Valor Total

1 10 220691 1.892.491 COMPR

Carbonato de Cálcio
1250mg (equivalente a
500mg Ca++) + Vitamina D
400UI comprimido. (Será
aceito apenas item
registrado como
medicamento, não será
aceito suplemento
alimentar).

DOLOTRAT
PRO

0,0899 170134.94

 
Fornecedor: INOVAMED HOSPITALAR LTDA., inscrito(a) no CNPJ sob nº. 12.889.035/0001-02,
com sede na cidade de Erechim/RS, à Rua Doutor João Caruso, nº 2.115, Bairro Industrial, CEP
99.706-250, fone/fax (54) 2106-7930, por seu representante legal, CLARICE PIETROSKI ao final
assinado, com o valor total de R$ 2.012,02 (dois mil e doze reais e dois centavos) , com o(s)
preço(s) do(s) item(ns) abaixo relacionado(s).

 
Lote Item Código Qtde. Und. Especificação Marca Valor Unit. Valor Total

1 33 1385 302 AMP.
Isossorbida Mononitrato 10
mg/mL, solução injetável,
ampola com 1 mL.

BIOLAB 2.5 755.03

1 52 249882 1.296 COMPR
Valsartana 320 mg
comprimido revestido.

CIMED 0,9699 1256.99

 
Fornecedor: PHARMA LOG PRODUTOS FARMACÊUTICOS LTDA. , inscrito(a) no CNPJ sob
nº. 13.485.130/0001-03, com sede na cidade de Pinhais/PR, à Avenida Maringá, nº 3.592, Atuba,
CEP 83.326-010, fone/fax (41) 3072-8000, por seu representante legal, MARCELO RAMOS
AMÂNCIO ao final assinado, com o valor total de R$ 3.732,31 (três mil, setecentos e trinta e
dois reais e trinta e um centavos) com o(s) preço(s) do(s) item(ns) abaixo relacionado(s).

 
Lote Item Código Qtde. Und. Especificação Marca Valor Unit. Valor Total

1 50 249184 1.728 COMPR

Tegretol 400 mg CR
(carbamazepina 400 mg)
comprimido de liberação
prolongada. Processo
Judicial.

NOVARTIS 2,1599 3.732,3072

 
Fornecedor: PLENA MÉDICA HOSPITALAR EIRELI - EPP , inscrito(a) no CNPJ sob nº.
29.032.903/0001-36, com sede na cidade de Paranavaí/PR, à Rua Souza Naves, nº 867, Jardim
São Cristóvão, CEP 87.702-220, fone/fax (44) 3062-0772, por seu representante legal,
RONALDO RODRIGUES DE PAIVA ao final assinado, com o valor total de R$ 1.302,64 (um
mil, trezentos e dois reais e sessenta e quatro centavos) com o(s) preço(s) do(s) item(ns)
abaixo relacionado(s).

 
Lote Item Código Qtde. Und. Especificação Marca Valor Unit. Valor Total

1 6 1501 1.714 AMP.
Bicarbonato de sódio 8,4%
solução injetável ampola
10mL.

SAMTEC 0.76 1302.64

Fornecedor: PONTAMED FARMACÊUTICA LTDA. , inscrito(a) no CNPJ sob nº.
02.816.696/0001-54, com sede na cidade de Ponta Grossa/PR, à Rua Padre Arnaldo Janssen, nº
1.452, Cará-Cará, CEP 84.032-300, fone/fax (42) 2101-5151, por seu representante legal,
FERNANDO PARUCKER DA SILVA ao final assinado, com o valor total de R$ 222.396,54
(duzentos e vinte e dois mil, trezentos e noventa e seis reais e cinquenta e quatro
centavos) com o(s) preço(s) do(s) item(ns) abaixo relacionado(s).
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Lote Item Código Qtde. Und. Especificação Marca Valor Unit. Valor Total

1 13 97976 14 FCO
Cloridrato de ciclopentolato
1% solução oftálmica frasco
5mL.

CRISTÁLIA 9.95 139.30

1 36 1563 228.960 COMPR
Levomepromazina 100mg
comprimido.

HIPOLABOR .55 126,843.84

1 39 216684 3.730 AMP.
Meropenem 1g injetável,
frasco ampola.

BIOCHIMICO 15.19 56,658.70

1 40 4198 3.730 Fr-amp
Meropeném 500 mg, pó para
solução injetável, IV, frasco
ampola.

BIOCHIMICO 10.39 38,754.70

Fornecedor: PRATI, DONADUZZI & CIA. LTDA. , inscrito(a) no CNPJ sob nº. 73.856.593/0001-
66, com sede na cidade de Toledo/PR, à Rua Mitsugoro Tanaka, nº 145, Centro Industrial Nilton
Arruda, CEP 85.903-630, fone/fax (45) 2103-1166, por seu representante legal, GISELI BASSANI
DOS SANOS ao final assinado, com o valor total de R$ 153.442,80 (cento e cinquenta e três
mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e oitenta centavos) com o(s) preço(s) do(s)
item(ns) abaixo relacionado(s).

 
Lote Item Código Qtde. Und. Especificação Marca Valor Unit. Valor Total

1 4 1349 876.816 CAPS Amoxicilina 500mg cápsula.
PRATI-
DONADUZZI

0.18 153442.8

Fornecedor: PROHOSP DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA. , inscrito(a) no CNPJ
sob nº. 04.355.394/0001-51, com sede na cidade de Curitiba/PR, à Rua José Ferreira Barros, nº
89, Vila Fanny, CEP 81.030-320, fone/fax (41) 3246-3376, por seu representante legal, AFRANIO
ANTUNES ARAUJO ao final assinado, com o valor total de R$ 31.252,73 (trinta e um mil,
duzentos e cinquenta e dois reais e setenta e três centavos) com o(s) preço(s) do(s) item(ns)
abaixo relacionado(s).

 
Lote Item Código Qtde. Und. Especificação Marca Valor Unit. Valor Total

1 48 244038 3.067 FCO
Rocurônio, brometo
10mg/mL, injetável frasco-
ampola 5mL.

BROMETO DE
ROCURÔNIO

10.19 31252.73

Fornecedor: PROMEFARMA MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA. ,
inscrito(a) no CNPJ sob nº. 81.706.251/0001-98, com sede na cidade de Curitiba/PR, à Rua João
Amaral de Almeida, nº 100, Cidade Industrial, CEP 81.170-520, fone/fax (41) 3165-7900, por seu
representante legal, JEFERSON CAMPOS MASTALER ao final assinado, com o valor total de
R$ 385.659,45 (trezentos e oitenta e cinco mil, seiscentos e cinquenta e nove reais e
quarenta e cinco centavos) com o(s) preço(s) do(s) item(ns) abaixo relacionado(s).

 
Lote Item Código Qtde. Und. Especificação Marca Valor Unit. Valor Total

1 28 275484 432 COMPR

Hemifumarato de quetiapina
100 mg comprimido
(Neotiapim).

Processo Judicial.

BIOLAB SANUS
FARMACEUTICA
LTDA

3.36 1451.52

1 35 234978 593.352 COMPR
Levodopa 100 mg +
benserazida 25mg Bd
comprimido.

PRODUTOS
ROCHE
QUÍMICOS E
FARMACEUTICOS

0.639 379,151.928

Ata de Registro de Preços 264 (5222701)         SEI 01.08.00122211/2024.88 / pg. 13

 
Lote Item Código Qtde. Und. Especificação Marca Valor Unit. Valor Total

1 13 97976 14 FCO
Cloridrato de ciclopentolato
1% solução oftálmica frasco
5mL.

CRISTÁLIA 9.95 139.30

1 36 1563 228.960 COMPR
Levomepromazina 100mg
comprimido.

HIPOLABOR .55 126,843.84

1 39 216684 3.730 AMP.
Meropenem 1g injetável,
frasco ampola.

BIOCHIMICO 15.19 56,658.70

1 40 4198 3.730 Fr-amp
Meropeném 500 mg, pó para
solução injetável, IV, frasco
ampola.

BIOCHIMICO 10.39 38,754.70

Fornecedor: PRATI, DONADUZZI & CIA. LTDA. , inscrito(a) no CNPJ sob nº. 73.856.593/0001-
66, com sede na cidade de Toledo/PR, à Rua Mitsugoro Tanaka, nº 145, Centro Industrial Nilton
Arruda, CEP 85.903-630, fone/fax (45) 2103-1166, por seu representante legal, GISELI BASSANI
DOS SANOS ao final assinado, com o valor total de R$ 153.442,80 (cento e cinquenta e três
mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e oitenta centavos) com o(s) preço(s) do(s)
item(ns) abaixo relacionado(s).

 
Lote Item Código Qtde. Und. Especificação Marca Valor Unit. Valor Total

1 4 1349 876.816 CAPS Amoxicilina 500mg cápsula.
PRATI-
DONADUZZI

0.18 153442.8

Fornecedor: PROHOSP DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA. , inscrito(a) no CNPJ
sob nº. 04.355.394/0001-51, com sede na cidade de Curitiba/PR, à Rua José Ferreira Barros, nº
89, Vila Fanny, CEP 81.030-320, fone/fax (41) 3246-3376, por seu representante legal, AFRANIO
ANTUNES ARAUJO ao final assinado, com o valor total de R$ 31.252,73 (trinta e um mil,
duzentos e cinquenta e dois reais e setenta e três centavos) com o(s) preço(s) do(s) item(ns)
abaixo relacionado(s).

 
Lote Item Código Qtde. Und. Especificação Marca Valor Unit. Valor Total

1 48 244038 3.067 FCO
Rocurônio, brometo
10mg/mL, injetável frasco-
ampola 5mL.

BROMETO DE
ROCURÔNIO

10.19 31252.73

Fornecedor: PROMEFARMA MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA. ,
inscrito(a) no CNPJ sob nº. 81.706.251/0001-98, com sede na cidade de Curitiba/PR, à Rua João
Amaral de Almeida, nº 100, Cidade Industrial, CEP 81.170-520, fone/fax (41) 3165-7900, por seu
representante legal, JEFERSON CAMPOS MASTALER ao final assinado, com o valor total de
R$ 385.659,45 (trezentos e oitenta e cinco mil, seiscentos e cinquenta e nove reais e
quarenta e cinco centavos) com o(s) preço(s) do(s) item(ns) abaixo relacionado(s).

 
Lote Item Código Qtde. Und. Especificação Marca Valor Unit. Valor Total

1 28 275484 432 COMPR

Hemifumarato de quetiapina
100 mg comprimido
(Neotiapim).

Processo Judicial.

BIOLAB SANUS
FARMACEUTICA
LTDA

3.36 1451.52

1 35 234978 593.352 COMPR
Levodopa 100 mg +
benserazida 25mg Bd
comprimido.

PRODUTOS
ROCHE
QUÍMICOS E
FARMACEUTICOS

0.639 379,151.928

Ata de Registro de Preços 264 (5222701)         SEI 01.08.00122211/2024.88 / pg. 13

1 47 264591 4 FCO
Rituximabe 10 mg/ml,
solução injetável frasco com
50 ml. Processo Judicial.

SANDOZ 1,264.00 5,056.00

Lote Item Código Qtde. Und. Especificação Marca Valor Unit. Valor Total

Fornecedor: RCC DISTRIB. DE MEDICAMENTOS, CORRELATOS E PRODUTOS MÉDICOS
HOSPITALARES EIRELI - EPP, inscrito(a) no CNPJ sob nº. 00.358.519/0001-46, com sede na
cidade de Porto Alegre/RS, à Rua Buarque de Macedo, nº 296, São Geraldo, CEP 90.230-250,
fone/fax (51) 3208-0808, por seu representante legal, REGINA CÉLIA DA CUNHA ao final
assinado, com o valor total de R$ 170.494,44 (cento e setenta mil, quatrocentos e noventa e
quatro reais e quarenta e quatro centavos) com o(s) preço(s) do(s) item(ns) abaixo
relacionado(s).

 
Lote Item Código Qtde. Und. Especificação Marca Valor Unit. Valor Total

1 21 111723 1.740.096 COMPR
Mesilato de doxazosina 2mg
comprimido.

EUROFARMA 0,0699 121,632.71

1 51 246071 1.123 FCO
Teicoplanina 400mg pó
liofilizado frasco ampola.

EUROFARMA 43.51 48,861.73

Fornecedor: SOMA/PR COMÉRCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA. , inscrito(a) no
CNPJ sob nº. 00.656.468/0001-39, com sede na cidade de Curitiba/PR, à Rua Anita Ribas, nº
410, Bacacheri, CEP 82.520-610, fone/fax (41) 3263-2594/(41) 3028-2375, por seu
representante legal, LUIZ RENATO GAROFANI ao final assinado, com o valor total de R$
232.257,98 (duzentos e trinta e dois mil, duzentos e cinquenta e sete reais e noventa e oito
centavos) com o(s) preço(s) do(s) item(ns) abaixo relacionado(s).

 
Lote Item Código Qtde. Und. Especificação Marca Valor Unit. Valor Total

1 5 103153 1.440 AMP.
Atropina Sulfato 0,50
mg/mL, IV/IM/SC, ampola 1
mL.

BLAU 0.97 1,396.80

1 7 103576 547 UND

Bicarbonato de sódio 8,4%,
em solução injetável, em
bolsa de sistema fechado
contendo 250mL.

HYPOFARMA 18.72 10,239.84

1 29 1352 33.307 AMP.
Heparina sódica 5.000
UI/0,25mL, subcutânea,
ampola 0,25 mL.

HIPOLABOR 4.99 166,201.93

1 30 1442 11.707 Fr-amp
Hidrocortisona succinato 500
mg, pó liófilo injetável, IV/IM,
frasco ampola.

TEUTO 4.63 54,203.41

1 34 103176 1.440 COMPR
Lamotrigina 25mg
comprimido.

UNICHEM 0.15 216.00

Fornecedor: WERBRAN DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA. , inscrito(a) no CNPJ
sob nº. 04.372.020/0001-44, com sede na cidade de Francisco Beltrão/PR, à Avenida Natalino
Faust, nº 591, Padre Ulrico, CEP 85.604-443, fone/fax (46) 3211-5000, por seu representante
legal, NANCY TEREZINHA WERLANG BRANDALIZZE ao final assinado, com o valor total de
R$ 156.432,38 (cento e cinquenta e seis mil, quatrocentos e trinta e dois reais e trinta e
oito centavos) com o(s) preço(s) do(s) item(ns) abaixo relacionado(s).

 
Lote Item Código Qtde. Und. Especificação Marca Valor Unit. Valor Total

1 14 275305 51.840 COMPR
Ciproterona, acetato 50mg
comprimido.

BERGAMO 3,0176 156,432.38
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SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Educação

Superintendência da Secretaria de Educação
Diretoria de Gestão Educacional

Coordenadoria de Expediente da SEDUC
Av. Cerro Azul, Nº 544 A, - Bairro Zona 02, Maringá/PR

CEP 87010-000, Telefone: (44) 3127-2862 - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 006/2025 - SEDUC
 

 

A Secretaria de Educação do Município de Maringá,
Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e;

 

Considerando a Lei nº 14.133 de 2021 , de acordo com:

 

Art. 7º Caberá à autoridade máxima do órgão ou da

entidade, ou a quem as normas de organização

administrativa indicarem, promover gestão por

competências e designar agentes públicos para o

desempenho das funções essenciais à execução desta

Lei;

 

Art. 104. O regime jurídico dos contratos instituído por esta

Lei confere à Administração, em relação a eles, as

prerrogativas de:

III - fiscalizar sua execução;

 

Art. 117. A execução do contrato deverá ser acompanhada

e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato,

representantes da Administração especialmente

designados conforme requisitos estabelecidos no art. 7º

desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a

contratação de terceiros para assisti-los e subsidiá-los com

informações pertinentes a essa atribuição.

 

 

     RESOLVE:

 

Art. 1º Nomear as servidoras elencadas abaixo, para fiscalizar o contrato nº

032/2024, referente a locação de salas de aulas para atender a EJA - Educação de Jovens e

Adultos, na Av. Paraná nº 965, Inexigibilidade de Licitação nº 049/2024, Processo SEI

01.09.00110021/2024.47:

 

Fiscal de contrato: Marinete Aparecida de Souza - matrícula: 75257.

Suplente: Cleonice Cristina da Silva - matrícula: 31296.
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Art. 2º Revoga-se a Portaria nº 095/2024-SEDUC e as demais disposições em

contrário.

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Maringá, 17 de janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Brambilla, Secretário (a) de Educação, em

20/01/2025, às 10:58, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº

2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 5310767 e o

código CRC 69BB0E31.

 

Referência: Processo nº 01.09.00007131/2025.88 SEI nº 5310767
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Educação

Superintendência da Secretaria de Educação
Diretoria de Gestão Educacional

Coordenadoria de Expediente da SEDUC
Av. Cerro Azul, Nº 544 A, - Bairro Zona 02, Maringá/PR

CEP 87010-000, Telefone: (44) 3127-2862 - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 007/2025 - SEDUC
 

 

A Secretaria de Educação do Município de Maringá,
Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e;

 

Considerando a Lei nº 8.666/93, de acordo com:

 

Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada

e fiscalizada por um representante da Administração

especialmente designado, permitida a contratação de

terceiros para assisti-lo e subsidiá-lo de informações

pertinentes a essa atribuição.

 

§ 1º O representante da Administração anotará em registro

próprio todas as ocorrências relacionadas com a execução

do contrato, determinando o que for necessário à

regularização das faltas ou defeitos observados.

 

§ 2º As decisões e providências que ultrapassarem a

competência do representante deverão ser solicitadas a

seus superiores em tempo hábil para a adoção das

medidas convenientes.

 

 

 

     RESOLVE:

 

Art. 1º Nomear os servidores elencados abaixo, para fiscalizar o contrato nº

096/2023, pregão eletrônico nº 460/2022, Processo SEI nº 01.05.00036993/2022.08, referente a

contratação de empresa para manutenção de fogão industrial e doméstico, para atendimento das

necessidades da Secretaria de Educação – SEDUC:

 

DADOS DO SERVIDOR A SER DESIGNADO GESTOR DO CONTRATO

Nome Completo Luiz Antonio de Andrade

Cargo Gerente de Administração Escolar

Matrícula 75260
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Secretaria/Pasta Interessada SEDUC

CPF 92604285991

RG 64647733

Sigla SEI GAESC

Telefone/Ramal 2809

E-mail seduc_admesc@maringa.pr.gov.br

DADOS DO SERVIDOR A SER DESIGNADO GESTOR DO CONTRATO

 

DADOS DO SERVIDOR A SER DESIGNADO FISCAL DO CONTRATO

Nome Completo Saulo Gaspar de Oliveira

Cargo Agente Administrativo

Matrícula 47045

Secretaria/Pasta Interessada SEDUC

CPF 01040920926

RG 100953714

Sigla SEI GAESC

Telefone/Ramal 2810

E-mail seduc_admesc@maringa.pr.gov.br

 

 

DADOS DO SERVIDOR A SER DESIGNADO SUPLENTE DE FISCAL

Nome Completo Izadora Pereira da Silva de Lima

Cargo Agente Administrativo

Matrícula 34141

Secretaria/Pasta Interessada SEDUC

CPF 05844094948

RG 87940420

Sigla SEI GAESC

Telefone/Ramal 2811

E-mail seduc_admesc@maringa.pr.gov.br

 

Art. 2º Revoga-se a nomeação de Rodrigo Pessin Chioderolli Matrícula: 41194 e

Lucas Alher Marques Matrícula: 43572 como fiscal e suplente, indicados do supramencionado

processo 0588035.

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Maringá, 17 de janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Brambilla, Secretário (a) de Educação, em

20/01/2025, às 10:58, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº

2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 5312405 e o

código CRC 0FB8D656.

 

Referência: Processo nº 01.09.00007115/2025.35 SEI nº 5312405
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Educação

Superintendência da Secretaria de Educação
Diretoria de Gestão Educacional

Coordenadoria de Expediente da SEDUC
Av. Cerro Azul, Nº 544 A, - Bairro Zona 02, Maringá/PR

CEP 87010-000, Telefone: (44) 3127-2862 - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 008/2025 - SEDUC
 

 

A Secretaria de Educação do Município de Maringá,
Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e;

 

Considerando a Lei nº 8.666/93, de acordo com:

 

Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada

e fiscalizada por um representante da Administração

especialmente designado, permitida a contratação de

terceiros para assisti-lo e subsidiá-lo de informações

pertinentes a essa atribuição.

 

§ 1º O representante da Administração anotará em registro

próprio todas as ocorrências relacionadas com a execução

do contrato, determinando o que for necessário à

regularização das faltas ou defeitos observados.

 

§ 2º As decisões e providências que ultrapassarem a

competência do representante deverão ser solicitadas a

seus superiores em tempo hábil para a adoção das

medidas convenientes.

 

 

     RESOLVE:

 

Art. 1º Nomear os servidores elencados abaixo, para fiscalizar o contrato nº

461/2023, pregão eletrônico nº 507/2022, Processo SEI nº 01.05.00076971/2022.18, referente a

contratação de empresa para manutenção máquinas lavadoras de piso, para atendimento das

necessidades da Secretaria de Educação – SEDUC:

 

DADOS DO SERVIDOR A SER DESIGNADO GESTOR DO CONTRATO

Nome Completo Luiz Antonio de Andrade

Cargo Gerente de Administração Escolar

Matrícula 75260

Secretaria/Pasta Interessada SEDUC

CPF 92604285991
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RG 64647733

Sigla SEI GAESC

Telefone/Ramal 2809

E-mail seduc_admesc@maringa.pr.gov.br

DADOS DO SERVIDOR A SER DESIGNADO GESTOR DO CONTRATO

 

DADOS DO SERVIDOR A SER DESIGNADO FISCAL DO CONTRATO

Nome Completo Saulo Gaspar de Oliveira

Cargo Agente Administrativo

Matrícula 47045

Secretaria/Pasta Interessada SEDUC

CPF 01040920926

RG 100953714

Sigla SEI GAESC

Telefone/Ramal 2810

E-mail seduc_admesc@maringa.pr.gov.br

 

 

DADOS DO SERVIDOR A SER DESIGNADO SUPLENTE DE FISCAL

Nome Completo Izadora Pereira da Silva de Lima

Cargo Agente Administrativo

Matrícula 34141

Secretaria/Pasta Interessada SEDUC

CPF 05844094948

RG 87940420

Sigla SEI GAESC

Telefone/Ramal 2811

E-mail seduc_admesc@maringa.pr.gov.br

 

Art. 2º Revoga-se a nomeação de Rodrigo Pessin Chioderolli Matrícula: 41194 e 

Lucas Alher Marques Matrícula: 43572 como fiscal e suplente, indicados no termo de

nomeação 0958996 do supramencionado processo.

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Maringá, 17 de janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Brambilla, Secretário (a) de Educação, em

20/01/2025, às 10:58, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº

2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 5313998 e o

código CRC 818BDA8B.

 

Referência: Processo nº 01.09.00007115/2025.35 SEI nº 5313998
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Educação

Superintendência da Secretaria de Educação
Diretoria de Gestão Educacional

Coordenadoria de Expediente da SEDUC
Av. Cerro Azul, Nº 544 A, - Bairro Zona 02, Maringá/PR

CEP 87010-000, Telefone: (44) 3127-2862 - www2.maringa.pr.gov.br

 

PORTARIA Nº 009/2025 - SEDUC
 

 

A Secretaria de Educação do Município de Maringá,
Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e;

 

Considerando a Lei nº 14.133 de 2021 , de acordo com:

 

Art. 7º Caberá à autoridade máxima do órgão ou da

entidade, ou a quem as normas de organização

administrativa indicarem, promover gestão por

competências e designar agentes públicos para o

desempenho das funções essenciais à execução desta

Lei;

 

Art. 104. O regime jurídico dos contratos instituído por esta

Lei confere à Administração, em relação a eles, as

prerrogativas de:

III - fiscalizar sua execução;

 

Art. 117. A execução do contrato deverá ser acompanhada

e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato,

representantes da Administração especialmente

designados conforme requisitos estabelecidos no art. 7º

desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a

contratação de terceiros para assisti-los e subsidiá-los com

informações pertinentes a essa atribuição.

 

 

     RESOLVE: 

 

Art. 1º Nomear os servidores elencados abaixo, para fiscalizar a Licitação:

Inexigibilidade, Nailor Marques - Jornada Interdisciplinar, Processo SEI nº

01.09.00007728/2025.71, referente ao período estipulado em contrato:

 

Equipe de Apoio:
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DADOS DOS SERVIDORES A SEREM DESIGNADOS

Nome Completo
Poliana Forestiero
Nascimento

Roseli Pereira de Brito
Dos Santos

Claudete Afonso
Moreira Barbosa

Cargo
Assessora de 

Projetos

Professora 40H (Gerente
do Fundamental)

Superintendente

Matrícula 37581 33056 37217

Secretaria/Pasta
Interessada

SEDUC SEDUC SEDUC

Local SEI NPESEDUC GEFUN SUPSEDUC

Telefone/Ramal 6966 6975 6977

 

Gestor e Fiscais da Execução:
 

DADOS DOS SERVIDORES A SEREM DESIGNADOS

 GESTOR FISCAL
FISCAL
(SUPLENTE)

Nome Completo Michel Angelo Bonadio
Flávio Alessandro
Braga Zuckert

Helena Maria Priori
de Oliveira

Cargo
Auxiliar Administrativo /
Administrativo

Assessor Cuidadora Infantil

Matrícula 18559 35383 41868

Secretaria/Pasta
Interessada

SEDUC SEDUC SEDUC

Local SEI DINED NPESEDUC NPESEDUC

Telefone/Ramal 6969 6971 6900

 

Art. 2º Revoga-se a Portaria n° 002/2025 - SEDUC.

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Maringá, 20 de janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Fernando Brambilla, Secretário (a) de Educação, em

20/01/2025, às 10:58, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº

2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 5317725 e o

código CRC BFEB383A.

 

Referência: Processo nº 01.09.00007728/2025.71 SEI nº 5317725
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SECRETARIA DE LIMPEZA  URBANA
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ

Secretaria Municipal de Limpeza Urbana
Superintendência da Secretaria de Limpeza Urbana
Diretoria Administrativa e Financeira da SELURB

Gerência Administrativa da SELURB
Av. das Indústrias, 700, - Bairro Jardim das Américas, Maringá/PR

CEP 87045-360, Telefone: (44) 3261-5575 - www2.maringa.pr.gov.br
 
PORTARIA Nº 001/2025 - SECSELURB
 
 
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ,
nomeada pelo Decreto Nº 009/2025, no uso de suas
atribuições legais.
 

RESOLVE
 
 
I – Nomear para Fiscal Vanderlei Carlos Batista  – Matrícula Nº 16266 – Auxiliar

Operacional, R.G. Nº 5.990.453-1 e C.P.F. Nº 897.031.389-34 e para Suplente Marcos Aurélio
Carolino  – Matrícula Nº 40770 – Motorista II, R.G. Nº 6.648.913-2 e C.P.F. Nº 006.618.619-61 do
Processo abaixo, até o fim da vigência.

 
 

Objeto Processo Licitatório Nº Contrato N° Vigência

Contratação de Empresa
especializada para execução de
serviços de coleta seletiva e
destinação aos empreendimentos de
catadores de materiais recicláveis,
gerados no município de Maringá e
seus distritos, e recolhimento de
inservíveis, com fornecimento de
solução tecnológica para
gerenciamento e emissão de laudos
técnico de certificação dos serviços,
em atendimento às necessidades da
Secretaria Municipal de Limpeza
Urbana – SELURB, cujas
especificações constam no Anexo I
do edital e faz parte deste contrato.

01.27.00037424/2024.03 930/2024
  16/12/2024

  À
   15/12/2025

 
II – Constituem atribuições do fiscal de contrato, nos termos do artigo 67 da lei

8.666/93: acompanhar e fiscalizar o contrato, anotando em registro próprio todas as ocorrências
relacionadas com a execução do mesmo, determinando o que for necessário à regularização das

Portaria 001/2025 (5306977)         SEI 01.27.00006555/2025.39 / pg. 1

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Limpeza Urbana

Superintendência da Secretaria de Limpeza Urbana
Diretoria Administrativa e Financeira da SELURB

Gerência Administrativa da SELURB
Av. das Indústrias, 700, - Bairro Jardim das Américas, Maringá/PR

CEP 87045-360, Telefone: (44) 3261-5575 - www2.maringa.pr.gov.br
 
PORTARIA Nº 001/2025 - SECSELURB
 
 
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ,
nomeada pelo Decreto Nº 009/2025, no uso de suas
atribuições legais.
 

RESOLVE
 
 
I – Nomear para Fiscal Vanderlei Carlos Batista  – Matrícula Nº 16266 – Auxiliar

Operacional, R.G. Nº 5.990.453-1 e C.P.F. Nº 897.031.389-34 e para Suplente Marcos Aurélio
Carolino  – Matrícula Nº 40770 – Motorista II, R.G. Nº 6.648.913-2 e C.P.F. Nº 006.618.619-61 do
Processo abaixo, até o fim da vigência.

 
 

Objeto Processo Licitatório Nº Contrato N° Vigência

Contratação de Empresa
especializada para execução de
serviços de coleta seletiva e
destinação aos empreendimentos de
catadores de materiais recicláveis,
gerados no município de Maringá e
seus distritos, e recolhimento de
inservíveis, com fornecimento de
solução tecnológica para
gerenciamento e emissão de laudos
técnico de certificação dos serviços,
em atendimento às necessidades da
Secretaria Municipal de Limpeza
Urbana – SELURB, cujas
especificações constam no Anexo I
do edital e faz parte deste contrato.

01.27.00037424/2024.03 930/2024
  16/12/2024

  À
   15/12/2025

 
II – Constituem atribuições do fiscal de contrato, nos termos do artigo 67 da lei

8.666/93: acompanhar e fiscalizar o contrato, anotando em registro próprio todas as ocorrências
relacionadas com a execução do mesmo, determinando o que for necessário à regularização das
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faltas ou defeitos observados. As decisões e providências que ultrapassarem a competência do
fiscal nomeado deverão ser solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das
medidas convenientes.

 
III – O Fiscal e o Suplente somente fiscalizarão os produtos solicitados pela

Secretaria Municipal de Limpeza Urbana – SELURB.
 
 
IV – Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogam-se as

disposições em contrário.

 
Registre-se e publique-se.

 
Maringá, 17 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Vagner Mussio, Secretário (a) de Limpeza Urbana, em

20/01/2025, às 12:16, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº

2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 5306977 e o

código CRC D68B1D27.

 

 

Referência: Processo nº 01.27.00006555/2025.39 SEI nº 5306977

Portaria 001/2025 (5306977)         SEI 01.27.00006555/2025.39 / pg. 2

faltas ou defeitos observados. As decisões e providências que ultrapassarem a competência do
fiscal nomeado deverão ser solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das
medidas convenientes.

 
III – O Fiscal e o Suplente somente fiscalizarão os produtos solicitados pela

Secretaria Municipal de Limpeza Urbana – SELURB.
 
 
IV – Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogam-se as

disposições em contrário.

 
Registre-se e publique-se.

 
Maringá, 17 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Vagner Mussio, Secretário (a) de Limpeza Urbana, em

20/01/2025, às 12:16, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº

2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 5306977 e o

código CRC D68B1D27.

 

 

Referência: Processo nº 01.27.00006555/2025.39 SEI nº 5306977
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SECRETARIA DE CULTURA
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ

Secretaria Municipal da Cultura
Superintendência da Secretaria de Cultura

Gerência Administrativa e Financeira da SEMUC
Av. Dr. Luiz Teixeira Mendes, 2500,  - Bairro Zona 05, Maringá/PR

CEP 87015-001, Telefone: (44) 3218-6135 - www2.maringa.pr.gov.br

ATA DE REUNIÃO

ATA Nº. 002/2025 DA REUNIÃO DE JULGAMENTO DA ANÁLISE DE MÉRITO CULTURAL AO
EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº. 261/2024 – PREMIAÇÃO - PROJETOS
CONTINUADOS - PROCESSO Nº. 01.14.00125381/2024.25 – Seleção de 05 (Cinco) ações artísticas no
valor total de R$ 50.000,00 (Cinquenta mil reais). Às 15h (quinze) do dia 9 (nove) do mês de janeiro do
ano de 2025 (dois mil e vinte e cinco, os membros da Comissão Especial designada pela Portaria nº. 35/2024
- SECSEMUC, composta por MARTA CESAR, WELLINGTON BARBOSA GUITTI, JOANITA BAÚ DE
OLIVEIRA, POLLYANNA WANDERLEY DO REGO BARROS MELO 03947532407, FERNANDA
COSTA DEMIER RODRIGUES e JONARA SALETE FABIANE 72740221053, realizaram, por intermédio
da plataforma on-line Maringá Cultura (http://maringacultura.maringa.pr.gov.br:38081), os trabalhos de
apuração das notas dos projetos apresentados, com vistas ao EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO
Nº. 261/2024. Em respeito às regras de distribuição de vagas e valores, registram-se as seguintes situações:

No Lote 1: Não houve inscritos que se enquadrem na categoria COTAS PARA PESSOAS ÍNDIGENAS,
apresentada no item 3 do Anexo I. Assim, segundo o item 5.4 do edital, a vaga será remanejada para a
proponente Angela Ramalho (inscrição on-2030722802), no lote 3, optante por concorrer em COTAS PARA
PESSOAS ÍNDIGENAS.

No Lote 2: De acordo com o item 5.2 do edital ("Concorrência concomitante"), a proponente “Joseane
Bornelli” (inscrição on-323841226), optante por concorrer em Cotas para Pessoas Negras, foi inserida no
ranqueamento de Ampla Concorrência, visto que atingiu nota suficiente de classificação,. Com isso, o
proponente “Associação de Capoeira Centro Cultural Sucena” (inscrição on-1316376383) será selecionado
para ocupar 1 (uma) vaga de Cotas para Pessoas Negras, disponível neste lote, visto que obteve maior
pontuação entre os optantes por concorrer nessa cota.

Analisados os recursos, segue a classificação dos proponentes e suas respectivas notas, que passam para a
etapa de Análise Documental e Habilitação:

 

Lote 1: Pessoa Física

Classificação Nº de
Inscrição

Agente Cultural Nota Situação

1
on-
2011390268

Vinícius Stein 102 Selecionado

2 on-645231145 Romilda Regina Fagundes 101.33 Suplente
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3 on-717185832 Kênia Bergo 95 Suplente

4
on-
1116944104

Laiana Moraes de Azevedo 89,33 Suplente

5 on-319964116 Pedro Nascimento 87,66 Suplente

6 on-653790162 Marcos Aparecido Trindade 85 Suplente

7
on-
1583035966

Alisson Onilio 84,33 Suplente

8
on-
1368330805

Nilza dos Reis de Oliveira Santos 83,33 Suplente

9 on-195568012 Jennyfer Francielle Bornia 77,33 Suplente

10
on-
1047098365

Andressa Vitorinho Cerqueira 74,33 Suplente

11 on-949955228 Alan Ramos 73,33 Suplente

12 on-143983342 Fabrício Loures marques Alves 67 Suplente

Lote 2: Pessoa Jurídica

Classificação Nº de
Inscrição

Agente Cultural Nota Situação

1 on-323841226 Joseane Bornelli 104,33 Selecionado

2 on-395016372 Alan Gaitarosso 100 Suplente

3
on-
1316376383

Associação de Capoeira Centro
Cultural Sucena

100
Selecionado em
Cotas para
Pessoas Negras
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4
on-
1310809298

Rachel Coelho 96 Suplente

5
on-
1595947694

IARA RIBEIRO 95,33 Suplente

6 on-761953364 Miguel Fernando Perez Silva 93,2 Suplente

7 on-887232187 Cairan Fagundes Jacintho 92.66 Suplente

8
on-
1187272101

LUARA FAGUNDES
MARANHO

88 Suplente

9
on-
1554999136

João Sequeira 84,33 Suplente

10
on-
1316185985

RONALDO GRAVINO 81,66 Suplente

Lote 3: Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa física

Classificação Nº de
Inscrição

Agente Cultural Nota Situação

1 on-294331660 Érica Paiva Rosa 96* Selecionado

2
on-
1289359741

Daniel Carlos Camargo Ferreira 96* Suplente

3
on-
2030722802

Angela Ramalho 94

Selecionado em
Cotas para
Pessoas
Indígenas

4 on-676009492 Marcos Passos dos Santos 90.33 Suplente

5
on-
1115435127

Sandro Maranho Jacintho 86 Suplente
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6
on-
1262714515

Camila Passoni Sanches 78,66 Suplente

7 on-345507630 Lucas Fiorindo 78,33 Suplente

* Por empate de notas dos proponentes “Érica Paiva Rosa” e “Daniel Carlos Camargo Ferreira”,
foi utilizado o critério de desempate indicado no anexo III do Edital nº261/2024 que diz: “Em
caso de empate, serão utilizados para fins de classificação dos projetos a maior nota nos critérios
de acordo com a ordem abaixo definida: B, A, C, D, respectivamente “

Os proponentes serão notificados por e-mail. O início da Etapa de Habilitação para os selecionados ocorrerá
conforme o item 8 do edital. Assim, fica aberto o prazo de 3 (três) dias úteis após a notificação para envio
dos documentos por meio da plataforma Maringá Cultura, na oportunidade "[FASE DOCUMENTAL]
PREMIAÇÃO - PROJETOS CONTINUADOS - EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 261/2024",
disponível em: https://maringacultura.maringa.pr.gov.br/oportunidade/396/. Nada mais havendo a tratar,
redigida a presente Ata no dia 15 de janeiro de 2024.

 

Documento assinado eletronicamente por Jonara Salete Fabiane, Usuário Externo, em 15/01/2025, às

13:39, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de

agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Wellington Barbosa Guitti, Usuário Externo, em

15/01/2025, às 13:57, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº

2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Joanita Baú de Oliveira, Usuário Externo, em 15/01/2025,

às 14:22, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24

de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Fernanda Costa Demier Rodrigues, Usuário Externo, em

15/01/2025, às 15:00, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº

2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Pollyanna Wanderley do Rêgo Barros Melo, Usuário

Externo, em 15/01/2025, às 18:50, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida

Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marta Cesar, Usuário Externo, em 20/01/2025, às 15:04,

conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto

de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 5294783 e o

código CRC 97CE7FC7.

Referência: Processo nº 01.14.00125381/2024.25 SEI nº 5294783
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal da Cultura

Superintendência da Secretaria de Cultura
Gerência Administrativa e Financeira da SEMUC

Av. Dr. Luiz Teixeira Mendes, 2500, - Bairro Zona 05, Maringá/PR,
CEP 87015-001 Telefone: (44) 3218-6135  - www2.maringa.pr.gov.br

 

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO

 

O MUNICÍPIO DE MARINGÁ, por meio da Secretaria Municipal de Cultura, NOTIFICA as

licitantes participantes do certame denominado EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº.

260/2024 – CONCESSÃO DE BOLSAS DE PESQUISA, referente à SELEÇÃO DE 37

PROJETOS NO VALOR TOTAL DE R$ 335.000,00 (trezentos e trinta e cinco mil reais),

conforme segue:

Considerando o questionamento enviado pelo proponente Danilo Furlan (inscrição on-

1760954055), projeto “Teatro de animação em Maringá”, direcionado aos pareceristas, abre-se o

prazo de 1 (um) dia útil para que o proponente reenvie o e-mail respeitando as regras do item 7.4

do edital, para que seja respondido pela Comissão.

Dado que o recurso do proponente Gustavo Barrionuevo (inscrição on-1396200672), projeto

“Logo tudo isso será ruína”, não constou na notificação de respostas aos recursos apresentados,

esse será inserido em próxima notificação.

 

Documento assinado eletronicamente por Tiago Valenciano Previatto Amaral, Secretário (a) de

Cultura, em 20/01/2025, às 16:41, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida

Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 5318737 e o

código CRC B75EA960.

Referência: Processo nº 01.14.00123624/2024.31 SEI nº 5318737
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SECRETARIA DE OBRAS PÚBLICAS
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ

Secretaria Municipal de Obras Públicas
Superintendência da Secretaria de Obras Públicas

Gerência Administrativa da SEMOP
Av. XV de Novembro, 701, 3º Andar - Bairro Zona 01, Maringá/PR,

CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1616  - www2.maringa.pr.gov.br

 

TERMO ADITIVO DE OBRAS PÚBLICAS
 
 

PROCESSO Nº 01.20.00066405/2024.95
1 º TERMO ADITIVO

CONTRATO Nº 801/2024
 

OBJETO DO CONTRATO:
Execução de obras de REFORMA DO DECK DE MADEIRA DO CENTRO DE EVENTOS DO PARQUE DO JAPÃO no
município de Maringá - PR. Conforme Processo de Excução SEI nº 01.20.00139063/2024.57 e demais documentos que instruem o
Processo Licitatório SEI nº 01.20.00066405/2024.95.  Nota de Empenho nº 39083/2024. Cd-Bem nº  610002587.
 
EMPRESA:

ALFA REPRESENTAÇÕES E SOLUÇÕES LTDA.
 
CNPJ:
33.868.556/0001-53
 
ENDEREÇO:
RUA FRANCISCO FONTES, 171,  BAIRRO JUNDIAÍ ANÁPOLIS-GO CEP: 75113130
 
REPRESENTANTE LEGAL:
PAULO CESAR FREITAS - CPF: 043.350.361-08  - RG: 5688685 SSP-GO
 
PEDIDO DO SOLICITANTE:
Conforme Processo SEI nº 01.20.00171446/2024.74, Parecer Informação nº 832/2024-GFOP/SEMOP (SEI nº 5183147) e Parecer
nº 1706/2024 - SECPROGE, devidamente autorizados pelos órgãos competentes.
 
OBJETO DESTE TERMO ADITIVO SIMPLIFICADO:
Fica pactuado entre as partes a Reprogramação físico-financeira (Redução de meta física) no valor de R$ 6.805,24
correspondente a 0,90% do valor inicial do contrato, nos termos do Art. 65, I, "b" e §1º , da Lei Federal nº 8.666/93.
 
A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS e a Empresa acima identificada RESOLVEM celebrar o presente Termo
Aditivo Simplificado, com a finalidade de proceder a reprogramação físico-financeira (redução de meta física).
 
O presente Termo é assinado eletronicamente, devendo ser publicado, por extrato, no Órgão Oficial do Município, em conformidade
com a legislação vigente, para produzir os efeitos legais.
 

MARINGÁ , 20 de dezembro de 2024.
 

Documento assinado eletronicamente por Hercules Maia Kotsifas, Secretário (a) de Governo, em

20/12/2024, às 14:58, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº

2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Ulisses de Jesus Maia Kotsifas, Prefeito Municipal, em

20/12/2024, às 15:10, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº

2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Obras Públicas

Superintendência da Secretaria de Obras Públicas
Gerência Administrativa da SEMOP

Av. XV de Novembro, 701, 3º Andar - Bairro Zona 01, Maringá/PR,

CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1616  - www2.maringa.pr.gov.br

 

TERMO ADITIVO DE OBRAS PÚBLICAS
 
 

PROCESSO Nº 01.20.00066405/2024.95
1 º TERMO ADITIVO

CONTRATO Nº 801/2024
 

OBJETO DO CONTRATO:
Execução de obras de REFORMA DO DECK DE MADEIRA DO CENTRO DE EVENTOS DO PARQUE DO JAPÃO no
município de Maringá - PR. Conforme Processo de Excução SEI nº 01.20.00139063/2024.57 e demais documentos que instruem o
Processo Licitatório SEI nº 01.20.00066405/2024.95.  Nota de Empenho nº 39083/2024. Cd-Bem nº  610002587.
 
EMPRESA:

ALFA REPRESENTAÇÕES E SOLUÇÕES LTDA.
 
CNPJ:
33.868.556/0001-53
 
ENDEREÇO:
RUA FRANCISCO FONTES, 171,  BAIRRO JUNDIAÍ ANÁPOLIS-GO CEP: 75113130
 
REPRESENTANTE LEGAL:
PAULO CESAR FREITAS - CPF: 043.350.361-08  - RG: 5688685 SSP-GO
 
PEDIDO DO SOLICITANTE:
Conforme Processo SEI nº 01.20.00171446/2024.74, Parecer Informação nº 832/2024-GFOP/SEMOP (SEI nº 5183147) e Parecer
nº 1706/2024 - SECPROGE, devidamente autorizados pelos órgãos competentes.
 
OBJETO DESTE TERMO ADITIVO SIMPLIFICADO:
Fica pactuado entre as partes a Reprogramação físico-financeira (Redução de meta física) no valor de R$ 6.805,24
correspondente a 0,90% do valor inicial do contrato, nos termos do Art. 65, I, "b" e §1º , da Lei Federal nº 8.666/93.
 
A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS e a Empresa acima identificada RESOLVEM celebrar o presente Termo
Aditivo Simplificado, com a finalidade de proceder a reprogramação físico-financeira (redução de meta física).
 
O presente Termo é assinado eletronicamente, devendo ser publicado, por extrato, no Órgão Oficial do Município, em conformidade
com a legislação vigente, para produzir os efeitos legais.
 

MARINGÁ , 20 de dezembro de 2024.
 

Documento assinado eletronicamente por Hercules Maia Kotsifas, Secretário (a) de Governo, em

20/12/2024, às 14:58, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº

2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Ulisses de Jesus Maia Kotsifas, Prefeito Municipal, em

20/12/2024, às 15:10, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº

2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

Termo Aditivo de Obras Públicas 1º aditivo (5204577)         SEI 01.20.00171446/2024.74 / pg. 1Documento assinado eletronicamente por Jocelei Terezinha Tozetto Menon, Secretário (a) de Obras

Públicas, em 20/12/2024, às 16:07, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida

Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 5204577 e o

código CRC D85BB03E.

Referência: Processo nº 01.20.00171446/2024.74 SEI nº 5204577
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria Municipal de Obras Públicas

Superintendência da Secretaria de Obras Públicas
Gerência Administrativa da SEMOP

Av. XV de Novembro, 701, 3º Andar - Bairro Zona 01, Maringá/PR,
CEP 87013-230 Telefone: (44) 3221-1616  - www2.maringa.pr.gov.br

 
TERMO ADITIVO DE OBRAS PÚBLICAS

 
 

PROCESSO Nº 79315/2023
6 º TERMO ADITIVO

CONTRATO Nº 821/2023
 

OBJETO DO CONTRATO:
Elaboração de PROJETOS para IMPLEMENTAÇÃO e MODERNIZAÇÃO dos INSTRUMENTOS de AUXÍLIO à
NAVEGAÇÃO AÉREA na TORRE de CONTROLE do AEROPORTO SÍLVIO NAME JÚNIOR - SBMG, através do Termo
de Compromisso nº 01/2021, celebrado entre a União, por Intermédio do Ministério da Infraestrutura - MInfra, e o
Município de Maringá - PR. Processo SEI nº 01.20.00092912/2022.78 e 01.20.00079315/2023.49. CD-Bem nº
610002244. Nota de Empenho nº 25623/2023.
 
EMPRESA:
PAIM RADIO LTDA
 
CNPJ:
09.571.822/0001-05
 
ENDEREÇO:
RUA CAMPOS SALES, 785, BOA VISTA SÃO JOSÉ DO RIO PRETO-SP CEP:15025600
 
REPRESENTANTE LEGAL:
SERGIO PAIM - CPF: 296.800.018-73  - RG: 29504177-8 SSP-SP
 
PEDIDO DO SOLICITANTE:
Conforme Processo SEI nº 01.20.00170946/2024.91, Despacho (SEI n° 5221912), Parecer nº 001/2025-GECP/SEMOP
(SEI nº 5236392), Despacho (SEI n° 5236652), Parecer nº 06/2025-SECPROGE (SEI nº 5239846) e Despacho (SEI n°
5242290), devidamente autorizados pelos órgãos competentes.
 
OBJETO DESTE TERMO ADITIVO SIMPLIFICADO:
Fica pactuado entre as partes a prorrogação do contrato por mais 50 (cinquenta) dias, prazo de execução a partir
de 28/12/2024 e prazo de vigência a partir de 25/05/2025, nos termos do Art. 57, §1º, VI da Lei Federal nº 8.666/93.
 
A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS e a Empresa acima identificada RESOLVEM celebrar o presente
Termo Aditivo Simplificado, com a finalidade de proceder a prorrogação dos prazos de execução e vigência do contrato.
 
O presente Termo é assinado eletronicamente, devendo ser publicado, por extrato, no Órgão Oficial do Município, em
conformidade com a legislação vigente, para produzir os efeitos legais.
 

MARINGÁ , 10 de janeiro de 2025.
 

Documento assinado eletronicamente por Artur Rogério Tunes Silva, Secretário (a) de
Obras Públicas, em 10/01/2025, às 11:22, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº
871, de 7 de julho de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Marcelo Américo Vieira Pessôa, Secretário (a) de
Governo, em 10/01/2025, às 14:25, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na
Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Silvio Magalhaes Barros II, Prefeito Municipal,
em 10/01/2025, às 17:31, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida
Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de
2020.

Documento assinado eletronicamente por Sérgio Paim, Usuário Externo, em 21/01/2025, às
08:49, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2,
de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5270049 e o código CRC 5EE65060.

Referência: Processo nº 01.20.00170946/2024.91 SEI nº 5270049
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SECRETARIA DE SEGURANÇA MUNICIPAL
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ

Secretaria de Segurança Municipal
Superintendência da Secretaria de Segurança Municipal

Rua Fernão Dias, 680, - Bairro Zona 09, Maringá/PR
CEP 87014000, Telefone: (44) 3221-8693 - www2.maringa.pr.gov.br

 
PORTARIA Nº 2/2025/SSM
 
 
O SECRETÁRIO DE SEGURANÇA DO MUNICÍPIO DE
MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso das atribuições
que lhe foram conferidas pelo Decreto Municipal nº
16/2025.

CONSIDERANDO os conteúdos estipulados pela Matriz
Curricular Nacional para Guardas Municipais e Matriz
Curricular Nacional para ações formativas dos
Profissionais de Segurança;
 
RESOLVE:

 
Art. 1º Os Guardas Municipais do Quadro Permanente deverão regularizar seu

cadastro na Plataforma Rede EAD SINESP/SEGEN da Secretaria Nacional de Segurança

Pública, de forma online preenchendo o pré-cadastro ou diretamente na Divisão de Instrução da

Guarda Civil Municipal munidos com a documentação.

 

Art. 2º Para o Estágio de Qualificação Profissional 2025 (EQP), serão aceitos

somente os certificados dos seguintes cursos:

 

§ 1º Na plataforma Escola Virtual do Governo:

I - Gestão de Crises no Setor Público – 30 hs;

II - Crianças e Adolescentes Migrantes – 40 hs;

III - Promoção e Defesa dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+ – 30 hs.

 

§ 2º Na plataforma Senasp:

I - Qualquer curso da plataforma.

 

§ 3º Na plataforma da Escola de Gestão Municipal:

I - Cursos da plataforma com exceção do curso "Como Transformar o Ensino

Presencial para o EAD".

 

Art. 3º Fica limitada a carga horária a 28 horas, conforme Portaria n.º 9-

CGCSP/DIREI/PF/DF de 14 de abril de 2022.
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Parágrafo único. Todos os certificados deverão ser entregues, constando o

histórico e a nota. Podendo ser impresso diretamente na Divisão de Instrução ou enviados por

WhatsApp, no número (44) 3221-8679.

 

Art. 4º Carga horária excedente às 28 horas não será contabilizada para o EQP, no

entanto poderá ser contabilizada para a Promoção na Carreira, conforme Lei 1150/2019.

 

Art. 5º Não serão aceitos outros certificados, para fins do EQP 2025, senão os

citados nesta Portaria.

 

Art. 6º A data máxima da entrega para a Divisão de Instrução dos certificados, em

formato físico ou em arquivo PDF, será 31 de julho de 2025.

 

Parágrafo único. Serão disponibilizados computadores para realização dos

referidos cursos durante o turno de trabalho. O chefe imediato organizará para que no máximo

10% (vinte por cento) do efet ivo seja dispensado para cada horário, que não excederá 2 (duas)

horas semanais para cada servidor. Os horários disponíveis serão publicados posteriormente em

Edital da Secretaria de Segurança pela Divisão de Instrução.

 

Art. 7º Revoga-se qualquer disposição contrária.

 

Art. 8º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Paço Municipal, 16 de janeiro de 2025.
 
 
 

Documento assinado eletronicamente por Luiz Claudio da Silva Alves, Secretário (a) de
Segurança Municipal, em 20/01/2025, às 23:10, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº
871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5299233 e o código CRC 57E452E7.

 

Referência: Processo nº 01.26.00005932/2025.35 SEI nº 5299233
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria de Segurança Municipal

Superintendência da Secretaria de Segurança Municipal
Gerência Administrativa da SSM

Coordenadoria Financeira da SSM
Rua Fernão Dias, 680, - Bairro Zona 09, Maringá/PR

CEP 87014-000, Telefone: (44) 3221- 8670 - www2.maringa.pr.gov.br
 
PORTARIA Nº 03/2025 - SECSSM
 
 
O SECRETARIO DE SEGURANÇA MUNICIPAL DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
das atribuições que lhe foram conferidas pelo Decreto nº
016/2025,
 
 
CONSIDERANDO o constante dos autos do processo nº
01.26.00007478/2025.03,
 
RESOLVE:

 
Art. 1º Substituir o servidor DAVID LEOPOLDINO ROCHA , Matrícula nº 32931,

Guarda Municipal, portador da Cédula de Identidade RG nº 15.896.499-6 da SSP/SP, inscrito no
CPF nº 336.089.908-36, como FISCAL DE CONTRATO , referente ao Pregão n º 232/2024,
Processo nº 01.05.00050321/2024.16, Contratos nº 07, nº 08 e nº 10, pelo servidor
ALEXANDRE UBIRATAN CRUZ PINHO , Matrícula nº 34458, Guarda Municipal, portador da
Cédula de Identidade RG nº 27664893-6 da SSP/SP, inscrito no CPF nº 013.750.847.62 e a
servidora ROSÂNGELA DE FÁTIMA MARTINS, matrícula 32205, Guarda Municipal, portadora
da Cédula de Identidade RG nº 6604203-0 da SSP/PR, inscrita no CPF nº 029.258.949-25 como
SUPLENTE DE FISCAL pelo servidor PAULO SÉRGIO VIANA, matricula 30308, Guarda
Municipal, portador da Cédula de Identidade RG nº 6.833.934-0 da SSP/PR, inscrito no CPF nº
025.063.039-79.

CAPÍTULO I

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

Art. 2º  Revogam-se às disposições em contrário.
 
 
Art. 3º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 
 
 
 
Maringá, 17 de janeiro de 2025.
 
 

Portaria 03/2025 (5313483)         SEI 01.26.00007478/2025.03 / pg. 1



PÁG. 44MARINGÁ, (TERÇA FEIRA) 21/01/2025 DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ - Nº 4514

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ
Secretaria de Segurança Municipal

Superintendência da Secretaria de Segurança Municipal
Gerência Administrativa da SSM

Coordenadoria Financeira da SSM
Rua Fernão Dias, 680, - Bairro Zona 09, Maringá/PR

CEP 87014-000, Telefone: (44) 3221- 8670 - www2.maringa.pr.gov.br
 
PORTARIA Nº 03/2025 - SECSSM
 
 
O SECRETARIO DE SEGURANÇA MUNICIPAL DO
MUNICÍPIO DE MARINGÁ, ESTADO DO PARANÁ, no uso
das atribuições que lhe foram conferidas pelo Decreto nº
016/2025,
 
 
CONSIDERANDO o constante dos autos do processo nº
01.26.00007478/2025.03,
 
RESOLVE:

 
Art. 1º Substituir o servidor DAVID LEOPOLDINO ROCHA , Matrícula nº 32931,

Guarda Municipal, portador da Cédula de Identidade RG nº 15.896.499-6 da SSP/SP, inscrito no
CPF nº 336.089.908-36, como FISCAL DE CONTRATO , referente ao Pregão n º 232/2024,
Processo nº 01.05.00050321/2024.16, Contratos nº 07, nº 08 e nº 10, pelo servidor
ALEXANDRE UBIRATAN CRUZ PINHO , Matrícula nº 34458, Guarda Municipal, portador da
Cédula de Identidade RG nº 27664893-6 da SSP/SP, inscrito no CPF nº 013.750.847.62 e a
servidora ROSÂNGELA DE FÁTIMA MARTINS, matrícula 32205, Guarda Municipal, portadora
da Cédula de Identidade RG nº 6604203-0 da SSP/PR, inscrita no CPF nº 029.258.949-25 como
SUPLENTE DE FISCAL pelo servidor PAULO SÉRGIO VIANA, matricula 30308, Guarda
Municipal, portador da Cédula de Identidade RG nº 6.833.934-0 da SSP/PR, inscrito no CPF nº
025.063.039-79.

CAPÍTULO I

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

Art. 2º  Revogam-se às disposições em contrário.
 
 
Art. 3º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 
 
 
 
Maringá, 17 de janeiro de 2025.
 
 

Portaria 03/2025 (5313483)         SEI 01.26.00007478/2025.03 / pg. 1Documento assinado eletronicamente por Luiz Claudio da Silva Alves, Secretário (a) de
Segurança Municipal, em 20/01/2025, às 22:54, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº
871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5313483 e o código CRC DBD33BFC.

 

Referência: Processo nº 01.26.00007478/2025.03 SEI nº 5313483
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SECRETARIA DA CRIANÇA
 E DO ADOLESCENTEPREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARINGÁ

Unidade Temporária
Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente

Avenida XV de Novembro, 857, - Bairro Zona 01, Maringá/PR
CEP 87013-230, Telefone: (44) 3221-6201 - www2.maringa.pr.gov.br

RESOLUÇÃO Nº 139/2024, DE 17 DE JANEIRO DE 2025

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA
E DO ADOLESCENTE, no uso de suas atribuições
conferidas pela Lei Federal n º 8.069, de 13 de julho de
1990 (Estatuto da Criança e do Adolescente) e Lei
Municipal n º 7406/06, ad referendum.
 

 
CONSIDERANDO o artigo 90 e 91 da lei nº 8069/1990 Estatuto da Criança e do

Adolescente que dispõe sobre o registro e funcionamento das entidades;
 
CONSIDERANDO a Resolução nº 042/2017 que estabelece procedimentos para

concessão de registro das Organizações da Sociedade Civil (OSC) e Inscrição de Serviços,
Programas e Projetos de Atendimento à Criança e ao Adolescente e suas famílias, inscrição e
reavaliação dos programas de proteção e socioeducativos governamentais e não
governamentais destinados a crianças e adolescentes no município de Maringá, Estado do
Paraná;

 
CONSIDERANDO a Associação Cultural Nossa Senhora de Sião, inscrita sob

CNPJ/MF nº 01.111.669/0001-13, com sede à Rua Pioneira Ana Cordeiro Dias, nº1228 - Parque
Residencial Cidade Nova, nesta cidade de Maringá, Estado do Paraná;

 
CONSIDERANDO o constante dos autos do processo nº 01.99.00007321/2025.82.
 
 
 
R E S O L V E :
 
 

Art. 1º  Aprovar recadastro da Associação Cultural Nossa Senhora de Sião, inscrita sob
CNPJ/MF nº 01.111.669/0001-13, com sede à Rua Pioneira Ana Cordeiro Dias, nº1228 - Parque
Residencial Cidade Nova, nesta cidade de Maringá, Estado do Paraná;
 
Art. 2º  O cadastro desta instituição poderá ser revisto e/ou revogado a qualquer tempo, por
deliberação deste Conselho;
 
Art. 3º  O atestado de funcionamento desta instituição terá a validade de 60 (sessenta) dias;
 
Art. 4º  Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.
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Documento assinado eletronicamente por Ailton Jose Morelli, Usuário Externo, em 19/01/2025, às

10:47, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de

agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 5311979 e o

código CRC 518AA172.

 

Referência: Processo nº 01.99.00007321/2025.82 SEI nº 5311979
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MARINGÁ PREVIDÊNCIA

MARINGÁ PREVIDÊNCIA
Presidência da MGAPREV

Diretoria Administrativa e de Patrimônio da MGAPREV
Gerência Administrativa e de Patrimônio da MGAPREV

Av. Carneiro Leão, 135, Galeria do Edifício Europa - Bairro Zona 01, Maringá/PR
CEP 87013-932, Telefone: (44) 3220-7725 - www.maringaprevidencia.com.br

 

 

PORTARIA Nº 22/2025 - MGAPREV.

 

O DIRETOR-PRESIDENTE DA MARINGÁ PREVIDÊNCIA
– Previdência dos Servidores Públicos Municipais de
Maringá, no uso de suas atribuições legais, e tendo em
vista o contido no Processo SEI
nº 03.31.00000062/2025.26,

 

R E S O L V E:

 

Conceder a servidora abaixo relacionada, GRATIFICAÇÃO PELO EXERCÍCIO DE ENCARGOS
ESPECIAIS, em conformidade com o art. 79 da Lei Complementar nº 239/98.

 

Nome Matrícula A partir de Valor (R$)
TATIANE GONÇALVES DAMASCENO 2356 20/01/2025 R$ 2.147,50

 

Registre-se e Publique-se.

 

MARINGÁ PREVIDÊNCIA, 20 de janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Paliari, Diretor (a)-Presidente da
MGAPREV, em 20/01/2025, às 15:57, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5320032 e o código CRC 2D07294C.

 

Referência: Processo nº 03.31.00000062/2025.26 SEI nº 5320032
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MARINGÁ PREVIDÊNCIA
Presidência da MGAPREV

Diretoria Administrativa e de Patrimônio da MGAPREV
Gerência Administrativa e de Patrimônio da MGAPREV

Av. Carneiro Leão, 135, Galeria do Edifício Europa - Bairro Zona 01, Maringá/PR
CEP 87013-932, Telefone: (44) 3220-7725 - www.maringaprevidencia.com.br

 

 

PORTARIA Nº 23/2025 - MGAPREV.

 

O DIRETOR-PRESIDENTE DA MARINGÁ PREVIDÊNCIA
– Previdência dos Servidores Públicos Municipais de
Maringá, no uso de suas atribuições legais, e tendo em
vista o contido no Processo SEI
nº 03.31.00001636/2024.17,

 

R E S O L V E:

 

Conceder ao servidor abaixo relacionado, GRATIFICAÇÃO PELO EXERCÍCIO DE ENCARGOS
ESPECIAIS, em conformidade com o art. 79 da Lei Complementar nº 239/98.

 

Nome Matrícula A partir de Valor (R$)
EDIMAR DE OLIVEIRA CARVALHO 41734 20/01/2025 R$ 1.073,76

 

Registre-se e Publique-se.

 

MARINGÁ PREVIDÊNCIA, 20 de janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Paliari, Diretor (a)-Presidente da
MGAPREV, em 20/01/2025, às 15:57, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5320224 e o código CRC CF0A40F3.

 

Referência: Processo nº 03.31.00001636/2024.17 SEI nº 5320224
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MARINGÁ PREVIDÊNCIA
Presidência da MGAPREV

Diretoria Administrativa e de Patrimônio da MGAPREV
Gerência Administrativa e de Patrimônio da MGAPREV

Av. Carneiro Leão, 135, Galeria do Edifício Europa - Bairro Zona 01, Maringá/PR
CEP 87013-932, Telefone: (44) 3220-7725 - www.maringaprevidencia.com.br

 

 

PORTARIA Nº 24/2025 - MGAPREV.

 

O DIRETOR-PRESIDENTE DA MARINGÁ PREVIDÊNCIA
– Previdência dos Servidores Públicos Municipais de
Maringá, no uso de suas atribuições legais, e tendo em
vista o contido no Processo SEI
nº 03.31.00000025/2025.55,

 

R E S O L V E:

 

Conceder a servidora abaixo relacionada, GRATIFICAÇÃO PELO EXERCÍCIO DE ENCARGOS
ESPECIAIS, em conformidade com o art. 79 da Lei Complementar nº 239/98.

 

Nome Matrícula A partir de Valor (R$)
MARIA SILVANA BARBOSA FRIGO 16855 20/01/2025 R$ 2.147,50

 

Registre-se e Publique-se.

 

MARINGÁ PREVIDÊNCIA, 20 de janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Paliari, Diretor (a)-Presidente da
MGAPREV, em 20/01/2025, às 15:57, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.
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MARINGÁ PREVIDÊNCIA
Presidência da MGAPREV

Diretoria Administrativa e de Patrimônio da MGAPREV
Gerência Administrativa e de Patrimônio da MGAPREV

Av. Carneiro Leão, 135, Galeria do Edifício Europa - Bairro Zona 01, Maringá/PR
CEP 87013-932, Telefone: (44) 3220-7725 - www.maringaprevidencia.com.br

 

 

PORTARIA Nº 24/2025 - MGAPREV.

 

O DIRETOR-PRESIDENTE DA MARINGÁ PREVIDÊNCIA
– Previdência dos Servidores Públicos Municipais de
Maringá, no uso de suas atribuições legais, e tendo em
vista o contido no Processo SEI
nº 03.31.00000025/2025.55,

 

R E S O L V E:

 

Conceder a servidora abaixo relacionada, GRATIFICAÇÃO PELO EXERCÍCIO DE ENCARGOS
ESPECIAIS, em conformidade com o art. 79 da Lei Complementar nº 239/98.

 

Nome Matrícula A partir de Valor (R$)
MARIA SILVANA BARBOSA FRIGO 16855 20/01/2025 R$ 2.147,50

 

Registre-se e Publique-se.

 

MARINGÁ PREVIDÊNCIA, 20 de janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Paliari, Diretor (a)-Presidente da
MGAPREV, em 20/01/2025, às 15:57, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5320307 e o código CRC F78193ED.

 

Referência: Processo nº 03.31.00000025/2025.55 SEI nº 5320307
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MARINGÁ PREVIDÊNCIA
Presidência da MGAPREV

Diretoria Administrativa e de Patrimônio da MGAPREV
Gerência Administrativa e de Patrimônio da MGAPREV

Folha de Pagamento da MGAPREV
Av. Carneiro Leão, 135, Galeria do Edifício Europa - Bairro Zona 01, Maringá/PR

CEP 87013-932, Telefone: (44) 3220-7738 - www.maringaprevidencia.com.br
 
PORTARIA Nº 26/2025 -  MGAPREV.
 
O DIRETOR-PRESIDENTE DA MARINGÁ PREVIDÊNCIA
- Previdência dos Servidores Públicos Municipais de
Maringá, no uso de suas atribuições legais e considerando
o pedido protocolizado nº 2025/01/50.

 
RESOLVE:
 
 

INTERROMPER as FÉRIAS REGULAMENTARES do servidor JOSÉ DA SILVA NEVES,
matrícula 53, Diretor de Gestão Previdenciária e Financeira, a partir de 20 de janeiro de 2025.

 

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
 
 
Maringá Previdência, 20 de janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Edson Paliari, Diretor (a)-Presidente da
MGAPREV, em 20/01/2025, às 17:25, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
na Medida Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de
julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador
5323449 e o código CRC 32994AD3.

 

Referência: Processo nº 03.31.00000094/2025.35 SEI nº 5323449
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AGÊNCIA MARINGAENSE DE REGULAÇÃO
AGÊNCIA MARINGAENSE DE REGULAÇÃO

Diretoria da Presidência da AMR
Av. Duque de Caxias, 374, 1º Andar - Bairro Zona 01, Maringá/PR,

CEP 87013-180 Telefone: (44) 3127-5101 

 

PORTARIA Nº 2 / 2025 - AMR

 

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGÊNCIA MARINGAENSE

DE REGULAÇÃO – AMR, ESTADO DO PARANÁ, no uso de

suas atribuições legais,

 

R E S O L V E

 

Conceder ao servidor abaixo relacionado, LICENÇA, em virtude de ser inscrito

como doador de medula óssea, em conformidade com o artigo 139, inciso IV, da Lei

Complementar nº 239/98 (Redação dada pela Lei Complementar nº 1.083 de 25 de Julho de

2017).

 

Nome Matrícula Dia(s) Período(s)
THIAGO DE OLIVEIRA FARINHA 44269 1 24/01/2025 a 24/01/2025

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 20 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Cylleneo Pessoa Pereira Junior, Diretor (a)-Presidente da

AMR, em 20/01/2025, às 13:20, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida

Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 5319258 e o

código CRC AFF6F739.

Referência: Processo nº 09.50.00000011/2025.24 SEI nº 5319258
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AGÊNCIA MARINGAENSE DE REGULAÇÃO
Diretoria da Presidência da AMR

Av. Duque de Caxias, 374, 1º Andar - Bairro Zona 01, Maringá/PR,

CEP 87013-180 Telefone: (44) 3127-5101 

 

PORTARIA Nº 2 / 2025 - AMR

 

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGÊNCIA MARINGAENSE

DE REGULAÇÃO – AMR, ESTADO DO PARANÁ, no uso de

suas atribuições legais,

 

R E S O L V E

 

Conceder ao servidor abaixo relacionado, LICENÇA, em virtude de ser inscrito

como doador de medula óssea, em conformidade com o artigo 139, inciso IV, da Lei

Complementar nº 239/98 (Redação dada pela Lei Complementar nº 1.083 de 25 de Julho de

2017).

 

Nome Matrícula Dia(s) Período(s)
THIAGO DE OLIVEIRA FARINHA 44269 1 24/01/2025 a 24/01/2025

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 20 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Cylleneo Pessoa Pereira Junior, Diretor (a)-Presidente da

AMR, em 20/01/2025, às 13:20, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida

Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 5319258 e o

código CRC AFF6F739.

Referência: Processo nº 09.50.00000011/2025.24 SEI nº 5319258

Portaria de Pessoal 0002/25-AD (5319258)         SEI 09.50.00000011/2025.24 / pg. 1

AGÊNCIA MARINGAENSE DE REGULAÇÃO
Diretoria da Presidência da AMR

Av. Duque de Caxias, 374, 1º Andar - Bairro Zona 01, Maringá/PR,

CEP 87013-180 Telefone: (44) 3127-5101 

 

PORTARIA Nº 2 / 2025 - AMR

 

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGÊNCIA MARINGAENSE

DE REGULAÇÃO – AMR, ESTADO DO PARANÁ, no uso de

suas atribuições legais,

 

R E S O L V E

 

Conceder ao servidor abaixo relacionado, LICENÇA, em virtude de ser inscrito

como doador de medula óssea, em conformidade com o artigo 139, inciso IV, da Lei

Complementar nº 239/98 (Redação dada pela Lei Complementar nº 1.083 de 25 de Julho de

2017).

 

Nome Matrícula Dia(s) Período(s)
THIAGO DE OLIVEIRA FARINHA 44269 1 24/01/2025 a 24/01/2025

 

Registre-se e Publique-se.

 

PAÇO MUNICIPAL, 20 de Janeiro de 2025.

Documento assinado eletronicamente por Cylleneo Pessoa Pereira Junior, Diretor (a)-Presidente da

AMR, em 20/01/2025, às 13:20, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento na Medida

Provisória nº 2200-2, de 24 de agosto de 2001 e Decreto Municipal nº 871, de 7 de julho de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.maringa.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 5319258 e o

código CRC AFF6F739.

Referência: Processo nº 09.50.00000011/2025.24 SEI nº 5319258
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

CÂMARA MUNICIPAL DE MARINGÁ
Avenida Papa João XXIII, 239 - CEP 87010-260 - Maringá - PR - http://www.cmm.pr.gov.br

PORTARIA Nº 066/2025

O Exmo. Sr. Presidente da Câmara Municipal de Maringá, Estado do Paraná, no uso das
atribuições que lhe são conferidas por Lei,

R E S O L V E:
NOMEAR João Batista Machado Neto no cargo de Assessor de Gabinete da Ouvidoria

Parlamentar da Câmara Municipal de Maringá, símbolo CCL-3, a partir de 09/01/2025.
REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.

Gabinete do Presidente da Câmara Municipal de Maringá, 09 de
janeiro de 2025.
 

MÁRIO MASSAO HOSSOKAWA
Presidente
MAJÔ CATHERINE CAPDEBOSCQ
1º Secretária

Documento assinado eletronicamente por Mário Massao Hossokawa, Presidente, em 09/01/2025, às
17:26, conforme Lei Municipal 9.730/2014.

Documento assinado eletronicamente por Majorie Catherine Capdeboscq, 1.ª Secretária, em
10/01/2025, às 08:56, conforme Lei Municipal 9.730/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.cmm.pr.gov.br/verifica informando
o código verificador 0366163 e o código CRC 1396C53D.

25.0.000000263-4 0366163v2


