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Certificação Digital ICP-BRASIL
A  Certificação  Digital  é  um  conjunto  de  tecnologias  e  procedimentos  que  visam  garantir  a  validade  de  um  Certificação  Digital,  a  ICP-BRASIL  é  a  
infraestrutura Legal Brasileira para Certificação Digital, de acordo com a Medida Provisória 2200 que estabelece e normatiza estas condições. Sendo assim, 
são considerados legalmente válidos, no âmbito nacional, apenas os certificados emitidos por autoridades credenciadas junto à ICP-BRASIL. Com o uso de 
Certificados  Digitais  é  possível  anexar  assinaturas  digitais  em  arquivos  digitais  e  assim  atribuir-lhe  o  status  de  documento  válido  e  original  também  de  
acordo com a Lei 11.419.

Atos do Poder Executivo
MUNICÍPIO DE OURO VERDE DO OESTE

Portaria

Portaria  195/2026, de 10 de agosto de 2026

Exonera servidor público ocupante de cargo em efetivo.



 

PORTARIA Nº 195, DE 10 DE AGOSTO DE 2026 
 

 
Exonera servidor público ocupante de cargo 
em efetivo. 

 
 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE OURO VERDE DO OESTE, Estado do 

Paraná, no uso das atribuições legais que lhes são conferidas, 
 
CONSIDERANDO a solicitação contida no Requerimento protocolizado 

nesta municipalidade - Processo nº 5216/2026 em 07 de agosto de 2026.  
 
 

R E S O L V E: 
 
 
Art. 1º Fica exonerado, a contar de 07 de agosto de 2026, o servidor 

EVANDRO DE OLIVEIRA FERREIRA, ocupante do cargo efetivo de Vigia, matrícula nº 
2910332-01, por motivo de ordem particular. 

 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
 
 

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE 
 
 
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE OURO VERDE DO 

OESTE, Estado do Paraná, em 10 de agosto de 2026. 
  

 
 

LUCIAN ALUÍSIO DIERINGS 
Prefeito do Município de Ouro Verde do Oeste/PR 
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MUNICÍPIO DE OURO VERDE DO OESTE

Edital de Convocação Concurso nº 002/2023

Edital de Convocação Concurso nº 002/2023  23/2026, de 10 de agosto de 2026

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 023/2026

CONCURSO PÚBLICO Nº 002/2023



 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 023/2026 
CONCURSO PÚBLICO Nº 002/2023 

 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE OURO VERDE DO OESTE, Estado do Paraná, 
no uso de suas atribuições legais, CONVOCA o(s) seguinte(s) aprovado(s) no Concurso Público 
nº 002/2023: 
 

CONSIDERANDO a necessidade de provimento de cargos efetivos, em 
decorrência de vacâncias, substituições e demais demandas da Administração Pública, com o 
objetivo de assegurar a continuidade, a eficiência e a regular prestação dos serviços públicos, 
justificam-se as presentes convocações dos candidatos aprovados nos Concursos Públicos, 
observada a ordem de classificação, a existência de vagas e a conveniência e oportunidade da 
Administração. 

 
PARA O CARGO DE AGENTE DE APOIO : 

CLASSIFICAÇÃO NOME 

19º AC TAINARA FOKS DO NASCIMENTO  

 

Os aprovados ora convocados têm o prazo de 05 (cinco) dias úteis, a contar 
da publicação, para comparecer ao Departamento de Recursos Humanos e Serviços 
Gerais da Secretaria de Administração do Município de Ouro Verde do Oeste/PR e 
declarar o aceite da vaga, devendo, neste caso: 

I – apresentar/preencher os seguintes documentos e formulários: 
a) Declaração de Bens ou fotocópia da Declaração completa do Imposto 

de Renda; 
b) Declaração de ocupação ou não de cargo ou emprego público e de 

recebimento ou não de benefício previdenciário; 
c) Declaração de não acumulação de cargo, emprego ou função pública; 
d) Declaração de Dependentes; 
e) Documentos pessoais, conforme arquivo disponibilizado na página de 

“CONCURSOS E PSS”, menu “DOCUMENTAÇÕES”, item “DOCUMENTAÇÕES 
PARACONCURSOS”, no site oficial do Município, na internet. 

II – realizar os exames médicos a serem solicitados. 
 

O não cumprimento dos requisitos acima, o não comparecimento no prazo 
estipulado ou a não realização dos exames médicos até a data fixada, importará na 
respectiva perda da vaga e na sua consideração como desistente. 

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE OURO VERDE DO OESTE, 
Estado do Paraná, em 10 de agosto de 2026. 
 
 

LUCIAN ALUISIO DIERINGS 
Prefeito do Município de Ouro Verde do Oeste/PR 
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MUNICÍPIO DE OURO VERDE DO OESTE

Edital de Convocação Concurso nº 001/2026

Edital de Convocação Concurso nº 001/2026  3/2026, de 10 de agosto de 2026

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 003/2026

CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2026



 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 003/2026 
CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2026 

 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE OURO VERDE DO OESTE, Estado do Paraná, 
no uso de suas atribuições legais, CONVOCA o(s) seguinte(s) aprovado(s) no Concurso Público 
nº 001/2026: 
 

CONSIDERANDO a necessidade de provimento de cargos efetivos, em 
decorrência de vacâncias, substituições e demais demandas da Administração Pública, com o 
objetivo de assegurar a continuidade, a eficiência e a regular prestação dos serviços públicos, 
justificam-se as presentes convocações dos candidatos aprovados nos Concursos Públicos, 
observada a ordem de classificação, a existência de vagas e a conveniência e oportunidade da 
Administração. 

 
PARA O CARGO DE AGENTE DE APOIO : 

CLASSIFICAÇÃO NOME 

01º AC MILENA BORBA MAZARIN 

 
PARA O CARGO DE PROFESSOR – T20 : 

CLASSIFICAÇÃO NOME 

04º AC TAIANE CRISTINA MEURER 

 
PARA O CARGO DE PROFESSOR – T40 : 

CLASSIFICAÇÃO NOME 

07º AC ANA GABRIELA SANTOS LIMA 

08° AC  ELIETE VICENTE BATISTA 

09° AC  LAIZA RAYANE PINHEIRO ROMEIRO 

 
 
 

Os aprovados ora convocados têm o prazo de 05 (cinco) dias úteis, a contar da 

publicação, para comparecer ao Departamento de Recursos Humanos e Serviços Gerais da 

Secretaria de Administração do Município de Ouro Verde do Oeste/PR e declarar o aceite da 

vaga, devendo, neste caso: 

I.– apresentar/preencher os seguintes documentos e formulários: 

a) Declaração de Bens ou fotocópia da Declaração completa do Imposto 

de Renda; 

b) Declaração de ocupação ou não de cargo ou emprego público e de 

recebimento ou não de benefício previdenciário; 

c) Declaração de não acumulação de cargo, emprego ou função pública; 

d) Declaração de Dependentes; 

e) Documentos pessoais, conforme arquivo disponibilizado na página de 



 

“CONCURSOS E PSS”, menu “DOCUMENTAÇÕES”, item “DOCUMENTAÇÕES PARA 

CONCURSOS”, no site oficial do Município, na internet. 

II. – realizar a inspeção médica oficial e os exames médicos, laboratoriais e 

complementares que forem solicitados, observadas as exigências estabelecidas para o 

respectivo cargo e as disposições do Edital do Concurso Público nº 001/2026. 

III. – apresentar os respectivos exames e laudos médicos na forma, local, data e 

horário estabelecidos pelo Departamento de Recursos Humanos e/ou pelo profissional 

responsável pela avaliação médica admissional. 

 § 1º Os exames médicos admissionais, laboratoriais e complementares 

eventualmente solicitados para avaliação da capacidade física e mental do candidato são de 

responsabilidade do candidato convocado, inclusive quanto ao respectivo custeio, conforme 

expressamente previsto nos itens 20.2.1 a 20.2.4 do Edital do Concurso Público nº 001/2026. 

§ 2º Os exames laboratoriais e demais exames complementares serão aqueles 

definidos de acordo com as exigências de cada cargo e em conformidade com o Programa de 

Controle Médico de Saúde Ocupacional – PCMSO vigente, devendo ser apresentados dentro do 

prazo estabelecido para a avaliação admissional. 

§ 3º A inspeção médica oficial será realizada por profissional ou órgão indicado 

pela Administração Pública Municipal, sendo que somente será considerado apto à nomeação o 

candidato que for julgado física e mentalmente apto para o exercício do cargo, observadas as 

disposições do Edital do Concurso Público nº 001/2026. 

IV. – O não cumprimento dos requisitos acima, o não comparecimento no prazo 

estipulado ou a não realização e/ou apresentação dos exames médicos exigidos até a data fixada 

importará na respectiva perda da vaga e na consideração do candidato como desistente, 

observadas as disposições do Edital do Concurso Público nº 001/2026. 

O não cumprimento dos requisitos acima, o não comparecimento no prazo 

estipulado ou a não realização dos exames médicos até a data fixada, importará na respectiva 

perda da vaga e na sua consideração como desistente. 

 

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICÍPIO DE OURO VERDE DO OESTE, 
Estado do Paraná, em 10 de agosto de 2026. 
 
 
 

LUCIAN ALUÍSIO DIERINGS 
Prefeito do Município de Ouro Verde do Oeste/PR 
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MUNICÍPIO DE OURO VERDE DO OESTE

Extrato de Termo Aditivo - REF: Contrato

Extrato de Termo Aditivo - REF: Contrato  95/2025, de 10 de agosto de 2026

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE EMPREITADA DE OBRA Nº 095/2025, oriundo do 
processo licitatório nº 058/2025, Concorrência Eletrônica nº 001/2025.



 
 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO 
 

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE EMPREITADA DE OBRA Nº 095/2025, 
oriundo do processo licitatório nº 058/2025, Concorrência Eletrônica nº 001/2025. CONTRATANTE: MUNICÍPIO 

DE OURO VERDE DO OESTE (80.880.107/0001-00). CONTRATADA: D&A REFORMAS E CONSTRUÇÕES LTDA 
(14.651.270/0001-77). CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO DO TERMO ADITIVO - O presente instrumento 
tem por objeto ADITAR o contrato nº 095/2025 em virtude da necessidade de adequação técnica, conforme prevê 
o Art. 124 e art. 125 da Lei de Licitações nº 14.133/2021, com o objetivo de estabelecer acréscimos de serviços 
adicionais com a necessária modificação de metafísica, para conclusão dos serviços inicialmente contratados; A 
planilha orçamentária atualizada com as especificações do Termo Aditivo, segue apensa ao instrumento 
contratual, passando a fazer parte integrante do contrato. CLÁUSULA SEGUNDA – DO VALOR ATUALIZADO 
DO CONTRATO - Pela contratação de serviços adicionais, o valor do contrato fica reajustado em R$74.137,34 
(setenta e quatro mil, cento e trinta e sete reais trinta e quatro centavos) e passa a ter novo valor global de 
R$1.206.137,32 (um milhão, duzentos e seis mil, cento e trinta e sete reais e trinta e dois centavos). CLÁUSULA 
TERCEIRA – DO PRAZO - Fica prorrogado por um período de 60 (sessenta) dias, o prazo de vigência do contrato, 
a contar de 13 de agosto de 2026 até 12 de outubro de 2026, nos termos do art. 107 da Lei Federal nº. 
14.133/2021. CLÁUSULA QUARTA - DISPOSIÇÕES GERAIS - Demais cláusulas contratuais permanecem 
inalteradas, passando o Termo Aditivo, integrar o contrato firmado entre as partes. Termo Aditivo assinado em 
07 de agosto de 2026. 
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