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Ato

Ato 89/2026, de 19/06/2026

EXTRATO DE ATA, ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

O  Município  de  Camaquã  torna  público:  Extrato  de  Ata  da  Concorrência  Eletrônica:  Modalidade:  Concorrência  Eletrônica  nº  08/2026,  
Processo  nº  706/2026.  Órgão  Gerenciador:  Município  de  Camaquã  –  RS.  Objeto:  CONTRATAÇÃO  DE  EMPRESA  NO  RAMO  DA  
CONSTRUÇÃO  CIVIL,  PARA  A  EXECUÇÃO  DE  OBRA,  EM  REGIME  DE  EMPREITADA  GLOBAL,  COM  FORNECIMENTO  DE  
MATERIAIS  E  SERVIÇOS  DE  MÃO  DE  OBRA,  VISANDO  A  CONSTRUÇÃO  DO  CENTRO  DIA  PARA  PESSOAS  IDOSAS,  
FINANCIADA  COM  RECURSOS  DA  SECRETARIA  DE  DESENVOLVIMENTO  SOCIAL  DO  ESTADO  DO  RIO  GRANDE  DO  SUL,  
CONFORME CONVÊNIO FPE Nº 5330/2024 (PROA Nº 24/100-0002200-5), COM CONTRAPARTIDA DO MUNICÍPIO DE CAMAQUÃ, 
A  SER  CONSTRUÍDA  NA  RUA  ALEGRETE,  S/Nº,  Q721,  L20,  BAIRRO  MARIA  DA  GRAÇA,  EM  CAMAQUÃ/RS,  CONFORME  
PROJETO  BÁSICO  DA  SEDES,  ATENDENDO  À  SECRETARIA  MUNICIPAL  DO  DESENVOLVIMENTO  SOCIAL,  sendo  adjudicado  
para a empresa CEMTEC – COMÉRCIO E CONSTRUÇÕES LTDA EPP; CNPJ: 07.198.760/0001-02, no valor total de: R$ 1.039.000,00. 
Esta publicação equivale à publicação da Ata, Adjudicação e Homologação. Informações: Setor de Licitações, Fone (51) 3671 – 7237, E-
mail: licitacoes@smecam.com.br e Site: camaqua.atende.net Abner dos Santos Dillmann – Prefeito Municipal.

Ato 90/2026, de 19/06/2026

Secretaria da Cultura, Turismo e Eventos
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ERRATA 01 

 

A Secretaria da Cultura, Turismo e Evento, vem através desta ERRATA 01, informar que, 

na ABA PNAB no site da Prefeitura Municipal de Camaquã, endereço eletrônico 

(https://camaqua.atende.net/cidadao/pagina/politica-nacional-aldir-blanc-de-

fomento-a-cultura), onde, anteriormente, lia-se PNAB 01/2026 CULTURA VIVA CICLO 2 

LEIA-SE PNAB 02/2026 CULTURA VIVA CICL2. 

 

SMCTE 
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Portaria

Portaria 2919/2026, de 16/06/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares à servidora municipal  ASHLEY FAGUNDES MIRANDA, matrícula nº 
781058, lotada na Secretaria Especial  de Governo, referente ao período aquisitivo de 10/02/2025 a 09/02/2026, a contar 
de 18 de maio de 2026.

Portaria 2920/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  ao  servidor  municipal  WILLIAN  LUCAS  BIERHALS,  matrícula  nº  
64211, lotado na Secretaria Especial de Governo, referente ao período aquisitivo de 23/07/2023 a 22/07/2024, a contar de 
01 de julho de 2026.

Portaria 2921/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  ao  servidor  municipal  WILLIAN  LUCAS  BIERHALS,  matrícula  nº  
64211, lotado na Secretaria Especial de Governo, referente ao período aquisitivo de 23/07/2024 a 22/07/2025, a contar de 
16 de julho de 2026.

Portaria 2922/2026, de 16/06/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares à servidora municipal CLEONICE COSTA BERGMANN, matrícula nº 
64386,  lotada  na  Secretaria  Municipal  da  Administração,  referente  ao  período  aquisitivo  de  25/12/2021  a  24/12/2022,  a  
contar de 01 de julho de 2026.

Portaria 2923/2026, de 16/06/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares à servidora municipal FABIANE DOS SANTOS ERDMANN, matrícula 
nº 66737, lotada na Secretaria Municipal da Administração, referente ao período aquisitivo de 10/10/2024 a 09/10/2025, a 
contar de 29 de junho de 2026.

Portaria 2924/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  JULIENE  LOPES  DA  SILVA,  matrícula  nº  
63452,  lotada  na  Secretaria  Municipal  da  Administração,  referente  ao  período  aquisitivo  de  09/03/2024  a  08/03/2025,  a  
contar de 01 de julho de 2026.

Portaria 2925/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  MARCIA  LISIANE  PEIXOTO  DA  SILVA,  
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matrícula  nº  12696,  lotada  na  Secretaria  Municipal  da  Administração,  referente  ao  período  aquisitivo  de  10/04/2025  a  
09/04/2026, a contar de 17 de julho de 2026.

Portaria 2926/2026, de 16/06/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares ao servidor municipal FABRICIO FREITAS DE MEDEIROS, matrícula 
nº 63002, lotado na Secretaria Municipal da Administração, referente ao período aquisitivo de 02/10/2024 a 01/10/2025, a 
contar de 20 de julho de 2026.

Portaria 2927/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  SILVANA DA CUNHA ROLOFF,  matrícula  nº  
67300, lotado na Secretaria Municipal  da Fazenda, referente ao período aquisitivo de 01/04/2025 a 31/03/2026, a contar 
de 11 de junho de 2026.

Portaria 2928/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  ao  servidor  municipal  RODRIGO  REINK  DA  SILVA,  matrícula  nº  
33987, lotado na Secretaria Municipal  da Fazenda, referente ao período aquisitivo de 08/04/2024 a 07/04/2025, a contar 
de 17 de julho de 2026.

Portaria 2929/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  SIBELE  STRELAU  WEEGE  DE  SOUZA,  
matrícula nº 1007, lotada na Secretaria Municipal da Fazenda, referente ao período aquisitivo de 25/04/2024 a 24/04/2025, 
a contar de 06 de julho de 2026.

Portaria 2930/2026, de 16/06/2026

Conceder  30  (trinta)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  ANGELA  SILVA  DE  OLIVEIRA,  matrícula  nº  
69353 3, lotada na Secretaria Municipal da Fazenda, referente ao período aquisitivo de 01/04/2025 a 31/03/2026, a contar 
de 01 de julho de 2026.

Portaria 2931/2026, de 16/06/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares à servidora municipal NAIR TEREZINHA VOIGT RACKOW, matrícula 
nº 75760, lotada na Secretaria Municipal da Fazenda, referente ao período aquisitivo de 27/08/2023 a 26/08/2024, a contar 
de 23 de julho de 2026.

Portaria 2932/2026, de 16/06/2026

4



DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO
DO MUNICIPIO DE CAMAQUA

Camaquã, sexta-feira, 19 de junho de 2026 – Edição nº 937

EXPEDIENTE

O Diário Oficial Eletrônico do Município de Camaquã é uma publicação oficial coordenada pela Secretaria Municipal da 
Administração. As edições do Diário Oficial Eletrônico do Município de Camaquã podem ser acessadas pelo endereço 
eletrônico  camaqua.atende.net/diariooficial/edicao  Contato  administracao@camaqua.rs.gov.br  51  3671.7203.  
Publicação autorizada pela Lei nº 2.299, de 09 de julho de 2019.

3
Estado do Rio Grande do Sul - Município de Camaquã - Publicação autorizada pela Lei nº 2.299, de 09 de julho de 2019.

Conceder  15 (quinze)  dias  de férias  regulamentares ao servidor  municipal  ADALBERTO ALVES DA SILVA,  matrícula  nº  
60836  2,  lotado  na  Secretaria  Municipal  do  Desenvolvimento  Rural,  referente  ao  período  aquisitivo  de  01/07/2025  a  
30/06/2026, a contar de 29 de julho de 2026.

Portaria 2933/2026, de 16/06/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares ao servidor municipal ELOI SOARES DA SILVA, matrícula nº 3212 3, 
lotado na Secretaria Municipal  do Desenvolvimento Rural,  referente ao período aquisitivo de 25/05/2025 a 24/05/2026, a 
contar de 01 de julho de 2026.

Portaria 2934/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  ao  servidor  municipal  ANTONIO  CARLOS  BORGES  CORREIA,  
matrícula  nº  781309,  lotado  na  Secretaria  Municipal  da  Habitação  e  Desenvolvimento  Sustentável,  referente  ao  período  
aquisitivo de 10/02/2025 a 09/02/2026, a contar de 17 de julho de 2026.

Portaria 2935/2026, de 16/06/2026

Conceder  15 (quinze)  dias  de férias  regulamentares ao servidor  municipal  FABIANO SILVA DOS SANTOS, matrícula  nº  
78141,  lotado  na  Secretaria  Municipal  da  Habitação  e  Desenvolvimento  Sustentável,  referente  ao  período  aquisitivo  de  
07/04/2025 a 06/04/2026, a contar de 17 de julho de 2026.

Portaria 2936/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  ao  servidor  municipal  JOSE  MARCELO  MEIRELLES  PERES,  
matrícula  nº  53058,  lotado  na  Secretaria  Municipal  da  Habitação  e  Desenvolvimento  Sustentável,  referente  ao  período  
aquisitivo de 15/06/2025 a 14/06/2026, a contar de 01 de julho de 2026.

Portaria 2937/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  TATIANE  QUEVEDO  GEIGER,  matrícula  nº  
64327,  lotada  na  Secretaria  Municipal  da  Habitação  e  Desenvolvimento  Sustentável,  referente  ao  período  aquisitivo  de  
06/08/2024 a 05/08/2025, a contar de 22 de julho de 2026.

Portaria 2938/2026, de 16/06/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares ao servidor municipal JOAO FRANCISCO DOS SANTOS BOLESTA, 
matrícula  nº  69450,  lotado  na  Secretaria  Municipal  da  Cultura,  Turismo  e  Eventos,  referente  ao  período  aquisitivo  de  
01/04/2023 a 31/03/2024, a contar de 01 de julho de 2026.

Portaria 2939/2026, de 16/06/2026
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Conceder  30  (trinta)  dias  de  férias  regulamentares  ao  servidor  municipal  PAULO  VIANNA  SANT  ‘ANNA,  matrícula  nº  
30074,  lotado  na  Secretaria  Municipal  da  Cultura,  Turismo  e  Eventos,  referente  ao  período  aquisitivo  de  22/02/2024  a  
21/02/2025, a contar de 01 de julho de 2026.

Portaria 2940/2026, de 16/06/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares ao servidor municipal  JEAN TEODOMIRO DOS SANTOS, matrícula 
nº 31747, lotado na Secretaria Municipal  da Cultura, Turismo e Eventos, referente ao período aquisitivo de 21/05/2025 a 
20/05/2026, a contar de 01 de julho de 2026.

Portaria 2941/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  ao  servidor  municipal  JEFERSON  VALERIO  ALVES  LONGARAY,  
matrícula  nº  28410,  lotado  na  Secretaria  Municipal  da  Cultura,  Turismo  e  Eventos,  referente  ao  período  aquisitivo  de  
01/02/2024 a 31/01/2025, a contar de 16 de julho de 2026.

Portaria 2942/2026, de 16/06/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares à servidora municipal THAIZ DANIELE GARCIA KENNE, matrícula nº 
14320,  lotada  na  Secretaria  Municipal  da  Cultura,  Turismo  e  Eventos,  referente  ao  período  aquisitivo  de  11/07/2024  a  
10/07/2025, a contar de 16 de julho de 2026.

Portaria 2943/2026, de 16/06/2026

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares ao servidor municipal WILLIAN VENTURA STRACCIONI, matrícula nº 
28487, lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura Rural, referente ao período aquisitivo de 01/02/2024 a 31/01/2025, 
a contar de 16 de junho de 2026.

Portaria 2944/2026, de 16/06/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares ao servidor municipal JACK DOUGLAS XAVIER MEYER, matrícula nº 
15776, lotado na Secretaria Municipal da Infraestrutura Rural, referente ao período aquisitivo de 26/03/2025 a 25/03/2026, 
a contar de 16 de julho de 2026.

Portaria 2945/2026, de 16/06/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares ao servidor municipal WILSON BIERHALS, matrícula nº 73164, lotado 
na Secretaria Municipal da Infraestrutura Rural, referente ao período aquisitivo de 01/07/2023 a 30/06/2024, a contar de 16 
de julho de 2026.

Portaria 2946/2026, de 16/06/2026
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Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  ao  servidor  municipal  GILSON  CORREA  KRUGER,  matrícula  nº  
11118, lotado na Secretaria Municipal da Infraestrutura Rural, referente ao período aquisitivo de 24/06/2023 a 23/06/2024, 
a contar de 16 de julho de 2026.

Portaria 2947/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  ADRIETE  DE  OLIVEIRA  TIETZ,  matrícula  nº  
5223, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 05/12/2024 a 04/12/2025, a contar de 06 
de julho de 2026.

Portaria 2948/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  ALINE  DIAS  STASIAK,  matrícula  nº  66648,  
lotada na Secretaria Municipal  da Saúde, referente ao período aquisitivo de 01/10/2024 a 30/09/2025, a contar de 15 de 
julho de 2026.

Portaria 2949/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  CARIN  MARTEN GONÇALVES,  matrícula  nº  
35173, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 11/06/2025 a 10/06/2026, a contar de 
01 de julho de 2026.

Portaria 2950/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  CELANIRA LAUXE OLLERMAN,  matrícula  nº  
28142, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 01/02/2025 a 31/01/2026, a contar de 
01 de julho de 2026.

Portaria 2951/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  DULCE  DO  ESPIRITO  SANTO  M  DA  S  
MOREIRA, matrícula nº 35114, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 11/06/2024 a 
10/06/2025, a contar de 20 de julho de 2026.

Portaria 2952/2026, de 16/06/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares ao servidor municipal EDILON DE AVILA, matrícula nº 49352, lotado 
na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 14/04/2024 a 13/04/2025, a contar de 16 de julho de 
2026.

Portaria 2953/2026, de 16/06/2026
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Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares à servidora municipal FABIOLA DOS SANTOS FARIAS, matrícula nº 
653558, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 01/04/2024 a 31/03/2025, a contar de 
15 de julho de 2026.

Portaria 2954/2026, de 16/06/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares à servidora municipal GESSY MARTINS, matrícula nº 205, lotada na 
Secretaria  Municipal  da  Saúde,  referente  ao  período  aquisitivo  de  10/12/2024  a  09/12/2025,  a  contar  de  01  de  julho  de  
2026.

Portaria 2955/2026, de 16/06/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares à servidora municipal GIORGIA SUSO MARTINS, matrícula nº 47252, 
lotada na Secretaria Municipal  da Saúde, referente ao período aquisitivo de 28/09/2024 a 27/09/2025, a contar de 01 de 
julho de 2026.

Portaria 2956/2026, de 16/06/2026

Conceder  30  (trinta)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  GRASIELI  SCHAIDHAUER  BORTOLOTTI,  
matrícula nº 7358, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 27/06/2025 a 26/06/2026, a 
contar de 01 de julho de 2026.

Portaria 2957/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  GRAZIELA  LORENZATO  BERMUDEZ,  
matrícula nº 22683, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 07/05/2024 a 06/05/2025, 
a contar de 16 de julho de 2026.

Portaria 2958/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  GRAZIELA  LORENZATO  BERMUDEZ,  
matrícula nº 22683, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 07/05/2025 a 06/05/2026, 
a contar de 31 de julho de 2026.

Portaria 2959/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  KARINE  ESCARCELI  COITINHO  PIRES,  
matrícula nº 78573, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 03/11/2024 a 02/11/2025, 
a contar de 15 de junho de 2026.

Portaria 2960/2026, de 16/06/2026
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Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares à servidora municipal LILIAN VIEGAS FARIAS, matrícula nº 781394, 
lotada na Secretaria Municipal  da Saúde, referente ao período aquisitivo de 07/03/2025 a 06/03/2026, a contar de 16 de 
julho de 2026.

Portaria 3093/2026, de 19/06/2026

Autorizar a concessão de 03 (três) meses de licença prêmio por assiduidade ao servidor municipal JOSE VALMIR SOUZA 
DE  OLIVEIRA,  matrícula  nº  3360-01,  operário,  lotado  na  Secretaria  Municipal  da  Saúde,  referente  ao  período  de  
16/05/2011 a 15/05/2016, a contar de 16/05/2016.

Portaria 3094/2026, de 19/06/2026

Autorizar a concessão de 03 (três) meses de licença prêmio por assiduidade ao servidor municipal JOSE VALMIR SOUZA 
DE  OLIVEIRA,  matrícula  nº  3360-01,  operário,  lotado  na  Secretaria  Municipal  da  Saúde,  referente  ao  período  de  
16/05/2021 a 15/05/2026, a contar de 16/05/2026.

Portaria 2961/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  LUISA  DOS  SANTOS  BAZ,  matrícula  nº  
781292, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 03/02/2025 a 03/02/2026, a contar de 
20 de julho de 2026.

Portaria 2962/2026, de 16/06/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares ao servidor municipal MARCOS ROSIEL DA SILVA LEAL, matrícula 
nº 28770, lotado na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 01/02/2024 a 31/01/2025, a contar 
de 18 de maio de 2026.

Portaria 2963/2026, de 16/06/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares à servidora municipal MARIA ANTONIA DE LIMA CAMPOS, matrícula 
nº 36360, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 14/06/2024 a 13/06/2025, a contar 
de 01 de julho de 2026.

Portaria 2964/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  MARIA  CRISTINA  CASTILHO  NOGUEIRA,  
matrícula nº 95311, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 30/03/2024 a 29/03/2025, 
a contar de 18 de maio de 2026.

Portaria 2965/2026, de 16/06/2026
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Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares à servidora municipal MIRIAM RAQUEL MOREIRA DA LUZ, matrícula 
nº 4898 08, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 10/01/2025 a 09/01/2026, a contar 
de 15 de julho de 2026.

Portaria 2966/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  NATALIA  DUMMER  ZACHER  REINKE,  
matrícula nº 781508, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 14/07/2025 a 13/07/2026, 
a contar de 17 de julho de 2026.

Portaria 2967/2026, de 16/06/2026

Conceder 15 (quinze)  dias de férias regulamentares ao servidor  municipal  RENATO OLIVEIRA DE SOUZA, matrícula nº  
31810, lotado na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 28/05/2022 a 27/05/2023, a contar de 
01 de julho de 2026.

Portaria 2968/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  SANDRA  DILLMAN  RIBEIRO,  matrícula  nº  
28100, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 01/02/2024 a 31/01/2025, a contar de 
16 de julho de 2026.

Portaria 2969/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  ao  servidor  municipal  SHERLON  PEGLOW,  matrícula  nº  63096,  
lotado na Secretaria Municipal  da Saúde, referente ao período aquisitivo de 26/12/2024 a 25/12/2025, a contar de 15 de 
julho de 2026.

Portaria 2970/2026, de 16/06/2026

Conceder  30  (trinta)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  SILVANA  BIEHALS  BACHKAUZ  ALVES,  
matrícula nº 62960, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 18/09/2024 a 17/09/2025, 
a contar de 01 de julho de 2026.

Portaria 2971/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  SILVANA  RODRIGUES  DIAS,  matrícula  nº  
35076, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 11/06/2024 a 10/06/2025, a contar de 
15 de julho de 2026.

Portaria 2972/2026, de 16/06/2026

10



DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO
DO MUNICIPIO DE CAMAQUA

Camaquã, sexta-feira, 19 de junho de 2026 – Edição nº 937

EXPEDIENTE

O Diário Oficial Eletrônico do Município de Camaquã é uma publicação oficial coordenada pela Secretaria Municipal da 
Administração. As edições do Diário Oficial Eletrônico do Município de Camaquã podem ser acessadas pelo endereço 
eletrônico  camaqua.atende.net/diariooficial/edicao  Contato  administracao@camaqua.rs.gov.br  51  3671.7203.  
Publicação autorizada pela Lei nº 2.299, de 09 de julho de 2019.

9
Estado do Rio Grande do Sul - Município de Camaquã - Publicação autorizada pela Lei nº 2.299, de 09 de julho de 2019.

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares à servidora municipal TAISE SANTOS DUMMER, matrícula nº 37974, 
lotada na Secretaria Municipal  da Saúde, referente ao período aquisitivo de 06/05/2024 a 05/05/2025, a contar de 22 de 
julho de 2026.

Portaria 2973/2026, de 16/06/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares à servidora municipal NILZA RICHTER, matrícula nº 11479, lotada na 
Secretaria  Municipal  da  Saúde,  referente  ao  período  aquisitivo  de  20/06/2024  a  19/06/2025,  a  contar  de  01  de  julho  de  
2026.

Portaria 2974/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  FATIMA  REGINA  LACERDA  DOS  SANTOS,  
matrícula nº 3476, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 31/05/2024 a 30/05/2026, a 
contar de 16 de julho de 2026.

Portaria 2975/2026, de 16/06/2026

Conceder  30  (trinta)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  KATRINE  RODRIGUES  NUNES,  matrícula  nº  
42102, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 05/01/2025 a 04/01/2026, a contar de 
01 de julho de 2026.

Portaria 2976/2026, de 16/06/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares à servidora municipal LISIANE DOS SANTOS GOUVEA, matrícula nº 
76570, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 07/10/2024 a 06/10/2025, a contar de 
16 de julho de 2026.

Portaria 2977/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  ao  servidor  municipal  JULIANO  KRUGER  DE  ÁVILA,  matrícula  nº  
35440, lotado na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 01/07/2024 a 30/06/2025, a contar de 
16 de julho de 2026.

Portaria 2978/2026, de 16/06/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares ao servidor municipal JOEL DA COSTA LAUFER, matrícula nº 35742, 
lotado na Secretaria Municipal  da Saúde, referente ao período aquisitivo de 01/08/2024 a 30/07/2025, a contar de 16 de 
julho de 2026.

Portaria 2979/2026, de 16/06/2026
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Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares à servidora municipal ALINE MORAES, matrícula nº 35327, lotada na 
Secretaria  Municipal  da  Saúde,  referente  ao  período  aquisitivo  de  14/06/2023  a  13/06/2024,  a  contar  de  16  de  julho  de  
2026.

Portaria 2980/2026, de 16/06/2026

Conceder  30  (trinta)  dias  de  férias  regulamentares  ao  servidor  municipal  JOÃO  LUIS  RODRIGUES  ALBUQUERQUE,  
matrícula nº 62537, lotado na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 02/05/2025 a 01/05/2026, 
a contar de 01 de julho de 2026.

Portaria 2981/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  ao  servidor  municipal  CLAÚDIO  HENRIQUE TEJADA,  matrícula  nº  
74446, lotado na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 05/06/2025 a 04/06/2026, a contar de 
01 de julho de 2026.

Portaria 2982/2026, de 16/06/2026

Conceder  15(quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  ELOACI  RODRIGUES  SABIO,  matrícula  nº  
55484, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 04/03/2024 a 03/03/2025, a contar de 
01 de julho de 2026.

Portaria 2983/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  ANGELA  BEATRIS  PEREIRA  DA  SILVA,  
matrícula nº 28878, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 06/02/2024 a 05/02/2025, 
a contar de 17 de julho de 2026.

Portaria 2984/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  BRUNA  BIERHALS  PEREIRA,  matrícula  nº  
68764, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 01/04/2024 a 31/03/2025, a contar de 
08 de julho de 2026.

Portaria 2985/2026, de 16/06/2026

Conceder  30  (trinta)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  BRUNA  BIERHALS  PEREIRA,  matrícula  nº  
68764, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 01/04/2025 a 31/03/2026, a contar de 
23 de julho de 2026.

Portaria 2986/2026, de 16/06/2026
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Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  FABIANA  RACKOW  ZILLMER  DUARTE,  
matrícula nº 781428, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 10/04/2025 a 09/04/2026, 
a contar de 16 de julho de 2026.

Portaria 2987/2026, de 16/06/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares ao servidor municipal JOSE CARLOS BERTA DORNELES, matrícula 
nº 44466, lotado na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 01/04/2025 a 31/03/2026, a contar 
de 15 de julho de 2026.

Portaria 2988/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  LILIANE  PEREIRA  TORBES,  matrícula  nº  
28134, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 01/02/2025 a 31/01/2026, a contar de 
16 de julho de 2026.

Portaria 2989/2026, de 16/06/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares à servidora municipal SCHIRLEI FERNANDA VIEIRA FERNANDES, 
matrícula nº 66877, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 18/11/2024 a 17/11/2025, 
a contar de 15 de julho de 2026.

Portaria 2990/2026, de 16/06/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares à servidora municipal  ANALICE SCHINOFF SERRATE, matrícula nº 
781259  2,  lotada  na  Secretaria  Municipal  do  Desenvolvimento  Social,  referente  ao  período  aquisitivo  de  10/01/2025  a  
09/01/2026, a contar de 16 de julho de 2026.

Portaria 2991/2026, de 16/06/2026

Conceder  30 (trinta)  dias  de férias  regulamentares  ao servidor  municipal  CARLOS ROBERTO CENTENO RODRIGUES,  
matrícula  nº  7196,  lotado  na  Secretaria  Municipal  do  Desenvolvimento  Social,  referente  ao  período  aquisitivo  de  
30/06/2025 a 29/06/2026, a contar de 01 de julho de 2026.

Portaria 2992/2026, de 16/06/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares à servidora municipal DAIANE MULLER LAUFER, matrícula nº 32220, 
lotada na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, referente ao período aquisitivo de 09/07/2025 a 08/07/2026, a 
contar de 16 de julho de 2026.

Portaria 2993/2026, de 16/06/2026
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Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares à servidora municipal ELIANI TIMM, matrícula nº 6472601, lotada na 
Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, referente ao período aquisitivo de 25/01/2025 a 24/01/2026, a contar de 
16 de julho de 2026.

Portaria 2994/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  ELIZABETE  CRISTINA  DE  ABREU  PAIM,  
matrícula  nº  425911,  lotada  na  Secretaria  Municipal  do  Desenvolvimento  Social,  referente  ao  período  aquisitivo  de  
21/06/2025 a 20/06/2026, a contar de 01 de julho de 2026.

Portaria 2995/2026, de 16/06/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares à servidora municipal JEANSNILIANE CORREA DA SILVA, matrícula 
nº  11223,  lotada  na  Secretaria  Municipal  do  Desenvolvimento  Social,  referente  ao  período  aquisitivo  de  15/06/2025  a  
14/06/2026, a contar de 16 de julho de 2026.

Portaria 2996/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  LEONE GARCIA  DIAS,  matrícula  nº  368621,  
lotada na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, referente ao período aquisitivo de 10/03/2024 a 09/03/2025, a 
contar de 16 de julho de 2026.

Portaria 2997/2026, de 16/06/2026

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares à servidora municipal LUCIANA SONEMANN DE ABREU, matrícula nº 
38687,  lotada  na  Secretaria  Municipal  do  Desenvolvimento  Social,  referente  ao  período  aquisitivo  de  02/01/2025  a  
01/01/2026, a contar de 16 de junho de 2026.

Portaria 2998/2026, de 16/06/2026

Conceder  30  (trinta)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  MARIA DORACILDA DE OLIVEIRA SILVEIRA,  
matrícula  nº  35092,  lotada  na  Secretaria  Municipal  do  Desenvolvimento  Social,  referente  ao  período  aquisitivo  de  
11/06/2024 a 10/06/2025, a contar de 01 de junho de 2026.

Portaria 2999/2026, de 16/06/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares à servidora municipal MARIBEL EYMAEL, matrícula nº 38695, lotada 
na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, referente ao período aquisitivo de 02/01/2025 a 01/01/2026, a contar 
de 01 de julho de 2026.

Portaria 3000/2026, de 16/06/2026
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Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  MARISA  MENEZES  DA  SILVA,  matrícula  nº  
44105,  lotada  na  Secretaria  Municipal  do  Desenvolvimento  Social,  referente  ao  período  aquisitivo  de  01/04/2025  a  
31/03/2026, a contar de 16 de julho de 2026.

Portaria 3001/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  MEG CESTARI  KULCCZYNSKI,  matrícula  nº  
1286603,  lotada  na  Secretaria  Municipal  do  Desenvolvimento  Social,  referente  ao  período  aquisitivo  de  09/06/2025  a  
08/06/2026, a contar de 01 de julho de 2026.

Portaria 3002/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  MEG CESTARI  KULCCZYNSKI,  matrícula  nº  
1286602,  lotada  na  Secretaria  Municipal  do  Desenvolvimento  Social,  referente  ao  período  aquisitivo  de  12/012/2024  a  
11/12/2025, a contar de 01 de julho de 2026.

Portaria 3003/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  RENATA  ERIGSON  PACHECO  MAINES,  
matrícula  nº  6414903,  lotada  na  Secretaria  Municipal  do  Desenvolvimento  Social,  referente  ao  período  aquisitivo  de  
13/07/2025 a 12/07/2026, a contar de 16 de julho de 2026.

Portaria 3004/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  ROBERTO  MACHADO  DOS  SANTOS,  
matrícula  nº  391281,  lotada  na  Secretaria  Municipal  do  Desenvolvimento  Social,  referente  ao  período  aquisitivo  de  
04/05/2025 a 03/05/2026, a contar de 16 de julho de 2026.

Portaria 3005/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  VALDETI  PRESTES PACHECO,  matrícula  nº  
50385,  lotada  na  Secretaria  Municipal  do  Desenvolvimento  Social,  referente  ao  período  aquisitivo  de  19/11/2024  a  
18/11/2025, a contar de 16 de julho de 2026.

Portaria 3006/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  CARMEM  MARIA  PRESTES,  matrícula  nº  
9851501,  lotada  na  Secretaria  Municipal  do  Desenvolvimento  Social,  referente  ao  período  aquisitivo  de  03/03/2024  a  
02/03/2025, a contar de 16 de julho de 2026.

Portaria 3007/2026, de 16/06/2026
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Conceder 15 (quinze)  dias de férias regulamentares à servidora municipal  RITA BECKER PRASS GARCIA, matrícula nº  
23019,  lotada  na  Secretaria  Municipal  de  Educação  e  Esportes,  referente  ao  período  aquisitivo  de  05/07/2024  a  
04/07/2025, a contar de 29 de junho de 2026.

Portaria 3008/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  ROBERTA  GARCIA  E  SILVA,  matrícula  nº  
25461,  lotada  na  Secretaria  Municipal  de  Educação  e  Esportes,  referente  ao  período  aquisitivo  de  22/03/2023  a  
21/03/2024, a contar de 17 de junho de 2026.

Portaria 3009/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  GABRIELA  BURGIERT  DIAS,  matrícula  nº  
781293, lotada na Secretaria Municipal da Segurança e Mobilidade Urbana, referente ao período aquisitivo de 03/02/2025 
a 02/02/2026, a contar de 27 de julho de 2026.

Portaria 3010/2026, de 16/06/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares ao servidor municipal MARCELO ANDRE RUBIM BASTOS, matrícula 
nº  45110,  lotado  na  Secretaria  Municipal  da  Segurança  e  Mobilidade  Urbana,  referente  ao  período  aquisitivo  de  
06/06/2025 a 05/06/2026, a contar de 20 de julho de 2026.

Portaria 3011/2026, de 16/06/2026

Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  ao  servidor  municipal  LUIZ  VALTER  RIBEIRO  FREITAS  JUNIOR,  
matrícula nº 64700, lotado na Secretaria Municipal da Segurança e Mobilidade Urbana, referente ao período aquisitivo de 
01/02/2026 a 31/01/2026, a contar de 15 de junho de 2026.

Portaria 3012/2026, de 16/06/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares ao servidor municipal  PABLO RODRIGUES MOREIRA, matrícula nº 
45233, lotado na Secretaria Municipal da Segurança e Mobilidade Urbana, referente ao período aquisitivo de 06/06/2024 a 
05/06/2025, a contar de 27 de julho de 2026.

Portaria 3013/2026, de 16/06/2026

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares ao servidor municipal EDEMAR BARTZ, matrícula nº 15008, lotado na 
Secretaria Municipal da Infraestrutura Urbana, referente ao período aquisitivo de 16/11/2024 a 15/11/2025, a contar de 16 
de junho de 2026.

Portaria 3014/2026, de 16/06/2026
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Conceder  15  (quinze)  dias  de  férias  regulamentares  à  servidora  municipal  FABIANE  CONCEIÇÃO  DOS  SANTOS,  
matrícula nº 43010, lotada na Secretaria Municipal da Infraestrutura Urbana, referente ao período aquisitivo de 24/03/2024 
a 23/03/2025, a contar de 16 de julho de 2026.

Portaria 3015/2026, de 16/06/2026

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares ao servidor municipal OSVALDO JESUS GARCIA, matrícula nº 38229, 
lotado  na  Secretaria  Municipal  da  Infraestrutura  Urbana,  referente  ao  período  aquisitivo  de  02/06/2022  a  01/06/2023,  a  
contar de 01 de julho de 2026.

Portaria 3016/2026, de 16/06/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares à servidora municipal SANDRA SOUZA JANKE, matrícula nº 15890, 
lotada  na  Secretaria  Municipal  da  Infraestrutura  Urbana,  referente  ao  período  aquisitivo  de  09/04/2022  a  08/04/2023,  a  
contar de 16 de junho de 2026.

Portaria 3017/2026, de 16/06/2026

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares ao servidor municipal VALDIER FIGUEIREDO DA SILVA, matrícula nº 
78217,  lotado  na  Secretaria  Municipal  da  Infraestrutura  Urbana,  referente  ao  período  aquisitivo  de  02/05/2025  a  
02/05/2026, a contar de 18 de maio de 2026.

Portaria 3095/2026, de 19/06/2026

Retificar o art. 1º da Portaria nº 5821, de 23 de outubro de 2024, que concedeu o 4º Avanço Trienal à servidora municipal 
VANESSA  ROLOFF  MORAIS,  matrícula  nº  62979-01,  lotada  na  Secretaria  Especial  da  Mulher,  do  Trabalho  e  
Desenvolvimento Social,  referente ao período de 22/03/20 a 27/05/20 e de 01/01/22 a 24/10/24, de acordo com a Lei  nº 
173/20,  a  contar  de  25/10/24,  o  qual  passa  a  vigorar  com a  seguinte  redação:  “Art.  1º  Conceder  o  4º  Avanço  Trienal  à  
servidora  municipal  VANESSA  ROLOFF  MORAIS,  matrícula  nº  62979-01,  lotada  na  Secretaria  Especial  da  Mulher,  do  
Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao período de 22/03/2020 a 21/03/2023, de acordo com a Lei Complementar 
nº 226/26, a contar de 22/03/2023.”

Portaria 3096/2026, de 19/06/2026

Retificar o art.  1º da Portaria nº 398, de 29 de janeiro de 2024, que concedeu o 3º Avanço Trienal à servidora municipal 
VALESKA  GONÇALVES  VASCONCELOS,  matrícula  nº  35335,  Cuidador,  lotada  na  Secretaria  Especial  da  Mulher,  do  
Trabalho  e  Desenvolvimento  Social,  referente  ao  período  de  17/06/19  a  27/05/20  e  de  01/01/22  19/01/24,  a  contar  de  
20/01/24,  o  qual  passa  a  vigorar  com  a  seguinte  redação:  “Art.  1º  Conceder  o  3º  Avanço  Trienal  à  servidora  municipal  
VALESKA  GONÇALVES  VASCONCELOS,  matrícula  nº  35335,  Cuidador,  lotada  na  Secretaria  Especial  da  Mulher,  do  
Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao período de 17/06/2019 a 16/06/2022, de acordo com a Lei Complementar 
nº 226/26, a contar de 17/06/2022.”

Portaria 3097/2026, de 19/06/2026
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Retificar o art. 1º da Portaria nº 5321, de 19 de setembro de 2024, que concedeu o 9º Avanço Trienal à servidora municipal 
VALDETI  PRESTES  PACHECO,  matrícula  nº  50385-01,  lotada  na  Secretaria  Especial  da  Mulher,  do  Trabalho  e  
Desenvolvimento  Social,  referente  ao período de 19/11/2019 a  27/05/2020 e  de 01/01/2022 a  22/06/2024,  concedido de 
acordo  com a  Lei  Complementar  nº  173/2020,  a  contar  de  23/06/2024,  o  qual  passa  a  vigorar  com a  seguinte  redação:  
“Art. 1º Conceder o 9º Avanço Trienal à servidora municipal VALDETI PRESTES PACHECO, matrícula nº 50385-01, lotada 
na  Secretaria  Especial  da  Mulher,  do  Trabalho  e  Desenvolvimento  Social,  referente  ao  período  de  19/11/2019  a  
18/11/2022, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26, a contar de 19/11/2022.”

Portaria 3098/2026, de 19/06/2026

Retificar o art. 1º da Portaria nº 2640, de 25 de setembro de 2023, que concedeu o 9º Avanço Trienal ao servidor municipal 
VALDENI  DA  ROCHA  VIEIRA,  Operário,  matrícula  nº  53970,  lotado  na  Secretaria  Especial  da  Mulher,  do  Trabalho  e  
Desenvolvimento  Social,  referente  ao  período  de  01/02/19  a  27/05/20  e  de  01/01/22  a  05/09/23,  de  acordo  com  a  Lei  
Complementar de nº 173/2020, a contar de 06/09/23, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Conceder o 
9º Avanço Trienal ao servidor municipal VALDENI DA ROCHA VIEIRA, Operário, matrícula nº 53970, lotado na Secretaria 
Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao período de 01/02/2019 a 31/01/2022, de acordo 
com a Lei Complementar nº 226/26, a contar de 01/02/2022.”

Portaria 3099/2026, de 19/06/2026

Retificar  o  art.  1º  da  Portaria  nº  4793,  de  22  de  dezembro  de  2023,  que  concedeu  o  2º  Avanço  Trienal  à  servidora  
municipal  THAYLA FRANCIELLE TAVARES DE MEDEIROS, matrícula nº 44750, Serviçal,  lotada na Secretaria Especial  
da  Mulher,  do  Trabalho  e  Desenvolvimento  Social,  referente  ao  período  de  02/05/2019 a  27/05/2020 e  de  01/01/2022 a  
04/12/2023,  de acordo com a Lei  Complementar  de nº  173/2020,  a  contar  de 05/12/2023,  o  qual  passa a vigorar  com a 
seguinte  redação:  “Art.  1º  Conceder  o  2º  Avanço  Trienal  à  servidora  municipal  THAYLA  FRANCIELLE  TAVARES  DE  
MEDEIROS, matrícula nº 44750, Serviçal, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, 
referente ao período de 02/05/2019 a 01/05/2022, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26, a contar de 02/05/2022.”

Portaria 3100/2026, de 19/06/2026

Retificar o art. 1º da Portaria nº 5317, de 19 de setembro de 2024, que concedeu o 2º Avanço Trienal à servidora municipal 
THAIS LIMAS MARTINS, matrícula nº 63029-03, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento 
Social,  referente ao período de 09/11/2019 a 27/05/2020 e de 01/01/2022 a 12/06/2024, concedido de acordo com a Lei  
Complementar nº 173/2020, a contar de 13/06/2024, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Conceder o 2º 
Avanço  Trienal  à  servidora  municipal  THAIS  LIMAS MARTINS,  matrícula  nº  63029-03,  lotada  na  Secretaria  Especial  da  
Mulher,  do  Trabalho  e  Desenvolvimento  Social,  referente  ao  período  de  09/11/2019  a  08/11/2022,  de  acordo  com a  Lei  
Complementar nº 226/26, a contar de 09/11/2022.”

Portaria 3101/2026, de 19/06/2026

Retificar  o  art.  1º  da Portaria  nº  3528,  de 11 de julho de 2024,  que concedeu o 4º  Avanço Trienal  à  servidora municipal  
TAIANE  RODRIGUES  DE  AVILA,  matrícula  nº  12106-01,  lotada  na  Secretaria  Especial  da  Mulher,  do  Trabalho  e  
Desenvolvimento Social, referente ao período de 02/06/2017 a 27/05/2020 e de 01/01/2022 a 04/01/2022, de acordo com 
a Lei Complementar nº 173/20, a contar de 05/01/2022, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Conceder 
o 4º  Avanço Trienal  à servidora municipal  TAIANE RODRIGUES DE AVILA, matrícula nº  12106-01,  lotada na Secretaria 
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Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao período de 02/06/2017 a 01/06/2020, de acordo 
com a Lei Complementar nº 226/26, a contar de 02/06/2020.”

Portaria 3102/2026, de 19/06/2026

Retificar  o  art.  1º  da Portaria  nº  4111,  de 03 de julho de 2025,  que concedeu o 5º  Avanço Trienal  à  servidora municipal  
TAIANE  RODRIGUES  DE  AVILA,  matrícula  nº  12106,  lotada  na  Secretaria  Especial  da  Mulher,  do  Trabalho  e  
Desenvolvimento  Social,  referente  ao  período  de  05/01/22  a  04/01/25,  de  acordo  com  a  Lei  nº  173/20,  a  contar  de  
05/01/25,  o  qual  passa  a  vigorar  com  a  seguinte  redação:  “Art.  1º  Conceder  o  5º  Avanço  Trienal  à  servidora  municipal  
TAIANE  RODRIGUES  DE  AVILA,  matrícula  nº  12106,  lotada  na  Secretaria  Especial  da  Mulher,  do  Trabalho  e  
Desenvolvimento Social, referente ao período de 02/06/2020 a 01/06/2023, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26, 
a contar de 02/06/2023.”

Portaria 3103/2026, de 19/06/2026

Retificar  o  art.  1º  da  Portaria  nº  4414,  de  27  de  novembro  de  2023,  que  concedeu  o  8º  Avanço  Trienal  à  servidora  
municipal  SONIA  KLUMB  BARBOSA,  matrícula  nº  10839,  lotada  na  Secretaria  Especial  da  Mulher,  do  Trabalho  e  
Desenvolvimento Social, referente ao período de 10/04/2019 a 27/05/2020 e de 01/01/2022 a 12/11/2023, de acordo com 
a  Lei  Complementar  de  nº  173/2020,  a  contar  de  13/11/2023,  o  qual  passa  a  vigorar  com  a  seguinte  redação:  “Art.  1º  
Conceder o 8º Avanço Trienal à servidora municipal SONIA KLUMB BARBOSA, matrícula nº 10839, lotada na Secretaria 
Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao período de 10/04/2019 a 09/04/2022, de acordo 
com a Lei Complementar nº 226/26, a contar de 10/04/2022.”

Portaria 3104/2026, de 19/06/2026

Retificar o art. 1º da Portaria nº 4685, de 20 de agosto de 2024, que concedeu o 1º Avanço Trienal à servidora municipal 
SHAIANE  MAHL  DA  ROCHA,  matrícula  nº  67490-01,  lotada  na  Secretaria  Especial  da  Mulher,  do  Trabalho  e  
Desenvolvimento Social, referente ao período de 08/01/2020 a 27/05/2020 e de 01/01/2022 a 12/08/20244, de acordo com 
a Lei Complementar nº 173/20, a contar de 13/08/2024, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Conceder 
o  1º  Avanço  Trienal  à  servidora  municipal  SHAIANE  MAHL  DA  ROCHA,  matrícula  nº  67490-01,  lotada  na  Secretaria  
Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao período de 08/01/2020 a 07/01/2023, de acordo 
com a Lei Complementar nº 226/26, a contar de 08/01/2023.”

Portaria 3105/2026, de 19/06/2026

Retificar o art. 1º da Portaria nº 983, de 27 de fevereiro de 2024, que concedeu o 1º Avanço Trienal à servidora municipal 
ROSI  MERI  BIERHALS  FENZKE  DE  LIMA,  matrícula  nº  64416,  Serviçal,  lotada  na  Secretaria  Municipal  da  Saúde,  
referente ao período aquisitivo de 10/09/18 a 27/05/20 e de 01/01/22 a 14/04/23, de acordo com a Lei  Complementar nº 
173/20, a contar de 15/04/2023, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Conceder o 1º Avanço Trienal à 
servidora  municipal  ROSI  MERI  BIERHALS  FENZKE  DE  LIMA,  matrícula  nº  64416,  Serviçal,  lotada  na  Secretaria  
Municipal  da Saúde, referente ao período aquisitivo de 10/09/2018 a 09/09/2021, de acordo com a Lei  Complementar nº 
226/26, a contar de 10/09/2021.”

Portaria 3106/2026, de 19/06/2026
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Retificar  o  art.  1º  da  Portaria  nº  4788,  de  22  de  dezembro  de  2023,  que  concedeu  o  9º  Avanço  Trienal  ao  servidor  
municipal  ROMILDO  MEDEIROS  DAMBRWOSKI,  matrícula  nº  54771,  Carpinteiro,  lotado  na  Secretaria  Especial  da  
Mulher,  do  Trabalho  e  Desenvolvimento  Social,  referente  ao  período  de  08/05/2019  a  27/05/2020  e  de  01/01/2022  a  
10/12/2023,  de acordo com a Lei  Complementar  de nº  173/2020,  a  contar  de 11/12/2023,  o  qual  passa a vigorar  com a 
seguinte  redação:  “Art.  1º  Conceder  o  9º  Avanço  Trienal  ao  servidor  municipal  ROMILDO  MEDEIROS  DAMBRWOSKI,  
matrícula nº 54771, Carpinteiro, lotado na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente 
ao período de 08/05/2019 a 07/05/2022, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26, a contar de 08/05/2022.”

Portaria 3108/2026, de 19/06/2026

Retificar  o  art.  1º  da  Portaria  nº  4384,  de  27  de  novembro  de  2023,  que  concedeu  o  1º  Avanço  Trienal  à  servidora  
municipal IVONE MARIA ULGUIM DA SILVA, matrícula nº 65099, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e 
Desenvolvimento Social, referente ao período de 01/04/2019 a 27/05/2020 e de 01/01/2022 a 03/11/2023, de acordo com 
a  Lei  Complementar  de  nº  173/2020,  a  contar  de  04/11/2023,  o  qual  passa  a  vigorar  com  a  seguinte  redação:  “Art.  1º  
Conceder  o  1º  Avanço  Trienal  à  servidora  municipal  IVONE  MARIA  ULGUIM  DA  SILVA,  matrícula  nº  65099,  lotada  na  
Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao período de 01/04/2019 a 31/03/2022, 
de acordo com a Lei Complementar nº 226/26, a contar de 01/04/2022.”

Portaria 3107/2026, de 19/06/2026

EXTRATO DA PORTARIA

Nº  3107/2026.  OBJETO:  Determinar  o  ARQUIVAMENTO  do  Processo  Administrativo  Especial  nº  1214,  de  2025,  de  
acordo com o apurado no Processo supramencionado. 

Portaria 3109/2026, de 19/06/2026

Retificar o art. 1º da Portaria nº 6214, de 22 de outubro de 2025, que concedeu o 4º Avanço Trienal ao servidor municipal 
JOEL  CARLOS  DA  SILVA,  matrícula  nº  30503,  operário,  lotado  na  Secretaria  Municipal  do  Desenvolvimento  Social,  
referente ao período de 27/09/2022 a 26/09/2025, a contar de 27/09/2025, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: 
“Art.  1º  Conceder  o  4º  Avanço  Trienal  ao  servidor  municipal  JOEL  CARLOS  DA  SILVA,  matrícula  nº  30503,  operário,  
lotado na Secretaria  Municipal  do  Desenvolvimento  Social,  referente  ao período de 22/02/2021 a  21/02/2024,  de  acordo 
com a Lei Complementar nº 226/26, a contar de 22/02/2024.”

Portaria 3110/2026, de 19/06/2026

Retificar o art. 1º da Portaria nº 2756, de 16 de outubro de 2023, que concedeu o 4º Avanço Trienal à servidora municipal 
ROSILAINE  SAMPAIO  TEJADA,  matrícula  nº  74977,  lotada  na  Secretaria  Especial  da  Mulher,  do  Trabalho  e  
Desenvolvimento Social, referente ao período de 17/11/2014 a 16/11/2017, a contar de 17/11/2017, o qual passa a vigorar 
com  a  seguinte  redação:  “Art.  1º  Conceder  o  4º  Avanço  Trienal  à  servidora  municipal  ROSILAINE  SAMPAIO  TEJADA,  
matrícula nº 74977, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao período 
de 25/03/2019 a 24/03/2022, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26, a contar de 25/03/2022.”

Portaria 3122/2026, de 19/06/2026
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EXTRATO DA PORTARIA Nº 3122/2026

OBJETO: Determinar o RESSARCIMENTO ao senhor PATRICK RENATO DE SOUZA TAVARES, inscrito no CPF sob nº 
043.705.650-30,  no  valor  total  de  R$  390,00  (trezentos  e  noventa  reais),  conforme  apurado  no  Processo  Administrativo  
Especial nº 1225, de 2025. 

Portaria 3111/2026, de 19/06/2026

Retificar  o  art.  1º  da  Portaria  nº  2152,  de  22  de  abril  de  2024,  que concedeu o  4º  Avanço Trienal  à  servidora  municipal  
JULIANA  SOARES  MENDES  RICKES,  matrícula  nº  12912,  lotada  na  Secretaria  Especial  da  Mulher,  do  Trabalho  e  
Desenvolvimento Social, referente ao período de 09/06/17 a 27/05/20 e de 01/01/22 a 11/01/22, a contar de 12/01/22, de 
acordo com a Lei Complementar nº 173/20, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Conceder o 4º Avanço 
Trienal à servidora municipal JULIANA SOARES MENDES RICKES, matrícula nº 12912, lotada na Secretaria Especial da 
Mulher,  do  Trabalho  e  Desenvolvimento  Social,  referente  ao  período  de  09/06/2017  a  08/06/2020,  de  acordo  com a  Lei  
Complementar nº 226/26, a contar de 09/06/2020.”

Portaria 3112/2026, de 19/06/2026

Retificar  o  art.  1º  da Portaria  nº  4100,  de 03 de julho de 2025,  que concedeu o 5º  Avanço Trienal  à  servidora municipal  
JULIANA  SOARES  MENDES  RICKES,  matrícula  nº  12912,  lotada  na  Secretaria  Especial  da  Mulher,  do  Trabalho  e  
Desenvolvimento  Social,  referente  ao  período  de  12/01/22  a  11/01/25,  de  acordo  com  a  Lei  nº  173/20,  a  contar  de  
12/01/25,  o  qual  passa  a  vigorar  com  a  seguinte  redação:  “Art.  1º  Conceder  o  5º  Avanço  Trienal  à  servidora  municipal  
JULIANA  SOARES  MENDES  RICKES,  matrícula  nº  12912,  lotada  na  Secretaria  Especial  da  Mulher,  do  Trabalho  e  
Desenvolvimento Social, referente ao período de 09/06/2020 a 08/06/2023, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26, 
a contar de 09/06/2023.”

Portaria 3113/2026, de 19/06/2026

Retificar  o  art.  1º  da  Portaria  nº  4386,  de  27  de  novembro  de  2023,  que  concedeu  o  5º  Avanço  Trienal  à  servidora  
municipal  KELEN  ALMEIDA  DA  SILVA,  matrícula  nº  15822,  lotada  na  Secretaria  Especial  da  Mulher,  do  Trabalho  e  
Desenvolvimento Social, referente ao período de 02/04/2019 a 27/05/2020 e de 01/01/2022 a 04/11/2023, de acordo com 
a  Lei  Complementar  de  nº  173/2020,  a  contar  de  05/11/2023,  o  qual  passa  a  vigorar  com  a  seguinte  redação:  “Art.  1º  
Conceder o 5º Avanço Trienal à servidora municipal KELEN ALMEIDA DA SILVA, matrícula nº 15822, lotada na Secretaria 
Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao período de 02/04/2019 a 01/04/2022, de acordo 
com a Lei Complementar nº 226/26, a contar de 02/04/2022.”

Portaria 3114/2026, de 19/06/2026

Retificar  o  art.  1º  da  Portaria  nº  4387,  de  27  de  novembro  de  2023,  que  concedeu  o  3º  Avanço  Trienal  à  servidora  
municipal KELEN FINKENAUER BIERHALS, matrícula nº 28207, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e 
Desenvolvimento Social, referente ao período de 01/02/2018 a 27/05/2020 e de 01/01/2022 a 05/09/2022, de acordo com 
a  Lei  Complementar  de  nº  173/2020,  a  contar  de  06/09/2022,  o  qual  passa  a  vigorar  com  a  seguinte  redação:  “Art.  1º  
Conceder  o  3º  Avanço  Trienal  à  servidora  municipal  KELEN  FINKENAUER  BIERHALS,  matrícula  nº  28207,  lotada  na  
Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao período de 01/02/2018 a 31/01/2021, 
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de acordo com a Lei Complementar nº 226/26, a contar de 01/02/2021.”

Portaria 3115/2026, de 19/06/2026

Retificar o art. 1º da Portaria nº 6215, de 22 de outubro de 2025, que concedeu o 4º Avanço Trienal à servidora municipal 
KELEN  FINKENAUER  BIERHALS,  matrícula  nº  28207,  cuidador,  lotada  na  Secretaria  Municipal  do  Desenvolvimento  
Social, referente ao período de 06/09/2022 a 05/09/2025, a contar de 06/09/2025, o qual passa a vigorar com a seguinte 
redação:  “Art.  1º  Conceder  o  4º  Avanço  Trienal  à  servidora  municipal  KELEN  FINKENAUER  BIERHALS,  matrícula  nº  
28207,  cuidador,  lotada  na  Secretaria  Municipal  do  Desenvolvimento  Social,  referente  ao  período  de  01/07/2009  a  
01/01/2010 e de 01/02/2021 a 30/07/2023, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26, a contar de 31/07/2023.”

Portaria 3116/2026, de 19/06/2026

Retificar  o  art.  1º  da  Portaria  nº  2153,  de  22  de  abril  de  2024,  que concedeu o  4º  Avanço Trienal  à  servidora  municipal  
LAIS  ELAINE  MACHADO  BAZZO,  matrícula  nº  12610,  lotada  na  Secretaria  Especial  da  Mulher,  do  Trabalho  e  
Desenvolvimento Social, referente ao período de 02/06/17 a 27/05/20 e de 01/01/22 a 04/01/22, a contar de 05/01/22, de 
acordo com a Lei Complementar nº 173/20, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Conceder o 4º Avanço 
Trienal  à  servidora  municipal  LAIS  ELAINE  MACHADO  BAZZO,  matrícula  nº  12610,  lotada  na  Secretaria  Especial  da  
Mulher,  do  Trabalho  e  Desenvolvimento  Social,  referente  ao  período  de  02/06/2017  a  01/06/2020,  de  acordo  com a  Lei  
Complementar nº 226/26, a contar de 02/06/2020.”

Portaria 3117/2026, de 19/06/2026

Retificar  o  art.  1º  da Portaria  nº  4103,  de 03 de julho de 2025,  que concedeu o 5º  Avanço Trienal  à  servidora municipal  
LAIS  ELAINE  MACHADO  BAZZO,  matrícula  nº  12610  -  04,  lotada  na  Secretaria  Especial  da  Mulher,  do  Trabalho  e  
Desenvolvimento  Social,  referente  ao  período  de  05/01/22  a  04/01/25,  de  acordo  com  a  Lei  nº  173/20,  a  contar  de  
05/01/25, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Conceder o 5º Avanço Trienal à servidora municipal LAIS 
ELAINE  MACHADO  BAZZO,  matrícula  nº  12610  -  04,  lotada  na  Secretaria  Especial  da  Mulher,  do  Trabalho  e  
Desenvolvimento Social, referente ao período de 02/06/2020 a 01/06/2023, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26, 
a contar de 02/06/2023.”

Portaria 3123/2026, de 19/06/2026

EXTRATO DA PORTARIA Nº 3123/2026

 OBJETO:  Instauração  de  Processo  Administrativo  Especial  a  fim  de  apurar  eventual  responsabilidade  de  prestador  de  
serviços em razão de danos causados a terceiro no exercício de atividade a serviço do Município. FUNDAMENTO LEGAL: 
art. 37, caput, da Constituição Federal e Lei Municipal nº 2.806, de 2025.

Portaria 3118/2026, de 19/06/2026

Retificar o art. 1º da Portaria nº 5811, de 23 de outubro de 2024, que concedeu o 7º Avanço Trienal ao servidor municipal 
LEANDRO  PINHEIRO  DECAVATA,  matrícula  nº  288160-02,  lotado  na  Secretaria  Especial  da  Mulher,  do  Trabalho  e  
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Desenvolvimento Social,  referente ao período de 12/03/20 a 27/05/20 e de 01/01/22 a 14/10/24, de acordo com a Lei  nº 
173/20,  a contar  de 15/10/24,  o qual  passa a vigorar  com a seguinte redação:  “Art.  1º  Conceder o 7º  Avanço Trienal  ao 
servidor  municipal  LEANDRO PINHEIRO DECAVATA,  matrícula  nº  288160-02,  lotado na Secretaria  Especial  da  Mulher,  
do  Trabalho  e  Desenvolvimento  Social,  referente  ao  período  de  12/03/2020  a  11/03/2023,  de  acordo  com  a  Lei  
Complementar nº 226/26, a contar de 12/03/2023.”

Portaria 3119/2026, de 19/06/2026

Retificar  o  art.  1º  da  Portaria  nº  4780,  de  22  de  dezembro  de  2023,  que  concedeu  o  2º  Avanço  Trienal  à  servidora  
municipal LEIRA ARAÚJO DA SILVA, matrícula nº 44580, Serviçal, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e 
Desenvolvimento Social, referente ao período de 02/05/2019 a 27/05/2020 e de 01/01/2022 a 04/12/2023, de acordo com 
a  Lei  Complementar  de  nº  173/2020,  a  contar  de  05/12/2023,  o  qual  passa  a  vigorar  com  a  seguinte  redação:  “Art.  1º  
Conceder  o  2º  Avanço Trienal  à  servidora municipal  LEIRA ARAÚJO DA SILVA,  matrícula  nº  44580,  Serviçal,  lotada na 
Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao período de 02/05/2019 a 01/05/2022, 
de acordo com a Lei Complementar nº 226/26, a contar de 02/05/2022.”

Portaria 3120/2026, de 19/06/2026

Retificar  o  art.  1º  da  Portaria  nº  4389,  de  27  de  novembro  de  2023,  que  concedeu  o  5º  Avanço  Trienal  à  servidora  
municipal LIZETE VAZ CURTINAZ FLORES, matrícula nº 15830, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e 
Desenvolvimento Social, referente ao período de 02/04/2019 a 27/05/2020 e de 01/01/2022 a 04/11/2023, de acordo com 
a  Lei  Complementar  de  nº  173/2020,  a  contar  de  05/11/2023,  o  qual  passa  a  vigorar  com  a  seguinte  redação:  “Art.  1º  
Conceder  o  5º  Avanço  Trienal  à  servidora  municipal  LIZETE  VAZ  CURTINAZ  FLORES,  matrícula  nº  15830,  lotada  na  
Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao período de 02/04/2019 a 01/04/2022, 
de acordo com a Lei Complementar nº 226/26, a contar de 02/04/2022.”

Portaria 3121/2026, de 19/06/2026

Retificar  o  art.  1º  da  Portaria  nº  1923  de  11  de  abril  de  2024,  que  concedeu  o  3º  Avanço  Trienal  à  servidora  municipal  
LUCIANA  SUTIL  SERRATI,  matrícula  nº  35734,  Cuidador,  lotada  na  Secretaria  Especial  da  Mulher,  do  Trabalho  e  
Desenvolvimento  Social,  referente  ao  período  de  01/08/2019  a  27/05/2020  e  de  01/01/2022  a  04/03/2024,  a  contar  de  
05/03/2024,  de  acordo  com  a  Lei  Complementar  nº  173/20,  o  qual  passa  a  vigorar  com  a  seguinte  redação:  “Art.  1º  
Conceder o 3º Avanço Trienal à servidora municipal LUCIANA SUTIL SERRATI, matrícula nº 35734, Cuidador, lotada na 
Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao período de 01/08/2019 a 31/07/2022, 
de acordo com a Lei Complementar nº 226/26, a contar de 01/08/2022.”

Portaria 3124/2026, de 19/06/2026

EXTRATO DA PORTARIA Nº 3124/2026

OBJETO:  Determinar  o  RESSARCIMENTO  ao  senhor  EDISON  LUIS  SANTOS  DE  OLIVEIRA  JUNIOR,  inscrito  no  CPF  
sob nº 033.976.510-00, no valor total de R$ 770,00, conforme apurado no Processo Administrativo Especial nº 16124, de 
2025. 
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Portaria 3125/2026, de 19/06/2026

Autorizar  a  concessão  de  1  (um)  mês  de  prêmio  por  assiduidade  revertido  em  gozo  à  servidora  estatutária  SCHAIANE  
MAHL DA ROCHA, matrícula nº 67490-01, Serviçal,  lotada na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social,  referente 
ao quinquênio de 08/01/2020 a 11/01/2025, protelado por 04 dias de LTPF, a contar de 01/08/2026.

Portaria 3126/2026, de 19/06/2026

Retifica o art. 1º das Portarias nº 4877/22, 4891/22, 1349/23 e 3618/23.

Retificar o art. 1º da Portaria nº 4.877, de 27 de outubro de 2022, que autorizou a concessão de 03 (três) meses de prêmio por 
assiduidade ao servidor municipal DIEGO GONZALES DOS SANTOS, matrícula nº 42153, lotado na Secretaria Municipal da 
Infraestrutura, referente ao período aquisitivo 08/01/16 a 27/05/20 e de 01/01/22 a 11/08/22, de acordo com a Lei Complementar 173/20, 
o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Autorizar a concessão de 03 (três) meses de prêmio por assiduidade ao servidor 
municipal DIEGO GONZALES DOS SANTOS, matrícula nº 42153, lotado na Secretaria Municipal da Infraestrutura, referente ao período 
aquisitivo 08/01/2016 a 07/01/2021, de acordo com a Lei Complementar 226/26.” Art. 2º Retificar o art. 1º da Portaria nº 4.891, de 01 de 
novembro de 2022, que autorizou a concessão de 01 (um) mês de prêmio por assiduidade revertido em gozo ao servidor municipal 
DIEGO GONZALES DOS SANTOS, matrícula nº 42153, fiscal de obras, lotado na Secretaria Municipal da Infraestrutura, referente ao 
período aquisitivo de 08/01/16 a 27/05/20 e de 01/01/22 a 11/08/22, conforme Lei 173/20, a contar de 01 de dezembro de 2022, o qual 
passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Autorizar a concessão de 01 (um) mês de prêmio por assiduidade revertido em gozo ao 
servidor municipal DIEGO GONZALES DOS SANTOS, matrícula nº 42153, fiscal de obras, lotado na Secretaria Municipal da 
Infraestrutura, referente ao período aquisitivo de 08/01/2016 a 07/01/2021, conforme a Lei Complementar 226.” Art. 3º Retificar o art. 1º 
da Portaria nº 1349, de 5 de junho de 2023, que autorizou a concessão de 01 (um) mês de prêmio por assiduidade revertido em gozo ao 
servidor municipal DIEGO GONZALES DOS SANTOS, matrícula nº 42153, estatutário, fiscal de obras, lotado na Secretaria Municipal da 
Infraestrutura, referente ao quinquênio de 08/01/2016 a 27/05/2020 e de 01/01/2022 a 11/08/2022, a contar de 01/06/2023, o qual passa 
a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Autorizar a concessão de 01 (um) mês de prêmio por assiduidade revertido em gozo ao 
servidor municipal DIEGO GONZALES DOS SANTOS, matrícula nº 42153, estatutário, fiscal de obras, lotado na Secretaria Municipal da 
Infraestrutura, referente ao quinquênio de 08/01/2016 a 07/01/2021, conforme a Lei Complementar 226.” Art. 4º Retificar o art. 1º da 
Portaria nº 3618, de 24 de outubro de 2023, que autorizou a concessão de 1 (um) mês de prêmio por assiduidade revertido em gozo ao 
servidor municipal DIEGO GONZALES DOS SANTOS, matrícula nº 42153, Fiscal de Obras, lotado na Secretaria Municipal da 
Infraestrutura, referentes ao período aquisitivo de 08/01/2016 a 27/05/2020 e de 01/01/2022 a 11/08/2022, de acordo com a Lei 
Complementar nº 173/2020 a contar de 16/11/2023, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Autorizar a concessão de 1 
(um) mês de prêmio por assiduidade revertido em gozo ao servidor municipal DIEGO GONZALES DOS SANTOS, matrícula nº 42153, 
Fiscal de Obras, lotado na Secretaria Municipal da Infraestrutura, referentes ao período aquisitivo de 08/01/2016 a 07/01/2021, conforme 
a Lei Complementar 226.”

Portaria 3127/2026, de 19/06/2026

Autorizar  a  concessão  de  03  (três)  meses  de  licença  prêmio  por  assiduidade  ao  servidor  municipal  DIEGO GONZALES 
DOS SANTOS, matrícula nº 42153-01, Fiscal de Obras, lotado na Secretaria Municipal da Infraestrutura Urbana, referente 
ao  período  de  08/01/2021  a  08/01/2026,  protelado  por  01  dia  de  LTPF,  a  contar  de  09/01/2026,  de  acordo  com  a  Lei  
Complementar nº 226/26.
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