
Diário Oficial do Município
Edição Nº 946 - Ordinária

Camaquã - Rio Grande do Sul, 7 de Julho de 2026

MUNICIPIO DE CAMAQUA

Portaria

Portaria 3429/2026, de 06/07/2026

Designar FABIANO DE LIMA RIBEIRO, matrícula nº 55530-2, Secretário Municipal do Desenvolvimento Social, lotado na Secretaria 
Municipal do Desenvolvimento Social, para atuar como gestor, para acompanhar e fiscalizar o Contrato nº 154/26, Processo 
Administrativo nº 706/2026, Concorrência Eletrônica nº 08/2026: Art. 2º Designar os servidores para atuarem como fiscal e suplente 
para acompanhar e fiscalizar o Contrato nº 154/26, Processo Administrativo nº 706/2026, Concorrência Eletrônica nº 08/2026: I - 
CARLA SIMONE NUNES TORVE, Engenheira Civil, matrícula nº 1430-1, lotada na Secretaria Municipal da Infraestrutura Urbana - 
fiscal; II – MONICA BENDER, Engenheira Civil, matrícula nº 28274-1, lotada na Secretaria Municipal da Infraestrutura Urbana - 
suplente.

Portaria 3430/2026, de 07/07/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licença para tratamento de saúde à servidora municipal ELIANE WOJCIECHOWSKI, matrícula nº 
238082-4, professora, estatutária, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Esportes, a contar de 03/06/26.

Portaria 3431/2026, de 07/07/2026

Conceder 10 (dez) dias de licença para tratamento de saúde à servidora municipal CATIA JOSIMAR CASTRO LONGARAY, 
matrícula nº 1679-4, professora, estatutária, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Esportes, a contar de 08/06/26.

Portaria 3432/2026, de 07/07/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licença para tratamento de saúde à servidora municipal SUSANA DE MEDEIROS LUCENA, matrícula 
nº 29467-1 e 29467-2, professora, estatutária, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Esportes, a contar de 04/06/26.

Portaria 3433/2026, de 07/07/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licença para tratamento de saúde à servidora municipal ALESSANDRA DE OLIVEIRA DETTMANN 
GARCIA, matrícula nº 32573-1, professora, estatutária, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Esportes, a contar de 
06/06/26.

Portaria 3434/2026, de 07/07/2026

Conceder 14 (quatorze) dias de licença para tratamento de saúde à servidora municipal ROSENI MARTINS FLORISBAL, matrícula 
nº 12823-1 e 12823-2, professora, estatutária, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Esportes, a contar de 05/06/26.

Portaria 3435/2026, de 07/07/2026

Conceder 08 (oito) dias de licença para tratamento de saúde à servidora municipal LISIANE KUCK MAUSOLFF, matrícula nº 
38407-1, assistente social, estatutária, lotada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, a contar de 05/06/26.

Portaria 3436/2026, de 07/07/2026
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Conceder 30 (trinta) dias licença para tratamento de saúde de pessoa da família à servidora municipal TAMIRES VARGAS DE 
VARGAS DEL BUSSO, matrícula nº 28118-1, estatutário, atendente de farmácia, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, a contar 
de 08/06/2026.

Portaria 3437/2026, de 07/07/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licença para tratamento de saúde à servidora municipal IRENE DOS SANTOS ARARIPE, matrícula nº 
21226-4, oficial administrativo, estatutária, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, a contar de 01/06/26.

Portaria 3438/2026, de 07/07/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licença para tratamento de saúde ao servidor municipal MARCO AURELIO DIAS, matrícula nº 28525, 
operador de motoniveladora, estatutário, lotado na Secretaria Municipal da Infraestrutura Rural, a contar de 08/06/2026.

Portaria 3439/2026, de 07/07/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licença para tratamento de saúde à servidora municipal MARIA APARECIDA PERES, matrícula nº 
280143-4, professora, estatutária, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Esportes, a contar de 19/06/26.

Portaria 3440/2026, de 07/07/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licença para tratamento de saúde à servidora municipal GRASIELE SASSO MEDEIROS, matrícula nº 
65897-2, serviçal, estatutária, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Esportes, a contar de 19/06/26.

Portaria 3441/2026, de 07/07/2026

Conceder 15 (quinze) dias de licença para tratamento de saúde à servidora municipal MARIA NOEMI DE AVILA, matrícula nº 
43230-1, telefonista, estatutária, lotada na Secretaria Municipal da Administração, a contar de 19/05/26.

Portaria 3442/2026, de 07/07/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licença para tratamento de saúde à servidora municipal PAULA ARAUJO DE LA ROCHA, matrícula 
15350-1, Professora, estatutário, lotada na Secretaria Municipal da Educação e Esportes, a contar de 15/05/2026.

Portaria 3443/2026, de 07/07/2026

Conceder 10 (dez) dias de licença para tratamento de saúde ao servidor municipal GILBERTO JACOBSEN BARTZ, matrícula nº 
65870-1, operador de motoniveladora, estatutário, lotado na Secretaria Municipal da Infraestrutura Urbana, a contar de 18/06/2026.

Portaria 3444/2026, de 07/07/2026

Conceder 15 (quinze) dias de licença para tratamento de saúde ao servidor municipal RAFAEL DO CANTO TAVARES, matrícula nº 
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43168-1, secretário de escola, estatutário, lotado na Secretaria Municipal da Infraestrutura Urbana, a contar de 12/05/2026.

Portaria 3445/2026, de 07/07/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licença para tratamento de saúde à servidora municipal GRACIANE KLEIN WESTPHAL COLVARA, 
matrícula nº 28509-1, oficial administrativo, estatutária, lotada na Secretaria Municipal da Administração, a contar de 17/06/26.

Portaria 3446/2026, de 07/07/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licença para tratamento de saúde à servidora municipal JOSEANE SIENICKI, matrícula nº 28622-1, 
técnica de enfermagem, estatutária, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, a contar de 16/06/26.

Portaria 3447/2026, de 07/07/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licença para tratamento de saúde à servidora municipal GRAZIELA DE JESUS VOJTICHWSKI DA 
MOTTA, matrículas nº 30724-2 e nº 30724-3, professora, estatutária, lotada na Secretaria Municipal da Educação e Esportes, a 
contar de 19/06/26.

Portaria 3448/2026, de 07/07/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licença para tratamento de saúde à servidora municipal SIMONE TAVARES RODRIGUES DA SILVA 
FONTES DE SOUZA, matrícula nº 210960-1, professora, estatutária, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Esportes, a 
contar de 01/05/26.

Portaria 3449/2026, de 07/07/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licença para tratamento de saúde à servidora municipal PAULA ARAUJO DE LA ROCHA, matrícula 
15350-1, Professora, estatutário, lotada na Secretaria Municipal da Educação e Esportes, a contar de 15/04/2026.

Portaria 3450/2026, de 07/07/2026

Conceder 08 (oito) dias de licença para tratamento de saúde à servidora municipal LETICIA PIRES PITANA, matrícula nº 1678-2, 
professora, contrato temporário, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Esportes, a contar de 25/05/26.

Portaria 3451/2026, de 07/07/2026

Tornar sem efeito a Portaria nº 1865, de 2 de agosto de 2023, que retificou o art. 1º da Portaria nº 1230, de 17 de maio de 2023, que 
concedeu o 9º Avanço Trienal ao servidor municipal CLEBE VOLMIR DE MOURA MARTINS, matrícula nº 45187, lotado na 
Secretaria Especial de Governo, referente ao período de 20/07/17 a 27/05/20 a 01/01/22 a 21/02/22, a contar de 22/02/22, de 
acordo com a Lei 173/20.

Portaria 3452/2026, de 07/07/2026
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Retifica o art. 1º da Portaria nº 2682/08, 2380/11, 3119/14, 3892/17, 1230/23 e 2264/23.

Portaria 3453/2026, de 07/07/2026

Admitir JULIANA DOS SANTOS PEGLOW no cargo de professora de educação infantil e/ou anos iniciais, lotada na Secretaria 
Municipal da Educação e Esportes, no regime de trabalho de 21 (vinte e uma) horas semanais, pelo período de 06/07/2026 a 
05/07/2027.

Portaria 3454/2026, de 07/07/2026

Admitir GILVANI SOUZA TAVARES no cargo de professora de educação infantil e/ou anos iniciais, lotada na Secretaria Municipal 
da Educação e Esportes, no regime de trabalho de 21 (vinte e uma) horas semanais, pelo período de 06/07/2026 a 05/07/2027.

Portaria 3455/2026, de 07/07/2026

Admitir ADRIANA NUNES DROZDOWSKI no cargo de professora de educação infantil e/ou anos iniciais, lotada na Secretaria 
Municipal da Educação e Esportes, no regime de trabalho de 21 (vinte e uma) horas semanais, pelo período de 06/07/2026 a 
05/07/2027.

Portaria 3456/2026, de 07/07/2026

Admitir ELISANDRA PETER LUCAS no cargo de professora de educação infantil e/ou anos iniciais, lotada na Secretaria Municipal 
da Educação e Esportes, no regime de trabalho de 21 (vinte e uma) horas semanais, pelo período de 06/07/2026 a 05/07/2027.

Portaria 3457/2026, de 07/07/2026

Admitir MICHELE CRISTINA LIRA no cargo de Supervisor Educacional, lotada na Secretaria Municipal da Educação e Esportes, no 
regime de trabalho de 21 (vinte e uma) horas semanais, pelo período de 06/07/2026 a 05/07/2027.

Portaria 3458/2026, de 07/07/2026

Autorizar a cedência da servidora municipal estatutária CRISTIANE PEREIRA DA ROCHA, matrícula nº 75892-01, nomeada como 
Oficial Administrativo, lotada na Secretaria Municipal da Administração, regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para 
exercer suas funções junto ao Consórcio Intermunicipal Centro-Sul, pelo período de 1º de julho de 2026 e 1º de julho de 2027.

Portaria 3459/2026, de 07/07/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 1240, de 22 de maio de 2023, que concedeu o 6º Avanço Trienal à servidora municipal DANIELA 
GONÇALVES DE ANTONI, matrícula nº 75949, lotada na Secretaria Especial de Governo, referente ao período de 27/08/17 a 
27/05/20 e de 01/01/22 a 31/03/22, a contar de 01/04/22, de acordo com a Lei nº 173/20, o qual passa a vigorar com a seguinte 
redação: “Art. 1º Conceder o 6º Avanço Trienal à servidora municipal DANIELA GONÇALVES DE ANTONI, matrícula nº 75949, 
lotada na Secretaria Especial de Governo, referente ao período de 27/08/2017 a 26/08/2020, de acordo com a Lei nº 173/20.”

Portaria 3460/2026, de 07/07/2026
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Autorizar a concessão de 03 (três) meses de licença prêmio por assiduidade à servidora municipal DALILA RIBEIRO BARBOSA, 
matrícula nº 21081-1, Professora, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Esportes, referente ao período de 27/02/2016 a 
01/06/2021, protelado 45 LTPF, 01 FNJ e 19 LS, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26.

Portaria 3461/2026, de 07/07/2026

Autorizar a concessão de 03 (três) meses de licença prêmio por assiduidade à servidora municipal ANA VIRGINIA MARTINS 
BONILHA, matrícula nº 12998-1, serviçal, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Esportes, referente ao período de 
20/06/2018 a 19/06/2023, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26.

Portaria 3462/2026, de 07/07/2026

Autorizar a concessão de 03 (três) meses de licença prêmio por assiduidade à servidora municipal MARA ZENEIDA GARCIA 
BARBOSA, matrícula nº 53163-1, Auxiliar de Topografo, lotada na Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana, referente ao 
período de 11/04/2020 a 10/04/2025, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26.

Portaria 3463/2026, de 07/07/2026

Autorizar a concessão de 03 (três) meses de licença prêmio por assiduidade à servidora municipal ARILDA LOSKAR DIAS, 
matrícula nº 210816-8, Professora, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Esportes, referente ao período de 25/03/2016 a 
24/03/2021, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26.

Portaria 3464/2026, de 07/07/2026

Autorizar a concessão de 03 (três) meses de licença prêmio por assiduidade à servidora municipal ARILDA LOSKAR DIAS, 
matrícula nº 210816-8, Professora, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Esportes, referente ao período de 25/03/2021 a 
24/03/2026, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26.

Portaria 3465/2026, de 07/07/2026

Autorizar a concessão de 03 (três) meses de licença prêmio por assiduidade à servidora municipal ALINE VOLOSKI BARROS 
MOLON, matrícula nº 53511-1, Auxiliar Administrativo, lotada na Secretaria Especial de Governo, referente ao período de 
17/01/2020 a 16/01/2025, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26.

Portaria 3466/2026, de 07/07/2026

Autorizar a concessão de 03 (três) meses de licença prêmio por assiduidade à servidora municipal ARIADNE ARENA GARCIA 
SURIS, matrícula nº 210927-4, Professora, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Esportes, referente ao período de 
19/02/2021 a 18/02/2026, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26.

Portaria 3467/2026, de 07/07/2026

Autorizar a concessão de 03 (três) meses de licença prêmio por assiduidade ao servidor municipal ANDERSON MARTINS DADALT, 
matrícula nº 30147-4, Professor, lotado na Secretaria Municipal de Educação e Esportes, referente ao período de 23/04/2017 a 
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22/04/2022, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26.

Portaria 3468/2026, de 07/07/2026

Autorizar a concessão de 03 (três) meses de licença prêmio por assiduidade ao servidor municipal PABLO DA SILVA GONÇALVES, 
matrícula nº 19526-2, Professor, lotado na Secretaria Municipal de Educação e Esportes, referente ao período de 24/04/2019 a 
23/04/2024, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26.

Portaria 3469/2026, de 07/07/2026

Autorizar a concessão de 03 (três) meses de licença prêmio por assiduidade ao servidor municipal PAULO ROBERTO PELDOMO 
BRUM, matrícula nº 30171-3, Professor, lotado na Secretaria Municipal de Educação e Esportes, referente ao período de 
02/10/2017 a 01/10/2022, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26.

Portaria 3470/2026, de 07/07/2026

Autorizar a concessão de 03 (três) meses de licença prêmio por assiduidade ao servidor municipal MARIO ELOI POGORZELSKI 
LONGARAY, matrícula nº 20729-2, operário, lotado na Secretaria Municipal de Segurança e Mobilidade Urbana, referente ao 
período de 19/06/2019 a 18/06/2024, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26.

Portaria 3471/2026, de 07/07/2026

Autorizar a concessão de 03 (três) meses de licença prêmio por assiduidade ao servidor municipal MARCOS ANTÔNIO VOIGT 
PAGANI, matrícula nº 16543-4, Operador de Máquinas, lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura Rural, referente ao período 
de 12/06/2020 a 11/06/2025, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26.

Portaria 3472/2026, de 07/07/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 838, de 23 de fevereiro de 2024, que autorizou a concessão de 03 (três) meses de prêmio por 
assiduidade ao servidor municipal ELISSANDRO DA SILVA LIMA, matrícula nº 15741, Operário, lotado na Secretaria Especial de 
Governo, referente ao período aquisitivo de 15/06/2017 a 27/05/2020 e de 01/01/2022 a 16/02/2024, protelado por motivo de 01 falta 
não justificada, de acordo com a Lei Complementar nº 173/2020, a contar de 17/02/2024, o qual passa a vigorar com a seguinte 
redação: “Art. 1º Autorizar a concessão de 03 (três) meses de prêmio por assiduidade ao servidor municipal ELISSANDRO DA 
SILVA LIMA, matrícula nº 15741-5, operário, lotado na Secretaria Especial de Governo, referente ao período aquisitivo de 
16/06/2017 a 15/07/2022, protelado por motivo de 01 falta não justificada, de acordo com a Lei Complementar nº 226/2026.”

Portaria 3473/2026, de 07/07/2026

Retifica o art. 1º das Portarias nº 1993/25, 4916/25 e 315/2026.
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Retificar o art. 1º da portaria nº 1993, de 12 de maio de 2025, que autorizou a concessão de 03 (três) meses de licença prêmio por assiduidade à 
servidora municipal EDENUSE DE OLIVEIRA RAUBACH, matrícula 31275-03, Professora, lotada na Secretaria Municipal da Educação e Desporto, 
referente ao quinquênio de 09/07/2018 a 27/05/2020 e de 01/01/2022 a 11/02/2025, de acordo com a Lei Complementar nº 173/2020, a contar de 
12/02/2025, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Autorizar a concessão de 03 (três) meses de licença prêmio por assiduidade à 
servidora municipal  EDENUSE DE OLIVEIRA RAUBACH, matrícula 31275-3,  Professora,  lotada na Secretaria Municipal  da Educação e Desporto,  
referente ao quinquênio de 09/07/2018 a 08/07/2023, de acordo com a Lei Complementar nº 226/2026.” Art. 2º Retificar o art. 1º da portaria nº 4916, 
de  1  de  agosto  de  2025,  que  concedeu  01  (um)  mês  de  prêmio  por  assiduidade  revertido  em  numerário  à  servidora  EDENUSE  DE  OLIVEIRA  
RAUBACH,  matrícula  nº  31275-03,  Professora,  lotada  Secretaria  Municipal  da  Educação  e  Desporto,  referente  ao  quinquênio  de  09/07/2018  a  
27/05/2020 e de 01/01/2022 a 11/02/2025, pago na folha complementar de junho de 2025, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º 
Conceder 01 (um) mês de prêmio por assiduidade revertido em numerário à servidora EDENUSE DE OLIVEIRA RAUBACH, matrícula nº 31275-3, 
Professora,  lotada  Secretaria  Municipal  da  Educação  e  Desporto,  referente  ao  quinquênio  de  09/07/2018  a  08/07/2023,  de  acordo  com  a  Lei  
Complementar nº 226/2026, pago na folha complementar de junho de 2025.” Art. 3º Retificar o art. 1º da portaria nº 315, de 6 de fevereiro de 2026, 
que  concedeu  01  (um)  mês  de  prêmio  por  assiduidade  revertido  em  numerário  à  servidora  municipal  EDENUSE  DE  OLIVEIRA  RAUBACH,  
Professora, matrícula nº 31257-03, lotada na Secretaria Municipal da Educação e Desporto, referente ao quinquênio de 09/07/2018 a 27/05/2020 e 
de 01/01/2022 a 11/02/2025, pago na folha mensal  de janeiro,  o qual  passa a vigorar com a seguinte redação: “Art.  1º Conceder 01 (um) mês de 
prêmio por assiduidade revertido em numerário à servidora municipal EDENUSE DE OLIVEIRA RAUBACH, Professora, matrícula nº 31257-3, lotada 
na  Secretaria  Municipal  da  Educação  e  Desporto,  referente  ao  quinquênio  de  09/07/2018  a  08/07/2023,  de  acordo  com  a  Lei  Complementar  nº  
226/2026, pago na folha complementar de janeiro de 2026.”

Portaria 3474/2026, de 07/07/2026

Retifica o art. 1º das Portarias nº 2271/2023, 995/2024 e 4544/2024.

Portaria 3475/2026, de 07/07/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 3266, de 18 de junho de 2024, que autorizou a concessão de 03 (três) meses de prêmio por 
assiduidade à servidora municipal ALBA LUZ SIGNORINI RIBEIRO, matrícula nº 30390, Supervisor Educacional, lotada na 
Secretaria Municipal da Educação e Desporto, referente ao período aquisitivo de 17/02/2017 a 27/05/2020 e de 01/01/2022 a 
21/09/2023, de acordo com a Lei Complementar nº 173/20, a contar de 22/09/2023, a contar de 17/02/2024, o qual passa a vigorar 
com a seguinte redação: “Art. 1º Autorizar a concessão de 03 (três) meses de prêmio por assiduidade à servidora municipal ALBA 
LUZ SIGNORINI RIBEIRO, matrícula nº 30390-21, Supervisor Educacional, lotada na Secretaria Municipal da Educação e Desporto, 
referente ao período aquisitivo de 17/02/2017 a 16/02/2022, de acordo com a Lei Complementar nº 266/2026.”

Portaria 3476/2026, de 07/07/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 1703, de 22 de abril de 2025, que autorizou a concessão de 03 (três) meses de prêmio por 
assiduidade à servidora municipal VANIA TAVARES NUNES WEBER, matrícula nº 86835-01, Professor, lotada na Secretaria 
Municipal da Educação e Desporto, referente ao período de 01/09/17 a 27/05/20 e 01/01/22 a 06/04/24, de acordo com a Lei 
Complementar nº 173/2020, a contar de 07/04/24, protelado por 280 dias de licença saúde, o qual passa a vigorar com a seguinte 
redação: “Art. 1º Autorizar a concessão de 03 (três) meses de prêmio por assiduidade à servidora municipal VANIA TAVARES 
NUNES WEBER, matrícula nº 86835-1, professor, lotada na Secretaria Municipal da Educação e Desporto, referente ao período de 
01/09/2017 a 08/01/2023, protelado 129 dias de licença saúde, de acordo com a Lei Complementar nº 266/2026.”

Portaria 3477/2026, de 07/07/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 5273, de 28 de novembro de 2022, que autorizou a concessão de 03 (três) meses de prêmio por 
assiduidade à servidora municipal ARIADNE ARENA GARCIA, matrícula nº 210927, professora, lotada na Secretaria Municipal da 
Educação e Desporto, referente ao período aquisitivo de 19/02/16 a 27/05/20 e de 01/01/22 a 22/09/22, de acordo com a Lei 
Complementar 173/20, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Autorizar a concessão de 03 (três) meses de prêmio 
por assiduidade à servidora municipal ARIADNE ARENA GARCIA, matrícula nº 210927, professora, lotada na Secretaria Municipal 
da Educação e Desporto, referente ao período aquisitivo de 19/02/2016 a 18/02/2021, de acordo com a Lei Complementar 226/26.”

Portaria 3478/2026, de 07/07/2026
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Retificar o art. 1º da portaria nº 230, de 22 de janeiro de 2020, que autorizou a concessão de 03 (três) meses de prêmio por 
assiduidade ao servidor municipal ANDERSON MARTINS DADALT, matrícula nº 30147, lotado na Secretaria Municipal da 
Educação, referente ao período aquisitivo de 22/02/2012 a 21/02/2017, a contar de 22 de fevereiro de 2017, o qual passa a vigorar 
com a seguinte redação: “Art. 1º Autorizar a concessão de 03 (três) meses de prêmio por assiduidade ao servidor municipal 
ANDERSON MARTINS DADALT, matrícula nº 30147-4, lotado na Secretaria Municipal da Educação, referente ao período aquisitivo 
de 22/02/2012 a 22/04/2017, protelado por 02 FNJ.” Art. 2º Retificar o art. 1º da portaria nº 156, de 20 de janeiro de 2020, que 
concedeu 01 (um) mês de prêmio por assiduidade revertido em numerário ao servidor Municipal ANDERSON MARTINS DADALT, 
matrícula nº 30147, no cargo de professora lotada na Secretaria Municipal de Educação, referente aos quinquênios de 22/02/2012 a

Portaria 3479/2026, de 07/07/2026

Alterar de B para C a classe do servidor municipal VANDERLEI MEDEIROS DOS SANTOS, matrícula nº 3646, Operador de 
máquinas, lotado na Secretaria Municipal de Segurança e Mobilidade Urbana, a contar de 29/05/2020, de acordo com a Lei 
Complementar nº 226/26.

Portaria 3480/2026, de 07/07/2026

Conceder o 11º Avanço Trienal ao servidor municipal CLEBE VOLMIR DE MOURA MARTINS, matrícula nº 45187 02, Agente de 
Trânsito e Transportes, lotado na Secretaria Municipal de Segurança e Mobilidade Urbana, referente ao período de 19/07/2023 a 
18/07/2026, a contar de 18/07/2026.

Portaria 3481/2026, de 07/07/2026

Conceder o 7º Avanço Trienal ao servidor municipal VANDERLEI MEDEIROS DOS SANTOS, matrícula nº 3646, Operador de 
máquinas, lotado na Secretaria Municipal de Segurança e Mobilidade Urbana, referente ao período de 01/08/2023 a 31/07/2026, a 
contar de 01/08/2026.

Portaria 3482/2026, de 07/07/2026

Conceder o 6º Avanço Trienal à servidora municipal LAURISETE PEREIRA DA SILVA, matrícula nº 16470, Serviçal, lotada na 
Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 25/07/2023 a 24/07/2026, a contar de 25/07/2026, de acordo com a Lei 
Complementar nº 226/26.

Portaria 3483/2026, de 07/07/2026

Conceder gratificação adicional de 10% sem previdência à servidora municipal SUSANE DE SOUZA, matrícula nº 2641, Técnico em 
Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26, a contar de 27/06/2026.

Portaria 3484/2026, de 07/07/2026

Conceder o 3º Avanço Trienal à servidora municipal ANA LUCIA DA SILVA LINK, matrícula nº 42609, Serviçal, lotada na Secretaria 
Municipal da Saúde, referente ao período de 14/03/2022 a 13/03/2025, a contar de 14/03/2025, de acordo com a Lei Complementar 
nº 226/26.

Portaria 3485/2026, de 07/07/2026



Diário Oficial do Município
Edição Nº 946 - Ordinária

Camaquã - Rio Grande do Sul, 7 de Julho de 2026

MUNICIPIO DE CAMAQUA

Conceder o 10º Avanço Trienal à servidora municipal ELOACI RODRIGUES SABIO, matrícula nº 55484, Serviçal, lotada na 
Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 04/03/2023 a 03/03/2026, a contar de 04/03/2026, de acordo com a Lei 
Complementar nº 226/26.

Portaria 3486/2026, de 07/07/2026

Conceder o 5º Avanço Trienal à servidora municipal HALINKE FARIAS, matrícula nº 25399, Psicóloga, lotada na Secretaria 
Municipal da Saúde, referente ao período de 14/03/2023 a 13/03/2026, a contar de 14/03/2026, de acordo com a Lei Complementar 
nº 226/26.

Portaria 3487/2026, de 07/07/2026

Conceder o 5º Avanço Trienal à servidora municipal LIANE BRITO OLIVEIRA DE BORBA, matrícula nº 24074, Psicóloga, lotada na 
Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 01/12/2022 a 30/11/2025, a contar de 01/12/2025, de acordo com a Lei 
Complementar nº 226/26.

Portaria 3488/2026, de 07/07/2026

Conceder o 5º Avanço Trienal à servidora municipal SIMONE SIROVEC, matrícula nº 25453, Psicóloga, lotada na Secretaria 
Municipal da Saúde, referente ao período de 22/03/2013 a 21/03/2026, a contar de 22/03/2026, de acordo com a Lei Complementar 
nº 226/26.

Portaria 3489/2026, de 07/07/2026

Alterar de B para C a classe da servidora municipal HALINKE FARIAS, matrícula nº 25399, Psicóloga, lotada na Secretaria 
Municipal da Saúde, a contar de 14/03/2025, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26.

Portaria 3490/2026, de 07/07/2026

Alterar de B para C a classe da servidora municipal LIANE BRITO OLIVEIRA DE BORBA, matrícula nº 24074, Psicóloga, lotada na 
Secretaria Municipal da Saúde, a contar de 01/12/2024, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26.

Portaria 3491/2026, de 07/07/2026

Alterar de B para C a classe da servidora municipal SIMONE SIROVEC, matrícula nº 25453, Psicóloga, lotada na Secretaria 
Municipal da Saúde, a contar de 22/03/2025, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26.

Portaria 3492/2026, de 07/07/2026

Conceder a gratificação adicional de 15% (quinze por cento) com previdência à servidora municipal HALINKE FARIAS, Psicóloga, 
matrícula nº 25399, lotado na Secretaria Municipal da Saúde, a contar de 14/03/2026.

Portaria 3493/2026, de 07/07/2026
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Conceder a gratificação adicional de 15% (quinze por cento) com previdência à servidora municipal LIANE BRITO OLIVEIRA DE 
BORBA, Psicóloga, matrícula nº 24074, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, a contar de 01/12/2025.

Portaria 3494/2026, de 07/07/2026

Conceder a gratificação adicional de 15% (quinze por cento) com previdência à servidora municipal SIMONE SIROVEC, Psicóloga, 
matrícula nº 25473, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, a contar de 22/03/2026.

Portaria 3495/2026, de 07/07/2026

Designar ALEX PETROMAN DA SILVEIRA, matrícula nº 7990102, Secretário Municipal de Infraestrutura Urbana, lotado na 
Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana, para atuar como gestor, para acompanhar e fiscalizar o Contrato nº 155/26, Processo 
Administrativo nº 807/2026, Pregão Eletrônico nº 24/2026. Art. 2º Designar os servidores para atuarem como fiscal e suplente para 
acompanhar e fiscalizar o Contrato nº 155/26, Processo Administrativo nº 807/2026, Pregão Eletrônico nº 24/2026: I – LUIS 
CARLOS DA COSTA VARGAS, motorista, matrícula nº 64378-03, lotada na Secretaria Municipal da Infraestrutura Urbana - fiscal; II 
– VALDECI XAVIER BRAGA RIBEIRO, motorista veículo pesado, matrícula nº 52450, lotado na Secretaria Municipal da 
Infraestrutura Urbana - suplente.

Portaria 3496/2026, de 07/07/2026

Conceder o 8º Avanço Trienal à servidora municipal CARLA ALVES SEVERO, matrícula nº 31224 02, Enfermeiro, lotada na 
Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 20/12/2022 a 19/12/2025, a contar de 20/12/2025, de acordo com a Lei 
Complementar nº 226/26.

Portaria 3497/2026, de 07/07/2026

Conceder o 4º Avanço Trienal à servidora municipal CARIN MARTEN GONCALVES, matrícula nº 35173, Técnica em enfermagem, 
lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 11/06/2022 a 10/06/2025, a contar de 11/06/2025, de acordo com 
a Lei Complementar nº 226/26.

Portaria 3498/2026, de 07/07/2026

Conceder o 4º Avanço Trienal à servidora municipal CLARILENE GROTH NUNES, matrícula nº 35548, Técnica em enfermagem, 
lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 15/07/2022 a 14/07/2024, a contar de 15/07/2024, de acordo com 
a Lei Complementar nº 226/26.

Portaria 3499/2026, de 07/07/2026

Alterar de B para C a classe da servidora municipal CARLA ALVES SEVERO, matrícula nº 31224 03, Enfermeira, lotada na 
Secretaria Municipal da Saúde, a contar de 02/04/2026, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26.

Portaria 3500/2026, de 07/07/2026

Conceder o 11º Avanço Trienal ao servidor municipal EDILON DE AVILA, matrícula nº 49352, Recreacionista, lotado na Secretaria 



Diário Oficial do Município
Edição Nº 946 - Ordinária

Camaquã - Rio Grande do Sul, 7 de Julho de 2026

MUNICIPIO DE CAMAQUA

Municipal da Saúde, referente ao período de 01/04/2023 a 31/03/2026, a contar de 01/04/2026, de acordo com a Lei Complementar 
nº 226/26.

Portaria 3501/2026, de 07/07/2026

Conceder o 3º Avanço Trienal à servidora municipal ELISSANDRA NUNES DOS REIS, matrícula nº 62227, serviçal, lotada na 
Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 03/04/2023 a 02/04/2026, a contar de 03/04/2026, de acordo com a Lei 
Complementar nº 226/26.

Portaria 3502/2026, de 07/07/2026

Conceder o 3º Avanço Trienal ao servidor municipal MICHEL ROCHA DA LUZ, matrícula nº 62340, motorista, lotado na Secretaria 
Municipal da Saúde, referente ao período de 03/04/2023 a 02/04/2026, a contar de 03/04/2026, de acordo com a Lei Complementar 
nº 226/26.

Portaria 3503/2026, de 07/07/2026

Conceder o 6º Avanço Trienal à servidora municipal DANIELI SCHERER PIRES, matrícula nº 12939, Fonoaudiólogo, lotada na 
Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 06/06/2023 a 05/06/2026, a contar de 06/06/2026, de acordo com a Lei 
Complementar nº 226/26.

Portaria 3504/2026, de 07/07/2026

Conceder o 6º Avanço Trienal à servidora municipal FATIMA REGINA LACERDA DOS SANTOS, matrícula nº 3476, Serviçal, lotada 
na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 31/05/2021 a 30/05/2024, a contar de 31/05/2024, de acordo com a Lei 
Complementar nº 226/26.

Portaria 3505/2026, de 07/07/2026

Conceder o 6º Avanço Trienal à servidora municipal JULIANA AVILA DOS SANTOS, matrícula nº 12955, Técnico Enfermagem, 
lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 10/06/2023 a 09/06/2026, a contar de 10/06/2026, de acordo com 
a Lei Complementar nº 226/26.

Portaria 3506/2026, de 07/07/2026

Conceder o 6º Avanço Trienal à servidora municipal ROSANGELA DE ALVARENGA PEIXOTO, matrícula nº 9318, Técnico 
Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 01/06/2023 a 31/05/2026, a contar de 01/06/2026, 
de acordo com a Lei Complementar nº 226/26.

Portaria 3507/2026, de 07/07/2026

Conceder o 3º Avanço Trienal à servidora municipal CHARLIZE FRASCA PANKOWSKI, matrícula nº 42056, Técnico Enfermagem, 
lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 30/05/2023 a 29/05/2026, a contar de 30/05/2026, de acordo com 
a Lei Complementar nº 226/26.
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Portaria 3508/2026, de 07/07/2026

Conceder o 6º Avanço Trienal à servidora municipal IRENE DOS SANTOS ARARIPE, matrícula nº 42226, Oficial Administrativo, 
lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 01/06/2023 a 31/05/2026, a contar de 01/06/2026, de acordo com 
a Lei Complementar nº 226/26.

Portaria 3509/2026, de 07/07/2026

Conceder o 3º Avanço Trienal ao servidor municipal JOAO LUIS RODRIGUES ALBUQUERQUE, matrícula nº 62537, Motorista, 
lotado na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 02/05/2023 a 01/05/2026, a contar de 02/05/2026, de acordo com 
a Lei Complementar nº 226/26.

Portaria 3510/2026, de 07/07/2026

Conceder o 3º Avanço Trienal ao servidor municipal JOEL DOS SANTOS DIAS FILHO, matrícula nº 62600, Motorista, lotado na 
Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 10/05/2023 a 09/05/2026, a contar de 10/05/2026, de acordo com a Lei 
Complementar nº 226/26.

Portaria 3511/2026, de 07/07/2026

Conceder o 3º Avanço Trienal à servidora municipal ROSEMERI SOTORIVA, matrícula nº 62553, Oficial Administrativo, lotada na 
Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 02/05/2023 a 01/05/2026, a contar de 02/05/2026, de acordo com a Lei 
Complementar nº 226/26.

Portaria 3512/2026, de 07/07/2026

Conceder o 6º Avanço Trienal à servidora municipal SAMILA DA LUZ SOUZA CELIS, matrícula nº 12785, Fisioterapeuta, lotada na 
Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 21/05/2023 a 20/05/2026, a contar de 21/05/2026, de acordo com a Lei 
Complementar nº 226/26.

Portaria 3513/2026, de 07/07/2026

Conceder o 4º Avanço Trienal à servidora municipal TAISE SANTOS DUMMER, matrícula nº 37974, Oficial Administrativo, lotada na 
Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 06/05/2023 a 05/05/2026, a contar de 06/05/2026, de acordo com a Lei 
Complementar nº 226/26.

Portaria 3514/2026, de 07/07/2026

Conceder o 6º Avanço Trienal ao servidor municipal ZELIO HUBER MARTINS, matrícula nº 12734, Motorista, lotado na Secretaria 
Municipal da Saúde, referente ao período de 30/11/2022 a 29/11/2025, a contar de 30/11/2025, de acordo com a Lei Complementar 
nº 226/26.
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