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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMAQUA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

EDITAL N° 88/2026
CONVOCACAO

ABNER DOS SANTOS DILLMANN, Prefeito Municipal, no uso de suas atribuic6es legais, em observancia as
Leis Municipais 2.687/2024 e 2.750/2025, TORNA PUBLICA a convocac&o dos candidatos a serem chamados pela
classificacdao do Edital N° 06/2025, de acordo com o Edital N° 01/2025, para a admissao, por prazo determinado,
professor de educacdao infantil e/ou anos iniciais, professor de educacéo fisica, professor de lingua inglesa e
professor de lingua portuguesa conforme necessidade da Secretaria Municipal de Educacéo e Esportes, de acordo

com o MI 8690/26, em conformidade com a Lei Municipal n® 390 de 2002:

1. Convoca professor de educacéao infantil e/ou anos iniciais
NOME: CLASSIFICACAO:

SIRLENE NASCIMENTO RIBEIRO 178°

2. Convoca professor de educacgéo fisica
NOME: CLASSIFICACAO:

PATRICIA MUNCHOW BRAATZ ove

3. Convoca professor de lingua inglesa

NOME: CLASSIFICACAO:
KELLEN FABIANA FONSECA LIMA ove
VANESSA DA SILVA CONTREIRA 08°

4. Convoca professor de lingua portuguesa

NOME: CLASSIFICACAO:
MICHELE CRISTINA LIRA 06°
MARCIA GISLAINE SILVA 0v°

5. Paratodos os candidatos o prazo para exercer o direito de ingressar no Processo Seletivo
Simplificado para a admisséo, por prazo determinado, sera de até 02 (dois) dias uteis, a contar da data de publicacao,
quando o candidato devera apresentar-se junto a Assessoria de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de
Educacao e Desporto, na Rua Duque de Caxias, 136 — Centro a partir das 8 horas.

6. Ultrapassado o prazo do item 4 deste Edital, 0 ndo comparecimento do candidato ou a ndo
apresentacdo dos documentos exigiveis 0 mesmo perdera o direito de ingressar no Processo Seletivo Simplificado,

para a admisséo, por prazo determinado.

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 21/07/2026 16:63 -03:00 -03
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMAQUA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

Camaqud, 17 de julho de 2026.
ABNER DOS SANTOS DILLMANN
PREFEITO DE CAMAQUA
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:
ALINE DA SILVA FLORES
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 21/07/2026 16:63 -03:00 -03
- PARA CONFERENCIA DO SEU CONMTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com.br/pa9@5 6f8E0ERS

L

<&  ALINE DA SILVA FLORES

{az 55:
5\'!? 17/07/2026 16:55:05 w2 ABNER DOS SANTOS DILLMANN

| \7/'11,7 17/07/2026 16:55:01
Assinatura digital avancada. | '

Assinatura digital avancada.



=g

—4 Diario Oficial do Municipio
il Edicao N° 955 - Ordinaria
i ' Camaqué - Rio Grande do Sul, 20 de Julho de 2026

| MUNICIPIO DE CAMAQUA

Edital

Edital 89/2026, de 17/07/2026

Edital 89-2026

ik PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com br/pa97563e0a19e3

E: :-TE,. ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 20/07/2026 16:42 -03:00 -03



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMAQUA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

EDITAL N° 89/2026
CONVOCAGAO

ABNER DOS SANTOS DILLMANN, Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicfes legais, em observancia a Lei
Municipal n° 2.833/2026, TORNA PUBLICA a convocacéo dos candidatos a serem chamados pela classifica¢&o
do Edital N° 06/2026, de acordo com o Edital N° 01/2026, para a admissdo, por prazo determinado, de supervisor
educacional, em conformidade com a Lei Municipal n® 390 de 2002:

1. Convoca supervisor educacional
NOME: CLASSIFICACAO:

INGRID MAISE MARTINS DE MARTINS 21°

2. Paratodos os candidatos o prazo para exercer o direito de ingressar no Processo Seletivo
Simplificado para a admisséo, por prazo determinado, sera de até 02 (dois) dias uteis, a contar da data de publicacéo,
quando o candidato devera apresentar-se na Assessoria de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Educacgéo
e Esportes, na rua Duque de Caxias, 136 — Centro a partir das 8 horas.

3. Ultrapassado o prazo do item 4 deste Edital, 0 ndo comparecimento do candidato ou a hdo
apresentacdo dos documentos exigiveis 0 mesmo perdera o direito de ingressar no Processo Seletivo Simplificado,

para a admisséo, por prazo determinado.

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 21/07/2026 16:42 -03:00 -03
- PARA CONFERENCIA DO SEU CONMTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com.br/padZ668560546668

Camaqud, 17 de julho de 2026.
ABNER DOS SANTOS DILLMANN
PREFEITO DE CAMAQUA
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REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:
ALINE DA SILVA FLORES
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
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Portaria

Portaria 4010/2026, de 17/07/2026

Retificar o art. 1° da portaria n° 375, de 29 de janeiro de 2024, que concedeu o 3° Avango Trienal a servidora municipal MARIA
MADALENA DA SILVA LAMPE SANTOS, matricula n° 35009, Cuidador, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e
Desenvolvimento Social, referente ao periodo de 10/06/19 a 27/05/20 e de 01/01/22 a 12/01/24, a contar de 13/01/2024, o qual
passa a vigorar com a seguinte redagdo: “Art. 1° Conceder o 3° Avango Trienal a servidora municipal MARIA MADALENA DA SILVA
LAMPE SANTOS, matricula n® 35009, Cuidador, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social,
referente ao periodo de 10/06/2019 a 09/06/2022, a contar de 10/06/2022, de acordo com a Lei Complementar n° 226/26.”

Portaria 4011/2026, de 17/07/2026

Retificar o art. 1° da portaria n°® 371, de 29 de janeiro de 2024, que concedeu o 3° Avanco Trienal a servidora municipal MARIA
ANDREA AFFELDT DE FREITAS, matricula n® 31704, Operario, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e
Desenvolvimento Social, referente ao periodo de 07/05/18 a 27/05/20 e de 01/01/22 a 09/12/22, a contar de 10/12/22, o qual passa
a vigorar com a seguinte redacéo: “Art. 1° Conceder o 3° Avango Trienal a servidora municipal MARIA ANDREA AFFELDT DE
FREITAS, matricula n® 31704, operario, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente
ao periodo de 07/05/2018 a 06/05/2021, a contar de 07/05/2021, de acordo com a Lei Complementar n°® 226/26.”

Portaria 4012/2026, de 17/07/2026

Retificar o art. 1° da portaria n° 2156, de 22 de abril de 2024, que concedeu o 2° Avango Trienal a servidora municipal LUCIANA
SONEMANN DE ABREU, matricula n® 38687, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social,
referente ao periodo de 02/01/18 a 27/05/20 e de 01/01/22 a 06/08/22, a contar de 07/08/22, de acordo com a Lei Complementar n°
173/20., o qual passa a vigorar com a seguinte redagao: “Art. 1° Conceder o 2° Avango Trienal a servidora municipal LUCIANA
SONEMANN DE ABREU, matricula n® 38687, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social,
referente ao periodo de 02/01/2018 a 01/01/2021, a contar de 02/01/2021, de acordo com a Lei Complementar n°® 226/26.”

- PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://ic.ipm.com.br/pa97563e0a19e3

Portaria 4013/2026, de 17/07/2026

Retifica o art. 1° das Portarias n°® 2155/2024 e 3267/2025.

~ ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 20/07/2026 16:42 -03:00 -03
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Retificar o art. 1° da portaria n® 2155, de 22 de abril de 2024, que concedeu o 2° Avango Trienal a servidora municipal LISIANE KUCK MAUSOLFF£;
matricula n° 38407, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao periodo de 01/09/17 a 27/05/20 dul
de 01/01/22 a 04/04/22, a contar de 05/04/22, de acordo com a Lei Complementar n® 173/20, o qual passa a vigorar com a seguinte redacgéo: “Art. 1°
Conceder o 2° Avango Trienal a servidora municipal LISIANE KUCK MAUSOLFF, matricula n° 38407, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do
Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao periodo de 01/09/2017 a 31/08/2020, a contar de 01/09/2020, de acordo com a Lei Complementar
n°® 226/26.” Art. 1° Retificar o art. 1° da portaria n® 3267, de 10 de junho de 2025, que concedeu o 3° Avango Trienal a servidora municipal LISIANE
KUCK MAUSOLFF, matricula n° 38407, Assistente Social, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente
ao periodo de 06/04/2022 a 05/04/2025, a contar de 06/04/2025, o qual passa a vigorar com a seguinte redagdo: “Art. 1° Conceder o 3° Avango
Trienal a servidora municipal LISIANE KUCK MAUSOLFF, matricula n° 38407, Assistente Social, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do
Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao periodo de 01/09/2020 a 31/08/2023, a contar de 01/09/2023, de acordo com a Lei Complementar
n® 226/26.”

Portaria 4014/2026, de 20/07/2026

Designa servidores para atuagéo na fungédo de Agente de Contratagéo, Pregoeiro e Equipe de Apoio, nos processos licitatorios,
Pregao Eletronico e Presencial.
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Esta portaria designa servidores para a fungdo de Agente de Contratagédo, Pregoeiro e Equipe de Apoio, a fim de conduzir os atos das licitagbes e
contratagbes municipais derivadas da Lei Federal n® 14.133/2021, a contar de 01 de julho de 2026. Art. 2° Ficam designados para exercer a fungéo
de AGENTE DE CONTRATACAO e de PREGOEIRO(A) das licitagdes e contratacdes municipais, derivadas da Lei Federal n°® 14.133/2021, os
seguintes servidores: | - LETICIA COELHO NUNES, matricula n® 47040; Il - MAURICIO ALTEMANN MACHADO, matricula n° 76031; Ill - DOUGLAS
KENNE COSTA, matricula n° 36609; IV - PAMELA SILVEIRA HUGO STEPANSKI, matricula n® 28517; V - LISANO ROSEMIRO DE ARAUJO
CARDOSO, matricula n°® 281050; VI - FERNANDA DUARTE DA SILVA, matricula n°® 63959-01. Art. 3° Ficam designados para exercer a fungao de
EQUIPE DE APOIO das licitagbes e contratagdes municipais derivadas da Lei Federal n° 14.133/2021 os seguintes servidores: |. ADAIR
ANDERSON DE MEDEIROS, matricula n® 28339; Il. ADRIANA DA CUNHA, matricula n® 13323; Ill. ALINE PRISCILA PEREIRA DA SILVA, matricula
n° 30350; IV. ANA PAULA PEREIRA VENSKE GONGCALVES matricula n° 67571; V. CARLOS EDUARDO DE OLIVEIRA LOPES, matricula n°® 51560;
V. CARMEM ROSANE STRELOW, matricula n°® 50776; VIl. CLAUDIANE SOARES ASSIS, matricula n°® 31232-01; VIIl. DENISE JASKUSKI
GARCIA, matricula n° 62596; IX. EDUARDO KONFLANZ BARBOSA, matricula n° 781532-01; X. EDUARDO MACHADO JARDIM, matricula n°®
678061; XI. HELIANE KNUTH, matricula n°® 43338; XIl. JAQUISON H. CAVALHEIRO, matricula n° 31607; XIIl. LUIS RUDINEI DA SILVA ALBERT
FREITAS, matricula n° 3832; XIV. MARCIA CLARO LONGARAY, matricula n° 75167; XV. MARCIO RICARDO BROSE PIOTROWICZ, matricula n°
35874; XVI. MARIO ONI MEDINA REIZNAUTT, matricula n° 64521; XVIl. MARISTELA DE ALMEIDA MARQUES DA SILVA, matricula n°® 23841;
XVIIl. MATHEUS DIAS HUBER, matricula n® 62545-02; XIX. MONICA BENDER, matricula n® 28274; XX. PATRICIA MORAES, matricula n® 75752;
XXI. RAFAEL DO CANTO TAVARES, matricula n° 43168; XXIl. ROGERS RICARDO DA SILVA KRUGER, matricula n® 281174; XXIIl. SANDRA
ALINE STRELOW VARGAS, matricula n® 41343; XXIV. SUZANA NUNES DA SILVA, matricula n°® 67849; XXV. VIVIANE MAGALHAES DOS
SANTOS, matricula n° 67601; XXVI. FERNANDA DUARTE DA SILVA, matricula n® 63959-01.

Portaria 4015/2026, de 20/07/2026

Atribuir na folha de pagamento da servidora municipal estatutario EDUARDO KONFLANZ BARBOSA, matricula n° 781532-01, oficial
administrativo, lotado na Secretaria Municipal da Infraestrutura Rural, a gratificagéo especial mensal no valor correspondente a
categoria de “menor complexidade”, atribuida na folha de pagamento através da Portaria n° 4014, de 20 de julho de 2026, que o
designou para atuagao na fungdo de Agente de Contratagdo, Pregoeiro e Equipe de Apoio, nos processos licitatorios, Pregao
Eletrdnico e Presencial, a contar de 1 de julho de 2026.

03

: PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE: hitps:/ic.ipm.com.br/pa97563e0a19e3

Portaria 4016/2026, de 20/07/2026

Tornar sem efeito a Portaria n°® 2854, de 15 de junho de 2026, que concedeu o 11° Avanco Trienal & servidora municipal MARILDA
BERGMANN DA ROSA, matricula n® 47163, recreacionista, lotada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, referente ao
periodo de 03/09/2022 a 02/09/2025, a contar de 03/09/2025, de acordo com a Lei Complementar n°® 226/26.

Portaria 4017/2026, de 20/07/2026

Retificar o art. 1° da portaria n° 69, de 19 de janeiro de 2023, que alterou de A para B a classe da servidora municipal LUCIANA
SONEMANN DE ABREU, matricula n° 38687, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, a
contar de 06/08/2022, o qual passa a vigorar com a seguinte redagéo: “Art. 1° Alterar de A para B a classe da servidora municipal
LUCIANA SONEMANN DE ABREU, matricula n® 38687, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento
Social, a contar de 02/01/2021, conforme a Lei Complementar n°® 226/26.”

; E,_ ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 20/07/2026 16:42 -03:00

Portaria 4018/2026, de 20/07/2026

Retificar o art. 1° da portaria n° 2214, de 23 de abril de 2024, que alterou de B para C a classe da servidora municipal
JEANSNILIANE CORREA SILVA, matricula n® 11223, Servigal, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e
Desenvolvimento Social, de acordo com a Lei Complementar n°® 173/2020, a contar de 02/02/2022, o qual passa a vigorar com a
seguinte redacao: “Art. 1° Alterar de B para C a classe da servidora municipal JEANSNILIANE CORREA SILVA, matricula n® 11223,
Servigal, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, de acordo com a Lei Complementar n°
226/26, a contar de 15/06/2020.”

Portaria 4019/2026, de 20/07/2026
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Retificar o art. 1° da portaria n° 2215, de 23 de abril de 2024, que alterou de B para C a classe do servidor municipal JOSE OTAVIO
FLORES MANCILHA, matricula n° 11258, Operario, lotado na Secretaria Municipal Especial da Mulher, do Trabalho e
Desenvolvimento Social, de acordo com a Lei Complementar n°® 173/2020, a contar de 15/01/2022, o qual passa a vigorar com a
seguinte redacgao: “Art. 1° Alterar de B para C a classe do servidor municipal JOSE OTAVIO FLORES MANCILHA, matricula n°
11258, Operario, lotado na Secretaria Municipal Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, de acordo com a Lei
Complementar n°® 226/26, a contar de 13/06/2020.”

Portaria 4020/2026, de 20/07/2026

Retificar o art. 1° da portaria n° 70, de 19 de janeiro de 2023, que alterou de A para B a classe da servidora municipal MARIBEL
EYMAEL, matricula n® 38695, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, a contar de
06/08/2022, o qual passa a vigorar com a seguinte redacao: “Art. 1° Alterar de A para B a classe da servidora municipal MARIBEL
EYMAEL, matricula n® 38695, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, a contar de
02/01/2021, de acordo com a Lei Complementar n°® 226/26.”

Portaria 4021/2026, de 20/07/2026

Retificar o art. 1° da portaria n° 2190, de 23 de abril de 2024, que conceder gratificagao adicional de 15% (quinze por cento) ao
servidor municipal JOSE OTAVIO FLORES MANCILHA, matricula n® 11258, Operario, lotado na Secretaria Especial da Mulher, do
Trabalho e Desenvolvimento Social, de acordo com a Lei Complementar n® 173/2020, a contar de 13/01/2023, o qual passa a
vigorar com a seguinte redacgéo: “Art. 1° Conceder gratificacdo adicional de 15% (quinze por cento) ao servidor municipal JOSE
OTAVIO FLORES MANCILHA, matricula n® 11258, Operario, lotado na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e
Desenvolvimento Social, de acordo com a Lei Complementar n° 226/26, a contar de 13/06/2021.”

Portaria 4022/2026, de 20/07/2026

Autorizar a cedéncia da servidora municipal estatutaria KETERINE NUNES HUBNER, matricula n® 281042, nomeada como
secretaria de escola, lotada na Secretaria Especial de Governo, regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para exercer
suas fungdes junto a 122 Zona Eleitoral da Comarca de Camaquéa/RS, pelo periodo de 6 de julho de 2026 e 4 de janeiro de 2027.

Portaria 4023/2026, de 20/07/2026

e: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com br/pad7563e0a19e3
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E,_ ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 20/07/2026 16:42 -03:00 -03

Conceder 15 (quinze) dias de licenca para tratamento de saude a servidora municipal DENISE KISNER DE ANDRADE, matriculas
n°® 29106-1 e n°® 29106-2, professora, estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educacao e Esportes, a contar de 29/06/26.

Portaria 4024/2026, de 20/07/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licenga para tratamento de saude a servidora municipal DENISE CAMARGO TAVARES, matricula n°
44237-3, servigal, estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e Esportes, a contar de 23/06/26.

Portaria 4025/2026, de 20/07/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licenca para tratamento de saude a servidora municipal MARLI LOSKAR, matricula n® 53791-1,
telefonista, estatutario, lotada na Secretaria Municipal da Administracao, a contar de 05/06/26.

Portaria 4026/2026, de 20/07/2026
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Alterar de B para C a classe do servidor municipal LEO MARTINS VIEIRA, matricula n® 31240, Motorista, lotado na Secretaria
Municipal do Desenvolvimento Social, de acordo com a Lei Complementar n°® 226/26, a contar de 03/04/2026.

Portaria 4027/2026, de 20/07/2026

Alterar de B para C a classe da servidora municipal MIRIAM DA SILVA DE ABREU, matricula n°® 28436, Operario, lotada na
Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, de acordo com a Lei Complementar n® 226/26, a contar de 03/03/2026.

Portaria 4028/2026, de 20/07/2026

Alterar de A para B a classe da servidora municipal NARA GIOVANA GUTERRES DA LUZ, matricula n® 64092, Servical, lotada na
Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, de acordo com a Lei Complementar n°® 226/26, a contar de 11/06/2024.

Portaria 4029/2026, de 20/07/2026

Conceder 30 (trinta) dias licenga para tratamento de salde de pessoa da familia a servidora municipal NEUSA RAFAELI DE
AGUIAR BARTZ, matricula n° 33944-1, estatutaria, professora, lotada na Secretaria Municipal da Educacgao e Esportes, a contar de
30/06/26.

Portaria 4030/2026, de 20/07/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licenga para tratamento de saude a servidora municipal MARTA SIMONE E SILVA CRUCIEL, matricula
n® 16152-1, servigal, estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e Esportes, a contar de 29/06/26.

Portaria 4031/2026, de 20/07/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licenga para tratamento de saude a servidora municipal DIELE NOLASCO DA SILVA AMARAL,
matricula n® 28908-1 e 28908-2, estatutaria, assistente social, lotada na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, a contar
de 26/06/26.

e: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com br/pad7563e0a19e3
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Portaria 4032/2026, de 20/07/2026

Autorizar a concesséao de 03 (trés) meses de licenga prémio por assiduidade ao servidor municipal ALEXANDRE DE CAMPOS
BRASIL, matricula n® 3590-01, Mecénico, lotado na Secretaria Municipal de Planejamento e Mobilidade Urbana, referente ao
periodo de 23/05/2021 a 22/05/2026, a contar de 23/05/2026, de acordo com a Lei Complementar n°® 226/26.

Portaria 4033/2026, de 20/07/2026
Conceder 30 (trinta) dias de licenga para tratamento de saude a servidora municipal MARLI LOSKAR, matricula n® 53791-1,

telefonista, estatutario, lotada na Secretaria Municipal da Administragdo, a contar de 05/07/26.

Portaria 4034/2026, de 20/07/2026
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| MUNICIPIO DE CAMAQUA

Retificar o art. 1° da portaria n°® 4302, de 22 de novembro de 2023, que autorizou a concessao de 03 (trés) meses de prémio por
assiduidade ao servidor municipal ALEXANDRE DE CAMPOS BRASIL, matricula n° 3590, Mecanico, lotado na Secretaria Especial
de Governo, referente ao periodo aquisitivo de 23/05/2016 a 27/05/2020 e de 01/01/2022 a 25/12/2022, de acordo com Lei
Complementar de n° 173/2020, a contar de 26/12/2022, o qual passa a vigorar com a seguinte redacéo: “Art. 1° Autorizar a
concesséao de 03 (trés) meses de prémio por assiduidade ao servidor municipal ALEXANDRE DE CAMPOS BRASIL, matricula n®
3590, mecanico, lotado na Secretaria Especial de Governo, referente ao periodo aquisitivo de 23/05/2016 a 22/05/2021, de acordo
com Lei Complementar de n° 226/2026.”

Portaria 4035/2026, de 20/07/2026

Conceder o 3° Avango Trienal ao servidor municipal MICHAEL VIEIRA GOUVEA, matricula n® 39179, Operario, lotado na Secretaria
Municipal do Desenvolvimento Social, referente ao periodo de 04/05/2021 a 03/05/2024, a contar de 04/05/2024, de acordo com a
Lei Complementar n° 226/26.

Portaria 4036/2026, de 20/07/2026

Conceder o 2° Avango Trienal a servidora municipal NARA GIOVANA GUTERRES DA LUZ, matricula n® 64092, Servigal, lotada na
Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, referente ao periodo de 11/06/2021 a 10/06/2024, a contar de 11/06/2024, de
acordo com a Lei Complementar n° 226/26.

Portaria 4037/2026, de 20/07/2026

Conceder o 6° Avancgo Trienal a servidora municipal SILVINHA CARALDER DA SILVA, matricula n°® 9342, Servigal, lotada na
Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, referente ao periodo de 06/06/2021 a 05/06/2024, a contar de 06/06/2024, de
acordo com a Lei Complementar n°® 226/26.

Portaria 4038/2026, de 20/07/2026

Conceder o 6° Avango Trienal a servidora municipal WALERIA GONCALVES D ANTONI ESPIRITO SANTO, matricula n° 3077,
Servigal, lotada na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, referente ao periodo de 17/05/2021 a 16/05/2024, a contar de
17/05/2024, de acordo com a Lei Complementar n°® 226/26.

e: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com br/pad7563e0a19e3
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Portaria 4039/2026, de 20/07/2026

Conceder o 3° Avango Trienal ao servidor municipal ROBERTO MACHADO DOS SANTOS, matricula n°® 39128, Operario, lotado na
Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, referente ao periodo de 04/05/2021 a 03/05/2024, a contar de 04/05/2024, de
acordo com a Lei Complementar n°® 226/26.

Portaria 4040/2026, de 20/07/2026
Conceder o 3° Avanco Trienal ao servidor municipal VILMAR SCHMEGEL, matricula n® 39144, Operario, lotado na Secretaria

Municipal do Desenvolvimento Social, referente ao periodo de 04/05/2021 a 03/05/2024, a contar de 04/05/2024, de acordo com a
Lei Complementar n°® 226/26.

Portaria 4041/2026, de 20/07/2026
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Conceder 01 (um) més de prémio por assiduidade revertido em numerario ao servidor municipal ALEXANDRE LIETZ JACOBSEN,
estatutario, Professor de Educacao Fisica, matricula n® 65919-3, lotado na Secretaria Municipal de Educacao e Esportes, referente
ao quinquénio de 02/07/2019 a 01/07/2024, pago na folha mensal de julho.

Portaria 4042/2026, de 20/07/2026

EXTRATO DA PORTARIA N° 4042/2026

OBJETO: Instauracdo de Processo de Sindicancia a fim de apurar se houve acidente de trabalho de servidora, conforme informado
na Comunicagao Interna de Acidente de Trabalho — CIAT. Designados os servidores municipais: LEANDRO PINHEIRO DECAVATA,
matricula n® 288160-02, lotado na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social; BRUNA CUNHA DE OLIVEIRA LONGARAY,
matricula n° 41572, lotada na Secretaria Municipal da Administragdo e GABRIELA MARIA BRITO DAPPER, matricula n° 28002,
lotada na Secretaria Municipal da Administragdo para formarem a Comissao Processante. FUNDAMENTO LEGAL: Lei Municipal n°
390, de 2002. PRAZO: 90 (noventa) dias.

Portaria 4043/2026, de 20/07/2026

Conceder 01 (um) més de prémio por assiduidade revertido em numerario a servidora municipal GIORGIA SUSO MARTINS,
estatutario, recreacionista, matricula n® 47252-1, lotada na Secretaria Municipal da Saude, referente ao quinquénio de 17/11/2020 a
16/11/2025, pago na folha mensal de julho.

Portaria 4044/2026, de 20/07/2026

EXTRATO DA PORTARIA N° 4044/2026

OBJETO: Instauragdo de Processo Administrativo Especial a fim de apurar se ha posse mansa e pacifica do imével constante na
matricula n° xxxx, do Registro de Imoéveis de Camaqué, com finalidade de moradia, para fins de concesséo de escritura publica. =
Designadas as servidoras municipais: NAIR TEREZINHA VOIGT RACKOW, matricula n° 75760, lotada na Secretaria Municipal da
Fazenda, VERA LUCIA JASKULSKI NUNES, matricula n° 31828, lotada na Secretaria Municipal da Fazenda e MARTA LUISA
REHBEIN, matricula n°® 38903, lotada na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Econdémico e Inovagdo, para formarem a
Comissao Processante. FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 2.806, de 2025.

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 20/07/2026 16:42 -03:00 -03
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Portaria 4045/2026, de 20/07/2026

Retifica o art. 1° das Portarias n® 3557/2023 e 6279/2025.

Retificar o art. 1° da portaria n° 3557, de 19 de outubro de 2023, que concedeu o 3° Avango Trienal a servidora municipal MIRIAM DA SILVA DE
ABREU, matricula n° 28436, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao periodo de 01/02/2018 a
27/05/2020 e de 01/01/2022 a 05/10/2022, de acordo com a Lei Complementar de n° 173/2020, a contar de 06/10/2022, o qual passa a vigorar com a
seguinte redagéo: “Art. 1° Conceder o 3° Avancgo Trienal a servidora municipal MIRIAM DA SILVA DE ABREU, matricula n® 28436, lotada na
Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao periodo de 01/02/2018 a 31/01/2021, a contar de 01/02/2021, de
acordo com Lei Complementar de n° 226/2026.” Art. 2° Retificar o art. 1° da portaria n® 6279, de 23 de outubro de 2025, que concedeu o 4° Avango
Trienal a servidora municipal MIRIAM DA SILVA DE ABREU, matricula n® 28436, operario, lotada na Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social, referente ao periodo de 06/10/2022 a 05/10/2025, a contar de 06/10/2025, o qual passa a vigorar com a seguinte redagao: “Art. 1° Conceder
0 4° Avango Trienal a servidora municipal MIRIAM DA SILVA DE ABREU, matricula n® 28436, operario, lotada na Secretaria Municipal do
Desenvolvimento Social, referente ao periodo de 01/02/2021 a 30/06/2021 e 31/07/2021 a 02/03/2024, a contar de 03/03/2024, de acordo com Lei
Complementar de n° 226/2026.”
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Portaria 4046/2026, de 20/07/2026

Retificar o art. 1° da portaria n° 3527, de 11 de julho de 2024, que concedeu o 5° Avango Trienal a servidora municipal SILVINHA
CARALDER DA SILVA SAMPAIO, matricula n°® 9342-01, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento
Social, referente ao periodo de 06/06/2018 a 27/05/2020 e de 01/01/2022 a 08/01/2023, de acordo com a Lei Complementar n°®
173/20, a contar de 09/01/2023, o qual passa a vigorar com a seguinte redagao: “Art. 1° Conceder o 5° Avancgo Trienal & servidora
municipal SILVINHA CARALDER DA SILVA SAMPAIO, matricula n°® 9342-01, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho
e Desenvolvimento Social, referente ao periodo de 06/06/2018 a 05/06/2021, a contar de 06/06/2021, de acordo com Lei
Complementar de n° 226/2026.”

Portaria 4047/2026, de 20/07/2026

Retificar o art. 1° da portaria n° 3529, de 11 de julho de 2024, que concedeu o 2° Avango Trienal ao servidor municipal VILMAR
SCHMEGEL, matricula n® 39144-01, lotado na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao
periodo de 04/05/2018 a 27/05/2020 e de 01/01/2022 a 06/12/2022, de acordo com a Lei Complementar n® 173/20, a contar de
07/12/2022, o qual passa a vigorar com a seguinte redacédo: “Art. 1° Conceder o 2° Avanco Trienal ao servidor municipal VILMAR
SCHMEGEL, matricula n® 39144-01, lotado na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao
periodo de 04/05/2018 a 03/05/2021, a contar de 04/05/2021, de acordo com Lei Complementar de n° 226/2026.”

Portaria 4048/2026, de 20/07/2026

Retificar o art. 1° da portaria n°® 1934 de 11 de abril de 2024, que concedeu o 5° Avanco Trienal a servidora municipal WALERIA
GONGALVES D ANTONI GOUVEA, matricula n® 3077, Servigal, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e
Desenvolvimento Social, referente ao periodo de 17/05/2018 a 27/05/2020 e de 01/01/2022 a 19/12/2022, a contar de 20/12/2022,
de acordo com a Lei Complementar n° 173/20, o qual passa a vigorar com a seguinte redagao: “Art. 1° Conceder o 5° Avango
Trienal a servidora municipal WALERIA GONCALVES D ANTONI GOUVEA, matricula n® 3077, Servigal, lotada na Secretaria
Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao periodo de 17/05/2018 a 16/05/2021, a contar de
17/05/2021, de acordo com Lei Complementar de n°® 226/2026.”

Portaria 4049/2026, de 20/07/2026

Conceder 01 (um) més de prémio por assiduidade revertido em numerario a servidora municipal MARA GISLAINE TESSMANN
PETER, estatutario, Técnica de Enfermagem, matricula n® 42129-1, lotada na Secretaria Municipal da Saude, referente ao
quinquénio de 09/04/2021 a 08/04/2026, pago na folha mensal de julho.

e: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com br/pad7563e0a19e3
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E,_ ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 20/07/2026 16:42 -03:00 -03

Portaria 4050/2026, de 20/07/2026

EXTRATO DA PORTARIA N° 4050/2026

OBJETO: Instauracdo de Processo de Apuragdo de Infragdes Administrativas para apurar conduta de empresa. Designadas as
servidoras: BRUNA CUNHA DE OLIVEIRA LONGARAY, matricula n® 41572, lotada na Secretaria Municipal da Administragéao,
DANIELA VAZ DA SILVA BARTZ, matricula n°® 35211, lotada na Secretaria Municipal da Fazenda e EVELINE LONGARAY
ESPIRITO SANTO, matricula n°® 89150, lotada na Secretaria Municipal da Fazenda, para formarem a Comissdo Processante.
FUNDAMENTO LEGAL: Decreto n° 28.306, de 2025.

Portaria 4051/2026, de 20/07/2026
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Conceder 30 (trinta) dias de licenga para tratamento de saude a servidora municipal ADRIANA GONCALVES BRZOSKOWSKI,
matricula n® 98469-1, professora, estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo e Esportes, a contar de 27/06/26.

Portaria 4052/2026, de 20/07/2026

Retifica o art. 1° das Portarias n° 2752/2023 e 5310/2025.

Retificar o art. 1° da portaria n°® 2752 de 16 de outubro de 2023, que concedeu 1° Avango Trienal a servidora municipal VANESSA ROLOFF
MORAIS, matricula n® 62979, Psicéloga, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao periodo
aquisitivo de 16/10/17 a 27/05/20 e de 01/01/22 a 20/05/22, de acordo com a Lei Complementar n® 173/20, a contar de 21/05/2022, o qual passa a
vigorar com a seguinte redagao: “Art. 1° Conceder o 1° Avango Trienal a servidora municipal VANESSA ROLOFF MORAIS, matricula n°® 62979,
psicologa, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao periodo aquisitivo de 16/10/2017 a
15/10/2020, a contar de 16/10/2020, de acordo com Lei Complementar de n°® 226/2026.” Art. 2° Retificar o art. 1° da portaria n® 5310 de 22 de agosto
de 2025, que concedeu o 2° Avanco Trienal a servidora municipal VANESSA ROLOFF MORAIS, matricula n° 6297902, Psicéloga, lotada na
Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao periodo de 21/05/2022 a 20/05/2025, a contar de 21/05/2025, o
qual passa a vigorar com a seguinte redacéo: “Art. 1° Conceder o 2° Avango Trienal a servidora municipal VANESSA ROLOFF MORAIS, matricula n°
6297902, psicéloga, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao periodo de 16/10/2020 a
15/10/2023, a contar de 16/10/2023, de acordo com Lei Complementar de n° 226/2026.”

Portaria 4053/2026, de 20/07/2026

Retifica o art. 1° das Portarias n°® 2168/2024 e 6217/2025.

DO ACESSE: https://ic.ipm.com br/pa97563e0a19e3

20/07/2026 16:42 -03:00 -03

Retificar o art. 1° da portaria n°® 2168 de 22 de abril de 2024, que concedeu o 3° Avango Trienal a servidora municipal ZENILDA SOUZA PEREIRA EE
DE ARAUJO, matricula n° 28231, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao periodo de 01/02/18 &
a 27/05/20 e de 01/01/22 a 05/09/22, a contar de 06/09/22, de acordo com a Lei Complementar n° 173/20., o qual passa a vigorar com a seguinte 98
redacdo: “Art. 1° Conceder o 3° Avango Trienal a servidora municipal ZENILDA SOUZA PEREIRA DE ARAUJO, matricula n® 28231, lotada na =
Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao periodo de 01/02/2018 a 31/01/2021, a contar de 01/02/2021, de fﬂ%
acordo com Lei Complementar de n® 226/2026.” Art. 2° Retificar o art. 1° da portaria n°® 6217 de 22 de outubro de 2025, que concedeu o 4° Avango
Trienal & servidora municipal ZENILDA SOUZA PEREIRA DE ARAUJO, matricula n° 28231, cuidador, lotada na Secretaria Municipal do GG
Desenvolvimento Social, referente ao periodo de 06/09/2022 a 05/09/2025, a contar de 06/09/2025, o qual passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 1° Conceder o 4° Avango Trienal a servidora municipal ZENILDA SOUZA PEREIRA DE ARAUJO, matricula n® 28231, cuidador, lotada na &
Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, referente ao periodo de 01/02/2021 a 31/01/2024, a contar de 01/02/2024, de acordo com Lei
Complementar de n° 226/2026.”
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Retificar o art. 1° da portaria n°® 2865 de 15 de junho de 2026, que concedeu o 4° Avango Trienal a servidora municipal RITA :
ELISABETE DA SILVA FEU, matricula n® 35246, Cuidadora, lotada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, referente ao ¢
periodo de 04/04/2021 a 03/04/2024, a contar de 04/04/2024, de acordo com a Lei Complementar n° 226/26, o qual passa a vigorar
com a seguinte redagédo: “Art. Conceder o 4° Avango Trienal a servidora municipal RITA ELISABETE DA SILVA FEU, matricula n°
35246, cuidadora, lotada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, referente ao periodo de 04/04/2022 a 03/04/2025, a
contar de 04/04/2025, de acordo com a Lei Complementar n°® 226/26.”

Portaria 4055/2026, de 20/07/2026
Conceder 01 (um) més de prémio por assiduidade revertido em numerario ao servidor municipal ADAO DE JESUS VARGAS DE

FARIAS, estatutario, Operario, matricula n® 76161-02, lotado na Secretaria Municipal de Educacao e Esportes, referente ao
quinquénio de 22/06/2016 a 21/06/2021, pago na folha mensal de julho.

Portaria 4056/2026, de 20/07/2026
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Conceder 01 (um) més de prémio por assiduidade revertido em numerario ao servidor municipal ALEX DUARTE VASCONCELQOS,
estatutario, Operario, matricula n® 61980-01, lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura Rural, referente ao quinquénio de
03/07/2017 a 02/04/2022, pago na folha mensal de julho.

Portaria 4057/2026, de 20/07/2026

Conceder 01 (um) més de prémio por assiduidade revertido em numerario ao servidor municipal GILMAR DA ROCHA HARTWIG,
estatutario, Professor, matricula n°® 42439-03, lotado na Secretaria Municipal de Educacgao e Esportes, referente ao quinquénio de
28/02/2013 a 27/02/2018, pago na folha mensal de julho.

Portaria 4058/2026, de 20/07/2026

Conceder 01 (um) més de prémio por assiduidade revertido em numerario a servidora municipal MICHELE ARAUJO MARTINS,
estatutario, Professora, matricula n® 29416-01, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e Esportes, referente ao quinquénio de
22/02/2012 a 21/02/2017, pago na folha mensal de julho.

Portaria 4059/2026, de 20/07/2026

Retificar o art. 1° da portaria n°® 3990 de 17 de julho de 2026, que concedeu 01 (um) més de prémio por assiduidade revertido em
numerario a servidora municipal DANIELA VAZ DA SILVA BARTZ, estatutario, técnico em contabilidade, matricula n® 35211-01,
lotada na Secretaria Municipal da Fazenda, referente ao quinquénio de 10/06/2018 a 09/06/2023, protelado por 08 dias de LTPF,
pago na folha de junho, o qual passa a vigorar com a seguinte redagao: “Art. 1° Conceder 01 (um) més de prémio por assiduidade
revertido em numerario a servidora municipal DANIELA VAZ DA SILVA BARTZ, estatutario, técnico em contabilidade, matricula n°
35211-01, lotada na Secretaria Municipal da Fazenda, referente ao quinquénio de 10/06/2018 a 09/06/2023, pago na folha de junho.”

Portaria 4060/2026, de 20/07/2026

EXTRATO DA PORTARIA N° 4060/2026

OBJETO: Instauragéo de Processo de Sindicancia a fim de apurar se houve acidente de trabalho de servidora, conforme informado
na Comunicagédo Interna de Acidente de Trabalho — CIAT. Designadas as servidoras municipais: GABRIELA MARIA BRITO
DAPPER, matricula n® 28002, lotada na Secretaria Municipal da Administragdo; BRUNA CUNHA DE OLIVEIRA LONGARAYILEI"'

TE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 20/07/2026 16:42 -03:00 -03

E

matricula n® 41572, lotada na Secretaria Municipal da Administracdo e SCHARLISE DA ROCHA MENDES, matricula n°® 67660-02__ 1{1‘
lotada na Secretaria Municipal da Fazenda; para formarem a Comissédo Processante. FUNDAMENTO LEGAL: Lei Municipal n° 390 [E]g=%[=]
de 2002. PRAZO: 90 (noventa) dias.
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Portaria 4061/2026, de 20/07/2026

Conceder 02 (dois) meses de prémio por assiduidade revertido em numerario a servidora municipal ANA LUCIA DA SILVA LINCK,
estatutario, Servigal, matricula n® 42609-01, lotada na Secretaria Municipal da Saude, referente ao quinquénio de 14/03/2021 a
24/06/2026, protelado por 70 dias de LS e 34 dias de LTPF, pago na folha mensal de julho.

Portaria 4062/2026, de 20/07/2026
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Conceder 01 (um) més de prémio por assiduidade revertido em numerario a servidora municipal ALESSANDRA STIFFT LEITES,
estatutario, Servical, matricula n® 3387-01, lotada na Secretaria Municipal da Saude, referente ao quinquénio 02/06/2016 a
01/06/2021, pago na folha mensal de julho.

Portaria 4063/2026, de 20/07/2026

Conceder 01 (um) més de prémio por assiduidade revertido em numerario a servidora municipal CRISTIANE BRAGA PIOTROWICZ
SILVEIRA, estatutario, Professora, matricula n® 36811-01, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e Esportes, referente ao
quinquénio 05/03/2019 a 04/03/2024, pago na folha mensal de julho.

Portaria 4064/2026, de 20/07/2026

EXTRATO DA PORTARIA N° 4064/2026

OBJETO: Instauracdo de Processo Administrativo Especial a fim de apurar a titularidade de jazigo em Cemitério Municipal. 3
Designados os servidores municipais: CINTIA MILENE CZARNECKI TUCHTENHAGEN, matricula n® 42013, lotada na Secretaria @
Municipal da Fazenda, NAIR TEREZINHA VOIGT RACKOW, matricula n° 75760, lotada na Secretaria Municipal da Fazenda e 77;
LEANDRO PINHEIRO DECAVATA, matricula n® 288160-02, lotado na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, para
formarem a Comisséo Processante.

flc.ipm.com br/pa97563e0a19e3

03:00
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Portaria 4065/2026, de 20/07/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licenga para tratamento de saude ao servidor municipal LUCIANO DE SOUZA VIEIRA, matricula n°
35866-5, motorista, estatutario, lotado na Secretaria Municipal da Saude, a contar de 03/07/26.

Portaria 4066/2026, de 20/07/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licenga para tratamento de saude ao servidor municipal CARLOS AUGUSTO DIAS DOS SANTOS,
matricula n® 13129-1, operador de maquinas, estatutario, lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana, a contar de
11/06/26.
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7]
[= %
=
-
LU
7]
%!
L
o
<T
Q
[
=
w
=
-_—
Q
[ ]
]
w
W
Q
8
<
o
=
|
v
L
=5
_—
Q
O
<
%
o

Portaria 4067/2026, de 20/07/2026

Retificar o art. 1° da portaria n° 2217 de 23 de abril de 2024, que alterou de B para C a classe do servidor municipal MARCIO
ELIEZER DUARTE DA SILVA, matricula n® 9199, Operario, lotado na Secretaria Municipal Especial da Mulher, do Trabalho e
Desenvolvimento Social, de acordo com a Lei Complementar n°® 173/2020, a contar de 04/01/2022, o qual passa a vigorar com a
seguinte redacao: “Art. 1° Alterar de B para C a classe do servidor municipal MARCIO ELIEZER DUARTE DA SILVA, matricula n°
9199, operario, lotado na Secretaria Municipal Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, de acordo com a Lei
Complementar n°® 226/2026, a contar de 02/06/2020.”

Portaria 4068/2026, de 20/07/2026

Retificar o art. 1° da portaria n® 3479 de 11 de julho de 2024, que alterou de B para C a classe do servidor municipal MARCIO
ELIEZER DUARTE DA SILVA, matricula n® 9199, Operario, lotado na Secretaria Municipal Especial da Mulher, do Trabalho e
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Desenvolvimento Social, de acordo com a Lei Complementar n® 173/2020, a contar de 04/01/2022, o qual passa a vigorar com a
seguinte redacéo: “Art. 1° Alterar de A para B a classe do servidor municipal MICHAEL VIEIRA GOUVEA, matricula n°® 39179-01,
Operario, lotado na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, a contar de 04/05/2021, de acordo com a
Lei Complementar n° 226/2026.”

Portaria 4073/2026, de 20/07/2026

Conceder 05 (cinco) dias de licenga para tratamento de saude ao servidor municipal MARCELO DE SOUZA NERES, matricula n°
53198-2, motorista de veiculo leve, estatutario, lotado na Secretaria Municipal de Seguranga e Mobilidade Urbana, a contar de
25/06/26.

Portaria 4074/2026, de 20/07/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licencga para tratamento de saude a servidora municipal CRISTIANE SILVA DA CUNHA, matricula n°®
68063-4, oficial administrativo, estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Seguranca e Mobilidade Urbana, a contar de 06/07/26.

Portaria 4075/2026, de 20/07/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licenga para tratamento de saude a servidora municipal ALICE BARBOSA CORREA SOARES,
matricula n® 37699-1, operario, estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educagao e Esportes, a contar de 30/06/26.

Portaria 4076/2026, de 20/07/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licenga para tratamento de saude a servidora municipal JAQUELINE SPIERING NEUMANN GARCIA,
matricula n® 44717-3, servigal, estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educagao e Esportes, a contar de 03/07/26.

Portaria 4077/2026, de 20/07/2026

Conceder 05 (cinco) dias de licenga para tratamento de saude a servidora municipal MICHELE BORGES KRUGER, matricula n°
27758-1, secretaria de escola, estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e Esportes, a contar de 29/06/26.

e: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com br/pad7563e0a19e3
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Portaria 4078/2026, de 20/07/2026

Conceder 10 (dez) dias de licenga para tratamento de saude a servidora municipal POLIANE SOARES DA SILVA, matricula n°
43028-1, servigal, estatutério, lotada na Secretaria Municipal de Educacao e Esportes, a contar de 01/07/26.
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