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MANUTENÇÃO DO REGISTRO DE PREÇOS 

 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 54/2025 

Processo nº 11218/2025 

AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA 

Tendo em vista o pedido de reajuste da empresa GRN CONECTIVIDADE LTDA, CNPJ 

nº 32.593.754/0001-99, de acordo com o artigo 18 do Edital e a apreciação da secretaria 

municipal de administração, segue abaixo. 

 

Onde era: 
 

FORNECEDOR: GRN CONECTIVIDADE LTDA 
CNPJ nº 32.593.754/0001-99 

ITEM DESCRIÇÃO UND MARCA VALOR UNITÁRIO 

 
0009 

CABO LAN U/UTP CAT. 5E. 305MT - 
CATEGORIA CAT.5E U/UTP - 4 PARES 

TRANÇADOS COMPOSTOS DE CONDUTORES 
SÓLIDOS DE COBRE NU (100% COBRE), 24 

AWG, ISOLADOS EM POLIETILENO ESPECIAL 
COR AZUL CLARO CAPA EXTERNA EM PVC 
NA OPÇÃO CMX  EMBALAGEM EM CAIXA 

FASTBOX EM LANCE PADRÃO DE 305 
METROS MASSA LÍQUIDA 26 KG/KM 

 
Cx 

 
MPT 

 
R$ 548,54 

 
Passa a ser: 
 

FORNECEDOR: GRN CONECTIVIDADE LTDA 
CNPJ nº 32.593.754/0001-99 

ITEM DESCRIÇÃO UND MARCA VALOR UNITÁRIO 

 
 

0009 

CABO LAN U/UTP CAT. 5E. 305MT - 
CATEGORIA CAT.5E U/UTP - 4 PARES 

TRANÇADOS COMPOSTOS DE CONDUTORES 
SÓLIDOS DE COBRE NU (100% COBRE), 24 

AWG, ISOLADOS EM POLIETILENO ESPECIAL 
COR AZUL CLARO CAPA EXTERNA EM PVC 
NA OPÇÃO CMX  EMBALAGEM EM CAIXA 

 
 

Cx 

 
MPT 

 
R$ 769,17 

2



FASTBOX EM LANCE PADRÃO DE 305 
METROS MASSA LÍQUIDA 26 KG/KM 

 
Camaquã, 21 de Julho de 2026 

 

Abner dos Santos Dillmann 

Prefeito Municipal 
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MUNICIPIO DE CAMAQUA

Ato

Ato 101/2026, de 20/07/2026

EDITAL DE RETIFICAÇÃO - CONVOCAÇÃO AUDIÊNCIA PÚBLICA
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMAQUÃ 

Gabinete do Prefeito 

 

 

EDITAL DE RETIFICAÇÃO - CONVOCAÇÃO 
 

AUDIÊNCIA PÚBLICA 
 

 

 
O Prefeito Municipal de Camaquã, no uso de suas atribuições legais, e com 

fundamento no artigo 165 da Constituição Federal e, artigo 48, da Lei Complementar nº 
101 (Lei de Responsabilidade Fiscal) de 04.05.2000, torna público que no dia 29 de Julho 

de 2026, às 09 horas, no Salão de Eventos Zilda Maria Azambuja - Secretaria Municipal 
de Educação, será realizada Audiência Pública com a finalidade de apresentar a 
proposta de Projeto de Lei das Diretrizes Orçamentárias para o Exercício de 2027 
onde serão definidas as metas e objetivos governamentais prioritários para o referido 
exercício financeiro com base no Plano Plurianual de Governo para o período 2026/2029. 

Ficam dessa forma convocados todos os cidadãos com domicílio no Município 
de Camaquã, a participarem do evento, podendo expressar suas opiniões e sugestões 
viáveis para formalização do referido projeto. 

Gabinete do Prefeito Municipal de Camaquã, 20 de Julho de 2026. 

 

 
ABNER DOS SANTOS DILLMANN 

Prefeito Municipal 
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MUNICIPIO DE CAMAQUA

Portaria

Portaria 4125/2026, de 22/07/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 505, de 1 de fevereiro de 2024, que concedeu o 5º Avanço Trienal à servidora municipal 
ALESSANDRA STIFFT LEITES, matrícula nº 3387, Serviçal, lotada na Secretaria Municipal da Educação e Desporto, referente ao 
período de 03/06/18 a 27/05/20 e de 01/01/22 a 05/01/23 a contar de 06/01/23, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 
1º Conceder o 5º Avanço Trienal à servidora municipal ALESSANDRA STIFFT LEITES, matrícula nº 3387, serviçal, lotada na 
Secretaria Municipal da Educação e Desporto, referente ao período de 03/06/2018 a 02/06/2021, a contar de 03/06/2021, de acordo 
com a Lei Complementar nº 226/26.”

Portaria 4126/2026, de 22/07/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 507, de 1 de fevereiro de 2024, que concedeu o 2º Avanço Trienal à servidora municipal ANA LUCIA 
DA SILVA LINCK matrícula nº 42609, Serviçal, lotada na Secretaria Municipal da Educação e Desporto, referente ao período de 
14/03/19 a 27/05/20 e de 01/01/22 a 16/10/23 a contar de 17/10/23., o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º 
Conceder o 2º Avanço Trienal à servidora municipal ANA LUCIA DA SILVA LINCK matrícula nº 42609, serviçal, lotada na Secretaria 
Municipal da Educação e Desporto, referente ao período de 14/03/2019 a 13/03/2022, a contar de 14/03/2022, de acordo com a Lei 
Complementar nº 226/26.”

Portaria 4127/2026, de 22/07/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 2844, de 12 de junho de 2024, que concedeu o 4º Avanço Trienal à servidora municipal BIANCA 
SILVA MAGALHÃES, matrícula nº 24066, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 03/12/2019 a 
09/02/2020 e de 01/08/2021 a 22/05/2024, de acordo com a Lei Complementar nº 173/20, a contar de 23/05/2024, o qual passa a 
vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Conceder o 4º Avanço Trienal à servidora municipal BIANCA SILVA MAGALHÃES, 
matrícula nº 24066, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 03/12/2019 a 09/02/2020 e 03/05/2021 a 
22/02/2024, a contar de 23/02/2024, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26.”

Portaria 4128/2026, de 22/07/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 327, de 26 de janeiro de 2024, que concedeu o 3º Avanço Trienal à servidora municipal Camila da 
Silva Rodrigues, matrícula nº 35041, Téc. Em Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 
10/06/19 a 27/05/20 e de 01/01/22 a 12/01/24, a contar de 13/01/24., o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º 
Conceder o 3º Avanço Trienal à servidora municipal CAMILA DA SILVA RODRIGUES, matrícula nº 35041, Téc. Em Enfermagem, 
lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 10/06/2019 a 09/06/2022, a contar de 10/06/2022, de acordo com 
a Lei Complementar nº 226/26.”

Portaria 4129/2026, de 22/07/2026

Retifica o art. 1º das Portarias nº 2718/2023 e 5201/2025.
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Retificar  o  art.  1º  da  portaria  nº  2718,  de  16  de  outubro  de  2023,  que  concedeu  1º  Avanço  Trienal  à  servidora  municipal  BIANCA  ROCHA  DE  
OLIVEIRA,  matrícula  nº  63010,  Psicólogo,  lotada  na  Secretaria  Especial  da  Mulher,  do  Trabalho  e  Desenvolvimento  Social,  referente  ao  período  
aquisitivo de 23/10/17 a 27/05/20 e de 01/01/22 a 27/05/22, de acordo com a Lei Complementar nº 173/20, a contar de 28/05/2022, o qual passa a 
vigorar  com  a  seguinte  redação:  “Art.  1º  Conceder  1º  Avanço  Trienal  à  servidora  municipal  BIANCA  ROCHA  DE  OLIVEIRA,  matrícula  nº  63010,  
psicólogo,  lotada  na  Secretaria  Especial  da  Mulher,  do  Trabalho  e  Desenvolvimento  Social,  referente  ao  período  aquisitivo  de  23/10/2017  a  
22/10/2020, a contar de 23/10/2020, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26.” Art. 2º Retificar o art. 1º da portaria nº 5201, de 19 de agosto de 
2025, que concedeu o 2º Avanço Trienal à servidora municipal BIANCA ROCHA DE OLIVEIRA, matrícula nº 63010, Psicóloga, lotada na Secretaria 
Municipal da Saúde, referente ao período de 28/05/22 a 27/05/25, a contar de 28/05/2025, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º 
Conceder o 2º Avanço Trienal à servidora municipal BIANCA ROCHA DE OLIVEIRA, matrícula nº 63010, psicóloga, lotada na Secretaria Municipal 
da Saúde, referente ao período de 23/10/2020 a 22/10/2023, a contar de 23/10/2023, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26.”

Portaria 4130/2026, de 22/07/2026

Retifica o art. 1º das Portarias nº 2178/2023 e 5799/2024.

Portaria 4131/2026, de 22/07/2026

Retifica o art. 1º das Portarias nº 1821/2018 e 4464/2022.

Retificar o art. 1º da portaria nº 1821, de 5 de abril de 2018, que concedeu o 2º Avanço Trienal à servidora municipal CHARLISE FLORES RIBEIRO, 
matrícula  nº  30562,  lotada  na  Secretaria  Municipal  da  Saúde,  referente  ao  período  de  01/03/2015  a  31/01/2018,  o  qual  passa  a  vigorar  com  a  
seguinte  redação:  “Art.  1º  Conceder  o  2º  Avanço  Trienal  à  servidora  municipal  CHARLISE  FLORES  RIBEIRO,  matrícula  nº  30562,  lotada  na  
Secretaria Municipal  da Saúde, referente ao período de 01/03/2015 a 28/02/2018, a contar de 01/03/2018.” Art.  2º Retificar o art.  1º da portaria nº 
4464, de 14 de setembro de 2022, que concedeu o 3º Avanço Trienal à servidora municipal CHARLISE FLORES RIBEIRO, técnica em enfermagem, 
matrícula nº 3056-2, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 01/03/19 a 28/02/21, a contar de 01/03/2022, o qual passa a 
vigorar  com  a  seguinte  redação:  “Art.  1º  Conceder  o  3º  Avanço  Trienal  à  servidora  municipal  CHARLISE  FLORES  RIBEIRO,  técnica  em  
enfermagem,  matrícula  nº  3056-2,  lotada  na  Secretaria  Municipal  da  Saúde,  referente  ao  período  de  01/03/2018  a  28/02/2021,  a  contar  de  
01/03/2021, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26.”

Portaria 4132/2026, de 22/07/2026

Retifica o art. 1º das Portarias nº 4371/2023 e 4092/2025.

Portaria 4133/2026, de 22/07/2026

Tornar sem efeito a Portaria nº 4468, de 14 de setembro de 2022, que retificou o art. 1º da Portaria nº 4464, de 14 de setembro de 
2022, que concedeu o 3º Avanço Trienal à servidora municipal CHARLISE FLORES RIBEIRO, técnica em enfermagem, matrícula nº 
3056-2, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 01/03/19 a 28/02/21, a contar de 01/03/2022.

Portaria 4134/2026, de 22/07/2026

Tornar sem efeito a Portaria nº 2181, de 31 de agosto de 2023, que concedeu o 3º Avanço Trienal à servidora municipal 
CLARILENE GROTH NUNES, matrícula nº 35548, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 
15/07/19 a 27/05/20 e de 01/04/21 a 17/05/23, de acordo com a Lei nº 173/20, a contar de 18/05/2023.

Portaria 4135/2026, de 22/07/2026

Admitir FERNANDA KÖHLER RADÜNZ no cargo de Prof. de língua portuguesa, lotada na Secretaria Municipal da Educação e 
Esportes, no regime de trabalho de 21 (vinte e uma) horas semanais, pelo período de 20/07/2026 a 19/07/2027.
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Portaria 4136/2026, de 22/07/2026

Admitir GISELA MARTINS DA COSTA no cargo de Supervisor Educacional, lotada na Secretaria Municipal da Educação e Esportes, 
no regime de trabalho de 21 (vinte e uma) horas semanais, pelo período de 21/07/2026 a 20/07/2027.

Portaria 4137/2026, de 22/07/2026

Admitir ROSELANE MENDES DE MATOS, no cargo de serviçal, lotada na Secretaria Municipal da Educação e Esportes, no regime 
de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais horas semanais, pelo período de 20/07/2026 a 19/07/2027.

Portaria 4138/2026, de 22/07/2026

Retifica o art. 1º das Portarias nº 5192/2022 e 6983/2025.

Retificar o art. 1º da portaria nº 5192, de 17 de novembro de 2022, que concedeu o 6º Avanço Trienal à servidora municipal CATIA MENEZES DA 
SILVA DE PEREIRA, matrícula nº 286729, professor, lotada na Secretaria Municipal da Educação e Desporto, referente ao período de 14/03/18 a 
27/05/20 e de 01/01/22 a 16/10/22, a contar de 17/10/2022, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Conceder o 6º Avanço Trienal à 
servidora municipal CATIA MENEZES DA SILVA DE PEREIRA, matrícula nº 286729, professor, lotada na Secretaria Municipal da Educação e 
Desporto, referente ao período de 14/03/2018 a 13/03/2021, a contar de 14/03/2021, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26.” Art. 2º Retificar 
o art. 1º da portaria nº 6983, de 27 de novembro de 2025, que concedeu o 7º Avanço Trienal à servidora municipal CÁTIA MENEZES DA SILVA 
PEREIRA, matrícula nº 286729 - 08, Professor, lotada na Secretaria Municipal da Educação e Desporto, referente ao período aquisitivo de 17/10/22 
a 16/10/25, a contar de 17/10/2025, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Conceder o 7º Avanço Trienal à servidora municipal 
CÁTIA MENEZES DA SILVA PEREIRA, matrícula nº 286729 - 08, Professor, lotada na Secretaria Municipal da Educação e Desporto, referente ao 
período aquisitivo de 14/03/2021 a 13/03/2024, a contar de 14/03/2024, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26.”

Portaria 4139/2026, de 22/07/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 4368, de 27 de novembro de 2023, que concedeu o 1º Avanço Trienal ao servidor municipal DANIEL 
RODRIGUES De BORBA, matrícula nº 62534, lotado na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 01/04/2019 a 
27/05/2020 e de 01/01/2022 a 03/11/2023, de acordo com a Lei Complementar de nº 173/2020, a contar de 04/11/2023, o qual 
passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Conceder o 1º Avanço Trienal ao servidor municipal DANIEL RODRIGUES De 
BORBA, matrícula nº 62534, lotado na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 01/04/2019 a 31/03/2023, a contar de 
01/02/2022, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26.”

Portaria 4140/2026, de 22/07/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 5802, de 23 de outubro de 2024, que concedeu o 10º Avanço Trienal à servidora municipal DIELEI 
OLIVEIRA DA SILVA, matrícula nº 55280-02, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 03/03/20 a 27/05/20 
e de 01/01/22 a 06/10/24, de acordo com a Lei nº 173/20, a contar de 07/10/24, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 
1º Conceder o 10º Avanço Trienal à servidora municipal DIELEI OLIVEIRA DA SILVA, matrícula nº 55280-02, lotada na Secretaria 
Municipal da Saúde, referente ao período de 03/03/2020 a 02/03/2023, a contar de 03/03/2023, de acordo com a Lei Complementar 
nº 226/26.”

Portaria 4141/2026, de 22/07/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 5804, de 23 de outubro de 2024, que concedeu o 2º Avanço Trienal ao servidor municipal 
EDUARDO MACHADO JARDIM, matrícula nº 67806-04, lotado na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 23/02/19 
a 31/10/19 e de 01/12/19 a 30/01/20 e de 02/03/20 a 27/05/20 e de 01/01/22 a 27/11/23, de acordo com a Lei nº 173/20, a contar de 
28/11/23, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Conceder o 2º Avanço Trienal ao servidor municipal EDUARDO 
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MACHADO JARDIM, matrícula nº 67806-04, lotado na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 23/02/2019 a 
31/10/2019 e 01/12/2019 a 30/01/2020 e 02/03/2020 a 23/04/2022, a contar de 06/12/2023, de acordo com a Lei Complementar nº 
226/26.”

Portaria 4142/2026, de 22/07/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 5.786, de 14 de dezembro de 2022, que concedeu o 5º Avanço Trienal à servidora municipal 
FATIMA LACERDA DOS SANTOS, matrícula nº 3476, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período 31/05/2018 a 
27/05/2020 e de 10/10/2021 a 11/10/2022, a contar de 12/10/2022, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º 
Conceder o 5º Avanço Trienal à servidora municipal FATIMA LACERDA DOS SANTOS, matrícula nº 3476, lotada na Secretaria 
Municipal da Saúde, referente ao período 31/05/2018 a 30/05/2021, a contar de 31/05/2021, de acordo com a Lei Complementar nº 
226/26.”

Portaria 4143/2026, de 22/07/2026

Nomeia Comissão para Operacionalizar Compensação Previdenciária.

Nomear como membros da Comissão para Operacionalizar Compensação Previdenciária do Município de Camaquã, os servidores a seguir, a contar 
de 21 de julho de 2026:  I.  ELIANA ISQUIERDO MARTINS,  matrícula  nº  34916;  II.  JUSSARA BILHALVA DUARTE, matrícula  nº  42358;  III.  MARLI  
LOSKAR,  matrícula  nº  53791;  IV.  NATALIA  ISQUERDO FISS,  matrícula  nº  781425-01;  V.  SABRINA COUTO DOS SANTOS PIRES,  matrícula  nº  
67598; VI. SABRINA DIOGO COSTA BORBA, matrícula nº 34134; VII. SIMONE KAZANOSKI BARTZ MAYER, matrícula nº 41580-01.

Portaria 4144/2026, de 22/07/2026

Cessar na folha de pagamento do servidor municipal estatutário MARIA ANDREA AFFELDT DE FREITAS, matrícula nº 31704-01, 
operária, lotada na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, a gratificação especial mensal no valor correspondente à 
categoria de “menor complexidade”, atribuída na folha de pagamento através da Portaria nº 2646, de 8 de junho de 2026, a contar 
de 21 de julho de 2026. 

Portaria 4145/2026, de 22/07/2026

Nomeia Comissão para Classificação e Seleção de Documentos do Arquivo Passivo.

Nomeia como membros da COMISSÃO PARA CLASSIFICAÇÃO E SELEÇÃO DE DOCUMENTOS DO ARQUIVO PASSIVO, a contar de 21 de julho 
de  2026,  os  servidores  a  seguir:  I.  ALCIDES  FURTADO  VIEIRA,  matrícula  nº  55638;  II.  ALINE  BARTZ  VENSKE,  matrícula  nº  10863-01;  III.  
CLAUDIOMIRO  QUEIROZ  CARDOSO,  matrícula  nº  32212-02;  IV.  DIEGO  FERNANDES  LOPES,  matrícula  nº  11851-01;  V.  DANIEL  LUIZ  
GONÇALVES DIAS, matrícula nº 76023; VI. DOUGLAS FERREIRA MOREIRA, matrícula nº 64882; VII. ELISA DE CASTRO MEDEIROS, matrícula 
nº 54224; VIII. ELOI SOARES DA SILVA, matrícula nº 32123-02; IX. HENRIQUE MAIK SANTOS DA SILVA, matrícula nº 16373; X. IVAN DUARTE 
VASCONCELOS,  matrícula  nº  30449-12;  XI.  JOACIR  CORRÊA  CAMPOS,  matrícula  nº  28576;  XII.  JOÃO  FERNANDO  PEDROSO  CASTILHOS,  
matrícula  nº  28452;  XIII.  JOÃO  GILVANE  MARON  DA  ROCHA,  matrícula  nº  64904-01;  XIV.  JOÃO  MARCOS  RIBEIRO  BORGES,  matrícula  nº  
47058;  XV.  LUCIMAR  SANTOS  DOS  SANTOS,  matrícula  nº  32310;  XVI.  LUIZ  CARLOS  RODRIGUES,  matrícula  nº  14400-01;  XVII.  MARCO  
AURÉLIO  ALVES,  matrícula  nº  28401;  XVIII.  MARIA  ANDREA  AFFELDT  DE  FREITAS,  matrícula  nº  31704-01;  XIX.  MARIA  NOEMI  DUARTE,  
matrícula nº 43230; XX. NELITA OWICKI FEO, matrícula nº 9229-01; XXI.  RICARDO PACHECO DE LIMA, matrícula nº 28690-02; XXII.  SANDRO 
DE  FREITAS  PRESTES,  matrícula  nº  7145-01;  XXIII.  SILVANA  VARANTE  MENEZES,  matrícula  nº  38709-01;  XXIV.  WANDERLEY  LAUFFER  
ANDRADE, matrícula nº 281140.

Portaria 4146/2026, de 22/07/2026

Atribuir na folha de pagamento da servidora municipal estatutária MARIA ANDREA AFFELDT DE FREITAS, matrícula nº 31704-01, 
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operária, lotada na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, a gratificação especial mensal no valor correspondente à 
categoria de “menor complexidade”, de acordo com a Portaria nº 4145, de 22 de julho de 2026, que a nomeou como membro da 
Comissão para Classificação e Seleção de Documentos do Arquivo Passivo, a contar de 21/07/2026. 

Portaria 4147/2026, de 22/07/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 339, de 26 de janeiro de 2024, que concedeu o 3º Avanço Trienal à servidora municipal CARIN 
MARTEN GONÇALVES, matrícula nº 35173, Téc. Em Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período 
de 11/06/19 a 27/05/20 e de 01/01/22 a 13/01/24, a contar de 14/01/24, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º 
Conceder o 3º Avanço Trienal à servidora municipal CARIN MARTEN GONÇALVES, matrícula nº 35173, Téc. Em Enfermagem, 
lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 11/06/2019 a 10/06/2022, a contar de 11/06/2022, de acordo com 
a Lei Complementar nº 226/26.”

Portaria 4148/2026, de 22/07/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 2176, de 31 de agosto de 2023, que concedeu o 9º Avanço Trienal à servidora municipal CARMEM 
ROSANE STRELOW WEGNER, matrícula nº 50776, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 
01/02/18 a 27/05/20 e de 01/01/22 a 05/09/22, de acordo com a Lei nº 173/20, a contar de 06/09/2022, o qual passa a vigorar com a 
seguinte redação: “Art. 1º Conceder o 9º Avanço Trienal à servidora municipal CARMEM ROSANE STRELOW WEGNER, matrícula 
nº 50776, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 01/02/2018 a 31/01/2021, a contar de 
01/02/2021, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26.”

Portaria 4149/2026, de 22/07/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 2179, de 31 de agosto de 2023, que concedeu o 4º Avanço Trienal ao servidor municipal CELSO 
RENATO FENSKE PETER, matrícula nº 24058, lotado na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 
19/11/19 a 30/08/20 e de 01/02/21 a 20/04/23, de acordo com a Lei nº 173/20, a contar de 21/04/2023, o qual passa a vigorar com a 
seguinte redação: “Art. 1º Conceder o 4º Avanço Trienal ao servidor municipal CELSO RENATO FENSKE PETER, matrícula nº 
24058, lotado na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 19/11/2019 a 18/11/2022, a contar de 
19/11/2022, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26.”

Portaria 4150/2026, de 22/07/2026

Retifica o art. 1º das Portarias nº 2177/2023 e 54/2025.

Retificar o art. 1º da portaria nº 2177, de 31 de agosto de 2023, que concedeu o 1º Avanço Trienal à servidora municipal CAROLINE DAVESAC 
RIBEIRO VON AHN, matrícula nº 63517, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 23/03/18 a 02/08/20 e de 
09/05/21 a 25/12/21, de acordo com a Lei nº 173/20, a contar de 26/12/2021, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Conceder o 1º 
Avanço Trienal à servidora municipal CAROLINE DAVESAC RIBEIRO VON AHN, matrícula nº 63517, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, 
referente ao período aquisitivo de 26/03/2018 a 25/03/2021, a contar de 26/03/2021, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26.” Art. 2º Retificar 
o art. 1º da portaria nº 54, de 14 de janeiro de 2025, que concedeu o 2º Avanço Trienal à servidora municipal CAROLINE DAVESAC RIBEIRO VON 
AHN, matrícula nº 63517-01, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 26/12/2021 a 25/12/2024, de acordo com a Lei nº 
173/20, a contar de 26/12/2024, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Conceder o 2º Avanço Trienal à servidora municipal 
CAROLINE DAVESAC RIBEIRO VON AHN, matrícula nº 63517-01, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 26/03/2021 a 
25/03/2024, a contar de 26/03/2024, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26.”

Portaria 4151/2026, de 22/07/2026
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Conceder 01 (um) mês de prêmio por assiduidade revertido em numerário ao servidor municipal RAFAEL DO CANTO TAVARES, 
estatutário, secretário de escola, matrícula nº 43168, lotado na Secretaria Municipal da Educação e Esportes, referente ao 
quinquênio 01/04/2016 a 31/03/2021, pago na folha mensal de junho.

Portaria 4152/2026, de 22/07/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 446, de 30 de janeiro de 2024, que autorizou a concessão de 03 (três) meses de prêmio por 
assiduidade à servidora municipal GREICE VIANA DA GAMA, matrícula nº 31739, Contador, lotada na Secretaria Municipal da 
Fazenda, referente ao período aquisitivo de 07/05/17 a 27/05/20 e de 01/01/22 a 09/12/23, a contar de 10/12/2023, o qual passa a 
vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Autorizar a concessão de 03 (três) meses de prêmio por assiduidade à servidora municipal 
GREICE VIANA DA GAMA, matrícula nº 31739, contador, lotada na Secretaria Municipal da Fazenda, referente ao período 
aquisitivo de 07/05/2017 a 06/05/2022, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26.”

Portaria 4153/2026, de 22/07/2026

Alterar de B para C a classe do servidor municipal ADAIR ANDERSON DE MEDEIROS, matrícula nº 28339, Fiscal Sanitário, lotado 
na Secretaria Municipal da Saúde, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26, a contar de 01/02/2026.

Portaria 4154/2026, de 22/07/2026

Alterar de A para B a classe do servidor municipal ANTONIO GILMAR PEREIRA DO VAL, matrícula nº 41181, Operário, lotado na 
Secretaria Municipal da Saúde, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26, a contar de 02/06/2021.

Portaria 4155/2026, de 22/07/2026

Alterar de A para B a classe da servidora municipal ALINE DIAS STASIAK, matrícula nº 66648, Serviçal, lotada na Secretaria 
Municipal da Saúde, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26, a contar de 01/10/2025.

Portaria 4156/2026, de 22/07/2026

Alterar de B para C a classe da servidora municipal ANGELA BEATRIS PEREIRA DA SILVA, matrícula nº 28878, Auxiliar de Saúde 
Bucal, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26, a contar de 06/02/2026.

Portaria 4157/2026, de 22/07/2026

Alterar de B para C a classe do servidor municipal ANDRE DA ROCHA VASCONCELOS, matrícula nº 3875, Motorista, lotado na 
Secretaria Municipal da Saúde, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26, a contar de 29/05/2020.

Portaria 4158/2026, de 22/07/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 3525, de 17 de outubro de 2023, que concedeu o 3º Avanço Trienal ao servidor municipal CLAUDIO 
DANIEL SOARES DUMMER, matrícula nº 28398, lotado na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 01/02/2018 a 
27/05/2020 e de 01/01/2022 a 05/09/2022, de acordo com a Lei Complementar de nº 173/2020, a contar de 06/09/2022, o qual 
passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Conceder o 3º Avanço Trienal ao servidor municipal CLAUDIO DANIEL SOARES 
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DUMMER, matrícula nº 28398, lotado na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 01/02/2018 a 31/01/2021, a contar 
de 01/02/2021, de acordo com a Lei Complementar de nº 226/2026.”

Portaria 4159/2026, de 22/07/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 2721, de 17 de outubro de 2023, que concedeu 5º Avanço Trienal à servidora municipal CRISTINA 
GEANNICHINI RODRIGUES KALIL, matrícula nº 17124, Dentista, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período 
aquisitivo de 23/09/20 a 01/12/21 e de 01/01/22 a 22/10/23, de acordo com a Lei Complementar nº 173/20, a contar de 23/10/2023, 
o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Conceder 5º Avanço Trienal à servidora municipal CRISTINA GEANNICHINI 
RODRIGUES KALIL, matrícula nº 17124, dentista, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período aquisitivo de 
23/09/2020 a 22/09/2023, a contar de 23/09/2023, de acordo com a Lei Complementar de nº 226/2026.”

Portaria 4160/2026, de 22/07/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 3513, de 11 de julho de 2024, que concedeu o 5º Avanço Trienal à servidora municipal GESSY 
MARTINS, matrícula nº 205-01, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 10/12/2019 a 27/05/2020 e de 
01/01/2022 a 13/07/2024, de acordo com a Lei Complementar nº 173/20, a contar de 14/07/2024, o qual passa a vigorar com a 
seguinte redação: “Art. 1º Conceder o 5º Avanço Trienal à servidora municipal GESSY MARTINS, matrícula nº 205-01, lotada na 
Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 10/12/2019 a 09/12/2022, a contar de 10/12/2022, de acordo com a Lei 
Complementar de nº 226/2026.”

Portaria 4161/2026, de 22/07/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 5807, de 23 de outubro de 2024, que concedeu o 4º Avanço Trienal à servidora municipal HALINKE 
FARIAS, matrícula nº 25399-01, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 14/03/20 a 27/05/20 e de 
01/01/22 a 16/10/24, de acordo com a Lei nº 173/20, a contar de 17/10/24, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º 
Conceder o 4º Avanço Trienal à servidora municipal HALINKE FARIAS, matrícula nº 25399-01, lotada na Secretaria Municipal da 
Saúde, referente ao período de 14/03/2020 a 13/03/2023, a contar de 14/03/2023, de acordo com a Lei Complementar de nº 
226/2026.”

Portaria 4162/2026, de 22/07/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 2849, de 12 de junho de 2024, que concedeu o 11º Avanço Trienal ao servidor municipal ILSON 
WISKOW BUGS, matrícula nº 42757, lotado na Secretaria Municipal da Administração e Planejamento, referente ao período de 
24/10/2019 a 27/05/2020 e de 01/01/2022 a 28/05/2024, de acordo com a Lei Complementar nº 173/20, a contar de 29/05/2024, o 
qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Conceder o 11º Avanço Trienal ao servidor municipal ILSON WISKOW BUGS, 
matrícula nº 42757, lotado na Secretaria Municipal da Administração e Planejamento, referente ao período de 25/10/2019 a 
24/10/2022, a contar de 25/10/2022, de acordo com a Lei Complementar de nº 226/2026.”

Portaria 4163/2026, de 22/07/2026

Tornar sem efeito a Portaria nº 5487, de 13 de novembro de 2019, que concedeu o 3º Avanço Trienal a servidora CIBELE G. 
PADILHA BARCELLOS, matrícula nº 363-8, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 10/09/2009 a 
09/09/2012, a contar de 10 de setembro de 2012.

Portaria 4164/2026, de 23/07/2026
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EXTRATO DA PORTARIA Nº 4164/2026

OBJETO: Substituir membro da Comissão do Processo Administrativo Especial nº 16043, de 2026, tendo em vista férias concedidas 
à titular. 

Portaria 4165/2026, de 23/07/2026

Alterar a lotação do servidor municipal EDUARDO ULGUIM BITTENCOURT, matrícula nº 781564, diretor setorial, da Secretaria 
Especial de Governo para a Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, a contar de 06/04/2026.

Portaria 4166/2026, de 23/07/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 3911, de 15 de julho de 2026, que prorrogou o contrato administrativo temporário da servidora 
JAQUELINE PERAÇA MARTINS VOIGT, matrícula nº 80306-04, professora, lotada na Secretaria Municipal da Educação e 
Esportes, pelo período de 16/07/2026 a 15/07/2027, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Prorrogar o contrato 
administrativo temporário da servidora JAQUELINE PERAÇA MARTINS VOIGT, matrícula nº 80306-04, professora, lotada na 
Secretaria Municipal da Educação e Esportes, pelo período de 07/07/2026 a 06/07/2027.”

Portaria 4167/2026, de 23/07/2026

Designar JANE BEATRIZ DO COUTO LEITE, Secretária Municipal da Fazenda, matrícula nº 79839, lotada na Secretaria Municipal 
da Fazenda, para atuar como gestor, para acompanhar e fiscalizar o Contrato nº 166/26, Processo Administrativo nº 983/2026, 
Pregão Eletrônico nº 33/2026: Art. 2º Designar os servidores para atuarem como fiscal e suplente para acompanhar e fiscalizar o 
Contrato nº 166/26, Processo Administrativo nº 983/2026, Pregão Eletrônico nº 33/2026: I – LETICIA COELHO NUNES, Contadora, 
matrícula nº 47040, lotada na Secretaria Municipal da Fazenda - fiscal; II – JULIO EDUARDO HOFSTATTER TAVARES, Oficial 
Administrativo, matrícula nº 13170, lotado na Secretaria Municipal da Fazenda - suplente.

Portaria 4168/2026, de 23/07/2026

Designar LUCIANO PEREIRA DIAS, Vice-Prefeito, lotado na Secretaria Especial de Governo, para atuar como gestor, para 
acompanhar e fiscalizar o Contrato nº 163/26, Processo Administrativo nº 1190/2026, Inexigibilidade nº 72/2026: Art. 2º Designar os 
servidores para atuarem como fiscal e suplente para acompanhar e fiscalizar o Contrato nº 163/26, Processo Administrativo nº 
1190/2026, Inexigibilidade nº 72/2026: I - JOÃO VITOR ROCHA MENEZES, Professor de Educação Física, matrícula nº 63.983-1, 
lotado na Secretaria Municipal da Educação e Esportes - fiscal; II – ANA REGINA DA SILVA MACHADO, Assessor Técnico do 
Conselho Educacional, matrícula nº 69698-6, lotada na Secretaria Municipal da Educação e Esportes - suplente.

Portaria 4169/2026, de 23/07/2026

Alterar de A para B a classe da servidora municipal BIANCA ROCHA DE OLIVEIRA, matrícula nº 63010, Psicólogo, lotada na 
Secretaria Municipal da Saúde, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26, a contar de 23/10/2023.

Portaria 4170/2026, de 23/07/2026

Alterar de B para C a classe da servidora municipal CELANIRA LAUXE OLLERMAN, matrícula nº 28142, Atendente Farmácia, 
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lotada na Secretaria Municipal da Saúde, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26, a contar de 01/02/2026.

Portaria 4171/2026, de 23/07/2026

Alterar de B para C a classe do servidor municipal CLAUDIO DANIEL SOARES DUMMER, matrícula nº 28398, oficial administrativo, 
lotado na Secretaria Municipal da Saúde, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26, a contar de 01/02/2026.

Portaria 4172/2026, de 23/07/2026

Alterar de B para C a classe do servidor municipal DAVI MORAES, matrícula nº 31763, Motorista, lotado na Secretaria Municipal da 
Saúde, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26, a contar de 07/05/2026.

Portaria 4173/2026, de 23/07/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 456, de 30 de janeiro de 2024, que concedeu gratificação adicional de 15% (quinze por cento) à 
servidora municipal ALESSANDRA STIFFT LEITES, matrícula nº 3387, Serviçal, lotada na Secretaria Municipal da Educação e 
Desporto, de acordo com a Lei Complementar de nº 173/2020, a contar de 02/01/2023, o qual passa a vigorar com a seguinte 
redação: “Art. 1º Conceder gratificação adicional de 15% (quinze por cento) à servidora municipal ALESSANDRA STIFFT LEITES, 
matrícula nº 3387, serviçal, lotada na Secretaria Municipal da Educação e Desporto, a contar de 02/06/2021, de acordo com a Lei 
Complementar de nº 226/2026.”

Portaria 4174/2026, de 23/07/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 2708, de 11 de outubro de 2023, que concedeu gratificação adicional de 15% (quinze por cento) à 
servidora municipal CRISTINA GEANNICHINI RODRIGUES KHALIL, matrícula nº 17124, Dentista, lotada na Secretaria Municipal da 
Saúde, a contar de 20/10/23, de acordo a Lei Complementar nº 173/20, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º 
Conceder gratificação adicional de 15% (quinze por cento) à servidora municipal CRISTINA GEANNICHINI RODRIGUES KHALIL, 
matrícula nº 17124, dentista, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, a contar de 23/09/2023, de acordo com a Lei Complementar 
de nº 226/2026.”

Portaria 4180/2026, de 23/07/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 931, de 11 de março de 2022, que promoveu por tempo de exercício de B para C a classe da 
servidora municipal ALESSANDRA STIFFT LEITES, matrícula nº 3387, lotada na Secretaria Municipal da Educação e Desporto, a 
contar de 01 de janeiro de 2022, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Promover por tempo de exercício de B para 
C a classe da servidora municipal ALESSANDRA STIFFT LEITES, matrícula nº 3387, lotada na Secretaria Municipal da Educação e 
Desporto, a contar de 02/06/2020, de acordo com a Lei Complementar de nº 226/2026.”

Portaria 4181/2026, de 23/07/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 404, de 30 de janeiro de 2024, que alterou de A para B a classe da servidora municipal ANA LUCIA 
DA SILVA LINCK, matrícula nº 42609, Serviçal, lotada na Secretaria Municipal da Educação e Desporto, de acordo com a Lei de nº 
173/2020, a contar de 17/10/2023, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Alterar de A para B a classe da servidora 
municipal ANA LUCIA DA SILVA LINCK, matrícula nº 42609, Serviçal, lotada na Secretaria Municipal da Educação e Desporto, a 
contar de 14/03/2022, de acordo com a Lei Complementar de nº 226/2026.”
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Portaria 4182/2026, de 23/07/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 3477, de 11 de julho de 2024, que alterou de B para C a classe da servidora municipal ADRIANE 
MALISZEWSKI GOMES, matrícula nº 7137-01, Oficial Administrativo, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, de acordo com a Lei 
Complementar nº 173/2020, a contar de 08/01/2022, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Alterar de B para C a 
classe da servidora municipal ADRIANE MALISZEWSKI GOMES, matrícula nº 7137-01, Oficial Administrativo, lotada na Secretaria 
Municipal da Saúde, a contar de 06/06/2020, de acordo com a Lei Complementar de nº 226/2026.”

Portaria 4183/2026, de 23/07/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 6349, de 03 de novembro de 2025, que alterou de A para B a classe da servidora municipal 
CAROLINE DAVESAC RIBEIRO VONAHN, matrícula nº 63517, Psicólogo, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao 
período de 26/03/2018 a 03/08/2020 a 09/05/2021 a 28/12/2024, a contar de 29/12/2024, o qual passa a vigorar com a seguinte 
redação: “Art. 1º Alterar de A para B a classe da servidora municipal CAROLINE DAVESAC RIBEIRO VONAHN, matrícula nº 63517, 
Psicólogo, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 26/03/2018 a 03/08/2020 a 09/05/2021 a 28/12/2024, a 
contar de 26/03/2024, de acordo com a Lei Complementar de nº 226/2026.”

Portaria 4184/2026, de 23/07/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 1033, de 27 de fevereiro de 2024, que alterou de B para C a classe da servidora municipal DANIELI 
SHERER PIRES, matrícula nº 12939, Fonoaudióloga, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, de acordo com a Lei Complementar 
nº 173/2020, a contar de 08/01/24, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Alterar de B para C a classe da servidora 
municipal DANIELI SHERER PIRES, matrícula nº 12939, Fonoaudióloga, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, a contar de 
08/01/2024, protelado 848 dias por licença saúde, de acordo com a Lei Complementar de nº 226/2026.”

Portaria 4185/2026, de 23/07/2026

Conceder o 6º Avanço Trienal à servidora municipal ALESSANDRA STIFFT LEITES, matrícula nº 3387, Serviçal, lotada na 
Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 03/06/2021 a 02/06/2024, a contar de 03/06/2024, de acordo com a Lei 
Complementar nº 226/26.

Portaria 4186/2026, de 23/07/2026

Conceder o 10º Avanço Trienal à servidora municipal CARMEM ROSANE STRELOW WEGNER, matrícula nº 50776, Auxiliar 
Administração, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 01/02/2021 a 31/01/2024, a contar de 01/02/2024, 
de acordo com a Lei Complementar nº 226/26.

Portaria 4187/2026, de 23/07/2026

Conceder o 10º Avanço Trienal à servidora municipal ROSA MARIA CONCEIÇÃO SILVA DE ÁVILA, matrícula nº 54496, Operário, 
lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 05/04/2022 a 04/04/2025, a contar de 05/04/2025, de acordo com 
a Lei Complementar nº 226/26.

Portaria 4188/2026, de 23/07/2026

Conceder o 4º Avanço Trienal ao servidor municipal CLAUDIO DANIEL SOARES DUMMER, matrícula nº 28398, Oficial 
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Administrativo, lotado na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 01/02/2021 a 31/01/2024, a contar de 01/02/2024, 
de acordo com a Lei Complementar nº 226/26.
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