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Portaria

Portaria 4522/2026, de 10/08/2026

Retifica o art. 1º das Portarias nº 6210/2024 e 7112/2025.

Portaria 4523/2026, de 10/08/2026

Retifica o art. 1º das Portarias nº 922/2023 e 1474/2023.

Retificar o art. 1º da portaria nº 922, de 19 de abril de 2023, que autorizou a concessão de 03 (três) meses de prêmio por assiduidade à servidora 
municipal MARILAINE QUEIROZ KRUGER, matrícula nº 233064, professora, lotada na Secretaria Municipal da Educação e Desporto, referente ao 
período aquisitivo de 02/09/2015 a 27/05/2020 e de 01/01/2022 a 05/04/2022, a contar de 06/04/2022, de acordo com a Lei Complementar nº 173/20, 
o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Autorizar a concessão de 03 (três) meses de prêmio por assiduidade à servidora municipal 
MARILAINE QUEIROZ KRUGER, matrícula nº 233064-2, professora, lotada na Secretaria Municipal da Educação e Desporto, referente ao período 
aquisitivo de 02/09/2015 a 05/09/2021, protelado 368 dias por LS, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26.” Art. 2º Retificar o art. 1º da portaria 
nº 1474, de 16 de junho de 2023, que autorizou a concessão de 01 (um) mês de prêmio por assiduidade revertido em gozo à servidora municipal 
MARILAINE QUEIROZ KRUGER,  matrícula  nº  233064,  professora,  lotada  na  Secretaria  Municipal  da  Educação  e  Desporto,  referente  ao  período  
aquisitivo de 02/09/2015 a 27/05/2020 e de 01/01/2022 a 05/04/2022, a contar de 26/06/2023, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 
1º  Autorizar  a  concessão  de  01  (um)  mês  de  prêmio  por  assiduidade  revertido  em  gozo  à  servidora  municipal  MARILAINE  QUEIROZ  KRUGER,  
matrícula  nº  233064-2,  professora,  lotada  na  Secretaria  Municipal  da  Educação  e  Desporto,  referente  ao  período  aquisitivo  de  02/09/2015  a  
05/09/2021, a contar de 13/06/2023.”

Portaria 4524/2026, de 10/08/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 6185, de 5 de novembro de 2024, que autorizou a concessão de 03 (três) meses de prêmio por 
assiduidade à servidora municipal JOCIANE SCHERER PAIM, matrícula nº 67474-07, Serviçal, lotada na Secretaria Municipal da 
Educação e Desporto, referente ao período aquisitivo de 11/07/2015 a 03/11/2015, 02/01/2020 a 27/05/2020 e de 01/01/2022 a 
11/04/2024, de acordo com a Lei Complementar nº 173/2020, a contar de 12/04/2024, o qual passa a vigorar com a seguinte 
redação: “Art. 1º Autorizar a concessão de 03 (três) meses de prêmio por assiduidade à servidora municipal JOCIANE SCHERER 
PAIM, matrícula nº 67474-7, serviçal, lotada na Secretaria Municipal da Educação e Desporto, referente ao período aquisitivo de 
02/01/2020 a 01/01/2025, de acordo com a Lei Complementar nº 226/2026.”

Portaria 4525/2026, de 10/08/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 781, de 10 de março de 2025, que autorizou a concessão de 01 (um) mês de prêmio por assiduidade 
revertido em numerário à servidora municipal PATRÍCIA MORAES SILVEIRA, matrícula nº 75752-01, oficial administrativo, lotada na 
Secretaria Municipal da Infraestrutura, referente ao quinquênio 01/09/2014 a 31/08/2019, pago na folha agosto de 2021, o qual 
passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Autorizar a concessão de 02 (dois) meses de prêmio por assiduidade revertidos em 
numerário à servidora municipal PATRÍCIA MORAES SILVEIRA, matrícula nº 7575-01, oficial administrativo, lotada na Secretaria 
Municipal da Infraestrutura, referentes ao quinquênio 01/09/2014 a 31/08/2019, pagos na folha agosto de 2021.”

Portaria 4526/2026, de 10/08/2026

Tornar sem efeito a Portaria nº 2662, de 3 de outubro de 2023, que retificou o art. 1º da Portaria nº 922, de 19 de abril de 2023. Art. 
2º Tornar sem efeito a Portaria nº 1531, de 22 de junho de 2023, que retificou o art. 1º da portaria nº 1474, de 16 de junho de 2023.

Portaria 4527/2026, de 11/08/2026
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Conceder 15 dias de gozo de férias convocadas à servidora municipal ANA LUZIA BORGES DOS SANTOS, matrícula nº 42897, 
lotada na Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana, referente ao período 01/05/2025 a 30/04/2026, a contar de 27/07/2026.

Portaria 4528/2026, de 11/08/2026

Retifica o art. 1º das Portarias nº 2767/2023 e 5311/2025.

Retificar o art. 1º da portaria nº 2767, de 16 de outubro de 2023, que concedeu o 5º Avanço Trienal à servidora municipal ROSILAINE SAMPAIO 
TEJADA, matrícula nº 74977, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao período de 17/11/2017 a 
27/05/2020 e de 01/01/2022 a 21/06/2022, de acordo com a Lei Complementar de nº 173/2020, a contar de 22/06/2022, o qual passa a vigorar com a 
seguinte redação: “Art. 1º Conceder o 5º Avanço Trienal à servidora municipal ROSILAINE SAMPAIO TEJADA, matrícula nº 74977, lotada na 
Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao período de 17/11/2017 a 16/11/2020, de acordo com a Lei 
Complementar de nº 226/26, a contar de 17/11/2020.” Art. 2º Retificar o art. 1º da portaria nº 5311, de 22 de agosto de 2025, que concedeu o 6º 
Avanço Trienal à servidora municipal ROSILAINE SAMPAIO TEJADA, matrícula nº 74977, Serviçal, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do 
Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao período de 22/06/2022 a 21/06/2025, a contar de 22/06/2025, o qual passa a vigorar com a 
seguinte redação: “Art. 1º Conceder o 6º Avanço Trienal à servidora municipal ROSILAINE SAMPAIO TEJADA, matrícula nº 74977, Serviçal, lotada 
na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao período de 17/11/2020 a 16/11/2023, de acordo com a Lei 
Complementar de nº 226/26, a contar de 17/11/2023.”

Portaria 4529/2026, de 11/08/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 4791, de 22 de dezembro de 2023, que concedeu o 3º Avanço Trienal à servidora municipal SILVIA 
IRENI DA SILVA NUNES, matrícula nº 30481, Técnico em Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao 
período de 01/03/2018 a 27/05/2020 e de 01/01/2022 a 03/10/2022, de acordo com a Lei Complementar de nº 173/2020, a contar de 
04/10/2023, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Conceder o 3º Avanço Trienal à servidora municipal SILVIA 
IRENI DA SILVA NUNES, matrícula nº 30481, Técnico em Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao 
período de 01/03/2018 a 28/02/2021, de acordo com a Lei Complementar de nº 226/26, a contar de 01/03/2021.”

Portaria 4530/2026, de 11/08/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 2164, de 22 de abril de 2024, que concedeu o 3º Avanço Trienal à servidora municipal TAMIRES 
VARGAS DE VARGAS DEL BUSSO, matrícula nº 28118, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 11/02/19 
a 27/05/20 e de 23/07/22 a 04/04/24, a contar de 05/04/24, de acordo com a Lei Complementar nº 173/20, o qual passa a vigorar 
com a seguinte redação: “Art. 1º Conceder o 3º Avanço Trienal à servidora municipal TAMIRES VARGAS DE VARGAS DEL 
BUSSO, matrícula nº 28118, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 11/02/2019 a 22/07/2020 e 
23/07/2022 a 10/02/2024, a contar de 11/02/2024, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26.”

Portaria 4531/2026, de 11/08/2026

Retifica o art. 1º das Portarias nº 3526/24 e 5557/25.

Retificar o art. 1º da portaria nº 3526, de 11 de julho de 2024, que concedeu o 2º Avanço Trienal à servidora municipal SILVANA VARANTE 
MENEZES, matrícula nº 38709-01, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao período de 
02/01/2018 a 27/05/2020 e de 01/01/2022 a 06/08/2022, de acordo com a Lei Complementar nº 173/20, a contar de 07/08/2022, o qual passa a 
vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Conceder o 2º Avanço Trienal à servidora municipal SILVANA VARANTE MENEZES, matrícula nº 38709-01, 
lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao período de 02/01/2018 a 01/01/2021, de acordo com a 
Lei Complementar nº 226/26, a contar de 02/01/2021.” Art. 2º Retificar o art. 1º da portaria nº 5557, de 12 de setembro de 2025, que concedeu o 3º 
Avanço Trienal à servidora municipal SILVANA VARANTE MENEZES, matrícula nº 38709 - 01, Cuidador, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, 
referente aos períodos de 07/08/22 a 06/08/25, a contar de 07/08/2025, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Conceder o 3º 
Avanço Trienal à servidora municipal SILVANA VARANTE MENEZES, matrícula nº 38709 - 01, Cuidador, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, 
referente ao período de 02/01/2021 a 01/01/2024, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26, a contar de 02/01/2024.”
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Portaria 4532/2026, de 11/08/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 4772, de 21 de agosto de 2024, que concedeu gratificação adicional de 15% (quinze por cento) à 
servidora municipal THAIZ DANIELE GARCIA KENNES, matrícula nº 14320-01, Serviçal, lotada na Secretaria Municipal dos 
Transportes, a contar de 10/02/2023, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Conceder gratificação adicional de 
15% (quinze por cento) à servidora municipal THAIZ DANIELE GARCIA KENNES, matrícula nº 14320-01, serviçal, lotada na 
Secretaria Municipal dos Transportes, a contar de 11/07/2021, de acordo com a Lei Complementar nº 226/2026.”

Portaria 4533/2026, de 11/08/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 74, de 19 de janeiro de 2023, que alterou de A para B a classe da servidora municipal SILVANA 
VARANTE MENEZES, matrícula nº 38709, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, a contar 
de 06/08/2022, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Alterar de A para B a classe da servidora municipal SILVANA 
VARANTE MENEZES, matrícula nº 38709, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, a contar 
de 02/01/2021, de acordo com a Lei Complementar nº 226/2026.”

Portaria 4534/2026, de 11/08/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 1778, de 5 de abril de 2022, que promoveu por tempo de exercício de B para C a classe da servidora 
municipal THAIZ DANIELE GARCIA KENNES, matrícula nº 14320, lotada na Secretaria Municipal da Educação e Desporto, a contar 
de 10 de fevereiro de 2022, o qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Promover por tempo de exercício de B para C a 
classe da servidora municipal THAIZ DANIELE GARCIA KENNES, matrícula nº 14320, lotada na Secretaria Municipal da Educação 
e Desporto, a contar de 11 de julho de 2020, de acordo com a Lei Complementar nº 226/2026.”

Portaria 4535/2026, de 11/08/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 5805, de 5 de abril de 2025, que alterou de A para B a classe do servidor municipal VANDERLEI 
SCHMEGEL BARTZ, matrícula nº 62944, Motorista, lotado na Secretaria Municipal da Saúde, a contar de 06/04/2025, o qual passa 
a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Alterar de A para B a classe do servidor municipal VANDERLEI SCHMEGEL BARTZ, 
matrícula nº 62944, motorista, lotado na Secretaria Municipal da Saúde, a contar de 01/09/2023, de acordo com a Lei Complementar 
nº 226/2026.”

Portaria 4536/2026, de 11/08/2026

Tornar sem efeito a Portaria nº 4699, de 20 de dezembro de 2023, que alterou de A para B a classe da servidora municipal 
TATIANE DE OLIVEIRA HERNANDES, matrícula nº 43575, Enfermeiro, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, de acordo com a 
Lei de nº 173/2020, a contar de 04/04/2022.

Portaria 4537/2026, de 11/08/2026

Tornar sem efeito a Portaria nº 5196, de 18 de agosto de 2025, que concedeu o 2º Avanço Trienal ao servidor municipal 
VANDERLEI SCHMEGEL BARTZ, matrícula nº 62944-01, Motorista, lotado na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período 
de 06/04/22 a 05/04/25, a contar de 06/04/25.

Portaria 4538/2026, de 11/08/2026
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Tornar sem efeito a Portaria nº 5195, de 18 de agosto de 2025, que concedeu o 2º Avanço Trienal à servidora municipal TAMIRES 
SILVA DE ÁVILA, matrícula nº 65250 -01, serviçal, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 01/04/22 a 
31/03/25, a contar de 01/04/25.

Portaria 4539/2026, de 11/08/2026

Conceder o 3º Avanço Trienal à servidora municipal ROSIANE BRASIL STRELAU, matrícula nº 28746, Motorista, lotada na 
Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 01/02/2018 a 31/01/2021, a contar de 01/02/2021, de acordo com a Lei 
Complementar nº 226/26.

Portaria 4540/2026, de 11/08/2026

Conceder o 4º Avanço Trienal à servidora municipal SILVIA IRENI DA SILVA NUNES, matrícula nº 30481, Técnico em Enfermagem, 
lotada na Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 01/03/2021 a 28/02/2024, a contar de 01/03/2024, de acordo com 
a Lei Complementar nº 226/26.

Portaria 4541/2026, de 11/08/2026

Conceder o 6º Avanço Trienal à servidora municipal THAIZ DANIELE GARCIA KENNES, matrícula nº 14320, Serviçal, lotada na 
Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 11/07/2021 a 10/07/2024, a contar de 11/07/2024, de acordo com a Lei 
Complementar nº 226/26.

Portaria 4542/2026, de 11/08/2026

Conceder o 11º Avanço Trienal ao servidor municipal VARDELI COLPES PITANA, matrícula nº 45063, Telefonista, lotado na 
Secretaria Municipal da Saúde, referente ao período de 31/03/2021 a 30/03/2024, a contar de 31/03/2024, de acordo com a Lei 
Complementar nº 226/26.

Portaria 4543/2026, de 11/08/2026

Alterar de A para B a classe do servidor municipal REGILENO KWIATROWSKI DE AVILA, matrícula nº 66770, Motorista, lotado na 
Secretaria Municipal da Saúde, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26, a contar de 22/11/2025.

Portaria 4544/2026, de 11/08/2026

Alterar de B para C a classe do servidor municipal RENATO OLIVEIRA DE SOUZA, matrícula nº 31810, Motorista, lotado na 
Secretaria Municipal da Saúde, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26, a contar de 28/05/2026.

Portaria 4545/2026, de 11/08/2026

Alterar de B para C a classe do servidor municipal VOLMIR THUROW, matrícula nº 28711, Operário, lotado na Secretaria Municipal 
da Saúde, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26, a contar de 01/02/2026.

Portaria 4546/2026, de 11/08/2026
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Alterar de B para C a classe da servidora municipal SILVIA IRENI DA SILVA NUNES, matrícula nº 30481, Técnico em Enfermagem, 
lotada na Secretaria Municipal da Saúde, de acordo com a Lei Complementar nº 226/26, a contar de 01/03/2026.

Portaria 4547/2026, de 11/08/2026

Conceder a gratificação adicional de 15% (quinze por cento) com previdência à servidora municipal ROSILAINE SAMPAIO TEJADA, 
Serviçal, matrícula nº 74977, lotada na Secretaria Municipal da Saúde, a contar de 29/10/2022.

Portaria 4548/2026, de 11/08/2026

Autorizar a concessão de 03 (três) meses de licença prêmio por assiduidade ao servidor municipal PABLO RODRIGUES MOREIRA, 
matrícula nº 45233-02, Agente de Trânsito e Transporte, lotado na Secretaria Municipal de Segurança e Mobilidade Urbana, 
referente ao período de 02/06/2021 a 01/07/2026, protelado por 01 FNJ, a contar de 02/07/2026.

Portaria 4549/2026, de 11/08/2026

Retifica o art. 1º das Portarias nº 2641/23 e 3269/25.

Retificar o art. 1º da portaria nº 2641, de 25 de setembro de 2023, que concedeu o 1º Avanço Trienal ao servidor municipal VANDERLEI SCHMEGEL 
BARTZ, Motorista, matrícula nº 62944, lotado na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao período de 
01/09/17 a 27/05/20 e de 01/01/22 a 05/04/22, de acordo com a Lei Complementar de nº 173/2020, a contar de 06/04/22, o qual passa a vigorar com 
a seguinte redação: “Art. 1º Conceder o 1º Avanço Trienal ao servidor municipal VANDERLEI SCHMEGEL BARTZ, Motorista, matrícula nº 62944, 
lotado na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao período de 01/09/2017 a 31/08/2020, de acordo com a 
Lei Complementar de nº 226/26, a contar de 01/09/2020.” Art. 2º Retificar o art. 1º da portaria nº 3269, de 10 de junho de 2025, que concedeu o 2º 
Avanço Trienal ao servidor municipal VANDERLEI SCHMEGEL BARTZ, matrícula nº 62944, Motorista, lotado na Secretaria Especial da Mulher, do 
Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao período de 06/04/2022 a 05/04/2025, a contar de 06/04/2025, o qual passa a vigorar com a 
seguinte redação: “Art. 1º Conceder o 2º Avanço Trienal ao servidor municipal VANDERLEI SCHMEGEL BARTZ, matrícula nº 62944, Motorista, 
lotado na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao período de 01/09/2020 a 31/08/2023, de acordo com a 
Lei Complementar de nº 226/26, a contar de 01/09/2023.”

Portaria 4550/2026, de 11/08/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 6117, de 4 de novembro de 2024, que concedeu o 10º Avanço Trienal ao servidor municipal 
VARDELI COLPES PITANA, matrícula nº 45063-01, lotado na Secretaria Municipal da Educação e Desporto, referente ao período 
de 31/03/18 a 27/05/20 01/01/22 a 02/11/22, de acordo com a Lei nº 173/20, a contar de 03/11/22, o qual passa a vigorar com a 
seguinte redação: “Art. 1º Conceder o 10º Avanço Trienal ao servidor municipal VARDELI COLPES PITANA, matrícula nº 45063-01, 
lotado na Secretaria Municipal da Educação e Desporto, referente ao período de 31/03/2018 a 30/03/2021, de acordo com a Lei nº 
226/26, a contar de 31/03/2021.”

Portaria 4551/2026, de 11/08/2026

Retificar o art. 1º da portaria nº 4686, de 20 de agosto de 2024, que concedeu o 5º Avanço Trienal à servidora municipal THAIZ 
DANIELE GARCIA KENNES, matrícula nº 14320-01, lotada na Secretaria Municipal dos Transportes, referente ao período de 
12/07/2018 a 27/05/2020 e de 01/01/2022 a 13/02/2023, de acordo com a Lei Complementar nº 173/20, a contar de 14/02/2023, o 
qual passa a vigorar com a seguinte redação: “Art. 1º Conceder o 5º Avanço Trienal à servidora municipal THAIZ DANIELE GARCIA 
KENNES, matrícula nº 14320-01, lotada na Secretaria Municipal dos Transportes, referente ao período de 11/07/2018 a 10/07/2021, 
de acordo com a Lei Complementar nº 226/26, a contar de 11/07/2021.”

Portaria 4552/2026, de 11/08/2026
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Conceder 05 (cinco) dias de licença para tratamento de saúde à servidora municipal ANA LUCIA DUARTE DE AVILA, matrícula nº 
39950-1, professora, estatutário, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Esportes, a contar de 29/06/26.

Portaria 4553/2026, de 11/08/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licença para tratamento de saúde à servidora municipal CIBELE CRISTINA STIFFT RAUPP, matrícula 
nº 229261-1, professora, estatutário, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Esportes, a contar de 17/07/26.

Portaria 4554/2026, de 11/08/2026

Conceder 05 (cinco) dias de licença para tratamento de saúde à servidora municipal DEISE RODRIGUES DE GOUVEIA, matrícula 
nº 98450-3, professora, estatutário, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Esportes, a contar de 20/7/26.

Portaria 4555/2026, de 11/08/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licença para tratamento de saúde à servidora municipal NEUSA RAFAELI DE AGUIAR BARTZ, 
matrícula nº 33944-4, professora, estatutário, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Esportes, a contar de 30/07/26.

Portaria 4556/2026, de 11/08/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licença para tratamento de saúde à servidora municipal ALICE BARBOSA CORREA SOARES, 
matrícula nº 37699-1, operário, estatutário, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Esportes, a contar de 29/07/26.

Portaria 4557/2026, de 11/08/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licença para tratamento de saúde à servidora municipal DANIELI SCHERER PIRES, matrícula nº 
12939-1, fonoaudiólogo, estatutário, lotada na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, a contar de 22/07/26.

Portaria 4558/2026, de 11/08/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licença para tratamento de saúde à servidora municipal DIELE NOLASCO DA SILVA AMARAL, 
matrícula nº 28908-1 e 28908-2, assistente social, estatutário, lotada na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, a contar 
de 27/7/26.

Portaria 4559/2026, de 11/08/2026

Conceder 14 (quatorze) dias de licença para tratamento de saúde ao servidor municipal LEANDRO PINHEIRO DECAVATA, 
matrícula nº 288160-2, oficial administrativo, estatutário, lotado na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, a contar de 
29/07/26.

Portaria 4560/2026, de 11/08/2026
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Designar fiscal responsável pelo acompanhamento do projeto Marcha para Jesus, referente ao Processo nº 2235/2026 de acordo 
com a Emenda Parlamentar da Deputada Estadual Eliane Bayer: I - Fiscal: MORGANA BARTZ, matrícula nº 781555, museóloga, 
lotada na Secretaria Municipal da Cultura, Turismo e Eventos.

Portaria 4561/2026, de 11/08/2026

Conceder o Abono de Permanência – Prevcam à servidora municipal estatutária FERNANDA PELUFFO DA SILVA, matrícula nº 
237191-02, professora, lotada na Secretaria Municipal da Educação e Esportes, a contar de 18/07/2026.

Portaria 4562/2026, de 11/08/2026

Conceder 2 dias de gozo de férias convocadas à servidora municipal GREICE VIANA DA GAMA, matrícula nº 31739, contadora, 
lotada na Secretaria Municipal de Fazenda, referente ao período 07/05/2022 a 06/05/2023, a contar de 06/07/2026.

Portaria 4563/2026, de 11/08/2026

Conceder o Abono de Permanência – Prevcam à servidora municipal estatutária CLEIDE ELISABETE CRUCIEL DE MEDEIROS, 
matrícula nº 32875-01, serviçal, lotada na Secretaria Municipal da Cultura, Turismo e Eventos, a contar de 03/03/2026.

Portaria 4564/2026, de 11/08/2026

Autorizar a concessão de 3 (três) meses de prêmio por assiduidade revertidos em gozo ao servidor estatutário LEANDRO TERRES 
MARTINS, matrícula nº 30899-3, professor, lotado na Secretaria Municipal da Educação e Esportes, referentes ao período aquisitivo 
de 09/03/2017 a 08/03/2022, a contar de 12/08/2026.

Portaria 4565/2026, de 11/08/2026

Designar ROGÉRIO BILHALVA DUARTE, matrícula nº 4544-6, Secretário Municipal do Desenvolvimento Rural, lotado na Secretaria 
Municipal do Desenvolvimento Rural, para atuar como gestor, para acompanhar e fiscalizar o Contratos nº 175, 176 e 177/26, 
Processo Administrativo nº 659/2026, Pregão Eletrônico nº 19/2026: Art. 2º Designar os servidores para atuarem como fiscal e 
suplente para acompanhar e fiscalizar o Ajuste Inominado nº 131/26, Processo Administrativo nº 1044/2026, Inexigibilidade nº 
63/2026: I - MAURICIO BUCHHORN, Chefe de Unidade Técnica, matrícula nº 2384-1, lotado na Secretaria Municipal do 
Desenvolvimento Rural - fiscal; II – ELOI SOARES DA SILVA, Operador de máquina, matrícula nº 3212-3, lotado na Secretaria 
Municipal do Desenvolvimento Rural - suplente.
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