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Ato

Ato 153/2026, de 29/09/2026

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE CAMAQUA - RS

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL

- PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE: https://c.ipm.com br/p6b66935a0df94
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O Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestédo Fiscal da Administracéo
Direta - Poder Legislativo
relativo ao 2° Quadrimeste/2026 encontra-se afixado no Atrio da Camara
Municipal, na
Rua Joao de Oliveira, 147 Bairro Centro - Camaquéa-RS, a partir do dia 28
de setembro de 2026 e publicado na Internet no endereco:
www.camaracamaqua.atende.net

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE CAMAQUA - RS
& Relatério de Gestao Fiscal

ﬂgim{/'" DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
L\_// Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
CAMAQUA Entidade: PODER LEGISLATIVO
T periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto de 2026 / Quadrimestre Maio-Agosto
LRF, art. 48 - Anexo 6 R$ 1,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA VALOR ATE 2° QUADRIMESTRE
Receita Corrente Liquida 312.871.944,17
Receita Corrente Liquida Ajustada 308.262.966,17
DESPESAS COM PESSOAL VALOR T AnA
Despesa Total com Pessoal - DTP 6.674.727,20 2,17
Limite Maximo (incisos I, IT e III, art. 20 da LRF) 18.495.777,97 6,00
Limite Prudencial (paragrafo tnico, art. 22 da LRF) 17.570.989,07 5,70
Limite de Alerta (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 16.646.200,17 5,40
DISPONIBILIDADE DE CAIXA
RESTOS A PAGAR EMPENHADOS E ﬁRAQ L;?\}[JEEAS%’S’SO: A INSCRICAO
LIQUIDADOS DO EXERCICIO |, ,cEsSADOS DO EXERCICIO)
Valor Total 0,00 0,00

FONTE: Sistema Atende.Net - IPM, Unidade Responsavel: CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE CAMAQUA. Emissao: 18/09/2026, as 11:59:01.

NOTA:
Vinicios da Rocha de Aratjo Neli Wienke Isquierdo Aline Voloski Molon
Presidente da Camara Contadora - CRC-RS 068876/0-0 Comissdo do Controle Interno

: PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE: https://c.ipm.com br/p6b66935a0dfa4
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Lei

Lei 2864/2026, de 30/09/2026

Altera dispositivos da Lei n® 386, de 31 de dezembro de 2002, que institui no Municipio de Camaqua a Contribuigdo para Custeio da
lluminagéo Publica — CIP.

- PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE: https://c.ipm.com br/p6b66935a0df94
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ESTADO RIO GRANDE DO SUL .
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMAQUA
Gabinete do Prefeito

LEI N2 2.864, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026.

Altera dispositivos da Lei n® 386, de
31 de dezembro de 2002, que
institui no Municipio de Camaqua a
Contribuicao para Custeio da
lluminacao Pablica - CIP.

O PREFEITO DE CAMAQUA, Estado do Rio Grande do Sul, faco saber que
a Camara de Vereadores aprovou e eu nos termos do inciso iV do artigo 74
da Lei Organica do Municipio, sanciono e promuigo a seguinte Lei:

Art. 19 Fica alterado o art. 72 da Lei n? 386, de 31 de dezembro de

2002, o qual passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 792 Fica criado o Programa Municipal de lluminacdo Publica,
executado pela Secretaria Municipal da Infraestrutura Urbana e administrado
pela Secretaria Municipal da Fazenda.”

Art. 22 O Anexo da Lei n? 386, de 2002, passa a vigorar com a redacao
constante do Anexo desta Lei.

Art. 39 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, produzindo
seus efeitos a contar de 19 de janeiro de 2027.

GABINETE DO PREFEITO DE CAMAQUA, 30 de setembro de 2026.

ABNER DOS SANTOS DILLMANN

Prefeito de Camaqua

Registre-se e publique-se:
<@  ALINE DA SILVA FLORES

§%¢ 30/09/2026 14:16:33

Assinatura digital avancada.

ALINE DA SILVA FLORES @  ABNER DOS SANTOS DILLMANN
L o o . ‘ ""ﬁz 30/09/2026 14:04:24
Secretaria Municipal da Administracao ,l!&_

Assinatura digital avancada.

PARA CONFEREMNCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: https://c.ipm.com.br/p&h&6E8BBa6HaBEH

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 30/09/2026 18:84 -03:00 -03
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
5— PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMAQUA
P )F Gabinete do Prefeito
ANEXO

CONTRIBUICAO PARA CUSTEIO DA ILUMINACAO PUBLICA - CIP

CONSUMO KWH ]
CLASSE MENSAL ALIQUOTA
ATE 300 5% -
MAIS DE 300 ATE 500 5% g
INDUSTRIAL , é
MAIS DE 500 ATE 1.000 5% i
<,
MAIS DE 1.000 ATE o S
10.000 z
ATE 300 5% =
MAIS DE 300 ATE 500 5% %
COMERCIAL , %
MAIS DE 500 ATE 1.000 5% %
S
MAIS DE 1.000 ATE =
7.000 6% 8%
ATE 50 0% 85
z S
MAIS DE 50 ATE 100 3,5% ;%
MAIS DE 100 ATE 150 4% g
S
RESIDENCIAL ) S
S c MAIS DE 150 ATE 200 4,5% 5 &
E‘@
o
MAIS DE 200 ATE 500 5,5% oF
, i
MAIS DE 500 ATE 3.000 6% g%
ATE 70 0% 0%
MAIS DE 70 ATE 100 3,5% %%‘f
=
, -0
MAIS DE 100 ATE 200 4% §§
RURAL HEE
. ) =T~
MAIS DE 200 ATE 300 4,5% e
MAIS DE 300 ATE 2.000 5,5% B
g 9
ATE 300 0% £3
MAIS DE 300 ATE 500 0% %’%
, o T
PODER PUBLICO | a5 DE 500 ATE 1.000 0% B3
23
MAIS DE 1.000 ATE o=
7.000 0% R
< ©
ATE 300 0% § £
MAIS DE 300 ATE 500 0% 88
© o
CONSUMO PROPRIO | MAIS DE 500 ATE 1.000 0% 8 &
MAIS DE 1.000 ATE .
7.000 . 0%
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Portaria

Portaria 5883/2026, de 29/09/2026

Conceder 45 (quarenta e cinco) dias de férias regulamentares a servidora municipal SILVANA BATISTA MARTINS, matricula n°
67652 3, lotada na Secretaria Municipal da Educacgao e Esportes, referente ao periodo aquisitivo de 14/02/2025 a 13/02/2026, a
contar de 05 de janeiro de 2026.

Portaria 5884/2026, de 29/09/2026

Conceder 45 (quarenta e cinco) dias de férias regulamentares a servidora municipal CLENI DOS SANTOS RIBEIRO, matricula n°
30244 3, lotada na Secretaria Municipal da Educacao e Esportes, referente ao periodo aquisitivo de 22/02/2025 a 21/02/2026, a
contar de 05 de janeiro de 2026.

Portaria 5885/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares ao servidor municipal SERGIO RENATO RIBEIRO DE MEDEIROS, matricula n°®
48607 1, lotado na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Inovacéao, referente ao periodo aquisitivo de 08/02/2021 a
07/02/2022, a contar de 05 de margo de 2026.

Portaria 5886/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares ao servidor municipal RAFAEL LEAES JARDIM, matricula n® 75728, lotado na
Secretaria Municipal da Fazenda, referente ao periodo aquisitivo de 28/08/2022 a 27/08/2023, a contar de 03 de fevereiro de 2026.

Portaria 5887/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares a servidora municipal BARBARA BRITO GNCALVES, matricula n® 781314 1,
lotada na Secretaria Municipal da Fazenda, referente ao periodo aquisitivo de 10/02/2025 a 09/02/2026, a contar de 02 de margo de
2026.

Portaria 5888/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares ao servidor municipal RAFAEL MEDEIROS DE ARAUJO, matricula n® 957 3,
lotado na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Rural, referente ao periodo aquisitivo de 01/04/2024 a 30/03/2025, a contar de
03 de fevereiro de 2026.

Portaria 5889/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares a servidora municipal CLEUSA MARIA SILVEIRA ZAIKOWSKI, matricula n°
781017, lotada na Secretaria Municipal da Habitagcao e Desenvolvimento Sustentavel, referente ao periodo aquisitivo de 07/08/2024
a 06/08/2025, a contar de 03 de fevereiro de 2026.

Portaria 5890/2026, de 29/09/2026

- PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE: https://c.ipm.com br/p6b66935a0df94
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Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares a servidora municipal MARIANE BARBOSA DA SILVA ROCHA, matricula n°
781288, lotada na Secretaria Municipal da Habitagao e Desenvolvimento Sustentavel, referente ao periodo aquisitivo de 10/01/2025
a 09/01/2026, a contar de 03 de fevereiro de 2026.

Portaria 5891/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares ao servidor municipal SAIMON FIGUEIREDO DIAS, matricula n® 69728, lotado
na Secretaria Municipal da Habitagdo e Desenvolvimento Sustentavel, referente ao periodo aquisitivo de 17/05/2024 a 16/05/2025, a
contar de 02 de margo de 2026.

Portaria 5892/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares a servidora municipal ROSANI SCHNEIDER DE AVILA, matricula n® 69183 02,
lotada na Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Eventos, referente ao periodo aquisitivo de 01/04/2024 a 31/03/2025, a contar
de 05 de janeiro de 2026.

Portaria 5893/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares ao servidor municipal JOSE IDEMAR DA SILVA, matricula n® 53724, lotado na
Secretaria Municipal da Administragao, referente ao periodo aquisitivo de 09/03/2024 a 08/03/2025, a contar de 02 de margo de
2026.

Portaria 5894/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares a servidora municipal SABRINA COUTO DOS SANTOS PIRIS, matricula n°®
67598, lotada na Secretaria Municipal da Administracao, referente ao periodo aquisitivo de 03/02/2024 a 02/02/2025, a contar de 03
de fevereiro de 2026.

Portaria 5895/2026, de 29/09/2026

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com br/pBb66935a0dfa4

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares ao servidor municipal RICHARD TOMKOWSKI FILHO, matricula n® 64718, lotado ...
na Secretaria Municipal da Administragéo, referente ao periodo aquisitivo de 21/01/2024 a 20/01/2025, a contar de 02 de margo de

2026. I ]

H E,_ ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 30/09/2026 16:44 -03:00 -03

Portaria 5896/2026, de 29/09/2026

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares ao servidor municipal MILTON RICARDO OLIVEIRA DA COSTA, matricula n°
40428, lotado na Secretaria Municipal da Administragdo, referente ao periodo aquisitivo de 05/03/2025 a 04/03/2026, a contar de 03
de fevereiro de 2026.

Portaria 5897/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares ao servidor municipal WANDERLEY LAUFFER ANDRADE, matricula n°
281140, lotado na Secretaria Municipal da Administragao, referente ao periodo aquisitivo de 26/08/2023 a 25/08/2025, a contar de
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09 de margo de 2026.

Portaria 5898/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares ao servidor municipal ENIO RODRIGUES DA SILVA JUNIOR, matricula n®
42080, lotado na Secretaria Municipal da Administracao, referente ao periodo aquisitivo de 04/01/2024 a 03/01/2025, a contar de 16
de fevereiro de 2026.

Portaria 5899/2026, de 29/09/2026

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares a servidora municipal PATRICIA VENSKE NEUGEBAUER, matricula n® 12700,
lotada na Secretaria Municipal da Administracéo, referente ao periodo aquisitivo de 08/03/2025 a 07/03/2026, a contar de 16 de
margo de 2026.

Portaria 5900/2026, de 29/09/2026

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares a servidora municipal ANA CARLA DA SILVA SANTOS, matricula n® 69248,
lotada na Secretaria Municipal da Administracéo, referente ao periodo aquisitivo de 01/03/2024 a 28/02/2025, a contar de 16 de
fevereiro de 2026.

Portaria 5901/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares a servidora municipal SANDRA LAUFFER LAGUNA DUARTE, matricula n°
64734, lotada na Secretaria Municipal da Administracao, referente ao periodo aquisitivo de 30/01/2024 a 29/01/2025, a contar de 02
de margo de 2026.

Portaria 5902/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares a servidora municipal SANDRA LAUFFER LAGUNA DUARTE, matricula n°
64734, lotada na Secretaria Municipal da Administragao, referente ao periodo aquisitivo de 30/01/2024 a 29/01/2025, a contar de 02
de margo de 2026.

Portaria 5903/2026, de 29/09/2026

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares a servidora municipal STEPHANIE GUASSELLI VIEIRA LINDMANN, matricula n°
38890, lotada na Secretaria Municipal da Educagéo e Esportes, referente ao periodo aquisitivo de 12/03/2024 a 11/03/2025, a contar
de 05 de janeiro de 2026.

Portaria 5904/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares a servidora municipal ANDREIA CORREA SILVEIRA, matricula n°® 44989,
lotada na Secretaria Municipal de Seguranga e Mobilidade Urbana, referente ao periodo aquisitivo de 06/06/2024 a 05/06/2025, a
contar de 02 de margo de 2026.

- PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE: https://c.ipm.com br/p6b66935a0df94
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P Y

Diario Oficial do Municipio
Edicdo N° 1004 - Ordinaria
Camaqua - Rio Grande do Sul, 30 de Setembro de 2026

| MUNICIPIO DE CAMAQUA

Portaria 5905/2026, de 29/09/2026

Conceder 15(quinze) dias de férias regulamentares ao servidor municipal ADEMAR BEIERSDORF DE OLIVEIRA, matricula n°®
64513, lotado na Secretaria Municipal de Seguranga e Mobilidade Urbana, referente ao periodo aquisitivo de 24/09/2024 a
23/09/2025, a contar de 18 de fevereiro de 2026.

Portaria 5906/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares ao servidor municipal VALMIR ROLOFF MIRITZ, matricula n® 66540, lotado na
Secretaria Municipal de Seguranga e Mobilidade Urbana, referente ao periodo aquisitivo de 03/09/2022 a 02/09/2023, a contar de 18
de fevereiro de 2026.

Portaria 5907/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares ao servidor municipal ZELIO HUBER MARTINS JUNIOR, matricula n°® 62456,
lotado na Secretaria Municipal da Infraestrutura Rural, referente ao periodo aquisitivo de 03/04/2022 a 02/04/2023, a contar de 16 de
margo de 2026.

Portaria 5908/2026, de 29/09/2026

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares ao servidor municipal NILVO WEEGE, matricula n° 760, lotado na Secretaria
Municipal da Infraestrutura Rural, referente ao periodo aquisitivo de 22/02/2023 a 21/02/2024, a contar de 02 de margo de 2026.

Portaria 5909/2026, de 29/09/2026

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares ao servidor municipal MARCIEL BERGMANN, matricula n® 30970, lotado na
Secretaria Municipal da Infraestrutura Rural, referente ao periodo aquisitivo de 16/03/2024 a 15/03/2025, a contar de 02 de margo de
2026.

Portaria 5910/2026, de 29/09/2026

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com br/pBb66935a0dfa4

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 30/09/2026 16:44 -03:00 -03

lotado na Secretaria Municipal da Infraestrutura Rural, referente ao periodo aquisitivo de 22/02/2025 a 21/02/2026, a contar de 16 de Egkiq"

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares ao servidor municipal IVAN DUARTE VASCONCELQS, matricula n® 30449 12, %
1
margo de 2026. [=]pet =]

Portaria 5911/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares a servidora municipal ANA LUCIA SANT ANNA SILVA, matricula n° 98000,
Lotado na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, referente ao periodo aquisitivo de 01/12/2023 A 30/11/2024, a contar de
18 de fevereiro de 2026.

Portaria 5912/2026, de 29/09/2026

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares a servidora municipal ANA MARIA VIEIRA GOMES, matricula n® 540381, Lotado
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na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, referente ao periodo aquisitivo de 01/02/2025 a 31/01/2026, a contar de 02 de
margo de 2026.

Portaria 5913/2026, de 29/09/2026

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares a servidora municipal CHARLIZE RODRIGUES ROSALES PEREIRA, matricula
n°® 42579, Lotado na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, referente ao periodo aquisitivo de 14/03/2025 a 14/02/2026, a
contar de 16 de margo de 2026.

Portaria 5914/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares a servidora municipal CLIVIA DOS SANTOS LANG, matricula n° 781295,
Lotado na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, referente ao periodo aquisitivo de 03/02/2025 a 02/02/2026, a contar de
16 de margo de 2026.

Portaria 5915/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares a servidora municipal DIANE APARECIDA REBEIRO, matricula n® 42641,
Lotado na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, referente ao periodo aquisitivo de 14/03/2023 a 13/03/2024, a contar de
16 de margo de 2026.

Portaria 5916/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares a servidora municipal DIRLENE BORGES MARTINS, matricula n°® 67393,
Lotado na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, referente ao periodo aquisitivo de 02/01/2025 a 01/01/2026, a contar de
02 de margo de 2026.

Portaria 5917/2026, de 29/09/2026

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares a servidora municipal ELAINE DOS SANTOS DIAS MANCILHA, matricula n®
17000, Lotado na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, referente ao periodo aquisitivo de 14/12/2024 a 13/12/2025, a
contar de 03 de fevereiro de 2026.

Portaria 5918/2026, de 29/09/2026

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares a servidora municipal ELISA DE CASTRO MEDEIROS, matricula n°® 54224,
Lotado na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, referente ao periodo aquisitivo de 01/03/2024 a 28/02/2025, a contar de
02 de margo de 2026.

Portaria 5919/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares a servidora municipal JANETE GONCALVES NUNES, matricula n°® 28/240,
Lotado na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, referente ao periodo aquisitivo de 01/02/2024 a 31/01/2025, a contar de
03 de fevereiro de 2026.

10
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Portaria 5920/2026, de 29/09/2026

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares ao servidor municipal JOSE OTAVIO FLORES MANCILHA, matricula n® 11258,
Lotado na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, referente ao periodo aquisitivo de 13/06/2024 a 12/06/2025, a contar de
09 de fevereiro de 2026.

Portaria 5921/2026, de 29/09/2026

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares a servidora municipal KELEN ALMEIDA DA SILVA, matricula n° 15822, Lotado
na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, referente ao periodo aquisitivo de 14/12/2023 a 13/12/2024, a contar de 18 de
fevereiro de 2026.

Portaria 5922/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares a servidora municipal NARA GIOVANA GUTERRES DA LUZ, matricula n°
64092, Lotado na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, referente ao periodo aquisitivo de 11/06/2024 a 10/06/2025, a
contar de 03 de fevereiro de 2026.

Portaria 5923/2026, de 29/09/2026

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares a servidora municipal NILVA MARILENE BARBOSA PEREIRA, matricula n°
2917, Lotado na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, referente ao periodo aquisitivo de 22/05/2024 a 21/05/2025, a
contar de 03 de fevereiro de 2026.

Portaria 5924/2026, de 29/09/2026

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares a servidora municipal ROSANE DUARTE GARCIA, matricula n° 11525, Lotado
na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, referente ao periodo aquisitivo de 01/01/2025 a 31/12/2025, a contar de 16 de
margo de 2026.

- PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE: https://c.ipm.com br/p6b66935a0df94

Portaria 5925/2026, de 29/09/2026

E,_ ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 30/09/2026 16:44 -03:00 -03

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares a servidora municipal ROSI MERI BIERHALS FENZKE DE LIMA, matricula n°® ’? ]
64416, Lotado na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, referente ao periodo aquisitivo de 10/09/2024 a 09/09/2025, a Bl
contar de 16 de fevereiro de 2026.

Portaria 5926/2026, de 29/09/2026
Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares a servidora municipal THAIS LIMAS MARTINS, matricula n® 6302903, Lotado

na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, referente ao periodo aquisitivo de 10/11/2024 a 09/11/2025, a contar de 16 de
fevereiro de 2026.

Portaria 5927/2026, de 29/09/2026
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Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares a servidora municipal VALDENI DA ROCHA VIEIRA, matricula n® 53970, Lotado
na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, referente ao periodo aquisitivo de 01/02/2025 a 31/01/2026, a contar de 16 de
margo de 2026.

Portaria 5928/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares a servidora municipal ZENILDA SOUZA PEREIRA DE ARAUJO, matricula n°
28231, Lotado na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, referente ao periodo aquisitivo de 01/02/2025 a 31/01/2026, a
contar de 03 de fevereiro de 2026.

Portaria 5929/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares a servidora municipal JUSSARA NESIA HUBNER FIGUEIREDO, matricula n°
67547 05, lotada na Secretaria Especial de Governo, referente ao periodo aquisitivo de 03/12/2024 a 02/12/2025, a contar de 02 de
margo de 2026.

Portaria 5930/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares ao servidor municipal JOAO EDEGAR DE MEDEIROS, matricula n°® 35378,
lotado na Secretaria Especial de Governo, referente ao periodo aquisitivo de 18/06/2020 a 17/06/2021, a contar de 04 de fevereiro
de 2026.

Portaria 5931/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares ao servidor municipal JOAO EDEGAR DE MEDEIROS, matricula n® 35378,
lotado na Secretaria Especial de Governo, referente ao periodo aquisitivo de 18/06/2021 a 17/06/2022, a contar de 19 de fevereiro
de 2026.

Portaria 5932/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares a servidora municipal CRISTIANE SILVA DA CUNHA, matricula n°® 680634,
lotada na Secretaria Especial de Governo, referente ao periodo aquisitivo de 09/10/2019 a 08/10/2020, a contar de 18 de fevereiro
de 2026.

Portaria 5933/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares ao servidor municipal MARCELO DE SOUZA NERES, matricula n°® 53192,
lotado na Secretaria Especial de Governo, referente ao periodo aquisitivo de 02/01/2025 a 01/01/2026, a contar de 02 de margo de
2026.

Portaria 5934/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares ao servidor municipal JOSE JULIO DA SILVA RODRIGUES, matricula n®
68922, lotado na Secretaria Especial de Governo, referente ao periodo aquisitivo de 17/01/2025 a 16/01/2026, a contar de 19 de
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fevereiro de 2026.

Portaria 5935/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares ao servidor municipal VANDERLEI MEDEIROS DOS SANTOS, matricula n°
3646, lotado na Secretaria Especial de Governo, referente ao periodo aquisitivo de 29/05/2024 a 28/05/2025, a contar de 16 de
margo de 2026.

Portaria 5936/2026, de 29/09/2026

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares a servidora municipal ALEXANDRA GOMES BIERHALS REHBEIN, matricula n°
66990, lotada na Secretaria Municipal da Saude, referente ao periodo aquisitivo de 02/12/2023 a 01/12/2024, a contar de 20 de
fevereiro de 2026.

Portaria 5937/2026, de 29/09/2026

Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares a servidora municipal ANA LUCIA DA SILVA LINCK, matricula n® 42609, lotada
na Secretaria Municipal da Saude, referente ao periodo aquisitivo de 14/03/2024 a 13/03/2025, a contar de 02 de margo de 2026.

Portaria 5938/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares a servidora municipal ANGELA BEATRIS PEREIRA DA SILVA, matricula n°
28878, lotada na Secretaria Municipal da Saude, referente ao periodo aquisitivo de 06/02/2024 a 05/02/2025, a contar de 02 de
margo de 2026.

Portaria 5939/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares a servidora municipal CARLA ALVES SEVERO, matricula n® 312243, lotada na
Secretaria Municipal da Saude, referente ao periodo aquisitivo de 02/04/2022 a 01/04/2023, a contar de 05 de margo de 2026.

Portaria 5940/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares a servidora municipal CARLA ALVES SEVERO, matricula n® 312243, lotada na
Secretaria Municipal da Saude, referente ao periodo aquisitivo de 02/04/2023 a 01/04/2024, a contar de 20 de margo de 2026.

Portaria 5941/2026, de 29/09/2026
Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares ao servidor municipal CARLOS HERUT HOLZ BARTZ, matricula n° 64270,

lotado na Secretaria Municipal da Saude, referente ao periodo aquisitivo de 01/08/2023 a 31/07/2024, a contar de 16 de margo de
2026.

Portaria 5942/2026, de 29/09/2026
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Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares a servidora municipal CAROLINE DAVESAC RIBEIRO VON AHN, matricula n°
63517, lotada na Secretaria Municipal da Saude, referente ao periodo aquisitivo de 26/03/2023 a 25/03/2024, a contar de 19 de
fevereiro de 2026.

Portaria 5943/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares a servidora municipal CAROLINE DAVESAC RIBEIRO VON AHN, matricula n°
63517, lotada na Secretaria Municipal da Saude, referente ao periodo aquisitivo de 26/03/2024 a 25/03/2025, a contar de 06 de
margo de 2026.

Portaria 5944/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares a servidora municipal DANIELI DOS SANTOS HAIN DE SOUZA, matricula n°
24090, lotada na Secretaria Municipal da Saude, referente ao periodo aquisitivo de 08/12/2023 a 07/12/2024, a contar de 13 de
margo de 2026.

Portaria 5945/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares ao servidor municipal EDERSON DA CUNHA DIAS, matricula n® 78794, lotado
na Secretaria Municipal da Saude, referente ao periodo aquisitivo de 03/02/2025 a 02/02/2026, a contar de 19 de fevereiro de 2026.

Portaria 5946/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares ao servidor municipal EDILON DE AVILA, matricula n°® 4935, lotado na
Secretaria Municipal da Saude, referente ao periodo aquisitivo de 14/04/2023 a 13/04/2024, a contar de 02 de margo de 2026.

Portaria 5947/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares a servidora municipal ELIANE BONDAN, matricula n® 28150, lotada na
Secretaria Municipal da Saude, referente ao periodo aquisitivo de 01/02/2025 a 31/01/2026, a contar de 18 de fevereiro de 2026.

Portaria 5948/2026, de 29/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares ao servidor municipal EMERSON VIEIRA FARIAS, matricula n°® 68810, lotado
na Secretaria Municipal da Saude, referente ao periodo aquisitivo de 01/04/2024 a 31/03/2025, a contar de 19 de fevereiro de 2026.

Portaria 5949/2026, de 29/09/2026
Conceder 15 (quinze) dias de férias regulamentares a servidora municipal FERNANDA BARROCAS DA ROCHA, matricula n°

30511, lotada na Secretaria Municipal da Saude, referente ao periodo aquisitivo de 17/02/2024 a 16/02/2025, a contar de 02 de
margo de 2026.

Portaria 6002/2026, de 30/09/2026
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Autorizar o servidor municipal MAICON NAVA, matricula n® 79863-05, Secretario Adjunto, para substituir o servidor municipal
GILDO ANTONIO DA SILVA, matricula n® 79936-03, Secretario Municipal, ambos lotados na Secretaria Municipal de Habitacao e
Desenvolvimento Social, em virtude de suas férias, de 08/09/2026 a 07/10/2026.

Portaria 6003/2026, de 30/09/2026

Retifica o art. 1° das Portarias n°® 2353/2023; 3856/2023; 92/2024 e 27/2024.

Retificar o art. 1° da Portaria n® 2353, de 15 de setembro de 2023, que autorizou a concessdo de 03 (trés) meses de prémio por assiduidade a
servidora municipal THAILA FRANCIELLE TAVARES DE MEDEIROS, matricula n® 44750, Servigal, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do
Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao periodo aquisitivo de 02/05/2016 a 27/05/2020 e de 01/01/2022 a 05/03/2023, a contar de
06/03/2023, de acordo com a Lei Complementar n® 173/20, o qual passa a vigorar com a seguinte redagao: “Art. 1° Autorizar a concessao de 03
(trés) meses de prémio por assiduidade a servidora municipal THAYLA FRANCIELLE TAVARES DE MEDEIROS, matricula n® 44750, Servigal,
lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao periodo aquisitivo de 02/05/2016 a 08/07/2021,
protelado por 69 dias de LS, a contar de 09/07/2021, de acordo com a Lei Complementar n°® 226/26.” Art. 2° Retificar o art. 1° da Portaria n° 3856, de
10 de novembro de 2023, que autorizou a concessao de 01 (um) més de prémio por assiduidade revertido em numerario a servidora municipal
THAYLA FRANCIELLE TAVARES DE MEDEIROS, matricula n® 44750, Servigal, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e
Desenvolvimento Social, referente ao quinquénio de 02/05/2016 a 27/05/2020 e de 01/01/2022 a 05/03/2023, pago na folha complementar de
outubro de 2023, o qual passa a vigorar com a seguinte redagéo: “Art. 1° Autorizar a concesséo de 01 (um) més de prémio por assiduidade revertido
em numerario a servidora municipal THAYLA FRANCIELLE TAVARES DE MEDEIROS, matricula n® 44750, Servigal, lotada na Secretaria Especial
da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao quinquénio de 02/05/2016 a 08/07/2021, protelado por 69 dias de LS, pago na folha
complementar de outubro de 2023, a contar de 09/07/2021, de acordo com a Lei Complementar n°® 226/26.” Art. 3° Retificar o art. 1° da Portaria n°®
92, de 11 de janeiro de 2024, que autorizou a concessao de 01 (um) més de prémio por assiduidade revertido em numerario a servidora municipal
THAYLA FRANCIELLE TAVARES DE MEDEIROS, matricula n® 44750, Servical, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e
Desenvolvimento Social, referente ao quinquénio de 02/05/2016 a 27/05/2020 e de 01/01/2022 a 05/03/2023, pago na competéncia de janeiro de
2024, o qual passa a vigorar com a seguinte redacéo: “Art. 1° Autorizar a concessao de 01 (um) més de prémio por assiduidade revertido em
numerario a servidora municipal THAYLA FRANCIELLE TAVARES DE MEDEIROS, matricula n° 44750, Servigal, lotada na Secretaria Especial da
Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao quinquénio de 02/05/2016 a 08/07/2021, protelado por 69 dias de LS, a contar de
09/07/2021, pago na competéncia de janeiro de 2024, de acordo com a Lei Complementar n°® 226/26.” Art. 4° Retificar o art. 1° da Portaria n° 27, de
05 de janeiro de 2024, que autorizou a concesséo de 01 (um) més de prémio por assiduidade revertido em numerario a servidora municipal THAYLA
FRANCIELLE TAVARES DE MEDEIROS, matricula n® 44750, Servigal, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento
Social, referente ao quinquénio de 02/05/2016 a 27/05/2020 e de 01/01/2022 a 05/03/2023, pago na competéncia de janeiro de 2024, o qual passa a
vigorar com a seguinte redagéo: “Art. 1° Autorizar a concessao de 01 (um) més de prémio por assiduidade revertido em numerario a servidora
municipal THAYLA FRANCIELLE TAVARES DE MEDEIROS, matricula n® 44750, Servigal, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e
Desenvolvimento Social, referente ao quinquénio de 02/05/2016 a 08/07/2021, protelado por 69 dias de LS, a contar de 09/07/2021, pago na
competéncia de janeiro de 2024, de acordo com a Lei Complementar n°® 226/26.”

Portaria 6004/2026, de 30/09/2026

Autorizar a concesséo de 03 (trés) meses de licenga prémio por assiduidade a servidora municipal THAYLA FRANCIELLE
TAVARES DE MEDEIRQOS, matricula n® 44750-01, servigal, lotada na Secretaria Municipal de Educagao e Esportes, referente ao
periodo de 09/07/2021 a 10/08/2026, protelado por 19 dias de LTPF e 14 dias de LS, de acordo com a Lei Complementar n°® 226/26,
a contar de 11/08/2026.

Portaria 6005/2026, de 30/09/2026

Retificar o art. 1° da Portaria n® 6000, de 29 de setembro de 2026, que exonerou, a pedido, a servidora municipal CRISTIANE
DOMBROWSKI, eletivo, motorista, matricula n°® 78743/2, Conselheira Tutelar, lotada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, a contar 29/09/2026, o qual passa a vigorar com a seguinte redagao: “Art. 1° Exonerar, a pedido, a servidora municipal
CRISTIANE DOMBROWSKI, eletivo, matricula n® 78743/2, Conselheira Tutelar, lotada na Secretaria Especial de Governo, a contar
29/09/2026.”

Portaria 6006/2026, de 30/09/2026
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Conceder 15 (quinze) dias de licenca para tratamento de saude a servidora municipal MARIA NOEMI DE AVILA, matricula n®
43230-1, telefonista, estatutario, lotada na Secretaria Municipal da Administracéo, a contar de 05/05/26.

Portaria 6007/2026, de 30/09/2026

Conceder 15 (quinze) dias de licencga para tratamento de satude a servidora municipal MARIA NOEMI DE AVILA, matricula n®
43230-1, telefonista, estatutario, lotada na Secretaria Municipal da Administragéo, a contar de 02/07/26.

Portaria 6008/2026, de 30/09/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licenga para tratamento de saude a servidora municipal RAQUEL PEREIRA DA SILVA, matricula n°®
9261-1, técnica de enfermagem, estatutario, lotada na Secretaria Municipal da Saude, a contar de 18/08/26.

Portaria 6009/2026, de 30/09/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licenga para tratamento de saude a servidora municipal MARIA NOEMI DE AVILA, matricula n°
43230-1, telefonista, estatutario, lotada na Secretaria Municipal da Administragéo, a contar de 20/08/26.

Portaria 6010/2026, de 30/09/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licenga para tratamento de saude a servidora municipal DIRCE DA SILVA RIBEIRO, matricula n°
29190-3, supervisora educacional, estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educacao e Esportes, a contar de 19/08/26.

Portaria 6011/2026, de 30/09/2026

Conceder 14 (quatorze) dias de licenga para tratamento de saude a servidora municipal ROSA MARIA CONCEICAO SILVA DE
AVILA, matricula n® 54496-1, operario, estatutario, lotada na Secretaria Municipal da Saude, a contar de 25/08/26.

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 30/09/2026 16:44 -03:00 -03

Portaria 6012/2026, de 30/09/2026
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e

Conceder 05 (cinco) dias de licenca para tratamento de saude & servidora municipal FERNANDA RODRIGUES CHAGAS, matricula &;
n°® 43800-1, enfermeira, estatutario, lotada na Secretaria Municipal da Saude, a contar de 31/08/26.

Portaria 6013/2026, de 30/09/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licenga para tratamento de saude a servidora municipal MARINES DA SILVEIRA ZENKER, matricula n°
35238-2, auditor fiscal tributario, estatutario, lotada na Secretaria Municipal da Fazenda, a contar de 30/08/26.

Portaria 6014/2026, de 30/09/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licenca para tratamento de saude a servidora municipal SANDRA REGINA DE OLIVEIRA MATOS,
matricula n® 39101-1, professora, estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo e Esportes, a contar de 28/08/26.

16

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com br/pBb66935a0dfa4



P Y

Diario Oficial do Municipio
Edicdo N° 1004 - Ordinaria
Camaqua - Rio Grande do Sul, 30 de Setembro de 2026

| MUNICIPIO DE CAMAQUA

Portaria 6015/2026, de 30/09/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licenga para tratamento de saude a servidora municipal DIRLENY ROSALES SATLER, matricula n°
238414-1 e 238414-2, professora, estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educagéao e Esportes, a contar de 04/09/26.

Portaria 6016/2026, de 30/09/2026

Conceder 05 (cinco) dias de licenga para tratamento de saude ao servidor municipal LUIS HEBERTON ROSA DA SILVA, matricula
n® 19151-1, operario, estatutario, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo e Esportes, a contar de 01/09/26.

Portaria 6017/2026, de 30/09/2026

Conceder 05 (cinco) dias de licenca para tratamento de satde a servidora municipal ROSA MARIA CONCEICAO SILVA DE AVILA,
matricula n°® 54496-1, operario, estatutario, lotada na Secretaria Municipal da Saude, a contar de 08/09/26.

Portaria 6018/2026, de 30/09/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licenga para tratamento de satde & servidora municipal ROSA MARIA CONCEICAO SILVA DE AVILA,
matricula n® 54496-1, operario, estatutario, lotada na Secretaria Municipal da Saude, a contar de 14/09/26.

Portaria 6019/2026, de 30/09/2026

Conceder 04 (quatro) dias de licenga para tratamento de saldde a servidora municipal NILVA MARILENE BARBOSA PEREIRA,
matricula n® 2917-1, técnica de enfermagem, estatutario, lotada na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, a contar de
14/09/26.

Portaria 6020/2026, de 30/09/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licenga para tratamento de saude a servidora municipal MARIA NOEMI DE AVILA, matricula n°
43230-1, telefonista, estatutario, lotada na Secretaria Municipal da Administragéo, a contar de 18/09/26.

Portaria 6021/2026, de 30/09/2026

Conceder 30 (trinta) dias de licenca para tratamento de saude a servidora municipal DIRCE DA SILVA RIBEIRO, matricula n°
29190-3, supervisora educacional, estatutario, lotada na Secretaria Municipal de Educacao e Esportes, a contar de 18/09/26.

Portaria 6022/2026, de 30/09/2026
Conceder 05 (cinco) dias de licenga para tratamento de saude a servidora municipal NILVA MARILENE BARBOSA PEREIRA,

matricula n® 2917-1, técnica de enfermagem, estatutario, lotada na Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social, a contar de
21/09/26.

Portaria 6023/2026, de 30/09/2026
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Designa servidores para atuarem como gestor e fiscal do Contrato n® 226/26, Processo Administrativo n°® 1676/2026, Inexigibilidade.

Designar ANA CARMELITA DA SILVA MARTINS, matricula n® 781011, Secretaria de Educagao e Esportes, lotada na Secretaria Municipal da
Educacao e Esportes, para atuar como gestora, para acompanhar e fiscalizar o Contrato n° 226/26, Processo Administrativo n° 1676/2026,
Inexigibilidade: Art. 2° Designar os servidores para atuarem como fiscal e suplente para acompanhar e fiscalizar o Contrato n°® 226/26, Processo
Administrativo n® 1676/2026, Inexigibilidade: | - VIVIANE DA SILVA KRUGER, Coordenador Geral, matricula n® 69582, lotada na Secretaria
Municipal de Educagao e Esportes - fiscal; | - DEBORAH XAVIER BUENO, Professora, matricula n® 65064, lotada na Secretaria Municipal de
Educacgao e Esportes - suplente.

Portaria 6024/2026, de 30/09/2026

Conceder 05 (cinco) dias consecutivos de licenga a servidora municipal VIVIANE WEGNER GARCIA, professora, matriculas n°®
14540 01 e 14540 02, estatutaria, lotada na Secretaria Municipal de Educagao e Esportes, por motivo de falecimento de seu pai,
conforme a Certidao de Obito n° 098905 01 55 2026 4 00096 132 0021371 53 do Registro Civil das Pessoas Naturais da Zona da
Comarca de Camaqué/RS, a contar de 07/09/2026.

Portaria 6025/2026, de 30/09/2026

Retifica o art. 1° das Portarias n® 3906/07, 4887/10, 4267/13, 4770/16, 6002/19 e 2764/23.

Retificar o art. 1° da Portaria n°® 3906, de 29 de novembro de 2007, que concedeu o 1° (primeiro) avancgo trienal a servidora municipal MARIA SIRLEI
DUMER BRUM — matricula n° 5967, lotada na Secretaria Municipal da Saude, referente ao triénio de 20/01/99 a 18/07/00 e 04/05/06 a 03/11/07, a
contar de 04 de novembro de 2007, conforme Artigo 84 da Lei n° 390/02-RJU e Lei Complementar n° 913/2006, o qual passa a vigorar com a
seguinte redacéo: “Art. 1° Conceder o 1° (primeiro) avanco trienal a servidora municipal MARIA SIRLEI DUMER BRUM — matricula n° 5967, lotada
na Secretaria Municipal da Saude, referente ao triénio de 04/05/2006 a 03/05/2009, a contar de 04/05/2009, conforme Artigo 84 da Lei n°® 390/02-
RJU e Lei Complementar n° 913/2006.” Art. 2° Retificar o art. 1° da Portaria n® 4887, de 02 de dezembro de 2010, que concedeu o 2° avango trienal a
servidora municipal estatutaria MARIA SIRLEI DUMER BRUN, matricula n® 5967, lotada na Secretaria Municipal da Saude, referente ao periodo de
04/11/2007 a 03/11/2010, de acordo com o Artigo 84 da Lei Municipal n° 390/2002 — RJU, a contar de 04 de novembro de 2010, o qual passa a
vigorar com a seguinte redagéo: “Art. 1° Conceder o 2° avanco trienal a servidora municipal estatutaria MARIA SIRLEI DUMER BRUN, matricula n°®
5967, lotada na Secretaria Municipal da Saude, referente ao periodo de 04/05/2009 a 03/05/2012, de acordo com o Artigo 84 da Lei Municipal n°
390/2002 — RJU, a contar de 04/05/2012.” Art. 2° Retificar o art. 1° da Portaria n°® 4887, de 02 de dezembro de 2010, que concedeu o 2° avango
trienal a servidora municipal estatutaria MARIA SIRLEI DUMER BRUN, matricula n°® 5967, lotada na Secretaria Municipal da Saude, referente ao
periodo de 04/11/2007 a 03/11/2010, de acordo com o Artigo 84 da Lei Municipal n° 390/2002 — RJU, a contar de 04 de novembro de 2010, o qual
passa a vigorar com a seguinte redagao: “Art. 1° Conceder o 2° avango trienal a servidora municipal estatutaria MARIA SIRLEI DUMER BRUN,
matricula n® 5967, lotada na Secretaria Municipal da Saude, referente ao periodo de 04/05/2009 a 03/05/2012, de acordo com o Artigo 84 da Lei
Municipal n® 390/2002 — RJU, a contar de 04/05/2012.” Art. 3° Retificar o art. 1° da Portaria n® 4267, de 03 de dezembro de 2013, que concedeu o 3°
Avanco Trienal a servidora municipal MARIA SIRLEI DUMER BRUM, matricula n° 5967, lotada na Secretaria Municipal da Saude, referente ao
periodo de 04/11/2010 a 03/11/2013, de acordo com o Artigo 84 da Lei Municipal n° 390/2002 — RJU, a contar de 04 de Novembro de 2013, o qual
passa a vigorar com a seguinte redagao: “Art. 1° Conceder o 3° Avango Trienal a servidora municipal MARIA SIRLEI DUMER BRUM, matricula n°
5967, lotada na Secretaria Municipal da Saude, referente ao periodo de 04/05/2012 a 03/05/2015, de acordo com o Artigo 84 da Lei Municipal n°
390/2002 — RJU, a contar de 04/05/2015.” Art. 4° Retificar o art. 1° da Portaria n°® 4770, de 22 de dezembro de 2016, que concedeu o0 4° Avango
Trienal a servidora municipal, lotada na Secretaria Municipal da Saide MARIA SIRLEI DUMER BRUM, matricula n° 5967, referente ao periodo de
04/11/2013 a 03/11/2016, o qual passa a vigorar com a seguinte redagao: “Art. 1° Conceder 0 4° Avancgo Trienal a servidora municipal, lotada na
Secretaria Municipal da Saude MARIA SIRLEI DUMER BRUM, matricula n°® 5967, referente ao periodo de 04/05/2015 a 03/05/2018, a contar de
04/05/2018.” Art. 5° Retificar o art. 1° da Portaria n° 6002, de 23 de dezembro de 2019, que concedeu o 5° Avancgo Trienal a servidora MARIA SIRLEI
DUMER BRUM, matricula n® 5967, lotado na Secretaria Municipal da Saude, referente ao periodo de 04/11/2016 a 03/11/2019, a contar de 04 de
novembro de 2019, o qual passa a vigorar com a seguinte redagao: “Art. 1° Conceder o 5° Avango Trienal a servidora MARIA SIRLEI DUMER
BRUM, matricula n° 5967, lotado na Secretaria Municipal da Salde, referente ao periodo de 04/05/2018 a 03/05/2021, a contar de 04/05/2021, de
acordo com a lei complementar 226/26.” Art. 6° Retificar o art. 1° da Portaria n® 2764, de 16 de outubro de 2023, que concedeu o 6° Avango Trienal a
servidora municipal MARIA SIRLEI DUMER BRUM, matricula n° 5967, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento
Social, referente ao periodo de 04/11/2019 a 27/05/2020 e de 01/02/2021 a 09/07/2023, de acordo com a Lei Complementar de n°® 173/2020, a
contar de 10/07/2023, o qual passa a vigorar com a seguinte redacgao: “Art. 1° Conceder o 6° Avango Trienal a servidora municipal MARIA SIRLEI
DUMER BRUM, matricula n°® 5967, lotada na Secretaria Especial da Mulher, do Trabalho e Desenvolvimento Social, referente ao periodo de
04/05/2021 a 03/05/2024, a contar de 04/05/2024, de acordo com a lei complementar 226/26.”

Portaria 6026/2026, de 30/09/2026

18

> PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps://c.ipm.com br/p6b66935a0df94

ClEsp E,_ ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 30/09/2026 16:44 -03:00 -03



P Y

Diario Oficial do Municipio
Edicdo N° 1004 - Ordinaria
Camaqua - Rio Grande do Sul, 30 de Setembro de 2026

| MUNICIPIO DE CAMAQUA

Retificar o art. 1° da Portaria n°® 6016, de 24 de dezembro de 2019, que concedeu gratificagdo adicional de 15% (quinze por cento) a
servidora municipal MARIA SIRLEI DUMER BRUM n° 5967, lotada na Secretaria Municipal da Saude, a contar de 04 de novembro
de 2019, o qual passa a vigorar com a seguinte redagdo: “Art. 1° Conceder gratificagdo adicional de 15% (quinze por cento) a
servidora municipal MARIA SIRLEI DUMER BRUM n° 5967, lotada na Secretaria Municipal da Saude, a contar de 04/05/2021.”

Portaria 6027/2026, de 30/09/2026

Conceder o 3° Avango Trienal a servidora municipal JANICE HANEL RODRIGUES, matricula n® 64297, Oficial Administrativo, lotada
na Secretaria Municipal da Saude, referente ao periodo de 17/01/23 a 10/12/25 e 04/05/26 a 09/06/26, a contar de 10/06/2026, de
acordo com a Lei Complementar n° 226/26.

@&  ABNER DOS SANTOS
&\'/,v DILLMANN:02976908095
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