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EXPEDIENTE
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das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
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responsaveis pelo conteddo aqui publicado.
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181 10.301.0114.2042.0000 MANUTENGAO DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 600.000,00 1500
PODER EXECUTIVO 3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
185  10.301.0114.2042.0000 MANUTENGAO DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 50.000,00 1500
Atos Oficiais 3.1.90.94.00 INDENIZAGGES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
D t 1864 10.301.0114.2042.0000 MANUTENGAO DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA 12.000,00 1621
ecretos 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJURiDICA
259 10.305.0117.2055.0000 PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL EM  120.000,00 1500
DECRETO N° 6.344,DE 26 DE OUTUBRO DE 2026. o
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

Abre no orcamento vigente 07.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA
crédito adicional suplementar e 383 04.122.0002.2056.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE  40.000,00 1500

e ‘A . AGRICULTURA E PECUARIA
da outras prov:denCIas. 3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL

PRE F E ITA M U N I c I PAL DE MARAU no uso d e suas 1193  04.122.0002.2056.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPALDE ~ 3.100,00 1500
’

AGRICULTURA E PECUARIA

atribUin)eS |egai5, considerando o diSDOStO noart. 7e 8da 3.3.90.08.00 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO
Lei Municipal n® 6.482, de 28 de novembro de 2025, MILITAR
DECRETA: 398 26.782.0118.2058.0000 MANUTENCAO E RESTAURAGAO DAS ESTRADAS MUNICIPAIS  19.800,00 1500
Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir 33903000 HATERIAL DE CONSUMO
crédito suplementa r por anu Iagéo de dota(;éo, excesso de 10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
o Loy g \ .. 429 08.122.0005.2072.0000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE  18.000,00 1500
arrecadacao e superavit financeiro, no orcamento municipal DESENVOLVIMENTO SOCIAL
do exercicio financeiro de 2026, no valor de R$ 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
2.041.457,19 (dois milhdes, quarenta e um m il, 502 08.243.0126.2083.0000 ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL - MANUTENGAO DO ABRIGO 15.200,00 1500
quatrocentos e cinquenta e sete reais e dezenove MUNICIPAL IRMA PALMIRA € FAMILIA ACOLHEDORA
. . 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
centavos), nas seguintes dotacdes:
02.00 GABINETE DO VALOR  FR 1015 08.242.0126.2102.0000 SERVICO DE PROTEGAO ESPECIAL AS PESSOAS COM 90.000,00 1500
PREFEITO DEFICIENCIA/IDOSOS E SUAS FAMILIAS
1038 18.541.0124.2069.0000 MANUTENGAO DAS ACOES DE PRESERVACAO AMBIENTAL 10.000,00 1759 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3:3.90:30.00 MATERIAL DE CONSUMO 1952 08.243.0126.2083.0000 ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL - MANUTENGAO DO ABRIGO 900,00 1661
03.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC‘O MUNICIPAL IRMA PALMIRA E FAMILIA ACOLHEDORA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

57 04.122.0002.2009.0000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE  150.000,00 1500
ADMINISTRAGAO
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS

14.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E ZELADORIA
1624 04.122.0002.2123.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ~ 8.000,00 1500
MOBILIDADE URBANA E ZELADORIA
3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

797 04.122.0002.2009.0000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ~ 2.390,00 1500
ADMINISTRACAO

3.3.90.35.00 SERVICOS DE CONSULTORIA 1627  04.122.0002.2123.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPALDE ~ 6.000,00 1500

04.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO MOBILIDADE URBANA E ZELADORIA

560  12.361.0103.2013.0000 MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL 300.000,00 1540 31.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
31.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1633 04.122.0002.2123.0000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE  15.000,00 1500
1689 12.366.0103.2017.0000 MANUTENGAO DA EDUCAGAO E JOVENS E ADULTOS 1.000,00 1540 MOBILIDADE URBANA E ZELADORIA )
3.1.90.08.00 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
MILITAR 685  15.451.0110.2034.0000 MANUTENCAO E CONSERVAGAO DO CEMITERIO MUNICIPAL  65.000,00 1500
1854 12.361.0103.2013.0000 MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL 15.000,00 1540 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
3.190.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1000 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
1855 12.361.0103.2013.0000 MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL 300000 1540 1051 08.122.0005.2072.0000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE  4.000,00 1660
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS DESENVOLVIMENTO SOCIAL
3.190.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
05.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SEGURANCA PUBLICA i )
80 04.122.0002.2027.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE 60.000,00 1500 1946 08.244.0125.2136.0000 MANUTENCAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS . 100,00 1661
INFRAESTRUTURA £ SEGURANCA PUBLICA 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
31.90.04.00 CONTRATACAO POR TEHMPO DETERMINADO 1952 08.243.0126.2083.0000 ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL - MANUTENGAO DO ABRIGO  3.650,00 1661
88 04.122.0002.2027.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE 65.000,00 1500 MUNICIPAL IRMA PALMIRA E FAMILIA ACOLHEDORA
INFRAESTRUTURA E SEGURANCA PUBLICA 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
33.90.30.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 14.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E ZELADORIA
91  04.122.0002.2028.0000 MANUTENCAO DE MAQUINAS, VEICULOS E EQUIPAMENTOS 23.770,00 1500 139 15.451.0111.2035.0000 MANUTENGCAO DA SINALIZACAO DAS VIAS E EDUCAGAO NO 40.000,00 1752
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO TRANSITO
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
93 04.122.0002.2028.0000 MANUTENGAO DE MAQUINAS, VEICULOS E EQUIPAMENTOS 10.00000 1500 . ) A
3.390.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1001 15.451.0111.2035.0000 MANUTENCAO DA SINALIZAGAO DAS VIAS E EDUCACONO 600,00 1752
TRANSITO
06.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
165 10.122.0004.2040.0000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE  30.000,00 1500
; 02.00 GABINETE DO
SAUDE
3.1.90.94.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS PREFEITO ) . )
1949 18.541.0124.2069.0000 MANUTENCAO DAS ACOES DE PRESERVAGAO AMBIENTAL 210.400,00 2759
1187 10.122.0004.2040.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE  3.600,00 1500 4.490.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
SAUDE
3.1.90.08.00 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO 10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
MILTAR 1950  08.122.0005.2072.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE  39.426,45 2660

DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Municipio de Marau - RS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 194 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1047  08.244.0125.2136.0000 MANUTENCAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS 767,62 2661 10.301.0114.2042.0000 MANUTENCAO DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA -723.600,00 1500
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1462 3.3.90.34.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE
CONTRATOS DE TERCE
1953 08.243.0126.2083.0000 ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL - MANUTENGAO DO ABRIGO 35312 2661
MUNICIPAL IRMA PALMIRA E FAMILIA ACOLHEDORA 07.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 25.752.0120.2060.0000 MANUTENGAO DO SISTEMA DE ILUMINAGAO NO MEIO RURAL ~ -7.200,00 1500
o 403 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
Art. 22, Os recursos para abertura dos créditos
= ; = 20.608.0121.2063.0000 INCENTIVO AOS PRODUTORES RURAIS -5.800,00 1500
suplementares serdo provenientes de anulagao de
. . Lo . 413 33.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
dotacdes, excesso de arrecadagao e superavit financeiro,
conforme discriminacao abaixo: 20.609.0121.2064.0000 MANUTENCAO DO SISTEMA DE INSPECAO ANIMAL -6.800,00 1500
¢ ' 421 33.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
Excesso de arrecadacao VALOR FR
4.000,00 1660 10.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
3.750,00 1661 08.244.0005.0018.0000 APOIO A ENTIDADES SOCIOASSISTENCIAIS -39.000,00 1500
46.000,00 1752 446 33.50.43.00 SUBVENCOES SOCIAIS
Superavit Financeiro 08.244.0125.2081.0000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO SERVICO DE CONVIVENCIA  -5.000,00 1500
3942645 2660 E FORTALECIMENTO DE VINCULOS v
112074 2661 1065  3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
210.400,00 2759 08.244.0125.2078.0000 APRIMORAR O SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO -6.900,00 1500
Anulagiio de dotacées INTEGRAL A FAMILIA
02.00 GABINETE DO VALOR FR 1606 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
PREFEITO )
18.541.0124.2069.0000 MANUTENGAO DAS ACOES DE PRESERVACAO AMBIENTAL -10.000,00 1759 08.241.0126.0023.0000 APOIO AO PROGRAMA FAMILIA ACOLHEDORA ~20.000,00 1500
1040 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURDICA 1811 3.3.90.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS
04.122.0002.2007.0000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO  -150.000,00 1500 08.244.0125.1061.0000 AMPLIACAO E REFORMA DO CRAS -8.250,00 1500
1052 3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 1813 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
03.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAD 08.244.0125.1061.0000 AMPLIAGAO E REFORMA DO CRAS ’ -26,050,00 1500
04.122.0002.2009.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE  -2.390,00 1500 1814 33.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
ADMINISTRACAO 08.244.0125.1061.0000 AMPLIACAO E REFORMA DO CRAS -18.000,00 1500
68  4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1815 4.4.9051.00 OBRAS E INSTALACOES
04.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 08.241.0126.1058.0000 IMPLANTACAO DO CENTRO DIA -900,00 2661
12.361.0103.2013.0000 MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL -3.000,00 1540 1872 4.4.9052.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
561 3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
. 14.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E ZELADORIA
12122.0003.2026.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE -40.000,00 1500 04.122,0002.2123.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE -17.900.00 1500
EDUCACAO MOBILIDADE URBANA E ZELADORIA
657 3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 1636 4.4.9052.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
12122.0003.2026.0000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE -11.100,00 1500 15.451.0110.2034.0000 MANUTENGAO E CONSERVACEO DO CEMITERIO MUNICIPAL 3790000 1500
EDUCACAO i 1639  4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES
660  3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
. i 15.452.0107.2131.0000 MANUTENGAO DA USINA FOTOVOLTAICA -15.000,00 1500
12.365.0103.2015.0000 MANUTENGAO DA EDUCAGAO INFANTIL -315.000,00 1540 1822 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
1050 3.3.90.46.00 AUXILIO-ALIMENTAGAO
° \
) Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
12.361.0103.2013.0000 MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL -6.000,00 1500 . N
1112 3.1.90.01.00 APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E REFORMAS pu bllcagao'
12.366.0103.2017.0000 MANUTENGAO DA EDUCAGAO E JOVENS E ADULTOS -1.000,00 1540 G UNIC U,
\ \ . A
1179 3.1.90.08.00 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO Aos vinte e seis dias do més de outubro do ano de
MILITAR 2026
05.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SEGURANCA PUBLICA REGISTRE- SE E PUB |_|QU E- SE:
04.122.0002.2027.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE -60.000,00 1500 NAURA BORDIGON
INFRAESTRUTURA E SEGURANCA PUBLICA
81 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL Prefeita Municipal
15.451.0109.2033.0000 PAVIMENTAGAO DE VIAS URBANAS -74.200,00 1500 GREICI DALACORTE BORELLI
681 4.4.9051.00 OBRAS E INSTALACOES Secretaria Municipal de Administragao
04.122.0002.2027.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE -19.740,00 1500 = suesusususnuresunun et au e et s s s e n i eese e e e s s eI eseIesenIEIENENEreTeeesrIsIEIErErEaEaEs R ERRE R
INFRAESTRUTURA E SEGURANCA PUBLICA . N
708 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Licitacoes e Contratos
15.451.0111.1059.0000 ABERTURA E PROLONGAMENTO DE VIAS URBANAS -10.000,00 1500 B R
1800  3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA Revogacao / Anulacao
15.451.0111.2124.0000 MANUTENCAO E CONSERVACAO DE ABRIGOS DE ONIBUS -4.030,00 1500 . ,
1803 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA AVISO DE ANULACAO DE PROCESSO LICITATORIO
A [}
06.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PROCESSO LICITATORIO N2 001858/2026
10.122.0004.2040.0000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE  -30.000,00 1500 PREGAO ELETRONICO N2 68/2026
SAUDE . . .
162 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL A Prefeita Municipal de Marau, Naura Bordignon, no
) - , uso de suas atribuicoes legais e com fundamento no art.
10.301.0114.2042.0000 MANUTENCAO DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA -50.000,00 1500 N . o Lo
182 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 71, inciso lll, da Lei Federal n? 14.133/2021, torna publica a
e . . Yl ~
0
10.301.0114.2042.0000 MANUTENGAO DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA -12.000,00 1621 ANULAGAO do Processo Licitatorio n? 001858/2026, Pregao

Municipio de Marau - RS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Eletronico n? 68/2026, cujo objeto é a “Aquisicao de
materiais pétreos para manutencdo das atividades das
Secretarias Municipais”, conforme decisao administrativa
constante dos autos. Marau, 26 de outubro de 2026. NAURA
BORDIGNON-Prefeita Municipal de Marau.

Concursos Publicos/Processos Seletivos

Edital

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAU
EDITAL N2 273/2026

NAURA BORDIGNON Prefeita Municipal de Marau, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

1. CONVOCAR, os candidatos abaixo relacionados,
para ocuparem, a fungao descrita nesta Edital, por prazo
determinado através de Contrato Administrativo,
observando edital n? 148/26 Sec. Educacao, que
Retifica e Ratifica Edital n® 253/25 Divulga o Resultado da
Classificagao Final e homologa os resultados do processo

seletivo.

Professor Ciéncias
Nome Data Nascimento Classificacao
Mikael Dariff 02/04/1996 52

2. Fica o candidato ciente que deverd comparecer no
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Marau no prazo de 02 (dois) dias.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARAU,
Aos 26 dias de outubro de 2026.
NAURA BORDIGNON
Prefeita Municipal de Marau

Municipio de Marau - RS
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE MARAU
Conforme Lei Municipal n® 5.379, de 25 de agosto de 2017

Segunda-feira, 26 de outubro de 2026 Ano X | Edicéao n2 2190 Pagina 5 de 10

‘ Atos de Pessoal ‘

‘ Portarias de RH ‘

PORTARIA N° 645, DE 26 DE OUTUBRO DE 2026 — RH
NOMEIA APROVADO(A) EM CONCURSO PUBLICO.

NAURA BORDIGNON, Prefeita Municipal de Marau, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:
1- NOMEAR, em Estdgio Probatério, a contar desta data, os candidatos relacionados, para ocupar cargo de

provimento efetivo do Quadro de Servidores Publicos Municipais em Regime Estatutario, por terem sido aprovados
no Concurso Publico realizado de acordo com o Edital de Concurso Publico n° 001/2024, tendo sido homologado

através do Edital n°. 022/2025, observada a ordem de classificagdo, conforme dispde a Lei Municipal n°. 1.402/90 e

alteracoes.

Psicélogos

Insc. Nome Classificacao
94926237806-0 ALINE ROTTINI 9°
94926240910-7 ELIZABETH ALVES DA SILVA 10°

2- Fica o(a) candidato(a) ciente que devera comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Marau no prazo de 10 (dez) dias, para a respectiva tomada de posse.

3- A nomeagdo efetuada através desta portaria torna-se sem efeito se o(a) candidato(a) ndo comparecer no prazo legal
ou ndo apresentar os documentos necessarios para a posse, exigidos no Edital de Abertura do Concurso n°
001/2024.

4-  Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE MARAU

Aos 26 dias do més de outubro de 2026

NAURA BORDIGNON

Prefeita Municipal de Marau

REGISTRE E PUBLIQUE-SE

Greici Dalacorte Borelli
Secr. Municipal de Administracdo
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| Editais

MUNICIPIO DE MARAU
Secretaria Municipal de Inovacao, Trabalho e Desenvolvimento Econémico
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 04/2026

O Municipio de Marau comunica aos interessados que estd procedendo ao CHAMAMENTO
PUBLICO para selecdo de Planos de Negdcio destinados a instalagdo de empreendimentos de Comércio,
Servigo ou Industria em lotes localizados na area urbana do municipio. Os empreendimentos deverdo
atender as exigéncias relativas ao zoneamento dos lotes foco deste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este Chamamento Publico e o instrumento dele decorrente sdo regidos pela Lei
Municipal n2 6.473, de 06 de novembro de 2025, com o acompanhamento do Conselho Municipal de
Desenvolvimento Econémico — COMDE, instituido pela Lei Municipal n2 6.374/2025 e designado pela
Portaria n2 60/2025.

1.2. O presente edital de selegdo compreendera as fases de inscricdo, habilitagdo e
classificagdo das empresas interessadas.

1.3. O procedimento deste chamamento publico observard o seguinte cronograma:

Ato/Procedimento Prazo/data
Publicagdo do edital 26/10/2026
Data maxima para as inscrigdes de Planos de Negdcio 13/11/2026
Divulgac3o inicial dos Planos de Negdcio habilitados 20/11/2026
Data maxima para apresentagdo de recurso da etapa de habilitagdo 27/11/2026
Divulgacdo da relagdo final e da classificagdo dos Planos de Negdcio habilitados 04/12/2026
Data maxima para apresentacgdo de recurso da etapa de classificagdao 11/12/2026
Data limite para divulgacdo do resultado final do processo de selecdo 18/12/2026

2. DOS OBIJETIVOS

2.1. Promover a gerag¢do de empregos de qualidade: Fomentar a criagdo de postos de
trabalho formais e sustentdveis, priorizando a valorizacdo da mado de obra local, o desenvolvimento de
competéncias profissionais e a melhoria das condi¢gbes de trabalho, de modo a contribuir para o
fortalecimento socioeconémico do municipio e da regido.

2.2. Estimular a agregacdao de valor econdmico no municipio e na regido: Incentivar o
crescimento das atividades produtivas e o fortalecimento das cadeias locais de valor, ampliando a
competitividade das empresas, diversificando a base econdmica e promovendo o desenvolvimento regional
equilibrado e sustentavel.

2.3. Impulsionar a incorporacao de tecnologia e inovagcdo nos processos industriais,
comerciais e de servio locais: Apoiar a modernizagdo e o aprimoramento tecnolégico dos
empreendimentos locais, estimulando a adogdo de praticas inovadoras, o aumento da eficiéncia produtiva
e a integracdo com centros de pesquisa e inovacgdo, visando a elevagdo da produtividade e a geragao de
produtos e servigos de maior valor agregado.

2.4. Poderdao concorrer as atividades de industria, comércio e servicos em geral que
atendam as exigéncias legais e ambientais do zoneamento local;

3. DAS INSCRICOES
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3.1. Para inscrigdo no presente edital, é condigdo indispensavel a observancia as regras do
presente edital de sele¢do e as da Lei Municipal n2 6.473, de 06 de novembro de 2025.
3.2. As inscrigbes deverdo ser realizadas presencialmente na Secretaria de Inovagdo,
Trabalho e Desenvolvimento Econdmico, situada na Rua Padres Capuchinhos, 785, no periodo apontado no
item 1.3 deste edital, no horario das 8:00 as 11:00 e das 13:30 as 16:30 horas.
3.3. No momento da inscricio devera ser apresentado o Plano de Negdécio do
empreendimento, contendo, de forma clara e objetiva:
3.3.1. Relatério ou memorial identificando e descrevendo o empreendimento a ser
implantado, com indicagdo, em metros quadrados, da area do lote necessario;
3.3.2. Descrigdo de prazos para execugao das obras e do inicio das operagdes;
3.3.3. Descrigdao das metas qualitativas e quantitativas a serem atingidas de acordo com
os critérios estabelecidos no item 5.1 e dos prazos para cumprimento;
3.3.4. Comprovacdo da regularidade fiscal com os seguintes documentos:
3.3.4.1. GFIP — Guia de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social.
3.3.4.2. Comprovante da situagdo cadastral da Receita Federal;
3.3.4.3. Certiddo negativa de débitos municipais;
3.3.4.4. Certidao conjunta negativa do Ministério da Fazenda;
3.3.4.5. Certiddo de situagdo fiscal da Receita Estadual;
3.3.4.6. CRF — Certiddo de regularidade do FGTS;
3.3.4.7. Certiddo negativa de débitos trabalhistas;
3.3.5. Relatério do faturamento da empresa de 2023, 2024 e 2025 assinado pelo
contador;
3.3.6. Comprovante da capacidade de investir o valor apontado no Plano de Negdcios
via documento da instituigdo financeira do empreendedor ou de sécio investidor.
3.4. No caso de implantagdo de empresa nova, deverd ser comprovada a regularidade fiscal
prevista no item 3.3.4 dos proprietdrios do empreendimento.

4. DA HABILITAGAO
4.1. Serdo habilitadas as inscrigdes que comprovarem o atendimento integral do item 3.
4.2. A relagdo das inscri¢des habilitadas — ou ndo habilitadas — sera publicada no Didrio
Oficial do Municipio de Marau conforme cronograma do item 1.3 deste edital.
4.3. Haverd prazo de recurso da fase de habilitagdo conforme estabelecido no cronograma

do edital.
5. DA SELECAO
A selegdo das propostas habilitadas se dara pela pontuagdo obtida, com base nos seguintes

critérios:

Grupo Descrigao Pontuagao

5.1 Econdmicos
5.1.1 O valor do investimento a ser realizado

5.1.1.1 |Até RS 500.000 5

5.1.1.2 | De R$ 500.001 até RS 800.000 10

5.1.1.3 | De R$ 800.001 até RS 1.200.000 20

5.1.1.4 |De RS 1.200.001 até RS 2.000.000 30

5.1.1.5 | Acima de 2.000.000 40
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5.1.2 A disponibilidade recursos financeiros préprios e/ou crédito para execugio do projeto
5.1.2.1 | Abaixo de 50% 0
5.1.2.2 | De 50% a 80% do valor do investimento 60
5.1.2.3 | Acima 80% do valor do investimento 120
5.1.3 Média de faturamento anual da empresa nos anos 2023, 2024 e 2025
5.1.3.1 |Até RS 500.000 5
5.1.3.2 |De R$ 500.001 até RS 800.000 10
5.1.3.3 | De RS 800.001 até RS 1.200.000 20
5.1.3.4 |De R$ 1.200.001 até RS 2.000.000 30
5.1.3.5 | Acima de 2.000.000 50
5.1.4 O faturamento anual previsto apds consolida¢dao do investimento
5.1.4.1 |Até RS 500.000 5
5.1.4.2 | De R$ 500.001 até RS 1.000.000 10
5.1.4.3 |De RS 1.000.001 até RS 2.000.000 20
5.1.4.4 |De RS 2.000.001 até RS 3.000.000 30
5.1.4.5 | Acima de 3.000.000 50
5.1.5 O Impacto tributario via incremento de valor agregado
5.1.5.1 | Recolhimento de IPI 10
5.1.5.2 | Recolhimento do ICMS 30
5.1.5.3 | Recolhimento de ISS 50
5.1.6 A area de atuagao da empresa
5.1.6.1 |Industria 20
5.1.6.2 | Comércio 30
5.1.6.3 |Servicos 40
5.1.7 A caracteristica do projeto
5.1.7.1 | Realocagdo —sem expansao 5
5.1.7.2 | Expansdo em menos de 100% do faturamento do item 5.1.3 20
5.1.7.3 | Expansdo em 100% ou mais do faturamento do item 5.1.3 30
5.1.7.4 |Implantagdo de empresa nova no Municipio de Marau 50
5.2 Sociais
5.2.1 O numero de empregados atuais
5.2.1.1 | 0-10 empregados 5
5.2.1.2 | 11-20 empregados 10
5.2.1.3 |21-40 empregados 20
5.2.1.4 |41-80 empregados 30
5.3.1. |Acima de 80 empregados 40
5.2.2 O numero de novos empregos a serem gerados
5.2.2.1 | A empresa gerara até 20 novos empregos 5
5.2.2.2 |Entre 21 a 40 empregos 10
5.2.2.3 |Entre 41 a 60 empregos 20
5.2.2.4 | Acima de 60 empregos 30
5.3 Inovagao e Automacgao
5.3.1 O nivel de inovagao a ser adotado, sob aprovacao do COMDE
5.3.1.1 | Processo tradicional 0
5.3.1.2 |Processo com alto grau de inovagdo e/ou automagio 10
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5.3.2 O ineditismo de empreendimento no municipio
5.3.2.1 | Empreendimento comum no municipio 0
5.3.2.2 | Empreendimento com pouca ou nenhuma presenga no municipio 20

6.DA CLASSIFICACAO
6.1. As propostas habilitadas serdo classificadas de acordo com a pontuagdo total obtida
nos critérios descritos no item 5 deste edital, validados pelo COMDE;
6.2. A pontuagdo maxima segundo os Critérios de Selecdao — item 5 deste edital — é de
500 pontos. Serdo classificados os Planos de Negdcio que atingirem 130 pontos ou mais na contagem geral
e 60 pontos ou mais no item 5.1.2 — capacidade de investimento. Os Planos de Negdcio que ndo atingirem a
pontuagdo serdao automaticamente desclassificados;
6.3. Em caso de empate na pontuacgdo final, serdo aplicados, sucessivamente, os
seguintes critérios de desempate:
a) Maior pontuagdo obtida no Grupo 5.1.2 — A disponibilidade de recursos financeiros
préprios para execugdo do projeto;
b) Maior pontuagdo obtida no Grupo 5.1.4 — O faturamento anual previsto apds
consolidagdo do investimento;
c) Sorteio publico.

6.4. As propostas habilitadas serdo classificadas em ordem decrescente, conforme a
pontuacgdo obtida. O resultado preliminar do processo de selegdo serd divulgado no Didrio Oficial do
Municipio na data designada no preambulo deste edital.

6.5. Os interessados poderdao apresentar recurso ao Conselho Municipal de
Desenvolvimento Econdmico contra o resultado preliminar nos prazos estabelecidos no item 1.3 deste
edital.

6.6. A decisdo sobre os recursos serda publicada no Diario Oficial do Municipio,
juntamente com o resultado final homologado.

6.7. Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo para interposi¢cdo de
recurso, a autoridade competente publicard a classificagao final do processo de selegdao no Didrio Oficial do
Municipio.

7. DA DEFINICAO DOS IMOVEIS E DA CELEBRACAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
7.1. DOS IMOVEIS FOCO NESTE EDITAL

7.1.1. Imdvel localizado na estrada Marau a Nicolau Vergueiro a cerca de 300 metros da
Rodovia 324, matricula 25.660 com 2.487 m2.

7.1.2. Imével localizado no Loteamento Santa Tereza, Rua Bortolo Sozo, matricula
49.467 do Oficio de Registro de Imdveis de Marau com 755 m?2,

7.1.3. Imével localizado no loteamento Jardim Dourado, na Rua G com area total 1.480
m? e area Util livre de 1.050 m?2.

7.1.4. Imovel A localizado na comunidade de Laranjeira a cerca de 360 metros da
estrada Marau Lagoa Vermelha com &rea total de 3.500 m?

7.1.5. Imével B localizado na comunidade de Laranjeira a cerca de 360 metros da
estrada Marau Lagoa Vermelha com &rea total de 3.500 m?2.
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7.2. Apd6s a homologagdo, os proponentes serdo convocados, em ordem decrescente de
pontuagdo, para se manifestarem quanto aos iméveis disponiveis.

7.3. Transcorrida a etapa de definicdo das areas, sera realiza assinatura do contrato
administrativo.

7.4. O contrato disciplinara as condigGes relativas a destinagdo do lote, aos prazos para
o inicio da construc¢do da edificagdo e das atividades produtivas, as hipdteses de prorrogacao, as obrigacdes
de natureza ambiental, as penalidades decorrentes do descumprimento contratual e as demais disposi¢oes
previstas na Lei Municipal n2 6.473, de 06 de novembro de 2025.

8. DISPOSICf)ES COMPLEMENTARES E FINAIS
Informagdes serdo prestadas aos interessados no hordrio das 07h30min as 11h30min e das 13hs as 17hs,
junto a Secretaria de Inovagdo, Trabalho e Desenvolvimento Econdmico, ou pelo telefone 3342-9570 ou
3342-9569.

Marau, 26 de outubro de 2026.

NAURA BORDIGNON
Prefeita Municipal
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