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Atos Oficiais

Decretos

Leis

LEI N2 6.642, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026.

Reconhece o0s Piquetes de
Lacadores das Organizacées da
Sociedade Civil do Municipio de
Marau como Agentes Culturais e o
Tiro de Laco como Manifestagao
Cultural da Tradicdo Gaucha, e da
outras providéncias.

FACO SABER, em cumprimento ao disposto na lei
Organica do Municipio de Marau, que o Poder Legislativo
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Ficam reconhecidos, no ambito do Municipio de
Marau, os Piquetes de Lacadores vinculados as
OrganizagOes da Sociedade Civil - OSCs, regularmente
constituidos e atuantes no Municipio, como agentes
culturais, em razdo de sua dedicacdo a promocao,
preservacdo, valorizacdo e difusdo da cultura galcha e
campeira.

Art. 22 Para os fins desta Lei, os Piquetes de
Lacadores reconhecidos no art. 12 contribuem para:

| - o fortalecimento e a preservacao do tradicionalismo
e da cultura galcha;

Il - a transmissao de saberes, praticas, costumes e
valores da tradicdo campeira;

Il - a valorizacao da identidade cultural local e
regional; e

IV - a ampliacdo do acesso da comunidade as
manifestacdes culturais relacionadas a tradicdo galcha e
campeira.

Art. 32 Fica reconhecido o Tiro de Lago como
manifestacao cultural integrante da tradigcdo gaucha,
constituindo pratica tradicional promovida pelos Piquetes
de Lacadores e demais entidades tradicionalistas,
destinada a preservacao e transmissdo de conhecimentos,
costumes e praticas da cultura campeira.

Art. 42 O reconhecimento previsto nesta Lei possui
cardter cultural e institucional, ndo implicando, por si s6,
concessao de beneficio financeiro, transferéncia de
recursos ou criagcao de obrigagcao administrativa ou
orcamentdaria para o Municipio.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE MARAU,

Aos cinco dias do més de novembro do ano de 2026.

PUBLIQUE-SE:

NAURA BORDIGNON

Prefeita Municipal

GREICI DALACORTE BORELLI

Secretaria Municipal de Administracao

DECRETO N¢ 6.348, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026.

Regulamenta o projeto Decoracdo
Natalina Premiada, instituido pela
Lei Municipal n? 6.052, de 1° de
dezembro de 2022, alterada pela
Lei Municipal n® 6.472, de 05 de
novembro de 2025.

PREFEITA MUNICIPAL DE MARAU, no uso de suas
atribuigoes legais,

CONSIDERANDO, a necessidade de regulamentar os
procedimentos do projeto Decoracao Natalina Premiada,
instituido pela Lei Municipal n? 6.052, de 12 de dezembro
de 2022, alterada pela Lei Municipal n? 6.472, de 05 de
novembro de 2025;

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Este Decreto regulamenta os procedimentos
necessarios para realizacdo do projeto Decoracao Natalina
Premiada 2026, instituido pela Lei Municipal n? 6.052, de 1°
de dezembro de 2022, alterada pela Lei Municipal n® 6.472,
de 05 de novembro de 2025, que tem por finalidade tornar
a cidade mais atrativa, decorada e acolhedora nas
festividades natalinas, onde poderao participar pessoas
fisicas e juridicas, estabelecidas no Municipio de Marau/RS.

Art. 22 O projeto abrangerd as categorias residencial e
empresarial, contemplando a premiacao de participantes
de ambas as categorias, da seguinte forma:

| - As 03 (trés) decoracdes natalinas da categoria
residencial;

Il - As 03 (trés) decoracdes natalinas da categoria
empresarial.

CAPITULO 1
DA INSCRIGAO E PARTICIPACAO

Art. 32 A inscricao no projeto Decoracao Natalina
Premiada devera ser realizada por meio do formulario
disponibilizado no site da Secretaria Municipal de Cultura,
Turismo e Eventos, acessivel através do endereco
eletronico
http://smcte.pmmarau.com.br/campanhas/decoracao-natali
na-premiada-2026, no periodo de 10 de novembro a 06 de
dezembro de 2026.

Art. 42 O proponente deverd optar entre as categorias
empresarial e residencial, considerando que:

| - A inscricdo do imdvel empresarial devera ser
realizada pelo proprietdrio do estabelecimento,
administrador ou diretor, comprovados através de contrato
social ou documento equivalente, bem como documento
pessoal do representante;

Il - A inscricdo do imével residencial deverd ser
realizada pelo proprietdrio, ou pelo possuidor, com

Municipio de Marau - RS
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.


http://smcte.pmmarau.com.br/campanhas/decoracao-natalina-premiada-2026
http://smcte.pmmarau.com.br/campanhas/decoracao-natalina-premiada-2026

Quinta-feira, 05 de novembro de 2026

anuéncia do proprietario, através de declaracao.

Paragrafo Unico. Somente ser4 aceita uma Unica
inscricdo por proponente, imével e categoria.

Art. 52 Somente poderao participar deste projeto os
iméveis residenciais ou empresariais estabelecidos no
territério do municipio de Marau/RS.

Art. 62 No ato da inscricdo, o proponente devera
informar os seguintes dados e apresentar os documentos
comprobatérios correspondentes:

| - nome completo do proponente;

[l - ndmero do CPF e documento de identidade do
proponente, para a categoria residencial, ou nimero do
CNPJ, para a categoria empresarial;

Ill - endereco de e-mail do proponente;

IV - nimero de telefone celular do proponente, com
acesso ao aplicativo WhatsApp;

V - categoria escolhida: residencial ou empresarial; e

VI - imagem da fachada do imével decorado.

Art. 72 Caberd aos participantes tomar as
providéncias necessdrias para a inscricdo no presente
projeto, observado o respectivo prazo de inscricao e envio
das informacdes e documentos solicitados, bem como,
providenciar todos os materiais necessarios para a
decoracao.

Art. 82 O material empregado na decoracao ficara a
cargo de cada proponente, com inteira liberdade de
escolha, sem prejuizo das demais regras condominiais
aplicaveis ao imével.

Art. 92 O proponente é também responsavel pela
observancia das normas de seguranca elétrica e estrutural
dos ornamentos.

Art. 10. A decoracao do imdvel objeto de participacao
neste projeto de Decoracdo Natalina Premiada deverd estar
concluida no ato de inscricao realizada pelo proponente.

Art. 11. A decoracdo que nao seguir os critérios
estabelecidos neste Decreto serd inabilitada.

Art. 12. Apés a efetivacdo da inscricdo pelo
proponente, com envio das imagens, fica terminantemente
proibido promover qualquer alteracao na decoracao do
imével inscrito, sob pena de inabilitagao.

Art. 13. O Municipio ndo se responsabilizard por
solicitagao de inscricao nao recebida por motivos de ordem
técnica de computadores, falhas e congestionamento das
linhas de comunicacao, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados e o recebimento de
informacdes que culminem na desclassificagao do
proponente.

Art. 14. E de responsabilidade do proponente
acompanhar as divulgacdes realizadas nos meios
eletrénicos e nas redes sociais oficiais da Prefeitura
Municipal de Marau, por meio da Secretaria Municipal de
Cultura, Turismo e Eventos, relativas ao andamento do
projeto.

CAPITULO 1lI
DOS CRITERIOS PARA HABILITAGCAO
Art. 15. E requisito de habilitacdo das inscricées a
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coeréncia e clareza no requerimento, nas informacoes e
documentos obrigatérios, além da observancia aos
seguintes critérios cumulativos de decoracdo natalina do
imével:

| - lluminacao da fachada do imével,

Il - Criatividade, originalidade e abordagem da
tematica da proposta decorativa;

Il - Harmonia e estética do conjunto;

IV - Impacto visual da decorac¢do diurna e noturna;

V - Decoracao interna, com visibilidade externa.

Art. 16. A inscricdo serd inabilitada quando:

| - Nao for concluido e/ou devidamente enviado o
formulario de inscricao;

Il - Nao forem apresentadas as informagdes e/ou o0s
documentos obrigatérios solicitados, assim como seus
anexos;

IIl - Nao atenderem os critérios minimos de decoracao
natalina estabelecidos neste Decreto.

Art. 17. O formuldrio de inscricdo e os documentos
anexos serao objeto de andlise pelo Conselho Municipal de
Politica Cultural até o dia 08 de dezembro de 2026, que
habilitard ou inabilitard os proponentes.

Paragrafo Unico. Os representantes do Conselho
Municipal de Politica Cultural poderdo realizar vistoria para
verificar se as imagens anexadas pelo proponente
correspondem com a realidade da decoracao do local.

Art. 18. Serd publicada no Didrio Oficial do Municipio a
decisao dos inscritos habilitados e inabilitados.

§ 12 O proponente que for inabilitado podera
apresentar recurso ou complementar a documentacao
faltante no prazo de até 02 (dois) dias Uteis, contados da
data da publicacdo do resultado da habilitacao.

§ 22 O recurso devera ser protocolado por meio do
sistema oficial de protocolos da Prefeitura Municipal de
Marau (FlowDocs), com direcionamento a Secretaria
Municipal de Cultura, Turismo e Eventos.

Art. 19. O Conselho Municipal de Politica Cultural
analisara os recursos e/ou a apresentagdo dos documentos
faltantes até o dia 11 de dezembro de 2026, publicando no
Diario Oficial do Municipio o resultado final dos proponentes
habilitados e inabilitados do Projeto Decoracao Natalina
Premiada.

Art. 20. Para as inscri¢des habilitadas, sera realizada
a captura de imagem da decoracdo natalina por fotégrafo
profissional do Municipio, sendo a fotografia oficial utilizada
nas etapas subsequentes do projeto, inclusive para fins de
divulgacdo e votac¢do popular.

Paragrafo unico. A adocdo de fotografia oficial visa
assegurar a padronizacao, a qualidade e a uniformidade
das imagens utilizadas ao longo do projeto.

CAPITULO IV
DA PONTUAGAO E PREMIACAO

Art. 21. A classificacao dos proponentes habilitados
serd definida por voto popular, em ordem decrescente do
numero de votos recebidos, além da contemplacdo de um
participante por meio de sorteio publico em cada categoria.
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Art. 22. A votacao popular serd realizada por meio de
link disponibilizado nos canais oficiais de comunicacao e
nas redes sociais do Municipio de Marau.

§ 12 Serda permitido um Unico voto por CPF para cada
categoria do projeto.

§ 22 A classificacdo dos participantes serd definida
conforme o nimero de votos recebidos em cada categoria,
observadas as regras de premiagao previstas neste
Decreto.

Art. 23. O link de votacao estara disponivel a partir do
dia 14 de dezembro de 2026 até o dia 06 de janeiro de
2027.

Art. 24. Para fins de votacdo popular, cada decoracao
natalina serd apresentada por meio de sua fotografia
oficial, sem divulgacao do nome do proponente.

Art. 25. Fardo jus a premiacao os participantes
classificados nas categorias residencial e empresarial,
conforme os resultados da votacao popular, nos seguintes
termos:

| - Categoria residencial:

a) 19 lugar: R$ 5.000,00 (cinco mil reais);

b) 22 lugar: R$ 4.000,00 (quatro mil reais);

¢) contemplado por sorteio publico: R$ 2.000,00 (dois
mil reais).

Il - Categoria empresarial:

a) 12 lugar: R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais);

b) 29 lugar: R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais);

¢) contemplado por sorteio publico: R$ 5.000,00 (cinco
mil reais).

Paragrafo unico. Das premia¢0es descritas acima
serd deduzido o valor referente ao Imposto de Renda de
Pessoa Fisica e o Imposto de Renda de Pessoa Juridica,
conforme o caso.

Art. 26. A divulgagcao do resultado final dos
vencedores e a realizacdo do sorteio publico ocorrerdao no
dia 08 de janeiro de 2027, em evento a ser divulgado pelo
Municipio.

Art. 27. Em caso de empate no nimero de votos
recebidos, sera considerado vencedor o participante cuja
inscricao tenha sido realizada primeiro.

CAPITULO V

DAS CONDICOES DE PAGAMENTO DO PREMIO

Art. 28. O pagamento das premiacOes ficard sujeito
aos tramites legais e poderd ocorrer em até 90 (noventa)
dias apo6s a divulgacdo de resultado final, devendo ser
observada a legislacao tributdria.

Paragrafo tnico. No caso do(s) proponente(s) ou
do(s) imével(is) vencedor(es) possuirem débitos em divida
ativa inscritas no Municipio de Marau, estes valores serao
descontados do valor liquido do prémio a receber.

Art. 29. O pagamento das premiacoes sera realizado
mediante protocolo eletrénico junto a Prefeitura Municipal
de Marau/RS, acompanhado dos seguintes documentos:

| - para categoria residencial:

a) indicacdo de conta-corrente bancaria de titularidade
do proponente;
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b) comprovante de endereco do imdvel objeto da
inscricao e participacao no projeto, em nome do
proponente, podendo ser apresentada a capa do carné do
IPTU, referente ao exercicio de 2026.

Il - para categoria empresarial,
Microempreendedor Individual (MEI):

a) indicacdo de conta-corrente bancaria de titularidade
do proponente;

b) comprovante de endereco do imével objeto da
inscricao e participacao no projeto, em nome do
proponente, podendo ser apresentada a capa do carné do
IPTU, referente ao exercicio de 2026.

¢) comprovante de inscrigao e de situacao cadastral no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNP));

d) certiddes de regularidade fiscal relativas a créditos
tributdrios municipais, estaduais e federais, bem como a
Divida Ativa da Uniao;

e) copia do contrato social da empresa ou documento
equivalente.

inclusive

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30. Ao realizar a inscricdo no projeto, o
proponente ou seu representante legal autoriza, de forma
gratuita, o uso e a divulgacao das imagens da decoracgao
natalina pelo Municipio de Marau, em seus canais oficiais
de comunicacado, redes sociais e demais materiais
institucionais, para fins de divulgacao do projeto e de suas
acoOes, por prazo indeterminado.

Art. 31. Ficam revogados o Decreto Municipal n®
6.236, de 11 de novembro de 2025 e o Decreto Municipal
n2 6.244, de 11 de dezembro de 2025.

Art. 32. Este Decreto entra em vigor na data da sua
publicagao.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE MARAU,

Aos cinco dias do més de novembro do ano de 2026.

PUBLIQUE-SE:

NAURA BORDIGNON
Prefeita Municipal
GREICI DALACORTE BORELLI
Secretdria Municipal de Administracdo

DECRETO N¢ 6.349,DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026.

Declara Situacdo de Emergéncia
em toda a drea do Municipio
afetada por TEMPESTADE
LOCAL/CONVECTIVA - CHUVAS
INTENSAS - COBRADE 1.3.2.1.4,
conforme legislacao aplicada ao
tema.

NAURA BORDIGNON, Prefeita do Municipio de
MARAU, localizado no Estado do Rio Grande do Sul, no uso
de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei Organica
Municipal, pela Lei Federal n? 12.608, de 13 de abril de
2012 (Politica Nacional de Protecdao e Defesa Civil -
PNPDEC), pela Lei Complementar Estadual n® 16.263, de 27
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de dezembrode 2024 (que institui o Sistema Estadualde
Protecao e Defesa Civil - SIEPDEC no Rio Grande do Sul),
pelo Decreto Estadual n? 58.486, de 27 de novembro de
2025 (que regulamenta o SIEPDEC e os procedimentos para
reconhecimento de situacdes de emergéncia no ambito
estadual), e pela lei federal que disciplina a declaracao de
situacdo de emergéncia e estado de calamidade publica no
ambito do Sistema Nacional de Protecdao e Defesa Civil
(SINPDEC), e:

CONSIDERANDO o evento fatico ocorrido no
Municipio de Marau, caracterizado pela Coordenadoria
Municipal de Protecao e Defesa Civil como COBRADE
1.3.2.1.4 - Tempestade Local/Convectiva - Chuvas
Intensas, ocasionando enxurradas e alagamentos,
destelhamentos e danificacdao de telhados, que acometeu o
Municipio no dia 03 de novembro de 2026, as 18 horas;

CONSIDERANDO os dados dos pluviémetros
automaticos do CEMADEN e a rede de Monitoramento
Municipal, que indicam em média um actimulo de 200,00
mm de precipitagdo nas Ultimas 72 horas;

CONSIDERANDO o Laudo da Assisténcia Social, o qual
aponta que toda a area do municipio foi afetada,
abrangendo 46.750 habitantes diretamente atingidos pelo
evento adverso sUbito ou indiretamente prejudicados por
problemas de locomogao em estradas danificadas — o que
impacta a qualidade de vida —, deixando familias
desalojadas em situacdo de vulnerabilidade social, além de
gerar prejuizos econdmicos publicos e privados e a
necessidade imediata de distribuicao de alimentos, telhas,
alojamento, vestudrio e materiais de limpeza a
comunidade;

CONSIDERANDO o Laudo da Secretaria Municipal de
Educacao, que registra a suspensao das aulas em escolas
da rede municipal de ensino, afetando estudantes,
comprometendo o calendario letivo e o bem-estar
psicossocial de alunos, professores e servidores;

CONSIDERANDO o Relatério de Midias que comprova
a repercussao publica da crise, com matérias em no
minimo trés veiculos regionais, reforcando o carater notério
do evento;

CONSIDERANDO que o Municipio disponibilizou todo o
aparato existente para minimizar os efeitos do evento, bem
como assisténcia aos afetados, conforme relatérios anexos,
mas a magnitude do evento superou a capacidade local de
resposta;

CONSIDERANDO que, em consequéncia, resultaram
0os danos e prejuizos descritos no Formulario de
Informacdes do Desastre - FIDE e nos relatérios,
levantamentos e laudos que o subsidiaram, configurando
"dano humano" e prejuizos socioeconémicos irrefutdveis
(art. 39, inciso Il, Lei n2 12.608/2012);

CONSIDERANDO o Parecer Técnico da Coordenadoria
Municipal de Protecdao e Defesa Civil,relatando que a
ocorréncia desse evento adversosubito é favoravel a
declaracao de situacao de anormalidade, atribuindo
intensidade Nivel Il, nos termos do Decreto Estadualn®
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58.486/2025 e da PortariaMDR n® 260/2022;

DECRETA:

Art. 12 Fica declarada situacao de emergéncia Nivel Il
em toda a area do municipio contida no Formulario de
Informacdes do Desastre - FIDE e demais documentos
anexos a este Decreto, em virtude do desastre classificado
e codificado como TEMPESTADE LOCAL/CONVECTIVA -
CHUVAS INTENSAS - COBRADE 1.3.2.1.4, conforme
legislacdo aplicada (Lei Federal n? 12.608/2012, Lei
Complementar Estadual n? 16.263/2024 e Decreto Estadual
n2 58.486/2025).

Art. 22 Autoriza-se a mobilizacdo de todos os érgdos
municipais para atuarem sob a coordenacdo da
Coordenadoria Municipal de Protecao e Defesa Civil, nas
acdes de resposta ao desastre, reabilitacdo do cendrio e
reconstrucao, inclusive com realocacdao de recursos
orcamentdrios conforme LRF (LC n2 101/2000).

Art. 32 Autoriza-se a convocacao de voluntarios para
reforcar as acdes de resposta ao desastre e realizacao de
campanhas de arrecadacdo de recursos junto a
comunidade, com o objetivo de facilitar as acdes de
assisténcia a populacao afetada, sob a coordenacdo da
Coordenadoria Municipal de Protecao e Defesa Civil, nos
termos do Decreto Estadual n? 58.486/2025.

Art. 42 De acordo com o estabelecido nos incisos Xl e
XXV do artigo 52 da Constituicao Federal, autorizam-se as
autoridades administrativas e os agentes de defesa civil,
diretamente responsdveis pelas acdes de resposta aos
desastres, em caso de risco iminente, a:

| - penetrar nas casas, para prestar socorro ou para
determinar a pronta evacuagao;

Il - usar de propriedade particular, no caso de iminente
perigo publico, assegurada ao proprietario indenizacdo
ulterior, se houver dano.

Paragrafo unico. Serd responsabilizado o agente da
defesa civil ou autoridade administrativa que se omitirde
suas obrigagdes, relacionadas com a seguranga global da
populagao, nos termos da Lei n? 12.608/2012 (art. 22).

Art. 52 Em caso de utilidade publica,autoriza-se o
inicio de processosde desapropriacao, conforme legislacdo
federal aplicavel ao tema (Decreto-Lei n® 3.365/1941), com
a observancia de suas condi¢cdes e consequéncias, e
compatibilizacdo com o Decreto Estadual n® 58.486/2025
para acOes de defesa civil.

Art. 62 Com fundamento na Lei n® 14.133/2021 (Nova
Lei de LicitacOes e Contratos Administrativos), sem
prejuizoda Lei de Responsabilidade Fiscal (LC n? 101/2000),
ficam dispensadas de licitacbes as aquisicbes dos bens
necessarios ao atendimento da situacdo de emergéncia ou
do estado de calamidade publica e para as parcelas de
obras e servicos que possam ser concluidas no prazo
maximo de 1 (um) ano, contado da data de ocorréncia da
emergéncia ou da calamidade, vedada a recontratagdo de
empresas e a prorrogacao dos contratos, observadas as
normas do Decreto Estadual n® 58.486/2025 para prestacdo
de contas.

Municipio de Marau - RS
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Quinta-feira, 05 de novembro de 2026

Art. 72 Este Decreto entra em vigorna data de sua
publicacdo e vigorara por cento e oitenta dias, podendo ser
prorrogado por igual periodo, nos termos da Lei n?
12.608/2012 (art. 29, § 32) e da Lei Complementar
Estadualn® 16.263/2024.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE MARAU,
Aos cinco dias do més de novembro do ano de 2026.
PUBLIQUE-SE:
NAURA BORDIGNON
Prefeita Municipal

GREICI DALACORTE BORELLI

Secretdria Municipal de Administracao

FLAVIO AUGUSTO DE CONTO

Coordenador Municipal de Protecao e Defesa Civil

DECRETO N¢ 6.350, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026.

Abre no orcamento vigente
crédito adicional suplementar e
dd outras providéncias.

PREFEITA MUNICIPAL DE MARAU, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando o disposto no art. 7 e 8 da
Lei Municipal n? 6.482, de 28 de novembro de 2025,

DECRETA:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir
crédito suplementar por anulacdo de dotacdo e operacao
de crédito, no orcamento municipal do exercicio financeiro
de 2026, no valor de R$ 6.319.039,40 (seis milhdes,
trezentos e dezenove mil, trinta e nove reais e quarenta
centavos), nas seguintes dotacgoes:

02.00 GABINETE DO VALOR FR
PREFEITO
39 04.122.0002.2007.0000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO  350.000,00 1500
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
40 04.122.0002.2007.0000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO  70.000,00 1500
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS
54 04.122.0002.2007.0000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO PREFEITO  28.000,00 1500
3.3.90.46.00 AUXILIO-ALIMENTACAO
1779  06.182.0113.2109.0000 MANUTENGAO DAS AGOES DE DEFESA CIVIL 10.000,00 1500
3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA
03.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
65  04.122.0002.2009.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL  1.500,00 1500
DE ADMINISTRACAO
3.3.90.46.00 AUXILIO-ALIMENTACAO
1175  04.122.0002.2009.0000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL ~ 2.200,00 1500
DE ADMINISTRACAO
3.3.90.08.00 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO
MILITAR
1458  04.122.0002.2010.0000 MANUTENGAO DO CONSELHO TUTELAR 4.000,00 1500
3.3.90.46.00 AUXILIO-ALIMENTACAO
04.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
667  12.122.0003.2026.0000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL ~ 4.000,00 1500
DE EDUCACAO
3.3.90.46.00 AUXILIO-ALIMENTACAO
1177 12.122.0003.2026.0000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL  1.200,00 1500
DE EDUCAGAO
3.3.90.08.00 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO
MILITAR
572 12.361.0103.2014.0000 MANUTENGAO DO CENTRO DA CRIANGA E DO 4.000,00 1500

ADOLESCENTE - AABB COMUNIDADE E ABESFA

1184

05.00

1186

1959

153

06.00
167

188

194

811

199

1190

269

1191

07.00
380

382

383

393

398

995

08.00
1194

09.00
1196

10.00
430
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3.3.90.46.00

12.361.0103.2014.0000

3.3.90.08.00
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AUXILIO-ALIMENTACAO

MANUTENCAO DO CENTRO DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - AABB COMUNIDADE E ABESFA

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO
MILITAR

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SEGURANCA PUBLICA

04.122.0002.2027.0000

3.3.90.08.00

15.451.0111.1059.0000
4.4.90.51.00

06.182.0113.0013.0000

3.3.50.41.00

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA E SEGURANCA PUBLICA

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO
MILITAR

ABERTURA E PROLONGAMENTO DE VIAS URBANAS
OBRAS E INSTALAGOES

AUXILIO NA MANUTENCAO E AMPLIACAO DO CORPO DE
BOMBEIROS VOLUNTARIOS
CONTRIBUIGOES

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

10.122.0004.2040.0000

3.3.90.30.00

10.301.0114.2042.0000
3.3.90.46.00

10.301.0114.2042.0000
3.1.90.11.00

10.301.0114.2042.0000
3.1.90.11.00

10.302.0115.2048.0000
3.1.90.11.00

10.302.0115.2048.0000
3.1.90.08.00

10.305.0117.2055.0000

3.3.90.39.00

10.305.0117.2055.0000

3.1.90.08.00

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE
MATERIAL DE CONSUMO

MANUTENCAO DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
AUXILIO-ALIMENTACAO

MANUTENCAO DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

MANUTENCAO DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

ATENDIMENTO SAUDE MENTAL
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

ATENDIMENTO SAUDE MENTAL
OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO
MILITAR

PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL
EM SAUDE
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL
EM SAUDE

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO
MILITAR

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA

04.122.0002.2056.0000

3.1.90.13.00

04.122.0002.2056.0000

3.1.90.94.00

04.122.0002.2056.0000

3.3.90.14.00

04.122.0002.2057.0000
3.3.90.30.00

26.782.0118.2058.0000
3.3.90.30.00

20.606.0118.1038.0000
4.4.90.51.00

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRICULTURA E PECUARIA
OBRIGACOES PATRONAIS

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRICULTURA E PECUARIA
INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRICULTURA E PECUARIA
DIARIAS - CIVIL

MANUTENCAO E REFORMA EM VEICULOS
MATERIAL DE CONSUMO

MANUTENCAO E RESTAURAGAO DAS ESTRADAS MUNICIPAIS
MATERIAL DE CONSUMO

CONSTRUGAO E REFORMA DE PONTES E VIADUTOS
OBRAS E INSTALACOES

SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVACAO, TRABALHO E DES. ECONOMICO

04.122.0002.2065.0000

3.3.90.08.00

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE INOVAGAO, TRABALHO E DES. ECONOMICO

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO
MILITAR

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

04.129.0002.2071.0000
3.3.90.08.00

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA AREA TRIBUTARIA
OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO
MILITAR

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

08.122.0005.2072.0000

3.3.90.46.00

Municipio de Marau - RS
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MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
AUXILIO-ALIMENTACAO

1.700,00

1.450,00

296.819,10

35.500,00

50.000,00

17.000,00

47.000,00

210.000,00

52.000,00

400,00

40.000,00

2.000,00

55.000,00

25.000,00

10.000,00

37.200,00

5.200,00

205.000,00

100,00

1.900,00

51.000,00

1500

1500

1754

1500

1500

1500

1621

1600

1500

1500

1600

1500

1500

1500

1500

1500

1500

1500

1500

1500

1500
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11.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS

290

299

12.00
1199

14.00
1624

1627

1633

1634

133

05.00
1958

1959

04.122.0002.2089.0000

3.1.90.11.00

04.122.0002.2089.0000

3.3.90.46.00

MANUTENCAOQ DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
CULTURA, TURISMO E EVENTOS
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
CULTURA, TURISMO E EVENTOS
AUXILIO-ALIMENTACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA

04.122.0002.2093.0000

3.3.90.08.00

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE HABITAGAO E REGULARIZACAO FUNDIARIA

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO
MILITAR

SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E ZELADORIA

04.122.0002.2123.0000

3.1.90.04.00

04.122.0002.2123.0000

3.1.90.16.00

04.122.0002.2123.0000

3.3.90.39.00

04.122.0002.2123.0000

3.3.90.46.00

17.512.0106.2029.0000

3.3.90.39.00

15.451.0110.2034.0000
3.3.90.30.00

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE MOBILIDADE URBANA E ZELADORIA
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE MOBILIDADE URBANA E ZELADORIA
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE MOBILIDADE URBANA E ZELADORIA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE MOBILIDADE URBANA E ZELADORIA
AUXILIO-ALIMENTACAO

MANUTENCAO E AMPLIAGAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA
PUBLICA E COLETA SELETIVA DE LIXO
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

MANUTENGAO E CONSERVACAO DO CEMITERIO MUNICIPAL
MATERIAL DE CONSUMO

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SEGURANCA PUBLICA

15.452.0108.1012.0000

4.4.90.51.00

15.451.0111.1059.0000
4.4.90.51.00

IMPLEMENTAGAO E MODERNIZAGAO DE PRACAS, PARQUES,
ACADEMIAS E JARDINS
OBRAS E INSTALAGOES

ABERTURA E PROLONGAMENTO DE VIAS URBANAS
OBRAS E INSTALACOES

Conforme Lei Municipal n® 5.379, de 25 de agosto de 2017
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110.000,00

14.000,00

500,00

25.000,00

20.000,00

5.000,00

70.000,00

715.000,00

3.500,00

998.000,00

2.738.870,30

1500

1500

1500

1500

1500

1500

1500

1500

1500

1754

1754

Art. 22, Os recursos para abertura dos créditos
suplementares serdao provenientes de anulacdao de
dotacdes e operacao de crédito conforme discriminacao
abaixo:

Operacéo de Crédito

Anulagao de dotagdes

02.00

1780

1781

1783

1784

04.00

565

658

05.00

GABINETE DO
PREFEITO
04.122.0002.2126.0000
3.1.90.11.00

04.122.0002.2126.0000
3.1.90.13.00

04.122.0002.2126.0000
3.3.90.08.00

04.122.0002.2126.0000
3.3.90.46.00

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO
OBRIGAGOES PATRONAIS

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO
OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO
MILITAR

MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO CONTROLE INTERNO
AUXILIO-ALIMENTACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

12.361.0103.2014.0000

3.1.90.04.00

12.122.0003.2026.0000

3.1.90.11.00

MANUTENGAO DO CENTRO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
- AABB COMUNIDADE E ABESFA
CONTRATACAQ POR TEMPO DETERMINADO

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGAO
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SEGURANGA PUBLICA

04.122.0002.2027.0000

3.3.90.46.00

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA E SEGURANGA PUBLICA
AUXILIO-ALIMENTAGAO

VALOR
3.736.870,30

VALOR

-300.000,00

-50.000,00

-1.000,00

-15.000,00

-100.000,00

-150.000,00

-20.000,00

FR
1754

FR

1500

1500

1500

1500

1500

1500

1500

681

06.00

170

1067

1189

1293

1301

1455

1462

1605

07.00

378

387

394

399

403

421

996

1224

1698

1699

1933

08.00

341

10.00

1197

13.00

15.451.0109.2033.0000
4.4.90.51.00

PAVIMENTACAO DE VIAS URBANAS
OBRAS E INSTALACOES

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

10.122.0004.2040.0000

3.3.90.46.00

10.301.0114.2044.0000
3.3.90.39.00

10.301.0114.2042.0000

3.1.90.08.00

10.305.0117.2055.0000

3.1.90.11.00

10.301.0114.2044.0000
4.4.90.52.00

10.301.0114.2047.0000

3.1.90.08.00

10.301.0114.2042.0000
3.3.90.34.00

10.301.0114.2042.0000
3.3.90.34.00

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE
AUXILIO-ALIMENTAGAO

PROGRAMA DE ATENDIMENTO A CRIANGA - PIM
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

MANUTENGAO DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO
MILITAR

PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E AMBIENTAL
EM SAUDE
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

PROGRAMA DE ATENDIMENTO A CRIANCA - PIM
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

MANUTENGAO DO CENTRO DE ATENDIMENTO A SAUDE DE
CRIANGAS E IDOSOS

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO
MILITAR

MANUTENGAO DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE
CONTRATOS DE TERCE

MANUTENGAO DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE
CONTRATOS DE TERCE

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA

04.122.0002.2056.0000

3.1.90.04.00

04.122.0002.2056.0000

3.3.90.46.00

04.122.0002.2057.0000
3.3.90.39.00

26.782.0118.2058.0000
3.3.90.39.00

26.782.0118.2059.0000
3.3.90.39.00

25.752.0120.2060.0000
3.3.90.30.00

20.609.0121.2064.0000
3.3.90.30.00

20.606.0118.1038.0000
3.3.90.39.00

24.126.0120.2099.0000
3.3.90.30.00

17.511.0119.1026.0000
3.3.90.30.00

17.511.0119.1026.0000
3.3.90.39.00

20.606.0118.1038.0000
4.4.90.51.00

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRICULTURA E PECUARIA
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRICULTURA E PECUARIA
AUXILIO-ALIMENTACAO

MANUTENGAO E REFORMA EM VEICULOS
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

MANUTENGAO E RESTAURAGAO DAS ESTRADAS MUNICIPAIS
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

MANUTENGAO DE BRITADORES MUNICIPAIS
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

MANUTENGAO DO SISTEMA DE ILUMINACAO NO MEIO RURAL
MATERIAL DE CONSUMO

MANUTENGAO DO SISTEMA DE INSPEGAO ANIMAL
MATERIAL DE CONSUMO

CONSTRUGAO E REFORMA DE PONTES E VIADUTOS
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

AMPLIACAO DA INTERNET NO MEIO RURAL
MATERIAL DE CONSUMO

CONSTRUCAO DE POCOS ARTESIANOS
MATERIAL DE CONSUMO

CONSTRUGAO DE POCOS ARTESIANOS
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

CONSTRUGAO E REFORMA DE PONTES E VIADUTOS
OBRAS E INSTALACOES

SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVACAO, TRABALHO E DES. ECONOMICO

04.122.0002.2065.0000

3.3.90.46.00

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE INOVACAO, TRABALHO E DES. ECONOMICO
AUXILIO-ALIMENTACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

08.122.0005.2072.0000

3.3.90.08.00

MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO
MILITAR

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

04.122.0002.2122.0000

Municipio de Marau - RS
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MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ESPORTE E LAZER

-315.000,00

-40.000,00

-42.000,00

-5.000,00

-40.000,00

-5.000,00

-1.450,00

-102.000,00

-210.000,00

-45.000,00

-60.000,00

-22.000,00

-1.000,00

-720,00

-1.800,00

-1.100,00

-8.500,00

-5.280,00

-1.000,00

-1.000,00

-296.819,10

-7.500,00

-2.000,00

-20.000,00

1500

1500

1621

1500

1604

1621

1500

1500

1600

1500

1500

1500

1500

1500

1500

1500

1500

1500

1500

1500

1754

1500

1500

1500
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1612

1623

3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

04.122.0002.2122.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ESPORTE E LAZER

3.3.90.08.00 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO
MILITAR

14.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E ZELADORIA

1632

1640

04.122.0002.2123.0000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE MOBILIDADE URBANA E ZELADORIA
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

15.451.0110.2034.0000 MANUTENGAO E CONSERVACAO DO CEMITERIO MUNICIPAL
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

15.00 OPERAGOES

373

376

ESPECIAIS
99.999.0000.0005.0000 RESERVA DE CONTINGENCIA
9.9.99.99.99 RESERVA DE CONTINGENCIA /RESERVA DO RPPS

28.843.0000.0006.0000 AMORTIZACAO E ENCARGOS DA DIVIDA
4.6.90.71.00 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO

Ano X | Edicdo n2 2196

-2.000,00

-5.000,00

-3.500,00

-410.000,00

-291.500,00

1500

1500

1500

1500

1500

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagao.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE MARAU,
Aos cinco dias do més de novembro do ano de 2026.

REGISTRE- SE E PUBLIQUE- SE:
NAURA BORDIGON
Prefeita Municipal
GREICI DALACORTE BORELLI
Secretdria Municipal de Administracdo

Municipio de Marau - RS
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DECRETO N° 6.351, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026.

Regulamenta o registro de frequéncia, as horas
extraordinarias e o Banco de Horas dos
servidores publicos municipais de Marau, e da
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MARAU, no uso de suas atribuigdes
legais,

CONSIDERANDO a necessidade de consolidagdo e unificagdo das normas
que regem a jornada de trabalho, o registro de frequéncia, as horas extraordinarias e o Banco
de Horas no ambito da Administracao Ptblica Municipal;

CONSIDERANDO as disposig¢des da Lei Municipal n° 1.402, de 18 de maio
de 1990, que institui o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Marau,
especialmente no que tange ao controle de ponto e da remuneragao;

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar os procedimentos de
registro e ajustes de ponto dos servidores publicos municipais e estagiarios;

CONSIDERANDO a necessidade de consolidar em um Uinico ato normativo
as disposigOes anteriormente estabelecidas por Ordens de Servigo relativas ao registro de
frequéncia, ajustes e regularizagdo do ponto, apresentagdo de documentos para justificativa
de auséncias e demais procedimentos relacionados ao controle de frequéncia;

DECRETA:

CAPITULO I
DO REGISTRO DE FREQUENCIA E PONTO

Art. 1° Fica instituido o controle de frequéncia dos servidores publicos
municipais de Marau e estagiarios, por meio do registro de ponto, que podera ser biométrico
e/ou manual.

Art. 2° O registro do ponto devera ocorrer no local de atuacao ou conforme
estabelecido pela chefia imediata.

Paragrafo unico. O registro do ponto em local diverso ao estabelecido no
caput deste artigo, podera ensejar na abertura de processo administrativo e penalidades
cabiveis.
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Art. 3° E obrigatério a todos os servidores e estagiarios o registro de ponto
na entrada e saida da jornada de trabalho.

Paragrafo tnico. Excetuam-se da obrigatoriedade de registro de ponto as
chefias dos orgdos de primeiro nivel hierarquico, equiparados as Secretarias Municipais.

Art. 4° E vedado dispensar o servidor do registro do ponto ou abonar faltas
ao servigo, conforme estabelecido no Artigo 55, § 2° da Lei Municipal n° 1.402/1990.

Art. 5° O servidor que se ausentar do servigo sem justificativa legal, ou
registrar atrasos ou saidas antecipadas, terd descontada a parcela da remuneragdo diaria
proporcional ao periodo nao trabalhado, sem prejuizo das penalidades disciplinares cabiveis,
observado o disposto no art. 67, inciso Il e §§ 1° a 3°, da Lei Municipal n® 1.402, de 18 de
maio de 1990.

§ 1° Para fins de desconto na remuneracdo, ndo havera desconto quando a
soma dos atrasos e das saidas antecipadas registrados pelo servidor no mesmo dia nao
ultrapassar 10 (dez) minutos.

§ 2° Quando a soma dos atrasos e das saidas antecipadas registrados no dia
ultrapassar 10 (dez) minutos, sera descontado todo o periodo ndo trabalhado, desde o
primeiro minuto.

§ 3° A tolerancia prevista no § 1° deste artigo aplica-se exclusivamente para
fins remuneratérios, ndo alterando as obrigagdes de assiduidade e pontualidade do servidor,
nem as normas estabelecidas nos Planos de Carreira do Servidor e do Magistério Publico
Municipal.

CAPITULO IT
DOS AJUSTES E REGULARIZACAO DO PONTO

Art. 6° E responsabilidade do servidor acompanhar regularmente seus
registros de ponto, verificando diariamente os horarios registrados de entrada e saida, bem
como comunicar e solicitar os ajustes necessarios sempre que identificar auséncia ou
inconsisténcia nos registros.

§ 1° O servidor devera acompanhar seus registros de ponto, mediante consulta
ao site da Prefeitura Municipal de Marau, no menu “Espago do Servidor”.

§ 2° O servidor que utilizar relogio de ponto eletronico devera guardar o
comprovante impresso, sendo este um meio de comprovar o horario exato de entrada e saida.

§ 3° O prazo maximo para solicitacdo de ajuste de ponto dos servidores,
independentemente do motivo, sera até o quinto dia do més subsequente, ndo sendo
admitidas solicitagdes apresentadas apos esse prazo, em razao da necessidade de fechamento
da folha de pagamento e do processamento dos registros de frequéncia do periodo.
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§ 4° Para os estagiarios, o prazo maximo para solicitagdo de ajuste de ponto
sera até o primeiro dia do més subsequente, ndo sendo admitidas solicitagcdes apresentadas
apos esse prazo, em razdo da necessidade de fechamento e processamento dos registros de
frequéncia.

§ 5° A apresentacdo de informacao falsa ou documento inveridico para fins
de ajuste de ponto sujeitard o servidor as medidas administrativas e disciplinares cabiveis.

Art. 7° O servidor que esquecer de registrar o ponto, podera solicitar o ajuste
de ponto por esquecimento, mediante o preenchimento do formulario presente no Anexo I,
e apresenta-lo ao superior imediato, preferencialmente em até 2 (dois) dias uteis apos o
ocorrido, limitado a 3 (trés) ajustes por esquecimentos dentro do més.

§ 1° As Secretarias deverdo apresentar a solicitagdo ao Departamento de
Recursos Humanos, imediatamente, com o visto do respectivo secretario.

§ 2° Ultrapassado o limite previsto no caput, o servidor ndo tera o respectivo
registro ajustado e sofrerd os descontos e demais implicagdes correspondentes.

Art. 8° Nos casos de ajuste de ponto por esquecimento, serdo aceitos para
comprovar o horario de entrada e saida do expediente:

I - Registro de acesso no Sistema do Municipio (enviar imagens em anexo ao
pedido).

II - Registro em Cameras de Video (enviar imagens em anexo ao pedido).

IIT — Registro de entrada no local de trabalho através do reconhecimento
facial, quando o local possuir.

IV — Duas testemunhas que trabalham no mesmo local e confirmam a
presencga no desempenho das fung¢des do servidor no turno especificado.

Paragrafo unico. No caso de comprovacdo por duas testemunhas, o ajuste
seré realizado com um minuto de saida antecipada e/ou um minuto com entrada em atraso.

CAPITULO 111
DAS AUSENCIAS E DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

Art. 9° O servidor que se ausentar do trabalho em razdo de licenca ou
afastamento por motivo de saude, doenca em pessoa da familia, gestacdo, adogdo ou
paternidade devera apresentar ao superior imediato, no prazo de até 2 (dois) dias uteis, o
documento comprobatorio correspondente a situagao.

§ 1° Nao estando o servidor em condicdes fisicas de apresentar pessoalmente
o documento, devera comunicar o fato ao superior imediato, podendo encaminhé-lo por meio
eletrénico, inclusive WhatsApp ou e-mail, ficando obrigado a apresentar o documento
original posteriormente.
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§ 2° As Secretarias deverdo apresentar os atestados ao setor de Recursos
Humanos, imediatamente, com visto do respectivo Secretario.

§ 3° O atestado devera conter, no minimo:

I — nome completo do servidor;

II — data de emissao;

III — periodo de afastamento ou nimero de dias de dispensa;

IV — data de inicio do afastamento, quando n#o coincidir com a data de
emissio;

V —identificag@o do profissional responsavel, com nome completo e nimero
de registro no respectivo Conselho Profissional;

VI — assinatura do profissional responsavel,

VII —identifica¢@o do estabelecimento ou servico de saude, quando aplicavel.

Art. 10. Para fins de justificativa de auséncia ao trabalho por motivo de saude,
serdo aceitos documentos de afastamento emitidos por profissional legalmente habilitado e
regularmente inscrito no respectivo Conselho Profissional, desde que o afastamento esteja
relacionado a sua area de atuacdo e sejam observadas as normas legais e regulamentares
aplicaveis a respectiva profissao.

Art. 11. A declaragdo de comparecimento, quando emitida por profissional
de saude devidamente habilitado, podera ser apresentada para comprovar o comparecimento
do servidor a atendimento, ndo sendo considerada, por si s4, como atestado de afastamento,
devendo indicar a data e o periodo do atendimento.

Art. 12. O servidor podera se ausentar, sem prejuizo funcional ou
remuneratorio, inclusive para fins de avaliag@o e progressao na carreira, para comparecer em
instituicdo de ensino de filho ou dependente legal, exclusivamente para fins de obter parecer
escolar de final de trimestre ou semestre, desde que cumpridos os seguintes requisitos:

I - Cumprimento de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) da jornada
de trabalho diéria.

Il - Apresentagdo ao superior imediato do comprovante de atendimento,
conforme modelo disposto no Anexo II deste decreto, em até 2 (dois) dias uteis apos o
comparecimento.

III - Limitagdo a 03 (trés) comprovantes por servidor e por filho ou
dependente legal, por ano letivo.

Art. 13. Os documentos apresentados em desacordo com as disposi¢des deste
Decreto poderdo ser devolvidos ao servidor para regularizagdo ou, quando ndo passiveis de
correcdo, desconsiderados para fins de justificativa da auséncia, observada a legislagdo
aplicavel.
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CAPITULO IV
DAS HORAS EXTRAORDINARIAS E DO BANCO DE HORAS

Art. 14. Atendendo a conveniéncia ou a necessidade do servigo, e mediante
convocagdo escrita, podera ser instituido sistema de compensag@o de horario, hipdtese em
que a jornada diaria podera exceder as oito horas, sendo o excesso de horas compensado pela
correspondente diminui¢cdo em outro dia, observada sempre a jornada maxima semanal.

Paragrafo unico. Salvo em situagdes excepcionais, devidamente
justificadas, a prestagdo de servigo extraordinario ndo podera exceder a 2 (duas) horas
diarias, observado o disposto na legislagdo aplicavel.

Art. 15. A prestagdo de servico extraordinario s6 podera ocorrer por expressa
determinagao do superior hierarquico, sendo necessaria a apresentagdo da convocagao prévia
da chefia imediata, independentemente de haver o registro no ponto.

Art. 16. As convocagdes para prestagdo de servigo extraordinario deverdo ser
de no minimo 30 (trinta) minutos consecutivos.

Art. 17. O servico extraordinario, apos desconto dos periodos de atraso e
saidas antecipadas, quando houver, podera ser:

I - Remunerado por hora de trabalho, com acréscimo de cinquenta por cento
em relagdo a hora normal;

IT — Registrado no saldo de horas para posterior compensacao, mediante
autorizagdo do superior hierarquico, na propor¢do de 1 (uma) hora trabalhada para 1 (uma)
hora compensada.

Paragrafo tnico. O exercicio em cargo em comissao ou de fungao gratificada
ndo esta sujeito a remuneragdo por servico extraordinario, conforme o art. 58 da Lei
Municipal n°® 1.402/1990.

Art. 18. As compensag¢des somente poderao ser autorizadas quando iguais ou
superiores a 30 (trinta) minutos consecutivos.

Art. 19. O servidor podera acompanhar seu saldo de horas através do site da
Prefeitura Municipal de Marau, no menu “Espaco do Servidor”.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20. Fica a Secretaria de Administracdo, através do Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Marau responsavel pela operacionalizagdo e
fiscalizagdo do cumprimento deste Decreto.
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Art. 21. Considerando o cruzamento dos dados do registro do ponto e da folha
de pagamento, serdo automaticamente descontadas as horas nio trabalhadas, em atraso, e as
faltas e auséncias injustificadas dos servidores municipais, observado o regramento
estabelecido neste decreto e demais normas aplicaveis.

Art. 22. Ficam revogadas as seguintes Ordens de Servigo:

I — Ordem de Servico n° 002/2022, de 16 de fevereiro de 2022, que dispde
sobre a obrigatoriedade de registro do ponto de entrada e saida pelos servidores detentores
de cargos em comissio;

II — Ordem de Servigo n° 004/2022, de 4 de maio de 2022, que dispde sobre
a obrigatoriedade de apresentagdo de atestado médico;

IIT — Ordem de Servico n°® 005/2022, de 14 de setembro de 2022, que dispde
sobre a apresentacdo de ajustes no registro de ponto;

IV — Ordem de Servigo n° 006/2022, de 17 de outubro de 2022, que dispde
sobre a regularizagdo do registro de ponto dos servidores municipais;

V — Ordem de Servigo n° 003/2023, de 10 de julho de 2023, que dispde sobre
o local de registro de ponto dos servidores municipais; €

VI — Ordem de Servigo n° 01/2025, de 28 de abril de 2025, que dispde sobre
a obrigatoriedade de apresentacdo de comprovante de atendimento para entrega de parecer
escolar.

Paragrafo tnico. Permanecem vigentes as Ordens de Servico e demais atos
normativos que tratem de matérias especificas nao abrangidas por este Decreto.

Art. 23. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE MARAU,
Aos cinco dias do més de novembro do ano de 2026.

REGISTRE- SE E PUBLIQUE- SE:

NAURA BORDIGNON
Prefeita Municipal

GREICI DALACORTE BORELLI
Secretaria Municipal de Administragdo
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ANEXO 1

COMUNICADO DE ESQUECIMENTO DE REGISTRO PONTO

Eu, , ocupante do cargo
de comunico ao Departamento de Recursos
Humanos, que no dia / / desempenhei minhas fungdes no(a)

, No entanto ndo registrei o ponto, em razdo de

esquecimento:
( )entrada ( )saida/turno da ( )manhad ( ) tarde.

Comprovacao:

() Registro de acesso ao Sistema do Municipio (imagem anexa).

() Registro em Cameras de Video (imagem anexa).

() Registro de entrada no local de trabalho através do reconhecimento facial
(comprovante anexo).

( ) 2 Testemunhas que trabalham no mesmo local e confirmam a presenca no
desempenho das minhas fungdes no turno acima especificado.

Estou ciente de que o ajuste sera realizado conforme o horario descrito no registro
das imagens ou, no caso de confirmagao por duas testemunhas, com 1 (um) minuto de saida
antecipada e/ou 1 (um) minuto com entrada em atraso.

Além disso, estou ciente de que qualquer informagdo inveridica constante neste
documento, poderé ensejar na instauragao de processo administrativo disciplinar.

Marau/RS, de de

Servidor (a)

Testemunhas:

Eu, , declaro serem

verdadeiras as informagdes constantes neste comunicado, sob pena de incorrer em processo
administrativo disciplinar, além das san¢des penais cabiveis em decorréncia de falso
testemunho. Assinatura:

Eu, , declaro serem

verdadeiras as informagdes constantes neste comunicado, sob pena de incorrer em processo
administrativo disciplinar, além das san¢des penais cabiveis em decorréncia de falso
testemunho. Assinatura:
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Fica o(a) servidor(a) ADVERTIDO(A) de que a solicitacdo de ajuste de ponto
reiterada podera ser negada pelo Secretario Municipal, sendo descontado do salario do(a)
servidor(a) o periodo proporcional em que ndo ocorreu o registro de ponto.

Secretario(a) Municipal
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ANEXO II

COMPROVANTE DE ATENDIMENTO - ENTREGA DE PARECER ESCOLAR

Eu, Servidor(a)

, inscrito(a) no CPF sob

n° , ocupante do  cargo
, residente e domiciliado(a) no
Endereco:
Telefones:
Venho por meio deste, comprovar que no dia do més do ano
de R compareci na institui¢do de ensino

, Unica e exclusivamente para fins de

receber parecer escolar do(a) meu/minha filho(a) ou dependente legal

referente ao bimestre/trimestre do respectivo ano letivo.

O/A servidor(a) ausentou-se no

horario:

Observacdo: Os servidores poderdo se ausentar, sem nenhum prejuizo, desde que

tenham cumprido, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) da jornada de trabalho diaria;

Marau — RS, de de

Assinatura do servidor(a)

Assinatura e carimbo do responsavel pela Institui¢do de Ensino

Assinatura do Secretario(a) Municipal
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Portarias

PORTARIA N° 163, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026.

Prorroga prazo Processo
Administrativo Disciplinar n®°
03/2026, instaurado pela Portaria
n? 94/2026.

PREFEITA MUNICIPAL DE MARAU, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONSIDERANDO, solicitagcao formulada pela
Comissao Processante nomeada, designada pela Portaria n®
94, de 31 de julho de 2026, para prorrogacao do prazo de
conclusao dos trabalhos;

CONSIDERANDO, restar justificada a necessidade de
prorrogagao, conforme demonstrado no requerimento da
Comissdo Processante;

RESOLVE:

1. PRORROGAR pelo periodo de 30 (trinta) dias, a
contar da solicitagao, o prazo para conclusao do Processo
Administrativo Disciplinar n2 03/2026, instaurado pela
Portaria de n? 94, de 31 de julho de 2026, e emitir o
relatério.

2. A presente Portaria entra em vigor na data da sua
publicacao, revogando as disposicdes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE MARAU,
Aos cinco dias do més de novembro do ano de 2026.
PUBLIQUE-SE:
NAURA BORDIGNON
Prefeita Municipal
GREICI DALACORTE BORELLI
Secretdria Municipal de Administracao

Atos de Pessoal

Portarias de RH

PORTARIA N2 655 DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026 -
RH.
ALTERA NiVEL.

NAURA BORDIGNON, Prefeita Municipal de Marau, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

1. ALTERAR o Nivel, conforme Lei Municipal n2
5.255/2016 de 18 de margo de 2016, que institui o Plano de
Carreira do Servidor Publico do Municipio de Marau, para o
servidor abaixo relacionado:

Matricula Nome Cargo Nivel

69434 André Luis Mauricio dos Santos Fiscal de Obras e Posturas n

2. Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE MARAU

Ao 05 dia do més de novembro de 2026

NAURA BORDIGNON

Prefeita Municipal de Marau
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REGISTRE E PUBLIQUE-SE

Greici Dalacorte Borelli

Secr. Municipal de Administracao

PORTARIA N.2 656, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026 -
RH.
CONCEDER GRATIFICACAO

NAURA BORDIGNON, Prefeita Municipal de Marau, no
uso de suas atribuicOes legais,

RESOLVE:

1. CONCEDER gratificacdo de Integrante da Unidade
Central do Controle Interno para a ocupante do cargo de
Contador, Eliane Neckel Cardoso, matricula funcional n°
30082

2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos e vantagens a contar
de 04/11/2026

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE MARAU

Aos 05 dias do més de novembro de 2026

NAURA BORDIGNON

Prefeita Municipal de Marau

REGISTRE E PUBLIQUE-SE

Greici Dalacorte Borelli

Secr. Municipal de Administracao

Concursos Publicos/Processos Seletivos

Edital

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAU
EDITAL N2 280/2026

NAURA BORDIGNON Prefeita Municipal de Marau, no
uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

1. CONVOCAR, os candidatos abaixo relacionados,
para ocuparem, a funcao descrita nesta Edital, por prazo
determinado através de Contrato Administrativo,
referente processo seletivo simplificado edital n? 221/26
Sec. Mun. Saude.

ATENDENTE DE FARMACIA 40HS

Nome Data Nascimento Classificacdao

FRANCIELE TREVIZAN TRAMONTINA 30/08/1981 20

2. Fica o candidato ciente que deverd comparecer no
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Marau no prazo de 02 (dois) dias.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARAU,
Aos 05 dias de novembro de 2026.
NAURA BORDIGNON
Prefeita Municipal de Marau

Municipio de Marau - RS
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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