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‘ PODER EXECUTIVO

‘ Atos Oficiais

Decretos

PREFEITURA DE

™ MARAU

Terra das Oportunidades.

DECRETO N° 6.353, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2026.

Regulamenta a Lei Municipal n° 6.594, de 16 de
junho de 2026, que institui a Politica Municipal
de Bem-Estar Animal, cria a Coordenadoria de
Bem-Estar Animal, o Conselho Municipal de
Bem-Estar Animal — COMBEA, o Fundo
Municipal de Bem-Estar Animal — FUMBEA, o
Banco Municipal de Ragbes e dd outras
providéncias.

PREFEITA MUNICIPAL DE MARAU, no uso de suas atribui¢des legais
conferidas pela Lei Organica Municipal, e com fundamento no art. 47 da Lei Municipal n°
6.594, de 16 de junho de 2026,

DECRETA:

CAPITULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A Politica Municipal de Bem-Estar Animal do Municipio de Marau
reger-se-a pela Lei Municipal n° 6.594, de 16 de junho de 2026, por este Decreto e pelas
demais normas federais, estaduais e municipais aplicaveis a matéria.

Art. 2° Este Decreto regulamenta os instrumentos de governanga, o0s
procedimentos de registro e identificacdo animal, o controle reprodutivo, o cadastro de
animais comunitarios, a fiscalizagdo, o processo administrativo sancionador, a dosimetria
das multas, o termo de compromisso, as regras para criadouros e comércio de cdes e gatos,
o funcionamento do Conselho Municipal de Bem-Estar Animal — COMBEA, a gestdo do
Fundo Municipal de Bem-Estar Animal — FUMBEA e a operacionalizacdo do Banco
Municipal de Racgdes, que integram a Politica Municipal de Bem-Estar Animal instituida
pela Lei Municipal n° 6.594, de 16 de junho de 2026.

CAPITULO II
DO CONTROLE REPRODUTIVO

Art. 3° Serdo contemplados prioritariamente nas ag¢des municipais de
controle reprodutivo e acdes de prevencao de agravos, executadas pela Coordenadoria
Municipal de Bem-Estar Animal, os seguintes grupos de animais:

I - animais pertencentes a familias inscritas no Cadastro Unico para
Programas Sociais — CadUnico, com cadastro atualizado;
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II - animais resgatados de situagGes de maus-tratos, abandono, negligéncia
ou situacdo de rua, sob responsabilidade de entidade de protecdo animal formalizada, com
CNPJ ativo, ou do poder publico municipal;

III - animais comunitérios, definidos como aqueles que mantém vinculo de
dependéncia e convivéncia com a comunidade local, conforme legislacio municipal
aplicavel, sendo de responsabilidade de um ou mais membros da comunidade;

IV - animais em situagdo de rua, sem responsavel identificado, expostos a
risco reprodutivo, sanitario, de bem-estar animal ou de segurancga ptblica;

V - animais cuja necessidade de agdo clinica seja atestada, em vistoria, pela
Coordenadoria de Bem Estar Animal, nas hipdteses de risco reprodutivo, sanitario, social
ou de bem-estar animal;

VI - animais pertencentes ou localizados em areas identificadas pela
Coordenadoria Municipal de Bem-Estar Animal como prioritdrias para o manejo
populacional, considerando a densidade de cdes e gatos, os indices de reproducao e demais
indicadores obtidos por meio de diagnéstico ou levantamento técnico da dindmica
populacional animal;

VII - animais pertencentes a pessoas idosas ou pessoas com deficiéncia,
ainda que ndo inscritas no CadUnico, desde que comprovem documentalmente renda
individual de até 1 (um) salario minimo;

VIII - animais de pessoas que adotaram por intermédio de entidade de
protecdo animal formalizada e com CNPJ ativo, desde que o adotante comprove renda
familiar de até 3 salarios minimos, apresente termo de adogdo responsavel com registro do
encaminhamento pela entidade.

§ 1° Para fins do inciso VII, a renda devera ser comprovada por documento
oficial, ndo sendo admitida autodeclaragdo como prova suficiente.

§ 2° Os pedidos de inclusdo nas a¢des municipais de controle reprodutivo,
inclusive de animais que possuem responsavel, sob lar temporario com entidade de
protecdo animal ou sob cuidados de responsavel comunitario, deverdo ser realizados pelos
canais oficiais do Municipio, mediante cadastro, apresentacdo das informacGes e
documentos exigidos, analise dos critérios de prioridade e disponibilidade de vagas.

§ 3° O protocolo do pedido ndo gera direito automatico a vaga, ao
transporte, ao recolhimento ou a execucdo imediata do procedimento, cabendo ao érgao
municipal competente realizar a triagem técnica e administrativa conforme os critérios
estabelecidos neste Decreto e na legislacdo municipal.

§ 4° O encaminhamento dos animais descritos no inciso II sera realizado
através do sistema municipal, mediante Cadastro Animal com foto, Termo de
Encaminhamento e Responsabilidade da Entidade e Termo de Autorizacdo para Castragao
assinados, conforme modelos disponibilizados pelo 6rgdao competente, além de CNPJ
atualizado.

§ 5° O Cadastro Animal devera declarar a origem do animal, a auséncia de
outro responsavel identificado, que ndo a entidade, e o local atual do seu lar temporario,
além de todas informagdes obrigatérias solicitadas pelo sistema ou pela Coordenadoria.
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§ 6° Nao serd aceito, por meio de entidade de protecdo animal, o
encaminhamento de animal pertencente a responsavel que ndo preencha diretamente os
critérios previstos neste Decreto.

§ 7° Informacdo falsa, omissdo relevante ou uso indevido do
encaminhamento poderd acarretar indeferimento, cancelamento da vaga concedida e
demais medidas administrativas cabiveis.

§ 8° As esterilizacOes realizadas com recursos publicos municipais, ainda
que executadas ou geridas por entidade ou terceiro, deverdo observar os critérios,
prioridades, fluxos e registros previstos neste Decreto, inclusive quanto ao cadastramento
nos sistemas oficiais aplicaveis.

§ 9° Nos casos do inciso III, o transporte do animal comunitario sera
preferencialmente realizado pelo responsdvel comunitario, podendo ser feito pelo
Municipio conforme disponibilidade.

§ 10. Quando o Municipio realizar, excepcionalmente, o transporte de
animal que possua responsavel, o deslocamento dependera de autorizacdo prévia e ciéncia
dos riscos inerentes ao manejo e ao transporte, permanecendo a responsabilidade pela
guarda do animal com seu responsavel. O Municipio ndo respondera por intercorréncias
decorrentes de riscos inerentes ao deslocamento ou de circunstancias sem relagdo com a
atuagao da equipe municipal.

§ 11. As vagas serdo destinadas prioritariamente aos grupos descritos nos
incisos I a V, observados os critérios técnicos e de vulnerabilidade previstos neste Decreto,
podendo os animais enquadrados nos incisos VI, VII e VIII ser atendidos conforme a
disponibilidade de vagas e a capacidade operacional do Municipio.

Art. 4° A captura, esterilizagdo, identificacdo e devolugdo de cdes e gatos
em situacdo de rua, sem responsavel identificado, podera ser realizada mediante solicitagcdo
registrada nos canais oficiais ou se houver constatacio em loco pela equipe da
Coordenadoria, sempre conforme critérios técnicos, operacionais e de interesse publico das
acOes municipais de manejo ético populacional.

§ 1° A solicitacdo devera ser realizada pelos canais oficiais do Municipio
por pessoa devidamente identificada, devendo constar no protocolo, no minimo, nome
completo e dados de identificacdo e contato do solicitante, localizagdo e ponto de
referéncia, descricdo e imagens do animal, quando disponiveis, histérico de permanéncia
no local e confirmacdo expressa de que, conforme seu conhecimento e observagdo, o
animal se encontra em situacdo de rua e sem responsavel identificado, ficando o solicitante
responsavel pelas informagdes prestadas, sem prejuizo das medidas cabiveis em caso de
informacdo comprovadamente falsa, fraude ou omissdo relevante.

§ 2° A condigdo de animal em situagdo de rua e a auséncia de responsavel
identificado serdo avaliadas pela Coordenadoria Municipal de Bem-Estar Animal com base
nas informacdes registradas no protocolo e nos elementos disponiveis no momento da
intervencdo, como auséncia de identificacdo externa, consulta a microchip, cadastro
municipal ou outros meios definidos em protocolo préprio.
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§ 3° Havendo identificacdo externa, microchip, registro municipal,
responsavel conhecido ou outro indicio de responsavel identificado, a esterilizagdo
dependerd de autorizacdo do responsavel, sem prejuizo das medidas administrativas
cabiveis nos casos de guarda irregular, abandono, negligéncia ou permanéncia indevida do
animal em via publica.

§ 4° Nao sendo identificado responsavel, o animal podera ser incluido no
procedimento de esterilizacdo, identificacdo, registro e devolucdo ao local de origem,
conforme disponibilidade operacional, com prioridade para situagdes de risco reprodutivo,
sanitario, de bem-estar animal, de atropelamento, acidentes, brigas, agressdes ou
comprometimento da seguranca da coletividade.

§ 5° A eventual manifestacdo posterior de responsavel ndo invalida, por si
s6, as medidas de manejo populacional adotadas de boa-fé pelo Municipio, sem prejuizo da
apuracdo de eventual irregularidade e da responsabilizacdo do responséavel pelo animal
quando constatada guarda irregular, abandono ou negligéncia.

§ 6° Quando a captura, o transporte, o pés-operatério, o acolhimento
temporario ou a devolucdo do animal forem realizados por meio de entidade de protecdo
animal, protetor independente cadastrado junto ao Municipio ou terceiro autorizado, devera
ser firmado termo proéprio, com identificacdo do responsavel pelo manejo, defini¢do das
obrigacbes assumidas, local de permanéncia temporaria, prazo estimado de
acompanhamento e compromisso de informar a Coordenadoria Municipal de Bem-Estar
Animal a destinagdo posterior do animal, para fins de atualizacdo cadastral.

§ 7° A devolucdo ocorrera, preferencialmente, no local de origem ou em
ponto tdo préximo quanto possivel, considerando o vinculo territorial do animal e
buscando-se reduzir riscos a sua saude, ao seu bem-estar e a seguranga coletiva. Quando o
local de origem apresentar risco relevante, poderd ser definido outro ponto nas
proximidades que apresente condi¢des comparativamente mais adequadas de permanéncia
e acesso a recursos basicos. A definicdo do ponto de devolucdo devera ser registrada pela
equipe responsavel.

§ 8° A definicdio do local de devolucdo serd realizada pela equipe
responsavel com base nas condigcdes verificadas no momento da intervencdo e nas
possibilidades e limitagGes existentes no caso concreto, buscando-se a alternativa que
represente menor risco ao animal e a coletividade. Considera-se, ainda, que a intervengao
municipal tem por finalidade reduzir riscos ja existentes, especialmente os reprodutivos,
sanitarios e relacionados ao bem-estar animal, sem que isso implique a eliminacdo integral
dos riscos inerentes a permanéncia do animal em situagdo de rua ou ambiente comunitario.
A ocorréncia posterior de acidente, doenga, desaparecimento ou outro evento adverso nao
caracterizard, por si s6, falha na atuacao da equipe ou responsabilidade do Municipio.

§ 9° A esterilizacdo realizada no ambito da politica publica de manejo
populacional observara os protocolos técnicos aplicaveis, os registros em prontuério e os
riscos inerentes ao ato anestésico-cirurgico, ndo caracterizando eventual intercorréncia,
complicagdo ou Gbito, por si s6, falha na prestacdo do servigco ou responsabilizacdo do
Municipio ou dos profissionais envolvidos.
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CAPITULO 111
DOS ANIMAIS COMUNITARIOS

Art. 5° O animal comunitario, assim considerado aquele que estabelece com
a comunidade em que vive lacos de dependéncia e de manutencdo, ainda que ndo possua
responsavel tnico e definido, poderd ser mantido no local em que se encontra sob a
responsabilidade de um ou mais responsaveis comunitarios.

Art. 6° Poderdo ser considerados responsaveis comunitarios os tratadores,
cuidadores ou membros da comunidade que tenham estabelecido vinculo de afeto, cuidado
ou dependéncia com o animal e que, para tal fim, se disponham voluntariamente a zelar
pelos seus cuidados e bem-estar.

§ 1° Os animais comunitarios serdo cadastrados pelo 6rgdao municipal
competente no sistema municipal e, quando aplicavel, no SinPatinhas ou em outro sistema
nacional oficial que venha a substitui-lo, com vinculacdo ao respectivo responsavel
comunitdrio, quando houver.

§ 2° Os responsaveis comunitirios proverdo, voluntariamente e as suas
expensas, alimentacdo, agua, abrigo, vacinacdo, esterilizacdo, acompanhamento e zelo pela
satide e bem-estar dos animais comunitarios pelos quais se responsabilizam.

§ 3° Os cdes e gatos comunitarios terdo preferéncia nas acdes municipais de
castracdo, identificacdo, vacinagdo, controle parasitario, atendimento clinico de baixa
complexidade, Banco Municipal de RagGes e demais medidas de manejo populacional,
satde e bem-estar animal, conforme disponibilidade e critérios técnicos.

Art. 7° Para abrigamento dos animais comunitdrios, fica permitida a
colocacdo de casas ou abrigos em vias ou outros locais publicos, respeitada a autorizacao
da autoridade competente.

§ 1° As casas ou abrigos de que trata o caput deverdo ser colocados de
forma a ndo interromper ou prejudicar o passeio de pedestres, o transito, a acessibilidade e
a seguranca da coletividade.

§ 2° Nas casas ou abrigos de que trata o caput sera realizada a afixacao de
placa com a identificacdo “Animal Comunitario” e referéncia a Lei n° 6.594/2026 e ao
presente Decreto.

Art. 8° Como medida de incentivo aos cuidados e obrigacGes dos
responsaveis comunitarios, o Poder Publico podera viabilizar as seguintes medidas:

I - incentivar cursos e campanhas de conscientizacdo ao publico sobre o
conceito de animais comunitdrios, bem como aos responsaveis comunitarios sobre o
respeito aos direitos dos animais e a necessidade de cuidados fundamentais a sua
sobrevivéncia;
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II - possibilitar estratégias e acdes para a melhoria do bem-estar, respeito e
protecdo aos animais comunitarios;

III - incentivar campanhas que conscientizem o publico sobre a necessidade
de esterilizacdo, vacinacdo periédica e sobre o fato de que maus-tratos e abandono
configuram, em tese, praticas de crime ambiental;

IV - promover orientagdo técnica aos responsaveis comunitarios, adotantes e
ao publico em geral sobre os principios da guarda responsavel, visando atender as
necessidades fisicas, psicolégicas e ambientais dos animais.

Art. 9° Caso o animal comunitirio apresente comportamento agressivo,
ataque pessoas ou outros animais, ou gere risco sanitario, de seguranca ou de bem-estar
animal, os responsaveis comunitarios deverdo comunicar imediatamente o 6rgao municipal
competente e auxiliar na contencdo, manejo e entrega do animal as autoridades
responsaveis, para adocdo das medidas cabiveis, incluindo avaliacdo veterindria,
tratamento, realocagdo ou adogao responsavel.

§ 1° Os responsaveis comunitarios deverdo envidar todos os esforcos
razoaveis para auxiliar na contencdo e entrega do animal, evitando novos agravos a
comunidade.

§ 2° A omissdo, negligéncia, prestacio de informacdo falsa ou
descumprimento das orientacdes do o6rgdo municipal competente poderd ensejar a
aplicacdo das sangdes administrativas cabiveis, conforme Capitulo VI deste decreto.

Art. 10. A responsabilidade por eventuais agravos causados por animais
comunitdrios recaird sobre os responsaveis comunitdrios quando comprovada omissao,
negligéncia ou descumprimento das obrigacGes previstas neste Decreto, cabendo ao
Municipio atuar no suporte, orientacdo, fiscalizacdo, manejo e adogdo das medidas
administrativas cabiveis.

CAPITULO IV
DO PROGRAMA DE REGISTRO E IDENTIFICACAO ANIMAL

Art. 11. O Programa Municipal de Registro e Identificacdo de Céaes e Gatos,
instituido na Lei Municipal n° 6.594, de 16 de junho de 2026, serd conduzido pela
Coordenadoria Municipal de Bem-Estar Animal, que mantera sistema informatizado para
registro dos dados dos animais.

§ 1° O sistema conterd, no minimo, a identificacdo do animal, fotografia,
espécie, raca, sexo, idade real ou presumida, nimero do microchip, quando houver,
endereco onde o animal é mantido e identificagdo do responsavel.

§ 2° Deverdo ser registrados no sistema os atendimentos, vacinacodes,
esterilizages, microchipagens e demais acoes realizadas pela Coordenadoria Municipal de
Bem-Estar Animal.
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§ 3° O responsavel cadastrado devera comunicar a Coordenadoria Municipal
de Bem-Estar Animal a transferéncia de responsabilidade pelo animal, a alteracdo de
endereco, o desaparecimento, a recuperacdao de animal anteriormente declarado
desaparecido ou o 6bito, para fins de atualizacdo do sistema oficial de registro.

§ 4° Enquanto ndo comunicada e registrada a transferéncia de
responsabilidade, permanecerd vinculado ao animal, para fins administrativos, o
responsavel constante no sistema oficial, sem prejuizo da apuragdo da responsabilidade
efetiva quando houver indicios de abandono, maus-tratos ou outra infracgao.

§ 5° O descumprimento do dever de atualizagdo cadastral podera ensejar
notificacdo para regularizacdo, sem prejuizo das demais medidas administrativas cabiveis
previstas neste Decreto.

§ 6° O sistema municipal poderd também ser utilizado para o cadastramento
e a identificacdo de equideos objeto de fiscalizagdo, programa ou acdo promovida pela
Coordenadoria Municipal de Bem-Estar Animal, com registro dos dados do animal e de
seu responsavel, quando identificado.

Art. 12. A identificacdo por microchip sera obrigatéria para cdes e gatos
esterilizados por meio do Programa Municipal e podera ser realizada nas demais agoes
promovidas pela Coordenadoria Municipal de Bem-Estar Animal, conforme
disponibilidade.

§ 1° Quando disponibilizada pelo Municipio, a microchipagem integrara o
atendimento prestado, devendo o responsavel pelo animal autorizar sua realizagdo e
fornecer os dados necessarios ao registro.

§ 2° O microchip sera aplicado por médico-veterindrio no momento da
esterilizagdo cirurgica ou em acdo especifica promovida pela Coordenadoria Municipal de
Bem-Estar Animal.

§ 3° Os dados do animal e de seu responsavel serdo inseridos no sistema
oficial de registro do Municipio.

§ 4° Nas agOes municipais de prevengao, resposta, cadastro, campanha,
mutirdo ou plano de contingéncia em éreas de risco, sujeitas a alagamentos, inundagges,
deslizamentos ou outras situagoes de desastre, a Coordenadoria Municipal de Bem-Estar
Animal poderd promover a identificacdo por microchip e o registro dos cdes e gatos,
conforme disponibilidade técnica e operacional, em articulacdo com a Defesa Civil e os
demais 6rgdos competentes, mediante autorizagdo do responsavel pelo animal.

§ 5° Os equideos objeto de fiscalizagdo, programa ou a¢do municipal
poderdo ser identificados por microchip, quando o servico estiver disponivel, devendo os
dados do animal e de seu responsavel, quando identificado, ser registrados no sistema
municipal.

§ 6° O cadastramento ou a identificacdo de equideo pelo Municipio ndo
constitui autorizagdo para sua criagdo, manutengao ou permanéncia em local vedado pela
legislacdo sanitaria, urbanistica, de posturas ou demais normas aplicaveis.
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Art. 13. O sistema oficial de registro utilizado pelo Municipio podera ser
integrado ao Cadastro Nacional de Animais Domésticos — SinPatinhas, ou a outros
sistemas estaduais e federais compativeis, conforme a espécie animal, a viabilidade técnica
e a normativa aplicavel.

Paragrafo unico. O tratamento das informacdes observard a legislacdo de
protecdo de dados pessoais, assegurando-se a finalidade publica do cadastro, a seguranca
das informacGes e o sigilo dos dados pessoais dos responsaveis pelos animais.

CAPITULO IV
DA PREVENCAO DE AGRAVOS A SAUDE ANIMAL E A SAUDE PUBLICA

Secao I
Das acdes de vacinacao e controle parasitario

Art. 14. As acgdes municipais de vacinacdo, vermifugacdo e controle de
ectoparasitas serdao executadas na Estacdo CuidaPet ou em campanhas, mutirdes e agoes
territoriais definidos pela Coordenadoria Municipal de Bem-Estar Animal, conforme
planejamento técnico e disponibilidade de doses, insumos, equipe e recursos operacionais.

§ 1° As solicitagdes individuais deverdo ser realizadas pelos canais oficiais
do Municipio, ficando o atendimento condicionado ao cadastro da demanda, a andlise dos
critérios estabelecidos neste Decreto, a apresentacdo da documentacdo comprobatoria,
quando exigida, e a disponibilidade do servico.

§ 2° Para as acOes previstas neste artigo, serdo observados 0s grupos
prioritarios e os critérios de priorizagdo definidos no art. 3° deste Decreto, quando
aplicaveis.

§ 3° Nas campanhas, mutirdes e agOes territoriais, a Coordenadoria
Municipal de Bem-Estar Animal poderd definir ptblico-alvo, abrangéncia territorial e
critérios especificos de atendimento, inclusive com ampliacdo temporéaria do publico
atendido, conforme situacdo epidemioldgica, risco sanitdrio, vulnerabilidade social,
demanda territorial ou interesse ptblico.

§ 4° Os animais resgatados de situacdo de maus-tratos, abandono,
negligéncia ou situacdo de rua, mantidos temporariamente sob responsabilidade de
entidade de protecdo animal formalizada, com CNPJ ativo, poderdo ser atendidos na
Estacdo CuidaPet independentemente da realizagdo de campanha ou mutirdo, mediante
solicitacdo prévia pelos canais oficiais e confirmagao de agendamento pela Coordenadoria
Municipal de Bem-Estar Animal, conforme disponibilidade de doses, insumos e equipe.

§ 5° Fora das campanhas, mutirdes e ag0es territoriais previamente definidos
pela Coordenadoria Municipal de Bem-Estar Animal, a realizagdo de atendimento externo
somente ocorrera em carater excepcional, mediante avaliacdo prévia, nas situagdes de
emergéncia ou desastre, manejo de animais comunitarios ou em situacdo de rua,
concentracio em um mesmo local de 10 (dez) ou mais animais mantidos sob
responsabilidade de entidade de protecdo animal formalizada, com CNPJ ativo, ou em
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situagdo de elevada vulnerabilidade social ou sanitéria previamente identificada ou
constatada pela Coordenadoria.

§ 6° O enquadramento nas hipéteses previstas no § 4° ndo gera direito ao
atendimento no local, que dependera de autorizacdo da Coordenadoria Municipal de Bem-
Estar Animal e da disponibilidade de equipe, insumos e recursos operacionais, nao
constituindo o porte, a dificuldade de transporte ou a conveniéncia do responsavel,
isoladamente, justificativa para o deslocamento da equipe.

§ 7° A participacdo nas agGes municipais podera ser condicionada ao
registro do animal e de seu responsavel no sistema oficial do Municipio e, quando
disponibilizada, a identificacdo por microchip.

Secao I1
Do atendimento veterinario gratuito

Art. 15. O atendimento veterinario gratuito realizado pela Coordenadoria
Municipal de Bem-Estar Animal tera carater publico, complementar e de baixa
complexidade, observados os limites da estrutura, dos servicos disponibilizados e da
capacidade técnica e operacional da Estacdo CuidaPet, ndo substituindo, nos animais que
possuem responsavel, o dever de cuidado integral a ele atribuido.

§ 1° O atendimento veterindrio gratuito sera realizado na Estacdo CuidaPet,
nos dias e horérios definidos e divulgados pelo Municipio, conforme disponibilidade de
equipe, agenda, estrutura e insumos, podendo observar ordem de chegada, agendamento,
triagem ou critérios de prioridade definidos pela Coordenadoria.

§ 2° Para os atendimentos previstos neste artigo, serdo observados os grupos
prioritarios e os critérios de priorizacdo definidos no art. 3° deste Decreto, quando
aplicaveis.

§ 3° Nos casos de animais em situacdo de rua, sem responsavel identificado,
a Coordenadoria Municipal de Bem-Estar Animal podera realizar seu atendimento ou
providenciar sua captura e transporte até a Estacdo CuidaPet, mediante triagem prévia e
quando houver elementos suficientes que indiquem necessidade de avaliacdo ou
atendimento veterindrio compativel com a estrutura e os servigos municipais disponiveis,
desde que o manejo possa ser realizado em condi¢des de seguranga para o animal e para a
equipe.

§ 4° A comunicacdo de ocorréncia envolvendo animal em situagdo de rua
ndo implica, por si s6, deslocamento de equipe, captura, transporte ou atendimento
imediato, cabendo exclusivamente a Coordenadoria avaliar as informacdes apresentadas, a
aparente gravidade do caso, o risco ao animal, a disponibilidade operacional, as atividades
previamente programadas e a compatibilidade da demanda com os servigos municipais
disponiveis.

§ 5° A classificacdo da gravidade, da urgéncia e da necessidade de
deslocamento de equipe serd realizada exclusivamente pela Coordenadoria Municipal de
Bem-Estar Animal, com base nas informacoes disponiveis, nos critérios técnicos aplicaveis
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e na capacidade operacional do servigo, ndo vinculando o Municipio a qualificacdao
atribuida pelo solicitante, entidade ou terceiro.

§ 6° O deslocamento de equipe para avaliacdo, captura ou atendimento em
local externo a Estacdo CuidaPet tera carater excepcional e ndo constitui servico
permanente de resgate ou atendimento veterinario domiciliar ou em via publica sob
demanda, sendo condicionado a apresentacdo prévia de localizagdo, imagens, histérico do
caso, identificacdo do comunicante e demais informacgdes consideradas necessarias a
triagem.

§ 7° Quando o atendimento necessario ultrapassar a capacidade da Estacdo
CuidaPet, a Coordenadoria Municipal de Bem-Estar Animal avaliard os encaminhamentos
possiveis conforme a natureza e a gravidade do caso e os servigos disponiveis, podendo,
mediante autorizagdo prévia e disponibilidade operacional, realizar ou providenciar o
transporte do animal em situagdo de rua diretamente a estabelecimento veterinario:

I - quando houver pessoa fisica ou entidade de protecdo animal formalizada
que, voluntariamente, se disponha a assumir o atendimento veterinario e/ou a
responsabilidade pelo animal; ou

II - quando houver servigo veterinario contratado, credenciado, conveniado
ou disponibilizado pelo Municipio aplicivel ao caso, observados os critérios, limites e
condigdes estabelecidos para sua utilizagao.

§ 8° O transporte e os atendimentos previstos neste artigo serdo realizados
nos dias, horédrios e condicdes previamente definidos pela Coordenadoria Municipal de
Bem-Estar Animal, observada a disponibilidade de equipe e recursos operacionais.

§ 9° No ambito dos atendimentos realizados diretamente pela Estacdo
CuidaPet, havendo disponibilidade de agenda, equipe e insumos, poderdo ser atendidos
animais pertencentes a familias com renda familiar de até 3 (trés) salarios minimos,
mediante comprovagao documental.

§ 10. O atendimento realizado na Estacdo CuidaPet podera incluir avaliacdo
clinica, orientacdo, curativos simples, administracdio de medicamentos disponiveis,
procedimentos ambulatoriais de baixa complexidade, incluindo sedacdo leve, quando
tecnicamente indicada, coleta de material para exames, encaminhamentos e outros
procedimentos compativeis com a estrutura, os protocolos da Coordenadoria e a avaliagao
do médico-veterinario responsavel.

§ 11. O fornecimento de medicamentos para continuidade de tratamento, no
ambito dos servicos prestados pela Coordenadoria Municipal de Bem-Estar Animal, sera
restrito aos animais pertencentes a familias inscritas no Cadastro Unico para Programas
Sociais — CadUnico, aos animais pertencentes a pessoas idosas ou pessoas com
deficiéncia que atendam aos critérios de renda previstos no art. 3° aos animais
comunitdrios ou em situagao de rua, aos animais sob responsabilidade temporaria do poder
publico e aos animais sob responsabilidade de entidade de protecdo animal formalizada,
com CNPJ ativo, quando oriundos de situagdo de maus-tratos, abandono, negligéncia ou
situagdo de rua.
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§ 12. O fornecimento previsto no § 11° dependeréa de prescricdao de médico-
veterindrio, disponibilidade de estoque, observancia dos protocolos da Coordenadoria e
registro no sistema municipal, ndo abrangendo, salvo decisdo técnica excepcional,
tratamentos prolongados, medicamentos de uso continuo ou de alto custo.

§ 13. Nao estdo incluidos nos atendimentos realizados diretamente pela
Estacdo CuidaPet, salvo previsdo em acdo, programa ou servico especifico disponibilizado
pelo Municipio, procedimentos de alta complexidade, internagdes, cirurgias ndo previstas
nas acdes municipais, exames especializados, tratamentos prolongados ou fornecimento
continuo de medicamentos.

Secao III
Da vigilancia, prevencao e controle de zoonoses, especialmente da esporotricose

Art. 16. A Coordenadoria Municipal de Bem-Estar Animal, em articulagao
com a Secretaria Municipal de Satde e os demais 6rgaos competentes, organizara acoes de
vigilancia, prevencao e controle de zoonoses relacionadas a cdes e gatos, especialmente da
esporotricose, nos termos dos arts. 4° e 15 da Lei Municipal n° 6.594/2026.

§ 1° As agOes compreenderdo recebimento e registro de comunicagGes de
casos suspeitos e confirmados, investigacdo territorial, busca ativa, educacdo sanitdria,
avaliacdo e encaminhamento médico-veterindrio, apoio ao diagnéstico e tratamento,
acompanhamento e orientagdo sobre isolamento, biosseguranca e destinacdo sanitaria de
cadaveres e residuos.

§ 2° As atribuicdes de cada o6rgdo serdo exercidas conforme suas
competéncias legais, preservadas a responsabilidade do médico veterinario responsavel
pelo atendimento pelas decisdes clinicas e as competéncias da rede de satide quanto as
pessoas expostas e aos casos humanos.

§ 3° Os procedimentos operacionais serdo detalhados em plano
municipal/instru¢do normativa e protocolos técnicos aprovados pelos 6rgaos competentes,
observadas as normas sanitarias vigentes e a disponibilidade técnica, operacional e
orcamentaria.

§ 4° Nos casos de animais tutelados com suspeita ou confirmacdo de
esporotricose, a recusa injustificada ou a omissdo do responsavel em providenciar
assisténcia médico-veterinaria e os cuidados indicados, inclusive tratamento,
acompanhamento e isolamento adequado, podera caracterizar negligéncia ou maus-tratos,
conforme avaliacdo técnica e as circunstdncias do caso, ensejando as medidas
administrativas previstas na Lei Municipal n° 6.594/2026, assegurados o contraditério e a
ampla defesa, sem prejuizo da comunicacgdo as autoridades competentes quando houver
indicios de infragdo penal.

§ 5° A avaliagdo prevista no § 4° considerara as orientagoes prestadas ao
responsavel, suas condi¢es socioeconémicas, a disponibilidade e o acesso aos servigos e
as possibilidades efetivas de cumprimento das medidas indicadas. Para acesso ao apoio
municipal ao diagnoéstico e tratamento, serdo observados os critérios de elegibilidade para
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fornecimento de medicamentos previstos na secdo de atendimento veterindrio deste
Decreto, admitida também a inclusdo mediante avaliacdo social fundamentada emitida pelo
6rgdo municipal de assisténcia social. Aos responsaveis elegiveis, o Municipio fornecera
apoio ao diagnéstico e tratamento do animal, incluindo exames e medicamentos
necessarios, conforme avaliagdo médico-veterinaria e disponibilidade técnica, operacional
e orcamentdria.

§ 6° O apoio municipal ndo afasta a responsabilidade do tutor pela guarda,
administracdo dos medicamentos conforme prescricao, acompanhamento e manuten¢do do
isolamento do animal em condi¢Ges adequadas de bem-estar, impedindo o acesso a rua e o
contato com outros animais até liberacdo médico-veterinaria. Serdo consideradas as
possibilidades efetivas de cumprimento das medidas e os encaminhamentos de apoio
necessarios, sem prejuizo das medidas urgentes de protecdo do animal.

CAPITULO V
DA FISCALIZACAO E DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

Art. 17. A fiscalizacdo do cumprimento da Lei Municipal n° 6.594, de 16 de
junho de 2026, e deste Decreto sera exercida pela Coordenadoria Municipal de Bem-Estar
Animal, em conjunto com os agentes de fiscalizacio competentes, observadas as
atribui¢Oes legais de cada servidor ou profissional.

§ 1° As acOes de fiscalizacdo poderdo ser executadas em articulacdo com a
fiscalizacdo ambiental, autoridades policiais, Ministério Ptblico e demais 6rgaos
competentes, sempre que a natureza do caso exigir.

§ 2° A atuacdo da Coordenadoria Municipal de Bem-Estar Animal possui
natureza administrativa e fiscalizatéria, destinada a orientacdo, constatacdo técnica,
aplicacdo de medidas administrativas e instauracdo de processo administrativo
sancionador, quando cabivel, por meio dos agentes de fiscalizacdo competentes e com o
suporte técnico dos profissionais habilitados, observadas as atribui¢cdes legais de cada
servidor ou profissional.

§ 3° A atuacdo administrativa da Coordenadoria ndo se confunde com
atividade de investigacdo criminal, policiamento ostensivo, condugao de pessoas, ingresso
forcado autonomo em domicilio ou lavratura de flagrante criminal, atribui¢es préprias das
autoridades competentes.

§ 4° Diante da recusa de consentimento pelo morador ou detentor do imével
para ingresso da fiscalizacdo, os agentes publicos deverdo observar os seguintes
procedimentos:

I — abster-se de realizar ingresso forcado de forma auténoma;

IT — lavrar Termo de Constatagcdo ou Relatério circunstanciado, registrando a
recusa, os elementos observados e a eventual necessidade de intervengao urgente;

III — acionar a autoridade policial competente para avaliagdo e adogao das
providéncias cabiveis, quando presentes indicios de situacdo atual e grave de maus tratos,
risco iminente ao animal ou possivel flagrante delito;
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IV — adotar, no ambito administrativo, as medidas possiveis para resguardar
o bem-estar animal, observadas as competéncias legais da Coordenadoria.

V — interromper ou deixar de realizar a vistoria quando houver ameaca,
intimidagdo, agressao ou outra conduta que comprometa a seguranca dos agentes publicos
ou impeca o regular desenvolvimento da atividade, registrando os fatos e adotando, quando
possivel e cabivel, as providéncias administrativas e legais pertinentes.

§ 5° As disposicoes deste Capitulo aplicam-se igualmente as infracdes
envolvendo equideos, inclusive ao descumprimento das obrigacGes e vedacdes previstas
neste Decreto, observadas a natureza e a gravidade da conduta constatada.

Art. 18. As dentincias relativas a maus-tratos, negligéncia, abuso, crueldade
ou demais infracdes previstas na Lei Municipal n° 6.594/2026 deverao ser realizadas pelos
canais oficiais disponibilizados pelo Municipio, incluindo sistema eletrénico municipal ou
atendimento presencial junto ao 6érgdo competente, sem prejuizo das comunicagoes
formalizadas pelo Ministério Puiblico, autoridades policiais ou demais 6rgaos competentes.

§ 1° Para fins de protocolo e acompanhamento, as dentncias deverdao conter
identificacdo do denunciante, assegurado o sigilo de seus dados pessoais, nos termos da
legislacdo aplicavel, e gerar protocolo ou registro equivalente no momento de sua
formalizacdo.

§ 2° A dentincia devera conter elementos minimos que permitam a analise
da situacdo, tais como: endereco completo contendo rua, nimero e bairro; ou endereco
contendo rua, bairro e foto nitida que identifique facilmente a residéncia; ou localizagdo
através de link de geolocalizagdo; além de descricdao objetiva dos fatos que caracterizem
possivel situagdo de maus tratos, e, sempre quando disponiveis, imagens da situagao.

§ 3° A dentincia que ndo contiver elementos minimos de identificacdao do
local, compreensdao dos fatos que caracterizem possivel situagdo de maus tratos ou
verificagdio da situagcdo podera ser classificada como incompleta e arquivada
justificadamente na fase de triagem, com registro do motivo no sistema eletronico
municipal, sem prejuizo da apresentacdo de nova dentincia pelo interessado, acompanhada
das informacodes necessarias a analise.

§ 4° O recebimento de denuncia, representagao, relato ou comunicagao de
possivel irregularidade ndo implica, por si sé, vistoria automatica, diligéncia imediata,
tentativa de flagrante, recolhimento de animal, autuacdo ou adogdo obrigatéria de medida
administrativa especifica.

§ 5° Todas as manifestacGes recebidas serdo submetidas a anélise preliminar
e triagem técnica da Coordenadoria, considerando a competéncia do 6rgdo, a gravidade
aparente da situacdo, o risco ao animal, a materialidade das informacdes, a reincidéncia, o
histérico de atendimentos, a disponibilidade operacional e os demais critérios técnicos do
servico.

§ 6° Fotografias, videos, relatos, documentos e demais elementos
informativos poderdo subsidiar a triagem, orientar a fiscalizacdo e compor o processo
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administrativo, mas a ado¢do de medida administrativa dependerda de fundamentacao
técnica quanto a situagdo constatada.

§ 7° O acompanhamento do tramite da dentncia formalmente protocolada
sera disponibilizado exclusivamente pelo sistema eletr6nico municipal, mediante utilizagao
do cddigo de autenticidade ou protocolo gerado no ato do registro, limitando-se as
informacdes administrativas cabiveis.

§ 8° As informacdes disponibilizadas ao denunciante limitar-se-do ao
andamento administrativo da denudncia, resguardados dados pessoais, informagoes
sigilosas, elementos técnicos internos e informagdes que possam comprometer a
fiscalizacdo, a seguranca dos envolvidos ou a apurac¢ado dos fatos.

Art. 19. As dentincias formuladas por terceiros deverdo indicar a origem das
informacdes e conter elementos minimos que permitam a verificagdo dos fatos narrados.

§ 1° Quando a manifestacdo for baseada em relato recebido de outra pessoa,
essa circunstancia devera constar no protocolo.

§ 2° Na auséncia de identificacdo do denunciante originario ou de elementos
minimos de autoria, materialidade, localizacdo e compreensdo dos fatos, a manifestacdo
podera ser classificada como comunicagdo preliminar, sujeita a arquivamento justificado.

§ 3° O terceiro que formalizar a dentncia perante a Coordenadoria sera
considerado comunicante responsavel pelo protocolo e pelas informag6es encaminhadas.

§ 4° O comunicante ndo responde pela ndo confirmacdo da infracdo quando
a denuncia for apresentada de boa-fé, sem prejuizo da responsabilizagdo nos casos de
comprovada ma-fé, fraude, falsidade ou imputacdo caluniosa.

Art. 20. O processo administrativo sancionador para apuracao de infragdes a
Politica Municipal de Bem-Estar Animal inicia-se pela lavratura do Auto de Infragdo,
emitido pela autoridade competente vinculada a Coordenadoria Municipal de Bem-Estar
Animal.

§ 1° Dentincias de cidaddos, comunicacdes de entidades, representacdes de
autoridades, documentos, imagens, relatérios técnicos ou descumprimento de notificacdes
anteriores constituem elementos aptos a motivar a andlise e a fiscalizagdo, ndo inaugurando
processo administrativo sancionador até que a infracdo seja constatada e iniciado o
processo administrativo por meio de Auto de Infragao.

§ 2° A lavratura do Auto de Infracdo para condutas que impliquem maus-
tratos, crueldade, abuso ou negligéncia dependerd de Laudo Veterinario Técnico, emitido
por médico-veterinario formalmente vinculado a Coordenadoria Municipal de Bem-Estar
Animal ou, na auséncia, por médico-veterinario com vinculo no Municipio.

§ 3° O Laudo Veterinario Técnico devera atestar, de forma fundamentada, a
condicdo constatada, o comprometimento do bem-estar, saide ou integridade fisica e
psicolégica do animal e, quando possivel, o nexo entre a conduta ou omissdao do
responsavel e a situacgdo verificada.

Prefeitura Municipal de Marau - Rua Irineu Ferlin, 658, Marau/RS CEP: 99150-000
(54) 3342-9500 - www.pmmarau.com.br

Municipio de Marau - RS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE MARAU
Conforme Lei Municipal n® 5.379, de 25 de agosto de 2017

Sexta-feira, 06 de novembro de 2026 Ano X | Edicao n2 2197 Pagina 16 de 64

PREFEITURA DE

N MARAU

Terra das Oportunidades.

Art. 21. Aquele que, comprovadamente e agindo com manifesta ma-fé,
acionar a fiscalizacdo da Coordenadoria Municipal de Bem-Estar Animal por meio de
dentncia sabidamente falsa, fraudulenta, caluniosa ou dolosamente distorcida incorrera em
infracdo administrativa as normas de protecdo animal.

§ 1° A infracdo descrita no caput sujeitara o falso denunciante a aplicagdo de
multa fixa no valor de 50 URM por situacdo, ndo se aplicando a tabela de pontuacdo do
Anexo I.

§ 2° Em caso de reincidéncia, a multa sera aplicada em dobro.

§ 3° Nao configura infracdo a dentncia apresentada de boa-fé que, apos
analise ou fiscalizagdo, ndo resulte na constatacdo de maus-tratos ou de infracao
administrativa.

Art. 22, Constatada a infragado, serd lavrado auto de infragdo pela autoridade
competente, contendo:

I — Nome, qualificacdo e endereco do autuado;

IT — Descricdo clara e detalhada do fato que constitui a infracdo, anexando e
fazendo referéncia expressa ao nimero do Laudo Veterindrio Técnico correspondente;

IIT — Disposicao legal ou regulamentar em que se fundamenta a autuacao;

IV — A penalidade aplicéavel e, quando for o caso, o valor da multa;

V — Prazo para apresentagdo de defesa escrita;

VI - Assinatura do agente autuante e do autuado ou, na recusa deste em
assinar, a certificacdo da recusa pelo fiscal e a assinatura de 02 (duas) testemunhas.

Paragrafo anico. O auto de infracdo sera lavrado em duas vias, sendo uma
entregue ao autuado ou ao seu representante legal, pessoalmente ou por via postal com
aviso de recebimento.

Art. 23. E assegurado ao autuado o exercicio do contraditério e da ampla
defesa em todos os procedimentos administrativos sancionadores.

§ 1° O autuado sera notificado pessoalmente ou, na sua auséncia, por via
postal com aviso de recebimento ou por edital, quando frustradas as demais formas de
notificacdo.

§ 2° O prazo para apresentacdo de defesa escrita sera de 20 (vinte) dias,
contados da data do recebimento da notificacdo ou da publicacdo do edital.

§ 3° Na defesa, o autuado poderad produzir todas as provas admitidas em
direito, arrolar testemunhas e requerer pericias técnicas.

Art. 24. A autoridade competente determinard a producdo de provas
complementares e a realizagcdo de avaliacdes técnicas, pericias e vistorias sempre que
necessario ao esclarecimento dos fatos.

Paragrafo anico. As avaliacdes técnicas serdo realizadas preferencialmente
por médico-veterindrio designado pela Administragdo para este fim.
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Art. 25. O cumprimento de orientacdes, notificagdes ou determinagdes
expedidas pela fiscalizacdo podera ser verificado por nova vistoria, registros fotograficos,
documentos, relatérios técnicos, informagdes prestadas pelo responsavel, devidamente
registradas, ou outros meios admitidos pela Administragao Puiblica, sem prejuizo de nova
vistoria quando necessaria, conforme a natureza da obrigacdo, a gravidade do caso e a
avaliacdo da autoridade competente.

Art. 26. Quando constatada infracao administrativa envolvendo maus-tratos
ou descumprimento das condi¢des de guarda responsavel apés termo de orientagdo técnica,
a autoridade competente podera determinar a identificacdo por microchip e o registro do
animal no sistema oficial do Municipio, como medida administrativa de rastreabilidade,
monitoramento, prevengao de reincidéncia e acompanhamento da guarda.

Paragrafo tnico. A microchipagem de que trata o caput podera ser
realizada pelo Municipio, conforme disponibilidade, ou determinada ao responsavel pelo
animal, as suas expensas, no prazo fixado pela autoridade competente.

Art. 27. O julgamento do Auto de Infracdo em primeira instancia
administrativa competird de forma exclusiva a Junta de Julgamento de Defesas de Auto de
Infracdo, que proferird Decisdo Administrativa Colegiada e Motivada no prazo de 30
(trinta) dias.

§ 1° Se a Junta julgar o Auto de Infracdo improcedente, determinard o
arquivamento do processo e a imediata liberacdo de eventuais animais ou bens
apreendidos.

§ 2° Se a Junta julgar o Auto de Infracdo procedente, confirmara a autuagao,
aplicard as penalidades cabiveis e realizara a dosimetria da multa, notificando formalmente
o infrator para efetuar o pagamento no prazo de 10 (dez) dias ou apresentar recurso.

Art. 28. Da decisdo condenatéria proferida pela Junta de Julgamento de
Defesas, cabera recurso em segunda instancia, a ser interposto pelo infrator no prazo de 10
(dez) dias, contados da data de recebimento da sua notificacao.

§ 1° O recurso serd protocolado perante a Junta de Julgamento, que
processara a peca e a encaminhard imediatamente ao Conselho Municipal de Meio
Ambiente, autoridade julgadora de segunda e tltima instancia administrativa.

§ 2° O Conselho Municipal de Meio Ambiente terd o prazo de até 30 (trinta)
dias, contados do recebimento dos autos pela sua secretaria executiva, para julgar o recurso
e proferir a Decisdo Colegiada Final.

§ 3° A decisdao proferida pelo Conselho Municipal de Meio Ambiente
encerra definitivamente a instancia administrativa (transito em julgado administrativo), ndo
cabendo novos recursos no ambito da Prefeitura Municipal.

Art. 29. O processo administrativo sancionador serd considerado
definitivamente encerrado na esfera administrativa mediante:
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I - O arquivamento definitivo, caso o Auto de Infracdo seja julgado
insubsistente pela Junta ou pelo Conselho;

IT - O pagamento integral e voluntario da multa aplicada;

III - O decurso do prazo sem interposicdo de recurso apés a decisdao da
Junta, tornando a sangdo imutavel;

IV - A decisdo terminativa desfavoravel ao autuado pelo Conselho
Municipal da Meio Ambiente;

V - O cumprimento integral e atestado das obrigacdes fixadas em Termo de
Compromisso porventura firmado.

CAPITULO VI
DA DOSIMETRIA E APLICACAO DAS MULTAS

Art. 30. As multas por infracdes administrativas previstas na Lei Municipal
n° 6.594, de 16 de junho de 2026, poderdo ser graduadas por animal, conforme a gravidade
da conduta, observados os seguintes limites, considerando as condi¢Ges dispostas:

I — infracdo de natureza leve: multa de 50 (cinquenta) a 100 (cem) URM,;

II — infragcdo de natureza média: multa de 101 (cento e uma) a 250 (duzentas
e cinquenta) URM;

III — infracdo de natureza grave: multa de 251 (duzentas e cinquenta e uma)
a 500 (quinhentas) URM.

Art. 31. Na fixagdo do valor da multa, a autoridade competente considerara,
de forma fundamentada:

I — a natureza e a gravidade da infragdo, tendo em vista as consequéncias
para o bem-estar do animal e para a saide publica;

IT — o dano efetivo ou potencial causado ao animal;

IIT — os antecedentes do infrator quanto ao cumprimento da legislacdo de
protecdo animal;

IV — a condigdo econémica do infrator;

V — a existéncia de dolo ou culpa na conduta.

Art. 32. Nas infragGes que envolvam mais de um animal, a multa podera ser
aplicada individualmente por animal atingido, quando possivel sua individualizagao,
observados os limites legais, a natureza da infracdo, a gravidade do dano e os critérios de
proporcionalidade e razoabilidade.

§ 1° A aplicacdo individualizada da multa devera ser fundamentada no Auto
de Infracdo, no Laudo Técnico Veterindrio ou nos demais documentos do processo
administrativo, indicando o nimero de animais atingidos e a condicdo constatada em
relacdo a cada animal ou ao grupo avaliado.

§ 2° Quando a infragdo decorrer de uma mesma conduta ou omissdo que
atinja grupo de animais mantidos sob as mesmas condicOes inadequadas, o nimero de
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animais atingidos podera ser considerado para fins de aplicacdo individualizada da multa e
das demais medidas administrativas cabiveis.

Art. 33. Sdo circunstancias atenuantes da penalidade:

I — a primariedade do infrator;

IT — a reparacdo espontanea do dano causado ao animal antes da decisdo
administrativa;

III — a colaboracdo efetiva com a fiscalizagdo e com a apuragdo dos fatos;

IV — a adogcdo imediata de medidas corretivas para fazer cessar a
irregularidade.

§ 1° O percentual de cada atenuante sera disposto em anexo neste decreto.

§ 2° Em nenhuma hipétese, a aplicacdo de circunstancias atenuantes podera
reduzir o valor final da multa para valor inferior ao limite minimo estabelecido no Art. 30,
considerada a respectiva natureza da infragao.

§ 3° Indicada a existéncia de mais de uma circunstancia atenuante, sera
aplicada aquela de maior percentual de redugao.

Art. 34. Sdo circunstancias agravantes da penalidade:

I — a reincidéncia especifica ou genérica;

II — a prética da infracdo com crueldade, abuso ou violéncia contra o animal,;

IIT — o cometimento da infracdo contra multiplos animais;

IV — a obstrugdo da acao fiscalizadora;

V — o cometimento da infragdo na presenca de crianga ou adolescente.

§ 1° O percentual de cada agravante sera disposto em anexo neste decreto;

§ 2° Considera-se reincidéncia especifica a pratica de nova infracdo da
mesma natureza no prazo de 5 (cinco) anos, e reincidéncia genérica a pratica de infracdo de
natureza diversa no mesmo periodo.

§ 3° Em nenhuma hipétese, a aplicacdo de circunstancias agravantes podera
elevar o valor final da multa para valor superior ao limite maximo estabelecido no Art. 30,
considerada a respectiva natureza da infracdo, em estrita observancia aos limites fixados
pela Lei Municipal n° 6.594/2026.

§ 4° Indicada a existéncia de mais de uma circunstancia agravante, sera
aplicada aquela de maior percentual de aumento

Art. 35. Esgotada a via administrativa sem pagamento voluntario, a multa
serd inscrita em divida ativa e encaminhada a Procuradoria Municipal para cobranga
executiva, nos termos da legislacdo municipal aplicavel.

Paragrafo tnico. O valor da multa ndo pago no vencimento sera atualizado
monetariamente e acrescido de juros de mora, conforme os indices oficiais adotados pelo
Municipio.
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Art. 36. Para fins de fiscalizacdo e aplicacdo das medidas administrativas
previstas na Lei Municipal n° 6.594, de 16 de junho de 2026, a caracterizacdo de maus-
tratos, negligéncia, abuso ou crueldade observara os conceitos legais, o Laudo Veterinario
Técnico e as condi¢des constatadas no momento da fiscalizacdo.

§ 1° Nas situagOes passiveis de regularizacdo, a autoridade competente
podera estabelecer prazo e medidas necessérias a adequagdo das condigcOes constatadas,
conforme avaliacdo técnica e gravidade do caso.

§ 2° Para fins deste Decreto, considera-se risco iminente a situacdo atual,
grave e concreta que possa resultar em morte, sofrimento intenso constatado, agravamento
relevante do estado de satide ou lesdo significativa ao animal, caso ndo sejam adotadas
medidas imediatas para cessar ou reduzir o risco, mediante avaliagdo técnica da autoridade
competente.

§ 3° Quando constatado o risco iminente previsto no § 2° a autoridade
competente podera adotar as medidas administrativas necessdarias para cessa-lo, inclusive
apreensao cautelar, mediante avaliacdo técnica e observadas as competéncias legais.

§ 4° A caracterizacdo da negligéncia ou do descumprimento das condi¢oes
minimas de guarda responsavel independe da comprovacdo de intengao de causar
sofrimento, devendo as medidas administrativas cabiveis ser definidas de forma
fundamentada e proporcional a situacdo constatada, inclusive com apreensdo cautelar
quando houver risco iminente, sofrimento intenso, agravamento relevante do estado de
saide ou impossibilidade de permanéncia segura do animal no local.

§ 5° Fotografias, videos, dentncias, relatos ou documentos poderdo
subsidiar a apuracdo e orientar a fiscalizacdo, mas a ado¢do de medida administrativa
imediata dependera de fundamentacdo técnica quanto a situacdo constatada.

§ 6° A apuracgdo criminal, a investigacdo policial e a atuagdo em situagdo de
flagrante delito competem as autoridades legalmente responsaveis, ndo sendo a
comunicacdo a Coordenadoria Municipal de Bem-Estar Animal substitutiva do
acionamento dos Orgdos de seguranca publica quando houver urgéncia, crime em
andamento, risco atual ao animal ou a seguranca de pessoas.

§ 7° O disposto nos paragrafos anteriores ndo impede a atuagdo conjunta da
Coordenadoria com autoridades policiais, Ministério Publico, fiscalizacdo ambiental ou
demais 6rgdos competentes, sempre que a natureza do caso exigir.

Art. 37. Nas fiscalizagGes envolvendo equideos, sem prejuizo das demais
hip6teses de maus-tratos e negligéncia previstas na Lei Municipal n° 6.594, de 16 de junho
de 2026, é vedado ao responsavel:

I - privar o animal de alimentacdo adequada ou de 4agua limpa e em
quantidade suficiente;

II - manter o animal em local ou sob contencdo que impossibilite sua
movimentacdo e descanso em posi¢do natural, cause ferimentos, risco de estrangulamento
ou restricdo excessiva de movimentos, ou impeca o acesso a agua, alimentacdo, sombra ou
abrigo adequado as condigGes climaticas;
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Il - submeter animal ferido, enfermo, debilitado ou em condicdo fisica
incompativel a trabalho, montaria, tracdo ou esforgo;

IV - deixar de proporcionar assisténcia veterinaria quando o animal
apresentar doenca, lesdo ou sinais evidentes de dor;

V - abandonar o animal.

Paragrafo unico. A presenca de equideo solto ou desacompanhado em via
ou espaco publico ndo caracteriza, por si s, situagdo de maus-tratos, cabendo aos 6rgaos
competentes a adogdo das medidas relacionadas a seguranca viaria, a circulagdo e a
protecdo de pessoas e bens, sem prejuizo da atuagdo da Coordenadoria Municipal de Bem-
Estar Animal quando constatados indicios de maus-tratos, negligéncia ou abandono.

CAPITULO VII
DO TERMO DE COMPROMISSO

Art. 38. O infrator primario, contra o qual ndo haja decisdo administrativa
condenatdria definitiva nos ultimos 5 (cinco) anos, podera requerer a celebracdo de Termo
de Compromisso com a Coordenadoria Municipal de Bem-Estar Animal para corrigir a
irregularidade e reparar ou reduzir o dano causado, podendo o valor da multa ser reduzido
em 50% (cinquenta por cento), nos termos do art. 26 da Lei Municipal n° 6.594, de 16 de
junho de 2026.

§ 1° A celebracio do Termo de Compromisso ndo constitui direito
automatico do infrator, ficando condicionada a decisdo administrativa fundamentada da
autoridade competente, com avaliagdo técnica quando cabivel, considerando a natureza e a
gravidade da infracdo, o risco ao animal, a possibilidade de correcdo segura da situacao, os
antecedentes do infrator e o interesse publico.

§ 2° Ndo serd admitida a celebracdo de Termo de Compromisso quando a
situacdo envolver risco atual ndo cessado, impossibilidade de permanéncia segura do
animal com o responsavel, reincidéncia, descumprimento anterior de determinacdo
administrativa ou conduta de gravidade incompativel com a medida, sem prejuizo de
outras hipéteses justificadas pela autoridade competente.

§ 3° O pedido de celebragdo do Termo de Compromisso devera ser
protocolado no prazo maximo de 20 (vinte) dias contados do recebimento da notificagdo da
autuacdo, suspendendo-se o prazo para apresentacdo da defesa escrita enquanto pendente a
analise do pedido.

§ 4° A celebragdo do Termo de Compromisso suspende o curso do processo
administrativo sancionador enquanto perdurar o prazo para cumprimento das obrigacoes
pactuadas, interrompendo-se o prazo prescricional.

Art. 39. O Termo de Compromisso conterd, no minimo, 0s seguintes
elementos:

I — identificagdo completa das partes signatarias e de seus representantes
legais;
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II — descricdo da irregularidade constatada e das obrigacdes a serem
cumpridas para sua corregao e reparacdo ou redugao do dano;

III — prazos e forma de comprovagdo do cumprimento;

IV — valor da multa reduzida e forma de pagamento, quando houver;

V — previsao das consequéncias em caso de descumprimento.

Art. 40. Quando houver animal apreendido, a celebracdo de Termo de
Compromisso ndo implicara devolugdo automatica ao responsavel.

§ 1° A devolucdo do animal apreendido somente podera ocorrer mediante
decisdo administrativa fundamentada, com avaliagdo técnica quando cabivel, desde que
cessado o risco que motivou a apreensao, comprovadas condi¢cdes adequadas de guarda e
assumidas obrigacdes especificas pelo responsavel.

§ 2° O Termo de Compromisso poderd prever, conforme o caso,
identificacdo do animal, castragdo, vacinacdo, atendimento veterinario, adequacdo de
abrigo, restricao de acesso a via publica, comprovagao das condi¢des de guarda, adocdo e
outras medidas necessarias a prote¢ao do animal.

§ 3° Nao sendo recomendada a devolugdo do animal ao responsavel, com
base nos critérios técnicos previstos no § 1° deste artigo, poderé ser declarada a perda da
guarda ou propriedade do animal, com destinacdo definida pela Coordenadoria de Bem
Estar Animal, inclusive para adogdo responsavel, lar temporério, entidade de protecao
animal cadastrada ou outra medida compativel, observada a Lei Municipal n° 6.594, de 16
de junho de 2026, as medidas administrativas cabiveis e o interesse do bem-estar animal.

§ 4° As despesas com a apreensdo, transporte, hospedagem, alimentagado e
tratamento veterinario do animal correrdo integralmente por conta do infrator, que devera
ressarcir os cofres publicos ou a entidade depositéria fiel, sob pena de inscricdo em divida
ativa.

Art. 41. O prazo para cumprimento integral das obrigacdes pactuadas sera
de até 180 (cento e oitenta) dias, contados da assinatura do Termo de Compromisso,
podendo ser prorrogado mediante requerimento fundamentado do compromisséario e
aceitacdo da autoridade competente, conforme a natureza das obrigacdes, a complexidade
das adequacgoes e o interesse do bem-estar animal.

Art. 42. A Coordenadoria Municipal de Bem-Estar Animal acompanhara o
cumprimento do Termo de Compromisso, podendo realizar vistorias, solicitar documentos,
registros fotograficos, relatérios, comprovantes, informagées do compromissario ou outros
meios que possibilitem a verificacdo do cumprimento das obrigacdes assumidas e das
condicdes de bem-estar do animal.

Paragrafo unico. Concluido o prazo, a Coordenadoria emitird relatério
técnico conclusivo atestando o cumprimento integral, parcial ou o descumprimento das
obrigacdes.
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Art. 43. O cumprimento integral e tempestivo das obrigacdes pactuadas no
Termo de Compromisso extinguird o processo administrativo sancionador, nos termos do
art. 26, paragrafo tnico, da Lei Municipal n° 6.594, de 16 de junho de 2026.

§ 1° O descumprimento total ou parcial das obrigacdes pactuadas implicara
a rescisdao imediata do Termo de Compromisso e o prosseguimento automatico do processo
administrativo sancionador pelo valor integral da multa, sem prejuizo da adogdo das
demais medidas civis e criminais cabiveis.

§ 2° Excepcionalmente, em caso de cumprimento parcial justificado por
motivos alheios a vontade do compromissério, a autoridade competente podera prorrogar o
prazo, por igual periodo e de forma improrrogavel, para a conclusdo das metas.

§ 3° O descumprimento do Termo de Compromisso podera ser considerado
circunstancia desfavoravel em novos processos administrativos envolvendo o mesmo
responsavel.

CAPITULO VIII
DAS REGRAS PARA CRIADOUROS E COMERCIO DE CAES E GATOS

Art. 44. A criagdo, reproducao e comercializacdo de cdes e gatos com
finalidade comercial no Municipio de Marau somente poderd ser exercida por pessoa
regularmente constituida, com objeto social compativel, Alvard de Localizagdo e
Funcionamento, responsavel técnico médico-veterinario regularmente inscrito no Conselho
Regional de Medicina Veterindria e observancia das normas municipais, estaduais e
federais aplicaveis, nos termos do art. 21 da Lei Municipal n° 6.594, de 16 de junho de
2026.

§ 1° Considera-se criadouro, para os fins deste Decreto, a criagdo ou
reproducdo de cdes e gatos com finalidade comercial, independentemente da quantidade de
animais existentes, da frequéncia da atividade ou do local em que seja realizada.

§ 2° A criacdo, reproducdo, comercializagdo ou transferéncia onerosa de
cdes e gatos com finalidade comercial, sem o atendimento das exigéncias previstas na Lei
Municipal n°® 6.594/2026 e neste Decreto, sera considerada irregular, ainda que realizada de
forma eventual, informal, doméstica, por meio digital ou sob alegacdo de ninhada
acidental.

Art. 45. Os estabelecimentos e criadouros autorizados deverdo manter
condi¢des adequadas de alojamento, higiene, ventilagdo, iluminagdo, seguranca, manejo
sanitario, alimentacdo, hidratacdo, espaco compativel com o porte e a quantidade de
animais, assisténcia médico-veterinaria adequada e compativel com as necessidades dos
animais e demais condi¢Ges de bem-estar animal.

§ 1° A Coordenadoria Municipal de Bem-Estar Animal definird, por meio de
instru¢do normativa, os parametros técnicos minimos de alojamento, densidade
populacional e instalagdes fisicas para cada espécie e porte.
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§ 2° O responsavel técnico médico-veterinario do estabelecimento devera
manter registro atualizado de todos os procedimentos clinicos e cirdrgicos realizados nos
animais, bem como do plano sanitario do estabelecimento.

Art. 46. Todos os cdes e gatos comercializados por estabelecimentos ou
criadouros autorizados deverdo ser identificados por microchip e registrados no sistema
oficial de registro do Municipio, nos termos do art. 21, § 4°, da Lei Municipal n° 6.594, de
16 de junho de 2026.

§ 1° O registro devera ser efetuado antes da primeira venda ou transferéncia
do animal, contendo os dados do criadouro de origem, do responsavel técnico e do
adquirente.

§ 2° O descumprimento do disposto neste artigo sujeitard o infrator as
sangOes administrativas cabiveis, sem prejuizo da apuracdo de eventual pratica de maus-
tratos ou infracdo penal.

Art. 47. A concessdo ou renovagdo do Alvard de Localizacdo e
Funcionamento de criadouros e estabelecimentos comerciais de cdes e gatos dependera de
vistoria prévia realizada pela Coordenadoria Municipal de Bem-Estar Animal, que
verificard o cumprimento das exigéncias legais e regulamentares.

Paragrafo unico. A Coordenadoria realizard vistorias periédicas nos
estabelecimentos e criadouros autorizados para fiscalizar a manutengdo das condi¢des de
bem-estar animal e a regularidade das atividades.

Art. 48. O funcionamento de criadouro ou estabelecimento comercial de
caes e gatos em desconformidade com a Lei Municipal n° 6.594, de 16 de junho de 2026, e
com este Decreto sujeitard o infrator as seguintes sancdes administrativas, aplicadas
isolada ou cumulativamente:

I — adverténcia por escrito, na primeira autuacdo por infracdo de natureza
leve;

IT — multa, no valor de 250 URM,;

III — suspensao temporaria do Alvara de Localizagdo e Funcionamento, pelo
prazo de até 90 (noventa) dias;

IV — cassacdo definitiva do Alvara de Localizagdo e Funcionamento, nos
casos de reincidéncia especifica ou de constatacdo de maus-tratos reiterados;

V — apreensdo dos animais.

Paragrafo anico. A apuracdo das infracdes e a aplicacdo das sangses
observardo o disposto no Capitulo V deste Decreto, respeitados o contraditério e a ampla
defesa.

Art. 49. A criacdo, reproducdo, comercializacdo ou transferéncia onerosa
irregular de cdes e gatos poderad ensejar notificagdo para cessacdo da atividade irregular,
lavratura de Auto de Infracdo, apreensdo dos animais, comunicacdo as autoridades
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competentes para apuracao de eventuais infracdes penais e demais medidas administrativas
cabiveis.

Paragrafo unice. Anuncios, publicacdes, mensagens, oferta a terceiros,
indicacdo de valor, reserva de filhotes ou elementos semelhantes poderdo ser considerados
indicios para fins de apuracdo administrativa, ndo caracterizando, por si s6, venda
consumada.

CAPITULO IX
DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE BEM-ESTAR
ANIMAL (COMBEA)

Art. 50. O COMBEA serd composto por 10 (dez) membros titulares e
respectivos suplentes, designados pelo Prefeito Municipal, com a seguinte representacgao:

I — 5 (cinco) representantes do Poder Publico Municipal;

IT — 2 (dois) representantes de entidades ligadas a causa animal;

III — 2 (dois) representantes da area da seguranga publica;

IV — 1 (um) representante indicado pela entidade representativa da classe
médico-veterinaria com atuacdo no Municipio.

§ 1° Os representantes de que trata o inciso I serdo indicados pelos titulares
dos respectivos 6rgdos da Administracdo Municipal.

§ 2° Os representantes de que trata o inciso II serdo escolhidos mediante
edital publico de chamamento das entidades interessadas, observados os critérios e
procedimentos nele estabelecidos.

§ 3° Os representantes de que trata o inciso III serdo indicados pelos 6rgaos
de seguranga publica com atuacdo no Municipio, mediante procedimento de escolha entre
as institui¢des habilitadas, quando houver mais interessados do que vagas.

§ 4° O representante de que trata o inciso IV serd indicado pela entidade
representativa da classe médico-veterinaria com atuacdo no Municipio.

Art. 51. Os membros do COMBEA e seus suplentes serdo nomeados por
portaria do Prefeito Municipal, para mandato de 2 (dois) anos, permitida a reconducdo por
igual periodo, nos termos do art. 35, paragrafo tnico, da Lei Municipal n° 6.594, de 16 de
junho de 2026.

Paragrafo unico. A funcdo de conselheiro constitui servigo publico
relevante e ndo serd remunerada sob qualquer titulo, nos termos do art. 38 da Lei
Municipal n° 6.594, de 16 de junho de 2026.

Art. 52. O COMBEA reunir-se-a ordinariamente 1 (uma) vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente.

§ 1° O quérum minimo para instalagao das reunides sera de maioria simples
dos membros.
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§ 2° As deliberacdes serdo tomadas por maioria simples dos presentes, salvo
disposicao diversa em seu Regimento Interno.

Art. 53. O COMBEA elegera, dentre seus membros, um Presidente, um
Vice-Presidente e um Secretario, para mandato de 1 (um) ano, permitida a reconducdo, nos
termos do art. 37 da Lei Municipal n° 6.594, de 16 de junho de 2026.

Paragrafo anico. As deliberacdes do COMBEA serdo tomadas por maioria
simples dos votos dos membros presentes, cabendo ao Presidente o voto de qualidade em
caso de empate.

Art. 54. O Departamento de Engenharia e Meio Ambiente dard o suporte
administrativo necessario ao funcionamento do COMBEA, incluindo a disponibilizacdo de
espaco fisico para as reunides, equipamentos e pessoal de apoio, nos termos do art. 39 da
Lei Municipal n° 6.594, de 16 de junho de 2026.

§ 1° O relatério anual de atividades do COMBEA devera conter as agoes
desenvolvidas, os indicadores e resultados alcancados, o demonstrativo da execugao do
FUMBEA e as recomendacdes para aperfeicoamento da Politica Municipal de Bem-Estar
Animal.

§ 2° O relatério anual serd encaminhado ao Prefeito Municipal e ficara
disponivel para consulta ptblica nos canais oficiais do Municipio.

CAPITULO X
DA GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE BEM-ESTAR ANIMAL - FUMBEA

Art. 55. O Fundo Municipal de Bem-Estar Animal — FUMBEA, instituido
pelo art. 40 da Lei Municipal n°® 6.594, de 16 de junho de 2026, serd gerido pelo
Departamento de Engenharia e Meio Ambiente e fiscalizado pelo Conselho Municipal de
Bem-Estar Animal —- COMBEA, nos termos do art. 42 da referida Lei.

Art. 56. Constituem receitas do FUMBEA:

I — recursos provenientes de repasses dos Governos Federal e Estadual;

IT — doacgdes, auxilios, contribuicGes e subvengdes de pessoas fisicas ou
juridicas;

Il — produto da arrecadagdo de multas aplicadas em decorréncia de
infragOes a legislacdo de protecdo animal;

IV — valores de convénios, termos de cooperacgao e ajustamentos de conduta,
realizados pelo Municipio ou por outros 6rgaos e destinados ao Fundo;

V —rendimentos de aplicac¢des financeiras;

VI — outras receitas destinadas por lei ou regulamento.

Art. 57. Os recursos do FUMBEA serdo depositados em conta bancaria
especifica, mantida em institui¢do financeira oficial contratada pelo Municipio.
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Paragrafo tnico. Os recursos destinam-se exclusivamente ao
financiamento de agOes, programas e projetos voltados a sadde, protecdo, defesa e bem-
estar dos animais no Municipio de Marau, sendo vedada sua destinacdo para custeio de
despesas correntes de carater administrativo do Municipio ndo vinculadas diretamente a
finalidade do Fundo.

Art. 58. A gestdao do FUMBEA observara as normas de direito financeiro
aplicaveis, com prestacdo de contas anual ao COMBEA e aos 6rgaos de controle interno e
externo.

§ 1° A prestacdo de contas conterd demonstrativo detalhado das receitas
arrecadadas, das despesas realizadas e dos saldos financeiros, acompanhado de relatério
das agdes executadas.

§ 2° Os saldos do Fundo verificados ao término de cada exercicio financeiro
serdo transferidos para o exercicio subsequente, na conta especifica do préprio Fundo.

CAPITULO XI
DO BANCO MUNICIPAL DE RACOES, UTENSILIOS E MATERIAIS DE APOIO

Art. 59. O Banco Municipal de Rag0es, instituido pelo art. 43 da Lei
Municipal n° 6.594, de 16 de junho de 2026, sera gerido pela Coordenadoria Municipal de
Bem-Estar Animal e tem por finalidade receber, selecionar, armazenar e distribuir géneros
alimenticios destinados a animais, bem como utensilios, materiais e itens de apoio,
conforme disponibilidade e critérios estabelecidos neste Decreto.

§ 1° Poderao ser recebidas doagdes de:

I — estabelecimentos comerciais;

IT — fabricantes ligados a producdo e a comercializagdo, no atacado ou no
varejo, de géneros alimenticios destinados a animais;

III — apreensdes realizadas por o6rgdos da Administracdo Municipal,
Estadual ou Federal, resguardada a aplicacdo das normas legais;

IV — 6rgaos publicos;

V — pessoas fisicas ou juridicas de direito privado.

§ 2° Somente serdo aceitas ragbes e demais alimentos industrializados
destinados a animais que estejam em embalagem original, integra, fechada, com rétulo
legivel, identificacdo do produto, lote, fabricante e prazo de validade.

§ 3° Nao serdo aceitos produtos vencidos, sem identificacdo, com
embalagem aberta, violada, avariada ou com sinais de deterioracdo, umidade, mofo,
infestagcdo, contaminagdo ou qualquer condicdo que possa comprometer a seguranga do
alimento.

§ 4° A Coordenadoria realizard a triagem dos itens recebidos, podendo
recusar, descartar ou inutilizar produtos impréprios, vencidos, sem condi¢des adequadas de
uso ou que apresentem risco a saide animal, mediante registro administrativo.
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§ 5° Os alimentos recebidos serdo armazenados em local adequado, limpo,
seco, protegido de umidade, pragas, contaminacdo e exposicdo direta ao sol, conforme
disponibilidade estrutural do Municipio e protocolos da Coordenadoria.

Art. 60. Sdo beneficiarios do Banco Municipal de Racdes:

I — protetores independentes cadastrados junto a Coordenadoria Municipal
de Bem-Estar Animal;

IT — organizacdes ndo governamentais ligadas a causa animal, devidamente
constituidas e cadastradas;

III — animais abandonados, comunitarios, em situacdo de rua ou sob
responsabilidade temporaria do Municipio ou de entidades parceiras;

IV — familias cadastradas que comprovem baixa renda, nenhuma renda ou
condicao de vulnerabilidade social, alimentar e nutricional, assistidas ou ndo por entidades
assistenciais, que participem de programas sociais do governo e possuam animais

§ 1° A Coordenadoria mantera cadastro atualizado dos beneficidrios e
registro das doagGes recebidas e distribuidas, contendo, sempre que possivel, origem, tipo
de item, quantidade, data de recebimento, data de distribuicdo e identificagdo do
beneficidrio.

§ 2° A inclusdo no cadastro de beneficiarios ndo gera direito automatico,
permanente ou continuo ao recebimento de ragGes, utensilios, materiais ou demais itens,
ficando a distribuicdo condicionada a disponibilidade de estoque, aos critérios de
prioridade e a avaliagdo da Coordenadoria.

§ 3° A distribuicdo podera observar critérios de prioridade, considerando
vulnerabilidade social, quantidade de animais sob responsabilidade, situacdo de risco,
atendimento a animais comunitarios, animais em situagao de rua, entidades cadastradas e
interesse publico.

Art. 61. Além de ragdes, o Banco Municipal de Ragdes, Utensilios e
Materiais de Apoio podera receber utensilios, materiais e itens destinados aos cuidados,
manejo, contengao, abrigo, transporte e bem-estar dos animais, inclusive materiais para
confeccdo, manutencdo ou melhoria de casinhas, abrigos e equipamentos de manejo e
contencdo, desde que compativeis com a finalidade do Banco e aprovados pela
Coordenadoria Municipal de Bem-Estar Animal.

§ 1° Os utensilios, materiais e itens de apoio somente serdo aceitos quando
estiverem em condicdes adequadas de uso, conservacgdo, higiene e seguranga, sem risco a
satde, a integridade ou ao bem-estar dos animais e das pessoas envolvidas.

§ 2° Nao serdo aceitos itens contaminados, inseguros, impréprios para uso,
excessivamente desgastados ou sem condi¢des adequadas de higienizacdo,
armazenamento, manuseio ou reaproveitamento.

§ 3° A distribuicdo ou utilizacdo dos utensilios, materiais e itens de apoio
observara os critérios de cadastro, prioridade, necessidade, compatibilidade do item com a
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finalidade pretendida, disponibilidade de estoque e projetos ou acdes definidas pela
Coordenadoria.

Art. 62. O transporte de casinhas, abrigos, racoes, utensilios ou demais itens
de apoio pela Coordenadoria Municipal de Bem-Estar Animal somente ocorrerd em carater
excepcional, conforme disponibilidade operacional, quando vinculado a acdes de manejo
de animais comunitarios ou em situacdo de rua, fiscalizagGes ou vistorias em que seja
constatada situacdo de vulnerabilidade social, desastres ou interesse publico devidamente
justificado.

Paragrafo tnico. Nos demais casos, o transporte dos itens de que trata este
artigo serd de responsabilidade do interessado, entidade de protecdo animal, responséavel
comunitario ou pessoa responsavel pelo encaminhamento.

Art. 63. O recebimento de medicamentos, produtos veterindrios ou insumos
de uso clinico somente podera ocorrer quando estiverem em embalagem original, integra,
identificada, dentro do prazo de validade e em condi¢des adequadas de conservacao.

§ 1° Medicamentos, produtos veterinarios ou insumos de uso clinico
somente poderdo ser destinados ou utilizados mediante avaliacdo e orientacdo de médico-
veterindrio responsavel, observadas as normas aplicaveis.

§ 2° Nao serdo aceitos medicamentos fracionados, sem identificacdo,
vencidos, com embalagem violada, sem comprovacdo de conservacdo adequada ou que
apresentem risco ao uso seguro.

§ 3° A destinagdo de medicamentos e insumos de uso clinico observara
prescricdo, avaliacdo médico-veterinaria, disponibilidade de estoque, registro
administrativo e finalidade publica do servico.

Art. 64. A Coordenadoria poderad estabelecer, por protocolo interno, os
procedimentos de recebimento, triagem, armazenamento, registro, distribuicdo, utilizacgao,
descarte e prestacdo de contas dos itens recebidos pelo Banco Municipal de Ragdes,
Utensilios e Materiais de Apoio.

CAPITULO XII
DA COORDENADORIA MUNICIPAL DE BEM-ESTAR ANIMAL

Art. 65. A Coordenadoria Municipal de Bem-Estar Animal, vinculada ao
Departamento de Engenharia e Meio Ambiente, possui natureza administrativa, técnica,
fiscalizatéria e operacional, cabendo-lhe atuar na execugdo da Politica Municipal de Bem-
Estar Animal, nos termos da Lei Municipal n° 6.594, de 16 de junho de 2026.

§ 1° A gestdo administrativa superior da Coordenadoria caberd ao
Departamento de Engenharia e Meio Ambiente, por meio do gestor da pasta, competindo-
lhe a supervisdo administrativa, a definicdo de prioridades institucionais, a autorizagao,
quando competente, ou o encaminhamento para autorizacdo de despesas, compras,
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servigos, deslocamentos, uso de estrutura publica e demais providéncias sujeitas aos
tramites proprios da Administracdo Municipal.

§ 2° A funcdo de Coordenador, quando designada, possui natureza
administrativa, cabendo-lhe acompanhar as rotinas da Coordenadoria, organizar fluxos
administrativos, agendamentos, cadastros, registros, atendimento ao publico, recebimento e
encaminhamento de demandas, manutencdo e atualizacdo dos canais oficiais de
atendimento, campanhas, acoes externas e demais atividades administrativas necessarias ao
funcionamento do servico, observados os protocolos e orientacdes técnicas do Médico
Veterinario Responsavel Técnico da Coordenadoria e da gestdo administrativa superior.

§ 3° Compete ainda ao Coordenador, no ambito de sua atuagdo
administrativa e quando designado, promover os encaminhamentos necessarios junto ao
Departamento de Engenharia e Meio Ambiente, incluindo solicitagdo de veiculo,
motorista, materiais, insumos, manuten¢do, estrutura, compras, Servicos, apoio
operacional, organizacdo administrativa de eventos institucionais, articulagio com outros
6rgdos municipais, entidades de protecao animal, organizagGes da sociedade civil e demais
instituicdes parceiras, observados os protocolos e orientagdes técnicas do Meédico
Veterinario Responsavel Técnico da Coordenadoria e da gestdo administrativa superior.

§ 4° A gestdo administrativa do Banco Municipal de RagGes ficara
vinculada a Coordenadoria, competindo ao Coordenador, quando designado, acompanhar
os cadastros, o recebimento, os registros, o armazenamento, a organizacao e a distribuicao
dos itens, observados os critérios técnicos, sanitdrios e operacionais definidos pela
Coordenadoria e pelo responsavel técnico.

§ 5° A coordenacdo técnica das agées da Coordenadoria, especialmente das
acoes médico-veterindrias, sanitarias, de manejo populacional, identificacdo, vistorias
técnicas, laudos, pareceres, relatérios, protocolos técnicos, capacitagGes, diretrizes,
validagdes técnicas, orientacdo e alinhamento técnico da equipe, caberd ao médico-
veterindrio responséavel técnico formalmente designado ou contratado pelo Municipio,
regularmente inscrito no Conselho Regional de Medicina Veterinaria, com qualificacdo
compativel em Medicina Veterinaria do Coletivo, conforme instrumento de designacdo ou
contratacao.

§ 6° Os atendimentos clinicos, vacinacdes, controle parasitario,
microchipagens, procedimentos ambulatoriais, registros em prontudrio, orientagoes
sanitarias, apoio técnico em vistorias e demais atos técnico-veterindrios de execucdo
clinica ficardo sob responsabilidade do médico-veterinario clinico designado ou contratado
para a atividade, observadas suas atribui¢des profissionais, os protocolos técnicos da
Coordenadoria, a orientacdo do responsavel técnico e a estrutura disponivel.

§ 7° As acoes de fiscalizagdo relacionadas a maus-tratos, negligéncia, abuso,
crueldade, abandono, comércio irregular e demais infracdes a legislacdo de protecdo
animal serdo executadas de forma integrada entre fiscalizacdo ambiental, médico-
veterindrio habilitado e equipe de apoio operacional, conforme a natureza da demanda,
observadas as atribui¢cGes legais de cada profissional e a coordenacdo técnica do
responsavel técnico quando envolver matéria médico-veterinaria.
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§ 8° Nas acgOes de fiscalizagdo, compete ao médico-veterinario habilitado
realizar a avaliagdo técnica dos animais, emitir os registros técnicos cabiveis e subsidiar,
quando necessario, a adogao das medidas administrativas pela Fiscalizagdo Ambiental.

§ 9° Compete a Fiscalizacdo Ambiental, conforme suas atribui¢des, a pratica
dos atos administrativos fiscalizatérios, incluindo, notificacdes, termos de constatagdo,
autos de infracdo e demais registros e encaminhamentos administrativos decorrentes da
diligéncia, devendo tais atos ser acompanhados de elementos técnicos emitidos por
médico-veterindario habilitado, quando cabivel.

§ 10. O apoio operacional da Coordenadoria poderd ser executado por
servidores, empregados publicos, estagiarios, profissionais contratados, prestadores de
servigo, clinicas veterindrias, hospitais veterinarios e demais colaboradores autorizados,
compreendendo atividades de suporte em cadastros, atendimento ao publico,
agendamentos, organizacdo de materiais, campanhas, agOes externas, acdes educativas,
transporte, captura e manejo de animais, apoio em acdes clinicas, apoio em fiscalizacdes,
Banco Municipal de Ragdes, alimentacdo de sistemas e demais rotinas administrativas e
operacionais, observados os protocolos e orientacdes técnicas do médico-veterinario
responsavel técnico da Coordenadoria e as diretrizes da gestdo administrativa superior.

CAPITULO XIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 66. As despesas decorrentes da execucdo deste Decreto correrdo por
conta das dotagdes orcamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 67. Para os fins deste Decreto, poderdo ser celebrados convénios,
termos de cooperacdo e parcerias com instituicdes publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais, para a execugdo das agOes previstas na Lei Municipal n° 6.594, de 16 de
junho de 2026.

Art. 68. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagado, revogando
os Decretos n° 6.230, de 16 de outubro de 2025, e n° 6.231, de 16 de outubro de 2025.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE MARAU,
Aos seis dias do més de novembro do ano de 2026.

PUBLIQUE-SE: NAURA BORDIGNON
Prefeita Municipal
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GREICI DALACORTE BORELLI
Secretaria Municipal de Administracdo
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ANEXO I - TABELA DE CALCULO DO VALOR BASE DAS INFRACOES

ol 0 Pontos .
Critério (Art. 31) .. 1 Ponto (Regular) 2 Pontos (Maximo)
(Minimo)
Consequéncias Impacto moderado a .
. . i Alto sofrimento ou
I. Gravidades e irrelevantes ou sem | satide ou estresse . ..
A . . N L. grave risco a saide
Consequéncias impacto a saide temporario ao ..
. . publica.
publica. animal.
Dano apenas Dano efetivo Dano efetivo grave,
II. Extensao do Dano potencial (ndo se leve/reversivel ao irreversivel ou morte
concretizou). animal. do animal.
oL Historico de Antecedentes ruins na
Sem histérico de notificagoes rotecdo animal ou
III. Antecedentes do dentncias ou . g~ P . g. .
. . /orientagOes reincidéncia com
Infrator ocorréncias (Ficha .
. anteriores sem auto lavratura de auto de
limpa). . ~ . ~
de infracdo. infracao.
Baixa Capacidade | Meédia Capacidade
Econdmica: Pessoa | Econdémica: Pessoa Alta Capacidade
fisica inscrita no fisica ndo Econdmica: Pessoa
CadUnico ou com enquadrada nos Juridica de Médio ou
o renda familiar per critérios de baixa Grande Porte (demais
IV. Condicao . . —
.. capita mensal de renda OU Pessoa regimes fiscais) OU
Economica . - £ <o -
até 1/2 salario Juridica classificada Pessoa fisica com
minimo (ou renda | como Microempresa renda mensal
familiar total de (ME) ou Empresa | individual superior a 10
até 3 salarios de Pequeno Porte salarios minimos.
minimos). (EPP).
Dolo comprovado
Culpa leve Culpa grave p'
. L. . o (vontade livre e
V. Elemento Subjetivo | (descuido/falta de | (negligéncia severa .
) N ) .. consciente de cometer
informacao). ou impericia).
o0 ato).

| LEVE: 50-100 URM | VALOR BASE = 50 + (total de pontos x 5) URM |

| MEDIA: 101-250 URM | VALOR BASE = 101 + (total de pontos x 14,9) URM |

GRAVE: 251-500
URM

VALOR BASE = 251 + (total de pontos x 24,9) URM
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ANEXO II - PERCENTUAL DE ATENUANTES E AGRAVANTES

Pagina 34 de 64

ATENUANTES

Descricdo da Circunstancia Atenuante

Percentual de

Inciso (Art. 33
nciso (Ar ) Reducao
I Primariedade do infrator 40%
Reparacdo espontanea do dano causado ao
I . .~ . . 50%
animal antes da decisdo administrativa
I Colaboragéao efetiva C~om a fiscalizacdo e com a 20%
apuracao dos fatos
v Adocao imediata de medidas corretivas para 40%

fazer cessar a irregularidade

AGRAVANTES

Descricdo da Circunstancia Atenuante

Percentual de

Inciso (Art. 34) L.
acréscimo
Reincidéncia Genérica: Pratica de infracdo de
I (a) _ ¢ 25%
natureza diversa no prazo de 5 anos
I(b) . Reincidéncia Especifica: Pratica de nova 100%
infracdo da mesma natureza no prazo de 5 anos
I Pratica da i'nfiagé.o com Crueldfide, abuso ou 50%
violéncia contra o animal
C ti to da infraca t altipl
I ometimento da in .ragz?o contra multiplos 40%
animais
v Obstrucdo da agao fiscalizadora 30%
Cometimento da infracdo na presenca de
\% ! HHIagao na presenc 20%

crianga ou adolescente

REGRAS GERAIS DE APLICACAO
Calculo Concorrente: Havendo a concorréncia de atenuantes e agravantes, a autoridade
fiscalizatéria e a julgadora deverdo compensa-las aritmeticamente antes de aplicar o

percentual final sobre o valor da multa.
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DECRETO N¢ 6.352, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2026.

Define e regulamenta a
premiacdo através do Termo de
Adesdo ao uso da Plataforma do
Programa Nota Fiscal Gatcha do
Estado do Rio Grande do Sul e da
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MARAU, ESTADO DO
RIO GRANDE DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais
que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, da
Lei n? 5.190, de 27 de julho de 2015 e Instrugcao Normativa
RE n2 019/2014 do Estado do Rio Grande do Sul, e demais
legislagdo vigente,

DECRETA:

Art. 12 Fica estabelecida a adesdo do Municipio de
Marau a plataforma de sorteios do Programa Nota Fiscal
Galcha, oportunizando aos cidadaos cadastrados no
Programa que informarem seu nimero de inscricao no CPF
(Cadastro de Pessoa Fisica da Receita Federal) nos
documentos fiscais de compras efetuadas no municipio a
participacdo em sorteios de prémios custeados e
disponibilizados pela Administragao Municipal, conforme o
seguinte plano:

Ano X | Edicdo n2 2197
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15 de novembro de 2025.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE MARAU,
Aos seis dias do més de novembro do ano de 2026.
REGISTRE- SE E PUBLIQUE- SE:
NAURA BORDIGNON
Prefeita Municipal
GREICI DALACORTE BORELLI
Secretdria Municipal de Administracdo

Portarias

Data do Sorteio Tipo do Prémio Prémio

04 (Quatro) -

A Partir de Janeiro L )
Prémios Mensais de

de 2027

Depésito em

Dinheiro

R$ 500,00

Art. 22 As pessoas premiadas deverdo efetuar a
retirada do prémio no prazo de 90 (noventa) dias, contados
da data da homologacao do respectivo sorteio, sob pena de
expiracao do direito ao prémio.

§12. Os prémios serdo disponibilizados para sua
retirada conforme abaixo:

Tipo
Responsével P Local de Retirada E-mail Telefone

Responsével

Centro
Administrativo
Municipal -
Titular . dagmara@marau.rs.gov.br | 54.3342.9514
Rua Irineu
Ferlin, n® 658,

Bairro Centro

Dagmara Dal

Piva

Centro
Administrativo

Municipal -

Thais Lodi Zilli | Adjunto thais.zilli@marau.rs.gov.br | 54.3342.9509

Rua Irineu
Ferlin, n® 658,

Bairro Centro

§2°. A administracdo municipal podera indicar local
e/ou responsavel diversos dos mencionados no paragrafo
anterior, desde que as condicdes alternativas sejam
oficialmente comunicadas a coordenacao do Programa.

Art. 32 Este decreto entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 42 Fica revogado o Decreto Municipal n® 6.237, de

PORTARIA N° 164, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2026.

Designa membros para
fiscalizacgdo dos contratos e
convénios firmados pelo Municipio
de Marau.

PREFEITA MUNICIPAL DE MARAU, no uso de suas
atribuicdes legais;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n?
14.133/2021, no que tange a fiscalizagcdo dos contratos;

RESOLVE:

Art. 12. Designar os membros titulares para
realizacdo da fiscalizacdo dos contratos e convénios
firmados pelo Municipio de Marau:

a) Gabinete do Prefeito - Bharbara Ingridy Ribeiro
Castro e Reverton Zanetti.

a.l) Gestao de Planejamento e Captacdo - Jane
Chimento;

a.2) Departamento de Engenharia e Meio Ambiente -
José Wilson da Silva Neto, Bharbara Ingridy Ribeiro Castro,
Taisa Bassi Dal Asta e Reverton Zanetti.

b) Secretaria de Administracao - Jean Marcos
Pradegan, Bharbara Ingridy Ribeiro Castro, Catiane Pan
Berton, Julia Andreis Vieira e Reverton Zanetti.

c) Secretaria de Financas - Andreia Simone Brocco.

d) Secretaria de Educacdo - Danusa Borges Souza.

d.1) Contratos de Transporte Escolar - Luciano Freitag;

d.2) Contratos de Merenda Escolar - Silmara Natalina
Pasterchak.

e) Secretaria de Salde - Anne Caroline Santos, Milene
Bavaresco Betto, Taciane Bortoluz e Reverton Zanetti.

f) Secretaria de Infraestrutura e Seguranca Publica -
Bharbara Ingridy Ribeiro Castro, Reverton Zanetti e
Fernando de Mello.

g) Secretaria de Mobilidade Urbana e Zeladoria -
Bharbara Ingridy Ribeiro Castro, Reverton Zanetti e Murilo
Pinheiro Barbosa.

h) Secretaria de Inovacao, Trabalho e Desenvolvimento
Econdmico - Catiele dos Santos Muller e Olaine Dalberto
Zanin.

i) Secretaria de Agricultura e Pecuaria - Caren Daniele
Durante e Reverton Zanetti.

j) Secretaria de Desenvolvimento Social - Bharbara
Ingridy Ribeiro Castro, Fldvio Lombardi e Reverton Zanetti.
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|) Secretaria de Cultura, Turismo e Eventos - Kamila
Domeraska.

m) Secretaria de Esporte e Lazer - Vitor Gabriel
Pagnussat de Freitas.

n) Secretaria de Habitacdo e Regularizacao Fundiaria -
Leandra Goncalves Ribeiro.

Art. 22, Designar os membros suplentes para
realizacdo da fiscalizacdo dos contratos e convénios
firmados pelo Municipio de Marau:

a) Gabinete do Prefeito - Lidiane Catanio;

a.l) Gestdo de Planejamento e Captacao - Diego
Fernando Grzibowski;

a.2) Departamento de engenharia e meio ambiente -
Franciele Campos Salamoni.

b) Secretaria de Administracdo - Manuela Apolindrio
Zanchin.

c) Secretaria de Financas - Rudimar Panarotto.

d) Secretaria de Educacao - Roselaine Agostineto;

d.1) Contratos de Transporte Escolar - Felippe da Cruz
Rodrigues;

d.2) Contratos de Merenda Escolar - Juliane Ganzer.

e) Secretaria de Saude - Rosane da Silva Scortegagna.

f) Secretaria de Infraestrutura e Seguranca Publica -
Jennifer Bier da Rosa.

g) Secretaria de Mobilidade Urbana e Zeladoria - Aline
de Oliveira Sarturi.

h) Secretaria de Inovacao, Trabalho e Desenvolvimento
Econdmico - Fernanda Pinheiro Brocco.

i) Secretaria de Agricultura e Pecudria - Adilson Zilli.

j) Secretaria de Desenvolvimento Social - Ataiz Cristina
Martini.

I) Secretaria de Cultura, Turismo e Eventos - Rosicler
Piccoli Diehl.

m) Secretaria de Esporte e Lazer - Alessandro Rocha
Tibolla.

n) Secretaria de Habitacdo e Regularizacdo Fundidria -
Malgarete Alessi Langwinski.

Art. 3°. A execucao do contrato deverd ser
acompanhada e fiscalizada pelos fiscais acima nomeados
por esta Administracao.

§19. O representante da Administracdo anotard em
registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucao do contrato, determinando o que for necessario a
regularizacao das faltas ou defeitos observados.

§29. As decisOes e providéncias que ultrapassem a
competéncia do representante deverao ser solicitadas a
seus superiores em tempo habil para a ado¢do das medidas
convenientes.

Art. 42, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, revogando a Portaria n? 91, de 27 de julho de
2026.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE MARAU,

Aos seis dias do més de novembro do ano de 2026.

PUBLIQUE-SE:

NAURA BORDIGNON
Prefeita Municipal
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Atos de Pessoal

Portarias de RH

PORTARIA N2.657, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2026 -
RH.

CONCEDE LICENCA.

NAURA BORDIGNON, Prefeita Municipal de Marau, no
uso de suas atribuicles legais,

RESOLVE:

1. CONCEDER, Licenca por motivo de doenca em
pessoa da familia para os servidores abaixo relacionados,
conforme a Lei Municipal n? 1402, de 18 de maio de 1990,
Artigo 107 e Atestado Médico:

Matr. Nome Data Dias
48020 Adriana Cardoso 13/10/2026 indeterminado
70044 Aline Aparecida de Souza Oliveira 28/10/2026 1
69907 Barbara Suzana Huning 23/10/2026

52604 Bruna Waskevicz de Toni Patricio 04/09/2026

70029 Cintia Regina Pinto 03/11/2026
4114/52922 Daniela Segala Pessini 29/10/2026

47309 Edenise Soares Antunes 08/10/2026

32204 Edinadia Maria Dalberto 04/11/2026

32204 Edinadia Maria Dalberto 02/10/2026

69820 Eliane de Fatima Borges 21/08/2026

69889 Elisabete Hommerding 05/10/2026

64847 Ezequias Siqueira Galves 02/10/2026

53368 Julia Soares 28/10/2026

39489/63024
63045/61938
70014 Juliana Lorena dos Santos
11029/20370

09/10/2026
29/10/2026
29/10/2026
07/10/2026

Juliana de Cesaro

Juliana do Amaral Aimeida Menegon

Leila Goncalves Lied

Rl el ]2 =]~

63782 Liciane da Rosa 02/10/2026
28266 Lizete da Silva 28/10/2026
63761/63038 Marilza Helena Colussi 27/10/2026
39535 Milene Fatima Rizzardo Volpato 27/10/2026
63705 Mirela Roveda 27/10/2026
27529 Sirlene Albuquerque Copetti 03/11/2026
27529 Sirlene Albuquerque Copetti 06/10/2026

2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE MARAU
Aos 06 dias do més de novembro de 2026.
NAURA BORDIGNON
Prefeita Municipal de Marau
REGISTRE E PUBLIQUE-SE
Greici Dalacorte Borelli
Secr. Municipal de Administragao

PORTARIA N.2 658, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2026 -
RH.

CONCEDER DESDOBRAMENTO DE
HORARIO

NAURA BORDIGNON, Prefeita Municipal de Marau, no

Municipio de Marau - RS
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uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

1. CONCEDER desdobramento de horario 20 Horas
Semanais para a ocupante do cargo de Professora, Susana
Klajn, matricula funcional n° 69532

2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos e vantagens a contar
de 03/11/2026

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE MARAU

Aos 06 dias do més de novembro de 2026

NAURA BORDIGNON
Prefeita Municipal de Marau

REGISTRE E PUBLIQUE-SE

Greici Dalacorte Borelli

Secr. Municipal de Administracao

PORTARIA N2.659, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2026 -
RH.

CONCEDE LICENCA.

NAURA BORDIGNON, Prefeita Municipal de Marau, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

1. CONCEDER, Licenca por motivo de doenca em
pessoa da familia para os servidores abaixo relacionados,
conforme a Lei Municipal n? 1402, de 18 de maio de 1990,
Artigo 107 e Atestado Médico:

Matr. Nome Data Dias
55298 Ana Paula Romani 06/10/2026
25550/15164 05/10/2026

Carla Cristine Tramontina

41157/55140
35653 Vanusa da Silva

Simone de Mello 16/10/2026

06/10/2026

1

1
69042 Charlei Malfatti 05/11/2026 1
56286 Debora Cristina Rossetto 03/11/2026 1
63036/61910 Debora Ferlin 07/10/2026 1
63036/61910 Debora Ferlin 14/10/2026 1
32204 Edinadia Maria Dalberto 07/10/2026 1
69615 Elenita Maria Menetrier kichel 06/10/2026 1
70035 Fatima Danieli da Silva Rodrigues 07/10/2026 1
63617 Gabriela Gasparin 13/10/2026 1
35262 Greicy de Bona 29/10/2026 1
70043 Katielle Camargo da Silva Monteiro 19/10/2026 1
24929 Lediane Castoldi 16/10/2026 1
11029/20370 Leila Gongalves Lied 14/10/2026 1
70075 Lilian Batista de Oliveira 06/10/2026 1
70065 Livia Lorrana Brito Soares 07/10/2026 1
69477 Luana Schneider dos Santos 07/10/2026 1
34762 Luciana Bertosso 14/10/2026 1
69764 Marisa Ceresoli Ferreira 7/10/2026 1
39535 Milene Fatima Rizzardo Volpato 13/10/2026 1
31739 Monica Gehlen 06/10/2026 1
54020 Rosane da Silva 07/10/2026 1

1

1

2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE MARAU
Aos 06 dias do més de novembro de 2026.
NAURA BORDIGNON
Prefeita Municipal de Marau
REGISTRE E PUBLIQUE-SE
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Greici Dalacorte Borelli
Secr. Municipal de Administragao

Comunicados

COMUNICADO

NAURA BORDIGNON, Prefeita Municipal de Marau, no
uso de suas atribuicOes legais;

CONSIDERANDO, o Capitulo XV da Lei Municipal n®
5.573, de 07 de junho de 2019, que dispde do
Recadastramento do Cemitério;

CONSIDERANDO a necessidade de recadastramento
das gavetas situadas nos seguintes locais do Cemitério
Municipal de Marau/RS: QUADRA 07 - LOTE 15 - BLOCO 07;
QUADRA 09 - LOTE 45 - BLOCO 02; QUADRA 09 - LOTE 46 -
BLOCO 03; QUADRA 09 - LOTE 47 - BLOCO 04; QUADRA 09
- LOTE 12A - BLOCO 01; QUADRA 10 - LOTE 13A - BLOCO
01 e QUADRA 11 - LOTE 111A - BLOCO 01;

COMUNICA:

1. A necessidade de que os familiares, responsaveis
legais ou pessoas que detenham informacdes sobre a
titularidade das gavetas relacionadas aos falecidos abaixo
nominados comparecam a administracdo do Cemitério
Municipal, para fins de realizacdo do processo de
recadastramento:

QUADRA 07 - LOTE 15 - BLOCO 07:

- ADENIR HOPPE;

- CARLOS EDUARDO NUNES DOS SANTOS;

- JOAO SERGIO DE PAULA E SOUZA;

- JOSE JULIO MELLO;

QUADRA 09 - LOTE 45 - BLOCO 02:

- ANTONIO FALCAO DE ALMEIDA;

- CINTIA MARA RODRIGUES SEIXAS;

- CLAUDIA ELIANE FERREIRA DA SILVA;

- NADIR ORSO;

QUADRA 09 - LOTE 46 - BLOCO 03:

- ALBERTO BOSCARDIN;

- ARRIGO DE OLIVEIRA;

- DARCI NELSON AULER;

- LENIRA DA ROSA SILVA;

- OTACILIO GONCALVES;

- TIAGO BAGESTON;

QUADRA 09 - LOTE 47 - BLOCO 04:

- IRADI GOTARDO XAVIER RAMOS;

- LIBERINO NERSI BORELLI;

- MARIA AURELIA PAZ DOS SANTOS;

- MARILDA FELICIDADE PEREIRA ZANELLA,;

- VOLMAR DOS SANTOS;

QUADRA 09 - LOTE 12A - BLOCO 01:

- GERALDO JOSE DISNER,

- HUGO DAVILA MARTINS;

QUADRA 10 - LOTE 13A - BLOCO 01:

- NEIMAR MARINHO DE SOUZA;

QUADRA 11 - LOTE 111A - BLOCO 01:

- NEIDA ALEXANDRA JOSEFINA MAGDALENO VARGAS;

- ODOLIR BERNARDON;
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Sexta-feira, 06 de novembro de 2026

2. O atendimento é realizado de segunda a sexta-feira,
das 7h30min as 11h30min e das 13h as 17h.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE MARAU
Aos seis dias do més de novembro de 2026.
NAURA BORDIGNON
Prefeita Municipal
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
GREICI DALACORTE BORELLI
Secretaria de Administracao
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Licitacoes e Contratos

Suspensao

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAU
AVISO DE SUSPENSAO Il DE PROCESSO LICITATORIO

PREGAO ELETRONICO N2 40/2026
NAURA BORDIGNON, Prefeita Municipal, comunica
aos interessados a suspensao do processo licitatério
PREGAO ELETRONICO 40/2026, cujo objeto é a
Contratacdo de empresa para a prestacdao de
servicos de cozinha, limpeza e conservacao de
prédios publicos das Secretarias Municipais de
Educacdo e Saude, com dedicacdo exclusiva de mao
de obra, pelo periodo de 12 meses, para andlise de
impugnacgao e pedidos de esclarecimento. A nova data de
retomada do processo sera informada através dos meios de
divulgacao utilizados anteriormente. Marau, 06 de
novembro de 2026. NAURA BORDIGNON-Prefeita Municipal.

Aviso de Licitacao

AVISO DE LICITACAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N2 30/2026

Objeto: Contratacao de empresa especializada para
reforma do telhado do Centro de Convivéncia do Idoso -
CCI, no Municipio de Marau/RS, com fornecimento de
materiais, equipamentos, ferramentas, mao de obra e
demais insumos necessarios, conforme projeto, memorial
descritivo, planilha orcamentdria, cronograma fisico-
financeiro e demais documentos técnicos anexos. Critério
de julgamento: Menor preco global. O credenciamento e
encaminhamento das propostas poderdo ocorrer até as
07h59min do dia 23/11/2026 no endereco eletrdnico
https://marau.msgestaopublica.app.br/comprasedital/.
Data da sessao: 23/11/2026 as 08h. Contratacdo em
conformidade com a Lei Federal n? 14.133/2021 e suas
alteragdes posteriores, e com aplicagao da Lei
Complementar n® 123/2006. Informacdes serao prestadas
pelo telefone (54) 3342-9545 e (54) 3342-9520, nos
horérios das 07h30min as 11h30min e das 13h as 17h,
junto a Prefeitura Municipal de Marau, Setor de Licitacdes,
ou através do site: www.pmmarau.com.br, ou pelo
endereco eletrdnico
https://marau.msgestaopublica.app.br/comprasedital/onde
cépia do Edital poderd ser obtida. GABINETE DA PREFEITA

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE MARAU
Conforme Lei Municipal n® 5.379, de 25 de agosto de 2017

MUNICIPAL. 04 de novembro de 2026. NAURA BORDIGNON
- Prefeita Municipal.
AVISO DE LICITACAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N2 31/2026

Objeto: Contratagao de empresa especializada para
execucao de muro e reforma na EMEI Sonho de Crianca,
com fornecimento de materiais, equipamentos,
ferramentas, mao de obra e demais insumos necessarios,
conforme projeto, memorial descritivo, planilha
orcamentdria, cronograma fisico-financeiro e demais
documentos técnicos anexos. Critério de julgamento:
menor preco global por lote. O credenciamento e
encaminhamento das propostas poderdo ocorrer até as
07h59min do dia 23/11/2026 no endereco eletrénico
https://marau.msgestaopublica.app.br/comprasedital/.
Data da sessao: 23/11/2026 as 08h. Contratacdo em
conformidade com a Lei Federal n? 14.133/2021 e suas
alteragdes posteriores, e com aplicagao da Lei
Complementar n® 123/2006. Informagdes serao prestadas
pelo telefone (54) 3342-9545 e (54) 3342-9520, nos
horarios das 07h30min as 11h30min e das 13h as 17h,
junto a Prefeitura Municipal de Marau, Setor de Licitacdes,
ou através do site: www.pmmarau.com.br, ou pelo
endereco eletrdnico
https://marau.msgestaopublica.app.br/comprasedital/, onde
coOpia do Edital podera ser obtida. GABINETE DA PREFEITA
MUNICIPAL. 04 de novembro de 2026. NAURA BORDIGNON
- Prefeita Municipal.

AVISO DE LICITACAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N2 32/2026

Objeto: Contratagao de empresa especializada para
Construcao de Depdsito de Residuos do Cemitério Municipal
de Marau, com fornecimento de materiais, equipamentos,
ferramentas, mao de obra e demais insumos necessarios,
conforme projeto, memorial descritivo, planilha
orcamentdria, cronograma fisico-financeiro e demais
documentos técnicos anexos. Critério de julgamento:
menor preco global. O credenciamento e encaminhamento
das propostas poderao ocorrer até as 07h59min do dia
25/11/2026 no endereco eletronico
https://marau.msgestaopublica.app.br/comprasedital/.
Data da sessao: 25/11/2026 as 08h. Contratacdo em
conformidade com a Lei Federal n? 14.133/2021 e suas
alteragdes posteriores, e com aplicagao da Lei
Complementar n® 123/2006. Informagdes serao prestadas
pelo telefone (54) 3342-9545 e (54) 3342-9520, nos
horarios das 07h30min as 11h30min e das 13h as 17h,
junto a Prefeitura Municipal de Marau, Setor de Licitacdes,
ou através do site: www.pmmarau.com.br, ou pelo
endereco eletrdnico
https://marau.msgestaopublica.app.br/comprasedital/, onde
coOpia do Edital podera ser obtida. GABINETE DA PREFEITA
MUNICIPAL. 06 de novembro de 2026. NAURA BORDIGNON
- Prefeita Municipal.

Municipio de Marau - RS
Diério Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Pagina 38 de 64


https://marau.msgestaopublica.app.br/comprasedital/
http://www.pmmarau.com.br/
https://marau.msgestaopublica.app.br/comprasedital/
https://marau.msgestaopublica.app.br/comprasedital/
http://www.pmmarau.com.br/
https://marau.msgestaopublica.app.br/comprasedital/
https://marau.msgestaopublica.app.br/comprasedital/
http://www.pmmarau.com.br/
https://marau.msgestaopublica.app.br/comprasedital/

AVISO DE LICITAGCAO
PREGAO ELETRONICO N2 79/2026
REGISTRO DE PRECOS N2 48/2026
Objeto: Aquisicdo e instalacdo de mobilidrios urbanos
para pracas e espacos puUblicos do Municipio de Marau/RS.
Critério de Julgamento: Menor preco global por lote. O
credenciamento e encaminhamento das propostas poderao
ocorrer até as 07h59min do dia 18/11/2026 no endereco
eletronico
https://marau.msgestaopublica.app.br/comprasedital/.
Data da sessao: 18/11/2026, as 08h. Contratacdo em
conformidade com a Lei Federal n? 14.133/2021 e suas
alteracOes posteriores, com aplicacao da Lei Complementar
n? 123/2006, pelo Decreto Federal n? 11.462/2023, pelo
Decreto Municipal n? 6.118/2024 e pelas demais normas
aplicaveis. Informacdes serdo prestadas pelos telefones
(54) 3342-9545 e (54) 3342-9520, nos horarios das
07h30min as 11h30min e das 13h as 17h, junto a Prefeitura
Municipal de Marau, Setor de LicitacGes, ou através do site:
, ou pelo endereco eletronico onde cépia do Edital podera
ser obtida. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL. 06 de
novembro de 2026. NAURA BORDIGNON-PREFEITA
MUNICIPAL.
AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 80/2026
REGISTRO DE PRECOS N2 49/2026
Objeto: Aquisicdo de equipamentos, eletrodomésticos,

eletroeletrénicos, mobilidrios e demais bens de apoio
destinados ao atendimento das necessidades das
Secretarias Municipais. O credenciamento e
encaminhamento das propostas poderdao ocorrer até as
07h59min do dia 25/11/2026 no endereco eletrdnico
https://marau.msgestaopublica.app.br/comprasedital/.
Data da sessdo: 25/11/2026, as 08h. Contratagdao em
conformidade com a Lei Federal n? 14.133/2021 e suas
alteracdes posteriores, com aplicagao da Lei Complementar
n? 123/2006, pelo Decreto Federal n? 11.462/2023, pelo
Decreto Municipal n? 6.118/2024 e pelas demais normas
aplicaveis. Informacdes serdo prestadas pelos telefones
(54) 3342-9545 e (54) 3342-9520, nos horarios das
07h30min as 11h30min e das 13h as 17h, junto a Prefeitura
Municipal de Marau, Setor de Licitacdes, ou através do site:
, ou pelo endereco eletrénico onde cépia do Edital podera
ser obtida. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL. 06 de
novembro de 2026. NAURA BORDIGNON-PREFEITA
MUNICIPAL.

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 81/2026
REGISTRO DE PRECOS N2 50/2026
Objeto: Aquisicdo de Reldgios Ponto Eletronico da
Marca Henry, modelo Prisma Super Facil Advanced R2,
destinados ao controle de frequéncia dos servidores
municipais. O credenciamento e encaminhamento das
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propostas poderdao ocorrer até as 13h29min do dia
25/11/2026 no endereco eletronico
https://marau.msgestaopublica.app.br/comprasedital/.
Data da sessdo: 25/11/2026, as 13h30 Contratacdao em
conformidade com a Lei Federal n? 14.133/2021 e suas
alteracOes posteriores, com aplicacao da Lei Complementar
n? 123/2006, pelo Decreto Federal n? 11.462/2023, pelo
Decreto Municipal n? 6.118/2024 e pelas demais normas
aplicaveis. Informacdes serdo prestadas pelos telefones
(54) 3342-9545 e (54) 3342-9520, nos hordrios das
07h30min as 11h30min e das 13h as 17h, junto a Prefeitura
Municipal de Marau, Setor de Licitacdes, ou através do site:
, ou pelo endereco eletronico onde cépia do Edital podera
ser obtida. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL. 06 de
novembro de 2026. NAURA BORDIGNON-PREFEITA
MUNICIPAL.

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 82/2026
REGISTRO DE PRECOS N2 51/2026

Objeto: Aquisicdao de materiais pétreos para
manutenc¢ao das atividades das Secretarias Municipais. O
credenciamento e encaminhamento das propostas poderao
ocorrer até as 07h59min do dia 26/11/2026 no endereco
eletrdnico
https://marau.msgestaopublica.app.br/comprasedital/.
Data da sessao: 26/11/2026, as 08h. Contratacao em
conformidade com a Lei Federal n? 14.133/2021 e suas
alteracOes posteriores, com aplicacao da Lei Complementar
n? 123/2006, pelo Decreto Federal n? 11.462/2023, pelo
Decreto Municipal n? 6.118/2024 e pelas demais normas
aplicaveis. Informacdes serdo prestadas pelos telefones
(54) 3342-9545 e (54) 3342-9520, nos hordrios das
07h30min as 11h30min e das 13h as 17h, junto a Prefeitura
Municipal de Marau, Setor de Licitacdes, ou através do site:
, ou pelo endereco eletronico onde cépia do Edital podera
ser obtida. GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL. 06 de
novembro de 2026. NAURA BORDIGNON-PREFEITA
MUNICIPAL.

AVISO DE RETIFICAGAO E RATIFICAGAO

CONCORRENCIA ELETRONICA N2 28/2026
A Prefeitura Municipal de Marau/RS, retifica e ratifica
o edital de CONCORRENCIA ELETRONICA N2 28/2026
que objetiva a Contratacdao de empresa especializada
para execucao de Reforma e Ampliacao na EMEF
Darvin Marosin, com fornecimento de materiais,
equipamentos, ferramentas, mao de obra e demais
insumos necessarios, conforme projeto, memorial
descritivo, planilha orcamentaria, cronograma fisico-
financeiro e demais documentos técnicos anexos. A
retificacdo _compreende a supressdo dos itens 11.5.3.1 e
11.5.3.2 do Edital e dos itens 5.5.3.1 e 5.5.3.2 do Termo de
Referéncia, relativos as exigéncias de qualificacdo técnica,
visando a compatibilizacdo dos documentos com o Estudo
Técnico Preliminar, bem como ajustes na planilha
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orcamentdria e nos documentos técnicos pertinentes, com
atualizacao do valor global estimado da contratacdo para
R$ 3.902.445,70. As demais clausulas e condicdes do Edital
permanecem inalteradas. Em razao das alteragdes, fica
redesignada a sessao publica do certame para o dia 26 de
novembro de 2026, as 8h, devendo as propostas
eletrénicas ser encaminhadas exclusivamente pelo Portal
de Compras do Municipio até as 7h59min da mesma data,
observado o horario de Brasilia. O Termo de Retificacao e
Ratificacdo, contendo o detalhamento das alteragdes, bem
como os documentos atualizados, estara disponivel a partir
de 05 de novembro de 2026, no endereco eletronico
https://marau.msgestaopublica.app.br/comprasedital/.Mara
u, 05 de novembro de 2026. Naura Bordignon - Prefeita
Municipal.
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‘ Concursos Publicos/Processos Seletivos ‘

| Edital |

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAU

EDITAL DE SELEGAO N° 281/2026

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO POR PRAZO
DETERMINADO

A Prefeita Municipal de Marau, no uso de suas atribuigdes legais, visando a contratagdo de pessoal
para desempenhar as fun¢gdes de ARQUITETO — 40h, por prazo determinado, junto ao Departamento de
Engenharia e Meio Ambiente, amparada de excepcional interesse publico, devidamente reconhecido nos
termos de Lei Municipal, com fulcro no artigo 37, IX, da Constituicdo Federal Brasileira de 1988, Lei Municipal
1.402/1990, Lei Municipal n° 4.130 de 15 de fevereiro de 2007 e alteragdes, torna publico a realizagédo de
Processo Seletivo Simplificado, para contratagdo emergencial, que sera regido pelas normas estabelecidas
neste edital e na LEI N° 6.629 de 29 de setembro de 2026.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES.

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta por
servidores municipais, designada através da Portaria n° 152 de 08 de outubro de 2026.

1.2. Durante toda realizagédo do processo seletivo simplificado, seréo prestigiados, sem prejuizo de outros,
os principios estabelecidos no art.37, “caput”, da Constituicdo Federal.

1.3. O presente Edital e demais atos e decisbes inerentes ao processo seletivo simplificado serdao
publicados integralmente no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e no Diario oficial do
Municipio com extrato publicado no site oficial da Prefeitura Municipal de Marau (www.pmmarau.com.br).

1.4. Os prazos definidos neste edital observardo o disposto no anexo I.

1.5. O presente processo seletivo tera vigéncia 12 meses, contados a partir da data de homologacgéao e
destina-se a contratacdo emergencial de Arquiteto, visando atender necessidade eventuais do
Departamento de Engenharia e Meio Ambiente, decorrentes de afastamentos de servidores e/ou
empregados em face de licenga saude, licenga gestante, auxilio doenga e férias, bem como para suprir
temporariamente desligamentos definitivos de pessoal da categoria, e ou, demanda temporaria de servigos
desta fungao.

1.6. O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculos, mediante avaliagao de titulos e
tempo de experiéncia profissional dos candidatos, conforme critérios estabelecidos neste Edital.

1.7. A ordem de classificagdo sera determinada pelo maior niumero de pontos obtidos nos titulos
apresentados e no tempo de experiéncia.

1.8. Asreunibes e deliberacbes da Comissao serao objeto de registros em atas.
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2. ESPECIFICAGAO DA FUNGAO TEMPORARIA.

2.1. A fungéo temporaria de que trata o Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exercicio das
atribuicbes e condigbes de trabalho constantes nas Leis Municipais n° 1.402/1990, 4.130/2007 e alteragdes,
conforme seguem:

Cargo: ARQUITETO
Padréo: IX

Descricao Sintética: Compreende os cargos que se destinam a analisar projetos arquiteténicos,
paisagisticos e urbanisticos, bem como acompanhar e orientar a sua execugao.

Atribuicoes Tipicas: Realizar estudos urbanisticos e formular recomendagdes, objetivando orientar o
desenvolvimento do Municipio, elaborar projetos urbanisticos, paisagisticos e arquiteténicos; orientar e
fiscalizar a execugéo de projetos; participar da fiscalizagdo das posturas urbanisticas; analisar projetos de
obras particulares, de loteamento, desmembramento e remembramento de terrenos; realizar estudos e
elaborar projetos, objetivando a preservagao do patriménio histérico do Municipio; participar das discussées
e elaborar propostas para o orgamento plurianual; exarar pareceres em questdes afetas a sua area de
atuacao e de sua competéncia; analisar requerimentos e outros expedientes enviados pela Camara de
Vereadores, manifestando-se, quando for o caso ou quando solicitado a fazé-lo; elaborar o tragado das
diretrizes viarias; manter atualizado o mapeamento do sistema viario; participar na elaboragdo do Plano
Diretor do Municipio; participar no desenvolvimento de projetos com equipes multidisciplinares; propor e
participar na definigdo de normas de funcionamento e organizagédo do setor de desenho, arquivo de projetos
e mapoteca; empreender agdes no sentido de realizar o levantamento.

Condigo6es de Trabalho:
a) Outras: o exercicio do cargo, podera determinar a realizagdo de viagens e servicos externos.

Requisitos:
a) Escolaridade: ensino superior completo na area de atuagéo (Arquitetura e Urbanismo);
b) Habilitagao: Legal para o exercicio da profissao e inscricao no érgédo competente;

2.2. O processo seletivo destina-se a contratagéo imediata de até 3 (trés) arquitetos e se regera pelo
Regime Juridico Estatutario, observada a necessidade da Administragéo Publica e a ordem de classificagéo.

2.3. A carga horaria prevista para o cargo sera de 40 horas semanais.

2.4. O vencimento para os cargos correspondera ao previsto na Lei Municipal n°® 4.130/2007 e Lei
Municipal n°® 6.629/2026.

2.5. Além do vencimento, o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: adicional noturno;
gratificagéo natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de 1/3.

2.6. Sobre o valor total da remuneracgao incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios previstos na
legislagao.
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2.7.  Aplica-se aos contratados os deveres e proibicoes previstos aos demais servidores estatutarios,
nos termos do Regime Juridico Unico — Lei 1.402/90, sujeitando qualquer infragao a rescisao do contrato
de trabalho.

2.8. Caso o contratado ndo apresente o perfil necessario para suprir a necessidade emergencial do
Municipio, podera ser rescindido o contrato.

3. DAS INSCRIGOES.

3.1. As inscrigdes deveréo ser efetuadas no Setor de Protocolos do Departamento de Engenharia e Meio
Ambiente, da Prefeitura Municipal de Marau, sito na Av. Bardo do Rio Branco n.709, centro, nesta cidade de
Marau, periodo de 09 a 13 de novembro de 2026, no horario de 08h as 11h e das 13h as 16h, mediante
comparecimento pessoal dos candidatos, e preenchimento de formulario préprio obrigatério e legivel,
constante do anexo Il deste Edital, com apresentagdo de documentos comprobatdrios dos requisitos
necessarios a inscrigao.

3.2. Nao serao aceitas inscri¢des fora do prazo, e que nao sejam de forma presencial.

3.3. Ainscrigao do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das normas estabelecidas
neste Edital.

3.4. As inscrigdes serao gratuitas.

3.5. Serdo aceitas inscrigbes mediante procuragao, desde que apresentadas com firma reconhecida em
cartorio.

3.6. Os candidatos serao responsaveis pelas informagdes prestadas no formulario de inscri¢do, arcando
com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento.

3.7. Nao serao aceitas inscrigdes por via postal, “fac-simile”, e-mail, em carater condicional ou fora do
prazo.

4. CONDIGOES PARA A INSCRIGAO.

Os candidatos deverdo tomar conhecimento do contetdo deste Edital, a fim de certificar-se de que
possuem os requisitos exigidos para inscricdo e contratagéo.

4.1. No ato de inscrigéo, os candidatos deverao apresentar os documentos abaixo, em original e também
fotocopias:

a) Carteira de Identidade e CPF (Cadastro de Pessoa Fisica), comprovando ser brasileiro nato, ou,
sendo naturalizado, de acordo com o art. 12 da Constituigdo Federal, comprovar que o processo de
naturalizagéo tenha sido encerrado dentro do prazo das inscrigoes;

b) Ficha de inscrigdo, devidamente preenchida e assinada, disponibilizada no Anexo Il deste Edital;

c) Diploma de curso superior completo na area de atuagao (Arquitetura);

d) Carteira de inscricdo em 6rgéo de classe para o exercicio legal da profisséo.

4.2. Exceto a Ficha de Inscrigao, os demais documentos serédo autenticados no ato da inscrigao, por Servidor

Municipal.

Municipio de Marau - RS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE MARAU
Conforme Lei Municipal n® 5.379, de 25 de agosto de 2017

Sexta-feira, 06 de novembro de 2026 Ano X | Edicao n2 2197 Pagina 44 de 64

5. - HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES.

5.1. Encerrado o prazo fixado no item 3.1, a Comissao publicara, no prazo de 02 (dois) dias, edital
contendo a relagao nominal dos candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas.

5.2. Os candidatos que nao tiverem suas inscrigdes homologadas poderao interpor recurso escrito
perante a Comissao, no prazo de 01 (um) dia, mediante a apresentagao das razées que amparem a sua
irresignacgéo.

5.3. Conforme Anexo | deste edital, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisao.

5.4. Alista final de inscrigbes homologadas sera publicada no prazo de 01 (um) dia, a partir da data da
Reconsideragao.

5.5. O requerimento de recurso devera ser protocolado no Setor de Protocolos do Departamento de
Engenharia e Meio Ambiente até as 16:00 horas do dia do prazo determinado no edital.

5.6. Nao serdo considerados os recursos protocolados fora do prazo.

5.7. Nao serao aceitos recursos por e-mail ou por quaisquer servigcos de postagem.

5.8. Nao havera recurso de reconsideragao.

6. FORMATAGAO DOS CURRICULOS.

6.1. O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do anexo Il do presente Edital.
6.2. A escolaridade exigida para o desempenho da fungdo nao sera objeto de avaliagao.

6.3. Consideracao dos titulos:

6.3.1 Os titulos de pds graduacdo (especializagdo, mestrado, doutorado), serdo considerados
independentes da data de expedi¢éo, com pontuagéo em conformidade com a TABELA 01, do item 6.5.

6.3.2 A experiéncia profissional sera pontuada conforme a TABELA 02 do item 6.5 desse edital no valor de
02 pontos por més completo trabalhado em atividade afim, na iniciativa privada, e 05 pontos por més
completo trabalhado em atividade afim, no setor publico.

6.4. A comprovagdo em ELABORACAO de projetos executivos de obras publicas para processos licitatorios
e para encaminhamentos e aprovagdo em o6rgaos publicos da federagdo, contendo projeto, memorial,
orcamento nos termos da Tabela 03 do item 6.5 desse edital, observando para pontuar e data base a partir
de 01/01/2023 até a publicacédo deste edital, devendo ainda estar acompanhados da devida RRT e certidao
do érgao municipal que ateste a elaboragao do projeto.

6.5. A classificagdo dos candidatos sera realizada através de pontuagdo dos titulos apresentados e
acrescidos dos pontos obtidos através da experiéncia.
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TABELA 01

TITULOS - correlatos a fungio

Pontuacao Unitaria

Pontuagao Maxima

Curso de Pdés Graduagdo (Especializagédo e/ou
mestrado e doutorado)

100

100

TABELA 02

Experiéncia profissional na area

Pontuagao Unitaria

Pontuagao Maxima

Por Ano
Experiéncia profissional em anos trabalhados na 24 pontos por ano
iniciativa privada, na atividade afim da fungéo do trabalhado (02 88
periodo de 01/01/2023 até a data de publicagédo pontos por més
deste edital. completos)
Experiéncia profissional em anos trabalhados no 60 pontos por ano
setor publico, na atividade afim da fungdo do trabalhado (05 220
periodo de 01/01/2023 até a data de publicagéo pontos por més
deste edital. completos)
TABELA 03
Experiencia Especifica Pontuacao Pontuagdao maxima
unitaria

Experiéncia profissional em atividades de elaboragéo
de projetos executivos de obras publicas para
processos licitatérios e para encaminhamentos e
aprovagdo em 6rgaos publicos da federagao,
contendo (projeto, memorial e orgamento)

20 pontos por
projeto com RRT
correspondente

400

Experiéncia profissional em fiscalizagdo de contratos
de obras publicas do periodo de 01/01/2023 até a
data de publicacdo deste edital.

20 pontos por
contrato fiscalizado

600

Experiéncia profissional em atividades de elaboragao
de projetos executivos de obras publicas para
processos licitatorios e para encaminhamentos e
aprovagcdo em Orgaos publicos da federagéao,
contendo (projeto, memorial e orgamento) com
comprovagéao de coautoria.

10 pontos por
projeto com RRT
correspondente

200

Cursos de aperfeicoamento e capacitagdo com
reconhecimento do MEC e ou Escola Nacional de
Administracdo Publica, carga horaria minima 10h.
Finalizados até a data da abertura do edital.

10 pontos por titulo

100

6.7. Os certificados ou diplomas expedidos por universidades estrangeiras deveréo estar revalidados por
universidades publicas brasileiras que tenham curso do mesmo nivel e area ou equivalente, respeitando-se
os acordos internacionais de reciprocidade ou equiparagao (Art. 48, § 2.° e 3.°, da Lei Federal n.° 9.394/96).
Seréo aceitos os documentos expedidos por instituicbes de ensino localizadas em paises integrantes do
MERCOSUL.
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6.8. Os documentos comprobatérios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas.

6.9. Nao serdo considerados os documentos para titulos apresentados fora do prazo, local e horario
estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste Edital.

6.10. Serdo aceitos comprovantes de participagdo em cursos de EAD (Ensino a Distancia), quando
reconhecidos pelo MEC e ou Escola Nacional de Administragao Publica.

6.11. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengao dos titulos apresentados,
o candidato tera anulada a respectiva pontuagao e sera excluido do Processo Seletivo.

6.12. Os comprovantes dos titulos nao serdo devolvidos ao candidato. Por esse motivo, ndo devem ser
entregues documentos originais, os quais serao usados apenas na conferéncia de titulos na entrega dos
curriculos.

6.13. As experiéncias nao poderao ser pontuados em duplicidade ou para mais de uma das alternativas
previstas na tabela 02 do item 6.5, ou seja, experiéncia privada ndo soma com a experiéncia publica em
periodos concomitantes.

6.14. A comprovacgao da experiéncia profissional relacionada a fungdo devera ser apresentada através de:

a) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte que identifica o
candidato (frente e verso) e a do registro do empregador (com inicio e fim, se for o caso),
devidamente assinada com a qualificagdo do emitente, que informe a espécie do servigo
realizado, com a descri¢ao das atividades desenvolvidas, ou;

b) Declaragao ou Certiddo de Tempo de Servigo que informe o periodo (com inicio e fim, se for o
caso) e a espécie do servigo realizado, com a descricdo das atividades desenvolvidas. A
declaragao ou certidao devera ser emitida por érgéo de pessoal, de recursos humanos ou, na
inexisténcia destes, pelo responsavel pela contratagao.

c) Profissional autbnomo podera comprovar através de alvara de licenga e localizagdo expedido
pelo municipio do estabelecimento, acompanhado de certiddo de tempo de inscricdo e de
comprovante de apresentagao de no minimo uma RRT em cada ano;

d) Profissionais sécios de empresas com atividade correlata a fungdo, comprovarao através da
apresentagado do contrato social, acompanhado da apresentacdo das RRTs em seu nome
(minimo de 01 RRT por ano);

e) Para comprovagéo da elaboragéo de projetos executivos de obras publicas, incluindo projetos,
orgamentos e memoriais, devera ser apresentada a respectiva RRT, devidamente registrada e
quitada, acompanhada de certiddao emitida pelo 6rgdo publico responsavel, que ateste a
elaboragdo do projeto e identifique o candidato como responsavel técnico. Nos casos de
coautoria, serao aceitos documentos que comprovem a participagéo do candidato como coautor,
mediante a respectiva RRT e certiddo do 6rgao publico que ateste sua participagéo na elaboragao
do projeto.

f)  Para comprovagao de fiscalizagdo de obras publicas, devera apresentar os contratos nomeando
o candidato como fiscal da obra ou documento equivalente, devidamente reconhecido pelo Gestor
Municipal, acompanhado das devidas RRTs de fiscalizagao.

6.15. Nao serdo aceitos como contratos de experiéncia aqueles exercidos em forma de estagios.
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6.16. Nao serdo aceitas declaragdes de experiéncia profissional emitidas por pessoas fisicas ou juridicas,
sem registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS.

6.17. A experiéncia na area solicitada sera computada considerando més completo. Meses incompletos,
com menos de 30 dias trabalhados, nao serdo computados.

6.18. Os documentos que nao estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital, ainda que
entregues, ndo serao considerados.

6.19. Sera obrigatério o preenchimento da ficha anexa, contendo a experiéncia profissional em meses
trabalhados, o total de horas e a atividade a qual estava vinculado o candidato, como condi¢cdo para
validagao da inscrigao no processo seletivo.

6.20. O total de pontos sera calculado mediante o somatério da avaliagdo dos curriculos entregues, mais o
somatorio da experiéncia profissional comprovada, conforme tabela 01, 02 e 03 do item 6.5 deste edital.

6.21. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo do processo seletivo da Prefeitura Municipal.

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR
7.1. O Municipio publicara a pontuagéo dos candidatos inscritos, conforme cronograma anexo |.
8. PRAZO PARA RECURSOS

8.1. O candidato podera interpor recurso em relagéo a classificagao preliminar, no prazo de 01 (um) dia,
contados da publicagéo, no qual devera constar exposicao fundamentada do pedido de alteragdo da
classificagao.

8.2. O requerimento de recurso devera ser protocolado no Setor de Protocolos do Departamento de
Engenharia e Meio Ambiente da Prefeitura Municipal de Marau — RS, até as 16 horas do dia do prazo
determinado no edital.

8.2.1 No prazo de 01 (um) dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera deferir ou indeferir o mesmo,
sendo, na hipotese de deferimento, alterada a pontuagéo do candidato.

8.3. A Comisséo tera o prazo de 02 (dois) dias para Julgamento dos Recursos e aplicagéo dos critérios
de desempate.

8.4. Nao serédo considerados os recursos protocolados fora do prazo.
8.5. Nao serado aceitos recursos enviados por e-mail ou por quaisquer servigos de postagem.

8.6. N&o havera recurso de reconsideracao.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagéo aos pontos atribuidos a dois ou mais candidatos, tera
preferéncia, na ordem classificatéria, conforme o Decreto 5.384, de 27 de dezembro de 2017, artigo 34 e
suas alteragdes, o candidato que:
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a) Possuir idade igual ou superior aos 60 anos, completados até o ultimo dia da inscrigdo no processo
seletivo, conforme artigo 27, paragrafo unico da Lei n° 10.741, de 01 de outubro de 2003,

b) Maior Idade;

c) Sorteio publico.

10. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

10.1. Transcorrido o prazo sem a interposi¢cdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissao
encaminhara o Processo Seletivo Simplificado a Prefeita Municipal para homologagéo.

10.2. Homologado o resultado final, sera publicado edital com a classificagdo geral dos candidatos
aprovados, quando entao passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

10.3. O Municipio publicara a classificagao final dos inscritos, conforme disposto no Anexo | deste Edital.

11. CONDIGAO PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA.

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagao pela Prefeita
Municipal, quando surgir necessidade de contratacdo emergencial serdo convocados os candidatos pela
ordem de melhor classificagdo para, no prazo de 02 (dois) dias, comparecerem no Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura para a contratagao.

11.2 A convocagéao do candidato classificado sera realizada por meio de Edital.

11.3 Nao comparecendo o candidato convocado no prazo fixado, ou verificando-se o ndo atendimento das
condi¢cdes exigidas para a contratacdo, sera convocado o candidato seguinte, respeitada a ordem de
classificagao.

11.4 O candidato que, quando convocado, desistir da vaga, sera excluido da lista de classificagao.

11.5. A contratagdo emergencial para o cargo previsto no presente edital somente sera possivel e devera
observar exclusivamente a classificagédo obtida no presente edital, sendo vedado a adogao de qualquer outro
critério ou preferéncia.

11.6. O candidato, quando convocado para contratagdo emergencial, devera apresentar-se no Setor de
Recursos Humanos, com os documentos comprobatdrios necessarios para a contratacdo, comprovando:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, de acordo com o art. 12 da Constituicao Federal, cujo processo
de naturalizagéo tenha sido encerrado dentro do prazo das inscrigoes;

b) Possuir 18 (dezoito) anos completos até a data da contratagao;

c¢) Possuir escolaridade correspondente ao cargo, inscrigdo no 6rgdo competente e auséncia de
débitos para com o érgao competente;

d) Apresentar declaragao de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.

e) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

f) Nao ter registros de antecedentes criminais, achando-se em pleno gozo de seus direitos civis e
politicos;

g) Estar regularizada a situagdo com o servigo militar (para os candidatos do sexo masculino);

11.7. Para efetivagdo da contratagdo devera ser comprovado que o candidato se encontra apto a exercer
imediatamente e presencialmente as atribuigbes do cargo, declarado mediante termo de compromisso, bem
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como comprovar estar em pleno gozo de saude fisica e mental e ndo necessitar de afastamento do ambiente
de trabalho, atestado mediante laudo médico;

11.8. A contratagdo do profissional fica condicionada a comprovagéo de todos os requisitos exigidos pela
Legislagdo Municipal, solicitados pelo Departamento de Recursos Humanos.

12. DISPOSIGOES GERAIS.

12.1. Alinscrigdo de que trata este Edital implica no conhecimento do presente edital por parte dos candidatos
e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢gdes de sua realizagao, tais como se acham estabelecidas no
presente Edital e Legislagao aplicavel.

12.2. A inobservancia, por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em convocagdes, sera
considerada, em carater irrecorrivel, como desisténcia.

12.3. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagao ou classificagdo do candidato,
valendo para esse fim a publicagéo do resultado final.

12.4. A inscrigao e classificagdo geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a contratagao,
ficando, a concretizagcdo desse ato, condicionado as disposi¢des legais pertinentes, ao interesse e as
necessidades do Municipio de Marau.

12.5. Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos.
12.6. Respeitando a natureza da fungdo temporaria, por razdes de interesse publico, podera haver
readequacgao das condigbes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagéo local.

12.7. A inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos apresentados por qualquer
candidato, mesmo que ja tenha sido divulgada a classificagao, levara a sua eliminagao, sem direito a recurso,
anulando-se todos os atos decorrentes, desde a inscrigéo.

12.8. Os casos omissos e conflitantes deste Edital serdo resolvidos pela Comissdo designada pela
Portaria de n° 152 de 08 de outubro de 2026.
Marau, 06 de novembro de 2026.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

NAURA BORDIGNON
Prefeita Municipal
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ANEXO |
CRONOGRAMA ARQUITETO
Descrigao Data - 2026
Inscrigdes 09 a 13 de novembro
Relagéo Preliminar De Inscritos 16 de novembro
Recurso das Inscri¢gdes 17 de novembro
Manifestagdo da Comissao na Reconsideragao 18 de novembro
Julgamento do Recurso pela Comissao 18 de novembro
Publicagédo da Relagéo Final de Inscritos 19 de novembro
Publicagédo do Resultado Preliminar 23 de novembro
Recurso do Resultado Preliminar 24 de novembro
Manifestagdo da Comissédo na Reconsideracéo 26 de novembro
Julgamento do Recurso pela Comissao e Aplicagao
dos critérios de desempate
Publicagéo da Classificagao Final dos candidatos 30 de novembro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAU
EDITAL DE SELEGAO N° 281/2026

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO POR PRAZO
DETERMINADO - ARQUITETO - 40h

ANEXO Il
FICHA DE INSCRIGAO PREENCHIMENTO OBRIGATORIO E LEGIVEL

Candidato a contratagédo temporaria para o cargo de (preencher cargo e carga horaria):

NOME DO CANDIDATO:

CPF:

REGISTRO PROFISSIONAL/CAU:

ENDERECO: Ne: COMP.:
BAIRRO: CIDADE: CEP:
TELEFONE:

E-MAIL:

POS GRADUAGAO
CURSO/AREA
INSTITUICAO DE ENSINO
ANO DE CONCLUSAO
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LOCAL E SETOR ONDE TRABALHOU

PERIODO (dia/més/ano)

FORMA DE_
COMPROVAGAO

Em anexo, seguem os documentos comprobatorios da experiéncia profissional na area de atuagao

conforme tabela 02 e 03 deste edital.

Declaro estar ciente com o Edital.

Marau, de

de 2026.

Candidato (Assinatura)

Recebi em _111/2026, a ficha

candidato

de inscricao do

, onde autentiquei e rubriquei

os documentos que compde 0 processo em folhas.

Servidor responsavel:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAU

EDITAL DE SELEGAO N° 282/2026

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO POR PRAZO
DETERMINADO

A Prefeita Municipal de Marau, no uso de suas atribuigdes legais, visando a contratagdo de pessoal
para desempenhar as fungdes de ENGENHEIRO CIVIL — 40h, por prazo determinado, junto ao
Departamento de Engenharia e Meio Ambiente, amparada de excepcional interesse publico, devidamente
reconhecido nos termos de Lei Municipal, com fulcro no artigo 37, I1X, da Constituicdo Federal Brasileira de
1988, Lei Municipal 1.402/1990, Lei Municipal n®4.130 de 15 de fevereiro de 2007 e alteragdes, torna publico
a realizagéo de Processo Seletivo Simplificado, para contratagdo emergencial, que sera regido pelas normas
estabelecidas neste edital e na LEI N° 6.629 de 29 de setembro de 2026.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES.

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta por
servidores municipais, designada através da Portaria n°® 152 de 08 de outubro de 2026.

1.2. Durante toda realizagédo do processo seletivo simplificado, serao prestigiados, sem prejuizo de outros,
os principios estabelecidos no art.37, “caput”, da Constituicao Federal.

1.3. O presente Edital e demais atos e decisdes inerentes ao processo seletivo simplificado serdo
publicados integralmente no painel de publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal e no Diario oficial do
Municipio com extrato publicado no site oficial da Prefeitura Municipal de Marau (www.pmmarau.com.br).

1.4. Os prazos definidos neste edital observarao o disposto no anexo I.

1.5. O presente processo seletivo tera vigéncia de 12 meses, contados a partir da data de homologagao
e destina-se a contratagdo emergencial de Engenheiro Civil, visando atender necessidade eventuais do
Departamento Engenharia e Meio Ambiente, decorrentes de afastamentos de servidores e/ou empregados
em face de licenga saude, licenga gestante, auxilio doenga e férias, bem como para suprir temporariamente
desligamentos definitivos de pessoal da categoria, e ou, demanda temporaria de servigos desta fungao.

1.6. O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise de curriculos, mediante avaliagéo de titulos e
tempo de experiéncia profissional dos candidatos, conforme critérios estabelecidos neste Edital.

1.7. A ordem de classificagdo sera determinada pelo maior nimero de pontos obtidos nos titulos
apresentados e no tempo de experiéncia.

1.8. As reunides e deliberagdes da Comisséo serdo objeto de registros em atas.
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2. ESPECIFICAGAO DA FUNGAO TEMPORARIA

2.1. A fungéo temporaria de que trata o Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exercicio das
atribuicbes e condigbes de trabalho constantes nas Leis Municipais n° 1.402/1990, 4.130/2007 e alteragdes,
conforme seguem:

Cargo: ENGENHEIRO CIVIL
Padrao: IX

Descrigao Sintética: executar e supervisionar trabalhos técnicos de engenharia em servigos publicos
municipais.

Atribuicoes Tipicas: Executar e supervisionar trabalhos técnicos de engenharia em servigos publicos
municipais. Executar ou supervisionar os trabalhos topograficos e geodésicos; Projetar e executar
projetos dando o respectivo parecer; dirigir ou fiscalizar a construgdo de edificios e suas obras
complementares; projetar, dirigir e fiscalizar a construgdo de estradas de rodagem, ruas e avenidas,
pragas e parques; dirigir ou fiscalizar obras de infraestrutura, realizar pericias e fazer arbitramentos;
estudar, dirigir e executar todas as obras publicas de responsabilidade do municipio; exarar pareceres
em questdes afetas a sua area de atuagdo e de sua competéncia; analisar requerimentos e outros
expedientes enviados pela Camara de Vereadores, manifestando-se, quando for o caso ou quando
solicitado a fazé-lo; elaborar estudos com vistas a implantagao e viabilidade do sistema viario; participar
no desenvolvimento de projetos com equipes multidisciplinares; executar outras tarefas correlatas.

Condigoes de Trabalho:
a) Outras: o exercicio do cargo, podera determinar a realizagao de viagens e servigos externos.

Requisitos:
a) Escolaridade: ensino superior completo na area de atuagéo (Engenharia Civil);
b) Habilitagao: Legal para o exercicio da profisséo e inscrigdo no érgdo competente

2.2. O processo seletivo destina-se a contratagédo imediata de até 3 (trés) Engenheiros Civis e se regera
pelo Regime Juridico Estatutario, observada a necessidade da Administragdo Publica e a ordem de
classificacao.

2.3 A carga horaria prevista para o cargo sera de 40 horas semanais.

2.4. O vencimento para os cargos correspondera ao previsto na Lei Municipal n°® 4.130/2007 e Lei
Municipal n°® 6.629/2026.

2.5. Além do vencimento, o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: adicional noturno;
gratificagédo natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de 1/3.

2.6. Sobre o valor total da remuneragéao incidirdao os descontos fiscais e previdenciarios previstos na
legislagao.

2.7.  Aplica-se aos contratados os deveres e proibicoes previstos aos demais servidores estatutarios,
nos termos do Regime Juridico Unico — Lei 1.402/90, sujeitando qualquer infragédo a rescisao do contrato
de trabalho.
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2.8. Caso o contratado ndo apresente o perfil necessario para suprir a necessidade emergencial do
Municipio, podera ser rescindido o contrato.

3. DAS INSCRIGOES.

3.1. As inscrigbes deverao ser efetuadas no Departamento de Engenharia e Meio Ambiente, da Prefeitura
Municipal de Marau, sito na Av. Bardo do Rio Branco n.709, centro, nesta cidade de Marau, no periodo de
09 a 13 de novembro de 2026, no horario de 08h as 11h e das 13h as 16h, mediante comparecimento
pessoal dos candidatos, e preenchimento de formulario préprio obrigatério e legivel, constante do anexo |l
deste Edital, com apresentagédo de documentos comprobatorios dos requisitos necessarios a inscrigao.

3.2. Nao serao aceitas inscri¢des fora do prazo, e que nao sejam de forma presencial.

3.3. Aiinscrigao do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das normas estabelecidas
neste Edital.

3.4. As inscrigdes serao gratuitas.

3.5. Serdo aceitas inscrigbes mediante procuragao, desde que apresentadas com firma reconhecida em
cartorio.

3.6. Os candidatos serao responsaveis pelas informagdes prestadas no formulario de inscri¢do, arcando
com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento.

3.7. Nao serao aceitas inscrigdes por via postal, “fac-simile”, e-mail, em carater condicional ou fora do
prazo.

4. CONDIGOES PARA A INSCRIGAO.

Os candidatos deverdo tomar conhecimento do contetdo deste Edital, a fim de certificar-se de que
possuem os requisitos exigidos para inscri¢ao e contratacao.

4.1. No ato de inscrigéo, os candidatos deveréo apresentar os documentos abaixo, em original e também
fotocopias:

a) Carteira de Identidade e CPF (Cadastro de Pessoa Fisica), comprovando ser brasileiro nato, ou,
sendo naturalizado, de acordo com o art. 12 da Constituigdo Federal, comprovar que o processo de
naturalizagéo tenha sido encerrado dentro do prazo das inscri¢des;

b) Ficha de inscrigdo, devidamente preenchida e assinada, disponibilizada no Anexo Il deste Edital;

c) Diploma de curso superior completo na area de atuagédo (Engenharia Civil);

d) Carteira de inscricdo em 6rgéo de classe para o exercicio legal da profissdo (CREA-RS).

4.2. Exceto a Ficha de Inscrigdo, os demais documentos serdo autenticados no ato da inscrigao, por Servidor
Municipal.

5. - HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES.

Municipio de Marau - RS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE MARAU
Conforme Lei Municipal n® 5.379, de 25 de agosto de 2017

Sexta-feira, 06 de novembro de 2026 Ano X | Edicao n2 2197 Pagina 56 de 64

5.1. Encerrado o prazo fixado no item 3.1, a Comissdo publicara, no prazo de 02 (dois) dias, edital
contendo a relagao nominal dos candidatos que tiverem suas inscrigdes homologadas.

5.2. Os candidatos que ndo tiverem suas inscricbes homologadas poderdo interpor recurso escrito
perante a Comissao, no prazo de 01 (um) dia, mediante a apresentagao das razées que amparem a sua
irresignacgao.

5.3. Conforme Anexo | deste edital, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisao.

5.4. A lista final de inscrigbes homologadas sera publicada no prazo de 01 (um) dia, a partir da data da
Reconsideragao.

5.5. O requerimento de recurso devera ser protocolado no Setor de Protocolos do Departamento de
Engenharia e Meio Ambiente até as 16:00 horas do dia do prazo determinado no edital.

5.6. Nao serao considerados os recursos protocolados fora do prazo.
5.7. Nao serao aceitos recursos por e-mail ou por quaisquer servigos de postagem.

5.8. Nao havera recurso de reconsideragao.

6. FORMATAGAO DOS CURRICULOS.

6.1. O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do anexo Il do presente Edital.
6.2. A escolaridade exigida para o desempenho da fungéo néo sera objeto de avaliagéo.

6.3. Consideragao dos titulos:

6.3.1 Os titulos de pods graduagdo (especializacdo, mestrado, doutorado), serdo considerados
independentes da data de expedi¢do, com pontuagdo em conformidade com a TABELA 01, do item 6.5.

6.3.2 A experiéncia profissional sera pontuada conforme a TABELA 02 do item 6.5 desse edital no valor de
02 pontos por més completo trabalhado em atividade afim, na iniciativa privada, e 05 pontos por més
completo trabalhado em atividade afim, no setor publico.

6.4 A comprovacdo em ELABORACAO de Processos de parcelamento de solo urbano e urbanizavel, seréo
pontuados conforme Tabela 03 do item 6.5 desse edital, observando para pontuar e data base a partir de
01/01/2022, até a publicagao deste edital, visto da complexidade e o tempo de tramitagéo dos projetos de
infraestrutura/parcelamento de solo de Engenharia (exigem licenciamentos ambientais, e aprovagdes e
execugao mais longas), justificam uma janela temporal mais ampla de comprovacéo.

6.4.1 A comprovagdo em ELABORACAO de projetos executivos de engenharia em obras publicas para
processos licitatérios e para encaminhamentos e aprovagdao em 6rgaos publicos da federagéo, contendo
(projeto, memorial e orgamento), serao pontuados conforme Tabela 03 do item 6.5 desse edital, com data
base a partir de 01/01/2023 até a publicagédo deste edital, devendo apresentar o documento de aprovagéao
onde constou o candidato como responsavel.

6.5. A classificagdo dos candidatos sera realizada através de pontuagédo dos titulos apresentados e
acrescidos dos pontos obtidos através da experiéncia.
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TABELA 01
TITULOS - correlatos a fungio Pontuacao Unitaria | Pontuagao Maxima
Curso de Pés Graduagédo (Especializagdo e/ou | 100 100
mestrado e doutorado)

TABELA 02
Experiéncia profissional na area ::ontuagao Unitaria Pontuagao Maxima
or Ano
Experiéncia profissional em anos trabalhados na | 24 pontos por ano | 88
iniciativa privada, na atividade afim da fungédo do | trabalhado (02
periodo de 01/01/2023 até a data de publicagdo | pontos por més
deste edital completos)
Experiéncia profissional em anos trabalhados no | 60 pontos por ano | 220
setor publico, na atividade afim da fungdo do | trabalhado (05
periodo de 01/01/2023 até a data de publicagdo | pontos por més
deste edital completos)
TABELA 03
Experiencia Especifica Pontuagao Pontuagdo maxima
unitaria
Experiencia com comprovagdo em Elaboracdo de | 7 35
Projetos e execugédo de engenharia (pontuagao por
projeto).
Experiencia com comprovagédo em Elaboragcédo de | 15 345

Projetos de parcelamento de solo urbano e
urbanizavel (pontuagao por projeto) com ART.
Experiéncia profissional em atividades de elaboragao | 20 pontos  por | 400
de projetos executivos de engenharia em obras | projeto com ART
publicas para processos licitatérios e para | correspondente
encaminhamentos e aprovagédo em o6rgaos publicos
da federagdo, contendo (projeto, memorial e
orgamento)

Experiéncia profissional em fiscalizagao de contratos | 20  pontos  por | 600
de obras publicas do periodo de 01/01/2023 até a | contrato fiscalizado
data de publicagéo deste edital.

6.7. Os certificados ou diplomas expedidos por universidades estrangeiras deveréo estar revalidados por
universidades publicas brasileiras que tenham curso do mesmo nivel e area ou equivalente, respeitando-se
os acordos internacionais de reciprocidade ou equiparagéo (Art. 48, § 2.° e 3.°, da Lei Federal n.° 9.394/96).
Seréo aceitos os documentos expedidos por instituicbes de ensino localizadas em paises integrantes do
MERCOSUL.

6.8. Os documentos comprobatdrios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas.

6.9. Nao serdo considerados os documentos para titulos apresentados fora do prazo, local e horario
estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste Edital.
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6.10. Serdo aceitos comprovantes de participagdo em cursos de EAD (Ensino a Distancia), quando
reconhecidos pelo MEC.

6.11. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengéo dos titulos apresentados,
o candidato tera anulada a respectiva pontuagao e sera excluido do Processo Seletivo.

6.12. Os comprovantes dos titulos nao serdo devolvidos ao candidato. Por esse motivo, ndo devem ser
entregues documentos originais, os quais serdo usados apenas na conferéncia de titulos na entrega dos
curriculos.

6.13. As experiéncias ndo poderao ser pontuados em duplicidade ou para mais de uma das alternativas
previstas na tabela 02 do item 6.5, ou seja, experiéncia privada ndo soma com a experiéncia publica em
periodos concomitantes.

6.14. A comprovacgao da experiéncia profissional relacionada a fungéo devera ser apresentada através de:

a) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte que identifica o
candidato (frente e verso) e a do registro do empregador (com inicio e fim, se for o caso),
devidamente assinada com a qualificagdo do emitente, que informe a espécie do servigo
realizado, com a descri¢do das atividades desenvolvidas, ou;

b) Declaragdo ou Certiddo de Tempo de Servigo que informe o periodo (com inicio e fim, se for o
caso) e a espécie do servigo realizado, com a descricdo das atividades desenvolvidas. A
declaragao ou certiddo devera ser emitida por érgéo de pessoal, de recursos humanos ou, na
inexisténcia destes, pelo responsavel pela contratagéo;

c) Profissional autbnomo podera comprovar através de alvara de licenga e localizagao expedido
pelo municipio do estabelecimento, acompanhado de certiddo de tempo de inscricédo e de
comprovante de apresentagao de no minimo uma ART em cada ano;

d) Profissionais sécios de empresas com atividade correlata a fungdo, comprovarao através da
apresentagado do contrato social, acompanhado da apresentagdo das ARTs em seu nome
(minimo de 01 ART por ano);

e) Para comprovagao da elaboragdo de projetos urbanisticos de parcelamento de solo urbano e
urbanizavel, devera apresentar a Anotagdo de Responsabilidade Técnica ART, que conste o
candidato como responsavel técnico de Parcelamento de solo e certiddo do 6rgédo publico que
avaliou e sua respectiva ART;

f) Para comprovacdo dos projetos de obras publicas, orgamentos, memoriais, devera ser
apresentado, ART paga do projeto executivo da obra publica acompanhada de certidao do 6rgao
municipal que ateste a elaboragéo do projeto.

g) Para comprovacdo de fiscalizagdo de obras publicas, devera apresentar os contratos
nomeando o candidato como fiscal da obra ou documento equivalente, devidamente
reconhecido pelo Gestor Municipal acompanhado das devidas ARTs de fiscalizagao.

6.15. Nao serdo aceitos como contratos de experiéncia aqueles exercidos em forma de estagios.

6.16. Nao serdo aceitas declaragdes de experiéncia profissional emitidas por pessoas fisicas ou juridicas,
sem registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS.
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6.17. A experiéncia na area solicitada sera computada considerando més completo. Meses incompletos,
com menos de 30 dias trabalhados, nao serdo computados.

6.18. Os documentos que nao estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital, ainda que
entregues, ndo serao considerados.

6.19. Sera obrigatério o preenchimento da ficha anexa, contendo a experiéncia profissional em meses
trabalhados, o total de horas e a atividade a qual estava vinculado o candidato, como condigdo para
validagao da inscrigao no processo seletivo.

6.20. O total de pontos sera calculado mediante o somatério da avaliagdo dos curriculos entregues, mais o
somatorio da experiéncia profissional comprovada, conforme tabela 01, 02 e 03 do item 6.5 deste edital.

6.21. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo do processo seletivo da Prefeitura Municipal.

7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR
7.1. O Municipio publicara a pontuagao dos candidatos inscritos, conforme cronograma anexo |.
8. PRAZO PARA RECURSOS

8.1. O candidato podera interpor recurso em relagao a classificagéo preliminar, no prazo de 01 (um) dia,
contados da publicagdo, no qual devera constar exposicdo fundamentada do pedido de alteragdo da
classificacao.

8.2. O requerimento de recurso devera ser protocolado no Setor de Protocolos do Departamento de
Engenharia e Meio Ambiente da Prefeitura Municipal de Marau — RS, até as 16 horas do dia do prazo
determinado no edital.

8.2.1 No prazo de 01 (um) dia, a Comissdo, apreciando o recurso, podera deferir ou indeferir o mesmo,
sendo, na hipétese de deferimento, alterada a pontuagéo do candidato.

8.3. A Comisséo tera o prazo de 02 (dois) dias para Julgamento dos Recursos e aplicagéo dos critérios
de desempate.

8.4. Nao serdo considerados os recursos protocolados fora do prazo.
8.5. N&o seréo aceitos recursos enviados por e-mail ou por quaisquer servi¢cos de postagem.

8.6. Nao havera recurso de reconsideragao.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagéo aos pontos atribuidos a dois ou mais candidatos, tera
preferéncia, na ordem classificatéria, conforme o Decreto 5.384, de 27 de dezembro de 2017, artigo 34 e
suas alteragdes, o candidato que:
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a) Possuir idade igual ou superior aos 60 anos, completados até o ultimo dia da inscrigdo no processo
seletivo, conforme artigo 27, paragrafo unico da Lei n° 10.741, de 01 de outubro de 2003,

b) Maior Idade;

c) Sorteio publico.

10. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

10.1. Transcorrido o prazo sem a interposicao de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comisséao
encaminhara o Processo Seletivo Simplificado a Prefeita Municipal para homologagao.

10.2. Homologado o resultado final, sera publicado edital com a classificagdo geral dos candidatos
aprovados, quando entao passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

10.3. O Municipio publicara a classificagéo final dos inscritos, conforme disposto no Anexo | deste Edital.
11. CONDIGAO PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA.

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagao pela Prefeita
Municipal, quando surgir necessidade de contratacdo emergencial serdo convocados os candidatos pela
ordem de melhor classificagdo para, no prazo de 02 (dois) dias, comparecerem no Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura para a contratagao.

11.2 A convocacgéao do candidato classificado sera realizada por meio de Edital.

11.3 Nao comparecendo o candidato convocado no prazo fixado, ou verificando-se o néo atendimento das
condigbes exigidas para a contratacé@o, sera realizada a convocagdo o candidato seguinte na ordem de
classificagao.

11.4 O candidato que, quando convocado, desistir da vaga, sera excluido da lista de classificagéo.

11.5. A contratagdo emergencial para o cargo previsto no presente edital somente sera possivel e devera
observar exclusivamente a classificagao obtida no presente edital, sendo vedado a adogao de qualquer outro
critério ou preferéncia.

11.6. O candidato, quando convocado para contratagdo emergencial, devera apresentar-se no Setor de
Recursos Humanos, com os documentos comprobatdrios necessarios para a contratagdo, comprovando:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, de acordo com o art. 12 da Constituicao Federal, cujo processo
de naturalizagéo tenha sido encerrado dentro do prazo das inscrigées;

b) Possuir 18 (dezoito) anos completos até a data da contratagao;

c) Possuir escolaridade correspondente ao cargo, inscricdo no érgdo competente e auséncia de
débitos para com o 6rgdo competente;

d) Apresentar declaragédo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo Municipio.

e) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

f) Nao ter registros de antecedentes criminais, achando-se em pleno gozo de seus direitos civis e
politicos;

g) Estar regularizada a situagdo com o servigo militar (para os candidatos do sexo masculino);

11.7. Para efetivagdo da contratagdo devera ser comprovado que o candidato se encontra apto a exercer
imediatamente e presencialmente as atribuigcbes do cargo, declarado mediante termo de compromisso, bem
como comprovar estar em pleno gozo de saude fisica e mental e ndo necessitar de afastamento do ambiente
de trabalho, atestado mediante laudo médico;
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11.8. A contratagédo do profissional fica condicionada a comprovagao de todos os requisitos exigidos pela
Legislagdo Municipal, solicitados pelo Departamento de Recursos Humanos.

12. DISPOSIGOES GERAIS.

12.1. Alinscrigao de que trata este Edital implica no conhecimento do presente edital por parte dos candidatos
e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢gdes de sua realizagéo, tais como se acham estabelecidas no
presente Edital e Legislagao aplicavel.

12.2. A inobservancia, por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em convocagdes, sera
considerada, em carater irrecorrivel, como desisténcia.

12.3. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagao ou classificagdo do candidato,
valendo para esse fim a publicagédo do resultado final.

12.4. A inscrigao e classificagdo geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a contratagao,
ficando, a concretizagdo desse ato, condicionado as disposi¢des legais pertinentes, ao interesse e as
necessidades do Municipio de Marau.

12.5. Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos.

12.6. Respeitando a natureza da fungéo temporaria, por razdes de interesse publico, podera haver
readequagéao das condig¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagao local.

12.7. A inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos apresentados por qualquer
candidato, mesmo que ja tenha sido divulgada a classificacéo, levara a sua eliminagao, sem direito a recurso,
anulando-se todos os atos decorrentes, desde a inscrigao.

12.8. Os casos omissos e conflitantes deste Edital serdao resolvidos pela Comissdo designada pela
Portaria de n°® 152 de 08 de outubro de 2026.

Marau, 06 de novembro de 2026.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

NAURA BORDIGNON
Prefeita Municipal
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ANEXO |
CRONOGRAMA ENGENHEIRO CIVIL
Descrigao Data - 2026
Inscrigdes 09 a 13 de novembro
Relagéo Preliminar De Inscritos 16 de novembro
Recurso das Inscri¢gdes 17 de novembro
Manifestagdo da Comissao na Reconsideragao 18 de novembro
Julgamento do Recurso pela Comissao 18 de novembro
Publicagédo da Relagéo Final de Inscritos 19 de novembro
Publicagédo do Resultado Preliminar 23 de novembro
Recurso do Resultado Preliminar 24 de novembro
Manifestagdo da Comissédo na Reconsideracéo 26 de novembro
Julgamento do Recurso pela Comissédo e Aplicagao|
dos critérios de desempate
Publicagéo da Classificagao Final dos candidatos 30 de novembro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAU
EDITAL DE SELEGAO N° 282/2026

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO POR PRAZO
DETERMINADO - ENGENHEIRO CIVIL - 40h

ANEXO Il
FICHA DE INSCRIGAO PREENCHIMENTO OBRIGATORIO E LEGIVEL

Candidato a contratagédo temporaria para o cargo de (preencher cargo e carga horaria):

NOME DO CANDIDATO:

CPF:

REGISTRO PROFISSIONAL/CREA:

ENDERECO: Ne: COMP.:

BAIRRO: CIDADE: CEP:

TELEFONE: (.......)
E-MAIL:

POS GRADUAGAO
CURSO/AREA
INSTITUICAO DE ENSINO
ANO DE CONCLUSAO

Municipio de Marau - RS
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL

FORMA DE

LOCAL E SETOR ONDE TRABALHOU | PERIODO (dia/més/ano) COMPROVAGAO

Em anexo, seguem os documentos comprobatorios da experiéncia profissional na area de atuagao
conforme tabela 02 e 03 deste edital.

Declaro estar ciente com o Edital.

Marau, de de 2026.

Candidato (Assinatura)

Recebi em __111/2026, a ficha de inscrigao do
candidato , onde autentiquei e rubriquei
os documentos que compde 0 processo em folhas.

Servidor responsavel:

Municipio de Marau - RS
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