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PODER EXECUTIVO

Aviso de Contratacao Direta

ESTADO DO R| GANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTA CLARA DO SUL

EXTRATO DE CONTRATOS CELEBRADOS NO MES DE JULHO DE 2026

1 — CONTRATO N° 073-02/2026 — DISPENSA DE LICITACGAO N° 071/2026 — Processo
Administrativo Digital n°® 1.061/2026. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
FORNECIMENTO DE MATERIAL E MAO DE OBRA PARA IMPLANTACAO DE POSTE,
INSTALACAO DE TRANSFORMADOR E MONTAGEM DE SUBESTAGAO PARTICULAR NANOVA
EMEI PADRAO FNDE. Contratada a empresa SCALCO ELETRIFICACOES LTDA, inscrita no CNPJ
sob n° 08.908.778/0001-05, pelo valor total de R$ 64.747,41 (sessenta e quatro mil, setecentos e

quarenta e sete reais e quarenta e um centavos).
Santa Clara do Sul, 08 de julho de 2026.

MARCIO LUIZ HAAS

Prefeito

Municipio de Santa Clara do Sul - RS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Es}ado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE SANTA CLARA DO SUL

Edital n° 112, de 08 de julho de 2026.

Chama a candidata abaixo relacionada, aprovada em
Processo Seletivo Simplificado, para admissao
através de Contrato Administrativo Temporario.

O PREFEITO DE SANTA CLARA DO SUL, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico, para o conhecimento dos interessados, em
atencdo ao Memorando n° 536/2026, que a candidata abaixo relacionada, devera comparecer na
Secretaria de Administracdo no Setor de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas, para confirmagdo
de seu nome para admissao, num prazo maximo de 03 (trés) dias, e mais um dia Gtil para assumir
0 contrato, sob pena de ser desclassificada. Para admissao, devera apresentar boas condi¢6es de
salde, atestado por um médico do trabalho e demais documentos solicitados pelo Setor de Gestédo
e Desenvolvimento de Pessoas, aberto pelo Edital n°® 003/2025 e homologado pelo Edital n®
022/2025.

Técnico em Enfermagem:
Classificacéo Nome Inscricio

9° LARISSA DA SILVA FERNANDES 009/2025

Gabinete do Prefeito, 08 de julho de 2026.

MARCIO LUIZ HAAS,
Prefeito.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

LUIZ ANTONIO BOEHM,
Secretario de Administracao.

Municipio de Santa Clara do Sul - RS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Egtado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE SANTA CLARA DO SUL

EDITAL N°113, de 08 de julho de 2026.

Abre inscricbes para a Contratacéo
Administrativa Temporaria, mediante
Processo Seletivo Simplificado, para a
funcdo de Operario, para atender
excepcional interesse publico.

O PREFEITO DE SANTA CLARA DO SUL, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribuicdes legais, e, em conformidade com as leis municipais n°
1662/2011, 2809/2022, 3026/2025 e 3093/2025, TORNA PUBLICO, que estardo
abertas as inscricdes, através do link
https://santaclaradosul.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=12, a partir das 08h do dia 09
até as 17h do dia 19 de julho de 2026, ao Processo Seletivo Simplificado, para firmar
Contrato Administrativo Temporario e atendendo a excepcional interesse publico, pelo
periodo de um ano, por ndo dispor de Banca de Concurso para atividades e servigos gerais
descritas no Anexo | de Operario da Lei Municipal n® 2809/2022, submetido ao Regime
Previdenciario Geral — INSS:

1- RECRUTAMENTO:

1.1 Operério: (até 07 vagas) com escolaridade minima de 4.2 série do Ensino
Fundamental Concluido, carga horéria de 44 horas semanais, idade minima de 18 e
maxima de 60 anos. Salério Base R$ 1.757,95, acrescido de insalubridade (20%
sobre o salario minimo vigente) no valor de R$ 330,91, mais beneficio do Vale
Alimentacdo R$ 700,00.

1.2 A descricdo das atribuicdes, sintéticas e analiticas, e demais requisitos para
investidura no cargo, a respectiva lotacdo, escolaridade e idade para homeacéao e
posse e demais caracteristicas, constam do Anexo | da Lei Municipal n® 2809/2022
- Quadro de Cargos Efetivos, com suas posteriores alteracles, que sdo parte
integrante deste Edital constando do Anexo I.

1.3 Nao serdo aceitas inscri¢des de candidatos ja contratados e demitidos durante o ano
de 2025 e 2026.

2 - DAS INSCRICOES:

2.1 No periodo das 08h do dia 09 até as 17h do dia 19 de julho de 2026, através do
Sistema 1Doc no link https://santaclaradosul.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=12,
sendo que somente serdo aceitas inscri¢cdes de maneira on-line, o candidato devera enviar
todos os documentos e preencher a ficha de inscrigéo.

Municipio de Santa Clara do Sul - RS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



=)

Ay
DIARIO OFICIAL DE SANTA CLARA DO SUL Ano X | Edicao n2 2120 | 08 de julho de 2026 | Pagina 5 de 9

Es}ado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE SANTA CLARA DO SUL

2.2 Das condigdes para inscricao:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou estar em gozo das prerrogativas constantes
no artigo 12 da CF/88;

b) Escolaridade minima descrita no item 1;

c) Idade minima descrita no item 1.

3 - DAS CONDICOES DE AVALIACAO/EXECUCAO

3.1 Em caso de haver mais de um candidato inscrito, tera preferéncia, na contratacéo, a
sequéncia dos seguintes critérios:

a) Maior escolaridade:

b) Maior Idade;

c) Sorteio.

3.2 Documentac&o Obrigatéria
Para inscri¢do sdo obrigatdrios os seguintes documentos:
a) Documento de Identificacdo (RG ou CNH);
b) Copia do comprovante de escolaridade e demais requisitos, nos termos do item 1;
¢) Comprovante de Residéncia;

3.3 Documentagéo Opcionais para critério de desempate
a) Copia do comprovante de maior escolaridade que a exigida;

Se ainda assim houver empate, 0 desempate serd realizado mediante sorteio
publico, que serd realizado no dia 20 de julho de 2026, as 14h, junto ao Setor de RH, no
Centro Administrativo, sito a Av. Emancipacdo, 615, nesta cidade, sendo nesta data
publicada a classificagdo final no site www.santaclaradosul.rs.gov.br.

3.4 - Edital de Homologagéao Preliminar sera publicado no Diéario Oficial no dia 20 de
julho de 2026

4 - DOS RECURSOS:
4.1 O prazo para recurso quanto a Classificacdo sera até as 17h do dia 21 de julho de

2026, atraves da Plataforma eletronica 1Doc
https://santaclaradosul.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=12, acessando sua inscrigao.

4.2. Havendo julgamento de recurso procedente, a homologacdo da classificacdo final
serd publicada na data de 22 de julho de 2026. Caso nédo haja recurso interposto, sera
valido como homologacéo final o edital preliminar publicado no dia 20/07/2026.

5 - DA CONVOCACAO:

Municipio de Santa Clara do Sul - RS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Es}ado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE SANTA CLARA DO SUL

5.1 A convocagcdo sera feita por e-mail, no endereco eletronico informado na ficha de
inscrigéo, ou, em caso de ndo possuir e-mail, por telefone informado na ficha de inscricéo.
5.2 O candidato chamado para a contratacdo terd o prazo de 03 (trés) dias Uteis para se
manifestar sobre a contratacdo, e mais um dia Util para assumir o contrato, sob pena de
ser desclassificado.
5.3 Os candidatos aprovados e convocados, somente tomardo posse, depois de
considerados aptos no exame Médico Clinico Geral e apresentarem os documentos a
seguir relacionados com copia:
o Foto 3x4 (original)
Carteira de Identidade;
Carteira Nacional de Habilitac&o (categoria minima B ou C);
Certificado de Reservista (sexo masculino < 45 anos);
Carteira de Trabalho (CTPS) (COPIA / original no caso de CLT);
Namero do PIS/PASEP (geralmente est4 na Carteira de Trabalho);
Certiddo de Nascimento ou Casamento;
Certificado Escolar;
Comprovante de Residéncia;
Conta Corrente (Banco do Brasil ou Banrisul);
Declaracéo de que ndo ocupa outro cargo publico;
Declaragéo de Bens;
Alvara de Folha Corrida (Internet ou Férum);
Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF (Internet) — Regular.
Certiddo de Quitagdo Eleitoral (Internet)
CPF do Companheiro (a), nimero do CPF, data de nascimento e nome
completo;
CPF dos pais, nimero do CPF, data de nascimento e nome completo;
o Certiddo de Nascimento, CPF e/ou Carteira de Identidade de filhos e/ou
dependentes menores de 18 anos;
e Carteira de Vacinacédo dos filhos e/ou dependentes menores de 07 anos.
e Exame Médico Admissional ASO Atestado Médico

6 - DA CONTRATAGAO:

6.1 Este processo tera validade até o dia 30 de dezembro de 2026 conforme Lei
3093/2025.

6.2 O candidato chamado e que ndo se manifeste no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar
da convocacdo, sera declarado desistente.

6.3 A publicacéo deste Edital e a consequente inscricdo e classificacdo de candidatos ndo
implica na obrigatoriedade de efetuar-se alguma contratagao.

6.4 A contratacdo sera durante o exercicio de 2026 ou enquanto houver necessidade e
interesse publico.

7 - DAS DISPOSICOES FINAIS

Municipio de Santa Clara do Sul - RS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Es}ado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE SANTA CLARA DO SUL

7.1 As inscrigdes dos candidatos importardo no conhecimento das instrucdes deste Edital
e na aceitacdo tacita das condi¢Bes nele contidas, tais como se acham estabelecidas.

7.2 A inexatiddo das afirmativas e irregularidades da documentacdo, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do concurso, anulando-se todos 0s
atos decorrentes da inscricéo.

7.3 As publicacGes sobre o processamento desta selecdo serdo feitas por Edital, no site
www.santaclaradosul.rs.gov.br e diario oficial do municipio
https://imprensaoficialmunicipal.com.br/santa_clara_do_sul

GABINETE DO PREFEITO, 08 de julho de 2026.
MARCIO LUIZ HAAS
Prefeito.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE,

LUIS ANTONIO BOEHM,
Secretario de Administracéo.

ANEXO I

Municipio de Santa Clara do Sul - RS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Es}ado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE SANTA CLARA DO SUL

CATEGORIA FUNCIONAL: | OPERARIO
REFERENCIA SALARIAL: | 1,70
RECRUTAMENTO: | Concurso Piblico
REQUISITOS PARA PROVIMENTO
ESCOLARIDADE (COMPETENCIA TECNICA)

E DEMAIS REQUISITOS PARA
RECRUTAMENTO

a) Idade minima de 18 anos ¢ maxima de 50 anos,
face a necessidade de dispor de forga e resisténcia na
execugio dos servigos, com constantes flexdes nas
tarefas de limpeza ¢ deslocamento e condugdo dos
materiais ¢ dejetos recolhidos para locais apropria-
dos, além do ajardinamento que necessita trabalhar
curvado.

b) Instrucdo: 4* Série do Ensino Fundamental conclu-
ida.

ATRIBUICOES

Descricio Sintética:

Realizagio de servigos bragais em geral.

Descricio Analitica:

Carregar e descarregar veiculos em geral;

Transportar, arrumar e levar mercadorias, materiais de construcio e outros;

Fazer mudangas;

Proceder a abertura de valas;

Efetuar servigos de capina em geral, varrer, escovar, lavar ¢ remover lixos ¢ detritos das vias piblicas ¢ proprios municipais;
Zelar pela conservacio e limpeza dos sanitirios;

Auxiliar em tarefas de construgéo, calcamentos ¢ pavimentagio em geral;

Auxiliar no recebimento, entrega, pesagem ¢ contagem de materiais;

Auxiliar nos servigos de abastecimento de veiculos, cavar sepulturas ¢ auxiliar nos sepultamentos;

Mangjar instrumentos agricolas;

Executar servicos de lavoura (plantio, colheita, preparo de terreno, adubagio, pulverizacio, etc...), aplicar inseticidas e fungicidas;
Cuidar de currais, terreno baldios e pragas;

Auxiliar em servigos simples de jardinagem;

Cuidar de arvores frutiferas;

Irrigacio e repicagem de mudas:

Alimentar animais sob sua supervisdo;
Proceder a lavagem de maquinas ¢ veiculos de qualguer natureza, bem como a limpeza de pegas ¢ oficinas;
Respeitar as ordens ¢ determinacoes de seus superiores;
Enfeltrar servigos de: rocada, corte de grama, plantio de flores, limpeza das floreiras, limpeza de estradas, limpar valetas
Auxiliar os pedreiros quando necessario.
Adubar ¢ passar produtos;
Executar tarefas afins.
Plantio de mudas, controle das flores e drvores. inclusive a poda
Zeladoria da dgua com a leitura:
Corte e religacio da agua
Guiar veiculo oficial quando necessirio para o exercicio de suas funcdes, respeitando as normas de trinsito;
Qutras tarefas afins

CONDICOES DE TRABALHO:

Carga horaria semanal de 44 horas.
Sujeito ao uso de uniforme e uso de equipamentos de protecio individual, além de realizar sobreavisos aos feriados, finais de semana e
noturnos.

LOTACAQ:

Diversos Orgﬁcs ¢ Secretarias do Municipio

Municipio de Santa Clara do Sul - RS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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