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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTA CLARA DO SUL
LEI N° 3202, DE 29 DE OUTUBRO DE 2026.
Reestrutura o Conselho Municipal de Educagao - CME de Santa Clara do
Sul/RS, em consonéncia com a Lei Complementar n°® 220/2025, que

institui o Sistema Nacional de Educagao (SNE), e da outras
providéncias.

MARCIO LUIZ HAAS, Prefeito de Santa Clara do Sul, Estado do Rio Grande do Sul,

FACO SABER que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1°. Fica reestruturado o Conselho Municipal de Educacdo (CME) de Santa Clara do Sul,
doravante denominado CME/Santa Clara do Sul, 6rgao colegiado representante da sociedade civil e
governamental, com funcdo normativa, consultiva, deliberativa, propositiva, mobilizadora,
fiscalizadora, de acompanhamento e de controle social, no ambito do Sistema Municipal de Ensino
(SME).

Art. 2°. O CME/Santa Clara do Sul, tem por finalidade:

|. assegurar a gestao democratica do ensino:

Il. normatizar e deliberar sobre matérias educacionais no ambito municipal;

lll. acompanhar e avaliar as politicas publicas educacicnais e seu financiamento;

IV. fiscalizar o funcionamento dos estabelecimentos de ensino no dmbito do respectivo sistema;
V. exercer o controle social da educagao.

Art. 3°. Na esfera municipal, o CME constituir-se-a em instancia normativa e fiscalizadora dos
estabelecimentos de ensino do respectivo sistema de ensino.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTA CLARA DO SUL

Art. 4°. O CME reger-se-a pelos seguintes principios:

|. gestdo democratica;

II. participagao social;

lll. transparéncia;

IV. autonomia técnica-pedagogica, administrativa e financeira;
V. pluralidade e representatividade;

VI. cooperagéo federativa, nos termos do Sistema Nacional de Educacao.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 5°. Compete ao CME:

I. baixar normas complementares para o SME;

Il. autorizar séries, anos, ciclos, cursos, exames supletivos e outros;

lll. aprovar os regimentos escolares das escolas pertencentes ao SME;

IV. credenciar e autorizar o funcionamento dos estabelecimentos de ensino pertencentes ao SME;
V. autorizar a desativacéo, ativacédo ou extingdo de estabelecimento de ensino pertencente ao SME;
VI. fiscalizar o funcionamento dos estabelecimentos de ensino pertencentes ao SME;

VIl. manifestar-se sobre assuntos de natureza educacional que lhe forem submetidas pelo Prefeito
Municipal, pela Secretaria Municipal de Educagéo e pelos organismos e/ou entidades que integram o
SME;

VIII. propor medidas que visem a expansdo, a consolidagao e o aperfeicoamento do SME;

IX. manter intercdmbio com outros Conselhos Municipais de Educagao, através da Unido Nacional
dos Conselhos Municipais de Educacao do Rio Grande do Sul (UNCME- AMVAT);

X. participar da elaboracado e acompanhar a execugao do Plano Municipal de Educacéo (PME);

XI. elaborar e reformular, quando necessario, seu Regimento Interno;
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTA CLARA DO SUL

XIl. atuar como instancia de acompanhamento e controle social;

XIll. zelar pela qualidade da Educacao no Municipio.

CAPITULO IV
DA COMPOSIGAO

Art. 6°. O CME sera composto por membros titulares e suplentes, designados na forma desta Lei.

§ 1°. A composicdo devera garantir diversidade e representatividade dos segmentos educacionais e
sociais.

§ 2° Os conselheiros exercerdo suas fungdes com autonomia técnica-pedagdgica e, se funcionarios
publicos municipais, ndo terdo prejuizos em suas carreiras.

Secao |
Dos Componentes do CME

Art. 7°. O CME tera em sua composigdo 11 (onze) conselheiros titulares e seus respectivos
suplentes, indicados pelos orgaos e entidades relacionados abaixo, nomeados pelo chefe do
Executivo Municipal:

I. 02 (dois) representantes titulares da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto;
II. 01 (um) representante titular da Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social;
lll. 01 (um) representante titular da Assessoria Juridica do municipio;

IV. 01 (um) representante titular do Servigo Municipal de Atendimento ao Educando -~ SEMAE - BEM
ACOLHER,;

V. 01 (um) representante titular dos Professores das escolas publicas municipais da Educacao Infantil;

VI. 01 (um) representante titular dos Professores das escolas publicas municipais do Ensino
Fundamental;

VII. 01 (um) representante titular dos Diretores das escolas publicas municipais;
VIII. 01 (um) representante titular dos Pais de Estudantes das escolas publicas municipais;

IX. 01 (um) representante titular do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB;
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTA CLARA DO SUL

X. 01 (um) representante titular da Escola Estadual de Ensino Médio Santa Clara.

§ 1°. Estao impedidos de integrar o CME a que se refere o caput deste artigo titulares dos cargos de
Prefeito, Vice-Prefeito e de Secretario Municipal, bem como seus conjuges e parentes consanguineos
ou afins, até o terceiro grau.

§ 2°. O mandato do Conselheiro Suplente tem a mesma duracao do seu titular.

§ 3°. Ocorrendo vaga no CME por renuncia, morte ou incompatibilidade de fungao de algum de seus
membros titulares, assume o suplente e um novo suplente sera indicado.

§ 4°. Os membros do Conselho Municipal de Educagao devem residir ou trabalhar, no minimo, ha 02
(dois) anos no Municipio.

§ 5° O mandato de cada membro do CME podera ter duragio de 4 (quatro) anos, sendo permitida
recondugao, renovacgao parcial e periodica de seus membros.

§ 6° Para garantir continuidade dos trabalhos realizados pelo CME, os mandatos findardo em
periodos distintos.

Paragrafo uUnico. A organizagdo dos procedimentos do objeto do § 6° deste artigo devera estar
expressa no Regimento Interno deste Conselho, ndo podendo findar mais do % (um tergo) dos
mandatos no mesmo ano.

Art. 8°. A eleicdo do Presidente, do Vice-Presidente, do 1° Secretario e do 2° Secretario ocorrera
entre seus pares titulares, em reunido convocada para esse fim, com mandato de 2 (dois) anos,
permitida uma recondugao.

Paragrafo Unico. A organizagao do processo da eleigdo estara pormenorizada no Regimento Interno,
prevendo pericdicidade, quorum e demais aspectos.

CAPITULO V
DO FUNCIONAMENTO

Art. 9°. O funcionamento do CME sera disciplinado por Regimento Interno aprovado por seus
membros titulares, em reuniao convocada para este fim.

Paragrafo unico. Para aprovagao do Regimento Interno devera ser observado o quérum % (dois
tergos) dos membros titulares.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTA CLARA DO SUL

Art. 10. As deliberagdes do Conselho serdo tomadas por maioria simples, salvo quéruns qualificados
definidos no seu Regimento Interno.

Secao |
Das Reunides

Art. 11. O CME realizara reunides conforme estabelecido no seu Regimento Interno.

Art. 12. As reunides plenarias ou de comissdao poderdo ocorrer no formato presencial ou on-fine,
garantindo o quérum previsto no Regimento Interno e ampla divulgagao entre seus membros.

Paragrafo unico. Poderao ser utilizados recursos tecnoldgicos de informacéo, plataformas virtuais e
demais suportes, a fim de dar cabo as agdes de competéncia do 6rgdo, cumprindo com a devida
periodicidade das reunibes.

Secaol ll
Das Comissodes ou Grupos de Trabalho

Art. 13. Poderao ser instituidas comissdes temporarias ou grupos de trabalho com o objetivo de
realizar estudos e propor deliberacdes sobre assuntos pertinentes a Educacao.

Paragrafo unico. Cada comissdo ou grupo de trabalho podera contar com a participagdo de
especialistas, profissionais da educagdo e/ou representantes de outras politicas publicas e
instituicdes, que atuarao de forma consultiva, cabendo somente aos membros do CME a deliberacao
das demandas elencadas.

CAPITULO VI
DOS ATOS DO CONSELHO

Art. 14. O CME expedira, de acordo com as circunstancias e contextos juridico-legais:
I. Resolugao;

Il. Deliberagao;

lll. Parecer,

IV. Recomendacao;

V. Indicagao;

V1. Manifestagao;
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTA CLARA DO SUL

VII. Requerimento.

Paragrafo unico. Os atos previstos no caput deste artigo observarao sua natureza juridica, finalidade
institucional e hierarquia normativa.

CAPITULO VI
DA AUTONOMIA E GARANTIAS
Art. 15. As fungdes de Conselheiro sdo consideradas de relevante servigo para o Municipio e seu
exercicio tem prioridade sobre outra fungao publica municipal.
Paragrafo unico. Os membros do CME n&o serdo remunerados.

Art. 16. O Poder Executivo assegurara:

|. designacdo de pessoal para fungbes de apoio técnico, se for necessario, bem como toda
infraestrutura administrativa e pedagogica necessaria para o desempenho de suas atribuicdes;

Il. ressarcimento aos membros do CME para as despesas de transporte, alimentagdo e estadia
guando estas ocorrerem no exercicio de suas funcgdes;

Ill. dotagao orgamentaria para funcionamento.

CAPITULO VIII
DA PARTICIPACAO E CONTROLE SOCIAL

Art. 17. O CME atuara como instancia de participagao social, assegurando:
I. acesso as informacgdes publicas;

Il. realizagdo de consultas e audiéncias publicas;

lll. transparéncia das decisdes.

CAPITULO IX
DA INTEGRAGCAO AO SNE

Art. 18. O CME atuara de forma articulada com os orgaos e as instancias previstas no Sistema
Nacional de Educagédo SNE, nos termos da Lei Complementar n°® 220/2025.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTA CLARA DO SUL

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. A funcao de Conselheiro sera considerada de muita relevancia e de interesse social e publico,
tendo os servidores em exercicio e lotagdo nas gestées municipais, abonadas as suas auséncias, nos
seus respectivos postos de trabalho, durante a realizacdo das atividades atinentes ao funcionamento
e encaminhamento de acdes do CME.

Art. 20. O CME, por forgca de sua natureza controle social, corroborada pela Lei Complementar n°
220/2025, integra a estrutura de governanca educacional do municipio, sendo o érgao normativo,
propulsor do SME, enquanto a Secretaria Municipal de Educacao se categoriza como Administrador.

Art. 21. A Secretaria Municipal de Educacgao tera o prazo de 90 (noventa) dias para realizar o previsto
no art. 7° da presente Lei.

Art. 22. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, especialmente as Leis Municipais n°1277/2007.

Art. 23. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO, 29 de outubro de 2026.

MARCIO LUIZ HAAS,
Prefeito.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE,

LUIS ANTONIO BOEHM,
Secretéario de Administracéo.

Municipio de Santa Clara do Sul - RS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



o

DIARIO OFICIAL DE SANTA CLARA DO SUL Ano X | Edicdo n2 2192 | 29 de outubro de 2026 | Pagina 9 de 22

Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE SANTA CLARA DO SUL

LEI N° 3203, de 29 de outubro de 2026

Altera a Politica Municipal de Educacao
Integral em Tempo Integral na Rede Municipal
de Ensino de Santa Clara do Sul/RS, estabelece
principios, diretrizes e formas de organizagdo, e
déa outras providéncias.

MARCIO LUIZ HAAS, Prefeito de Santa Clara do Sul, Estado do Rio Grande do
Sul,

FACO SABER que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo Integral no
ambito da Rede Municipal de Ensino de Santa Clara do Sul.
Art. 2° A Educagdo Integral em Tempo Integral tem por finalidade promover o
desenvolvimento pleno dos estudantes em suas dimensfes intelectual, fisica, emocional,
social, ética e cultural, ampliando tempos, espagos e oportunidades educativas.
Art. 3° A implementacdo da Educacdo Integral ocorrerd de forma progressiva, considerando
as condi¢Bes pedagdgicas, estruturais e orgamentarias do Municipio.

CAPITULO I

DOS OBJETIVOS
Art. 4° S3o objetivos da Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo Integral:
| — ampliar as oportunidades de aprendizagem e permanéncia dos estudantes na escola;
Il — promover experiéncias educativas nas areas do conhecimento, da cultura, do esporte, da
ciéncia e da tecnologia;
Il — incentivar a interdisciplinaridade e a integragdo curricular;
IV — fortalecer a participacdo da comunidade no processo educativo;
V — promover a formacéo integral e o exercicio da cidadania;
VI — garantir atencdo as diferentes necessidades e potencialidades dos estudantes;
VII — estimular a formacéao continuada dos profissionais da educag&o.

CAPITULO IlI

DOS PRINCIPIOS, DIRETRIZES E DIMENSOES ESTRATEGICAS
Art. 5° A Politica Municipal de Educacéo Integral reger-se-a pelos seguintes principios:
| — direito a aprendizagem e ao desenvolvimento integral;
Il — integracdo entre tempos e espagos educativos;
111 — valorizagdo da diversidade cultural,
IV — corresponsabilidade entre poder publico, escola, familia e comunidade;
V — promocéo da equidade, inclusdo e respeito aos direitos humanos.
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Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE SANTA CLARA DO SUL

Art. 6° Constituem diretrizes da Educacéo Integral em Tempo Integral:

| —integracdo entre curriculo, projetos pedagdgicos e atividades educativas;

Il — promocdo de experiéncias que articulem diferentes areas do conhecimento;

111 — garantia de tempos destinados & alimentacdo, descanso, higiene e convivéncia;

IV — formagdo continuada dos profissionais da educacéo;

V — monitoramento e avaliacdo das acGes desenvolvidas.

Art. 7° A implementacdo da Educacdo Integral em Tempo Integral, devera considerar as
seguintes dimensdes estratégicas:

| - Acesso e permanéncia com equidade;

Il - Gestdo da politica de Educacéo Integral em Tempo Integral;

111 - Articulacdo intersetorial e integragdo com os territdrios e comunidades;

IV - Curriculo, préticas pedagogicas e avaliacdo da aprendizagem e do desenvolvimento;
V - Valorizacdo e desenvolvimento dos profissionais e;

VI - Monitoramento e avaliagao.

CAPITULO IV

DA ORGANIZACAO CURRICULAR E DA JORNADA ESCOLAR
Art. 8° A jornada escolar nas unidades que ofertarem Educacéo Integral em Tempo Integral
devera contemplar, no minimo, sete horas diarias, ou trinta e cinco horas semanais de
atividades educativas.
Art. 9° A organizacéo curricular devera contemplar:
| — 0s componentes curriculares da Base Nacional Comum Curricular;
Il —a parte diversificada do curriculo;
111 — projetos interdisciplinares e atividades complementares.
Art. 10 A proposta de Educacdo Integral deverd integrar o Projeto Politico-Pedagdgico e o
Regimento Escolar das unidades de ensino.
Art. 11. As atividades pedagogicas poderdo ocorrer em diferentes espacos educativos da
comunidade, considerados extensdo das experiéncias formativas da escola.

CAPITULO V

DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES
Art. 12. Compete a Secretaria Municipal de Educacéo:
| — coordenar e acompanhar a implementac&o da Politica Municipal de Educacéo Integral,
Il — promover a formacéo continuada dos profissionais da educacéo;
111 — prestar suporte técnico e pedagdgico as escolas;
IV — estimular parcerias institucionais para o desenvolvimento da politica.
Art. 13. Compete as escolas municipais:
| — planejar e executar as acdes pedagdgicas da Educacéo Integral;
Il — integrar a comunidade escolar nos processos de decisdo e avaliacdo;
111 — promover ambientes diversificados de aprendizagem.
Art. 14. E dever das familias acompanhar e garantir a participacdo dos estudantes nas
atividades escolares.

CAPITULO VI
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DA GESTAO DA ESCOLA
Art. 15. As unidades escolares poderdo contar com equipe diretiva, coordenacdo pedagégica,
professores, monitores e profissionais de apoio, conforme a realidade da rede municipal.
Art. 16. Cabe a equipe gestora organizar tempos, espagos e praticas pedagdgicas que
favorecam a integragdo das atividades educativas.

CAPITULO VII
DA METODOLOGIA PEDAGOGICA

Art. 17. A Educacdo Integral serd desenvolvida por meio de metodologias que promovam
participacdo ativa dos estudantes, integracdo entre areas do conhecimento e articulagdo entre
teoria e prética.
Art. 18. As préticas pedagogicas poderdo envolver projetos integradores, atividades culturais,
esportivas, cientificas, computacionais e tecnoldgicas, bem como parcerias com instituicoes
da comunidade.

CAPITULO VI

DA AVALIACAO E DO MONITORAMENTO

Art. 19. A avaliacdo da Politica Municipal de Educacdo Integral sera realizada de forma
continua por meio da Comissdo de Avaliagcdo e Monitoramento da Educacdo Integral, cujas
atribuicdes sdo:
| — acompanhar a implementacéo da politica;
Il — propor agdes de aperfeicoamento da oferta;
111 — analisar indicadores educacionais;
IV — emitir recomendag@es técnicas;
V — elaborar relatérios periddicos de acompanhamento.
Paragrafo Gnico: a Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento da Educagdo Integral sera
nomeada por ato do executivo.
Art. 20. As escolas deverdo desenvolver processos avaliativos que considerem o
desenvolvimento integral dos estudantes e 0 acompanhamento das praticas pedagdgicas.

CAPITULO IX
DA EDUCACAO ESPECIAL
Art. 21. A Educacdo Integral devera assegurar a inclusdo dos estudantes com deficiéncia,
transtornos do neurodesenvolvimento ou superdotacéo e altas habilidades.
Art. 22. O atendimento educacional especializado serd ofertado conforme a legislacdo
vigente, respeitando as peculiaridades de cada estudante e as politicas municipais de
educacdo inclusiva.

CAPITULO X
DO FINANCIAMENTO
Art. 23. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta das dotagBes
orcamentarias da Secretaria Municipal de Educacdo.
Paragrafo Unico. Os recursos poderdo ser complementados por transferéncias da Unido, do
Estado, convénios, parcerias e programas federais de educagao.
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MUNICIPIO DE SANTA CLARA DO SUL

CAPITULO XI

DISPOSICOES FINAIS
Art. 24. A Secretaria Municipal de Educacdo podera estabelecer normas complementares
para a execucdo desta Lei.
Art. 25. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacdo, em
conjunto com o Conselho Municipal de Educacao.
Art. 26. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 27. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, especialmente a Lei Municipal n°
3150/2026.

GABINETE DO PREFEITO, 29 de outubro de 2026

MARCIO LUIZ HAAS
Prefeito.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE,

LUIS ANTONIO BOEHM,
Secretario de Administracéo.
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LEI N° 3204, de 29 de outubro de 2026.

Autoriza o0 Poder Executivo a abrir um Crédito
Especial, no valor de até R$ 16.000,00, acrescido dos
rendimentos, e da outras providéncias.

MARCIO LUIZ HAAS, Prefeito de Santa Clara do Sul, Estado do Rio Grande do
Sul,

FACO SABER que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um Crédito Especial, no valorR$
16.000,00 (dezesseis mil), acrescido dos rendimentos, classificado sob a seguinte dotacéo
orgamentaria:

0206 - SECRETARIA DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
0604 CONVENIOS DA ASSISTENCIA SOCIAL
2152 - MANUTENCAO PISO GAUCHEO ESPECIAL - MULHER

3.3.90.14.00 - Diérias — Civil (982) R$ 3.000,00
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros — PJ (983) R$ 13.000,00
Total R$ 16.000,00

Art. 2° Para a cobertura do Crédito Especial autorizado pelo artigo anterior, servira de
recurso, os valores oriundos do repasse do Governo Estadual, referente ao PISO GAUCHO
ESPECIAL — MULHER, em igual valor, acrescido dos rendimentos.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO, 29 de outubro de 2026.

MARCIO LUIZ HAAS,
Prefeito.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE,

LUIS ANTONIO BOEHM,
Secretério de Administracao.

Municipio de Santa Clara do Sul - RS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE SANTA CLARA DO SUL

DECRETO N° 3186, de 27 de outubro de 2026.

Dispbe sobre a instituicdo, a composicdo e o
funcionamento do Comité de Governanca de
Tecnologia da Informacdo (CGTI) no Municipio de
Santa Clara do Sul, e da outras providéncias.

MARCIO LUIZ HAAS, Prefeito de Santa Clara do Sul, Estado do Rio Grande do Sul,
no uso de suas atribuicdes legais, em atencdo ao Memorando n® 1252/2026, e com a finalidade de
estabelecer uma estrutura formal de governanca que contribua para a defini¢do de responsabilidades, a
melhoria continua dos processos, a seguran¢a das informagdes e o uso adequado dos recursos
tecnoldgicos do Municipio,

RESOLVE:
CAPITULO | - DA NATUREZA E DA FINALIDADE

Art. 1° Fica instituido o Comité de Governanga de Tecnologia da Informacdo (CGTI), 6rgéo
colegiado de carater consultivo, deliberativo e assessor, vinculado a Secretaria de Administracdo do
Municipio de Santa Clara do Sul.

Art. 2° O CGTI tem por finalidade assegurar que os recursos de Tecnologia da Informacéao sejam
aplicados de forma alinhada aos objetivos estratégicos da organizacéo, promovendo o alinhamento
de negocios, a gestdo de riscos, a entrega de valor e o uso otimizado de ativos, ndo tendo poderes de
autorizar despesas ou firmar contratacoes.

CAPITULO Il - DAS COMPETENCIAS
Art. 3° Compete ao Comité de Governanga de Tecnologia da Informacéo (CGTI):

1. Alinhamento Estratégico: Propor e avaliar as diretrizes do Plano Diretor de Tecnologia da
Informacéo (PDTI) ou planejamento estratégico de TI.

2. Priorizagdo de Investimentos: Deliberar sobre a priorizagéo de projetos, aquisi¢des e alocagao
de recursos orgamentarios de TI.

3. Gestdo de Riscos e Seguranca: Acompanhar a politica de seguranca da informacéo,
conformidade legal (ex: LGPD) e planos de continuidade de negdcios.

4. Monitoramento de Desempenho: Avaliar indicadores de desempenho e dos servicos de Tl e o
cumprimento de metas de nivel de servico (com prazos de resposta, tempo de resolucdo e
padrfes minimos de entrega esperados pelo cliente ou usuério final).

5. Politicas e Normas: Aprovar politicas internas, normas e procedimentos relativos ao uso de
recursos de hardware, software, dados e infraestrutura.

6. Priorizar demandas tecnoldgicas, acompanhar o PDTI, propor a PSI e monitorar as medidas de
correcdo das fragilidades identificadas.

Municipio de Santa Clara do Sul - RS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Estado do Rio Grande do Sul
i MUNICIPIO DE SANTA CLARA DO SUL
CAPITULO 11l - DA COMPOSICAO

Art. 4° O CGTI sera composto pelos seguintes membros, :

1. Secretario da Administracdo — Diretor-Presidente do Comité;

2. Responsavel pelo Setor de Tl - Secretério Executivo e Operacional;

3. Representante da area juridica ou assessoria juridica — Assessoramento e Orientago;
4. Representante do Controle Interno — Fiscalizagdo e Orientacdo e Organizacional

Paragrafo Unico: O Diretor-Presidente podera convidar especialistas, técnicos ou consultores
externos para participar de reunides especificas, sem direito a voto.

CAPITULO IV - DO FUNCIONAMENTO

Art. 5° O CGTI reunir-se-4, ordinariamente, trimestralmente, e, extraordinariamente, conforme o
caso, quando convocado por seu Diretor-Presidente ou por solicitagdo da maioria dos seus
membros.

Art. 6° As reunides ocorrerdo com a presenca da maioria simples de seus membros.

Art. 7° As deliberacdes e decisdes do Comité serdo tomadas por maioria simples de votos dos
presentes, cabendo ao Diretor-Presidente o voto de qualidade (desempate), quando houver.

Art. 8° De cada reunido sera lavrada uma Ata pelo Secretdrio Executivo, registrando pautas
discutidas, encaminhamentos, prazos e responsaveis.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 9° Os casos omissos ou as duvidas na aplicagao deste Regimento serdo resolvidos pelo Diretor
-Presidente do Comité, ad referendum do colegiado.

Art. 10 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicac&o.
GABINETE DO PREFEITO, 27 de outubro de 2026.
MARCIO LUIZ HAAS,
Prefeito.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE,

LUIS ANTONIO BOEHM.
Secretério de Administracao.

Municipio de Santa Clara do Sul - RS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE SANTA CLARA DO SUL

DECRETO N° 3187, de 29 de outubro de 2026.

Abre um Crédito Especial, no valor de até R$
16.000,00, acrescido dos rendimentos, e da outras
providéncias.

MARCIO LUIZ HAAS, Prefeito de Santa Clara do Sul, Estado do Rio Grande do Sul,
no uso de suas atribuicOes legais, em atencéo ao processo Administrativo n° 2.367/2026, e de acordo
com o disposto na Lei Municipal n® 3204, de 29 de outubro de 2026,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto um Crédito Especial, no valorR$ 16.000,00 (dezesseis mil),
acrescido dos rendimentos, classificado sob a seguinte dotacdo orcamentaria:

0206 - SECRETARIA DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
0604 CONVENIOS DA ASSISTENCIA SOCIAL
2152 - MANUTENCAO PISO GAUCHEO ESPECIAL - MULHER

3.3.90.14.00 - Diérias — Civil (982) R$ 3.000,00
3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros — PJ (983) R$ 13.000,00
Total R$ 16.000,00

Art. 2° Para a cobertura do Crédito Especial autorizado pelo artigo anterior, servira de
recurso, os valores oriundos do repasse do Governo Estadual, referente ao PISO GAUCHO
ESPECIAL — MULHER, em igual valor, acrescido dos rendimentos.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO, 29 de outubro de 2026.

MARCIO LUIZ HAAS,
Prefeito.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE,

LUIS ANTONIO BOEHM,
Secretario de Administracdo.

Municipio de Santa Clara do Sul - RS
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Egtado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE SANTA CLARA DO SUL

PORTARIA N° 8701, de 29 de outubro de 2026.

Concede 5% de retribuicdo financeira ao
Odontdlogo SIVANDRO CARLOS
TRASEL, a partir de 29 de outubro de
2026.

O PREFEITO DE SANTA CLARA DO SUL, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei n® 2809/2022 e em atencéo ao
Protocolo n° 1.501/2026, concede 5% de retribuicdo financeira ao Odontdlogo SIVANDRO
CARLOS TRASEL, regime juridico tnico, do Quadro de Cargos, por ter escolaridade acima da
minima exigida para o cargo que ocupa, possui Pos - Graduacdo completa para minimo exigido de
Graduacdo, a partir de 29 de outubro de 2026.

GABINETE DO PREFEITO, 29 de outubro de 2026.

MARCIO LUIZ HAAS,
Prefeito.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

LUIS ANTONIO BOEHM,
Secretario de Administracao.

Avenida Emancipacéo, 615 — Centro — Santa Clara do Sul/RS Tel.: 051 3782-2250.
CNPJ: 94.705.936/0001-61 Site: www.santaclaradosul-rs.com.br
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Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE SANTA CLARA DO SUL

PORTARIA N° 8702, de 29 outubro de 2026.

Nomeia 0s membros para compor o Comité de
Governanga de Tecnologia da Informacdo no
Municipio de Santa Clara do Sul.

O PREFEITO DE SANTA CLARA DO SUL, Estado do Rio
Grande do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, em atencdo ao Decreto 3186, de 27 de outubro de
2026 e a0 Memorando n® 1.252/2026, nomeia os membros, abaixo relacionados, para compor o
Comité de Governanca de Tecnologia da Informag&o no Municipio de Santa Clara do Sul.

LUIS ANTONIO BOEHM — Secretario de Administrago (Diretor — Presidente Comité)
HENRIQUE KONRAD - Coordenador de T.I; (Secretario Executivo e Operacional)
ISRAEL DE BORBA — Assessor Juridico; (Assessoramento e Orientacao)

SAMUEL DEXHEIMER — Controle Interno; (Fiscalizacéo, Orientagdo e Organizacional)

GABINETE DO PREFEITO, 29 de maio de 2026.

MARCIO LUIZ HAAS
Prefeito.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE,

LEANDRO ROSSNER,
Secretario de Administracao.

Avenida Emancipacdo, 615 — Centro — Santa Clara do Sul/RS Tel.: 051 3782-2250.
CNPJ: 94.705.936/0001-61 Site: www.santaclaradosul-rs.com.br
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Atos Administrativos

Despacho

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTA CLARA DO SUL

Ata n° 05/2026 — LOA 2027

Aos vinte e seis dias do més de outubro de dois mil e vinte e seis, na Sala de Reunides
do Centro Administrativo de Santa Clara do Sul, as dez horas, em atencao ao Edital n°
161, de 05 de outubro de 2026, devidamente publicado no Didrio Oficial Eletronico,
foi realizada a Audiéncia Publica da discussdo e elaboracdo da proposta da Lei
Orcamentaria Anual — LOA, para o ano de 2027, com a presenga de apenas do
Secretario de Administragao, Chefias Municipais, Controle Interno, Contadoras,
Servidores e a Assessoria Administrativa, que a esta subscrevem. Os trabalhos foram
abertos pelo Secretario de Administracdo, que deu as boas vindas aos presentes, e
demonstrou a realidade dos Municipios e as suas necessidades, e preocupacdes quanto
a elaboracdo e discussdo da Lei Orgamentaria Anual para 2027. A Assessoria
Administrativa explicou da necessidade da audiéncia publica, nos termos da Lei
Complementar 101/2000 e a necessidade de apurar a proje¢do do valor do orgamento
para 2027. Assim, a Contabilidade manifestou, conforme planilhas de projecdo da
realidade orcamentaria e financeira, a estimativa da Receita e Despesa, e previsao na
Lei de Diretrizes Orgamentarias, o Or¢amento para o ano de 2027, sera de R$
56.000.000,00 (cinquenta e seis milhdes reais). Em seguida, passou-se a discutir os
valores, ficando prejudicado a definicao de valores exatos, uma vez que ainda ndo ha a
planilha dos valores projetados do FNDE, FUNDEB e demais recursos vinculados, e
nem da Secretaria de Saude, até por que os Secretarios ndo compareceram a audiéncia,
e nem os Secretarios de Obras e Agricultura. Ficou definido, caso ndo tenha estas
projegdes até na proxima quarta-feira, dia 28, serdo utilizados os valores or¢ados do
corrente exercicio. As contadoras, Débora e Barbara, esclareceram, ainda que,
valendo-se do atual orcamento, somado a projecdo das Metas da LDO, hd a
necessidade de redugdo de valores para orcamento, uma vez que na projecdo atual da
soma, passa de mais de R$ 1.000.000,00. Isto posto ¢ indefini¢do, ndo foi possivel
apresentar as somas das Despesas de acordo com as metas e fontes de recursos, por
Secretaria ou Orgdo, dos Poderes Executivo e Legislativo (como érgio integrante).
Foi comunicado que sera elaborado o Projeto de Lei para o envio da matéria ao
Legislativo até o dia 30 de outubro de 2026, que tera o prazo para a apreciacdo até 30
de novembro de 2026. Apos algumas colocagdes, inclusive da valorizagdao e revisao
salarial dos servidores do Quadro Efetivo, foi encerrada a audiéncia publica. Nada
mais havendo para constar, lavrei a presente ata, que por mim vai assinada e demais
presentes que assim o quiserem. Santa Clara do Sul, 26 de outubro de 2026.

Municipio de Santa Clara do Sul - RS
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Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE SANTA CLARA DO SUL

Edital n°® 172, de 29 de outubro de 2026.

Chama a candidata abaixo relacionada,
aprovada em Processo Seletivo Simplificado, para
admissdo através de Contrato Administrativo
Temporario.

O PREFEITO DE SANTA CLARA DO SUL, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico, para o conhecimento dos interessados, em
atencdo ao Processo Administrativo 2.355/2026, que a candidata abaixo relacionada, devera
comparecer na Secretaria de Administracdo no Setor de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas,
para confirmacao de seu nome para admissao, num prazo maximo de 03 (trés) dias, e mais um dia
atil para assumir o contrato, sob pena de ser desclassificada. Para admissdo, devera apresentar boas
condicdes de saude, atestado por um médico do trabalho e demais documentos solicitados pelo
Setor de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas, aberto pelo Edital n® 157/2026 e homologado pelo
Edital n® 164/2026.

Educador Infantil 30h:
Classificagcao Nome Inscrigdo
8° JOCIELI CONCEICAO DIAS 044/2026

Gabinete do Prefeito, 29 de outubro de 2026.

MARCIO LUIZ HAAS,
Prefeito.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

LUIS ANTONIO BOEHM,
Secretario de Administracao.

Municipio de Santa Clara do Sul - RS
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Diario Oficial Eletronico

SANTA CLARA DO SUL

Conforme Lei Municipal n°® 2.803, de 10 de novembro de 2022




		2026-10-29T16:32:37-0300
	MUNICIPIO DE SANTA CLARA DO SUL:94705936000161 1




