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MUNICIPIO DE SANTA ROSA

EXTRATO DE RESULTADO

Extrato de resultado do Chamamento Público nº 01/2025 
Processo nº 55.717/2024

A  Secretaria  Municipal  de  Meio  Ambiente  do  Município  de  Santa  Rosa/RS  comunica  o  resultado  do
Chamamento Público nº 01/2025.
OBJETO:  Seleção  de  pessoa  jurídica  interessada  em  doar  os  serviços  de  recebimento  de  resíduos  de
futuros manejos de arborização (podas).
Empresa  Selecionada:  Camera  Green  Ltda.  CNPJ:  58.397.379/0001-03,  conforme  Ata  assinada  pela
Comissão de Avaliação.
Ata Resultado Comissão Avaliadora

Ato Administrativo

Dispensa de Licitação

Autorização do Ordenador de Despesas
Aquisição  de  peças  para  a  manutenção  do  veículo  do  Transporte  Escolar  –  SMEC,  placa  IUM  8507.
Dispensa de licitação, artigo 75, § 7°, da Lei Federal 14.133/2021. Requisição 1424/2025.
AUTORIZAÇÃO DO ORDENADOR DE DESPESAS

Contrato

Aditivo
Extrato do Contrato nº 213/2024– Pregão Eletrônico nº 29/2024- Aditivo 02
Contratante: Município de Santa Rosa, representado pelo Sr. Prefeito Anderson Mantei.
Contratada: Indústria Metalúrgica Nesa Ltda -ME, representada pelo Sr. Nelson Sadi de Barros.
Objeto: Aquisição de lixeiras e bancos para instalação em praças e parques do município de Santa Rosa/RS.
Vigência: de 07 de maio de 2025 até 29 de junho de 2025. Base legal: Lei Federal Nº 14.133/2021. Data de
assinatura: 07 de maio de 2025.
Anderson Mantei,
Prefeito Municipal.

Aditivo
Extrato do Contrato nº 214/2024– Pregão Eletrônico nº 29/2024- Aditivo 02
Contratante: Município de Santa Rosa, representado pelo Sr. Prefeito Anderson Mantei.
Contratada: Ronan Plásticos Ltda, representada pelo Sr. Renan Ronaldo Trentin.
Objeto: Aquisição de lixeiras e bancos para instalação em praças e parques do município de Santa Rosa/RS.
Vigência: de 07 de maio de 2025 até 29 de junho de 2025. Base legal: Lei Federal Nº 14.133/2021. Data de
assinatura: 07 de maio de 2025.
Anderson Mantei,
Prefeito Municipal.

Contrato

https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22vk18nIV54Htj8uZ8Vz4c7NeDGqi5moDst%5C%2FNWtTBpM969C%5C%2FTEMuvGoCsg308tE4mW3SOVFtbQE%2BM6iQOM%2Bh564AgRFsmVUjJI1XUx6x1cVEo%3D%22%3A%22vyrPq7Y68mERnvr31hVjC%5C%2Fcop3XGhmlpPR5JK0Smg6GaYpOQ39rfLrbpT0qjhMMzndwrXur1vVySVXkg62K%2ByA%3D%3D%22%2C%224cCIPXa3xKWwGxhNPVpnPA9Bz1WIZpEaNudNgainYKmdDjrfHV%2BCzDCBmHgJUok9p7NaIWE6tB4jwRvp0mIYazDmTEY0sSjYfqK%2BlnDFMpE%3D%22%3A%22cnAvwthiKzxQYuu1tLlbUYA7IHTg7YzpQ5nH7HCNc%5C%2F0eb6ayATpJ5taKZ4Mnc1ObQW175ApMLV6gYDnx4n42uw%3D%3D%22%2C%22fPP1jqroTmbajEWVX5yaSwBvZ8o3wwhR1CtVQPwVeATF3LG9qa03rpZ7xJv4arkWW8Ds919%5C%2FyvbiRIeNI54%2BtA%3D%3D%22%3A%224ygD%5C%2FMfqzgsttA1Lvb2O1cFieJh0FTm6utnmdTw5Wi%2BnxXkybY7d9gT5tZzWVhlvis3jUpEuWx0rEuZLr%2BpuqA%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22vk18nIV54Htj8uZ8Vz4c7NeDGqi5moDst%5C%2FNWtTBpM969C%5C%2FTEMuvGoCsg308tE4mW3SOVFtbQE%2BM6iQOM%2Bh564AgRFsmVUjJI1XUx6x1cVEo%3D%22%3A%22vyrPq7Y68mERnvr31hVjC%5C%2Fcop3XGhmlpPR5JK0Smg6GaYpOQ39rfLrbpT0qjhMMzndwrXur1vVySVXkg62K%2ByA%3D%3D%22%2C%224cCIPXa3xKWwGxhNPVpnPA9Bz1WIZpEaNudNgainYKmdDjrfHV%2BCzDCBmHgJUok9p7NaIWE6tB4jwRvp0mIYazDmTEY0sSjYfqK%2BlnDFMpE%3D%22%3A%22cnAvwthiKzxQYuu1tLlbUYA7IHTg7YzpQ5nH7HCNc%5C%2F0eb6ayATpJ5taKZ4Mnc1ObQW175ApMLV6gYDnx4n42uw%3D%3D%22%2C%22fPP1jqroTmbajEWVX5yaSwBvZ8o3wwhR1CtVQPwVeATF3LG9qa03rpZ7xJv4arkWW8Ds919%5C%2FyvbiRIeNI54%2BtA%3D%3D%22%3A%224ygD%5C%2FMfqzgsttA1Lvb2O1cFieJh0FTm6utnmdTw5Wi%2BnxXkybY7d9gT5tZzWVhlvis3jUpEuWx0rEuZLr%2BpuqA%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%223PqpzgF9C5PD13I8XrJMl2H8fFhtv522bVOcqIMFp%5C%2F%5C%2FwqPW7PKaiBf%5C%2FmWIeWMmkoD%2BjEfh7b2U8QQdu84JGVV5ic05h56KoEYr%2B%2BQ%5C%2F3GrsU%3D%22%3A%22XjouvgNe5WUDt2NCJxKKHI%5C%2F2Sj5P%2BpeHtD6YE%5C%2Fzp28PS4KdlPpjjEQuunJXV6WzGC1Rc7aEVhbKT6iJyF1AGLg%3D%3D%22%2C%22ZynttICISVreGwh6hupDXFhZatHcpq5TjQ2f%2B4m8MHaQxx0Z%5C%2FZTAFfnJv%2B8ap9Sz5dMSzgzm%5C%2Fg7uPEMmBh6mQSKezW4XvUmvIzETV5MRAZY%3D%22%3A%22bsGwS11FBHmX65tLXuZsZW2MGiKlbVyMLKRzOxxgOCRAHJEBuO36IO0PcEBRzhwdRmJ%2BbtLLBp4HecCeezjJMw%3D%3D%22%2C%22%5C%2FxmDwHFyBiOUBXP6Vfkhl0%2Bu1%2By%2BsgbKxt9mFbtN35SvgCGYJSwkauuKtk7RDCMP9dB4KYHT70Mv20dtYOCLrA%3D%3D%22%3A%22WeLW7PciYEC3mXPagDy70PzRKlAoclKDrcLVtYHBwKFZvcnZPmETf7t2Gwy0LpDAMuAMyQAmjfq8DhK5wFiSbg%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%223PqpzgF9C5PD13I8XrJMl2H8fFhtv522bVOcqIMFp%5C%2F%5C%2FwqPW7PKaiBf%5C%2FmWIeWMmkoD%2BjEfh7b2U8QQdu84JGVV5ic05h56KoEYr%2B%2BQ%5C%2F3GrsU%3D%22%3A%22XjouvgNe5WUDt2NCJxKKHI%5C%2F2Sj5P%2BpeHtD6YE%5C%2Fzp28PS4KdlPpjjEQuunJXV6WzGC1Rc7aEVhbKT6iJyF1AGLg%3D%3D%22%2C%22ZynttICISVreGwh6hupDXFhZatHcpq5TjQ2f%2B4m8MHaQxx0Z%5C%2FZTAFfnJv%2B8ap9Sz5dMSzgzm%5C%2Fg7uPEMmBh6mQSKezW4XvUmvIzETV5MRAZY%3D%22%3A%22bsGwS11FBHmX65tLXuZsZW2MGiKlbVyMLKRzOxxgOCRAHJEBuO36IO0PcEBRzhwdRmJ%2BbtLLBp4HecCeezjJMw%3D%3D%22%2C%22%5C%2FxmDwHFyBiOUBXP6Vfkhl0%2Bu1%2By%2BsgbKxt9mFbtN35SvgCGYJSwkauuKtk7RDCMP9dB4KYHT70Mv20dtYOCLrA%3D%3D%22%3A%22WeLW7PciYEC3mXPagDy70PzRKlAoclKDrcLVtYHBwKFZvcnZPmETf7t2Gwy0LpDAMuAMyQAmjfq8DhK5wFiSbg%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
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MUNICIPIO DE SANTA ROSA

Extrato do Contrato nº 95/2025 – Concorrência nº 11/2025
Contratante: Município de Santa Rosa, representado pelo Sr. Prefeito Anderson Mantei.
Contratada: Carpenedo & Cia Ltda., representada pelo Sr. Valdir Turra Carpenedo.
Objeto: Contratação de empresa para executar a obra de implantação do Plano de Mobilidade Urbana na Av.
Exped. Weber e seu entorno, Bairro Centro, em Santa Rosa/RS, a qual será executada com recurso próprio
do  Município  e  com  recursos  financeiros  provenientes  dos  rendimentos  do  contrato  de  Financiamento  à
Infraestrutura e ao Saneamento nº 0602290-68 (Finisa 2022). Valor: R$ 7.376.482,57 (sete milhões trezentos
e setenta e seis mil quatrocentos e oitenta e dois reais e cinquenta e sete centavos). Vigência: de 07 de maio
de 2025 até 07 de novembro de 2026. Base legal: Lei Federal nº 14.133/2021. Protocolo: 5624/2025. Data de
assinatura: 07 de maio de 2025.
Anderson Mantei,
Prefeito Municipal.

Contrato
Extrato do Contrato nº 96/2025 – Concorrência nº 11/2025
Contratante: Município de Santa Rosa, representado pelo Sr. Prefeito Anderson Mantei.
Contratada: Enphase Pavimentações Ltda., representada pelo Sr. Rafael Dilly Chitolina.
Objeto: Contratação de empresa para executar a obra de implantação do Plano de Mobilidade Urbana na Av.
Exped. Weber e seu entorno, Bairro Centro, em Santa Rosa/RS, a qual será executada com recurso próprio
do  Município  e  com  recursos  financeiros  provenientes  dos  rendimentos  do  contrato  de  Financiamento  à
Infraestrutura e ao Saneamento nº 0602290-68 (Finisa 2022). Valor: R$ 5.117.687,75 (cinco milhões cento e
dezessete mil seiscentos e oitenta e sete reais e setenta e cinco centavos). Vigência: de 07 de maio de 2025
até 07 de maio de 2026. Base legal: Lei Federal nº 14.133/2021. Protocolo: 5624/2025. Data de assinatura:
07 de maio de 2025.
Anderson Mantei,

Edital

Aviso de Licitação
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MUNICIPIO DE SANTA ROSA

AVISO DE LICITAÇÃO
O Município de Santa Rosa, RS, torna público, para o conhecimento de todos os interessados, que realizará
a(s) seguinte(s) licitação(es):
CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 12/2025
 Objeto: Contratação de empresa para executar obra de pavimentação asfáltica na Rua Ector Motta, na Rua
13 de Maio (trecho entre a Av. Tuparendi e a Rua
Bento Martins), na Rua Valter Schubert e Travessa dos Pardais (trecho entre a Rua Frederico Luiz Von Eye e
Rua Sabiá), na Rua Sergipe (trecho entre a Rua Bento Martins e Rua Osmar Trommeschlager) e obras de
pavimentação  com pedras  irregulares  na  Rua  da  Figueira  (Bairro  Cruzeiro)  e  na  Rua  Guilherme Fredolino
Lauermann (no trecho entre a ponte e a rua Guilherme Theobaldo Sturm), Santa Rosa/RS, as quais serão
executadas  com  recursos  financeiros  provenientes  do  Contrato  de  Financiamento  à  Infraestrutura  e  ao
Saneamento  nº  0620047-80  (FINISA  2023)  e  de  Transferência  Especial  nº  202430770001  –  Deputado
Covatti Filho e recurso livre. Abertura: 22/05/2025 – 08:00 horas.
O(s)  edital(s)  estará(ão)  disponível(eis)  na  QUARTA-FEIRA  (07/05/2025),  no  Portal  de  Compras  Públicas
(www.portaldecompraspublicas.com.br), no site do Município de Santa Rosa (www.santarosa.rs.gov.br) e no
Portal Nacional de Contratações Públicas (https://www.gov.br/pncp/pt-br).
OBS: Informações poderão ser obtidas no Departamento de Compras, telefone (55) 3511-5100, ramal 283.
Ademir Rosa
Coordenador da Unidade Central de Compras
Conc 12-2025 - Proc 21760-2025 - Pav. asf. R. Ector Motta, 13 de maio, Valder, Sergipe e outras.pdf

 

 

Portaria

PORTARIA N.º 538, DE 06 DE MAIO DE 2025.
NOMEIA COMISSÃO PERMANENTE DE AVALIAÇÃO DE IMÓVEIS DO MUNICÍPIO.
O  PREFEITO  MUNICIPAL  DE  SANTA  ROSA,  Estado  do  Rio  Grande  do  Sul,  no  uso  de  suas  atribuições
legais, NOMEIA, os servidores CARLOS BATISTA MENDES WOVST – Presidente – CALIANDRA PERINI –
Suplente;  FABRICIO  ELISEO  SIMIONATO  –  Membro,  ROMULO  MATEUS  ZALAMENA  –  Suplente;  JOEL
BERNARDO BOHM – Membro, LEANE GRUTZMANN – Suplente; para constituírem Comissão Permanente
de Avaliação de Imóveis do Município, em conformidade com a Lei n.º 5.232/2015. Revoga-se a portaria n.º
122/2025.  A  presente  portaria  retroage  à  data  de  25  de  abril  de  2025,  podendo  ser  revogada  a  qualquer
tempo por conveniência e/ou oportunidade.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA ROSA, EM 06 DE MAIO DE 2025.
ANDERSON MANTEI
Prefeito Municipal
Registre-se e publique-se:
MAICON ZAMBONI
Secretário Municipal de Administração e Fazenda.
Portaria 538.2025 - Nomeação Comissão Avaliação de Imóveis.pdf

PORTARIA N.º 539, DE 06 DE MAIO DE 2025.
DESIGNA COMITÊ GESTOR DO PROGRAMA HABITACIONAL SANTA ROSA VERDE E AMARELA.

http://www.santarosa.rs.gov.br
http://www.santarosa.rs.gov.br
https://www.gov.br/pncp/pt-br)
https://www.gov.br/pncp/pt-br)
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%2256iGMP7OanZPr4NQsQvTbPResaYsAqx4qE1pubKaWClD%2Bt%5C%2FIiZ%5C%2FHtW1PIMZUJafdOPBVcxFFJ2BVyxLDgbWt2rQql15L9POthj8jd%5C%2FCwQ9g%3D%22%3A%22Hpm9hlaqzz1b46P%5C%2FSc%2B6inTAQ94Sc25wzMmiCx7J0QQN3aNVjPB%5C%2F7kVDPi3kc8qy%5C%2FdgP6iGsTr%2BTveTSDdes4A%3D%3D%22%2C%22MMEmgVPby2aCncWZTrrcKOSpdYupfrPxOMwVHj9QAsdkRg2sQoCJmMFJtV%5C%2FynKOs488HjpGksecy9pa8tDVgha1bh25LDoWtdk3jJQSg3qI%3D%22%3A%22ExHjB03YijbfMp0pbzLn89JSLKgVkGduBzV6uqfLqhoXJzZ%5C%2Fm7PRZjaZDqEjaSUG41XNqFC96iExRQa0QHJTgQ%3D%3D%22%2C%225FzFW2jCxM3BzMQLHtE%5C%2Fu3RQheWhTgx6yBRVm2xqtQniSd%5C%2FgPioiYuaHjLebtNpKj%2BpFTUIfeBu%2BcUsR7oLNAw%3D%3D%22%3A%22eoBX7Xj4rVMSZ7K7wETJmcXmGGtioP1%5C%2FKA15v40UeoN6EbDteeAj9WciovOoEbLPlfIrLkz%5C%2FEpSAUWoEzD%2B5mQ%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%2256iGMP7OanZPr4NQsQvTbPResaYsAqx4qE1pubKaWClD%2Bt%5C%2FIiZ%5C%2FHtW1PIMZUJafdOPBVcxFFJ2BVyxLDgbWt2rQql15L9POthj8jd%5C%2FCwQ9g%3D%22%3A%22Hpm9hlaqzz1b46P%5C%2FSc%2B6inTAQ94Sc25wzMmiCx7J0QQN3aNVjPB%5C%2F7kVDPi3kc8qy%5C%2FdgP6iGsTr%2BTveTSDdes4A%3D%3D%22%2C%22MMEmgVPby2aCncWZTrrcKOSpdYupfrPxOMwVHj9QAsdkRg2sQoCJmMFJtV%5C%2FynKOs488HjpGksecy9pa8tDVgha1bh25LDoWtdk3jJQSg3qI%3D%22%3A%22ExHjB03YijbfMp0pbzLn89JSLKgVkGduBzV6uqfLqhoXJzZ%5C%2Fm7PRZjaZDqEjaSUG41XNqFC96iExRQa0QHJTgQ%3D%3D%22%2C%225FzFW2jCxM3BzMQLHtE%5C%2Fu3RQheWhTgx6yBRVm2xqtQniSd%5C%2FgPioiYuaHjLebtNpKj%2BpFTUIfeBu%2BcUsR7oLNAw%3D%3D%22%3A%22eoBX7Xj4rVMSZ7K7wETJmcXmGGtioP1%5C%2FKA15v40UeoN6EbDteeAj9WciovOoEbLPlfIrLkz%5C%2FEpSAUWoEzD%2B5mQ%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22j3pHQx%5C%2FSQ8MdCYXgRa4wTeQdUk4xbli5AJ6QxCOTGqiJZisalkkPN7En7G0Tt0asabeP2i3c8eKMMa%5C%2F6k4qLxC2N6HpDeL6hBiDU5B3P%2By4%3D%22%3A%22UfnLcwcDAgwtCx1o%2BCgeYS2gjSjLwOYqYipvAHMxbNeu8PeUr0bXT07%2B3jmsShB0ykj0YB9u16Kk2Q5eh5cgtQ%3D%3D%22%2C%22Zl99Sz4kyKyXNVGxoB3AMfEPK9EwcfOVKbn2eFLxSPH4HfOSNl%2B1pb1JoHLvXi8Z4QVM2WI2JfmgIuG%5C%2FroqelAZSxxsAi4PG7O3HcEkuMV0%3D%22%3A%223sPPhhZhDWugGuaXJ9%2BVIGEMUEejpIBSkDDz%5C%2Fd351ZTYzaPkjqTUiE84E6PWVz59xdTEwwIE2DuRDDyYIuycrQ%3D%3D%22%2C%22N3l4qyR4Fr1VO%2Bn9X%2BPCb5LogwK9lkDURqNweNQkqnv6nVX%2B33M%2BYgQitwH8dXbXYyU42t4ykpF87AP1gYJoYQ%3D%3D%22%3A%22vNL6Oedidl7obWACWDxu2Cwv5LZzNuj2gtkgPNaODPYp2cTGjKyFW9tIGliBU7ks3zH0yOAnYedfDK0B3xY5dw%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22j3pHQx%5C%2FSQ8MdCYXgRa4wTeQdUk4xbli5AJ6QxCOTGqiJZisalkkPN7En7G0Tt0asabeP2i3c8eKMMa%5C%2F6k4qLxC2N6HpDeL6hBiDU5B3P%2By4%3D%22%3A%22UfnLcwcDAgwtCx1o%2BCgeYS2gjSjLwOYqYipvAHMxbNeu8PeUr0bXT07%2B3jmsShB0ykj0YB9u16Kk2Q5eh5cgtQ%3D%3D%22%2C%22Zl99Sz4kyKyXNVGxoB3AMfEPK9EwcfOVKbn2eFLxSPH4HfOSNl%2B1pb1JoHLvXi8Z4QVM2WI2JfmgIuG%5C%2FroqelAZSxxsAi4PG7O3HcEkuMV0%3D%22%3A%223sPPhhZhDWugGuaXJ9%2BVIGEMUEejpIBSkDDz%5C%2Fd351ZTYzaPkjqTUiE84E6PWVz59xdTEwwIE2DuRDDyYIuycrQ%3D%3D%22%2C%22N3l4qyR4Fr1VO%2Bn9X%2BPCb5LogwK9lkDURqNweNQkqnv6nVX%2B33M%2BYgQitwH8dXbXYyU42t4ykpF87AP1gYJoYQ%3D%3D%22%3A%22vNL6Oedidl7obWACWDxu2Cwv5LZzNuj2gtkgPNaODPYp2cTGjKyFW9tIGliBU7ks3zH0yOAnYedfDK0B3xY5dw%3D%3D%22%7D&cidade=padrao


Diário Oficial do Município
Edição Nº 672 - Ordinária

Santa Rosa - Rio Grande do Sul, 7 de Maio de 2025

4 / 9

MUNICIPIO DE SANTA ROSA

O  PREFEITO  MUNICIPAL  DE  SANTA  ROSA,  Estado  do  Rio  Grande  do  Sul,  no  uso  de  suas  atribuições
legais,  conforme  o  processo  administrativo  n.º  3.500/2025,  e  de  acordo  com  o  artigo  12,  do  Decreto
Municipal  n.º  82,  de  03 de junho de 2023,  DESIGNA,  para  compor  o  COMITÊ GESTOR DO PROGRAMA
HABITACIONAL  SANTA  ROSA  VERDE  E  AMARELA,  os  servidores  DOUGLAS  FRONZA,  procurador  do
município, no exercício do cargo de Procurador-Geral do Município – CC4 e desempenhando as funções de
Secretário  Municipal  de  Planejamento  e  Habitação  por  delegação  de  poderes,  matrícula  n.º  341851-0  –
Coordenador,  ADEMIR  LUIZ  PIES,  contador,  na  função  de  Diretor  do  Departamento  de  Contabilidade  e
Finanças  –  CC3,  matrícula  n.º  271837-0,  como  representante  da  Secretaria  Municipal  de  Administração  e
Fazenda,  GUSTAVO FERNANDO WOHLENBERG,  Diretor  do  Departamento  de Planejamento  Estrutural  –
CC3,  matrícula  n.º  301167-3,  como  representante  do  Conselho  Municipal  de  Habitação,  AMARILDO
KAIBER,  Diretor  do  Departamento  de  Habitação  –  CC3,  matrícula  n.º  291137-0  e  LUIS  FERNANDO
MARQUES  DA  SILVA,  Coordenador  de  Políticas  Habitacionais  –  CC1,  matrícula  n.º  514888-0,  como
representantes da Secretaria Municipal de Planejamento e Habitação – Membros. Revoga-se a portaria n.º
301/2025.  A  presente  portaria  entra  em vigor  nesta  data,  podendo  ser  revogada  a  qualquer  momento  por
conveniência e/ou oportunidade.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA ROSA, EM 06 DE MAIO DE 2025.
ANDERSON MANTEI,
Prefeito Municipal.
Registre-se e publique-se:
MAICON ZAMBONI,
Secretário Municipal de Administração e Fazenda.
Portaria 539.2025 - Designação Comitê Gestor Santa Rosa Verde e Amarela.pdf

PORTARIA N.º 541, DE 07 DE MAIO DE 2025
CONCEDE LICENÇA PARA TRATAR DE ASSUNTOS
PARTICULARES A SERVIDOR(A) PÚBLICO(A) MUNICIPAL.
A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE
SANTA ROSA, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuições legais, de acordo
com o decreto N.º 027/2024, CONCEDE licença para tratar de assuntos particulares, no
período de 07 de maio de 2025 a 06 de maio de 2027, conforme o artigo 113, da Lei
Complementar n.º 037/2007, e processo administrativo n.º 32.416/2025, à servidora EDINA
MARGARETE MARTINS, estatutária, auxiliar de serviços gerais, nível II, matrícula n.º
791288-0, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Cultura. A presente portaria entra
em vigor nesta data, podendo ser revogada a qualquer tempo por conveniência e/ou
oportunidade.
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE SANTA ROSA,
EM 07 DE MAIO DE 2025.
MARGUEIDI CUNEGATTO
Diretora do Departamento de Recursos Humanos
Portaria 541.2025 - Licença interesse.pdf

PORTARIA N.º 542, DE 07 DE MAIO DE 2025.
CONCEDE ADICIONAL DE 25% A SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.
A  DIRETORA  DO  DEPARTAMENTO  DE  RECURSOS  HUMANOS  DO  MUNICIPIO  DE  SANTA  ROSA,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuições legais e de acordo com o decreto n.º 27/2024, com
base  no  artigo  230,  da  Lei  Complementar  n.º  37,  de  21  de  novembro  de  2007,  CONCEDE  ao  servidor
VALNIR ALVES DE CARVALHO, estatutário, ajudante de manutenção e reparos Q.S., nível II, matrícula n.º
582000-0,  lotado  na  Secretaria  Municipal  de  Serviços  Urbanos  e  Obras,  ADICIONAL  de  25%  sobre  seu
vencimento básico, conforme processo administrativo n.º 38.260/2025. A presente portaria retroage à data de
20 de abril de 2025.
DEPARTAMENTO  DE  RECURSOS  HUMANOS  DO  MUNICÍPIO  DE  SANTA  ROSA,  EM  07  DE  MAIO  DE
2025.
MARGUEIDI CUNEGATTO
Diretora do Departamento de Recursos Humanos
Portaria 542.2025 - Adicional 25%.pdf

https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22vbnbebKiwfA6f7fY1S%2BspZRKl0pRBgNYBtY9QRavhkjxAlaF566TX2LovCr%2Bb6%2BI0W4xvvFr86WQL4799a1y%5C%2FZMLz7yLYM1gjzYGZBUT0bw%3D%22%3A%22Ua5lxnp1YYDtgPJ0ZWv0Trhhp3P0q0jyo4tNKdo4QeH2VkkpS05%5C%2FoNXoBX0ZZBcnQpl3YZvN6iY9UIZcCxR3eg%3D%3D%22%2C%22u5xAmriobV7msHonC9QAxyPCcYh0Lgb50Dnnm%2B4MFaV1uBiwTNgSLVT5bzW1%2BHymZtUG75BaNzXoEPHQ7m%5C%2FWFAdCARLr52Wfv4m0XNNkbQM%3D%22%3A%22Bm8Bku8Z%2BJCGV5EnBbjGK%2BB0qQG7JBqHqibvcRIFYWqqCgJEDRw0ijeXn7HcEeJjw0hBbrU3ncGYvig5qWTasw%3D%3D%22%2C%22VGgRnPek2rDVvVgGvwqD0YZ4mtx67jU62evmCezVvbystbDjfrCnOB5z7u3Z4KOhEXIBUgRvxhga4XHGG8WMoQ%3D%3D%22%3A%22I5tWGwuX9fydyRT%2BP4C7oN8Xujzz51OzzX38lhriM9Ugxtqc%5C%2FUSWtHiRhJQDKBo6PpbINlnEFbdVmsaN1FxxzA%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22vbnbebKiwfA6f7fY1S%2BspZRKl0pRBgNYBtY9QRavhkjxAlaF566TX2LovCr%2Bb6%2BI0W4xvvFr86WQL4799a1y%5C%2FZMLz7yLYM1gjzYGZBUT0bw%3D%22%3A%22Ua5lxnp1YYDtgPJ0ZWv0Trhhp3P0q0jyo4tNKdo4QeH2VkkpS05%5C%2FoNXoBX0ZZBcnQpl3YZvN6iY9UIZcCxR3eg%3D%3D%22%2C%22u5xAmriobV7msHonC9QAxyPCcYh0Lgb50Dnnm%2B4MFaV1uBiwTNgSLVT5bzW1%2BHymZtUG75BaNzXoEPHQ7m%5C%2FWFAdCARLr52Wfv4m0XNNkbQM%3D%22%3A%22Bm8Bku8Z%2BJCGV5EnBbjGK%2BB0qQG7JBqHqibvcRIFYWqqCgJEDRw0ijeXn7HcEeJjw0hBbrU3ncGYvig5qWTasw%3D%3D%22%2C%22VGgRnPek2rDVvVgGvwqD0YZ4mtx67jU62evmCezVvbystbDjfrCnOB5z7u3Z4KOhEXIBUgRvxhga4XHGG8WMoQ%3D%3D%22%3A%22I5tWGwuX9fydyRT%2BP4C7oN8Xujzz51OzzX38lhriM9Ugxtqc%5C%2FUSWtHiRhJQDKBo6PpbINlnEFbdVmsaN1FxxzA%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22R6YmZseXyXUXE5kmn8nFVKm0YBeOcoMQ%5C%2F4FQodZ3VGtDUu%2B6q7Imj2LsxytlzldsDi4PSG14peCjgu%2Bp9OrVczyb5l6NnNG75M5W019wKm8%3D%22%3A%22et0UjpIt1DVIuJlUQ1XM%5C%2Fk%2BphdFCb8GC7at75g80E%5C%2Fif1gFVUjwp0ccl80eSfv1YQLVUw3snTv7JISe1ZRu1IA%3D%3D%22%2C%22KNDTWY%5C%2FKzLgElc%2B%5C%2FdY%2BbugK2oUGogYmq9tbWRp9JJ%2Bm1%5C%2FCILkANjvtAmGsLpdZ8uiyp37rHROdtYu91eiI1vDj%2BsGODRu7NR6nY1NWhnC0U%3D%22%3A%22KDebilooX0z31m5Y07MpioZnvnRgtffeMvLBK3sGICvABc3kZrUPAfYKrH4l6hS6mEk0jkEpIOvOeOuQIB2O0g%3D%3D%22%2C%22GaWOfVNo8OF%5C%2FKUkVTiOh1WU6xAsfgNKUZDoxJ2SL%2B6wvUtZ3J589PRzeX06RuetUPn2k%5C%2F419FdO0sRgbXi3l8A%3D%3D%22%3A%22RRKpUG7YltRTQENkGscP%5C%2Fd0VVan4c2gUE7WZ9YA0JZG6fOys9S0JPJzWK4ooYaJLPL1%5C%2FPi6gUi1f6NqCrsTNDQ%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22R6YmZseXyXUXE5kmn8nFVKm0YBeOcoMQ%5C%2F4FQodZ3VGtDUu%2B6q7Imj2LsxytlzldsDi4PSG14peCjgu%2Bp9OrVczyb5l6NnNG75M5W019wKm8%3D%22%3A%22et0UjpIt1DVIuJlUQ1XM%5C%2Fk%2BphdFCb8GC7at75g80E%5C%2Fif1gFVUjwp0ccl80eSfv1YQLVUw3snTv7JISe1ZRu1IA%3D%3D%22%2C%22KNDTWY%5C%2FKzLgElc%2B%5C%2FdY%2BbugK2oUGogYmq9tbWRp9JJ%2Bm1%5C%2FCILkANjvtAmGsLpdZ8uiyp37rHROdtYu91eiI1vDj%2BsGODRu7NR6nY1NWhnC0U%3D%22%3A%22KDebilooX0z31m5Y07MpioZnvnRgtffeMvLBK3sGICvABc3kZrUPAfYKrH4l6hS6mEk0jkEpIOvOeOuQIB2O0g%3D%3D%22%2C%22GaWOfVNo8OF%5C%2FKUkVTiOh1WU6xAsfgNKUZDoxJ2SL%2B6wvUtZ3J589PRzeX06RuetUPn2k%5C%2F419FdO0sRgbXi3l8A%3D%3D%22%3A%22RRKpUG7YltRTQENkGscP%5C%2Fd0VVan4c2gUE7WZ9YA0JZG6fOys9S0JPJzWK4ooYaJLPL1%5C%2FPi6gUi1f6NqCrsTNDQ%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22hXHnw7xX8%2BMd0%5C%2F3bdWimvxcQ3Mtg%5C%2FjaDI7ogC1YE3uP2g%2BZQ4N3rYkb%2B8itFuuOsN0vMPZxp%2BGUvooVAyQRASCBYb1%5C%2FqirZ0H5q%2BE3bkafs%3D%22%3A%22BMFyGq9CAo6WMvhqP%5C%2FZD0BVtGlTDQO4%2BzR%5C%2FSQ3tbEv9zNPEX6%2BWnj3lCp6nUN%2BBvOVuiXNO9ff3DCU%5C%2FiBEKt0A%3D%3D%22%2C%22svp7KaD0qJwZHFd3PUt78yOfxbRfh8ThbVyy%2BiZHIeSqTizaf1aT9t9vN94VHHUb4pE18YWoqYUEnoSlKojso%2BPQBvg1nceaEdKZzBKappc%3D%22%3A%22EsgxLIFkAkhJD52gM2%2BndeLR4U%2BfoC%2BootWQgDEjdKgIBBOFbuZ6Mgl4VLXtWMIeTG3zYHwDW217Ycf5uvKHvQ%3D%3D%22%2C%22g0IN7NGntLO0wM%5C%2Fv5gmSb4yM%2B3TMRWr8qhmZLcvC2gtjN38ZrmjMUfpJzeh2KahBBfL1sMdT8xzPU2QsYMQLZw%3D%3D%22%3A%2278FYKN6ZLNxsaO%5C%2FnLCCXU98aZ5M7zYo%2BLQXPcSDsCi6bg0o5SNgzmMvMCpKYb0sIKPVd0aTrSsJr5MBmRB%5C%2FfNA%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22hXHnw7xX8%2BMd0%5C%2F3bdWimvxcQ3Mtg%5C%2FjaDI7ogC1YE3uP2g%2BZQ4N3rYkb%2B8itFuuOsN0vMPZxp%2BGUvooVAyQRASCBYb1%5C%2FqirZ0H5q%2BE3bkafs%3D%22%3A%22BMFyGq9CAo6WMvhqP%5C%2FZD0BVtGlTDQO4%2BzR%5C%2FSQ3tbEv9zNPEX6%2BWnj3lCp6nUN%2BBvOVuiXNO9ff3DCU%5C%2FiBEKt0A%3D%3D%22%2C%22svp7KaD0qJwZHFd3PUt78yOfxbRfh8ThbVyy%2BiZHIeSqTizaf1aT9t9vN94VHHUb4pE18YWoqYUEnoSlKojso%2BPQBvg1nceaEdKZzBKappc%3D%22%3A%22EsgxLIFkAkhJD52gM2%2BndeLR4U%2BfoC%2BootWQgDEjdKgIBBOFbuZ6Mgl4VLXtWMIeTG3zYHwDW217Ycf5uvKHvQ%3D%3D%22%2C%22g0IN7NGntLO0wM%5C%2Fv5gmSb4yM%2B3TMRWr8qhmZLcvC2gtjN38ZrmjMUfpJzeh2KahBBfL1sMdT8xzPU2QsYMQLZw%3D%3D%22%3A%2278FYKN6ZLNxsaO%5C%2FnLCCXU98aZ5M7zYo%2BLQXPcSDsCi6bg0o5SNgzmMvMCpKYb0sIKPVd0aTrSsJr5MBmRB%5C%2FfNA%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
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FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA ROSA

Portaria

PORTARIA Nº 179, DE 07 DE MAIO DE 2025.
NOMEIA COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES.
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SANTA ROSA, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribuições legais, NOMEIA, para constituírem a Comissão Permanente de Licitações, em conformidade
com o Art. 8º da Lei nº 14.133/21 e Lei Municipal nº 5.736/22, os seguintes servidores:
AGENTES DE CONTRATAÇÃO:
Camila Alessandra Trapp;
Edson Jaime Pereira;
MEMBROS DE APOIO:
Bruna Golimbievski;
Daniele Soares de Oliveira;
Dimitria Secchi Basilio;
Estela Cristiane Weiss;
Jadir Vanderlei Oliveira da Silva;
Natana Chitolina;
A  presente  portaria  entra  em  vigor  nesta  data,  com  vigência  até  31  de  dezembro  de  2025,  revogando  a
portaria nº 391, de 18 de outubro de 2024.
GABINETE DO PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTA ROSA, EM 07 DE MAIO
DE 2025.
DELCIO STEFAN
Presidente da FUMSSAR
PORTARIA 179
 
PORTARIA Nº 180, DE 07 DE MAIO DE 2025.
NOMEIA COMISSÃO PARA VERIFICAÇÃO E RECEBIMENTO DOS CLIMATIZADORES
 
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTA ROSA, Estado do Rio Grande do Sul,
no uso de suas atribuições legais, NOMEIA a Comissão para Verificação e Recebimento dos Climatizadores
da Fundação Municipal de Saúde de Santa Rosa, sendo:
DIEGO MENDES RODRIGUES – Técnico em Informática;
EDSON JAIME PEREIRA – Agente Administrativo;
FLÁVIO RIBEIRO – Agente de Manutenção e Reparos;
A presente portaria entra em vigor nesta data.
GABINETE DO PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTA ROSA, EM 07 DE MAIO
DE 2025.
DELCIO STEFAN
Presidente da FUMSSAR
PORTARIA 180

PORTARIA Nº 181, DE 07 DE MAIO DE 2025.
NOMEIA COMISSÃO EXECUTIVA PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22aCq6LXWLYYi4TkkDNxPdO%2B%2BYbu58vbhNbRcJuPlQ3lzSFtFbNb8QhcsvDS4vwBbUvTS%5C%2FslUW%5C%2Fr%5C%2FBwUuLaz16eGdhnULDhs%2BUGvIjj%5C%2F4%5C%2FOwM%3D%22%3A%22SlP8nJE0OGFqaSE9l8ElLGpwc91r7BPQWnqPV1kcOgc5iRf2b61qAJYcT%2BXqFE6ayuHkBcs%2BjusdIrnxwhvsuQ%3D%3D%22%2C%22uviK0VJY2OQbvpCz5urdaZXyRv7sqBRdjnzstZHzpPk%2BLlNdykG8Bo3kgwcmM1TLyLLEeWH7Y%2BL7FyA%2BGMsFiXwgJfcNvdpJB6Y19Nb3Ua0%3D%22%3A%22Xg2i3biuv7s7gStQuEuatDSAkoctxcobKZuD8xgn7l1PZqcwkiwRuJidP1%5C%2FVq5ZbcCmBj%2BhFkkVdat%2BGqttTqg%3D%3D%22%2C%22qiE8uNLBjj9NnqU5uDqTKAdG9%5C%2FTetUAFDX97cihcE7FOqNOPv4hSwYPVWpnK5XwES6y5%2BPB0eBm4YqVI%2Bp1uyg%3D%3D%22%3A%22lxAx0QU1Eu4xr8Y9WuoaCyxnAN52DpH1SMTqUAv8v9wfrJpnLdWQIPZ%5C%2FQ167CvMgQn4Ju1wDA7yp%5C%2FIJc%5C%2Fmv1gg%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22aCq6LXWLYYi4TkkDNxPdO%2B%2BYbu58vbhNbRcJuPlQ3lzSFtFbNb8QhcsvDS4vwBbUvTS%5C%2FslUW%5C%2Fr%5C%2FBwUuLaz16eGdhnULDhs%2BUGvIjj%5C%2F4%5C%2FOwM%3D%22%3A%22SlP8nJE0OGFqaSE9l8ElLGpwc91r7BPQWnqPV1kcOgc5iRf2b61qAJYcT%2BXqFE6ayuHkBcs%2BjusdIrnxwhvsuQ%3D%3D%22%2C%22uviK0VJY2OQbvpCz5urdaZXyRv7sqBRdjnzstZHzpPk%2BLlNdykG8Bo3kgwcmM1TLyLLEeWH7Y%2BL7FyA%2BGMsFiXwgJfcNvdpJB6Y19Nb3Ua0%3D%22%3A%22Xg2i3biuv7s7gStQuEuatDSAkoctxcobKZuD8xgn7l1PZqcwkiwRuJidP1%5C%2FVq5ZbcCmBj%2BhFkkVdat%2BGqttTqg%3D%3D%22%2C%22qiE8uNLBjj9NnqU5uDqTKAdG9%5C%2FTetUAFDX97cihcE7FOqNOPv4hSwYPVWpnK5XwES6y5%2BPB0eBm4YqVI%2Bp1uyg%3D%3D%22%3A%22lxAx0QU1Eu4xr8Y9WuoaCyxnAN52DpH1SMTqUAv8v9wfrJpnLdWQIPZ%5C%2FQ167CvMgQn4Ju1wDA7yp%5C%2FIJc%5C%2Fmv1gg%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%223OAS%2BrHXXeCe1%2B69D%5C%2FhGUmJ1Jgf2hddQzVzmKw23CYDHE5BXXt5utaeJvWBnRSFtFB9DIFFTEeZ80FtzbwNDhgRyVAm4BJv26R2%5C%2FnbRB8Zs%3D%22%3A%22rtyhsCCt8E0rsZj%5C%2FjKS7wq%5C%2FXr32UDj%5C%2FJeeUBW%5C%2FkuSYcUSyaEGrkulf4ND7SMPsonqqpyJQYg2efY%2BTQFvp27%5C%2Fw%3D%3D%22%2C%22scBOK0u5k3b0EzZPPH6QnCGz4fweiZaVq5pEADYv4mN8WnKIFLsU57xuIQweyp6Diu1L1ybv4VF3LOGsoKiY%5C%2FgsJxGNIlyg1bu8wQQ0SZE0%3D%22%3A%22o3oReZal6gSqMJr15AyGF7NjD7l4V3xIcx2BaPtdfLOa5%2BgYXmMfbeeDqLsfdong0d0jeDuO6EXMQWC51wJmyw%3D%3D%22%2C%22jp2kioNmBRRfx4RLKYleWOSxHZsFu5RjpvCDiVWep8tWzsL3KZsHPEEWv5N6jSZHluFTs5h7qDsJC9EitZQOkg%3D%3D%22%3A%22L7DlFxjacpEhoUNmYpYvJtnd0MJ26skxmO4rrJEst9QiReh5O479NWzL%5C%2FqQotrgk1f%5C%2FmJnC1fn0idGBb9b6wBA%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%223OAS%2BrHXXeCe1%2B69D%5C%2FhGUmJ1Jgf2hddQzVzmKw23CYDHE5BXXt5utaeJvWBnRSFtFB9DIFFTEeZ80FtzbwNDhgRyVAm4BJv26R2%5C%2FnbRB8Zs%3D%22%3A%22rtyhsCCt8E0rsZj%5C%2FjKS7wq%5C%2FXr32UDj%5C%2FJeeUBW%5C%2FkuSYcUSyaEGrkulf4ND7SMPsonqqpyJQYg2efY%2BTQFvp27%5C%2Fw%3D%3D%22%2C%22scBOK0u5k3b0EzZPPH6QnCGz4fweiZaVq5pEADYv4mN8WnKIFLsU57xuIQweyp6Diu1L1ybv4VF3LOGsoKiY%5C%2FgsJxGNIlyg1bu8wQQ0SZE0%3D%22%3A%22o3oReZal6gSqMJr15AyGF7NjD7l4V3xIcx2BaPtdfLOa5%2BgYXmMfbeeDqLsfdong0d0jeDuO6EXMQWC51wJmyw%3D%3D%22%2C%22jp2kioNmBRRfx4RLKYleWOSxHZsFu5RjpvCDiVWep8tWzsL3KZsHPEEWv5N6jSZHluFTs5h7qDsJC9EitZQOkg%3D%3D%22%3A%22L7DlFxjacpEhoUNmYpYvJtnd0MJ26skxmO4rrJEst9QiReh5O479NWzL%5C%2FqQotrgk1f%5C%2FmJnC1fn0idGBb9b6wBA%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
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FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA ROSA

O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SANTA ROSA, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribuições legais,  NOMEIA Comissão Executiva  para  Processo Seletivo  Simplificado nº  01/2025,  em
conformidade com a legislação municipal, da Fundação Municipal de Saúde, sob a presidência do primeiro,
ROGERIO SILVA DOS SANTOS, Diretor Administrativo;
GUILHERME FAGUNDES, Coordenador da Folha de pagamento;
LEONARDO WERLE DA SILVA, Procurador Jurídico;
DANIELE SOARES DE OLIVEIRA, Agente Administrativo I;
A presente portaria entra em vigor nesta data.
GABINETE DO PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTA ROSA, EM 07 DE MAIO
DE 2025.
DÉLCIO STEFAN
Presidente da FUMSSAR
PORTARIA 181
 
PORTARIA Nº 182, DE 07 DE MAIO DE 2025.
NOMEIA COMISSÃO EXAMINADORA PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SANTA ROSA, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas  atribuições  legais,  NOMEIA  Comissão  Examinadora  para  Processo  Seletivo  Simplificado  nº  01/2025,
em  conformidade  com  a  legislação  municipal,  da  Fundação  Municipal  de  Saúde,  sob  a  presidência  da
primeira,
FLÁVIA MICHELLE ALBUQUERQUE, Gerente da Rede de Atenção Psicossocial;
LIDIENE FORTES SUPERTI, Gerente da Rede de Atenção Primária;
ELOISA VAZ GOMES, Assessora Jurídica;
A presente portaria entra em vigor nesta data.
GABINETE DO PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTA ROSA, EM 07 DE MAIO
DE 2025.
DÉLCIO STEFAN
Presidente da FUMSSAR
PORTARIA 182

Processo Seletivo Simplificado

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 01/2025
CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE PSICÓLOGO GERAL I
EDITAL DE ABERTURA Nº 01/2025

https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22kgt4LtlAiBtGYswJ8KxJFLGZVEsGavQ1ShMcMsbpETbGc79DydhFoyAhdsJL6SVkgKtCexcuJdVUgWa2WjfxxYaqnPCVcHEnNwDOh%5C%2FzXbjY%3D%22%3A%220zxmeZok3SbadygslGgY23fN8eU1gIZnmlpytXNW%2BtECvYT1Furmn2GmQ5bEOIQNMD6qsuhdVoAjng4vKQ%5C%2F%2BMA%3D%3D%22%2C%22%2B5jbovW0PfYQ1xeGohfT4pixVth%2BeTPETyBeEdMyclC%2BAMrWQ11FNoCV%2B1fuOSK9RmLX3qNl2T6i5QutUjp80Y2FnGhri44L8Djz7366Qws%3D%22%3A%22a0VzvNrg%2Bw7fbc5SXVVUxJYUclwIhiTQT9%5C%2FejYur%5C%2FrdZuqZK%2B6wfRKN3BNweJ2FivOvydNHG2i2C8wjEJ%2BWJ5Q%3D%3D%22%2C%22Jgr2FqqA2DhxQltXIPpoLQCSQVYxIKmosNYIIkhdtZMZNAoVS28BMBSjePRj2ZYuJN%5C%2FxVqlKav4%2BfEhke4KTQg%3D%3D%22%3A%22Crc0SzzwndYdZRHioZCwMQjg5AEbihf03s7n5%5C%2FupE8IotIlpD05iQhOODA5yXnSnuzmImjs5CKTh2TZrYar4sg%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22kgt4LtlAiBtGYswJ8KxJFLGZVEsGavQ1ShMcMsbpETbGc79DydhFoyAhdsJL6SVkgKtCexcuJdVUgWa2WjfxxYaqnPCVcHEnNwDOh%5C%2FzXbjY%3D%22%3A%220zxmeZok3SbadygslGgY23fN8eU1gIZnmlpytXNW%2BtECvYT1Furmn2GmQ5bEOIQNMD6qsuhdVoAjng4vKQ%5C%2F%2BMA%3D%3D%22%2C%22%2B5jbovW0PfYQ1xeGohfT4pixVth%2BeTPETyBeEdMyclC%2BAMrWQ11FNoCV%2B1fuOSK9RmLX3qNl2T6i5QutUjp80Y2FnGhri44L8Djz7366Qws%3D%22%3A%22a0VzvNrg%2Bw7fbc5SXVVUxJYUclwIhiTQT9%5C%2FejYur%5C%2FrdZuqZK%2B6wfRKN3BNweJ2FivOvydNHG2i2C8wjEJ%2BWJ5Q%3D%3D%22%2C%22Jgr2FqqA2DhxQltXIPpoLQCSQVYxIKmosNYIIkhdtZMZNAoVS28BMBSjePRj2ZYuJN%5C%2FxVqlKav4%2BfEhke4KTQg%3D%3D%22%3A%22Crc0SzzwndYdZRHioZCwMQjg5AEbihf03s7n5%5C%2FupE8IotIlpD05iQhOODA5yXnSnuzmImjs5CKTh2TZrYar4sg%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22i4D93%5C%2Fg%2BCA51yBArwXAO8qzfHItG4skZA8Egqnmp7ddoCxya1ZuDlqjtnDBQXLcD%5C%2Fj%5C%2F61sAGTmZAZ5qZiJCEslBJFd0jbV%2BteA8U4MYHG0Q%3D%22%3A%22etJk0uIFUolEcyJLaajdTNtzJbQWIb1TttdESQVoviE65nQbMDQZoZNKdhiRscT2HRKGqhmkqQij66uL3W3jKQ%3D%3D%22%2C%22hHPXwvLV8CrPSD76A5cxDFHYF1kYNQ5rchflpJ37cX%2Bkfk5c8715Q0u6jpHIJtiYVkqc%5C%2Fq3dNh04DL6XkPkt48PQEldIfn12f3JI7Qs2JqI%3D%22%3A%22n3euvtzF4uhXnhQBKbqi9BLona0VBTao9vKI2xr979%5C%2F6i63K5Z2yO%2BQgSxkdYCE90F0PQQH%5C%2FG%2BJg65Q66%2BiFew%3D%3D%22%2C%22Sg4gxiTRqTdqd5qYJimjMVe5Xg%5C%2FYn41Vv1j%2B3T7I7mYzSE8vTMfbwOAMerEm5nTF0DqYg5vg5PBbepgy4yImow%3D%3D%22%3A%22n034aLn6ru7fIDKz%2BZJcMW1XjhmD0gp1GM96CWhrejQjKf6H3G94Bm8EAgHCS%2BFmqDcQLqdNY8wSzST1P5u7oA%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22i4D93%5C%2Fg%2BCA51yBArwXAO8qzfHItG4skZA8Egqnmp7ddoCxya1ZuDlqjtnDBQXLcD%5C%2Fj%5C%2F61sAGTmZAZ5qZiJCEslBJFd0jbV%2BteA8U4MYHG0Q%3D%22%3A%22etJk0uIFUolEcyJLaajdTNtzJbQWIb1TttdESQVoviE65nQbMDQZoZNKdhiRscT2HRKGqhmkqQij66uL3W3jKQ%3D%3D%22%2C%22hHPXwvLV8CrPSD76A5cxDFHYF1kYNQ5rchflpJ37cX%2Bkfk5c8715Q0u6jpHIJtiYVkqc%5C%2Fq3dNh04DL6XkPkt48PQEldIfn12f3JI7Qs2JqI%3D%22%3A%22n3euvtzF4uhXnhQBKbqi9BLona0VBTao9vKI2xr979%5C%2F6i63K5Z2yO%2BQgSxkdYCE90F0PQQH%5C%2FG%2BJg65Q66%2BiFew%3D%3D%22%2C%22Sg4gxiTRqTdqd5qYJimjMVe5Xg%5C%2FYn41Vv1j%2B3T7I7mYzSE8vTMfbwOAMerEm5nTF0DqYg5vg5PBbepgy4yImow%3D%3D%22%3A%22n034aLn6ru7fIDKz%2BZJcMW1XjhmD0gp1GM96CWhrejQjKf6H3G94Bm8EAgHCS%2BFmqDcQLqdNY8wSzST1P5u7oA%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
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FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA ROSA

Fundação Municipal de Saúde de Santa Rosa/RS
EXTRATO DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 01/2025
DÉLCIO STEFAN – Presidente da Fundação Municipal de Saúde de Santa Rosa - FUMSSAR, Estado do Rio
Grande do Sul, no uso de suas atribuições legais, torna pública a abertura das inscrições para PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO para contratação em caráter emergencial temporário de PSICÓLOGO GERAL I
da  Fundação  Municipal  de  Saúde  de  Santa  Rosa,  o  qual  se  regerá  de  acordo  com  as  disposições  deste
Edital  e  da  Legislação  Municipal  Específica,  LC  nº  37,  de  21  de  novembro  de  2007,  LC  nº  61,  de  01  de
novembro de 2010, Decreto municipal nº 108, de 17 de junho de 2021, Lei nº 5504, de 21 de maio de 2019.
O cargo, a quantidade de vagas, os pré-requisitos, a jornada de trabalho semanal, a remuneração mensal,
estarão  estabelecidos  no  Diário  Oficial  do  Município  de  Santa  Rosa/RS,  bem  como  no  site  http://
www.fumssar.com.br a partir de 07 de maio de 2025.
As  caraterísticas  gerais  do  cargo,  quanto  aos  deveres,  atribuições  do  cargo,  condições  de  trabalho,
vencimento, lotação e outros atinentes à função, são as especificadas pela legislação municipal pertinente.
DAS NORMAS QUE REGEM O PROCESSAMENTO DESTA SELEÇÃO
1. DAS INSCRIÇÕES:
PERÍODO:  As  inscrições  serão  realizadas  somente  no  Protocolo  da  FUMSSAR,  situada  na  Rua  Dr.
Francisco  Timm,  nº  480,  Santa  Rosa,  no  período  de  08  de  maio  de  2025  à  19  de  maio  de  2025,  nos
seguintes horários: 07:30min às 11:00min e das 13:30min às 17:00min, nos dias de expediente.
É de inteira responsabilidade do candidato a conferência dos dados no ato da inscrição. 
2. DAS PROVAS:
O presente Processo Seletivo abrange, conforme o cargo:
PROVA DE TÍTULOS de caráter classificatório;
As  inscrições  de  que  trata  este  Edital  implicam  no  conhecimento  das  presentes  instruções  por  parte  do
candidato  e  seu  compromisso  tácito  de  aceitar  as  condições  de  sua  realização,  tais  como  se  acham
estabelecidas na Ficha de Inscrição, no inteiro teor deste Edital, no Regulamento dos Concursos e Seleções
da Fundação Municipal de Saúde de Santa Rosa e na Legislação Específica.
Santa Rosa, RS 7 de maio de 2025.
Délcio Stefan
Presidente da FUMSSAR 
Extrato de Edital de Abertura.pdf

Edital 01 Abertura PSS 01.2025

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DE SANTA 
ROSA - PREVIROSA

Portaria - PREVIROSA

Salatiel Oliveira Santos, Diretor Presidente de PREVIROSA - Inst. Prev. Serv. Públ. Mun. - Santa Rosa, no
uso de suas atribuições legais, e de conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 1º, inciso III, alínea
"b",  combinado  com  o  §§  3º  e  17º  da  Constituição  Federal,  redação  dada  pela  Emenda  Constitucional  nº
41/2003,  CONCEDE  APOSENTADORIA  VOLUNTÁRIA  POR  IMPLEMENTO  DE  IDADE,  a  contar  de
02/05/2025,  à  servidora  INES  ANTONIA  TOLFO  NAUJORKS,  matrícula  582409-00,  cargo  de  Professora
Série/Anos  Finais,  nível  M4,  classe  A,  regime  jurídico  estatutário,  20  horas  semanais,  com  proventos
mensais proporcionais a 10.114/10.950 no valor de R$ 3.251,51 de acordo com a média das contribuições
nos termos da Lei Federal nº 10.887 de 18/06/2004, a ser custeada por PREVIROSA - Inst. Prev. Serv. Públ.
Mun. - SANTA ROSA e seu reajuste será efetivado pelo valor real.

https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22NfBBLUR2XasyC9X0X54oyFvy1FnHvlbz1Jl3T7D0UoK2wu%5C%2FVWUBbHPPjIg06arIv91VzI5QhbLqOr1K9hytm7bhOGHcOeKJimuc0w7sURU0%3D%22%3A%22xvTdDG8Bj97m%2BrIk80PR9JNjN4PvOU3NTAktGzk97NuXwOyH8cedJ6zN9%5C%2FG32uaZR1ZL7GA5oeP6mv%2B%5C%2Fi0ayiQ%3D%3D%22%2C%22n9LoxuypJxT1JhPTYqrnowlTCgzK1xhNg8Md9S2buBUnd7MNNbuF3cfNFNmZcEt%2BuIczOwHNTyGyf4eGfWVmNzQ35UEs0VCLtFl8oLjl13g%3D%22%3A%22oPjNaTygOiOo%5C%2FGYHSwmKi30zEkO0TVE%2BUgBRjE7QY9ut%5C%2FzZ3v%2BFvqfbT1aDelfZGMlzH738DrcZoKxeiyKMfXw%3D%3D%22%2C%22M0jLSCDhpvmXIK3%5C%2FXiZIEyy8BrVu3CmEagrJOUNQAwfJ6VRIYRHw3%2Bwocj1hywUNDllji%2ByJeQjK1AHVFH9n0A%3D%3D%22%3A%22Qrhxq1U5E5u9E1neqeMpOxI6ciMhN0HF6IWH0FOhFhPCLjXjUFa1J2TCh447SWU8cXx2GSYMjYJySckPYEtF8A%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22NfBBLUR2XasyC9X0X54oyFvy1FnHvlbz1Jl3T7D0UoK2wu%5C%2FVWUBbHPPjIg06arIv91VzI5QhbLqOr1K9hytm7bhOGHcOeKJimuc0w7sURU0%3D%22%3A%22xvTdDG8Bj97m%2BrIk80PR9JNjN4PvOU3NTAktGzk97NuXwOyH8cedJ6zN9%5C%2FG32uaZR1ZL7GA5oeP6mv%2B%5C%2Fi0ayiQ%3D%3D%22%2C%22n9LoxuypJxT1JhPTYqrnowlTCgzK1xhNg8Md9S2buBUnd7MNNbuF3cfNFNmZcEt%2BuIczOwHNTyGyf4eGfWVmNzQ35UEs0VCLtFl8oLjl13g%3D%22%3A%22oPjNaTygOiOo%5C%2FGYHSwmKi30zEkO0TVE%2BUgBRjE7QY9ut%5C%2FzZ3v%2BFvqfbT1aDelfZGMlzH738DrcZoKxeiyKMfXw%3D%3D%22%2C%22M0jLSCDhpvmXIK3%5C%2FXiZIEyy8BrVu3CmEagrJOUNQAwfJ6VRIYRHw3%2Bwocj1hywUNDllji%2ByJeQjK1AHVFH9n0A%3D%3D%22%3A%22Qrhxq1U5E5u9E1neqeMpOxI6ciMhN0HF6IWH0FOhFhPCLjXjUFa1J2TCh447SWU8cXx2GSYMjYJySckPYEtF8A%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22je7Q6oTKEVAGSAbqS4lbTMbzDVNqISAeACAWN61SZzBxGkoegtfAIIssfOH99jxk8K%2B0iwrcYexqO15YpTTiFiIDhXbUckIZiRcPuKIz1B0%3D%22%3A%22vs22ICJBxmmOP3UnHQIAFzfyUnjVMQhuLRBCmtegoTWK0yUoNfl%5C%2FwCbGioPCWZ8AkQmzDRKedEmJaGuEGTIA8Q%3D%3D%22%2C%22B2l3a9jZr3IFJ66c3LkIsVszk4%2BMzjUWQdrao4BIgCd3pPKeUmoil6SkCUc2Cy%5C%2FfEhJz8VSM%2BSMsPJRhn3Xz6SXIQDDatucjvKxUpvSX4GY%3D%22%3A%22nu32fOpRDyT04MIGHtQOXwy1a9qwhpF9F7oocRAWASsqqCD6cp%5C%2F7nuXwIpNHYD9JAe2TasB72XpYfmupf3eD3w%3D%3D%22%2C%228DJ33aL0xwisRbHR52R3rwT5bsXj2TLXhG1hU%5C%2F%5C%2Fegbu%2B7a3mIte9MeVfqp3qUEqnwSCdSdZ7xmPYIOW4S%5C%2F0ldg%3D%3D%22%3A%22TuSVk2EYulP%5C%2FAQJdMovENHAxAulk1fqDlB%5C%2FNS6S2%2BODYtJ3dD71YSrDaBF8hcUQ5W%2BfjGQF6VTP7PSTo7oYqlg%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22je7Q6oTKEVAGSAbqS4lbTMbzDVNqISAeACAWN61SZzBxGkoegtfAIIssfOH99jxk8K%2B0iwrcYexqO15YpTTiFiIDhXbUckIZiRcPuKIz1B0%3D%22%3A%22vs22ICJBxmmOP3UnHQIAFzfyUnjVMQhuLRBCmtegoTWK0yUoNfl%5C%2FwCbGioPCWZ8AkQmzDRKedEmJaGuEGTIA8Q%3D%3D%22%2C%22B2l3a9jZr3IFJ66c3LkIsVszk4%2BMzjUWQdrao4BIgCd3pPKeUmoil6SkCUc2Cy%5C%2FfEhJz8VSM%2BSMsPJRhn3Xz6SXIQDDatucjvKxUpvSX4GY%3D%22%3A%22nu32fOpRDyT04MIGHtQOXwy1a9qwhpF9F7oocRAWASsqqCD6cp%5C%2F7nuXwIpNHYD9JAe2TasB72XpYfmupf3eD3w%3D%3D%22%2C%228DJ33aL0xwisRbHR52R3rwT5bsXj2TLXhG1hU%5C%2F%5C%2Fegbu%2B7a3mIte9MeVfqp3qUEqnwSCdSdZ7xmPYIOW4S%5C%2F0ldg%3D%3D%22%3A%22TuSVk2EYulP%5C%2FAQJdMovENHAxAulk1fqDlB%5C%2FNS6S2%2BODYtJ3dD71YSrDaBF8hcUQ5W%2BfjGQF6VTP7PSTo7oYqlg%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DE SANTA 
ROSA - PREVIROSA

Portaria Previrosa 053/2025

Salatiel Oliveira Santos, Diretor Presidente de PREVIROSA - Inst. Prev. Serv. Públ. Mun. - Santa Rosa, no
uso  de  suas  atribuições  legais,  e  de  conformidade  com  o  que  estabelece  o  artigo  6º  da  Emenda
Constitucional  nº  41/2003,  combinado  com  o  §  5º  do  artigo  40  da  Constituição  Federal,  CONCEDE
APOSENTADORIA  POR  TEMPO  DE  CONTRIBUIÇÃO,  a  contar  de  02/05/2025,  à  servidora  EDNELIA
REGINA JEHLE DE SOUZA, matrícula 246255-00, cargo de Professora séries/ anos finais, nível M4, regime
jurídico estatutário, 20 horas semanais, com proventos mensais integrais no valor de R$ 4.815,90 composto
das seguintes vantagens: Salário Base Nível M4 - Lei Municipal nº 5899 de 2025; 7 triênios a 05% cada, no
total  de  35% -  Lei  Complementar  Municipal  nº  37  de  2007,  art.  85;  Adicional  Tempo de  serviço  15% -  Lei
Complementar Municipal  nº 37 de 2007, art.  230; a ser custeada por PREVIROSA - Inst.  Prev. Serv. Públ.
Mun. - Santa Rosa e seu reajuste será efetivado pela paridade. 

Portaria Previrosa 054/2025

Salatiel Oliveira Santos, Diretor Presidente de PREVIROSA - Inst. Prev. Serv. Públ. Santa Rosa, no uso de
suas atribuições legais,  e de conformidade com o que estabelece o artigo 6º da Emenda Constitucional  nº
41/2003,  CONCEDE  APOSENTADORIA  POR  TEMPO  DE  CONTRIBUIÇÃO,  a  contar  de  02/05/2025,  à
servidora  NILSE HOFFMANN ERMANTRAUT,  matrícula  582280-00,  cargo  de  Auxiliar  de  serviços  gerais  I
Q.S., nível II, regime jurídico estatutário, 40 horas semanais, com proventos mensais integrais no valor de R$
2.374,65 composto das seguintes vantagens: Salário Base Nível II - Lei Municipal nº 5899 de 2025; 7 triênios
a 05% cada, no total  de 35% - Lei  Complementar Municipal  nº 37 de 2007, art.  85; Adicional  de tempo de
serviço 15% - Lei Complementar Municipal nº 37 de 2007, art. 230; Gratificação por escolaridade de 7% - Lei
Municipal nº 2866 de 1995, artigo 1°, inciso II; a ser custeada por PREVIROSA - Inst. Prev. Serv. Públ. Santa
Rosa e seu reajuste será efetivado pela paridade. 

Portaria Previrosa 055/2025

Salatiel Oliveira Santos, Diretor Presidente de PREVIROSA - Inst. Prev. serv. Públ. - Santa Rosa, no uso de 
suas atribuições legais, e de conformidade com o que estabelece o artigo 3º da Emenda Constitucional nº 
47/2005, CONCEDE APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO, a contar de 02/05/2025, à 
servidora ADRIANA TRINDADE LIMA, matrícula 181188-00, cargo de Monitora, nível VII, regime jurídico 
estatutário, 40 horas semanais, com proventos mensais integrais no valor de R$ 5.257,89 composto das 
seguintes vantagens: Vencimento Básico Nível VII - Lei Municipal nº 5899 de 2025; 08 triênios a 5% cada, no 
total de 40% - Lei Complementar Municipal nº 37 de 2007, art. 85; Adicional de tempo de serviço de 25% - 
Lei Complementar Municipal nº 37 de 2007, art. 230; Gratificação por escolaridade 10% - Lei Complementar 
Municipal nº 40 de 2008, art. 10 a ser custeada por PREVIROSA - Inst. Prev. Serv. Públ. Mun. - Santa Rosa 
e seu reajuste será efetivado pela paridade. 

Portaria Previrosa 056/2025

https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22o8x%5C%2FZVkmLeOrkkLGnw%2Bnfh27qWNrwclliOgVcrTb80ECZu31HfADJ92eJdqhpeEVONbqinDrQx0gh7O1egZpokpYrYe5mWsGL6gOpV6nE10%3D%22%3A%22nRvnSRVoiCis0U%2BzmGkXxwvD7%5C%2FzMPeea57d7gwoQf1sxscZFr93KyNwIriL8WVITl0eqYIRiUp2molMtNOlonA%3D%3D%22%2C%22C2JlxlWgcFE2SRM%5C%2Fupsjt7eDkYNqoStuiq3GAQntXdovXLPZoAOy8EQIINME%2Bqg63Sa0oxRLvLnSFcLxkJHo%5C%2FQ%2B2GwMf0r5mTtFyYUH6LKQ%3D%22%3A%22dCMVWm%2BRXM5Zfll3jdONdLdyxes4rxizwALEPUs0PO2ZLg0VJAfA%5C%2FLNLdwy7%2BAmvGc8sB7a6NxVP1QnCfEnHdQ%3D%3D%22%2C%22YZrjy6x0MFsT%5C%2FcFQ6q2g%5C%2FjdyVNBguJK6uxXHSEIjdWgr2ajrrITFwEVFi0niqtVoYUQxa7zefezvdqImv7G%5C%2FJQ%3D%3D%22%3A%22qrmV6BDJAT%2BGGDvsGBS3jxM9em2cXOUU8JqsW81%2BKdr%2BtYgA45j%2B9ovUQxBt1JYTIb1nIMRxmU5eAUGFNQH9AQ%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22o8x%5C%2FZVkmLeOrkkLGnw%2Bnfh27qWNrwclliOgVcrTb80ECZu31HfADJ92eJdqhpeEVONbqinDrQx0gh7O1egZpokpYrYe5mWsGL6gOpV6nE10%3D%22%3A%22nRvnSRVoiCis0U%2BzmGkXxwvD7%5C%2FzMPeea57d7gwoQf1sxscZFr93KyNwIriL8WVITl0eqYIRiUp2molMtNOlonA%3D%3D%22%2C%22C2JlxlWgcFE2SRM%5C%2Fupsjt7eDkYNqoStuiq3GAQntXdovXLPZoAOy8EQIINME%2Bqg63Sa0oxRLvLnSFcLxkJHo%5C%2FQ%2B2GwMf0r5mTtFyYUH6LKQ%3D%22%3A%22dCMVWm%2BRXM5Zfll3jdONdLdyxes4rxizwALEPUs0PO2ZLg0VJAfA%5C%2FLNLdwy7%2BAmvGc8sB7a6NxVP1QnCfEnHdQ%3D%3D%22%2C%22YZrjy6x0MFsT%5C%2FcFQ6q2g%5C%2FjdyVNBguJK6uxXHSEIjdWgr2ajrrITFwEVFi0niqtVoYUQxa7zefezvdqImv7G%5C%2FJQ%3D%3D%22%3A%22qrmV6BDJAT%2BGGDvsGBS3jxM9em2cXOUU8JqsW81%2BKdr%2BtYgA45j%2B9ovUQxBt1JYTIb1nIMRxmU5eAUGFNQH9AQ%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22cd2kmOYQcK1GFVh2ZtJI9rqMszZSwSjIb%2Bqe5a91WW5YEBSrbpUStYj704mKjpQy6zDz6TeOzR9TqMnX02hQDni0GTvv%5C%2FasV7NeZ62JOOdg%3D%22%3A%22Le%5C%2FVYDOVAAvBX%5C%2FIUO1O4I40w9HgnI8wUa9yAJNjZrkhM%5C%2FfqClH2fEuQNtky%2BMlaU9uLUeMqt84nEuOVIxoDwqw%3D%3D%22%2C%22nqEw7aczrDJ%2Bz%5C%2FWUcZNKY%2BY5NucsCmgV2Mpc9WvXFuo%2B99L8%5C%2FmVp8SxHYQJgL0K7q6kDjoJYYEWgq6Ird7ZPSFazPhvza7XC92Eg7MGCyAk%3D%22%3A%22iAjRdoln52zfv8oPx8lRtgnzLSMdZUvK3AHJ93XD2ksM5q04R%5C%2F8mcymbq1OaOjnLD7HRKWaLNcbZMO7p0xIXfg%3D%3D%22%2C%22vSwnjRhiP7ewXpRUoH9SHV8X4IBvBgGeH1bdWvOBOL7mzJXtY4%5C%2FktNfBE7HzXuSrU4EBycvom1QxeeOblzyqIA%3D%3D%22%3A%22SMfCDTPVoNFDS%5C%2FM1YvHbefOaAz2EsmeyPFAAdHAkFYT4mnzVytLna9AbGy5N1yh0vpauCvFt2RNlyb4120W7eQ%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22cd2kmOYQcK1GFVh2ZtJI9rqMszZSwSjIb%2Bqe5a91WW5YEBSrbpUStYj704mKjpQy6zDz6TeOzR9TqMnX02hQDni0GTvv%5C%2FasV7NeZ62JOOdg%3D%22%3A%22Le%5C%2FVYDOVAAvBX%5C%2FIUO1O4I40w9HgnI8wUa9yAJNjZrkhM%5C%2FfqClH2fEuQNtky%2BMlaU9uLUeMqt84nEuOVIxoDwqw%3D%3D%22%2C%22nqEw7aczrDJ%2Bz%5C%2FWUcZNKY%2BY5NucsCmgV2Mpc9WvXFuo%2B99L8%5C%2FmVp8SxHYQJgL0K7q6kDjoJYYEWgq6Ird7ZPSFazPhvza7XC92Eg7MGCyAk%3D%22%3A%22iAjRdoln52zfv8oPx8lRtgnzLSMdZUvK3AHJ93XD2ksM5q04R%5C%2F8mcymbq1OaOjnLD7HRKWaLNcbZMO7p0xIXfg%3D%3D%22%2C%22vSwnjRhiP7ewXpRUoH9SHV8X4IBvBgGeH1bdWvOBOL7mzJXtY4%5C%2FktNfBE7HzXuSrU4EBycvom1QxeeOblzyqIA%3D%3D%22%3A%22SMfCDTPVoNFDS%5C%2FM1YvHbefOaAz2EsmeyPFAAdHAkFYT4mnzVytLna9AbGy5N1yh0vpauCvFt2RNlyb4120W7eQ%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22MjJetkn12SVjCLFuvuEOmbF8OZM1TesLBfcyo7eJxAWokLscPCJ8m4DzI%5C%2FCPTLfvDeohR07rY3WkLAsgzM41%2BWSCsz5EzA1vLPLbI0N4hMM%3D%22%3A%22nJ8DhNwKOMDRDkxkpk8DA1pj6k7yQpn0E%5C%2FQVh%2BdEzar891g9P1IBENt2ESpI3xkipL4s7FFr8Bbs5qMeLH5Rrg%3D%3D%22%2C%22XzCVwTRE10UM5j86JO9L22GnFDS7iV4WbOAom4jv%5C%2FuD%5C%2FTbu4XsL%5C%2F%2BrXy%2BFJYyavu3WwJqek0MRmTE2AU2g2Ia6G3AlS%2BA3jSYumn5YV4n9A%3D%22%3A%22SEVMMfWnjqt6giB%2BR8zANAaWnQPNGG9fr1MN16tsQM%5C%2FUOLQOzc3His6O1pZ5Cf7%5C%2FEIOghOswufIayevUkLrHew%3D%3D%22%2C%22Kv%2B0EI8fXOud5620mk2y6mIo9qs9CQ5omtrRRjz%2BFbgb%2BDluYqUvO2c2L%5C%2F3Rd1JKlJrXf%2BsJVtzkFsiwmAYa6Q%3D%3D%22%3A%22ZdsGMLWHVaoHJzKvrf7uS9cEqlOfzjHtpAGNLp7Esgbwo%2BWAAfEIHjx2EHdQeJskqdyWPju5BGeUFdfSIC3fSQ%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22MjJetkn12SVjCLFuvuEOmbF8OZM1TesLBfcyo7eJxAWokLscPCJ8m4DzI%5C%2FCPTLfvDeohR07rY3WkLAsgzM41%2BWSCsz5EzA1vLPLbI0N4hMM%3D%22%3A%22nJ8DhNwKOMDRDkxkpk8DA1pj6k7yQpn0E%5C%2FQVh%2BdEzar891g9P1IBENt2ESpI3xkipL4s7FFr8Bbs5qMeLH5Rrg%3D%3D%22%2C%22XzCVwTRE10UM5j86JO9L22GnFDS7iV4WbOAom4jv%5C%2FuD%5C%2FTbu4XsL%5C%2F%2BrXy%2BFJYyavu3WwJqek0MRmTE2AU2g2Ia6G3AlS%2BA3jSYumn5YV4n9A%3D%22%3A%22SEVMMfWnjqt6giB%2BR8zANAaWnQPNGG9fr1MN16tsQM%5C%2FUOLQOzc3His6O1pZ5Cf7%5C%2FEIOghOswufIayevUkLrHew%3D%3D%22%2C%22Kv%2B0EI8fXOud5620mk2y6mIo9qs9CQ5omtrRRjz%2BFbgb%2BDluYqUvO2c2L%5C%2F3Rd1JKlJrXf%2BsJVtzkFsiwmAYa6Q%3D%3D%22%3A%22ZdsGMLWHVaoHJzKvrf7uS9cEqlOfzjHtpAGNLp7Esgbwo%2BWAAfEIHjx2EHdQeJskqdyWPju5BGeUFdfSIC3fSQ%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22s5p4xztiAU%2BKzLei6lEftDsZv%5C%2FSqTwhOsaJi9vx7bFe2b9a3UxiWjK3Gf0oMICR0uxluLTvxgYxDhvsRPb1hS31%2BeCIsbn6tswa1avBWNhU%3D%22%3A%22fLhif81Bs2irBTK%2B%5C%2FDJeaC3SM7YuYTRL4OZPzD1gxaOeq6%5C%2Fz9FRinKYfjGXKxisTMbkvLDv1C0hWkDnThiBkgw%3D%3D%22%2C%22no0Oe8O2xXO86H3PkxmNaDZeRbk9jlYV05aFkjtT75%2BBzsK6G%2B6NS7KSFwBpIYYKQ%2BxFBZI65R1%5C%2FI475iZNj2LchFL3VXBrRrftjAJokTGI%3D%22%3A%22vP3Xbktdq0m3h%5C%2FGbytFHe7sME5PVGwatqppL%2BhagQsnPs2PVu23gI3awvTDS%5C%2FYkh4tjyZCsfrY89pi3wXdS29A%3D%3D%22%2C%22rcqM72AiZTEb09zTZG%5C%2FxOK2fA3cuhgVN8RtENejzWt18OHvDHZvOWJM38bkA1lxCTf647IcUxrXc3PxP8wx8ig%3D%3D%22%3A%22ggrNPzdp4JCtENNHjUlIYAmn3pu%2BBrUjQCZiLKN4Ikmi9x%5C%2Fp84pnJ5VOwbsIC7Bc41oyuscKkVBgPIYU%5C%2F5VBdg%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22s5p4xztiAU%2BKzLei6lEftDsZv%5C%2FSqTwhOsaJi9vx7bFe2b9a3UxiWjK3Gf0oMICR0uxluLTvxgYxDhvsRPb1hS31%2BeCIsbn6tswa1avBWNhU%3D%22%3A%22fLhif81Bs2irBTK%2B%5C%2FDJeaC3SM7YuYTRL4OZPzD1gxaOeq6%5C%2Fz9FRinKYfjGXKxisTMbkvLDv1C0hWkDnThiBkgw%3D%3D%22%2C%22no0Oe8O2xXO86H3PkxmNaDZeRbk9jlYV05aFkjtT75%2BBzsK6G%2B6NS7KSFwBpIYYKQ%2BxFBZI65R1%5C%2FI475iZNj2LchFL3VXBrRrftjAJokTGI%3D%22%3A%22vP3Xbktdq0m3h%5C%2FGbytFHe7sME5PVGwatqppL%2BhagQsnPs2PVu23gI3awvTDS%5C%2FYkh4tjyZCsfrY89pi3wXdS29A%3D%3D%22%2C%22rcqM72AiZTEb09zTZG%5C%2FxOK2fA3cuhgVN8RtENejzWt18OHvDHZvOWJM38bkA1lxCTf647IcUxrXc3PxP8wx8ig%3D%3D%22%3A%22ggrNPzdp4JCtENNHjUlIYAmn3pu%2BBrUjQCZiLKN4Ikmi9x%5C%2Fp84pnJ5VOwbsIC7Bc41oyuscKkVBgPIYU%5C%2F5VBdg%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DE SANTA 
ROSA - PREVIROSA

Salatiel Oliveira Santos, Diretor Presidente de PREVIROSA - Inst. Prev. Serv. Públ. - Santa Rosa, no uso de
suas atribuições legais,  e de conformidade com o que estabelece o artigo 6º da Emenda Constitucional  nº
41/2003, combinado com o § 5º do artigo 40 da Constituição Federal,  CONCEDE APOSENTADORIA POR
TEMPO  DE  CONTRIBUIÇÃO,  a  contar  de  02/05/2025,  à  servidora  ROSANI  BAST,  matrícula  239151-00,
cargo de Professor(a) anos/séries finais, nível M4.B, classe B, regime jurídico estatutário, 20 horas semanais,
com proventos mensais integrais no valor de R $ 4.897,76 composto das seguintes vantagens: Vencimento
Básico  Nível  M4.B  -  Lei  Municipal  nº  5899  de  2025;  07  triênios  a  05%  cada,  no  total  de  35%  -  Lei
Complementar Municipal nº 37 de 2007, art. 85; Adicional de tempo de serviço de 15% - Lei Complementar
Municipal nº 37 de 2007, art. 230 a ser custeada por PREVIROSA - Inst. Prev. serv. Públ. - Santa Rosa e seu
reajuste será efetivado pela paridade. 

Portaria Previrosa 057/2025

https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22WVB34ahvvd6SQBXDMAPmXJ7CK8%5C%2Fw16pDiQQB1w7yljDnHv%5C%2FCI9SJW3nvZBVKUU%5C%2FLgpIHy5J39kEqosHEUZvxd6zE%2Brgd8Q%5C%2FaZRMpIH6dNMw%3D%22%3A%22xOz3r%5C%2FNoKOR0QBxumCoxwuwPJ91NRg3KBN2uBV%2BxWKaoqQwgpf4W4RZDqjDWJM96UbHvs9NX8gNpVQ%2BfkvDMdQ%3D%3D%22%2C%22H8s6xdt4vAiddPxNsFUnOy4xCv47zButMpJy355NzcvMvveK8fyVJBMM805GcNkoMPzpnUVZsTggsGPY63Zu5HktwWhNY6MuA6fpfjNIL%5C%2FM%3D%22%3A%22K8EDi9xZ7OcEa9ZWjr1JCf607z0jGVP0AlKqYldJvGJ0EX6OiE4HRozqd0acYkNY6jYeAzqv2bXNfK1KsWwzEw%3D%3D%22%2C%22Ta17MVicZaE17m%5C%2FtqjBQzEL8KPRutrpB6Tb5mYKfYI8%2BneTluRM9NRy3pHOCQ71nqufvfFhuNaAHOVGS4BcbdA%3D%3D%22%3A%22BT7wQd0GxZ3KQn1scSvNnDIVGa5KJ%2B6N7Hd6i9GBPE15mos9RkJqkttknLdMcMrgkhCtOiqSK9xf51K8z73XXQ%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22WVB34ahvvd6SQBXDMAPmXJ7CK8%5C%2Fw16pDiQQB1w7yljDnHv%5C%2FCI9SJW3nvZBVKUU%5C%2FLgpIHy5J39kEqosHEUZvxd6zE%2Brgd8Q%5C%2FaZRMpIH6dNMw%3D%22%3A%22xOz3r%5C%2FNoKOR0QBxumCoxwuwPJ91NRg3KBN2uBV%2BxWKaoqQwgpf4W4RZDqjDWJM96UbHvs9NX8gNpVQ%2BfkvDMdQ%3D%3D%22%2C%22H8s6xdt4vAiddPxNsFUnOy4xCv47zButMpJy355NzcvMvveK8fyVJBMM805GcNkoMPzpnUVZsTggsGPY63Zu5HktwWhNY6MuA6fpfjNIL%5C%2FM%3D%22%3A%22K8EDi9xZ7OcEa9ZWjr1JCf607z0jGVP0AlKqYldJvGJ0EX6OiE4HRozqd0acYkNY6jYeAzqv2bXNfK1KsWwzEw%3D%3D%22%2C%22Ta17MVicZaE17m%5C%2FtqjBQzEL8KPRutrpB6Tb5mYKfYI8%2BneTluRM9NRy3pHOCQ71nqufvfFhuNaAHOVGS4BcbdA%3D%3D%22%3A%22BT7wQd0GxZ3KQn1scSvNnDIVGa5KJ%2B6N7Hd6i9GBPE15mos9RkJqkttknLdMcMrgkhCtOiqSK9xf51K8z73XXQ%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
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