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MUNICIPIO DE SANTA ROSA

Ato Administrativo

Inexigibilidade de Licitação n° 43/2026

Autorização do Ordenador de Despesas

Contratação do Instituto de Desenvolvimento e Organização Social Sepé Tiaraju para prestação de serviços 
de  assessoria  técnica,  capacitação e  serviços  necessários  para  operacionalização dos  recursos  da  Política  
Nacional Aldir Blanc de Fomento à Cultura, Lei nº 14.399, de 8 de julho de 2022, Ciclo II. Inexigibilidade de 
licitação,  com  base  no  artigo  74,  inciso  III,  alíneas  “b”  e  “c”,  da  Lei  Federal  14.133/2021.  Processo  Digital  
27804/2026.
AUTORIZAÇÃO DO ORDENADOR DE DESPESAS

Contrato

Aditivo
Extrato do Contrato nº 78/2024 – Pregão Eletrônico nº 93/2023- Aditivo 9 Prazo
Contratante: Município de Santa Rosa, representado pelo Sr. Prefeito Anderson Mantei.
Contratada: Eficienge Serviços em Energia Eletrica Ltda, representada pelo Sr. Everton Norenberg Neujhar.
Objeto:  Contratação  de  empresa  para  Instalação  de  Sistemas  Fotovoltaicos  On-Grid,  compreendendo  o  
fornecimento  de  todos  os  materiais  para  a  instalação  (exceto  inversores  e  módulos),  a  montagem,  o  
comissionamento  e  o  treinamento.  Protocolo  Nº  79675/2023.  Vigência:  de  10  de  maio  de  2026  até  09  de  
julho de 2026. Base Legal: Lei Federal Nº 8.666/93. Data de assinatura: 08 de maio de 2026.
Anderson Mantei,
Prefeito Municipal.

Aditivo
Extrato do Contrato nº 180/2025 – Concorrência nº 21/2025 – Aditivo 1 (Acréscimo)
Contratante: Município de Santa Rosa, representado pelo Sr. Prefeito Anderson Mantei.
Contratada: ERT Soluções Ltda, representada pelo Sr. Fernando de Freitas Erthal.
Objeto: Contratação de empresa para executar obra de implementação de sistema de iluminação pública na 
Avenida Borges de Medeiros, no município de Santa Rosa/RS. Recurso livre. Protocolo n°54358/2025. Valor 
Acréscimo: R$ 1.829,13 (um mil, oitocentos e vinte e nove reais e treze centavos). Vigência: 11 de maio de 
2026 até 25 de agosto de 2026. Base legal: Lei Federal nº 14.133/2021. Data de assinatura: 11 de maio de 
2026.
Anderson Mantei,
Prefeito Municipal.

Aditivo
Extrato do Contrato nº 61/2025 – Dispensa de Licitação nº 120/2025 – Aditivo 2 (Reajuste)
Contratante: Município de Santa Rosa, representado pelo Sr. Prefeito Anderson Mantei.
Contratada:  Empresa  Brasileira  de  Infraestrutura  Aeroportuária  -  Infraero,  representada  pelo  Sr.  Rodrigo  
Otávio Jacome de Medeiros.
Objeto:  Contratação  da  empresa  brasileira  de  infraestrutura  aeroportuária  -  Infraero,  para  realizar  a  
fiscalização  das  obras  de  reforma  e  ampliação  do  Aeroporto  Municipal  Luís  Alberto  Lehr.  Dispensa  de  
licitação,  com fundamento  no  artigo  75,  inciso  IX,  da  Lei  Federal  14133/2021.  Protocolo  18592/2025.  Valor  
Reajuste: R$ 7.315,22 (sete mil,  trezentos e quinze reais e vinte e dois centavos). Vigência: 11 de maio de 
2026 até 28 de março de 2027. Base legal: Lei Federal nº14.133/2021. Data de assinatura: 11 de maio 2026.
Anderson Mantei,
Prefeito Municipal.

Aditivo
Extrato do Contrato nº 212/2021 – Pregão Presenc. Conjunto nº 24/2021 - Aditivo 12 Alteração
Contratante: Município de Santa Rosa, representado pelo Sr. Prefeito Anderson Mantei.
Contratada:  Green Card S/A Refeições,  Comércio  e  Serviços,  representada pelo  Sr.  Carlos  Alex D'ávila  de 

https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22Q4As3Hg5VEJkKUezv9fnI5bqW1%2BMRui2%2Btp5f3qQZYg4bMfXTDx5dUNpE0YHaVYhoGrKzUjaFe6SmU2yMN7FKhOMJ9f6mPCRZP4ZAxPDqkg%3D%22%3A%22qhejymAkJVcYwrtf%2BN%5C%2FRTWfS%2B%5C%2FKzlKHuof5EgHQGzD8UrTmShE7r5TCz0AOJbHu5if9pvVY7ZpZHw9uzmxxBMQ%3D%3D%22%2C%22mMHV8SRhpMbAHK3yUnvEQudMOxgFC3jv8hE270rzfnRghYFDuODn9F%2Bdnq%2BX8BbqlMK78XBASTrrFeMPG1M1mzhPNUPDJ9nXohNDZetaQXM%3D%22%3A%22UsAoLbxuo4lHRFdPutEy1ep1U2CPSxj1xsYk14rL3xGWGWch3%2BLLyP4S%2BlaMgWA0eoiam9wyvTVwQVn48Rh6yw%3D%3D%22%2C%22FXSis8mRob9VolKCQfZEZJNtcHIGDK%2BsX9RKh2GI2H%5C%2FHgTqgiE3NXNw7QmvvH%2BGx3aVGK18xNKz5Q%5C%2FN0SYsePw%3D%3D%22%3A%225rtlxYT7dfDMfCRNFgCT9tNWBhrAOHcqXcSZl%5C%2FDlEePSlnp1PqkxDeC7zU%2BeBfmaHHSzcPeqmVfT7ipag%2BHmyw%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22Q4As3Hg5VEJkKUezv9fnI5bqW1%2BMRui2%2Btp5f3qQZYg4bMfXTDx5dUNpE0YHaVYhoGrKzUjaFe6SmU2yMN7FKhOMJ9f6mPCRZP4ZAxPDqkg%3D%22%3A%22qhejymAkJVcYwrtf%2BN%5C%2FRTWfS%2B%5C%2FKzlKHuof5EgHQGzD8UrTmShE7r5TCz0AOJbHu5if9pvVY7ZpZHw9uzmxxBMQ%3D%3D%22%2C%22mMHV8SRhpMbAHK3yUnvEQudMOxgFC3jv8hE270rzfnRghYFDuODn9F%2Bdnq%2BX8BbqlMK78XBASTrrFeMPG1M1mzhPNUPDJ9nXohNDZetaQXM%3D%22%3A%22UsAoLbxuo4lHRFdPutEy1ep1U2CPSxj1xsYk14rL3xGWGWch3%2BLLyP4S%2BlaMgWA0eoiam9wyvTVwQVn48Rh6yw%3D%3D%22%2C%22FXSis8mRob9VolKCQfZEZJNtcHIGDK%2BsX9RKh2GI2H%5C%2FHgTqgiE3NXNw7QmvvH%2BGx3aVGK18xNKz5Q%5C%2FN0SYsePw%3D%3D%22%3A%225rtlxYT7dfDMfCRNFgCT9tNWBhrAOHcqXcSZl%5C%2FDlEePSlnp1PqkxDeC7zU%2BeBfmaHHSzcPeqmVfT7ipag%2BHmyw%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
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Ávila.
Objeto:  Contratação  de  empresa  especializada  para  a  prestação  de  serviços  de  implementação,  
gerenciamento,  emissão, fornecimento e recarga de cartão alimentação, na forma de cartão eletrônico com 
tarja  magnética  e/ou  chip,  que  possibilite  a  aquisição  de  gêneros  alimentícios  por  meio  de  rede  de  
estabelecimentos  credenciados,  nos  termos  da  Lei  Municipal  n.°  4.687/2010  e  do  Decreto  Municipal  n.°  
144/2010, para servidores públicos ativos da administração direta do município de Santa Rosa, da Câmara 
Municipal de Vereadores de Santa Rosa e do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos Municipais de 
Santa Rosa (Previrosa).  Protocolo 3634/2021. Vigência:  11 de maio de 2026 até 09 de dezembro de 2026. 
Base legal: Lei federal Nº 8.666/1993. Data de assinatura: 11 de maio de 2026.
Anderson Mantei,
Prefeito Municipal.

Edital

Edital

AVISO DE SUSPENSÃO DE LICITAÇÃO
O  Município  de  Santa  Rosa,  RS,  torna  público,  para  o  conhecimento  de  todos  os  interessados  que  o  
PREGÃO  ELETRÔNICO  Nº  05/2026  -   Contratação  de  empresas  visando  a  ampliação  do  sistema  de  
videomonitoramento  e  cercamento  eletrônico,  compreendendo  a  entrega  e  instalação  de  equipamentos  
(postes  e  rede  elétrica,  câmeras,  rack,  nobreaks,  switch,  gravador  de  imagem,  servidor,  videowal,  ar  
condicionados, entre outros), configuração de softwares de câmeras e de todo o sistema para a transmissão 
de  imagens  junto  a  central  da  Brigada  Militar,  espelhamento  na  Polícia  Civil  e  integração  com  a  sala  de  
gerenciamento da Secretaria de Segurança Pública do Estado (SSP), instalação de rede de internet, serviço 
mensal  de  transporte  de  imagens  e  manutenção  preventiva  e  corretiva,  por  demanda,  de  equipamentos  e  
softwares,  a  qual  será  executada  com  recursos  financeiros  provenientes  da  Emenda  Parlamentar  
202540730001-  SANDERSON  e  recursos  do  Município,  cuja  a  abertura  estava  prevista  para  o  dia  
12/05/2026 às 08:00 horas, foi SUSPENSO devido a impugnação recebida e alteração no projeto técnico.
OBS: Informações poderão ser obtidas no Departamento de Compras, telefone (55) 3511-5100, ramal 283.
Ademir Rosa
Coordenador da Unidade Central de Compras

Portaria

PORTARIA N.º 420, DE 08 DE MAIO DE 2026.
CONCEDE HORÁRIO ESPECIAL
A SERVIDOR(A) PÚBLICO(A) MUNICIPAL
A  DIRETORA  DO  DEPARTAMENTO  DE  RECURSOS  HUMANOS  DO  MUNICÍPIO  DE  SANTA  ROSA,  
Estado  do  Rio  Grande  do  Sul,  no  uso  de  suas  atribuições  legais,  de  acordo  com  o  decreto  n.º  27/2024,  
CONCEDE  HORÁRIO  ESPECIAL  –  com  compensação  das  horas  faltantes,  à  servidora  VANESSA  
SANDIARA VOGEL BATISTA, estatutária, monitora, nível VII,  matrícula n.º 1102079-1, lotada na Secretaria 
Municipal  de  Educação  e  Cultura,  em  virtude  de  cursar  Licenciatura  em  Letras  -  Português,  junto  à  
Universidade Federal de Santa Maria – UFSM, necessitando se afastar durante o horário de trabalho junto à 
Prefeitura,  conforme  processo  digital  n.º  35.062/2026,  no  dia  14  de  maio  de  2026,  turno  integral,  em  
conformidade  com  o  artigo  117,  §1º,  da  Lei  Complementar  n.º  37/2007  -  Estatuto  do  Servidor  Público  
Municipal. A presente portaria entra em vigor nesta data.
DEPARTAMENTO  DE  RECURSOS  HUMANOS  DO  MUNICÍPIO  DE  SANTA  ROSA,  EM  08  DE  MAIO  DE  
2026.
MARGUEIDI CUNEGATTO
Diretora do Departamento de Recursos Humanos
Portaria 420.2026 - Horário especial de estudo.pdf

PORTARIA N.º 421, DE 08 DE MAIO DE 2026.
EXONERA, A PEDIDO, SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.
A  DIRETORA  DO  DEPARTAMENTO  DE  RECURSOS  HUMANOS  DO  MUNICÍPIO  DE  SANTA  ROSA,  

https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%2229dZ4aRjcrfENeH2xbPiuRu6tqWOaTodfZ%5C%2FX1cjwm8OItStLQyYDtWcaQ6UlLUzPk8Bo1Sw2mouXqRNqxEZEgQ8deRe9Q3Akfk5n3jLiVIg%3D%22%3A%22llZLggCZp9nEO2Hkt5G6KE%2BSCdWVp0hZFf9rKN81W0ZNb1R5K0MebPfLExEC51WOuuDAW%2Bn1XTV5%2BH9hHiahzg%3D%3D%22%2C%22XeqcC%2BB7J%5C%2FsSdV%5C%2FgVX4k9MuPp4O6kiej5NCUjcLgxeT23JUmGdkhlIS7ln6pMWWyGu1YZCSC0HpSatb8z15lZPNNAfLi2AhkZO4USZsG6L0%3D%22%3A%22i6PBPLzu8mzGuISYb4o9qRPyT%2BaNBiarGJMWWtqVSEje5bqkqUTNfaIHB3u77hQ%2B2h33EdlF6WEj935QCE1ryA%3D%3D%22%2C%22499%2BZM06JDHiRjw1vUuLzMtv95GO%2BsAA8oIMABmo5HDednkzhIQke1cvti232n1Z3Z0MzrYmvSCbFln9sncwyw%3D%3D%22%3A%22oac4Gefu2S2QYLB%2BEvr0zm2VVe8S2Hyktr5Wh4ntaepidJwIclT9%2BrcOQGgwfqT4oXP%5C%2F6fOt45ihHpOxuOy8ww%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%2229dZ4aRjcrfENeH2xbPiuRu6tqWOaTodfZ%5C%2FX1cjwm8OItStLQyYDtWcaQ6UlLUzPk8Bo1Sw2mouXqRNqxEZEgQ8deRe9Q3Akfk5n3jLiVIg%3D%22%3A%22llZLggCZp9nEO2Hkt5G6KE%2BSCdWVp0hZFf9rKN81W0ZNb1R5K0MebPfLExEC51WOuuDAW%2Bn1XTV5%2BH9hHiahzg%3D%3D%22%2C%22XeqcC%2BB7J%5C%2FsSdV%5C%2FgVX4k9MuPp4O6kiej5NCUjcLgxeT23JUmGdkhlIS7ln6pMWWyGu1YZCSC0HpSatb8z15lZPNNAfLi2AhkZO4USZsG6L0%3D%22%3A%22i6PBPLzu8mzGuISYb4o9qRPyT%2BaNBiarGJMWWtqVSEje5bqkqUTNfaIHB3u77hQ%2B2h33EdlF6WEj935QCE1ryA%3D%3D%22%2C%22499%2BZM06JDHiRjw1vUuLzMtv95GO%2BsAA8oIMABmo5HDednkzhIQke1cvti232n1Z3Z0MzrYmvSCbFln9sncwyw%3D%3D%22%3A%22oac4Gefu2S2QYLB%2BEvr0zm2VVe8S2Hyktr5Wh4ntaepidJwIclT9%2BrcOQGgwfqT4oXP%5C%2F6fOt45ihHpOxuOy8ww%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
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Estado  do  Rio  Grande  do  Sul,  no  uso  de  suas  atribuições  legais  e  de  acordo  com  o  decreto  n.º  27/2024,  
EXONERA,  a  pedido,  a  servidora  GRACIELI  LEANE  KLUG  SCHONBERGER,  estatutária,  auxiliar  de  
serviços  gerais,  nível  II,  matrícula  n.º  518727-1,  lotada  na  Secretaria  Municipal  de  Educação  e  Cultura.  A  
presente portaria entrará em vigor na data de 10 de maio de 2026, último dia de trabalho na função.
DEPARTAMENTO  DE  RECURSOS  HUMANOS  DO  MUNICÍPIO  DE  SANTA  ROSA,  EM  08  DE  MAIO  DE  
2026.
MARGUEIDI CUNEGATTO
Diretora do Departamento de Recursos Humanos
Portaria 421.2026 - Exoneração a pedido.pdf

PORTARIA N.º 424, DE 11 DE MAIO DE 2026.
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO.
A  DIRETORA  DO  DEPARTAMENTO  DE  RECURSOS  HUMANOS  DO  MUNICÍPIO  DE  SANTA  ROSA,  no  
uso de suas atribuições legais e de acordo com o decreto n.º 27/2024, em conformidade com o processo n.º 
3.571/2026,  CONCEDE  1  MÊS  DE  LICENÇA  PRÊMIO  EM  GOZO  à  servidora  LUCIA  CRISTINE  
ROCKENBACH,  estatutária,  monitora,  nível  VII,  matrícula  n.º  579467-0,  lotada  na  Secretaria  Municipal  de  
Educação e Cultura, relativo ao triênio 03 de dezembro de 2018 a 19 de agosto de 2023. Conforme artigos 
n.º 96 e 97 da Lei Complementar n.º 37/2007 - Estatuto do Servidor Público Municipal e observado o período 
de suspensão previsto na Lei  Complementar  n.º  173/2020,  adquiriu  o direito  à licença em 20 de agosto de 
2023, em razão da prorrogação por 42 (quarenta e dois) dias. A presente portaria vigorará no período de 03 
de fevereiro de 2027 a 04 de março de 2027, podendo ser revogada por conveniência e/ou oportunidade.
DEPARTAMENTO  DE  RECURSOS  HUMANOS  DO  MUNICÍPIO  DE  SANTA  ROSA,  EM  11  DE  MAIO  DE  
2026.
MARGUEIDI CUNEGATTO
Diretora do Departamento de Recursos Humanos
Portaria 424.2026 - Licença prêmio.pdf

PORTARIA N.º 427, DE 11 DE MAIO DE 2026.
CONCEDE LICENÇA PRÊMIO.
A  DIRETORA  DO  DEPARTAMENTO  DE  RECURSOS  HUMANOS  DO  MUNICÍPIO  DE  SANTA  ROSA,  no  
uso de suas atribuições legais e de acordo com o decreto n.º 27/2024, em conformidade com o processo n.º 
34.890/2026,  CONCEDE  1  MÊS  DE  LICENÇA  PRÊMIO  EM  GOZO  à  servidora  TAISA  BOELTER,  
estatutária,  assistente  social,  nível  XI,  matrícula  n.º  408255-0,  lotada  na  Secretaria  Municipal  de  
Desenvolvimento Social, relativo ao triênio 21 de maio de 2022 a 03 de junho de 2025. Conforme artigos n.º 
96  e  97  da  Lei  Complementar  n.º  37/2007  -  Estatuto  do  Servidor  Público  Municipal,  adquiriu  o  direito  à  
licença  em  04  de  junho  de  2025,  em  razão  da  prorrogação  por  14  (quatorze)  dias.  A  presente  portaria  
vigorará no período de 01 de junho de 2026 a 30 de junho de 2026, podendo ser revogada por conveniência 
e/ou oportunidade.
DEPARTAMENTO  DE  RECURSOS  HUMANOS  DO  MUNICÍPIO  DE  SANTA  ROSA,  EM  11  DE  MAIO  DE  
2026.
MARGUEIDI CUNEGATTO
Diretora do Departamento de Recursos Humanos
Portaria 427.2026 - Licença prêmio.pdf

PORTARIA N.º 428, DE 11 DE MAIO DE 2026.
CONCEDE GRATIFICAÇÃO DE ESCOLARIDADE.      
A  DIRETORA  DO  DEPARTAMENTO  DE  RECURSOS  HUMANOS  DO  MUNICÍPIO  DE  SANTA  ROSA,  
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuições legais e de acordo com o decreto n.º 27/2024, com 
base  no  artigo  10,  inciso  II  e  §1o,  da  Lei  Complementar  n.º  40/2008,  CONCEDE  à  servidora  RAQUEL  
MONICA  DA  SILVA,  estatutária,  auxiliar  de  serviços  gerais,  nível  II,  matrícula  n.º  419222-0,  lotada  na  
Secretaria  Municipal  de  Educação  e  Cultura,  gratificação  por  escolaridade  de  7%  sobre  seu  vencimento  
básico,  devido  à  conclusão  do  curso  superior  de  Licenciatura  em  Pedagogia,  em  conformidade  com  o  
requerido no processo n.º 35.025/2026. A presente portaria retroage à data de 06 de maio de 2026.
DEPARTAMENTO  DE  RECURSOS  HUMANOS  DO  MUNICÍPIO  DE  SANTA  ROSA,  EM  11  DE  MAIO  DE  
2026.
MARGUEIDI CUNEGATTO
Diretora do Departamento de Recursos Humanos
Portaria 428.2026 - Gratificação por escolaridade 7%.pdf
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https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%229r3r6h7%5C%2FnF2sNB0sG0Z46bwubUfZGuSHA0y1eHTESRoRVYQ%2B41yhFcChGfacXssU%5C%2Fg%5C%2FyGrWQnlDOwe3gFfqh9Fj6YDPGLpPrZQcwtDHoDbw%3D%22%3A%225y%2B7Gj%2BMkhsGGOhAnmONUj%2BY0IIn0dXY2TZH2m2A9ncoLe0sh2%5C%2FoiHHhNNTXK5KDJcAkOLIucPy4C%2BhbLOtaDQ%3D%3D%22%2C%22micrSHmm5XjbRSQlMQZalnPA1t%2BsajIsA1JuiijgQkgO5ve4RPgxSV2W1E9XymaJ7JG%5C%2Fq71GIAtMTm4S07fXlheY6%2B5quKXvxyEz1uyvVn8%3D%22%3A%22jCgnMZ9bPGYXxZLj29iyvQ18ydEKA5j%2Bb10YQ64dRW%2BHXL9J7D%5C%2Fvc0WpPTy%2B2TwMrb%2BvzZNUFDbFkVVKFaUJCw%3D%3D%22%2C%22bOa8fBwJMJ0CHwii4FXttJqkuNsW2F%5C%2FJLkR9F6FYJXfCIL76klgg36eJ00CttlJ%5C%2Fufko7o8EaPw3oPK%2BuMNHIQ%3D%3D%22%3A%22mDTqwvH%5C%2Frg1rStpA51ZXL8eeuBrGfAawHH0ymMZ1NqBJQi39t1CpKFcvQW%2B3sJqeelm%5C%2FMrUb8d%2B0yaPM0Tj7mw%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22RTVXk7c%2Bwaxu1pdW9xp1v0C8IU4G%5C%2FjE5g%2BKWGZOPJQJnvyVhomaawfMioGUhl0JUngzK5%2Bpk%5C%2F%2B7kw%5C%2F2hsHwo5Xy6yHChMOD8Tr45%2BJGurjQ%3D%22%3A%22pR6hNavr17nB3%5C%2FBc08bNP4wULmAsUB2oburzRX%2BOzb3CvFO4c1isB6HoO%5C%2FDU32mBDASqfZ%5C%2FyCBOln8%2BJm6wENQ%3D%3D%22%2C%223DnlqG3VwSGeOE8r4DXF2GC1j7yd%2BKeJss3pIoEVN5p0vcGevDQ0smr9OCTmznMP57rDBa9hYchLc8vGyCkDBbiAwzP6cKuMFgkNIn60rrg%3D%22%3A%22FhhgyoG1GVTdZv8bZpZIF6McJha1CDCX481J6qmpEDDcm1KbsrcKUNGzTTr8hxN5TbholIcBrgtYdzaikrghCg%3D%3D%22%2C%22YWdzSs6KHNyIg4%5C%2FX2%2BTprSsyz7PlKiokimjlzhQuQ9qc%5C%2Fu%5C%2FGeJH37vTIo8VS34sIXSDZ8p%5C%2FgVvufWTreBoxBng%3D%3D%22%3A%22TXWHxqUv8LD%5C%2FVzR4Xbch%5C%2FVC0mdhnSW0%5C%2F7VgeHsL%2BR5%2BEWDRgkn96MXj2mNljYEkSqx0EwZRqsJAjf5peqNjcAw%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22RTVXk7c%2Bwaxu1pdW9xp1v0C8IU4G%5C%2FjE5g%2BKWGZOPJQJnvyVhomaawfMioGUhl0JUngzK5%2Bpk%5C%2F%2B7kw%5C%2F2hsHwo5Xy6yHChMOD8Tr45%2BJGurjQ%3D%22%3A%22pR6hNavr17nB3%5C%2FBc08bNP4wULmAsUB2oburzRX%2BOzb3CvFO4c1isB6HoO%5C%2FDU32mBDASqfZ%5C%2FyCBOln8%2BJm6wENQ%3D%3D%22%2C%223DnlqG3VwSGeOE8r4DXF2GC1j7yd%2BKeJss3pIoEVN5p0vcGevDQ0smr9OCTmznMP57rDBa9hYchLc8vGyCkDBbiAwzP6cKuMFgkNIn60rrg%3D%22%3A%22FhhgyoG1GVTdZv8bZpZIF6McJha1CDCX481J6qmpEDDcm1KbsrcKUNGzTTr8hxN5TbholIcBrgtYdzaikrghCg%3D%3D%22%2C%22YWdzSs6KHNyIg4%5C%2FX2%2BTprSsyz7PlKiokimjlzhQuQ9qc%5C%2Fu%5C%2FGeJH37vTIo8VS34sIXSDZ8p%5C%2FgVvufWTreBoxBng%3D%3D%22%3A%22TXWHxqUv8LD%5C%2FVzR4Xbch%5C%2FVC0mdhnSW0%5C%2F7VgeHsL%2BR5%2BEWDRgkn96MXj2mNljYEkSqx0EwZRqsJAjf5peqNjcAw%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%227gIHK7GXASpXeg5VXbOIMeo%2B7pTavxUcvL%2B8eRAaHwKzfYaR74wcxR09swr9y6HEak3fXkDxDVqm6QXNyLTx2w011dgnFyUwa6C5PFeSBAM%3D%22%3A%223FJJ%5C%2F7ZSf3vZElhjgVHLdlzK%2BWN2D5h90cQsy%5C%2FzeS959Uzmm5lvxMtuG1FXAI4LkO%2BF1flUnSPU7nRHGLuMWQA%3D%3D%22%2C%22vCT8ixQedUSNc4vqHEakG%2B7%2B8vXuJhljqK4oyn0ykzoCLjV6IYpqG%2BDmylemqGdx4Rph2gEcdW99kOtQhp34EpeVuEbyyI0KDG72ap71QGs%3D%22%3A%22WklcRa8UvL16BsFkPN2R%2BBHjaRHixmN0msdeBXK1ivlm0z44jKHcw21Va7vWJ2sNwRRdys8oqXYai5GFfFq9ZQ%3D%3D%22%2C%22OCvujheMwjow%5C%2FIlaBek1JmEDCbTikCQIoBi89YxPuI%2BRFM4y5h8qTeyuhaIr5pZIt0DCGDEHFbAjT2xfIeScSA%3D%3D%22%3A%22%2BSQaCao4LMiLgHUcCUX17DFbf%2BxEtBZ3tomTlI9zFZI24i7yfbuo7du9E2usDouNGjuxfGDa2Jdu6HUSVsu2Ug%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%227gIHK7GXASpXeg5VXbOIMeo%2B7pTavxUcvL%2B8eRAaHwKzfYaR74wcxR09swr9y6HEak3fXkDxDVqm6QXNyLTx2w011dgnFyUwa6C5PFeSBAM%3D%22%3A%223FJJ%5C%2F7ZSf3vZElhjgVHLdlzK%2BWN2D5h90cQsy%5C%2FzeS959Uzmm5lvxMtuG1FXAI4LkO%2BF1flUnSPU7nRHGLuMWQA%3D%3D%22%2C%22vCT8ixQedUSNc4vqHEakG%2B7%2B8vXuJhljqK4oyn0ykzoCLjV6IYpqG%2BDmylemqGdx4Rph2gEcdW99kOtQhp34EpeVuEbyyI0KDG72ap71QGs%3D%22%3A%22WklcRa8UvL16BsFkPN2R%2BBHjaRHixmN0msdeBXK1ivlm0z44jKHcw21Va7vWJ2sNwRRdys8oqXYai5GFfFq9ZQ%3D%3D%22%2C%22OCvujheMwjow%5C%2FIlaBek1JmEDCbTikCQIoBi89YxPuI%2BRFM4y5h8qTeyuhaIr5pZIt0DCGDEHFbAjT2xfIeScSA%3D%3D%22%3A%22%2BSQaCao4LMiLgHUcCUX17DFbf%2BxEtBZ3tomTlI9zFZI24i7yfbuo7du9E2usDouNGjuxfGDa2Jdu6HUSVsu2Ug%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22hE%2BNAsOB%2BQz9X9aGGOxM9D8b%2B%2Blgje1rgMEGA9fhZsW4R0u31zQnjhjjAeeR5ZTCq30jpA7ZROGjA9glReGb3qNhPu6es1SwmQsf%2B1IFlRA%3D%22%3A%227o8tqPvW1cAVwv%2BU4TiaL9oFa398ICG0uGICRWaFFW5NwpkvOjfPtEigtjxL9o4Uwd7WuUZ5%5C%2FuS5wx3wGxxRJQ%3D%3D%22%2C%22y87gAHFUD4mMW3COs%5C%2Fdf1WvgR71W3ZmgAQitxt2D982YB7V80DG3AdWHFUi%2BpMFK8zz89p1xsc17HsA6GItNScafvERCDiGupVio1VMlfBI%3D%22%3A%22Hkxtl5lkICcCChBZX%5C%2FWdtZKLLkbRjxSAMa%5C%2FA7ksbHBkMkwZh7dy4TzTnGlPad1btHdjhqjYUGjLQj4kPNzJKFA%3D%3D%22%2C%22A1QgbCnw%5C%2FNiLW6TwO1XRQry1ZIJswNlT2lBXhDL91X3pT0ZUauUsg9V5QtHikpEC57y6SD%5C%2Fjf9qOU9cTCmgLbQ%3D%3D%22%3A%22TqYpCTiVa0a2D9pC9qdg46Y7ubl1%5C%2FAJWcHOzR2UYirhw%2B3GozvBTpcWkT6UIR9kmXLULko9y9VbF2IYWqFh6mw%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22hE%2BNAsOB%2BQz9X9aGGOxM9D8b%2B%2Blgje1rgMEGA9fhZsW4R0u31zQnjhjjAeeR5ZTCq30jpA7ZROGjA9glReGb3qNhPu6es1SwmQsf%2B1IFlRA%3D%22%3A%227o8tqPvW1cAVwv%2BU4TiaL9oFa398ICG0uGICRWaFFW5NwpkvOjfPtEigtjxL9o4Uwd7WuUZ5%5C%2FuS5wx3wGxxRJQ%3D%3D%22%2C%22y87gAHFUD4mMW3COs%5C%2Fdf1WvgR71W3ZmgAQitxt2D982YB7V80DG3AdWHFUi%2BpMFK8zz89p1xsc17HsA6GItNScafvERCDiGupVio1VMlfBI%3D%22%3A%22Hkxtl5lkICcCChBZX%5C%2FWdtZKLLkbRjxSAMa%5C%2FA7ksbHBkMkwZh7dy4TzTnGlPad1btHdjhqjYUGjLQj4kPNzJKFA%3D%3D%22%2C%22A1QgbCnw%5C%2FNiLW6TwO1XRQry1ZIJswNlT2lBXhDL91X3pT0ZUauUsg9V5QtHikpEC57y6SD%5C%2Fjf9qOU9cTCmgLbQ%3D%3D%22%3A%22TqYpCTiVa0a2D9pC9qdg46Y7ubl1%5C%2FAJWcHOzR2UYirhw%2B3GozvBTpcWkT6UIR9kmXLULko9y9VbF2IYWqFh6mw%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
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MUNICIPIO DE SANTA ROSA

PORTARIA N.º 429, DE 11 DE MAIO DE 2026.
CONCEDE GRATIFICAÇÃO DE ESCOLARIDADE.      
A  DIRETORA  DO  DEPARTAMENTO  DE  RECURSOS  HUMANOS  DO  MUNICÍPIO  DE  SANTA  ROSA,  
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuições legais e de acordo com o decreto n.º 27/2024, com 
base  no  artigo  10,  inciso  III  e  §1o  da  Lei  Complementar  n.º  40/2008,  CONCEDE  à  servidora  JOCICLEIA  
MARQUES  DOS  SANTOS,  estatutária,  monitora,  nível  VII,  matrícula  n.º  663000-2,  lotada  na  Secretaria  
Municipal de Educação e Cultura, gratificação por escolaridade de 10% sobre seu vencimento básico, devido 
à conclusão do curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Gestão Escolar, em conformidade com o requerido 
no processo n.º 35.819/2026. A presente portaria retroage à data de 08 de maio de 2026.
DEPARTAMENTO  DE  RECURSOS  HUMANOS  DO  MUNICÍPIO  DE  SANTA  ROSA,  EM  11  DE  MAIO  DE  
2026.
MARGUEIDI CUNEGATTO
Diretora do Departamento de Recursos Humanos
Portaria 429.2026 - Gratificação por escolaridade 10%.pdf

FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA ROSA

Ato Administrativo

Dispensa
DISPENSA PRESENCIAL Nº 27/2026
CONTRATANTE: Fundação Municipal de Saúde de Santa Rosa – FUMSSAR. OBJETO: Aquisição de 
materiais para conserto do piso da Ubs Pereira, proc:26623/2026. CONTRATADO: LOJAS BECKER LTDA. 
CNPJ: 04.415.928/0001-98, no valor total R$ 13.810,00. FUNDAMENTO LEGAL: Com base no art. 75, & VIII 
da Lei Federal n.º 14.133/21 e suas alterações.
Santa Rosa, 11 de maio de 2026.
Délcio Stefan
Presidente – FUMSSAR

Portaria

PORTARIA Nº 89, DE 11 DE MAIO DE 2026.
NOMEIA CHEFE DA SEÇÃO DE PESSOAL.
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTA ROSA, Estado do Rio Grande do Sul, 
no uso de suas atribuições legais, NOMEIA para exercer as funções de Chefe da Seção de Pessoal, FG-2, a 
servidora  TATIANE  MARQUES  GODOY,  lotada  no  Departamento  de  Gestão  Administrativa,  na  Fundação  
Municipal de Saúde, em conformidade com a Lei Complementar nº 61/10, artigo 36 e Lei Complementar nº 
37/07, artigo 44 e seguintes. A presente portaria entra em vigor nesta data.
GABINETE DO PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTA ROSA, EM 11 DE MAIO 
DE 2026.
DÉLCIO STEFAN
Presidente da FUMSSAR
PORTARIA 89

PORTARIA Nº 90, DE 11 DE MAIO DE 2026.
NOMEIA COORDENADORA DA UBS PLANALTO
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SANTA ROSA, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de 
suas  atribuições  legais,  NOMEIA,  para  exercer  as  funções  de  Coordenadora  da  UBS  Planalto,  FG-1,  a  
servidora  ROSELAINE  PAIM,  Técnica  em  Enfermagem,  lotada  no  Departamento  de  Gestão  a  Atenção  
Primária  à  Saúde,  em  conformidade  com  a  Lei  Complementar  nº  61/2010,  art.  36  e  Lei  Complementar  
37/2007. A presente portaria entra em vigor nesta data.

https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22aLlFde3P0kF1ae4pJ7pjXZqeNX6wq9PE1fJo2d%2Bm0kh4h59SmqT77GuyQ47B0zrvVIC495Edx9fE7SOZ95NamD2jQ2N4weNAvoUD1uiLYfo%3D%22%3A%22DCZ0pZLcYGcJBNmDaFWGS8MqtOwySziLnAEYgOGsTlJ%5C%2F8yNe0%5C%2FVNW5snXrMiGHlXG5uDTL%2BOFqftpvcdn%2B0oYQ%3D%3D%22%2C%22vc7nalfbJNiNL2C934ZtZvii%5C%2F5abWNh0nLqhBTFNeI17mU6RutkyZNC0zE5subbXN%2BKn1z%2BYDAZ7TbA%5C%2FTsENhzCJf2ijCXsDk49IzOZEYWk%3D%22%3A%22UulD8xHaGztylADBEwG6Iz4xieylR%2BP3%2BywLybP0lsc6b7hf7vkXF2c6mBOdug0rO0XITA%2BPs50IR2us27O0Mg%3D%3D%22%2C%22b4c5KCpxE3svoi2hlcKr2hM2bF2I6ImnJplbIxUyQsI95bjB3zN7cR82EeJAH4Ko7XfuczzfiqacJxToKo9ETA%3D%3D%22%3A%22iwxRWqRv5lME6E98pYBvSfnWacrP56dxCFzqaZC0fzRPYR7eX9Wa2zL1KjQpl1UWpT%5C%2FajWTY7X7D1Nhtemf8PQ%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22aLlFde3P0kF1ae4pJ7pjXZqeNX6wq9PE1fJo2d%2Bm0kh4h59SmqT77GuyQ47B0zrvVIC495Edx9fE7SOZ95NamD2jQ2N4weNAvoUD1uiLYfo%3D%22%3A%22DCZ0pZLcYGcJBNmDaFWGS8MqtOwySziLnAEYgOGsTlJ%5C%2F8yNe0%5C%2FVNW5snXrMiGHlXG5uDTL%2BOFqftpvcdn%2B0oYQ%3D%3D%22%2C%22vc7nalfbJNiNL2C934ZtZvii%5C%2F5abWNh0nLqhBTFNeI17mU6RutkyZNC0zE5subbXN%2BKn1z%2BYDAZ7TbA%5C%2FTsENhzCJf2ijCXsDk49IzOZEYWk%3D%22%3A%22UulD8xHaGztylADBEwG6Iz4xieylR%2BP3%2BywLybP0lsc6b7hf7vkXF2c6mBOdug0rO0XITA%2BPs50IR2us27O0Mg%3D%3D%22%2C%22b4c5KCpxE3svoi2hlcKr2hM2bF2I6ImnJplbIxUyQsI95bjB3zN7cR82EeJAH4Ko7XfuczzfiqacJxToKo9ETA%3D%3D%22%3A%22iwxRWqRv5lME6E98pYBvSfnWacrP56dxCFzqaZC0fzRPYR7eX9Wa2zL1KjQpl1UWpT%5C%2FajWTY7X7D1Nhtemf8PQ%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22V7aF8qnRGBHUd4o1oUSDz53HOviJG%5C%2FX0fmGNFlxMJRG1yAeiNzKiYpQKSyNgVQLJ3KRbZiAT0ApOYybMm0w7FHRiguIXiPA8eoSnUwof65A%3D%22%3A%22FBTpLsXgPaKz%2BvqtNZlXQLoC7he9ar9JvK3aOSWuy8kq6SFJvKASIZBdEef%5C%2FZtIM0LADGPUxrHXsOe%2BLCiJtMg%3D%3D%22%2C%22hFKU4L0Hhy2tNWM6FoK4bcbBVh%5C%2FPi96ZFmJWXjCRAUAXLiydOCObd6%2BEbg4W5TjicGDOoj845sHCJdBs5HnalSmMrsNVWwn6iWpkBhYBMBY%3D%22%3A%22sKKGwHYR%5C%2FAY0qV2kH%5C%2FPNuhpBE9ZSPm3S6IwXD9ulYWr6aJbM6mspiZn75ysAVLnNO5gTV%5C%2FSkPW%2BXEedlQV2Vtw%3D%3D%22%2C%22Y3vv%2Bucea4LSEYpOeGkau581QMX9xvzPyvSVoDNZgU60%2B%5C%2FQ7JegdVFb6OVCTUlvncPpoQy6FBlL0kRTExZW7eA%3D%3D%22%3A%22POji6JlEjEos5K6ocupEr0KYJzmmdiI7axC2UbbGX6q3Pa4nTfBk8ptr1N8AheoxFBG9gogm3h8P0wFygKcSQw%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22V7aF8qnRGBHUd4o1oUSDz53HOviJG%5C%2FX0fmGNFlxMJRG1yAeiNzKiYpQKSyNgVQLJ3KRbZiAT0ApOYybMm0w7FHRiguIXiPA8eoSnUwof65A%3D%22%3A%22FBTpLsXgPaKz%2BvqtNZlXQLoC7he9ar9JvK3aOSWuy8kq6SFJvKASIZBdEef%5C%2FZtIM0LADGPUxrHXsOe%2BLCiJtMg%3D%3D%22%2C%22hFKU4L0Hhy2tNWM6FoK4bcbBVh%5C%2FPi96ZFmJWXjCRAUAXLiydOCObd6%2BEbg4W5TjicGDOoj845sHCJdBs5HnalSmMrsNVWwn6iWpkBhYBMBY%3D%22%3A%22sKKGwHYR%5C%2FAY0qV2kH%5C%2FPNuhpBE9ZSPm3S6IwXD9ulYWr6aJbM6mspiZn75ysAVLnNO5gTV%5C%2FSkPW%2BXEedlQV2Vtw%3D%3D%22%2C%22Y3vv%2Bucea4LSEYpOeGkau581QMX9xvzPyvSVoDNZgU60%2B%5C%2FQ7JegdVFb6OVCTUlvncPpoQy6FBlL0kRTExZW7eA%3D%3D%22%3A%22POji6JlEjEos5K6ocupEr0KYJzmmdiI7axC2UbbGX6q3Pa4nTfBk8ptr1N8AheoxFBG9gogm3h8P0wFygKcSQw%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
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FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA ROSA

GABINETE DO PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTA ROSA, EM 11 DE MAIO 
DE 2026.
DÉLCIO STEFAN
Presidente da FUMSSAR
 PORTARIA 90

PORTARIA Nº 91, DE 11 DE MAIO DE 2026.

NOMEIA COORDENADORA DA UBS CRUZEIRO DO SUL

O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SANTA ROSA, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de 
suas atribuições legais, NOMEIA, para exercer as funções de Coordenadora da UBS Cruzeiro do Sul, FG-1, 
a servidora ALESSANDRA REGINA SOUZA ANTUNES, Técnica em Enfermagem, lotada no Departamento 
de Gestão a Atenção Primária à Saúde, em conformidade com a Lei Complementar nº 61/2010, art. 36 e Lei 
Complementar 37/2007. A presente portaria entra em vigor nesta data.
GABINETE DO PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTA ROSA, EM 11 DE MAIO 
DE 2026.
DÉLCIO STEFAN
Presidente da FUMSSAR
PORTARIA 91
 

PORTARIA Nº 92, DE 11 DE MAIO DE 2026.
NOMEIA COORDENADORA DA UBS CRUZEIRO
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SANTA ROSA, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de 
suas  atribuições  legais,  NOMEIA,  para  exercer  as  funções  de  Coordenadora  da  UBS  Cruzeiro,  FG-1,  a  
servidora  DENIZE  MARIA  WICKERT,  Técnica  em  Enfermagem,  lotada  no  Departamento  de  Gestão  a  
Atenção  Primária  à  Saúde,  em  conformidade  com  a  Lei  Complementar  nº  61/2010,  art.  36  e  Lei  
Complementar 37/2007. A presente portaria entra em vigor nesta data.
GABINETE DO PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTA ROSA, EM 11 DE MAIO 
DE 2026.
DÉLCIO STEFAN
Presidente da FUMSSAR
PORTARIA 92
 

PORTARIA Nº 93, DE 11 DE MAIO DE 2026.
NOMEIA COORDENADORA DA UBS BEATRIZ OLIVEIRA
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SANTA ROSA, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de 
suas atribuições legais, NOMEIA, para exercer as funções de Coordenadora da UBS Beatriz Oliveira, FG-1, 
a  servidora  ELIANE  TERESINHA  MACIEL  KOLING,  Técnica  em  Enfermagem,  lotada  no  Departamento  de  
Gestão  a  Atenção  Primária  à  Saúde,  em conformidade  com a  Lei  Complementar  nº  61/2010,  art.  36  e  Lei  
Complementar 37/2007. A presente portaria entra em vigor nesta data.
GABINETE DO PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTA ROSA, EM 11 DE MAIO 
DE 2026.
DÉLCIO STEFAN                
Presidente da FUMSSAR
PORTARIA 93
 

PORTARIA Nº 94, DE 11 DE MAIO DE 2026.
NOMEIA COORDENADORA DA UBS PEREIRA
 
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SANTA ROSA, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de 
suas  atribuições  legais,  NOMEIA,  para  exercer  as  funções  de  Coordenadora  da  UBS  Pereira,  FG-1,  a  
servidora MARCIA GISLAINE ZALAMENA, Técnica em Enfermagem, lotada no Departamento de Gestão a 
Atenção  Primária  à  Saúde,  em  conformidade  com  a  Lei  Complementar  nº  61/2010,  art.  36  e  Lei  
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Complementar 37/2007. A presente portaria entra em vigor nesta data.
GABINETE DO PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTA ROSA, EM 11 DE MAIO 
DE 2026.
DÉLCIO STEFAN
Presidente da FUMSSAR
PORTARIA 94

PORTARIA Nº 95 DE 11 DE MAIO DE 2026.
NOMEIA COORDENADORA DA UBS SETEMBRO
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SANTA ROSA, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de 
suas  atribuições  legais,  NOMEIA,  para  exercer  as  funções  de  Coordenadora  da  UBS  Pereira,  FG-1,  a  
servidora LARISSA LUISA ORTH, Técnica em Enfermagem, lotada no Departamento de Gestão a Atenção 
Primária  à  Saúde,  em  conformidade  com  a  Lei  Complementar  nº  61/2010,  art.  36  e  Lei  Complementar  
37/2007. A presente portaria entra em vigor nesta data.
GABINETE DO PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTA ROSA, EM 11 DE MAIO 
DE 2026.
DÉLCIO STEFAN
Presidente da FUMSSAR
PORTARIA 95
 

https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22CGgJmMVpkoOegmnVS12CxnSzBvRp%2BxzoE0p%5C%2FtcRhK9G0Ti4sYhBzPfblTcMGHey10YT%5C%2FraoDzvpOxeGHMpFoCZ%5C%2FK2eJmS%2BDwNkVoI0NHZQA%3D%22%3A%22CU9oHhYunwf6kXIilgT0whirD5bspbGsse%2BoBbhs0xokPb0x5re84znLVnyZbmDdJVg%2BWsjJQgGKXeranYyQJg%3D%3D%22%2C%22FWRZnBlCFYo%2BihZpUFomwhsLgzGZmzV2EwMJ1zGp6Mt9RV1aGbgvb%5C%2FFa19ftg8dpqgNurQrYJLjEZsjtP6kpLzDfVfTkAgGxfcZDr560OPU%3D%22%3A%22P2m0hpVuFQoADVDQjnedTAr876soB%5C%2F2a9fCaUwY3zwV1k2przhV8J3AbHp43Q8yUuGjivRNyv0dEMvBCfw%2Bt8A%3D%3D%22%2C%223ogcpeDQgrPziTDRb4dx5seOiTk7revo5tFU2njblkePjaWHe6uwY4Mmw2nUnnubTaN5zmQFEQ1%2BocU4fKuvvw%3D%3D%22%3A%22yDmiMeFTd9Vo4wJiUwjhpb5VqPsnhmS9a9d80W209VKaOulQc3rV7IHxlB8e7%2B1sOEvtCbrvzLhRYgYvSJLCsg%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22CGgJmMVpkoOegmnVS12CxnSzBvRp%2BxzoE0p%5C%2FtcRhK9G0Ti4sYhBzPfblTcMGHey10YT%5C%2FraoDzvpOxeGHMpFoCZ%5C%2FK2eJmS%2BDwNkVoI0NHZQA%3D%22%3A%22CU9oHhYunwf6kXIilgT0whirD5bspbGsse%2BoBbhs0xokPb0x5re84znLVnyZbmDdJVg%2BWsjJQgGKXeranYyQJg%3D%3D%22%2C%22FWRZnBlCFYo%2BihZpUFomwhsLgzGZmzV2EwMJ1zGp6Mt9RV1aGbgvb%5C%2FFa19ftg8dpqgNurQrYJLjEZsjtP6kpLzDfVfTkAgGxfcZDr560OPU%3D%22%3A%22P2m0hpVuFQoADVDQjnedTAr876soB%5C%2F2a9fCaUwY3zwV1k2przhV8J3AbHp43Q8yUuGjivRNyv0dEMvBCfw%2Bt8A%3D%3D%22%2C%223ogcpeDQgrPziTDRb4dx5seOiTk7revo5tFU2njblkePjaWHe6uwY4Mmw2nUnnubTaN5zmQFEQ1%2BocU4fKuvvw%3D%3D%22%3A%22yDmiMeFTd9Vo4wJiUwjhpb5VqPsnhmS9a9d80W209VKaOulQc3rV7IHxlB8e7%2B1sOEvtCbrvzLhRYgYvSJLCsg%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22mB0ajFii93l2fpht820Fr5AydMoDF4M0kvLdVVbnlsa1zyFBDuaODvh690837nmMoLKxuzzzvcAPF2pMe7%5C%2Ffc5bWEAg2mijC%2B4n0EuQREHk%3D%22%3A%225K2mL3gxHWru18jAUI9DWCpfhrcCdEvB8FglTVaGH8sG81%2Bjoeq2w7QlES%2BPg9XWl7BAzhEchdn0hMjDGsSxLQ%3D%3D%22%2C%22VGX7kJLWvljcTKP7%5C%2FiFENCtdXCjRHH%5C%2F3KgPO1TDerlG5B%5C%2FkTTJbLaPvc6oteYBOEv2AlgNydMjkpDp1H01csFuppMxg3jHMdzFgZXg%5C%2FzY8k%3D%22%3A%22vzELjes3dFaJbBShdV2s9ZTq5lOOCH7Xi55viYXXx3wFlNV3gUYL5GUS9rCqhpacmtaFEtqO37IaTscHbF4mQw%3D%3D%22%2C%22TfuVimVQxL6xf5xqKWvai6C9vu4xcOoBvpENSE9Bl%2BfNMimYnq3Pc9X55GrWQSMRPVsrFr8eAz2YsIHT7J4BVg%3D%3D%22%3A%22uzCW%5C%2FPCSMiwEOQTPoKlQW7vuU3WQj8og6MHtn5QkrCqadRYS3coOShcw7lc9iD9kPzI8NvLdRWmObNJEadbgqg%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22mB0ajFii93l2fpht820Fr5AydMoDF4M0kvLdVVbnlsa1zyFBDuaODvh690837nmMoLKxuzzzvcAPF2pMe7%5C%2Ffc5bWEAg2mijC%2B4n0EuQREHk%3D%22%3A%225K2mL3gxHWru18jAUI9DWCpfhrcCdEvB8FglTVaGH8sG81%2Bjoeq2w7QlES%2BPg9XWl7BAzhEchdn0hMjDGsSxLQ%3D%3D%22%2C%22VGX7kJLWvljcTKP7%5C%2FiFENCtdXCjRHH%5C%2F3KgPO1TDerlG5B%5C%2FkTTJbLaPvc6oteYBOEv2AlgNydMjkpDp1H01csFuppMxg3jHMdzFgZXg%5C%2FzY8k%3D%22%3A%22vzELjes3dFaJbBShdV2s9ZTq5lOOCH7Xi55viYXXx3wFlNV3gUYL5GUS9rCqhpacmtaFEtqO37IaTscHbF4mQw%3D%3D%22%2C%22TfuVimVQxL6xf5xqKWvai6C9vu4xcOoBvpENSE9Bl%2BfNMimYnq3Pc9X55GrWQSMRPVsrFr8eAz2YsIHT7J4BVg%3D%3D%22%3A%22uzCW%5C%2FPCSMiwEOQTPoKlQW7vuU3WQj8og6MHtn5QkrCqadRYS3coOShcw7lc9iD9kPzI8NvLdRWmObNJEadbgqg%3D%3D%22%7D&cidade=padrao

	MUNICIPIO DE SANTA ROSA
	
	5
	14
	28
	65


	FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA ROSA
	
	5
	65
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