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MUNICIPIO DE SANTA ROSA

Ato Administrativo

Dispensa de Licitação n° 246/2026

Autorização do Ordenador de Despesas

Aquisição de placa em metal  (alumínio)  para ser fixada no quartel  do Corpo de Bombeiros Militar  de Santa 
Rosa  -  RS,  em  evento  de  inauguração  de  obra.  Dispensa  de  licitação,  artigo  75,  inciso  II,  da  Lei  Federal  
14.133/2021. Requisição 1436/2026.
AUTORIZAÇÃO DO ORDENADOR DE DESPESAS

Inexigibilidade de Licitação n° 61/2026

Autorização do Ordenador de Despesas

Contratação  da  empresa  REFREEMAQ  LTDA  para  prestação  de  serviços  de  conserto  e  adequação  das  
instalações  pré-existentes  da  linha  frigorífera  dos  climatizadores  instalados  no  Centro  Cultural  Professor  
Fioravante Pedrazani, Secretaria Municipal de Educação e Cultura – SMEC. Inexigibilidade de licitação, com 
base no artigo 74, caput, da Lei Federal 14.133/2026. Processo Digital 42130/2026.
AUTORIZAÇÃO DO ORDENADOR DE DESPESAS

Contrato

Aditivo
Extrato do Contrato nº 66/2026 – Pregão Eletrônico nº 09/2026 – Aditivo 1 (Supressão)
Contratante: Município de Santa Rosa, representado pelo Sr. Prefeito Anderson Mantei.
Contratada: Eco Lixo Ltda, representada pelo Sr. Joice Daiana Luz de Moraes.
Objeto:  Contratação de empresa para  a  prestação de serviços  especializados de corte  de  grama,  varrição,  
capina  manual  e  limpeza  e  pintura  de  meios-fios,  na  área  urbana  do  município,  sem  dedicação  exclusiva,  
com  fornecimento  de  mão  de  obra,  insumos,  materiais  e  equipamentos.  Protocolo  digital  4669/2026.  Valor  
Supressão – Item 02 - Lote 02: R$ 169.655,99 (cento e sessenta e nove mil, seiscentos e cinquenta e cinco 
reais  e  noventa  e  nove  centavos).  Vigência:  02  de  julho  de  2026  até  13  de  maio  de  2027.  Base  legal:  Lei  
Federal Nº 14.133/2021.Data de assinatura: 01 de julho de 2026.
Anderson Mantei,
Prefeito Municipal.

Decreto

DECRETO Nº 99, DE 22 DE JUNHO DE 2026
Abre crédito adicional suplementar no montante de R$ 2.966.197,15, no Orçamento do exercício de 2026.
ANDERSON MANTEI,
Prefeito Municipal.

DEC. 99 - Crédito Adicional Suplementar R$ 2.966.197,15- PA 548-2026.pdf

DECRETO Nº 108, DE 2 DE JULHO DE 2026
Altera  o  Decreto  nº 209,  de  28  de  novembro  de  2014,  que  institui  e  regulamenta  normas  e  procedimentos  

https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%228mSMnYyOa%2B3icDbF%5C%2FqqAS20rYJDXjA13%5C%2Foq24n%5C%2FXDF131HcYZaO3KSFc4iSqlACaGC8cSok6vevNQUmyf%2BiaUuT2Mub5vys1fVXuxN7DyKA%3D%22%3A%22lnGrr8vP%5C%2FX4VOpHjmY%2BAKyudUql600Kya6orRBU0oj5wiXgMXLyGyqHwd6bgEDgDvWzwLm%5C%2FNdWPKpFnbzqn2OA%3D%3D%22%2C%229KVKxpXqDKZHGzWBnEYyxJW%2BR7XCpjWJTDVqGh%2BeAsOG1o%5C%2FZDoA%2B8CLM3Pq67Wc0Wza26DvX07pjw%2BXU1B97bOJAA7TefnpGDeC67807ynY%3D%22%3A%22HyXwZ5QtdgULFqWMGRO%5C%2FUV45nE1qMt5wcdLrqOVoAXx5uyBKbMWZCZUznfp0j7baVBMIZrfEbkt5n3Ec4TqDTw%3D%3D%22%2C%22gwJeLEB2n3WhhXUHKT3QTD%2BGztfrIQIlggy0E%5C%2Fgc4Vz5uxoqSkkQJpB8gIhwWVn%2BiBSbDqiDAVSP%5C%2F%5C%2FPzP51FlQ%3D%3D%22%3A%22svmQaV9p7Jn8ezbCXuK8mt1p3YWnfdHL7ewbMV3TwCfaLvu3cHH%5C%2FnVZn5%5C%2FNd7YQM92sYUWjbPDUF8VeeF6hTjA%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%228mSMnYyOa%2B3icDbF%5C%2FqqAS20rYJDXjA13%5C%2Foq24n%5C%2FXDF131HcYZaO3KSFc4iSqlACaGC8cSok6vevNQUmyf%2BiaUuT2Mub5vys1fVXuxN7DyKA%3D%22%3A%22lnGrr8vP%5C%2FX4VOpHjmY%2BAKyudUql600Kya6orRBU0oj5wiXgMXLyGyqHwd6bgEDgDvWzwLm%5C%2FNdWPKpFnbzqn2OA%3D%3D%22%2C%229KVKxpXqDKZHGzWBnEYyxJW%2BR7XCpjWJTDVqGh%2BeAsOG1o%5C%2FZDoA%2B8CLM3Pq67Wc0Wza26DvX07pjw%2BXU1B97bOJAA7TefnpGDeC67807ynY%3D%22%3A%22HyXwZ5QtdgULFqWMGRO%5C%2FUV45nE1qMt5wcdLrqOVoAXx5uyBKbMWZCZUznfp0j7baVBMIZrfEbkt5n3Ec4TqDTw%3D%3D%22%2C%22gwJeLEB2n3WhhXUHKT3QTD%2BGztfrIQIlggy0E%5C%2Fgc4Vz5uxoqSkkQJpB8gIhwWVn%2BiBSbDqiDAVSP%5C%2F%5C%2FPzP51FlQ%3D%3D%22%3A%22svmQaV9p7Jn8ezbCXuK8mt1p3YWnfdHL7ewbMV3TwCfaLvu3cHH%5C%2FnVZn5%5C%2FNd7YQM92sYUWjbPDUF8VeeF6hTjA%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22o5n%2BZ5OFlXnzmNJcfPE%2Bk8flXBngzn83VfRjT4Lm2CyscfgNknYx2%5C%2FqQMKEGQIEUGp4loC26nCbxqjI3Htt%5C%2FgwP6eQrJVv3OnzsoGcqU%5C%2Fd0%3D%22%3A%22hyK9%5C%2F%5C%2FI3j8mjohLXMej%2BVktTbYpkFkMeWg9S93NdnsX5SraB6iWxAzUSJsH8DDTM3lsPC%5C%2FHG2aRdTkV9sdkGmw%3D%3D%22%2C%22WsotQeLt7yr6sXZLaVksu1luoFsgfexNr%2BwMPNbM9aVWPmVt%2BLPlmsFmJsDH76a0FG5xZiXQQYMoOD40qr%2BwyV5JgISDSUUtpiuY7kbYI40%3D%22%3A%22Tx8Nc4hZNlfP652xBBEj8Gp3TBb%2BgCpfqnVFa1hub5xI2qcdVxj6ltim9eoqjbsY5rREOCqWfBCDoEr%5C%2FC7MI4g%3D%3D%22%2C%22C7CT08UKEZm0OhEeD%5C%2FOXc%2Bce8ygKtvSjQPo2ifL7E%5C%2FfuJRUHyMh1kSnqVhrZcMulE8UVkFODFtrnDEQKtnOK1g%3D%3D%22%3A%22EARl4fjsEtUfBnNqMlT7zljmb%5C%2Fj0kE9O4F85bNC3bSMtqL7H%5C%2FGjwYo91e42Q97CJursskbbuXwkQ1v9s0Iqyug%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22o5n%2BZ5OFlXnzmNJcfPE%2Bk8flXBngzn83VfRjT4Lm2CyscfgNknYx2%5C%2FqQMKEGQIEUGp4loC26nCbxqjI3Htt%5C%2FgwP6eQrJVv3OnzsoGcqU%5C%2Fd0%3D%22%3A%22hyK9%5C%2F%5C%2FI3j8mjohLXMej%2BVktTbYpkFkMeWg9S93NdnsX5SraB6iWxAzUSJsH8DDTM3lsPC%5C%2FHG2aRdTkV9sdkGmw%3D%3D%22%2C%22WsotQeLt7yr6sXZLaVksu1luoFsgfexNr%2BwMPNbM9aVWPmVt%2BLPlmsFmJsDH76a0FG5xZiXQQYMoOD40qr%2BwyV5JgISDSUUtpiuY7kbYI40%3D%22%3A%22Tx8Nc4hZNlfP652xBBEj8Gp3TBb%2BgCpfqnVFa1hub5xI2qcdVxj6ltim9eoqjbsY5rREOCqWfBCDoEr%5C%2FC7MI4g%3D%3D%22%2C%22C7CT08UKEZm0OhEeD%5C%2FOXc%2Bce8ygKtvSjQPo2ifL7E%5C%2FfuJRUHyMh1kSnqVhrZcMulE8UVkFODFtrnDEQKtnOK1g%3D%3D%22%3A%22EARl4fjsEtUfBnNqMlT7zljmb%5C%2Fj0kE9O4F85bNC3bSMtqL7H%5C%2FGjwYo91e42Q97CJursskbbuXwkQ1v9s0Iqyug%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22To8HAylCxK1mCyS6Jdg%2BYi%5C%2FxFUboyDfZ7NOaXxN%5C%2FcnVyQjNSlQr79LRmz%2Baj2iBnuJst%5C%2FngUVs6CKeFBsxX08rJ0nMkz%5C%2Fh%5C%2FHyoign0NctBQ%3D%22%3A%223NsY4ZT3Klf5yWr9HCOsqu%2BR47ZWzgUGIBe%5C%2FhLLOXU9FQEPIuBn6PJ6ZK3BAL50RYtMhN4Bb6qXL62Jay1INTg%3D%3D%22%2C%227SzjMyBGpiuIx3Ae1OOwDRF%2BAJUoYfFOYmXw1h%2BTBikBYaWO2RM0jVBe12TNU82rZjhvHCz2KaxaJG%5C%2F5cale%2BFqIIxYg7dnJfjZtKiYwePc%3D%22%3A%22tk7iRz0auZsOzWukuB7gv%2B0CasnT%2BrEpTiMSwKwm3WbOHN1rSZIeQAjP3Za%5C%2FzTKBA98pi0hUt7XBt7FTQ9e0Ug%3D%3D%22%2C%22dInzTCf4SPUxrDFO%2BRIvPJURf52Ju6V6Vg8PVpt806%2BhN8tpghuBrc619A5KDpVCEm4hVfi6LeF%2BMtKqIrzyyg%3D%3D%22%3A%22BR30K%2B%2BwEt2sExfbq0fDvL1K9PBI3GzA9KEXUe2fQy5jM32Yl2yxgAYS9FhrTcxVMvcilhqx8z1EG45VkAurTQ%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
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MUNICIPIO DE SANTA ROSA

atinentes  a  realização  de  concursos  públicos  no  âmbito  das  administrações  Direta  e  Indireta  do  Poder  
Executivo do Município de Santa Rosa.
ANDERSON MANTEI,
Prefeito Municipal.

DEC. 108 - Alt. Dec. 209-14-Regulamento Concurso Público-PA 52.210-26.pdf

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DE SANTA 
ROSA - PREVIROSA

Portaria - PREVIROSA

SALATIEL  OLIVEIRA  SANTOS,  Diretor  Presidente  de  PREVIROSA  -  INST.  PREV.  SERV.  PÚBL.  MUN.  -  
SANTA ROSA, no uso de suas atribuições legais, e de conformidade com o que estabelece o artigo 40, § 1º, 
inciso  I,  e  §§  3º,  17º  da  Constituição  Federal,  redação  dada  pela  Emenda  Constitucional  nº  41/2003,  
CONCEDE  APOSENTADORIA  POR  INVALIDEZ  PERMANENTE,  a  contar  de  03/06/2026,  à  servidora  
MAGUEDA SUZANA BURGHAUSEN, matrícula 419346-00, cargo de Auxiliar de serviços gerais I Q.S., nível 
II,  regime jurídico  estatutário,  40  horas  semanais,  com proventos  mensais  proporcionais  a  6.678/10.950 no  
valor  de  R$  1.063,62  de  acordo  com  a  média  das  contribuições  nos  termos  da  Lei  Federal  nº  10.887  de  
18/06/2004,  complementado  até  o  valor  do  salário  mínimo  nos  termos  da  Constituição  Federal,  a  ser  
custeada por PREVIROSA - INST. PREV. SERV. PÚBL. MUN. - SANTA ROSA e seu reajuste será efetivado 
pelo valor real.

Portaria Previrosa 63/2026

SALATIEL  OLIVEIRA  SANTOS,  Diretor  Presidente  de  PREVIROSA  -  INST.  PREV.  SERV.  PÚBL.  MUN.  -  
SANTA ROSA, no uso de suas atribuições legais,  e  de conformidade com o que estabelece o artigo 3º  da 
Emenda  Constitucional  nº  47/2005,  CONCEDE  APOSENTADORIA  POR  TEMPO  DE  CONTRIBUIÇÃO,  a  
contar  de  02/07/2026,  ao  servidor  VILSON BORCHATE,  matrícula  93971-00,  cargo  de  Jardineiro  Viveirista  
Q.S, nível III, regime jurídico estatutário, 40 horas semanais, com proventos mensais integrais no valor de R$ 
3.027,42 composto das seguintes vantagens: Vencimento Básico Nível III - Lei Municipal nº 5975 de 2026; 10 
triênios a 5% cada, totalizando 50% - Lei Complementar Municipal nº 37 de 2007, art. 85; Adicional de tempo 
de serviço de 25% - Lei Complementar Municipal nº 37 de 2007, art. 230; Gratificação por escolaridade 05% 
- Lei Municipal nº 2866 de 1995, art. Art 1º, Inciso I a ser custeada por PREVIROSA - INST. PREV. SERV. 
PÚBL. MUN. - SANTA ROSA e seu reajuste será efetivado pela paridade.

Portaria Previrosa nº 65/2026

SALATIEL OLIVEIRA SANTOS, Diretor Presidente de PREVIROSA, no uso de suas atribuições legais, e de 
conformidade  com  o  que  estabelece  o  artigo  3º  da  Emenda  Constitucional  nº  47/2005,  CONCEDE  
APOSENTADORIA  POR  TEMPO  DE  CONTRIBUIÇÃO,  a  contar  de  02/07/2026,  ao  servidor  JORGE  
RODRIGUES DOS SANTOS,  matrícula  98710-00,  cargo  de  Técnico  em manutenção  e  reparos  Q.S.,  nível  
VI, classe A, regime jurídico estatutário, 40 horas semanais, com proventos mensais integrais no valor de R$ 

https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22O5VFP88pHqEKKLZ30dX0TNM4XLOb%2Bb2JSdm56Gar%2BXllo8OzCMNx2wdAi9lu3QjkJ9etEPS3FUry2Is8pZacWhXuCQqy8k9TDAzGp6rCo1Q%3D%22%3A%22lRbvJir%5C%2Fwy2iFr1NXxs4otJcIsFExunQEBgeKJF2%2BeYjz1eJnT9KEB1%2BnRxoqNRGycK6A9ZWMiYskfYnnXuO1w%3D%3D%22%2C%22e4J20g%5C%2FGcKGcFnfqwFNkmoWgYLxb1L3qypQO%5C%2FIpngY%2BXbLoub91orWHN3765Bx3TwXALSEnLZEsHkBgBqvogkYHzJIo5wmWZ5%2BRt6rH8EVc%3D%22%3A%22ibGM0y%5C%2FmaI%2BpVC%2B6gTQK7oHPaeSlaauZpGSDpC%5C%2FesPF71axcJPrmeaKg9yJmQX7QC%2BnUuNV9xSJ2J5XRTzhVRg%3D%3D%22%2C%22%5C%2Frq2582KHF7fajCG57s1Rg0i1A%2BOWAiA5d5AL4qBa%5C%2FjwgeVygSlwh34LlMIUpfLE3MvsATAsofudpSnsRpctZg%3D%3D%22%3A%22F%2BMhKUOpWIjnHXNPY6yH0kXvKYqG7Oyi%5C%2FgJBJilAL0IXjHtifajmtpoHU3PTSnGKfpw%5C%2FvJtm8saV%2BHJKKy7BUw%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22O5VFP88pHqEKKLZ30dX0TNM4XLOb%2Bb2JSdm56Gar%2BXllo8OzCMNx2wdAi9lu3QjkJ9etEPS3FUry2Is8pZacWhXuCQqy8k9TDAzGp6rCo1Q%3D%22%3A%22lRbvJir%5C%2Fwy2iFr1NXxs4otJcIsFExunQEBgeKJF2%2BeYjz1eJnT9KEB1%2BnRxoqNRGycK6A9ZWMiYskfYnnXuO1w%3D%3D%22%2C%22e4J20g%5C%2FGcKGcFnfqwFNkmoWgYLxb1L3qypQO%5C%2FIpngY%2BXbLoub91orWHN3765Bx3TwXALSEnLZEsHkBgBqvogkYHzJIo5wmWZ5%2BRt6rH8EVc%3D%22%3A%22ibGM0y%5C%2FmaI%2BpVC%2B6gTQK7oHPaeSlaauZpGSDpC%5C%2FesPF71axcJPrmeaKg9yJmQX7QC%2BnUuNV9xSJ2J5XRTzhVRg%3D%3D%22%2C%22%5C%2Frq2582KHF7fajCG57s1Rg0i1A%2BOWAiA5d5AL4qBa%5C%2FjwgeVygSlwh34LlMIUpfLE3MvsATAsofudpSnsRpctZg%3D%3D%22%3A%22F%2BMhKUOpWIjnHXNPY6yH0kXvKYqG7Oyi%5C%2FgJBJilAL0IXjHtifajmtpoHU3PTSnGKfpw%5C%2FvJtm8saV%2BHJKKy7BUw%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DE SANTA 
ROSA - PREVIROSA

4.902,71  composto  das  seguintes  vantagens:  Salário  Base  Nível  VI  -  Lei  Municipal  nº  5975  de  2026;  10  
triênios a 5% cada, no total de 50% - Lei Complementar Municipal nº 37 de 2007, art. 85; Adicional de tempo 
de serviço de 25% - Lei  Complementar Municipal  nº  37 de 2007, art.  230;  Gratificação por escolaridade de 
7% - Lei Municipal nº 2866 de 1995, art. 1°, inciso II; a ser custeada por PREVIROSA - INST. PREV. SERV. 
PÚBL. MUN. - SANTA ROSA e seu reajuste será efetivado pela paridade.

Portaria Previrosa nº 66/2026
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