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Dispensa de Licitagao n° 376/2026

Autorizacdo do Ordenador de Despesas

Aquisicdo de pecas para manutencéo da betoneira Menegotti (patrimdnio n® 115362), utilizada pelas equipes
da Coordenadoria de Infraestrutura Viaria da Secretaria Municipal de Servicos Urbanos e Obras - SMSUO.
Dispensa de licitagdo, artigo 75, inciso I, da Lei Federal 14.133/2021. Requisi¢do 2017/2026. Processo
Digital 75207/2026.

AUTORIZACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

Dispensa de Licitagao n° 377/2026

Autorizacdo do Ordenador de Despesas

Contratacdo de empresa para realizagdo de teste de estanqueidade com fornecimento de laudo na rede de
GLP na EMEF Prof. Francisco Xavier Giordani, Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura - SMEC.
Dispensa de licitagdo, artigo 75, inciso I, da Lei Federal 14.133/2021. Requisi¢do 2053/2026. Processo
Digital 76319/2026.

AUTORIZACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

Dispensa de Licitagao n° 378/2026

Autorizacdo do Ordenador de Despesas

Contratacdo de empresa para confecgéo e instalagdo de calhas, na cobertura da quadra esportiva da EMEF
Princesa Isabel, Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura — SMEC. Dispensa de licitagdo, artigo 75,
inciso I, da Lei Federal 14.133/2021. Requisigdo 2048/2026. Processo Digital 76157/2026.

AUTORIZACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

Dispensa de Licitagao n° 379/2026

Autorizacdo do Ordenador de Despesas

Aquisicao de pegas para a manutengao do veiculo GM/Chevrolet Onix Joy, 1.0, ano 2019, placa 1ZK 4138,
patriménio 141200, da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura - SMEC. Dispensa de licitagéo, artigo 75,
§ 7°, da Lei Federal 14.133/2021. Requisigdo 2043/2026. Processo Digital 75614/2026.

AUTORIZACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

Contrato

Contrato
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Extrato de Contrato n® 169/2026 — Pregao Eletrénico n° 29/2026

Contratante: Municipio de Santa Rosa, representado pelo Sr. Prefeito Anderson Mantei.

Contratada: 4 Estagdes - Industria e Comércio Ltda, representada pelo Sr. Cristian Carminatto.

Objeto: Aquisicdo de equipamentos de protecdo individual (EPIS), equipamentos de protegdo coletiva
(EPCS) e uniformes, para serem utilizados pelos servidores de diversas secretarias. Protocolo Digital N°
51198/2026. Valor total: R$ 9.336,60 (nove mil, trezentos e trinta e seis reais e sessenta centavos). Vigéncia:
15 de outubro de 2026 até 15 de abril de 2027. Base legal: Lei Federal n® 14.133/2021. Data de assinatura:
15 de outubro de 2026.

Anderson Mantei,

Contrato

Extrato de Contrato n® 170/2026 — Pregéo Eletrdnico n° 29/2026

Contratante: Municipio de Santa Rosa, representado pelo Sr. Prefeito Anderson Mantei.

Contratada: Abril Uniformes & Servigos Ltda, representada pelo Sr. Victor Bueno Pereira.

Objeto: Aquisicdo de equipamentos de protecdo individual (EPIS), equipamentos de protegdo coletiva
(EPCS) e uniformes, para serem utilizados pelos servidores de diversas secretarias. Protocolo Digital N°
51198/2026. Valor total: R$ 2.879,82 (dois mil, oitocentos e setenta e nove reais e oitenta e dois centavos).
Vigéncia: 16 de outubro de 2026 até 16 de abril de 2027. Base legal: Lei Federal n° 14.133/2021. Data de
assinatura: 16 de outubro de 2026.

Anderson Mantei,

Contrato

Extrato de Contrato n® 171/2026 — Pregéao Eletrdnico n° 29/2026

Contratante: Municipio de Santa Rosa, representado pelo Sr. Prefeito Anderson Mantei.

Contratada: Barao Sul Comércio de Produtos Hospitalares Ltda, representada pelo Sr. Priscila Arsego.
Objeto: Aquisicdo de equipamentos de protecdo individual (EPIS), equipamentos de protegdo coletiva
(EPCS) e uniformes, para serem utilizados pelos servidores de diversas secretarias. Protocolo Digital N°
51198/2026. Valor total: R$ 2.496,00 (dois mil, quatrocentos e noventa e seis reais). Vigéncia: 15 de outubro
de 2026 até 15 de abril de 2027. Base legal: Lei Federal n® 14.133/2021. Data de assinatura: 15 de outubro
de 2026.

Anderson Mantei,

Contrato

Extrato de Contrato n® 172/2026 — Pregdo Eletrdnico n° 29/2026
Contratante: Municipio de Santa Rosa, representado pelo Sr. Prefeito Anderson Mantei.
Contratada: Bardoseg Ltda, representada pelo Sr. Diane Bertuol Longo.

k& Objeto: Aquisicdo de equipamentos de protegcédo individual (EPIS), equipamentos de protegédo coletiva

—

EPCS) e uniformes, para serem utilizados pelos servidores de diversas secretarias. Protocolo Digital N°
51198/2026. Valor total: R$ 4.255,40 (quatro mil, duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos).
Vigéncia: 15 de outubro de 2026 até 15 de abril de 2027. Base legal: Lei Federal n°® 14.133/2021. Data de
assinatura: 15 de outubro de 2026.

Anderson Mantei,

Contrato

Extrato de Contrato n® 173/2026 — Pregéo Eletrdnico n° 29/2026

Contratante: Municipio de Santa Rosa, representado pelo Sr. Prefeito Anderson Mantei.

Contratada: Blusafe Equipamentos de Protegao Individual Ltda, representada pelo Sr. Tainara Soares.
Objeto: Aquisicdo de equipamentos de protecdo individual (EPIS), equipamentos de protegdo coletiva
(EPCS) e uniformes, para serem utilizados pelos servidores de diversas secretarias. Protocolo Digital N°
51198/2026. Valor total: R$ 2.854,50 (dois mil, oitocentos e cinquenta e quatro reais e cinquenta centavos).
Vigéncia: 15 de outubro de 2026 até 15 de abril de 2027. Base legal: Lei Federal n°® 14.133/2021. Data de
assinatura: 15 de outubro de 2026.

Anderson Mantei,
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Contrato

Extrato de Contrato n® 174/2026 — Pregéo Eletrénico n°® 29/2026

Contratante: Municipio de Santa Rosa, representado pelo Sr. Prefeito Anderson Mantei.

Contratada: Boaz Saude e Segurancga Ltda, representada pelo Sr. Juliana Tomazzoni.

Objeto: Aquisicdo de equipamentos de protecdo individual (EPIS), equipamentos de protegdo coletiva
(EPCS) e uniformes, para serem utilizados pelos servidores de diversas secretarias. Protocolo Digital N°
51198/2026. Valor total: R$ 3.180,00 (trés mil, cento e oitenta reais). Vigéncia: 15 de outubro de 2026 até 15
de abril de 2027. Base legal: Lei Federal n°® 14.133/2021. Data de assinatura: 15 de outubro de 2026.
Anderson Mantei,

Contrato

Extrato de Contrato n® 175/2026 — Pregéo Eletrénico n® 29/2026

Contratante: Municipio de Santa Rosa, representado pelo Sr. Prefeito Anderson Mantei.

Contratada: Comercial Di Bozzetto, representada pelo Sr. Rafael Bozzetto.

Objeto: Aquisicdo de equipamentos de protecdo individual (EPIS), equipamentos de protegdo coletiva
(EPCS) e uniformes, para serem utilizados pelos servidores de diversas secretarias. Protocolo Digital N°
51198/2026. Valor total: R$ 7.399,00 (sete mil, trezentos e noventa e nove reais). Vigéncia: 15 de outubro de
2026 até 15 de abril de 2027. Base legal: Lei Federal n® 14.133/2021. Data de assinatura: 15 de outubro de
2026.

Anderson Mantei,

Contrato

Extrato de Contrato n® 176/2026 — Pregéo Eletrdnico n° 29/2026

Contratante: Municipio de Santa Rosa, representado pelo Sr. Prefeito Anderson Mantei.

Contratada: Confecgbes Guri Ltda, representada pelo Sr. Rafael Mateus Cassol.

Objeto: Aquisicdo de equipamentos de protecdo individual (EPIS), equipamentos de protegdo coletiva
(EPCS) e uniformes, para serem utilizados pelos servidores de diversas secretarias. Protocolo Digital N°
51198/2026. Valor total: R$ 5.670,00 (cinco mil, seiscentos e setenta reais). Vigéncia: 15 de outubro de 2026
até 15 de abril de 2027. Base legal: Lei Federal n® 14.133/2021. Data de assinatura: 15 de outubro de 2026.
Anderson Mantei,

Contrato

Extrato de Contrato n® 177/2026 — Pregéo Eletrdnico n° 29/2026

Contratante: Municipio de Santa Rosa, representado pelo Sr. Prefeito Anderson Mantei.

Contratada: Dent. e Dist. Hos. Portoalegrense Ltda, representada pelo Sr. Elias Climus.

Objeto: Aquisicdo de equipamentos de protecdo individual (EPIS), equipamentos de protegdo coletiva
(EPCS) e uniformes, para serem utilizados pelos servidores de diversas secretarias. Protocolo Digital N°

%4 51198/2026. Valor total: R$ 5.490,00 (cinco mil, quatrocentos e noventa reais). Vigéncia: 15 de outubro de
B 2026 até 15 de abril de 2027. Base legal: Lei Federal n° 14.133/2021. Data de assinatura: 15 de outubro de

2026.
Anderson Mantei,

Contrato

Extrato de Contrato n® 178/2026 — Pregéo Eletrdnico n° 29/2026

Contratante: Municipio de Santa Rosa, representado pelo Sr. Prefeito Anderson Mantei.

Contratada: Luan E. de Oliveira Rambo Ltda, representada pelo Sr. Luan Everton de Oliveira Rambo.

Objeto: Aquisicdo de equipamentos de protegdo individual (EPIS), equipamentos de protegao coletiva
(EPCS) e uniformes, para serem utilizados pelos servidores de diversas secretarias. Protocolo Digital N°
51198/2026. Valor total: R$ 68.847,00 (sessenta e oito mil, oitocentos e quarenta e sete reais). Vigéncia: 15
de outubro de 2026 até 15 de abril de 2027. Base legal: Lei Federal n°® 14.133/2021. Data de assinatura: 15
de outubro de 2026.

Anderson Mantei,
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Contrato

Extrato de Contrato n® 179/2026 — Pregao Eletrénico n° 29/2026

Contratante: Municipio de Santa Rosa, representado pelo Sr. Prefeito Anderson Mantei.

Contratada: MDX Comércio de EPI Ltda, representada pelo Sr. Victor Schons de Lima.

Objeto: Aquisicdo de equipamentos de protecdo individual (EPIS), equipamentos de protegdo coletiva
(EPCS) e uniformes, para serem utilizados pelos servidores de diversas secretarias. Protocolo Digital N°
51198/2026. Valor total: R$ 952,08 (novecentos e cinquenta e dois reais e oito centavos). Vigéncia: 15 de
outubro de 2026 até 15 de abril de 2027. Base legal: Lei Federal n° 14.133/2021. Data de assinatura: 15 de
outubro de 2026.

Anderson Mantei,

Contrato

Extrato de Contrato n® 180/2026 — Pregé&o Eletrdnico n° 29/2026

Contratante: Municipio de Santa Rosa, representado pelo Sr. Prefeito Anderson Mantei.

Contratada: Riolli & Lima Uniformes Ltda, representada pelo Sr. Adriano Miranda Cercariolli.

Objeto: Aquisicdo de equipamentos de protecdo individual (EPIS), equipamentos de protegdo coletiva
(EPCS) e uniformes, para serem utilizados pelos servidores de diversas secretarias. Protocolo Digital N°
51198/2026. Valor total: R$ 4.440,00 (quatro mil, quatrocentos e quarenta reais). Vigéncia: 15 de outubro de
2026 até 15 de abril de 2027. Base legal: Lei Federal n® 14.133/2021. Data de assinatura: 15 de outubro de
2026.

Anderson Mantei,

Portaria

PORTARIA N.° 814, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026.
APLICA PENA DE SUSPENSAO A SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA ROSA, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicdes
legais, atendendo ao processo n.° 29.035/2026, aplica pena de SUSPENSAOQ, de acordo com o artigo 145,
inciso Il, da Lei Complementar n.° 37/2007, pelo periodo de 01 (um) dia, ao servidor MILTON RICARDO
GIERG, agente administrativo | Q.S., matricula n.° 169218-0, lotado na Secretaria Municipal de
Administracdo e Fazenda, por infringéncia ao artigo 133: “S&o deveres do servidor: inciso | - exercer com
zelo e dedicagao as atribuigbes do cargo; inciso Il - observancia das normas legais e regulamentares; inciso
VI - levar ao conhecimento da autoridade superior as irregularidades de que tiver ciéncia em raz&o do cargo;
inciso VII - zelar pela economia do material e conservagao do patriménio publico; e inciso IX - manter
conduta compativel com a moralidade administrativa;” e artigo 134, caput: “S&o proibidos ao servidor
quaisquer agdes ou omissbes capazes de comprometer a dignidade do decoro da fungdo publica, ferir a
disciplina e a hierarquia, prejudicar a eficiéncia do servico ou causar dano a administracdo publica,

Z especialmente: inciso XV - proceder de forma desidiosa no desempenho das fungdes;” [grifo nosso], ambos

constantes na Lei Complementar n.° 37/2007 — Estatuto do Servidor Publico Municipal . A presente portaria
entrara em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA ROSA, EM 06 DE OUTUBRO DE 2026.

ANDERSON MANTEI

Prefeito Municipal.

Portaria 814.2026 - Suspensdopdf .~~~

PORTARIA N.° 833, DE 16 DE OUTUBRO DE 2026.
REVOGA A PORTARIA N.° 141/2026, QUE CONVOCA PROFESSORA.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE SANTA ROSA,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuigbes legais, e de acordo com o decreto n.° 27/2024,
revoga a portaria n.° 141, de 18 de fevereiro de 2026, que convoca a professora de séries e/ou anos finais,
DJESSICA FOLLMANN DE LIMA, estatutaria, nivel M4.A matricula n.° 1280783-2, lotada na Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura, com acréscimo de 20 horas em sua carga horaria. A presente portaria
retroage a data de 10 de outubro de 2026.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE SANTA ROSA, EM 16 DE OUTUBRO
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MARGUEIDI CUNEGATTO
Diretora do Departamento de Recursos Humanos
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PORTARIA N.° 834, DE 16 DE OUTUBRO DE 2026.
REVOGA A PORTARIA N.° 217/2026, QUE CONVOCA PROFESSORA.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE SANTA ROSA,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢gdes legais, e de acordo com o decreto n.° 27/2024,
revoga a portaria n.° 217, de 10 de marco de 2026, que convoca a professora de séries e/ou anos finais,
DANIELA DAMITZ MARIN, estatutaria, nivel M4.B, matricula n.° 1298534-0, lotada na Secretaria Municipal
de Educacédo e Cultura, com acréscimo de 20 horas em sua carga horaria. A presente portaria retroage a
data de 10 de outubro de 2026.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE SANTA ROSA, EM 16 DE OUTUBRO
DE 2026.

MARGUEIDI CUNEGATTO

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

Portaria 834.2026 - Revogacao de convocacdo 20h.pdf

PORTARIA N.° 835, DE 16 DE OUTUBRO DE 2026.
CONCEDE LICENGCA PARA TRATAR DE ASSUNTOS PARTICULARES.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE SANTA ROSA,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢des legais, CONCEDE licenga para tratar de assuntos
particulares, no periodo de 17 de outubro de 2026 a 16 de outubro de 2028, conforme artigo 113, da Lei
Complementar n.° 37/2007 e processo administrativo n.° 76.296/2026, a servidora FRANCIELI
NOREMBERG BOICZUK, estatutaria, agente administrativa | Q.S., nivel VII, matricula n.° 423890-0, lotada
na Secretaria Municipal de Planejamento e Habitacdo. A presente portaria entrara em vigor na data de 17 de
outubro de 2026, podendo ser revogada a qualquer tempo por conveniéncia e/ou oportunidade.
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE SANTA ROSA, EM 16 DE OUTUBRO
DE 2026.

MARGUEIDI CUNEGATTO

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

Portaria 835.2026 - Licenca interesse.pdf

PORTARIA N.° 836, DE 16 DE OUTUBRO DE 2026.
REVOGA A PORTARIA N.° 266/2026, QUE CONVOCA PROFESSOR.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE SANTA ROSA,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢des legais, e de acordo com o decreto n.° 27/2024,
revoga a portaria n.° 266, de 17 de margco de 2026, que convoca o professor de séries e/ou anos finais,
JANDRO LOPES FINATTO, estatutario, nivel M4.A, matricula n.° 475270-0, lotado na Secretaria Municipal
de Educagéo e Cultura, com acréscimo de 20 horas em sua carga horaria. A presente portaria entrara em
vigor na data de 17 de outubro de 2026.

sl DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE SANTA ROSA, EM 16 DE OUTUBRO

DE 2026.

MARGUEIDI CUNEGATTO

Diretora do Departamento de Recursos Humanos
Portaria 836.2026 - Revogacado de convocacdo 20h.pdf

Edital de Convocacao - Contrato Temporario

EDITAL DE CONVOCACAO N.° 90/2026
CONTRATO TEMPORARIO

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS torna publica a CONVOCACAO de
candidato(a) para assumir contrato temporario com a administragdo municipal, em atendimento ao processo
administrativo n.° 51.915/2025 — fungéo publica equivalente a exercida no cargo de monitor(a). Comunica
que o(a) candidato(a) convocado(a) tera o prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentar-se no Departamento
de Recursos Humanos.

CONCURSO PUBLICO N.° 01/2024


https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22S7lDKQYnQPsa3Z1B2h0EXX4DSSXBhULab0uWNEQGK1zHmrU42JX5kbg4rX%2BeAf45a%2B6tK2dsT6OFBEgd86LM5Bq%2BqPFRmOEJWjLquX2g%5C%2FOg%3D%22%3A%22FyXGI0kJQMHPglkWladxZWXZnmoVmCAbRbtyAs6hDWzsrun2GuS7GIxSOAIj02hQsY6X3ZuKJesZsueSAm1suw%3D%3D%22%2C%22SuFfMvKp3lxoIL60%2Bmt9tTN0CF6hyHP8dqdxdKqqJ5akjs%2BMsahAdNTSfPDLdwTiUvRMHj8ns8Expf9UVJ1hMdtyNYhpFOKxe9DPs8jqURo%3D%22%3A%22b4O9vAMSKM%2BL4dpzzxxIM3dBfdldYik92NpQTgi30RJYG%2BQGnwjMiE7e6MYp%5C%2FXQaBGWKYD4rIU9WGuV48zwqqg%3D%3D%22%2C%22WW46qu%5C%2FJ%2BFgJT2vcgZOegAIhaLGRJG7Tc5kkX%5C%2F7aVVFKwoPXaTSrv7nXTqggFy%2BYtAiVtVmlSw%2BNqkDbVObzaQ%3D%3D%22%3A%2240Hb104X%2B002QLDdcSftjQz7h4ToABW%5C%2F0k5p9ulmH%2B19swERkdLlJyQeaQ1FoPkxmAmlMdrMFKpiVpEtvibVBg%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22S7lDKQYnQPsa3Z1B2h0EXX4DSSXBhULab0uWNEQGK1zHmrU42JX5kbg4rX%2BeAf45a%2B6tK2dsT6OFBEgd86LM5Bq%2BqPFRmOEJWjLquX2g%5C%2FOg%3D%22%3A%22FyXGI0kJQMHPglkWladxZWXZnmoVmCAbRbtyAs6hDWzsrun2GuS7GIxSOAIj02hQsY6X3ZuKJesZsueSAm1suw%3D%3D%22%2C%22SuFfMvKp3lxoIL60%2Bmt9tTN0CF6hyHP8dqdxdKqqJ5akjs%2BMsahAdNTSfPDLdwTiUvRMHj8ns8Expf9UVJ1hMdtyNYhpFOKxe9DPs8jqURo%3D%22%3A%22b4O9vAMSKM%2BL4dpzzxxIM3dBfdldYik92NpQTgi30RJYG%2BQGnwjMiE7e6MYp%5C%2FXQaBGWKYD4rIU9WGuV48zwqqg%3D%3D%22%2C%22WW46qu%5C%2FJ%2BFgJT2vcgZOegAIhaLGRJG7Tc5kkX%5C%2F7aVVFKwoPXaTSrv7nXTqggFy%2BYtAiVtVmlSw%2BNqkDbVObzaQ%3D%3D%22%3A%2240Hb104X%2B002QLDdcSftjQz7h4ToABW%5C%2F0k5p9ulmH%2B19swERkdLlJyQeaQ1FoPkxmAmlMdrMFKpiVpEtvibVBg%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22kMDRZAMpgp9kWA2VT8NmEyzny1tP6%5C%2Fn7wU2nKIurVcEdwDS8WWIh665ExSc0y8A96hUZBrY7zx%5C%2FqUVDMBXdO5LHRPfh0Z3Ai%2Bz9VmCRG%2BF4%3D%22%3A%22iN6dUghE9SCBk9prjHTYFI%5C%2F%2BbEOZqi0x%5C%2FtK2Q2KVnwUkSsTJwXTpjMs6cz02grbMPBCbPUMRBSOkse1NdXz0gQ%3D%3D%22%2C%22JITc8KAAxcOvwR4PveDeSGsroKsGfgRK7uWdQel%5C%2FXyL5QkBsoq650J0VKfKo8%2ByZqaH7Bkd6hWcZjjJYjtaKzqGRBQv4xuyp5hFnw6ScTNQ%3D%22%3A%227giiPLBmEQpCwjXr0a6AKvJ9yJnUq2wzWa3au5zuucCQ46MK42IlhJ3tZkY899tSsLNxY%2BLkIXYjQsY0Y3tHGw%3D%3D%22%2C%22rsFW7%2BN1SubpAOy40QLgV4nhZNjuZX3TGmgLOnc2tKe2gHV3Nb9ZHBo2Rd6juINogiju%2BsAIdkx7eff7mOdn3A%3D%3D%22%3A%22iIvXY7ZkPFmUK5r48%2B0fwKIvDTr9qP0iTyq5NQceFh3HKT9BOb85amZ8MIxWd9KXBQojr9Co8v8ztIbFw%5C%2FcVJg%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22kMDRZAMpgp9kWA2VT8NmEyzny1tP6%5C%2Fn7wU2nKIurVcEdwDS8WWIh665ExSc0y8A96hUZBrY7zx%5C%2FqUVDMBXdO5LHRPfh0Z3Ai%2Bz9VmCRG%2BF4%3D%22%3A%22iN6dUghE9SCBk9prjHTYFI%5C%2F%2BbEOZqi0x%5C%2FtK2Q2KVnwUkSsTJwXTpjMs6cz02grbMPBCbPUMRBSOkse1NdXz0gQ%3D%3D%22%2C%22JITc8KAAxcOvwR4PveDeSGsroKsGfgRK7uWdQel%5C%2FXyL5QkBsoq650J0VKfKo8%2ByZqaH7Bkd6hWcZjjJYjtaKzqGRBQv4xuyp5hFnw6ScTNQ%3D%22%3A%227giiPLBmEQpCwjXr0a6AKvJ9yJnUq2wzWa3au5zuucCQ46MK42IlhJ3tZkY899tSsLNxY%2BLkIXYjQsY0Y3tHGw%3D%3D%22%2C%22rsFW7%2BN1SubpAOy40QLgV4nhZNjuZX3TGmgLOnc2tKe2gHV3Nb9ZHBo2Rd6juINogiju%2BsAIdkx7eff7mOdn3A%3D%3D%22%3A%22iIvXY7ZkPFmUK5r48%2B0fwKIvDTr9qP0iTyq5NQceFh3HKT9BOb85amZ8MIxWd9KXBQojr9Co8v8ztIbFw%5C%2FcVJg%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22T6qw2E5NdCOByeURE9HZCwvqUMew9q5y4%2BCwFYHKD2cR4C59f6gPi5eT7pf6Ixabq%2BGJDq%5C%2FXY%2BggXyhDb2ZOwUio3DcpEQLqUc4nj4oyviY%3D%22%3A%22TKa401430mUTf5nlEsyOEuXGKELV9xfwRdWFpwqPxW3WtyBrw%5C%2FVKQrzpU2xsBYBbu9JKHsd5CjqwblikfykBEg%3D%3D%22%2C%22n4N4XDcaTUm5SGL3Kj1likH%2BCva83s736qKQAArx8cM6LRLUOFdcAAWxrIHgRKG%5C%2FyqGH9QhpRM766I5%5C%2FQBh%2BqLQ7veD6%2BbUAym5Q5o3cgck%3D%22%3A%22HqC6xqkfgPeTWPhasDZjyoKxOKw0fQ4gTC90sHteGxg3Tw8ogmjKd11j8xOTlyRi0LUcMfz4rqKEWX2H%2B09DFQ%3D%3D%22%2C%22booye0xUvlKgQWog1ggSA1xsQLuMLm8NtKGbUHhKsOaIy2EwQzDcvF%5C%2FOjjd90yJpq2jhGa6f8mXk7Ps0DDn7%2BQ%3D%3D%22%3A%22zgyyCFmjFYq5G7XFtJRPgjvpvEsYLn0a5lwRdUsRDWuHgn%5C%2FC%2BTRqjzy%5C%2FstVYouT2SQqg3yFDL5MjVQDthvviXA%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22T6qw2E5NdCOByeURE9HZCwvqUMew9q5y4%2BCwFYHKD2cR4C59f6gPi5eT7pf6Ixabq%2BGJDq%5C%2FXY%2BggXyhDb2ZOwUio3DcpEQLqUc4nj4oyviY%3D%22%3A%22TKa401430mUTf5nlEsyOEuXGKELV9xfwRdWFpwqPxW3WtyBrw%5C%2FVKQrzpU2xsBYBbu9JKHsd5CjqwblikfykBEg%3D%3D%22%2C%22n4N4XDcaTUm5SGL3Kj1likH%2BCva83s736qKQAArx8cM6LRLUOFdcAAWxrIHgRKG%5C%2FyqGH9QhpRM766I5%5C%2FQBh%2BqLQ7veD6%2BbUAym5Q5o3cgck%3D%22%3A%22HqC6xqkfgPeTWPhasDZjyoKxOKw0fQ4gTC90sHteGxg3Tw8ogmjKd11j8xOTlyRi0LUcMfz4rqKEWX2H%2B09DFQ%3D%3D%22%2C%22booye0xUvlKgQWog1ggSA1xsQLuMLm8NtKGbUHhKsOaIy2EwQzDcvF%5C%2FOjjd90yJpq2jhGa6f8mXk7Ps0DDn7%2BQ%3D%3D%22%3A%22zgyyCFmjFYq5G7XFtJRPgjvpvEsYLn0a5lwRdUsRDWuHgn%5C%2FC%2BTRqjzy%5C%2FstVYouT2SQqg3yFDL5MjVQDthvviXA%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22ZtiC%2BHW2LNJ6hxHOe52JqYny3rdiyI9fMmUuPz9nYcFw%2BTyXl5A3Z9lBXz0S2BmeNoFfTsINF8rCYtJcN%5C%2FfQbIYva8AZ2jCQ1gTz2TZCCF0%3D%22%3A%22%5C%2FWO9I1u09tBnfkVh%2BQMABep6b3wmGBAbDA5%5C%2Fy8L4%2BOl1QVnQ5ru88xhv1hr%5C%2FiLRIluJQI9eGQJ9eWbSMrRLIvQ%3D%3D%22%2C%22u9dXiYK4P%5C%2FOoqdCoVYCE4wm3XWo6b0%2Bymta%5C%2Fosnhvu%5C%2Fb0RXeYlld9XGhtG14Q1yTgLbeikA01FR7d4KjGmz20IU5PjUApKoE0Fjsc5en1Dk%3D%22%3A%22nCs8DmLwqWPzu%2Bnurx4ObnO%2BVua2hPCtxq1mE3o82veID4mcDD1WBpIly5P26sjlmsitdIai0cFR4bHO7nNtdw%3D%3D%22%2C%22R5AN7VJWesW8i45cv%5C%2F8H6gthVcQzStOGH11h2crJBUh1ynAx6NWceNo16O%2BWK3P7MeWhGMnTBBUi7FPyjx0SwA%3D%3D%22%3A%225aEC7Wv4Mv1ekNt9awq1Yf%2BpzJcyShF3%5C%2Fy74jQhFa7QdzmtJ1HpPcCBIuDxHw%2BLlyRWRixfl%2BU6Wbkp1RJJGZw%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22ZtiC%2BHW2LNJ6hxHOe52JqYny3rdiyI9fMmUuPz9nYcFw%2BTyXl5A3Z9lBXz0S2BmeNoFfTsINF8rCYtJcN%5C%2FfQbIYva8AZ2jCQ1gTz2TZCCF0%3D%22%3A%22%5C%2FWO9I1u09tBnfkVh%2BQMABep6b3wmGBAbDA5%5C%2Fy8L4%2BOl1QVnQ5ru88xhv1hr%5C%2FiLRIluJQI9eGQJ9eWbSMrRLIvQ%3D%3D%22%2C%22u9dXiYK4P%5C%2FOoqdCoVYCE4wm3XWo6b0%2Bymta%5C%2Fosnhvu%5C%2Fb0RXeYlld9XGhtG14Q1yTgLbeikA01FR7d4KjGmz20IU5PjUApKoE0Fjsc5en1Dk%3D%22%3A%22nCs8DmLwqWPzu%2Bnurx4ObnO%2BVua2hPCtxq1mE3o82veID4mcDD1WBpIly5P26sjlmsitdIai0cFR4bHO7nNtdw%3D%3D%22%2C%22R5AN7VJWesW8i45cv%5C%2F8H6gthVcQzStOGH11h2crJBUh1ynAx6NWceNo16O%2BWK3P7MeWhGMnTBBUi7FPyjx0SwA%3D%3D%22%3A%225aEC7Wv4Mv1ekNt9awq1Yf%2BpzJcyShF3%5C%2Fy74jQhFa7QdzmtJ1HpPcCBIuDxHw%2BLlyRWRixfl%2BU6Wbkp1RJJGZw%3D%3D%22%7D&cidade=padrao

= - ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 16/10/2026 16:30 -03:00 -03

Diario Oficial do Municipio
Edicdo N° 1037 - Ordinaria
Santa Rosa - Rio Grande do Sul, 16 de Outubro de 2026

|MUNICIPIO DE SANTA ROSA

MONITOR(A)

MARIDIANE DE SOUZA (1002 colocagéo)
Santa Rosa, 16 de outubro de 2026.

MARGUEIDI CUNEGATTO

Diretora do Departamento de Recursos Humanos
90.2026 monitor(a).pdf

Edital de Convocaciao - Manifestacao de Interesse para Contrato Temporario

EDITAL DE CONVOCA,QAO PARA MANIFESTACAO DE INTERESSE N.° 26/2026
CONTRATO TEMPORARIO

A Diretora do Departamento de Recursos Humanos do Municipio de Santa Rosa, CONVOCA os candidatos
aprovados no CONCURSO PUBLICO N.° 01/2024, no cargo de PROFESSOR(A) DE EDUCACAO
ESPECIAL, para manifestarem o interesse em assumir a fungao publica, por tempo determinado. Conforme
Decreto n.° 108/2021, os candidatos interessados deverdo entregar no Departamento de Recursos Humanos
da Prefeitura de Santa Rosa, no periodo de 19/10/2026 a 21/10/2026, a declaragdo de interesse. O Edital de
Convocagdo para Manifestagcdo de Interesse tera validade até 15/04/2027. Os candidatos que tiverem
manifestado interesse poderao ser convocados a qualquer tempo no periodo de validade do edital.

Santa Rosa, 16 de outubro de 2026.

MARGUEIDI CUNEGATTO

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

26.2026 professor(a) educacao especial.pdf

FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA ROSA

Ata

% PARA CONFERERNCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE: hitps//c.ipm.com br/ip27d66ad6bd3ee

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°152-156/2026

CONTRATANTE: Fundacdo Municipal de Saude de Santa Rosa — FUMSSAR. OBJETO: Aquisicao de
equipamentos e mobiliarios em geral para o Hemocentro Regional; PROCESSO ADMINISTRATIVO:
2534/2026; Vigéncia: 16/10/2026 - 16/10/2027.

CONTRATADOS:

i BIOTECNO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA; CNPJ: 04.470.103/0001-76; VALOR: R$84.400,00;

CEl — COMERCIO EXPORT. E IMPORT. DE MATERIAIS MEDICOS LTDA; CNPJ: 40.175.705/0001-64;
VALOR: R$65.900,00;

DATAMED LTDA; CNPJ: 38.658.399/0001-75; VALOR: R$397.262,00;

FRESENIUS HEMOCARE BRASIL LTDA; CNPJ: 49.601.107/0001-84; VALOR: R$378.000,00;
MACOPHARMA IMPORTACAO EXPORTACAO E COMERCIO LTDA; CNPJ: 17.159.660/0003-84; VALOR:
R$42.700,00;

Santa Rosa, 16 de outubro de 2026.

Délcio Stefan

Presidente - FUMSSAR

Portaria

PORTARIA N° 226, DE 16 DE OUTUBRO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE TEMPO DE SERVICO DE 25%
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|FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA ROSA

no uso de suas atribui¢cdes legais, com base no art. 230 da Lei Complementar 37 de 2007, CONCEDE ao
servidor MARCO ANTONIO AURELIO, Fiscal Sanitario, nivel VII, matricula 358185, lotado na Vigilancia
Sanitaria, ADICIONAL DE 25%, sobre o vencimento basico, referente ao periodo de 30 de junho de 1994 a
29 de junho de 2019. A presente portaria retroage a data de 30 de junho de 2019.

GABINETE DO PRESIDENTE DA FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA ROSA, EM 16 DE
OUTUBRO DE 2026.

DELCIO STEFAN

Presidente da FUMSSAR

PORTARIA226

PORTARIA N° 227, DE 16 DE OUTUBRO DE 2026. )
INCORPORA GRATIFICACAO DE INCENTIVO A PRODUTIVIDADE A FISCAL SANITARIO.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO MUNICIPAL DA SAUDE DE SANTA ROSA, Estado do Rio Grande do Sul,
no uso de suas atribuigcdes legais, com base no art. 42 da Lei Complementar 61 de 2010, CONCEDE ao
servidor MARCO ANTONIO AURELIO, Fiscal Sanitario, nivel VII, matricula 358185, lotado na Vigilancia
Sanitaria, INCORPORA GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE DE 60%, sobre o vencimento basico,
referente ao periodo de 30 de junho de 1994 a 29 de junho de 2004. A presente portaria retroage a data de
30 de junho de 2004.

GABINETE DO PRESIDENTE DA FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA ROSA, EM 16 DE
OUTUBRO DE 2026.

DELCIO STEFAN

Presidente da FUMSSAR

PORTARIA 227

Edital de Convocacio - Manifestacao de Interesse para Contrato Temporario

% PARA CONFERERNCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE: hitps//c.ipm.com br/ip27d66ad6bd3ee

EDITAL N° 09/2026 — DIVULGA A RELAGAO DE CANDIDATOS QUE MANIFESTARAM INTERESSE

O Presidente da Fundagdo Municipal de Saude de Santa Rosa — FUMSSAR, no uso de suas atribuicdes
legais, torna publica a relagdo dos candidatos aprovados no Concurso Publico n°® 01/2023, para o cargo de
Técnico em Enfermagem, que manifestaram interesse em assumir fungdo publica temporaria, em
atendimento ao Edital de Convocacgao para Manifestagdo de Interesse n® 07/2026.

Nos termos do Decreto Municipal n°® 108/2021 e do Edital de Convocagao, os candidatos interessados
manifestaram seu interesse no periodo de 13 de outubro de 2026 a 15 de outubro de 2026. O Edital de
Convocacéo para Manifestagdo de Interesse possui validade até 15 de abril de 2027, podendo os candidatos
que manifestaram interesse serem convocados a qualquer tempo durante esse periodo, observada a ordem
de classificagdo no Concurso Publico n°® 01/2023.

LISTA DE CANDIDATOS:

NOME CLASSIFICAGAO
JUDITH GABRIELA FIGUR GOMEZ 41° LUGAR
VANESSA VENANCIO 45° LUGAR
MARIELE DE MELO SOARES 52° LUGAR
LUCAS GARCIA DA ROSA 58° LUGAR
SILVIA RAQUEL VALVASSORI 59° LUGAR
EVELIN STRASSER DE SA DE LIMA 60° LUGAR
PATRICIA ANELISE GRUETZMANN NAUJORKS 61° LUGAR
ANDREIA CRISTIANE STROSCHEIN 63° LUGAR
MARCIA MARGARETE WESNER 68° LUGAR
SAMARA LUCI DA ROCHA 71° LUGAR
LAIANE DA SILVA BUENO 77° LUGAR
MARINA ALBERTI 90° LUGAR
NEIVA CRISTINA WENDLAND 101° LUGAR
THALIA SOLANO 110° LUGAR
SUSANE ESTER SOUZA BLANKE 118° LUGAR
MARTA PERASSOLO 123° LUGAR
CLAUDIA ADRIANA ANDRESKI 135° LUGAR
SELVINA INES DOCKHORN 139° LUGAR
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|FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA ROSA

GABINETE DO PRESIDENTE DA FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA ROSA, EM 16 DE
OUTUBRO DE 2026.

DELCIO STEFAN

Presidente da FUMSSAR

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE SANTA
ROSA - PREVIROSA

Portaria - PREVIROSA

B bortaria n° 97/2026

Salatiel Oliveira Santos, Diretor Presidente de Previrosa - Inst. Prev. Serv. Publ. Mun. - Santa Rosa, no uso
de suas atribuicdes legais, e de conformidade com o que estabelece o artigo 3° da Emenda Constitucional n°
47/2005, concede aposentadoria por tempo de contribuicdo, a contar de 16/10/2026, ao servidor José Dilceu
Ferreira de Oliveira, matricula 581283-00, cargo de Vigia Q.S., nivel VII, regime juridico estatutario, 40 horas
semanais, com proventos mensais integrais no valor de R$ 5.736,15 composto das seguintes vantagens:
Salario Base Nivel VIl - Lei Municipal n° 5975 de 2026; 10 triénios a 05% cada, no total de 50% - Lei
Complementar Municipal n°® 37 de 2007, art. 85; Adicional de tempo de servigo de 25% - Lei Complementar
Municipal n° 37 de 2007, art. 230; Gratificagdo por escolaridade de 7% - Lei Municipal n° 2866 de 1995, art.
1°, inciso Il; a ser custeada por PREVIROSA - Inst. Prev. Serv. Publ. Mun. — Santa Rosa (...)
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