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MUNICIPIO DE SANTA ROSA

Contrato

Aditivo
Extrato do Contrato nº 218/2025 – Pregão nº 34/2025 – Aditivo 2
Contratante: Município de Santa Rosa, representado pelo Sr. Prefeito Anderson Mantei.
Contratada: Promus Impressão Digital e Brindes Ltda - ME, representada pelo Sr. Márcio Antônio Klein Christ.
Objeto:  aquisição  de  elementos  de  expografia  para  o  Centro  Cultura  Prof.  Fioravante  Pedrazani,  conforme  
projeto expográfico aprovado para o espaço expositivo do novo Museu Municipal de Santa Rosa – Convênio 
FPE nº 77/2022 Estado do Rio Grande do Sul/SEDAC. Protocolo: 9920/2025. Valor reajustado: R$ 44.038,58 
(quarenta e quatro mil trinta e oito reais e cinquenta e oito centavos). Acréscimo de quantidade ao Item 01 no 
valor  de  R$ 1.610,40  (mil  seiscentos  e  dez  reais  e  quarenta  centavos).  Prorrogação da  vigência:  de  20  de  
abril de 2026 a 20 de janeiro de 2027. Base legal: Lei Federal nº 14.133/2021. Data de assinatura: 20 de abril 
de 2026.
Anderson Mantei,
Prefeito Municipal.

Aditivo
Extrato do Contrato nº 220/2025 – Pregão nº 34/2025 – Aditivo 2
Contratante: Município de Santa Rosa, representado pelo Sr. Prefeito Anderson Mantei.
Contratada: SRB Cortinas e Persianas Ltda, representada pela Sra. Carolina Maria de Almeida Karam.
Objeto:  aquisição  de  elementos  de  expografia  para  o  Centro  Cultura  Prof.  Fioravante  Pedrazani,  conforme  
projeto expográfico aprovado para o espaço expositivo do novo Museu Municipal de Santa Rosa – Convênio 
FPE nº 77/2022 Estado do Rio Grande do Sul/SEDAC. Protocolo: 9920/2025. Valor reajustado: R$ 30.872,62 
(trinta mil  oitocentos e setenta e dois reais e sessenta e dois centavos). Prorrogação da vigência: de 20 de 
abril de 2026 a 20 de janeiro de 2027. Base legal: Lei Federal nº 14.133/2021. Data de assinatura: 20 de abril 
de 2026.
Anderson Mantei,
Prefeito Municipal.

Decreto

DECRETO Nº 192, DE 20 DE OUTUBRO DE 2026
Declara luto oficial em sinal de pesar pelo falecimento do Senhor Mário Afonso Bauken.
ANDERSON MANTEI,
Prefeito Municipal.

DEC. 192 - Luto oficial - Mário Afonso Bauken - PA 80.906-26.pdf

Portaria

PORTARIA N.º 839, DE 16 DE OUTUBRO DE 2026.
TORNA SEM EFEITO A NOMEAÇÃO OCORRIDA PELA PORTARIA N.º 820/2026.
O  PREFEITO  MUNICIPAL  DE  SANTA  ROSA,  Estado  do  Rio  Grande  do  Sul,  no  uso  de  suas  atribuições  
legais  conferidas  pela  Lei  Orgânica  do  Município,  TORNA  SEM  EFEITO  A  NOMEAÇÃO  da  candidata  
GISELE KLEIN IBING SIMIONATO, convocada pelo Edital de Convocação n.º 88/2026, do Concurso Público 
n.º 01/2024, nomeada pela portaria n.º 820, de 09 de outubro de 2026, para o cargo de monitora, diante da 
desistência  da  candidata,  optando  por  última  chamada,  ficando  assim  na  última  colocação.  A  presente  
portaria entra em vigor nesta data.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA ROSA, EM 16 DE OUTUBRO DE 2026.
ANDERSON MANTEI
Prefeito Municipal.
Portaria 839.2026 - Torna sem efeito a nomeação.pdf

PORTARIA N.º 840, DE 19 DE OUTUBRO DE 2026.

https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%2261gBH2wxoLq2kgIXJInYn7pFYG5HoQ105NGB5ZpoyBpIqOQ0tyA6OqkKx2baJ99yIGy6vx5MR3w7dd%2B3IqUu9HXqA3GHzHwcLTdvl0Ymbtk%3D%22%3A%22ajQYfGP3hHiHyQEiyWYkZC6WfZha53bxnPpzOOAw6xchz7ogZ4DjvCkCD29190P5BHHgKEC%2BcRSJZBffBnPydg%3D%3D%22%2C%22jCgCw6SJrH1wb%5C%2FCTTDuJWvKL%2BJEotWy2ZeztmxkdeEk61EC3GQ56nYBtr2yMX3NuoMH0ftbAoNTNmfVdVVtPmOHs%2BzdBIlB6VZeepZJRbos%3D%22%3A%22ZTAhLDJQQH8SHYUEhimj7vdWYoRX%2BJhHcOyylGtmtQabW6JCg7YekHbm%5C%2Fo7Whb%5C%2FamOGZ%5C%2FAb52be6IdEBb8RLMQ%3D%3D%22%2C%22E9D%5C%2FlESA2VTyVPX58UxISvYlOu7DkNJ1AsKMTBCG3DoGVFQnH%2BQGb8DtRTMEZwoNsNd2CkJza%2BsDyNOtD%2BHTEg%3D%3D%22%3A%22qNHbeyaJesYa%5C%2FhjRXSa5XMsihMO09R2Op8DZ41K6veKfBYj88iNFE8mXeAUGnJpC3SSyZbS7XxI0Oj5Ct5Tl4Q%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%2261gBH2wxoLq2kgIXJInYn7pFYG5HoQ105NGB5ZpoyBpIqOQ0tyA6OqkKx2baJ99yIGy6vx5MR3w7dd%2B3IqUu9HXqA3GHzHwcLTdvl0Ymbtk%3D%22%3A%22ajQYfGP3hHiHyQEiyWYkZC6WfZha53bxnPpzOOAw6xchz7ogZ4DjvCkCD29190P5BHHgKEC%2BcRSJZBffBnPydg%3D%3D%22%2C%22jCgCw6SJrH1wb%5C%2FCTTDuJWvKL%2BJEotWy2ZeztmxkdeEk61EC3GQ56nYBtr2yMX3NuoMH0ftbAoNTNmfVdVVtPmOHs%2BzdBIlB6VZeepZJRbos%3D%22%3A%22ZTAhLDJQQH8SHYUEhimj7vdWYoRX%2BJhHcOyylGtmtQabW6JCg7YekHbm%5C%2Fo7Whb%5C%2FamOGZ%5C%2FAb52be6IdEBb8RLMQ%3D%3D%22%2C%22E9D%5C%2FlESA2VTyVPX58UxISvYlOu7DkNJ1AsKMTBCG3DoGVFQnH%2BQGb8DtRTMEZwoNsNd2CkJza%2BsDyNOtD%2BHTEg%3D%3D%22%3A%22qNHbeyaJesYa%5C%2FhjRXSa5XMsihMO09R2Op8DZ41K6veKfBYj88iNFE8mXeAUGnJpC3SSyZbS7XxI0Oj5Ct5Tl4Q%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22EBHifs5zlH8koO54srhLC%5C%2FXTpXjaAksxYH8HBlAaS%2Bw2CxGSuNcqh%5C%2FUulSGjDG2jkThNlLwiCoEkgseXcGg2WKBkmTYB7gDP%5C%2Fk6zkUoiwMk%3D%22%3A%22GrtS6cokXoFAkqx5%5C%2F3olaiJoFkqdtgln9IXesxMkK5DdXd1J%5C%2FlWViRTSxM6I1xpiXcfgjvbkPBZ6TCYM6htGJA%3D%3D%22%2C%22pEvu6Sg6qwBgFAbI8TCSEL6bQtV9UQPgC411Trc%5C%2FFNchyuxzVkfgn3xXmnmOhyWoVQ3%2B7ZWnY8od%5C%2FeIAikxnfswACMAS5i%5C%2Fg2qreSzAKlKM%3D%22%3A%22sCu24zqys%5C%2FMix2e99quAQudkNfCXYxhHsFmnKNn0M2DdweY0bO89nYJyD815pEEs26eDFJA5%2Bj2ezstDpNpIHg%3D%3D%22%2C%22rQeXOQ2N%2B5mcOS1D9pxWPBRhWOiEKQKmruWtfr3C9V6Jxtk%5C%2FLRTvLJt0Uq8hYGLrnu9iSGfPOKmpNxTSKTczIA%3D%3D%22%3A%22ZzqAXEAtivcvpxXufnuB9wB%2BI30o7wJ0PtrQHphI9%5C%2FuCE7QWhzyOuNT9C4iS78BQJH4vOHMt9lWMn3LlznXHMg%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22EBHifs5zlH8koO54srhLC%5C%2FXTpXjaAksxYH8HBlAaS%2Bw2CxGSuNcqh%5C%2FUulSGjDG2jkThNlLwiCoEkgseXcGg2WKBkmTYB7gDP%5C%2Fk6zkUoiwMk%3D%22%3A%22GrtS6cokXoFAkqx5%5C%2F3olaiJoFkqdtgln9IXesxMkK5DdXd1J%5C%2FlWViRTSxM6I1xpiXcfgjvbkPBZ6TCYM6htGJA%3D%3D%22%2C%22pEvu6Sg6qwBgFAbI8TCSEL6bQtV9UQPgC411Trc%5C%2FFNchyuxzVkfgn3xXmnmOhyWoVQ3%2B7ZWnY8od%5C%2FeIAikxnfswACMAS5i%5C%2Fg2qreSzAKlKM%3D%22%3A%22sCu24zqys%5C%2FMix2e99quAQudkNfCXYxhHsFmnKNn0M2DdweY0bO89nYJyD815pEEs26eDFJA5%2Bj2ezstDpNpIHg%3D%3D%22%2C%22rQeXOQ2N%2B5mcOS1D9pxWPBRhWOiEKQKmruWtfr3C9V6Jxtk%5C%2FLRTvLJt0Uq8hYGLrnu9iSGfPOKmpNxTSKTczIA%3D%3D%22%3A%22ZzqAXEAtivcvpxXufnuB9wB%2BI30o7wJ0PtrQHphI9%5C%2FuCE7QWhzyOuNT9C4iS78BQJH4vOHMt9lWMn3LlznXHMg%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
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MUNICIPIO DE SANTA ROSA

DESIGNA SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.
O  PREFEITO  MUNICIPAL  DE  SANTA  ROSA,  Estado  do  Rio  Grande  do  Sul,  no  uso  de  suas  atribuições  
legais,  DESIGNA  o  servidor  GIOVANI  BAÚ,  operador  de  sistemas  de  microinformática  Q.S.,  nível  IX,  
matrícula  n.º  352667-0,  lotado  na  Secretaria  Municipal  de  Desenvolvimento  Social,  como  Ordenador  do  
Sistema de Informação para a Infância  e  Adolescência  –  SIPIA CT,  plataforma nacional,  pública e gratuita,  
destinada  ao  registro,  acompanhamento  e  sistematização  dos  atendimentos  realizados  e  das  violações  de  
direitos  de  crianças  e  adolescentes,  conforme  comunicação  interna  digital  n.º  5.136/2026,  da  Secretaria  
Municipal de Desenvolvimento Social. A presente portaria entra em vigor nesta data.
GABINETE  DO  PREFEITO  MUNICIPAL  DE  SANTA  ROSA,  EM  19  DE  OUTUBRO  DE  2026.  ANDERSON  
MANTEI
Prefeito Municipal.
Portaria 840.2026 - Designação de servidor.pdf

PORTARIA N.º 841, DE 19 DE OUTUBRO DE 2026.
RETIFICA  A  PORTARIA  N.º  835/2026,  QUE  CONCEDE  LICENÇA  PARA  TRATAR  DE  ASSUNTOS  
PARTICULARES.
A  DIRETORA  DO  DEPARTAMENTO  DE  RECURSOS  HUMANOS  DA  PREFEITURA  MUNICIPAL  DE  
SANTA ROSA, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuições legais e de acordo com o decreto 
n.º 27/2024, RETIFICA a portaria n.º 835, de 16 de outubro de 2026, que CONCEDE licença para tratar de 
assuntos  particulares,  (...),  à  servidora  FRANCIELI  NOREMBERG  BOICZUK,  estatutária,  agente  
administrativa  I  Q.S.,  nível  VII,  matrícula  n.º  423890-0,  lotada  na  Secretaria  Municipal  de  Planejamento  e  
Habitação. Onde se lê: “(...) no período de 17 de outubro de 2026 a 16 de outubro de 2028 (...)”. Leia-se: “(...) 
no período de 18 de outubro de 2026 a 17 de outubro de 2028 (...)”. A presente portaria retroage à data de 
16 de outubro de 2026.
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE SANTA ROSA,  EM 19  DE OUTUBRO 
DE 2026.
MARGUEIDI CUNEGATTO
Diretora do Departamento de Recursos Humanos
Portaria 841.2026 - Retificação de licença interesse.pdf

PORTARIA N.º 842, DE 19 DE OUTUBRO DE 2026.
REVOGA A PORTARIA N.º 798/2026, QUE CONVOCA PROFESSOR.
A  DIRETORA  DO  DEPARTAMENTO  DE  RECURSOS  HUMANOS  DO  MUNICÍPIO  DE  SANTA  ROSA,  
Estado  do  Rio  Grande  do  Sul,  no  uso  de  suas  atribuições  legais,  e  de  acordo  com o  decreto  n.º  27/2024,  
revoga  a  portaria  n.º  798,  de  01  de  outubro  de  2026,  que  convoca  o  professor  de  séries  e/ou  anos  finais,  
MARCELO  CARVALHO  ANTUNES,  estatutário,  nível  M5.A,  matrícula  n.º  1194984-0,  lotado  na  Secretaria  
Municipal  de  Educação  e  Cultura,  com  acréscimo  de  12  horas  em  sua  carga  horária.  A  presente  portaria  
entra em vigor nesta data.
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE SANTA ROSA,  EM 19  DE OUTUBRO 
DE 2026.
MARGUEIDI CUNEGATTO
Diretora do Departamento de Recursos Humanos
Portaria 842.2026 - Revogação de convocação 12h.pdf
 

PORTARIA N.º 843, DE 20 DE OUTUBRO DE 2026.
NOMEIA SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.
O  PREFEITO  MUNICIPAL  DE  SANTA  ROSA,  Estado  do  Rio  Grande  do  Sul,  no  uso  de  suas  atribuições  
legais,  NOMEIA,  em  estágio  probatório,  visto  ter  sido  aprovada  em  concurso  público  realizado  através  do  
Edital  de  Concurso  Público  n.º  01/2024,  nos  termos  da  Lei  Complementar  n.º  37,  de  21  de  novembro  de  
2007, para exercer as funções de MONITORA, nível VII. A presente portaria entra em vigor nesta data.
NOME: THAIS DUARTE DA SILVA                                       
NOTA FINAL: 74,00                 
CLASSIFICAÇÃO: 83º                                                                
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA ROSA, EM 20 DE OUTUBRO DE 2026.
ANDERSON MANTEI
Prefeito Municipal.
Portaria 843.2026 - Nomeação monitora.pdf

https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22JTF%2BLLGfwxoIU%2BVjUebHCVtqajcR4PHoFF57nhNNSxOl%5C%2FP1zR4vcQV3PptX3K7%2Bm2glNEAE93wLg%5C%2FQfgXL1H7vCdvRNJcPxwfArQKT7Im5A%3D%22%3A%22bvy7QDsMG8kIUrGbNMRoSxt7WxcSMzKuM2Jp%5C%2FcX6Izxh7RJB1%5C%2FyKbpA3qsgLSHVwyT0nGvDJkbl9jOhIT1TWZw%3D%3D%22%2C%22tO2xxh1ysI6thr3qwvtQHEh%2BReFJeSJd5PJCqb2Pwy3u5voQNitBCVBUs5HAz5V1R3dAA8ujD%5C%2FqVtjGimrTR4JwZGspg050g5EwiLfkjgKs%3D%22%3A%22%5C%2FFWBoJzNN1%5C%2FGC3ovFNRsC7sGyVY%5C%2F7GAInAOh3pze31Nz5ln%5C%2FA6rcrEergDzw5WxKTM9swpLkxQiTy0zbGqGWEQ%3D%3D%22%2C%22v71Y1FSWDiiuZdT2sGhoIWGvSGoHVmr%5C%2Flh6wALYgMnekUhz%5C%2FiFTgP9DrjZOe4kcz5e6iLOKdGaNHUdg4G6Rzaw%3D%3D%22%3A%22ifMDpMDOHbj5n5tpyv0nJwPVEA%2BUBdhUVjgeIMPYkHwdMPPOOTwPenUEpEMJWOD7nhVkawy4NYtzpxNmxsusQQ%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22JTF%2BLLGfwxoIU%2BVjUebHCVtqajcR4PHoFF57nhNNSxOl%5C%2FP1zR4vcQV3PptX3K7%2Bm2glNEAE93wLg%5C%2FQfgXL1H7vCdvRNJcPxwfArQKT7Im5A%3D%22%3A%22bvy7QDsMG8kIUrGbNMRoSxt7WxcSMzKuM2Jp%5C%2FcX6Izxh7RJB1%5C%2FyKbpA3qsgLSHVwyT0nGvDJkbl9jOhIT1TWZw%3D%3D%22%2C%22tO2xxh1ysI6thr3qwvtQHEh%2BReFJeSJd5PJCqb2Pwy3u5voQNitBCVBUs5HAz5V1R3dAA8ujD%5C%2FqVtjGimrTR4JwZGspg050g5EwiLfkjgKs%3D%22%3A%22%5C%2FFWBoJzNN1%5C%2FGC3ovFNRsC7sGyVY%5C%2F7GAInAOh3pze31Nz5ln%5C%2FA6rcrEergDzw5WxKTM9swpLkxQiTy0zbGqGWEQ%3D%3D%22%2C%22v71Y1FSWDiiuZdT2sGhoIWGvSGoHVmr%5C%2Flh6wALYgMnekUhz%5C%2FiFTgP9DrjZOe4kcz5e6iLOKdGaNHUdg4G6Rzaw%3D%3D%22%3A%22ifMDpMDOHbj5n5tpyv0nJwPVEA%2BUBdhUVjgeIMPYkHwdMPPOOTwPenUEpEMJWOD7nhVkawy4NYtzpxNmxsusQQ%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%226GBHfPapKlJJtMeK%2BXzO8iL5kUPF9MGARYL5bNo85AgX457Y5F%5C%2FyCNmV%5C%2FAvTwEkMV9LjeL22kiCpXa97vOVKzQLIaX6F7FqTqhLTqO%5C%2FZoj0%3D%22%3A%22aP95Dzaw4ld785PqS5t0L%5C%2F3JFwMu20o2g5nzQ3ttVUaAo5s4eveX4PeJwJVu7jLYNuLBj19MW4A3ugCudI0%5C%2FqQ%3D%3D%22%2C%22rM0j3R0IOGFWeQ4aF%2Bid7HwOn7rPOQ5eK4AIWoF5JLagunNAIbfvO1nWXwvKI%2BINuub1cpKvQJ%2BAdzFgNd51YLF%2BwieaFzw%5C%2F8u69y4bdOyE%3D%22%3A%22joLdiWUE3L0b%5C%2FSj41m43JbR9dzjnrwmh274AFlJKWGDi9RATt%2Bx0tEnRlSYyMTehXeS3b1Kz%2ByunUq2K4s4Vng%3D%3D%22%2C%22biMM6ic994L2A8UEiPGpNOmC6y%5C%2Fq1OEsKihiJgJzjg70CckDt9Yfm1WQrFPSnxYEkulBHHO7%5C%2FPeZkVWcz4TYxQ%3D%3D%22%3A%22TSZg%2Bl0rMux5lTRZMiMNy45cwm2LH5TmCcPsBRrEh2nPKiln%2BrIacOJWCLvNBxH2cQl%5C%2F9%5C%2FCSGsyFCG0OcbGPcQ%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%226GBHfPapKlJJtMeK%2BXzO8iL5kUPF9MGARYL5bNo85AgX457Y5F%5C%2FyCNmV%5C%2FAvTwEkMV9LjeL22kiCpXa97vOVKzQLIaX6F7FqTqhLTqO%5C%2FZoj0%3D%22%3A%22aP95Dzaw4ld785PqS5t0L%5C%2F3JFwMu20o2g5nzQ3ttVUaAo5s4eveX4PeJwJVu7jLYNuLBj19MW4A3ugCudI0%5C%2FqQ%3D%3D%22%2C%22rM0j3R0IOGFWeQ4aF%2Bid7HwOn7rPOQ5eK4AIWoF5JLagunNAIbfvO1nWXwvKI%2BINuub1cpKvQJ%2BAdzFgNd51YLF%2BwieaFzw%5C%2F8u69y4bdOyE%3D%22%3A%22joLdiWUE3L0b%5C%2FSj41m43JbR9dzjnrwmh274AFlJKWGDi9RATt%2Bx0tEnRlSYyMTehXeS3b1Kz%2ByunUq2K4s4Vng%3D%3D%22%2C%22biMM6ic994L2A8UEiPGpNOmC6y%5C%2Fq1OEsKihiJgJzjg70CckDt9Yfm1WQrFPSnxYEkulBHHO7%5C%2FPeZkVWcz4TYxQ%3D%3D%22%3A%22TSZg%2Bl0rMux5lTRZMiMNy45cwm2LH5TmCcPsBRrEh2nPKiln%2BrIacOJWCLvNBxH2cQl%5C%2F9%5C%2FCSGsyFCG0OcbGPcQ%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%220%5C%2FndeOxWNuxNb6p3vR0BhCXFLYiDPfEjqip1%5C%2Fh9Oh1vPcp9jO40ySQ%5C%2Fx4Yn8%2Bkb%2BMmCu1VIFNLGYGM157%2B3OJVbFBCwQ5LiKhikbm4xrw9U%3D%22%3A%22TlNLpY%5C%2FOuU846SlRUS43IvZ9iVJ9TMIqfN%2BHL7xhUF3TFxg45G%2Bwb%5C%2FQrdBLZGP3IQ0BSDQSquaYBv0BRMdJotg%3D%3D%22%2C%220a4BAj1hfP82Ujr5E3EUJcrU3EK8%2BJpb%5C%2FJzYZpXtWVyESD2n7glXo9m%5C%2FtbZlzEmfbc7GN%2BPOn1RyZDsAYI4n6E6dhpwcSNgLN%5C%2Ft2PSXtbBk%3D%22%3A%22MsIMbI47RgJlV0zotwTOT3uuu%2BAPUt8fjpHN8izAqFkshxPQu%2B1zvYb%5C%2F5ENnwcKkzgNM4hSddTjcHIVKuVDLdw%3D%3D%22%2C%229wfwYbYY5ocH78eOCjV%5C%2FgrQlALN99QoGecc0n7No5B20MY0VjmM0Itkxj92tHvZ%2BsCeB3buJC9%5C%2FgXKe1yV%2BMbw%3D%3D%22%3A%22KAVwpQwudD3D%2B8pBxOfPfPseN9YjXh942WPUh2Q2smg2JwC%5C%2Fy%2BYekgJWVKTe9iB7d0CBLPtwiguofNKmwV4LXA%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
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MUNICIPIO DE SANTA ROSA

PORTARIA N.º 844, DE 20 DE OUTUBRO DE 2026.
DECLARA ESTABILIDADE A SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL.
A  DIRETORA  DO  DEPARTAMENTO  DE  RECURSOS  HUMANOS  DO  MUNICÍPIO  DE  SANTA  ROSA,  no  
uso de suas atribuições legais e de acordo com o decreto n.º 27/2024, declara ESTÁVEL no serviço público 
municipal,  o  servidor  MAURICIO  DA  SILVA  PINTO,  estatutário,  professor  de  séries  e/ou  anos  finais,  nível  
M5.B,  matrícula  n.º  1256203-0,  lotado  na  Secretaria  Municipal  de  Educação  e  Cultura,  por  ter  completado  
três anos de efetivo exercício, conforme artigo 20, da Lei Complementar n.º 37, de 21 de novembro de 2007 - 
Estatuto do Servidor Público Municipal. A presente portaria retroage à data de 24 de setembro de 2026.
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE SANTA ROSA,  EM 20  DE OUTUBRO 
DE 2026.
MARGUEIDI CUNEGATTO
Diretora do Departamento de Recursos Humanos
Portaria 844.2026 - Estabilidade.pdf

PORTARIA N.º 845, DE 20 DE OUTUBRO DE 2026.

CONCEDE GRATIFICAÇÃO DE ESCOLARIDADE.

A  DIRETORA  DO  DEPARTAMENTO  DE  RECURSOS  HUMANOS  DO  MUNICÍPIO  DE  SANTA  ROSA,  
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuições legais e de acordo com o decreto n.º 27/2024, com 
base  no  artigo  10,  inciso  III  e  §1o  da  Lei  Complementar  n.º  40/2008,  CONCEDE  à  servidora  ANGELA  
LETICIA  MACIEL  CEZAR  WACHHOLZ,  estatutária,  monitora,  nível  VII,  matrícula  n.º  1739760-0,  lotada  na  
Secretaria  Municipal  de  Educação  e  Cultura,  gratificação  por  escolaridade  de  10%  sobre  seu  vencimento  
básico,  devido  à  conclusão  do  curso  de  Pós-Graduação Lato  Sensu  em Gestão  Escolar,  em conformidade 
com o requerido no processo n.º 79.158/2026. A presente portaria retroage à data de 14 de outubro de 2026.
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE SANTA ROSA,  EM 20  DE OUTUBRO 
DE 2026.
MARGUEIDI CUNEGATTO
Diretora do Departamento de Recursos Humanos
Portaria 845.2026 - Adicional de escolaridade.pdf

PORTARIA N.º 846, DE 20 DE OUTUBRO DE 2026.
REVOGA  A  PORTARIA  N.º  334/2026,  QUE  CONCEDE  LICENÇA  PARA  TRATAR  DE  ASSUNTOS  
PARTICULARES
A  DIRETORA  DO  DEPARTAMENTO  DE  RECURSOS  HUMANOS  DO  MUNICÍPIO  DE  SANTA  ROSA,  
Estado  do  Rio  Grande  do  Sul,  no  uso  de  suas  atribuições  legais  e  de  acordo  com  o  decreto  n.º  27/2024,  
REVOGA a portaria n.º 334, de 07 de abril de 2026, que concede licença para tratar de assuntos particulares 
à servidora MARCIA RZIGOSKI, estatutária, professora de séries e/ou anos iniciais, nível M4.C, matrícula n.º 
472921-0,  lotada  na  Secretaria  Municipal  de  Administração  e  Fazenda,  devido  ao  retorno  às  atividades  na  
data de 01 de fevereiro de 2027, conforme processo n.º 18.213/2026. A presente portaria entrará em vigor na 
data de 01 de fevereiro de 2027.
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE SANTA ROSA,  EM 20  DE OUTUBRO 
DE 2026.
MARGUEIDI CUNEGATTO
Diretora do Departamento de Recursos Humanos
Portaria 846.2026 - Revogação de licença interesse.pdf

PORTARIA N.º 847, DE 20 DE OUTUBRO DE 2026.
CONCEDE HORÁRIO ESPECIAL À SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL.
A  DIRETORA  DO  DEPARTAMENTO  DE  RECURSOS  HUMANOS  DO  MUNICÍPIO  DE  SANTA  ROSA,  
Estado  do  Rio  Grande  do  Sul,  no  uso  de  suas  atribuições  legais,  e  de  acordo  com o  decreto  n.º  27/2024,  
conforme  processo  administrativo  n.º  79.477/2026,  CONCEDE horário  especial  –  com redução  de  50% do  
horário de 40 horas semanais,  no período de 24 de outubro de 2026 a 23 de outubro de 2027, à servidora 
ADRIANE  ROSEMERI  MUCH  FUCKS,  estatutária,  monitora,  nível  VII,  matrícula  n.º  576506-0,  lotada  na  
Secretaria Municipal de Educação e Cultura, de acordo com o artigo 119, da Lei Complementar n.º 037, de 
21 de novembro de 2007 -  Estatuto do Servidor  Público Municipal.  A presente portaria entrará em vigor  na 
data de 24 de outubro de 2026.
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MUNICIPIO DE SANTA ROSA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICÍPIO DE SANTA ROSA,  EM 20  DE OUTUBRO 
DE 2026.
MARGUEIDI CUNEGATTO
Diretora do Departamento de Recursos Humanos
Portaria 847.2026 - Redução de carga horária.pdf

Edital de Convocação - Nomeação

EDITAL DE CONVOCAÇÃO N.º 91/2026
A  DIRETORA  DO  DEPARTAMENTO  DE  RECURSOS  HUMANOS  comunica  que  deverá  comparecer  ao  
Departamento  de  Recursos  Humanos  desta  Prefeitura  para  assumir  a  vaga  do  concurso  público  para  
provimento  de  cargo,  em  atendimento  ao  processo  administrativo  n.º  6.315/2025  –  monitor(a),  conforme  
segue  abaixo.  Informa  ainda  que  se  o(a)  candidato(a)  não  se  apresentar  no  prazo  máximo  de  15  (quinze)  
dias  após  esta  publicação,  nos  termos  da  Lei  Complementar  n.º  37/2007,  será  considerado(a)  tacitamente  
desistente.
CONCURSO PÚBLICO N.º 01/2024
MONITOR(A)
THAIS DUARTE DA SILVA
Santa Rosa, 20 de outubro de 2026.
MARGUEIDI CUNEGATTO
Diretora do Departamento de Recursos Humanos
91.2026.pdf

FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA ROSA

Ato Administrativo

Dispensa

DISPENSA DE LICITAÇÃO 64/2026
AVISO DE RECEBIMENTO DE PROPOSTAS
A Fundação Municipal de Saúde, através da Seção Material e Patrimônio informa que estará recebendo 
propostas para o processo n° 78525/2026 – Dispensa de Licitação para Aquisição de 40 (quarenta) 
luminárias tipo painel LED quadrado, para embutir, com dimensões de 62,5 cm x 62,5 cm, na cor branca, luz 
branco-frio (6.500 K), potência de 52 W e alimentação bivolt, destinadas a atender às necessidades de 
iluminação das instalações do Centro Regional de Referência em Saúde do Trabalhador (CEREST) Fronteira 
Noroeste. Orçamentos serão recebidos do dia 20/10/2026 até às 17h30min do dia 26/10/2026. Para maiores 
informações, contatar a Seção de Compras no e-mail: smp@fumssar.com.br ou Whatsapp 55 99967-8007.
Santa Rosa, 20 de outubro de 2026.
Mariane Inês Steiger da Costa
Chefe da Seção de Material e Patrimônio
FUMSSAR

Aviso de Licitação

FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTA ROSA – FUMSSAR

AVISO DE LICITAÇÃO

https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22s2VrSfRuSkD3yJW%2BtTt4D2fk7LjpxX7zpLiyzWJjozdDta1a2CGsQIQH%2Bzb7RamRsQhlvvh6solqQv%5C%2FMc4ArWu6BS%2Bnf%5C%2FS3F7VBsPt2fm8A%3D%22%3A%223iTK6OgEADRIgxP7ulZVPm0Kl%2BXincp1FZnLjRVkgpPKK8Zfzsbqd6FReMOOrWr0Hmy5HsO0WAjNtmcsHjJvdA%3D%3D%22%2C%22ebKoY1hfd1sPCDKk8BDm7hSPcGAqygivZbehpL5GqCWd0EqgAou5ZWj2sexnq64AduKy9GhUh1BLC0YAgbeVew0rEIW1Hb%2By9xjjou%2BI9Mo%3D%22%3A%22ICmQoLNp%5C%2FbNWK%2B%5C%2F0Q%5C%2F74Mdub%5C%2FIPlgyzWlGJAZVF0Vdq1ARGEAP0Apo9ORYANqmxdHQB8G5%2BhMCCKoBDiLwW3iQ%3D%3D%22%2C%22uU2owwKvWJSb%2B5O%2BvwJ61oi3H43g2auS9DXbaURBLWseolxED%2BkjCgbmLHBpwtJYC8Uo38xSn0Dy6WJJMUWDdw%3D%3D%22%3A%22G2cQqK%2BLpExRfzmWgGGvZOZX6xTHxHChzfrnANbFysXBqLwaezp4JIx%5C%2FigGgNgt%2BrPc3%5C%2FRor0DTKWoks6gob4Q%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22s2VrSfRuSkD3yJW%2BtTt4D2fk7LjpxX7zpLiyzWJjozdDta1a2CGsQIQH%2Bzb7RamRsQhlvvh6solqQv%5C%2FMc4ArWu6BS%2Bnf%5C%2FS3F7VBsPt2fm8A%3D%22%3A%223iTK6OgEADRIgxP7ulZVPm0Kl%2BXincp1FZnLjRVkgpPKK8Zfzsbqd6FReMOOrWr0Hmy5HsO0WAjNtmcsHjJvdA%3D%3D%22%2C%22ebKoY1hfd1sPCDKk8BDm7hSPcGAqygivZbehpL5GqCWd0EqgAou5ZWj2sexnq64AduKy9GhUh1BLC0YAgbeVew0rEIW1Hb%2By9xjjou%2BI9Mo%3D%22%3A%22ICmQoLNp%5C%2FbNWK%2B%5C%2F0Q%5C%2F74Mdub%5C%2FIPlgyzWlGJAZVF0Vdq1ARGEAP0Apo9ORYANqmxdHQB8G5%2BhMCCKoBDiLwW3iQ%3D%3D%22%2C%22uU2owwKvWJSb%2B5O%2BvwJ61oi3H43g2auS9DXbaURBLWseolxED%2BkjCgbmLHBpwtJYC8Uo38xSn0Dy6WJJMUWDdw%3D%3D%22%3A%22G2cQqK%2BLpExRfzmWgGGvZOZX6xTHxHChzfrnANbFysXBqLwaezp4JIx%5C%2FigGgNgt%2BrPc3%5C%2FRor0DTKWoks6gob4Q%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22lY4HxjPWj%2B0fOgAjNlyNwMFixlJ2RbTx87U6093XkF2RmVgRmuYPOUt5%5C%2FUH%2BgAloSSl%5C%2FGhXKptuqGUrm5xE%5C%2FB%5C%2FvIg0Nt7l10jDzGN1PUYbU%3D%22%3A%22HDH1Ez2hnfXQ8BB%2BHGWqylt5WMY9CNqFFxt5qzHBZqw6HBkGvmKQD1ttKRR7DaBt5e9btMNUHp8Z1wXOZ3NOyQ%3D%3D%22%2C%22X2og0KfPWjO%5C%2FTn42uuPVLnk0BcAZ3QmAgbORMlF0cqvwLI9emh8e7XZur16a7v6QYSrf4cBK5MKOb%2BUEltd%2BxgbNrXR8zkHmHVN0z76c%2BU8%3D%22%3A%22J7uUYVzkBqXon7%2BQeuYUQqqNb%5C%2FM4mwKZFfIq6HM%2BU9bJapMfIXm74Ln%5C%2FihXSh6ckmQNbTdFTaxvlfsnyLYnRNw%3D%3D%22%2C%222PNwCRXCUbRUrWBzIaJGAzcyLsQrv4CYThaXuldNCCIFXWjYCeVz6OqMSrF%5C%2FnslwOpjvX6c8CnRNxEwsIo2nzQ%3D%3D%22%3A%22zG80VtZoCqAlwzgER6MpaFV%2BIgglhRlgb91qyyuHl0sQse%2BelNkRA1TT158ltYdkHzGPRyV7dDnbmnumTlGqtg%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22lY4HxjPWj%2B0fOgAjNlyNwMFixlJ2RbTx87U6093XkF2RmVgRmuYPOUt5%5C%2FUH%2BgAloSSl%5C%2FGhXKptuqGUrm5xE%5C%2FB%5C%2FvIg0Nt7l10jDzGN1PUYbU%3D%22%3A%22HDH1Ez2hnfXQ8BB%2BHGWqylt5WMY9CNqFFxt5qzHBZqw6HBkGvmKQD1ttKRR7DaBt5e9btMNUHp8Z1wXOZ3NOyQ%3D%3D%22%2C%22X2og0KfPWjO%5C%2FTn42uuPVLnk0BcAZ3QmAgbORMlF0cqvwLI9emh8e7XZur16a7v6QYSrf4cBK5MKOb%2BUEltd%2BxgbNrXR8zkHmHVN0z76c%2BU8%3D%22%3A%22J7uUYVzkBqXon7%2BQeuYUQqqNb%5C%2FM4mwKZFfIq6HM%2BU9bJapMfIXm74Ln%5C%2FihXSh6ckmQNbTdFTaxvlfsnyLYnRNw%3D%3D%22%2C%222PNwCRXCUbRUrWBzIaJGAzcyLsQrv4CYThaXuldNCCIFXWjYCeVz6OqMSrF%5C%2FnslwOpjvX6c8CnRNxEwsIo2nzQ%3D%3D%22%3A%22zG80VtZoCqAlwzgER6MpaFV%2BIgglhRlgb91qyyuHl0sQse%2BelNkRA1TT158ltYdkHzGPRyV7dDnbmnumTlGqtg%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
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A Fundação Municipal de Saúde de Santa Rosa torna público que, nos termos da Lei n° 14.133/21, realizará 
conforme  segue:  Pregão  Eletrônico  n°  23/2026  –  Objeto:  Aquisição  de  Equipamentos  de  Tecnologia  e  
Informática  para  atender  as  necessidades  da  FUMSSAR.  Data  de  Abertura  05/11/2026  as  08H,  Loca
l: Portal de Compras Públicas(https://www.portaldecompraspublicas.com.br/).  O  edital  em  seu  teor  encontra-
se  a  disposição  na  Seção  de  Material  e  Patrimônio.  Telefone  para  contato  (55)  3513-5150  e  no  site:  
www.fumssar.com.br

Santa Rosa 20 de outubro de 2026.

Délcio Stefan

Presidente da FUMSSAR

Contrato

Aditivo

TERMO ADITIVO N°155/2026
CONTRATANTE:  Fundação  Municipal  de  Saúde  de  Santa  Rosa  -  FUMSSAR.  OBJETO:  Residencial  terapêutico;  
PROCESSO  ADMINISTRATIVO:  79386/2024;  CONTRATADO:  Centro  de  Reabilitação  Nova  Vida;  CNPJ:  
02.084.777/0001-07; Valor: R$ 120.000/ano. Vigência: 21/10/2026 a 21/10/2027.
Santa Rosa,  20 de outubro de 2026.
Délcio Stefan
Presidente - FUMSSAR

Portaria

PORTARIA Nº 232, DE 20 DE OUTUBRO DE 2026.
CONVERTE TEMPO DE SERVIÇO/CONTRIBUIÇÃO ESPECIAL EM TEMPO COMUM.

O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SANTA ROSA, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de 

suas atribuições legais, de acordo com o Tema 942 do Supremo Tribunal Federal e com a Nota Técnica SEI 

nº 792/2021/ME e em conformidade com o disposto no processo administrativo nº 50.401/2026, CONVERTE 

TEMPO DE SERVIÇO/CONTRIBUIÇÃO EM CONDIÇÕES ESPECIAIS EM COMUM APLICANDO O FATOR 

CORRESPONDENTE, da servidora LIANE INÊS KLEIN, estatutária, Auxiliar de Enfermagem Q.S., nível VII, 

matrícula 794953, lotada no Departamento de Gestão em Atenção Primária à Saúde. Sendo:

INICIO  DO  

TEMPO  A 

S E R  

COVERTIDO

T E R M I N O  

DO  TEMPO 

A  SER 

CONVERTIDO

FATOR TEMPO  A  

CONVERTER

T E M P O  

CONVERTIDO

T E M P O  

TOTAL

11/11/1999 13/11/2019 1,2 20a,  0m  e  04a,  0m  e  24a,  0m  e  

https://www.portaldecompraspublicas.com.br/)
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/)
http://www.fumssar.com.br
http://www.fumssar.com.br
http://www.fumssar.com.br
http://www.fumssar.com.br
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A presente portaria  entra em vigor  na data de 20 de outubro de 2026 e revoga a portaria  nº  230 de 19 de 

outubro de 2026.

GABINETE  DO  PRESIDENTE  DA  FUNDAÇÃO  MUNICIPAL  DE  SAÚDE  DE  SANTA  ROSA,  EM  20  DE  

OUTUBRO DE 2026.
DÉLCIO STEFAN
Presidente da FUMSSAR
PORTARIA 232

https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22cDzdnb2E4%2BX6khnNLlZMu4Zg9CXUxiX2Om%2Bd0wTH1Z8O33Aew1%5C%2FLJFTGgEvEVIxM0mTwJqJlzuc20q1PYJ%5C%2Fv5X61vtnRHcT%2BxLUduDBz6ZY%3D%22%3A%225709jtKAhYBkwvTivRqFwrOLvn8eNedEYy6kzq0IUBUKRt2Q3Vgoq5Ne0xkbxvzFCzwyxvIAziS%2BKxWXEIc7mA%3D%3D%22%2C%22W2lZNiWF4S19amkVg%2BhUkXL1rZ7Ex1TV4SmRhE96vW%5C%2FXMiAnn5%5C%2FdYZfcsW9u%5C%2FFJDpORC15kkgXvnlOpq4RYFwigkIiuoKOxwhAShrnc2ZN0%3D%22%3A%22JjOxnaHXbh6sofxN3uFsAlKndE5rT2N3BmS3WwhnH3%5C%2FM81tEi8wxyTnm7aPaoraRT%5C%2Fu4Syh0p9qq5HGasi1TYg%3D%3D%22%2C%22mqdAgiMDgf08Tu8YTzBcMSiDZu4vfATvwCqvflExWjjRQofil6Ivx8b5T2FX2qQpa98jF437TQlJsJ9LOmPmxg%3D%3D%22%3A%22nxD%2BdS0Es1Eq1zOpDLqIzCWsQGsf2z0dfzcIY2kYgPUW4JVS7zAFSKghZshsxFsDtfD9fsBBLJsrF0bbxcYcmQ%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22cDzdnb2E4%2BX6khnNLlZMu4Zg9CXUxiX2Om%2Bd0wTH1Z8O33Aew1%5C%2FLJFTGgEvEVIxM0mTwJqJlzuc20q1PYJ%5C%2Fv5X61vtnRHcT%2BxLUduDBz6ZY%3D%22%3A%225709jtKAhYBkwvTivRqFwrOLvn8eNedEYy6kzq0IUBUKRt2Q3Vgoq5Ne0xkbxvzFCzwyxvIAziS%2BKxWXEIc7mA%3D%3D%22%2C%22W2lZNiWF4S19amkVg%2BhUkXL1rZ7Ex1TV4SmRhE96vW%5C%2FXMiAnn5%5C%2FdYZfcsW9u%5C%2FFJDpORC15kkgXvnlOpq4RYFwigkIiuoKOxwhAShrnc2ZN0%3D%22%3A%22JjOxnaHXbh6sofxN3uFsAlKndE5rT2N3BmS3WwhnH3%5C%2FM81tEi8wxyTnm7aPaoraRT%5C%2Fu4Syh0p9qq5HGasi1TYg%3D%3D%22%2C%22mqdAgiMDgf08Tu8YTzBcMSiDZu4vfATvwCqvflExWjjRQofil6Ivx8b5T2FX2qQpa98jF437TQlJsJ9LOmPmxg%3D%3D%22%3A%22nxD%2BdS0Es1Eq1zOpDLqIzCWsQGsf2z0dfzcIY2kYgPUW4JVS7zAFSKghZshsxFsDtfD9fsBBLJsrF0bbxcYcmQ%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
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