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|MUNICIPIO DE SANTA ROSA

Ato Administrativo

Dispensa de Licitagao n® 397/2026.

Autorizacdo do Ordenador de Despesas

Aquisicdo de pecgas para a manutengao do veiculo GM/chevrolet ONIX It, 1.4, ano 2016, placa IXK 3538,
patriménio 134897, da coordenadoria de frota e transporte - SMAF. Dispensa de Licitagdo, artigo 75, § 7°, da
Lei Federal 14.133/2021. Requisi¢cao 2103/2026. processo digital 81766/2026.

AUTORIZACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

Dispensa de Licitagao n® 398/2026.

Autorizacdo do Ordenador de Despesas

Aquisicdo de pecas para a manutengdo do veiculo GM/chevrolet Cruze It, 1.4 turbo, ano 2017, Placa 1XZ
7B40, patriménio 135684, da Coordenadoria de Frota e Transporte - SMAF. Dispensa de Licitagao, artigo 75,
§ 7°, da Lei Federal 14.133/2021. Requisicao 2109/2026. Processo Digital 82057/2026.

AUTORIZACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

Decreto

DECRETO N2 195, DE 26 DE OUTUBRO DE 2026

Abre crédito adicional suplementar no montante de R$ 2.989.638,71, no Orcamento do exercicio de 2026.
ANDERSON MANTEI,

Prefeito Municipal.

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 05/11/2026 16:48 -03:00 -03

DEC. 195 - Crédito Adicional Suplementar R$ 2.989.638,71- PA 548-2026.pdf
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AVISO DE SUSPENSAO DE LICITACAO

O Municipio de Santa Rosa/RS, torna publico, para o conhecimento de todos os interessados que o
PREGAO ELETRONICO N° 39/2026 - Contratagdo de empresa especializada visando a interligagdo de
dados, voz e imagem, acesso a internet aos prédios publicos, e links de internet, bem como, fornecimento
em comodato dos equipamentos necessarios para instalagdo da rede WI-FI (rede légica no formato ESS
Extended Service Set, com ROAMING entre médulos) junto ao prédio do Palacio Municipal 14 de Julho, foi
SUSPENSO para alteragao do termo de referéncia.

OBS: Informagdes poderéao ser obtidas no Departamento de Compras, telefone (55) 3511-5100, ramal 283.
Ademir Rosa

Coordenador da Unidade Central de Compras



https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22mzQ0B%2BIU2UE%5C%2Fk8Giv%2Bxj6ooIviUnONqWFeUcgbGt%5C%2F9QPKQJiJJp7qui0fvUGo4kS7XAmoIihhKcrX4oAqq3H0kHQIIgLGBVkgZsW%5C%2FQ810Pw%3D%22%3A%22d0CMNzmKqteTXaSPoyPcmE689v1jp6m93BCvytQUgKXNvWmdt41gAP0KSTfp7WTQ18KNRNMm3dTcXHUT0KfP7A%3D%3D%22%2C%22okWUXpWRMgZxZsMSPkfc7u97C3dqsD5bvJuCGa7QDMMx4DMSK4mPiqPMwDEbvtm7XcaupnPUrHHPqxMjkI0IBbw0jL6uxVK9GJwplAc09Ss%3D%22%3A%22%5C%2FIy1xItcXqsZJRnDiBaR7JMm%5C%2FulYvnpye9YkA%5C%2FQ8rTJDDQPZ%5C%2F7SQ%5C%2FQD30mrC%2BRKoI8L8ciijQVTrxpabH4bYow%3D%3D%22%2C%22aizz6O7RS5O7YSzOA0jAe5zFrALJoYoqQfL%5C%2Fe5FzgZMqfgnMRgvJ3U3EIor%5C%2FWYZ8teQxyEUg7emEbtGj7F0SMQ%3D%3D%22%3A%22H6VzR9iReJHrwzXotpyMO%2B5H8WRtOggZUP52v3uIHTo4rWuekXXW2yqjfg7SGv8u8R2866FYWBhrpCIciyeNUQ%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22mzQ0B%2BIU2UE%5C%2Fk8Giv%2Bxj6ooIviUnONqWFeUcgbGt%5C%2F9QPKQJiJJp7qui0fvUGo4kS7XAmoIihhKcrX4oAqq3H0kHQIIgLGBVkgZsW%5C%2FQ810Pw%3D%22%3A%22d0CMNzmKqteTXaSPoyPcmE689v1jp6m93BCvytQUgKXNvWmdt41gAP0KSTfp7WTQ18KNRNMm3dTcXHUT0KfP7A%3D%3D%22%2C%22okWUXpWRMgZxZsMSPkfc7u97C3dqsD5bvJuCGa7QDMMx4DMSK4mPiqPMwDEbvtm7XcaupnPUrHHPqxMjkI0IBbw0jL6uxVK9GJwplAc09Ss%3D%22%3A%22%5C%2FIy1xItcXqsZJRnDiBaR7JMm%5C%2FulYvnpye9YkA%5C%2FQ8rTJDDQPZ%5C%2F7SQ%5C%2FQD30mrC%2BRKoI8L8ciijQVTrxpabH4bYow%3D%3D%22%2C%22aizz6O7RS5O7YSzOA0jAe5zFrALJoYoqQfL%5C%2Fe5FzgZMqfgnMRgvJ3U3EIor%5C%2FWYZ8teQxyEUg7emEbtGj7F0SMQ%3D%3D%22%3A%22H6VzR9iReJHrwzXotpyMO%2B5H8WRtOggZUP52v3uIHTo4rWuekXXW2yqjfg7SGv8u8R2866FYWBhrpCIciyeNUQ%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%22AZmfqcrM8T2zsmp3ET%2BdXeC034tfqgj9U0dLxbWcDUYNBdiGXHHKflrV0axNOPbvbMNRmOwS5UipPzHOUmH2oA%2BiS%2BxL%5C%2FjJW7R7HoPzNXJU%3D%22%3A%22T17xB%5C%2FVntcdKGGhHTJcZwE3Y%2BaSgmPfQ0YhlKYZJj7zN5vp38OOXL%2BjV10RxpfuLFNKAWhwNZUgWnKByY%5C%2FSXvA%3D%3D%22%2C%22IdosTUI6n8NIgJOD4%2BJDk0oScY5eQ2fAHJfAuHKBh646t34hLwrUTs41BfYbAoyQGmWmCz%2BCRbIo%2BlVFPBtC1A5Z0m2XxJYIWlhQoKMMxvo%3D%22%3A%22ast4hgvpfvHjyNQDur6hdRs6KpdEkOTSBbBid2VA4uKnhDne3Qs2ohZYU1%5C%2FMFDXosU7jGhcFB0ndyEmsd5KAWw%3D%3D%22%2C%22vWN4sm5aVSRxDXAJ8nioscnC3PXoh9wPs3wNf%2B4DPRyLqplyY%2B%5C%2FSYs75O%5C%2Fvs%5C%2F%5C%2FvA1iubO91pa9F%2BzgI1%2BEfgOw%3D%3D%22%3A%22dUQKgR6%2Bojb0sVbfsnDzFA%5C%2F%2BJRqLJ2T6KVetZYFHCBceZ6nHDlBZBzT1mFlKenPoMSn4OqYQOZVMps4zTsl42w%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
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ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 05/11/2026 16:48 -03:00 -03

[4e]
0
P~
m
m
(1]
=
L
o
Q
=}
m
[=4]
=
5
£
[=]
Q
£
=3
Y
n
[=N
=
L
L
0
o
L
Q
<T
Q
[
=
m
=
_—
Q
o
]
i
0
Q
8
=
[ ]
=
|
o
i
o5
=
Q
O
<
%
a

R

Diario Oficial do Municipio
Edicdo N° 1050 - Ordinaria
Santa Rosa - Rio Grande do Sul, 5 de Novembro de 2026

|MUNICIPIO DE SANTA ROSA

Portaria

PORTARIA N.° 874, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026.
CONCEDE LICENCA PARA TRATAR DE ASSUNTOS PARTICULARES.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE SANTA ROSA,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢des legais, CONCEDE licenga para tratar de assuntos
particulares, no periodo de 30 de novembro de 2026 a 29 de novembro de 2028, conforme artigo 113, da Lei
Complementar n.° 37/2007 e processo administrativo n.° 52.712/2026, ao servidor RICARDO CRISTOVAO,
estatutario, motorista, nivel VI, matricula n.° 777439-0, lotado na Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social. A presente portaria entrara em vigor na data de 30 de novembro de 2026, podendo ser revogada a
qualquer tempo por conveniéncia e/ou oportunidade.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE SANTA ROSA, EM 03 DE NOVEMBRO
DE 2026.

MARGUEIDI CUNEGATTO

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

Portaria 874.2026 - Licenca interesse.pdf

PORTARIA N.° 875, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026.
CONCEDE LICENCA PREMIO.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE SANTA ROSA, no
uso de suas atribui¢cdes legais e de acordo com o decreto n.° 27/2024, em conformidade com o processo n.°
83.710/2026, CONCEDE 1 MES DE LICENCA PREMIO EM GOZO ao servidor CHARLES BARCAROLO,
estatutario, zelador, nivel Ill, matricula n.° 1165569-0, no exercicio do cargo de Diretor do Departamento de
Compras — CC3, lotado na Secretaria Municipal de Administracdo e Fazenda, relativo ao triénio de 18 de
margo de 2019 a 20 de abril de 2022. Conforme artigos n.° 96 e 97 da Lei Complementar n.° 37/2007 -
Estatuto do Servidor Publico Municipal, adquiriu o direito a licenga em 21 de abril de 2022, em virtude da
prorrogacgéo por 34 (trinta e quatro) dias. A presente portaria vigorara no periodo de 03 de novembro de 2026
a 02 de dezembro de 2026, podendo ser revogada por conveniéncia e/ou oportunidade.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE SANTA ROSA, EM 03 DE NOVEMBRO
DE 2026.

MARGUEIDI CUNEGATTO

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

Portaria 875.2026 - Licen¢a prémiopdf ..~~~

PORTARIA N.° 876, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026.
CONCEDE LICENGCA PREMIO.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE SANTA ROSA, no

. Uso de suas atribuigbes legais e de acordo com o decreto n.° 27/2024, em conformidade com o processo n.°
83.779/2026, CONCEDE 1 MES DE LICENCA PREMIO EM GOZO a servidora DALCIDIAINE KUNZ,

estatutaria, monitora, nivel VII, matricula n.° 819492-1, lotada na Secretaria Municipal de Educacgdo e
Cultura, relativo ao triénio de 09 de maio de 2012 a 07 de junho de 2015. Conforme artigos n.° 96 e 97 da Lei
Complementar n.° 37/2007 - Estatuto do Servidor Publico Municipal, adquiriu o direito a licenga em 08 de
junho de 2015, em virtude da prorrogacao por 30 (trinta) dias. A presente portaria vigorara no periodo de 04
de janeiro de 2027 a 02 de fevereiro de 2027, podendo ser revogada por conveniéncia e/ou oportunidade.
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE SANTA ROSA, EM 03 DE NOVEMBRO
DE 2026.

MARGUEIDI CUNEGATTO

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

Portaria 876.2026 - Licen¢a prémiopdf

PORTARIA N.° 878, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026.
RETIFICA A PORTARIA N.° 562/2026, QUE CONCEDE LICENCA
PREMIO.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE SANTA ROSA,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com o decreto n.° 27/2024, em
conformidade com a Lei Municipal n.° 6.039/2026, que autoriza a retomada da contagem do tempo de
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funcionais, sendo os efeitos financeiros do restabelecimento supracitado retroativos a data de 13 de janeiro
de 2026, RETIFICA a portaria n.° 562, de 29 de junho de 2026, que passa a viger conforme segue:

“A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE SANTA ROSA,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢gdes legais e de acordo com o decreto n.° 27/2024, em
conformidade com o processo n.° 50.131/2026, CONCEDE UM MES DE LICENCA PREMIO EM GOZO ao
servidor MILTON RICARDO GIERG, estatutario, agente administrativo | Q.S., nivel VII, matricula n.°
169218-0, lotado na Secretaria Municipal de Administracdo e Fazenda, relativo ao quinquénio 24 de outubro
de 2017 a 07 de novembro de 2022. Conforme artigos n.° 96, 97 e 231 da Lei Complementar n.° 37/2007 -
Estatuto do Servidor Publico Municipal, adquiriu o direito a licenga em 08 de novembro de 2022, em virtude
da prorrogagao por 15 (quinze) dias. A presente portaria vigorara no periodo de 02 de julho de 2026 a 31 de
julho de 2026, podendo ser revogada a qualquer momento por conveniéncia e/ou oportunidade.”

A presente portaria entra em vigor nesta data.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE SANTA ROSA, EM 03 DE NOVEMBRO
DE 2026.

MARGUEIDI CUNEGATTO

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

Portaria 878.2026 - Retificacdo de licenca prémio.pdf

PORTARIA N.° 879, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026.
CONCEDE LICENGCA PREMIO.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE SANTA ROSA,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢gdes legais e de acordo com o decreto n.° 27/2024, em
conformidade com o processo n.° 83.481/2026, CONCEDE UM MES DE LICENCA PREMIO EM GOZO ao
servidor MILTON RICARDO GIERG, estatutario, agente administrativo | Q.S., nivel VII, matricula n.°
169218-0, lotado na Secretaria Municipal de Administracdo e Fazenda, relativo ao quinquénio 24 de outubro
de 2017 a 07 de novembro de 2022. Conforme artigos n.° 96, 97 e 231 da Lei Complementar n.° 37/2007 -
Estatuto do Servidor Publico Municipal, adquiriu o direito a licenga em 08 de novembro de 2022, em virtude
da prorrogacédo por 15 (quinze) dias. A presente portaria vigorara no periodo de 03 de novembro de 2026 a
02 de dezembro de 2026, podendo ser revogada a qualquer momento por conveniéncia e/ou oportunidade.
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE SANTA ROSA, EM 03 DE NOVEMBRO
DE 2026.

MARGUEIDI CUNEGATTO

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

Portaria 879.2026 - Licenca prémiopdf

PORTARIA N.° 880, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2026.
DECLARA ESTABILIDADE A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE SANTA ROSA, no
uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o decreto n.° 27/2024, declara ESTAVEL no servico publico
municipal, a servidora LUIZA CRISTINA VOLKWEIS, estatutaria, arquiteta, nivel XI, matricula n.° 1189948-2,
lotada na Secretaria Municipal de Planejamento e Habitagdo, por ter completado trés anos de efetivo

-k
B exercicio, conforme artigo 20, da Lei Complementar n.° 37, de 21 de novembro de 2007 - Estatuto do

Servidor Publico Municipal. A presente portaria retroage a data de 29 de maio de 2026.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE SANTA ROSA, EM 04 DE NOVEMBRO
DE 2026.

MARGUEIDI CUNEGATTO

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

Portaria 880.2026 - Estabilidade.pdf

PORTARIA N.° 882, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2026.
CONVOCA PROFESSOR.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE SANTA ROSA,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢des legais, e de acordo com o decreto n.° 27/2024,
CONVOCA o professor de séries e/ou anos finais, ADEMIR JOSE WAGNER, estatutario, nivel M4.A,
matricula n.° 1123432-0, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, com acréscimo de 08 horas
em sua carga horaria, no periodo de 19 de outubro de 2026 a 18 de dezembro de 2026, em conformidade
com o artigo 43, da Lei Complementar n.° 72, de 03 de janeiro de 2012. A convocagao ocorre para atuar na
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|MUNICIPIO DE SANTA ROSA

convocagao sera paga com recurso FUNDEB 70% - Ensino Fundamental. Revoga-se a portaria n.°
265/2026. A presente portaria retroage a data de 19 de outubro de 2026, podendo ser revogada a qualquer
momento por conveniéncia e/ou oportunidade.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE SANTA ROSA, EM 04 DE NOVEMBRO
DE 2026.

MARGUEIDI CUNEGATTO

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

Portaria 882.2026 - Convocacao 08h.pdf
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https://santarosa.atende.net/atende.php?rot=25021&aca=114&processo=processaDadosSemTela&chave=%7B%225rpkCZlr5A4xf40cOvNBqJUbPz%2BDav1v5TKmppixXE8KypA9s%2BjkNy317XoVNO1aDKowfDydYbpy0rIVoFYqVzIFTp51kFHL0nQywZcUtnM%3D%22%3A%22Cl3rhuuYY%2BKm6J%5C%2FB5x53%5C%2F%2BkRqpFoQhsQEjnf7GUNLqDJQEqViEs%5C%2F5VJ5Zjh%2BoWfllSW76Wv2VXLhrf4VEO1jeA%3D%3D%22%2C%22tnkJjXiK8NvJ4q0F5lJwNHtjdClu0qfMMkL2f1fLIFx1WFzGcSf%5C%2F%2BQacpeekxAgsJSMofybZJe3tLaBMC3w%5C%2Fu%2BJkZsmHoT2FL0T0xvr7Cmo%3D%22%3A%229tvWHLTrOwydU24Sdaz2FvxoEwFTG4Dx9s9yHycFbR6u32X8Vz2dhr4PX4fvEdjPSQ1PNRoYxpEE3lEInP4KwA%3D%3D%22%2C%22sD6kUU5oNS%5C%2FAQKaKCKokiWEFb%2BB7vY2ZcIhVm4wjixqIt6AZ7zvDzU%2B%2BxVzJcTQQvEBoZ77dwY61RXFB9Jciag%3D%3D%22%3A%22MYzX%5C%2F2FkUyTVkf87FXAbfgcn%2BXykMs3kdyowYdYDmsTfR8nwLL9f%5C%2FPMkwu4besnxPu7XQXXFbPpfn6yYHYWyHg%3D%3D%22%7D&cidade=padrao
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