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PARTE I

PODER EXECUTIVO

DECRETO

DECRETO n. 16.244, DE 24 ABRIL DE 2025.

Altera dispositivo do Decreto n. 14.191, de 17 de margo de 2020, que

“Regulamenta o art. 149 e o art. 150, da Lei Complementar n. 341, de

4 de dezembro de 2018 - Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano

Ambiental de Campo Grande (PDDUA)".

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES, Prefeita Municipal de Campo Grande,
Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes que lhe confere os
incisos VI do art. 67 da Lei Organica do Municipio e

Considerando a rendncia da Associagdo de Moradores do Parque Residencial
Iracy Coelho Netto I, II e III como entidade no segmento “Movimentos Populares”,
bem como da Associagdo Campo-grandense dos Usuarios de Agua e Saneamento como
entidade no segmento “Organizagdo Nao Governamental” no Conselho Municipal da
Cidade (CMDU);

Considerando a necessidade de adequar a composigdo do CMDU a nova estrutura
administrativa estabelecida pela Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024, visando a
continuidade dos servigos publicos e dos trabalhos realizados pelo colegiado;

DECRETA:

Art. 1¢  Altera os itens “4”, 5", “6” e “7”, da alinea “a”, do inciso I, do art.
12, do Decreto n. 14.191, de 17 de margo de 2020, que passa a vigorar com seguinte
redagao:

“Art. 1°.........

4. o Secretario Municipal da Fazenda;

5. 0 Secretario Municipal de Meio Ambiente, Gestdo Urbana e Desenvolvimento
Econdmico, Turistico e Sustentavel;

6. nao habilitado;
7. ndo habilitado.

Art. 20 Altera a alinea “j”, do inciso II, do art. 12, do Decreto n. 14.191, de 17
de margo de 2020, que passa a vigorar com seguinte redagdo:

“II-
j) ndo habilitado.” (NR)

Art. 3¢ Altera a alinea “a”, do inciso VI, do art. 12, do Decreto n. 14.191, de
17 de margo de 2020, que passa a vigorar com seguinte redagao:

“WI- o .

a) ndo habilitado.” (NR)

Art. 42 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos a
partir de 12 de janeiro de 2025.

CAMPO GRANDE-MS, 24 ABRIL DE 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

ATOS DA PREFEITA

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

DISPENSA DE LICITAGCAO: 002/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 5.556/2025-59

REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESAU

OBJETO: CONTRATACAO EMERGENCIAL DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
MANUTENC,’/N-\O CORRETIVA E FORNECIMENTO DE PECAS PARA COMPRESSORES

Apos a andlise detalhada dos elementos constantes dos autos, observou-se pelos
documentos anexos que foram preenchidos os requisitos legais. Assim, com base no
principio da boa-fé objetiva, ADJUDICO E HOMOLOGO a contratagdo direta conforme
decisdo do ordenador de despesas, que autorizou a dispensa de licitagdo realizada com
fundamento no art. 75, inciso VIII, da Lei 14.133/2021, em favor da empresa OXI
MORENA COMERCIO DE OXIGENIO LTDA.

Este termo passa a viger a partir da data de sua assinatura.

Que seja dada publicidade na imprensa oficial nos termos da lei.

Campo Grande - MS, 24 de abril de 2025.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

SECRETARIAS

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

EXTRATO DO CONTRATO n. 57, CELEBRADO EM 15 DE ABRIL DE 2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Secretaria Executiva
de Cultura/SECULT, e a Secretaria Municipal de Governo e Relagdes Institucionais/SEGOV
e Antonio de Padua Ribeiro Coura.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n. 14.133, de 12/04/2021, Decreto n. 11.453,
de 23/03/2023, Lei Municipal n. 3.017, de 01/12/1993, Lei Municipal n. 4.079, DE
29/09/2003, alterada pela Lei Municipal n. 4.444, de 14/02/2007, Decreto 13.186, de 06
de junho de 2017, Decreto Municipal n. 13.022/2016, Lei n. 6.304 de 03/10/2019 que
elenca as areas para composigdo do CMPC e as previstas no §9, do art. 89, da
Lei Complementar n. 195, de 8 de julho de 2022, no Processo Administrativo
n. 93402/2024-45, Edital n. 010/2024 de 10 de maio de 2024, DIOGRANDE n. 7.495 e
demais normas aplicaveis a espécie.

OBJETO: O repasse de recursos financeiros ao CONTRATADO em conformidade com
o plano de trabalho anexo ao processo, visando a realizagdo do Projeto/Atividade “LA

PREFEITA......ooietetc et Adriane Barbosa Nogueira Lopes
Vice-Prefeita.......coccucicininininenireceeeeneceeeeeens Camilla Nascimento de Oliveira
Procuradora-Geral do MUnicipio ........c.ceecereereeeneerevencenenens Cecilia Saad Cruz Rizkallah

Secretdria Especial da €Casa CiVil .....cceveiueineneirinceeinieieireeieiceisceie ettt
......................................................................... Thelma Fernandes Mendes Nogueira Lopes
Secretario Munic. de Governo e Relagoes InStitucionais .......c.c.coveeeeerecerercrernecerereucnene
... Youssif Assis Domingos

Controlador-Geral do MUNICIPIO ...cuueveveeereveecererreeireineeeereeneaennes Elton Dione de Souza
Secretario Especial de Segurancga e Defesa Social ........ocevcuneeeeceneerecinienecinieneencinenennns
......................................................................................... Anderson Gonzaga da Silva Assis
Secretaria Munic. da Fazenda ... Marcia Helena Hokama
Secretaria Munic. de Administra¢do e Inovagéo .. .. Andréa Alves Ferreira Rocha
Secretario Especial de Articulagdo Regional .........ccoceveeneereceneeneecencenenennces Darci Caldo
Secretaria Especial de Planejamento e Parcerias Estratégicas .........cccooeveeeneurerencrneueences
............................................................................................... Catiana Sabadin Zamarrenho

Secretario Especial de Licitagdes e Contratos ..........coccveveuenee André de Moura Brandio
Secretdrio Munic. de Infraestrutura e Servigos PUDLICOS .....c.ovvueureeeniirecinieneeieireneanes

.......................................................................................................... Ednei Marcelo Miglioli

Secretdrio Munic. de Meio Ambiente, Gestdo Urbana e Desenvolvimento Econdmico,
Turistico € SUSEENTAVEL ......coovevieiveeeiceeeeceeecee e Ademar Silva Junior
Secretdrio Munic. de Educagao........c.ccoevceeuveucunence Lucas Henrique Bitencourt de Souza

Secretaria Munic. de Satlde..........oooueeveveeereeerereeereeeeeeeeeeereenen Rosana Leite de Melo

........................................................................................... Camilla Nascimento de Oliveira
Secretaria Executiva da Mulher ............... Maria Angélica Fontanari de Carvalho e Silva
Secretario Executivo da Juventude .........cocoveevveiveeineenennee Paulo César Lands Filho
Secretario Executivo de Cultura ........cceeevvveeeevvcerecnennnee Valdir Joao Gomes de Oliveira
Diretor-Presidente do Instituto Munic. de Previdéncia de Campo Grande ....................
............................................................................................ Marcos Cesar Malaquias Tabosa
Diretor-Presidente da Agéncia Munic. de Habita¢ido e Assuntos Fundidrios ..............
............................................................................................. Claudio Marques Costa Jinior

Diretora-Presidente da Agéncia Munic. de Meio Ambiente e Planejamento Urbano ..
....................................................................................... Berenice Maria Jacob Domingues

Diretor-Presidente da Agéncia Munic. de Regula¢io dos Servigos Publicos..................
.................................................................................................. José Mario Antunes da Silva
Diretor-Presidente da Agéncia Munic. de Transporte e Transito .............. Paulo da Silva
Diretor-Presidente da Agéncia Munic. de Tecnologia da Informagao e Inovagéo .........
........................................................................... Leandro Elias Basmage Pinheiro Machado
Diretor-Presidente da Fundagio Munic de ESPOrtes .........coveeuneereeeeereeeeneeneesecenenseennens
......................................................................................................... Sandro Trindade Benites
Diretor-Presidente da Fundagdo Social do Trabalho de Campo Grande ........................
.................................................................................................. Jodo Henrique Lima Bezerra
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BOHEME?".

VALOR: R$ 99.668,74 (noventa e nove mil, seiscentos e sessenta e oito reais e setenta
e quatro centavos).

DOTACAO: Programa de Trabalho 1500000001 13 392 51 4051, Elemento da Despesa:
33904899, Fonte de Recurso: 1500000001 - UG. 0252F.

VIGENCIA: 180 (cento e oitenta) dias a partir da data do primeiro repasse.
ASSINATURAS: Youssif Assis Domingos, Valdir Jodo Gomes de Oliveira e Antonio de
Padua Ribeiro Coura.

CAMPO GRANDE - MS, 15 DE ABRIL DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 14 DE MARCO DE 2025, AO
CONTRATO n. 89, DE 19/4/2024.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Saude/Fundo Municipal de Saude e a Empresa Gente Seguradora S.A.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 124, inciso I, alinea “b”, bem como art. 125, ambos da
Lei Federal n. 14.133/21 e alteragdes posteriores na Legislagdo Complementar, nas
Clausulas do Contrato n. 89/2024 e na Justificativa anexa ao Processo Administrativo n.
65474/2023-67.

OBJETO: O acréscimo de 11,30% (onze inteiros e trinta décimos por cento) no
quantitativo de veiculos, conforme previsto no Contrato n. 89/2024, para a prestagdo de
servigo comum de seguro total automotivo aos veiculos pertencentes a frota do Servico
de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU) 192.

ACRESCIMO: Fica acrescido em 11,30% (onze inteiros e trinta décimos por cento) ao
valor global estimado do Contrato n. 89/2025.

VALOR: R$ 12.820,74 (doze mil, oitocentos e vinte reais e setenta e quatro centavos).
RUBRICA ORCAMENTARIA: FONTE DE RECURSO: 10 - Recursos do Sistema Unico de
Salde - SUS; PROG. DE TRABALHO: 1.600.000.003.10.302.0001.4003; ELEM. DESP.:
33903969 - Seguros em Geral.

RATIFICACAO: Ratificam-se as demais cldusulas e condigdes do Contrato n. 89/2024,
desde que ndo conflite com o presente instrumento.

ASSINATURAS: Rosana Leite de Melo e Marcelo Wais.

CAMPO GRANDE - MS, 14 DE MARCO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 26 DE MARCO DE 2025, AO
CONTRATO n. 209, DE 19/6/2024.

PARTES: Municipio de Campo Grande-MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Infraestrutura e Servigos Publicos - SISEP, e a Empresa Isaias Dias dos Santos
Engenharia Ltda.

FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 125 e art. 111, ambos pertencentes a Lei
federal n. 14.133/2021, na justificativa e cronograma fisico-financeiro, anexos nos
autos do Processo n. 921/2024-69, volume 7.

OBJETO: A alteracdo do valor e prazo do Contrato n. 209/2024 - Execucdo de
Infraestrutura Urbana - Pavimentagdo asfaltica e drenagem de aguas pluviais - Bosque
das Araras - Etapa “A”, no municipio de Campo Grande/MS.

ALTERACAO: Fica alterado o valor do Contrato n. 209/2024, o qual passara
de R$ 6.797.446,49 (seis milhdes, setecentos e noventa e sete mil, quatrocentos e
guarenta e seis reais e quarenta e nove centavos), para R$ 6.962.493,26 (seis milhdes,
novecentos e sessenta e dois mil, quatrocentos e noventa e trés reais e vinte e seis
centavos). A Alteracdo Corresponde: Ao acréscimo de R$ 165.046,77 (cento e sessenta
e cinco mil, quarenta e seis reais e setenta e sete centavos), onde os percentuais
acrescidos ndo ultrapassam os limites estabelecidos na legislagdo pertinente, Lei Federal
n. 14.133/2021, artigo 125.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo de execucdao do Contrato n. 209/2024, em mais 120
(cento e vintel dias, contados de 12/3/2025 a 29/7/2025.

RATIFICACAO: Ratificam-se as demais clausulas e condigdes do Contrato n.
209/2024, desde que nao conflitem com o presente instrumento.

ASSINATURAS: Paulo Eduardo Cancado Soares e Isaias Dias dos Santos.

CAMPO GRANDE - MS, 26 DE MARCO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa
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EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 30 DE OUTUBRO DE 2024,
AO CONTRATO n. 377, DE 22/11/2023.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Infraestrutura e Servigos Publicos, e a Empresa Greca Distribuidora de Asfalto Ltda.
FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 57, § 1°, inciso III, da Lein. 8.666, de 21/06/1993,
atualizada pela Lei n. 9.648, de 27/05/1998, e na Justificativa e cronograma
fisico-financeiro, anexos nos autos do Processo n. 116304/2021-96, volume 6.
OBJETO: A prorrogagdo do prazo do Contrato n. 377, de 22/11/2023 - Aquisicao de
emulsdo asfaltica de imprimacgdo do tipo EAI e emulsdo asfaltica catidnica RR-2C.
PRAZO: Fica prorrogado a vigéncia do Contrato n. 377/2023, por mais 12 (doze) meses,
contados de 23/11/2024 a 22/11/2025.

RATIFICAGAO: Ratificam-se as demais cldusulas e condicdes do Contrato n.
377/2023, desde que ndo conflitem com o presente instrumento.

ASSINATURAS: Paulo Eduardo Cangado Soares e Juliane Greca.

CAMPO GRANDE - MS, 30 DE OUTUBRO DE 2024.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 28 DE MARGCO DE 2025, AO
CONTRATO n. 109, DE 29/3/2022.

PARTES: Municipio de Campo Grande-MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Salde e a Exclusiva Empreendimentos Imobiliarios Eireli-ME.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, inciso II e §2°, art 61, § Unico e no art. 65,
§8°, todos da Lei Federal n. 8.666/1993 e alteracdes posteriores, na Lei Federal
n. 8.245/91, no Decreto Municipal n. 14.728/21, na Legislagdo Complementar, e na
Justificativa anexa ao Processo Administrativo n. 10101/2023-31.

OBJETO: A prorrogacao do prazo de vigéncia e a aplicacdo do reajuste ao indice do
IPCA-E do periodo no valor inicial do Contrato n. 109/2022, cujo objeto é a locagdo do
imovel predial urbano, situado a Rua do Catete, n. 312, Bairro Monte Libano, Campo
Grande-MS, matriculado sob n. 204814 e registrado no Cartério de Registro de Imdveis
da 1° Circunscrigdo, livro 2, ficha 01, nesta Capital, para instalagdo da residéncia terapéutica
tipo II "DULCINEIA DE TABOSQO”, Processo Administrativo n. 125811/2021-75, Dispensa de
Licitagdo n. 330/2021, Registro Cadastral n. 160164.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n. 109/2022, por mais 6 (seis)
meses, contados de 30/3/2025 a 29/9/2025.

REAJUSTE E DO VALOR GLOBAL: Fica reajustado em 4,15% (quatro virgula quinze
por cento), nos termos da clausula segunda do Contrato n. 109/2022, passando o valor
global do aluguel de R$ 22.461,12 (vinte e dois mil, quatrocentos e sessenta e um reais
e doze centavos) para R$ 23.393,22 (vinte e trés mil, trezentos e noventa e trés reais e
vinte e dois centavos).

VALOR MENSAL: O valor mensal do aluguel passara de R$ 3.743,00 (trés mil, setecentos
e quarenta e trés reais) para R$ 3.898,87 (trés mil, oitocentos e noventa e oito reais e
oitenta e sete centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: Fonte de Recurso: 10 - Recursos do Sistema Unico de
Saude - SUS; Programa de trabalho: 1.600.000.003.10.302.0001.4002; Elemento de
despesa: 33903615 - Locagdo de Imoveis.

RATIFICAGAO: Ratificam-se as demais cldusulas e condigdes do Contrato
n. 109/2022, e de seus Termos Aditivos, desde que ndo conflitem com o presente
instrumento.

ASSINATURAS: Rosana Leite de Melo e Gilson Batista de Souza.

CAMPO GRANDE - MS, 28 DE MARCO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 8 DE ABRIL DE 2025, AO
CONTRATO n. 143, DE 20/4/2022.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia do Fundo de Apoio a
Comunidade - FAC e a Empresa J.B Cardoso Servicos e Transportes Ltda.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, inciso II, §2° e art. 65, inciso I, alinea “b” e § 19,
todos pertencentes da Lei n. 8.666/93, nas Clausulas do Contrato n. 143/2022 e na
Justificativa, ambas constantes do Processo Administrativo n. 139233/2021-17.
OBJETO: A prorrogacgdo de prazo de vigéncia do Contrato n. 143, de 20 de abril de 2022.
O presente termo aditivo tem por objeto as seguintes alteragdes contratuais: Supressao
quantitativa consistente em Locacdo de 3 (trés) veiculos, o que equivale a 25% do valor
inicial atualizado do Contrato n. 143, de 20 de abril de 2022, com fundamento no Art.
57 da Lei n. 8.666/93.

VALOR: Com a alteracdo, o valor mensal da contratagdo passara a ser R$ 9.750,00
(nove mil, setecentos e cinquenta reais), perfazendo o valor anual de R$ 117.000,00
(cento e dezessete mil reais).

PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia Contrato n. 143/2022, por mais 12 (doze)
meses.

RATIFICACAO: Ratificam-se as demais cldusulas e condi¢des do Contrato n.
143/2022, desde que ndo conflitem com o presente instrumento.

ASSINATURAS: Adir da Silva Oliveira Diniz e Jeferson Benites Cardoso.

CAMPO GRANDE - MS, 8 DE ABRIL DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 2 DE ABRIL DE 2025, AO
CONTRATO n. 150, DE 20/4/2022.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Saude/Fundo Municipal de Saude e a Empresa Abrace Servigos de Saude em Domicilio
Eireli.

FUNDAMENTO LEGAL: Artigos 57, II, §2° e 65, §8°, ambos da Lei Federal
n. 8.666/93, bem como do Decreto Municipal n. 14.728/2021 e na Justificativa
anexa ao Processo Administrativo n. 6330/2023-14, desmembrado do Processo
Principal n. 127376/2021-69.

OBJETO: A prorrogagdo do prazo de vigéncia e a aplicagdo do reajuste do IPCA-e do
periodo no valor do Contrato n. 150/2022, para continuidade na prestagdo dos servigos
de atendimento domiciliar (home care), para atender a demanda judicial em favor de F.
M. L.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n. 150/2022 por mais 12
(doze) meses, contados de 21/4/2025 a 20/4/2026.

REAJUSTE: Fica reajustado o presente Contrato em, 4,71% (quatro inteiros e setenta e
um centésimos por cento), conforme indice do IPCA-E.

VALOR: O valor do presente Contrato passara de R$ 11.089,10 (onze mil, oitenta e nove
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reais e dez centavos) para R$ 11.611,72 (onze mil, seiscentos e onze reais e setenta e
dois centavos). ;

DOTACAO ORCAMENTARIA: Fonte de Recurso: 01 - Recursos do Tesouro; Programa
de trabalho: 1.500.100.200.10.122.0004.4011; Elemento de despesa: 33909103 -
Decisdes Judiciais proferidas em Mandado de Segurancga e Medidas Cautelares da Fungao
Saude.

RATIFICAGAO: Ratificam-se as demais cldusulas e condicdes do Contrato n. 150/2022
e seus Termos Aditivos, desde que nao conflitem com o presente instrumento.
ASSINATURAS: Rosana Leite de Melo e Aparecida de Souza Ballista.

CAMPO GRANDE - MS, 2 DE ABRIL DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO SEXTO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 25 DE FEVEREIRO DE 2025, AO
CONTRATO n. 486, DE 23/10/2019.

PARTES: Municipio de Campo Grande-MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Gestdo e a Empresa Tesla Industria e Comércio de Elevadores Ltda.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, inciso II, §2° e § 49, da Lei Federal n. 8.666 de
21/6/1993 e justificativa anexa ao Processo Administrativo n. 71812/2019-96, volume
9.

OBJETO: A prorrogagdo excepcional do prazo de vigéncia do Contrato n. 486, de 23 de
outubro de 2019.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo do Contrato n. 486, de 23 de outubro de 2019, por mais
6 (seis) meses, contados de 23/3/2025 a 23/9/2025, podendo ser rescindido a qualquer
momento por interesse da Administragdo Publica.

RATIFICACAO: Ratificam-se as demais cldusulas e condigdes do Contrato
n. 486/2019, e de seus Termos Aditivos, desde que ndo conflitem com o presente
instrumento.

ASSINATURAS: Andrea Alves Ferreira Rocha, Anilton Silva dos Santos e Antonio Pascoal
Tesque.

CAMPO GRANDE - MS, 25 DE FEVEREIRO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO OITAVO TERMO ADITIVO, AO CONTRATO n. 326, DE 3/8/2020.

PARTES: Municipio de Campo Grande/MS com Interveniéncia da Secretaria Municipal de
Educacgao e a Empresa Naf Transportes Ltda.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 65, da Lei Federal n. 8.666/1993 e justificativa anexa ao
Processo Administrativo n. 8853/2022-32, volume 2.

OBJETO: A alteragéo do periodo escolar da clausula primeira do Contrato n. 326/2020.
ESPECIFICACAO: Na cldusula primeiro do Contrato n. 326/2020, na especificagdo do
objeto, onde se Ié: LINHA 58 - servico de transporte de alunos, por meio de veiculo
tipo 6nibus, com especificagbes que atendam a legislagdo vigente, capacidade minima
de 40 lugares, com motorista e despesas inclusas, no periodo vespertino, de segunda
a sexta-feira, e, eventualmente, aos sabados. Saindo do Conjunto Estrela Dalva,
seguindo pelo Anel Rodoviario, Clube FUNLEC, regido Chacaras dos Poderes, Bolicho
Tereré, Recanto das Flores, Esquadrdo da Vida, percorrendo 50 km/dia (ida e retorno)
até a E.M. Consulesa Margarida Maksoud Trad, para atender 200 (duzentos) dias letivos,
conforme o Calendario Escolar/2020. Leia-se: LINHA 58 - servigco de transporte de
alunos, por meio de veiculo tipo 6nibus, com especificagbes que atendam a legislagdo
vigente, capacidade minima de 40 lugares, com motorista e despesas inclusas, em
periodo integral, de segunda a sexta-feira, e, eventualmente, aos sabados. Saindo do
Conjunto Estrela Dalva, seguindo pelo Anel Rodoviario, Clube FUNLEC, regido Chacaras
dos Poderes, Bolicho Tereré, Recanto das Flores, Esquadrdo da Vida, percorrendo 50
km/dia (ida e retorno) até a E.M. Consulesa Margarida Maksoud Trad, para atender 200
(duzentos) dias letivos, conforme o calendario escolar.

RATIFICACAO: Ratificam-se as demais cldusulas e condigdes do Contrato n.
326/2020, desde que ndo conflitem com o presente instrumento.

ASSINATURAS: Lucas Henrique Bitencourt de Souza e Nylton Amado Fernandes.

CAMPO GRANDE - MS, 23 DE ABRIL DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO DECIMO SEGUNDO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 19 DE MARCO DE
2025, AO CONTRATO n. 27-A, DE 20/3/2013.

PARTES: Municipio de Campo Grande-MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Salude/Fundo Municipal de Salde - SESAU e o Sr. Waldomiro Molina.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, inciso II e §2°, art. 61, paragrafo Unico, e no art.
65, § 89, todos da Lei Federal n. 8.666/1993 e alteracOes posteriores, na Lei Federal
n. 8.245/91, no Decreto Municipal n. 14.728/2021, na Legislagdo Complementar, e na
Justificativa anexa ao Processo Administrativo n. 29627/2013-31.

OBJETO: A prorrogacdo do prazo de vigéncia e o reajuste no valor do Contrato n. 27-A/2013 na
locagdo do imovel predial urbano, situado na Rodovia 163, n. 2900, Distrito de Anhandui,
para atender um posto avangado do Servico de atendimento Mével as Urgéncias/SAMU.
PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n. 27-A/2013, por mais 12
(doze) meses, a contar de 21 de margo de 2025 a 20 de marco de 2026.

REAJUSTE E DO VALOR GLOBAL: Fica reajustado em aproximadamente 4,50% (quatro
inteiros e cinquenta décimos por cento), nos termos da Cldusula Segunda, subitem 2.5
do Contrato n. 27-A/2013, passando o valor global atual, de R$ 13.056,15 (treze mil,
cinquenta e seis reais e quinze centavos), para R$ 13.643,64 (treze mil, seiscentos e
quarenta e trés reais e sessenta e quatro centavos).

VALOR MENSAL: O valor mensal passara de R$ 1.088,01 (um mil e oitenta e oito reais
e um centavo) para R$ 1.136,97 (um mil, cento e trinta e seis reais e noventa e sete
centavos).

DOTACI\O ORQAMENTARIA: Fonte de Recurso: 72 - RECURSOS DO SUS/ESTADO;
Programa de trabalho: 1.621.000.003.10.305.0001.4003; Elemento de despesa:
33903615 - Locagdo de Imoveis.

RATIFICAGAO: Ratificam-se as demais dausulas e condicdes do Contrato n. 27-A/2013 e seus
Termos Aditivos, desde que ndo conflitem com o presente instrumento.
ASSINATURAS: Rosana Leite de Melo e Waldomiro Molina.

CAMPO GRANDE - MS, 19 DE MARCO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO, CELEBRADO EM 19 DE FEVEREIRO DE 2025, AO
CONTRATO n. 285, DE 28/7/2023.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Infraestrutura e Servicos Publicos - SISEP e a Empresa Urbane Engenharia e
Urbanizadora Ltda.

FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 79, inciso I, da Lei Federal n. 8.666, de 21/6/1993,
que fundamentou a contratagdo, atualmente no art. 138, inciso I, § 19, da lei federal
n. 14.133/2021, e na justificativa anexa aos autos do Processo n. 69998/2022-19, volume
13.

OBJETO: A rescisao unilateral do Contrato n. 285/2023 - “Contratacdo de empresa
especializada para a reforma da Unidade de Salude da Familia ‘Sebastido Luiz Nogueira’
- USF Los Angeles, em Campo Grande/MS.

RESCISAO: Fica rescindido unilateralmente o Contrato n. 285/2023, nos termos
da justificativa exarada ao processo supracitado, ndo havendo crédito em favor da
Contratada.

ASSINATURAS: Ednei Marcelo Miglioli.

CAMPO GRANDE - MS, 19 DE FEVEREIRO DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO n. TC-142-S-SEMED/2025, CELEBRADO EM 16
DE ABRIL DE 2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Educagdo - SEMED e a Apm Emei Maria Edwiges de Albuquerque Borges.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei n. 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto n. 15.969, de
18 de junho de 2024 e Processo Administrativo n. 3197/2025-03.

OBJETO: Parceria entre a Prefeitura Municipal de Campo Grande/PMCG e a Organizagao
da Sociedade Civil/OSC - APM EMEI MARIA EDWIGES DE ALBUQUERQUE BORGES, para
atendimento educacional.

PRAZO: 2-1-2025 a 31-12-2025.

RECURSOS FINANCEIROS: R$ 84.500,00 (oitenta e quatro mil e quinhentos reais).
DOTACAO: 12 365 2 2019, Elemento de Despesa: 33504307 - PARCELA, Unidade
Gestora: 0909F, Fonte: 1 500 100 100.

ASSINATURAS: Lucas Henrique Bitencourt de Souza e Pamela Ferreira de Oliveira.

CAMPO GRANDE-MS, 16 DE ABRIL DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO n. TC-143-S-SEMED/2025, CELEBRADO EM 16
DE ABRIL DE 2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Educacao - SEMED e a Apm Emei Lafayete Camara de Oliveira.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n. 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto n. 15.969, de
18 de junho de 2024 e Processo Administrativo n. 3226/2025-29.

OBJETO: Parceria entre a Prefeitura Municipal de Campo Grande/PMCG e a Organizagdo
da sociedade Civil/OSC - APM EMEI LAFAYETE CAMARA DE OLIVEIRA, para atendimento
educacional.

PRAZO: 2-1-2025 a 31-12-2025.

RECURSOS FINANCEIROS: R$ 78.000,00 (setenta e oito mil reais).

DOTAGAO: 12 365 2 2019, Elemento de Despesa: 33504308 - PARCELA, Unidade
Gestora: 0909F, Fonte: 1 500 100 100.

ASSINATURAS: Lucas Henrique Bitencourt de Souza e Francislene Aparecida Correa de
Matos Saucedo.

CAMPO GRANDE-MS, 16 DE ABRIL DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO n. TC-146-S-SEMED/2025, CELEBRADO EM 16
DE ABRIL DE 2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Educagdo - SEMED e a Apm Emei Conjunto Unido.

FUNDAMENTO LEGAL: Lein. 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto n. 15.969, de
18 de junho de 2024 e Processo Administrativo n. 3094/2025-35.

OBJETO: Parceria entre a Prefeitura Municipal de Campo Grande/PMCG e a Organizacdo
da Sociedade Civil/OSC - APM EMEI CONJUNTO UNIAO, para atendimento educacional.
PRAZO: 2-1-2025 a 31-12-2025.

RECURSOS FINANCEIROS: R$ 71.500,00 (setenta e um mil e quinhentos reais).
DOTAGAO: 12 365 2 2019, Elemento de Despesa: 33504308 - PARCELA, Unidade
Gestora: 0909F, Fonte: 1500100100.

ASSINATURAS: Lucas Henrique Bitencourt de Souza e Mariana Rodrigues Xarao
Ferreira.

CAMPO GRANDE-MS, 16 DE ABRIL DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO n. TC-147-S-SEMED/2025, CELEBRADO EM 16
DE ABRIL DE 2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Educacao - SEMED e a Apm Emei Engenheiro Valdemir Correa de Resende.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei n. 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto n. 15.969, de
18 de junho de 2024 e Processo Administrativo n. 3137/2025-82.

OBJETO: Parceria entre a Prefeitura Municipal de Campo Grande/PMCG e a Organizagdo
da Sociedade Civil/OSC - APM EMEI ENGENHEIRO VALDEMIR CORREA DE REZENDE,
para atendimento educacional.

PRAZO: 2-1-2025 a 31-12-2025.

RECURSOS FINANCEIROS: R$ 81.900,00 (oitenta e um mil e novecentos reais).
DOTAGCAO: 12 365 2 2019, Elemento de Despesa: 33504308 - PARCELA, Unidade




PAGINA 4 - sexta-feira, 25 de abril de 2025

DIOGRANDE n. 7.908

Gestora: 0909F, Fonte: 1500100100.
ASSINATURAS: Lucas Henrique Bitencourt de Souza e Aline Rodrigues de Souza.

CAMPO GRANDE-MS, 16 DE ABRIL DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO n. TC-149-S-SEMED/2025, CELEBRADO EM 16
DE ABRIL DE 2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Educagdo - SEMED e a Apm Emei Maria Dulce Prata Cangado.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n. 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto n. 15.969, de
18 de junho de 2024 e Processo Administrativo n. 3213/2025-50.

OBJETO: Parceria entre a Prefeitura Municipal de Campo Grande/PMCG e a Organizagao
da Sociedade Civil/OSC - APM EMEI MARIA DULCE PRATA CANCADO, para atendimento
educacional.

PRAZO: 2-1-2025 a 31-12-2025.

RECURSOS FINANCEIROS: R$ 81.900,00 (oitenta e um mil e novecentos reais).
DOTAGAO: 12 365 2 2019, Elemento de Despesa: 33504308 - PARCELA, Unidade
Gestora: 0909F, Fonte: 1500100100.

ASSINATURAS: Lucas Henrique Bitencourt de Souza e Jeferson Costa Jair.

CAMPO GRANDE-MS, 16 DE ABRIL DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO n. TC-150-S-SEMED/2025, CELEBRADO EM 22
DE ABRIL DE 2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Educacao - SEMED e a Apm Emei Odete Trindade Benites.

FUNDAMENTO LEGAL: Lein. 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto n. 15.969, de
18 de junho de 2024 e Processo Administrativo n. 3223/2025-95.

OBJETO: Parceria entre a Prefeitura Municipal de Campo Grande/PMCG e a Organizagao
da Sociedade Civil/OSC - APM EMEI ODETE TRINDADE, para atendimento educacional.
PRAZO: 2-1-2025 a 31-12-2025.

RECURSOS FINANCEIROS: R$ 71.500,00 (setenta e um mil e quinhentos reais).
DOTAGCAO: 12 365 2 2019, Elemento de Despesa: 33504308 - PARCELA, Unidade
Gestora: 0909F, Fonte: 1500100100.

ASSINATURAS: Lucas Henrique Bitencourt de Souza e Aline Fernanda Bonfin.

CAMPO GRANDE-MS, 22 DE ABRIL DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO n. TC-151-S-SEMED/2025, CELEBRADO EM 16
DE ABRIL DE 2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Educagdo - SEMED e a Apm Emei Paulino Romeiro Pare.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n. 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto n. 15.969, de
18 de junho de 2024 e Processo Administrativo n. 3224/2025-30.

OBJETO: Parceria entre a Prefeitura Municipal de Campo Grande/PMCG e a Organizagao
da Sociedade Civil/OSC - APM EMEI PAULINO ROMEIRO PARE, para atendimento
educacional.

PRAZO: 2-1-2025 a 31-12-2025.

RECURSOS FINANCEIROS: R$ 71.500,00 (setenta e um mil e quinhentos reais).
DOTACAO: 12 365 2 2019, Elemento de Despesa: 33504308 - PARCELA, Unidade
Gestora: 0909F, Fonte: 1500100100.

ASSINATURAS: Lucas Henrique Bitencourt de Souza e Paula Jackeliny Lino Flores.

CAMPO GRANDE-MS, 16 DE ABRIL DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO n. TC-153-S-SEMED/2025, CELEBRADO EM 16
DE ABRIL DE 2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Educagdo - SEMED e a Apm Emei Santa Emilia.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n. 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto n. 15.969, de
18 de junho de 2024 e Processo Administrativo n. 3397/2025-58.

OBJETO: Parceria entre a Prefeitura Municipal de Campo Grande/PMCG e a Organizagao
da sociedade Civil/OSC - APM DA EMEI SANTA EMILIA, para atendimento educacional.
PRAZO: 2-1-2025 a 31-12-2025.

RECURSOS FINANCEIROS: R$ 81.900,00 (oitenta e um mil e novecentos reais).
DOTAGAO: 12 365 2 2019, Elemento de Despesa: 33504308 - PARCELA, Unidade
Gestora: 0909F, Fonte: 1500100100.

ASSINATURAS: Lucas Henrique Bitencourt de Souza e Juliana Alves da Silva.

CAMPO GRANDE-MS, 16 DE ABRIL DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO n. TC-156-S-SEMED/2025, CELEBRADO EM 22
DE ABRIL DE 2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Educagao - SEMED e a Apm Emei Laura de Vicuna.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n. 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto n. 15.969, de
18 de junho de 2024 e Processo Administrativo n. 3229/2025-62.

OBJETO: Parceria entre a Prefeitura Municipal de Campo Grande/PMCG e a Organizagao
da sociedade Civil/OSC - APM EMEI LAURA DE VICUNA, para atendimento educacional.
PRAZO: 2-1-2025 a 31-12-2025.

RECURSOS FINANCEIROS: R$ 71.500,00 (setenta e um mil e quinhentos reais).
DOTAGCAO: 123610022019, Elemento de Despesa: 33504308 - PARCELA, Unidade

Gestora: 0909F, Fonte: 1500100100.
ASSINATURAS: Lucas Henrique Bitencourt de Souza e Tamires Vanessa da Silva
Nascimento.

CAMPO GRANDE-MS, 22 DE ABRIL DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO n. TC-157-S-SEMED/2025, CELEBRADO EM 16
DE ABRIL DE 2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Educacdo - SEMED e a Apm Emei Maria Cristina Ocariz de Barros.

FUNDAMENTO LEGAL: Lein. 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto n. 15.969, de
18 de junho de 2024 e Processo Administrativo n. 3195/2025-14.

OBJETO: Parceria entre a Prefeitura Municipal de Campo Grande/PMCG e a Organizagdo
da Sociedade Civil/OSC - APM EMEI MARIA CRISTINA OCARIZ DE BARROS, para
atendimento educacional.

PRAZO: 2-1-2025 a 31-12-2025.

RECURSOS FINANCEIROS: R$ 78.000,00 (setenta e oito mil reais).

DOTACAO: 12 365 2 2019, Elemento de Despesa: 33504308 - PARCELA, Unidade
Gestora: 0909F, Fonte: 1500100100.

ASSINATURAS: Lucas Henrique Bitencourt de Souza e Helder Vilasboas de Oliveira.

CAMPO GRANDE-MS, 16 DE ABRIL DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO n. TC-158-S-SEMED/2025, CELEBRADO EM 15
DE ABRIL DE 2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Educagdo - SEMED e a Apm Emei Piratininga.

FUNDAMENTO LEGAL: Lein. 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto n. 15.969, de
18 de junho de 2024 e Processo Administrativo n. 3204/2025-69.

OBJETO: Parceria Entre a Prefeitura Municipal de Campo Grande/PMCG e a Organizagao
da Sociedade Civil/Osc - Apm Emei Piratininga, para Atendimento Educacional.

PRAZO: 2-1-2025 a 31-12-2025.

RECURSOS FINANCEIROS: R$ 65.000,00 (SESSENTA E CINCO MIL REAIS).
DOTAGAO: 12 365 2 2019, ELEMENTO DE DESPESA: 33504308 - PARCELA, UNIDADE
GESTORA: 0909F, FONTE: 1500100100.

ASSINATURAS: Lucas Henrique Bitencourt de Souza e Katia Viviane da Silva Justino.

CAMPO GRANDE-MS, 15 DE ABRIL DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO n. TC-160-S-SEMED/2025, CELEBRADO EM 16
DE ABRIL DE 2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Educacgdo - SEMED e a Associagao de Pais e Mestres/Apm da Escola Municipal Senador
Rachid Saldanha Derzi.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n. 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto n. 15.969, de
18 de junho de 2024 e Processo Administrativo n. 3080/2025-11.

OBJETO: Parceria entre a Prefeitura Municipal de Campo Grande/PMCG e a Organizacdo
da Sociedade Civil/OSC - APM EM SENADOR RACHID SALDANHA DERZI, para atendimento
educacional.

PRAZO: 2-1-2025 a 31-12-2025.

RECURSOS FINANCEIROS: R$ 118.300,00 (cento e dezoito mil e trezentos reais).
DOTACAO: 12 361 2 2020, Elemento de Despesa: 33504308 - PARCELA, Unidade
Gestora: 0909F, Fonte: 1 500 100 100.

ASSINATURAS: Lucas Henrique Bitencourt de Souza e Priscila Socorro Araujo Cruz.

CAMPO GRANDE-MS, 16 DE ABRIL DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO n. TF-29-S-FMAS/2025, CELEBRADO EM 16 DE
ABRIL DE 2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande-MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania, com Recursos do Fundo a Fundo Municipal de Assisténcia
Social (FMAS) e a Associagdo Beneficentes dos Renais Cronicos de MS.

FUNDAMENTO LEGAL: Lein. 13.019, de 31/7/2014, regulamentada pelo Decreto Municipal
n. 15.969, de 18/06/2024, por meio da Deliberagado CMAS CAMPO GRANDE/MS N. 017/2024,
tendo em vista o que consta do Processo n. 59800/2024-13.

OBJETO: O repasse de recursos financeiros, oriundo de Fundo a Fundo, ou seja, do
Fundo Nacional de Assisténcia Social para o Fundo Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania, para a execucdo das despesas na funcdo de Assisténcia Social, conforme
especificacdes estabelecidas no plano de trabalho

VIGENCIA: 11 (onze) meses a partir da data de recebimento do recurso.

RECURSOS FINANCEIROS: R$ 130.000,00 (cento e trinta mil reais).

DOTACAO: 8.244.41.4040, Elemento de Despesa: 3350 4300, Unidade Gestora:
1630S, Fonte 26600000000, conforme cronograma de desembolso constante do plano
de trabalho.

ASSINATURAS: Camilla Nascimento de Oliveira e Maria Aparecida Albuquerque Arroyo.

CAMPO GRANDE-MS, 16 DE ABRIL DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO n. TF-35-S-FMIA/2025, CELEBRADO EM 16 DE
ABRIL DE 2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande-MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania, com Recursos do Fundo Municipal da Inféncia e
Adolescéncia (FMIA) e a Associacdo Juliano Varela.
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FUNDAMENTO LEGAL: Lei n. 13.019, de 31/7/2014, regulamentada pelo Decreto
Municipal n. 15.969, de 18/06/2024, por meio da Deliberagdo Deliberagdo n. 960/
CMDCA/2024, de 19/07/2024, publicada no Diogrande n. 7.587 de 24/07/2024, tendo
em vista o que consta do Processo n. 68428/2024-37.

OBJETO: O repasse de recursos financeiros, oriundos do FUNDO MUNICIPAL PARA
INFANCIA E ADOLESCENCIA - FMIA, para a execucdo das despesas na fungdo de
Assisténcia Social e Cidadania, conforme especificagdes estabelecidas no plano de
Trabalho.

VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir da data de recebimento do recurso.

RECURSOS FINANCEIROS: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais).

DOTACAO: 8.243.41.4041, Elemento de Despesa: 3350 4300, Unidade Gestora: 1129S
- Nota de Empenho n. 00123/2024, Fonte 28990000004, conforme cronograma de
desembolso constante do plano de trabalho.

ASSINATURAS: Camilla Nascimento de Oliveira e Maria Lucia Nogueira Fernandes.

CAMPO GRANDE-MS, 16 DE ABRIL DE 2025.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

EDITAL DE INTIMAGAO 046.2025

O Municipio de Campo Grande, através da Geréncia de Fiscalizacdo de Tributos da
Secretaria Municipal da Fazenda - SEFAZ, com fulcro no art. 15, § 2° da Lei Complementar
n. 02, de 15/12/1992, e considerando terem resultado improficuos os meios de intimagao
pessoal ou por via postal, faz publicar o presente Edital.

Ficam os contribuintes abaixo identificados, NOTIFICADOS e INTIMADOS a recolher a
Fazenda Publica Municipal, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data de publicagdo
deste, no DIOGRANDE, o crédito tributario exigido nas notificacbes, referente a ISS e
TAXAS de construgdo civil com base no art. 58, paragrafo Unico e 59, §§ 1° e 20 da Lei
Complementar 59, de 02/10/2003 e artigos 7° e 8° do Decreto 8481, de 14/06/2002 c/c
Decreto 7499/97, ou, interpor impugnacgdo a Coordenadoria de Julgamento e Consultas,
sito a Rua Marechal Candido Mariano Rondon n°. 2655.

Decorrido o prazo legal sem cumprimento da presente intimagao, lavrar-se-a Certidao
de Decurso de Prazo.

NOTIFICACAO CONTRIBUINTE INSCRICAO

18057/2025-04 MARCIA AUGUSTA TEODOROWIC REIS | 06121630590
18500/2025-10 ESPOLIO DE SOTARO HORIUTI 5840010076

17396/2025-56 MARA BORGES CAMPOS BAIS 05090190131
803926/2024-37 THIAGO MALHEIROS DOS SANTOS | 03100110066
804717/2023-10 IVONE TELES DOS SANTOS 07950060071
802854/2024-92 AR ANTONIO  CAVINATTO - DE | 93362720639
106455/2024-98 SHOPTELAS E INDUSTRIA DE TELAS | 02880110163
800621/2024-73 ECOMG PRESTADORA DE SERVIGOS | 97150190120
8979/2025-13 RUBENS RIBAS BOEIRA 02231621213
808263/2023-48 GISELE BAIS 05470140021
805163/2024-78 MAINA RAMSDORF DE ALMEIDA 02231341318
27877/2020-56 CAIXA ECONOMIA FEDERAL 15551010918
28289/2020-01 MAURA CRISTINA ANDRADE DE MELO | 15551011108
54375/2024-02 FERNANDO DOS SANTOS OLIVEIRA | 07320040420
804336/2023-78 ANTONIO MANUEL CORDEIRO LEAL | 05600050321
18055/2025-71 MARIA TEODOROWIC REIS 6121631669

803202/2019-90 FLAVIO LUIS GOMES DE ALMEIDA | 01942611249
805026/2023-16 N 1o~ CRNANDES | 08040030108
96987/2024-37 VALDEMIR SILVA TERRA 02720100072
805437/2023-11 ANTONIO LUIZ FERREIRA DA SILVA | 07681720760
803843/2021-69 WALDELY ABRAO DE BARROS 5580050150

78420/2024-51 MARIA ANTONIA DA SILVA ONCA 2940290140

803472/2023-41 oo e ADMINISTRADORA DE | 98780130114
806345/2023-30 FADRIZIO TADEU  SEVERO DOS| 01490120102
805094/2023-76 ELKE ANNE RODRIGUES ARAUIO 02493410477
806841/2023-10 VALMOR HOFFMANN 15051220010
5063/2025-66 FLAVIO LUIS GOMES DE ALMEIDA | 01942611249
22926/2024-14 LIA BEATRIZ BARTZ 21760040069
100418/2021-04 MANOEL BARRETO DA SILVA 08830120298
10604/2024-32 WILSON PEREIRA DA ROSA 08852010879
31330/2024-05 ANA CRISTINA FERREIRA MALDONADO | 08910130057
805810/2024-23 e s menTos Loa RO | 14110070064
103833/2024-27 LUIS FERNANDO SILVEIRA 05320190322
105032/2024-79 CARLOS ALBERTO SANTOS DE BRITO | 02750130090
808013/2023-81 ALESSANDRA PELLIN PEREIRA 09650010172

CAMPO GRANDE-MS, 24 DE ABRIL DE 2025

RICARDO VIEIRA DIAS
DIRETOR-EXECUTIVO DE RECEITA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E INOVAGCAO

ERRATA ao Anexo Unico do Edital n. 14/2024-03, publicado no DIOGRANDE n. 7.607,
de 8 de agosto de 2024, referente ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, para a
selegdo de Agente Social de Transporte e Lazer, da Fundagdo Municipal de Esportes do
Municipio de Campo Grande/MS (CI n. 908/GEPROS/SEMADI/2025):

ONDE SE LE: MODALIDADE: GINASTICA ARTISTICA

LEIA-SE: MODALIDADE: GINASTICA RITMICA

EDITAL n. 21/2023-24

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
“"PROGRAMA MOVIMENTA CAMPO GRANDE”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E INOVAGCAO E O
DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDA(;I'-'\O MUNICIPAL DE ESPORTES, no uso de suas
atribuicdes legais, com fundamento no art. 37, IX, da Constituicdo Federal e nos artigos
292 e 293, ambos da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, e conforme
previsto no Edital de Homologacao do Resultado Final n. 21/2023-08, publicado no
Diogrande n. 7.403, de 28 de fevereiro de 2023, CONVOCAM os candidatos aprovados
no presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para atuar na funcao de AGENTE
SOCIAL DE ESPORTE E LAZER, para substituir vacancia de servidores desligados
no periodo e, portanto, sem aumento de despesas com pessoal, conforme relagdao
nominal, modalidade esportiva, data, horario e endereco especificados no Anexo
Unico a este Edital, para receberem orientagio sobre a documentacéo a ser entregue
para o preenchimento da vaga e efetivacdo do procedimento de contratagao.

CAMPO GRANDE - MS, 24 DE ABRIL DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdao e Inovagdao

SANDRO TRINDADE BENITES
Diretor-Presidente da
Fundagdo Municipal de Esportes

ANEXO UNICO AO EDITAL n. 21/2023-24

CRONOGRAMA PARA APRESENTACAO DO CANDIDATO

LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - NA GERENCIA DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO - NO PAGO MUNICIPAL

ENDERECO: AVENIDA AFONSO PENA, n. 3.297 - CENTRO

DATA: 28 DE ABRIL DE 2025

HORARIO: 8H AS 11H

FUNGAO: AGENTE SOCIAL DE ESPORTE E LAZER

MODALIDADE: BALE

Classificagdo | Candidata(o)

05 Tatiane Domingos Rosa

FUNGAO: AGENTE SOCIAL DE ESPORTE E LAZER

MODALIDADE: FUTEBOL

Classificagao | Candidata(o)

11 Jodo Antbnio Braga D'Avila

EXTRATO DO TERMO DE COOPERACAO TECNICA N. 28/2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS e o Municipio de Porto Velho - RO.
FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo de Cooperagao Técnica consubstancia-se na
Constituicdo Federal de 1988, na Lei Federal n. 14.133 de 01/04/21, na Lei Organica do
Municipio de Campo Grande - MS e na Lei Complementar Municipal n. 190 de 22/12/2011.
OBJETO: O presente Termo tem por finalidade a cedéncia de pessoal, promovendo o
intercambio especializado e técnico, desenvolvendo efetiva conjugacdo de esforgos para
a obtengao de resultados significativos no tocante aos critérios estabelecidos e de acordo
com a conveniéncia administrativa.

PRAZO: O presente instrumento tera vigéncia de 02 (dois) anos, contados de 01 de
janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2026, podendo ser prorrogado, por igual periodo,
desde que as partes se manifestem em tempo habil.

ASSINATURAS: Adriane Barbosa Nogueira Lopes, Andrea Alves Ferreira Rocha,
Leonardo Barreto de Moraes.

CAMPO GRANDE/MS, 04 de abril de 2025.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 10 DE ABRIL DE 2025, AO
TERMO DE CREDENCIAMENTO N. 06, DE 10 DE ABRIL DE 2023.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS e a Universidade de Uberaba - UNIUBE,
mantida pela sociedade educacional Uberabense.

FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo Aditivo consubstancia-se nas disposicdes do
art. 57, II, da Lei Federal n. 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes.

OBJETO: Constitui objeto do presente Termo Aditivo a prorrogagdo do prazo de vigéncia
do Termo de Credenciamento n. 06, de 10 de abril de 2023.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Termo de Credenciamento n. 06, de 10
de abril 2023, por mais 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir de 10 de abril de
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2025 a 09 de abril de 2027.
ASSINATURAS: Andrea Alves Ferreira Rocha, Marcelo Palmerio.

CAMPO GRANDE/MS, 10 de abril de 2025.

EXTRATO DO TERMO DE COOPERACAO N. 03, CELEBRADO EM 1° DE ABRIL DE 2025.
PARTES: Municipio de Campo Grande - MS e o Instituto Filadelfia de Londrina.
FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo de Cooperacdo consubstancia-se nas
disposicdes da Lei n. 14.133/2021, no Edital n. 02/GEPEP/SEGES/2024 e legislagao
complementar em vigor.

OBJETO: O presente termo tem por objetivo a integracdo do Municipio com o
Instituto Filadelfia de Londrina, através de estagio curricular obrigatério e atividades
complementares dos cursos de graduacdo, mediante atuacdo de académicos na soma
de estagio supervisionado, no desenvolvimento de atividades, projetos e programas da
Interveniente.

PRAZO: O presente instrumento tera vigéncia de 02 (dois) anos, a contar de 01/04/2025
a 31/03/2027, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos ou modificados,
a qualquer tempo, mediante a concordancia das partes, através de Termos Aditivos.
ASSINATURAS: Andrea Alves Ferreira Rocha, Ana Maria Moraes Gomes.

CAMPO GRANDE/MS, 1° de abril de 2025.

EXTRATO DO TERMO DE COOPERACAO TECNICA N. 28/2025.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS e o Municipio de Porto Velho - RO.
FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo de Cooperacdo Técnica consubstancia-se na
Constituicdo Federal de 1988, na Lei Federal n. 14.133 de 01/04/21, na Lei Organica do
Municipio de Campo Grande - MS e na Lei Complementar Municipal n. 190 de 22/12/2011.
OBJETO: O presente Termo tem por finalidade a cedéncia de pessoal, promovendo o
intercambio especializado e técnico, desenvolvendo efetiva conjugacdo de esforcos para
a obtencgdo de resultados significativos no tocante aos critérios estabelecidos e de acordo
com a conveniéncia administrativa.

PRAZO: O presente instrumento tera vigéncia de 02 (dois) anos, contados de 01 de
janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2026, podendo ser prorrogado, por igual periodo,
desde que as partes se manifestem em tempo habil.

ASSINATURAS: Adriane Barbosa Nogueira Lopes, Andrea Alves Ferreira Rocha,
Leonardo Barreto de Moraes.

CAMPO GRANDE/MS, 04 de abril de 2025.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 10 DE ABRIL DE 2025, AO
TERMO DE CREDENCIAMENTO N. 06, DE 10 DE ABRIL DE 2023.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS e a Universidade de Uberaba - UNIUBE,
mantida pela sociedade educacional Uberabense.

FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo Aditivo consubstancia-se nas disposicdes do
art. 57, II, da Lei Federal n. 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes.

OBJETO: Constitui objeto do presente Termo Aditivo a prorrogacdo do prazo de vigéncia
do Termo de Credenciamento n. 06, de 10 de abril de 2023.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Termo de Credenciamento n. 06, de 10
de abril 2023, por mais 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir de 10 de abril de
2025 a 09 de abril de 2027.

ASSINATURAS: Andrea Alves Ferreira Rocha, Marcelo Palmerio.

CAMPO GRANDE/MS, 10 de abril de 2025.

EXTRATO DO TERMO DE COOPERACAO N. 03, CELEBRADO EM 1° DE ABRIL DE 2025.
PARTES: Municipio de Campo Grande - MS e o Instituto Filadelfia de Londrina.
FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo de Cooperacdo consubstancia-se nas
disposicdes da Lei n. 14.133/2021, no Edital n. 02/GEPEP/SEGES/2024 e legislagao
complementar em vigor.

OBJETO: O presente termo tem por objetivo a integracdo do Municipio com o
Instituto Filadelfia de Londrina, através de estagio curricular obrigatério e atividades
complementares dos cursos de graduacdo, mediante atuacdo de académicos na soma
de estagio supervisionado, no desenvolvimento de atividades, projetos e programas da
Interveniente.

PRAZO: O presente instrumento tera vigéncia de 02 (dois) anos, a contar de 01/04/2025
a 31/03/2027, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos ou modificados,
a qualquer tempo, mediante a concordancia das partes, através de Termos Aditivos.
ASSINATURAS: Andrea Alves Ferreira Rocha, Ana Maria Moraes Gomes.

CAMPO GRANDE/MS, 1° de abril de 2025.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, G,ESTI"\O
URBANA E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISTICO E
SUSTENTAVEL

EXTRATO DE EMISSAO DA CERTIDAO DE CONFORMIDADE N° 0002/2025

REQUERENTE: CEN COMERCIAL LTDA

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 11043/2025-33

MODALIDADE: Instalagdo de Veiculos de Divulgacdo — Painel Eletronico Modular de
Pequeno Porte.

LOCALIDADE: no imével 00.09.557.700-8 - Rua Espirito Santo, n. 665 - Bairro
Jardim Dos Estados, no Municipio de Campo Grande, MS.

ANALISE: Uso conforme.
VALIDADE: 30(trinta) dias a partir da emisséo.
EMISSAO: 22 de abril de 2025.

Campo Grande, 24 de abril de 2024.

ADMIR CRISTALDO
Gerente de Controle de Posturas
GCP/SEMADES

EXTRATO DE EMISSAO DA CERTIDAO DE CONFORMIDADE N° 0002/2025

REQUERENTE: CEN COMERCIAL LTDA

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 11043/2025-33

MODALIDADE: Instalagdo de Veiculos de Divulgacdo — Painel Eletronico Modular de
Pequeno Porte.

LOCALIDADE: no imével 05.37.011.012-5 - Rua Espirito Santo, n. 665 - Bairro
Jardim Dos Estados, no Municipio de Campo Grande, MS.

ANALISE: Uso conforme.
VALIDADE: 30(trinta) dias a partir da emisséo.
EMISSAO: 22 de abril de 2025.

Campo Grande, 24 de abril de 2024.
ADMIR CRISTALDO

Gerente de Controle de Posturas
GCP/SEMADES

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EXTRATO N. 77/2025

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE
COLABORACAO N. 130/2024.

PARTES: Municipio de Campo Grande/MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal
de Educagdo, e a Organizacdo da Sociedade Civil / Associagdo de Pais e Mestres da
Escola Municipal Prof2. Marina Couto Fortes.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e Decreto
Municipal n. 14.969, de 11 de novembro de 2021.

OBJETO: a utilizagdo de rendimentos de aplicagao financeira, no valor de R$ 3.986,16
(trés mil novecentos e oitenta e seis e dezesseis centavos), a serem empregados
integralmente na execugdo de servigos, sem alteracdo na natureza do objeto do plano
de trabalho; ainda, as demais clausulas do referido termo de colaboragdo serdo mantidas
e ratificadas, inclusive quanto ao prazo de vigéncia originalmente estabelecido.

CAMPO GRANDE - MS, 24 DE ABRIL DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacao

EXTRATO N. 78/2025

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE
COLABORAGAO TC-86-S-SEMED/ 2025, DE 4 DE ABRIL DE 2025, PUBLICADO EM
11 DE ABRIL DE 2025, FIRMADO ENTRE O MUNICiPIO DE CAMPO GRANDE-MS,
COM INTERVENIENCIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (SEMED), E
A ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA EM DARTHESY NOVAES CAMINHA.

DAS PARTES: Municipio de Campo Grande/MS, CNPJ n. 03.501.50g/0001-06, com
interveniéncia da Secretaria Municipal de Educacdo, e a ASSOCIAGCAO DE PAIS E
MESTRES DA EM DARYHESY NOVAES CAMINHA, CNPJ n. 01.826.231/0001-11.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: art. 57 da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014,
e na alinea “a” do inciso II do art. 44 do Decreto Municipal n. 15.969, de 18 de junho
de 2024.

CLAUSULA PRIMEIRA: 0 presente termo de apostilamento tem por objeto a correcdo
no plano de trabalho n. 1.704, do termo de colaboragdao TC-86-S-SEMED/2025.

CLAUSULA SEGUNDA: no planejamento financeiro - sintético - subvencSes sociais/
servigos de terceiros pessoa juridica, onde consta “R$ 35.000,00”, passe a constar “R$
38.000,00” e onde consta “R$ 75.000,00” passe a constar “R$ 78.000,00".

CLAUSULA TERCEIRA: no planejamento financeiro — analitico - subvengdes sociais/
servigos de terceiros pessoa juridica, onde consta “Parcela 1 e 2 - valores de R$
17.500,00 cada”, passe a constar “R$ 19.000,00 por parcela” e no total de parcelas onde
consta “"R$ 35.000,00” passe a constar “R$ 38.000,00".

CLAUSULA QUARTA: no planejamento financeiro — analitico - subvenc8es sociais /
materiais de consumo - total geral, onde consta "R$75.000,00” passe a constar “R$
78.000,00".

CLAUSULA QUINTA: ratificam-se as demais cldusulas e condicBes previstas no termo
de colaboragdo TC-86-S-SEMED/2025, de 4 de abril de 2025, publicado em 11 de abril
de 2025, desde que ndo conflitem com o presente instrumento.

CAMPO GRANDE - MS, 24 DE ABRIL DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacao

EXTRATO N. 79/2025

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE
COLABORACAO N. 109/2024.

PARTES: Municipio de Campo Grande/MS, com interveniéncia da Secretaria Municipal
de Educagao, e a Organizacdo da Sociedade Civil / Associagao de Pais e Mestres da EMEI
Pedacinho do Céu.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e Decreto
Municipal n. 14.969, de 11 de novembro de 2021.

OBJETO: a utilizagdo de rendimentos de aplicagao financeira, no valor de R$ 8.780,67
(oito mil setecentos oitenta reais e sessenta e sete centavos), a serem empregados
integralmente na execugao de servigos, sem alteragdo na natureza do objeto do plano de
trabalho; ainda, as demais clausulas do referido termo de colaboragéo serdo mantidas e
ratificadas, inclusive quanto ao prazo de vigéncia originalmente estabelecido.

CAMPO GRANDE - MS, 24 DE ABRIL DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacao
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUGAO SESAU n. 880, DE 24 DE ABRIL DE 2025.

DISPOE SOBRE OS CRITERIOS PARA DISPENSAGAO DE 6cuLos com
LENTES CORRETIVAS A CRIANCAS DE 0 A 14 ANOS NO AMBITO DA REDE
MUNICIPAL DE SAUDE DE CAMPO GRANDE - MS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso da competéncia prevista no
art. 3°, III do Decreto n.° 16.154, de 15 de janeiro de 2025, e

RESOLVE:

Art. 1° A dispensagdo de dculos com lentes corretivas sera realizada pelo Hospital
Sao Julido para criangas de 0 a 14 anos para correcao de miopias, hipermetropias e
astigmatismos.

Art. 2° Serdo atendidas as receitas conforme a capacidade de producdo do
laboratdrio optico, produzindo as lentes corretivas conforme abaixo especificado:

a) Miopia: de 0,25 a 10,00 GRAUS;

b) Hipermetropia: de 0,25 a 10,00 GRAUS;

c) Astigmatismo Negativo: de 0,25 a 5,00 GRAUS;

d) Astigmatismo Positivo: de 0,25 a 5,00 GRAUS;

e) Hipermetropia mais astigmatismo: +0,25 - 0,50 a +5,50 - 4,00 GRAUS e
f) Miopia mais astigmatismo: -0,25 - 0,25 a -5,00 -3,50 GRAUS.

. Art. 3° Serdo aceitas as prescricdes realizadas pelos oftalmologistas do Sistema
Unico de Saude (SUS).

Art. 4° O prazo de validade das receitas dos éculos de lentes corretivas é de 120
dias contados da sua emissdo.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagdo, ficando
revogadas as disposicbes em contrario, em especial a Resolugdo SESAU n. 582, de 9 de
fevereiro de 2021.

CAMPO GRANDE-MS, 24 DE ABRIL DE 2025.

ROSANA LEITE DE MELO
Secretaria Municipal de Saude

ADMINISTRAGCAO INDIRETA

AGENCIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E PLANEJAMENTO
URBANO

EDITAL n. 32/2025, de 22 de abril de 2025.
CONVOCACAO PARA REALIZACAO DE AUDIENCIA PUBLICA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE, por intermédio da Agéncia Municipal
de Meio Ambiente e Planejamento Urbano (Planurb), torna publico e convida a todos
os interessados para a AUDIENCIA PUBLICA que apresentard e discutird o Estudo de
Impacto de Vizinhanga (EIV), referente ao empreendimento multirresidencial com 384
unidades habitacionais, localizado nos lotes 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22,
23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32 e 33 da Quadra 7 - quadrilatero formado pela Rua
Oscar Braga, Rua Pirindpolis, Rua Gilberto Edin Recalde Martinez e Rua Najate Chaia
Jacob, Bairro Maria Aparecida Pedrossian - Lyx Participacdes e Empreendimentos S/A -
Processo Administrativo n. 81.055/2024-26.

Data: 6 de junho de 2025 (sexta-feira)
Horario: 18 horas

Local: Auditério Engenheiro Nilo Javari Barém - Planurb - Rua Hélio de Castro Maia, 279
- Jardim Paulista

Havera transmissdo simultanea pela plataforma de video YouTube: www.youtube.com/@
educacaoambientalplanurbcg9987

Os documentos a serem discutidos na Audiéncia Publica estdo disponiveis na Biblioteca
Geodgrafa Aparecida Lopes de Oliveira (Rua Hélio de Castro Maia, 279 - Jardim Paulista)
e no sitio eletronico da Planurb, disponivel no enderego eletronico www.campogrande.
ms.gov.br/planurb

Campo Grande - MS, 22 de abril de 2025.

Berenice Maria Jacob Domingues
Diretora-Presidente da Agéncia Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano
(Planurb)

EDITAL n. 33/2025, de 22 de abril de 2025.

CONTRIBUICOES DA POPULAGCAO PARA O ESTUDO DE IMPACTO DE VIZINHANCA
(EIV), REFERENTE AO EMPREENDIMENTO MULTIRRESIDENCIAL COM 384
UNIDADES HABITACIONAIS, LOCALIZADO NOS LOTES 12, 13, 14, 15, 16, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32 E 33 DA QUADRA 7 -
QUADRILATERO FORMADO PELA RUA OSCAR BRAGA, RUA PIRINOPOLIS, RUA
GILBERTO EDIN RECALDE MARTINEZ E RUA NAJATE CHAIA JACOB, BAIRRO
MARIA APARECIDA PEDROSSIAN - LYX PARTICIPACOES E EMPREENDIMENTOS
S/A - PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 81.055/2024-26

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE, por intermédio da Agéncia Municipal
de Meio Ambiente e Planejamento Urbano (Planurb), comunica aos interessados que
recebera contribuicées/sugestdes da populagdo para o Estudo de Impacto de Vizinhanga
(EIV), referente ao empreendimento multirresidencial com 384 unidades habitacionais,
localizado nos lotes 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29,
30, 31, 32 e 33 da Quadra 7 - quadrilatero formado pela Rua Oscar Braga, Rua Pirindpolis,
Rua Gilberto Edin Recalde Martinez e Rua Najate Chaia Jacob, Bairro Maria Aparecida
Pedrossian - Lyx Participacdes e Empreendimentos S/A - Processo Administrativo n.
81.055/2024-26, no periodo de 5 a 23 de maio de 2025.

As contribuicdes deverdo ser protocoladas na Planurb (Rua Hélio de Castro Maia, 279 -

Jardim Paulista) em horario comercial (7h30 as 11h e 13h as 17h30) ou encaminhadas
para o e-mail sugestaoeiv@planurb.campogrande.ms.gov.br.

Os documentos estdo disponiveis na Biblioteca Gedgrafa Aparecida Lopes de Oliveira
(Rua Hélio de Castro Maia, 279 - Jardim Paulista) e no sitio eletrénico da Planurb,
disponivel no endereco eletrénico www.campogrande.ms.gov.br/planurb

Campo Grande - MS, 22 de abril de 2025.
Berenice Maria Jacob Domingues

Diretora-Presidente da Agéncia Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano
(Planurb)

AGENCIA MUNICIPAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
INOVACAO

REPUBLICA-SE POR CONSTAR INCORREGCAO NO ORIGINAL, PUBLICADO NO
DIOGRANDE N. 7.904, DE 23 DE ABRIL DE 2025.

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATON.92/2022,
CELEBRADO EM 16 DE ABRIL DE 2025.

PARTES: Agéncia Municipal de Tecnologia da Informagdo e Inovagdo - AGETEC e a
empresa W.A. Equipamentos e Servigos Ltda.

FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 65, § 8° da Lei n® 8.666/93 e Clausula Nona do Contrato
n. 92/2022.

OBJETO: Reajustamento dos valores do Contrato n. 92, de 21 de margo de 2022.
REAJUSTAMENTO: Ficam reajustados os valores do contrato em 7,10% (sete inteiro e um
centésimos por cento), com base no Indice de Custo de Tecnologia da Informacdo — ICTI,
passando o valor total do contrato de R$ 235.765,87 (duzentos e trinta e cinco mil, setecentos e
sessenta e cinco reais e oitenta e sete centavos), para R$ 240.048,67, (duzentos e quarenta mil,
quarenta e oito reais e sessenta e sete centavos), para o periodo de 12 (doze) meses, contados a
partir de 22 de margo de 2025.

ASSINATURA: Leandro Elias Basmage Pinheiro Machado.

CAMPO GRANDE-MS, 16 DE ABRIL DE 2025.

JADER VIEIRA BOEIRA
Chefe da Procuradoria Juridica da AGETEC

AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO

EDITAL N. 09/2025 - NOTIFICAGCAO DE AUTUACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE, através da AGENCIA
MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO - AGETRAN constatou irregularidades
no uso do sistema municipal de mobilidade urbana. Portanto, conforme auto (s) de
infragdo gerado (s) pela fiscalizagdo e por ter restado infrutifera a notificagcdo pessoal,
cita/notifica os autuados elencados nas tabelas a seguir, através deste edital, de acordo
com os respectivos enquadramentos legais e prazos recursais, para apresentarem defesa
junto a esta Agéncia, sito a Avenida Gury Marques, 2395 - Bairro Universitario - Campo
Grande/MS, sob pena de implantagdo das respectivas penalidades.

IRREGULARIDADES NA UTILIZAGAO DO SISTEMA VIARIO ENQUADRAMENTO
LEGAL: Art. 9° DA LEI MUNICIPAL N. 2.909/1992

PRAZO PARA REGULAR’;IZACZ\O: Até 11/06/2025

PRAZO RECURSAL: ATE 19/06/2025

INSCRIGAO | AUTO DE | VALOR DA
AUTUADO IMOBILIARIA | INFRACAO | MULTA
ABDALLA SALOMAO 5430070039 D 469317 | R$ 643,80

IRREGULARIDADES NA UTILIZAGCAO DO SISTEMA VIARIO ENQUADRAMENTO
LEGAL: Art. 11 DA LEI MUNICIPAL N. 2.909/92

PRAZO PARA REGULARIZAGCAO: Até 16/06/2025

PRAZO RECURSAL: Até 23/06/2025

INSCRICAO | AUTO DE | VALOR DA
AUTUADO MUNICIPAL INFRACAO | MULTA
AYRTON GREGORIO REIS 8950050137 D 469493 | R$ 643,80

IRREGULARIDADES NA UTILIZAGCAO DO SISTEMA VIARIO
ENQUADRAMENTO LEGAL: Art. 12 DA LEI MUNICIPAL N. 2.909/92
PRAZO PARA REGULARIZACI\O: ATE 16/06/2025

PRAZO RECURSAL: ATE 23/06/2025

mecmcre Ao | aioos
SERAFINA VERAO VIANA 4690100059 D 469281 | R$ 1.609,50
JS%SNETCESDUARDO CAETANO DOS 1960210308 D 469538 R$ 1.609,50
ALCINO CORREA LEME 7650010137 D 469570 | R$ 1.609,50
FLORENCIO RAMOS DE SOUZA | 1760070099 D 469444 | R$ 1.609,50
FLORENCIO RAMOS DE SOUZA | 1760070099 D 469442 | R$ 1.609,50
ELIAS LAZCANO CASTRO FILHO | 8570130111 D 469592 | R$ 1.609,50
SIDNEY GONCALVES DA SILVA | 6720260024 D 469467 | R$ 1.609,50
AYRTON GREGORIO REIS 8950050196 D 469491 | R$ 1.609,50
CLAUDIO FERREIRA GOMES 8790090080 D 469288 | R$ 1.609,50
ALEXANDRE DA SILVA GERALDO | 11580070142 | D 469478 | R$ 1.609,50

LEGAL: Art. 12 DA LEI MUNICIPAL N. 2.909/92
PRAZO PARA REGULARIZACAO: ATE 18/06/2025
PRAZO RECURSAL: ATE 25/06/2025

IRREGULARIDADES NA UTILIZACAO DO SISTEMA VIARIO ENQUADRAMENTO
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INSCRICAO | AUTO DE | VALOR DA
AUTUADO IMOBILIARIA | INFRACAO | MULTA
MARIA JULIA DE JESUS SOLIS 3900320018 D 469513 | R$ 1.609,50
DEIJANIRA MENDES ANDRADE | 21740040178 | D 469261 R$ 1.609,50

IRREGULARIDADES NA UTILIZACAO DE RESIDUOS DA CONSTRUCAO CIVIL
E VOLUMOSOS

ENQUADRAMENTO LEGAL: Art. 15, §2°, III DA LEI MUNICIPAL N. 4.864/10
C/C Art. 17, §1°, DO DEC. 13.754

PRAZO RECURSAL: ATE 25/06/2025

INSCRICKS [ auTo oE[vaLoR oA
J FERNANDO DOS SANTOS - ME 238263000 D 469565 R$ 1.543,92
J FERNANDO DOS SANTOS - ME 238263000 D 469552 R$ 1.543,92
J FERNANDO DOS SANTOS - ME 238263000 D 469569 R$ 1.543,92
ERICK PEREIRA DA COSTA 243717000 D 469560 R$ 1.543,92

IRREGULARIDADES NA UTILIZACAO DE RESIDUOS DA CONSTRUGAO CIVIL
E VOLUMOSOS

ENQUADRAMENTO LEGAL: Art. 17, §3° DO DEC. 13.754/19

PRAZO RECURSAL: Até 25/06/2025

INSCRIGCAO | AUTO DE | VALOR DA

AUTUADO MUNICIPAL INFRACAO | MULTA

ERICK PEREIRA DA COSTA

243717000 D 469531 R$ 2.616,18

IRREGULARIDADES NA UTILIZAGCAO DO SISTEMA VIARIO
ENQUADRAMENTO LEGAL: Art. 21 DA LEI MUNICIPAL N. 2.909/92
PRAZO PARA REGULARIZAGAO: Até 23/07/2025

PRAZO RECURSAL: Até 30/07/2025

INSCRICAO AUTODE | VALOR DA
AUTUADO IMOBILIARIA | INFRACAO | MULTA
IDALVA GIRONDE 8650130147 D 469523 R$ 9.657,00
FRANCISCO EVALDO DE MACEDO | 8560280018 D 469516 R$ 9.657,00
CID DOS SANTOS BENAC 6030010335 D 469453 R$ 9.657,00
ESPOLIO DE PAULO MAGALHAES
R 6030040072 D 469440 R$ 9.657,00
TRANSPORTES E
EMPREENDIMENTOS 8560270055 D 469496 R$ 9.657,00
IMOBILIARIOS PIRES LTDA
g&'\éﬂ{EVIA CONSTRUTORA 5010040045 D 469309 R$ 9.657,00

IRREGULARIDADES NA UTILIZACAO DO SISTEMA VIARIO
ENQUADRAMENTO LEGAL: Art. 21 DA LEI MUNICIPAL N. 2.909/92 C/C ART
39 A INC. III DA LEI 74/05 _

PRAZO PARA REGULARIZAGCAO: Até 23/07/2025

PRAZO RECURSAL: Até 30/07/2025

INSCRICAO AUTO DE | VALOR DA
AUTUADO IMOBILIARIA | INFRACAO | MULTA
EIOR'\éCLIREVIA CONSTRUTORA 5010040037 D 469470 R$ 9.657,50
E%’ism EXECUTIVO FISCAL 5010040061 D 469310 R$ 9.657,50

CAMPO GRANDE-MS, 25 DE ABRIL DE 2025.

DANIEL FERREIRA CABANHA
Chefe de Processamento

EDITAL DE NOTIFICACAO DOS RESULTADOS DE JULGAMENTOS DO CETRAN-MS
N. 06/2025

A Agéncia Municipal de Transporte e Transito - AGETRAN torna publico o resultado
dos julgamentos em 22 instancia e grau de recurso pelo Conselho Estadual de Transito
CETRAN/MS, érgdo colegiado cujas competéncias estdo descritas no artigo 282 do
Cédigo de Transito Brasileiro - CTB, Lei n. 9.503/97 e artigo 13 da Resolugdo CONTRAN
n. 619/2016.

A especificagdo dos resultados do julgamento de recursos de infragcGes é a constante no
quadro em anexo a este Edital, utilizando a seguinte legenda:

PROVIDO = cancelamento da multa
NAO PROVIDO ou NAO CONHECIMENTO = permanéncia da multa

Campo Grande-MS, 24 de abril de 2025.

Paulo da Silva
Diretor-Presidente AGETRAN

ANEXO AO EDITAL DE PUBLICACAO n. 06/2025.

n. Placa n. Processo n. AUtONde Resultado
Infragao
RWJ3G25 077504/2024-12 75790-NQ00112063 NAO PROVIDO
HTF5843 048986/2024-11 74550-MV00310331 NAO PROVIDO
SLW1H39 058504/2024-97 66371-TEN0554837 NAO CONHECIMENTO
HTR3765 087124/2024-60 74550-REN0638309 NAO PROVIDO

FUNDAGAO SOCIAL DO TRABALHO

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 16 DE ABRIL DE 2025, AO
CONTRATO N. 010, DE 20 DE ABRIL DE 2022.

PARTES: Fundagdao Social do Trabalho-FUNSAT e a empresa Consorcio Guaicurus
Composto Pelas Empresas: Viacdo Cidade Morena (Empresa Lider), Viagdo Sao Francisco
Ltda, Jaguar Transportes Urbanos Ltda E Viagdo Campo Grande, MS.

FUNDAMENTO LEGAL: O presente termo aditivo se substancia nas disposicdes dos
artigos 57, inciso II, da Lei n. 8.666/93, processo administrativo sob n. 24687/2022-76.
OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo de vigéncia
previsto na Clausula Nona, do Contrato sob o n. 010/2022.

VIGENCIA: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n. 010/2022, por mais 12
(doze) meses, a contar de 21/04/2025 a 20/04/2026.

DA DOTACAO OR(;AMENTI'\RIA: As despesas decorrentes deste Contrato, correrdao por
conta da Fonte 1.500.000.001 - Recurso do Tesouro e Programa de Trabalho n. 11 122
0033 4026, Elemento de Despesa n. 33903972.

RATIFICAGAO: As demais clausulas do Contrato n. 010/2022, permanecerdo inalteradas
pelo presente Termo Aditivo.

ASSINATURAS: Jodo Henrique Lima Bezerra e Leonardo Dias Marcello.

CAMPO GRANDE-MS, 16 DE ABRIL DE 2025.

JOAO HENRIQUE LIMA BEZERRA
DIRETOR- PRESIDENTE FUNSAT

EXTRATO DO TERMO DE APOSTILAMENTO N. 01/2025, CELEBRADO EM 27 DE JANEIRO
DE 2025, AO CONTRATO N. 010/2022.

PARTES: Fundacdo Social do Trabalho-FUNSAT e a empresa Consorcio Guaicurus
Composto Pelas Empresas: Viacdo Cidade Morena (Empresa Lider), Viacdo Sao Francisco
Ltda, Jaguar Transportes Urbanos Ltda E Viagcao Campo Grande, MS.

FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo de Apostilamento, substancia-se nas
disposicoes do art. 65, § 8°, da Lei Federal n. 8.666/93 e Processo Administrativo sob o
n. 24687/2022-76.

OBJETO: O presente Termo de Apostilamento tem como finalidade o reajuste dos
valores, de acordo com a Portaria AGEREG n. 30, de 23 de janeiro de 2025, referente ao
Contrato n. 010/2022.

DO REAJUSTE E VALOR: Ficam reajustados os valores contratados em atendimento
ao estabelecido na Portaria AGEREG N. 30, de 23 de janeiro de 2025. O valor da nova
tarifa vigorara a partir de 23 de janeiro 2025. Em razdo do acréscimo em epigrafe,
o Contrato n. 010/2022, terad a tarifa unitaria reajustada para R$ 6,17 (seis reais e
dezessete centavos). Portanto, o valor total contratual estimado passard para R$
43.204,39 (quarenta e trés mil, duzentos e quatro reais e trinta e nova centavos), a
partir de 23 de janeiro de 2025.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes deste Contrato, correrdo por
conta da Fonte 1.500.000.001 - Recursos do Tesouro e o Programa de Trabalho n. 11
122 33 4026, Elemento de Despesa n. 33903972.

RATIFICAGAO: Ratificam-se as demais Clausulas e condicdes do Contrato n. 010/2022,
desde que ndo conflitam com o presente instrumento.

ASSINATURA: Jodo Henrique Lima Bezerra

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE JANEIRO DE 2025.

JOAO HENRIQUE LIMA BEZERRA
DIRETOR- PRESIDENTE FUNSAT

EXTRATO DO TERMO DE APOSTILAMENTO N. 01/2025, CELEBRADO EM 27 DE JANEIRO
DE 2025, AO CONTRATO N. 02/2024.

PARTES: Fundagdo Social do Trabalho-FUNSAT e a empresa Consorcio Guaicurus
Composto Pelas Empresas: Viacdo Cidade Morena (Empresa Lider), Viagdo Sao Francisco
Ltda, Jaguar Transportes Urbanos Ltda E Viagdo Campo Grande, MS.

FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo de Apostilamento, substancia-se nas
disposigdes do art. 136, da Lei Federal n. 14.133/2021 e Processo Administrativo sob o
n. 7575/2024-68.

OBJETO: O presente Termo de Apostilamento tem como finalidade o reajuste dos
valores, com a alteragdo das Clausula Quarta e Cldusula Sétima, de acordo com a
Portaria AGEREG n. 30, de 23 de janeiro de 2025, referente ao Contrato n. 02/2024.
DO REAJUSTE E VALOR: Ficam reajustados os valores contratados em atendimento ao
estabelecido na Portaria AGEREG N. 30, de 23 de janeiro de 2025. O valor da nova tarifa
vigorara a partir de 23 de janeiro 2025. Em razdo do acréscimo em epigrafe, o Contrato
n. 010/2022, terd a tarifa unitaria reajustada para R$ 6,17 (seis reais e dezessete
centavos). Portanto, o valor total contratual estimado passara para R$ 8.229.101,76
(oito milhdes e duzentos e vinte e nove mil e cento e um reais e setenta e seis centavos),
a partir de 23 de janeiro de 2025.

DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes deste Contrato, correrdo
por conta da Fonte 1.500.000.001 - Recursos do Tesouro e o Programa de Trabalho n.
11 122 33 4027, Elemento de Despesa n. 33903307 - Passagens para Colaboradores e
Técnicos.

RATIFICAGAO: Ratificam-se as demais Clausulas e condicdes do Contrato n. 002/2024,
desde que ndo conflitam com o presente instrumento.

ASSINATURA: Jodo Henrique Lima Bezerra.

CAMPO GRANDE-MS,27 DE JANEIRO DE 2025.

JOAO HENRIQUE LIMA BEZERRA
DIRETOR- PRESIDENTE FUNSAT

ATOS DE PESSOAL

O SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E INOVAGAO

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 754, DE 24 DE ABRIL DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E INOVAGAO, no uso de
suas atribuigdes legais, e tendo em vista o disposto no art. 248, da Lei Complementar n.
190, de 22 de dezembro de 2011, resolve:

DESIGNAR os servidores municipais JACKSON RODRIGO DE SIQUEIRA,
matricula n. 409681, MARIANA LEMOS SILVA MALVEZI, matricula n. 388702 e NILZA
FREITAS NEVES, matricula n. 389628, para, sob a presidéncia da primeira, comporem a
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Comissdo de Sindicancia Administrativa com a finalidade de apurar os fatos relacionados
ao Processo n. 22149/2025-26, estabelecendo o prazo de trinta dias Uteis para
apresentagdo do relatério conclusivo dos trabalhos.

CAMPO GRANDE-MS, 24 DE ABRIL DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA

Secretaria Municipal de Administracao e Inovagao

Extrato n. 372/2025

EXTRATO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO
POR TEMPO DETERMINADO

PROCESSO n.: 3628/2024-81.

MOTIVO: A Pedido.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE-MS REPRESENTADA
PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E INOVAGAO (CI n. 762/GEPROS/
SEMADI/2025).

Fungdo: Auxiliar de Manutencgdo

MATRIicuLA CONTRATADO(A) A CONTAR:
433038/01 Arielle Santos Matias Nogueria 10/4/2025
433428/01 Elaine Antunes Brites 19/4/2025

CAMPO GRANDE-MS, 24 DE ABRIL DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagdao
Extrato n. 385/2025

EXTRATO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO
POR TEMPO DETERMINADO

PROCESSO n.: 3628/2024-81.

MOTIVO: A Pedido.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE-MS REPRESENTADA
PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E INOVAGCAO (CI n. 762/GEPROS/
SEMADI/2025).

Fungdo: Auxiliar de Manutengdo

MATRICULA CONTRATADO(A) A CONTAR:

432845/01 Taynara da Silva de Lima 19/4/2025

CAMPO GRANDE-MS, 24 DE ABRIL DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracao e Inovagao
Extrato n. 444/2025

EXTRATO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO
POR TEMPO DETERMINADO

PROCESSO n.: 19160/2024-18.

MOTIVO: A Pedido.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE-MS REPRESENTADA
PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E INOVAGAO (CI n. 801/GEPROS/
SEMADI/2025).

Funcdo: Assistente de Educagdo Infantil

MATRICULA CONTRATADO(A) A CONTAR:
431882/02 Aliny Rodrigues Zampieri de Oliveira 8/4/2025
432546/02 Ana Paula Duarte Areco 10/4/2025
426409/03 Caroline do Carmo de Oliveira Rosa 3/4/2025
435114/01 Gabrielly Karoline Ribeiro da Cruz 2/4/2025
403427/05 Gleisueley Marques Robaina Farias 7/4/2025
423593/03 Laiza Fernanda Martins Barbosa 10/4/2025
283282/04 Lucélia Dias Macedo Ximenes 4/4/2025
435507/01 Mirian Lima de Oliveira Santos 4/4/2025
410289/05 Nancirley Marques de Almeida 19/4/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE-MS REPRESENTADA
PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E INOVACAO (CI n. 812/GEPROS/
SEMADI/2025).

Fungao: Visitador

MATRICULA
417284/04

CONTRATADO(A)
Daniela Pina

A CONTAR:
10/4/2025

CAMPO GRANDE-MS, 24 DE ABRIL DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao
Extrato n. 465/2025

EXTRATO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO
POR TEMPO DETERMINADO

PROCESSO n.: 52193/2024-16.

MOTIVO: A Pedido.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE-MS REPRESENTADA
PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E INOVAGCAO (CI n. 859/GEPROS/
SEMADI/2025).

Funcgao: Cuidador Social

MATRIcULA
411562/04

A CONTAR:
10/4/2025

CONTRATADO(A)
Angelig Rodrigues Fernandes

CAMPO GRANDE-MS, 24 DE ABRIL DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagdao
Extrato n. 496/2025

EXTRATO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO
POR TEMPO DETERMINADO

PROCESSO n.: 3628/2024-81.

MOTIVO: A Pedido.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE-MS REPRESENTADA
PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E INOVAGCAO (CI n. 831/GEPROS/
SEMADI/2025).

Fungdo: Auxiliar de Manutengao

MATRIcULA
425090/02

CONTRATADO(A)

Alvari Medeiros de Melo

A CONTAR:
10/4/2025

CAMPO GRANDE-MS, 24 DE ABRIL DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA

Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao

Extrato n. 502/2025

EXTRATO DE PRORROGAGI'-'\O, SEM AUMENTO DE DESPESAS COM PESSOAL, DE
CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO, NOS TERMOS DO ARTIGO
293 DA LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL n. 190, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2011.
PROCESSO n. 17769/2024-81.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE C~AMPO GRANQE—MS, REPRESENTADA
PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E INOVACAO (CI n. 883/GEPROS/
SEMADI/2025).

Funcgao: Coveiro

MATRICULA | CONTRATADO(A) PRORROGAGAO ATE
404917/07 Anderson da Silva Alvarenga 30/4/2026
411551/04 Daniel Januéario Filho 30/4/2026
426642/02 Eliel Heitor Cozer Velasquez 30/4/2026
419999/03 Helton Valdomiro da Silva 30/4/2026
434062/01 Mauricio Souza do Nascimento 30/4/2026
406051/05 Noé da Silva Munin 30/4/2026
421878/03 Paulo Rodrigues da Silva 30/4/2026

CAMPO GRANDE-MS, 24 DE ABRIL DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao
Extrato n. 453/2025

EXTRATO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO
POR TEMPO DETERMINADO

PROCESSO n.: 12161/2024-14.

MOTIVO: A Pedido.

Fungdo: Encanador

MATRICULA | CONTRATADO(A) PRORROGACAO ATE

409257/04 Adelson Pereira da Silva 30/4/2026

Funcgdo: Encarregado de Cemitério

MATRICULA | CONTRATADO(A) PRORROGACAO ATE

422135/03 Cristiano do Amaral Silveira 30/4/2026
422195/03 Erivelton Martins Nogueira 30/4/2026
405261/05 Katiusce Ditrani Bakargi 30/4/2026
409007/05 Lilsson Denys Silva de Souza 30/4/2026
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Funcdo: Pedreiro

MATRICULA | CONTRATADO(A) PRORROGAGAO ATE
379396/06 Alan Cardek Nunes de Oliveira 30/4/2026
433636/01 Alessandro Santos do Nascimento 30/4/2026
424308/02 Antonio Mariano da Silva 30/4/2026
424331/03 Arquimedes Silva Santana 30/4/2026
260592/05 Auleir Gomes de Oliveira 30/4/2026
433889/01 Boanergio Pereira do Amaral 30/4/2026
408193/03 Guilherme Fernando Bruno Marietto 30/4/2026
415084/03 Hamilton Antdnio de Arruda Batista 30/4/2026
373517/05 Helvio Maciel 30/4/2026
424027/04 Humberto Rodrigues 30/4/2026
427224/03 Ivan Soares de Lima 30/4/2026
424134/03 Jodo Vianei Marques da Silva 30/4/2026
392407/03 Jorge AntoOnio Ribeiro 30/4/2026
426611/02 José Eduardo Magalhdes Pinto 30/4/2026
408174/06 José Liberato Valensuela 30/4/2026
421954/02 Marcos Antbnio Pereira Bazane 30/4/2026
433658/01 Mario Lourengo de Moraes 30/4/2026
416415/05 Mauricio Diniz Aristimunha 30/4/2026
433652/01 Nelson Freitas 30/4/2026
433655/01 Nilo Antonio Rocha de Oliveira 30/4/2026
406676/05 Othair Nunes Gondim 30/4/2026
420575/03 Paulo Soares de Lima 30/4/2026
418347/04 Rama&o Aral Elixece da Rosa 30/4/2026
420066/03 Valdecir Valter Perez dos Santos 30/4/2026
Fungdo: Técnico em Refrigeragao

MATRICULA | CONTRATADO(A) PRORROGAGAO ATE
426528/03 Fernando Cardeal Ferreira Vilela 30/4/2026
420108/04 Luan Edson Silva Gomes 30/4/2026
417576/03 Luiz Carlos Lipu Pereira 30/4/2026
416188/03 Rilton Jhonny Soares da Silva 30/4/2026
433661/01 Ronei Vilela Rodrigues 30/4/2026

CAMPO GRANDE-MS, 24 DE ABRIL DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracao e Inovagao
Extrato n. 518/2025

EXTRATO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO
POR TEMPO DETERMINADO

PROCESSO n.: 43945/2024-49.
MOTIVO: A Pedido.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE-MS REPRESENTADA
PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E INOVACAO (CI n. 865/GEPROS/
SEMADI/2025).

Funcao: Auxiliar de Manutencao

MATRICULA CONTRATADO(A) A CONTAR:

424493/02 Eduardo Marques de Menezes 14/4/2025

CAMPO GRANDE-MS, 24 DE ABRIL DE 2025.
ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA

Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao
Extrato n. 519/2025

EXTRATO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO
POR TEMPO DETERMINADO

PROCESSO n.: 967/2025-58.

MOTIVO: A Pedido.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE-MS REPRESENTADA
PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E INOVACAO (CI n. 866/GEPROS/
SEMADI/2025).

Funcdo: Assistente de Educagao Infantil

MATRICULA CONTRATADO(A) A CONTAR:

417323/06 Elaine de Oliveira 9/4/2025

CAMPO GRANDE-MS, 24 DE ABRIL DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao

Extrato n. 520/2025

EXTRATO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO
POR TEMPO DETERMINADO

PROCESSO n.: 5784/2024-48.

MOTIVO: A Pedido.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE-MS REPRESENTADA
PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E INOVAGAO (CI n. 872/GEPROS/
SEMADI/2025).

Fungdo: Auxiliar de Manutengao

MATRICULA
435835/01

CONTRATADO(A)

Marivania Carvalho Oliveira de Castilho

A CONTAR:
10/4/2025

CAMPO GRANDE-MS, 24 DE ABRIL DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao
Extrato n. 521/2025

EXTRATO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO
POR TEMPO DETERMINADO

PROCESSO n.: 40801/2023-31.

MOTIVO: A Pedido.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE-MS REPRESENTADA
PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E INOVAGCAO (CI n. 873/GEPROS/
SEMADI/2025).

Fungdo: Monitor de Alunos

MATRIcCULA
414703/04

CONTRATADO(A)
Glecia Carvalho da Silva

A CONTAR:
10/4/2025

CAMPO GRANDE-MS, 24 DE ABRIL DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdao e Inovagdao

Extrato n. 523/2025

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO, PARA
SUBSTITUIR VACANCIA E, PORTANTO, SEM AUMENTO DE DESPESAS COM
PESSOAL, NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL n. 190, DE 22 DE
DEZEMBRO DE 2011.

PROCESSO n. 5642/2024-82.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE-MS REPRESENTADA
PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E INOVAGCAO (CI n. 881/GEPROS/
SEMADI/2025).

Fungdo: Nutricionista

CONTRATADO(A) PERIODO EM SUBSTITUICAO A
Il_sgrl]lﬁZSSerrano deMedeiros | - 4 5025 2 22/3/2026 | Alessandra Fonseca Silva

CAMPO GRANDE-MS, 24 DE ABRIL DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovacdao
Extrato n. 528/2025

EXTRATO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO
POR TEMPO DETERMINADO

PROCESSO n.: 6162/2024-37.

MOTIVO: A Pedido.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE-MS REPRESENTADA
PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E INOVACAO (CI n. 889/GEPROS/
SEMADI/2025).

Funcao: Assistente Educacional Inclusivo

MATRIcULA
420668/09

CONTRATADO(A)
Beatriz Aquino de Freitas

A CONTAR:
3/4/2025

CAMPO GRANDE-MS, 24 DE ABRIL DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagdo

Extrato n. 531/2025
EXTRATO DE PRORROGACI\O, SEM AUMENTO DE DESPESAS COM PESSOAL, DE

CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO, NOS TERMOS DO ARTIGO
293 DA LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL n. 190, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2011.
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PROCESSO n. 91865/2023-91

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE-MS, REPRESENTADA
PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E INOVAGCAO (CI n. 905/GEPROS/

SEMADI/2025).

Fungdo: Técnico de Atividades Socioculturais

MATRICULA | CONTRATADO(A) PRORROGACAO ATE
378816/34 Allex Prado Vieira 24/5/2026
392605/17 Ana Lucia dos Santos 24/5/2026
395442/18 Celia Cristina Meira Lubas 24/5/2026
366145/50 Cleyton Cavalcante 24/5/2026
392682/07 Dayene Cristina Rodrigues da Silva 24/5/2026
434021/01 Diego Nascimento Nobres da Silva 24/5/2026
405508/04 Ewer Jhonny Figueiredo Coronel 24/5/2026
403717/05 Jodo Paulo Oliveira Antunes 24/5/2026
404199/09 Joelma Guarda da Silva 24/5/2026
435333/01 José Etelvino da Silva Mendes 24/5/2026
420170/03 Joseney Ribeiro Rondon 24/5/2026
435126/01 Leonardo Leon Ferreira 24/5/2026
372609/51 Leticia Borges Nascimento 24/5/2026
309028/19 Luciane Mendes de Moura 24/5/2026
435334/01 Maria de Fatima Brum 24/5/2026
415772/03 Muller Silva de Souza 24/5/2026
418562/05 Neuraci Sousa de Queiroz Batista 24/5/2026
427376/02 Rafael do Nascimento Valente 24/5/2026
403298/03 Ricardo Santana da Conceigao 24/5/2026
409276/05 Robert Wagner Souza Dias 24/5/2026
246344/04 Rosely Muller 24/5/2026
367370/04 Rosemeire Pereira Gomes 24/5/2026
381229/25 Rosilene dos Santos Araujo 24/5/2026
433972/01 Silvia Regina de Almeida 24/5/2026
381292/20 Tania Miranda Tlas Raméo 24/5/2026
378046/33 Valéria Regina Teixeira 24/5/2026
419072/04 Zulmira da Silva Rodrigues 24/5/2026

CAMPO GRANDE-MS, 24 DE ABRIL DE 2025.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao

o

SECRETARIA ESPECIAL DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL

RESOLUGAO “PE” SESDES n. 121 DE 24 DE ABRIL 2025.

O SECRETARIO ESPECIAL DE SEGURANGA E DEFESA SOCIAL, no uso de suas
atribuigdes legais, e com fundamento no art. 251, da Lei Complementar n. 190, de 22

de dezembro de 2011, resolve:

DESIGNAR O servidor Anderson Alves Acunha, matricula n. 386120/01, para compor a
Comissdo de Sindicancia Administrativa em substituicdo do servidor Michel Barbosa da
Silva, matricula n. 387608/01, designada pela resolugdo “PE” SESDES n. 89, DE 02 DE

ABRIL DE 2025, Processo n. 24941/2025-51, a contar da data da publicagdo.

CAMPO GRANDE-MS, 24 DE ABRIL 2025.

ANDERSON GONZAGA DA SILVA ASSIS

Secretario Especial de Seguranca e Defesa Social

RESOLUGAO “PE” SESDES n. 122, DE 24 DE ABRIL DE 2025.

O SECRETARIO ESPECIAL DE SEGURANGA E DEFESA SOCIAL, no uso de suas
atribuigdes legais previstas Decreto Municipal n. 15.594, de 26 de junho de 2023, em

atendimento as disposigdes da Lei n. 14.133, de 01 de abril de 2021, resolve:

DESIGNAR em carater permanente, os servidores puUblicos municipais lotados nesta
Secretaria Especial de Seguranga e Defesa Social - SESDES, conforme especificagbes
para atuarem na fase preparatoria dos procedimentos administrativos
relacionados a contratagdo de servicos ou aquisicdo de bens regidos pela Lei 14.133, de

abaixo,

01 de abril de 2021, com efeito a contar da data de publicagdo:

Gunther Geréncia de Controle
413730 Cavalheiro 5 ] Administrador Agente Publico
L e Execugao Financeira
Oliveira
Assessoria de Guarda Civil
387461 Glauber Oshiro | Tecnologia da - Agente Publico
~ Metropolitano
Informacgao
Superintendéncia -
387180 Ewert.on Administrativa e Guarda qV'I Agente Publico
Ferreira Lopes ) ; Metropolitano
Financeira
Edi Marley P .
. Geréncia de Frota e Guarda Civil -
387456 Gabriel ; - Agente Publico
Oliveira Dias Servigos Metropolitano
Diretoria Executiva
- de Planejamento, L
378592 ?gﬁ_:ﬂ;ﬂa Lino Contabilidade I(\;/I:?:c()jaolci:ra/io Agente Publico
e Gestao P
Governamental
Diretoria Executiva
. . de Planejamento, L
381609 |Alison Britoe | -0 iabilidade Guarda Civil | , 0o Pablico
Silva ~ Metropolitano
e Gestao
Governamental

CAMPO GRANDE-MS, 25 DE ABRIL DE 2025.

ANDERSON GONZAGA DA SILVA ASSIS
SECRETARIO ESPECIAL DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL

o

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

REPUBLICA-SE POR CONSTAR INCORREGCAO NO ORIGINAL, PUBLICADO NO

DIOGRANDE n. 7.906, DE 24 DE ABRIL DE 2025.

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 525, DE 16 DE ABRIL DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso da competéncia que Ihe foi
atribuida pelo art. 49, inciso X, alinea “a” do Decreto n. 11.247, de 24 de junho de

2010, resolve:

AUTORIZAR o registro de licenga por motivo de doenca em pessoa da familia, em

conformidade a Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, regulamentada
pelo Decreto n. 12.246, de 9 de dezembro de 2013, c/c o Decreto n. 13.569, de 23 de
julho de 2018, conforme especificagdes seguintes:

CAMPO GRANDE - MS, DE 16 DE ABRIL DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacao

LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE INICIAL

MATRICULA

SERVIDOR

CARGO

DIAS | INICIO

TERMINO

383951/1

ALESSANDRA
CORDEIRO
COCIS
FRANCESCHI

PROFESSOR

4 10/3/2025

13/3/2025

383951/2

ALESSANDRA
CORDEIRO
COCIS
FRANCESCHI

PROFESSOR

4 10/3/2025

13/3/2025

384015/11

ANA MARIA
RIBEIRO DA
ROCHA

PROFESSOR

32 17/3/2025

17/4/2025

270040/26

ANGELA
ARAUJO DE
OLIVEIRA

PROFESSOR

12 13/3/2025

24/3/2025

409042/1

CINTIA
MOREIRA
ALVES

AUXILIAR DE
SERVICOS
DIVERSOS

4 11/3/2025

14/3/2025

355313/1

CLAUDIA
CRISTIANE
FELISARDO
GONCALVES

PROFESSOR

15 24/2/2025

10/3/2025

355313/8

CLAUDIA
CRISTIANE
FELISARDO
GONCALVES

PROFESSOR

15 24/2/2025

10/3/2025

397632/1

CLAUDINEIA
GONZALES
GUIMARAES
HISANO

MONITOR DE
ALUNOS

5 24/3/2025

28/3/2025

379607/9

CRISTIANE
LOPES DE
LIMA

PROFESSOR

4 11/3/2025

14/3/2025

379607/10

CRISTIANE
LOPES DE
LIMA

PROFESSOR

4 11/3/2025

14/3/2025

395670/3

DAYANE
ARAUJO
CARANGE

PROFESSOR

10 14/3/2025

23/3/2025

197270/1

EDITHIMAR
MAMEDES
SILVA AVILA

ESPECIALISTA
EM EDUCACAO

37 12/3/2025

17/4/2025

381258/2

ELIANE
MARIA

DA SILVA
ANUNCIACAO

PROFESSOR

8 26/3/2025

2/4/2025

Matricula | Servidor Setor Cargo Designagao
Assessoria de
Samuel Pires | Convenios e Projetos | Guarda Civil i
387164 Da Silva em Seguranga Publica | Metropolitano Agente Piblico
e Defesa Civil
Ricardo Alves | Geréncia Operacional | Guarda Civil s
387368 Dias de Material Bélico Metropolitano Agente Publico
Diretoria Executiva
Patricia Felix de Planejamento, Guarda Civil
381375 Barbosa da Contabilidade Metropolitano Agente Publico
Silva e Gestao P
Governamental
Maria Elizane | Geréncia de -
393714 de Souza Patroménio e Sllé?rrgaoﬁg'rlm Agente Publico
Franco Materiais P
. Assessoria de S
Luciano dos . Guarda Civil _
387464 Santos Martins Tecnologlia da Metropolitano Agente Publico
Informacao

381258/3

ELIANE
MARIA

DA SILVA
ANUNCIACAO

PROFESSOR

8 26/3/2025

2/4/2025
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338486/6

ELICIANA
NERES
NUNES E
NUNES

PROFESSOR

10

4/3/2025

13/3/2025

402246/1

EVELLIN
MICHELE
ROZON SILVA

PROFISSIO
NAL DE APOIO
EDUCACIONAL

15

10/3/2025

24/3/2025

388854/14

EVELYN
PRISCILLA
NANTES
NUNES
CABRAL

PROFESSOR

18/3/2025

22/3/2025

382959/1

FABIANA
RAGANOTTI
BRAZIL
BARBOSA
DOS SANTOS

PROFESSOR

17/3/2025

21/3/2025

382904/1

GRACIELA
MENDES
NOGUEIRA
TARGINO

PROFESSOR

9/3/2025

14/3/2025

382904/2

GRACIELA
MENDES
NOGUEIRA
TARGINO

PROFESSOR

9/3/2025

14/3/2025

368881/4

IZALENE
GOES PACHE

PROFESSOR

10

10/3/2025

19/3/2025

360139/16

JANDIRA
MACHADO
GONCALVES

PROFESSOR

11

28/3/2025

7/4/2025

410820/1

JAQUELINE
DARIO
TOLEDO DE
MORAIS

PROFESSOR

11/3/2025

14/3/2025

410346/1

KEILIANE
STEPHANIE
RODRIGUES
DE MORAES
HENRIQUE

PROFESSOR

60

10/3/2025

29/4/2025

377426/15

LUCIMAR DE
FIGUEIREDO
AJALA LOBO

PROFESSOR

24/3/2025

27/3/2025

377426/16

LUCIMAR DE
FIGUEIREDO
AJALA LOBO

PROFESSOR

24/3/2025

27/3/2025

390763/1

MARCIA
MARIA
BRANDAO

PROFESSOR

28

4/3/2025

31/3/2025

216747/1

MARIA
IOLANDA
GUERRA

AJUDANTE DE
OPERAGCAO

15

10/3/2025

24/3/2025

388774/5

MARIANA
GOMES DE
SOUZA

PROFESSOR

10

25/3/2025

3/4/2025

395884/1

MICHELY
LIMA DE
ARAUJO

MONITOR DE
ALUNOS

15

24/3/2025

7/4/2025

254568/4

MONICA
PEREIRA
NOGUEIRA

ASSISTENTE
SOCIAL

60

11/3/2025

9/5/2025

387857/1

PAULA DERCY
FERREIRA
DOS SANTOS
VERA CRUZ

PROFESSOR

30/3/2025

4/4/2025

287040/1

PAULO
SERGIO
SANDIM

AGENTE DE
ATIVIDADES
EDUCACIO
NAIS

10/3/2025

14/3/2025

382814/1

TEREZINHA
DE JESUS
GOUVEA
VANZELER

PROFESSOR

14

14/3/2025

27/3/2025

382814/1

TEREZINHA
DE JESUS
GOUVEA
VANZELER

PROFESSOR

30

28/3/2025

26/4/2025

382814/2

TEREZINHA
DE JESUS
GOUVEA
VANZELER

PROFESSOR

14

14/3/2025

27/3/2025

382814/2

TEREZINHA
DE JESUS
GOUVEA
VANZELER

PROFESSOR

30

28/3/2025

26/4/2025

LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE EM PRORROGAGAO

MATRIcCULA

SERVIDOR

CARGO

DIAS

INIcIO

TERMINO

295841/1

MARILEI DE
OLIVEIRA
MATTOS

ESPECIALISTA
EM EDUCACAO

14

19/3/2025

10/4/2025

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 553, DE 24 DE ABRIL DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sao conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:

DESIGNAR a servidora NAYARA LUIZA SOUZA E SILVA OLIVEIRA, matricula n.
421026, FISCAL DE CONTRATO, e ANDREIA GRACIANO NUNES SOUZA, matricula
n. 381808, para substituir o fiscal, se esse, porventura, estiver ausente das atividades
de orientagdo, acompanhamento e controle, a serem praticadas em decorréncia do
processo administrativo n. 10.752/2025-45, em todas as modalidades (contrato, carta-
contrato, nota de empenho de despesa, autorizagdo de compra e ordem de execugdo
de servico), no ambito da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, firmado com

a Empresa MCP - COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS., referente ao
pregdo eletrénico n. 102/2024, cujo objeto é aquisicdo proteinas congeladas, cabendo
ao fiscal as atribuigGes previstas no art. 82 da instrugdo normativa n. 5/2020, de 20 de
novembro de 2020.

CAMPO GRANDE-MS, DE 24 DE ABRIL DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 554, DE 24 DE ABRIL DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sao conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:

DESIGNAR a servidora NAYARA LUIZA SOUZA E SILVA OLIVEIRA, matricula n.
421026, FISCAL DE CONTRATO, ¢ ANDREIA GRACIANO NUNES SOUZA, matricula
n. 381808, para substituir o fiscal, se esse, porventura, estiver ausente das atividades
de orientagdo, acompanhamento e controle, a serem praticadas em decorréncia do
processo administrativo n. 10.748/2025-87, em todas as modalidades (contrato, carta-
contrato, nota de empenho de despesa, autorizagdo de compra e ordem de execugdo
de servigo), no ambito da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, firmado com a
Empresa G.A.M - COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA., referente ao pregdo eletronico n.
102/2024, cujo objeto é aquisicdo proteinas congeladas, cabendo ao fiscal as atribuicdes
previstas no art. 82 da instrugdo normativa n. 5/2020, de 20 de novembro de 2020.

CAMPO GRANDE-MS, DE 24 DE ABRIL DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 555, DE 24 DE ABRIL DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sao conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:

DESIGNAR, o servidor, MAURO CABRAL, matriculan. 382145, GESTOR DE CONTRATO,
e JOAO HENRIQUE PAES FIGUEIREDO, matricula n. 426100, para substituir o gestor,
se esse, porventura, estiver ausente das atividades de orientacdo, acompanhamento e
controle, a serem praticadas em decorréncia do processo administrativo n. 10.748/2025-
87, em todas as modalidades (contrato, carta-contrato, nota de empenho de despesa,
autorizagdo de compra e ordem de execugdo de servigo), no ambito da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, firmado com a Empresa G.A.M - COMERCIO DE
ALIMENTOS LTDA., referente ao pregdo eletronico n. 102/2024, cujo objeto é proteinas
congeladas, cabendo ao gestor as atribuigdes previstas no art. 82 da instrugdo normativa
n. 5/2020, de 20 de novembro de 2020.

CAMPO GRANDE - MS, 24 DE ABRIL DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 556, DE 24 DE ABRIL DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sao conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:

DESIGNAR, o servidor, JOAO HENRIQUE PAES FIGUEIREDO, matricula n.
426100, GESTOR DE CONTRATO, ¢ MAURO CABRAL, matricula n. 382145, para
substituir o gestor, se esse, porventura, estiver ausente das atividades de orientagdo,
acompanhamento e controle, a serem praticadas em decorréncia do processo
administrativo n. 10.752/2025-45, em todas as modalidades (contrato, carta-contrato,
nota de empenho de despesa, autorizagdo de compra e ordem de execugdo de servico),
no ambito da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, firmado com a Empresa MCP
- COMERCIO E DISTIBUIDORA DE ALIMENTOS., referente ao pregdo eletrénico n.
102/2024, cujo objeto é proteinas congeladas, cabendo ao gestor as atribuigdes previstas
no art. 82 da instrugdo normativa n. 5/2020, de 20 de novembro de 2020.

CAMPO GRANDE - MS, 24 DE ABRIL DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 567, DE 24 DE ABRIL DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sao conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:

READAPTAR, provisoriamente, pelo periodo de 180 dias, em prorrogacdo, a contar de
21 de margo de 2025 a 16 de setembro de 2025, a servidora CRISTIANE DE MELO
AGUIAR, matricula n. 378877, vinculo 1, cargo de Professor, PH3, classe “E”, lotada na
Escola Municipal Prof. MUcio Teixeira JUnior, cédigo de lotagdo n. 0092903500, com fulcro
no art. 30, nos §§ 1° e 29 do art. 30-A e arts. 31 e 32 da Lei Complementar n. 19, de
15 de julho de 1998, e alteragdes posteriores, c/c §§ 1° e 2° do art. 26 e art. 27 da Lei
Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, processo n. 5588/2025-54.

CAMPO GRANDE - MS, 24 DE ABRIL DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 568, DE 24 DE ABRIL DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sdo conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:

READAPTAR, provisoriamente, pelo periodo de 180 dias, em prorrogagdo, a contar
de 2 de margo de 2025 a 28 de agosto de 2025, a servidora EDILEIA APARECIDA
HENRIQUE, matricula n. 395061, vinculo 9, cargo de Professor, PH3, classe “C”, lotada
na Escola Municipal Prof. Aldo de Queiroz, céddigo de lotagdo n. 0092904500, com fulcro
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no art. 30, nos §§ 1° e 2° do art. 30-A e arts. 31 e 32 da Lei Complementar n. 19, de
15 de julho de 1998, e alteragbes posteriores, c/c §§ 10 e 2° do art. 26 e art. 27 da Lei
Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, processo n. 6655/2024-77.

CAMPO GRANDE - MS, 24 DE ABRIL DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 569, DE 24 DE ABRIL DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sdo conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:

AUTORIZAR a prorrogagdo da licenga-adotante a servidora TAIANI DE SOUZA
DURAES REUS, matricula n. 416135, vinculo 10, cargo de Professor, PH3, classe “A”,
lotada na Escola Municipal de Educagdo Infantil - EMEI Alba Lucia Spengler dos Santos
Pereira, codigo de lotacdo n. 0091102800, por 45 dias, com efeito a partir de 27 de junho
de 2025, em conformidade ao art. 154 da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro
de 2011 (Processo n. 7243/2025-35).

CAMPO GRANDE - MS, 24 DE ABRIL DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 570, DE 24 DE ABRIL DE 2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sdo conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:

CONCEDER, a partir de 2 de maio de 2025, trés anos de licenca para tratar de interesse
particular, sem 6nus, a servidora PATRICIA JANSEN MARCO DE REZENDE, matricula
n. 418160, vinculo 1, cargo de Professor, PH2, classe “B”, lotada na Escola Municipal
Carlos Vilhalva Cristaldo, cédigo de lotagdo n. 0093205600, com fulcro nos arts. 169,
170 e 171 da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, c/c o inciso II e
§ 2¢ do artigo 6° da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, processo n.
13137/2025-91.

CAMPO GRANDE - MS, 24 DE ABRIL DE 2025.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao

O SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
CIDADANIA

RESOLUGAO “PE” SAS N. 086, DE 15 DE ABRIL DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, no uso de
suas atribuicdes legais, e tendo em vista o disposto no Decreto n. 13.487, de 03 de abril
de 2018, resolve:

DESIGNAR o servidor RAFAEL PRESSOTTO VICENTE CRUZ, matricula 405658,
para compor a Comissao Intersetorial de Acompanhamento e Execugdao das Agdes do
Plano Decenal Municipal de Atendimento Socioeducativo em Meio Aberto no ambito
da Fundagdo Municipal de Esportes, em substituicdo ao servidor MARCIO BENITES
ANASTACIO. Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagdo.

CAMPO GRANDE-MS, 15 DE ABRIL DE 2025.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

RESOLUGAO “PE” SAS N. 087, DE 15 DE ABRIL DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, no uso de
suas atribuicdes legais, e tendo em vista o disposto no Decreto n. 13.487, de 03 de abril
de 2018, resolve:

DESIGNAR a servidora JULIANA MARTA ANTUNES RAMOS, matricula 383267, para
compor a Comissao Intersetorial de Acompanhamento e Execucdo das Agbes do Plano
Decenal Municipal de Atendimento Socioeducativo em Meio Aberto no ambito da Fundagéo
Municipal de Esportes. Esta Resolucdao entra em vigor na data da sua publicagdo.

CAMPO GRANDE-MS, 15 DE ABRIL DE 2025.

CAMILLA NASCIMENTO DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

O INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DE
CAMPO GRANDE

DESPACHO DO DIRETOR-PRESIDENTE DO IMPCG
PROCESSO SEI N.: 12408/2025-91

REQUERENTE: LUCIA ANTONIA TOKIE MIDOGUTI
ASSUNTO: ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA

DECISAO: Indefiro o pedido, conforme Parecer Médico-Pericial emitido pela Pericia
Médica Previdencidria e Parecer emitido pela Procuradoria Juridica do IMPCG.

CAMPO GRANDE-MS, 24 DE ABRIL DE 2025.

MARCOS CESAR MALAQUIAS TABOSA
Diretor-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande

ATOS DE LICITACAO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 018 CELEBRADA EM 15 DE ABRIL
DE 2025.

PARTES: O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, com interveniéncia
da Secretaria Especial de Licitagbes e Contratos - SELC, através da Superintendéncia do
Sistema de Registro de Precos - SUPREP e as empresas C.L.R. Comércio de Produtos de
Higiene e Limpeza, Saneante, Género Alimenticio e Médico Hospitalar Ltda, Suportech
Comeércio e Servigos Ltda e CGA Negdcios e Distribuicdo Ltda.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n® 14.133/2021, Leis Complementares n® 123/2006,
no 142/2009 e suas alteragdes, Decretos Municipais n°® 16.140/2025 e n°® 15.582/2023,
Pregdo Eletronico n°® 155/2024 e Processo Administrativo n® 65.302/2024-92.
OBJETO: Aquisicdo de materiais de higiene (papel higiénico e papel toalha).
VIGENCIA: 1 (um) ano, contado a partir do 1° dia Gtil subsequente a data de divulgagao
no Portal Nacional de Compras Publicas - PNCP e Diario Oficial do Municipio de Campo
Grande - DIOGRANDE, e podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado
o prego vantajoso, conforme disposicdes do Decreto Municipal n® 15.582/2023.

ITENS, QUANTIDADES E VALORES:

~ QTD. VALOR COMPROMITENTE
ITEM [ DESCRICAO UND. MAXIMA [ UNITARIO | FORNECEDOR
Papel higiénico -
Material: 100%
celulose virgem, ,
nao reciclado; C. L. R. COMERCIO
Apresentagdo: DE PRODUTOS
rolo com Emb DE HIGIENE
02 folha simples; -1000 - | 7.610 R$44,15 E LIMPEZA,
Acabamento: Fls. SANEANTE,
picotado e GENERO ALIM. E
grofado; Medida: MEDICO HOSP.
10cm x 300 m
(L x C); Cor:
branca.
Papel higiénico -
Material: 100%
celulose virgem,
nao reciclado;
Apresentagao:
rolo com Emb - 8 SUPORTECH
2.1 folha simples; ~“Rol 2.536 R$37,00 COMERCIO E
Acabamento: ’ SERVICOS LTDA
picotado e
grofado; Medida:
10 cm x 300 m
(L x C); Cor:
branca.
Papel toalha -
Material: 100% .
cealﬁ‘fosae Vir%%nj C. L. R. COMERCIO
nao reciclado; ' DE PRODUTOS
Apresentagéo,: Emb DE HIGIENE
03 2 dobras - 1000 - | 23.785 R$8,97 E LIMPEZA,
interfolhédO' Fls. SANEANTE,
Medida: 21 x 23 GENERO ALIM. E
cm (L x C); Cor: MEDICO HOSP.
branco.
Papel toalha -
Material: 100%
celulose virgem,
R?)?e;eeﬂigag‘;%_ Emb CGA NEGOCIOS
3.1 2d ) - 1000 - | 7.928 R$8,89 E DISTRIBUICAO
obras, Fls LTDA
interfolhado; ’
Medida: 21 x 23
cm (L x C); Cor:
branco.

DOTAGAO: As despesas decorrentes da contratagdo dos produtos da presente Ata de
Registro de Pregos correrdo a cargo dos Orgdos ou Entidades participantes da Ata, cujos
Programas de Trabalho e Elementos de Despesas constardo nas respectivas notas de
empenho, contrato ou documento equivalente, observada as condigGes estabelecidas
no Edital, e ao que dispde o art. 95 da Lei Federal n°® 14.133, de 01/04/2021 e suas
alteragdes.

ASSINATURAS: Carlos Chrystian Bortoleto Borega e Edson Barbosa Viana.

Campo Grande - MS, 24 de abril de 2025.

CARLOS CHRYSTIAN BORTOLETO BOREGA
Superintendente do Sistema de Registro de Pregos

ORGAOS COLEGIADOS

COMITE PERMANENTE DE ANALISE DE BENEFICIOS
PREVIDENCIARIOS

EXTRATO DE DECISAO DO COPAB

ANALISE 2025

PROCESSO N.: 63609/2024-02

INTERESSADO: ADRIANO AUGUSTO LYRIO DE OLIVEIRA
ASSUNTO: CONVERSAO DE TEMPO ESPECIAL EM COMUM

DECISAO: O COPAB conclui pelo deferimento do pedido formulado pelo servidor acima
identificado, no sentido da conversao do tempo especial (comprovadamente trabalhado
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com exposicao a agentes nocivos a saude) em tempo comum, com acréscimo de 3.383
dias, o que equivale a 09 anos, 03 meses e 08 dias.

CAMPO GRANDE-MS, 01 DE ABRIL DE 2025.

ELZA PEREIRA DA SILVA
Presidente do Comité de Analise de Beneficios Previdenciarios

EXTRATO DE DECISAO DO COPAB

ANALISE 2025

PROCESSO N.: 63609/2024-02

INTERESSADO: ADRIANO AUGUSTO LYRIO DE OLIVEIRA
ASSUNTO: CONVERSAO DE TEMPO ESPECIAL EM COMUM

DECISAO: O COPAB conclui pelo deferimento do pedido formulado pelo servidor acima
identificado, no sentido da conversao do tempo especial (comprovadamente trabalhado
com exposi¢do a agentes nocivos a saude) em tempo comum, com acréscimo de 2.015
dias, o que equivale a 05 anos, 06 meses e 10 dias.

CAMPO GRANDE-MS, 01 DE ABRIL DE 2025.

ELZA PEREIRA DA SILVA
Presidente do Comité de Analise de Beneficios Previdenciarios

EXTRATO DE DECISAO DO COPAB

ANALISE 2025

PROCESSO N.: 67941/2024-92

INTERESSADO: ANA ILZA SILVA DE OLIVEIRA SOUZA
ASSUNTO: CONVERSAO DE TEMPO ESPECIAL EM COMUM

DECISAO: O COPAB conclui pelo deferimento do pedido formulado pela servidora acima
identificada, no sentido da conversao do tempo especial (comprovadamente trabalhado
com exposicdo a agentes nocivos a saude) em tempo comum, com acréscimo de 1.163
dias, o que equivale a 03 anos, 02 meses e 08 dias.

CAMPO GRANDE-MS, 01 DE ABRIL DE 2025.

ELZA PEREIRA DA SILVA
Presidente do Comité de Analise de Beneficios Previdenciarios

EXTRATO DE DECISAO DO COPAB

ANALISE 2025

PROCESSO N.: 67736/2024-63

INTERESSADO: BERALDO ALVES CARNEIRO

ASSUNTO: CONVERSAO DE TEMPO ESPECIAL EM COMUM

DECISAO: O COPAB conclui pelo deferimento do pedido formulado pelo servidor acima
identificado, no sentido da conversao do tempo especial (comprovadamente trabalhado

com exposicdo a agentes nocivos a saude) em tempo comum, com acréscimo de 2.861
dias, o que equivale a 07 anos, 10 meses e 06 dias.

CAMPO GRANDE-MS, 01 DE ABRIL DE 2025.

ELZA PEREIRA DA SILVA
Presidente do Comité de Analise de Beneficios Previdenciarios

EXTRATO DE DECISAO DO COPAB

PROCESSO N.: 66669/2024-32

REQUERENTE: CIRLENE BIDOIA DA SILVA

MATRICULA: 266361/02

ASSUNTO: CONVERSAO DE TEMPO ESPECIAL EM COMUM

DECISAO: O COPAB conclui pelo arquivamento do presente processo, tendo em vista o
pedido expresso da requerente.

CAMPO GRANDE-MS, 01 DE ABRIL DE 2025.

ELZA PEREIRA DA SILVA
Presidente do Comité de Analise de Beneficios Previdenciarios

EXTRATO DE DECISAO DO COPAB

ANALISE 2025

PROCESSO N.: 67332/2024-24

INTERESSADO: MARGARETH PANIAGO NUNES
ASSUNTO: CONVERSAO DE TEMPO ESPECIAL EM COMUM

DECISAO: O COPAB conclui pelo deferimento do pedido formulado pela servidora acima
identificada, no sentido da conversao do tempo especial (comprovadamente trabalhado
com exposicdo a agentes nocivos a saude) em tempo comum, com acréscimo de 922
dias, o que equivale a 02 anos, 06 meses e 12 dias.

CAMPO GRANDE-MS, 01 DE ABRIL DE 2025.

ELZA PEREIRA DA SILVA
Presidente do Comité de Analise de Beneficios Previdenciarios

EXTRATO DE DECISAO DO COPAB

ANALISE 2025

PROCESSO N.: 53039/2024-61

INTERESSADO: RAQUEL PEDROSO DA SILVA
ASSUNTO: CONVERSAO DE TEMPO ESPECIAL EM COMUM

DECISAO: O COPAB conclui pelo deferimento do pedido formulado pela servidora acima
identificada, no sentido da conversao do tempo especial (comprovadamente trabalhado
com exposicdo a agentes nocivos a salde) em tempo comum, com acréscimo de 1.695
dias, o que equivale a 04 anos, 07 meses e 25 dias.

CAMPO GRANDE-MS, 01 DE ABRIL DE 2025.

ELZA PEREIRA DA SILVA
Presidente do Comité de Analise de Beneficios Previdenciarios

PARTE 11

PODER LEGISLATIVO

ATOS LEGISLATIVOS

LEI N. 7.398, DE 24 DE ABRIL DE 2025.
Altera dispositivos da Lei n. 7.006, de 28 de fevereiro de 2023.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, EPAMINONDAS NETO,
Presidente da Camara Municipal, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1¢ Ficam alterados os arts. 1¢, 2¢, 32 e 52 da Lei n. 7.006, de 28 de fevereiro
de 2023, passando a vigorar com as seguintes redacdes:

“Art. 12 O subsidio mensal do(a) Prefeito(a) do Municipio de Campo Grande fica
fixado no valor de R$ 35.462,22 (trinta e cinco mil, quatrocentos e sessenta e dois reais
e vinte e dois centavos), e o do(a) vice-prefeito(a) no valor de R$ 31.915,80 (trinta
e um mil, novecentos e quinze reais e oitenta centavos), implementados em parcelas
sucessivas, ndo cumulaveis, da seguinte forma:

I - do(a) Prefeito(a) no valor de R$ 26.943,05 (vinte e seis mil, novecentos e
guarenta e trés reais e cinco centavos) e do(a) vice-prefeito(a) no valor de R$ 22.334,53
(vinte e dois mil, trezentos e trinta e quatro reais e cinquenta e trés centavos) - a partir
de 12 de abril de 2025, com pagamento até o quinto dia util do més subsequente;

II - do(a) Prefeito(a) no valor de R$ 31.912,56 (trinta e um mil, novecentos e
doze reais e cinquenta e seis centavos) e do(a) vice-prefeito(a) no valor de R$ 27.923,60
(vinte e sete mil, novecentos e vinte e trés reais e sessenta centavos) - a partir de 12 de
fevereiro de 2026, com pagamento até o quinto dia Util do més subsequente;

III - do(a) Prefeito(a) no valor de R$ 35.462,22 (trinta e cinco mil, quatrocentos
e sessenta e dois reais e vinte e dois centavos) e do(a) vice-prefeito(a) no valor de R$
31.915,80 (trinta e um mil, novecentos e quinze reais e oitenta centavos) — a partir de 1¢
de fevereiro de 2027, com pagamento até o quinto dia util do més subsequente.” (NR)

“Art. 2¢ O subsidio mensal dos Secretarios Municipais do Municipio de Campo
Grande fica fixado no valor de R$ 30.142,70 (trinta mil, cento e quarenta e dois reais e
setenta centavos), implementado em parcelas sucessivas, ndo cumulaveis, da seguinte
forma:

I - no valor de R$ 19.028,90 (dezenove mil, vinte e oito reais e noventa centavos)
- a partir de 12 de abril de 2025, com pagamento até o quinto dia util do més subsequente;

II - no valor de R$ 25.511,95 (vinte e cinco mil, quinhentos e onze reais e
noventa e cinco centavos) - a partir de 1¢ de fevereiro de 2026, com pagamento até o
quinto dia util do més subsequente;

III - no valor de R$ 30.142,70 (trinta mil, cento e quarenta e dois reais e setenta
centavos) - a partir de 12 de fevereiro de 2027, com pagamento até o quinto dia Gtil do
més subsequente.” (NR)

“Art. 3¢ O subsidio mensal dos Dirigentes de Autarquias do Municipio de Campo
Grande fica fixado no valor de R$ 30.142,70 (trinta mil, cento e quarenta e dois reais e
setenta centavos), implementado em parcelas sucessivas, ndo cumulaveis, da seguinte
forma:

I - novalor de R$ 19.028,90 (dezenove mil, vinte e oito reais e noventa centavos)
- a partir de 12 de abril de 2025, com pagamento até o quinto dia Util do més subsequente;

II - no valor de R$ 25.511,95 (vinte e cinco mil, quinhentos e onze reais e
noventa e cinco centavos) - a partir de 1° de fevereiro de 2026, com pagamento até o
quinto dia util do més subsequente;

III - no valor de R$ 30.142,70 (trinta mil, cento e quarenta e dois reais e setenta
centavos) - a partir de 1° de fevereiro de 2027, com pagamento até o quinto dia Gtil do
més subsequente.” (NR)

“Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, produzindo seus
efeitos financeiros a partir de 12 de abril de 2025.” (NR)

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Campo Grande - MS, 24 de abril de 2025.

EPAMINONDAS NETO
Presidente

ATOS DA ADMINISTRAGAO

ATO N. 356/2025 - MESA DIRETORA

DECLARA PONTO FACULTATIVO NO
AMBITO DA CAMARA MUNICIPAL DE
CAMPO GRANDE-MS.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE-MS, no uso de
suas atribuigdes, com supedaneo no art. 27, II, “b”, do Regimento Interno, RESOLVE:
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Art. 1° Fica declarado ponto facultativo, no d@mbito da Camara Municipal de Campo
Grande-MS, o expediente do dia 02 de maio de 2025, com fulcro no art. 216 do Regimento
Interno.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

Camara Municipal de Campo Grande-MS, 24 de abril de 2025.

EPAMINONDAS NETO
Presidente

CARLOS AUGUSTO BORGES
19 Secretario

EXTRATO DE CONTRATO

Processo administrativo n. 078/2025

Procedimento licitatério — Dispensa n°: 006/2025

Contrato administrativo n. 007/2025

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para o fornecimento, sob demanda, de
gas liquefeito de petrdleo para atender as necessidades da Camara Municipal de Campo
Grande (MS).

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE (MS).

Contratada: YOUSSIF AMIM YOUSSIF

Vigéncia: 12 (doze) meses, a contar 02/05/2025 a 02/05/2026.

Data do Contrato: 24/04/2025.

Valor do Contrato: R$ 14.100,00

Dotacdao Orcamentaria: 33.90.30.04 - Gas Engarrafado

Empenho n®: 211 de 24/04/2025

Amparo Legal: O presente contrato fundamenta-se na Lei n® 14.133/2021.
Signatarios: pela Contratante, Epaminondas Vicente Silva Neto, pela Contratada,
Alberto Youssef

ATOS DE PESSOAL

DECRETO N. 9.708

EPAMINONDAS NETO, Presidente da Camara Municipal de Campo Grande,
Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

EXONERAR o(a) servidor(a) ENOCK DA SILVA SOUZA, ocupante do cargo em
comissdo de Assistente Parlamentar VI, Simbolo AP 111, a partir de 15 de abril de 2025.

Camara Municipal de Campo Grande - MS, 22 de abril de 2025.
EPAMINONDAS NETO

Presidente
PORTARIA N. 6.679

EPAMINONDAS NETO, Presidente da Camara Municipal de Campo Grande,
Capital do Estado de Mato Gr osso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

ABONAR a auséncia do(a) servidor(a) GUSTAVO MENEZES ESPINDOLA por
01 (um) dia(s), na(s) data(s) de 16 de abril de 2025, com fulcro no art. 179, inciso 1I, da
Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, em virtude de estar a disposicdo
da Justiga Eleitoral.

Camara Municipal de Campo Grande - MS, 22 de abril de 2025.

EPAMINONDAS NETO

Presidente

PORTARIA N. 6.680

EPAMINONDAS NETO, Presidente da Camara Municipal de Campo Grande,
Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

ABONAR a auséncia do(a) servidor(a) DIOVANI BENITES DE OLIVEIRA,
matricula n. 157, no dia 30 de abril de 2025, em virtude de doagdo de sangue, com fulcro

no art. 179, incisos IV e V, da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011.
Camara Municipal de Campo Grande - MS, 22 de abril de 2025.

EPAMINONDAS NETO
Presidente

PORTARIA N. 6.681

EPAMINONDAS NETO, Presidente da Camara Municipal de Campo Grande,
Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

CONCEDER aos(as) servidores(as) abaixo relacionados(as) 15 (quinze) dias
iniciais de suas férias regulamentares, de acordo com os arts. 131 e 134, ambos da Lei
Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011:

NOME: PERiODO: INiCIO: TERMINO:

ANA LUCIA DE LIMA 2024/2025 12.05.2025
AVELINO DOS SANTOS RODRIGUES 2023/2024
19.05.2025

26.05.2025
05.05.2025
Camara Municipal de Campo Grande - MS, 23 de abril de 2025.

EPAMINONDAS NETO
Presidente
PORTARIA N. 6.682

EPAMINONDAS NETO, Presidente da Camara Municipal de Campo Grande,
Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:
CONCEDER aos(as) servidores(as) abaixo relacionados(as) 15(quinze) dias

restantes de suas férias regulamentares, de acordo com os arts. 131 e 134, ambos da
Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011:

NOME: PERIODO: INicIO: TERMINO:
HEITOR NODA y 2022/2023 12.05.2025  26.05.2025
HEITOR VICTOR NEGRAO DA SILVA 2022/2023 05.05.2025  19.05.2025
SIMON KAYWA ARRUDA PEREIRA 2022/2023 06.05.2025  20.05.2025

Camara Municipal de Campo Grande - MS, 23 de abril de 2025.

EPAMINONDAS NETO
Presidente

PORTARIA N. 6.683

EPAMINONDAS NETO, Presidente da Camara Municipal de Campo Grande,
Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

Art. 1° - Ficam designados os servidores abaixo relacionados para exercerem
a funcao de Gestor e Fiscal do Contrato n. 007/2025, Processo Administrativo n.
078/2025, celebrado entre a Camara Municipal de Campo Grande (MS) e a empresa
Youssif Amim Youssif, conforme segue:

Gestor de Contrato Matricula
Titular Cleiton Gongalves da Silva 187
Fiscal de Contrato Matricula
Titular Cristiane Santos Barreto 12479
Suplente | Adilson Francisco da Silva 9034

Art. 29 - Os servidores designados foram previamente notificados da atribuicao
e manifestaram que atendem aos requisitos do §2°, do Art. 79, do ato da Mesa 299/2024.

Art. 3° - Na auséncia do Gestor do Contrato a Diretoria de Administragdo
atuara nas atribuigGes inerentes a fungdo.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Camara Municipal de Campo Grande (MS), 24 de abril de 2025.

EPAMINONDAS NETO
Presidente

PARTE 1V

PUBLICAGCOES A PEDIDO

REQUERIMENTO

ASSOCIACI\O DOS MAGISTRADOS DO TRABALHO DA 24° REGIAO - AMATRA
torna publico que requereu a Agéncia Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano
- PLANURB a Licenca Ambiental na Modalidade REGULARIZACAO AMBIENTAL para
athIdade de SEDE SOCIAL E ADMINISTRATIVA COM REALIZA(;AO DE EVENTOS
COM MUSICA AO VIVO localizada & RUA LUPERCIO DE MIRANDA, 486 — JARDIM
TV MORENA no municipio de Campo Grande -MS.

REQUERIMENTO

CENTROTECNICA MOTORES DIESEL LTDA torna publico que requereu a Agéncia
Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano — PLANURB a Licenga Ambiental na
Modalidade LICENCA DE OPERA(;AO - RENOVACAO para atividade de COMERCIO
VAREJISTA DE PE(;AS E ACESSORIOS PARA VEICULOS E SERVI(;OS DE
MANUTEN(;AO MECANICA DE VEICULOS AUTOMOTORES - OFICINA MECANICA.
Localizada @ RUA FILOMENA SEGUNDO NASCIMENTO, N° 1.014 - BAIRRO ALVES
PEREIRA, no municipio de Campo Grande -MS.

REQUERIMENTO

CONDOMINIO AUGUSTE RODIN torna publico que requereu a Agéncia Municipal
de Meio Ambiente e Planejamento Urbano - PLANURB a Licenca Ambiental na
Modalidade LICENCA AMBIENTAL SIMPLIFICADA - RENOVA(;AO para atividade
de CONDOMINIOS PREDIAIS localizada 8 R DOM AQUINO, N°2485, CENTRO, no
municipio de Campo Grande -MS.

RE ERIMENT

RESIDENCIAL SPAZIO COLINA DOS IPES torna publico que requereu a Agéncia
Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano - PLANURB a Licenga Ambiental
na Modalidade LICENGCA AMBIENTAL SIMPLIFICADA - RENOVAGAO para atividade
de CONDOMINIOS PREDIAIS localizada 8 R ANTONIO RAHE, N° 733, MATA DO
JACINTO, municipio de Campo Grande/MS.
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REQUERIMENTO

FAVORITA TRANSPORTES LTDA torna publico que requereu a Agéncia Municipal de
Meio Ambiente e Planejamento Urbano - PLANURB a Licenga Ambiental na Modalidade
LICENCA PREVIA para atividade de DEPOSITOS EM GERAL COM AREA UTIL ACIMA
DE 10.000 m2localizada a RODOVIA BR 262, KM 319 no municipio de Campo Grande
-MS.

CONCESSAO

JPG MOTORS COMERCIO DE VEICULOS LTDA torna publico que recebeu da Agéncia
Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano - PLANURB a Licenga Ambiental na
Modalidade LICENCA INSTALA(;AO com validade de 18 MESES a contar de 27/03/2025,
para atividade de COMERCIO A VAREJO DE AUTOMOVEIS, CAMIONETAS E
UTILITARIOS NOVOS localizada &8 AV MINISTRO JOAO ARINOS, n° 617, LOJA A,
CHACARA CACHOEIRA no municipio de Campo Grande -MS.

CONCESSAO

JPG MOTORS COMERCIO DE VEICULOS LTDA torna publico que recebeu da Agéncia
Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano - PLANURB a Licenga Ambiental na
Modalidade LICENCA OPERA(;AO com validade de 06 MESES a contar de 07/04/2025,
para atividade de COMERCIO A VAREJO DE AUTOMOVEIS, CAMIONETAS E
UTILITARIOS NOVOS localizada &8 AV MINISTRO JOAO ARINOS, n° 617, LOJA A,
CHACARA CACHOEIRA no municipio de Campo Grande -MS.

REQUERIMENTO

MRV PRIME INCORPORACOES CENTRO OESTE LTDA torna publico que requereu
a Agéncia Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano - PLANURB a Licenga
Ambiental na Modalidade LICENCA PREVIA para atividlade de CONDOMINIO
RESIDENCIAL ACIMA DE 251 UNIDADES HABITACIONAIS. Localizada a AVENIDA
PREFEITO HERACLITO DINIZ DE FIGUEIREDO, LOTE A1, SEMINARIO, municipio
de Campo Grande -MS.

REQUERIMENTO
RESIDENCIAL BELA VISTA torna publico que requereu a Agéncia Municipal de Meio
Ambiente e Planejamento Urbano - PLANURB a Licenca Ambiental na Modalidade
LICENCA AMBIENTAL SIMPLIFICADA para atividade CONDOMINIOS PREDIAIS,
localizada @ R RITA VIEIRA DE ANDRADE , N° 658, RITA VIEIRA, municipio de
Campo Grande/MS.

REQUERIMENTO

SABEDOTTI COMERCIO VAREJISTA DE MOVEIS E ARTIGOS DE DECORACAO
LTDA torna publico que requereu a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Gestdo
Urbana - SEMADUR a Licenga Ambiental na Modalidade LICENCA DE INSTALACAO
para atividade de APARELHAMENTO DE PEDRAS ORNAMENTAIS. Localizada a RUA
CASELNUOVO, N° 2679, BAIRRO CHACARA DOS PODERES municipio de Campo
Grande -MS.
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REQUERIMENTO

TRES AMERICAS TRANSPORTES LTDA torna publico que requereu a Agéncia
Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano - PLANURB a Licenga Ambiental
na Modalidade LICENCA OPERACAO - REGULARIZACAO para atividade de
TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGA, localizada a R JOAQUIM MURTINHO, N°
5750, TIRADENTES, municipio de Campo Grande/MS.

TRELICAMP PROTENCAMP FABRICACAO DE ESTRUTURAS PRE MOLDADAS DE
CONCRETO ARMADO, EM SERIE E SOB ENCOMENDA LTDA torna publico que
requereu a Agéncia Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano - PLANURB a
Licenca Ambiental na Modalidade LICENCA DE OPERACAO - REGULARIZACAO para
atividade de fabricacdo de estruturas pré-moldadas de concreto armado, em serie e sob
encomenda localizada a Av. Dr. Olavo Vilella de Andrade, 975 Bairro Dr. Albuquerque no
municipio de Campo Grande -MS.

Edital de Convocacao

A Associacdo de Moradores do Residencial Betaville convoca os Associados para uma
Assembléia Geral Extraordinaria a ser realizada no dia 25/05/2025, das 09:00 as 15:00
horas, na rua Hercules Maymone, 234, Saldo da Igreja Catdlica, nesta Capital, para
delibarem a seguinte ordem do dia: a) Eleicdo, Apuracdao e Posse da nova Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal. Caso haja inscricdo de apenas uma chapa a Assembléia
sera das 09:00 as 12:00 horas. Registro de Chapa até o dia 15/05/2025. Informagbes
na UMAM, rua Irlanda, 336, bairro Monte Castelo, nesta Capital, no horario comercial.

Edital de Convocacao

A Associacdo de Moradores do Bairro Santa Emilia, por intermédio de seus associados,
conforme previsto no estatuto social, convoca os associado para uma Assembléia Geral
Extraordinaria a ser realizada no dia 25/05/2025, das 09:00 as 15:00 horas, na Rua
General Carlos Alberto Mendonga, 2765, Jardim Santa Emilia, nesta Capital, para deliberar
sobre a seguinte ordem do dia: a) Eleicdo, Apuracao e Posse da nova diretoria executiva
e conselho fiscal. Inscricdo de Chapa até o dia 15/05/2025. Caso haja inscricdo de
apenas uma chapa a assembléia sera realizada das 09:00 as 12:00 horas. Informagbes
na UMAM, rua Irlanda, 336, bairro Monte Castelo, nesta Capital, no horario comercial.

Edital de Convocacao

A UMAM convoca os moradores dos Bairros Rancho Alegre III e IV para uma Assembléia
Geral Extraordinaria a ser realizada no dia 25/05/2025, das 09:00 as 15:00 horas, na
rua Tamandua, 405, bairro Rancho Alegre III, nesta Capital, para delibarem a seguinte
ordem do dia: a) Fundacao da Associacdo dos Moradores dos Bairros Rancho Alegre III
e IV; b) Discussao e aprovacao do Estatuto; c) Eleicdo, Apuracdo e Posse da Primeira
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal. Registro de Chapa até o dia 15/05/2025. Caso haja
inscricdo de apenas uma chapa a assembléia sera realizada das 09:00 as 12:00 horas.
Informacgdes na UMAM, rua Irlanda, 336, bairro Monte Castelo, nesta Capital, no horario
comercial.

Relatdério dos auditores independentes sobre as demonstracoes financeiras

Ao Presidente, Diretores e Associados

MISSAO SALESIANA DE MATO GROSSO.

Campo Grande - MS

Opiniao

Examinamos as demonstracdes financeiras da MISSAO SALESIANA DE MATO GROSSO
(“ENTIDADE”) que compreendem o balanco patrimonial em 31 de dezembro de 2024 e
as respectivas demonstracoes de resultado do exercicio, das mutacdoes do patrimoénio

liuido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data,

bem como as

correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opiniao, as demonstracoes

financeiras

acima referidas, apresentam

adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira da
MISSAO SALESIANA DE MATO GROSSO (“ENTIDADE”) em 31 de dezembro de 2024, o
desempenho de suas operacoes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data,
de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil.

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estido descritas

Nna secao a seguir intitulada

“Responsabilidades do auditor

pela auditoria das

demonstracoes financeiras”. Somos independentes em relacdo a Companhia, de acordo
com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador
e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos
com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a
evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opiniao
sem ressalva sobre as demonstracoes financeiras.
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Outros Assuntos
Auditorias dos valores correspondentes ao exercicio anterior

Os valores correspondentes ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2023, apresentados
para fins de comparacao, foram auditados pela empresa AUPERCON - Auditoria, Pericia
e Consultoria S/S, com emissao do relatério em 27 de fevereiro de 2024, nao contendo
ressalvas do relatério.

Responsabilidade da administracao pelas demonstracoes financeiras

A administracao ¢é responsavel pela elaboracao e adequada apresentaciao dessas
demonstracoes financeiras de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e pelos
controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboracao de
demonstracoes financeiras livres de distorcao relevante, independentemente se causada
por fraude ou erro. i

Rubricado
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Na elaboracao das demonstracoes financeiras, a administracao é responsavel pela
avaliacao da capacidade da Companhia continuar operando, divulgando, quando aplicavel,
os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil
na elaboracdo das demonstracoes financeiras, a nao ser que a administracao pretenda
liquidar a Companhia ou cessar suas operacoes, ou nao tenha nenhuma alternativa realista
para evitar o encerramento das operacoes.

Os responsaveis pela governanca da Companhia sao aqueles com responsabilidade pela
supervisao do processo de elaboracao das demonstracdes financeiras.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracoes financeiras

Nossos objetivos sao obter seguranca razoavel de que as demonstracdes financeiras,
tomadas em conjunto, estao livres de distorcao relevante, independentemente se causada
por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinidao. Seguranca
razoavel é um alto nivel de seguranca, mas ndo uma garantia de que uma auditoria
realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre
detectardo as eventuais distorcoes relevantes existentes. As distorcoes podem ser
decorrentes de fraude ou erro e sao consideradas relevantes, quando, individualmente ou
em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdes
econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstracoes financeiras.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo
profissional ao longo da auditoria. Além disso:

e lIdentificamos e avaliamos os riscos de distorcao relevante nas demonstracoes
financeiras, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e
executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtivemos
evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco
de nao deteccao de distorcao relevante resultante de fraude é maior do que o
proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos,
conluio, falsificacao, omissao ou representacoes falsas intencionais.

e Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para
planejarmos procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas ndo com o
objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da
Companhia.
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e Avaliamos a adequacao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das
estimativas contdbeis e respectivas divulgacoes feitas pela administracao.

e Concluimos sobre a adequacao do uso, pela administracido, da base contabil de
continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe
incerteza relevante em relacdo a eventos ou condicoes que possam levantar duvida
significativa em relacdo a capacidade de continuidade operacional da Companhia. Se
concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atencao em nosso
relatério de auditoria para as respectivas divulgacdoes nas demonstracoes financeiras
individuais ou incluir modificacdo em nossa opinidao, se as divulgacdées forem
inadequadas. Nossas conclusdoes estao fundamentadas nas evidéncias de auditoria

U R o o

obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condicdes flilkas«poaem
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levar a Companhia a ndo mais se manter em continuidade operacional.

e Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura e o contelido das demonstracodoes
financeiras, inclusive as divulgacdes e se as demonstracoes financeiras representam as
correspondentes transacdes e os eventos de maneira compativel como o objetivo de
apresentacao adequada.

e Obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente referente as informacodes
financeiras da Companhia para expressar uma opinido sobre as demonstracoes
financeiras. Somos responsaveis pela direcao, supervisio e desempenho da auditoria
da Companhia e, consequentemente, pela opinido de auditoria.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela Companhia, entre outros aspectos, do alcance
planejado, da época da auditoria e das constatacdes significativas de auditoria, inclusive
as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante
nossos trabalhos.

Campo Grande, 14 de abril de 2025.
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MISSAO SALESIANA DE MATO GROSSO
BALANCOS PATRIMONIAIS
PARA O EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024
(Valores expressos em reais - R$)

ATIVO
CIRCULANTE

Caixa e equivalente de caixa
Contas a receber
Adiantamentos

Impostos a recuperar

Repasses publ
Estoques

icos e privados

NAO CIRCULANTE
Depdsito judicial

Contas a receber

Outros valores a receber

Investimentos
Imobilizado
Intangivel

TOTAL

0 s 0 50 s s i s s g B

g Rubricado

< K. C.

D4sign

Nota

abhow

2024 2023
170.754.240 132.599.124
19.745.059 53.927.146
5.208.611 4.924.886
11.162 23.099
104.891 173.088
5.997.695 7.377.080
201.821.658 199.024.423
1.483.675 1.835.889
14.428.363 12.529.365
716.604 2.183.321
81.676 81.676
1.966.208.153 674.121.828
810.629 810.629
1.983.729.100 691.562.708

2.185.550.758

890.587.131
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MISSAO SALESIANA DE MATO GROSSO
DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO
PARA O EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024

(Valores expressos em reais - R$)

RECEITAS ESCOLARES

Prestacao escolares - Educacao basica

Prestacao escolares — Graduacao

Prestacao escolares - P6s-Graduacao

Outras receitas

(-) Descontos concedidos

(-) Gratuidades

OUTRAS RECEITAS

Doacoes

Contribuicoes diversas

Aluguéis

Reembolsos

Subvencoes governamentais e ndo governamentais

Isencoes obtidas

Outras receitas

RECEITA OPERACIONAL LIQUIDA

Despesas com pessoal

Despesas administrativas e gerais

Isencoes obtidas

Nota 2024 2023
PASSIVO
CIRCULANTE
Fornecedores 10 3.814.271 3.701.010
Empréstimos e financiamentos 11 1.819.516 37.760
Obrigacoes trabalhistas e sociais 12 13.900.918 13.548.440
Impostos e contribui¢cdes 223.021 255.562
Repasses publicos e privados 13 2.295.701 1.858.363
Outras Contas a pagar 232.242 79.520
22.285.669 19.480.655
NAO CIRCULANTE
Empréstimos e financiamentos - 4.166.667
Contingéncias 14 2.799.149 521.181
Receitas antecipadas 15 9.535.003 7.007.263
12.334.152 11.695.111
PATRIMONIO LIQUIDO
Patrimonio social 16 859.411.365 835.881.277
Ajustes de exercicios anteriores 300.185 -
Superavit do exercicio 1.291.819.757 23.529.988
2.150.930.937 859.411.365
TOTAL 2.185.550.758 890.587.131
v 0 & d4d &
Dasign 5
Nota 2024 2023
273.113.365 250.673.985
99.884.707 88.171.510
257.170.418 236.316.235
9.468.017 10.555.032
6.107.042 5.762.250
(44.469.007) (39.584.596)
(55.047.812) (50.546.446)
85.006.795 56.136.454
2.750.216 2.918.022
3.437.439 2.934.917
5.156.567 4.441.569
6.528.810 6.385.419
7.668.897 4.859.349
58.300.018 33.974.550
1.164.848 622.628
18 358.120.160 306.790.439
19 (169.891.155) (163.401.958)
20 (87.223.421) (73.432.011)

(58.300.018)

(33.974.550)
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Depreciacao acumulada

Outras receitas nao operacionais

Outras despesas nao operacionais
RESULTADO OPERACIONAL

Receita financeira

Despesas financeiras

RESULTADO FINANCEIRO

SUPERAVIT DO EXERCICIO

inEpe 0N misscaninsisee 0ng br

e Rubricado
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MISSAO SALESIANA DE MATO GROSSO
DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO SEGREGADO
PARA O EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024

(Valores expressos em reais - R$)

RECEITAS ESCOLARES

Prestacao escolares - Educacao basica
Prestacao escolares - Graduacao
Prestacao escolares - Pés-Graduacao
Outras receitas

(-) Descontos concedidos

(-) Gratuidades

OUTRAS RECEITAS

Doacodes

Contribuicoes diversas

Aluguéis

Reembolsos

Subvencdes governamentais e ndo governamentais
Isencoes obtidas

Outras receitas

RECEITA OPERACIONAL LIQUIDA

Despesas com pessoal

Despesas administrativas e gerais
Isencdes obtidas

Depreciacdo acumulada

Outras receitas ndo operacionais
Outras despesas nao operacionais
RESULTADO OPERACIONAL

Receita financeira
Despesas financeiras
RESULTADO FINANCEIRO

Inspein B missacsalesiang ong br
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22 (46.123.462) (12.645.381)
918.491.671 (295.830.701)
18.095.553 16.840.800
(2.887.627) (4.270.550)
23 15.207.926 12.570.250
1.291.819.757 23.529.988
G OnCmn i s n e, 0, br 0k ok v i sl s, 0, br
e Rubricado e Rubricado
v © T.R P v ¢ 8 4 #
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Educacao Educacao Serv. Socio Saldo em Saldo em
Basica Superior Saude/SUS Assistenciais 31.12.2024 31.12.2023
75.172.356 193.871.195 2.407.729 1.662.085 273.113.365 250.673.985
99.884.707 - - - 99.884.707 88.171.510
- 257.170.418 - - 257.170.418 236.316.235
- 9.468.017 - - 9.468.017 10.555.032
423.878 1.613.350 2.407.729 1.662.085 6.107.042 5.762.250
(9.795.554) (34.673.453) - - (44.469.007) (39.584.596)
(15.340.675) (39.707.137) - - (55.047.812) (50.546.446)
19.044.225 54.124.351 12.325 11.825.894 85.006.795 56.136.454
950.722 153.147 - 1.646.347 2.750.216 2.918.022
1.667.181 33.704 - 1.736.554 3.437.439 2.934.917
2.239.516 1.933.642 - 983.409 5.156.567 4.441.569
671.262 4.633.850 12.325 1.211.373 6.528.810 6.385.419
- 3.754.134 - 3.914.764 7.668.897 4.859.349
12.691.321 43.433.944 - 2.174.753 58.300.018 33.974.550
824.223 181.930 - 158.695 1.164.848 622.628
94.216.581 247.995.546 2.420.054 13.487.979 358.120.160 306.790.439
(43.717.668)  (111.869.514) (1.174.887) (13.129.086) (169.891.155) (163.401.958)
(20.944.000) (41.754.950) (1.441.769) (23.082.702) (87.223.421) (73.432.011)
(12.691.321) (43.433.945) - (2.174.753) (58.300.018) (33.974.550)
(2.852.375) (7.467.695) (1.399) (2.055.174) (12.376.643) (13.116.631)
271.963.444 604.996.474 - 415.446.452 1.292.406.370 739.830
(17.430.503) (28.692.420) - (539) (46.123.462) (12.645.381)
(174.327.577) 371.777.951 (2.618.055) 375.004.198 918.491.671 (295.830.701)
2.946.353 12.699.505 1.129 2.448.566 18.095.553 16.840.800
(413.836) (2.375.679) (16) (98.096) (2.887.627) (4.270.550)
2.532.517 10.323.826 1.113 2.350.470 15.207.926 12.570.250
—ECONOm Emi ssacsale siana.on). br — —onabidade Bmissacsalesiana.ong.br
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PAGINA 21 - sexta-feira, 25 de abril de 2025

DIOGRANDE n. 7.908

MISSAO SALESIANA DE MATO GROSSO

DEMONSTRACAO DO VALOR ADICIONADO
PARA O EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE

(Valores expressos em reais - R$)

RECEITAS

Prestacdo escolares e taxas

Outras receitas

Receitas relativas a alienacao de ativos préprios

Provisdo para crédito de liquidacdo duvidosa
INSUMOS ADQUIRIDOS DE TERCEIROS

Custos dos produtos, das mercadorias e dos servicos prestados

Materiais, energia, servicos de terceiros e outros

Perda na alienacao de ativos
Outras (beneficios concedidos)
VALOR ADICIONADO BRUTO

Depreciacao do exercicio

2024

VALOR ADICIONADO LiQUIDO PRODUZIDO PELA ENTIDADE
VALOR ADICIONADO RECEBIDO EM TRANSFERENCIA
Receitas financeiras
VALOR ADICIONADO TOTAL A DISTRIBUIR
DISTRIBUICAO DO VALOR ADICIONADO

Pessoal

Remuneracao direta

Beneficios
FGTS

Impostos, taxas e contribuicoes

Federais
Estaduais

Municipais

Remuneracao de capitais de terceiros

Aluguéis

Remuneracao de capitais proprios
Manutencao de capital préprio

Superdvit ou Déficit do Exercicio
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2024 2023
1.601.213.582 324.102.164
322.054.135 295.458.180
32.813.819 27.904.154
1.292.406.370 739.830
(46.060.742) -
131.678.117 126.114.769
37.840.428 38.974.901
38.727.157 36.111.354
62.720 482.068
55.047.812 50.546.446
1.469.535.464 197.987.395
12.376.643 13.116.631
1.457.158.821 184.870.764
18.095.553 16.840.800
18.095.553 16.840.800
1.475,254.375 201.711.564
1.475.254.375 201.711.564
165.814.771 159.607.930
145.005.247 140.221.489
5.093.090 4.931.448
15.716.434 14.454.993
486.256 386.288
20.325 18.080
167.270 177.380
298.661 190.828
1.466.600 1.144.840
1.466.600 1.144.840
1.307.486.748 40.572.506
15.666.991 17.052.518
1.291.819.757 23.529.988
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PAGINA 22 - sexta-feira, 25 de abril de 2025

DIOGRANDE n. 7.908

MISSAO SALESIANA DE MATO GROSSO

DEMONSTRACOES DA MUTACOES DO PATRIMONIO SOCIAL LIQUIDO

PARA O EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024

(Valores expressos em reais - R$)

DESCRICAO

PATRIMONIO

SUPERAVIT/(DEFICIT)

PATRIMONIO SOCIAL

SOCIAL ACUMULADO LiQuIDO

Saldo em 31 de dezembro de 2022 823.896.818 12.847.189 836.744.007
Transferéncia Patriménio Social 12.847.189 (12.847.189) -
Ajuste de Exercicios Anteriores (862.630) - (862.630)
Superavit do exercicio - 23.529.988 23.529.988
Saldo em 31 de dezembro de 2023 835.881.377 23.529.988 859.411.365
Transferéncia Patriménio Social 23.529.988 (23.529.988) -
Ajuste de Exercicios Anteriores (300.185) - (300.185)
Superavit do exercicio - 1.291.819.757 1.291.819.757
Saldo em 31 de dezembro de 2024 859.111.180 1.291.819.757 2.150.930.938
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DEMONSTRACAO DAS VARIACC)ES PATRIMONIAIS
PARA O EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024
(Valores expressos em reais - R$)

BENEFICIOS OBTIDOS - ISENCOES USUFRUIDAS

Obtencao de Renuncia Fiscal - INSS

CSLL - Contribuicao sobre o Lucro Liquido

COFINS

TOTAL DAS ISENCOES USUFRUIDAS

BENEFICIOS OBTIDOS - ISENCOES USUFRUIDAS

Obtencao de Renuncia Fiscal — INSS

CSLL - Contribuicao sobre o Lucro Liquido

COFINS

TOTAL DAS ISENCOES USUFRUIDAS

2024

2023

(35.049.230)
(13.866.537)

(9.384.251)
(58.300.018)

35.049.230
13.866.537

9.384.251
58.300.018

BENEFICIOS CONCEDIDOS - GRATUIDADES NA EDUCAGCAO
Gratuidade na Educacao - Edu. Basica 100%
Gratuidade na Educacao - Edu. Basica 50%
Gratuidade na Educacao - Edu. Superior 100%
Gratuidade na Educacao - Edu. Superior 50%
Gratuidade na Educacao - BOLSA PROUNI 100%
Gratuidade na Educacdao - BOLSA PROUNI 50%
TOTAL BENEFICIOS CONCEDIDOS NA EDUCAGCAO

SUPERAVIT OU DEFICIT DAS ISENCOES USUFRUIDAS

9.420.283
5.920.392
7.569.118
7.102.968
24.199.374
835.676
55.047.811

3.252.207

(33.974.550)

(4.340.232)
(12.418.674)
(50.733.456)

33.974.550

4.340.232
12.418.674
50.733.456

9.742.464
5.286.129
8.072.059
5.973.151
20.747.347
725.295
50.546.445

187.011




PAGINA 23 - sexta-feira, 25 de abril de 2025

DIOGRANDE n. 7.908

MISSAO SALESIANA DE MATO GROSSO

DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

PARA O EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024

(Valores expressos em reais - R$)

2024 2023
ATIVIDADES OPERACIONAIS
Superavit do Exercicio 1.291.819.757 23.529.988
Ajustes para conciliar o superdvit liquido do exercicio
Como caixa liquido gerado pelas atividades operacionais:
Depreciacao e amortizacoes 12.376.643 13.116.631
Provisao para perdas 46.060.742 -
Ganho na venda do imobilizado (240.303) (1.706.808)
Ajuste de exercicios anteriores (300.185) -
Ajuste avaliacdo patrimonial (1.334.953.852) -
SUPERAVIT (DEFICIT) AJUSTADO 14.762.802 34.939.811
Variacao nos ativos operacionais:
Contas a receber 34.182.087 (26.418.508)
Adiantamentos (283.724) 2.541.587
Impostos a recuperar 11.937 -
Repasses publicos e privados 68.197 -
Estoques 1.379.385 1.732.884
Depdsitos judiciais 352.214 (323.244)
Contas a receber - Longo Prazo (1.898.998) 21.473.518
33.811.098 (993.763)
Variacao nos passivos operacionais:
Fornecedores 113.260 652.470
Obrigacoes trabalhistas 352.477 292.515
Obrigacdes tributarias (478.583) 62.396
Repasses publicos e privados 437.338 464.208
Débitos a pagar 152.722 (20.532)
Contigéncias 2.277.968 (93.153)
Receitas antecipadas 2.527.740 1.486.834
5.382.922 2.844.738
CAIXA LIQUIDO GERADO PELAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 53.956.822 36.790.786
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
Aquisicado de imobilizado e intangivel (13.416.795) (9.229.345)
CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS (13.416.795) (9.229.345)
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
Pagamento pela compra de imobilizado e intangivel (2.384.910) (3.384.175)
CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO (2.384.910) (3.384.175)
AUMENTO/REDUCAO DO SALDO DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 38.155.116 24.177.266
Caixa e equivalentes de caixa no inicio do exercicio 132.599.124 108.421.858
Caixa e equivalentes de caixa no fim do exercicio 170.754.240 132.599.124
AUMENTO/REDUGAO DO SALDO DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 38.155.116 24.177.266
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PAGINA 24 - sexta-feira, 25 de abril de 2025 DIOGRANDE n. 7.908

MISSAO SALESIANA DE MATO GROSSO
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

PARA O EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024
(Valores expressos em reais - R$)

1. Contexto operacional

Aos 10 de janeiro de 1932, representantes das Entidades Salesianas, sediadas no antigo Estado de
Mato Grosso desde 18 de junho de 1894, reunidos em Sociedade Civil, decidiram constituir-se em
Sociedade Civil, com o nome de “INSPETORIA” ou “MISSAO SALESIANA DE MATO GROSSO”.

A MISSAO SALESIANA DE MATO GROSSO, tendo por sigla MSMT, é uma pessoa juridica de
direito privado, constituida sob a forma de associacdo civil e esta inscrita no CNPJ.
03.226.149/00001-81, sendo uma associacdao com numero ilimitado de associados.

A MSMT é uma entidade de educacao, de assisténcia social e saude, sem fins lucrativos, que tem
por finalidade:

1. Educaciao em todos os niveis e modalidades, desenvolvendo atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

Il. Prestacao de servicos especializados a sociedade e a entes publicos;
ll. Atividades de consultoria, assessoria e supervisao;

IV. Desenvolvimento de projetos tecnolégicos;

V. Atividade social juntos a povos indigenas;

VI. Promocao social por meio de centros juvenis, sociais e profissionais, abrigos,
ambulatérios, 6rgaos de comunicacao social e outras;

VIl. Atendimento socioeducativo em meio aberto a criancas e adolescentes vulnerabilizados
pelo empobrecimento e exclusao social;

VIIl. Incentivo & integracado no mercado de trabalho através de programas sociais, curso de
aprendizagem profissional, atividades agropecudrias, industriais de artesanato e outros;

IX. Capacitacao de agentes na area sdécio-politica;

X. Atividades educativas, esportivas, culturais, artisticas, de pesquisas e consecucao de
patentes;

Xl. Atividades de servicos na area de saude de complementacao diagndstica e terapéutica,
promocao da habilitacdo e reabilitacdo de pessoas, proporcionando sua integracao & vida
comunitaria;

Xll. Desenvolvimento de acdes socioassistenciais no ambito da protecao social basica, com
servicos, programas e projetos de convivéncia e fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios;

Xlll. Promocao da defesa e a efetivacao dos direitos socioassistenciais, colaborando com a
construcao de novos direitos e com os ja estabelecidos, promocao a cidadania e com
enfretamento das desigualdades sociais.
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PAGINA 25 - sexta-feira, 25 de abril de 2025

DIOGRANDE n. 7.908

MISSAO SALESIANA DE MATO GROSSO
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
PARA O EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024

(Valores expressos

em reais - R$)

A MSMT, possui filiais nas seguintes localidades;

Filial Nome

Filial 1 Matriz

Filial 7 MSMT - Centro Juvenil Dom Bosco
Filial 8 Salesiano Dom Lasagna

Filial 9 Sao Marcos

Filial 10 Sagrado Coracao Meruri

Filial 11 Sao Jose de Sangradouro

Filial 12 Unisalesiano Lins

Filial 13 Unisalesiano Aracatuba

Filial 14 Colégio Salesiano Dom Bosco

Filial 15 UCDB - Universidade Catélica Dom Bosco
Filial 16 Faculdade Salesiano Santa Teresa
Filial 17 MSMT - Instituto e Pesquisa

Filial 18 Escola Salesiano Sao Domingos Savio
Filial 19 Cidade Dom Bosco

Filial 20 Colégio Salesiano de Santa Tereza
Filial 21 Salesiano Santo Anténio

Filial 22 Colégio Salesiano Sao Goncalo

Filial 23 Instituto Dom Bosco

Filial 25 Colégio Salesiano Santa Maria

Filial 26 Sao Joao Batista

Filial 27 Centro Juvenil Jesus Adolescente
Filial 28 Colégio Salesiano Dom Bosco Trés Lagoas

A MSMT, protocolou em 18 de dezembro de 2023 a renovacao do CEBAS, em estd em processo
de renovacao junto a Secretaria de Educacao, conforme consta no site do SISCEBAS.

A emissao das presentes demonstracdes contabeis foi autorizada pela Diretoria em 14 de abril de

2025.

inspeloEmissacasesiara org br EGOrCrm o S sl e i org, br

s Rubricado

v

e D4Sign

. C. v & T R P

s D4Sign

Gonakibdade S ssaosales s, om. br

s Rubricado

v C S d#*

13

s D4Sign

D4Sign ba6adcef-e429-4d0a-a99e-3a0a135d9f02 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.




PAGINA 26 - sexta-feira, 25 de abril de 2025 DIOGRANDE n. 7.908

MISSAO SALESIANA DE MATO GROSSO
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

PARA O EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024
(Valores expressos em reais - R$)

2. Descricoes das principais praticas contabeis adotadas

As principais politicas contabeis aplicadas e adotadas pela Associacdo na preparacao das
demonstracoes financeiras estao resumidas abaixo:

Base de preparacdo - As demonstracdes contabeis da MSMT - MISSAO SALESIANA DE MATO
GROSSO foram elaboradas e evidenciadas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil,
considerando as determinacoes constantes nas legislacoes vigentes, a Lei 6.404/76, as alteracoes
contidas nas Leis 11.638/07 e 11.941/09, e ainda em observacdao a Resolucao do Conselho
Federal de Contabilidade - CFC n° 1.409/2012, que aprovou a interpretacao Técnica Geral - ITG
2002(Rl) - “Entidade sem Finalidade de Lucro”, as Normas Brasileiras de Contabilidade, em
especial a NBC-T-10. 19 - “Entidades sem fins Lucrativos” e demais normas aplicaveis a entidades
como esta Instituicao.

A MSMT - MISSAO SALESIANA DE MATO GROSSO é uma entidade sem fins lucrativos e atende
ao previsto na Lei 9.790/99, regulamentada pelo Decreto n. 3.100/99, e demais legislacoes
inerentes a mesma, portanto, ndo esta sujeita a incidéncia de tributos sobre o superavit apurado.

Cabe ainda destacar que na elaboracao das demonstracoes contabeis foram utilizadas estimativas
para contabilizar alguns ativos, passivos e outras operacoes como: perdas estimadas inerentes aos
créditos a receber de clientes da prépria fundacao e dos projetos; provisdes das acoes judiciais
civeis e trabalhistas, cujos valores definitivos podem divergir das estimativas adotadas. Entretanto,
cabe afirmar que no caso das demonstracoes contabeis, ndo se observam situacdoes complexas e
relevantes que exijam maior nivel de julgamentos ou estimativas.

A Entidade estd imune em suas obrigacdes previdenciarias e goza de beneficio desta natureza, suas
obrigacoes trabalhistas, tais como contribuicdes ao INSS, devido ao cadastro junto ao CEBAS, no
qual consta em analise pela Secretaria da Educacao.

Os valores apresentados nas demonstracoes estao expressos em reais e resultam da acumulacao de
valores nominais, de acordo com as praticas contabeis descritas:

a) Apuracao do resultado

As receitas sao reconhecidas pelo principio de competéncia. Atendendo as disposicoes contidas na
ITG 2002 (R1), as receitas e despesas decorrentes das atividades educacionais (mensalidades de
cursos de ensino basico, ensino fundamental, técnico, graduacdo e pds-graduacao), convénios,
projetos, parcerias e doacdes, sao registradas em contas especificas, com classificacdo patrimonial
segregada, de modo a possibilitar adequada identificacdo de sua origem e destinacdo, conforme
exigido pelas normas contabeis, em notas explicativas, e boas praticas de transparéncia e
governanca.

b) Ativos circulantes e nao circulantes

(i) Caixa, equivalentes de caixa e aplicacoes financeiras: As disponibilidades e os valores
equivalentes incluem os saldos em conta movimento e aplicacdes financeiras
resgataveis apos a data do balanco.

(ii) Clientes a receber: S3o as receitas provenientes da atividade educacional,
mensalidades de cursos de ensino basico, ensino fundamental, técnico, graduacao e
pos-graduacao.
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PAGINA 27 - sexta-feira, 25 de abril de 2025 DIOGRANDE n. 7.908

MISSAO SALESIANA DE MATO GROSSO
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

PARA O EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024
(Valores expressos em reais - R$)

(iii) Estoques: refere-se basicamente a estoque de gados, plantas e demais itens da
Fazenda Sao José de Sangradouro.

(iv) Imobilizado: O imobilizado é registrado pelo custo de aquisicdo. A depreciacido é
calculada pelo método linear, aplicando-se as taxas que levam em conta a vida util
econdmica estimada dos bens.

(v) Intangivel: Refere-se aos bens e direitos incorpéreos destinados a manutencido da
Instituicao.

c) Passivos circulantes e nao circulantes

(i) Fornecedores: S3o0 demonstrados pelos valores conhecidos ou calculdveis acrescidos,
guando aplicavel, dos correspondentes encargos e variacdbes monetarias incorridas.

(ii) Obrigacoes Tributarias e Trabalhistas: Sado obrigacdes tributarias, encargos sociais a
recolher e valores referentes a folha de pagamento registradas no passivo da entidade,
atualizados até a data das demonstracoes contabeis.

(iii) Repasse publicos e projetos: O resultado com os convénios e/ou projetos sob a
responsabilidade da Instituicdo é apurado com base no principio de competéncia,
tendo as receitas reconhecidas pela apropriacao dos adiantamentos recebidos e as
despesas com base na documentacao comprobatéria dos gastos efetuados no periodo.

(iv) Receitas antecipadas: Refere-se as matriculas antecipadas relativas ao ano letivo de
2025.

(v) Uso de estimativas e julgamentos: A preparacdo das Demonstracoes Contabeis de
acordo com as normas técnicas aprovadas pelo Conselho Federal de Contabilidade -
CFC, exige que a Administracao realize julgamentos, estimativas e premissas que
afetam a aplicacdo de politicas contabeis. A Instituicdo revisa as estimativas e
premissas pelo menos anualmente.

3. Caixa e equivalentes de caixa

31/12/2024 31/12/2023

Caixa 128.134 125.694
Contas correntes sem restricao 8.770.241 2.912.213
Contas correntes com restricao 60.704 263.524
Contas poupanca sem restricao 137.336 88.809
Aplicacoes financeiras sem restricao 159.970.221 128.152.284
Aplicacdes financeiras com restricao 1.687.604 1.056.600

170.754.240 132.599.124

A MSMT, possui movimentacoes financeiras com os bancos: Santander, Caixa Econémica Federal,
Banco do Brasil, Bradesco, Safra, SICOOB, SICREDI e Banco Itad.
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PAGINA 28 - sexta-feira, 25 de abril de 2025

DIOGRANDE n. 7.908

MISSAO SALESIANA DE MATO GROSSO

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
PARA O EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024
(Valores expressos em reais - R$)

4. Contas areceber

Educacao Basica
Graduacao
P6s-Graducao/Mestrado
Cartoes de débito e crédito
FIES

Fundacred

Aluguel

Outros

PCLD

Curto Prazo
Longo Prazo

5. Adiantamentos

Funcionarios
Fornecedores
Outros

6. Estoques

31/12/2024 31/12/2023
24.164.258 18.570.366
12.273.256 9.499.107
10.607.501 10.362.802
14.001.598 11.727.280

1.135.127 696.506
14.428.362 12.529.365
20.720 22.879
7.994.875 7.439.740

(50.452.275) (4.391.533)
34.173.422 66.456.510
19.745.059 53.927.146
14.428.363 12.569.365

31/12/2024 31/12/2023

3.789.109 4.208.004
974.417 418.728
445.085 298.154

5.208.611 4.924.886

A MSMT tem seus estoques representados por materiais, produtos de consumo
destinados ao consumo e pesquisas pertencentes as filiais bem como possui estoque de
produtos agropecuadrios referente as atividades desenvolvidas na filial Sao José de
Sangradouro, os quais apresentam saldos de R$ 5.997.695 em 31 de dezembro de 2024,

e R$ 7.377.080 em 31 de dezembro de 2023.

7. Depositos judiciais

Caucao Judicial
Deposito caucao Remunerado
Processo judicial
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PAGINA 29 - sexta-feira, 25 de abril de 2025 DIOGRANDE n. 7.908

MISSAO SALESIANA DE MATO GROSSO

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
PARA O EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024

(Valores expressos em reais - R$)

8. Imobilizado

O saldo do imobilizado é composto conforme demonstrado a seguir:

Descricao :)t: Custo Depreciacao Liguido 2024 Liquido 2023
Imoveis 2% | 1.891.874.765 ~| 1.891.874.765 | 606.311.999
Méveis e utensilios | 5% 15.771.741 (6.760.849) 9.010.892 8.460.037
E’;au‘?;;”rizrftos 5% 56.868.924 | (26.996.806) 19.872.118 | 147.293.489
Instalacoes 10% 9.985.605 (2.480.762) 7.504.843 7.382.612

elICulos (o) . . . . . . . .
Veicul 10% 15.196.729 | (10.257.352) 4.939.376 3.306.996
f\‘;g:;“efﬁis . 3.522.117 . 3.522.117 2.041.991
E%;Eic"oasborato”a's 10% 19.069.309 (5.806.007) 13.263.302 13.175.806
Material didatico 10% 15.208.691 (2.875.278) 12.333.413 | 12.1567.970
'Ar;fl,'ceg’l‘aesntos 10% 2.202.538 (574.789) 1.627.749 1.737.970
Bens Parceria _ 2.259.578 ; 2.259.578 2.252.958

ota . . . . . . . . . .
Total 2.021.959.997 | (55.751.843) | 1.966.208.153 | 674.121.828

A MSMT realizou a reavaliacao dos bens imdéveis em 2024, e realizou a contabilizacao liquida dos
bens méveis no valor de R$ 1.334.953.852, conforme Laudo de Avaliacdo de Iméveis elaborado
pela empresa Tascon Engenharia CREA MS18844.

9. Intangivel

O saldo do intangivel em 2024 é de R$ 810.629, composto por direitos de uso de software e
marcas e patentes (R$ 810.629 em 2023)

10. Fornecedores

Referem-se as obrigacdes da Instituicao junto aos fornecedores de bens e servicos, contabilizados
de acordo com a competéncia mensal.

11. Empréstimos e financiamentos

O saldo refere-se a empréstimo junto ao Banco Safra, da Filial 15 - UCDB, em 27/08/2020 no
montante de R$ 10.000.000, com taxa de juros de 0,48%+CDIl a.m, e 5,91% a.a, o saldo em 2024
é de R$ 1.809.515 e (R$ 4.166.666 em 2023).
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DIOGRANDE n. 7.908

MISSAO SALESIANA DE MATO GROSSO

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
PARA O EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024
(Valores expressos em reais - R$)

12. Obrigacoes tributarias

Salarios a pagar

IRRF s/Salérios a recolher

INSS s/Salarios a recolher

FGTS s/Salarios a recolher
Provisao férias e encargos sociais
Outros

13. Repasses publicos e governamentais

Repasses governamentais
Repasses publicos

14. Provisoes para Contingéncias

31/12/2024 31/12/2023
6.072.169 5.841.057
4.110.340 4.050.362

859.773 816.617
1.366.932 1.268.861
1.458.351 1.511.158

33.353 124.386
13.900.918 13.548.441

31/12/2024 31/12/2023
2.012.399 1.561.945

823.302 296.418
2.295.701 1.858.363

A Administracdo da Entidade mantém provisdo para contingéncias, e entende que o valor
provisionado é suficiente para cobrir eventuais desembolsos financeiros decorrentes de questoes
futuras que poderdo ser movidas contra a Instituicdo, em 2024 foi contabilizado o valor de R$
2.799.149 (R$ 521.181 em 2023) de contingéncia trabalhista e civeis.

A Instituicao possui contingéncias classificadas como perda possivel na esfera civel que totalizam

o montante de R$ 2.799.149.

15. Receitas antecipadas

O montante refere-se a receitas de matricula educacao basica, graduacao e pds-graduacao e
recebimento de mensalidades antecipadas, no montante de R$ 9.535.003 em 2024 (R$ 7.007.263

em 2023).

16. Patrimonio Social

O Patrimoénio Liquido da Instituicao é constituido:

| - por todos os bens imdveis e moéveis de sua propriedade e por todos aqueles que vier a adquirir;

Il - Pelas receitas, provenientes dos recursos adquiridos em consonancia com o disposto no artigo

61 do presente Estatuto:
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PAGINA 31 - sexta-feira, 25 de abril de 2025 DIOGRANDE n. 7.908

MISSAO SALESIANA DE MATO GROSSO

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
PARA O EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024
(Valores expressos em reais - R$)

Paragrafo Unico: Os bens serdo utilizados ou aplicados exclusivamente na consecucdo de seus
objetivos, podendo ser promovidas inversdes para valorizacao e obtencao de rendas.

16.1 Superavits acumulados

A Instituicio é uma entidade com personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
consequentemente, os superavits obtidos periodicamente ndo sao distribuidos em hipdtese
alguma aos 6érgaos que a criaram, nem aos seus dirigentes. No caso de dissolucao da Instituicao, o
patriménio social devera ser repassado as entidades que a instituiu ou similares, de acordo com a
decisao soberana de assembleia realizada com esse obijetivo.

17. Receitas operacional

As receitas operacionais, estao assim segregadas:

31/12/2024 31/12/2023
Subvencao e Convénio 273.113.365 250.673.985
Prestacao escolares - Educacao Basica 99.884.706 88.171.510
Prestacao escolares - Graduacao 257.170.418 236.316.235
Prestacao escolares - Pds-graduacao 9.468.017 10.555.032
Outras receitas escolares 6.107.042 5.762.250
(-) Descontos concedidos (44.469.007) (39.584.596)
(-) Bolsa de estudo - Educacao basica (2.826.139) -
(-) Bolsa de estudo - Graduacao (1.406.082) -
(-) Descontos (40.236.786) -
(-) Gratuidades (55.047.812) (50.546.445)
Outras receitas 26.706.777 22.141.904
Doacoes 2.750.216 2.918.022
Contribuicdes diversas 3.437.439 2.934.917
Aluguéis 5.156.567 4.441.569
Reembolsos 6.258.810 6.365.419
Subvencdes governamentais e nao 7.668.897 4.859.349
governamentais (*)
Outras receitas 1.164.849 622.628

(*) Subvencoes governamentais e ndo governamentais

Sao recursos financeiros provenientes de convénios firmados com 6rgaos governamentais e tém
como objetivo principal operacionalizar projetos e atividades pré-determinadas. Periodicamente,
a Entidade presta conta de todo o fluxo financeiro e operacional aos 6rgaos competentes, ficando
também, toda documentacao a disposicao para qualquer fiscalizacdo. Os convénios firmados estao
de acordo com o estatuto social da Entidade e as despesas de acordo com suas finalidades.

Para a contabilizacdo de suas subvencdes governamentais, a Entidade, atendeu a Resolucao n°.
1.305 do Conselho Federal de Contabilidade - CFC que aprovou a NBC TG 07 - Subvencéao e
Assisténcia Governamentais e a Resolucdo do CFC N° 1409/12 que aprovou a ITG 2002.
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PAGINA 32 - sexta-feira, 25 de abril de 2025 DIOGRANDE n. 7.908

MISSAO SALESIANA DE MATO GROSSO
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

PARA O EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024
(Valores expressos em reais - R$)

Subvencao Recebidos do SUS

A MSMT possui convénio com as Secretarias Municipais de Saude para atendimento a usuarios do
Sistema Unico de Satde (SUS), que necessitam de atendimento especializado nas areas de Satde
Auditiva, Fisioterapia e Terapia Ocupacional, com atendimentos nas filiais de Mato Grosso/MS,
CNES n° 3553655 e Lins/SP , CNES n° 2798883. Tendo sido gasto em 2024 o valor de
R$2.618.072. O valor especificado ndo compde as gratuidades com beneficéncia das Entidade.

18. Despesas pessoal

31/12/2024 31/12/2023

Salarios 134.789.312 130.521.545
13° salario 10.077.853 9.702.165
FGTS 15.716.434 14.452.532
Beneficios 7.347.297 6.779.846
Outros 1.960.259 1.945.870
169.891.155 163.401.958

Despesas Administrativas e gerais

31/12/2024 31/12/2023

Servicos profissionais terceiros 6.472.906 7.351.737
Saneamento e energia 8.957.218 8.839.308
Materiais de consumo 9.348.727 7.438.653
Capacitacao de pessoal 203.729 245353
Atividades de extensao 5.796.936 5.614.870
Administrativas 11.060.679 8.211.106
Locacao 1.466.600 1.144.840
Tributarias 486.256 386.288
Manutencao 15.666.991 17.042.518
Comunicacao 5.598.786 5.080.134
Locomocao 4.521.103 5.074.682
Despesa gerais 8.124.724 7.002.522
Outras despesas operacionais 9.518.768 -
87.223.421 73.432.011

20. Outras receitas operacionais

Os valores basicamente em 2024, refere-se a contabilizacdo da Reavaliacao do Ativo Imobilizado,
no montante liquido de R$ 1.292.103.347
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MISSAO SALESIANA DE MATO GROSSO
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

PARA O EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024
(Valores expressos em reais - R$)

21. Outras despesas operacionais

Os valores, em sua relevancia para 2024, refere-se a contabilizacdo da provisao de perdas sobre
os valores a receber de mensalidades no montante de R$ 46.060.742.

22. Resultado financeiro

Receita Financeira 31/12/2024 31/12/2023
Rendimento aplicacoes 14.673.562 14.952.677
Juros e descontos obtidos 2.194.064 1.885.461
Atualizacdo monetaria 1.227.927 2.662

18.095.553 16.840.800
Despesa Financeira 31/12/2024 31/12/2023
FGEDUC (1.189.165) (2.271.428)
Bancarias (611.410) (358.645)
Juros e correcdao monetaria (531.866) (1.051.916)
Tarifas (539.248) (582.831)
Outras (15.938) (5.730)

(2.887.627) (4.270.550)
Resultado financeiro 15.207.926 12.570.250

23. Gratuidades na Atividade Educacional

A MSMT, através de suas filiais que atuam na atividade educacional e no cumprimento de suas
finalidades estatutarias, oferece gratuidade na prestacao de servicos educacionais a estudantes
em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica, conforme critérios estabelecidos na legislacao
vigente. A gratuidade oferecida pela MSMT ocorre através de bolsas de estudo integrais e parciais
concedidas observam os dispositivos da Lei Complementar n°® 187/2021 regulamentada pelo
decreton® 11.791/2023 e para o Ensino Superior ocorre ainda através do Programa Universidade
para Todos - Prouni.

Ensino Superior

As filiais que oferecem o Ensino Superior, aderiram ao Programa Universidade para Todos -
Prouni, junto ao Ministério da Educacao, criado através da Medida Provisdria n°213/2004, e
posteriormente convertida na Lei n°. 11.0986/2005, alterada peca Lei n°® 14.350 de 25 de maio
de 2022, regulamentada pelo Decreto n°5.493, de 18 de julho de 2005, e com as alteracdes do
Decreto n®.11.149 de 26 de julho de 2022. Estas filiais oferecem ainda bolsas remanescentes da
Lei Complementar n® 187/2021, regulamentada pelo decreto n® 11.791/2023 para os alunos que
preenchem os respectivos requisitos exigidos. A concessao de bolsas esta representada no quadro
abaixo segregados por primeiro e segundo semestres de 2024 e o resultado médio obtido.
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MISSAO SALESIANA DE MATO GROSSO
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
PARA O EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024

(Valores expressos em reais - R$)

Bolsas de estudo no Ensino Superior Concedidas pela Missao Salesiana de Mato Grosso

o . L Valor R$ Numero de Bolsas 2024/A

Filiais Ensino Superior 1° Semestre 2024 Parciais 50% | Integrais Total
o :% Unisalesiano Lins 984.715 34 138 172
82

% Unisalesiano Aracatuba 9.427.170 595 550 1145

Universidade Catélica Dom Bosco 9.245.462 118 944 1062

Faculdade Salesiana de Santa Teresa 96.238 3 13 16

Total 19.753.585 750 1.645 2.395
_p ) o Valor R$ Numero de Bolsas 2024/B

Filiais Ensino Superior 2° Semestre 2024 Parciais 50% | Integrais Total

o)
o 5 |Unisalesiano Lins 1.162.926 45 156 201

82

'g Unisalesiano Aracatuba 9.589.863 564 549 1.113

Universidade Catélica Dom Bosco 9.062.512 110 928 1.038

Faculdade Salesiana de Santa Teresa 138.251 3 14 17

Total 19.953.552 707 1.655 2.369

Filiais Ensino Superior Total do 1° e 2° Numero de Bolsas 2024 A/B Média

Valor R$ — -

Semestres de 2024 Parciais 50% | Integrais Total
° :% Unisalesiano Lins 2.147.641 40 147 187
£
o O
O .2

5 Unisalesiano Aracatuba 19.017.033 580 550 1.130

Universidade Catélica Dom Bosco 18.307.974 114 936 1.050
Faculdade Salesiana de Santa Teresa 234.489 3 14 17

Total 39.707.137 737 1.647 2.384
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(Valores expressos em reais - R$)

Educacao Basica

As filiais que oferecem o Ensino Basico, oferecem bolsas de acordo com a Lei Complementar n°

187/2021, decreto n® 11.791/2023.

Bolsas de estudo na Educacao Basica Concedidas pela Missao Salesiana de Mato Grosso

Numero de Bolsas

Filiais Ensino Educacao Basica Valor R$

Parciais 50% | Integrais Total
Colégio Salesiano Dom Luiz Lasagna 990.511 57 35 92
Colégio Salesiano Dom Bosco C.G. 2.280.754 117 68 185
Escola Salesiana Sdo Domingos Savio 320.450 3 29 32
Colégio Salesiano de Santa Teresa 1.869.954 138 88 226
Colégio Salesiano Santo Anténio 2.511.884 89 96 185
Colégio Salesiano Sao Goncalo 5.518.745 254 192 446
Colégio Salesiano Santa Maria 962.466 53 58 111
Colégio Salesiano Dom Bosco de T. Lagoas 885911 53 31 84
Total Educacao Basica 15.340.675 764 597 1.361

Bolsas de Estudos Concedidas pela MSMT na Educacao Basica e Superior em 2024
Numero de Bolsas

Educacao Basica, Superior e Prouni Valor R$

Parciais 50% | Integrais Total
Ensino Educacao Basica 15.340.675 764 597 1.361
Ensino Educacao Superior Prouni 25.035.051 76 1.188 1.264
Ensino Educacao Superior 14.672.086 661 459 1.120
Total Geral das Bolsas Concedidas 55.047.812 1.501 2.244 3.745

24.

Gratuidade Concedidas - Memoéria de Calculo

A MSMT na intencao de acompanhar a efetividade quanto a concessao de bolsa e atendimento a
exigéncia Lei Complementar n® 187/2021 elabora periodicamente o calculo de bolsas concedidas
e a obrigatoriedade de concessao. Conforme disposto no art. 20 paragrafo Il apresentamos abaixo

as memorias de calculo.
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MISSAO SALESIANA DE MATO GROSSO
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Memoria de Calculo das Gratuidades Concedidas na Educaciao Basica em 2024

Total de alunos matriculados 5.841
(-) Alunos 100% - Convencao Coletiva 53
(-) Alunos Inadimplentes 272
(-) Alunos 100% Nao Pagantes - Outros descontos 27
Sub-Total 5.489
(-) Alunos Bolsas Integral 100% - Cebas 597 (Lei Compl.187/2021)

(-) Alunos PCD Bolsa 100% (x 1,2) i
(-) Alunos Turno Integral Bolsa 100% (x 1,4) -

(=) Alunos Pagantes (Base de Calculo) 4.892

(+) Total Bolsas Parciais Concedidas de 50% 764

Simulador

Quantidade Minima de Bolsas 100% -1/5 exigidas 978

Quantidade de Bolsas 100% - 1/9 exigidas 553

Total de Bolsas Complementares de 50% 434 Bolsas Compl. 50% x2
Numero Minimo de Bolsas 100% 1/9 exigidas 543 Cumpre requisito 1/9
Quantidade bolsas 100% concedidas 597

Resultado das Bolsas 100% concedidas 54 Cumpre a maior 100%
Bolsas de Estudo parcial 50% Concedidas 764

Numero de Bolsas Complementares de 50% exigidas 872

Resultado das bolsas parciais que faltam 108

De acordo com a meméria de calculo, a MSMT concedeu 597 bolsas integrais e 764 bolsas parciais
de 50%, quando a sua obrigatoriedade era de 543 bolsas integrais e 872 bolsas parciais de 50%,
sendo assim concedeu um excedente de 54 bolsa integrais e uma falta de 108 bolsas parciais de
50%. De acordo com a regra de compensacao a MSMT cumpre com a exigéncia pois o excedente
de bolsas integrais supre na integralidade a ndo concessao de bolsas parciais de 50%, cumprindo
assim a Lei Complementar n°® 187/2021 regulamentada pelo decreto n® 11.791/2023.
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MISSAO SALESIANA DE MATO GROSSO
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

PARA O EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024
(Valores expressos em reais - R$)

Memoria de Calculo das Gratuidades Concedidas na Educacao Superior em 2024

Total de alunos matriculados 12.372

(-) Alunos 100% - Convencao Coletiva 79

(-) Alunos Inadimplentes 471

(-) Alunos 100% Nao Pagantes - Outros descontos 146

Sub-Total 11.676

(-) Alunos Bolsas Integral 100% - Cebas 459 (Lei Compl. 187/2021)
(-) Alunos Bolsas Integral 100% - Prouni 1.188 (Lei 11.096/2005)

(=) Alunos Pagantes (Base de Célculo) 10.029

(+) Total Bolsas Parciais Concedidas de 50% 737

Simulador

Quantidade Minima de Bolsas 100% -1/5 exigidas 2.006

Quantidade de Bolsas 100% - 1/9 exigidas 1.114

Total de Bolsas Complementares de 50% 892 Bolsas Compl. 50% x2
NuUmero Minimo de Bolsas 100% 1/9 exigidas 1.114 Cumpre requisito 1/9
Quantidade bolsas 100% concedidas 1.647

Resultado das Bolsas 100% concedidas 533 Cumpre a maior 100%
Bolsas de Estudo parcial 50% Concedidas 737

Numero de Bolsas Complementares de 50% exigidas 1.784

Resultado das bolsas parciais que faltam 1.047

De acordo com a memoéria de calculo, a MSMT concedeu 1.647 bolsas integrais e 737 bolsas
parciais de 50%, quando a sua obrigatoriedade era de 1.114 bolsas integrais e 1.047 bolsas parciais
de 50%, sendo assim concedeu um excedente de 533 bolsa integrais e uma falta de 1.047 bolsas
parciais de 50%. De acordo com a regra de compensacao a MSMT cumpre com a exigéncia pois o
excedente de bolsas integrais supre na integralidade a ndo concessao de bolsas parciais de 50%,
cumprindo assim a Lei Complementar n® 187/2021 regulamentada pelo decreto n® 11.791/2023.

25. Bolsas de Estudo Funcionais

Adicional as bolsas de estudo descritas nos itens anteriores, a MSMT apresenta junto as
demonstracdes contabeis, os valores de bolsas de estudo funcionais no montante de R$4.232.221
(quatro milhdes duzentos e trinta e dois mil duzentos e vinte e um reais), que ndo integram as
gratuidades, sendo que estas referem-se a bolsas de estudo oferecidas por liberalidade da
Instituicao.
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MISSAO SALESIANA DE MATO GROSSO

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
PARA O EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024
(Valores expressos em reais - R$)

31/12/2024
Bolsa de Estudo Funcionais Educacao Basica 2.826.139
Bolsa de Estudo Funcionais Educacao Superior 1.406.082
Total em Bolsas Funcionais 4.232.221

26. Servicos Socioassistenciais

A MSMT, além dos recursos aplicados em Gratuidades na Educacao, aplicou com recursos préprios
e privados nos projetos Socioassistenciais, o valor de R$ 19.458.808,35 (dezenove milhdes
guatrocentos e cinquenta e oito mil oitocentos e oito reais e trinta e cinco centavos). O valor
especificado ndo compode as gratuidades com beneficéncia da entidade.

31/12/2024
Protecao Social Basica Criancas e Adolescente 06 A 14 Anos 15.938.243
Projetos com Recursos Publico e Privado 3.520.565
Total Aplicado em Servicos Socioassistenciais 19.458.808

27. lIsencao tributaria

A MSMT é isenta a incidéncia das Contribuicdo Social Sobre o Lucro Liquido por forca da Lei No.
9.532/97, Lei No. 11.096/05 e Lei No. 12.101/09 alterada pela Lei 12.868/13 e Decreto
8.242/14.

28. Caracteristicas da Isencao

A MSMT é uma instituicao social sem fins lucrativos e econémicos, de direito privado, previsto no
artigo 12 da Lei No. 9.532/97 e artigo 10. da Lei No. 12.101/09 e, por isso, é reconhecida como
Entidade Beneficente de Educacao (isenta), pelo qual usufrui das seguintes caracteristicas:

» alnstituicao é regida por legislacao infraconstitucional;

» a lIsencdao pode ser revogada a qualquer tempo, se nao cumprir as situacoes
condicionadas em Lei (contrapartida);

> existe o fato gerador (nascimento da obrigacado tributaria), mas a entidade é dispensada
de pagar o tributo;

> ha o direito (Governo) de instituir e cobrar tributo, mas ele ndo é exercido.
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MISSAO SALESIANA DE MATO GROSSO
NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

PARA O EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024
(Valores expressos em reais - R$)

29. Requisitos para manutencio da isencdo tributaria

A MSMT é uma entidade beneficente de educacao possui CEBAS e para usufruir da Isencao
Tributaria determinada pelo artigo 29 da Lei No. 12.101/09, cumpri os seguintes requisitos:

» nao remunera, por qualquer forma, os cargos de sua diretoria, conselho deliberativo,
e do conselho fiscal ou consultivo, se criados, e ndo distribui lucros, bonificacdes ou
vantagens a dirigentes, mantenedores ou associados, sob nenhuma forma ou
pretexto. (art. 68 do Estatuto Social);

» todos os valores econdmicos, recursos financeiros, recebidos por forca de convénios,
subvencoes, verbas ou fontes proprias, serdo aplicados no pais (art. 66 do Estatuto
Social).

30. Renuncia fiscal
ISENCAO PATRONAL DO INSS USUFRUIDA

A Entidade atende a todos os requisitos legais, para usufruir das imunidades tributarias
previstas nos art. 150, VI, c e art. 195, § 7.0 da Constituicao Federal.

ISENCAO COFINS

Conforme a ITG 2002 (R2) as imunidades tributarias ndo se enquadram no conceito de
subvencoes previsto na NBC TG 07, portanto, ndo devem ser reconhecidas como receita no
resultado.

31. Valores Isencoes obtidas

31/12/2024
INSS 26.156.139
SAT - Seguro acidente trabalho 1.307.811
Terceiros 7.585.280
CSLL 13.866.537
COFINS 9.384.251
58.300.018
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MISSAO SALESIANA DE MATO GROSSO

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
PARA O EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024
(Valores expressos em reais - R$)

32. Seguros (Nao auditado)

A MSMT tem cobertura de seguros em virtude dos riscos existentes em suas operacoes. Em 31
de dezembro de 2024, a especificacdo por modalidade de risco de vigéncia dos seguros.

A Administracado da Companhia autorizou a conclusao das presentes demonstracoes financeiras
em 14 de abril de 2025, nas quais consideram os eventos subsequentes ocorridos até a presente
data, que pudessem ter efeito sobre estas demonstracoes financeiras, quando requeridos.
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Balanco Social Anual / 2024
MISSAO SALESIANA DE MATO GROSSO

SALESIANOE

1 - Base de Calculo

2024 Valor (Mil reais)

2023 Valor (Mil reais)

Receita liquida (RL) 273.113.365 244.912
Resultado operacional (RO) -586.613 23.529
Folha de pagamento bruta (FPB) 165.814.771 159.607
2 - Indicadores Sociais Internos Valor (mil) | % sobre FPB | % sobre RL | Valor (mil) | % sobre FPB | % sobre RL

Alimentagdo 2.922 0,00% 0,00% 2.618 1,64% 1,07%
Encargos sociais 15.715 0,01% 0,01% 14.452 9,05% 5,90%
Previdéncia privada 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%
Outros Encargos 2.170 0,00% 0,00% 2.313 1,45% 0,94%
Seguranga e saude no trabalho 261 0,00% 0,00% 433 0,27% 0,18%
Educagédo 4.232 0,00% 0,00% 3.628 2,27% 1,48%
Cultura 222 0,00% 0,00% 286 0,18% 0,12%
Capacitagio e desenvolvimento profissional 204 0,00% 0,00% 245 0,15% 0,10%
Creches ou auxilio-creche 0 a 6 Anos 112 0,00% 0,00% 312 0,20% 0,13%
Participacao nos lucros ou resultados 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%
Outros 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%
Total - Indicadores sociais internos 25.838 0,02% 0,01% 24.287 15,22% 9,92%
3 - Indicadores Sociais Externos Valor (mil) | % sobre RO | % sobre RL | Valor (mil) | % sobre RO | % sobre RL

Educagéao 55.047 -9,38% 0,02% 50.546 214,82% 20,64%
Cultura 818 -0,14% 0,00% 1.267 5,38% 0,52%
Protegéo Social Basica ldosos e Deficiénte 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%
Protecéo Social Basica Criancas 15 a 17 Anos 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%
Protegéo Basica Criangas 6 a 14 anos 15.938 -2,72% 0,01% 4.519 19,21% 1,85%
Protecdo Social Basica as Familias 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%
Total das contribuigcbes para a sociedade 71.803 -12,24% 0,03% 56.332 239,42% 23,00%
Tributos (excluidos encargos sociais) 486 -0,08% 0,00% 386 1,64% 0,16%
Total - Indicadores sociais externos 72.289 -12,32% 0,03% 56.718 241,06% 23,16%
4 - Indicadores Ambientais Valor (mil) | % sobre RO | % sobre RL | Valor (mil) | % sobre RO | % sobre RL

Investimentos relacionados com a produgédo/ operagéo da empre 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%
Investimentos em programas e/ou projetos externos 0 0,00% 0,00% 162 0,69% 0,07%
Total dos investimentos em meio ambiente 0 0,00% 0,00% 162 0,69% 0,07%

Quanto ao estabelecimento de “metas anuais” para minimizar
residuos, o consumo em geral na produgdo/ operagdo e
aumentar a eficacia na utilizacdo de recursos naturais, a

() ndo possui metas
(x ) cumpre de 0 a 50%

() cumpre de 51 a 75%
() cumpre de 76 a 100%

() ndo possui metas
(x) cumpre de 0 a 50%

() cumpre de 51 a 75%
() cumpre de 76 a 100%

5 - Indicadores do Corpo Funcional 2024 2023

N° de empregados(as) ao final do periodo 2.299 2.356

N° de admissdes durante o periodo 590 568

N° de empregados(as) terceirizados(as) 144 194

N° de estagiarios(as) 0 0

N° de empregados(as) acima de 45 anos 903 971

N° de mulheres que trabalham na empresa 1.280 1.328

% de cargos de chefia ocupados por mulheres 52,00% 50,00%

N° de negros(as) que trabalham na empresa 946 78

% de cargos de chefia ocupados por pardos e negros(as) 55,00% 56,00%

N° de portadores(as) de deficiéncia ou necessidades especiais 84 93

6_- Inforl_nagoes rele_vantes quanto ao exercicio da 2024 Metas 2023

cidadania empresarial

Relagao entre a maior e a menor remuneragao na empresa 1733,73% 1812,00%

Numero total de acidentes de trabalho 0 15

Os projetos sociais e ambientais desenvolvidos pela empresa () diregao (x) direcao e () todos(as) () diregao (x) diregdo e ( ) todos(as)

foram definidos por: geréncias empregados(as) geréncias empregados(as)

Os pradrdes de seguranga e salubridade no ambiente de ( )diregdoe | ( )todos(as) (x)todos(as) + | ( )diregdoe | ( )todos(as) (x ) todos(as) +

trabalho foram definidos por: geréncias empregados(as) Cipa geréncias empregados(as) Cipa

Quanto a liberdade sindical, ao direito de negociagéo coletiva e ( ) nao se (x ) segue as ( )incentivae ( ) nao se (x ) seguiraas | ()incentivara e

a representacao interna dos(as) trabalhadores(as), a empresa: envolve normas da OIT segue a OIT envolvera normas da OIT seguird a OIT

A previdéncia privada contempla: () direcao ( )diregéo e ( ) todos(as) () direcao ( )diregéo e () todos(as)
geréncias empregados(as) geréncias empregados(as)

A participag&o dos lucros ou resultados contempla: () direggo ) di.reg.éo © ( ) todos(as) (1) diregao 0) difeg.éo © () todos(as)
geréncias empregados(as) geréncias empregados(as)

Na selegdo dos fornecedores, os mesmos padrdes éticos e de ( ) ndo séo (x)sao () s&o exigidos | ( ) ndo serdo () serdo (x ) serao

responsabilidade social e ambiental adotados pela empresa: considerados sugeridos considerados sugeridos exigidos

Quanto a participacdo de empregados(as) em programas de ( ) ndo se (x) apdia () organiza e ( ) ndo se (x ) apoiara () organizara e

trabalho voluntario, a empresa: envolve incentiva envolvera incentivara

7 - Outras Informagoes

Gratuidades em Educacio e Programas de Protecio Social

N° de Beneficiados em 2024

N° de Beneficiados em 2023

Bolsa de Estudo Educagao Basica 1.361 1.403
Bolsa de Estudo Educagéo Superior 1.120 1.098
Bolsa de Estudo Educagéo Superior - ProUni 1.264 1.207
Programas de Assisténcia Social 2.863 3.174
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BALANCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO
ATIVO 2024 2023
CIRCULANTE
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA
CAIXA E BANCOS CONTA MOVIMENTO SEM RESTRICAO 69,00 93,50
BANCOS CONTA MOVIMENTO COM RESTRICAO 49.931,00 101,00
APLICACAO DE LIQUIDEZ IMEDIATA SEM RESTRICAO 6.235,90 5.702,76
APLICACAO DE LIQUIDEZ IMEDIATA COM RESTRICAO 74,57 343,94
TOTAL DISPONIVEL 56.310,47 6.241,20
DIREITOS
CREDITOS A RECEBER 0,00 3.210,61
ADIANTAMENTOS 4.021,39 2.661,39
TOTAL DIREITOS 4.021,39 5.872,00
TOTAL ATIVO CIRCULANTE 60.331,86 12.113,20
ATIVO NAO CIRCULANTE
IMOBILIZADO
IMOVEIS 2.931.525,84 2.931.525,84
MOVEIS E UTENSILIOS 172.082,07 135.108,07
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 472.668,52 472.668,52
INSTALACOES 30.840,00 30.840,00
VEICULOS 79.818,15 0,00
EQUIPAMENTOS LABORATORIAIS E CLINICAS 51.455,00 51.455,00
DEPRECIACOES ACUMULADAS (954.823,12) (878.624,90)
TOTAL IMOBILIZADO 2.783.566,46 2.742.972,53
TOTAL ATIVO NAO CIRCULANTE 2.783.566,46 2.742.972,53
COMPENSACAO
CUSTEIO DAS DESPESAS RECEBIDAS DE OUTRAS ENTIDADES 790.653,99 687.750,03
TOTAL COMPENSACAO 790.653,99 687.750,03
TOTAL ATIVO 3.634.552,31 3.442.835,76
PASSIVO
CIRCULANTE
OBRIGACOES
FORNECEDORES 8.905,28 9.986,00
FISCAIS 82,94 0,00
TOTAL PASSIVO CIRCULANTE 8.988,22 9.986,00
PATRIMONIO SOCIAL
PATRIMONIO LIQUIDO 2.745.099,73 2.823.226,79
AJUSTE DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00
SUPERAVIT OU DEFICIT DO EXERCICIO 89.810,37 (78.127,06)
TOTAL PATRIMONIO SOCIAL 2.834.910,10 2.745.099,73
COMPENSACAO
CUSTEIO DAS DESPESAS RECEBIDAS DE OUTRAS ENTIDADES 790.653,99 687.750,03
TOTAL COMPENSACAO 790.653,99 687.750,03
TOTAL PASSIVO 3.634.552,31 3.442.835,76
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DEMONSTRACAO DO RESULTADO EXERCICIO EM 31 DE DEZEMBRO

RECEITAS 2024 2023
DOACOES 97.788,53 80.872,70
FINANCEIRAS 1.104,65 593,42
CONVENIO EMPRESAS PRIVADAS 99.261,93 71.372,90
REEMBOLSO 5.893,53 0,00
SUBVENCOES 553.589,81 294.680,01

TOTAL RECEITAS 757.638,45 447.519,03

DESPESAS
SERVICOS PROFISSIONAIS TERCEIROS 13.400,00 3.977.43
SANEAMENTO E ENERGIA 90.778,10 83.467,29
MATERIAIS DE CONSUMO 83.967.85 43.557,78
CAPACITACAO DE PESSOAL 7.285,00 150,00
ATIVIDADES DE EXTENSAO 16.200,00 16.200,00
ADMINISTRATIVAS 3.447,92 3.594,47
TRIBUTARIAS 2.863,09 5.600,11
DEPRECIACOES 76.198,22 78.942,52
MANUTENCAO 208.007,62 126.063,44
COMUNICACAO 2.571,54 2.801,22
FINANCEIRAS 10.192,34 9.501,96
LOCOMOCAO 19.911,81 378,17
DESPESAS GERAIS 127.426,53 147.670,83
ASSISTENCIA A SAUDE 182,84 0,00
REPASSE DE SUBVENCOES 0,00 66.65
LOCACAO 5.395,22 3.674,22

TOTAL DESPESAS 667.828,08 525.646,09

DEMONSTRACAO DO SUPERAVIT OU DEFICIT

SUPERAVIT OU DEFICIT DO EXERCICIO 89.810,37 (78.127,06)
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SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS E PROJETOS PUBLICOS E PRIVADOS 2024 2023
SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS

Protecao Social Basica a Crianca, Adolescente de 06 a 14 Anos 136.414,70 169.614,09
TOTAL SERVICOS SOCIASSISTENCIAIS 136.414,70 169.614,09
PROJETOS PUBLICOS E PRIVADOS

Protecao Social a Crianca, Adolescente Com Recursos Publicos 423.599,61 279.271,20

Protecao Social a Crianca, Adolescente Com Recursos Privados 107.813,77 76.760,80
TOTAL PROJETOS PUBLICOS E PRIVADOS 531.413,38 356.032,00
TOTAL GERAL 667.828,08 525.646,09
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DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LiQUIDO

CONTA: PATRIMONIO LiQUIDO
SALDO ANTERIOR:

Ajustes de Avaliacao Patrimonial
Ajustes de Exercicios Anteriores
Superavit ou Déficit do Exercicio
SALDO ATUAL

2024 2023
2.745.099,73  2.823.226,79
0,00 0,00

0,00 0,00
89.810,37 (78.127,06)
2.834.910,10  2.745.099,73

fabiojulio@missaosalesiana.org.br economo@missaosalesiana.org.br

contabilidade@missaosalesiana.org.br
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DEMONSTRA(;AO DOS FLUXOS DE CAIXA PELO METODO INDIRETO EM 31/12/2024
EM RS 1,00

2024 2023
Superavit ou Deficit do Exercicio 89.810 -78.127
Ajustes por: 0 0
Depreciacao 76.198 78.943
Renda de investimentos 0 0
Despesas de juros 0 0
Despesas de convenio 0 0

Diminuicao nas contas a receber de clientes e outros 1.851
Aumento nas contas a receber de clientes e outros 0 1.937
Diminuicao nos estoques 0 0
Aumento nos estoques 0 0
Diminuicao em fornecedores 0

Aumento nas contas a pagar 0
Diminuicao nas contas a pagar 998 1.548

Acréscimo/Decréscimo Patrimonial 0
Caixa liquido proveniente das atividades operacionais 166.861 -2.669
Compra de ativo imobilizado 116.792 16.642
Recebimento pela venda de imobilizado 0 0
Recebimento pela doacao de equipamento 0 0
Dividendos recebidos 0 0
Caixa liquido usado nas atividades de investimento 116.792 16.642
Resultado do Caixa Liquido 50.069 -19.311
Recebimento por empréstimos a longo prazo 0 0
Pagamento de obrigacao por arrendamento 0 0
Dividendos pagos* 0 0
Caixa liquido usado nas atividades de financiamento 0 0
50.069 -19.311
Caixa e equivalente de caixa no inicio do exercicio 6.241 25.553
Caixa e equivalente de caixa no final do exercicio 56.310 6.241
Variacao das disponibilidades 50.069 -19.311

fabiojulio@missaocsalesiana.org.br economo@missaosalesiana.org.br contabilidade@missaosalesiana.org.br
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS EM 31/12/2024

NOTA 01 - CONTEXTO OPERACIONAL
O Salesianos Ampare é uma entidade beneficente, educativo-cultural e de
assisténcia social, sem fins econémicos, reconhecida de Utilidade Publica Estadual e
Municipal, inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social — atuando na area
de assisténcia social, conforme disposicao contida na Lei Complementar n°
187/2021. E portadora do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social,
renovado pela Portaria n° 62, de 25/05/2021, prorrogado pela Portaria n® 49, de
09/05/2022.
O Salesianos Ampare que tem por principio a formacao integral da pessoa humana, tem,
dentre outras, as seguintes finalidades:

| - desenvolvimento de acdes socioassistenciais no ambito da protecao social
basica, com servicos, programa e projetos de convivéncia e fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios;

Il — promocao social basica por meio do programa socioeducativo para criancas
e adolescentes;

[l - cursos de aprendizagem profissional basico, que visam preparar o
adolescente para o mercado de trabalho;

IV - promocdo social por meio de centros juvenis e oratorios;

V - prevencao da ocorréncia de situacao de risco social e vulnerabilidade das
criancas e adolescentes;

VI - capacitacao de colaboradores na area socio-politica, sistema preventivo e
religiosa;

VII - atividades religiosas, esportivas, culturais, artisticas, de cidadanias e temas
transversais;

VIII - trabalho de prevencao ao uso de substancias psicoativas (drogas e alcool);

IX - acompanhamento pedagogico a criancas e adolescentes.

NOTA 02 - ELABORACAO E APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES
CONTABEIS

As Demonstracoes contabeis foram elaboradas e apresentadas de acordo com as
praticas contabeis adotadas no Brasil, as quais abrangem a legislacao societaria e os
Pronunciamentos, as Orientacdes e as Interpretacdes emitidas pelo Comité de
Pronunciamentos Contabeis (CPC) e as normas emitidas pelo Conselho Federal de
Contabilidade (CFC) e, em especial, com as praticas adotadas da Lei das Sociedades
por Acbes n° 6.404/76, respectivas alteracoes introduzidas na referida Lei, do
Codigo Civil Brasileiro, Lei n° 10.406 / 2002 e das demais normas, da Resolucao
CFC n.° 1.330/2011 que aprovou a ITG 2000 — Escrituracao Contabil, a Resolucao
n® 1409 de 21 de setembro de 2012 que aprovou a Interpretacdao ITG 2002 (R1) —
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editadas
aplicaveis as entidades sem fins

Entidade sem Finalidade de Lucros,
Contabilidade,
complementares, com interpretacdes e comunicados técnicos vigente, editadas pelo
Conselho Federal de Contabilidade, aplicaveis as entidades sem fins lucrativos e de

pelo Conselho Federal de

lucrativos, e das normas

Interesse Social, que dispbe sobre o conceito, contetido, estrutura e nomenclatura
das demonstracbes contabeis, atendendo em alguns aspectos operacionais e
contabeis as determinacdes exaradas pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social —
CNAS - MDS. Resolucdao CFC n.° 926/01.

NOTA 03 - PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As principais praticas contabeis adotadas estao em conformidade com a Resolucao
CFC n°® 1.328/2011 e alteracdes e pela Resolucao CFC n°® 1.548/2018, assim como
pela Norma Brasileira de Contabilidade, NBC TG Estrutura Conceitual, de 21 de
novembro de 2019, e pelas revisoes e alteracoes ja ocorridas. Com o advento da Lei
9249/95, as demonstracoes contabeis, a partir de 1996, nao contemplam mais o
reconhecimento dos efeitos inflacionarios. Para fins de comparabilidade, as
demonstracoes contabeis de 31 de dezembro de 2024 estao sendo apresentadas
em conjunto com as correspondentes de 2023.

O regime de apuracao do resultado das atividades é o de competéncia.

NOTA 04 - As aplicacoes financeiras sao representadas por titulos vinculados ao
mercado financeiro e estao demonstradas pelo valor da aquisicao, acrescidas dos
rendimentos incorridos até a data do encerramento das demonstracdes contabeis,
em conformidade com seu Estatuto Social, atendendo sua finalidade principal a
Filantropia/Beneficéncia.

NOTA 05 - Os direitos e obrigacdes da entidade estdao em conformidade com seus
efetivos valores reais, através de titulos de créditos, documentos contabeis e
instrumentos contratuais legais e usuais.

NOTA 06 - O Saldo do Ativo Imobilizado e composto conforme demonstrado a

seguir:

IMOBILIZADO Tx. Deprec. 2024 2023
Imoveis 2% 2.931.525,84 2.931.525,84
Moveis e Utensilios 5% 172.082,07 135.108,07
Maquinas e Equipamentos 5% 472.668,52 472.668,52
Instalacoes 5% 30.840,00 30.840,00
Veiculos 10% 79.818,15 0,00
Equipamentos Lab. e Clinicas 5% 51.455,00 51.455,00

Depreciacoes Acumuladas

TOTAL IMOBILIZADO

(954.823,12)

2.783.566,46

(878.624,90)

2.742.972,53
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NOTA 07 - o Patriménio Liquido, apresentado em 31 de dezembro de 2024,
corresponde ao Patrimdnio Social inicial acrescido dos valores obtidos com
Superavit acumulado do exercicio, no valor de R$ 2.834.910,10 (dois milhdes
oitocentos e trinta e quatro mil novecentos e dez reais e dez centavos).
O patrimdnio social da Entidade, bem como seus superavits acumulados, somente
a ela pertence, nao cabendo aos seus associados, membros ou mantenedores
quaisquer parcelas de participacdao econdmica nos mesmaos.
NOTA 08 - As receitas e as despesas sao apuradas segundo o regime de
competéncia, e fundadas em documentos legais e usuais, em atencao as
necessidades e as atividades da entidade, de conformidade com as exigéncias fiscais,
trabalhistas e outras obrigacoes sociais. Na formacdo das receitas sao considerados
os valores recebidos da Missao Salesiana de Mato Grosso para o custeio e
manutencao da entidade.
As receitas e despesas foram aplicadas em atividades préprias da entidade e
segundo suas finalidades institucionais, com base na legislacao pertinente.
NOTA 09 - Os valores abaixo estao demonstrados as doacoes recebidas de pessoas
fisicas e/ou pessoas juridicas.

a) Pessoas Juridicas R$ 97.788,53

NOTA 10 - Os Beneficios Concedidos nos Servicos Socioassistenciais e estao
demonstrados nas Notas 11 e 12. A demonstracao é pratica contabil que atende as
entidades do terceiro setor.

NOTA 11 - Os Beneficios Concedidos em gratuidade, realizados através dos seus
Servicos Socioassistenciais em 2024, foi de R$ 667.828,08 (seiscentos e sessenta
e sete mil oitocentos e vinte e oito reais e oito centavos), sendo que deste valor,
foram recebidas com parcerias dos érgaos publicos, o valor de R$ 423.599,61
(quatrocentos e vinte e trés mil quinhentos e noventa e nove reais e sessenta
e um centavos) e parcerias com empresas privadas em 2024, o valor RS
107.813,77 (cento e sete mil oitocentos e treze reais e setenta e sete
centavos).

NOTA 12 - Os servicos executados nos Projetos Socioassistenciais de forma gratuita
em atendimento ao artigo 29 do Lei Complementar n°® 187/2021, que dispOe sobre
a concessao do CEBAS (Certificado de Entidade Beneficente e Assisténcia Social),
estao assim distribuidos:

1 - Demonstrativo da Despesas Gratuidades / Beneficéncias 2024
Beneficios Concedidos — Servicos Socioassistenciais Em RS
- Protecao Social Basica a Crianca, Adolescente de 06 a 14 Anos 136.414,70
Total Servicos Socioassistenciais pela Entidade 136.414,70
Beneficios Concedidos — Parcerias Publicas e Privadas
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- Prot. Social Basica a Crianca, Adolescente ¢/ recursos publicos 423.599,61
- Prot. Social Basica a Crianca, Adolescente ¢/ recursos privados 107.813,77
Total Parcerias Publicas e Privadas 531.413,38
Total Geral dos Beneficios Concedidos pela Entidade 667.828,08

NOTA 13 - Além do valor da Nota 11, a MSMT — Missao Salesiana de MT, em
parceria com a Entidade, custeia também, a folha de pagamento dos empregados
que trabalham no Salesianos Ampare e sdo registrados na MSMT. A folha de
pagamento e encargos sociais e também, os mesmos custos dos cursos
profissionalizantes no valor total de R$ 790.653,99 (setecentos e noventa mil
seiscentos e cinquenta e trés reais e noventa e nove centavos), foram
contabilizados no exercicio de 2024, na Missao Salesiana de Mato Grosso e estao
informados na Conta de Compensacdao no Balanco Patrimonial do Salesianos
Ampare.

NOTA 14 - PROMOCAO E INTEGRACAO AO MUNDO DE TRABALHO
(SOCIOAPRENDIZAGEM)

14.1 - Em esclarecimento da rubrica na DRE do exercicio de 2024 referente as taxas
de administracao contratual cobradas das empresas parceiras, a informacao consta
junto ao grupo de “Receitas” na conta “Convénio com Empresas Privadas” no valor
de RS 99.261,93 (noventa e nove mil duzentos e sessenta e um reais e
noventa e trés centavos).

14.2 - A quantia recebida da taxa de administracao é revertida para a manutencao
do aprendiz no curso, atendendo as despesas, tais como: materiais de ensino,
materiais de higiene, despesas com as atividades de encerramento do curso, como
entrega de certificados (parte grafica) e coffee break, uniformes e infraestrutura,
manutencao das salas de aula, laboratério de informatica e banheiros.

Campo Grande/MS, 31 de dezembro de 2024

Ir. Fabio Julio de Souza  P. Erondi Tamandaré Reis Pereira Camila Souza de Almeida
Presidente Ecbnomo Contadora
CRC/MS 015357-0/9

fabiojulin@missansalesiana.org.br _ 2
economo@missaosalesiana.org.br
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