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PARTE I

PODER EXECUTIVO

ATOS DA PREFEITA

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO: 018/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 003856/2026-84

OBJETO: CONTRATACAO DOS SERVIGCOS DE PAGAMENTOS, RECEBIMENTOS E GESTAQO
FINANCEIRA PARA A UTILIZAGAO DE SOLUCOES DE MOBILIDADE URBANA POR MEIO DE
PLATAFORMA INTELIGENTE DE SELECAO DE VIAGENS, COM SOLUCAO COMPLEMENTAR
PARA COTACAO E SELECAO DAS MELHORES CONDICOES DE DESLOCAMENTO
(CORRIDAS DE CARRO PRIVADO E TAXI) ENTRE OS PARCEIROS INTEGRADOS, POR
MEIO DO APLICATIVO.

REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E INOVAGAO- SEMADI
Apés a andlise detalhada dos elementos constantes dos autos, observou-se pelos
documentos anexos que foram preenchidos os requisitos legais. Assim, com base no
principio da boa-fé objetiva, ADJUDICO e HOMOLOGO a contratacdo direta conforme
decisa@o do ordenador de despesas, que autorizou a inexigibilidade de licitagdo realizada
com fundamento no art. 74, caput, da Lei 14.133/2021, em favor da empresa BANCO
DO BRASIL SA.

Este termo passa a viger a partir da data de sua assinatura.

Que seja dada publicidade na imprensa oficial nos termos da lei.

Campo Grande - MS, 18 de agosto 2026.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO: 109/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 048120/2025-54

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL CONTRATAGCAO DE SERVICOS DE
MANUTENGAO DE SEGUNDO E TERCEIRO NIVEL EM EXTINTORES DE INCENDIO E
AQUISICAO DE VASILHAMES COM CARGA

CcODIGO DE REGISTRO
42D3687DD5435AB25A5BF590D8B5DB5B630D9082
PARAMETRO DE ENTRADA E-SFINGE (TCE-MS): 260207109

E-SFINGE (TCE-MS):

A Prefeita Municipal de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuigdes legais e atendendo ao disposto no art. 71, inciso IV da Lei n® 14.133/2021,
ADJUDICA o objeto aos licitantes habilitados e vencedores e HOMOLOGA o procedimento
licitatério em epigrafe, conforme quadro abaixo:

021 R$ 225,00
022 R$ 330,00
023 R$ 390,00
024 R$ 2.000,00

Registro que os itens 001, 002, 003, 004, 005, 006, 007, 008, 009, 010, 011, 012, 013,
014 e 015 restaram desertos, ficando assim sem atendimento neste certame.

Este termo passa a viger a partir da data de sua assinatura.

Que seja dada publicidade na imprensa oficial nos termos da lei. Informamos ainda, que
as atas das sessOes estdo disponiveis para consulta no endereco eletronico: https://
compras.campogrande.ms.gov.br/licitacao-pub/#/consulta-licitacoes

Campo Grande - MS, 17 de agosto de 2026.

Adriane Barbosa Nogueira Lopes
Prefeita Municipal

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

PREGAO ELETRONICO: 111/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 076549/2025-31 ) )

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS - PAES
DO TIPO HOT DOG

cODIGO DE REGISTRO
34646364B8EC1715F8F1F6C31C8224B40008231F
PARAMETRO DE ENTRADA E-SFINGE (TCE-MS): 260207111

E-SFINGE (TCE-MS):

A Prefeita Municipal de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais e atendendo ao disposto no art. 71, inciso IV da Lei n® 14.133/2021,
ADJUDICA o objeto ao licitante habilitado e vencedor e HOMOLOGA o procedimento
licitatério em epigrafe para o item, conforme quadro abaixo:

VALOR
ITEM LICITANTE VENCEDOR UNITARIO
001 J.C.B. MIRANDA LTDA R$ 0,48

Este termo passa a viger a partir da data de sua assinatura.
Que seja dada publicidade na imprensa oficial nos termos da lei. Informamos ainda, que

Secretaria Especial da €Casa Civil .......cccveueeeuniureeeniineeieineeieiseeeecseseeeseiseseseesesesessesessees
......................................................................... Thelma Fernandes Mendes Nogueira Lopes
Secretirio Munic. de Governo e Relagdes INStItUCIONALS ......ceceeereeereecerieecireeeeiresieeseaeeene
.............................................................................................................. Ulisses da Silva Rocha
Controlador-Geral do MUNICIPIO ..c.cueveeeeereueecerereeeenerseecesenneeennes Elton Dione de Souza
Secretario Especial de Segurancga e Defesa Social ........oceecureeevcuneevecenienecrnneneeneenenennens
......................................................................................... Anderson Gonzaga da Silva Assis

Secretario Munic. da Fazenda ........ccocveeevcrnevevcrnenencrncnnencnnenscennenn. Isaac José de Araujo
Secretaria Munic. de Administra¢do e Inovagéo ............. Andréa Alves Ferreira Rocha
Secretario Especial de Articulagdo Regional ........cccoeeveeeveuveccrniurecrnenneennees Darci Caldo

Secretaria Especial de Planejamento e Parcerias Estratégicas .........cccoovevervcrreeencrreeennens
............................................................................................... Catiana Sabadin Zamarrenho

Secretario Especial de Licitagdes e Contratos .............. Gracieth Abrahdo Costa Santos
Secretdrio Munic. de Infraestrutura e Servigos PUBLCOS .......cccoeeuveeremimrereeercecnenennennes
..................................................................................................... André de Moura Brandao

Secretirio Munic. de Meio Ambiente, Gestio Urbana e Desenvolvimento EconOdmico,
Turistico € SUSLENTAVEL ......c.ooveviiveiieceeeeeec et Ademar Silva Junior
Secretario Munic. de Educagio........coveuveerecuennce. Lucas Henrique Bitencourt de Souza

VALOR as atas das sessOes estdo disponiveis para consulta no enderecgo eletronico: https://
ITEM LICITANTE VENCEDOR UNITARIO compras.campogrande.ms.gov.br/licitacao-pub/#/consulta-licitacoes
Campo Grande - MS, 18 de agosto de 2026.
016 R$ 200,00
Adriane Barbosa Nogueira Lopes
017 R$ 800,00 Prefeita Municipal
018 COMERCIAL NPB DE MAQUINAS LTDA R$ 940,00 ) )
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO: 112/2026
019 R$ 1.450,00 PROCESSO ADMINISTRATIVO: 030469/2025-30 i
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A CONFECCAO E
020 R$ 185,00 INSTALACAO DE POSTES TOPONIMICOS E POST DOORS B
REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, GESTAO URBANA E
PREFEITA......coiiiiiiicccssis s Adriane Barbosa Nogueira Lopes Secretério Munic. de Satde..........cccoovviiinciniiciniiinininnns Marcelo Luiz Brandéao Vilela
Vice-Prefeita......ouicererererereeeeceeeere et vesennas Camilla Nascimento de Oliveira Secretaria Munic. de Assisténcia Social e Cidadania ...........ceeeeeeeeeeeerniesereesseeesnnnens
Procuradora-Geral do MUNICIpio .....c.cccueuceecmuecerernenennennees Cecilia Saad Cruz Rizkallah = oot sanaees Camilla Nascimento de Oliveira

Secretaria Executiva da Mulher ............... Maria Angélica Fontanari de Carvalho e Silva
Secretaria Executiva da Juventude............ Maithe Medina Fernandes Lira de Mesquita
Diretor-Presidente do Instituto Munic. de Previdéncia de Campo Grande ....................
............................................................................................ Marcos Cesar Malaquias Tabosa
Diretor-Presidente da Agéncia Munic. de Habitacdo e Assuntos Fundidrios ..............
............................................................................................. Claudio Marques Costa Jinior

Diretora-Presidente da Agéncia Munic. de Meio Ambiente e Planejamento Urbano ..
....................................................................................... Berenice Maria Jacob Domingues

Diretor-Presidente da Agéncia Munic. de Regula¢édo dos Servicos Publicos..................
........................................................................................................................... Paulo da Silva
Diretor-Presidente da Agéncia Munic. de Transporte e Transito .....Ciro Vieira Ferreira
Diretor-Presidente da Agéncia Munic. de Tecnologia da Informagéo e Inovagéo .........
........................................................................... Leandro Elias Basmage Pinheiro Machado
Diretor-Presidente da Funda¢do Munic de Cultura........ Valdir Jodo Gomes de Oliveira
Diretor-Presidente da Fundacdo Munic de ESPOrtes ........ccoceveereeeneeneeeeeeneeeeeeneneeennens

Diretor-Presidente da Fundagio Social do Trabalho de Campo Grande ...........ccceucee..
................................................................................................. Joao Henrique Lima Bezerra
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DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISTICO E SUSTENTAVEL - SEMADES
cODIGO DE REGISTRO E-SFINGE
5DD47FOEE1E8F2FD714C3C7AEFF74AB91CCAF41D

PARAMETRO DE ENTRADA E-SFINGE (TCE-MS): 260107112

(TCE-MS):

A Prefeita Municipal de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuigdes legais e atendendo ao disposto no art. 71, inciso IV da Lei n°® 14.133/2021,
ADJUDICA o objeto ao licitante habilitado e vencedor e HOMOLOGA o procedimento
licitatorio em epigrafe, conforme quadro abaixo:

VALOR

ITEM LICITANTE VENCEDOR UNITARIO

001 R$ 71,30
TINPAVI INDUSTRIA E COMERCIO DE TINTAS EIRELI

002 R$ 381,00

Este termo passa a viger a partir da data de sua assinatura.

Que seja dada publicidade na imprensa oficial nos termos da lei. Informamos ainda, que
as atas das sessGes estdo disponiveis para consulta no enderego eletronico: https://
compras.campogrande.ms.gov.br/licitacao-pub/#/consulta-licitacoes

Campo Grande - MS, 19 de agosto de 2026.

Adriane Barbosa Nogueira Lopes
Prefeita Municipal

SECRETARIAS

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

EXTRATO DO SETIMO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 4 DE AGOSTO DE 2026, AO
CONTRATO n. 37, DE 7/2/2023.

PARTES: Municipio de Campo Grande - MS, com Interveniéncia da Secretaria Municipal
de Infraestrutura e Servigos Publicos - SISEP e a Empresa Relevo Engenharia Ltda.
FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 57, § 12, inciso II, da Lei n. 8.666/93, atualizada
pela lei n. 9.648/98, e na justificativa e cronograma fisico-financeiro, anexos aos autos do Processo
n. 112519/2021-19 - volume 8.

OBJETO: A prorrogacdo do prazo de execugao do Contrato n. 37, de 7 de fevereiro de
2023, contratacao de empresa especializada para infraestrutura urbana, pavimentagao
asfaltica e drenagem de aguas pluviais no Bairro Jardim Noroeste, no Municipio de
Campo Grande/MS.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo de execucao do Contrato n. 37/2023, em mais 90
(noventa) dias, contados de 9/8/2026 a 6/11/2026.

RATIFICACAO: Ratificam-se as demais clausulas e condigGes do Contrato n. 37/2023, e
seus Termos Aditivos, desde que ndo conflitem com o presente instrumento.
ASSINATURAS: André de Moura Branddo e Rodrigo Henrique Almeida Antonelli.

CAMPO GRANDE-MS, 4 DE AGOSTO DE 2026.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E INOVAGAO

EDITAL n. 79/2020

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA CARGO DO QUADRO PERMANENTE
DA GUARDA CIVIL METROPOLITANA DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE/
MS - GUARDA/2020.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACI"\O E INOVACI\O, no uso de
sua competéncia, conferida pelo inciso 1V, do art. 16, da Lei n 5.793, de 3 de janeiro de
2017, torna publico, para conhecimento dos interessados, a convocacao de candidato
para a realizacdo da 42 fase - Exame Médico (Sentenca Transitada em Julgado
proferida nos autos n. 0803661-72.2022.8.12.0001), para o Concurso Publico de Provas,
para o cargo de Guarda Civil Metropolitano 32 Classe - do Quadro Permanente da Guarda

Diario Oficial de Campo Grande - DIOGRANDE
Estado de Mato Grosso do Sul

Prefeitura Municipal de Campo Grande - Secretaria Municipal de Administracdo e Inovacgdo
Av. Afonso Pena, 3.297 - Centro Fone (067) 4042-1321

CEP 79002-942- Campo Grande-MS
www.campogrande.ms.gov.br/DIOGRANDE
diogrande@seges.campogrande.ms.gov.br

Publicagdo de Matéria por centimetro linear de coluna R$ 9,34
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Civil Metropolitana do Municipio de Campo Grande - MS, regulado pela Lei Complementar
n. 358, de 29 de agosto de 2019, autorizado pelo Decreto n.14.006, de 19 de setembro
de 2020, conforme as regras e as condigdes estabelecidas neste Edital.

1. DA APLICAGAO DA 43. ETAPA: EXAME MEDICO

1.1. O Exame Médico sera realizado em 27 de abril de 2026 para o candidato
definido no Anexo I, deste Edital de Convocagao.

1.2.1. Sera eliminado do concurso o candidato que chegar ao local depois
de 15 (quinze) minutos do inicio do horario de atendimento constante neste
edital.
1.2.2. A data mencionada acima ndo sera alterada.
1.2.3. O candidato realizara o Exame Médico de acordo com o horario divulgado
neste Edital - ANEXO 1.
1.2.4. O candidato ficard em local apropriado, aguardando as orientagles e
serd encaminhado a sala designada para a realizacdo do seu Exame.
1.2.4.1 O candidato sera eliminado se durante a conferéncia dos Exames, os
mesmos estarem faltando, de acordo com o item 12 do Edital.
1.2.5. Nos exames clinicos serdo avaliados: relacdo peso/estatura, frequéncia
cardiaca, pressdo arterial, inspecdo geral, exame neuroldgico, sistema musculo
esquelético, aparelho respiratorio, aparelho digestivo e aparelho génitourinario.
1.2.6. A inspecao médica deve verificar se o candidato apresenta:
a) Higidez fisica compativel com a atividade a ser desempenhada pelo GCM;
b) Leves variagGes de normalidade, ndo incapacitantes, para profissao;
c) Alteragbes, incapacitantes ou potencialmente incapacitantes, de imediato ou em
curto prazo, ou determinantes de absenteismo frequentes ou com iminente risco de se
potencializar ou capaz de colocar em risco a seguranga dos colegas de curso ou trabalho.
1.2.7. Os Exames Médicos objetivam aferir se o candidato goza de boa saude
fisica para suportar os exercicios a que sera submetido durante o concurso e
no Curso de Formagdo, caso seja aprovado, bem como, para desempenho das
tarefas tipicas do cargo de Guarda Civil Municipal.
1.2.8. Os Exames Médicos destinar-se-do a constatagdo, mediante exame fisico e
analise dos exames complementares solicitados, de doengas, sinais e/ou sintomas
que inabilitem o candidato.

1.3. No momento da realizacdo do Exame de Saude, o candidato, devera
apresentar os seguintes exames:

a) Esquema vacinal completo (antitetanica, febre amarela, hepatite B e triplice viral);
Realizados com até 30 (trinta) dias de antecedéncia do Exame de Saude:

b) Exame toxicologico para dosagem de canabindides e de benzoilecgonina, pela urina;
c) Hemograma completo;

d) Glicemia;

e) Creatinina;

f) PPD.

Obs.: O material de exame de urina devera ser colhido no préprio laboratoério,
devendo esta informacgao constar no resultado do exame.

Realizados com até 90 (noventa) dias de antecedéncia do Exame de Saude:
a) Ultrassom de punho bilateral com laudo;

b) Ultrassom de cotovelo bilateral com laudo;

c) Ultrassom de ombro bilateral com laudo;

d) RX de pulmao;

e) RX de coluna cervical com laudo;

f) RX lombo sacra com laudo;

g) RX de joelho bilateral com laudo;

h) Eletrocardiograma;

i) Avaliacdo de saude mental com laudo, pois todas as doengas psiquiatricas sdo
consideradas incapacitantes.

1.4. Caso a Junta Médica entenda haver necessidade de exames complementares, os
mesmos serdo solicitados no momento da Avaliagdo Médica, concedendo prazo especifico
para entrega.
1.4.1. Na hipdtese de necessidade dos exames complementares, ficard o
candidato obrigado a cumprir o prazo que for estabelecido para a entrega dos
respectivos resultados, sob pena de ser eliminado do Concurso Publico.
1.4.2. O candidato devera providenciar, as suas expensas, os exames laboratoriais
e complementares necessarios.
1.4.3. Os exames laboratoriais e complementares apresentados serdao avaliados
pela Junta Médica da Secretaria Municipal de Administragdo em complementagédo
a avaliagdo clinica.
1.4.4. A partir da avaliagdo médica e da avaliagdo dos exames laboratoriais e
complementares, o candidato sera considerado APTO ou INAPTO nesta fase.
1.4.5. A junta médica, apds a analise da avaliagdo médica e dos exames
laboratoriais e complementares do candidato, emitird parecer conclusivo da
aptiddo ou inaptidao do cada candidato.
1.4.6. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato considerado INAPTO a
partir da avaliagdo médica, exames laboratoriais e complementares.
1.4.7. Em todos os atestados, exames laboratoriais e complementares, além do
nome do candidato, nimero da identidade ou do registro no CPF (Ministério da
Fazenda) e data do referido exame, devera constar, obrigatoriamente, a assinatura
e o registro no 6rgdo de classe especifico do profissional responsavel de forma
legivel e nimero do CRM, sendo motivo de inautenticidade a inobservancia ou
omissdo de qualquer dos requisitos elencados.
1.4.8. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato considerado INAPTO nesta
fase do certame.

1.5. Do parecer da inspegdo de saude disponibilizado ao candidato através do resultado
oficial preliminar, cabera recurso, no prazo previsto no cronograma, em até 02 (dois)
Uteis ap0s a publicagdo, conforme item 17 e seus subitens do Edital n. 01/2020.
1.5.1. A comissdo analisara os recursos e divulgard o resultado conforme
cronograma de atividades.
1.5.2. O resultado do recurso interposto contra a inspecdo de saude sera
disponibilizado ao candidato na Geréncia de Concursos E Avaliacdo Funcional da
Secretaria Municipal de Administragdo.

1.6. Somente serdo convocados para prosseguirem no Concurso Publico e realizarem
a matricula no Curso de Formacdo os candidatos considerados APTOS na Inspegdo de
Saude.
1.6.1. Dado o carater eliminatério, o ndo comparecimento para a realizagcdo
do exame médico na data e horario agendado conforme edital de convocagdo
implicara na eliminagdo do candidato no Concurso.

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE AGOSTO DE 2026.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao
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ANEXO I AO EDITAL n. 79/2020

Data e Horario: 27/08/2026 - 7:30

Local de Aplicacao do Exame Médico:

Geréncia de Pericia Médica/SEMADI

Endereco: Av. Ernesto Geisel, 3.897, Bairro Amambai
Campo Grande - MS - Cep: 79005-025

INCRICAO NOME
211009496 JACY RAMOS DE SOUZA NETO

EDITAL n. 15/2025-34

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO |
PROGRAMA DE CONTRATACAO TEMPORARIA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E INOVAGCAO DO
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE-MS, no uso de suas atribuicbes legais e
regulamentares, com fundamento no art. 37, IX, da Constituicdo Federal e art. 10, IX, da
Lei Organica do Municipio, e conforme previsto no item 12 do Edital de aberturan. 15/2025-
01, publicado no Diogrande n. 7.945, de 30 de maio de 2025, CONVOCA candidatos
regularmente aprovados no presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para
at,uagéo na funcdo de GESTOR DE OPERACGES/PROJETISTA - ORCAMENTISTA -
TECNICO DE VISTORIAS, para preencher vacancias e, portanto, sem aumento de
despesas com pessoal, a comparecerem na Secretaria Municipal de Administragao
e Inovacao - na Geréncia de Processo Seletivo Simplificado/GEPROS - no Pago
Municipal - Avenida Afonso Pena, n. 3.297 - Centro - Campo Grande/MS, conforme
a relagdo nominal, o local, a data e o horario informados no Anexo Unico deste
Edital, para receberem ORIENTACOES acerca da documentacdo a ser entregue para o
preenchimento da vaga e efetivagao do procedimento de contratagao.

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE AGOSTO DE 2026.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagdo

ANEXO UNICO AO EDITAL 15/2025-34

CRONOGRAMA PARA APRESENTACI\O DOS CANDIDATOS

DATA: 25 de agosto de 2026

HORARIO: 9 horas

LOCAL: Geréncia de Processo Seletivo Simplificado/SEMADI - Pago Municipal
ENDERECO: Avenida Afonso Pena, n. 3.297 - Centro - Campo Grande -MS

FUNCAO: GESTOR DE OPERACOES/PROJETISTA - ORCAMENTISTA - TECNICO
DE VISTORIAS

Classificacao | Candidato(a)
70 CAROLINE XAVIER MARTINS
71 PAULO RODRIGO AQUINO ARANTES MAFRA

EDITAL n. 22/2025-08

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROGRAMA DE CONTRATACAO TEMPORARIA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;I'-'\O E INOVACI\O DO
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE-MS, no uso de suas atribuicdes legais e
regulamentares, com fundamento no art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e no art.
10, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio, e conforme previsto no item 10 do Edital de
abertura n. 22/2025-01, publicado no Diogrande n. 8.090, de 15 de outubro de 2025,
CONVOCA candidatos regularmente aprovados no presente PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO para atuagao na fungdo de AUXILIAR DE MANUTENCAO, INSPETOR
DE ALUNOS e MERENDEIRO, visando a recomposicdo de vacancias ocorridas no periodo
e, portanto, ndo implicando aumento de despesas com pessoal, a comparecerem
na Secretaria Municipal de Educacao - no Espaco de Formacédo Ludio Martins Coelho
- Rua Onicieto Severo Monteiro, n. 460 - Vila Margarida - Campo Grande/MS, conforme
relacdo nominal, local, data e horario informados no Anexo Unico deste Edital, para
receberem ORIENTACOES sobre a documentagao a ser entregue para o preenchimento
da vaga e efetivagdo do procedimento de contratagdo.

CAMPO GRANDE-MS, 20 DE AGOSTO DE 2026.
ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracao e Inovagao
ANEXO UNICO AO EDITAL 22/2025-08
CRONOGRAMA PARA APRESENTACI\O DOS CANDIDATOS
DATA: 25 de AGOSTO de 2026
HORARIO: 09 HORAS
LOCAL: Espaco de Formacgdo Ludio Martins Coelho - SEMED
ENDERECO: Rua Onicieto Severo Monteiro, n. 460 - Vila Margarida
ESCOLA MUNICIPAL AGRICOLA BARAO DO RIO BRANCO

FUNGAO: MERENDEIRO

Classificacao Candidata

3¢ JOSIANE SOUZA BORGES

ESCOLA MUNICIPAL OITO DE DEZEMBRO

FUNCAO: AUXILIAR DE MANUTENCAO

Classificacao Candidata

5¢ INGRID AMISSADAI ALVES DA SILVA

FUNCI'-'\O: INSPETOR DE ALUNOS
Classificacdao Candidata
20 RAYANE COUTINHO DOS SANTOS

FUNCAO: MERENDEIRO
Classificagao Candidata
40 FRANCISCA DE ASSIS PEREIRA

EDITAL n. 01/2026-15

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PROGRAMA DE CONTRATACAO TEMPORARIA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACI\O E INOVA(;I"\O DO
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE-MS, no uso de suas atribuicbes legais e
regulamentares, com fundamento no art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e no art.
10, inciso IX, da Lei Orgéanica do Municipio, e conforme previsto no item 13 do Edital de
abertura n. 01/2026-01, publicado no Diogrande n. 8.187, de 13 de janeiro de 2026,
CONVOCA candidatos aprovados no presente PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
para atuar na funcdo de AGENTE SOCIAL DE ESPORTE E LAZER, visando preencher o
quantitativo de vagas remanescentes da Ultima convocacdo realizada e, assim, atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico existente na Fundagdo Municipal
de Esportes, conforme relagdo nominal, modalidade esportiva, data, horario e
enderego especificados no Anexo Unico a este Edital, para receberem orientagdao
sobre a documentacdo a ser entregue para o preenchimento da vaga e efetivacao do
procedimento de contratagdo.

CAMPO GRANDE - MS, 19 DE AGOSTO DE 2026.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao

ANEXO UNICO AO EDITAL n. 01/2026-15

CRONOGRAMA PARA APRESENTACI\O DOS CONVOCADOS
DATA: 24 de AGOSTO de 2026

HORARIO: 9 HORAS

LOCAL: Fundagdao Municipal de Esportes/FUNESP - no RH
END: Av. Paulo Machado, n. 663, BAIRRO: Santa Fé

FUNGAO: AGENTE SOCIAL DE ESPORTE E LAZER

17. FUTEBOL (Matutino) — Ampla Concorréncia
Classificacdao Candidato
60 JONATTAN DA SILVA MOSCIARO

20. HIDROGINASTICA E NATAGCAO(Vespertino/Noturno) - Ampla
Concorréncia

Classificacao Candidato
40 CHRISTIANE OLAZAR NANTES

EDITAL n. 11/2026-35

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO |
PROGRAMA DE CONTRATACAO TEMPORARIA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACZ\O E INOVACf\O DO
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE-MS, no uso de suas atribuicbes legais e
regulamentares, com fundamento no art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, no
art. 10, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e conforme previsto no item 10 do
Edital de Abertura n. 11/2026-01, publicado no Diogrande n. 8.276, de 1° de abril
de 2026, CONVOCA candidatos regularmente aprovados no presente PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO para atuagdo na funcao de AUXILIAR ADMINISTRATIVO
E FINANCEIRO e CUIDADOR SOCIAL, visando ao preenchimento das vagas
remanescentes da Ultima convocacdo realizada e, portanto, ndo implicando aumento
de despesas com pessoal, a comparecerem na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social (SAS), conforme fungdo, relagdo nominal, endereco, data e horario informados no
Anexo Unico a este Edital, para receberem ORIENTACOES sobre a documentagdo a ser
entregue para o preenchimento da vaga e efetivagao do procedimento de contratagdo.

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE AGOSTO DE 2026.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdao e Inovagao

ANEXO UNICO AO EDITAL 11/2026-35

CRONOGRAMA PARA APRESENTA(;Z\O DOS CANDIDATOS
DATA: 24 de AGOSTO de 2026

HORARIO: 09 HORAS

LOCAL: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania - SAS
ENDERECO: Rua Venancio Borges do Nascimento, n. 377

- Jardim TV Morena - Campo Grande-MS

FUNGAO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

Classificagdo | Candidato(a)

621 SUSYANE BRITO DO NASCIMENTO
622 ADRIANA PEREIRA DA SILVA

623 JENNIFER DOS SANTOS PALACIO
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FUNCAO: CUIDADOR SOCIAL

Classificagdao | Candidato(a)

295 Candidato Convocado pela Vaga Reservada ao Cotista Negro (32°),
através do Diogrande n. 8.356, de 16 de junho de 2026.

296 HEITOR ANDRE VALDARES

297 ADRIANO RODRIGO DELFINO PEREIRA

298 ILSA MARTINS

299 Candidata Convocada pela Vaga Reservada ao Cotista Negro (339),
através do Diogrande n. 8.356, de 16 de junho de 2026.

300 JAQUELINE AGUILERA MORITA FRANCA

301 MARILENE RODRIGUES GOMES

302 GEANDRA CRISTINA LORENSSETI DE OLIVEIRA

303 LILIANE DOS SANTOS SILVA

304 JAQUELINE VILHALBA RAMIRES

305 ANA PAULA SOUZA PEDROSO

306 CRISTIANE VILELA ROLAND DELAZARI

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, G’ESTI\O
URBANA E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISTICO E
SUSTENTAVEL

EDITAL DE NOTIFICACAO/INTIMAGCAO N. 008/2026

A Prefeitura Municipal de Campo Grande, através da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente, Gestdo Urbana e Desenvolvimento Econ6mico, Turistico e Sustentavel/
SEMADES, com base nos artigos 12 e 58 da Lei Complementar n. 02/92, e considerando
terem resultado improficuos os meios de intimagao, faz publicar o presente EDITAL.

Ficam, os contribuintes abaixo identificados; NOTIFICADOS do julgamento a
revelia e, procedente os Autos de Infragdo e de suas respectivas Decisdes relacionados
neste Edital.

Ficam, além disso, INTIMADOS a comparecerem no prazo de 30 (trinta)
dias, contados a partir do dia seguinte a publicagdo deste, a recolherem o CREDITO
ORIGINARIO DA MULTA, atualizado monetariamente, ou interpor recurso a Junta
Administrativa de Recursos de Infracbes do Municipio de Campo Grande/MS - JARIN,
sito a Avenida Caldgeras, 256, Vila Gléria.

Decorrido o prazo legal sem o cumprimento da presente intimagdo, lavrar-se-a
Certiddao de Decurso de Prazo, e inscricdo do débito em Divida Ativa, para posterior

0229/2025 |28377/25-73 \F/’\’/G_LR'I'IEZF; (I'EEF{'AEI\;DRO 3120160248 531602
0079/2026 |105879/24-07 gchER DE JESUS DA 21540080132 |533073
0042/2026 |18259/25-11 WILSON BUENO SIMAS 5620220010 532254
0193/2025 |3195/25-26 WILSON MIRANDA 3340060066 526196
0147/2025 |99675/24-21 E:C(::EARR[I)AAS FERREIRA 7280190203 526253
0317/2026 |34117/25-37 ZENILDA CORREA LIMA 1292040373 523451
0321/2026 |[39175/25-11 ZENILDA CORREIA LIMA |1292040373 523452
0196/2026 |34087/25-78 ZENILDA CORREIA LIMA | 1292040373 523453
0067/2026 |103220/24-16 |ZW ENGENHARIA LTDA 4250080242 529326

Campo Grande, 19 de agosto de 2026.

RUI NUNES DA SILVA JUNIOR

Coordenador/CJC/SEMADES

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

RESOLUGAO SEMED N. 271, DE 20 DE AGOSTO DE 2026.

DISPOE SOBRE A PRORROGAGAO DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA EDUCACAO ESPECIAL DA REDE MUNICIPAL DE

ENSINO (REME) DE CAMPO GRANDE/MS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO de Campo Grande, Mato Grosso do Sul,
no uso das atribuigdes legais que lhe sdo de competéncia,

RESOLVE:

PRORROGAR por mais 1 (um) ano o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado
para Educacdo Especial, conforme publicado do Diogrande n. 7.929, de 16 de maio de

2025.

CAMPO GRANDE/MS, 20 DE AGOSTO DE 2026.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacao

cobranga judicial nos termos do Contencioso Administrativo Fiscal (LC 02/92).

DECISAO | bROCESSO | CONTRIBUINTE INscrICRo  [RUTO/
0231/2026 |34234/25-09 |GENESIO JOSE VELOSO |11470010055 |532883
0255/2026 |29767/25-33 | Lanatian o DA SIVA 13030000054 [531317
0303/2026 |39166/25-20 E’EEWSOESNETED'\LHARIA B |2331820019 532565
0314/2026 |34225/25-18 s@gg\‘lﬁﬁANch"\ngElR A |5790240113  [526908
0180/2026 |34226/25-72 IF\{/IE(gg\ILﬁ'?AN-ID-g'\gﬁIVEIRA 5790240113  |526910
0320/2026 |39131/25-45 | RLNAN DASILVA 1291541107 | 531456
0261/2026 |72661/23-24 §ANI;\FTIIIEIZ?SA%%)E§AC6ES B |5170100079 |520512
0302/2025 |16039/25-43 | ROCERID FELIX DA 5010020163 |532154
0249/2026 |33826/22-61 | ROLALDO LUIZPAGANT 15980110101 |510787
0161/2026 |18122/25-66 | oo’ CONSTRUCOES 5010080063 |527872
0223/2026 |9992/25-17 gga@iﬁgmwow 5640040566 | 530878
0255/2025 |9994/25-42 ggﬁ’éﬁﬁ,gg‘mow 5640040566 | 530876
0333/2025 |9993/25-80 ggﬁl’*gil&ggm“o“ 5640040566 | 530877
0221/2026 |103222/24-33 | ROSENEL COINERE 4252910250 |530198
0241/2026 |27940/25-03 | SANDRA MARIAPEREIRA 15397740603 | 523665
SANMOMTANO
0191/2026 |30991/25-12 | EMPREENDIMENTO E 51345300016 |525691
PARTICIPACAO
0248/2025 |3158/25-08 | SEleo 1O JORGE GOFS 133501001180 |526123
0331/2026 |29685/25-71 | obn iy FERREIRABINA 13030110020 | 531653
0353/2026 |29660/25-40 | (VA TEREZINIADE 151910130126 |531503
0327/2026 |29661/25-11 | J-UA TERFZINHAPE 151910130126 | 531504
0055/2026 | 105857/24-66 | L=t ORTADORA 4030020044 | 521399
0263/2026 |72657/23-57 | YENISTO RODRIGUES 50500060227 |520517
0240/2026 | 72656/23-94 | YENISTO RODRIGUES 50500060227 |520516
0238/2026 |27895/25-42 | VICENTE GARDENAS 21850010100 |531311
0214/2025 |16500/25-31 | 1m0 BARBOSADE 13950060200 | 528034
0213/2025 |16070/25-93 | \A-OEMAR BARBOSADE 13950060212 | 528035

ADMINISTRAGCAO INDIRETA

AGENCIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E PLANEJAMENTO
URBANO

EDITAL n. 70/2026, de 19 de agosto de 2026.

ATUALIZA O NUMERO DE UNIDADES DO EMPREENDIMENTO DE USO MISTO QUE
SERA PAUTA DA AUDIENCIA PUBLICA A SER REALIZADA EM 22 DE SETEMBRO
DE 2026, CONVOCADA POR MEIO DOS EDITAIS n. 66/2026, DE 29 DE JULHO DE
2026 E n. 67/2026, DE 29 DE JULHO DE 2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE, por intermédio da Agéncia Municipal de
Meio Ambiente e Planejamento Urbano (Planurb), torna publico a atualizacdo do nimero
de unidades do empreendimento de uso misto, localizado no lote 11A, com frente para
a Rua Dr. Zerbini, entre a Rua Coronel Cacildo Arantes e a Rua Marcino dos Santos -
Bairro Chacara Cachoeira - DL Gestdo Patrimonial Ltda. - Processo Administrativo n.
116965/2026-61.

NUMERO DE UNIDADES: 118 salas comerciais
Campo Grande - MS, 19 de agosto de 2026.
Berenice Maria Jacob Domingues

Diretora-Presidente da Agéncia Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano
(Planurb)

AGENCIA MUNICIPAL DE REGULAGAO DOS SERVIGCOS
PUBLICOS

DECISAO NO PROCESSO ADMINISTRATIVO N 45400/2026-91 ACOLHENDO O
PARECER DA PROCURADORIA JURIDICA DA AGEREG E DANDO PROVIMENTO
AO RECURSO INTERPOSTO POR LORRAINE BURGOS DA SILVA PARA EXCLUIR A
MULTA APLICADA PELA CONCESSIONARIA AGUAS GUARIROBA

DISPOSITIVO

Diante do exposto, conheco do Recurso Administrativo interposto pela USUARIA
e no mérito dou PROVIMENTO, reformando a decisdo da Concessionaria que aplicou
sancdo por irregularidade & USUARIA LORRAINE BURGOS DA SILVA, pois:

a. A Concessiondria ndo comprovou que a irregularidade no hidrometro foi
praticada pela USUARIA;

b. O dano pode ter ocorrido por agdo de terceiros por estar na area externa do
imével;

c. Ndo houve diferenca de consumo a demonstrar que a USUARIA se beneficiou
ou mesmo que a Concessionaria experimentou qualquer prejuizo;

d. A Concessionaria Aguas Guariroba ndo se desincumbiu de seu dnus probatdrio.
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Determino, portanto, a exclusdo da cobranga da multa realizada, no valor total de
R$ 1027,90 (mil e vinte e sete reais e noventa centavos).

Campo Grande - MS, 18 de agosto de 2026.

Paulo da Silva
Diretor-Presidente da Agéncia Municipal de Regulagdo dos Servigos Publicos - AGEREG

FUNDAGCAO SOCIAL DO TRABALHO

EDITAL FUNSAT N. 02/2026-01

ABERTURA DE INSCRICAO PARA O CADASTRO RESERVA

DE TRABALHADORES DESEMPREGADOS

NO PROGRAMA DE INCLUSAO AO MERCADO DE TRABALHO - PRIMT

O Diretor-Presidente da Fundacgdo Social do Trabalho - FUNSAT, da Prefeitura Municipal
de Campo Grande - MS, no uso de suas atribuicbes, torna publico a abertura das
inscricbes de CADASTRO RESERVA no Programa de Inclusdo ao Mercado de
Trabalho-PRIMT, instituido pelas Leis n. 6.923/2022, n. 7.074, de 07 de julho de 2023
e n.7.473, de 25 de agosto de 2025, dos interessados em prestar servigos, na Prefeitura
Municipal de Campo Grande, nas atividades descritas no Art 2° da referida Lei, itens I
ao XII.

1 DO OBJETO

Este Edital tem por objetivo promover o cadastro de beneficiarios desempregados,
residentes no Municipio de Campo Grande, visando promover ocupagdo, qualificacdo
social e profissional de cidaddaos em situagdo de vulnerabilidade.

2 DAS ATIVIDADES

As atividades a serem realizadas pelos beneficiarios do PRIMT terdo carater emergencial,
eventual e voluntario, na execucdo de servicos de interesse da Administragdo Publica
Municipal e da comunidade local, com prioridade para as seguintes atividades:

1-limpeza, conservacao e consertos diversos em pragas, escolas, centros infantis, centros
sociais, unidades de salde ou assemelhados, aparelhos e canteiros publicos;

2-rocada, capina, podas, varricdo e conservagdo de proprios e logradouros publicos e
preparagdo de areas publicas para a realizagdo de eventos;

3-limpeza, capinagem, rocada e remogdo de entulhos em terrenos baldios, apenas
em situacdo de excepcionalidade, e somente para garantir a manutengdo da salde da
populacdo, sem prejuizo de autuagdes e cobranga de taxa de servicos aos respectivos
proprietarios;

4-obras de canalizagdo pluvial e/ou cloacal, com sistema de tubulagdo e outros aspectos
referentes, limpeza de boca de lobo, desobstrucdo de leito de cérrego e trabalhos
emergenciais contra enchentes;

5-pavimentacdo e tapa-buracos de logradouros, colocagdo de tubulagéo paralelepipedos,
colocagao e execucdo de sinalizages verticais e horizontais, instalacdo e consertos de
passeios publicos, fabricacdo e pintura de meio-fio e sarjetas;

6-execucdo de obras publicas em regime de mutirdo, como casas populares, muros,
calcadas, pragas de esportes e obras publicas assemelhadas;

7-atendimento a situagdes de emergéncia ou estado de calamidade publica, enchentes
e proliferagdo de vetores;

8-campanhas e agbes de salde de carater de emergéncia ou para combater surtos
endémicos;

9-realizagdo de recenseamentos, notificacdes, coletas de dados ou pesquisa de interesse
social, no @mbito do Municipio;

10-realizacdo de servicos gerais em proprios da municipalidade, sem carater permanente;
12-auxiliar de intérprete de espanhol;

13-auxilio operacional (apoio em atividades burocraticas).

3 DOS REQUISITOS PARA O CADASTRO RESERVA NO PRIMT

Poderdo se inscrever para cadastro reserva os cidaddos que comprovarem,
concomitantemente, as seguintes situagdes:

-idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos até 67 (sessenta e sete) anos;

-estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico)
mediante apresentagdo da Folha resumo (que consta a composicdo familiar), Nimero de
Identificagdo Social (NIS);

-estar em situagao de desemprego por periodo igual ou superior a 03 (trés) meses;

-declarar residéncia no municipio de Campo Grande ha, pelo menos 01 (um) ano
(apresentar comprovante de residéncia);

-possuir renda familiar per capita ndo superior a 2 (meio) salario minimo vigente;

-possuir conta bancaria ativa, do tipo corrente ou poupanga, de titularidade do préprio
inscrito, ou providenciar sua abertura até a data limite estabelecida para a insergdo
no Programa. (O uso de contas bancarias de terceiros ndo sera aceito, sendo condigdo
indispensavel para o recebimento da bolsa-auxilio a titularidade exclusiva da conta pelo
beneficiario);

Para inscricdo, selecdo e contratagdo de imigrantes no ambito do PRIMT, serd
observado rito simplificado, no qual se aceitara, em substituicdo aos documentos
elencados:

I - documento de identificagdo do pais de origem, protocolo de refligio ou
autorizagdo provisdria de residéncia;

II - cadastro de pessoa fisica - CPF;

III - comprovante de endereco, admitidas declaragées firmadas perante drgdo
publico.

-S6 podera se inscrever no PRIMT um membro por nucleo familiar;

- Podera retornar uma Unica vez ao programa, o candidato que tiver o periodo minimo
de 03 (trés) meses entre o desligamento e o retorno, apenas para os trabalhadores que
exercerem as atividades descritas nos incisos I,1I,III,IV e V do Art. 29;

O candidato devera apresentar no momento da inscricdo todos os seus documentos
originais. Referente ao nucleo familiar devera apresentar: documento dos filhos (certiddo
de nascimento ou RG e CPF), se casado no civil (certiddo de casamento), se convivente
(RG e CPF).

4 DA INSCRIGAO NO PRIMT

As inscricbes para o CADASTRO RESERVA serdo realizadas nas datas, horarios e
locais indicados abaixo:

DATA LOCAL HORARIO |SENHAS
CRAS VALERIA LOPES DA SILVA
(POPULAR)- Rua Margal de Souza, | 07:00 as
24/08/2026 | 55 il popular 13:00 80 SENHAS
CRAS VIDA NOVA- R. Jaci de 07:00 as
25/08/2026 Azevedo Méro, 164- Jardim Vida Nova 13:00 80 SENHAS
CRAS AERO RANCHO- R. Globo de 07:00 as
27/08/2026 Ouro, 860 - Jardim Aero Rancho 13:00 80 SENHAS
FUNSAT- POLO MORENINHAS- Rua 07:00 as
28/08/2026 Anacd, 699- Moreninha III 13:00 80 SENHAS
CRAS CANGURU- R. dos Topdgrafos, 07:00 as
31/08/2026 1175 - Canguru 13:00 80 SENHAS

As vagas serao preenchidas de acordo com as convocagdes realizadas pela FUNSAT
conforme demanda apresentada pelas secretarias e que serdo publicadas em diario
oficial posteriormente.

Das vagas ofertadas ficam reservadas:

- Até 5% (Cinco por cento) para mulheres vitimas de violéncia doméstica, que deverdo
apresentar documento que ateste o acompanhamento realizado pela Casa da Mulher
Brasileira;

- 5% (Cinco por cento) para Pessoas com Deficiéncia (PCD) que ndo recebam beneficio
de prestagdo continuada - BPC, devendo apresentar laudo que comprove a deficiéncia;

- Até 3% (Trés por cento) para pessoas com Transtorno do Espectro Autista, devendo
apresentar laudo médico que comprove TEA nivel 01;

- Até 3% (Trés por cento) para egressos do sistema penitenciario, devendo apresentar
documento da AGEPEN (constando data do cumprimento de sua pena ou que esteja em
regime semiaberto);

- 5% (Cinco por cento) para pessoas negras, condicdo esta, caso necessario, atestada
por comissao de heteroidentificagdo a ser designada pelo Executivo Municipal;

- 5% (Cinco por cento) para pessoas indigenas, devidamente cadastradas na FUNAI;

- 5% (cinco por cento) para pessoas imigrantes, incluidas refugiadas e solicitantes de
refugio;

- 3% (trés por cento) para genitores de filhos com deficiéncia.

A classificagdo seguird o critério de prioridade conforme grau de vulnerabilidade sécio
econOmica listado abaixo:

- menor renda per capita;

chefe de familia do sexo feminino;

maior tempo de desemprego;
- maior idade;

- maior niumero de criangas na faixa etaria de 0 (zero) a 06 (seis) anos, sendo do mesmo
nucleo familiar;

- maior numero de pessoas com deficiéncia ou de idosos incapazes de prover seu proprio
sustento.

5 DO PRAZO DE CONVOCAGAO

A convocagdo do candidato inscrito no cadastro reserva do PRIMT para realizar trabalhos
vinculados as atividades discriminada no item 2, com concessdo de beneficios, sera
pelo periodo de 06 (seis) meses, renovaveis por igual periodo, até o limite maximo
de 24 (vinte e quatro) meses, improrrogaveis.

No caso de convocagdo em regime de mutirdo, o prazo de permanéncia sera de 180 dias
improrrogaveis.

E de responsabilidade exclusiva do interessado acompanhar todas as
publicagbes oficiais referentes ao PRIMT, onde a auséncia do candidato
convocado na data e horario estabelecidos sera considerada desisténcia tacita,
salvo justificativa devidamente protocolada e aceita pela Geréncia do PRIMT.

6 DOS BENEFICIOS AOS CONVOCADOS

Aos convocados cadastrados que aceitarem executar, voluntariamente, atividades
vinculadas ao PRIMT, sera concedida uma bolsa-auxilio mensal, no valor de um salario
minimo de referéncia nacional, alimentagdo, uma cesta basica mensal e meio de
transporte para o local de trabalho, quando necessario.

Todo beneficiario cadastrado no PRIMT que estiver desenvolvendo atividades em servigos
demandados por érgdos ou entidades municipais terd cobertura de seguro em grupo de
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acidentes pessoais, na forma da legislagcdo especifica.

Aos beneficidrios convocados para realizagdo de atividades laborais sera oferecido
qualificagdo profissional e social, visando a preparagao para a inclusao do beneficiario no
mercado de trabalho formal.

A capacitagdo profissional dar-se-a diretamente através de cursos promovidos pela
FUNSAT ou por intermédio de parcerias com 6rgdos e entidades publicas ou organizacbes
privadas ou por meios proprios do beneficidrio visando a inclusdo deste no mercado de
trabalho.

7 DAS DISPOSICOES GERAIS

Os candidatos ao cadastro reserva no PRIMT no ato da convocacdo deverdo apresentar
0s seguintes documentos:

-Registro Geral de Identificagdo (RG);

-Carteira de trabalho — CTPS (fisica ou digital);

-Inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

-Comprovante de residéncia;

-Certiddo de nascimento ou casamento;

-Certiddo de nascimento ou RG e CPF, dos filhos, dependentes e agregados;
-Comprovante da escolaridade ou declaragao de escolaridade;

-Certificado militar, quando couber;

-CAD UNICO (atualizado);

-Comprovante de conta bancaria ativa, do tipo corrente ou poupancga, de titularidade do
proprio inscrito.

Os documentos e declaragbes, citados anteriormente, deverdo ser entregues no ato da
convocagao, que serao escaneados.

8 0S CANDIDATOS CONVOCADOS ASSINARAO OS SEGUINTES DOCUMENTOS:
-Ficha Cadastral;

-Declaragbes de integridade fisica, de renda, tempo de moradia, de situagdo de
vulnerabilidade, que ndo recebe seguro-desemprego ou qualquer outro beneficio
assistencial equivalente a 01 saladrio minimo, declaragdo de escolaridade;

-Termo de Compromisso;

-Relato que constam as orientagdes recebidas pelo profissional de Servigo Social.

9 AS INSERCOES

Serdo efetuadas de acordo com o quantitativo necessario para atendimento as demandas
previstas pelas secretarias para a execugdo das atribuicGes descritas no item 2, em

carater voluntario.

O candidato sera responsavel pela exatiddo e atualizagdo dos dados constantes em sua
Ficha de Inscrigao e demais documentos.

Os casos omissos e as duvidas que surgirem na interpretacdo deste Edital serdo
elucidados pela Fundagdo Social do Trabalho - FUNSAT, Rua Quatorze de Julho, 992 -
Vila Gléria, no horario das 7h00 as 13h00.

10 ATOS
Todos os atos serdo publicados em Diario Oficial (desde a inscricdo, classificagdo,

convocagdo e inclusdo, até o seu efetivo desligamento), conforme a Lei n® 7.074, de
julho de 2023.

CAMPO GRANDE-MS,20 DE AGOSTO DE 2026.

JOAO HENRIQUE LIMA BEZERRA
Diretor-Presidente da Fundacdo Social do Trabalho
de Campo Grande.

ATOS DE PESSOAL

O SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E INOVAGAO

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 3.021, de 18 DE AGOSTO DE 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E INOVACAO, usando da
competéncia que lhe foi atribuida pelo art. 72, do Decreto n. 8.104, de 9 de novembro
de 2000, resolve:

Considerando a solicitagdo da Divisdo de Medicina - SESAU, referente a
necessidade de convocacdo de médicos devido as vacancias das Unidades da Rede
de Saude, a crescente demanda de atendimentos e urgéncia na lotagdo de novos
profissionais médicos;

Considerando o Edital SESAU n. 2.1/2026, publicado no DIOGRANDE n. 8.414,
de 4 de agosto de 2026, convocando candidatos aprovados no Cadastro de Médicos
Temporarios, a fim de atender necessidade temporaria e de excepcional interesse publico;

CONVOCAR os profissionais abaixo relacionados, para exercerem o cargo de
Médico na fungdo de Médico Ortopedista, com carga horaria de 12 horas/semanais, para
substituir vacancia e, portanto, sem aumento de despesas com pessoal, objetivando
preservar e ndo desassistir a prestacdo dos servigos publicos essenciais a populagdo,
em conformidade com o Decreto n. 15.784, de 21 de dezembro de 2023, no periodo

de 1 (um) ano, tendo em vista o Parecer n. 44/2025/PCA/PGM (Oficio n. 5.632/DAP/
SESAU/2026):

Lotagdo
(coédigo)

0104000530 | 4004
0104000530 | 4004

Matricula Nome A contar de Acao

397702
439428

Marcela Marinho Maffei 5/8/2026

Paulo Ribeiro da Silva Neto | 3/8/2026

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE AGOSTO DE 2026.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdao e Inovacio

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 3.045, DE 19 DE AGOSTO DE 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;Z\O E INOVACI\O, usando da
competéncia que lhe foi atribuida pelo art. 32, inciso IX, do Decreto n. 11.247, de 24 de
junho de 2010, e tendo em vista o processo de Pensdo Previdenciaria n. 117183/2026-
49, resolve:

CONCEDER adicional por tempo de servigo ao servidor LUIS LIMA SHIRATA,
matricula n. 288489/03, ocupante do cargo de Técnico Previdenciario, Referéncia E-TP,
Classe “H”, lotado no Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande, no percentual
de mais 5%, com fulcro no art. 78, da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de
2011, a contar de 12 de novembro de 2025, para fim de Pensdo Previdenciaria (Processo
n. 117183/2026-49).

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE AGOSTO DE 2026.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 3.046, DE 19 DE AGOSTO DE 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E INOVAGAO, usando da
competéncia que |he foi atribuida pelo art. 32, inciso IX, do Decreto n. 11.247, de 24
de junho de 2010, e tendo em vista o processo de aposentadoria n. 122930/2026-61,
resolve:

CONCEDER promogao horizontal por tempo de servico ao servidor ATHAYDE
LOPES FILHO, matricula n. 249785/04, ocupante do cargo de Auxiliar Social II, Referéncia
10, Classe “F”, lotado na Secretaria Municipal de Saude, para a Classe “G”, a contar de
30 de margo de 2026, com fulcro no art. 42, inciso 11, alinea “f”, da Lei Complementar n.
19, de 15 de julho de 1998, para fim de aposentadoria (Processo n. 122930/2026-61).

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE AGOSTO DE 2026.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovacao

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 3.047, DE 19 DE AGOSTO DE 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACI\O E INOVACi\O, usando da
competéncia que lhe foi atribuida pelo art. 39, inciso IX, do Decreto n. 11.247, de 24
de junho de 2010, e tendo em vista o processo de aposentadoria n. 122930/2026-61,
resolve:

CONCEDER adicional por tempo de servico ao servidor ATHAYDE LOPES FILHO,
matricula n. 249785/04, ocupante do cargo de Auxiliar Social II, Referéncia 10, Classe
“F”, lotado na Secretaria Municipal de Saude, com fulcro no art. 78, da Lei Complementar
n. 190, de 22 de dezembro de 2011, conforme especificacdes abaixo, para fim de
aposentadoria (Processo n. 122930/2026-61):

Percentual Validade
30% 26 de outubro de 2018
35% 30 de maio de 2025

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE AGOSTO DE 2026.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 3.048, DE 19 DE AGOSTO DE 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACI'-'\O E INOVACI\O, usando da
competéncia que |lhe foi atribuida pelo art. 32, inciso XVI, do Decreto n. 11.247, de 24
de junho de 2010, resolve:

CONCEDER a servidora YUNG CHIR SOUZA DINARDI, matricula n. 384740/02,
ocupante do cargo de Professor, Nivel PH-3, Classe “D”, lotada na Secretaria Municipal
de Educacao, Jornada de Trabalho Especial, com redugao de 50% (cinquenta por cento)
de sua jornada de trabalho diaria, por 2 (dois) anos, em prorrogagdo, com fulcro no art.
196, inciso VI, combinado com o § 22, da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro
de 2011, combinada com a Lei Complementar n. 483, de 11 de abril de 2023, a contar de
2 de agosto de 2026, para fim de regularizacdo funcional (Processo n. 104609/2026-02).

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE AGOSTO DE 2026.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA

Secretaria Municipal de Administracdo e Inovacao
RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 3.049, DE 19 DE AGOSTO DE 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E INOVAGAO, usando da
competéncia que lhe foi atribuida pelo art. 32, inciso XVI, do Decreto n. 11.247, de 24

de junho de 2010, resolve:

CONCEDER a servidora NIVIA MARIA TRINDADE MARQUES MONTEIRO,
matriculas n. 383958/01 e n. 383958/02, ocupante do cargo de Professor, Nivel PH-3,




PAGINA 7 - sexta-feira, 21 de agosto de 2026

DIOGRANDE n. 8.436

Classe "D”, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, Jornada de Trabalho Especial,
com redugdo de 50% (cinquenta por cento) de sua jornada de trabalho didria, por 2
(dois) anos, em prorrogagao, com fulcro no art. 196, inciso VI, combinado com o §
29, da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, combinada com a Lei
Complementar n. 483, de 11 de abril de 2023, a contar de 26 de julho de 2026, para fim
de regularizagdo funcional (Processo n. 104650/2026-71).

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE AGOSTO DE 2026.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagdao

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 3.050, DE 19 DE AGOSTO DE 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E INOVACGAO, usando da
competéncia que |he foi atribuida pelo art. 39, inciso XVI, do Decreto n. 11.247, de 24
de junho de 2010, resolve:

CONCEDER a servidora ETIENNE BEATRIZ ANTUNES HIGUERA, matricula n.
388141/02, ocupante do cargo de Professor, Nivel PH-3, Classe “D”, lotada na Secretaria
Municipal de Educagao, Jornada de Trabalho Especial, com redugdo de 50% (cinquenta
por cento) de sua jornada de trabalho didria, por 2 (dois) anos, em prorrogagdo, com
fulcro no art. 196, inciso VI, combinado com o § 22, da Lei Complementar n. 190, de 22
de dezembro de 2011, combinada com a Lei Complementar n. 483, de 11 de abril de
2023, a contar de 2 de agosto de 2026, para fim de regularizagao funcional (Processo n.
99528/2026-75).

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE AGOSTO DE 2026.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagdao

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 3.051, DE 19 DE AGOSTO DE 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E INOVAGCAO, usando
da competéncia que lhe foi atribuida pelo art. 32, inciso X1V, do Decreto n. 11.247, de
24 de junho de 2010, resolve:

EXONERAR, a pedido, o servidor MARCOS ANTONIO FERREIRA RAIBERT,
matricula n. 427512/01, ocupante do cargo de Guarda Civil Metropolitana Terceira
Classe, Referéncia GMC-3, Classe “A”, lotado na Secretaria Especial de Seguranga e
Defesa Social, a contar de 12 de agosto de 2026 (Processo n. 127648/2026-70).

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE AGOSTO DE 2026.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagdao

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 3.052, DE 19 DE AGOSTO DE 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E INOVAGAO, usando
da competéncia que lhe foi atribuida pelo art. 39, inciso XVIII, do Decreto n. 11.247, de
24 de junho de 2010, resolve:

AVERBAR, para fins de aposentadoria e disponibilidade, nos assentamentos
funcionais da servidora SILVANIA SILVERIO PENA BENTO, matricula n. 389467/01,
ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem, Referéncia T1/TER, Classe “C”, lotada na
Secretaria Municipal de Saude, 1.618 dias de tempo de servigo/contribuicdo, prestados
ao Estado de Mato Grosso do Sul, como Técnico de Enfermagem, no periodo de 2/5/2006
a 5/10/2010, com fulcro no §99, art. 40, da Constituicdo Federal de 1988, combinado
com o art. 185, caput, da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, e art.
51, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, (Processo n. 123553/2026-
87).

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE AGOSTO DE 2026.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagdao

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 3.053, DE 19 DE AGOSTO DE 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E INOVAGAO, usando
da competéncia que lhe foi atribuida pelo art. 32, inciso XVIII, do Decreto n. 11.247, de
24 de junho de 2010, resolve:

AVERBAR, para fim de aposentadoria, nos assentamentos funcionais do servidor
DECOROZO ORTIZ NETO, matricula n. 303119/10, ocupante do cargo de Professor, Nivel
PH-3, Classe “F”, lotado na Secretaria Municipal de Educagdo, 805 dias de tempo de
servigo/contribuicdo, com fulcro no §92, do art. 201, da Constituicao Federal, combinado
com o art. 51, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, conforme
especificagdes abaixo (Processo n. 117667/2026-98):

a) 143 dias, prestados a Missdo Salesiana de Mato Grosso, como Professor, no
periodo de 13/8/1987 a 2/1/1988;

b) 662 dias, prestados a Felix Naglis S C Ltda., como Professor Técnico, no periodo
de 12/8/1993 a 24/5/1995.

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE AGOSTO DE 2026.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA

Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagdao
RESOLUCI\O “PE” SEMADI n. 3.054, DE 19 DE AGOSTO DE 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E INOVAGAO, usando
da competéncia que lhe foi atribuida pelo art. 22, alinea “f”, da Resolugdo Normativa

SEMADI n. 245, de 26 de fevereiro de 2026, resolve:

AVERBAR, para fins de aposentadoria e disponibilidade, nos assentamentos

funcionais do servidor DECOROZO ORTIZ NETO, matricula n. 303119/10, ocupante do
cargo de Professor, Nivel PH-3, Classe “F”, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo,
1.304 dias de tempo de servigo/contribuicdo, com fulcro no §92, art. 40, da Constituicao
Federal de 1988, combinado com o art. 185, caput, da Lei Complementar n. 190, de
22 de dezembro de 2011, e art. 51, da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de
2021, conforme especificagdes abaixo (Processo n. 117667/2026-98):

a) 1.304 dias, prestados ao Municipio de Campo Grande, como Professor, nos
periodos de:

1) 333 dias, no periodo de 2/2/1998 a 31/12/1998;
2) 180 dias, no periodo de 2/2/1999 a 31/7/1999;
3) 143 dias, no periodo de 2/8/1999 a 22/12/1999;
4) 150 dias, no periodo de 2/2/2000 a 30/6/2000;
5) 174 dias, no periodo de 19/7/2000 a 21/12/2000;
6) 179 dias, no periodo de 12/2/2001 a 29/7/2001
7) 145 dias, no periodo de 30/7/2001 a 21/12/2001.

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE AGOSTO DE 2026.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovacao

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 3.055, DE 19 DE AGOSTO DE 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E INOVAGAO, no uso
de suas atribuigdes legais, resolve:

TORNAR SEM EFEITO, a Resolucdo “PE” SEMADI n. 2.800, de 24 de julho de
2026, publicada no DIOGRANDE n. 8.407, de 29 de julho de 2026, que averbou para fins
de aposentadoria e disponibilidade, tempo de servigo/contribuicdo, a servidora CLAUDIA
LISANDRA JACOBS, matricula n. 418756/01 (Processo n. 11923/2025-53).

CAMPO GRANDE-MS, DE 19 DE AGOSTO DE 2026.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdao e Inovagdao

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 3.056, DE 19 DE AGOSTO DE 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E INOVACAO, no uso
de suas atribuigdes legais, resolve:

TORNAR SEM EFEITO, a Resolugdo “PE” SEMADI n. 2.805, de 28 de julho de
2026, publicada no DIOGRANDE n. 8.408, de 29 de julho de 2026, que averbou para fins
de aposentadoria e disponibilidade, tempo de servico/contribuicdo, a servidora JULIANA
MUCCI MENDES, matricula n. 299863/05 (Processo n. 24449/2025-20).

CAMPO GRANDE-MS, DE 19 DE AGOSTO DE 2026.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracao e Inovagdao

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 3.057, DE 19 DE AGOSTO DE 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(,'I'-'\O E INOVACI\O, usando
da competéncia que |he foi atribuida pelo art. 32, inciso XVIII, do Decreto n. 11.247, de
24 de junho de 2010, resolve:

AVERBAR, para fins de aposentadoria e disponibilidade, nos assentamentos
funcionais da servidora JULIANA MUCCI MENDES, matricula n. 299863/05, ocupante do
cargo de Professor, Nivel PH-3, Classe “D”, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo,
160 dias de tempo de servigo/contribuigdo, prestados ao Governo do Estado de Sao
Paulo, como Professor I, no periodo de 19/5/1992 a 22/2/1995, com fulcro no §9°,
art. 40, da Constituicdo Federal de 1988, combinado com o art. 185, caput, da Lei
Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, e art. 51, da Lei Complementar n.
415, de 8 de setembro de 2021, (Processo n. 24449/2025-20).

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE AGOSTO DE 2026.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 3.058, DE 19 DE AGOSTO DE 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E INOVAGAO, usando da
competéncia que lhe foi atribuida pelo art. 39, inciso IX, do Decreto n. 11.247, de 24
de junho de 2010, e tendo em vista o processo de aposentadoria n. 118175/2026-10,
resolve:

CONCEDER adicional por tempo de servico a servidora GLAUCE SUELINE DE
SIQUEIRA, matricula n. 394989/03, ocupante do cargo de Enfermeiro, Referéncia T2/
TER, Classe “A”, lotada na Secretaria Municipal de Salude, no percentual de 5%, com
fulcro no art. 78, da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, a contar
de 6 de novembro de 2025, para fim de aposentadoria (Processo n. 118175/2026-10).

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE AGOSTO DE 2026.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovacao
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RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 3.059, DE 19 DE AGOSTO DE 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E INOVAGAO, usando da
competéncia que |he foi atribuida pelo art. 39, inciso IX, do Decreto n. 11.247, de 24
de junho de 2010, e tendo em vista o processo de aposentadoria n. 102695/2026-19,
resolve:

CONCEDER adicional por tempo de servigo ao servidor EVAIRDES FERNANDES
GONCALVES, matricula n. 150371/03, ocupante do cargo de Pedreiro, Referéncia 07,
Classe “G”, lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos, no
percentual de mais 5%, com fulcro no art. 78, da Lei Complementar n. 190, de 22 de
dezembro de 2011, a contar de 7 de abril de 2024, para fim de aposentadoria (Processo
n. 102695/2026-19).

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE AGOSTO DE 2026.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagdao

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 3.060, DE 19 DE AGOSTO DE 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC[\O E INOVA(;I':\O, usando da
competéncia que lhe foi atribuida pelo art. 39, inciso IX, do Decreto n. 11.247, de 24
de junho de 2010, e tendo em vista o processo de aposentadoria n. 102695/2026-19,
resolve:

CONCEDER promocgdo horizontal por tempo de servico ao servidor EVAIRDES
FERNANDES GONCALVES, matricula n. 150371/03, ocupante do cargo de Pedreiro,
Referéncia 07, Classe “G”, lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos, para a Classe “H”, a contar de 7 de abril de 2024, com fulcro no art. 42,
inciso II, alinea “g”, da Lei Complementar n. 19, de 15 de julho de 1998, para fim de
aposentadoria (Processo n. 102695/2026-19).

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE AGOSTO DE 2026.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagdao

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 3.061, DE 19 DE AGOSTO DE 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACI\O E INOVA(;I"\O, usando da
competéncia que |he foi atribuida pelo art. 39, inciso IX, do Decreto n. 11.247, de 24
de junho de 2010, e tendo em vista o processo de aposentadoria n. 97577/2026-73,
resolve:

CONCEDER promogdo horizontal por tempo de servico a servidora ROSELY
RODRIGUES MACHADO, matricula n. 130818/05, ocupante do cargo de Assistente
Administrativo 1l, Referéncia 09, Classe “F”, lotada na Fundagdo Municipal de Cultura,
para a Classe “G”, a contar de 10 de outubro de 2025, com fulcro no art. 42, inciso II,
alinea “f”, da Lei Complementar n. 19, de 15 de julho de 1998, para fim de aposentadoria
(Processo n. 97577/2026-73).

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE AGOSTO DE 2026.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracao e Inovagao

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 3.062, DE 19 DE AGOSTO DE 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E INOVAGAO, usando da
competéncia que |he foi atribuida pelo art. 39, inciso IX, do Decreto n. 11.247, de 24
de junho de 2010, e tendo em vista o processo de aposentadoria n. 97577/2026-73,
resolve:

CONCEDER adicional por tempo de servigo a servidora ROSELY RODRIGUES
MACHADO, matricula n. 130818/05, ocupante do cargo de Assistente Administrativo
Il, Referéncia 09, Classe “F”, lotada na Fundagdo Municipal de Cultura, no percentual
de mais 5%, com fulcro no art. 78, da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro
de 2011, a contar de 10 de outubro de 2025, para fim de aposentadoria (Processo n.
97577/2026-73).

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE AGOSTO DE 2026.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagdao

RESOLUGAO “PE” SEMADI n. 3.063, DE 19 DE AGOSTO DE 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC[\O E INOVACI\O, usando da
competéncia que |he foi atribuida pelo art. 39, inciso IX, do Decreto n. 11.247, de 24
de junho de 2010, e tendo em vista o processo de aposentadoria n. 118175/2026-10,
resolve:

CONCEDER promogdo horizontal por tempo de servico a servidora GLAUCE
SUELINE DE SIQUEIRA, matricula n. 394989/03, ocupante do cargo de Enfermeiro,
Referéncia T2/TER, Classe “A”, lotada na Secretaria Municipal de Saude, para a Classe
“B”, a contar de 7 de novembro de 2023, com fulcro no art. 42, inciso II, alinea “a”, da
Lei Complementar n. 19, de 15 de julho de 1998, para fim de aposentadoria (Processo
n. 118175/2026-10).

CAMPO GRANDE-MS, 19 DE AGOSTO DE 2026.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagao

APOSTILA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E INOVAGAO

Nos Decretos “PE”, abaixo relacionados, publicados no DIOGRANDE n. 8.426, de
13 de agosto de 2026, foi feita a seguinte apostila, para fim de regularizagao funcional:

ONDE CONSTOU:

" DECRETO “PE” n. 1.832, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO “"PE” n. 1.833, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO “"PE” n. 1.834, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO “"PE” n. 1.835, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO “"PE” n. 1.836, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO “"PE” n. 1.837, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO “"PE” n. 1.838, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO “"PE” n. 1.839, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO “"PE” n. 1.840, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO "PE” n. 1.841, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO “"PE” n. 1.842, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO “"PE” n. 1.843, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO “PE” n. 1.844, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO “"PE” n. 1.845, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO “"PE” n. 1.846, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO “"PE” n. 1.847, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO "PE” n. 1.848, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO “"PE” n. 1.849, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO “"PE” n. 1.850, DE 12 DE AGOSTO DE 2026.”

PASSE A CONSTAR:

" DECRETO "PE” n. 1.852, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO “"PE” n. 1.853, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO "PE” n. 1.854, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO “"PE” n. 1.855, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO “"PE” n. 1.856, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO “"PE” n. 1.857, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO "PE” n. 1.858, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO “"PE” n. 1.859, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO “"PE” n. 1.860, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO “"PE” n. 1.861, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO “"PE” n. 1.862, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO “"PE” n. 1.863, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO “"PE” n. 1.864, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO "PE” n. 1.865, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO “"PE” n. 1.866, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO “"PE” n. 1.867, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO “"PE” n. 1.868, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO "PE” n. 1.869, DE 12 DE AGOSTO DE 2026;
DECRETO “"PE” n. 1.870, DE 12 DE AGOSTO DE 2026.”

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE AGOSTO DE 2026.

ANDREA ALVES FERREIRA ROCHA
Secretaria Municipal de Administracdao e Inovagao

O SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

RESOLUGAO “PE” SEFAZ N. 45, DE 17 DE AGOSTO DE 2026.

O SECRETARIO ADJUNTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA no uso das
atribuicdes legais, em conformidade com a Resolugdo Normativa SEFAZ n. 8, de 3 de
agosto de 2026, resolve:

REMANEJAR a servidora ROSEMEIRE APARECIDA CRISTALDO PALMEIRA, matricula n.
267848, ocupante do cargo de auditor fiscal de cadastro e urbanismo I, pertencente ao
quadro efetivo da Secretaria Municipal da Fazenda, para o codigo 0380210511, agéo
2042, com efeito a contar de 1° de setembro de 2026:

CAMPO GRANDE-MS DE 17 DE AGOSTO DE 2026.

CARLOS ALBERTO CORREA DE SOUZA
SECRETARIO ADJUNTO DA SECRETARIA DA FAZENDA

O CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICiPIO

APOSTILA DO CONTROLADOR-GERAL DO MUNICiPIO

Na resolugao “PE” CGM n. 34 de 08 de junho de 2026, publicada no DIOGRANDE n. 8.385
de 09 de julho de 2026, referente a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar,
tendo por objeto a apuragao de irregularidades funcionais em desfavor do ex-servidor de
matricula n. 397048/22, foi feita a seguinte apostila:

ONDE CONSTOU: “"DESIGNAR o servidor Kellermann Luiz Figueiredo Zanotti, matricula
n. 118699..."

PASSE A CONSTAR: "DESIGNAR a servidora, Regiane Santos de Souza Ferreira,
matricula n. 398196..."

CAMPO GRANDE/MS, 18 DE AGOSTO DE 2026.

ELTON DIONE DE SOUZA
Controlador-Geral do Municipio
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O SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.101, DE 20 DE AGOSTO DE 2026.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sao conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:

DESIGNAR a servidora ANDREIA GRACIANO NUNES SOUZA, matricula n. 381808,
FISCAL DE CONTRATO, e NAYARA LUIZA SOUZA E SILVA OLIVEIRA, matricula n.
421026, para substituir o fiscal, se esse, porventura, estiver ausente das atividades de
orientagdo, acompanhamento e controle, a serem praticadas em decorréncia do contrato
n. 166/2026, em todas as modalidades (contrato, carta-contrato, nota de empenho
de despesa, autorizacdo de compra e ordem de execucdo de servigo), no ambito da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, firmado com a ASSOCIAGAO DOS
AGRICULTORES FAMILIARES DO ASSENTAMENTO ALAMBARI AGRILAM - CUT,
referente a chamada publica n. 1/2026, cujo objeto é a aquisicdo de hortifrutigranjeiro,
cabendo ao fiscal as atribuigdes previstas no art. 82 da instrugdo normativa n. 5/2020,
de 20 de novembro de 2020.

CAMPO GRANDE/MS, 20 DE AGOSTO DE 2026.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagdo

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.102, DE 20 DE AGOSTO 2026.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sao conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

DESIGNAR o servidor JOAO HENRIQUE PAES FIGUEIREDO, matricula n. 426100,
GESTOR DE CONTRATO, e MAURO CABRAL, matricula n. 382145, para substituir o
gestor, seesse, porventura, estiverausente das atividades de orientagao, acompanhamento
e controle, a serem praticadas em decorréncia do contrato n. 166/2026, em todas as
modalidades (contrato, carta-contrato, nota de empenho de despesa, autorizagdo de
compra e ordem de execucdo de servigo), no ambito da SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGAO, firmado com a ASSOCIACAO DOS AGRICULTORES FAMILIARES
DO ASSENTAMENTO ALAMBARI AGRILAM - CUT, referente a chamada publica n.
1/2026, cujo objeto é a aquisigdo de hortifrutigranjeiro, cabendo ao gestor as atribuigdes
previstas no art. 82 da instrugdo normativa n. 5/2020, de 20 de novembro de 2020.

CAMPO GRANDE/MS, 20 DE AGOSTO 2026.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.103, DE 20 DE AGOSTO DE 2026.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sao conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:

DESIGNAR a servidora ANDREIA GRACIANO NUNES SOUZA, matricula n. 381808,
FISCAL DE CONTRATO, e NAYARA LUIZA SOUZA E SILVA OLIVEIRA, matricula n.
421026, para substituir o fiscal, se esse, porventura, estiver ausente das atividades de
orientagdo, acompanhamento e controle, a serem praticadas em decorréncia do contrato
n. 178/2026, em todas as modalidades (contrato, carta-contrato, nota de empenho
de despesa, autorizagdo de compra e ordem de execugdo de servico), no a&mbito da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACf\O, firmado com a COOPERATIVA DOS
PRODUTORES RURAIS DA REGIAO DO PULADOR DE ANASTACIO/MS - COPRAN,
referente a chamada publica n. 1/2026, cujo objeto é a aquisicdo de hortifrutigranjeiro,
cabendo ao fiscal as atribuigdes previstas no art. 82 da instrugdo normativa n. 5/2020,
de 20 de novembro de 2020.

CAMPO GRANDE/MS, 20 DE AGOSTO DE 2026.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.104, DE 20 DE AGOSTO 2026.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sao conferidas pela Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017, e tendo em vista o Decreto n.
11.247, de 24 de junho de 2010, resolve:

DESIGNAR o servidor JOAO HENRIQUE PAES FIGUEIREDO, matricula n.
426100, GESTOR DE CONTRATO, e MAURO CABRAL, matricula n. 382145, para
substituir o gestor, se esse, porventura, estiver ausente das atividades de orientacgdo,
acompanhamento e controle, a serem praticadas em decorréncia do contraton. 178/2026,
em todas as modalidades (contrato, carta-contrato, nota de empenho de despesa,
autorizagdo de compra e ordem de execugdo de servigo), no ambito da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACT\O, firmado com a COOPERATIVA DOS PRODUTORES
RURAIS DA REGIAO DO PULADOR DE ANASTACIO/MS - COPRAN, referente a
chamada publica n. 1/2026, cujo objeto é a aquisigdo de hortifrutigranjeiro, cabendo ao
gestor as atribuicbes previstas no art. 82 da instrugdao normativa n. 5/2020, de 20 de
novembro de 2020.

CAMPO GRANDE/MS, 20 DE AGOSTO 2026.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA

Secretario Municipal de Educacao

RESOLUCI\O “PE” SEMED N. 1.107, DE 20 DE AGOSTO DE 2026.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sao conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:

READAPTAR, provisoriamente e de forma inicial, pelo periodo de 90 dias, a contar de

26 de junho de 2026 a 23 de setembro de 2026, a servidora ANISETE OLIVEIRA DE
ALMEIDA, matricula n. 393245, vinculo 1, cargo de Merendeira, referéncia “"02E”, classe

“C", lotada na Escola Municipal Senador Rachid Saldanha Derzi, cédigo de lotagdo n.
0092808900, com fulcro no art. 30, nos §§ 1° e 2° do art. 30-A e arts. 31 e 32 da Lei
Complementar n. 19, de 15 de julho de 1998, e alteracdes posteriores, c/c §§ 1° e 2°
do art. 26 e art. 27 da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, processo
n. 126069/2026-18.

CAMPO GRANDE/MS, 20 DE AGOSTO DE 2026.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.108, DE 20 DE AGOSTO DE 2026.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sdao conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:

READAPTAR, provisoriamente, pelo periodo de 180 dias, em prorrogacdo, a contar
de 27 de maio de 2026 a 22 de novembro de 2026, a servidora JOSIANE RIBEIRO,
matricula n. 401684, vinculo 1, cargo de Auxiliar de Servicos Diversos, referéncia “01”,
classe “D”, lotada na Escola Municipal Prof. Anténio Lopes Lins, codigo de lotacdo n.
0093105000, com fulcro no art. 30, nos §§ 1° e 20 do art. 30-A e arts. 31 e 32 da Lei
Complementar n. 19, de 15 de julho de 1998, e alteracdes posteriores, c/c §§ 1° e 20
do art. 26 e art. 27 da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, processo
n. 82594/2025-25.

CAMPO GRANDE/MS, 20 DE AGOSTO DE 2026.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.109, DE 20 DE AGOSTO DE 2026.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que Ihe
sao conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:

CONCEDER, a partir da data de publicacdo, trés anos de licenga para tratar de interesse
particular, sem 6nus, a servidora MICHELLY DOMINIQ NEVES DE ARAUJO, matricula
n. 390803, vinculo 2, cargo de Professor, referéncia “PH3”, classe “C”, lotada na Escola
Municipal Elpidio Reis, codigo de lotacdo n. 0092806900, em conformidade ao parecer
n. 288/2026/AJUR/SEMED/GAB/SEMED, de 17 de agosto de 2026, com fulcro nos arts.
169, 170 e 171 da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, c/c o inciso
IT e § 2° do artigo 6° da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, processo
n. 128896/2026-38.

CAMPO GRANDE/MS, 20 DE AGOSTO DE 2026.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacao

RESOLUGAO “PE” SEMED N. 1.110, DE 20 DE AGOSTO DE 2026.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, no uso das atribuicdes legais que Ihe
sdo conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:

CONCEDER, a partir da data de publicacdo, trés anos de licenca para tratar de interesse
particular, sem 6nus, a servidora LARISSA ROCHA NOVAES, matricula n. 374757,
vinculo 1, cargo de Professor, referéncia “PH3", classe “E”, lotada na Escola Prof2. Danda
Nunes, cédigo de lotagdo n. 0092801100, em conformidade ao parecer n. 290/2026/
AJUR/SEMED/GAB/SEMED, de 18 de agosto de 2026, com fulcro nos arts. 169, 170
e 171 da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, c/c o inciso II e
§ 2° do artigo 6°da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, processo
n. 124793/2026-07.

CAMPO GRANDE/MS, 20 DE AGOSTO DE 2026.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA

Secretario Municipal de Educacgao

RESOLUCI'-'\O “PE” SEMED N. 1.111, DE 20 DE AGOSTO DE 2026.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes legais que lhe
sao conferidas pelo inciso I do artigo 21 da Lei n. 7.366, de 27 de dezembro de 2024,
resolve:

AUTORIZAR, a prorrogagao da licenga para tratar de interesse particular, a servidora
LEILA TATIANA GARCIA, matricula n. 374663, vinculo 1, cargo de Professor, referéncia
“PH4", classe “D”, lotada no setor de Lotacdao dos Servidores em Afastamento/SEMED,
codigo n. 0093100506, por trés anos, com efeito a partir de 31 de agosto de 2026, com
fulcro nos arts. 169 a 171 da Lei Complementar n. 190, e art. 69, inciso II, e § 22 da Lei
Complementar n. 191, ambas de 22 de dezembro de 2011, processo n. 127363/2026-
39.

CAMPO GRANDE/MS, 20 DE AGOSTO DE 2026.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA

Secretario Municipal de Educacao

APOSTILA DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Na Resolucao “PE” SEMED n. 1.754, de 25 de novembro de 2025, publicada no Diogrande
n. 8.138, de 26 de novembro de 2025, para regularizagdo funcional, foi feita a seguinte
apostila:

ONDE CONSTOU: ..., vinculo 3...";

PASSE A CONSTAR: “..., vinculos 2 e 3...”;

CAMPO GRANDE/MS, 20 DE AGOSTO DE 2026.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretario Municipal de Educagao
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O SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL DE CONVOCAGAO n. 51/ 2026

Convocamos o servidor HENRIQUE GOMES DUTRA DE SOUZA, matricula n. 376799/02,
ocupante do cargo de Assistente Administrativo II, para comparecer na Divisao de
Direitos e Beneficios, da Superintendéncia de Gestdo do Trabalho em Saude, sito a
Rua Bahia, 280 - Jardim dos Estados, no prazo de 3 (trés) dias, a contar da data de
publicacdo deste Edital, para tomar conhecimento acerca do Processo n. 31136/2022-
22.

CAMPO GRANDE-MS, 20 DE AGOSTO DE 2026.

MARCELO LUIZ BRANDAO VILELA
Secretario Municipal de Saude

O AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO

PORTARIA “"PE” AGETRAN n. 65, DE 18 DE AGOSTO DE 2026.

. O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E
TRANSITO, no uso de suas atribuicOes legais, resolve:

DESIGNAR a servidora Débora da Silva Gongalves, matricula n. 393224/01, como
GESTOR DE CONTRATO e o servidor Eduardo Duarte, matricula n. 382694/01, para
substituir o gestor se este, porventura, estiver ausente das atividades de orientagdo,
acompanhamento e controle, a serem praticados em decorréncia da contratagdo do
Contrato n°® 05/2026/AGETRAN, no &mbito da AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE
E TRANSITO-AGETRAN firmado com a empresa MENG ENGENHARIA COMERCIO
E INDUSTRIA LTDA, referente ao Pregdo Eletronico n® 108/2026, cujo objeto é a
Contratagdo de empresa para o reordenamento viario no cruzamento das vias Av.
Tamandaré, Av. Euler de Azevedo e entorno, nas especificagdes, quantidades e itens
abaixo, conforme condigdes estabelecidas do Termo de Referéncia da licitagcdo, cabendo
ao Gestor, as atribuigdes previstas no Art. 8° da IN n. 005/2020 de 20 de novembro de
2020, com efeito, a contar de 12 de agosto de 2026.

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE AGOSTO DE 2026.

CIRO VIEIRA FERREIRA
Diretor-Presidente da Agéncia
Municipal de Transporte e Transito

PORTARIA “"PE” AGETRAN n. 66, DE 18 DE AGOSTO DE 2026.

_ O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E
TRANSITO, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

DESIGNAR a servidora Tainara Moreira dos Santos Rebeque, matricula n.
403945/06, como FISCAL DO CONTRATO e o servidor Tailon Santiago Locatelli,
matricula n. 438620/01, para substituir o fiscal se este, porventura, estiver ausente das
atividades de orientagdo, acompanhamento e controle, a serem praticados decorréncia
da contratagdo do Contrato n® 05/2026/AGETRAN, no ambito da AGENCIA MUNICIPAL
DE TRANSPORTE E TRANSITO-AGETRAN firmado com a empresa MENG ENGENHARIA
COMERCIO E INDUSTRIA, referente ao Pregdo Eletrénico n® 108/2026, cujo o objeto
é a Contratacdo de empresa para o reordenamento viario no cruzamento das vias Av.
Tamandaré, Av. Euler de Azevedo e entorno, nas especificagdes, quantidades e itens
abaixo, conforme condigdes estabelecidas do Termo de Referéncia da licitacdo, cabendo
ao Fiscal, as atribuigdes previstas no Art. 8° da IN n. 005/2020 de 20 de novembro de
2020, com efeito, a contar de 12 de agosto de 2026.

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE AGOSTO DE 2026.
CIRO VIEIRA FERREIRA

Diretor-Presidente da Agéncia
Municipal de Transporte e Transito

ATOS DE LICITAGAO

AVISO DE LICITACAO .

(GRUPO: AMPLA CONCORRENCIA)

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da
Secretaria Especial de LicitacGes e Contratos - SELC, torna publica a abertura da licitagédo
abalxo sob o regime da Lei Federal 14.133/2021:

PREGAO ELETRONICO: 140/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 023104/2026-30

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVICOS HOME CARE EM
ATENDIMENTO A DETERMINAGCAO JUDICIAL )

REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESAU

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até 07h59min do dia 17/09/2026

ABERTURA DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: As 08h00min do dia 17/09/2026
ENDEREGO ELETRONICO:
htgps://compras.campogrande.ms.gov.br/Iicitacao-pub/#/consuIta-licitacoes
CODIGO DE REGISTRO E-SFINGE
46F08CF23D6B6500A93ECA3A9814B341A37CD107

PARAMETRO DE ENTRADA E-SFINGE (TCE-MS): 260107140

Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario local (MS).
Considerando o Decreto Municipal n. 16.679, de 30 de junho de 2026, o horario de
expediente da SELC é das 07h30min as 13h30min.

A integra do edital podera ser obtida no site acima, no Portal Nacional de ContratacGes
Publicas - PNCP - https://www.gov.br/pncp/pt-br ou no Portal da Transparéncia por meio
do link:
https://sig-transparencia.campogrande.ms.gov.br/licitacoes/detalhe/2026/1/
PE/140#top

Campo Grande - MS, 20 de agosto de 2026.

(TCE-MS):

MARIO JUSTINIANO DE SOUZA FILHO
Gerente de Processamento das Licitagdes e Contratacdes Diretas

AVISO DE LICITACAO

(GRUPO: AMPLA CONCORRENCIA)

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da
Secretaria Especial de Licitacdes e Contratos - SELC, torna publica a abertura da licitagdo
abalxo sob o regime da Lei Federal 14.133/2021:

PREGAO ELETRONICO: 141/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 026105/2026-36

OBJETO: CONTRATA(;AO DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVICOS HOME CARE EM
ATENDIMENTO A DETERMINACAO JUDICIAL

REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESAU

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até 07h59min do dla 18/09/2026

ABERTURA DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: As 08h00min do dia 18/09/2026
ENDERECO ELETRONICO:
https://compras.campogrande.ms.gov.br/licitacao-pub/#/consulta-licitacoes
CODIGO DE REGISTRO E-SFINGE
92351174C5DA9CD0311BD97CE6C2E15CA2275849

PARAMETRO DE ENTRADA E-SFINGE (TCE-MS): 260107141

Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario local (MS).
Considerando o Decreto Municipal n. 16.679, de 30 de junho de 2026, o horario de
expediente da SELC é das 07h30min as 13h30min.

A integra do edital podera ser obtida no site acima, no Portal Nacional de Contratages
Publicas - PNCP - https://www.gov.br/pncp/pt-br ou no Portal da Transparéncia por meio
do link:
https://sig-transparencia.campogrande.ms.gov.br/licitacoes/detalhe/2026/1/
PE/141#top

Campo Grande - MS, 20 de agosto de 2026.

(TCE-MS):

MARIO JUSTINIANO DE SOUZA FILHO

Gerente de Processamento das Licitagdes e Contratacdes Diretas

AVISO DE DISPUTA ELETRONICA DE CONTRATACAO DIRETA

(ITENS: AMPLA CONCORRENCIA)

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da
Secretaria Especial de Licitagdes e Contratos - SELC, torna publlco para conhecimento
dos interessados, que realizard DISPENSA sob a forma ELETRONICA, conforme
informacdes e critérios abaixo:

DISPENSA DE LICITAGAO: 108/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 111708/2026-32

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTO CPAP E MASCARA TIPO NASAL, EM
CUMPRIMENTO A DETERMINAGAO JUDICIAL

REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESAU

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO

FORMA DE DISPUTA: OS LANCES DEVERAO SER OFERTADOS PELO VALOR TOTAL DO
GRUPO

CADASTRAMENTO DAS PROPOSTAS: a partir das 09h00min do dia 21/08/2026 até
as 07h59min do dia 25/08/2026

ABERTURA DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: a partir das 08h00min até as
11h00min do dia 25/08/2026

ENDERECO ELETRONICO: https://compras.campogrande.ms.gov.br/compra-direta/#/
comprador/todas

Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario local (MS).

Considerando o disposto no Decreto Municipal n® 16.679, de 30 de junho de 2026,
informa-se que o horario de expediente da Secretaria Especial de Licitagdes e Contratos
- SELC passa a vigorar das 07h30min as 13h30min.

A integra do Termo de Referéncia podera ser obtida no site acima e no Portal da
Transparéncia por meio do link:
https://sig-transparencia.campogrande.ms.gov.br/licitacoes/detalhe/2026/1/
DI/108#top

Outras informacgGes poderdo ser obtidas através do e-mail: geprodireta.supelpe@selc.
campogrande.ms.gov.br

Campo Grande - MS, 20 de agosto de 2026.

MARIO JUSTINIANO DE SOUZA FILHO
Gerente de Processamento das Licitagdes e Contratagdes Diretas

AVISO DE RESULTADO

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da
Secretaria Especial de Licitagbes e Contratos - SELC, torna publico que o procedimento
de dispensa eletrbnica a seguir informado restou deserto:

DISPENSA DE LICITACAO: 111/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 112555/2026-41

OBJETO: AQUISICAO DE PRODUTO DE CANNABIS PARA ATENDER DEMANDA JUDICIAL
REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESAU

Outras informacgGes poderdo ser obtidas através do e-mail: geprodireta.supelpe@selc.
campogrande.ms.gov.br.

Campo Grande - MS, 20 de agosto de 2026.

MARIO JUSTINIANO DE SOUZA FILHO

Gerente de Processamento das Licitagdes e Contratacdes Diretas

AVISO DE DISPUTA ELETR@NICA DE CONTRATA(;I\O DIRETA

(ITENS: AMPLA CONCORRENCIA)

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da
Secretaria Especial de Licitagdes e Contratos - SELC, torna publico, para conhecimento
dos interessados, que realizard DISPENSA sob a forma ELETRONICA, conforme
informagdes e critérios abaixo:

DISPENSA DE LICITACI\O: 112/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 112864/2026-11 .

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTO APARELHO CPAP E MASCARA NASAL
REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESAU

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO

FORMA DE DISPUTA: OS LANCES DEVERAO SER OFERTADOS PELO VALOR TOTAL DO
GRUPO

CADASTRAMENTO DAS PROPOSTAS: a partir das 09h00min do dia 21/08/2026 até
as 07h59min do dia 25/08/2026

ABERTURA DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: a partir das 08h00min até as
11h00min do dia 25/08/2026

ENDERECO ELETRONICO: https://compras.campogrande.ms.gov.br/compra-direta/#/
comprador/todas

Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario local (MS).

Considerando o disposto no Decreto Municipal n® 16.679, de 30 de junho de 2026,
informa-se que o horario de expediente da Secretaria Especial de Licitagdes e Contratos
- SELC passa a vigorar das 07h30min as 13h30min.

A integra do Termo de Referéncia podera ser obtida no site acima e no Portal da
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Transparéncia por meio do link:
https://sig-transparencia.campogrande.ms.gov.br/licitacoes/detalhe/2026/1/
DI/112#top

Outras informagdes poderdo ser obtidas através do e-mail: geprodireta.supelpe@selc.
campogrande.ms.gov.br

Campo Grande - MS, 20 de agosto de 2026.

MARIO JUSTINIANO DE SOUZA FILHO
Gerente de Processamento das LicitagGes e Contratagbes Diretas

AVISO DE DISPUTA ELETRf)NICA DE CONTRATACAO DIRETA

(ITENS: AMPLA CONCORRENCIA)

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da
Secretaria Especial de Licitagdes e Contratos - SELC, torna publico, para conhecimento
dos interessados, que realizara DISPENSA sob a forma ELETRONICA, conforme
informag0es e critérios abaixo:

DISPENSA DE LICITACAO: 114/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 112043/2026-84 .

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS- APARELHO CPAP E MASCARA NASAL EM
CUMPRIMENTO A DETERMINACAO JUDICIAL ,

REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESAU

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO

FORMA DE DISPUTA: OS LANCES DEVERAO SER OFERTADOS PELO VALOR TOTAL DO
GRUPO

CADASTRAMENTO DAS PROPOSTAS: a partir das 09h00min do dia 21/08/2026 até
as 07h59min do dia 25/08/2026

ABERTURA DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: a partir das 08h00min até as
11h00min do dia 25/08/2026

ENDERECO ELETRONICO: https://compras.campogrande.ms.gov.br/compra-direta/#/
comprador/todas

Para todas as referéncias de tempo serd observado o horario local (MS).

Considerando o disposto no Decreto Municipal n® 16.679, de 30 de junho de 2026,
informa-se que o horario de expediente da Secretaria Especial de Licitagdes e Contratos
- SELC passa a vigorar das 07h30min as 13h30min.

A integra do Termo de Referéncia poderd ser obtida no site acima e no Portal da
Transparéncia por meio do link:
https://sig-transparencia.campogrande.ms.gov.br/licitacoes/detalhe/2026/1/
DI/1144#top

Outras informagdes poderdo ser obtidas através do e-mail: geprodireta.supelpe@selc.
campogrande.ms.gov.br

Campo Grande - MS, 20 de agosto de 2026.

MARIO JUSTINIANO DE SOUZA FILHO
Gerente de Processamento das LicitagGes e Contratagles Diretas

AVISO DE DISPUTA ELETRf)NICA DE CONTRATACI\O DIRETA

(ITENS: AMPLA CONCORRENCIA)

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da
Secretaria Especial de Licitagdes e Contratos - SELC, torna publico, para conhecimento
dos interessados, que realizara DISPENSA sob a forma ELETRONICA, conforme
informag0es e critérios abaixo:

DISPENSA DE LICITACAO: 116/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 105935/2026-29 .

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS-APARELHO CPAP E MASCARA NASAL EM
CUMPRIMENTO A DETERMINACAO JUDICIAL. ,

REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESAU

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO

FORMA DE DISPUTA: OS LANCES DEVERAO SER OFERTADOS PELO VALOR TOTAL DO
GRUPO

CADASTRAMENTO DAS PROPOSTAS: a partir das 09h00min do dia 21/08/2026 até
as 07h59min do dia 25/08/2026

ABERTURA DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: a partir das 08h00min até as
11h00min do dia 25/08/2026

ENDERECO ELETRONICO: https://compras.campogrande.ms.gov.br/compra-direta/#/
comprador/todas

Para todas as referéncias de tempo serd observado o horario local (MS).

Considerando o disposto no Decreto Municipal n® 16.679, de 30 de junho de 2026,
informa-se que o horario de expediente da Secretaria Especial de Licitagdes e Contratos
- SELC passa a vigorar das 07h30min as 13h30min.

A integra do Termo de Referéncia poderd ser obtida no site acima e no Portal da
Transparéncia por meio do link:
https://sig-transparencia.campogrande.ms.gov.br/licitacoes/detalhe/2026/1/
DI/1164#top

Outras informagGes poderdo ser obtidas através do e-mail: geprodireta.supelpe@selc.
campogrande.ms.gov.br

Campo Grande - MS, 20 de agosto de 2026.

MARIO JUSTINIANO DE SOUZA FILHO
Gerente de Processamento das Licitagcdes e Contratagdes Diretas

ORGAOS COLEGIADOS

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE

DELIBERAGCAO N. 1.135/CMDCA/2026.

APROVA A NOVA COMPOSICAO DA DIRETORIA EXECUTIVA DO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE CAMPO
GRANDE/MS (CMDCA/CG/MS), GESTAO 2026/2028.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Campo
Grande/MS (CMDCA/CG/MS), no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei
Federal N. 8.069/1990, Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA, em conformidade
com a Lei Municipal N. 2.892, de 09 de junho de 1992, publicada no Diario Oficial do
Estado de Mato Grosso do Sul N. 3.315, de 10/06/1992 e considerando a Lei Municipal
de N. 6.437, de 14 de abril de 2020, publicada no Diogrande N. 5.900, de 15 de abril
de 2020, com base no Regimento Interno deste Conselho de Direitos, conforme a
Deliberagao N. 823/CMDCA/2022, publicada no Diogrande N. 6.803, de 20 de outubro
de 2022 e considerando a decisdo na Plenaria N. 6223, Sessao Extraordinaria,
de 19 de agosto de 2026.

DELIBERA:
Art. Fica aprovada a nova composicao da Diretoria Executiva do Conselho Municipal dos

Direitos da Crianga e do Adolescente de Campo Grande/MS (CMDCA/CG/MS), na gestao
2024/2026 com os seguintes representantes:

DIRETORIA-EXECUTIVA

Representante Governamental: da
Secretaria de Municipal da Fazenda
(SEFAZ)

Presidente: Olinda Fatima Moreira da
Silveira

Vice-Presidente: Leandro Fabio

Representante Ndo Governamental:
Momente

(Associacdo Movimento Mie Aguia)

Representante Governamental: da
Secretaria Municipal de Governo e Relagdes
Institucionais (SEGOV)

Secretaria-Executiva: Luana Medina
da Silva

Art. 22, Esta deliberagdo entra em vigor com efeito a contar de 19 de agosto de 2026.
Campo Grande/MS, 19 de agosto de 2026.

Olinda Fatima Moreira da Silveira
Conselheira Presidente/CMDCA/CG/MS

PARTE 11

PODER LEGISLATIVO

ATOS DE PESSOAL

DECRETO N. 10.005

EPAMINONDAS NETO, Presidente da Camara Municipal de Campo Grande,
Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

NOMEAR JOHNES GERALDO DE SOUZA para o cargo em comissao de Assistente
Parlamentar IV, Simbolo AP 109, em vaga prevista na Lei Complementar n. 426/2021, a
partir de 11 de agosto de 2026.

Camara Municipal de Campo Grande - MS, 19 de agosto de 2026.

EPAMINONDAS NETO
Presidente

PORTARIA N. 7.129

EPAMINONDAS NETO, Presidente da Camara Municipal de Campo Grande,
Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

ABONAR a auséncia do(a) servidor(a) ALINE THAIS DOS SANTOS
NASCIMENTO por 01 (um) dia(s), na(s) data(s) de 21 de agosto de 2026, com fulcro
no art. 179, inciso II, da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, em
virtude de servigo prestado a Justica Eleitoral.

Camara Municipal de Campo Grande - MS, 20 de agosto de 2026.

EPAMINONDAS NETO
Presidente

PARTE 1V

PUBLICAGCOES A PEDIDO

O Centro Espirita Vové Maria Redonda, por meio de 1/5(um quinto) dos seus
membros, convocam todos os demais associados para Assembleia Geral Extraordinaria, a
ser realizada no dia 20/09/2026, as 9h00min, na rua Joao Gomes Batista, n.850,
Bairro Nicleo Habitacional Buriti, a fim de deliberar sobre os seguintes assuntos:
a) alteracdo do endereco da sede; b) reformulacdo do Estatuto Social da Associagdo; c)
eleicdo e posse da nova diretoria.

Edital de Convocagao

A Associacdo Desportiva Nautico Futebol Clube convoca os associados para uma
Assembléia Geral Extraordinaria a ser realizada no dia 20/09/2026, das 09:00 as 12:00
horas, na rua Morro do Pilar, 32, Jardim Aeroporto, nesta Capital, para delibarem a
seguinte ordem do dia: a) Eleicdo, Apuracdo e Posse da nova Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal. Registro de Chapa até o dia 10/09/2026. InformagGes na rua Morro do
Pilar, 32, Jardim Aeroporto, nesta Capital, no horario comercial.
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REQUERIMENTO

Evo - Evolugao Urbana Ltda torna publico que requereu a Agéncia Municipal de
Meio Ambiente e Planejamento Urbano — PLANURB a Licenga Ambiental na Modalidade
Licenga Prévia para atividade de Condominio residencial, de 101 a 250 unidades
habitacionais localizada a Rua Monte Serrat, 493 no municipio de Campo Grande
-MS.

REQUERIMENTO

H A GOMES - LAVA JATO E LOCADORA LTDA torna publico que requereu a Agéncia
Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano — PLANURB a Licenga Ambiental na
Modalidade LICENCA DE OPERACAO - RENOVAGCAO para atividade de SERVICOS DE
LAVAGEM DE VEICULOS COM AREA SUPERIOR A 360M?2 localizada & RUA QUINZE
DE NOVEMBRO, N 1784, CENTRO no municipio de Campo Grande -MS.

KYODAI COOPERATIVA DE TRANSPORTE DO MS torna publico que recebeu da Agéncia
Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano — PLANURB a Licenga Ambiental -

Modalidade Licenga de Operagdo n°® 03.137/2026 com validade de 48 MESES a contar
de 18/08/2026, para atividade de TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGAS, EXCETO DE

PRODUTOS PERIGOSOS, COM SERVICOS DE ABASTECIMENTO DE COMBUSTIVEIS DOS
VEICULOS DA FROTA PROPRIA localizada & RUA IVATUVA, N° 1692, JARDIM SANTA
FELICIDADE no municipio de Campo Grande —-MS.

CONCESSAO

TRADICAO DA CARNE LTDA torna publico que recebeu da Agéncia Municipal de
Meio Ambiente e Planejamento Urbano - PLANURB a Licenga Ambiental na Modalidade
LICENGCA OPERACAO com validade de 120 MESES a contar de 11/08/2026, para
atividlade de FABRICACAO DE PRODUTOS DE CARNE (LINGUICA, CHARQUE,
EMBUTIDOS E OUTROS) COM AREA UTIL ACIMA DE 360 m2. Localizada & Rua
Luis Braille n® 587, MONTE CASTELO, municipio de Campo Grande -MS.

CONCESSAO

Vanguard Home Campo Grande Empreendimentos Imobiliarios Ltda torna publico
que recebeu da Agéncia Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano - PLANURB
a Licenca Ambiental Modalidade Licenca de Instalagdo com validade de 48 meses a
contar de 18/08/2026 para atividade de Condominio residencial com 184 unidades.
Localizada a Rua Nova Era, Lote P3A - Bela Vista no municipio de Campo Grande
-MS
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