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 SECRETARIAS

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICÍPIO

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO n. TF-264-S-FMMA, CELEBRADO EM 27 DE OUTUBRO 
DE 2026. 
PARTES: Município de Campo Grande-MS, com Interveniência da Agência Municipal 
de Meio Ambiente e Planejamento Urbano - PLANURB e a Sociedade Brasileira de 
Arborização Urbana. 
FUNDAMENTO LEGAL: Lei n. 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto n. 15.969, de 
18 de junho de 2024 e Processo Administrativo n. 39642/2026-46.
OBJETO: Repasse de recursos financeiros oriundos do Fundo Municipal de Meio Ambiente 
(FMMA) para a prestação de serviços de parceria e engajamento pela Sociedade 
Brasileira de Arborização Urbana (SBAU) para a realização do Simpósio Brasileiro de 
Gestão de Árvores e Sistemas Elétricos, conforme especificações estabelecidas no plano 
de trabalho. 
PRAZO: 7 meses após a assinatura do termo de parceria. 
RECURSOS FINANCEIROS: R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais). 
DOTAÇÃO: Unidade Gestora Agência Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano 
- PLANURB, Fonte OUTROS RECURSOS NAO VINCULADOS - RECURSOS DO FMMA.
ASSINATURAS: Berenice Maria Jacob Domingues e Ana Lícia Patriota Feliciano 
Marangon. 

CAMPO GRANDE-MS, 27 DE OUTUBRO DE 2026.

CAMILA PEREIRA JARDIM DE SOUZA
Gerente de Técnica Legislativa

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE COLABORAÇÃO N. TC-
13-S/SEMED/2026, DE 14 DE ABRIL DE 2026.
  
Primeiro termo de apostilamento ao termo de colaboração TC- 21-S-SEMED, de 16 de abril 
de 2026, celebrado entre a Prefeitura Municipal de Campo Grande, com interveniência da 
Secretaria Municipal de Educação, e a Organização da Sociedade Civil Associação Juliano 
Varela, tendo por objeto a alteração da aplicação do recurso nos termos da parceria 
celebrada entre as partes.

O MUNICÍPIO DE CAMPO GRANDE/MS, inscrito no CNPJ/MF sob n. 03.501.509/0001-
06, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, estabelecido na 
Rua Onicieto Severo Monteiro, 460, Vila Margarida, neste ato representada por LUCAS 
HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA, Secretário Municipal de Educação, CPF n. XXX.
XXX.XX8-90, com o mesmo endereço para correspondência supracitado, doravante 
denominado de ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL, e a ORGANIZAÇÃO DA 

SOCIEDADE CIVIL ASSOCIACAO BENEFICENTE DO AERO RANCHO, entidade 
civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n. 02.008.041/0001-50, com sede 
na Rua Charlote, 382, Bairro Aero Rancho, nesta capital, neste ato representada por 
sua presidente GISELE FÁTIMA LIOCALOS, inscrita no CPF sob n. XXX.XXX.XX1-
34,  residente e domiciliado nesta Capital, doravante denominada ORGANIZAÇÃO DA 
SOCIEDADE CIVIL, celebram o presente TERMO DE APOSTILAMENTO, regendo-se 
pelo disposto no art. 57 da Lei n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e na alínea b, inciso 
II do art. 44, do Decreto Municipal n. 15.969, de 18 de junho de 2024, mediante as 
cláusulas e condições seguintes.

1. CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO

1.1. O presente termo de apostilamento tem por objeto o remanejamento do recurso 
previsto no plano de trabalho, pertencente ao termo de colaboração TC-13-S-SEMED, 
de 14 de abril de 2026, sem alteração do valor global de R$ 2.036.285,60 (dois milhões 
trinta e seis mil duzentos e oitenta e cinco reais e sessenta centavos).

2. CLÁUSULA SEGUNDA – DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL

2.1. O remanejamento do recurso possui previsão no art. 57 da Lei n. 13.019, de 31 de 
julho de 2014, e na alínea b, inciso II do art. 44, do Decreto Municipal n. 15.969, de 18 
de junho de 2024.

3. CLÁUSULA TERCEIRA – DO REMANEJAMENTO

ONDE CONSTOU:

PLANEJAMENTO FINANCEIRO - SINTÉTICO

SUBVENÇOES SOCIAIS/PESSOAL (FOLHA DE PAGAMENTO) R$ 1.612.043,60

SUBVENÇÕES SOCIAIS/MATERIAIS DE CONSUMO R$ 221.444,40
SUBVENÇÕES SOCIAIS/SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA 
JURÍDICA R$ 90.512,00

AUXÍLIO/MATERIAL PERMANENTE R$ 112.285,60

... R$ 2.036.285,60

PLANEJAMENTO FINANCEIRO - ANALÍTICO

SUBVENÇÕES SOCIAIS/PESSOAL (FOLHA DE PAGAMENTO)
PESSOAL E OBRIGAÇÕES (FOLHA/ENCARGO) 
O presente plano de trabalho tem como finalidade o atendimento Associação Beneficente 
do Aero Rancho aos educandos com despesas de custeio como; Pagamento da folha e 
encargos.

PARCELA VALOR DA PARCELA

1 R$ 201.505,45

2 R$ 201.505,45

3 R$ 201.505,45

4 R$ 201.505,45



DIOGRANDE n. 8.516PÁGINA 2 - quarta-feira, 28 de outubro de 2026

5 R$ 201.505,45

6 R$ 201.505,45

7 R$ 201.505,45

8 R$ 201.505,45

TOTAL PARCELAS: R$ 1.612.043,60                                                                                     

SUBVENÇÕES SOCIAIS/MATERIAIS DE CONSUMO
MATERIAL DE CONSUMO
O presente plano de trabalho tem como finalidade a manutenção Associação Beneficente 
do Aero Rancho para atendimento aos educandos, através do pagamento de; Material de 
consumo como: material de escritório, material pedagógico entre outros a que se fizer 
necessário para o bom funcionamento da escola
PARCELA VALOR DA PARCELA

1 R$ 27.680,55

2 R$ 27.680,55

3 R$ 27.680,55

4 R$ 27.680,55

5 R$ 27.680,55

6 R$ 27.680,55

7 R$ 27.680,55

8 R$ 27.680,55

TOTAL PARCELAS: R$ 221.444,40

SUBVENÇÕES SOCIAIS/SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA JURÍDICA
OUTROS SERVIÇOS TERCEIROS PESSOA JURÍDICA
O Plano de trabalho tem como finalidade a manutenção dos educandos na Escola de 
Desenvolvimento Educacional. Outros serviços de terceiros pessoa jurídica como: água, 
luz, telefone, internet e outros.
PARCELA VALOR DA PARCELA

1 R$ 11.314,00

2 R$ 11.314,00

3 R$ 11.314,00

4 R$ 11.314,00

5 R$ 11.314,00

6 R$ 11.314,00

7 R$ 11.314,00

8 R$ 11.314,00

TOTAL PARCELAS: R$ 90.512,00                                                      

AUXÍLIO/ MATERIAL PERMANENTE 

AUXÍLIO/ MATERIAL PERMANENTE 

PARCELA VALOR DA PARCELA

1 R$ 112.285,60

TOTAL PARCELAS: R$ 112.285,60

TOTAL GERAL: R$ 2.036.285,60

PASSE A CONSTAR:
  

PLANEJAMENTO FINANCEIRO - SINTÉTICO

SUBVENÇOES SOCIAIS/PESSOAL (FOLHA DE PAGAMENTO) R$ 1.612.043,60

SUBVENÇÕES SOCIAIS/MATERIAIS DE CONSUMO R$ 171,444,40
SUBVENÇÕES SOCIAIS/SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA 
JURÍDICA R$ 140.512,00

AUXÍLIO/MATERIAL PERMANENTE R$ 112.285,60

... R$ 2.036.285,60

PLANEJAMENTO FINANCEIRO - ANALÍTICO

SUBVENÇÕES SOCIAIS/PESSOAL (FOLHA DE PAGAMENTO)
PESSOAL E OBRIGAÇÕES (FOLHA/ENCARGO) 
O presente plano de trabalho tem como finalidade o atendimento Associação Beneficente 
do Aero Rancho aos educandos com despesas de custeio como; Pagamento da folha e 
encargos.

PARCELA VALOR DA PARCELA

1 R$ 201.505,45

2 R$ 201.505,45

3 R$ 201.505,45

4 R$ 201.505,45

5 R$ 201.505,45

6 R$ 201.505,45

7 R$ 201.505,45

8 R$ 201.505,45

TOTAL PARCELAS: R$ 1.612.043,60                                                                           

SUBVENÇÕES SOCIAIS/MATERIAIS DE CONSUMO
MATERIAL DE CONSUMO
O presente plano de trabalho tem como finalidade a manutenção Associação Beneficente 
do Aero Rancho para atendimento aos educandos, através do pagamento de; Material de 
consumo como: material de escritório, material pedagógico entre outros a que se fizer 
necessário para o bom funcionamento da escola
PARCELA VALOR DA PARCELA

1 R$ 21.430,55

2 R$ 21.430,55

3 R$ 21.430,55

4 R$ 21.430,55

5 R$ 21.430,55

6 R$ 21.430,55

7 R$ 21.430,55

8 R$ 21.430,55

TOTAL PARCELAS: R$ 171.444,40

SUBVENÇÕES SOCIAIS/SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA JURÍDICA
OUTROS SERVIÇOS TERCEIROS PESSOA JURÍDICA
O Plano de trabalho tem como finalidade a manutenção dos educandos na Escola de 
Desenvolvimento Educacional. Outros serviços de terceiros pessoa jurídica como: água, 
luz, telefone, internet e outros.
PARCELA VALOR DA PARCELA

1 R$ 17.564,00

2 R$ 17.564,00

3 R$ 17.564,00

4 R$ 17.564,00

5 R$ 17.564,00

6 R$ 17.564,00

7 R$ 17.564,00

8 R$ 17.564,00

TOTAL PARCELAS: R$ 140.512,00                                          

AUXÍLIO/ MATERIAL PERMANENTE 

AUXÍLIO/ MATERIAL PERMANENTE 

PARCELA VALOR DA PARCELA

1 R$ 112.285,60

TOTAL PARCELAS: R$ 112.285,60

TOTAL GERAL:R$ 2.036.285,60

CAMPO GRANDE/MS, 28 DE OUTUBRO DE 2026.

LUCAS HENRIQUE BITENCOURT DE SOUZA
Secretário Municipal de Educação

GISELE FÁTIMA LIOCALOS
Presidente da Organização da Sociedade Civil

  P U B L I C A Ç Õ E S  A  P E D I D OPARTE IV
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