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PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 3.628 DE 21 DE MAIO DE 2026.

Disp6e sobre a adesdo do Municipio de Corumba
ao Programa Estadual MS Sem Racismo e institui
o Plano Municipal de Metas Antirracistas no
ambito do Municipio de Corumba-MS.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes
que lhe sao conferidas pelo art. 82, VIl da Lei Organica do Municipio e,
CONSIDERANDO os artigos 1°, 3° e 5° da Constituicdo Federal de 1988;
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 12.288, de 20 de julho de 2010, que institui
o Estatuto da Igualdade Racial, dispondo sobre as politicas publicas voltadas a

promocédo da igualdade racial e ao combate a discriminacdo étnico-racial em
diversas areas, como educagéo, saude, trabalho e cultura;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n° 16.602, de 3 de abril de 2025, que institui
o Programa MS Sem Racismo, no ambito do Estado de Mato Grosso do Sul, com
foco prioritario nas populagdes negras, indigenas e de outros grupos étnico-raciais
historicamente discriminados;

CONSIDERANDO o exposto no paragrafo unico do art. 6° do Decreto Estadual n°®
16.602, que incentiva os municipios sul-mato-grossenses a aderirem ao Programa
MS Sem Racismo, em conformidade com as diretrizes e com os principios da
participagao cidada;

CONSIDERANDO a Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel da
Organizagédo das Nagdes Unidas, contemplando os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS), que visa reduzir as desigualdades dentro dos paises e entre eles,
promovendo a incluséo social, econémica e politica de todos, independentemente
de raga, etnia ou origem;

CONSIDERANDO a Resolugédo “N” SEC N° 15, DE 31 DE OUTUBRO DE 2025,
que institui o Plano Estadual de Metas Antirracistas, no ambito do Estado de Mato
Grosso do Sul:

DECRETA:

Prefeito

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.....

Gabriel Alves de Oliveira

Art. 1° O Municipio de Corumbé passa a integrar o Programa Estadual MS Sem
Racismo, instituido pelo Decreto Estadual n°® 16.602, de 3 de abril de 2025,
orientando suas agdes e politicas publicas as diretrizes de promogéo da igualdade
racial e enfrentamento ao racismo.

Art. 2° Fica instituido, no ambito deste Municipio, o Plano Municipal de Metas
Antirracistas, constante do Anexo Unico deste Decreto, como instrumento de
planejamento estratégico e orientador das politicas publicas municipais de
promogéo da igualdade racial.

Paragrafo unico. O Plano Municipal de Metas Antirracistas possui natureza
orientativa e programatica, constituindo referéncia para formulagéo, articulagdo
e desenvolvimento gradual de agdes intersetoriais voltadas a prevengdo e ao
enfrentamento ao racismo, a promogao da equidade racial e a garantia de direitos.

Art. 3° A implementagdo das agbes previstas no Plano Municipal de Metas
Antirracistas sera desenvolvida progressivamente, de forma intersetorial, com
articulagcdo entre os ¢rgdos e entidades da Administracdo Publica Municipal,
observadas as competéncias legais de cada area.

Paragrafo unico. Poderdo ser firmados convénios, parcerias e outros instrumentos
de cooperagado com o Estado, Unido, instituigdes publicas e privadas e organizagdes
da sociedade civil para viabilizar a execugéo das agdes previstas no Plano.

Art. 4° A execugado das agdes previstas no Plano Municipal de Metas Antirracistas
podera contar com apoio técnico e financeiro do Programa MS Sem Racismo,
mantido pelo Estado de Mato Grosso do Sul, mediante a celebragdo de instrumentos
de cooperagéo, ndo gerando, nesta fase, 6nus financeiro direto para o Municipio.

Art. 5° A implementagdo das agbes previstas no Plano Municipal de Metas
Antirracistas observara a disponibilidade orgamentaria e financeira do Municipio,
as competéncias legais dos 6rgdos envolvidos, a conveniéncia administrativa e a
compatibilidade com os instrumentos municipais de planejamento e gestéo.

Art. 6° Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania coordenar
o acompanhamento e a avaliagdo periddica da execugdo do plano Municipal de
Metas Antirracistas, com vistas a afericdo de resultados, a adequagao de estratégias
e a transparéncia das agdes desenvolvidas.

Art. 7° Os eixos, metas e estratégias constantes do Anexo Unico possuem natureza
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orientativa e programatica, devendo sua implementagao observar a disponibilidade
administrativa, técnica e orcamentaria do Municipio, ndo gerando obrigagdo
financeira imediata ou execugao integral automatica das acdes nele previstas.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Prefeito de Corumba
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ESCOLA MUNICIPAL

Criancas ainda ndo enxergam
completamente os riscos das ruas.

Elas atravessam confiando na mao
que 3as guia e na ateng¢do de quem
esta ao volante.
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Edigao N° 3.379 * quinta-feira, 21 de Maio de 2026




DIOCORUMBA

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 3.628, DE 21 DE MAIO DE 2026.
PLANO DE METAS MUNICIPAIS - PROGRAMA MS SEM RACISMO

PLANO DE METAS MUNICIPAIS - PROGRAMA MS SEM RACISMO

tucionalidade

organizagao, o
fortalecimento e

aintegracéo da
politica municipal

no ambito do
Programa MS Sem
Racismo e demais

de igualdade racial,

programas vigentes.

organizagao
institucional da
politica municipal
de promocao da
igualdade racial.

responsdvel, conforme a
estrutura administrativa

do Municipio ao Programa MS

+  Adeséo ou progressdo no
SINAPIR (Sistema Nacional de
Promocao da Igualdade Racial)

técnica ou instancia

existente.
Formalizar a adesao

Sem Racismo.

Programa MS Sem Racismo.

. Instancia ou
referéncia municipal definida.
«  SINAPIR implementado e

em execugao no municipio.

Pilar Acdes Objetivo Estratégia Produto Impacto
Estratégico
1 - Governanga . Designar unidade, |- Municipio
Antirracista e Insti- Promover a Estimular a coordenacdo, referéncia formalmente aderente ao

Fortalecimento da
institucionalida-
de e ampliacdo da
capilaridade da politica
antirracista no territério.

Fortalecer a base
normativa da
politica municipal

Adotar, adaptar ou referenciar
instrumentos normativos

compativeis com a

Atos normativos, adminis-
trativos ou orientadores
adotados ou publicados.

Maior seguranca juridica
e institucional da politica
antirracista.

organizacdo de
mecanismos de

de igualdade realidade local.
racial.
Estimular a Promover articulagdo inter-

setorial e interinstitucional,
conforme e aestrutura

Arranjos de gestao, fluxos
de articulacao ou agendas
integradas

Integracéo das politicas
publicas e fortalecimen-
toda

Atendimento
Antirracista

servicos publicos
por meio de
processos formativos,
acoes educativas
e estratégias de
prevencao ao
racismo institucional,
conforme a realidade

Atendimento para atuacdo
antirracista.

continua para profissionais
saude, assisténcia social,
seguranca publica, justica,
escola,
conselhos, etc.

capacitadas.

gestdoe municipal existente. Estabelecidas. governanca local.
articulagao
Pilar Acoes Objetivo Estratégia Produto Impacto
Estratégico
2 - Educacao,
Formacgao Fortalecer a rede de Qualificar a Rede de Promover formagao Cursos aplicados e equipes | Atendimento publico
e Rede de atendimento e os

humanizado.

Fortalecer a atuacdo
educativa no ambiente

Incentivar praticas de
educacao para a cidadania

Acoes educativas
realizadas em escolas e

Ampliacéo da cultura
antirracista e do

Estratégico

escolar e e igualdade espacos protagonismo da
local. comunitario. Racial. comunitérios. comunidade local.
Produzir e/ou disseminar
conteudos técnicos e Elaborar e/ou distribuir Materiais distribuidos a Maior padronizacéo
educativos. guias, roteiros e cadernos rede municipal conceitual e fortaleci-
orientadores. mento da
atuacdo em rede.
Sensibilizar a populacao Realizar campanhas Campanhas, eventos ou | Ampliagao da consciéncia
para a prevencao do educativas e mobilizacdo acoes de comunicagao social e fortalecimento
racismo e a promocdoda | publica articuladas com realizadas. da cultura de respeito e
igualdade racial. agendas estaduais e diversidade.
municipais.
Pilar Acbes Objetivo Estratégia Produto Impacto
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3 - Equidade,
Inclusdo e Promover acesso especia- Identificar demandas Diagnésticos territoriais | Reducdo das desigualda-
Garantiade | Promoveroacesso | lizado a direitos e servicos prioritarias e rede de realizados. des de acesso a direitos e
Direitos a direitos, oportu- publicos. atendimento a populacéo servicos publicos.
nidades e incluséo negrae
produtiva com Quilombola.
equidade racial,
respeitando as espe- Ampliar participacdo Apoiar a criacéo, o fortaleci- Conselhos ativos e Participacdo cidada
cificidades territoriais | cigads e controle social. mento ou a reativacgdode | conferéncias realizadas. | fortalecida.
eos dlferen.tes perﬁs conselhos, foruns e
populacionais. conferéncias municipais de
igualdade racial.
Incentivar a inclusdo Articular parcerias com setor | Acdes de qualificacdo Inclusdo econémica com
produtiva com equidade | produtivo, Sistema S, univer- | profissional, iniciativas equidade racial e forta-
racial. sidades, iniciativa privada econdmicas apoiadas, lecimento da economia
e iniciativas comunitarias; feiras ou oficinas comunitaria.
incentivar oficinas, feiras, realizadas.
acesso a editais e agdes de
qualificacado profissional,
conforme
contexto municipal.
Pilar Acoes Objetivo Estratégia Produto Impacto
Estratégico
Registros de acompa-
4 - Monitora- Adotar instrumentos de nhamento, relatérios ou | Gestdo orientada por
mento, Avaliacdo Garantir o acompa- | Monitorar a execucéo das | acompanhamento, como | painéis de monitoramento. | resultados e melhoria

e Comunica¢ao
Estratégica

nhamento, a transpa-
réncia e a avaliagao
continua das politicas
de promogao da
igualdade racial.

acoes do Plano.

planilhas, relatérios ou
sistemas
existentes.

continua das acoes.

Produzir evidéncias com
recorte racial.

Integrar, sistematizar
e analisar dados
provenientes de
cadastros, servicos e bases
existentes.

Bases de dados
organizadas, indicadores
produzidos ou informagdes
Sistematizadas.

Tomada de decisao
qualificada e politicas
publicas mais efetivas.

Avaliar avancos da
politica de igualdade
racial.

Elaborar relatérios
periddicos.

Relatdrios periddicos
elaborados e divulgados.

Transparéncia, credibi-
lidade institucional e
fortalecimento do
controle social.

Promover comunicagao
publica dos resultados.

Desenvolver estratégias
de comunicacao ins-
titucional, utilizando

canais fisicos e digitais
disponiveis, com

linguagem acessivel e
territorializada.

Boletins, informes,
materiais digitais ou
campanhas de divulgacao.

Ampliacdo do
engajamento social e
institucional.
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BOLETIM DE LICITAGAO

AVISO DE RESULTADO DA DISPENSA ELETRONICA N° 000089/26

Processo n° 8.855/2026

Orgéo: FUNDAGCAO DE MEIO AMBIENTE DO PANTANAL

O Municipio Corumba-MS, através do Agente de Contratacédo designado, comunica
o resultado de julgamento de licitagdo cujo o objeto é a contratagcdo de empresa
especializada em servigos de instalagao elétrica com fornecimento de material e
mao de obra, visando atender as instalagdes provisoérias da feira do meio ambiente,
a ser realizada na semana do meio ambiente 2026, na praga da independéncia, no
municipio de Corumba/MS. Declarada FRACASSADA, em razédo da auséncia de
propostas validas aptas a classificacdo e habilitacdo no certame.

CORUMBA - MS, 21 de maio de 2026

ANDRE LUIZ VIEIRA PEREIRA

AGENTE DE CONTRATAGAO

Aviso de Resultado ATA 54 da Chamada Publica N° 01/2026 - Processo n°
37.930/2025.

Orgao Interessado: Secretaria Municipal de Satde.

Objeto: Chamada Publica para fins de “CREDENCIAMENTO DE PESSOAS
JURIDICAS PARA A PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE PLANTOES MEDICOS NA
REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA (RUE) DO MUNICIPIO DE CORUMBA/
MS, CONFORME ESPECIFICAGOES CONTIDAS NESTE EDITAL DE
CREDENCIAMENTO E EM SEU TERMO DE REFERENCIA E DEMAIS ANEXOS”
O Municipio de Corumba, através da Secretaria Municipal de Planejamento,
Receita e Administracdo/ Superintendéncia de Compras e Licitacdo. Comisséo
Especial para Realizagdo de Chamamento Publico, comunica o resultado da
Chamada Publica supracitada, referente aos proponentes que apresentaram as
documentagdes para o credenciamento:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO: A Comissao
responsavel pelos atos do chamamento publico, por intermédio do seu Presidente,
informa que os interessados relacionados abaixo realizaram a entrega da
documentacgao.

DO JULGAMENTO - Apdés a andlise dos documentos apresentados pela
interessada em 20 de maio de 2026, a Comissdo encaminhou a Ata da Sessdo no
mesmo dia para o e-mail informado pela empresa. Conforme previsto no edital, a
participante tem o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para apresentacdo de recursos
caso discorde de algum item. No dia 21 de maio de 2026, a Comissao procedeu a
analise da documentagéo apresentada, declarando o seguinte resultado:
Empresa APTA ao credenciamento:

OLIVEIRA NUNES SERVICOS MEDICOS LTDA

C.N.P.J: 62.877.308/0001-77

Corumba-MS, 21 de maio de 2026.

(o) Renato de Quevedo Monteiro - Presidente da Comisséo de Contratagdo para
Realizagédo de Chamamento Publico.

AVISO DE LICITAGAO COM INVERSAO DE FASES

Processo n° 2.253/2025 - Concorréncia Eletrénica n° 07/2026

Protocolo: “96CB243A74D1E363247193BD74F80D14463DF2D9”

O Municipio de Corumba - MS, através da Secretaria Executiva de Licitacdes
e Contratagdes, torna publico a abertura da Licitagdo, que sera regida pela Lei
Federal n° 14.133/2021, Decreto Municipal n° 3.085/2023, Decreto Municipal n°
3.171/2024, Lei Complementar n° 123/06, bem como as demais especificacdes e
exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.

Orgao: Agéncia Municipal de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria de Corumba/
MS - AMHARC

Objeto: Contratagdo de empresa especializada em abertura de vala com desmonte
de rocha para implantagdo da infraestrutura de tubulagdo hidraulica, agua,
drenagem e rebaixamento de greide das 181 unidades habitacionais Ip&, conforme
contrapartida do municipio de Corumbad, para atender a demanda da Agencia
Municipal de Habitagdo e Regularizagao Fundiaria de Corumba/MS - AMHARC.
Valor Total Estimado: R$ 1.605.037,66 (Um milh&o, seiscentos e cinco mil, trinta e
sete reais e sessenta e seis centavos).

Critério de julgamento: Menor Prego

Regime de Execugao: Empreitada por Prego Unitario

Recebimento dos documentos de habilitagéo e das propostas: 22 de maio de 2026,
as 09h00min, até o dia 10 de junho de 2026, as 09h29min (horario de Brasilia).
Data e horario da sessdo publica: 10 de junho de 2026, as 09h30mim. (horario de
Brasilia).

O Edital encontra-se a disposi¢éo dos interessados, na Secretaria Municipal de
Planejamento, Receita e Administracdo/Secretaria Executiva de Licitagdes e
Contratagdes, na Prefeitura Municipal de Corumba/MS; no enderego eletrdnico
http://swb.corumba.ms.gov.br:8079/transparencia; https://bll.org.br/; https://pncp.
gov.br/ ou mediante solicitagdo no e-mail licitacaocorumbams@gmail.com ou
licitacoes.corumba@corumba.ms.gov.br

Corumba/MS, 20 de maio de 2026.

Alexandre de Barros Mauro - Secretario Executivo de Licitacdes e Contratagbes

SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO, RECEITAE
ADMINISTRACAO

EXTRATO DA AUTORIZAGAO DA AUTORIDADE COMPETENTE
PROCESSO N° 26.467/2025
Objeto: Contratagdo de empresa especializada em servigo de

guincho para veiculos, com transporte em caminhao tipo plataforma,
entre patios das unidades externas e o pago municipal.

Credor: ROTA LOG TRANSPORTES E LOGISTICA LTDA
-43.622.771/0001-23

Valor: R$38.848,00 (Trinta e oito mil oitocentos e quarenta e oito reais).
Autorizo a inexigibilidade de licitagdo com fundamento na hipétese do
Art.74, inciso | da Lei 14.133/2021., face ao que consta do processo
administrativo acima identificado.

Corumba/MS, 12 de Maio de 2025

Camila Campos de Carvalho

Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administragdo
Portaria “P” n° 2, de 02 de janeiro de 2025

TERMO DE RETIFICAGAO DE PUBLICAGAO - PUBLICAGAO NO DIARIO
OFICIAL DE CORUMBA/MS - EDIGAO 3.348 DE 01/04/2025, PAG. 2.
Retifica-se por incorrecgao, a publicacéo referente ao:

Extrato de Ata de Registro de Pregos N° 03/2025 | PE n° 14/2024 | Processo n°
37.828/2023

Empresa M. C. ROCHA LTDA | CNPJ/MF n° 35.842.015/0001-81

Onde se |é: Ficam realinhados os valores unitarios dos saldos dos itens, perfazendo
o valor total de R$ 6.570.820,22 (seis milhdes, quinhentos e setenta mil, oitocentos
e vinte reais e vinte e dois centavos)

Leia se: Ficam realinhados os valores unitarios dos saldos dos itens, perfazendo o
valor total de R$ 6.511.425,81 (seis milhdes, quinhentos e onze mil, quatrocentos
e vinte e cinco reais e oitenta e um centavos)

Corumba/MS, 19/05/2026

Alexandre de Barros Mauro - Secretario Executivo de Licitacdes e Contratages

TERMO DE RETIFICAGAO DE PUBLICAGAO - PUBLICAGAO NO DIARIO
OFICIAL DE CORUMBA/MS - EDIGAO 3.348 DE 01/04/2025, PAG. 2.
Retifica-se por incorrecgao, a publicacéo referente ao:

Extrato de Ata de Registro de Precos N° 05/2025 | PE n° 14/2024 | Processo n°
37.828/2023

Empresa MCP COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA | CNPJ/MF
n® 35.081.591/0001-53

Onde se |é: Ficam realinhados os valores unitarios dos saldos dos itens, perfazendo
o valor total de R$ 709.478,52 (setecentos e nove mil, quatrocentos e setenta e oito
reais e cinquenta e dois centavos)

Leia se: Ficam realinhados os valores unitarios dos saldos dos itens, perfazendo o
valor total de R$ 709.521,28 (setecentos e nove mil, quinhentos e vinte e um reais
e vinte e oito centavos

Alexandre de Barros Mauro - Secretario Executivo de Licitacdes e Contratagbes

TERMO DE RETIFICAGAO DE PUBLICAGAO - PUBLICAGAO NO DIARIO
OFICIAL DE CORUMBA/MS - EDIGAO 3.348 DE 01/04/2025, PAG. 2.
Retifica-se por incorrecgao, a publicacéo referente ao:

Extrato de Ata de Registro de Precos N° 06/2025 | PE n° 14/2024 | Processo n°
37.828/2023

Empresa NASSER SAFA AHMAD | CNPJ/MF n° 73.328.999/0001-76

Onde se |é: Ficam realinhados os valores unitarios dos saldos dos itens, perfazendo
o valor total de R$ 816.287,48 oitocentos e dezesseis mil, duzentos e oitenta e sete
reais e quarenta e oito centavos)

Leia se: Ficam realinhados os valores unitarios dos saldos dos itens, perfazendo o
valor total de R$ 816.351,69 (oitocentos e dezesseis mil, trezentos e cinquenta e
um reais e sessenta e nove centavos)

Corumba/MS, 19/05/2026

Alexandre de Barros Mauro - Secretario Executivo de Licitacdes e Contratages

RESOLUCAO SEPRAD N° 301/2026

DISPOE SOBRE CONCESSAO DA PROMOGAO
VERTICAL PARA SERVIDOR DA CARREIRA GESTAO
E APOIO ESCOLAR DA EDUCAGAO BASICA NOS
TERMOS DO ART. 22 DA LEI COMPLEMENTAR N° 339
DE 08/04/2024.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRAGAO do Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribuicées legais, conforme inciso VIl do art. 70 da
Lei complementar n° 287, de 15 de Dezembro de 2021, e por delegagao de
competéncia, conforme Portaria “P” n° 843, de 27 de Novembro de 2025,

RESOLVE:
Art.1° Conceder a Promogado Vertical a servidores da Carreira Gestéo e

Apoio Escolar da Educagéo Basica, abaixo relacionados, com fulcro no artigo 22
da Lei Complementar n° 339, de 08 de abril de 2024:

MATRICULA SERVIDOR(A) CARGO PROMOGAO
PARA A
CLASSE:
5969-1 NILZA APARECIDA AGENTE DE APOIO F
PEREIRA SILVEIRA ESCOLARI

Edicao N° 3.379 * quinta-feira, 21 de Maio de 2026
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Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Corumba, MS, 18 Maio de 2026.

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRAGAO
PORTARIA “P” N° 843 DE 27/11/2025

RESOLUGAO SEPRAD N° 307/2026

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROGRESSAO FUNCIONAL AOS
INTEGRANTES DA CARREIRA MAGISTERIO MUNICIPAL, NOS TERMOS DO
ART. 62 DA LEI COMPLEMENTAR N° 150/2012.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E

ADMINISTRA(}AO do Municipio de Corumbad, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuigdes legais, conforme inciso VIl do art. 70 da Lei Complementar
n°® 287, de 15 de dezembro de 2021, e por delegagédo de competéncia, conforme
Portaria “P” n° 843, de 27 de Novembro de 2025; '

RESOLVE: N
Art. 1° Conceder Progressédo Funcional aos servidores abaixo relacionados,

em conformidade com avaliagéo feita pelos membros da Comisséo de Valorizagao

do Magistério - CVM, instituida pelo Decreto n° 3.400, de 25 de margo de 2025:

- ANNY CAROLINE SILVA FUNES DE ARRUDA, matricula 13286-1,

Profissional de Educagdo, do nivel Il para o nivel lll, conforme Processo n°
12860/2026;

- FABIANE APARECIDA BRANDAO DA COSTA, matriculas 10799-6,
Profissional de Educagdo, do nivel Il para o nivel Ill, conforme Processo n°
12654/2026;

- ROSA ALESSANDRA RODRIGUES CORREA, matriculas 13273-1 e
6796-3 , Profissional de Educagéo, do nivel Ill para o nivel IV, conforme Processo
n° 11639/2026;

Art. 2° Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
a contar de 01 de Maio de 2026.

Grande parte dos sinistros
acontece justamente no dia

Corumba, MS, 20 de Maio de 2026.

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E ' B o
ADMINISTRAGAO a dia: no caminho para o trabalho,
PORTARIA "P" " 843, DE 27/11/2025. na ida a escola ou nas travessias
RESOLUGAO SEPRAD N° 321/2026 mais rotinei fas
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROMOGAO VERTICAL PARA SERVIDORES S
MUNICIPAIS NOS TERMOS DO ART. 34 DA LEI COMPLEMENTAR N° 089, DE A pressa.e o habito pOdem fazer
21 DE DEZEMBRO DE 2005 E DECRETO N° 3.512, DE 15 DE SETEMBRO DE X SN
2025. com que a aten¢ao diminua.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E :
ADMINISTRAGAO do Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no Por isso, antes de atravessar,

uso de suas atribuigdes legais, conforme inciso VIl do art. 70 da Lei Complementar et P
olhe ao redor, respeite 0s

n°® 287, de 15 de dezembro de 2021, e por delegagdo de competéncia, conforme
Portaria “P” n° 843, de 27 de Novembro de 2025, 5 _ P
sinais e mantenha a atencgao.

RESOLVE: 2
a ol
Art. 1° Conceder promocao vertical a servidor abaixo relacionados, com fulcro N 0] tra nSItO; cada geStO

no artigo 34 da Lei Complementar n° 89, de 21 de Dezembro de 2025 e Decreto n° . .
3.512, de 15 de Setembro de 2025: de cuidado faz dlferenga.

- Laura Maria Vinagre Coelho Lima - Matricula: 1299-1, Profissional de
Servigo de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, tabela A - Nivel - 7.1
“D” para tabela A- Nivel-7.1 “E”.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
a contar de 3 de Fevereiro de 2026.

Corumba, MS, 20 de Maio de 2026.

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRAGAO
PORTARIA “P” N° 843, DE 27/11/2025

PREFEITURA DE

CORUMBA

. b~ =
maio OBSERVCTORIO

NO TRANSITO, ENXERGAR O OUTRO E SALVAR VIDAS nacional de seguranga vidria

AGETRAT ™®
Agéncia Municipal de
Transporte e Transito

Edicao N° 3.379 * quinta-feira, 21 de Maio de 2026
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICiPIO DE CORUMBA/MS

Decreto Or¢camentario n° 86 de 20 de maio de 2026 Page 1

Reduz no orgamento vigente
por Superavit e d4 outras providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso VII do Art. 82 da Lei Organica combinado
com o Art. 43 da Lei Federal n° 4.320 de 17 de Mar¢o de 1964 previstas nos incisos I a III, do § 1°, e conforme
autorizacdo contida no Art. 8° da Lei 3.018 de 29 de Dezembro de 2025.

Resolve:

Artigo 1° - Fica reduzido, na importancia de R$ 11.008,39, o crédito adicional
suplementar aberto por meio do Decreto n® 59, de 15 de abril de 2026, no orcamento
vigente, com fonte de recursos de Superdvit Financeiro naf(s) seguinte (s)

dotacédo (des)orcamentéaria(s) :

02 49 10 SEC.MUN. DE GOVERNO E GESTAO ESTRATEGICA
Fontes de Recurso
04.122.0005.4021.0000 3.3.90.00.00 701 0000 -11.008,39

Artigo 2°.- Este decreto entrard em vigor na data de sua assinatura.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
CORUMBA, 20 de maio de 2026

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administragao Prefeito Municipal

Edigao N° 3.379 » quinta-feira, 21 de Maio de 2026
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICiPIO DE CORUMBA/MS

Decreto Orcamentario n° 87 de 20 de maio de 2026 Page 1

Abre no orcamento vigente crédito adicional por
Excesso de Arrecadagdo e da outras providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso VII do Art. 82 da Lei Organica combinado
com o Art. 43 da Lei Federal n° 4.320 de 17 de Mar¢co de 1964 previstas nos incisos I a III, do § 1°, e conforme
autorizacdo contida no Art. 8° da Lei 3.018 de 29 de Dezembro de 2025.

Resolve:

Artigo 1° - Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional por Excesso de
Arrecadacdo na importédncia de R$ 478,39 para reforco da(s) seguinte(s) dotacdo (des)
orcamentaria(s) :

02 49 10 SEC. MUN. DE GOVERNO E GESTAO ESTRATEGICA

04.122.0005.4021.0000 3.3.90.00.00 701 0000 000 478,39
Excesso: 478,39
Fontes de Recurso
701 0000 478,39
Artigo 2°.- Este decreto entrard em vigor na data de sua assinatura.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
CORUMBA, 20 de maio de 2026
CAMILA CAMPOS DE CARVALHO GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Planejamento, Receita ¢ Administragédo Prefeito Municipal

Edicao N° 3.379 ¢ quinta-feira, 21 de Maio de 2026
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICiPIO DE CORUMBA/MS

Decreto Orcamentario n° 88 de 20 de maio de 2026 Page 1

Abre no orgamento vigente crédito adicional
por Superavit e da outras providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribui¢des que lhe confere o inciso VII do Art. 82 da Lei Orgénica combinado
com o Art. 43 da Lei Federal n® 4.320 de 17 de Margo de 1964 previstas nos incisos I a III, do § 1°, e conforme
autorizagdo contida no Art. 8° da Lei 3.018 de 29 de Dezembro de 2025.

Resolve:
Artigo 1° - Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional por Excesso de
Arrecadacdo na importancia de R$ 10.030,00 para reforco da (s) seguinte (s) dotacdo (des)

orcamentaria(s) :

02 49 10 SEC. MUN. DE GOVERNO E GESTAO ESTRATEGICA

04.122.0005.4021.0000 3.3.90.00.00 500 0000 000 10.030,00
Superavit Financeiro: 10.030,00
Fontes de Recurso
500 0000 10.030,00
Artigo 2°.- Este decreto entrard em vigor na data de sua assinatura.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
CORUMBA, 20 de maio de 2026
CAMILA CAMPOS DE CARVALHO GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Planejamento, Receita ¢ Administragdo Prefeito Municipal

Edigao N° 3.379 » quinta-feira, 21 de Maio de 2026
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICiPIO DE CORUMBA/MS

Decreto Orcamentario n° 89 de 20 de maio de 2026 Page 1

Abre no or¢amento vigente crédito adicional

suplementar e da outras providéncias

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso VII do Art. 82 da Lei Orgénica
combinado com o Art. 43 da Lei Federal n® 4.320 de 17 de Margo de 1964 previstas nos incisos [ a III, do § 1°, e
conforme autorizagdo contida no Art. 8° da Lei 3.018 de 29 de Dezembro de 2025.

Resolve:
Artigo 1° - Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importédncia de RS 4.481.441,71 para reforco da(s) seguinte(s) dotacao (des)

orcamentaria(s) :

02 37 10 SEC. MUN. DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

15.452.0004.4494.0000 3.3.90.00.00 4.000.000,00

17.512.0004.5181.0000 4.4.90.00.00 400.000,00

02 42 92 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.122.0006.2103.0000 3.3.90.00.00 50.000,00

02 49 84 FUNDACAO DE ESPORTES DE CORUMBA

27.812.0006.4171.0000 3.3.90.00.00 29.357,17

27.812.0006.4171.0000 4.4.90.00.00 2.084,54

02 37 10 SEC.MUN. DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

15.451.0004.5495.0000 4.4.90.00.00 -400.000,00
17.512.0004.5181.0000 3.3.90.00.00 -1.500.000,00
26.782.0004.5062.0000 3.3.90.00.00 -1.500.000,00
26.782.0004.5062.0000 4.4.90.00.00 -1.000.000,00

02 42 92 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.245.0006.2106.0000 3.3.50.00.00 -50.000,00

02 49 84 FUNDACAO DE ESPORTES DE CORUMBA
27.812.0006.5054.0000 3.3.90.00.00 -29.357,17

27.812.0006.5054.0000 4.4.90.00.00 -2.084,54

Edicao N° 3.379 ¢ quinta-feira, 21 de Maio de 2026
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hﬂf’ ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
— MUNICiPIO DE CORUMBA/MS

Decreto Or¢camentario n° 89 de 20 de maio de 2026

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
CORUMBA, 20 de maio de 2026

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administragao Prefeito Municipal

Edigao N° 3.379 » quinta-feira, 21 de Maio de 2026
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIGCOS PUBLICOS

http://do.corumba.ms.gov.br

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE
CORUMBA, MATO GROSSO DO SUL

DIOCORUMBA

PREFEITURA MUNICIPAL
DECORUMBA

Edicao N° 3.379 ¢ quinta-feira, 21 de Maio de 2026
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EDITAL DE NOTIFICAGAO 31/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA, com sede esta cidade, na Rua Gabriel Vandoni de
Barros n° 01, Bairro Dom Bosco, através de seu Secretario Municipal de Infraestrutura, e Servigos
Publicos, NOTIFICA através do presente EDITAL, com base no que dispbée o artigo 02 da LEI
Complementar 102/2007, Artigo 34,35,36,37 da Lei Complementar 004/91 e Lei Municipal 1860/2005
o proprietario / responsavel abaixo relacionado para comparecer a Superintendéncia de Fiscalizagao e
Posturas, na Avenida General Rondon n® 985, (Centro) a fim de regularizar a situagao inerente ao
imovel de sua propriedade ou sob sua responsabilidade, NO PRAZO DE 05 (CINCO) DIAS DA DATA
DA PUBLICAGAO DESTE EDITAL, sob pena de lavratura do AUTO DE INFRAGAO.

N°DA ) DATA DA
NOTIFICACAO | PROPRIETARIO EMISSAO
514 Angela Romina Cayola Condori (ou) seu representante 19/05/2026

546 Angela Romina Cayola Condori (ou) seu representante 19/05/2026

516 Maria Helena Muniz (ou) seu representante 19/052026

518 Maria Helena Muniz (ou) seu representante 19/05/2026

529 Sérgio Caldas Coelho (ou) seu representante 19/05/2026

530 Sérgio Caldas Coelho (ou) seu representante 19/05/2026

531 Maria Auxiliadora Moraes Amiden (ou) seu representante 19/05/2026

532 Maria Auxiliadora Moraes Amiden (ou) seu representante 19/05/2026

Corumba, 20 de Maio de 2026

Eliane Carmen Simodes
Fiscal de Posturas
Matricula: 440

Edicao N° 3.379 ¢ quinta-feira, 21 de Maio de 2026
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Termo de Retificacao

Retifica-se por incorrecao referente ao EXTRATO DO EMPENHO CONTRATO N°
1074/2026.

Retifica-se a Publicacédo do Diario Oficial do Municipio n°® 3.378 de quarta-feira,
20 de Maio de 2026 pag. 5.

Onde se Lé: (...) Modalidade: 26/2025.

Objeto:Registro de precos para futura aquisicdo de materiais de procedimento
e insumos médico-hospitalares (luva, atadura, algodao e outros) pra atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Saude.

Leia-se: (...) Modalidade: 26/2025.

Objeto: Registro de Pregos para futura e eventual aquisicdo de medicamentos e
insumos, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude.

As demais condigbes permanecem inalteradas.

EXTRATO DO EMPENHO CONTRATO n° 1078/2026.

Processo n°® 12975/2026.

Modalidade n°® 02/2025.

Partes: Prefeitura Municipal de Corumba/MS e a Empresa SANTANA FARMA
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, CNPJ: 55.007.465/0001-66.
Objeto: Registro de Pregos para futura e eventual aquisicdo de medicamentos e
insumos, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude.
Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses contados
da data da publicagdo da ata, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021,
podendo ser prorrogado nos moldes do art. 107 da Lei 14.133/2021.

Do valor: O valor da contratagdo é de R$ 69.400,87 (Sessenta e nove mil,
quatrocentos reais e oitenta e sete centavos).

Fundamentagao Legal: Lei n°. 14.133, de 1° de abril de 2021.

Foro: Fica eleito o Foro da Comarca de Corumba - Mato Grosso do Sul para dirimir
os litigios que decorrerem da execugéo deste Termo de Contrato que ndo puderem
ser compostos pela conciliagéo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

Data do empenho: 12 de maio de 2026.

Assinam: Sra. Tatiana da Silva Santos Mattos - SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE e a Empresa SANTANA FARMA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
LTDA.

EXTRATO DO EMPENHO CONTRATO n° 1085/2026.

Processo n° 13386/2026.

Modalidade n°® 02/2025.

Partes: Prefeitura Municipal de Corumba/MS e a Empresa LICITE SAUDE
COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ: 34.223.536/0001-98.
Objeto: Objeto: Registro de Pregos para futura e eventual aquisicdo de
medicamentos e insumos, para atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Saude.

Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses contados
da data da publicagdo da ata, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021,
podendo ser prorrogado nos moldes do art. 107 da Lei 14.133/2021.

Do valor: O valor da contratagdo é de R$ 4.423,50 (Quatro mil, quatrocentos e vinte
e trés reais e cinquenta centavos).

Fundamentagao Legal: Lei n°. 14.133, de 1° de abril de 2021.

Foro: Fica eleito o Foro da Comarca de Corumba - Mato Grosso do Sul para dirimir
os litigios que decorrerem da execugéo deste Termo de Contrato que ndo puderem
ser compostos pela conciliagéo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

Data do empenho: 13 de maio de 2026.

Assinam: Sra. Tatiana da Silva Santos Mattos - SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE e a Empresa LICITE SAUDE COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA PUBLICA E DEFESA
SOCIAL

GUARDA MUNICIPAL

NO CAMINHO

PARA O

TRABALHO,
NAO DEIXE A

Grande parte dos sinistros
acontece justamente no dia

a dia: no caminho para o trabalho,
na ida a escola ou nas travessias
mais rotineiras.

A pressa e o0 habito podem fazer
com que a aten¢ao diminua.

Por isso, antes de atravessar,
olhe ao redor, respeite os
sinais e mantenha a atencao.

No transito, cada gesto
de cuidado faz diferenca.

PREFEITURA DE

CORUMBA

AGETRAT 2
Agéncia Municipal de
Transporte e Transito

. 4 =
maio OBSERVATORIO

nacional de seguranga vidria

NO TRANSITO, ENXERGAR O OUTRO & SALVAR VIDAS

Edicao N° 3.379 * quinta-feira, 21 de Maio de 2026
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ity PREFEITURATDE
!g! CORUMBA Secretaria Municipal de

Seguranga Piblica e Defesa Social-
Superintendéncia da Guarda Civil Municipal

Corregedoria

RESOLUCAO N° 36 DE 19 DE MAIO DE 2026

Disp6e sobre a aplicagdo de penalidade no ambito do
Procedimento Sumario n° 16/2026.

Art. 1° Aplicar a penalidade de suspensao por 05 (cinco) dias, sem remuneragao
ao Guarda Civil Municipal, em razao das infracdes constatadas nos autos do
Procedimento Sumario n® 16/2026, conforme termo do inciso Il do artigo 11,
combinado com § 1° do artigo 14 do Decreto 2.415/2020.

Art. 2° Essa Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacao.

Corumba-MS, 19 de maio de 2026.

A —
FERNANDO JOR/éé CASTRO DE LUCENA
Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social

Portaria “P” n°® 08, de 01/01/2025

Edigao N° 3.379 » quinta-feira, 21 de Maio de 2026
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
SUSTENTAVEL

RESOLUGAO N° 009, de 20 de Maio de 2026.

Disp6e sobre a designacdao de servidores para
atuarem como GESTOR e FISCAL dos contratos
objetos dos Processos Administrativos n°
9478/2026, firmados entre a Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico e Sustentavel e
a Empresa RAFAEL DE LIMA SUEIRA CNPJ:
60.432.623/0001-65.

O Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico e Sustentavel Do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes
legais e Considerando o disposto no artigo 117 da Lei 14.133/2021 e os principios
que regem a administragéo publica;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores para atuarem como gestor e fiscais do contrato
objeto do Processo Administrativo n°® 9478/2026.

Art. 2° - Fica a servidora Sara Jane da Silva Albuquerque matricula n° 15782,

designada como gestora dos contratos supracitados, sendo responsavel por http:f/do.corumba.ms.gov.br
gerenciar administrativamente os referidos contratos. - S

Art. 3° - Ficam os servidores Sergio Fumio Horita - Mat. 6744 e Breno Afonso
Souza da Silva - Mat. 15711, designados para atuarem como fiscais dos Contratos
supracitados, sendo responsavel pela fiscalizacdo dos referidos contratos.

Art 4° - A presente designagéo nao implicara remuneragéo adicional aos servidores

publicos. . p
Art 5° - Esta Resolugéo entra em vigor na data da sua assinatura. DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE
Data Assinatura: 20/05/2026. CORUMBA, MATO GROSSO DO SUL

DIOCORUMBA

Assina: Luiz Henrique da Silva - Secretario-Adjunto de Desenvolvimento
Econémico e Sustentavel

RESOLUGAO N° 0010, de 20 de Maio de 2026.

Disp6e sobre a designacdao de servidores para
atuarem como GESTOR e FISCAL dos contratos
objetos dos Processos Administrativos n°
9483/2026, firmados entre a Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico e Sustentavel e a
Empresa JORGE AUGUSTO D SILVA MOTA CNPJ:
27.455.531/0001-25.

O Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico e Sustentavel Do
Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes
legais e Considerando o disposto no artigo 117 da Lei 14.133/2021 e os principios
que regem a administragéo publica;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores para atuarem como gestor e fiscais do contrato
objeto do Processo Administrativo n°® 9483/2026.

Art. 2° - Fica a servidora Sara Jane da Silva Albuquerque matricula n°® 15782,
designada como gestora dos contratos supracitados, sendo responsavel por
gerenciar administrativamente os referidos contratos.

Art. 3° - Ficam os servidores Sergio Fumio Horita - Mat. 6744 e Breno Afonso PREFEH—U RA [\/] U N |C| PAL
Souza da Silva - Mat. 15711, designados para atuarem como fiscais dos Contratos s
supracitados, sendo responsavel pela fiscalizagdo dos referidos contratos. DE CORU M BA
Art 4° - A presente designagéo nao implicara remuneragéo adicional aos servidores
publicos.

Art 5° - Esta Resolugéo entra em vigor na data da sua assinatura.

Data Assinatura: 20/05/2026.

Assina: Luiz Henrique da Silva - Secretario-Adjunto de Desenvolvimento
Econémico e Sustentavel

FUNDAGAO DE ESPORTES DE
CORUMBA

Edicao N° 3.379 * quinta-feira, 21 de Maio de 2026
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<(RIBUNAL DE JUSTIGA DESPORT,,,
CORUMBA - MS.

ATA N° 002/2026
Ata da Sessao dos Julgamentos dos Processos Disciplinares constantes da
Citacao no. 002 de 15 de maio de 2026, realizado pelo Pleno e pela Comissao
Disciplinar do Tribunal de Justica Desportiva, no dia 19/05/2026, com inicio as 17 hs e
30 min, na Sede da Fundacgao de Esportes de Corumba — FUNEC.

Estiveram Presentes:

e Dra. SHIRLEY MONTERISI RIBEIRO — Presidente doTJD
« Dr. LEONARDO CARDOSO BATISTA DE OLIVEIRA — Procurador
« JEANCARLO CESTARI — Presidente da Comissao

« BRUNO FELIPE GARCIA MARTINEZ — Auditor

« ADRIANO FIRMINO SENA — Auditor

« WAGNER AUGUSTO DA SILVA RODRIGUES - Auditor

« DAVI VITAL DO ROSARIO — Auditor

« JOSE MENACHO - Auditor

- JOSE JULIANO SOUZA GUERREIRO — Auditor

« HELINEY DE MIRANDA JUNIOR - Auditor

« WAGNER ALVES PEREIRA — Secretario de Comissao

Auséncias justificadas:

JEFERSON ROGERIO CORTEZ - Auditor

« CARLOS HENRIQUE DE SIQUEIRA - Auditor
« JOAO LUIZ RIBEIRO — Auditor

- LUCAS GONZALES DE ARRUDA - Auditor
 ELIZAEL RAMOS — Secretario Geral

DECISOES PROFERIDAS

e Os Atletas e Dirigentes abaixo citados que nao compareceram a sessao
dejulgamento e nao enviaram representante(s) e/ou defesa por escrito, foram
julgados a “Revelia” (auséncia de defesa).

CAMPEONATO CORUMBA DE FUTEBOL AMADOR - SERIE A — 2026

1. PROCESSO N°003/2025 — Jogo: EC Joao de Deus X Cruzeiro FC — dia 02/05/26
— hora: 19:00 — Estadio Arthur Marinho.

Recurso Administrativo ao Pleno do TJD

Apds analise dos fatos e fundamentos apresentados no Recurso Administrativo
interposto pela Equipe Esporte Clube Jodo de Deus, no Processo Administrativo n°
03/2026, o Pleno do Tribunal de Justica Desportiva-TJD, por 03 votos a 02 votos,
decide pelo provimento parcial do recurso, reformando a deciséo de primeira instancia -

ATA n. 001/2026, quanto a revisao da dosimetria imposta ao atleta DARLAN MERCADO
1
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PERES, fixando a penalidade definitva de SUSPENSAO de 06 (seis) PARTIDAS, a
contar da data da publicacdo, por infracao ao artigo 254-A do CBJD, sendo a pena
convertida em 03 (trés) PARTIDAS, por se tratar de Atleta “nao profissional”.

2. PROCESSO N° 004/2025 — Durante a realizagdo da rodada do dia 02/05/26,
sabado, pelo campeonato — Estadio Arthur Marinho.

A Comisséo Dispciplinar do TJD, decide, por unanimidade, PUNIR com SUSPENSAO
de 18 (dezoito) PARTIDAS, a contar da data da publicagédo desta decisdo o Sr.
JUCICLEY ARGUELHO VIEIRA, que nado compareceu para apresentar defesa, por
infracdo aos artigos 243 C e F, 254-A e 258 do CBJD, a pena foi convertida em 09 (nove)
PARTIDAS, por se tratar de Dirigente “ndo profissional” e MULTA no valor de R$
1.800,00 (um mil e oicentos reais), sem beneficio, por se tratar de reincidente.

3. PROCESSO N° 005/2026 — Jogo: AA Castro X AF Pé na Bola — dia 08/05/26 —
19 horas — Estadio Arthur Marinho.

A Comisséo Dispciplinar do TJD, decide, por unanimidade, PUNIR com a SUSPENSAO
de 04 (quatro) PARTIDAS, a contar da data da publicagdo desta decisdo, o Atleta
DAGNER CLEMENTE VEIGAZA LIZARRAGA, da equipe do AF Pé na Bola, que néo
compareceu para apresentar defesa, por infragdo ao artigo 258-11 do CBJD, sendo a
pena convertida em 02 (duas) PARTIDAS, por se tratar de Atleta “n&o profissional”.

Ressaltamos que contra a decisao da Comissao Disciplinar do TJD cabera recurso
em 22 Instancia ao PLENO/TJD.
Para tanto o interessado devera protocolar o recurso na sede da Fundagdo de
Esportes de Corumba em até 72 horas da data de publicacdo e pagar uma taxa de “01
(uma) cesta basica” no valor minimo de R$ 160,00.

Corumba-MS, 19 de Maio de 2026.

[

Ly v \

Wagner Alves Pereira
Secretario da Comissao - TID-FUNEC

2
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FUNDAGCAO DA CULTURA

TERMO DE RETIFICACAO DE PUBLICAGCAO DO DIARIO OFICIAL DE
CORUMBA DE 14/05/2026, EDIGAO N°. 3.374, P4ag. 02.

Retifica-se por incorrecéo a publicagéo referente a RESOLUCAO N° 30, de 13 de
maio de 2026.

Onde se lé: “Processo n°® 13.580/2026 “.

Leia-se: “Processo n° 10.846/2026 “.

FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E PATRIMONIO HISTORICO

NOTIFICAGAO EXTRAJUDICIAL

O municipio de Corumba, por meio da Fiscalizagdo de Obras, no uso das
atribuicdes que lhe confere a Lei Complementar Municipal n® 267/2020, NOTIFICA
a Sra. NADIA APARECIDA MORAES DA FONSECA, proprietaria do imovel
situado a Rua Tiradentes n°87, lote 15 parte, inscrigéo imobiliaria n® 2.19.04.001,
referente as Notificagdes n® 077/2026 e n° 082/2026, lavradas pela Fiscalizagdo
Municipal, em razéo das irregularidades constatadas em vistoria realizada no local.

Conforme apurado pela fiscalizago, foi verificada a demolicdo da edificacdo
existente no imovel sem a prévia expedigdo do Alvara de Demolicdo pelo érgao
municipal responsavel, em desacordo com as disposicées da Lei Complementar
n° 267/2020, que estabelece a obrigatoriedade de autorizagdo municipal para
execugao de servicos de demoligdo.

Verificou-se ainda a permanéncia de entulhos e materiais provenientes da
demolicdo depositados sobre o passeio publico, obstruindo a livre circulagcdo de
pedestres e contrariando as normas municipais de seguranga, limpeza urbana e
uso adequado do logradouro publico.

Diante do exposto, fica a NOTIFICADA para que, no prazo de 10 (dez) dias
uteis, contados da data da publicagdo desta notificacéo:

| - Providencie a imediata remocé@o de todo entulho e material depositado
sobre o passeio publico;

Il - Regularize a situagédo da demolicdo perante o 6rgdo competente da
Prefeitura Municipal, mediante apresentacdo da documentagdo exigida pela
legislagéo vigente.

O ndo atendimento da presente notificagdo dentro do prazo estabelecido
ensejara a adocdo das medidas administrativas cabiveis previstas na Lei
Complementar Municipal n°® 267/2020, incluindo aplicagdo de multa, embargo,
execugdo compulsoria e demais sancdes pertinentes, sem prejuizo das demais
medidas legais aplicaveis.

Para conhecimento publico e cumprimento das determinagdes administrativas,
expede-se a presente notificagdo para publicagdo no Diario Oficial do Municipio.

Corumba/MS, 20 de Maio de 2026

Douglas Alves de Lima Barbosa
Fiscal de Obras
Matricula 1621602

TORNAR SEM EFEITO DE PUBLICAGAO

O Municipio de Corumba/MS, por meio da Fundacdo de Desenvolvimento
Urbano e Patrimoénio Histérico / Fiscalizagdo de Obras, TORNA SEM EFEITO,
em sua integralidade, a Notificagdo Extrajudicial n® 01/2024, publicada no Diario
Oficial de Corumba - Edigdo n° 3.378, de 20 de maio de 2026, pagina 6, em razdo
de erro material na identificagdo do notificado e no objeto da publicagéo, ficando a
referida publicagdo sem qualquer efeito administrativo ou legal.

Para conhecimento publico e regularizacdo do ato administrativo, procede-se
a republicagdo da notificagdo em sua forma correta.

Corumba/MS, 20 de maio de 2026.

Meyriane Teixeira de Queiroz
Geréncia de Aprovagao e Licenciamento

NO CAMINHO

PARA O

TRABALHO,
NAO DEIXE A

Grande parte dos sinistros
acontece justamente no dia

a dia: no caminho para o trabalho,
na ida a escola ou nas travessias
mais rotineiras.

A pressa e 0 habito podem fazer
com que a atenc¢ao diminua.

Por isso, antes de atravessar,
olhe ao redor, respeite os
sinais e mantenha a atencao.

No transito, cada gesto
de cuidado faz diferenca.

PREFEITURA DE

AGETRAT @
Agéncia Municipal de
Transporte e Transito

=

= -
OBSERVCTORIO

nacional de seguranga vidria

maio

NO TRANSITO, ENXERGAR O OUTRO £ SALVAR VIDAS

=
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