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Corumba n° 3.331 de 09/03/2026.

DECRETO N° 3.595, DE 9 DE MARGCO DE 2026.

Altera membro da Comissdo Permanente de Etica
do Conselho Tutelar de Corumba - MS - Gestédo
2026/2027.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes
que lhe séo conferidas art. 82, VIl da Lei Organica do Municipio e em conformidade
com a Lei n° 2.490, de 02 de julho de 2015,

CONSIDERANDO o Decreto n‘j 3.174, de 04 de abril de 2024, que nomeia membros
da Comissdo Permanente de Etica do Conselho Tutelar de Corumba/MS - Gestéo
2024/2025;

CONSIDERANDO a Comunicagéo Interna n° 128/2026, bem como os Oficios n°
47/2026 e 58/2026, todos oriundos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Cidadania;

DECRETA:

Art. 1° Ficam substituidos os membros da Comissdo Permanente de Etica do
Conselho Tutelar de Corumba-MS os seguintes representantes:

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
SUPLENTE
DE PARA
Gillielen Laura Alves Lobo Ruso

Diana Carolina Martins Rosa

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
TITULAR

Prefeito

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.....

Gabriel Alves de Oliveira

DE PARA
Renata Micena Papa De Oliveira
Sheila Regina Serra De Paula

Emannuelly Pereira De Barros
Jorge Soares Filho

SUPLENTE

Marcia Candida da Silva de Jesus
Silva

Adriana Massaruha

Luciana Xavier Lima Belquice Marcia Viana Assumpgcao

Art. 2° As demais clausulas do Decreto n° 3.174 de 04 de abril de 2024 mantém-se
inalteradas.

Art. 3° A presente designagao ndo implica remuneragdo aos seus membros, ndo
ensejando vinculos ou quaisquer outros direitos contra o Municipio, tendo sua
prestacgado considerada de servigo publico relevante.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Prefeito de Corumba

BEATRIZ ROSALIA RIBEIRO CAVASSA DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

BOLETIM DE PESSOAL
ATOS DO PREFEITO

PORTARIA “P” N° 260, DE 17 DE JUNHO DE 2026.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes
que Ihe conferem os incisos VIl e IX do art. 82 da Lei Orgéanica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar EDERMAN VIEIRA DE AMORIM do cargo de provimento em
comisséo de Assessor Governamental Il, simbolo DAG-07, da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Econdmico e Sustentavel.

Beatriz Rosalia Ribeiro

Cavassa de Oliveira
Vice-Prefeita

Secretarias
................................................................ Alexandre Ramos de Ohara

Secretaria Municipal de Governo e Gestéo Estratégica

Josileia Rigo Marques

Municipio de Corumba

Secretaria Municipal de Salde............ccccoevvevieeerereenenn

Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administragéo

.............. Camila Campos de Carvalho

Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos...

............. Jossiely Godoi da Silva

....Tatiana da Silva Santos Mattos

Rua Gabriel Vandoni de Secretaria Municipal de Educagao.............cccocovicviicrcennne

Elizama Medina de Avila

Barros, 01
CEP 79333-141

Corumba - Mato Grosso Procuradoria-Geral do MUnicipio.................cc........

Secretaria Municipal de Desenvolvimento EConomico € SUSENtAVEL. ..ot
Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social
Secretaria Especial de Articulagao Politica e institucional......

Luiz Henrique da Silva (Secretario Adjunto)
Fernando Jorge Castro de Lucena
......... Marcos de Souza Martins

......................... Roberto Ajala Lins

do Sul Controladoria-Geral do MUNICIpIO..................covveeeee...

................. Helena Echeverria de Lacerda Saad Costa

Auditoria-Geral de Fazenda.............cccocooiiiiiiiiiiiis

............................... André Luiz Miceno Papa

CNPJ(MF) 03.330.461/0001-10

FONE: (67) 3234-3463

.............. Cristina de Arruda Ferreira Fleming

Fundagao de Esportes de Corumba....

Fundagao de Meio Ambiente do Pantanal..............ccccccceninne

............... Michele Ferri Olmos

E-mail :

...... José de Carvalho Junior

Fundagao de Turismo do Pantanal.........
Fundagao da Cultura............cc.ceoeiiiiiriiieceeeeee e

diariooficial@corumba.ms.gov.br

................................................................ Wanessa Pereira Rodrigues

DIOCORUMBA,

... Lauzie Michelle Mohamed Xavier Salazar

instituido por meio do
decreto N°1.061, de
25/06/2012

Fundagao de Desenvolvimento Urbano e Patriménio Histdrico
Agéncia Municipal de Protecéo e Defesa do Consumidor..............cccocuiiiiiiiiciiiiiiiciice,

............. Raquel Anani da Silva Bryk

............. Madson Raméao

‘Agéncia Municipal de Habitagdo e Regularizagcdo Fundiaria de Corumba.............ccccceeeriennne
/Agéncia Municipal de Transporte € TrANSITO. .........cuiiiiiiiiiie e

..... Mariana Ricco Arguello Ortiz
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Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a contar
de 9 de junho de 2026.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Prefeito de Corumba

BOLETIM DE LICITAGAO

Aviso de Licitagao

CODIGO E-SFINGE: “D3AD1F85908A2397BD0C577B8153AE264FAG3E38”

O Municipio de Corumba - MS, torna publico que a SECRETARIA MUNICIPAL
PLANEJAMENTO, RECEITA E ADMINISTRACAO, por Meio Da Secretaria
Executiva de Licitagdo e Contratagdes, sediada Rua Gabriel Vandoni de Barros,
n° 01, Bairro Dom Bosco, Corumba, MS, realizara licitagdo, na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril
de 2021, Decreto Municipal n® 3.171/2024, Decreto Municipal n° 3.290/2024 e
demais legislagdes aplicaveis, bem como as demais especificacdes e exigéncias
estabelecidas no Edital e seus anexos.

Orgdo: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRAGAO.

Licitagdo: Pregdo Eletrdnico n°® 17/2026 - Processo n°® 30579/2025.

Objeto: Registro de Precos para futura e eventual contratacdo de empresa para
executar servigo de arbitragem e cronometragem de eventos esportivos, para
atender aos 6rgéos da administragéo direta e indireta do municipio de Corumba.
Recebimento das propostas: Do dia 19/06/2026 as 08:00h a 03/07/2026 as 09:29h.
Abertura das Propostas: as 09h30 do dia 03 de julho de 2026 (horario de Brasilia).
O Edital encontra-se a disposi¢éo dos interessados, na Secretaria Executiva de
Licitagdo e Contratagdes, na Prefeitura Municipal de Corumba/MS, no endereco
eletronico http://swb.corumba.ms.gov.br:8079/transparencia https://bll.org.br/, ou
mediante solicitacdo no e-mail licitacoes.corumba@corumba.ms.gov.br
Corumba-MS, 16/06/2026

Roberto Thadeu Almirdo Nantes komiyama

Superintendente

Portaria “P” N° 713, de 04 de setembro de 2025.

RETIFICAGAO DE PUBLICAGAO DO DIARIO OFICIAL DE CORUMBA EDIGAO
3.308 de 29/01/2026 DE Extrato de Ata de Registro de Pregos N°, 02/2026 - PE
10/2024, Processo 37.829/2023.

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS NAO PERECIVEIS PARA ATENDER A DEMANDA
DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO DIRETA E INDIRETA DA MUNICIPIO DE
CORUMBA, CONFORME CONDIGOES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO
ITEM 1.2. DO TERMO DE REFERENCIA.

DA RETIFICACAO: Retifica-se o valor do item 12 e o valor total registrado, Onde
se |é: (...) com seguintes valores: 12 no valor unitario de R$ 158,00 (...) Leia se: (...)
com seguintes valores: 12 no valor unitario de R$ 157,98 (...), e Onde se Ié: (...)
Valor total: R$ 769.963,87 (setecentos e sessenta e nove mil novecentos e sessenta
e trés reais e oitenta e sete centavos) (...) Leia se: (...) Valor Total: R$ 769.900,29
(setecentos e sessenta e nove mil novecentos reais e vinte e nove centavos) (...)

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 08/2025 - PROCESSO N° 37.829/2023 - PREGAO ELETRONICO N° 10/2024
- cujo OBJETO A EVENTUAL AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
NAP PERECIVEIS, PARA ATENDER AS DEMANDAS DOS ORGAOS DA
ADMINISTRAGAO DIRETA E INDIRETA DE CORUMBA/MS. Partes: Municipio de
Corumba, através da Secretaria Executiva de Licitagdes e Contratagdes e Empresa
CARVALHO & IMADA LTDA.

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagéo
do Prazo de Vigéncia de 50% do quantitativo da ATA n° 08/2025 por mais 06 (seis)
meses.

CLAUSULA SEGUNDA: Fica realinhado os valores unitarios de 50% de todos
os itens, perfazendo o valor total de R$ 172.754,68 (Cento setenta e dois mil,
setecentos e cinquenta e quatro reais e sessenta e oito centavos)

CLAUSULA TERCEIRA: Ficam mantidas e ratificadas as demais clausulas e
condigbes da Ata de Registro de Pregos originaria.

Corumba/MS 09 de junho de 2026.

Assinam: Alexandre de Barros Mauro - Secretario Executivo e Licitacdes
e Contratagbes e CARVALHO & IMADA LTDA - CNPJ/MF N° CNPJ/MF N°
08.187.164/0001-81

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 09/2025 - PROCESSO N° 37.829/2023 - PREGAO ELETRONICO N° 10/2024
- cujo OBJETO A EVENTUAL AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
NAP PERECIVEIS, PARA ATENDER AS DEMANDAS DOS ORGAOS DA
ADMINISTRAGAO DIRETA E INDIRETA DE CORUMBA/MS. Partes: Municipio de
Corumba, através da Secretaria Executiva de Licitagdes e Contratagdes e Empresa
SIMEIAA H M MUSTAFA.

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagao
do Prazo de Vigéncia de 50% do quantitativo da ATA n° 09/2025 por mais 06 (seis)
meses.

CLAUSULA SEGUNDA: Fica realinhado os valores unitarios de 50% de todos os
itens, perfazendo o valor total de R$ 358.905,61 (Trezentos e cinquenta e oito mil,
novecentos e cinco reais e sessenta e um centavos)

CLAUSULA TERCEIRA: Ficam mantidas e ratificadas as demais clausulas e
condigbes da Ata de Registro de Pregos originaria.

Corumba/MS 09 de junho de 2026.

Assinam: Alexandre de Barros Mauro - Secretario Executivo e Licitacdes e

Contratagées e SIMEIA A H M MUSTAFA - EPP - CNPJ/MF N° CNPJ/MF N°
24.602.765/0001-60

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS
N° 10/2025 - PROCESSO N° 37.829/2023 - PREGAO ELETRONICO N° 10/2024
- cujo OBJETO A EVENTUAL AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
NAP PERECIVEIS, PARA ATENDER AS DEMANDAS DOS ORGAOS DA
ADMINISTRAGCAO DIRETA E INDIRETA DE CORUMBA/MS. Partes: Municipio de
Corumba, através da Secretaria Executiva de Licitagdes e Contratagdes e Empresa
MCP COMERCIO E DISTRIUBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA.

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagao
do Prazo de Vigéncia de 50% do quantitativo da ATA n°® 10/2025 por mais 06 (seis)
meses.

CLAUSULA SEGUNDA: Fica realinhado os valores unitarios de 50% de todos os
itens, perfazendo o valor total de R$ 456.542,60 (Quatrocentos e cinquenta e seis
mil, quinhentos e quarenta e dois reais e sessenta centavos)

CLAUSULA TERCEIRA: Ficam mantidas e ratificadas as demais clausulas e
condigbes da Ata de Registro de Pregos originaria.

Corumba/MS 09 de junho de 2026.

Assinam: Alexandre de Barros Mauro - Secretario Executivo e Licitagbes e
Contratagées e MCP - COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA -
CNPJ/MF N° CNPJ/MF N° 35.081.591/0001-53

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS
N° 10/2025 - PROCESSO N° 37.829/2023 - PREGAO ELETRONICO N° 11/2024
- cujo OBJETO A EVENTUAL AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
NAP PERECIVEIS, PARA ATENDER AS DEMANDAS DOS ORGAOS DA
ADMINISTRAGCAO DIRETA E INDIRETA DE CORUMBA/MS. Partes: Municipio de
Corumba, através da Secretaria Executiva de Licitagdes e Contratagdes e Empresa
DC COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA.

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagao
do Prazo de Vigéncia de 50% do quantitativo da ATA n°® 11/2025 por mais 06 (seis)
meses.

CLAUSULA SEGUNDA: Fica realinhado os valores unitarios de 50% de todos os
itens, perfazendo o valor total de R$ 260.018,27 (Duzentos e sessenta mil e dezoito
reais e vinte e sete centavos)

CLAUSULA TERCEIRA: Ficam mantidas e ratificadas as demais clausulas e
condigdes da Ata de Registro de Pregos originaria.

Corumba/MS 09 de junho de 2026.

Assinam: Alexandre de Barros Mauro - Secretario Executivo e Licitagbes e
Contratagées e DC COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA- CNPJ/MF
N° CNPJ/MF N° 53.738.801/0001-15

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 16/2026

PREGAO ELETRONICO N° 11/2026 - PROCESSO N° 38.780/2025.

Objeto: Registro de pregos para futura e eventual aquisicdo de Alimentagao
Preparada para atender as demandas dos érgdos da Administragdo Direta e
Indireta do Municipio de Corumba/MS.

Valor Registrado: R$ 3.396.158,20

Assinam: Alexandre de Barros Mauro - Secretario Executivo de Licitagdes e
Contratagdes e Empresa TETE BURGUER LTDA | CNPJ/MF N°22.166.621/0001-82

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 17/2026

PREGAO ELETRONICO N° 11/2026 - PROCESSO N° 38.780/2025.

Objeto: Registro de pregos para futura e eventual aquisicdo de Alimentagao
Preparada para atender as demandas dos érgdos da Administragdo Direta e
Indireta do Municipio de Corumba/MS.

Valor Registrado: R$ 1.117.112,60

Assinam: Alexandre de Barros Mauro - Secretario Executivo de Licitagdes e
Contratagdes e Empresa C. S GALVARRO |

CNPJ/MF N° 53.626.572/0001-47

SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO, RECEITAE
ADMINISTRACAO

RESOLUCAO SEPRAD N° 350/2026.

AUTORIZA AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVICO NA
FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR(A) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRAQAO, do Municipio de Corumbd, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribui¢des legais e por delegagdo de competéncia, conforme Portaria
“P” n° 843, de 27 de novembro de 2025, e tendo em vista o disposto no art. 101 da
Lei Complementar n° 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbacdo na ficha funcional da servidora GISELE TAVARES
BERNAL matricula 513-2, Profissional de Educacéo, lotada na Secretaria Municipal
de Educagao, de seu tempo de contribuigdo junto ao Instituto Nacional do Seguro
Social - INSS, dos periodos de 10/02/1992 a 31/12/1992 e 24/02/1997 a 31/12/1997,
que correspondem a 01 ano, 08 meses e 28 dias, perfazendo um total de 633dias,
e em conformidade com a certiddo expedida por aquele 6rgdo em 18.05.2026,
anexada ao Processo n° 17396, de 11 de junho de 2026.
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Corumba/Ms, 15 de junho de 2026.

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
RECEITA E ADMINISTRAGAO
PORTARIA “P” N° 843, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2025
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICiPIO DE CORUMBA/MS

Decreto Or¢camentario n° 111 de 16 de junho de 2026
Page 1

Abre no orgamento vigente crédito adicional
suplementar e da outras providéncias

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA FEDERATIVA
DO BRASIL, no uso das atribui¢des que lhe confere o inciso VII do Art. 82 da Lei Organica combinado com o Art. 43 da Lei
Federal n°® 4.320 de 17 de Margo de 1964 previstas nos incisos I a III, do § 1°, e conforme autorizagdo contida no Art. 8° da
Lei 3.018 de 29 de Dezembro de 2025.

Resolve:

Artigo 1° - Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importdncia de R$ 286.111,95 para reforco da(s) seguinte(s) dotacdo(des)
orcamentéaria(s):

02 25 91 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.122.0003.2671.0000 3.3.90.00.00 12.000,00

10.302.0003.2695.0000 3.3.90.00.00 70.000,00

02 39 10 SECRETARIA MUN. DE DESENV. ECONOMICO E SUSTENTAVEL
20.122.0001.8680.0000 3.3.90.00.00 10.726,50

02 49 84 FUNDACAO DE ESPORTES DE CORUMBA
27.812.0006.4171.0000 3.3.90.00.00 186.885,45

27.812.0006.4171.0000 4.4.90.00.00 6.500,00

02 25 91 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0003.4681.0000 3.3.90.00.00 -70.000,00

10.302.0003.2680.0000 3.3.90.00.00 -12.000,00

02 48 10 SEC.MUN.DE PLANEJAMENTO, RECEITA E ADMINISTRACAO
99.999.0005.9000.0000 9.9.99.00.00 -10.726,50

02 49 84 FUNDACAO DE ESPORTES DE CORUMBA

27.811.0006.5053.0000 4.4.90.00.00 -6.500,00
27.812.0006.4171.0000 3.3.50.00.00 -77.000,00
27.812.0006.5055.0000 3.3.90.00.00 -109.885,45
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE CORUMBA/MS

Decreto Orcamentario n° 111 de 16 de junho de 2026
Page 2

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
CORUMBA, 16 de junho de 2026

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Planejamento, Receita ¢ Administragdo Prefeito Municipal
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EDITAL SEPRAD N° 07/2026

DISPOE SOBRE A DIVULGAGAO DE SERVIDORES
APTOS A CONCORREREM A PROMOGAO VERTICAL
POR MERITO NA CARREIRA DE ANALISTA JURIDICO,
NOS TERMOS DO ARTIGOS 20, 21 e 22 DA LEI
COMPLEMENTAR 222/2018.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRAQAO, do Municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuicdes legais e por delegacdo de competéncia, conforme Portaria
“P” n° 843, de 27 de novembro de 2025, Resolve:

DIVULGAR:
A relagéo de servidores aptos a concorrerem a Promogao Vertical por

Mérito, ocupantes do cargo de Analista Juridico Municipal, nos termos do §1°
do artigo 20 da Lei Complementar 222/2018:

Matricula Nome Classe | Categoria Admissdo | Tempo
atual na
classe
10524 Juliana de C 10 28/04/2014 1095
Siqueira dias
Gusmao
Pereira da
Rosa

4063 Ronald D 20 18/07/2007 1462
Marciano dias

Pouso
9278 Sabrina C 10 18/06/2013 1462
Emanuelle dias

Jordan

Gomes
9141 Shirley C 10 24/02/2014 1462
Monterisi dias

Ribeiro
9165 Tania C 10 04/04/2014 1095
Bernadete dias

Perucci

Pascoal

Para a apuragéo dos servidores aptos a concorrerem a promocao vertical
por mérito, considerou-se para fins de contagem de tempo de efetivo exercicio
na respectiva classe, as Resolugbes SEGEPLAN n° 403/2022, SEGEPLAN n°
354/2022, SEGEPLAN n° 469/2023, as definicdes e os regramentos instituidos no
Artigo 20, I, da Lei Complementar 222/2018.

Os demais procedimentos serdo divulgados posteriormente, seguindo os
critérios do art.21, Il e 11l da Lei Complementar 222/2018.

Esta Resolucéo entra em vigor na data da sua publicagéo.
Corumba, MS, 15 de junho de 2026.

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, RECEITA E
ADMINISTRAGAO
PORTARIA “P” N° 843 DE 27/11/2025

ESCOLA DE GOVERNO

TERMO DE RETIFICAGAO DE PUBLICAGAO DO DIARIO OFICIAL N° 02
-17/06/2026

Retificam-se por incorregdo os Editais 001/021/2025 e 001/022/2025
publicados no Diario Oficial Edigdo n°® 3.394, de 15/06/2026, p.1.

Edital 001/023/2025 publicado no Diario Oficial Edicdo n° 3.394, de
15/06/2026, p. 2.

Onde se |é: ALEXANDRE RAMOS DE OLIVEIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
Port. “P” n° 232, de 20/05/2026

Leia-se: ALEXANDRE RAMOS DE OHARA
SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
Port. “P” n° 232, de 20/05/2026

Corumba, 17 de junho de 2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
E GESTAO ESTRATEGICA

RESOLUCAOQ n°. 132 de 15 de junho de 2025

Institui a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, para
acompanhar e avaliar a parceria celebrada entre o Municipio
de Corumba, por intermédio da Secretaria Municipal
de Governo e Gestdo Estratégica e a Organizagdo da
Sociedade Civil-Rede Feminina de Combate ao Cancer
de Corumba, no ambito do Processo Administrativo n°.
22.952/2025.

A Secretaria Municipal de Governo e Gestdo Estratégica do Municipio
de Corumba-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas atribuicdes
legais e nos principios que regem a administragéo publica e CONSIDERANDO a
necessidade de aprimoramento, monitoramento, avaliagéo e verificagao da gestéo
administrativa exercida sobre os servigos publicos disponibilizados a Sociedade
através da Organizagédo da Sociedade Civil, mediante a celebracdo de parcerias,
conforme a determinacéo da Lei Federal n°® 13.019/2014 e o Decreto Municipal n°.
1.764, de 06 de margo de 2017;

RESOLVE:

Art. 1°. Instituir, como érgéo colegiado, Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo
que tera como competéncia monitorar e avaliar a parceria celebrada no Termo
de Fomento n. 03/2025-FMIS, Processo n. 22.952/2025, Civil tendo por objeto
o repasse de recursos financeiros alocados no Fundo Municipal de Investimento
Social para execucéo do projeto Valorizando Vidas, conforme detalhado no Plano
de Trabalho anexo aos autos.

Art. 2°. Cabe a Comissdo constituida no art. 1° desta Portaria realizar o
Monitoramento e Avaliagdo do Termo de Fomento celebrado, emitindo para tanto,
parecer técnico quanto a execugéo fisica e atingimento dos objetivos, bem como,
a producéo de entendimentos voltados a priorizagdo do controle de resultados,
sendo de sua competéncia a avaliagdo e homologag&o dos relatérios técnicos de
monitoramento e avaliagdo do Termo de Fomento, o qual devera dispor:

a) Descrigéo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razdo da execugdo do objeto até o impacto,
com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

c) Valores efetivamente transferidos pela administracéo publica;

d) Analise dos documentos probatérios das despesas apresentados pela
organizagao da sociedade civil na prestagdo de contas, quanto n&do for comprovado
o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;
e) Analises de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e
externo, no ambito da fiscalizac&o preventiva, bem como de suas conclusdes e das
medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

f) Cumprir as obrigagdes dispostas na Lei Federal n° 13.019/2014 e
Decreto Municipal n°® 1.764/2017, no que tange a Comiss@o de Monitoramento e
Avaliacéo.

g) Atender a todos os dispositivos e atribuigdes impostos a Comissdo no
respectivo Termos de Fomento.

h) propor o aprimoramento de procedimentos, a padronizagéo de objetos, custos
e indicadores, a produgéo de entendimentos voltados a priorizagao do controle de
resultados, sendo de sua competéncia a avaliagdo e homologagao dos relatérios
técnicos de monitoramento e avaliagao.

Art. 3°. A Comissédo de Monitoramento e Avaliagcdo e Gestor de que trata o artigo
antecedente sera composta pelos seguintes membros:

| - Crisavania Bruno Viana, matricula n. 7446 - Presidente;

Il - Josiney Severino dos Santos - matricula n. 3129 - membro.

Art. 4°. Os membros da comissdo de monitoramento e avaliagdo deverdo se
declarar impedido de participar do processo de monitoramento e avaliagédo quando
verificar que:

| - tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado da organizagdo da sociedade civil contemplada no
termo de fomento da presente resolucéo, ou

Il - sua atuagdo no processo de selegdo configura conflito de interesse.

§ 1°. A declaragao de impedimento de membro da comisséo de monitoramento e
avaliagédo nado obsta a continuidade da parceria entre a organizagéo da sociedade
civil e a administragéo.

§ 2°. Na hipdtese do § 1° o membro devera ser imediatamente substituido, a fim
de viabilizar a realizagcdo dos procedimentos de monitoramento e avaliagdo do
termo de fomento.

Art. 5°. Sera ainda de competéncia da Equipe de Monitoramento e Avaliagdo,
realizar todos os atos designados a esta pela Lei Federal n°. 13.019/2014 e o
Decreto Municipal n°. 1.764, de 06 de margo de 2017, legislagcbes estas das quais
dever&o os seus membros tomar prévio conhecimento.

Art. 6°. AComissao de Monitoramento e Avaliagdo bem como a nomeagao de seus
membros tera a vigéncia a contar da publicagcdo desta Resolugéo.

Art. 7°. A presente designacdo ndo implicara em remuneracdo adicional ao
servidor publico.

Art. 8°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura.

Corumba-MS, 15 de junho de 2026.
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Josiléia Rigo Marques
Secretaria Municipal de Governo e Gestao Estratégica
Portaria “P” n. 246, de 02 de junho de 2026

RESOLUCAO-SEGES n°. 138 de 16 de junho de 2026

Dispde sobre a substituicao de servidor para atuar
como Gestor do Termo de Fomento n. 012/2024
celebrado entre a Secretaria Municipal de Governo
e a Liga das Senhoras Catélicas da Diocese de
Corumba - Asilo Sao José.

A Secretaria Municipal de Governo e Gestdo Estratégica, no uso de suas
atribuicdes legais, e nos termos da Lei Federal n. 13.019/2014 e Decreto
Municipal n. 1764/20217 e os principios que regem a Administragdo Publica,

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a designagdo do servidor Thiago Rios Slaibi Conti,
matricula n. 16340, em substituicdo a Sra. Luciene de Oliveira Silva, para atuar
como GESTOR do Termo de Fomento n. 012/2024, Processo n. 31.990/2024,
que tem por objeto repasse de recurso financeiro, proveniente de emenda
parlamentar individual impositiva.

Art. 2°. O servidor ora designado, o qual ratifica, através deste ato, que nédo teve
relagédo juridica nos ultimos 05 (cinco) anos com a respectiva OSC, nos
termos do art. 35 § 6°, da Lei n. 13.019/2014, sera responsavel pela gestao,
controle e fiscalizagdo da parceria celebrada por meio do Termo de Fomento
descrita no art. 1°, desta resolucéo.

Art. 3° A presente designacdo ndo implicara em remuneracdo adicional ao
servidor publico.

Art. 4°. Estabelecer a vigéncia desta resolugdo a conclusdo de todo ato ou
procedimento relacionado a parceira celebrada.

Art. 5° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeito a
contar de 06/04/2026.

Corumba-MS, 16 de junho de 2026.
JOSILEIA RIGO MARQUES
Secretaria Municipal de Governo e Gestao Estratégica
Portaria “P” n. 246, de 02 de junho de 2026
CIENTE E DE ACORDO:

THIAGO RIOS SLAIBI CONTI

RESOLUCAO-SEGES n°. 139 de 16 de junho de 2026

Dispde sobre a substituicao de servidor para atuar
como Gestor do Termo de Fomento n. 014/2024
celebrado entre a Secretaria Municipal de Governo
e o Instituto Moinho Cultural Sul Americano.

A Secretaria Municipal de Governo e Gestdo Estratégica, no uso de suas
atribuigdes legais, e nos termos da Lei Federal n. 13.019/2014 e Decreto
Municipal n. 1764/20217 e os principios que regem a Administragao Publica,

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a designacdo do servidor Thiago Rios Slaibi Conti,
matricula n. 16340, em substituicdo a Sra. Luciene de Oliveira Silva, para atuar
como GESTOR do Termo de Fomento n. 014/2024, Processo n. 31.753/2024,
que tem por objeto repasse de recurso financeiro, proveniente de emenda
parlamentar individual impositiva.

Art. 2°. O servidor ora designado, o qual ratifica, através deste ato, que nédo teve
relagao juridica nos ultimos 05 (cinco) anos com a respectiva OSC, nos
termos do art. 35 § 6° da Lei n. 13.019/2014, sera responsavel pela gestao,
controle e fiscalizagdo da parceria celebrada por meio do Termo de Fomento
descrita no art. 1°, desta resolucéo.

Art. 3° A presente designacdo ndo implicara em remuneragdo adicional ao
servidor publico.

Art. 4°. Estabelecer a vigéncia desta resolugdo a conclusdo de todo ato ou
procedimento relacionado a parceira celebrada.

Art. 5° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeito a
contar de 06/04/2026.

Corumba-MS, 16 de junho de 2026.

JOSILEIA RIGO MARQUES
Secretaria Municipal de Governo e Gestao Estratégica
Portaria “P” n. 246, de 02 de junho de 2026
CIENTE E DE ACORDO:

THIAGO RIOS SLAIBI CONTI

RESOLUCAOQ-SEGES n°. 140 de 16 de junho de 2026

Disp6e sobre a substituigdo de servidor para atuar
como Gestor do Termo de Fomento n. 017/2024
celebrado entre a Secretaria Municipal de Governo
e Gestao Estratégica e o Instituto Novo Olhar.

A Secretaria Municipal de Governo e Gestao Estratégica, no uso de suas
atribuigdes legais, e nos termos da Lei Federal n. 13.019/2014 e Decreto
Municipal n. 1764/20217 e os principios que regem a Administragao Publica,

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a designacdo do servidor Thiago Rios Slaibi Conti,
matricula n. 16340, em substituicdo de Luciene de Oliveira Silva, para atuar
como GESTOR do Termo de Fomento n. 017/2024, Processo n. 31.879/2024,
que tem por objeto repasse de recurso financeiro proveniente de emenda
parlamentar individual impositiva.

Art. 2°. O servidor ora designado, o qual ratifica, através deste ato, que nao teve
relagao juridica nos ultimos 05 (cinco) anos com a respectiva OSC, nos
termos do art. 35 § 6° da Lei n. 13.019/2014, sera responsavel pela gestao,
controle e fiscalizagdo da parceria celebrada por meio do Termo de Fomento
descrita no art. 1°, desta resolugéo.

Art. 3° A presente designacdo ndo implicara em remuneracdo adicional ao
servidor publico.

Art. 4°. Estabelecer a vigéncia desta resolugdo a conclusdo de todo ato ou
procedimento relacionado a parceira celebrada.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeito a
contar de 06/04/2026.

Corumba-MS, 16 de junho de 2026.
JOSILEIA RIGO MARQUES
Secretaria Municipal de Governo e Gestao Estratégica
Portaria “P” n. 246, de 02 de junho de 2026
CIENTE E DE ACORDO:

THIAGO RIOS SLAIBI CONTI

RESOLUCAOQ-SEGES n°. 133 de 16 de junho de 2026

Disp6e sobre a substituicio de membros da
Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo dos
Termos de Parceria celebrado entre a Secretaria
Municipal de Governo e Gestao Estratégica e a
Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais -
APAE de Corumba.

A Secretaria Municipal de Governo e Gestao Estratégica, no uso de suas
atribuigdes legais, e nos termos da Lei Federal n. 13.019/2014 e Decreto
Municipal n. 1764/20217 e os principios que regem a Administragao Publica,

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a substituicdo dos membros da Comissdao de
Monitoramento e Avaliagdo dos Termos de Fomento n. 05/2025, nos autos do
processo n. 22.137/2025, instituida pela Resolugéo n. 91 de 03 de novembro de
2025, conforme composicgao a seguir:

DE PARA

Victor Raphael de Almeida, matricula | Crisavania Bruno Viana - matricula n.
n. 1416 - Presidente 7446 -Presidente

Luciano Signorelli Costa- matricula | Josiney Severino dos Santos -
n. 3656 - membro matricula n. 3129 - membro

Art. 2°. Cabe aos membros designados no art. 1° realizar o Monitoramento e
Avaliacdo do Termo de Fomento, que tem por objeto o repasse de recursos
financeiros, a titulo de subvencéo social, proveniente da Lei n. 1.291/1992.

Edicao N° 3.396 * quarta-feira, 17 de Junho de 2026




DIOCORUMBA

Art. 3°. Os membros da comissdo de monitoramento e avaliagdo deverdo se
declarar impedido de participar do processo de monitoramento e avaliagdo quando
verificar que:

| - tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado da organizagdo da sociedade civil contemplada no
termo de fomento da presente resolucéo, ou

Il - sua atuacéo no processo de selegdo configura conflito de interesse.

§ 1°. A declaragdo de impedimento de membro da comissdo de monitoramento e
avaliacédo ndo obsta a continuidade da parceria entre a organizagéo da sociedade
civil e a administracao.

§ 2°. Na hipétese do § 1° o0 membro devera ser imediatamente substituido, a fim
de viabilizar a realizagcdo dos procedimentos de monitoramento e avaliagdo do
termo de fomento.

Art. 4°. Sera ainda de competéncia da Equipe de Monitoramento e Avaliagéo,
realizar todos os atos designados a esta pela Lei Federal n°. 13.019/2014 e o
Decreto Municipal n°. 1.764, de 06 de margo de 2017, legislagbes estas das quais
deverao os seus membros tomar prévio conhecimento.

Art. 5°. A presente designagdo ndo implicara em remuneracdo adicional ao
servidor publico.

Art. 6° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Corumba-MS, 16 de junho de 2026.

JOSILEIA RIGO MARQUES
Secretaria Municipal de Governo e Gestao Estratégica
Portaria “P” n. 246, de 02 de junho de 2026

RESOLUCAO-SEGES n°. 136 de 16 de junho de 2026

Dispdoe sobre a substituicio de membros da
Comissdo de Monitoramento e Avaliagao do Termo
de Parceria celebrado entre a Secretaria Municipal
de Governo e Gestdo Estratégica e a Associagao
Leque de Oportunidades.

A Secretaria Municipal de Governo e Gestdo Estratégica, no uso de suas
atribuigdes legais, e nos termos da Lei Federal n. 13.019/2014 e Decreto
Municipal n. 1764/20217 e os principios que regem a Administragéo Publica,

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a designacéo do servidor Josiney Severino dos Santos -
matricula n. 3129, em substituigdo da servidora Cristiane Ligier de Jesus Oliveira,
matricula n. 5787, para compor a Comissdao de Monitoramento e Avaliagdao
dos Termos de Fomento n. 025/2025, nos autos do processo n. 25.640/2025,
que tem por objeto o repasse de recursos financeiros proveniente de emenda
parlamentar individual impositiva - exercicio 2025.

Art. 2°. Os membros da comissdo de monitoramento e avaliagdo deverdo se
declarar impedido de participar do processo de monitoramento e avaliagdo quando
verificar que:

| - tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado da organizagdo da sociedade civil contemplada no
termo de fomento da presente resolucéo, ou

Il - sua atuacé@o no processo de selegdo configura conflito de interesse.

§ 1°. A declaragdo de impedimento de membro da comissdo de monitoramento e
avaliacédo nado obsta a continuidade da parceria entre a organizagéo da sociedade
civil e a administracao.

§ 2°. Na hipétese do § 1° o0 membro devera ser imediatamente substituido, a fim
de viabilizar a realizagcdo dos procedimentos de monitoramento e avaliagdo do
termo de fomento.

Art. 3°. Sera ainda de competéncia da Equipe de Monitoramento e Avaliagéo,
realizar todos os atos designados a esta pela Lei Federal n°. 13.019/2014 e o
Decreto Municipal n°. 1.764, de 06 de margo de 2017, legislagbes estas das quais
deverao os seus membros tomar prévio conhecimento.

Art. 4°. A presente designagdo nado implicara em remuneracdo adicional ao
servidor publico.

Art. 5° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo,

Corumba-MS, 16 de junho de 2026.

JOSILEIA RIGO MARQUES
Secretaria Municipal de Governo e Gestao Estratégica
Portaria “P” n. 246, de 02 de junho de 2026

RESOLUCAOQ-SEGES n°. 134 de 16 de junho de 2026

Dispdoe sobre a substituicio de membros da
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo dos
Termos de Parceria celebrado entre a Secretaria
Municipal de Governo e Gestao Estratégica e a Liga
das Senhoras Catoélicas da Diocese de Corumba.

A Secretaria Municipal de Governo e Gestdo Estratégica, no uso de suas
atribuigdes legais, e nos termos da Lei Federal n. 13.019/2014 e Decreto
Municipal n. 1764/20217 e os principios que regem a Administragéo Publica,

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a substituicdo dos membros da Comissdao de
Monitoramento e Avaliagdao dos Termos de Fomento n. 048/2025, nos autos
do processo n. 30.944/2025, instituida pela Resolugéo n. 94 de 05 de novembro
de 2025, conforme composicao a seguir:

DE PARA

Victor Raphael de Almeida, matricula | Crisavania Bruno Viana - matricula n.
n. 1416 - Presidente 7446 -Presidente

Luciano Signorelli Costa- matricula | Josiney Severino dos Santos -
n. 3656 - membro matricula n. 3129 - membro

Art. 2°. Cabe aos membros designados no art. 1° realizar o Monitoramento e
Avaliacdo do Termo de Fomento, que tem por objeto o repasse de recursos
financeiros, a titulo de subvencéo social, proveniente da Lei n. 1.113/1990.

Art. 3°. Os membros da comissdo de monitoramento e avaliagdo deverdo se
declarar impedido de participar do processo de monitoramento e avaliagdo quando
verificar que:

| - tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado da organizagdo da sociedade civil contemplada no
termo de fomento da presente resolugéo, ou

Il - sua atuacé@o no processo de selecdo configura conflito de interesse.

§ 1°. A declaragao de impedimento de membro da comissdo de monitoramento e
avaliagéo nédo obsta a continuidade da parceria entre a organizagéo da sociedade
civil e a administracao.

§ 2°. Na hipétese do § 1° o membro devera ser imediatamente substituido, a fim
de viabilizar a realizagcdo dos procedimentos de monitoramento e avaliagdo do
termo de fomento.

Art. 4°. Sera ainda de competéncia da Equipe de Monitoramento e Avaliagéo,
realizar todos os atos designados a esta pela Lei Federal n°. 13.019/2014 e o
Decreto Municipal n°. 1.764, de 06 de margo de 2017, legislagcbes estas das quais
deveréo os seus membros tomar prévio conhecimento.

Art. 5°. A presente designagcdo nao implicara em remuneracdo adicional ao
servidor publico.

Art. 6° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Corumba-MS, 16 de junho de 2026.

JOSILEIA RIGO MARQUES
Secretaria Municipal de Governo e Gestao Estratégica
Portaria “P” n. 246, de 02 de junho de 2026

RESOLUCAOQ-SEGES n°. 135 de 16 de junho de 2026

Disp6e sobre a substituicio de membros da
Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo dos
Termos de Parceria celebrado entre a Secretaria
Municipal de Governo e Gestdo Estratégica
e a Associagdo de Pais e Amigos da EE Julia
Gongalves Passarinho.

A Secretaria Municipal de Governo e Gestao Estratégica, no uso de suas
atribuigdes legais, e nos termos da Lei Federal n. 13.019/2014 e Decreto
Municipal n. 1764/20217 e os principios que regem a Administragéo Publica,

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a substituicdo dos membros da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo dos Termos de Fomento n. 049/2025, nos autos
do processo n. 21.082/2025, instituida pela Resolugéo n. 135 de 27 de novembro
de 2025, conforme composicéo a seguir:

DE PARA

Alexandre Ramos de Ohara -|Llais do Nascimento -matricula n.
matricula n. 10890 - Presidente 9282-presidente

Luciano Signorelli Costa - matricula | Gleice Kelly da Silva Rondon -

n. 3656 - membro matricula n. 10895 - membro

Art. 2°. Cabe aos membros designados no art. 1° realizar o Monitoramento e
Avaliacdo do Termo de Fomento, que tem por objeto o repasse de recursos
financeiros proveniente de emenda parlamentar individual impositiva - exercicio
2025.

Art. 3°. Os membros da comissdo de monitoramento e avaliagédo deverdo se
declarar impedido de participar do processo de monitoramento e avaliagdo quando
verificar que:

| - tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado da organizagcdo da sociedade civil contemplada no
termo de fomento da presente resolugéo, ou

Il - sua atuagé@o no processo de selecdo configura conflito de interesse.

§ 1°. A declaracao de impedimento de membro da comissdo de monitoramento e
avaliagéo nédo obsta a continuidade da parceria entre a organizagéo da sociedade
civil e a administracéo.

§ 2°. Na hipétese do § 1° 0 membro devera ser imediatamente substituido, a fim
de viabilizar a realizagcdo dos procedimentos de monitoramento e avaliagdo do
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termo de fomento.

Art. 4°. Sera ainda de competéncia da Equipe de Monitoramento e Avaliagéo,
realizar todos os atos designados a esta pela Lei Federal n°. 13.019/2014 e o
Decreto Municipal n°. 1.764, de 06 de margo de 2017, legislagbes estas das quais
deverao os seus membros tomar prévio conhecimento.

Art. 5°. A presente designagdo nado implicara em remuneracdo adicional ao
servidor publico.

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, tornando sem
efeito a Resolugao n. 036 de 11 de margo de 2026.

Corumba-MS, 16 de junho de 2026.

JOSILEIA RIGO MARQUES
Secretaria Municipal de Governo e Gestao Estratégica
Portaria “P” n. 246, de 02 de junho de 2026

RESOLUCAO-SEGES n°. 137 de 16 de junho de 2026

Dispdoe sobre a substituicio de membros da
Comissao de Monitoramento e Avaliagao do Termo
de Parceria celebrado entre a Secretaria Municipal
de Governo e Gestdao Estratégica e a Seleta
Caritativa e Humanitaria - SSCH.

A Secretaria Municipal de Governo e Gestdo Estratégica, no uso de suas
atribuigdes legais, e nos termos da Lei Federal n. 13.019/2014 e Decreto
Municipal n. 1764/20217 e os principios que regem a Administragéo Publica,

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a designacéo do servidor Josiney Severino dos Santos -
matricula n. 3129, em substituigdo da servidora Cristiane Ligier de Jesus Oliveira,
matricula n. 5787, para compor a Comissdao de Monitoramento e Avaliagdao
dos Termos de Fomento n. 058/2025, nos autos do processo n. 21.132/2025,
que tem por objeto o repasse de recursos financeiros proveniente de emenda
parlamentar individual impositiva - exercicio 2025.

Art. 2°. Os membros da comissdo de monitoramento e avaliagdo deverdo se
declarar impedido de participar do processo de monitoramento e avaliagdo quando
verificar que:

| - tenha participado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado da organizagdo da sociedade civil contemplada no
termo de fomento da presente resolucéo, ou

Il - sua atuacé@o no processo de selegdo configura conflito de interesse.

§ 1°. A declaragdo de impedimento de membro da comissdo de monitoramento e
avaliacédo ndo obsta a continuidade da parceria entre a organizagéo da sociedade
civil e a administracao.

§ 2°. Na hipétese do § 1° o0 membro devera ser imediatamente substituido, a fim
de viabilizar a realizacdo dos procedimentos de monitoramento e avaliagdo do
termo de fomento.

Art. 3°. Sera ainda de competéncia da Equipe de Monitoramento e Avaliagéo,
realizar todos os atos designados a esta pela Lei Federal n°. 13.019/2014 e o
Decreto Municipal n°. 1.764, de 06 de margo de 2017, legislagbes estas das quais
deverao os seus membros tomar prévio conhecimento.

Art. 4°. A presente designagdo nado implicara em remuneracdo adicional ao
servidor publico.

Art. 5° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo,

Corumba-MS, 16 de junho de 2026.

JOSILEIA RIGO MARQUES
Secretaria Municipal de Governo e Gestao Estratégica
Portaria “P” n. 246, de 02 de junho de 2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
039/2022

Processo Administrativo: n° 18.224/2021.

Partes: Municipio de Corumba/MS, por intermédio da Secretaria Municipal de
Educacgédo - SEMED, e a empresa L. K. Fernandes Carvalho Ltda.

Objeto do Aditivo: Renovagdo do Contrato Administrativo n® 039/2022 pelo
periodo de 12 (doze) meses, contados a partir do término da vigéncia anteriormente
estabelecida, em 14 de junho de 2026, conforme justificativa e documentacgédo
constantes nos autos do Processo n°® 18.224/2021.

Fundamentagdo Legal: Art. 57, inciso Il, da Lei Federal n° 8.666/1993 e suas
alteragdes posteriores.

Ratificagdo: Permanecem inalteradas e ratificadas as demais clausulas e
condigbes estabelecidas no Contrato Administrativo n® 039/2022.

Clausula Resolutiva: O instrumento contratual poderd ser rescindido
antecipadamente, sem 0Onus para a Administracdo Publica, na hipotese de
concluséo de novo procedimento licitatério para o mesmo objeto, preservando-se
a continuidade do servigo publico até a efetiva transigao contratual.

Data de Assinatura: 12 de junho de 2026.

Assinam:

Elizama Medina de Avila - Secretaria Municipal de Educag&o.

L. K. Fernandes Carvalho Ltda. - Contratada.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO: RESOLUGAO N.° 360 DE 16 DE JUNHO DE 2026.

Dispbe sobre a designacdo de Gestor e Fiscais do Contrato de n° 22/2026,
Processo Administrativo de n.°10.454/2025,Credenciamento n°01/25, no ambito
da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 1° Designa a servidora Paula Cristine da Matta Monteiro-matricula 9620,
para exercer a fungdo de Gestora de Contrato n°22/26, referente ao Processo
Administrativo n°10.454/25, cabendo-lhe acompanhar e fiscalizar a execugéo do
referido contrato, adotando as medidas necessarias para assegurar o seu fiel
cumprimento, em conformidade com as normas legais e regulamentares aplicaveis.
Art. 2° Ficam designados como fiscais Sra. Marcelly Aparecida Gongalves Biava
Moreira matricula 10960, Sra. Viviane Algemira Helemberger Flores matricula 7881
e o Sr. Luiz Mario Amaral da Silva matricula 6565, para exercerem a fungao de
Fiscais do Contrato n° 22/2026, referente ao Processo Administrativo n°10.454/25,
Credenciamento n°01/25.

Art. 3° Para o desenvolvimento das atribuicdes pertinentes, os servidores
designados assinardo Termo de Ciéncia, recebendo a documentagéo necessaria
a execugao das suas fungdes em cada contrato ou instrumento substitutivo para
as quais forem indicados.

Art. 4° Apos assinado o Termo de Ciéncia, o fiscal ou gestor que se encontrar
temporariamente impedido de exercer suas fungdes na contratacdo especifica,
devera protocolar nos autos Pedido de Substituicdo Temporaria, informando as
razdes do seu afastamento e o tempo em que o agente substituto atuara em seu
lugar.

Art. 5° Qualquer dos servidores relacionados podera ser convocado para assinar
Termo de Ciéncia como fiscal/gestor substituto, passando a atuar imediatamente
no processo pelo tempo necessario a substituicao.

Art. 6° Esta Resolugédo entra em vigor na data da sua publicagéo.

Assina: Tatiana Da Silva Santos Mattos - Secretaria Municipal de Saude

EXTRATO DO TERMO DE ADESAO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N°
22/2026
CREDENCIAMENTO N° 01/2025

Processo Administrativa: 712/2026

Modalidade n°01/2025

Partes: Secretaria Municipal de Saude e JULIANO S. DE OLIVEIRA, inscrita no
CNPJ sob n.° 61.366.740/0001-30

Objeto: Credenciamento para a contratagdo de pessoa juridica especializada
em Prestacdo de servicos como exames laboratoriais diagnostico por imagem,
consultas especializadas, procedimentos cirdrgicos, além de orteses, proteses e
materiais especiais - OPM no Sistema Unico de Satde - SUS.

Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses, a partir da sua
assinatura, podendo ser prorrogado em conformidade art.111 da Lei n°14.133/21
e posteriores alteragdes.

Do Valor: O valor da Contratagdo é de R$ 733.200,00 (setecentos e trinta e trés
mil e duzentos reais).

Fundamentagéo Legal: Lei n°14.133, de 1° de abril de 2021.

Foro: Fica eleito o Foro da Comarca de Corumba-Mato Grosso do Sul para dirimir
os litigios que decorrem da execugado deste termo de Contrato que ndo puderem
ser compostos pela conciliagéo, conforme art.92, §1°, da Lei n°14.133/21.

Data da assinatura: 16 de junho de 2026.

Assinam: Tatiana da Silva Santos Mattos- Secretaria Municipal de Saude e
JULIANO S. DE OLIVEIRA.

EXTRATO DO EMPENHO CONTRATO N° 1286/2026

Modalidade n°® 23/2025

Processo n°® 12.705/2025

Partes: A Secretaria Municipal de Satde e a empresa ATLANTICO BC PRODUTOS
PARA SAUDE EIRELI, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob
n° 35.626.812/0001-21.

Objeto: Registro de Pregos para aquisicdo de materiais de procedimento
perfurocortantes, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Corumba-MS.

Vigéncia:O prazo de vigéncia da contratagéo é de 12 (doze) meses contados da
data da publicacédo da ata, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 1° de abril
de 2021.

Do valor: O valor da contratagdo ¢ de R$ 39.906,08 (Trinta e nove mil, novecentos
e seis reais e oito centavos).

Fundamentagéo Legal: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Foro: Fica eleito o Foro da Comarca de Corumba-MS para dirimir os litigios
que decorrerem da execucdo desse Termo de Contrato que ndo puderem ser
compostos pela conciliagéo, conforme art. 92, §1°, da Lei n° 14.133/21.

Data da Assinatura: 16 de junho de 2026.

Assinam: Sra. Tatiana da Silva Santos Mattos - SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE e a Empresa ATLANTICO BC PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI

EXTRATO DO EMPENHO CONTRATO N° 1285/2026

Modalidade n°® 23/2025

Processo n°® 12.705/2025

Partes: A Secretaria Municipal de Salde e a empresa VITIMED COMERCIO DE
PRODUTOS PARA SAUDE LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 51.578.226/0001-05.

Objeto: Registro de Pregos para aquisicdo de materiais de procedimento
perfurocortantes, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
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Corumba-MS.

Vigéncia:O prazo de vigéncia da contratagéo é de 12 (doze) meses contados da
data da publicacédo da ata, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 1° de abril
de 2021.

Do valor: O valor da contratagdo ¢ de R$ 84.970,00 (Oitenta e quatro mil,
novecentos e setenta reais).

Fundamentagao Legal: Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Foro: Fica eleito o Foro da Comarca de Corumba-MS para dirimir os litigios
que decorrerem da execucdo desse Termo de Contrato que ndo puderem ser
compostos pela conciliagcdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n° 14.133/21.

Data da Assinatura: 16 de junho de 2026.

Assinam: Sra. Tatiana da Silva Santos Mattos - SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE e a Empresa VITIMED COMERCIO DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA

EXTRATO: RESOLUGAO N.° 366 DE 16 DE JUNHO DE 2026

Designa Gestores e Fiscais de Contratos para atuarem no processo de gestéo
e fiscalizagdo dos contratos administrativos ou instrumentos substitutivos
disciplinados pela Lei n.° 14.333/2021.

CONSIDERANDO as boas praticas pertinentes ao processo de gestédo e
fiscalizagéo contratual, RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Paulo Victor Pinto Pereira - matricula de n.° 12589,
para exercer a fungdo de Gestor do Empenho Contrato n® 1285/2026, referente ao
Processo Administrativo n.° 12.705/2025, cabendo-lhe acompanhar e fiscalizar a
execugao do referido contrato, adotando as medidas necessarias para assegurar
o seu fiel cumprimento, em conformidade com as normas legais e regulamentares
aplicaveis.

Art. 2° Designar os servidores, Francisco Gaspar Martins Junior- Matricula n°
15150 e Solange Anastacio - Matricula de n.° 6390, para exercerem a fungao
de Fiscais, cabendo-lhes auxiliar o Gestor do Contrato no acompanhamento e
fiscalizagdo da execugd@o contratual, adotando as medidas necessarias para
assegurar o seu fiel cumprimento, em conformidade com as normas legais e
regulamentares aplicaveis.

Art. 3° Para o desenvolvimento das atribuigbes pertinentes, os servidores
designados assinardo Termo de Ciéncia, recebendo a documentagéo necessaria
a execugao das suas fungdes em cada contrato ou instrumento substitutivo para
os quais forem indicados.

Art. 4° Apds assinado o Termo de Ciéncia, o fiscal ou gestor que se encontrar
temporariamente impedido de exercer suas fungdes na contratagéo especifica,
devera protocolar nos autos Pedido de Substituicdo Temporaria, informando as
razdes do seu afastamento e o tempo em que o agente substituto atuara em seu
lugar.

Art. 5° Qualquer dos servidores relacionados podera ser convocado para assinar
Termo de Ciéncia como fiscal/gestor substituto, passando a atuar imediatamente
no processo pelo tempo necessario a substituicdo.

Art. 6° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Data da Assinatura: Corumba - MS, 16 de Junho de 2026 - Tatiana da Silva Santos
Mattos - Secretaria Municipal de Saude.

EXTRATO: RESOLUGAO N.° 367 DE 16 DE JUNHO DE 2026

Designa Gestores e Fiscais de Contratos para atuarem no processo de gestéo
e fiscalizagdo dos contratos administrativos ou instrumentos substitutivos
disciplinados pela Lei n.° 14.333/2021.

CONSIDERANDO as boas praticas pertinentes ao processo de gestédo e
fiscalizagéo contratual, RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Paulo Victor Pinto Pereira - matricula de n.° 12589,
para exercer a funcdo de Gestor do Empenho Contrato n® 1286/2026, referente ao
Processo Administrativo n.° 12.705/2025, cabendo-lhe acompanhar e fiscalizar a
execugao do referido contrato, adotando as medidas necessarias para assegurar
o seu fiel cumprimento, em conformidade com as normas legais e regulamentares
aplicaveis.

Art. 2° Designar os servidores, Francisco Gaspar Martins Junior- Matricula n°
15150 e Solange Anastacio - Matricula de n.° 6390, para exercerem a fungao
de Fiscais, cabendo-lhes auxiliar o Gestor do Contrato no acompanhamento e
fiscalizagdo da execugé@o contratual, adotando as medidas necessarias para
assegurar o seu fiel cumprimento, em conformidade com as normas legais e
regulamentares aplicaveis.

Art. 3° Para o desenvolvimento das atribuigbes pertinentes, os servidores
designados assinardo Termo de Ciéncia, recebendo a documentagéo necessaria
a execugao das suas fungdes em cada contrato ou instrumento substitutivo para
os quais forem indicados.

Art. 4° Apods assinado o Termo de Ciéncia, o fiscal ou gestor que se encontrar
temporariamente impedido de exercer suas fungdes na contratacéo especifica,
devera protocolar nos autos Pedido de Substituicdo Temporaria, informando as
razdes do seu afastamento e o tempo em que o agente substituto atuard em seu
lugar.

Art. 5° Qualquer dos servidores relacionados podera ser convocado para assinar
Termo de Ciéncia como fiscal/gestor substituto, passando a atuar imediatamente
no processo pelo tempo necessario a substituicdo.

Art. 6° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Data da Assinatura: Corumba - MS, 16 de Junho de 2026 - Tatiana da Silva Santos
Mattos - Secretaria Municipal de Saude.

Termo de Retificacao
Retifica-se por incorregéo referente ao Extrato do Contrato Administrativo de
Execucao de Obra/Servigos de Engenharia n® 046/2026 - SMS, publicado no Diario

Oficial do Municipio n° 3.386 de segunda-feira, 01 de junho de 2026 pag. 11
Onde se Lé: (...) Data da assinatura: 27/05/2026 (...)

Leia-se: (...) Data da assinatura: 29/05/2026 (...)

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA PUBLICA E DEFESA
SOCIAL

GUARDA MUNICIPAL

PORTARIA N° 58 de 15 DE JUNHO DE 2026
Concede Mengao Elogiosa ao integrante da Guarda Civil Municipal.

O SUPERINTENDENTE DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL, no uso das atribui¢des,
em conformidade com o art. 55, caput da Lei Complementar n°® 246 de outubro de
2019.

RESOLVE:

Art.1° Art. 1° Conceder MENGAO ELOGIOSA ao Guarda Civil Municipal Jéferson
de Pinho BRAGA, Matricula: 1574, em reconhecimento a sua dedicagéo,
compromisso e profissionalismo nas divulgagdes das agdes da Guarda Civil
Municipal. As informagdes publicadas de forma clara, transparente e com
responsabilidade, promove a valorizagdo profissional e a maior conscientizagéo
da populagdo sobre o papel da Guarda Civil Municipal e os servigos prestados a
comunidade.

Art. 2° Fica esse reconhecimento registrado em seus respectivos assentos
profissionais.

Corumba-MS, 15 de Junho de 2026.

DANIEL CASSIOS OLIVEIRA - Mat. 10269
Superintendente da Guarda Civil Municipal
Portaria “P” N° 643, de 25/07/2025

FUNDAGCAO DA CULTURA

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 111/2026 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 24.642/2025 (CREDENCIAMENTO) - PROCESSO N°
12093/2026 - GRUPO SISTEMA BAILEIRO.

Partes: Fundagdo da Cultura de Corumba e a empresa (MEI) 26.631.124 MAIKE
DA SILVA PEREIRA - Representando o Grupo Sistema Baileiro.

Objeto: Contratagdo, no sistema de credenciamento, de agentes, grupos ou
coletivos culturais para a realizagdo de apresentacdes artisticas e/ou prestacdo
de servicos em atividades culturais diversas, conforme as categorias e valores
definidos no Edital de Credenciamento n°® 02/2025.

Valor: R$2.501,60 (dois mil quinhentos e um reais e sessenta centavos).
Dotagdo Orgcamentaria:

48 - Fundagao da Cultura de Corumba;

0249 - Secretaria Municipal de Governo e Gestdo Estratégica;

024983 - Fundacao da Cultura;

13122 - Administragéo Geral,

13.122.0003.4651 - Politicas publicas / Gerenciamento da Fundagao;
3.3.90.39.00 - Aplicacdes Diretas;

Ficha: 875.

Data da Assinatura: 16/06/2026.

Vigéncia: Até 16/10/2026.

Amparo Legal: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Assinam: Wanessa Pereira Rodrigues - Fundagdo da Cultura de Corumba e
empresa (MEI) 26.631.124 MAIKE DA SILVA PEREIRA.

Codigo e-Sfinge: 01EA6C646142E83203098F4DODCBI96EDCEEFA438

ID da contratagdo no PNCP: 02598318000141-2-000096/2026

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 102/2026 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 24.642/2025 (CREDENCIAMENTO) - PROCESSO N°
7230/2026 - GRUPO SWINGUEIRA.

Partes: Fundagdo da Cultura de Corumba e a empresa (MEI) 26.631.124 MAIKE
DA SILVA PEREIRA - Representando o agente cultural GRUPO SWINGUEIRA.
Objeto: Contratagdo, no sistema de credenciamento, de agentes, grupos ou
coletivos culturais para a realizagdo de apresentacdes artisticas e/ou prestagdo
de servicos em atividades culturais diversas, conforme as categorias e valores
definidos no Edital de Credenciamento n°® 02/2025.

Valor: R$2.501,60 (dois mil quinhentos e um reais e sessenta centavos).
Dotagdo Orgcamentaria:

48 - Fundagao da Cultura de Corumbd;

0249 - Secretaria Municipal de Governo e Gestdo Estratégica;

024983 - Fundacao da Cultura;

13122 - Administragcdo Geral;

13.122.0003.4651 - Politicas publicas / Gerenciamento da Fundagao;
3.3.90.39.00 - Aplicacdes Diretas;

Ficha: 875.

Data da Assinatura: 16/06/2026.

Vigéncia: Até 16/10/2026.

Amparo Legal: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.
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Assinam: Wanessa Pereira Rodrigues - Fundagédo da Cultura de Corumba e
empresa (MEI) 26.631.124 MAIKE DA SILVA PEREIRA.

Codigo e-Sfinge: 77037059993C2063408E0272552CCB112D26C254

ID da contratagdo no PNCP: 0259831800014 1-2-000097/2026

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 112/2026 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 24.642/2025 (CREDENCIAMENTO) - PROCESSO N°
9233/2026 - ORQUESTRA DE CAMARA DO PANTANAL - OCAMP.

Partes: Fundagéo da Cultura de Corumba e a empresa (MEI) 47.768.432 DIEGO
ALBERTO CUELLAR ANEZ - Representando a ORQUESTRA DE CAMARA DO
PANTANAL - OCAMP.

Objeto: Contratagdo, no sistema de credenciamento, de agentes, grupos ou
coletivos culturais para a realizagdo de apresentagdes artisticas e/ou prestagao
de servigcos em atividades culturais diversas, conforme as categorias e valores
definidos no Edital de Credenciamento n® 02/2025.

Valor: de R$2.501,60 (dois mil quinhentos e um reais e sessenta centavos).
Dotagao Orgamentaria:

48 - Fundagao da Cultura de Corumba;

0249 - Secretaria Municipal de Governo e Gestéo Estratégica;

024983 - Fundagao da Cultura;

13122 - Administragéo Geral;

13.122.0003.4651 - Politicas publicas / Gerenciamento da Fundacéo;
3.3.90.39.00 - Aplicagdes Diretas;

Ficha: 875.

Data da Assinatura: 15/06/2026.

Vigéncia: Até 16/10/2026.

Amparo Legal: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Assinam: Wanessa Pereira Rodrigues - Fundagdo da Cultura de Corumba e
empresa (MEI) 47.768.432 DIEGO ALBERTO CUELLAR ANEZ.

Codigo e-Sfinge: C64FB4D90EBDEOCE5DAC3FC2E5902FBAF13034B9

ID da contratagdo no PNCP: 0259831800014 1-2-000098/2026

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 116/2026 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 24.642/2025 - PROCESSO DE UTILIZAGAO N° 14963/2026
- MARCIO REIS E GRUPO.

Partes: Fundagdo da Cultura de Corumbéa e a empresa (MEI) IDALINA GAUTO
BENITEZ - Representando o agente cultural Marcio Reis e Grupo.

Objeto: Contratagdo, no sistema de credenciamento, de agentes, grupos ou
coletivos culturais para a realizagdo de apresentagdes artisticas e/ou prestagdo
de servicos em atividades culturais diversas, conforme as categorias e valores
definidos no Edital de Credenciamento n°® 02/2025.

Valor: R$ 2.501,60 (dois mil quinhentos e um e sessenta).

Dotagao Orcamentaria:

0249 -Secretaria Municipal de Governo e Gestéo Estratégica;

024983 - Fundagao da Cultura;

13392 - Difus&o Cultural;

13.392.0003.4122 - Desenvolvimento Social/Gerenciamento das Atividades de
Fomento das A¢des e Eventos Culturais;

3.3.90.39.00 - Aplicacdes Diretas;

Data da Assinatura: 16/06/2026.

Vigéncia: Até 16/10/2026.

Amparo Legal: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Assinam: Wanessa Pereira Rodrigues - Fundagédo da Cultura de Corumba e
empresa (MEI) IDALINA GAUTO BENITEZ.

Cadigo e-Sfinge: 950E5AA7CE513FAE5BODFD4B7740BOESBE86DD68

ID da contratagdo no PNCP: 02598318000141-2-000099/2026

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 118/2026 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 24.642/2025 (CREDENCIAMENTO) - PROCESSO N°
3138/2026/FCC - MELINA MELGAR

Partes: Fundagéo da Cultura de Corumba e a empresa (MEI) 64.720.554 MELINA
MELGAR.

Objeto: Contratagdo, no sistema de credenciamento, de agentes, grupos ou
coletivos culturais para a realizagdo de apresentacdes artisticas e/ou prestacdo
de servigcos em atividades culturais diversas, conforme as categorias e valores
definidos no Edital de Credenciamento n° 02/2025.

Valor: R$ 500,85 (quinhentos reais e oitenta e cinco centavos).

Dotagdo Orgcamentaria:

048 - Fundagéao da Cultura de Corumba

0249 - Secretaria Municipal de Governo e Gestao Estratégica;

024983 - Fundagao da Cultura;

13122 - Administragcdo Geral;

13.122.0003.4651.0000 - Politicas Publicas/ Gerenciamento Fundagéo;
3.3.90.39.00 - Aplicacdes Diretas;

Ficha: 875

Data da Assinatura: 16/06/2026

Vigéncia: Até 16/10/2026.

Amparo Legal: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Assinam: Wanessa Pereira Rodrigues - Diretora-Presidente da Fundagéo da
Cultura de Corumba e a Empresa (MEI) 64.720.554 MELINA MELGAR.

Codigo e-Sfinge: A5251CBA7DF632CAEF6373AE2E4F5D4DBFAB472B

ID da contratagdo no PNCP: 02598318000141-2-000100/2026

AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE
E TRANSITO

PORTARIA N° 17/2026/AGETRAT

Dispée sobre a alteracdo de ponto de taxi da autorizataria Carolina
Olive Mendonga, e da outras providéncias.

A DIRETORA-PRESIDENTE DA AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E
TRANSPORTE - AGETRAT, no uso de suas atribuicdes legais, especialmente
em conformidade com a Lei Complementar Municipal n® 253, de 5 de fevereiro de
2020, que dispde sobre o Servigo de Transporte Publico Individual de Passageiros
em Veiculo de Taxi,

CONSIDERANDO

o Oficio n® 012/27042026, de 28 de abril de 2026, encaminhado pelo Sindicato dos
Taxistas de Corumba-MS, por intermédio de seu Presidente, Sr. Mauro Medeiros,
solicitando a alteragédo do ponto de taxi da autorizataria Carolina Olive Mendonga;

CONSIDERANDO

que a requerente atualmente encontra-se vinculada ao ponto situado na Rua 13
de Junho, esquina com a Rua Frei Mariano, e pleiteia sua inclusdo no Ponto n° 06,
localizado na Rua Pedro de Medeiros - Mega Atacadista;

CONSIDERANDO

as prerrogativas legais previstas na legislagdo municipal vigente, bem como o
interesse publico na adequada organizacdo e prestacao do servigo de transporte
individual de passageiros;

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizada a alteragéo do ponto de taxi da autorizataria Carolina Olive
Mendonga, passando a mesma a integrar o Ponto n° 06, situado na Rua Pedro de
Medeiros - Mega Atacadista.

Art. 2° A presente autorizagdo tem como fundamento o Oficio n° 012/27042026
do Sindicato dos Taxistas de Corumba-MS e a solicitagdo formal da propria
autorizataria, nos termos da Lei Complementar Municipal n° 253/2020.

Art. 3° Permanecem vinculados a autorizagdo os seguintes dados do veiculo
cadastrado:

Placa: QAU2D26

Marca/Modelo: CHEV/ONIX

Ano: 2021

Art. 4° Cabera ao setor competente da AGETRAT proceder as devidas anotagdes
cadastrais e demais providéncias administrativas necessarias ao cumprimento
desta Portaria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Corumba, MS, 16 de junho de 2026.
MARIANA RICCO ARGUELLO ORTIZ

Diretora-Presidente da AGETRAT
PORTARIA “P” N° 13, DE 1° DE JANEIRO DE 2025

PARTE Il - PODER LEGISLATIVO

AVISO DE EDITAL DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 015/2025
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2026
MENOR PREGO POR ITEM

CODIGO E-SFINGE:

A Camara Municipal de Corumba/MS torna publico aos interessados que
promovera a presente licitagdo para Contratagdo de Empresa Especializada
em Locagdo de Materiais, Equipamentos, Estrutura (incluindo a montagem e
desmontagem), Sistema de Registro de Presenca dos Vereadores e Contagem
de Votos Automatizado, para atender as necessidades da Camara Municipal de
Corumba/MS, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas no TERMO DE
REFERENCIA e EDITAL. O processo licitatério se dara na modalidade Pregéo
Presencial, nos termos da Lei Federal 14.133/2021, cuja sessdo publica de
abertura das propostas ocorrera na Camara Municipal de Corumba/MS, no
dia 01 de julho de 2026 as 08:30 horas, destinada a selecionar a proposta
mais vantajosa, pelo critério de julgamento de MENOR PRECO POR ITEM.

Justificativa pela forma Presencial: A escolha da modalidade Pregéo Presencial
€ a que melhor se adequa a contratagédo do objeto do certame, pois a Administragdo
Publica tem o poder discricionario para decidir sobre as modalidades licitatérias de
acordo com sua necessidade e conveniéncia desde que motivadas, como esta
disposto nos autos. O pregdo presencial sera regido na forma da Lei Federal
14.133/2021. Ademais, a Camara Municipal optou pela modalidade presencial,
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tendo que vista que sempre utilizou este formato e esta estudando uma forma
de implantar o pregédo eletronico sem que haja grandes prejuizos para os
fornecedores de produtos e servigos locais e regionais, de maneira que seja uma
transigéo planejada e bem divulgada. Por conseguinte, até que seja realizada a
transigéo para o pregéo eletrdnico, a sesséo publica de julgamento sera registrada
em ata e gravada em audio e video, conforme exigéncia do artigo 17, paragrafo 2°,
da Lei Federal 14.133/2021.

Objeto:  Contratagdo de Empresa Especializada em Locagdo de Materiais,
Equipamentos, Estrutura (incluindo a montagem e desmontagem), Sistema de
Registro de Presenca dos Vereadores e Contagem de Votos Automatizado,
para atender as necessidades da Camara Municipal de Corumba/MS, conforme
condigdes e exigéncias estabelecidas no TERMO DE REFERENCIA e EDITAL.

Data do Pregao Presencial: 01 de julho de 2026.
Horario: 08:30 horas

Local: Camara Municipal de Corumba/MS. Rua Dr. Gabriel Vandoni de
Barros, S/N°, Pago Municipal Dr. Salom&o Baruki, Bairro Dom Bosco, Corumba/
MS - CEP 79333-141.

Pregoeira: JANES DA SILVA STRAL

Retirada do Edital: Pela Internet, no site: https://avisolicitacao.
qualitysistemas.com.br/camara_municipal_de_corumba,  cpl@camaracorumba.
ms.gov.br - Na sede da Camara Municipal de Corumba/MS - Setor de Licitagdes -
segunda a sexta-feira, das 8:00 as 12:00 horas.

http://do.corumba.ms.gov.br

Maiores informacgoes: cpl@camaracorumba.ms.gov.br

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE
CORUMBA, MATO GROSSO DO SUL
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