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DIOCORUMBA L\

MUNICiPIO DE CORUMBA/MS
AV GABRIEL VANDONI DE BARROS N ° 1
03.330.461/0001-10 Exercicio: 2026

Decreto Or¢camentario N2 128/2026, de 7 de julho de 2026.

Abre no orgamento vigente crédito Suplementar por Anulagdo e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso VII do Art. 82 da Lei Orgénica
combinado com o Art. 43 da Lei Federal n® 4.320 de 17 de Marco de 1964 previstas nos incisos | a lll, do § 1°,
e conforme autorizagéo contida no Art. 8° da Lei 3018 de 29/12/2025.

DECRETA:

Artigo 10 - Fica aberto no orcamento vigente, um crédito Suplementar no valor de R$ 133.267,67 (cento e

trinta e trés mil, duzentos e sessenta e sete reais e sessenta e sete centavos) para o reforgo das seguintes
dotacoes:

02 24 92 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

12.361.0003.2590 - POLITICAS PUBLICAS

43  -3.3.90.00.00 - APLICACOES DIRETAS

1.500.1001 - Recursos nao vinculados de Impostos 78.000,00
12.361.0003.2593 - POLITICAS PUBLICAS

54  -3.3.90.00.00 - APLICACOES DIRETAS
1.500.1001 - Recursos nao vinculados de Impostos 37.500,00

0249 10 SEC. MUN. DE GOVERNO E GESTAO ESTRATEGICA
04.122.0005.4021 - DESENVOLVIMENTO DA GESTAO ETICA, DEMOCRATICA E EFICIENTE

580 -3.1.90.00.00 - APLICACOES DIRETAS
1.500.0000 - Recursos nao vinculados de Impostos 17.767,67

Total Geral de Suplementagdes: 133.267,67

Artigo 20 - O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de:

02 24 92 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCA(}AO

12.361.0003.2590 - POLITICAS PUBLICAS

47  -4.4.90.00.00 - APLICACOES DIRETAS

1.500.1001 - Recursos nao vinculados de Impostos -78.000,00
12.365.0008.6587 - CORUMBA PELA PRIMEIRA INFANCIA — PROTEGCAO E DESENVOLVIMENTO - PMPI

79  -3.3.90.00.00 - APLICACOES DIRETAS

1.500.1001 - Recursos nao vinculados de Impostos -37.500,00
02 49 02 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

03.092.0005.4316 - DESENVOLVIMENTO DA GESTAO ETICA, DEMOCRATICA E EFICIENTE

577 -3.1.90.00.00 - APLICACOES DIRETAS
1.500.0000 - Recursos nao vinculados de Impostos -7.550,00

024910 SEC. MUN. DE GOVERNO E GESTAO ESTRATEGICA

04.122.0005.4021 - DESENVOLVIMENTO DA GESTAO ETICA, DEMOCRATICA E EFICIENTE

581 -3.1.91.00.00 - APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO ENTRE ORGAOS, FUNDOS
1.500.0000 - Recursos nao vinculados de Impostos -10.217,67

Total das Anulagdes: -133.267,67

Artigo 3° - Este decreto entra em vigor na presente data, revogadas as disposicdes em contrario.
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DIOCORUMBA L\

MUNICiPIO DE CORUMBA/MS
AV GABRIEL VANDONI DE BARROS N ° 1
03.330.461/0001-10 Exercicio: 2026

Decreto Or¢camentario N2 128/2026, de 7 de julho de 2026.
Gabinete do Prefeito Municipal.

Corumba/MS, de 7 de julho de 2026.

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administracdo Prefeito Municipal
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DIOCORUMBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
E GESTAO ESTRATEGICA

EXTRATO DE TERMO DE AUTORIZAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITAGAO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9.278/2026

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em licenciamento de uso

de plataforma integrada de inteligéncia artificial generativa, sob o modelo de
Software as a Service (SaaS), denominada Ecossistema jAl, destinada a 10 (dez)
usuarios, para atender as necessidades da Procuradoria-Geral do Municipio.
FUNDAMENTAGCAO JURIDICA: Inexigibilidade de Licitagdo - Artigo 74, inciso |,
Lein. ° 14.133/2021

CONTRATADO: JUSTICE IA LTDA.

CNPJ: 57.027.539/0001-51

VALOR DO CONTRATO: 10.080,00 R$ (Dez mil e oitenta reais)

Considerando, a analise da legalidade do procedimento, da conveniéncia

e oportunidade da contratagdo, AUTORIZO a Contratagéo Direta, por
Inexigibilidade de Licitagéo, nos autos do Processo Administrativo n.° 9.278/2026
com fundamento no Artigo 74, inciso |, da Lei n.° 14.133/2021.

Determino o prosseguimento legal pertinente do feito, com a devida publicidade
do extrato desta autorizagéo, de acordo com a previséo do Artigo 72, paragrafo
Unico da Lei n.° 14.133/2021.

Data de assinatura: 08/07/2026

Assina: Josiléia Rigo Marques - Secretaria Municipal de Governo e Gestéo
Estratégica

Extrato da Justificativa de Inexigibilidade do Chamamento Publico - Termo
de Fomento entre o Municipio de Corumba, por meio da Secretaria Municipal
de Governo e Gestdo Estratégica e a Casa de Recuperagao Infantil Padre
Antonio Muller - CRIPAM.

O Municipio de Corumba, por intermédio da Secretaria Municipal de Governo e
Gestao Estratégica, torna publica a inexigibilidade de chamamento publico, nos
termos do art. 32, paragrafo 1°. da Lei n. 13.019/2014, visando firmar parceria com
a Casa de Recuperagdo Infantil Padre Anténio Muller - CRIPAM, nos termos a
seguir, podendo eventual interessado apresentar impugnacéo no prazo legal de 05
dias uteis contados da publicacéo.

Processo: 19.357/2026

Interessada: Casa de Recuperagdo Infantii Padre Antdnio Muller - CRIPAM,
CNPJ/MF n. 01.841.429/0001-74, com sede na Rua Rio Grande do Sul, n. 935,
bairro Cristo Redentor - Corumba- MS.

Objeto: Repasse de recurso financeiro proveniente de emenda parlamentar
impositiva individual n. 100/2025, de autoria do vereador Roberto Gomes Faganha,
destinado a execugdo do projeto “Espago de Convivéncia e Lazer da Unidade Il
- CAIJ/CRIPAM”.

Valor Global: R$ 17.500,00

Exercicio: 2026

Modalidade: Termo de Fomento

Amparo Legal: Artigo 31 e 32 da Lei Federal n. 13.019/2014 e Decreto Municipal
n. 1.764/2017.

Justificativa de Inexigibilidade: A referida organizagdo da sociedade civil, ha
anos vem desenvolvendo atividades em parceria com o poder publico municipal
de maneira satisfatoria na oferta do servico de fortalecimento de vinculos e
convivéncia social, possuindo natureza singular no Municipio de Corumba-MS,
sendo de grande relevancia que os servigos ofertados sejam mantidos com
qualidade e eficiéncia.

Data: 08 de julho de 2026

Assina: Secretaria Municipal de Governo e Gestdo Estratégica - Secretaria
Municipal - Josiléia Rigo Marques

Extrato da Justificativa de Inexigibilidade do Chamamento Publico - Termo
de Fomento entre o Municipio de Corumba, por meio da Secretaria Municipal
de Governo e Gestao Estratégica e a Casa de Recuperagao Infantil Padre
Antonio Muller - CRIPAM.

O Municipio de Corumba, por intermédio da Secretaria Municipal de Governo e
Gestéo Estratégica, torna publica a inexigibilidade de chamamento publico, nos
termos do art. 32, paragrafo 1°. da Lei n. 13.019/2014, visando firmar parceria com
a Casa de Recuperagdo Infantil Padre Anténio Muller - CRIPAM, nos termos a
seguir, podendo eventual interessado apresentar impugnagéo no prazo legal de 05
dias uteis contados da publicagéo.

Processo: 19.377/2026

Interessada: Casa de Recuperagdo Infantil Padre Antonio Muller - CRIPAM,
CNPJ/MF n. 01.841.429/0001-74, com sede na Rua Rio Grande do Sul, n. 935,
bairro Cristo Redentor - Corumba- MS.

Objeto: Repasse de recurso financeiro proveniente de emenda parlamentar
impositiva individual n. 077/2025, de autoria do vereador Marcelo Nunes Arauijo,
para execugao do projeto “Brincar para Curar.”

Valor Global: R$ 10.000,00

Exercicio: 2026

Modalidade: Termo de Fomento

Amparo Legal: Artigo 31 e 32 da Lei Federal n. 13.019/2014 e Decreto Municipal
n. 1.764/2017.

Justificativa de Inexigibilidade: A referida organizagdo da sociedade civil, ha
anos vem desenvolvendo atividades em parceria com o poder publico municipal
de maneira satisfatéria na oferta do servigo de fortalecimento de vinculos e
convivéncia social, possuindo natureza singular no Municipio de Corumba-MS,
sendo de grande relevancia que os servicos ofertados sejam mantidos com
qualidade e eficiéncia.

Data: 08 de julho de 2026

Assina: Secretaria Municipal de Governo e Gestdo Estratégica - Secretaria
Municipal - Josiléia Rigo Marques

Extrato da Justificativa de Inexigibilidade do Chamamento Publico - Termo
de Fomento entre o Municipio de Corumba, por meio da Secretaria Municipal
de Governo e Gestao Estratégica e a Casa de Recuperacao Infantil Padre
Anténio Muller - CRIPAM.

O Municipio de Corumba, por intermédio da Secretaria Municipal de Governo e
Gestdo Estratégica, torna publica a inexigibilidade de chamamento publico, nos
termos do art. 32, paragrafo 1°. da Lei n. 13.019/2014, visando firmar parceria com
a Casa de Recuperagdo Infantil Padre Antdnio Muller - CRIPAM, nos termos a
seguir, podendo eventual interessado apresentar impugnagao no prazo legal de 05
dias uteis contados da publicagéo.

Processo: 19.407/2026

Interessada: Casa de Recuperacgédo Infantii Padre Antdnio Muller - CRIPAM,
CNPJ/MF n. 01.841.429/0001-74, com sede na Rua Rio Grande do Sul, n. 935,
bairro Cristo Redentor - Corumba- MS.

Objeto: Repasse de recurso financeiro proveniente de emenda parlamentar
impositiva individual n. 112/2025, de autoria do vereador Ubiratan Canhete de
Campos Filho, para execucéo do projeto “Ambiente Acolhedor Il - Climatizagdo
das Salas da Unidade Il do CAIJ.”

Valor Global: R$ 24.900,00

Exercicio: 2026

Modalidade: Termo de Fomento

Amparo Legal: Artigo 31 e 32 da Lei Federal n. 13.019/2014 e Decreto Municipal
n. 1.764/2017.

Justificativa de Inexigibilidade: A referida organizagdo da sociedade civil, ha
anos vem desenvolvendo atividades em parceria com o poder publico municipal
de maneira satisfatéria na oferta do servigo de fortalecimento de vinculos e
convivéncia social, possuindo natureza singular no Municipio de Corumba-MS,
sendo de grande relevancia que os servicos ofertados sejam mantidos com
qualidade e eficiéncia.

Data: 08 de julho de 2026

Assina: Secretaria Municipal de Governo e Gestdo Estratégica - Secretaria
Municipal - Josiléia Rigo Marques.

Extrato da Justificativa de Inexigibilidade do Chamamento Publico - Termo
de Fomento entre o Municipio de Corumba, por meio da Secretaria Municipal
de Governo e Gestao Estratégica e a Casa de Recuperacao Infantil Padre
Antonio Muller - CRIPAM.

O Municipio de Corumba, por intermédio da Secretaria Municipal de Governo e
Gestdo Estratégica, torna publica a inexigibilidade de chamamento publico, nos
termos do art. 32, paragrafo 1°. da Lei n. 13.019/2014, visando firmar parceria com
a Casa de Recuperagdo Infantil Padre Antdnio Muller - CRIPAM, nos termos a
seguir, podendo eventual interessado apresentar impugnagao no prazo legal de 05
dias uteis contados da publicagéo.

Processo: 19.351/2026

Interessada: Casa de Recuperagdo Infantil Padre Antdnio Muller - CRIPAM,
CNPJ/MF n. 01.841.429/0001-74, com sede na Rua Rio Grande do Sul, n. 935,
bairro Cristo Redentor - Corumba- MS.

Objeto: Repasse de recurso financeiro proveniente de emenda parlamentar
impositiva individual n. 0119/2025, de autoria do vereador Yossef Mohamad El
Salla, destinado a execugdo do projeto “Tecnologia e Conforto para Aprender:
Equipando o CAlJ - Unidade II”.

Valor Global: R$ 20.000,00

Exercicio: 2026

Modalidade: Termo de Fomento

Amparo Legal: Artigo 31 e 32 da Lei Federal n. 13.019/2014 e Decreto Municipal
n. 1.764/2017.

Justificativa de Inexigibilidade: A referida organizagdo da sociedade civil, ha
anos vem desenvolvendo atividades em parceria com o poder publico municipal
de maneira satisfatéria na oferta do servico de fortalecimento de vinculos e
convivéncia social, possuindo natureza singular no Municipio de Corumba-MS,
sendo de grande relevancia que os servicos ofertados sejam mantidos com
qualidade e eficiéncia.

Data: 08 de julho de 2026

Assina: Secretaria Municipal de Governo e Gestdo Estratégica - Secretaria
Municipal - Josiléia Rigo Marques.
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DIOCORUMBA

Extrato da Justificativa de Inexigibilidade do Chamamento Publico - Termo
de Fomento entre o Municipio de Corumba, por meio da Secretaria Municipal
de Governo e Gestao Estratégica e a Casa de Recuperacao Infantil Padre
Antonio Muller - CRIPAM.

O Municipio de Corumb4, por intermédio da Secretaria Municipal de Governo e
Gestdo Estratégica, torna publica a inexigibilidade de chamamento publico, nos
termos do art. 32, paragrafo 1°. da Lei n. 13.019/2014, visando firmar parceria com
a Casa de Recuperacdo Infantil Padre Antonio Muller - CRIPAM, nos termos a
seguir, podendo eventual interessado apresentar impugnagao no prazo legal de 05
dias uteis contados da publicagéo.

Processo: 19.402/2026

Interessada: Casa de Recuperagdo Infantil Padre Antdnio Muller - CRIPAM,
CNPJ/MF n. 01.841.429/0001-74, com sede na Rua Rio Grande do Sul, n. 935,
bairro Cristo Redentor - Corumba- MS.

Objeto: Repasse de recurso financeiro proveniente de emenda parlamentar
impositiva individual n. 087/2025, de autoria do vereador Matheus Pereira Cazarin
Silva, para execugdo do projeto “Espaco de Convivéncia e Lazer da Unidade Il -
CAIJ/CRIPAM 11,

Valor Global: R$ 17.250,00

Exercicio: 2026

Modalidade: Termo de Fomento

Amparo Legal: Artigo 31 e 32 da Lei Federal n. 13.019/2014 e Decreto Municipal
n. 1.764/2017.

Justificativa de Inexigibilidade: A referida organizagdo da sociedade civil, ha
anos vem desenvolvendo atividades em parceria com o poder publico municipal
de maneira satisfatéria na oferta do servigo de fortalecimento de vinculos e
convivéncia social, possuindo natureza singular no Municipio de Corumba-MS,
sendo de grande relevancia que os servigos ofertados sejam mantidos com
qualidade e eficiéncia.

Data: 08 de julho de 2026

Assina: Secretaria Municipal de Governo e Gestdo Estratégica - Secretaria
Municipal - Josiléia Rigo Marques.

Extrato da Justificativa de Inexigibilidade do Chamamento Publico - Termo
de Fomento entre o Municipio de Corumba, por meio da Secretaria Municipal
de Governo e Gestao Estratégica e a Casa de Recuperacao Infantil Padre
Antonio Muller - CRIPAM.

O Municipio de Corumba, por intermédio da Secretaria Municipal de Governo e
Gestdo Estratégica, torna publica a inexigibilidade de chamamento publico, nos
termos do art. 32, paragrafo 1°. da Lei n. 13.019/2014, visando firmar parceria com
a Casa de Recuperacgdo Infantil Padre Anténio Muller - CRIPAM, nos termos a
seguir, podendo eventual interessado apresentar impugnagao no prazo legal de 05
dias uteis contados da publicagéo.

Processo: 19.328/2026

Interessada: Casa de Recuperagdo Infantil Padre Antdnio Muller - CRIPAM,
CNPJ/MF n. 01.841.429/0001-74, com sede na Rua Rio Grande do Sul, n. 935,
bairro Cristo Redentor - Corumba- MS.

Objeto: Repasse de recurso financeiro proveniente de emenda parlamentar
impositiva individual n. 023/2025, de autoria do vereador Elio Moreira Junior, para
execugao do projeto “Ambiente Acolhedor: Climatizagdo das Salas da Unidade Il
do CAlJ”

Valor Global: R$ 20.000,00

Exercicio: 2026

Modalidade: Termo de Fomento

Amparo Legal: Artigo 31 e 32 da Lei Federal n. 13.019/2014 e Decreto Municipal
n. 1.764/2017.

Justificativa de Inexigibilidade: A referida organizagdo da sociedade civil, ha
anos vem desenvolvendo atividades em parceria com o poder publico municipal
de maneira satisfatéria na oferta do servigo de fortalecimento de vinculos e
convivéncia social, possuindo natureza singular no Municipio de Corumba-MS,
sendo de grande relevancia que os servicos ofertados sejam mantidos com
qualidade e eficiéncia.

Data: 08 de julho de 2026

Assina: Secretaria Municipal de Governo e Gestdo Estratégica - Secretaria
Municipal - Josiléia Rigo Marques.

Extrato da Justificativa de Inexigibilidade do Chamamento Publico - Termo
de Fomento entre o Municipio de Corumba, por meio da Secretaria Municipal
de Governo e Gestdo Estratégica e a Casa de Recuperagao Infantil Padre
Antonio Muller - CRIPAM.

O Municipio de Corumba, por intermédio da Secretaria Municipal de Governo e
Gestdo Estratégica, torna publica a inexigibilidade de chamamento publico, nos
termos do art. 32, paragrafo 1°. da Lei n. 13.019/2014, visando firmar parceria com
a Casa de Recuperagdo Infantil Padre Anténio Muller - CRIPAM, nos termos a
seguir, podendo eventual interessado apresentar impugnagao no prazo legal de 05
dias uteis contados da publicagéo.

Processo: 19.418/2026

Interessada: Casa de Recuperagéo Infantil Padre Antdnio Muller - CRIPAM,
CNPJ/MF n. 01.841.429/0001-74, com sede na Rua Rio Grande do Sul, n. 935,

bairro Cristo Redentor - Corumba- MS.

Objeto: Repasse de recurso financeiro proveniente de emenda parlamentar
impositiva individual n. 113/2025, de autoria do vereador Ubiratan Canhete de
Campos Filho, para execugao do projeto “Energia que Transforma: Sustentabilidade
e Reducéo de Custos da Unidade Il do CAIJ.”

Valor Global: R$ 30.000,00

Exercicio: 2026

Modalidade: Termo de Fomento

Amparo Legal: Artigo 31 e 32 da Lei Federal n. 13.019/2014 e Decreto Municipal
n. 1.764/2017.

Justificativa de Inexigibilidade: A referida organizacdo da sociedade civil, ha
anos vem desenvolvendo atividades em parceria com o poder publico municipal
de maneira satisfatéria na oferta do servico de fortalecimento de vinculos e
convivéncia social, possuindo natureza singular no Municipio de Corumba-MS,
sendo de grande relevancia que os servigos ofertados sejam mantidos com
qualidade e eficiéncia.

Data: 08 de julho de 2026

Assina: Secretaria Municipal de Governo e Gestdo Estratégica - Secretaria
Municipal - Josiléia Rigo Marques.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 002/2026

PROCESSO - 19.876/2025

Partes - Municipio de Corumba por meio da Secretaria Municipal de Infraestrutura
e Servigos Publicos, representada por sua titular Sr.? Jossiely Godoi da Silva, e a
empresa A. S. NETO ENGENHARIA LTDA, ja qualificados abaixo, resolvem aditar
o contrato administrativo supracitado, e o faz segundo as clausulas e condigdes
que seguem:

Clausula Primeira - Fica renovado o prazo de vigéncia do Contrato Administrativo
n° 002/2026 - SISP, por 120 (cento e vinte) dias e execugdo por 60 (sessenta) dias,
contados a partir do vencimento do prazo anteriormente estipulado.

Clausula Segunda: ratificam-se, em todos os termos, as demais clausulas do
contrato ora aditado, obrigando-se a respeita-las.

Clausula Terceira: O presente Termo Aditivo Contratual tem por base legal a Lei n°®
14.133/2021 e suas alteragdes.

Data da Assinatura: 01/07/2026.

Assina: Jossiely Godoi da Silva- Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos / Empresa A. S. NETO ENGENHARIA LTDA - EPP.

Protocolo E-Sfinge:"130062EAF041B97172ED48549D0FF752AA0454C4”

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 056/2023

PROCESSO - 9.219/2023

Partes - Municipio de Corumba por meio da Secretaria Municipal de Infraestrutura
e Servigos Publicos, representada por sua titular Sr.2 Jossiely Godoi da Silva, e
a empresa D. DE OLIVEIRA LOCAGOES E SERVICOS EIRELI, ja qualificados
abaixo, resolvem aditar o contrato administrativo supracitado, entre eles firmado, e
o fazem segundo as clausulas e condigdes que seguem:

Clausula Primeira - O objetivo do presente aditivo contratual é a renovagédo
contratual pelo periodo de 12 (doze) meses, nos termos do Il do art. 57 da Lei
8.666/93 e Clausula 7.4 do Contrato Administrativo n° 056/2023, bem como
justificativa técnica da fiscal, Parecer Juridico n® 466/2025-PGM, e interesse da
administragéo publica na renovagdo, conforme documentos constantes nos autos
do Processo Administrativo n° 9.219/2023 - Concorréncia n° 011/2023.

Clausula Segunda: as partes ora contratantes ratificam, em todos os termos, as
demais clausulas do contrato ora aditado, obrigando-se a respeita-las.

Clausula Terceira: O presente Termo Aditivo Contratual tem por base legal a Lei n°
8.666/93 e suas alteragbes

Data da Assinatura: 01/07/2026.

Assina: Jossiely Godoi da Silva- Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos / Empresa D. DE OLIVEIRA LOCAGOES E SERVICOS EIRELI.
Protocolo E-SFINGE: “1E5725F6F4CF380BC184BA99AEEF43D93DE3262D”

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°
232/2026 - PROCESSO N° 31.085/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educagdo e FRANCIELEN MODESTO
DELFINO BARBOSA.

OBJETO: Prestagdo de servico para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuigcdes de Profissional de Educagao
- na fungdo de Professor de Apoio Inclusivo, na ESCOLA MUNICIPAL IZABEL
CORREA DE OLIVEIRA, com carga 20 (Vinte) horas semanais, para atender a
demanda passageira consistente no atendimento do aluno diagnosticado com
TDAH e TEA, conforme Comunicagéo Interna N° 125/2026, emitida pela unidade
de ensino. O presente contrato vigorara pelo periodo de 08/06/2026 a 10/12/2026
ou até que o 6rgdo contratante tenha por atendidas suas necessidades.

BASE LEGAL: Nos termos da Lei Complementar N° 115, de 26 de dezembro de
2007 e suas alteragdes pela lei Complementar N°228, de 26 de junho de 2018,
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bem como em conformidade com o §3° do artigo 8° da Lei Complementar N° 315,
de 16 de dezembro de 2022

DATA DE ASSINATURA: 08 de Junho de 2026.

ASSINAM: Elizama Medina de Avila - Secretaria Municipal de Educagdo e
FRANCIELEN MODESTO DELFINO BARBOSA.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°
231/2026 - PROCESSO N° 31.085/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educagdo e PATRICIA CRISTINA MONTIEL
DE ALENCAR.

OBJETO: Prestagdo de servico para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuigcées de Profissional de Educagao
- na fungao de Professor de Apoio Inclusivo, na ESCOLA MUNICIPAL DELCIDIO
DO AMARAL, com carga 20 (Vinte) horas semanais, para atender a demanda
passageira consistente no atendimento do aluno diagnosticado com paralisia
cerebral, conforme Comunicacéo Interna N° 108/2026, emitida pela unidade de
ensino. O presente contrato vigorara pelo periodo de 08/06/2026 a 01/02/2027 ou
até que o 6rgao contratante tenha por atendidas suas necessidades.

BASE LEGAL: Nos termos da Lei Complementar N° 115, de 26 de dezembro de
2007 e suas alteragdes pela lei Complementar N°228, de 26 de junho de 2018,
bem como em conformidade com o §3° do artigo 8° da Lei Complementar N° 315,
de 16 de dezembro de 2022

DATA DE ASSINATURA: 08 de Junho de 2026.

ASSINAM: Elizama Medina de Avila - Secretaria Municipal de Educagdo e
PATRICIA CRISTINA MONTIEL DE ALENCAR.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°
229/2026 - PROCESSO N° 31.085/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educagdo e CLAUDSON DA SILVA RAMOS
CAMPOS.

OBJETO: Prestacdo de servico para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuigcées de Profissional de Educagao
- na funcdo de Professor de Apoio Inclusivo, na ESCOLA MUNICIPAL DJALMA
SAMPAIO BRASIL, com carga 20 (Vinte) horas semanais, para atender a demanda
passageira consistente no atendimento do aluno diagnosticado com om TDAH e
TEA, deficiencia Intelectual Moderada e Deficit de Locomocéo, Distrofia Muscular
e Epilepsia, conforme Comunicagéo Interna N° 100/2026, emitida pela unidade de
ensino. O presente contrato vigorara pelo periodo de 08/06/2026 a 01/02/2027 ou
até que o 6rgao contratante tenha por atendidas suas necessidades.

BASE LEGAL: Nos termos da Lei Complementar N° 115, de 26 de dezembro de
2007 e suas alteragdes pela lei Complementar N°228, de 26 de junho de 2018,
bem como em conformidade com o §3° do artigo 8° da Lei Complementar N° 315,
de 16 de dezembro de 2022

DATA DE ASSINATURA: 08 de Junho de 2026.

ASSINAM: Elizama Medina de Avila - Secretaria Municipal de Educagdo e
CLAUDSON DA SILVA RAMOS CAMPOS.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°
234/2026 - PROCESSO N° 31.085/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educagéo e SELMA ANGELICA SOARES.
OBJETO: Prestacdo de servico para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuigcées de Profissional de Educagao
- na fungdo de Professor de Apoio Inclusivo, na ESCOLA MUNICIPAL ANGELA
MARIA PEREZ, com carga 20 (Vinte) horas semanais, para atender a demanda
passageira consistente no atendimento do aluno diagnosticado com TEA,
conforme Comunicagéo Interna N° 34/2026, emitida pela unidade de ensino. O
presente contrato vigorara pelo periodo de 08/06/2026 a 01/02/2027 ou até que o
érgao contratante tenha por atendidas suas necessidades.

BASE LEGAL: Nos termos da Lei Complementar N° 115, de 26 de dezembro de
2007 e suas alteragdes pela lei Complementar N°228, de 26 de junho de 2018,
bem como em conformidade com o §3° do artigo 8° da Lei Complementar N° 315,
de 16 de dezembro de 2022

DATA DE ASSINATURA: 08 de Junho de 2026.

ASSINAM: Elizama Medina de Avila - Secretaria Municipal de Educagdo e SELMA
ANGELICA SOARES.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°
230/2026 - PROCESSO N° 31.085/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educacdo e ADRIANA APARECIDA DA SILVA
FERREIRA.

OBJETO: Prestacdo de servico para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuigcées de Profissional de Educagao
- na funcdo de Professor de Apoio Inclusivo, na ESCOLA MUNICIPAL CLIO
PROENGCA, com carga 20 (Vinte) horas semanais, para atender a demanda
passageira consistente no atendimento do aluno diagnosticado com TEA e HIP
conforme Comunicagéo Interna N° 48/2026, emitida pela unidade de ensino. O
presente contrato vigorara pelo periodo de 08/06/2026 a 01/02/2027 ou até que o
érgao contratante tenha por atendidas suas necessidades.

BASE LEGAL: Nos termos da Lei Complementar N° 115, de 26 de dezembro de
2007 e suas alteragdes pela lei Complementar N°228, de 26 de junho de 2018,
bem como em conformidade com o §3° do artigo 8° da Lei Complementar N° 315,
de 16 de dezembro de 2022

DATA DE ASSINATURA: 08 de Junho de 2026.

ASSINAM: Elizama Medina de Avila - Secretaria Municipal de Educagdo e
ADRIANA APARECIDA DA SILVA FERREIRA.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°
226/2026 - PROCESSO N° 31.085/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educagéo e DIANA LETICIA DE CARVALHO
FERREIRA.

OBJETO: Prestagdo de servico para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicées de Profissional de Educagao
- na fungéo de Professor de Apoio Inclusivo, na ESCOLA MUNICIPAL BARAO DO
RIO BRANCO, com carga 20 (Vinte) horas semanais, para atender a demanda
passageira consistente no atendimento do aluno diagnosticado com TEA,
conforme Comunicagéo Interna N° 15/2026, emitida pela unidade de ensino. O
presente contrato vigorara pelo periodo de 08/06/2026 a 01/02/2027 ou até que o
6rgao contratante tenha por atendidas suas necessidades.

BASE LEGAL: Nos termos da Lei Complementar N° 115, de 26 de dezembro de
2007 e suas alteragdes pela lei Complementar N°228, de 26 de junho de 2018,
bem como em conformidade com o §3° do artigo 8° da Lei Complementar N° 315,
de 16 de dezembro de 2022

DATA DE ASSINATURA: 08 de Junho de 2026.

ASSINAM: Elizama Medina de Avila - Secretaria Municipal de Educagdo e DIANA
LETICIA DE CARVALHO FERREIRA.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°
233/2026 - PROCESSO N° 31.085/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educagdo e ANDREIA ROSA COVO PEREIRA.
OBJETO: Prestagdo de servico para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicées de Profissional de Educagao
- na funcdo de Professor de Apoio Inclusivo, na ESCOLA MUNICIPAL CAIC
PADRE ERNESTO SASSIDA E CEMEI CATARINA ANASTACIO DA CRUZ, com
carga 20 (Vinte) horas semanais, para atender a demanda passageira consistente
no atendimento do aluno diagnosticado com TEA, conforme Comunicagéo Interna
N° 88/2026, emitida pela unidade de ensino. O presente contrato vigorara pelo
periodo de 08/06/2026 a 01/02/2027 ou até que o 6rgdo contratante tenha por
atendidas suas necessidades.

BASE LEGAL: Nos termos da Lei Complementar N° 115, de 26 de dezembro de
2007 e suas alteragdes pela lei Complementar N°228, de 26 de junho de 2018,
bem como em conformidade com o §3° do artigo 8° da Lei Complementar N° 315,
de 16 de dezembro de 2022

DATA DE ASSINATURA: 08 de Junho de 2026.

ASSINAM: Elizama Medina de Avila - Secretaria Municipal de Educagdo e
ANDREIA ROSA COVO PEREIRA.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°
227/2026 - PROCESSO N° 31.085/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educagéo e MILENA RAIMUNDO DA CRUZ.
OBJETO: Prestagdo de servico para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicées de Profissional de Educagao
- na fungédo de Professor, na ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO INTEGRAL
TILMA FERNANDES, com carga 40 (quarenta) horas semanais, por conta da
supléncia do servidor Ricardo Coelho Assad, que se encontram desginado para
a sala de Recursos Multifuncionais na E.M Almirante Tamandaré. O presente
contrato vigorara pelo periodo de 09/06/2026 a 18/12/2026 ou até que o érgao
contratante tenha por atendidas as suas necessidades.

BASE LEGAL: Ante o suso espectro, com fundamento no artigo 2°, inciso VII,
da Lei complementar n. 115 de 26/12/2007, que “Dispde sobre a contratagdo
temporaria de pessoal para atender a necessidade de excepcional interesse
publico, com inciso Ill, do artigo 3° da Lei Complementar n. 228, de 26/06/2018,
nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras
providéncias”, bem como nos principios basilares da Administracdo Publica, em
especial na continuidade do servigo publico.

DATA DE ASSINATURA: 09 de Junho de 2026.

ASSINAM: Elizama Medina de Avila - Secretaria Municipal de Educagao e MILENA
RAIMUNDO DA CRUZ.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°
228/2026 - PROCESSO N° 31.085/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educagdo e FATIMA VITORIA DE SOUZA
MIRANDA BECHTLUFFT

OBJETO: Prestagdo de servico para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicdes de Profissional de Educagao
- na fungédo de Professor, na ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO INTEGRAL
TILMA FERNANDES, com carga 40 (quarenta) horas semanais, por conta da
supléncia da servidora Carolina Diniz Almneida, que se encontram desginada
para a Coordenacdo da EMREI Carlos Carcano. O presente contrato vigorara pelo
periodo de 09/06/2026 a 21/11/2026 ou até que o érgdo contratante tenha por
atendidas as suas necessidades.

BASE LEGAL: Ante o suso espectro, com fundamento no artigo 2°, inciso VII,
da Lei complementar n. 115 de 26/12/2007, que “Dispde sobre a contratagdo
temporaria de pessoal para atender a necessidade de excepcional interesse
publico, com inciso Ill, do artigo 3° da Lei Complementar n. 228, de 26/06/2018,
nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras
providéncias”, bem como nos principios basilares da Administracdo Publica, em
especial na continuidade do servigo publico.

DATA DE ASSINATURA: 09 de Junho de 2026.

ASSINAM: Elizama Medina de Avila - Secretaria Municipal de Educagéo e FATIMA
VITORIA DE SOUZA MIRANDA BECHTLUFFT

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°
225/2026 - PROCESSO N° 31.085/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educacdo e HEMANUELLY RIBEIRO DE
ARRUDA.

OBJETO: Prestagdo de servico para atender necessidade temporaria de
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excepcional interesse publico, inerente as atribuigcées de Profissional de Educagao
- na funcéo de Professor, na ESCOLA MUNICIPAL ALMIRANTE TAMANDARE E
CEMEI LAIDA MENACHO, com carga 20 (vinte) horas semanais, por conta da
supléncia da servidora Alessandra Rodrigues de Freitas, que se encontra cedida
para a sala de Recursos Multifuncionais. O presente contrato vigorara pelo periodo
de 09/06/2026 a 01/02/2027 ou até que o érgdo contratante tenha por atendidas
as suas necessidades.

BASE LEGAL: Ante o suso espectro, com fundamento no artigo 2°, inciso VII,
da Lei complementar n. 115 de 26/12/2007, que “Dispde sobre a contratagdo
temporaria de pessoal para atender a necessidade de excepcional interesse
publico, com inciso lll, do artigo 3° da Lei Complementar n. 228, de 26/06/2018,
nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras
providéncias”, bem como nos principios basilares da Administragcdo Publica, em
especial na continuidade do servigo publico.

DATA DE ASSINATURA: 09 de Junho de 2026.

ASSINAM: Elizama Medina de Avila - Secretaria Municipal de Educagdo e
HEMANUELLY RIBEIRO DE ARRUDA.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°
224/2026 - PROCESSO N° 31.085/2025

PARTES: Secretaria Municipal de Educacéo e ANDREIA BATISTA DA SILVA.
OBJETO: Prestacdo de servico para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuigcées de Profissional de Educagao
- na fungéo de Professor, na ESCOLA MUNICIPAL CAIC PADRE ERNESTO
SASSIDA E CEMEI CATARINA DA CRUZ ANASTACIO, com carga 20 (vinte)
horas semanais, por conta da supléncia da servidora Kariny Delgado Trovo, que se
encontra cedida para a Coordenacéo da E. M Cyriaco Feliz de Toledo. O presente
contrato vigorara pelo periodo de 09/06/2026 a 02/02/2027 ou até que o érgao
contratante tenha por atendidas as suas necessidades.

BASE LEGAL: Ante o suso espectro, com fundamento no artigo 2°, inciso VII,
da Lei complementar n. 115 de 26/12/2007, que “Dispde sobre a contratagdo
temporaria de pessoal para atender a necessidade de excepcional interesse
publico, com inciso lll, do artigo 3° da Lei Complementar n. 228, de 26/06/2018,
nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da outras
providéncias”, bem como nos principios basilares da Administragcdo Publica, em
especial na continuidade do servigo publico.

DATA DE ASSINATURA: 09 de Junho de 2026.

ASSINAM: Elizama Medina de Avila - Secretaria Municipal de Educagdo e
ANDREIA BATISTA DA SILVA.

DIARIO OFICIAL ELETRONICO N.12.214 7 DE JULHO DE 2026 PAGINA 314

RETIFICA-SE POR INCORRECAO A PUBLICACAO REFERENTE AO EXTRATO
DE AUTORIZAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 1280/2026.

ONDE SE LE: (VALOR TOTAL R$ 1.215.006,03)( UM MILHAO DUZENTOS E
QUINZE MIL E SEIS REAIS E TRES CENTAVOS)

LEIA SE: (R$ 1.215.006,00)(UM MILHAO DUZENTOS E QUINZE MIL E SEIS
REAIS))

AS DEMAIS CONDICOES PERMANECEM INALTERADAS.

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CORUMBA. EDIGAO N° 3.409-
TERGA-FEIRA, 07 DE JULHO DE 2026. PAG 8

RETIFICA-SE POR INCORRECAO A PUBLICACAO REFERENTE AO EXTRATO
DE AUTORIZAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 1280/2026.

ONDE SE LE: (VALOR TOTAL R$ 1.215.006,03)( UM MILHAO DUZENTOS E
QUINZE MIL E SEIS REAIS E TRES CENTAVOS)

LEIA SE: (R$ 1.215.006,00)(UM MILHAO DUZENTOS E QUINZE MIL E SEIS
REAIS))

AS DEMAIS CONDICOES PERMANECEM INALTERADAS.

RESOLUGAO/SEMED N°.103, DE 06 DE JULHO DE 2026.
Dispde sobre substituigdo de membro da Comissao
Técnica Municipal do Plano Municipal de Educagéo
- PME 2026-2036, de Corumba - MS, e da outras
providéncias.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, no uso de suas atribuigdes legais,
com fundamento na Lei n.° 15.388, de 14 de abril de 2026 - Plano Nacional de
Educagcéo (PNE) e, CONSIDERANDO a Resolucdo/Semed n.° 71, de 08 de
maio de 2026, que institui a Comissdo Técnica Municipal do Plano Municipal de
Educacgéo - PME 2026-2036 de Corumba - MS, e da outras providéncias.
RESOLVE:
Art. 1° Ficam designados como membros da Comissdao Técnica Municipal de
elaboragdo do Plano Municipal de Educacdo (PME) de Corumba - 2026/2036, os
seguintes representantes das Instituigdes abaixo:
| - Secretaria Municipal de Saude:
a) Titular - Ayune Silva Marassi, em substituicdo a Rosely Almeida Souza.
Il - Geréncia de Gestéo de Politicas Educacionais - (SEMED):
a) Suplente - Patricia Oliveira Acioly Amaral, em substituicdo a Camila
Pereira Leijoto Santana.
Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Corumba -MS, 06 de julho de 2026.

Elizama Medina de Avila
Secretaria Municipal de Educacéo
Portaria “P” N° 248, de 3 de junho de 2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

Extrato do CONTRATO N° 41/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 17874/2026

Partes: O MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ/MF sob n° 03.330.461/0001-10, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA e a
empresa Hotel Laura Vicunha ltda, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 73.465.445/0001-10.

CODIGO CONTRATO: ACDE1DB329B6C1DDF901DE91A915DCEFD16D6F09
OBJETO: Contratagdo de servico de hospedagem em hotel na cidade de
Corumba-MS.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses contados da
sua publicagao, prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107
da lei 14.133 de 2021.

PRECO: O valor da contratagao é de R$ 4.203,00 (quatro mil duzentos e trés reais)
DESIGNAGAO: Fica designado o servidor Jeferson dos Santos Pimenta, matricula
9229, para responder como gestor do contrato e a servidora Marcia Cristina Duarte
Araujo, matricula n° 6458, para responder como fiscal deste contrato.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

024292 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.245.0006.2106 - BLOCO PROTEGAO SOCIAL BASICA - BPSB
08.245.0006.2107 - BLOCO PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL - BPSE
08.122.0006.2105 - BLOCO DE GESTAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA E
CADASTRO UNICO

08.122.0006.2103 - BLOCO DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO FUNDO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

PAGAMENTO: O pagamento, decorrente do fornecimento do objeto do contrato,
sera efetuado mediante crédito em conta corrente, no prazo de até 30 (trinta) dias,
contados da liquidacéo.

Corumba, MS 06 de julho de 2026.

Assinam: Alexandre Ramos de Ohara - Secretario Municipal de Assisténcia Social
e Cidadania e Hotel Laura Vicunha ltda.

Termo de Retificacdo de Publicagdo do Diario Oficial de Corumba-MS -
Edigdo n° 3.397 de 18/06/2026, Pag. 5.

Retifica-se por incorrecdo a publicagdo referente ao extrato do contrato n°.
036/2026 - Processo n°. 12666/2026:

Onde se lé:

(...) 25.602.765/0001-60

Leia-se:

(...) 24.602.765/0001-60

Corumba, 07 de julho de 2026.

RESOLUGAO N° 71 de 07 de JULHO DE 2026.

Dispde sobre a designacao de servidores para atuarem
na fiscalizagdo e gestdo do Contrato Administrativo n°
041/2026, firmada entre a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania e a empresa HOTEL
LAURA VICUNHA LTDA

A SECRETARIA ADJUNTA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
CIDADANIA DO MUNICiPIO DE CORUMBA-MS, Estado de Mato Grosso do Sul,
no uso das suas atribuigdes legais e considerando o disposto artigo 117 da Lei
14.133/2021 e os principios que regem a administragéo publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Jeferson dos Santos Pimenta servidor publico, matricula n°
9229 para atuar como Gestor do Contrato n. 041/2026.

Art. 2°. Designar Marcia Cristina Duarte Araujo, servidor publico, matricula n°
6458, para atuar como Fiscal do Contrato n. 041/2026.

Art. 3°. Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo,
acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo do Contrato n. 041/2026,
Processo n° 17.874/2026, que tem como objeto a contratagdo de servigcos de
hospedagem em hotel na cidade de Corumba/MS, atendendo as necessidades das
unidades administrativas da secretaria municipal de assisténcia social e cidadania,
referente a ata de registro de pregco n° 01/2026, pregdo eletrénico n® 13/2025,
Processo Adm. n° 10.368/2025.

Art. 4° Compete ao Gestor do Contrato:

| - Acompanhar a execucdo do contrato, adotando as providéncias necessarias
para o seu fiel cumprimento;

Il - Controlar prazos de vigéncia e de garantia contratual, bem como solicitar,
tempestivamente, as prorrogacdes, renovacdes ou alteracdes contratuais, quando
cabiveis;
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Il - Instruir processos de pagamento, atestando a conformidade dos servigos
prestados ou bens fornecidos;

IV - Comunicar a autoridade superior quaisquer irregularidades ou descumprimentos
contratuais.

Art. 5° Compete ao Fiscal do Contrato:

| - Verificar a conformidade da entrega do objeto do contrato com as especificagcdes
pactuadas;

Il - Registrar em relatérios proprios as ocorréncias relacionadas a execucédo do
contrato;

Ill - Informar ao Gestor do Contrato quaisquer irregularidades observadas na
execugao contratual;

IV - Sugerir a autoridade competente a aplicagdo de sang¢des, quando for o caso.

Art. 6°. Em caso de licenca, férias ou impossibilidade dos servidores acima
designados atuarem na gestéo e fiscalizacdo da carta contrato, sera designado
outro servidor para atuar durante o periodo de licenca.

Art. 7°. A presente designacdo ndo implicara em remuneracdo adicional ao
servidor publico.

Art. 8°. Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a
contar da assinatura do contrato, e tera validade durante toda a vigéncia contratual.

Corumba-MS, 07 de julho de 2026.
ALEXANDRE RAMOS DE OHARA
Secretario Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

Portaria “P” n°® 232, de 20 de maio de 2026

Ciente:
Jeferson dos Santos Pimenta

Marcia Cristina Duarte Araujo:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE AQUISIGAO N° 53/2026
PREGAO ELETRONICO N° 18/2025

Processo Administrativo: 22.904/2024

Modalidade: Pregao Eletronico n° 18/2025

Partes: Secretaria Municipal de Saude e ALF COMERCIO DE
ELETRODOMESTICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n.° 12.581.380/0001-84.
Objeto: Aquisicéo de equipamentos médicos e odontolégicos para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Saude (recursos da Resolugéo n°® 169/
SES/MS e outros recursos).

Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratacédo é de 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado pelo periodo necessario a concluséo do objeto, desde que
devidamente justificada nos autos.

Do Valor: O valor da Contratagdo é de R$ 31.050,00 (trinta e um mil e cinquenta
reais).

Fundamentacao Legal: Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto Municipal
n® 3.171 de abril de 2024 e demais legislagdes correlatas aplicaveis.

Foro: Fica eleito o Foro da Comarca de Corumba, Estado de Mato Grosso

do Sul, para dirimir todas as questdes oriundas do presente Contrato, com a
exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Data da assinatura: 06 de julho de 2026.

Assinam: Tatiana da Silva Santos Mattos - Secretaria Municipal de Saude e ALF
COMERCIO DE ELETRODOMESTICOS LTDA.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE AQUISIGAO N° 57/2026
PREGAO ELETRONICO N° 18/2025

Processo Administrativo: 22.904/2024

Modalidade: Pregao Eletronico n° 18/2025

Partes: Secretaria Municipal de Saude e PIETRA ODONTO IMPORTACAO E
DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita no CNPJ sob n.° 28.877.319/0001-19.

Objeto: Aquisicéo de equipamentos médicos e odontolégicos para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Saude (recursos da Resolugéo n°® 169/
SES/MS e outros recursos).

Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagéo é de 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado pelo periodo necessario a concluséo do objeto, desde que
devidamente justificada nos autos.

Do Valor: O valor da Contratagéo é de R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais).
Fundamentacao Legal: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto Municipal
n® 3.171 de abril de 2024 e demais legislagdes correlatas aplicaveis.

Foro: Fica eleito o Foro da Comarca de Corumba, Estado de Mato Grosso

do Sul, para dirimir todas as questdes oriundas do presente Contrato, com a
exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Data da assinatura: 03 de julho de 2026.

Assinam: Tatiana da Silva Santos Mattos - Secretaria Municipal de Saude e
PIETRA ODONTO IMPORTACAO E DISTRIBUIDORA LTDA.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE AQUISIGAO N° 58/2026
PREGAO ELETRONICO N° 18/2025

Processo Administrativo: 22.904/2024

Modalidade: Pregao Eletrdnico n° 18/2025

Partes: Secretaria Municipal de Saude e EQUIMED EQUIPAMENTOS MEDICOS
HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ sob n.° 38.408.899/0001-59.

Objeto: Aquisicéo de equipamentos médicos e odontoldgicos para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Saude (recursos da Resolugéo n°® 169/
SES/MS e outros recursos).

Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagéo é de 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado pelo periodo necessario a concluséo do objeto, desde que
devidamente justificada nos autos.

Do Valor: O valor da Contratagdo é de R$ 24.997,00 (vinte e quatro mil
novecentos e noventa e sete reais).

Fundamentacao Legal: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto Municipal
n® 3.171 de abril de 2024 e demais legislagdes correlatas aplicaveis.

Foro: Fica eleito o Foro da Comarca de Corumba, Estado de Mato Grosso

do Sul, para dirimir todas as questdes oriundas do presente Contrato, com a
exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Data da assinatura: 07 de julho de 2026.

Assinam: Tatiana da Silva Santos Mattos - Secretaria Municipal de Saude e
EQUIMED EQUIPAMENTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE AQUISIGAO N° 59/2026
PREGAO ELETRONICO N° 18/2025

Processo Administrativo: 22.904/2024

Modalidade: Pregao Eletrdnico n° 18/2025

Partes: Secretaria Municipal de Saude e M. CARREGA COMERCIO

DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ sob n.°
32.593.430/0001-50.

Objeto: Aquisicéo de equipamentos médicos e odontoldgicos para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Saude (recursos da Resolugéo n°® 169/
SES/MS e outros recursos).

Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagéo é de 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado pelo periodo necessario a conclusédo do objeto, desde que
devidamente justificada nos autos.

Do Valor: O valor da Contratagdo é de R$ 630,00 (seiscentos e trinta reais).
Fundamentacao Legal: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto Municipal
n® 3.171 de abril de 2024 e demais legislagdes correlatas aplicaveis.

Foro: Fica eleito o Foro da Comarca de Corumba, Estado de Mato Grosso

do Sul, para dirimir todas as questdes oriundas do presente Contrato, com a
exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Data da assinatura: 06 de julho de 2026.

Assinam: Tatiana da Silva Santos Mattos - Secretaria Municipal de Saude e M.
CARREGA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.

RESOLUGAO n.° 914 de 06/07/2026.
Disp6e sobre a reinstalagdo da Comissdao do Processo de Sindicancia
Administrativa, com finalidade de apurar os fatos descritos no Processo n.°
28.740/2023, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que
emergirem no curso dos trabalhos.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CORUMBA - MS,
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas.
RESOLVE:
Art. 1° Reinstalar por 30 (trinta) dias, o prazo para a conclusdo dos trabalhos da
Comisséo do Processo de Sindicancia, com finalidade de apurar os fatos descritos
no Processo n.° 28.740/2023, bem como proceder ao exame dos atos e fatos
conexos que emergirem no curso dos trabalhos, conforme Cl 435/2026/CGM;
Art. 2° Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.
Assina: TATIANA DA SILVA SANTOS MATTOS Secretaria Municipal de Saude

RESOLUGAO n.° 913 de 06/07/2026.
Disp6e sobre a concessdo de prorrogagdo do prazo para a conclusao
dos trabalhos da Comissdao do Processo Administrativo Disciplinar, com
finalidade de apurar os fatos descritos no Processo n.° 14.193/2023, bem
como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso
dos trabalhos.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuigdes que lhe séo conferidas.
RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, o prazo para a conclusao dos trabalhos da
Comisséo do Processo Administrativo Disciplinar, com finalidade de apurar os fatos
descritos no Processo n.° 14.193/2023, bem como proceder ao exame dos atos e
fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos, a contar de 07/07/2026,
conforme Cl 414/2026/CGM;
Art. 2° Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.
Assina: TATIANA DA SILVA SANTOS MATTOS SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE
Secretaria Municipal De Saude

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA PUBLICA E DEFESA
SOCIAL

Extrato da CARTA CONTRATO N° 05/2026.
Partes: Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social e a empresa G
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Z Comércio e Servigos Ltda. CNPJ: 53.852.451/0001-13.

Objeto: O objeto do presente instrumento é a aquisicdo de material de expediente
para atender as demandas da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social e suas unidades.

Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados da
sua publicagao.

Valor: O valor da contratagdo ¢ de R$ 1.000,72 Um mil reais e setenta e dois
centavos).

Dotagao Orgamentaria:

67 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL

06.181.0101 DESENVOLVIMENTO SOCIAL

06.181.0006.4299.0000 MANUTENCAO E OPERACIONALIZAGAO DA
SMSPDS

3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

522 FICHA ORGCAMENTARIA

Designagao: Fica designada a servidora Barbara dos Santos Pereira, matricula n°
12.547, para responder como Gestora e a servidora Maria José Duarte Campos
Correa, matricula n® 6278, para responder como Fiscal desta Carta Contrato.
Base Legal: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2.021 e suas alteragdes.

Foro: O foro elegido sera a Comarca de Corumba / MS.

Data: 06/07/2026.

Assinam: FERNANDO JORGE CASTRO DE LUCENA - Respondendo pela
Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social - Portaria “P” n° 8,
01/01/2025 e GZ COMERCIO E SERVICOS LTDA.

RESOLUGAO N° 47, DE 06 DE JULHO DE 2026

Designar servidores para fiscalizagédo e gestdo da
Carta Contrato n® 05/2026, firmado pela Secretaria
Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social e
a empresa GZ Comércio e Servigos Ltda.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais e CONSIDERANDO o disposto na Lei 14.133/2021 e usando
das atribuigdes que Ihe séo conferidas pelo Art. 117 do Decreto Municipal n°. 2912;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Barbara dos Santos Pereira, matricula n® 12.547, para atuar
como Gestora da Carta Contrato n® 05/2026.

Art. 2°. Designar Maria José Duarte Campos Correa, matricula n° 6.278, para
atuar como Fiscal da Carta Contrato n° 05/2026.

Art. 3°. Os servidores designados serao responsaveis pela gestéo,
acompanhamento, fiscalizacéo a avaliagdo da execugéo da Carta Contrato n°
05/2026, Processo n° 8.115/2026, aquisicdo de material de expediente, para
atender as demandas da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social e suas unidades.

Art. 4°. A presente designagao ndo implicara remuneragéo adicional ao servidor
publico.

Art. 5°. Estabelecer a vigéncia desta Resolugéo até o final do objeto contratual.
Art. 6°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao,

Corumba-MS, 06 de Julho de 2026.
Fernando Jorge Castro de Lucena

Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social
Portaria “P” N° 08/2025

GUARDA MUNICIPAL

PORTARIA N° 62 de 06 DE JUNHO DE 2026

Dispde sobre a abertura da Selegao Interna N° 001/2026/SGCM destinada a
Guardas Civis Municipais para o Curso de Formagao para Obtencéo de Porte
de Arma de Fogo Funcional.

O SUPERINTENDENTE DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL, no uso das atribuigdes
que lhe conferem a Lei Complementar n.° 246/2019, o Decreto Municipal n.°
2.851/2022, a Resolugao n.°060/2025/SMSPDS/GAB, de 28/07/2025, a Lei
Complementar n.° 287/2021, c/c com a Lei Federal n.°

13.022/2014, a Matriz Curricular Nacional para a Formagdo de Guardas
Municipais, o ACT n.°1870877/2021-SR/PF/MS, o Decreto Federal n.°
11.615/2023, a Instrugdo Normativa DG/PF n.°310/2025 e a Portaria n.° 9
-CGCSP/DIREX/PF/DF/2022, c/c com a Portaria n°® 85/2025/SGCM e demais
legislagdes aplicaveis, torna publica a abertura da Selegdo Interna destinada a
escolha de Guardas Civis Municipais voluntarios para participagdo no Curso de
Formacgdo para Obtengcdo do Porte de Arma de Fogo Funcional, conforme
regras estabelecidas nesta Portaria.

Art. 1.° Torna aberto o processo de inscrigao de Selecéo Interna de Guardas
Civis Municipais voluntarios a participarem do Curso de Formacéao para Obtengao
do Porte de Arma de Fogo Funcional, que seguira as seguintes etapas:
| - Publicagéo da Portaria de Selecéo Interna;

II - Inscrigao pelo formulario eletrénico no link oficial;

Il - Divulgagéo da lista de Guardas Civis Municipais inscritos no processo e de
selecionados por sorteio;

IV - Analise documental, conforme os Anexos |, Il e |l desta Portaria;

V - Avaliagao psicoldgica;

VI - Convocagéo para o curso.

Art. 2.° Serdo disponibilizadas 06 (seis) vagas, que serdo definidas por meio
de sorteio, entre os voluntarios, a ser realizado na sede da Superintendéncia da
Guarda Civil Municipal.

Art. 3.° As inscrigbes deverdo ser realizadas no prazo de até 3 (trés) dias
corridos, a contar da publicagéo desta Portaria, pelo link indica do abaixo:
| - https://forms.gle/GNnNWYK1Ry7u5juo?

Art. 4.° A divulgacéo da lista dos Guardas Civis Municipais selecionados e
sorteados sera publicada oficialmente, no prazo maximo de até 5 (cinco) dias
uteis apds o encerramento das inscri¢des.

Art. 5.° Os candidatos selecionados deverao apresentar, no prazo de até
05 (cinco) dias corridos, contados da publicagéo da lista de selecionados,
no Nucleo de Projetos e Ensino da Guarda Civil Municipal, os seguintes
documentos de forma digital:

| - Requerimento Padrao da Policia Federal, devidamente preenchido
digitalmente e assinado (Anexo );

Il - Documentagao obrigatdria (Anexo Il);

11l - Declaracéo de nao estar respondendo a inquérito policial ou processo
criminal (Anexo I).

§ 1.° A andlise da documentagao sera realizada no prazo de até 15 (quinze) dias
uteis, contados da data final para entrega dos documentos.

§ 2.° A ndo apresentacéo, a entrega incompleta ou fora do prazo estabelecido
podera acarretar na eliminagéo do candidato.

§ 3.° Poderao ser solicitados documentos complementares destinados a verificagao
de idoneidade e regularidade funcional do candidato.

Art. 6.° Somente serdo convocados para a avaliagdo psicolégica os candidatos
que tiverem a documentagao exigida no processo em conformidade com os termos
dos Anexos |, Il e lll desta Portaria, a qual sera encaminhada para analise da
Policia Federal.

Art. 7.° A convocagdo para o curso sera restrita aos candidatos considerados
aptos na avaliacao psicolégica, mediante publicacéo oficial do cronograma com
data de inicio, carga horaria e demais orientagdes.

Paragrafo unico - A participagdo no curso ficara condicionada ao cumprimento
integral das exigéncias previstas nesta Portaria.

Art. 8.° A aprovagado da documentagao pela Superintendéncia da Guarda Civil
Municipal, da avaliagdo psicoldgica realizada por profissional credenciado e do
curso de formacéo para obtengao do porte de arma de fogo nao garante, por si s0,
a concessao do porte funcional ao candidato.

Paragrafo unico - O porte funcional somente sera concedido apés o deferimento
documental da Policia Federal, sendo obrigatéria a aprovagdo prévia do
candidato em todas as etapas previstas nesta

Portaria.

Art. 9.° Caso o candidato selecionado ndo atenda aos requisitos em qualquer
etapa do processo, sera convocado outro da lista de selecionados, observado os
dispositivos estabelecidos nesta Portaria.

Art. 10.° Os casos omissos serdo resolvidos pela Superintendéncia da Guarda
Civil Municipais, observadas as normas vigentes.

Art. 11. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Corumba-MS, 06 de junho de 2026.

DANIEL CASSIOS OLIVEIRA - Matr. 10269
Superintendente da Guarda Civil Municipal
Portaria “P” N° 643, de 25/07/2025.

FUNDAGCAO DA CULTURA

PORTARIA N° 03 de 07 de julho de 2026

Altera a composigdo da Comissdo de Monitoramento e
Avaliagcdo do Programa Bolsa Auxilio a Producéo Cultural,
instituida pela Portaria n°® 03, de 06 de agosto de 2025.

A DIRETORA-PRESIDENTE DA FUNDAGAO DA CULTURA DE CORUMBA,
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuigdes legais que lhe séo
conferidas,
CONSIDERANDO o disposto no art. 8° da Lei Complementar n°® 302, de 13 de julho
de 2022, e no art. 4° do Decreto n°® 2.829, de 19 de julho de 2022;
CONSIDERANDO a necessidade de alterar a composicdo da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo do Programa Bolsa Auxilio a Produgdo Cultural,
instituida pela Portaria n°® 03, de 06 de agosto de 2025;
RESOLVE:
Art. 1° Alterar o art. 1° da Portaria n° 03, de 06 de agosto de 2025, que passa a
vigorar com a seguinte redagéo:
Art. 1° Instituir, no ambito da Fundagéo da Cultura de Corumba, a Comissao
de Monitoramento e Avaliagdo do Programa Bolsa Auxilio a Produgao
Cultural, com a seguinte composigao:
|1 - ROBERTO VINICIUS VIANNA DE OLIVEIRA, Matricula n® 5548-2, Gestor
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de Atividades Organizacionais, Regente do Coral Cidade Branca e do Coro
Infantil Bem-te-vi;
Il - ELIEGY FERREIRA, Matricula n° 119624, Técnica de Atividades
Institucionais Il, Instrutora de Formagéo Profissional na area da Danga;
11l - PATRICIA HELENA GOMES DA SILVA GONZALEZ OLIVEIRA, Matricula
n® 15070-2, Assessor Técnico I, Coordenadora da Oficina de Danca de
Corumba;
IV - KETHILYN VALDONADO BALEJO, Matricula n°® 15976, Técnico de
atividades institucionais Il, Instrutora de Formagédo Profissional na area da
Danga;
V - ROBSON DE OLIVEIRA OROS, Matricula n® 15916-1, Assessor Técnico
I, Coordenador da Academia de Musica Manoel Floréncio;
VI - YULA BARUKI E MELO URT, Matricula n® 16206, Assessor Técnico II;
VIl - JOSE GILBERTO ROZISCA, Matriculas n°; 10094 e 10060, Gerente de
Politicas Culturais;
VIII - NERI ESTERFOM DA SILVA, Matricula n° 7470, Técnico de Atividades
Institucionais Il, Instrutor de Formagdo em Mdusica.

Art. 2° Esta alteracéo produz efeitos a partir da sua publicacéo.

Art. 3° Mantidas as demais disposicdes da Portaria n°® 03, de 06 de agosto de

2025.

Corumba/MS, 07 de julho de 2026.

WANESSA PEREIRA RODRIGUES
Diretora-Presidente
Fundagao da Cultura de Corumba
Portaria “P” n° 770 de 02 de outubro de 2025

EXTRATO DO TERMO DE HOMOLOGAGAO DO TERMO DE FOMENTO N°
01/2025

Partes: Fundagdo da Cultura de Corumba e LIGA INDEPENDENTE DAS
ESCOLAS DE SAMBA DE CORUMBA - LIESCO.

Fundamentagdo Legal: Artigos 71 e 72 da Lei Federal n° 13.019/2014, com as
alteragbes da Lei Federal n° 13.204/2015, bem como nos artigos 66 e 67 do
Decreto Municipal n°® 1.764/2017.

Apods a analise dos documentos acostados nos autos, esta gestéo verificou que
as pendéncias anteriormente apontadas pela Controladoria Geral do Municipio
foram devidamente sanadas. Assim, a prestacédo de contas apresentada pela Liga
Independente das Escolas de Samba de Corumba - LIESCO, inscrita no CNPJ
n°® 05.415.574/0001-44, referente ao Termo de Fomento supracitado destinado a
“realizagdo da Ornamentacdo do Jardim de Natal no ano de 2025” encontra-se
apta a homologagéo por esta Administragao.

Constata-se, ainda, que os objetivos e metas previstos no plano de trabalho
foram cumpridos de forma clara, objetiva e compativel com a finalidade publica
estabelecida.

Portanto, HOMOLOGO a prestacao de contas, ratificando a eficacia e a legitimidade
das atividades desenvolvidas pela entidade beneficiaria.

Data: 07 de julho de 2026.

Assina: Wanessa Pereira Rodrigues - Diretora-Presidente da Fundagéo da Cultura
de Corumba.

RESOLUGAO N° 51, de 07 de julho de 2026.

Disp6e sobre a nomeacgao de servidores para atuarem
como gestor e fiscal do Contrato Administrativo n°
121/2026, firmado entre a Fundagdo da Cultura de
Corumba e a empresa NEWPC TECNOLOGIA LTDA.

A Diretora-Presidente da Fundagé@o da Cultura de Corumba, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais e considerando o disposto artigo
117 da Lei 14.133/2021 e os principios que regem a administragdo publica;

RESOLVE:

Art. 1° - O objeto da presente resolugéo é designar servidores para atuarem como
gestor e fiscal do Contrato n°® 121/2026, referente a contratacdo de servigo de
outsourcing com foco em fornecimento (PCaaS) de computadores e notebooks
como servico, com software para gestédo de T.l, na cidade de Corumba/MS, sob
demanda, para atender as necessidades da Fundagéo da Cultura de Corumba.

Art. 2° - Fica a servidora FLAVIA REGINA MENDES PAPA, mat. n° 13227,
designada para atuar como gestora do Contrato n® 121/2026, referente ao
Processo Administrativo n® 18.513/2026, sendo responsavel por gerenciar admi-
nistrativamente o referido contrato.

Art. 3° - Fica a servidora MIRELLA DUTRA, matricula n° 3237, designada para
atuar como fiscal do Contrato n° 121/2026, referente ao Processo Administrativo n°
18.513/2026, sendo responsavel pela fiscalizagao do referido contrato.

Art. 4° - A presente designacdo nao implicara remuneragdo adicional aos
servidores publicos.

Art. 5° - Estabelecer a vigéncia desta resolucdo até a extingdo do Contrato n°
121/2026.

Art. 6° - Esta Resolucédo tem vigéncia a partir de sua assinatura, revogando as
disposi¢des em contrario.

Corumba-MS, 07 de julho de 2026.

WANESSA PEREIRA RODRIGUES
Diretora-Presidente
Fundagéo de Cultura de Corumba
Portaria “P” N° 770 de 02 de outubro 2025

CONSELHOS MUNICIPAIS

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

DELIBERAGAO 017/CMDCA - 07 DE JULHO DE 2026.

Dispde sobre a Prestacdo de Conta do Balancete
Financeiros de janeiro a maio de 2026, referente
ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente do Municipio de Corumba/MS e da
outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE
DE CORUMBA - CMDCA, no uso de suas atribuigdes conferidas pela Lei Municipal
de n°® 1.136/91, considerando a Deliberacédo de sua Plenaria, na Reunido Ordinaria
realizada no dia 07/07/2026, Ata 3292,

Delibera:

Art.1° - Aprovar os Balancetes Financeiros de janeiro a maio de 2026, referente
ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Municipio de
Corumba/MS.

Art. 2° - Esta Deliberagao entrara em vigor a partir de sua publicagao, revogando-se
as disposigdes em contrario.

Nelma Helena Dib de Sousa
Presidente do CMDCA

DELIBERAGAO 018/CMDCA/2026 - 7 DE JULHO DE 2026.

Dispde sobre a Convocagéo de Conselheiro
Tutelar Suplente para vacancia e da outras

providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE
DE CORUMBA - CMDCA, no uso de suas atribuigdes conferidas pela Lei Municipal
de n°® 1.136/91, considerando a Deliberacédo de sua Plenaria, na Reunido Ordinaria
realizada no dia 07/07/2026, Ata 3292,

Considerando a vacancia temporaria da fungao de Conselheira Tutelar, em razéo
do gozo de férias da Conselheira Tutelar Lisangela Valdonado Gomes Balejo, no
periodo de 01 de julho de 2026 a 04 de julho de 2026, totalizando 4 (quatro) dias.

Delibera:

Art. 1° Convocar a Conselheira Tutelar Suplente, obedecendo a ordem de
classificagdo, conforme segue:
. Nadia Cristina Bureman - 42 Suplente, para atender a vacancia
decorrente do afastamento por atestado médico de Conselheira Tutelar
Titular, a contar a partir de 2 de julho de 2026 a 4 de julho de 2026.

Art. 2°- Esta Deliberagado entrara em vigor a partir de sua assinatura, revogando-se
as disposi¢gdes em contrario.

Nelma Helena Dib de Sousa
Presidente do CMDCA

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
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PREFEITURADE

Conselho Municispaaééji é% Co MBA

O Conselho Municipal de Satide, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico que
realizaré a proxima Reunifio Ordindria do. Conselho Municipal de Sadde, conforme
calendario ofi¢ial de feunides abaixo, publicado em Didrio Oficial Edigho N°3.277 de 15
de dezembro de 2025 — DELIBERACAO NP 04/2025 — CMS.

i e e e

DELIBERAGAO N° 04/2025 - CMS
O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORUMBA/MS,
ne uso de suas atribuicoes lsgals, em sua 5082 {(Quingentésima Oitava) Reunldo
Ordindrla, realizada no dia 11 de dezembro de 2025, dispde sobre a publicagie
do Calendario de Reunifes Ordinarias do Conselho Municipal de Sadide de
Corumbé para o ano de 2026,
RESOLVE: -
Art, 1° - Publicizar o calendério e hordrio das Reunides Qrdinarias do Conselho
Municipal de Satde de Corumb4, para 0 ano de 2026, conforme defiberado, a
serem realizadas sempre as 14h, na Sala de Reunies do Gonseiho Municipal de
. Safde, localizada na Rua 7 de Setembro, 1065 ~ Centro, ou em local previamente
informado.
© Ast. 2° - As reunides ordinérias do Conselho Municipal de Sadide de Corumba/MS
ocorreréo nas seguintes datas:
» 22 de janeirc de 2026
 *12 de fevereiro de 2026
« 12 de margo de 2026
» 09 de abril de 2028
"+ 14 de maio de 2026
+ 17 de Junho de 2026
. =08 da julho de 2026
« 13 de agoste de 2026
« 10 de setembro de 2026
+ 08 de oufubro de 2026
‘ «12 de novembro de 2026
_ «10 de dezembro de 2026
Art, 3° - Esta Deliberagio entra em vigor na data de sua publicago.
REINALDO APARECIDO DOS SANTOS B
Presidente do Conselho Municipal de Satide de Corumba/MS
Aprovado em plenario em: 11/12/2025

A reunifio serd realizada na data, horario e local previstos no calendério, com a finalidade
de deliberar sobre assuntos de interesse da satide publica municipal, acompanhar as a¢des
e politicas de satide, bem como apreciar as pautas de competéncia do Conselho.

Contamos com a participagio dos conselheiros, representantes das entidades e da
comunidade, reforcando o compromisso com o controle social € 0 fortalecimento do

Sistema Unico de Satide (SUS).

Reinaldo Aparecido dos Santos

Presidente da Mesa Diretora

Conselho Municipal de Satde de Corumba
Resolugo n° 06, de 07 de maio de 2026
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PARTE Il - PODER LEGISLATIVO

AVISO DE REABERTURA DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N°: 015/2025
PREGAO PRESENCIAL N°: 001/2026
MENOR PREGO POR ITEM

CODIGO E-SFINGE:

A Camara Municipal de Corumba/MS torna publico aos interessados que promovera
a reabertura da presente licitacdo para Contratagdo de Empresa Especializada
em Locagcdo de Materiais, Equipamentos, Estrutura (incluindo a montagem e
desmontagem), para atender as necessidades da Camara Municipal de Corumba/
MS, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia
e Edital. O processo licitatorio se dara na modalidade Pregao Presencial, nos
termos da Lei Federal n° 14.133/2021, cuja sessao publica de abertura das
propostas ocorrera na Camara Municipal de Corumba/MsS, no dia 24 de julho
de 2026 as 08:30 horas, destinada a selecionar a proposta mais vantajosa,
pelo critério de julgamento de MENOR PRECO POR ITEM.

Justificativa pela forma Presencial: A escolha da modalidade Pregdo Presencial
€ a que melhor se adequa a contratagdo do objeto do certame, pois a Administragao
Publica tem o poder discricionario para decidir sobre as modalidades licitatérias de
acordo com sua necessidade e conveniéncia desde que motivadas, como esta
disposto nos autos. O pregdo presencial sera regido na forma da Lei Federal

14.133/2021. Ademais, a Camara Municipal optou pela modalidade presencial,
tendo que vista que sempre utilizou este formato e esta estudando uma forma
de implantar o pregdo eletrénico sem que haja grandes prejuizos para os
fornecedores de produtos e servigos locais e regionais, de maneira que seja uma
transigdo planejada e bem divulgada. Por conseguinte, até que seja realizada a . p
transigéo para o pregéo eletrdnico, a sesséo publica de julgamento sera registrada DIARIO O’FICIAL DO MUNICIPIO DE
em ata e gravada em audio e video, conforme exigéncia do artigo 17, paragrafo 2°, CORUMBA, MATO GROSSO DO SUL
da Lei Federal 14.133/2021.

V4
Objeto: Contratacdo de Empresa Especializada em Locacdo de Materiais, DIOCO RUMBA

Equipamentos, Estrutura Metalica (incluindo a Montagem e Desmontagem),
para atender as necessidades da Camara Municipal de Corumba/MS,
conforme condigdes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.

Data do Pregao Presencial: 24 de julho de 2026.
Horario: 08:30 horas

Local: Camara Municipal de Corumba/MS. Rua Dr. Gabriel Vandoni de
Barros, S/N°, Pago Municipal Dr. Salomé&o Baruki, Bairro Dom Bosco, Corumba/
MS - CEP 79333-141.

Pregoeira: JANES DA SILVA STRAL

Retirada do Edital: Pela Internet, no site: https://avisolicitacao.

qualitysistemas.com.br/camara_municipal_de _corumba, cpl@camaracorumba.
ms.gov.br - Na sede da Camara Municipal de Corumba/MS - Setor de Licitagdes -
segunda a sexta-feira, das 8:00 as 12:00 horas.

Maiores informacgoes: cpl@camaracorumba.ms.gov.b

PREFEITURA MUNICIPAL
DE CORUMBA
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CAMARA MUNICIPAL DE CORUMBA

RUA GABRIEL VANDONI DE BARROS, 01

03.561.974/0001-32 Exercicio: 2026
Pagina 1
Despesa Empenhada
RECEITA PERIODO TOTAL DESPESA PERIODO TOTAL
EXTRA-ORGAMENTARIA 6.281.468,71 56.365.834,86 | ORCAMENTARIA 2220.329,96  33.652.305,30
DESPESA 2.126.300,00 31.500.625,68 01 LEGISLATIVA 2.220.329,96  33.652.305,30
DESPESA ORCAM. DO EXERCICIOA  2.126.300,00 31.808.486,92 03 ESSENCIAL a JUSTIgA
PAGAR 04 ADMINISTRAGEO
ANULAGAO EMP DE MESES -307.861,24 | 06 SEGURANGA PGBLICA
ANTERIORES 08 ASSISTENCIA SOCIAL
CONSIGNACOES 534.769,67 3.142.814,94 ‘1’8 giEB"EDeNC'A SOCIAL
11599 CONSIGNADOS DA CEF 113.736,36 671.845,60 12 EDUCAGEO
11601  CONSIGNAGOES FUNPREV 43.162,89 227.363,37 13 CULTURA
11602 CONSIGNACOES SIMCOR 2.026,30 15.453,55 14  DIREITOS DA CIDADANIA
11604 CONSIGNACOES UNIMED CORUMBA 42.530,55 246.211,03 15  URBANISMO
11605 IRRF CONSIGNAGOES 187.497,53 1.130.009,04 16 HABITAG&O
11606 1SS CONSIGNACOES 4.547,90 21.535,56 17 SANEAMENTO
11607 CONSIGNAGOES MONGERAL SEGUROS  1.852,67 11.116,02 | 18 GESTa0 AMBIENTAL
E PREVI 20 AGRICULTURA
11608  INSS CONSIGNAGOES 115.701,08 683.670,93 22 INDGSTRIA
11921 CONSIGNADOS BANCO DO BRASIL 17.348,37 9408896 | 23 COMERCIO E SERVICOS
11640  IRRF CONSIGNAGOES - 6.366,02 4152088 | 25 ENERGIA
FORNECEDORES 26 TRANSPORTE
27 DESPORTO E LAZER
TRANSFERENCIAS FINAN 3.620.399,04 2172239424 | 28 ENCARGOS ESPECIAIS
7018 REPASSE RECEBIDO DA 00052 - 3.620.399,04 2172239424 | 99 RESERVA DE CONTINGENCIA
_ SECRETARIAMUNIC.DEF EXTRA-ORGAMENTARIA 379840893  19.437.34591
Total -> 6.281.468,71 56.365.834,86 | pESPESA 322129321  13.605.914,15
[yl EMPENHOS ANTER. PAGOS NOMES ~ 3.221.29321  13.605.914,15
=> SALDO ANTERIOR . Asesdes2 135619309 | RESTOS A PAGAR 42.346,05 929.321,65
BANCO CONTA MOVIMENTO 4.369.646,92 1.356.193,09 | 8030 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS  42.346,05 929.321,65
------------------------------------------------------------------- CONSIGNACOES 534.769,67  3.142.814,94
1.356.193,09 |  T7599CONSIGNADOS DA CEF 113.736,36 671.845,60
-=======-|  11601CONSIGNACOES FUNPREV 43.162,89 227.363,37
11602C0NSIGNACOES SIMCOR 2.026,30 15.453,55
11604CONSIGNACOES UNIMED CORUMBA 42.530,55 246.211,03
11609RRF CONSIGNAGOES 187.497,53  1.130.009,04
11608SS CONSIGNAGOES 4.547,90 21.535,56
11607TCONSIGNAGOES MONGERAL SEGUROS ~ 1.852,67 11.116,02
E PREVI
1160dNSS CONSIGNACOES 115.701,08 683.670,93
11921CONSIGNADOS BANCO DO BRASIL 17.348,37 94.088,96
11640RRF CONSIGNACOES - 6.366,02 41.520,88
FORNECEDORES
CREDORES DIVERSOS 0,00 259.295,17
1183RENDIMENTO DE APLICAGAO 259.295,17
FINANCEIRA
TRANSFERENCIAS FINAN 0,00  1.500.000,00
7018 REPASSE RECEBIDO DA 00052 - 1.500.000,00
SECRETARIA MUNIC. DE F
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DIOCORUMBA

CAMARA MUNICIPAL DE CORUMBA

RUA GABRIEL VANDONI DE BARROS, 01

03.561.974/0001-32 Exercicio: 2026
Péagina 1
Despesa Paga
RECEITA PERIODO TOTAL DESPESA PERIODO TOTAL
EXTRA-ORGAMENTARIA 4.155.168,71 24.865.209,18 | ORGAMENTARIA 3.315.32317  15.757.593,77
CONSIGNACOES 534.769,67 3.142.814,94 01 LEGISLATIVA 331532317  15.757.593,77
11599 CONSIGNADOS DA CEF 113.736,36 671.845,60 03  ESSENCIAL a JUSTIGA
11601  CONSIGNAGOES FUNPREV 43.162,89 227.36337 | 04 ADMINISTRAGZO
11602 CONSIGNAGOES SIMCOR 2.026,30 1545355 | 06 SEGURANGA PUBLICA
11604 CONSIGNACOES UNIMED CORUMBA 4253055 246.211,03 | 08 ASSISTENCIASOCIAL
11605 IRRF CONSIGNAGOES 187.497,53 1.130.009,04 (1’8 gi?g'EDeNC'A SOCIAL
11606 1SS CONSIGNAGOES 4.547,90 2153556 | 4, ED‘L’JC AGEO
11607 CONSIGNAGOES MONGERAL SEGUROS  1.852,67 1111602 | 43  GULTURA
E PREVI
11608  INSS CONSIGNACOES 115.701,08 683.670,93 ]‘5‘ BQBEAI\L(I)SSM%A CIDADANIA
11921  CONSIGNADOS BANCO DO BRASIL 17.348,37 940889 | 45 HABITAGZO
11640  IRRF CONSIGNAGOES - 6.366,02 4152088 | 17 SANEAMENTO
FORNECEDORES 18 GEST30 AMBIENTAL
TRANSFERENCIAS FINAN 3.620.399,04 21.722.394,24 | 20 AGRICULTURA
7018 REPASSE RECEBIDO DA 00052 - 3.620.399,04 2172230424 | 22 INDUSTRIA
SECRETARIA MUNIC. DE F ’ 23 COMERCIO E SERVIOS
________________________ - | 25 ENERGIA
26 TRANSPORTE
Total ->
________________________________________ ‘_"_1_5?'_1_6_8_‘?1_ o 2486520918 27 DESPORTO E LAZER
_ 28 ENCARGOS ESPECIAIS
=> SALDO ANTERIOR . As6064692 185619309 | 99 RESERVA DE CONTINGENCIA
L A Aaeo6ies 10100 | EXTRAORGAMENTARA 571572 583143176
Total SALDO ANTERIOR 4.369.646,92 1.356.193,09 | RESTOS A PAGAR 42.346,05 929.321,65
TUITITIIITIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIUIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIILLIIILT | 8030 RESTOS APAGAR NAO PROCESSADOS 42.346,05 929.321,65
TOTAL DA RECEITA 8.524.815,63 26.221.402,27 CONSIGNACOES 534.769,67 3.142.814,94
___________________________________________________________________ 11599CONSIGNADOS DA CEF 113.736,36 671.845,60
11601CONSIGNACOES FUNPREV 43.162,89 227.363,37
11602C0NSIGNACOES SIMCOR 2.026,30 15.453 55
11604CONSIGNAGOES UNIMED CORUMBA 42.530,55 246.211,03
11603RRF CONSIGNAGOES 187.497,53  1.130.009,04
11608SS CONSIGNACOES 4.547,90 21.535,56
11607CONSIGNAGOES MONGERAL SEGUROS ~ 1.852,67 11.116,02
E PREVI
11608NSS CONSIGNAGOES 115.701,08 683.670,93
11921CONSIGNADOS BANCO DO BRASIL 17.348,37 94.088,96
11640RRF CONSIGNAGOES - 6.366,02 41.520,88
FORNECEDORES
CREDORES DIVERSOS 0,00 259.295,17
1183FRENDIMENTO DE APLICAGAO 259.295,17
FINANCEIRA
TRANSFERENCIAS FINAN 000  1.500.000,00
7018 REPASSE RECEBIDO DA 00052 - 1.500.000,00

SECRETARIA MUNIC. DE F
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