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PARTE |

¢ quinta-feira, 09 de Julho de 2026
PODER EXECUTIVO

BOLETIM DE PESSOAL
ATOS DO PREFEITO

PORTARIA “P” N° 276, DE 9 DE JULHO DE 2026.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes
que lhe sao conferidas pela Lei Organica do Municipio, e tendo em vista o disposto
no art. 96 da Lei Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

CONSIDERANDO a solicitacao formulada por meio do Oficio n°® 64/ASSAD/
SAD/2026, encaminhado pela Secretaria de Estado de Administracdo do Governo
do Estado de Mato Grosso do Sul;

RESOLVE:

Art. 1° Ceder, com 6nus para a origem, mediante reembolso do cessionario, o
servidor GILMAR FERNANDES MARTINS, matriculas n° 4147-1 e n° 6833-2,
pertencente ao Quadro de Pessoal do Municipio de Corumba, para exercer as suas
fungdes na Fundagéo de Cultura de Mato Grosso do Sul, Governo do Estado de
Mato Grosso do Sul, nos termos do Convénio de Cooperacdo Mutua SAD/MS n°
04/2025, celebrado entre a Prefeitura Municipal de Corumba e o Governo do Estado
de Mato Grosso do Sul, no periodo compreendido entre a data da publicagéo desta
Portaria e 31 de dezembro de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Prefeito de Corumba

PORTARIA “P” N° 277, DE 9 DE JULHO DE 2026.
O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicbes que lhe sédo conferidas pelo art. 82, VIl e IX e art. 100, Il, “a” da Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, THAYNA NUNES DO NASCIMENTO do cargo em

Prefeito

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

Gabriel Alves de Oliveira

provimento efetivo de Técnico de Apoio Pedagdgico, da Secretaria Municipal
de Educagdo, conforme solicitagdo constante em Processo Administrativo n°
19579/2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos a contar
de 3 de julho de 2026.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
PREFEITO DE CORUMBA

PORTARIA “P” N° 278, DE 9 DE JULHO DE 2026.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 82, VIl e IX e art. 100, Il, “a” da Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, GISELLY APARECIDA FERNANDES HONDA do
cargo de provimento efetivo de Analista Juridico Municipal, da Secretaria Municipal
de Governo e Gestdo Estratégia, conforme solicitagdo constante em Processo
Administrativo n® 19261/2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos a contar
de 20 de julho de 2026.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
PREFEITO DE CORUMBA

PORTARIA “P” N° 279, DE 9 DE JULHO DE 2026.

O PREFEITO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 82, VIl e IX e art. 100, I, “a”, ambos da
Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a continuidade administrativa e o
regular funcionamento da Fundagdo de Turismo do Pantanal durante a auséncia
temporaria de seu Diretor-Presidente;

Beatriz Rosalia Ribeiro

Cavassa de Oliveira
Vice-Prefeita

Secretarias

................................................................ Alexandre Ramos de Ohara

Secretaria Municipal de Governo e Gestéo Estratégica

Josileia Rigo Marques

Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administragéo

Camila Campos de Carvalho
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Jossiely Godoi da Silva
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....Tatiana da Silva Santos Mattos
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Elizama Medina de Avila
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CEP 79333-141
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CONSIDERANDO a solicitagéo constante da Comunicagéo Interna n® 141/2026,
oriunda da Fundacéo de Turismo do Pantanal;

RESOLVE:

Art. 1° Designar ATHAYDE OLIVEIRA DOS SANTOS JUNIOR, mat.10.079, para
responder pelo expediente da Fundagao de Turismo do Pantanal, pelo periodo de
9 e 10 de julho de 2026, na auséncia do titular, podendo realizar os seguintes atos:

| - autorizar empenho e pagamento de despesas, movimentar contas e transferéncias
financeiras;

Il - autorizar a realizagéo ou a dispensa de licitagdo ou declarar sua inexigibilidade
nos termos de legislagéo pertinente;

Il - firmar contratos, de qualquer natureza, convénios e termos similares
representando o Municipio;

IV - realizar demais atos inerentes ao cargo de Diretor-Presidente, com os poderes
e responsabilidades legais, enquanto perdurar a designagdo, sem prejuizo de suas
atribuicdes originarias, salvo disposi¢cdo em contrario.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
PREFEITO DE CORUMBA

BOLETIM DE LICITAGAO

Aviso de Licitacao

CODIGO E-SFINGE: “83E8F1F14C799F8E9659820610A33D7FA2DF380E”

O Municipio de Corumba - MS, torna publico que a FUNDACAO DE ESPORTES DE
CORUMBA por Meio Da Secretaria Executiva de Licitagao e Contratagdes, sediada
Rua Gabriel Vandoni de Barros, n°® 01, Bairro Dom Bosco, Corumba, MS, realizara
licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei
n° 14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto Municipal n° 3.171/2024, bem como as
demais especificacdes e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.

Orgao: FUNDACAO DE ESPORTES DE CORUMBA.

Licitaga@o: Pregédo Eletrdnico n° 23/2026 - Processo n° 2511/2026

Objeto: Aquisigao de troféus e medalhas para atender as demandas dos eventos
promovidos pela Fundagéo de Esportes de Corumba.

Recebimento das propostas: Do dia 14/07/2026 as 08:00h a 23/07/2026 as 09:29h.
Abertura das Propostas: as 09h30 do dia 23 de julho de 2026 (horario de Brasilia).
O Edital encontra-se a disposi¢éo dos interessados, na Secretaria Executiva de
Licitagdo e Contratagdes, na Prefeitura Municipal de Corumba/MS, no endereco
eletrénico http://swb.corumba.ms.gov.br:8079/transparencia https://bll.org.br/, ou
mediante solicitagdo no e-mail licitacoes.corumba@corumba.ms.gov.br
Corumba-MS, 08/07/2026

Alexandre de Barros Mauro

Secretario Executivo

AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA

DISPENSA ELETRONICA N° 001111/26

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8094/2026

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO
DE SERVICOS DE ARBITRAGEM EM EVENTOS ESPORTIVOS, VISANDO
ATENDER A SELETIVA MUNICIPAL DOS JOGOS ABERTOS DE MATO GROSSO
DO SUL (JAMS) E A COPAINTEGRAGAO DE FUTEBOL AMADOR, PROMOVIDAS
PELA FUNDAGAO DE ESPORTES DE CORUMBA.

VALOR ESTIMADO: R$ 65.056,05 (Sessenta e cinco mil, cinquenta e seis reais e
cinco centavos)

DATA DA SESSAO: 16/07/2026

HORARIO DA FASE DE LANCES: 09h30min as 12h30 min

LINK PARA REALIZAGAO DA SESSAO: https://bll.org.br

HORARIO DE REFERENCIA: Horario de Brasilia/DF.

DISPOSIGAO DO AVISO E SEUS ANEXOS: O Aviso de Contratagdo Direta e
seus Anexos estdo disponiveis para consulta no site da Prefeitura Municipal de
Corumba-MS, no enderego http://swb.corumba.ms.gov.br:8079/transparencia/ no
icone “licitagdes e contratos”, e no Site da Bolsa de Licitagdes e Leildes do Brasil
https://bll.org.br.

INFORMACOES COMPLEMENTARES: poderdo ser obtidas junto a
Superintendéncia de Compras e Licitagdo, na Prefeitura Municipal de Corumba/
MS, sito a Avenida Gabriel Vandoni de Barros, n.°01, Dom Bosco, ou através do
e-mail licitacaocorumbams@gmail.com

Corumba-MS, 09 de julho de 2026.

ALEXANDRE DE BARROS MAURO - SECRETARIO EXECUTIVO DE LICITACOES
E CONTRATAGOES

SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO, RECEITAE
ADMINISTRACAO

NOTIFICAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23.704/2021 PREGAO PRESENCIAL N°
87/2021 - ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 03/2022

NOTIFICANTE: MUNICIPIO DE CORUMBA/MS, Pessoa Juridica de Direito Publico
Interno, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
RECEITA E ADMINISTRACAO - SEPRAD, neste ato representado, por sua
autoridade competente, nos autos do Processo Administrativo n. 23.704/2021.
NOTIFICADA: AHARDS SISTEMAS S/A, Pessoa Juridica de Direito Privado,
inscrita no CNPJ n° 08.202.415/0001-50, com sede na Rod. José Carlos Daux
(SC-401), Florianopolis/SC, neste ato representada por seu representante legal.
OBJETO: Da presente NOTIFICACAO FORMAL, serve para dar ciéncia a
Contratada AHARDS da pratica de ato ilicito administrativo de retengdo indevida
do banco de dados, backup histérico, documentagéo técnica, trilhas de auditoria,
registros de frequéncia e demais elementos informacionais relacionados e
produzidos no @mbito da execugdo contratual. (Pregédo Presencial n° 87/2021 e Ata
de Registro de Pregos n® 03/2022).

O Municipio de Corumba/MS, no decorrer da execugdo contratual, tendo o Contrato
Administrativo originado do Processo acima mencionado, o qual tem objeto a
locagdo de registradores eletronicos de ponte biométrico, com fornecimento de
software de gestdo e controle de frequéncia, a fim de atender as Secretarias,
Agéncias e Fundagdes vinculadas ao Poder Executivo Municipal.

Ocorre que, no término da vigéncia contratual, a empresa AHARDS SISTEMAS
S/A retem o banco de dados histérico, os backups, os registros de frequéncia,
as trilhas de auditoria, os dados funcionais integrados, as imagens e outros
elementos associados ao sistema, e impede 0 acesso integralmente do Municipio,
o que impede a Administracdo Municipal de obter as informagdes institucionais de
propriedade do Municipio de Corumba - MS.

Essa postura da empresa vem causar enormes prejuizos diretos a Administragdo
Publica, mormente, da necessidade do Municipio de zelar permanentemente esses
dados, pois existem requisi¢cdes informagdes de diversos setores da Administragao
interna e externa frente a necessidade de comprovar a frequéncia e jornada, instruir
auditorias, sindicancias, entre outros.

Outrossim, existe previsdo de forma expressa, em edital e contrato, a respeito da
devida da armazenagem de dados sigilosos, em que foi concebida para operar
vinculado ao banco de dados da contratante, em beneficio Unico e exclusivamente
da Administragéo Publica, o que reforga a impossibilidade de retengéo privada.
Diante do exposto, o MUNICIPIO DE CORUMBA/MS NOTIFICA FORMALMENTE
a Contratada, AHARDS SISTEMAS S/A, na pessoa de seu . legal, para que tome
ciéncia da presente, e proceda, integralmente, a imediata entrega dos arquivos de
dados, disponibilizar restituir ao Municipio, de todo o acervo de dados, documentos
e elementos técnicos relacionados a execugéo contratual decorrente do Pregdo
Presencial n° 87/2021 e da Ata de Registro de Pregos n° 03/2022, e no prazo
suficiente de 07(sete) dias Uteis, a partir da data do recebimento desta notificagao.
A presente notificacdo possui carater formal administrativo, o que comprova e
define o prazo de inicio da constituigdo da mora como sangéo penal civel, bem
como prova a ciéncia inequivoca da empresa quanto 4 pratica de ato infracional
frente as ofensas das clausulas contratuais, sem prejuizo das adogdes também de
apuracgao na seara Civel e Penal (Lei n. 13.709/2018), de maneira sancionatérias,
reparatorias e judiciais.

Data da assinatura: 02/07/2026.

Firmado pelo sr ISRAEL CHAVES DE PAIVA - Superintendente de Tecnologia
da Informagdo e Inovagdo, e pelo sr MARCIO JOSE TIAEN - Gerente de
Telecomunicacdes e Infraestrutura
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MUNICiPIO DE CORUMBA/MS
AV GABRIEL VANDONI DE BARROS N ° 1
03.330.461/0001-10 Exercicio: 2026

Decreto Orgamentario N2 129/2026, de 8 de julho de 2026.

Abre no orcamento vigente crédito Suplementar por Anulagdo e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso VII do Art. 82 da Lei Organica
combinado com o Art. 43 da Lei Federal n° 4.320 de 17 de Margo de 1964 previstas nos incisos | a lll, do § 1°,
e conforme autorizagéo contida no Art. 8° da Lei 3018 de 29/12/2025.

DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto no orcamento vigente, um crédito Suplementar no valor de R$ 151.250,00 (cento e
cinquenta e um mil, duzentos e cinquenta reais) para o reforco das seguintes dotacdes:

0224 92 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

12.361.0003.2595 - POLITICAS PUBLICAS

63 -3.3.90.00.00 - APLICAGOES DIRETAS

1.550.0000 - Transferéncia do Salario-Educagado 31.500,00
0248 10 SEC. MUN. DE PLANEJAMENTO, RECEITA E ADMINISTRAGAO

04.122.0005.8692 - DESENVOLVIMENTO DA GESTAO ETICA, DEMOCRATICA E EFICIENTE

542 -3.3.90.00.00 - APLICACOES DIRETAS

1.500.0000 - Recursos nao vinculados de Impostos 39.000,00
0249 01 GABINETE DO PREFEITO

04.122.0005.4311 - DESENVOLVIMENTO DA GESTAO ETICA, DEMOCRATICA E EFICIENTE

572 -3.3.90.00.00 - APLICAGOES DIRETAS
1.500.0000 - Recursos nao vinculados de Impostos 19.000,00

0249 95 FUNDO DE INVEST. CULTURAIS PANTANAL - FIC/PANTANAL
13.392.0003.4141 - POLITICAS PUBLICAS

888 -3.3.90.00.00 - APLICAGOES DIRETAS
1.501.0000 - Outros Recursos nédo Vinculados 61.750,00

Total Geral de Suplementagdes: 151.250,00

Artigo 20 - O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de:

02 2492 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

12.361.0003.2595 - POLITICAS PUBLICAS

64  -4.4.90.00.00 - APLICACOES DIRETAS

1.550.0000 - Transferéncia do Salario-Educagao -31.500,00
02 4810 SEC. MUN. DE PLANEJAMENTO, RECEITA E ADMINISTRAGAO

28.843.0005.4066 - DESENVOLVIMENTO DA GESTAO ETICA, DEMOCRATICA E EFICIENTE

552 -4.6.91.00.00 - APLICAQAO DIRETA DECORRENTE DE OPERAQAO ENTRE ORGAOS, FUNDOS
1.500.0000 - Recursos néo vinculados de Impostos -39.000,00
02 4910 SEC. MUN. DE GOVERNO E GESTAO ESTRATEGICA

04.131.0005.4025 - DESENVOLVIMENTO DA GESTAO ETICA, DEMOCRATICA E EFICIENTE
588 -3.3.90.00.00 - APLICAGOES DIRETAS
1.500.0000 - Recursos néo vinculados de Impostos -19.000,00

02 4983 FUNDAGAO DA CULTURA
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MUNICiPIO DE CORUMBA/MS
AV GABRIEL VANDONI DE BARROS N ° 1
03.330.461/0001-10

Exercicio: 2026

Decreto Or¢camentario N2 129/2026, de 8 de julho de 2026.

024983 FUNDAGAO DA CULTURA

13.122.0003.4651 - POLITICAS PUBLICAS

875 -3.3.90.00.00 - APLICACOES DIRETAS
1.501.0000 - Outros Recursos nao Vinculados

-61.750,00
Total das Anulagdes: -151.250,00
Artigo 309 - Este decreto entra em vigor na presente data, revogadas as disposicdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal.
Corumba/MS, de 8 de julho de 2026.
CAMILA CAMPOS DE CARVALHO GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA

Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administragao Prefeito Municipal
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MUNICiPIO DE CORUMBA/MS
AV GABRIEL VANDONI DE BARROS N ° 1
03.330.461/0001-10 Exercicio: 2026

Decreto Or¢amentario N2 130/2026, de 8 de julho de 2026.

Abre no orgamento vigente crédito Especial por Anulagdo e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso VII do Art. 82 da Lei Orgénica
combinado com o Art. 43 da Lei Federal n® 4.320 de 17 de Margo de 1964 previstas nos incisos | a lll, do § 1°, e
conforme autorizagdo contida no Art. 1° da Lei 3041 de 02/07/2026.

DECRETA:
Artigo 19 - Fica aberto no orcamento vigente, um crédito Especial no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) para

o reforco das seguintes dotagdes:

0249 01 GABINETE DO PREFEITO

04.122.0005.4314 - DESENVOLVIMENTO DA GESTAO ETICA, DEMOCRATICA E EFICIENTE

883 -3.3.71.00.00 - TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS MEDIANTE CONTRATO DE RA

1.500.0000 - Recursos nao vinculados de Impostos 20.000,00

Total Geral de Suplementacgdes: 20.000,00

Artigo 2° - O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos provenientes de:

02 49 25 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
04.124.0005.8693 - DESENVOLVIMENTO DA GESTAO ETICA, DEMOCRATICA E EFICIENTE

607 -3.3.90.00.00 - APLICACOES DIRETAS
1.500.0000 - Recursos nao vinculados de Impostos -20.000,00

Total das Anulagdes: -20.000,00

Artigo 30 - Este decreto entra em vigor na presente data, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal.

Corumbd/MS, de 8 de julho de 2026.

CAMILA CAMPOS DE CARVALHO GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administracdo Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
E GESTAO ESTRATEGICA

RESOLUCAOQ-SEGES n°. 154 de 07 de julho de 2026

Disp6e sobre a aprovacao e homologagao da Prestacao de
Contas do Termo de Fomento n. 49/2025, celebrado entre a
Secretaria Municipal de Governo e a Associacao de Pais e
Mestre da EE Julia Gongalves Passarinho.

A Secretaria Municipal de Governo e Gestao Estratégica, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais e
nos termos da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, que estabelece o
regime juridico das parcerias entre a administragédo publica e as organiza¢des da
sociedade civil, bem como no Decreto Municipal n® 1.764, de 12 de abril de 2017,

CONSIDERANDO que os objetivos e metas previstos no plano de trabalho
foram cumpridos de forma clara, objetiva e compativel com a finalidade publica
estabelecida, em conformidade com os documentos constantes nos autos do
processo da prestacdo de contas n. 18.057/2026, vinculado ao processo original
da parceria n. 21.082/2025.

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar e Homologar a regular Prestagdo de Contas do Termo de
Fomento n°® 49/2025, firmado entre o Municipio de Corumba/MS, por intermédio
da Secretaria Municipal de Governo e Gestdo Estratégica e a Associagdo de
Pais e Mestre da EE Julia Gongalves Passarinho, portadora do CNPJ/MF n.
53.738.801/0001-15.

Art. 2°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Corumba-MS, 07 de julho de 2026.
JOSILEIA RIGO MARQUES

Secretaria Municipal de Governo e Gestao Estratégica
Portaria “P” n. 246, de 02 de junho de 2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

EXTRATO DE AUTORIZAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
PROCESSO N°:1528/2026

PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO e a empresa ENERGISA
MATO GROSSO DO SUL-DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servigos de
fornecimento de energia elétrica(compra de energia elétrica e uso da rede de
distribuicdo) para atender as Unidades e Subunidades da Secretaria Municipal de
Educacéo.

VALOR TOTAL: R$ 2.772.771,60(dois milhdes setecentos e setenta e dois mil
setecentos e setenta e um reais e sessenta centavos)

FUNDAMENTO: Artigo 74,inciso | da Lei n°14.133/2021

RATIFICO a inexigibilidade para a contratagdo nos termos do ARTIGO 74,INCISO
I, da Lei n° 14.133/2021 a presente inexigibilidade de licitagdo em conformidade
com os documentos e justificativas anexas aos autos.

Data da Assinatura:08/07/2026

Assina: Elizama Medina de Avila-Secretaria Municipal de Educacéo.

RESOLUGAO n.° 102 de 06/07/2026.
Disp6e sobre a concessdo de prorrogagido do prazo para a conclusao
dos trabalhos da Comissdo do Processo Administrativo Disciplinar, com
finalidade de apurar os fatos descritos no Processo n.° 7926/2026, bem como
proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos
trabalhos.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - MS, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas.
RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, o prazo para a conclusdo dos trabalhos
da Comisséo do Processo Administrativo Disciplinar, com finalidade de apurar os
fatos descritos no Processo n.° 7926/2026, bem como proceder ao exame dos atos
e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos, a contar de 08/07/2026,
conforme Cl 415/2026/CGM;
Assina: ELIZAMA MEDINA DE AVILA Secretaria Municipal de Educacéo

RESOLUGAO n.° 101 de 06/07/2026.
Disp6e sobre a concessdo de prorrogacdo do prazo para a conclusao

dos trabalhos da Comissdo do Processo Administrativo Disciplinar, com
finalidade de apurar os fatos descritos no Processo n.° 10.783/2026, bem
como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso
dos trabalhos.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - MS, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, o prazo para a conclusdo dos trabalhos da
Comissé&o do Processo Administrativo Disciplinar, com finalidade de apurar os fatos
descritos no Processo n.° 10.783/2026, bem como proceder ao exame dos atos e
fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos, a contar de 08/07/2026,
conforme Cl 416/2026/CGM;

Assina: ELIZAMA MEDINA DE AVILA Secretaria Municipal de Educacéo
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1 Apresentagao

No municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, o Plano de
Educacao Digital e Inovacao Pedagogica na Rede Municipal de Ensino (Reme),
configura-se como um documento orientador, alinhado a Politica Nacional de
Educacgao Digital (PNED), ao parecer do Conselho Estadual de Educacao de Mato
Grosso do Sul CEE/MS/CP n° 60/2025, ao Curriculo de Educacao Digital do Estado
MS, a Deliberagcao 674/2025 do Conselho Municipal de Educagao, que instituiu a
Politica Municipal de Educagao Digital no Curriculo da Educacgao Infantil e do Ensino
Fundamental do Sistema Municipal de Ensino de Corumba e a Resolugao n° 12/2026
da Secretaria Municipal de Educacao (Semed), que regulamenta o Projeto Pedagogico
de Praticas Inovadoras com o uso das Tecnologias Digitais da Informagao e

Comunicagao (TDIC) nas unidades escolares.

O parecer destaca a necessidade de que a Educacao Digital seja compreendida
como um componente essencial a formagao integral dos estudantes, devendo ser
desenvolvida de forma transversal e integrada as diferentes areas de conhecimento,
em consonancia com a Base Nacional Comum Curricular. Aléem disso, orienta que sua
implementagao ocorra de maneira progressiva ao longo das etapas da Educacao
Basica, respeitando as especificidades de cada nivel de ensino e garantindo a

continuidade das aprendizagens.

O Curriculo de Educacgao Digital de Mato Grosso do Sul reforca essa perspectiva

ao compreender a Educagao Digital como elemento essencial para o exercicio da
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cultura digital, ao uso critico das informacgdes, a educacao midiatica e ao pensamento
computacional. Do ponto de vista pedagogico, o curriculo estadual orienta que a
Educacao Digital seja desenvolvida de forma transversal, progressiva e articulada
entre as etapas da Educacao Basica, integrada as diferentes areas do conhecimento,
reforcando o carater interdisciplinar da Educacao Digital e evidencia que sua
implementacao e responsabilidade de todos os docentes, sendo desenvolvida por
meio de metodologias ativas, praticas investigativas e abordagens como cultura

maker, STEAM e aprendizagem baseada em projetos.

No ambito municipal, em alinhamento as diretrizes estaduais, destaca-se a
Deliberagao 674/2025, que institui a Politica Municipal de Educacao Digital e reforca a
importancia da formacao continuada dos profissionais da educagdo para o
desenvolvimento de competéncias digitais docentes, condicdo essencial para a

efetiva implementacao da educacao digital no cotidiano escolar.

O municipio ja observa avancos na institucionalizagao dessas praticas, por meio
de normativas e estruturas que fortalecem a integracao das tecnologias digitais ao
curriculo. Destaca-se a Resolugao n° 12/2026 que regulamenta o Projeto Pedagogico
das Praticas Inovadoras com o uso das Tecnologias Digitais da Informacao e
Comunicacao (TDIC). Nesse contexto, evidenciam-se os Espacos das Techologias da
Informacdo e Comunicagao (ETIC), organizados nas escolas como ambientes
pedagogicos voltados ao desenvolvimento de praticas inovadoras, favorecendo o uso
intencional das tecnologias no processo de ensino e aprendizagem. Aléem disso, a
atuacao do Professor de Apoio ao Uso das Tecnologias da Informagao e Comunicagao

(Proatic) contribui diretamente para o fortalecimento das praticas pedagogicas,

Secretaria Municipal de Educagao de Corumba - SEMED
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dos recursos digitais.

Destaca-se também o papel da Secretaria Municipal de Educacao atraves do
Nucleo de Tecnologia Educacional (NTEC), responsavel pela formagao continuada dos
profissionais da educagao, pelo acompanhamento pedagogico e pelo suporte técnico
as unidades escolares, configurando-se como elemento central na implementagao

das acdes de Educacao Digital na Reme.

O desenvolvimento dessas acdes ocorre em regime de colaboracao com o
Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da articulacao entre a Secretaria de Estado de
Educacao (Sed/MS e a Secretaria Municipal de Educacao (Semed), garantindo o
alinhamento ao referencial curricular estadual, o apoio técnico as agdes formativas e a
integracao de estrategias voltadas a implementacao da Educacao Digital has unidades

escolares.

Dessa forma, observa-se que o municipio ja possui uma estrutura organizacional
e pedagogica consolidada para o desenvolvimento da Educacdo Digital, o que

fortalece a implementacgao das diretrizes previstas neste plano.

Essas politicas, juntamente com a recente alteracao da Lei de Diretrizes e Bases
da Educacao Nacional (LDB) pela Lei n°® 14.533/2023, que exige a obrigatoriedade da
educacao digital nos curriculos, evidencia a necessidade da integracao do uso de
tecnologias digitais no processo de ensino e aprendizagem e de alinhamento da
formagao inicial e continuada de professores com as necessidades impostas pela

atualizagao curricular.
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O plano busca atender a essas demandas, oferecendo diretrizes para a inclusao
de tecnologias digitais de forma critica, ética e inovadora nas praticas pedagogicas,
alem de promover o desenvolvimento do pensamento computacional e o uso

responsavel das midias digitais.

Este plano se apresenta como um guia para o trabalho da Rede Municipal de
Ensino (Reme), como um caminho possivel para que a Semed junto as suas
instituicoes de ensino possa conduzir seus processos de atualizacao curricular e de
desenvolvimento profissional docente. Ele ndo € um documento definitivo, mas uma
proposta flexivel, capaz de ser adaptada conforme as necessidades locais e os

contextos educacionais especificos.

Com foco nos Saberes Digitais Docentes, o plano auxilia na capacitacao
continua dos professores (incluindo também estagiarios dos cursos de formagao
inicial), incentivando a autorreflexdo, a integracao de tecnologias no ensino e a
construcao de estratégias pedagogicas que promovam a inovagao e a inclusao digital,
permitindo que as redes avancem na construgao de uma educagao mais conectada a

realidade da sociedade atual.

2. Responsaveis pela Elaboracao do Plano

Nome completo Cargo

Cleverson Moraes da Silva - Gerente Geréncia de Gestao Politicas
Educacionais (GGPE)

Evelyn da Silva Campos Grassi - Gerente Geréncia de Planejamento e Gestao
Escolar (GPGE)

Julieta Maria Gouveia Gonzalez - Nucleo de Tecnologia de Corumba
Supervisora (NTEC)
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Nome completo Cargo
Maria Zilda de Souza Leite Ortigoza- ATP Articuladora da BNCC - Computacao
Flavio Leite de Barros - ATP Articulador da Educacao Conectada
Luis Manoel Bezerra- ATP Conselho Municipal de Corumba
Elisbelto Luiz Cavalcante- ATP Nucleo de Tecnologia de Corumba
3 Objetivos
3.1 Objetivo Geral

Implementar a Educagao Digital na Rede Municipal de Ensino de Corumba - MS,
promovendo a integracao das tecnologias digitais ao curriculo escolar, ©
desenvolvimento de competéncias digitais, midiaticas e informacionais dos estudantes
e a qualificacao das praticas pedagogicas como ferramenta aos profissionais da
educacao de forma criativa, critica, ética, inclusiva e inovadora, em complemento a

Deliberacao 674/2025.
3.2 Objetivos Especificos

° Fortalecer o desenvolvimento das competéncias e saberes digitais dos

profissionais da educagao, por meio de agdes estruturadas e formagdes continuadas;

° Ampliar e qualificar a integracao das tecnologias digitais ao curriculo e as
praticas pedagogicas, promovendo metodologias inovadoras e o desenvolvimento da

cidadania digital.
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° Aprimorar as condigdes de infraestrutura tecnologica, conectividade e

acesso a dispositivo, garantindo a equidade e suporte ao uso pedagogico das

tecnologias nas unidades escolares.

° Garantir a implementacao da Educacao Digital de forma transversal e
progressiva na rede municipal de ensino, promovendo sua integracao aos diferentes

componentes curriculares e as praticas pedagogicas.
4 Justificativa e escopo do plano

A Lei n°® 14.533, de 11 de janeiro de 2023, alterou a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional (LDB), estabelecendo a obrigatoriedade da educacao digital no
curriculo da educacao basica. O § 11 do Art. 26 prevé que as escolas devem promover
o desenvolvimento de competéncias digitais para garantir que os estudantes estejam
preparados para atuar de maneira critica, ética e criativa no ambiente digital. Isso inclui
0 ensino de pensamento computacional, programagao, robotica, seguranca digital e
outras habilidades essenciais para 0 uso responsavel das tecnologias e para o
desenvolvimento de solugbes computacionais inovadoras para problemas reais da

sociedade.

No ambito Estadual, as orientagdes do Conselho Estadual de Educagao de Mato
Grosso do Sul, expressas no Parecer CEE/MS/CP n°60/2025 - Publicado no Diario
Oficial do Estado n° 12.032, de 12 de dezembro de 2025 (pags. 6 a 8) e no Curriculo de
Educacao Digital, reforcam a necessidade de implementacao da Educacgao Digital,
Esses referenciais indicam a necessidade de sua incorporacao de maneira integrada
ao curriculo, desenvolvida de forma continua e progressiva ao longo das etapas de

Educacao Basica, em alinhamento as diretrizes da Base Nacional Comum Curricular.

Secretaria Municipal de Educagao de Corumba - SEMED
Rua América n° 889, Bairro Centro — Corumba - MS
seed@corumba.ms.gov.br

Edicao N° 3.411 ¢ quinta-feira, 09 de Julho de 2026

Pagina 14



DIOCORUMBA

PREFEITURA DE

CORUMBA

No ambito local, a Deliberagao 674/2025 consolida essas diretrizes ao

Secretaria Municipal
de Educacao

estabelecer a insercdo da educacao digital de forma transversal no curriculo da
Educacao Infantii e Ensino Fundamental, assegurando o desenvolvimento de
competéncias relacionadas ao uso critico, ético e responsavel das tecnologias digitais,
bem como ao pensamento computacional. A normativa municipal também reforca a
necessidade de promocao de praticas pedagogicas inovadoras mediadas por
tecnologias, bem como a formagao continuada dos profissionais da educagao para o

desenvolvimento de competéncias digitais docentes.

A inclusao dessas competéncias no curriculo visa nao apenas preparar os
estudantes para os desafios do mundo do trabalho e da vida digital, mas também
assegurar o exercicio pleno da cidadania no contexto da sociedade digital. A
Educacao Digital torna-se componente curricular obrigatorio e a atualizacao curricular
torna-se imprescindivel para garantir que a educacao basica ofereca uma formagao

integral e conectada as demandas atuais.

A obrigatoriedade da educacao digital no curriculo, conforme estabelecida pela
Lei n°® 14.533/2023, além da atualizacao curricular, indica que € preciso que as redes
de ensino integrem as tecnologias digitais em suas praticas pedagogicas. No entanto,
para que essa integracao ocorra de forma eficaz, € fundamental o desenvolvimento
profissional dos professores, com foco nos Saberes Digitais Docentes, conforme

delineado pelo Ministério da Educacgao.

Esse desenvolvimento deve incluir a formagao continua em competéncias
digitais, os saberes necessarios para implementacao do Curriculo de Educacao Digital,
para o desenvolvimento de materiais didaticos, curadoria de recursos educacionais

digitais, integracao de metodologias inovadoras no planejamento pedagogico e 0 uso
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Referencial de Saberes Digitais do MEC, os docentes precisam estar preparados para
aplicar intencionalmente essas tecnologias nos processos de ensino, avaliacdo e
criacao de experiéncias de aprendizagem baseadas em situagdes praticas. Além disso,
a preparacao para o uso ético, responsavel e critico das tecnologias € essencial para
promover a cidadania digital, garantindo que o uso de tais ferramentas contribua nao

sO para o aprendizado, mas também para a formagao de cidadaos digitais conscientes.

A ferramenta de Autodiagnostico de Saberes Digitais Docentes que deriva do
referencial esta disponivel na plataforma AVA MEC e oferece as redes de ensino um
recurso fundamental para conhecer o perfil de saberes digitais de seus professores,
auxiliando no planejamento de formagdes continuas e no desenvolvimento de
politicas educacionais. O autodiagnostico consiste em um questionario de 17
perguntas, distribuidas em trés dimensdes principais: Ensino e Aprendizagem com uso

de tecnologias digitais, Cidadania Digital e Desenvolvimento Profissional.

Ao finalizar o questionario, os professores recebem uma devolutiva
personalizada, fornecendo o nivel de desenvolvimento de suas competéncias digitais
em cada uma das dimensdes. Essa devolutiva nao apenas apresenta o nivel de
proficiéncia, mas também fornece sugestdes de cursos e materiais disponiveis na AVA
MEC para apoiar o aprimoramento continuo de suas habilidades. A ferramenta permite
que os professores identifiquem pontos fortes e areas de melhoria, contribuindo
diretamente para o autodesenvolvimento e para a integracao efetiva das tecnologias

nas praticas pedagogicas.

Para a Secretaria Municipal de Educagao, a ferramenta fornece dados

agregados sobre o nivel de desenvolvimento dos docentes, permitindo que sejam

Secretaria Municipal de Educagao de Corumba - SEMED
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especificas de cada rede. As devolutivas coletivas, que podem ser acessadas de forma
andnima, garantem que a gestdo tenha uma visao ampla das capacidades digitais
presentes, facilitando a tomada de decisdes informadas para a melhoria das praticas

pedagodgicas e a implementacao de politicas de inovacao digital nas escolas.

Assim o Plano Municipal de Educacao Digital e Inovacao Pedagogica apresenta-
se como um instrumento estratégico para orientar, estruturar e consolidar a
implementacao da Educacao Digital no Sistema Municipal de Ensino, abrangendo
acoes relacionadas a conectividade, a disponibilizacao de ambientes e dispositivos
tecnologicos, a gestdo e transformacao digital, a oferta e curadoria de recursos
educacionais digitais, ao desenvolvimento de competéncias e a formagao dos

profissionais de educacao, bem como a implementacao e atualizacao do curriculo.

O Plano tem como proposito dar suporte as unidades escolares da Secretaria
Municipal de Educacao na condugao de seus processos de consolidacao da Educacao
Digital e implementagao curricular, de forma transversal, promovendo a integragao
das tecnologias digitais, midiaticas e informacionais as praticas educativas nos
ambientes escolares da Reme. Trata-se de um documento orientador, flexivel e
adaptavel as especificidades locais, que busca fortalecer a cultura digital nas escolas,
ampliar as oportunidades de aprendizagem e garantir uma educagcao mais equitativa,

inclusiva e conectada as transformacodes da sociedade.
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Estratégias estimado el ciamento fisico suces s
(Produto) so
Criar comité de elaboracao do Articulagdo em 2 meses. Inicio SEMED em Regime de Comité Comité 100% " .
curriculo, envolvendo diferentes regime de previsto: articulacdo com a colaboragao instituido instituido e Finalizado
professores. colaborag@o com o 06/2025 SED/MS. com o Estado / | comos atuante no
M Estado para apoio Ponto focal: Programas devidos prazo.
leta1- PO " . .
Atualizacio 11 te(_:mco, formativo e Repre_sentanle e estaduais profissionais
G
curricular almﬁamento partlclpaljte da
curricular. construcao do
Curriculo: Maria Zilda
de Souza Leite
Ortigoza
Elaborar proposta de atualizacao Reunides Técnicas 3 meses. Inicio Comissao Regime de Elaborar 100% do Fi lizad
curricular alinhada a Educacao Digital. | via Meet, analise da previsto: curricular / SEMED colaboracao proposta de | documento Inalizado
BNCC Computacao e | 08/2025 em articulacao com com o Estado / | atualizacao curricular
Meta1- PNED em articulacao aSED/MS Programas curricular atualizado,
Atualizagao 12 com a SED/MS, em estaduais alinhada a validado pela
curricular regime de Educacao COmissao e
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curricular. previsto.
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Elaborar e instituir normativa para Reunides técnicas, 3 meses. Inicio SEMED - Comissao Recursos Normativa 100% da . .
atualizagdo curricular com integragao | andlise dos previsto: Curricular, em proprios da curricular normativa Finalizado
da Educacao Digital, alinhada a BNCC, | referenciais legais, 09/2025 articulacdo com o SEMED, com elaboradae | curricular
Meta1- BNCC Computacao e a Deliberagcao articulacao com a NTEC, SED/Ms e apoio técnico publicada elaborada,
Atualizagio 13 n° 674/2025. SED/MSF Conselho Municipal em regime de coma validada e
curricular elaboracado e de Educagao (CME) colaboracao integragao homologada
validagao da minuta com a SED/MS a pelo Conselho
da normativa Educacao Municipal de
curricular. Digital Educacéao no
prazo previsto
Meta1 - 14 Implementar e orientar a aplicagao do | Formagoes 12 meses. Inicio | NTEC/SEMED - Recursos Curriculo 100% da . .
Atualizagao curriculo atualizado com integracao continuadas previsto: Assessores Técnicos | proprios atualizado Educacéao Finalizado
curricular da Educacéo Digital nas unidades referente a BNCC - 02/2026. Pedagdgicos e NTEC/SEMED, implementa | Infantil com
escolar. Computagao, Coordenagao do curriculo
orientagoes Pedagdgica das parcialment | implementado
pedagogicas, unidades escolares. enas e,
acompanhamento unidades progressivamen
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producao de Ensino
materiais de apoio e Fundamental |
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plano.
Solicitar dados do autodiagnostico de | Dados do 2 meses. SEMED / NTEC Parceria com Relatorio de | 100% dos dados Finalizad
Metaz- saberes digitais dos professores da autodiagnostico de Inicio previsto: MEC diagnéstico do Inalizado
" Rede Corumba para CGTI/MEC. saberes digitais 10/2025 autodiagnostico
Desenvolvimento . A R .
de saberes digitais 21 Levan'tar e’anallsar os dados do . docentes. Acesso a analisados,
autodiagnéstico de saberes digitais plataforma AVAMEC considerando a
de professores e N e R
docentes e sistematizagao dos participagao de
gestores
dados. 318 professores
da rede.
Implementar programa de formacao Formadores SEMED, | 12 meses. Inicio: | SEMED / NTEC Parcerias Plano de 70% dos E
continuada baseado nos dados do NTEC, parcerias com | 11/2025. (UFMS, IFMS, formacao professores m
Meta2- diagnostico. universidades. MEQC). executado. participantes
Desenvolvimento das formacoes, | Andament
de saberes digitais 22 considerando
de professores e os dados do o
gestores autodiagnéstico
como base para
planejamento.
Acompanhar e avaliar o Aplicacao periédica Continuo - 12 SEMED / NTEC / Recursos Relatoriode | Estima-se 70% E
Meta 2 - desenvolvimento das competéncias de instrumentos e meses. Inicio: Equipes escolares proprios acompanha | dos professores m
: digitais docentes. acompanhamento 03/2026. mento e/ou | com evolucao
Desenvolvimento pedagogico. Dados de nos niveis de Andament
de saberes digitais 23 .
acompanha | competéncia.
de professores e
mento - [e)
gestores
google
forms.
Secretaria Municipal de Educacao de Corumba - SEMED
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Realizar estudo e preparagao de Estudo da BNCC 2 meses. Inicio NTEC Recursos Oficinas 100% das N .
oficinas para a formagao em BNCC Computagao e previsto: proprios planejadas e | oficinas Finalizado
Computacao. dos Professores de documentos 01/2026 materiais estruturadas,
Apoio ao Uso de Tecnologias de orientadores, formativos com roteiros e
Meta 2 - Informacao e Comunicagao - planejamento elaborados materiais
Desenvolvimento PROATIC, Coordenadores e colaborativo, validados antes
de saberes digitais 2.5 | Assessores Tecnicos Pedagogicos da | elaboracédo de da realizagao
de professores e Educacao Infantil materiais das formacoes
gestores pedagdgicos,
roteiros de oficinas e
alinhamento com a
equipe formadora
(NTEC).
Realizar formagao sobre BNCC Formagao 1més. Inicio SEMED / NTEC / Recursos Formagao 100% dos " .
Computagao para os Professores de presencial, materiais | previsto: Proatic / proprios realizada Proatics, Finalizado
Apoio ao Uso de Tecnologias de pedagdgicos, estudo | 03/2026 Coordenadores com proatic, | Assessores e
Meta 2 - Informacao e Comunicagao - orientado da BNCC Assessores Coordenadores
Desenvolvimento PROATIC, coordenadores e Computacao e e participantes,
de saberes digitais 2.6 | Assessores Técnicos Pedagogico da praticas Coordenado | com registro de
de professores e Educacao Infantil. pedagogicas. res da presenca na
gestores Educacao formacao e
Infantil questionario
avaliativo da
formacao.
Meta 2 - Realizar estudo e preparacéo de Estudo da BNCC 2 meses. Inicio NTEC Recursos Oficinas 100% das E
Desenvolvimento 27 oficinas para a formagao em BNCC Computacao e previsto: proprios planejadas e | oficinas m
de saberes digitais " Computagao. dos Professores de documentos 04/2026 materiais estruturadas,
de professores e Apoio ao Uso de Tecnologias de orientadores, formativos com roteiros e Andament
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Informacao e Comunicagao - planejamento elaborados materiais
PROATIC, Coordenadores e colaborativo, validados antes o
Assessores Tecnicos Pedagoégicos do | elaboracao de da realizacao
Ensino Fundamental | materiais das formacdes
gestores pedagogicos,
roteiros de oficinas e
alinhamento com a
equipe formadora
(NTEC).
Realizar formacao sobre BNCC Formacao 1més. Inicio SEMED / NTEC / Recursos Formacao 100% dos N3
Computagao para os Professores de presencial, materiais | previsto: Proatic proprios realizada Proaticsl ao
Meta2 - Apoio ao Uso de Tecnologias de pedagogicos, estudo | 05/2026 com participantes, Lo
Desenvolvimento Informacao e Comunicagao - orientado da BNCC professores | com registro de iniciado
de saberes digitais | 2.8 | PROATIC. da Etapa de Ensino do Computagao e do EF | presenca na
de professores e Ensino Fundamental | praticas formagao e
gestores pedagdgicas. questionario
avaliativo da
formacao.
Meta 2 - 28 Realizar formacao sobre BNCC Formacao 1meés. Inicio SEMED / NTEC / Recursos Formacao 100% dos ~
Desenvolvimento Computacao para assessores presencial, reunides previsto: Coordenadores proprios realizada assessores e Nao
de saberes digitais técnicos e coordenadores pedagdgicas, estudo | 06/2026 Pedagdgicos do com equipe | coordenadores Lo
de professores e pedagdgicos do Ensino Fundamental | orientado e Ensino Fundamental técnica e participantes da iniciado
gestores I. alinhamento técnico- I. coordenador | formagao, com
pedagdgico. es registro de
presenca na
formacao e
questionario
avaliativo da
Secretaria Municipal de Educagdo de Corumba - SEMED
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Realizar estudo e preparagao de Estudo da BNCC 3 meses. Inicio NTEC Recursos Oficinas 100% das =
oficinas para a formagao em BNCC Computagao e previsto: proprios planejadas e | oficinas Nao
Computagao. dos Professores de documentos 06/2026 materiais estruturadas, Lo
Apoio ao Uso de Tecnologias de orientadores, formativos com roteiros e iniciado
Meta 2 - Informagao e Comunicagao - planejamento elaborados materiais
Desenvolvimento PROATIC, Coordenadores e colaborativo, validados antes
de saberes digitais 2.9 | Assessores Técnicos Pedagodgicos do | elaboracdo de da realizagao
de professores e Ensino Fundamental Il e EJA materiais das formacoes
gestores pedagogicos,
roteiros de oficinas e
alinhamento com a
equipe formadora
(NTEC),
Realizar formagao sobre BNCC Formacao 1meés. Inicio SEMED / NTEC / Recursos Formagao 100% dos ~
Computacao para, Proatics, presencial, oficinas previsto: Proatic/ proprios realizada assessores e Nao
assessores técnicos e coordenadores | praticas, estudo da 09/2026 Coordenadores com coordenadores Lo
Meta 2 - do Ensino Fundamental Il e EJA. BNCC Computacao e professores | participantes da iniciado
Desenvolvimento planejamento doEFlle formacgao, com
de saberes digitais | 210 pedagogico EJA registro de
de professores e integrado. presenca na
gestores formacao e
questionario
avaliativo da
formacao.
Meta 2 - 211 | Aplicar autoavaliacao de Acesso a plataforma | 6 meses. Inicio SEMED / NTEC / Parceria com Relatorio de E
Desenvolvimento competéncias digitais por meio da AVA MEC, orientacéo | previsto: Coordenagao MEC autoavaliaca | go% de adesao m
Secretaria Municipal de Educagao de Corumba - SEMED
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plataforma AVA MEC para para preenchimento | 03/2026 a Pedagogica, odas
o professores e técnicos. e sistematizacao dos | 09/2026 Professores e competénci | qos professores
de saberes digitais dados. Técnicos da Rede. as digitais e tecpr\icos a
de professores e autoavaliagao
gestores <
Elaborar estratégias de avaliacao de Instrumento de 4 meses. Inicio: | Geréncia da Escola Sem custo. Instrumento | 100% dos E
eficacia das agoes formativas, avaliacao de eficacia | 03/2026 de Formagao.SEMED s definidos indicadores m
Meta3- envolvendo a coordenagao das das agoes formativas / NTEC estabelecidos
Monitoramento e 31 | escolas. Elaboracao de Andament
Avaliagido Definir indicadores e instrumentos de | instrumentos e
monitoramento do plano. alinhamento com o)
equipes gestoras.
Implementar sistema de Uso de planilhas, 6 meses. Inicio: | SEMED / NTEC Sem custo. Sistema de 100% das agdes N3
Meta 3 - acompanhamento das acoes do sistemas digitais e 08/2026. Gestao. monitorame | acompanhadas a0
Monitoramento e 3.2 | plano. reunides periodicas. nto em regularmente. L
Avaliagdo funcioname iniciado
nto.
Avaliar periodicamente os resultados | Relatorios, reunides Continuo - 12 SEMED / NTEC Sem custo. Relatérios Realizacdo de N3
Meta 3 - e revisar as agoes do plano. avaliativas e ajustes meses. Inicio: Equipes gestoras. avaliativos. pelo menos 2 ao
Monitoramento e 33 estratégicos. 01/2027. ciclos anuais de L
Avaliagao avaliacao. iniciado
Meta 4 - 41 | Implantar acesso a internet nas Contratagao de Inicio para SEMED / Tecnicos Recursos Escolas da 100% das E
Infraestrutura unidades escolares da zona rural. servico de internet instalagao de de Suporte / proprios / zona rural unidades m
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suporte técnico.

Internet: ano de

via satélite da equipamentos: | Entidade Programas comacesso | escolares da
Hughes, instalacao ano de 2025 Administradora da federais ainternet zona rural com
de equipamentos, Inicio previsto | Conectividade de instalado acesso a
Tecnoldgica articulagao com paraa Escolas (Eace). internet
provedores e instalacdo da funcional

2026.
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6 Parcerias

Para a implementacao das acgdes previstas no Plano Municipal de Educacao
Digital e Inovacao Pedagodgica, a Rede Municipal de Ensino de Corumba-MS, buscara
fortalecer e ampliar parcerias institucionais estratégicas, reconhecendo que a
colaboracao interinstitucional € fundamental para potencializar recursos, qualificar

processos formativos e promover a inovacao pedagogica.

Nesse contexto, destacam-se as parcerias ja estabelecidas com a Secretaria de
Estado de Educacao de Mato Grosso do Sul, que contribui por meio do regime de
colaboracao na construcao e implementacao das diretrizes curriculares, bem como
com a Undime, que apoia tecnicamente as redes municipais na implementacao de

politicas publicas educacionais e no fortalecimento da gestao educacional.

Destaca-se, ainda, a parceria com instituicdes de ensino superior, como a
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul e o Instituto Federal de Mato Grosso do
Sul, que contribuem com acdes formativas, desenvolvimento de projetos educacionais

e apoio técnico-pedagogico as iniciativas da rede.

No ambito da conectividade e da infraestrutura tecnologica, considera-se
também a atuacao de parceiros do setor privado, como a Vivo, que podem colaborar
na ampliacao e qualificacdo do acesso a internet e ao suporte tecnologico das

unidades escolares.

Além disso, a Secretaria Municipal de Educacdo participa de programas e
iniciativas voltadas ao fortalecimento da aprendizagem e da inovagao pedagogica,

como a Formacao para Equidade e Fortalecimento de Gestao (FEFIG) que contribui

Secretaria Municipal de Educagao de Corumba - SEMED
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tecnologias digitais como ferramentas de mediacao do ensino e da aprendizagem,
alem de favorecer a integracao de metodologias ativas, a experimentacao pedagogica
e o protagonismo dos estudantes em atividades que articulam diferentes areas do

conhecimento.

O Programa Matematica Pro-Futuro, fortalece o ensino de Matematica por meio
da utilizacao de recursos digitais, plataformas educacionais e estratégias didaticas
inovadoras, promovendo o desenvolvimento do raciocinio logico, da resolugao de
problemas e do pensamento computacional. O programa também contribui para o uso
pedagogico de dados educacionais, apoiando professores e gestores na analise de
resultados de aprendizagem e no planejamento de intervencdes pedagogicas mais

eficazes.

Essas iniciativas contribuem para o desenvolvimento de Praticas Pedagogicas

inovadoras, o uso de tecnologias educacionais e o aprimoramento das aprendizagens.

A Secretaria Municipal de Educagao podera estabelecer novas parcerias com
orgaos governamentais, instituicbes de ensino, organizacdes da sociedade civil e
outras iniciativas, visando a ampliagao do acesso as tecnologias digitais, a oferta de
formagao continuada, ao desenvolvimento de recursos educacionais digitais e ao

fortalecimento das praticas pedagogicas inovadoras.

A participacao em programas e politicas publicas nas esferas federal e estadual,
especialmente aqueles vinculados a Politica Nacional de Educacao Digital (PNED)

tambeém sera considerada parte fundamental desse processo de articulagao.
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As parcerias estabelecidas deverao estar alinhadas as diretrizes do Plano,
garantindo coeréncia com os objetivos educacionais da rede, transparéncia na
execucao das acdes e foco na melhoria da qualidade da educacgao, na equidade de
acesso e no desenvolvimento das competéncias digitais de estudantes e profissionais

da educacao.

7 Avaliagao e Monitoramento

A avaliacao do Plano Municipal de Educacao Digital e Inovacao Pedagogica
devera ocorrer de forma continua, sistematica e participativa, com o objetivo de
acompanhar a execucao das acodes, verificar o alcance das metas estabelecidas e

subsidiar a tomada de decisdes para 0 seu aprimoramento permanente.

Esse processo envolvera o monitoramento periodico dos indicadores definidos
para cada meta e acdes, considerando aspectos como a implementacao curricular da
Educacao Digital, a participacao dos profissionais nas acdes formativas, o
desenvolvimento dos saberes digitais docentes, a ampliagao do uso pedagogico das

tecnologias e 0s avancos na infraestrutura e conectividade das unidades escolares.

A avaliacao devera ser realizada por meio de analise de dados quantitativos e
qualitativos, tais como relatorios de execucao, registros institucionais, resultados do
Autodiagnosticos de Saberes Digitais Docentes, participagcao em formagdes,
evidéncias das praticas pedagogicas desenvolvidas nas escolas e devolutivas dos
profissionais da educacao. Também poderao ser utilizados instrumentos como
questionarios, visitas técnicas, reunides de acompanhamento e socializacao de

experiéncias exitosas.
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elaboragao de relatorios anuais que permitam analisar os avancgos, identificar desafios
e propor redirecionamentos quando necessarios. Esse acompanhamento devera ser
conduzido pela Secretaria Municipal de Educacao, em articulacdo com as unidades

escolares e demais parceiros institucionais.

Ao final de cada ciclo avaliativo, os resultados deverao subsidiar a revisao das
metas, estratégias e agdes do plano, garantindo sua atualizacdo continua, sua
aderéncia as necessidades da rede e sua efetiva promogao da inovagao pedagogica e

da cultura digital nas escolas.

Dessa forma, a avaliagcdo do plano constitui-se como um instrumento essencial
de gestao, assegurando a transparéncia, eficiéncia, melhoria continua e o alcance dos

objetivos propostos.
8 Conclusao

O Plano Municipal de Educacao Digital e Inovacao Pedagodgica da Rede
Municipal de Ensino de Corumba, constitui-se como um instrumento estratégico e
estruturante para consolidar a Educagao Digital como politica publica educacional no
ambito do Sistema Municipal de Ensino. Fundamentado na legislacao nacional, nas
diretrizes estaduais e nas normativas municipais, o plano reafirma o compromisso da
rede com a formacao integral dos estudantes, preparando-os para atuar de forma

critica, ética, criativa e responsavel na cultura digital contemporanea.

Ao articular a atualizagao curricular, formagao continuada, monitoramento,
avaliacao e fortalecimento da infraestrutura tecnologica, o plano estabelece um

conjunto integrado de agdes que favorecem a insercao qualificada das tecnologias
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digitais nos processos de ensino e aprendizagem. Sua implementacao possibilitara
nao apenas o desenvolvimento das competéncias digitais dos estudantes, mas
também o fortalecimento dos saberes digitais de professores, gestores e demais
profissionais da educacao, condicao indispensavel para a inovagao pedagogica e para

a efetivacao das diretrizes curriculares.

Destaca-se, ainda, a relevancia do regime de colaboracao com a Secretaria de
Educagao do Estado de Mato Grosso do Sul, bem como das parcerias institucionais
com a universidade, instituto federal, Undime e programas estratégicos, como o FEFIG
e o Matematica Pro-Futuro, empresa Vivo que ampliam as possibilidades de formagao,

apoio técnico e qualificacao das praticas pedagogicas.

Mais do que um documento orientador, este plano representa um compromisso
coletivo com a construgcao de uma educacao publica inovadora, inclusiva, equitativa e
conectada as demandas da sociedade contemporanea. Sua natureza flexivel e
dinamica permitira revisdes e aperfeicoamentos continuos, assegurando que as agdes
permanecam alinhadas as necessidades da rede e as transformagdes sociais,

tecnologicas e educacionais.

Assim, Corumba reafirma seu protagonismo na promogao de uma educagao
comprometida com a cidadania digital, com a inovacao e com a garantia do direito de

aprender em uma sociedade cada vez mais mediada pelas tecnologias.
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RESOLUGAO N.° 72 de 07 de julho de 2026.

Dispde sobre a substituicdo do fiscal do contrato
administrativo n° 040/2026, firmado pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
e a empresa PRESTADORA DE SERVICO
NASCIMENTO LTDA.

O Secretario Municipal de Assisténcia Social e Cidadania do municipio de
Corumba-MS, Estado do Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais
e considerando o disposto na Lei 14.133/2021 e os principios que regem a
administragéo publica.

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a substituicdo temporaria do gestor do Contrato
Administrativo n® 40/2026 - Processo n°® 23.822/2025, em que o servidor Jeferson
dos Santos Pimenta, matricula 2557, gestor do contrato, serad substituido
temporariamente pela servidora Angélica de Farias Cardoso, matricula 2868, no
periodo de 08/07/2026 a 14/07/2026.

Art. 2° - A presente resolugdo ndo implicara em remuneragao adicional a servidora
publica.

Art. 3° - Encerrado o prazo informado no art. 1° desta Resolugao, voltam a vigorar as
Resolugdes que anteriormente se vinculavam aos processos supramencionados.
Art. 4° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura, revogando as
disposicdes em contrario.

Corumba-MS, 07 de julho de 2026.

ALEXANDRE RAMOS DE OHARA
Secretario Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
Portaria “P” n° 232, de 20 de maio de 2026

RESOLUGAO N.° 73 de 07 de julho de 2026.

Dispde sobre a substituicdo temporaria do Gestor
dos Contratos Administrativos firmados entre a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
as empresas ASAE SERVICOS ELETRICOS,
TECNOBLU COMERCIO DE REFRIGERAGAO LTDA,
S.H. INFORMATICA LTDA, L. A. AQUINO, BANCO
DO BRASIL S.A, PONTUAL DISTRIBUIDORA DE
ALIMENTOS, MERAKI COMERCIO E SERVICOS
LTDA, HOME JOY LTDA, BRUNO ESPIRITO SANTO
PIERRIN COMERCIO DE ESPUMAS E HOTEL
LAURA VICUNHA LTDA.

O Secretario Municipal de Assisténcia Social e Cidadania do municipio de
Corumba-MS, Estado do Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais
e considerando o disposto na Lei 14.133/2021 e os principios que regem a
administragéo publica.

RESOLVE:

Art. 1°. Art. 1° - Tornar publica a substituicdo temporaria do Gestor dos Contratos
Administrativos relacionados abaixo, em que o servidor Jeferson dos Santos
Pimenta, matricula 9229, gestor dos contratos, sera substituido temporariamente
pela servidora Yasmin da Silva Caceres, matricula n® 13717, no periodo de
08/07/2026 a 14/07/2026.

N° DO CONTRATO N° DO PROCESSO EMPRESA
41/2025 33.2025/2025 ASAE SERVICLOS
ELETRICOS LTDA
TECNOBLU
34/2025 30561/2025 COMERCIO DE
REFRIGERAGAO LTDA.
04/2024 26.152/2024 S.H. INFORMATICA
LTDA
45/2021 24158/2021 AGNUS TOURVIAGEN S
ETURISMO LTDA
06/2023 8219/2026 L.AAQUINO
20/2022 1011/2026
10/2025 13.933/2025 BANCO DO BRASILS. A
03/2026 35.080/2025 S.H. INFORMATICA
LTDA
05/2026 30.202/2025 PONTUAL DISTRIBUI-
DORA DE ALIMENTOS
37/2026 16.548/2026 MERAKI COMERCIO E
SERVICOS LTDA

38/2026
39/2026

16.590/2026
16.555/2026

HOME JOY LTDA

BRUNO ESPIRITO
SANTO PIERRIN
COMERCIO DE

ESPUMAS

HOTEL LAURA
VICUNHA LTDA

41/2026 17.874/2026

Art. 2° - A presente resolugdo ndo implicard em remuneragéo adicional a servidora
publica.

Art. 3° - Encerrado o prazo informado no art. 1° desta Resolugao, voltam a vigorar as
Resolugdes que anteriormente se vinculavam aos processos supramencionados.

Art. 4° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura, revogando as
disposi¢des em contrario.

Corumba-MS, 07 de julho de 2026.

ALEXANDRE RAMOS DE OHARA
Secretario Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
Portaria “P” n° 232, de 20 de maio de 2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DA RESOLUGAO DE DESIGNAGAO DE GESTOR E FISCAL
RESOLUGAO N.°399/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CORUMBA,
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL usando das atribuigdes que lhe séo
conferidas pela Lei Municipal n.° 349/24;

Considerando as exigéncias legais para o processo de gestdo e fiscalizagdo de
contratos que determinam que a execucdo dos Contratos seja acompanhada e
fiscalizada por representante da Administragdo Publica;

Considerando o Empenho Contrato 1480/2026, referente ao Processo n.°
16.987/2026, Ata 32/2025, Processo Administrativo n° 22.615/2024, Pregéao
Eletronico 23/2024, Objeto; aquisicdo de medicamentos de Demandas Judiciais,
conforme necessidade da Secretaria Municipal de Saude, Corumba/MS.
Considerando as boas praticas pertinentes ao processo de gestao e fiscalizagdo
contratual, RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Cristiane Rodrigues dos Santos - matricula de n.® 6681,
para exercer a fungdo de Gestora do Empenho Contrato cabendo-lhe acompanhar
e fiscalizar a execugdo do referido contrato, adotando as medidas necessérias
para assegurar o seu fiel cumprimento, em conformidade com as normas legais e
regulamentares aplicaveis.

Art. 2° Designar as servidoras : Rosemary Metran - matricula 3495, Solange
Anastacio - Matricula 6390 e Erika Longuini S. Antonio- Matricula 5488 para
exercer a fungdo de Fiscais,

cabendo-lhes auxiliar a Gestora do Contrato no acompanhamento e fiscalizagdo da
execugao contratual, adotando as medidas necessarias para assegurar o seu fiel
cumprimento, em conformidade com as normas legais e regulamentares aplicaveis.
Art. 3° Para o desenvolvimento das atribuicdes pertinentes, os servidores
designados assinardo Termo de Ciéncia, recebendo a documentacdo necessaria
a execucdo das suas fungdes em cada contrato ou instrumento substitutivo para
os quais forem indicados.

Art. 4° Apés assinado o Termo de Ciéncia, o fiscal ou gestor que se encontrar
temporariamente impedido de exercer suas fungdes na contratagdo especifica,
devera protocolar nos autos Pedido de Substituigdo Temporaria, informando as
razdes do seu afastamento e o tempo em que o agente substituto atuard em seu
lugar.

Art. 5° Qualquer dos servidores relacionados podera ser convocado para assinar
Termo de Ciéncia como fiscal/gestor substituto, passando a atuar imediatamente
no processo pelo tempo necessario a substituicéo.

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor a contar da data da sua publicagdo.
Corumba - MS, 08 de julho de 2026.

Assina: Tatiana da Silva Santos Mattos - Secretaria Municipal de Saude
EXTRATO DO EMPENHO CONTRATO N° 1480/2026

Modalidade n°® 23/2024

Processo n° 16.987/2026

Partes: A Secretaria Municipal de Saude e a empresa A.D DAMINELLI - EIRELI,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n° 10.749758/0001-80.
Objeto: Registro de Pregos para aquisicdo de medicamentos de Demanda
Judiciais, conforme necessidade da Secretaria Municipal de Saude, Corumba/MS.
Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados da
data da publicagdo da ata, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 1° de abril
de 2021.

Do valor: O valor da contratagdo é de R$ 116,82 (Cento e dezesseis reais e oitenta
e dois centavos).

Fundamentagdo Legal: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Foro: Fica eleito o Foro da Comarca de Corumba-MS para dirimir os litigios

que decorrerem da execucdo desse Termo de Contrato que ndo puderem ser
compostos pela conciliagédo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

Data da Assinatura: 08 de julho de 2026.

Assinam: Sra. Tatiana da Silva Santos Mattos - SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE e a Empresa A.D DAMINELLI - EIRELI

Edicao N° 3.411 » quinta-feira, 09 de Julho de 2026
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EXTRATO DE ANULAGAO DO EMPENHO CONTRATO n° 557/2026.

Pregéo Publico Eletrénico n® 02/2025

Processo n°® 20.025/2024. Ata 08/2025.

Processo de Utilizacdo n° 5128/2026

Anulagéo de saldo da nota de empenho 557/2026 e sua reserva n° 751 no valor
de R$ 12,36 (Doze reais e trinta e seis centavos), em virtude da necessidade de
adequacao dos valores decorrente do ajuste das casas decimais, visando a correta
compatibilizagéo do valor empenhado e o valor efetivamente executado.

Assina: Sra. Tatiana da Silva Santos Mattos - SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.

EXTRATO DE ANULAGAO DO EMPENHO CONTRATO n° 573/2026.

Pregéo Publico Eletrénico n® 02/2025

Processo n°® 20.025/2024. Ata 08/2025.

Processo de Utilizacdo n° 1035/2026

Anulagéo de saldo da nota de empenho 573/2026 e sua reserva n° 766 no valor
de R$ 1.537,16 (Um mil, quinhentos e trinta e sete reais e dezesseis centavos),
em virtude da necessidade de adequagéo dos valores decorrente do ajuste das
casas decimais, visando a correta compatibilizacdo do valor empenhado e o valor
efetivamente executado.

Assina: Sra. Tatiana da Silva Santos Mattos - SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.

EXTRATO DE ANULAGAO DO EMPENHO CONTRATO n° 615/2026.

Pregéo Publico Eletrénico n® 02/2025

Processo n°® 20.025/2024. Ata 29/2025.

Processo de Utilizacdo n° 5138/2026

Anulagéo de saldo da nota de empenho 615/2026 e sua reserva n® 811 no valor de
R$ 11,55 (Onze reais e cinquenta e cinco centavos), em virtude da necessidade de
adequacao dos valores decorrente do ajuste das casas decimais, visando a correta
compatibilizagéo do valor empenhado e o valor efetivamente executado.

Assina: Sra. Tatiana da Silva Santos Mattos - SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.

EXTRATO DE ANULAGAO DO EMPENHO CONTRATO n° 617/2026.

Pregéo Publico Eletrénico n® 02/2025

Processo n°® 20.025/2024. Ata 31/2025.

Processo de Utilizagédo n° 6257/2026.

Anulagéo de saldo da nota de empenho 617/2026 e sua reserva n° 813 no
valor de R$ 12,08 (Doze reais e oito centavos), em virtude da necessidade de
adequacao dos valores decorrente do ajuste das casas decimais, visando a correta
compatibilizagéo do valor empenhado e o valor efetivamente executado.

Assina: Sra. Tatiana da Silva Santos Mattos - SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.

EXTRATO DE ANULAGAO DO EMPENHO CONTRATO n° 625/2026.

Pregéo Publico Eletrénico n® 02/2025

Processo n°® 20.025/2024. Ata 09/2025.

Processo de Utilizacdo n° 5148/2026

Anulagéo de saldo da nota de empenho 625/2026 e sua reserva n° 826 no valor
de R$ 2,40 (Dois reais e quarenta centavos), em virtude da necessidade de
adequacao dos valores decorrente do ajuste das casas decimais, visando a correta
compatibilizagéo do valor empenhado e o valor efetivamente executado.

Assina: Sra. Tatiana da Silva Santos Mattos - SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE AQUISIGAO N° 54/2026
PREGAO ELETRONICO N° 18/2025

Processo Administrativo: 22.904/2024

Modalidade: Pregao Eletronico n° 18/2025

Partes: Secretaria Municipal de Saude e DIX MEDICAL PRODUTOS PARA A
SAUDE LTDA, inscrita no CNPJ sob n.° 19.001.659/0001-90.

Objeto: Aquisicéo de equipamentos médicos e odontolégicos para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Saude (recursos da Resolugéo n°® 169/
SES/MS e outros recursos).

Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratacédo é de 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado pelo periodo necessario a conclusédo do objeto, desde que
devidamente justificada nos autos.

Do Valor: O valor da Contratagdo € de R$ 15.426,00 (quinze mil quatrocentos e
vinte e seis reais).

Fundamentacao Legal: Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto Municipal
n® 3.171 de abril de 2024 e demais legislagdes correlatas aplicaveis.

Foro: Fica eleito o Foro da Comarca de Corumba, Estado de Mato Grosso

do Sul, para dirimir todas as questdes oriundas do presente Contrato, com a
exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Data da assinatura: 08 de julho de 2026.

Assinam: Tatiana da Silva Santos Mattos - Secretaria Municipal de Saude e DIX
MEDICAL PRODUTOS PARA A SAUDE LTDA.

RESOLUGAO n.° 915 de 09/07/2026.
Disp6e sobre a concessdo de prorrogagido do prazo para a conclusao
dos trabalhos da Comissdao do Processo Administrativo Disciplinar, com
finalidade de apurar os fatos descritos no Processo n.° 12.011/2026, bem
como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso
dos trabalhos.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no

uso das atribuigdes que lhe séo conferidas.

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, o prazo para a conclusao dos trabalhos da
Comisséo do Processo Administrativo Disciplinar, com finalidade de apurar os fatos
descritos no Processo n.° 12.011/2026, bem como proceder ao exame dos atos e
fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos, a contar de 07/07/2026,
conforme Cl 439/2026/CGM;

Art. 2° Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Assina: TATIANA DA SILVA SANTOS MATTOS SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE

Secretaria Municipal De Saude

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SEGURANCA PUBLICA E DEFESA
SOCIAL

Extrato da CARTA CONTRATO N° 07/2026.

Partes: Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social e a empresa
RC Ramos Comércio Ltda. CNPJ: 07.048.323/0001-02.

Objeto: O objeto do presente instrumento é a aquisigdo de material de expediente
para atender as demandas da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social e suas unidades.

Vigéncia: O prazo de vigéncia da contratagcdo é de 12 (doze) meses contados da
sua publicagéo.

Valor: O valor da contratagéo € de R$ 167,19 (Cento e sessenta e sete reais e
dezenove centavos)

Dotagao Orgamentaria:

67 SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL

06.181.0101 DESENVOLVIMENTO SOCIAL

06.181.0006.4299.0000 MANUTENGAO E OPERACIONALIZAGAO DA
SMSPDS

3.3.90.00.00 APLICACOES DIRETAS

522 FICHA ORCAMENTARIA

Designagao: Fica designada a servidora Barbara dos Santos Pereira, matricula n®
12.547, para responder como Gestora e a servidora Maria José Duarte Campos
Correa, matricula n°® 6278, para responder como Fiscal desta Carta Contrato.
Base Legal: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2.021 e suas alteragdes.

Foro: O foro elegido sera a Comarca de Corumba / MS.

Data: 07/07/2026.

Assinam: FERNANDO JORGE CASTRO DE LUCENA - Respondendo pela
Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social - Portaria “P” n° 8,
01/01/2025 e RC Ramos Comércio Ltda. CNPJ: 07.048.323/0001-02.

RESOLUGAO N° 48, DE 07 DE JULHO DE 2026

Designar servidores para fiscalizagédo e gestdo da
Carta Contrato n° 07/2026, firmado pela Secretaria
Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social e
a empresa RC Ramos Comércio Ltda.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais e CONSIDERANDO o disposto na Lei 14.133/2021 e usando
das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo Art. 117 do Decreto Municipal n°. 2912;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Barbara dos Santos Pereira, matricula n® 12.547, para atuar
como Gestora da Carta Contrato n® 07/2026.

Art. 2°. Designar Maria José Duarte Campos Correa, matricula n° 6.278, para
atuar como Fiscal da Carta Contrato n° 07/2026.

Art. 3°. Os servidores designados serao responsaveis pela gestao,
acompanhamento, fiscalizacéo a avaliagdo da execugéo da Carta Contrato n°
07/2026, Processo n° 8.057/2026, aquisicdo de material de expediente, para
atender as demandas da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Defesa
Social e suas unidades.

Art. 4°. A presente designagdo ndo implicara remuneragéo adicional ao servidor
publico.

Art. 5°. Estabelecer a vigéncia desta Resolugéo até o final do objeto contratual.
Art. 6°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo,

Corumba-MS, 07 de Julho de 2026.
Fernando Jorge Castro de Lucena

Secretario Municipal de Seguranga Publica e Defesa Social
Portaria “P” N° 08/2025

Edicao N° 3.411 » quinta-feira, 09 de Julho de 2026

Pagina 34




DIOCORUMBA =
G UARDA M U N IC I PAL 299/2026 18/06/2026 F.V.DE OLIVEIRA 04.398.760/0001-50
300/2026 19/06/2026 61.926.391 LARISSA QUEIROZ DE AQUINO 61.926.391/0001-64
PORTARIA N° 65 de 20 DE JULHO DE 2026
Dispée sobre a Prorrogagéo de Prazo Da Sindicéncia 301/2026 19/06/2026 PRESTADORA DE SERVICOS MAXXENGE LTDA 67.566.382/0001-96
Administrativa N°03/2026, no ambito da Guarda Civil 302 19/06/2026 67.527.617 KAIK GABRIEL HUARACHI PEREZ 67.527.617/0001-30
Municipal e da outras providéncias.
303 22/06/2026 TCVIDA & SAUDE LTDA 67.499.043/0001-34
O SUPERINTENDENTE DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL, no uso das atribuigdes, 304 22/06/2026 . FERNANDES DE CARVALHO 67.612.273/0001-68
em conformidade com o Art. 37, § 52, do Decreto n°® 2.415 de 05/10/2020;
RESOLVE 305 23/06/2026 SID EXTINTORES LTDA 05.006.797/0001-58
Art.1° Prorrogar o prazo da Sindicancia Administrativa N°03/2026, por mais 306 25/06/2026 BRUNA MARTINS STURION 62.214.500/0001-83
30( trinta) dias, pelos motivos expressos no Encaminhamento. N° 66/2026
- Corregedoria 307 25/06/2026 61.970.635 JUAN PABLO GUTIERREZ CASTEDO 61.970.635/0001-06
Art.2° Essa Portaria entra em vigor com efeitos a contar do dia 09 de julho de 2026. 308 25/06/2026 11.903.439 EDNA LUCIA DO NASCIMENTO FRANCA DE MORAIS 11.903.439/0001-40
Corumba-MS, 08 de jU|h0 de 2026. 309 25/06/2026 L. M. MACIEL LTDA 30.845.810/0001-00
310 25/06/2026 MUNICIPIO DE CORUMBA 03.330.461/0001-10,
DAN'EL CASSIOS OleElRA - Mat 10269 311 26/06/2026 LUCIMAR C. GARCIA LTDA 47.809.450/0001-93
SUpennterl\dente da Guarda CIVII MUnICIpal 313 26/06/2026 FLORENCIO ERNESTO LINO CASTRO 007.197.321-05
Portaria “P” N° 643, de 25/07/2025
= 314 26/06/2026 ARIELE ROSA VILAGRA LTDA 66.973.293/0001-00
FU N DAGAO DO MEIO AMBIENTE DO 315 26/06/2026 ARMINDA ANDRADE AMPUERO 25.001.927/0001-77
PAN TANAL 316 29/06/2026 ODAIR DE OLIVEIRA ARRUDA 66.939.205/0001-45

EDITAL DE PUBLICAGAO
DECLARAGAO AMBIENTAL DE ISENGAO DE ATIVIDADE

A Fundagéo de Meio Ambiente do Pantanal - FMAP por meio do SILAM - Sistema Municipal de Licenciamento e Controle Ambiental,
torna publica as Declaragdes de Dispensa de Licenciamento Ambiental - DDLA, expedidas no periodo de 01/06/2026 até 30/06/2026, em
atendimento ao Art. 31 - § 2° do Decreto Municipal N.° 3.589/2026, que regulamentou a Lei n.° 1665/2001, que cria o Sistema Municipal de

Licenciamento e Controle Ambiental.

Corumba, 08 de julho de 2026.

Guilherme de S. Marques
Profissional de Engenharia e Arquitetura
Gerente do Sistema Municipal de Licenciamento e Controle Ambiental

Portaria “P" N° 28, de 24/06/2025.

ristina de Arruda Ferreira Fleming
DDLA N DATA NOME DO EMPREENDIMENTO CNPJ/CPF Diretora-Presidente Fundagao de Meio Ambiente do Pantanal
Portaria “P" N° 15, de 01/01/2025
267/2026 03/06/2026 VERNOCHI TRANSPORTES LOGISTICA E COMERCIO INTERNACIONAL 26.570.778/0001-20
HIDA Corumba/MS, 30 de junho de 2026
268/2026 | 03/06/2026 MUNICIPIO DE CORUMBA 03.330.461/0001-10 FUNDAGCAO DE MEIO AMBIENTE DO PANTANAL - FMAP
EDITAL DE NOTIFICAGAO GERAL N° 002/2026
269/2026 03/06/2026 MUNICIPIO DE CORUMBA 03.330.461/0001-10
270/2026 | 03/06/2026 MUNICIPIO DE CORUMBA 03330.461/0001-10 Numero Nome Proprietério Data BIC
271/2026 03/06/2026 64.777.868 WANIA DE ALMEIDA CRUZ 64.777.868/0001-85 NOtIﬁcagao Em 15540
272/2026 | 03/06/2026 RITA H. DE O. LOPES LTDA 50.710.536/0001-79 259/2026 Domingos Rodrigues de Arruda  [29/04/2026 26602026
273/2026 | 03/06/2026 FORTES ASSISTENCIA MEDICA LTDA 66.779.325/0001-22 -
264/2026 Luis Manoel Bezerra 29/04/2026 25606007
274/2026 | 03/06/2026 A. KAREN FLORES PENARANDA LTDA 62.657.110/0001-88 -
267/2026 Celso Antonio Ferra 30/04/2026 28601020
275/2026 08/06/2026 L. C. M. SANTIAGO 02.018.034/0001-39
268/2026 Severino de Moura Borba 04/05/2026 28403012
276/2026 08/06/2026 LUIZ CARLOS PIRES DE CARVALHO 10.738.981/0001-22
277/2026 08/06/2026 P & P CONTABILIDADE LTDA 53.819.269/0001-60 269/2026 Esp0||0 de Alberto Fernandes 04/05/2026 26405001
278/2026 | 08/06/2026 CAMPOS & GUERRA LTDA 22.698.780/0001-28 274/2026 Maria Lucia Bufolo 08/05/2026 26505015
279/2026 | 08/06/2026 WALTER C DE SOUZA LTDA 44.122.814/0001-74 275/2026 Severino Bento da Silva 08/05/2026 26503017
280/2026 | 08/06/2026 JM ALBA TRANSPORTES LTDA 05.538.620/0002-83 277/2026 Espdlio de Robério Pereira 08/05/2026 29410026
281/2026 09/06/2026 64.693.691 DUARTE AUGUSTO NAZARETH DE LARA 64.693.691/0001-39 278/2026 FaUStO Azevedo Tlaes -I 2/05/2026 25608063
282/2026 09/06/2026 MUNICIPIO DE CORUMBA 03.330.461/0001-10 PR . "
284/2026 Pércio Ripari 20/05/2026 25703034
283/2026 09/06/2026 60.250.801 IARA DAMIANA DE OLIVEIRA FERREIRA 60.250.801/0001-37 N N N N
286/2026 Benedito Ramiro Pereira Junior ~ 20/05/2026 26507006
284/2026 10/06/2026 OTICA POPULAR 3 IRMAOS LTDA 67.051.780/0001-70
287/2026 Jacy Emilia da Silva Lopes 20/05/2026 28505031
285/2026 11/06/2026 SERVICOS MEDICOS TARE AHMAD HAMIE LTDA 66.271.011/0001-14
286/2026 11/06/2026 31.745.100 SOYLA SILVEIRA DO NASCIMENTO 31.745.100/0001-70 292/2026 ESpOHO de Antonlno Cunha 1 2/06/2026 2741 5008
287/2026 | 11/06/2026 56.936.445 MARILEIDE ALMEIDA DOS SANTOS 56.936.445/0001-32 295/2026 Espolio de Domingo Braga 17/06/2026 (34309047
288/2026 | 12/06/2026. 67.247.608 KARINE MORENO 67.247.608/0001-96 298/2026 Juliana Soares Batista Alves 17/06/2026 35105068
289/2026 | 12/06/2026 J. L FARIAS DE AQUINO 23.741.753/0001-53 300/2026 Espolio de Severino Firmino 17/06/202622601029
29012026 | 12/06/2026 FACILMED CONSULTORIO MEDICO POPULAR LTDA 25.004.216/0001-56 Nascimento
291/2026 | 12/06/2026 CENTRO DE RECICLAGEM APOLLO CORUMBA LTDA(matriz) 61.277.957/0001-74. A Fun_da(;ao de Meio Amblent,e do Par_]tana,I - !:MAP' lpor meio do Setor de
Licenciamento e Controle Ambiental - Fiscalizagdo Ambiental, no uso de suas
292/2026 | 12/06/2026 CENTRO DE RECICLAGEM APOLLO CORUMBA LTDA (filial) 61.277.957/0002-55 atribuicdes legais, NOTIFICA, por meio do presente Edital, os proprietarios,
possuidores ou responsaveis por imoveis relacionados na Tabela Anexa, que néo
293/2026 12/06/2026 JOSE V DE SOUZA JUNIOR LTDA 47.069.028/0001-49 . L . e - N . .
foram localizados apos tentativa de notificacdo por correspondéncia com Aviso de
294/2026 | 12/06/2026 HANA |. B. MACHNI LTDA 66.659.831/0001-88 Recebimento (A.R.), para que tomem ciéncia da presente citagdo.
2052026 | 15/06/2026 1B COMERCIO DE CONFECCOES LTDA 6916.864/0001-66 Conforme constatado em vistorias técnicas, os iméveis identificados encontram-se
— em desconformidade com o Edital de Notificagdo Geral n° 001/2026, de 10 de
296/2026 | 15/06/2026 JIM MODA E ENXOVAIS LTDA 66.916.705/0001-61 marco de 2026 (Diario Oficial de Corumba/MS - Edigdo n°® 3.332), apresentando
acumulo de residuos sélidos, entulhos, materiais inserviveis e/ou lixo urbano,
297/2026 | 17/06/2026 ENZO MOTORS CONCESSIONARIA LTDA 21.456.790/0003-56 } ~ ] =
caracterizando abandono e falta de manutengdo, em desacordo com a legislagdo
298/2026 | 17/06/2026 EUDINEIA REIS DE MACEDO MORAES 42.091.104/0001-07 ambiental vigente.

Diante disso, os responsaveis ficam INTIMADOS a, no prazo de 10 (dez) dias,
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contados da publicagéo deste Edital, apresentar a Fundagéo de Meio Ambiente do
Pantanal comprovacéo da limpeza e regularizacdo do imével, mediante protocolo
de documentagdo comprobatéria.
O ndo atendimento a presente notificagdo no prazo estabelecido sujeitard os
responsaveis a lavratura do Auto de Infragdo com penalidade de Multa Simples,
nos termos da legislagéo ambiental vigente.
Fundamentagéo Legal:
* Decreto Federal n® 6.514, de 22 de julho de 2008, art. 62, inciso X ;
Andrezza Avelina Gutierres Sabatel
Fiscalizacdo Ambiental
Fundagéo de Meio Ambiente do Pantanal
Portaria FMAP N° 01, de 28/10/2025

FUNDACAO DE ESPORTES DE
CORUMBA

PORTARIA N° 24, DE 06 DE JULHO 2026

Designa servidor para atuar como Coordenador do Programa
Corumba Saudavel.

A DIRETORA-PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE ESPORTE DE CORUMBA,
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes legais e nos termos do
inciso Il do art.68 da Lei Complementar n° 287 de 15 de dezembro de 2021,

CONSIDERANDO, o Decreto Municipal n°. 1.270, de 27 de novembro de 2013
que instituiu o Programa Corumba Saudavel;

CONSIDERANDO a Portaria n° 23, de 06 de julho de 2026, que da nova redagao
a regulamentacdo das acdes do Programa Corumba Saudavel no ambito do
Municipio de Corumba;

CONSIDERANDO o que dispde o artigo 5° da Portaria n° 23 da Fundagéo de
Esportes de Corumba sobre a coordenagéo do Programa Corumbéa Saudavel.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, o servidor Jeancarlo Cestari, Gestor de Relagdes
Institucionais, matricula n°. 10137, profissional de educagao fisica, para atuar
como Coordenador do Programa Corumba Saudavel, no ambito do municipio
do Corumba.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Michele Ferri Olmos
Diretora-Presidente da Fundagéo de Esportes de Corumba
PORTARIA “P” N° 16, DE 1° DE JANEIRO DE 2025.

PORTARIA N°, 23 DE 06 DE JULHO DE 2026

Da nova redagéo a regulamentacdo das agdes do Programa

Corumba Saudavel no &mbito do Municipio de Corumba.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE ESPORTE DE CORUMBA,
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes legais e nos termos do
inciso Ill do art.68 da Lei Complementar n°® 287 de 15 de dezembro de 2021,

CONSIDERANDO, o Decreto Municipal n°. 1.270, de 27 de novembro de 2013
que instituiu o Programa Corumba Saudavel;

CONSIDERANDO, que o artigo 3° do Decreto Municipal n° 1.270, de 27
de novembro de 2013, estabelece que as normas e procedimentos para
implementagdo, controle, acompanhamento e fiscalizagdo do Programa
Corumba Saudavel cabera a Fundagédo de Esportes de Corumba.

RESOLVE:

Art. 1° - Regulamentar, no ambito do Municipio de Corumba, as agdes do
Programa Corumba Saudavel, que serdo realizadas isoladamente, ou mediante
articulacé@o e apoio dos demais 6rgéos municipais da administracdo direta ou
indireta, responsaveis pela saude, assisténcia social, educagéo e outros;

Art. 2° - O Programa Corumba Saudavel deve se destinar, prioritariamente, ao
atendimento de pessoas que tenham propensdo ou existéncia de doengas e
agravos nao transmissiveis, como obesidade, hipertensao, diabetes, tabagismo
entre outras.

§ 1° - Ainscrigado do usuario no referido Programa devera ser requerida junto
a Fundagao de Esportes de Corumba - FUNEC, mediante o preenchimento de
formulario préprio, acompanhado dos seguintes documentos:

I Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Il Em caso de menor de idade, Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e
telefone (WhatsApp) para contato, do responsavel;

. Atestado médico;

IV.  Foto atualizada.

Art. 3° - O objetivo principal do Programa Corumba Saudavel é o de contribuir
para a promogdo da saude e a melhoria da qualidade de vida a partir da
implementacdo de nucleos de atividades com infraestrutura, equipamentos
e quadro de pessoal qualificado para a orientagdo das praticas corporais,
atividades fisicas e de lazer para pessoas de diversas faixas etarias,
desenvolvidas em espacos fisicos publicos e/ou privados.

Art. 4° - Sa0 os objetivos especificos do Programa Corumba Saudavel:

l. Ampliar o acesso da populagéo as politicas publicas de promocéo da

saude e qualidade de vida;

1. Conscientizar a comunidade sobre os beneficios da pratica de

atividades fisicas diarias;

. Ampliar a autonomia dos individuos sobre as escolhas de modos de

vida mais saudaveis;

IV.  Aumentar o nivel de atividade fisica da populacéo;

V. Estimular habitos alimentares saudaveis;

VI.  Contribuir para ampliagéo e valorizagdo da utilizagdo dos espagos

publicos de lazer, como proposta de inclusdo social e melhoria das condigées

de saude e qualidade de vida da populagéo;

VII.  Promover a pratica de atividades esportivas e de lazer por meio de

orientagdo segura;

VIIl. Favorecer a integragdo comunitaria, a elevacdo da autoestima dos

participantes e contribuir com o acesso a estes direitos sociais.
Art. 5° - A equipe do Programa Corumba Saudavel atuara sob a Coordenagao
de um Profissional graduado em Educacao Fisica, indicado pela Fundacéo de
Esportes de Corumba, que podera isoladamente, ou em articulagéo e com apoio
dos demais 6rgados municipais da administragao direta e indireta, desenvolver o
Programa.

§ 1° - As atividades do Programa Corumba Saudavel devem ser desenvolvidas
por profissionais graduados em Educacéao Fisica, podendo estar acompanhados
de estudantes a partir do 3° semestre do Curso de Graduagdo em Educagéo
Fisica.

§ 2° - a incluséo de outros profissionais no desenvolvimento das agbes do
Programa Corumba Saudavel podera haver observando as necessidades e os
objetivos descritos nas diretrizes do Programa.

Art. 6° - O Programa Corumba Saudavel devera desenvolver agdes nos nucleos
voltadas para a promogao e orientagdo de praticas corporais, habitos de vida
saudavel e praticas diversificadas tais como: palestras, encontros, atividades
culturais e recreativas, eventos, oficinas.

Paragrafo Unico: O planejamento e desenvolvimento das agdes para
implantacdo do Programa Corumba Saudavel serd aprovado em regulamento
proprio.

Art. 7°. Fixar que os nucleos a que se refere o artigo 6° da presente Portaria
poderéo conter as seguintes atividades:

l. Caminhada e/ou corrida orientada;
1. Danga;

1. Ginastica localizada;

V. Ginastica laboral;

V. Hidroginastica;

VI. Aula fitness, que utiliza varios tipos de danca;
VIl.  Treinamento funcional;
VIIl.  Avaliagao fisica;

I1X. Defesa pessoal;

X. Hidroterapia;

XI. Treino infantil e adolescente;
XIl.  Academia ao ar livre.

§ 1° - Caso haja necessidade, poderao ser incluidos outros nucleos de atividades
além dos descritos no caput do presente artigo.

§ 2° - As turmas e horarios dos nucleos serdo estabelecidos em regulamento
proprio, de acordo com as diretrizes do Programa.

§ 3° - A Coordenagao do Programa definira e aprovara as atribuicdes da equipe
conforme orientagdes definidas pela FUNEC.

Art. 8° - As despesas decorrentes do Programa Corumba Saudavel correrdo por
conta da dotagdo orcamentaria da Fundacgao de Esportes de Corumba.

Art. 9° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Michele Ferri Olmos

Diretora-Presidente da Fundagéo de Esportes de Corumba
PORTARIA “P” N° 16, DE 1° DE JANEIRO DE 2025.

PORTARIA “P” N° 5, DE 9 DE JULHO DE 2026.

A DIRETORA - PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE ESPORTES DE CORUMBA,
no uso das atribuicdes que lhe sédo conferidas pelo art. 92, |, da Lei Organica do
Municipio de Corumba e, pelo art. 1°, I, do Decreto n° 1.739, de 12 de janeiro de
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2017,
RESOLVE:

Art. 1° Nomear EDEVALDO ARRUDA HURTADO no cargo de provimento em
comissdo de Assessor Governamental Il, simbolo DAG-07, na Fundagdo de
Esportes de Corumba.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicacéo.

MICHELE FERRI OLMOS
Diretora-Presidente da Fundagao de Esportes de Corumba

Extrato do CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 15/2026-FUNEC - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 773/2026.

Partes: O MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, por intermédio da FUNDAGAO DE
ESPORTES DE CORUMBA, entidade de direito publico, portadora do CNPJ/MF n.
02.018.562/0001-98 e a empresa ALTA FREQUENCIA LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 29.920.016/0001-02.

OBJETO: Aquisicdo de equipamento de som para atender as necessidades dos
programas promovidos pela Fundagao de Esportes de Corumba-FUNEC.
EXECUGAO DO OBJETO: O regime de execugdo contratual, os modelos de
gestéo e de execugdo, assim como os prazos e condi¢cdes de concluséo, entrega,
observacédo e recebimento do objeto constam no termo de referéncia, anexo ao
Contrato;

VIGENCIA: O prazo de vigéncia do instrumento contratual serd de 12 (doze)
meses contados da sua publicacéo, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n. 14.133/2021.

PREGCO: O valor total do contrato administrativo ¢ de R$ 7.755,92 (sete mil,
setecentos e cinquenta e cinco reais e noventa e dois centavos).

DESIGNAGAO: Fica designado o servidor Adriano Firmino Sena, matricula
n° 6.156, para responder como gestor e o servidor Jeferson Rogerio Cortez,
matricula n® 13.509, para responder como fiscal deste contrato administrativo.
DOTAGAO ORGAMENTARIA:

02.49 - Secretaria Municipal de Governo e Gestao Estratégica

49.84 - Fundacao de Esportes de Corumba

27.812.0006.5053 - Desporto de Rendimento

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente

4.4.90.52.33 - Equipamento para audio, video e foto.

FONTE: 1.500.7011 - Emenda Parlamentar

PAGAMENTO: O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele
referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
BASE LEGAL: Lei n. 14.133/2021

FORO: Comarca da Corumba - MS

Data da Assinatura: 06 de julho de 2026.

Assinam: Michele Ferri Olmos - Diretora Presidente da FUNDAGAO DE
ESPORTES DE CORUMBA e Altemir Luis - representante legal da ALTA
FREQUENCIA LTDA.

Extrato do CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 016/2026-FUNEC - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 773/2026.

Partes: O MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, por intermédio da FUNDAGAO DE
ESPORTES DE CORUMBA, entidade de direito publico, portadora do CNPJ/MF n.
02.018.562/0001-98 e a empresa BRAVUS SOLUGOES LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 53.781.301/0001-66.

OBJETO: Aquisicdo de equipamento de som para atender as necessidades dos
programas promovidos pela Fundagao de Esportes de Corumba-FUNEC.
EXECUGAO DO OBJETO: O regime de execugdo contratual, os modelos de
gestéo e de execugdo, assim como os prazos e condi¢cdes de concluséo, entrega,
observacédo e recebimento do objeto constam no termo de referéncia, anexo ao
Contrato;

VIGENCIA: O prazo de vigéncia do instrumento contratual serd de 12 (doze)
meses contados da sua publicacéo, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n. 14.133/2021.

PREGO: O valor total do contrato administrativo é de R$ 3.498,00 (trés mil,
quatrocentos e noventa e oito reais).

DESIGNAGAO: Fica designado o servidor Adriano Firmino Sena, matricula
n° 6.156, para responder como gestor e o servidor Jeferson Rogerio Cortez,
matricula n® 13.509, para responder como fiscal deste contrato administrativo.
DOTAGAO ORGAMENTARIA:

02.49 - Secretaria Municipal de Governo e Gestao Estratégica

49.84 - Fundacao de Esportes de Corumba

27.812.0006.5054 - Desporto de Participagdo Popular e Lazer.

4.4.90.52.33 - Equipamento para audio, video e foto.

FONTE: 1.500.0000 - Recurso Préprio

02.49 - Secretaria Municipal de Governo e Gestao Estratégica

49.84 - Fundacao de Esportes de Corumba

27.812.0006.5053 - Desporto de Rendimento

4.4.90.52.33 - Equipamento para audio, video e foto.

FONTE: 1.500.7011 - Emenda Parlamentar

PAGAMENTO: O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele
referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
BASE LEGAL: Lei n. 14.133/2021

FORO: Comarca da Corumba - MS

Data da Assinatura: 06 de julho de 2026.

Assinam: Michele Ferri Olmos - Diretora Presidente da FUNDAGAO DE
ESPORTES DE CORUMBA e Vitor George Ribeiro Machado - representante legal

da BRAVUS SOLUGOES LTDA.

Extrato do CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 017/2026-FUNEC - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 773/2026.

Partes: O MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, por intermédio da FUNDAGAO DE
ESPORTES DE CORUMBA, entidade de direito publico, portadora do CNPJ/MF
n. 02.018.562/0001-98 e a empresa MVB MUSIC LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF sob n° 39.432.161/0001-90.

OBJETO: Aquisicdo de equipamento de som para atender as necessidades dos
programas promovidos pela Fundagao de Esportes de Corumba-FUNEC.
EXECUGAO DO OBJETO: O regime de execugdo contratual, os modelos de
gestéo e de execugdo, assim como os prazos e condigdes de concluséo, entrega,
observacgédo e recebimento do objeto constam no termo de referéncia, anexo ao
Contrato;

VIGENCIA: O prazo de vigéncia do instrumento contratual sera de 12 (doze)
meses contados da sua publicagéo, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n. 14.133/2021.

PREGO: O valor total do contrato administrativo é de R$ 759,78 (setecentos e
cinquenta e nove reais e setenta e oito centavos).

DESIGNAGAO: Fica designado o servidor Adriano Firmino Sena, matricula
n° 6.156, para responder como gestor e o servidor Jeferson Rogerio Cortez,
matricula n® 13.509, para responder como fiscal deste contrato administrativo.
DOTAGAO ORGAMENTARIA:

02.49 - Secretaria Municipal de Governo e Gestao Estratégica

49.84 - Fundacao de Esportes de Corumba

27.812.0006.5054 - Desporto de Participagao Popular e Lazer.

4.4.90.00.00 - Aplicagdes Diretas.

FONTE: 1.500.0000 - Recurso Préprio.

PAGAMENTO: O prazo para pagamento ao contratado e demais condigbes a ele
referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
BASE LEGAL: Lei n. 14.133/2021

FORO: Comarca da Corumba - MS

Data da Assinatura: 08 de julho de 2026.

Assinam: Michele Ferri Olmos - Diretora Presidente da FUNDAGAO DE
ESPORTES DE CORUMBA e Mathias Vogt Barden - representante legal da MVB
MUSIC LTDA.

Extrato do CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 018/2026-FUNEC - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 773/2026.

Partes: O MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, por intermédio da FUNDAGAO DE
ESPORTES DE CORUMBA, entidade de direito publico, portadora do CNPJ/MF
n. 02.018.562/0001-98 e a empresa PHM COMERCIO E CONFECCGOES LTDA,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n° 35.794.003/0001-29.
OBJETO: Aquisicdo de equipamento de som para atender as necessidades dos
programas promovidos pela Fundagéao de Esportes de Corumba-FUNEC.
EXECUGAO DO OBJETO: O regime de execugdo contratual, os modelos de
gestao e de execugdo, assim como os prazos e condigdes de concluséo, entrega,
observacao e recebimento do objeto constam no termo de referéncia, anexo ao
Contrato;

VIGENCIA: O prazo de vigéncia do instrumento contratual sera de 12 (doze)
meses contados da sua publicagéo, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n. 14.133/2021.

PREGO: O valor total do contrato administrativo € de R$ 427,00 (quatrocentos e
vinte e sete reais).

DESIGNAGAO: Fica designado o servidor Adriano Firmino Sena, matricula
n° 6.156, para responder como gestor e o servidor Jeferson Rogerio Cortez,
matricula n® 13.509, para responder como fiscal deste contrato administrativo.
DOTAGAO ORGAMENTARIA:

02.49 - Secretaria Municipal de Governo e Gestao Estratégica

49.84 - Fundagao de Esportes de Corumba

27.812.0006.5054 - Desporto de Participagao Popular e Lazer.

4.4.90.00.00 - Aplicagdes Diretas.

FONTE: 1.500.0000 - Recurso Préprio.

PAGAMENTO: O prazo para pagamento ao contratado e demais condigbes a ele
referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
BASE LEGAL: Lei n. 14.133/2021

FORO: Comarca da Corumba - MS

Data da Assinatura: 06 de julho de 2026.

Assinam: Michele Ferri Olmos - Diretora Presidente da FUNDAGAO DE
ESPORTES DE CORUMBA e Guilherme Pereira Conte - representante legal da
PHM COMERCIO E CONFECCGOES LTDA.

Extrato do CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 019/2026-FUNEC - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 773/2026.

Partes: O MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, por intermédio da FUNDAGAO DE
ESPORTES DE CORUMBA, entidade de direito publico, portadora do CNPJ/
MF n. 02.018.562/0001-98 e a empresa SC INSTRUMENTOS MUSICAIS E
ACESSORIOS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob
n° 29.583.709/0001-49.

OBJETO: Aquisicdo de equipamento de som para atender as necessidades dos
programas promovidos pela Fundagao de Esportes de Corumba-FUNEC.
EXECUGAO DO OBJETO: O regime de execugdo contratual, os modelos de
gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condigdes de concluséo, entrega,
observacgado e recebimento do objeto constam no termo de referéncia, anexo ao
Contrato;

VIGENCIA: O prazo de vigéncia do instrumento contratual sera de 12 (doze)
meses contados da sua publicagéo, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos
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artigos 106 e 107 da Lei n. 14.133/2021.

PREGO: O valor total do contrato administrativo € de R$ 292,00 (duzentos e
noventa e dois reais).

DESIGNAGAO: Fica designado o servidor Adriano Firmino Sena, matricula
n° 6.156, para responder como gestor e o servidor Jeferson Rogerio Cortez,
matricula n® 13.509, para responder como fiscal deste contrato administrativo.
DOTAGAO ORGAMENTARIA:

02.49 - Secretaria Municipal de Governo e Gestao Estratégica

49.84 - Fundacao de Esportes de Corumba

27.812.0006.5054 - Desporto de Participagao Popular e Lazer

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente

4.4.90.52.33 - Equipamento para audio, video e foto.

FONTE: 1.500.0000 - Recursos Préprios

PAGAMENTO: O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele
referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
BASE LEGAL: Lei n. 14.133/2021

FORO: Comarca da Corumba - MS

Data da Assinatura: 06 de julho de 2026.

Assinam: Michele Ferri Olmos, Diretora Presidente da Fundagdo de Esportes
de Corumba e Marcio Jose Schutz representante legal da SC INSTRUMENTOS
MUSICAIS E ACESSORIOS LTDA.

Extrato do CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 020/2026-FUNEC - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 773/2026.

Partes: O MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, por intermédio da FUNDAGAO DE
ESPORTES DE CORUMBA, entidade de direito publico, portadora do CNPJ/MF n.
02.018.562/0001-98 e a empresa NASSER SAFA AHMAD ME, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 73.328.999/0001-76.

OBJETO: Aquisicdo de equipamento de som para atender as necessidades dos
programas promovidos pela Fundagao de Esportes de Corumba-FUNEC.
EXECUGAO DO OBJETO: O regime de execugdo contratual, os modelos de
gestéo e de execugdo, assim como os prazos e condi¢cdes de concluséo, entrega,
observacédo e recebimento do objeto constam no termo de referéncia, anexo ao
Contrato;

VIGENCIA: O prazo de vigéncia do instrumento contratual serd de 12 (doze)
meses contados da sua publicacéo, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n. 14.133/2021.

PREGCO: O valor total do contrato administrativo é de R$ 749,98 (setecentos e
quarenta e nove reais e noventa e oito centavos).

DESIGNAGAO: Fica designado o servidor Adriano Firmino Sena, matricula
n° 6.156, para responder como gestor e o servidor Jeferson Rogerio Cortez,
matricula n® 13.509, para responder como fiscal deste contrato administrativo.
DOTAGAO ORGAMENTARIA:

02.49 - Secretaria Municipal de Governo e Gestao Estratégica

49.84 - Fundacao de Esportes de Corumba

27.812.0006.5054 - Desporto de Participagado Popular e Lazer

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

FONTE: 1.500.0000 - Recursos Préprios

PAGAMENTO: O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele
referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
BASE LEGAL: Lei n. 14.133/2021

FORO: Comarca da Corumba - MS

Data da Assinatura: 06 de julho de 2026.

Assinam: Michele Ferri Olmos, Diretora Presidente da Fundacado de Esportes de
Corumba e Nasser Safa Ahmad representante legal da NASSER SAFA AHMAD
ME.

Portaria n° 021, de 06 de julho de 2026.

Designar servidores para a fiscalizagdo e
gestdao do Contrato N° 015/2026, firmado entre
a FUNDAGAO DE ESPORTES DE CORUMBA e a
empresa ALTA FREQUENCIA LTDA.

A Diretora Presidente da Fundagao de Esportes de Corumba, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso das atribuigdes legais e nos termos do inciso lll do
art.68 da Lei Complementar n° 287 de 15 de dezembro de 2021;

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Adriano Firmino Sena, matricula n° 6156, para atuar
como Gestor do Contrato.

Art. 2° Designar o servidor Jeferson Rogério Cortez, matricula n° 13509, para
atuar como Fiscal do Contrato.

Art. 3° Para o desenvolvimento das atribuigbes pertinentes, os servidores
designados assinardo Termo de Ciéncia, recebendo a documentagdo necessaria a
execugao das suas fungdes em cada contrato ou instrumento substitutivo para os
quais forem indicados.

Art. 4° Apdés assinado o Termo de Ciéncia, o fiscal ou gestor que se encontrar
temporariamente impedido de exercer suas fungdes na contratacéo especifica,
devera protocolar nos autos Pedido de Substituicdo Temporaria, informando as
razdes do seu afastamento e o tempo em que o agente substituto atuard em seu
lugar.

Art. 5° Qualquer dos servidores relacionados podera ser convocado para assinar
Termo de Ciéncia como fiscal/gestor substituto, passando a atuar imediatamente

no processo pelo tempo necessario a substituicao.
Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Data: 06/07/2026

Assina: MICHELE FERRI OLMOS - Diretora-Presidente da Fundagao de Esportes
de Corumba

Portaria n° 022, de 06 de julho de 2026.

Designar servidores para a fiscalizagdo e gestao
do Contrato N° 019/2026, firmado pela FUNDAGAO
DE ESPORTES DE CORUMBA e a empresa SC
INSTRUMENTOS MUSICAIS E ACESSORIOS LTDA.

A Diretora Presidente da Fundacao de Esportes de Corumba, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso das atribui¢coes legais e nos termos do inciso Ill do art.
68 da Lei Complementar n° 287 de 15 de dezembro de 2021;

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Adriano Firmino Sena, matricula n° 6156, para atuar
como Gestor do Contrato.

Art. 2° Designar o servidor Jeferson Rogério Cortez, matricula n° 13509, para
atuar como Fiscal do Contrato.

Art. 3° Para o desenvolvimento das atribuigbes pertinentes, os servidores
designados assinaréo Termo de Ciéncia, recebendo a documentagdo necessaria a
execugao das suas fungdes em cada contrato ou instrumento substitutivo para os
quais forem indicados.

Art. 4° Apds assinado o Termo de Ciéncia, o fiscal ou gestor que se encontrar
temporariamente impedido de exercer suas fungdes na contratacdo especifica,
devera protocolar nos autos Pedido de Substituicdo Temporaria, informando as
razdes do seu afastamento e o tempo em que o agente substituto atuara em seu
lugar.

Art. 5° Qualquer dos servidores relacionados podera ser convocado para assinar
Termo de Ciéncia como fiscal/gestor substituto, passando a atuar imediatamente
no processo pelo tempo necessario a substituicao.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Data: 06/07/2026

Assina: MICHELE FERRI OLMOS - Diretora-Presidente da Fundagao de Esportes
de Corumba

Portaria n° 026, de 06 de julho de 2026.

Designar servidores para a fiscalizagdo e gestdao do
Contrato N° 020/2026, firmado pela FUNDAGAO DE
ESPORTES DE CORUMBA e a empresa NASSER
SAFA AHMAD - ME.

A Diretora Presidente da Fundacao de Esportes de Corumba, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso das atribui¢coes legais e nos termos do inciso Ill do art.
68 da Lei Complementar n° 287 de 15 de dezembro de 2021;

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Adriano Firmino Sena, matricula n° 6156, para atuar
como Gestor do Contrato.

Art. 2° Designar o servidor Jeferson Rogério Cortez, matricula n° 13509, para
atuar como Fiscal do Contrato.

Art. 3° Para o desenvolvimento das atribuigbes pertinentes, os servidores
designados assinarado Termo de Ciéncia, recebendo a documentagdo necessaria a
execugao das suas fungdes em cada contrato ou instrumento substitutivo para os
quais forem indicados.

Art. 4° Apds assinado o Termo de Ciéncia, o fiscal ou gestor que se encontrar
temporariamente impedido de exercer suas fungdes na contratacdo especifica,
devera protocolar nos autos Pedido de Substituicdo Temporaria, informando as
razdes do seu afastamento e o tempo em que o agente substituto atuara em seu
lugar.

Art. 5° Qualquer dos servidores relacionados podera ser convocado para assinar
Termo de Ciéncia como fiscal/gestor substituto, passando a atuar imediatamente
no processo pelo tempo necessario a substituicao.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Data: 06/07/2026

Assina: MICHELE FERRI OLMOS - Diretora-Presidente da Fundagéo de Esportes
de Corumba

Portaria n° 027, de 06 de julho de 2026.
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Designar servidores para a fiscalizagdo e gestado
do Contrato N° 016/2026, firmado pela FUNDAGAO
DE ESPORTES DE CORUMBA e a empresa Bravus
Solugdes LTDA.

A Diretora Presidente da Fundacao de Esportes de Corumba, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso das atribuigdes legais e nos termos do inciso lll do
art.68 da Lei Complementar n° 287 de 15 de dezembro de 2021;

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Adriano Firmino Sena, matricula n® 6156, para atuar
como Gestor do Contrato.

Art. 2° Designar o servidor Jeferson Rogério Cortez, matricula n° 13509, para
atuar como Fiscal do Contrato.

Art. 3° Para o desenvolvimento das atribuigbes pertinentes, os servidores
designados assinardo Termo de Ciéncia, recebendo a documentagdo necessaria a
execugao das suas fungdes em cada contrato ou instrumento substitutivo para os
quais forem indicados.

Art. 4° Apés assinado o Termo de Ciéncia, o fiscal ou gestor que se encontrar
temporariamente impedido de exercer suas fungdes na contratagéo especifica,
devera protocolar nos autos Pedido de Substituicdo Temporaria, informando as
razdes do seu afastamento e o tempo em que o agente substituto atuara em seu
lugar.

Art. 5° Qualquer dos servidores relacionados podera ser convocado para assinar
Termo de Ciéncia como fiscal/gestor substituto, passando a atuar imediatamente
no processo pelo tempo necessario a substituicdo.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Data: 06/07/2026

Assina: MICHELE FERRI OLMOS - Diretora-Presidente da Fundagao de Esportes
de Corumba

Portaria n° 028, de 06 de julho de 2026.

Designar servidores para a fiscalizagdo e gestao
do Contrato N° 017/2026, firmado pela FUNDAGAO
DE ESPORTES DE CORUMBA e a empresa PHM
COMERCIO E CONFECGOES LTDA.

A Diretora Presidente da Fundacao de Esportes de Corumba, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso das atribuigdes legais e nos termos do inciso Ill do
art.68 da Lei Complementar n° 287 de 15 de dezembro de 2021;

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Adriano Firmino Sena, matricula n® 6156, para atuar
como Gestor do Contrato.

Art. 2° Designar o servidor Jeferson Rogério Cortez, matricula n° 13509, para
atuar como Fiscal do Contrato.

Art. 3° Para o desenvolvimento das atribuigbes pertinentes, os servidores
designados assinaréo Termo de Ciéncia, recebendo a documentagdo necessaria a
execugao das suas fungdes em cada contrato ou instrumento substitutivo para os
quais forem indicados.

Art. 4° Apds assinado o Termo de Ciéncia, o fiscal ou gestor que se encontrar
temporariamente impedido de exercer suas fungdes na contratacéo especifica,
devera protocolar nos autos Pedido de Substituicdo Temporaria, informando as
razdes do seu afastamento e o tempo em que o agente substituto atuara em seu
lugar.

Art. 5° Qualquer dos servidores relacionados podera ser convocado para assinar
Termo de Ciéncia como fiscal/gestor substituto, passando a atuar imediatamente
no processo pelo tempo necessario a substituicdo.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Data: 06/07/2026

Assina: MICHELE FERRI OLMOS - Diretora-Presidente da Fundagéo de Esportes
de Corumbé

Portaria n° 029, de 08 de julho de 2026.

Designar servidores para a fiscalizagdo e gestao do
Contrato N° 017/2026, firmado pela FUNDAGAO DE
ESPORTES DE CORUMBA e a empresa MVB MUSIC
LTDA.

A Diretora Presidente da Fundacao de Esportes de Corumba, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso das atribuigdes legais e nos termos do inciso lll do
art.68 da Lei Complementar n° 287 de 15 de dezembro de 2021;

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Adriano Firmino Sena, matricula n° 6156, para atuar
como Gestor do Contrato.

Art. 2° Designar o servidor Jeferson Rogério Cortez, matricula n° 13509, para
atuar como Fiscal do Contrato.

Art. 3° Para o desenvolvimento das atribuigbes pertinentes, os servidores
designados assinarado Termo de Ciéncia, recebendo a documentagdo necessaria a
execugao das suas fungdes em cada contrato ou instrumento substitutivo para os
quais forem indicados.

Art. 4° Apds assinado o Termo de Ciéncia, o fiscal ou gestor que se encontrar
temporariamente impedido de exercer suas fungdes na contratacdo especifica,
devera protocolar nos autos Pedido de Substituicdo Temporaria, informando as
razdes do seu afastamento e o tempo em que o agente substituto atuara em seu
lugar.

Art. 5° Qualquer dos servidores relacionados podera ser convocado para assinar
Termo de Ciéncia como fiscal/gestor substituto, passando a atuar imediatamente
no processo pelo tempo necessario a substituicao.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Data: 08/07/2026

Assina: MICHELE FERRI OLMOS - Diretora-Presidente da Fundagao de Esportes
de Corumba

FUNDAGCAO DA CULTURA

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 122/2026 - PROCESSO N°
18514/2026.

Partes: Fundagéao da Cultura de Corumba e a empresa SELBETTI TECNOLOGIA
S.A.

Objeto: Contratacdo de Empresa visando a eventual aquisicdo de servigo de
outsourcing com foco em fornecimento (PCaaS) de computadores e notebooks
como servico, com software para gestao de T.l, na cidade de Corumba/MS, sob
demanda, para atender as necessidades da Fundagéo da Cultura de Corumba.
Valor: R$12.570,00 (doze mil quinhentos e setenta reais).

Dotagao Orgamentaria:

0249 - Secretaria Municipal de Governo e Gestao Estratégica;

024983 - Fundagao da Cultura de Corumba;

13.122.0003.4651.0000 - Gerenciamento da Fundagao;

33.90.40.00 -Servigos de Tecnologia da Informacéo.

Data da Assinatura: 03/07/2026.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Amparo Legal: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Assinam: Wanessa Pereira Rodrigues - Fundagédo da Cultura de Corumba e
empresa SELBETTI TECNOLOGIA S.A.

Codigo e-Sfinge: D4033F83E1FD6CF386876FECF37C4614FCEA1C97

ID da contratagdo no PNCP: 03330461000110-2-000360/2026

RESOLUGAO N° 52, de 08 de julho de 2026.

Disp6e sobre a nomeagao de servidores para atuarem
como gestor e fiscal do Contrato Administrativo n°
122/2026, firmado entre a Fundagdo da Cultura de
Corumba e a empresa SELBETTI TECNOLOGIA S.A.

A Diretora-Presidente da Fundagédo da Cultura de Corumba, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais e considerando o disposto artigo
117 da Lei 14.133/2021 e os principios que regem a administragdo publica;

RESOLVE:

Art. 1° - O objeto da presente resolucéo é designar servidores para atuarem como
gestor e fiscal do Contrato n® 122/2026, referente a contratacdo de servigo de
outsourcing com foco em fornecimento (PCaaS) de computadores e notebooks
como servico, com software para gestao de T.l, na cidade de Corumba/MS, sob
demanda, para atender as necessidades da Fundagéo da Cultura de Corumba.

Art. 2° - Fica a servidora FLAVIA REGINA MENDES PAPA, mat. n° 13227,
designada para atuar como gestora do Contrato n® 122/2026, referente ao
Processo n° 18514/2026, sendo responsavel por gerenciar administrativamente o
referido contrato.

Art. 3° - Fica a servidora MIRELLA DUTRA, matricula n° 3237, designada para
atuar como fiscal do Contrato n° 122/2026, referente ao Processo n° 18514/2026,
sendo responsavel pela fiscalizagéo do referido contrato.

Art. 4° - A presente designacdo ndo implicara remuneragdo adicional aos
servidores publicos.

Art. 5° - Estabelecer a vigéncia desta resolucéo até a extingdo do Contrato n°
122/2026.

Art. 6° - Esta Resolucédo tem vigéncia a partir de sua assinatura, revogando as
disposi¢des em contrario.
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Corumba-MS, 08 de julho de 2026.

WANESSA PEREIRA RODRIGUES
Diretora-Presidente
Fundagéo de Cultura de Corumba
Portaria “P” N° 770 de 02 de outubro 2025

FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E PATRIMONIO HISTORICO

Extrato do Contrato Administrativo N° 05/2026 - FUNDAGAO DE
DESENVOLVIMENTO URBANO E PATRIMONIO HISTORICO, Processo
Administrativo n° 8686/2026

Partes: Fundacéo de Desenvolvimento Urbano e Patrimdnio Histérico e a empresa
A. C. Arruda Kassar Ltda, CNPJ: 10.490.459/0001-29.

Clausula Segunda - Do Objeto: Contratagdo de empresa para instalacdo de
padréao de entrada de energia e de agua, para atender contéineres destinados aos
comerciantes do Porto Geral de Corumba/MS, durante as obras da Orla Portuaria
- trecho 6, no municipio de Corumba/MS.

Valor Global: R$ 25.074,00 (Vinte e cinco mil e setenta e quatro reais)

Vigéncia: 90 (noventa) dias.

Dotagdo Orgamentaria - Fundagdo de Desenvolvimento Urbano e Patriménio
Historico

Unidade Gestora: 79 Fundacéo de Desenvolvimento

Urbano e Patriménio Histérico

Projeto Atividade: 4663 Gerenciamento das Atividades da
Fundacédo de Desenvolvimento

Urbano e Patriménio Histérico

Outros servicos de terceiros - Pessoa
Juridica

Elemento de Despesa:
33.90.39.00

Data da Assinatura: 08/07/2026
Assinam: Lauzie M. M. Xavier Salazar - Diretora Presidente e a Empresa A. C.
Arruda Kassar Ltda.

RESOLUGAO N° 24 DE 08 DE JULHO DE 2026
Designar servidores para fiscalizagdo e gestao
do Contrato n°® 05/2026, firmado pelo Fundagao
de Desenvolvimento Urbano e Patriménio
Historico e a empresa A. C. Arruda Kassar Ltda.

A Diretora-Presidente da Fundacéo de Desenvolvimento Urbano e Patriménio, no
municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, considerando o disposto
no artigo 117 da Lei n° 14.133/2021 e os principios que regem a Administracdo
Publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Vanusa Maira Portdo Brazil, matricula 12593, para atuar como
Gestora do Contrato n° 05/2026.

Art. 2°. Designar José Teles de Araujo Netto, matricula 16218, para atuar como
Fiscal do Contrato n® 05/2026.

Art. 3°. Os servidores designados serdo responsaveis pela gestdo,
acompanhamento, fiscalizacdo a avaliacdo da execucdo do Contrato n® 05/2026,
processo 8686/2026, contratagcdo de empresa para instalagao de padrao de entrada
de energia e de agua, para atender contéineres destinados aos comerciantes do
porto geral de Corumba/MS, durante as obras da Orla Portuéria - trecho 6, no
municipio de Corumba/MS.

Art. 4°. A presente designacdo ndo implicard em remuneragao adicional ao servidor
publico.

Art. 5°. Estabelecer a vigéncia desta Resolugdo até o final da contratagao.

Art. 6°. Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Corumba-MS, 08 de julho de 2026.

Lauzie Michelle M. Xavier Salazar
Diretora-Presidente
Fundagéao de Desenvolvimento Urbano e Patriménio Histérico
Portaria “P” n® 11 de 01 de janeiro de 2025

RESOLUGAO N° 25 DE 08 JULHO DE 2026.

Dispde sobre a designacdo de servidora para responder pelo
expediente da Geréncia Administrativa e Financeira da Fundagao
de Desenvolvimento Urbano e Patriménio Historico, pelo periodo
que especifica.

A Diretora-Presidente da Fundagao de Desenvolvimento Urbano e Patrimonio
Historico, Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que
Ihe s&o conferidas no inciso Il do artigo 68, da Lei Complementar n°® 287 de 16 de
dezembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica a servidora Vanusa Maira Portédo Brazil, matricula 12593, designada
para responder pelo expediente da Geréncia Administrativa e Financeira - GAF, da
Fundagao de Desenvolvimento Urbano e Patriménio Histérico, no periodo de 13 de
julho a 01 de agosto de 2026.

Art. 2°. Esta resolugé@o entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito a
contar de 13 de julho de 2026.

Corumba-MS, 08 de julho de 2026.

Lauzie M. M. Xavier Salazar
Diretora-Presidente
Fundagéao de Desenvolvimento Urbano e Patriménio Histérico
Portaria “P” n°. 11 de 01 de janeiro de 2025

RESOLUGAO N° 23 DE 08 DE JULHO DE 2026
Dispoe sobre a substituicdio do fiscal do
Contrato n°. 01/2026, firmado pelo Fundo
Municipal de Preservacdo do Patriménio
Histérico e Cultural de Corumba e a empresa
Equipe Engenharia Ltda.

A Diretora-Presidente da Fundagéo de Desenvolvimento Urbano e Patrimdnio,
respondendo pelo Fundo Municipal de Preservacdo do Patriménio Histérico e
Cultural de Corumbad, no municipio de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul,
considerando o disposto no artigo 117 da Lei n° 14.133/2021 e os principios que
regem a Administracédo Publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a substituigéo do Fiscal do Contrato n° 01/2026, designado
anteriormente através da Resolugdo n° 16, de 24 de abril de 2026, onde a
servidora, Alessandra Oliveira dos Reis, matricula 9190, sera substituida pelo
servidor Vinicius L. Soares de Miranda, matricula 13.698-2.

Art. 2°. Esta resolugao entra em vigor, com efeito retroativo a contar de 08 de julho
de 2026.

Corumba-MS, 08 de julho de 2026.
Lauzie Michelle M. Xavier Salazar
Diretora-Presidente

Fundagéo de Desenvolvimento Urbano e Patriménio Histérico
Portaria “P” n°® 11 de 01 de janeiro de 2025

p://do.corumba.ms.gov.br
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