OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE INOCENCIA/MS

RIO

LEI 854/2013 DIOIN |ANO MMXXVI | Edicdo N°3273 quarta-feira, 12 de agosto de 2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

MUNICIPIO DE INOCENCIA
RUA JOAO BATISTA PEREIRA, 522

03.342.938/0001-88 Exercicio: 2026

DECRETO ORGCAMENTARIO N°:610 DE 12/08/2026
LEI 1457 DE 03/12/2025

O(a) Prefeito(a) Municipal de INOCENCIA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL,
Replblica Federativa do Brasil, usando das atribui¢des que lhe confere a Lei
Orgdnica do Municipio e pela Lei n° 1457 de 03/12/2025,Abre Crédito Suplementar na
Unidade Org¢amentédria, por Anulacdo Parcial de Dotacgdes Orcamentdrias, e da outras
providéncias.

JUSTIFICATIVA:

A suplementacdo solicitada visa suprir as necessidades de adequacdo da
execugdo Orcamentdria das Secretarias Municipais, ou dos Fundos sendo autorizada
por Lei e aberta por Decreto do Poder Executivo.

Artigo lo.- Fica aberto no orgcamento vigente, um crédito adicional na importancia de
R$1.820,00 distribuidos as seguintes dotacdes:

Suplementagao ( +) 1.820,00

02 06 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

419 10.302.0602.2283.0000 SERVIGOS BASICOS DE SAUDE 1.500,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL F.R.: 1 500 1002
500 Recursos nao vinculados de Impostos
1002

532 10.305.0607.2282.0000  VIGILANCIA EM SAUDE 320,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL F.R.: 1 500 1002
500 Recursos nao vinculados de Impostos
1002

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:

Anulagao:

02 06 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

414 10.301.1006.2052.0000  PRIMEIRA INFANCIA -1.820,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 1 5001002
500 '
1002

Anulagéo ( -) -1.820,00
'Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacgdo.'
~ CRISTHIANO LEAL ARAUJO ANTONIO ANGELO GARCIA DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE -P_512/2025 PREFEITO MUNICIPAL
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LEI 854/2013 DIOIN |ANO MMXXVI | Edicdao N°3273 quarta-feira, 12 de agosto de 2026

MUNICIPIO DE INOCENCIA
RUA JOAO BATISTA PEREIRA, 522

03.342.938/0001-88 Exercicio: 2026

DECRETO ORGAMENTARIO N°:611 DE 12/08/2026
LEI 1457 DE 03/12/2025

O(a) Prefeito(a) Municipal de INOCENCIA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL,
Republica Federativa do Brasil, usando das atribuic¢cdes que lhe confere a Lei
Orgénica do Municipio e pela Lei n° 1457 de 03/12/2025,Abre Crédito Suplementar na
Unidade Org¢amentaria, por Anulacdo Parcial de Dotagdes Orcamentarias, e d& outras
providéncias.

JUSTIFICATIVA:

A suplementacdo solicitada visa suprir as necessidades de adequacédo da
execucdo Orcamentdaria das Secretarias Municipais, ou dos Fundos sendo autorizada
por Lei e aberta por Decreto do Poder Executivo.

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional na importdncia de
R$4.222,80 distribuidos as seguintes dotacgdes:

Suplementagao ( +) 4.222,80

02 06 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

304 10.301.0602.2217.0000 SERVICOS BASICOS DE SAUDE 4.222,80
3.3.90.32.99 OUTROS MATERIAIS DE DISTRIBUICAO GRATUITA F.R: 1 500 1002
500 Recursos nao vinculados de Impostos
1002

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com recursos
provenientes de:

Anulagao:

02 06 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

294 04.122.0301.2281.0000 APOIO ADMINISTRATIVO -2.572,50
3.3.90.40.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICAC( F.R. Grupo: 1 5001002
500 :
1002

485 10.302.0605.2203.0000  ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL -1.650,30
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 5001002
500 '
1002

Anulagao ( -) -4.222,80

'Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacédo.'

~ CRISTHIANO LEAL ARAUJO ANTONIO ANGELO GARCIA DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE -P_512/2025 PREFEITO MUNICIPAL
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LEI 854/2013 DIOIN |ANO MMXXVI | Edicdo N°3273 quarta-feira, 12 de agosto de 2026

MUNICIPIO DE INOCENCIA
RUA JOAO BATISTA PEREIRA, 522

03.342.938/0001-88 Exercicio: 2026

DECRETO ORGAMENTARIO N°:612 DE 12/08/2026
LEI 1457 DE 03/12/2025

O(a) Prefeito(a) Municipal de INOCENCIA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL,
Republica Federativa do Brasil, usando das atribuig¢des que lhe confere a Lei
Orgdnica do Municipio e pela Lei n° 1457 de 03/12/2025,Abre Crédito Suplementar na
Unidade Orcamentédria, por Excesso de Arrecadacdo Orcamentdria, e da outras
providéncias.

JUSTIFICATIVA:

A Suplementacdo refere-se a tendéncia de excesso de arrecadacdo orcamentaria.

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional na importdncia de
R$10.000,00 distribuidos as seguintes dotacodes:

Suplementacgio ( +) 10.000,00

02 02 01 GABINETE DO PREFEITO

28 04.122.0201.2184.0000 REPRESENTAGAO DO EXECUTIVO MUNICIPAL 10.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 1 500 0000
500 Recursos nao vinculados de Impostos
0000

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:

Excesso: 10.000,00

'Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.'

GILMAREZ LEAL ANTONIO ANGELO GARCIA DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS P_569/2025 PREFEITO MUNICIPAL
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LEI 854/2013 DIOIN |ANO MMXXVI | Edicdo N°3273 quarta-feira, 12 de agosto de 2026

MUNICIPIO DE INOCENCIA
RUA JOAO BATISTA PEREIRA, 522

03.342.938/0001-88 Exercicio: 2026

DECRETO ORCAMENTARIO N°:613 DE 12/08/2026
LEI 1457 DE 03/12/2025

O(a) Prefeito(a) Municipal de INOCENCIA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL,
Republica Federativa do Brasil, usando das atribuig¢des que lhe confere a Lei
Orgdnica do Municipio e pela Lei n° 1457 de 03/12/2025,Abre Crédito Suplementar na
Unidade Orcamentaria, por Anulacdo Parcial de Dotacdes Orcamentédrias, e da outras
providéncias.

JUSTIFICATIVA:

A suplementacdo solicitada visa suprir as necessidades de adequacao da
execugdo Orcamentaria das Secretarias Municipais, ou dos Fundos sendo autorizada
por Lei e aberta por Decreto do Poder Executivo.

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional na importéncia de
R$10.000,00 distribuidos as seguintes dotacdes:

Suplementacgio ( +) 10.000,00

02 06 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

419 10.302.0602.2283.0000 SERVICOS BASICOS DE SAUDE 8.905,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL F.R.: 1 500 1002
500 Recursos nao vinculados de Impostos
1002

462 10.302.0605.2178.0000 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 1.095,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL F.R.: 1 500 1002
500 Recursos nao vinculados de Impostos
1002

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:

Anulagao:

02 02 01 GABINETE DO PREFEITO

28 04.122.0201.2184.0000 ~ REPRESENTACAO DO EXECUTIVO MUNICIPAL -10.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 1 5000000
500 '
0000
Anulag3o ( -) -10.000,00

'Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.'

~ CRISTHIANO LEAL ARAUJO ANTONIO ANGELO GARCIA DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE -P_512/2025 PREFEITO MUNICIPAL
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LEI 854/2013 DIOIN |ANO MMXXVI | Edicdo N°3273 quarta-feira, 12 de agosto de 2026

MUNICIPIO DE INOCENCIA
RUA JOAO BATISTA PEREIRA, 522

03.342.938/0001-88 Exercicio: 2026

DECRETO ORCAMENTARIO N°:614 DE 12/08/2026
LEI 1457 DE 03/12/2025

O(a) Prefeito(a) Municipal de INOCENCIA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL,
Republica Federativa do Brasil, usando das atribuig¢des que lhe confere a Lei
Orgdnica do Municipio e pela Lei n° 1457 de 03/12/2025,Abre Crédito Suplementar na
Unidade Orgamentaria, por Anulacdo Parcial de Dotagdes Orcamentarias, e d& outras
providéncias.

JUSTIFICATIVA:

A suplementacédo solicitada visa suprir as necessidades de adequacdo da
execugdo Orcamentaria das Secretarias Municipais, ou dos Fundos sendo autorizada
por Lei e aberta por Decreto do Poder Executivo.

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional na importéncia de
R$5.000,00 distribuidos as seguintes dotacdes:

Suplementacio ( +) 5.000,00

02 04 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

131 04.123.0401.2307.0000 ADMINISTRAGAO DE RECEITA E DESPESA ) 5.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 1 500 0000
500 Recursos nao vinculados de Impostos
0000
Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:
Anulagao:

02 04 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

153 04.846.0401.2164.0000  ADMINISTRACAO DE RECEITA E DESPESA -5.000,00
3.3.90.91.00 SENTENCAS JUDICIAIS F.R. Grupo: 1 5000000
500
0000
Anulagio ( -) -5.000,00

'Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagédo.'

GILMAREZ LEAL ANTONIO ANGELO GARCIA DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS P_569/2025 PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE |NOCENC|A/MS
LEI 854/2013 DIOIN |ANO MMXXVI | Edicdo N°3273 quarta-feira, 12 de agosto de 2026

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 095/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 200/2026
EDITAL N° 130/2026

O MUNICIPIO DE INOCENCIA MS, estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Pregoeira e equipe de apoio designados através da Portaria 680/2025, torna publico aos interessados, que promovera licitagio na
modalidade “PREGAO ELETRONICO”, do tipo servico “MENOR PRECO ITEM”.

OBJETO: O objeto da presente licitacdo é Aquisicdo de um veiculo automotor novo, destinado a Escola Municipal Cirilo Anoena da Costa — Polo e Extensdo Francisco Aprigio do Nascimento, para atender as necessidades
da comunidade escolar, proporcionando apoio as atividades administrativas, pedagogicas, transporte e suporte logistico, contribuindo para a melhoria dos servigos prestados pela Secretaria Municipal de Educagdo,
proveniente da Emenda Impositiva n® 001/2025 de autoria do Vereador Jodo Maria Aparecido Ladeia, conforme edital e anexos.

LEGISLAGCAO: Lei n° 14.133/2021 e alteragdes, Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, Decreto Municipal n° 221/2022 e as exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.
CODIGO E-SFINGE: "3C17F17EB57BBC04B63469FB899B3940CB9F641B""

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 09h00min do dia 31 de AGOSTO de 2026.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGCOS: 09h30min do dia 31 de AGOSTO de 2026.

ENDERECO ELETRONICO: http://comprasbr.com.br

REFERENCIA DE TEMPO: Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo pablica observardo, obrigatoriamente, o horario de Brasilia — DF.

EDITAL NA INTEGRA: Esté & disposicdo dos interessados no Departamento de Licitagdo, na Prefeitura Municipal de Inocéncia, sito a Rua Jodo Batista Parreira, n° 522, bairro Centro, no horario das 07h00min as
11h00min e das 13h00min a 17h00min, e-mail: licita@inocencia.ms.gov.br, sito: www.inocencia.ms.gov.br (diario oficial), informaces através do Telefone (67) 3574-1350, 3574-1040, 3574-1041 e celular (67) 99916-
3107.

Inocéncia-MS, data da assinatura eletronica.

Adriana Alves Franco
Secretaria Municipal de Educagéo
Portaria n° 004/2025

TORNA SEM EFEITO A PUBLICACAO DO DIA 05 DE AGOSTO DE 2026, Edicao N°3266
EXTRATO CONTRATOS ADMINISTRATIVOS N° 324,325 E 326/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 165/2026

PREGAO ELETRONICO N° 099/2025

EDITAL N°107/2025

AVISO DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 221/2026
CREDENCIAMENTO N° 014/2026
INEXIGIBILIDADE N° 073/2026
EDITAL N° 143/2026

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE INOCENCIA, estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio do Secretéria Interina Sra. Cristhiano Leal Araijo, nomeado pela Portaria n® 512/2025, torna piblico para
conhecimento dos interessados, que realizara os procedimentos para a SELECAO DE PESSOA JURIDICA, visando credencia-las para prestar servigos em conformidade com os preceitos autorizados nos termos da Lei
n° 14.133/2021 e suas alteragdes posteriores, que assim se resume:

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS ESPECIALIZADAS NA PARA REALIZACAO DE CONSULTAS OFTAl_MOLOGICASrINCLUINDO: TONOMETRIA, FUNDOSCOPIA,
MAPEAMENTO DE RETINA, REFRACAO OCULAR E TESTE DO OLHINHO (OFTALMOSCOPIA), DESTINADAS A POPULACAO DO MUNICIPIO DE INOCENCIA-MS, COM
ATENDIMENTOS REALIZADOS EM CONSULTORIO/CLINICA DO PROFISSIONAL CONTRATADO, LOCALIZADO NO PROPRIO MUNICIPIO.

LEGISLACAOQ: Lei n° 14.133/2021 e alteragdes; Decreto Municipal n® 086/2026; Demais disposicdes contidas neste Edital.

LOCAL E DATA DO CREDENCIAMENTO, DA ENTREGA DOS ENVELOPES: O credenciamento e o recebimento dos envelopes de propostas de precos e de habilitagdo na sala de reunido da Secretaria de
Planejamento e Financas, localizada a Rua Jodo Batista Parreira, n® 522, Bairro Centro, na cidade de Inocéncia — MS.

RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: A partir do dia 13 de agosto de 2026 a 13 de agosto de 2027, das 07h00min as 11h00min e das 13h00min as 17h00min.

PUBLICACAO DA LISTA DE CREDENCIADOS: Seré publicado no Diério Oficial do Municipio & medida que for sendo realizada a entrega da documentagéo exigida pelo Edital, bem como a consequente habilitacio
e convocagao dos licitantes.

EDITAL NA INTEGRA: Esté a disposicdo dos interessados no Departamento de Licitagdo, na Prefeitura Municipal de Inocéncia, sito a Rua Jo&o Batista Parreira, n® 522 centro, no horério das 07h00min as 11h00min
horas e das 13h00min as 17h00min horas, e-mail licita@inocencia.ms.gov.br e sito eletrénico www.inocencia.ms.gov.br (diério oficial). Informagdes através do telefone (67) 3574-1350, 3574-1040 e 3574-1041 - Ramal
207. Quando da retirada do edital, enviar recibo & Prefeitura de Inocéncia-MS, conforme modelo do Anexo do Edital, para eventuais informages aos interessados, quando necessario.

Inocéncia — MS, data da assinatura eletronica.
CRISTHIANO LEAL ARAUJO

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N°512/2025
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LEI 854/2013 DIOIN |ANO MMXXVI | Edicdo N°3273 quarta-feira, 12 de agosto de 2026

AVISO DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 205/2026
CREDENCIAMENTO N° 012/2026
INEXIGIBILIDADE N° 066/2026
EDITAL N° 133/2026

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE INOCENCIA, estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio do Secretéria Interina Sra. Cristhiano Leal Aratjo, nomeado pela Portaria n® 512/2025, torna pablico para
conhecimento dos interessados, que realizara os procedimentos para a SELECAO DE PESSOA JURIDICA, visando credencia-las para prestar servigos em conformidade com os preceitos autorizados nos termos da Lei
n° 14.133/2021 e suas alteracdes posteriores, que assim se resume:

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS ESPECIALIZADAS NA PRESTAGAO DE SERVICOS MEDICOS PARA REALIZACAO DE EXAMES DE ULTRASSONOGRAFIA COM
EMISSAO DE LAUDO, UTILIZANDO APARELHO DE ULTRASSONOGRAFIA PERTENCENTE AO MUNICIPIO DE INOCENCIA/MS, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DOS USUARIOS DO
SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS, EM EXECUCAO DAS EMENDAS IMPOSITIVAS N° 002/2025, DE AUTORIA DO VEREADOR JOAO MARIA APARECIDO LADEIA, NO VALOR DE R$
93.041,06 (NOVENTA E TRES MIL, QUARENTA E UM REAIS E SEIS CENTAVOS), E N° 045/2025, DE AUTORIA DO VEREADOR GABRIEL LEAL DE MELO, NO VALOR DE R$ 128.740,54
(CENTO E VINTE E OITO MIL, SETECENTOS E QUARENTA REAIS E CINQUENTA E QUATRO CENTAVOS).

LEGISLACAO: Lei n° 14.133/2021 e alteragdes; Decreto Municipal n° 086/2026; Demais disposicdes contidas neste Edital.

LOCAL E DATA DO CREDENCIAMENTO, DA ENTREGA DOS ENVELOPES: O credenciamento e o recebimento dos envelopes de propostas de precos e de habilitagdo na sala de reunido da Secretaria de
Planejamento e Financas, localizada a Rua Jodo Batista Parreira, n° 522, Bairro Centro, na cidade de Inocéncia — MS.

RECEBIMENTO DOS ENVEL OPES: A partir do dia 13 de agosto de 2026 a 13 de agosto de 2027, das 07h00min as 11h00min e das 13h00min as 17h00min.

PUBLICACAO DA LISTA DE CREDENCIADOS: Ser4 publicado no Diério Oficial do Municipio @ medida que for sendo realizada a entrega da documentagéo exigida pelo Edital, bem como a consequente habilitacdo
e convocagao dos licitantes.

EDITAL NA INTEGRA: Esta a disposigdo dos interessados no Departamento de Licitagio, na Prefeitura Municipal de Inocéncia, sito a Rua Jodo Batista Parreira, n° 522 centro, no horario das 07h00min as 11h00min
horas e das 13h00min as 17h00min horas, e-mail licita@inocencia.ms.gov.br e sito eletrénico www.inocencia.ms.gov.br (diario oficial). Informagdes através do telefone (67) 3574-1350, 3574-1040 e 3574-1041 - Ramal
207. Quando da retirada do edital, enviar recibo a Prefeitura de Inocéncia-MS, conforme modelo do Anexo do Edital, para eventuais informagdes aos interessados, quando necessario.

Inocéncia — MS, data da assinatura eletrénica.

CRISTHIANO LEAL ARAUJO
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N°512/2025

AVISO DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 213/2026

CREDENCIAMENTO N° 013/2026
INEXIGIBILIDADE N° 070/2026

EDITAL N° 138/2026

O FUNDO MUNICIPAL DE INOCENCIA, estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio do responséavel, torna pablico para conhecimento dos interessados, que realizara os procedimentos para a SELECAO DE
PESSOA FISICA, visando credencia-las para prestar servigos especializados, em conformidade com os preceitos autorizados nos termos da Lei n° 14.133/2021 e suas alteracdes posteriores, que assim se resume:
OBJETO: CREDENCIAMENTO de Leiloeiros Oficiais, pessoas fisicas regularmente habilitadas na Junta Comercial competente, para prestacdo de servigos técnicos especializados na conducéo de leildes publicos
destinados a alienagdo de bens mdveis inserviveis e, quando necessario, bens iméveis do Municipio de Inocéncia/MS.

LEGISLACAO: Lei n° 14.133/2021 e alteragdes; Decreto Municipal n° 468/2022; Demais disposicdes contidas neste Edital.

LOCAL DA REALIZACAO DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO: Local e Data do credenciamento, da entrega dos envelopes e da realizacio do certame: O credenciamento e o recebimento dos envelopes de propostas

de precos e de habilitagdo na sala de reunido da Secretaria de Planejamento e Financas, localizada a Rua Jodo Batista Parreira, n® 522, Bairro Centro, na cidade de Inocéncia — MS.
RECEBIMENTO DOS ENVEL OPES: A partir do dia 13 de agosto de 2026 a 13 de agosto de 2027, das 07h00min as 11h00min e das 13h00min as 17h00min.
PUBLICACAO DA LISTA DE CREDENCIADOS: Seré publicado 4 medida que forem sendo realizada a entrega da documentagéo exigida pelo Edital, bem como a consequente habilitagdo e convocagéo dos licitantes.

EDITAL NA INTEGRA: Esta a disposicdo dos interessados no Departamento de Licitagdo, na Prefeitura Municipal de Inocéncia, sito a Rua Jodo Batista Parreira, n° 522 centro, no horéario das 07h00min as 11h00min

horas e das 13h00min as 17h00min horas, e-mail licita@inocencia.ms.gov.br e sito eletrénico www.inocencia.ms.gov.br (diario oficial). Informagdes através do telefone (67) 3574-1350, 3574-1040 e 3574-1041 - Ramal

207. Quando da retirada do edital, enviar recibo a Prefeitura de Inocéncia-MS, conforme modelo do Anexo do Edital, para eventuais informagdes aos interessados, quando necessario.

Inocéncia — MS, 11 de agosto de 2026.

SILVIA DOS SANTOS FERREIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 420/2025

DECRETO N° 132/2026

Inocéncia, 12 de Agosto de 2026.

“Dispoe sobre alteragdo do Decreto n° 79/2026 de
09 de Fevereiro de 2026 e da outras providéncias”

O Prefeito Municipal de Inocéncia - MS, no uso de suas atribuicdes legais,
DECRETA:

Art. 1° - Fica alterada a composicdo do Comité Gestor do Projeto Sucurid, que trata o inciso II, “c” do art. 4° do Decreto n® 79/2026 de 09 de Fevereiro de 2026 que passa a vigorar com a seguinte redacéo:
“Art. 4°. (...)
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1(.)”

c) Edmar Miani Batista- Comandante do 3° Pelotdo de Policia Militar de Inocéncia.
Artigo 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Artigo 3° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 12 de agosto de 2026.

ANTONIO ANGELO GARCIA DOS SANTOS
Prefeito Municipal

SILVIA DOS SANTOS FERREIRA
Secretaria Municipal de Inocéncia

PORTARIA Ne. 1270/2026, DE 12 DE AGOSTO DE 2026.

Dispde sobre a Fiscal e gestor de contrato e da outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE INOCENCIA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,
RESOLVE:

CONSIDERANDO as exigéncias legais para o processo de fiscalizacdo de contratos que determinam que a execuc¢do dos contratos seja gerenciada e fiscalizada por representantes da
Administracdo Publica;

CONSIDERANDO as boas praticas pertinentes ao processo de gestéo e fiscalizagdo contratual;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR para acompanhar e fiscalizar o contrato administrativo n® 331/2026 oriundo do Processo Administrativo n® 212/2026, conforme Art. 117 da Lei 14.133 DE 1° DE ABRIL DE 2021.
Art. 2. Designar os servidor, abaixo relacionado, para atuar como GESTOR, FISCAL E SUPLENTE:

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Fiscais:
Ana Beatriz Souza Santos Machado — Matricula n°® 113281 Titular
Marcos Antbnio Martins dos Santos-Matricula n® 11038- Suplente

Gestor:
Gilmarez Leal

Art. 3°. Para o desenvolvimento das atribui¢cfes pertinentes, os servidores designados assinardo Termo de Ciéncia, recebendo a documentagdo necessaria a execucdo das suas funcdes em cada
contrato ou instrumento substitutivo para o quais foremindicados.

Art. 4°. Apé6s assinado o Termo de Ciéncia, o fiscal ou gestor que se encontrar temporariamente impedido de exercer suas fungdes na contratagdo especifica, deverd protocolar nos autos
Pedido de Substituicdo Temporéria, informando as raz8es do seu afastamento e o tempo em que o agente substituto atuard em seu lugar.

Art. 5°. Qualquer dos servidores relacionados podera ser convocado para assinar Termo de Ciéncia como fiscal/gestor substituto, passando a atuar imediatamente noprocesso pelo tempo
necessario a substituicéo.

Art. 6°.0 tratamento dos dados pessoais decorrentes deste ato devera observar as disposi¢oes da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 )Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais- LGPD) ,
sendo utilizado exclusivamente para finalidades administrativas e legais.

Art. 7°. Esta Portaria entra em vigor na data da publicacgéo.
Art. 8° - Revogam-se as disposicdes em contrério. . R
ANTONIO ANGELO GARCIA DOS SANTOS
Prefeito Municipal

REGISTRADO em livro prdprio e publicado no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio de Inocéncia.

SILVIA DOS SANTOS FERREIRA
Secretaria Municipal de Administragao

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EDITAL N°01/2026/SEMED
PREMIO EDUCADOR QUE INSPIRA - SEMEANDO O FUTURO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE INOCENCIA — MS, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com a legislacdo municipal vigente, torna pablico o presente Edital do Prémio Educador
que inspira — Semeando o Futuro de acordo com a lei 1520/2026 e Decreto n° 128/2026, destinado ao reconhecimento, valorizacdo e divulgacao de praticas educacionais de exceléncia desenvolvidas pelos profissionais da
Rede Municipal de Ensino de Inocéncia-MS.

O prémio constitui uma politica institucional de valorizacéo dos profissionais da educacéo, reconhecendo aqueles que, por meio do compromisso, da inovagdo, da dedicacdo e da exceléncia em sua atuacéo, contribuem
significativamente para a aprendizagem, o desenvolvimento integral dos estudantes e o fortalecimento da educagdo publica municipal.

Mais do que reconhecer resultados, esta premiacdo busca valorizar trajetorias, incentivar praticas pedagdgicas inovadoras, fortalecer a cultura da formagédo continuada, estimular o compartilhamento de experiéncias exitosas
e promover o protagonismo dos profissionais da educacdo que diariamente transformam vidas por meio do ensino.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
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Art. 1° O Prémio Educador que inspira — Semeando o Futuro tem por finalidade reconhecer, valorizar e divulgar praticas pedagogicas e educacionais desenvolvidas pelos profissionais da Rede Municipal de Ensino de
Inocéncia-MS que demonstrem compromisso com a aprendizagem, inovacdo, inclusdo, equidade e melhoria da qualidade da educag&o.
Art. 2° A premiagdo serd promovida pela Secretaria Municipal de Educacio e observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, transparéncia, isonomia e valorizagéo dos profissionais da
educacéo.
Art. 3° O processo de selecdo serd realizado conforme os critérios estabelecidos neste Edital, garantindo igualdade de oportunidades aos participantes e assegurando avaliacdo técnica, objetiva e imparcial das experiéncias
apresentadas.
CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 4° O Prémio Educador que inspira — Semeando o Futuro tem como objetivo reconhecer, valorizar e divulgar préticas educacionais de exceléncia desenvolvidas pelos profissionais da Rede Municipal de Ensino de
Inocéncia-MS, promovendo uma cultura de inovacéo, compromisso, colaboracéo e melhoria continua da qualidade da educagdo publica municipal.

Art. 5° Constituem objetivos especificos da premiagao:

I — reconhecer profissionais da educacéo que se destacam pelo compromisso com a aprendizagem e o desenvolvimento integral dos estudantes;

Il — incentivar a implementacdo de praticas pedagégicas inovadoras, criativas e alinhadas as diretrizes da Rede Municipal de Ensino;

111 — estimular a melhoria dos indicadores educacionais por meio da valorizagdo de experiéncias exitosas;

IV — fortalecer a cultura do planejamento pedagdgico, do monitoramento, da avaliagdo e da utilizacdo de evidéncias para subsidiar a pratica educativa;

V — promover o compartilhamento de experiéncias exitosas entre as unidades escolares, contribuindo para o aperfeicoamento das praticas educacionais da rede;
VI — incentivar a formag&o continuada e o desenvolvimento profissional dos servidores da educacéo;

VII — reconhecer iniciativas que promovam a incluséo, a equidade, a inovagao, a sustentabilidade, o respeito a diversidade e a garantia do direito a aprendizagem;
VIII - fortalecer o sentimento de pertencimento, valorizagdo profissional e identidade institucional da Rede Municipal de Ensino de Inocéncia-MS;

IX — contribuir para a consolidacdo de uma politica permanente de valorizagéo dos profissionais da educacdo no &mbito do Municipio.

CAPITULO 111
DOS PRINCIP1OS

Art. 6° O Prémio Educador que inspira — Semeando o Futuro sera norteado pelos seguintes principios:
| — valorizacgéo dos profissionais da educagdo;

Il — equidade;

111 — transparéncia;

IV — impessoalidade;

V — ética;

VI - inovagdo;

VIl — gestdo democratica;

VIl — compromisso com a aprendizagem;

IX — respeito a diversidade;

X —incluséo educacional;

XI — protagonismo dos estudantes;

XII — formagéo humana integral;

XIII - colaboragéo entre os profissionais da educagéo;

X1V — fortalecimento das politicas publicas educacionais.

Paragrafo Gnico. Todas as etapas da premiagdo observardo os principios previstos neste artigo, garantindo igualdade de oportunidades entre os participantes e critérios objetivos de avaliagao.

CAPITULO IV
DAS CATEGORIAS

Art. 7° O Prémio Educador que inspira — Semeando o Futuro contemplara as seguintes categorias:

Categoria |

Primeiras Infancias

Destinada aos profissionais que atuam na Educacao Infantil (Creche e Pré-Escola {Pré 1}), reconhecendo préticas que promovam o desenvolvimento integral das criangas, o brincar, a interacdo, a ludicidade e os direitos de
aprendizagem previstos na Base Nacional Comum Curricular.

Categoria ll

Caminhos da Alfabetizacdo

Destinada aos profissionais que atuam na alfabetizagdo, compreendendo as turmas de Pré 1, 1°, 2° anos do Ensino Fundamental e Projeto de Alfabetizacdo, bem como projetos municipais voltados ao processo de
alfabetizacéo.

Categoria Ill

Aprendizagens em Movimento

Destinada aos profissionais que atuam nos 3°, 4° e 5° anos do Ensino Fundamental e em programas de fortalecimento da aprendizagem (PRORA), reconhecendo préaticas voltadas a consolidagdo das competéncias e
habilidades previstas no curriculo municipal.

Categoria IV

Inovacdo, Inclusdo e Saberes Integrados

Destinada aos profissionais das areas especificas, educagdo especial, atendimento educacional especializado, robética educacional, arte, educacgdo fisica, lingua inglesa e demais componentes curriculares ou projetos
educacionais que desenvolvam préaticas inovadoras e integradas.
Art. 8° A Secretaria Municipal de Educacdo podera criar categorias especiais ou mengdes honrosas, quando julgar pertinente, mediante ato proprio.
Art. 9° Cada participante podera concorrer em apenas uma categoria por edi¢éo do prémio.

CAPITULO V

DOS PARTICIPANTES

Art. 10. Poderdo participar do Prémio Educador que inspira — Semeando o Futuro os profissionais da educacao vinculados a Rede Municipal de Ensino de Inocéncia-MS que atendam aos requisitos estabelecidos neste
Edital.
Art. 11. Séo considerados aptos a participagao:

| — professores efetivos;
11 — professores contratados em exercicio na Rede Municipal de Ensino, conforme a categoria de atuacao.

Secdo |
Dos Requisitos

Art. 12. Para participar da premiacdo, o candidato devera atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:
I —ser servidor efetivo, contratado ou convocado da Rede Municipal de Ensino de Inocéncia-MS, em exercicio durante o ano letivo correspondente a edi¢éo do prémio;
11 — estar em efetivo exercicio na categoria em que pretende concorrer;
111 — possuir frequéncia funcional regular, observadas as disposicGes legais e regulamentares vigentes;
IV — desenvolver préatica pedag6gica ou projeto compativel com a categoria escolhida;
V — apresentar toda a documentacéo exigida neste Edital dentro do prazo estabelecido.

Secéo 11

Dos Impedimentos

Art. 13. N&o podera participar da premiacéo o profissional que:

Pagina 9de 17 DIARIO OFICIAL ELETRONICO MUNICIPIO DEINOCENCIA/MS



OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE INOCENCIA/MS

DIARIO

LEI 854/2013 DIOIN |ANO MMXXVI | Edicdo N°3273 quarta-feira, 12 de agosto de 2026

| — esteja afastado de suas fungdes durante periodo superior a 50% do ano letivo, ressalvadas as hipoteses previstas em lei;
Il — esteja cumprindo penalidade administrativa decorrente de Processo Administrativo Disciplinar transitado em julgado no dmbito da Administragdo Publica Municipal;
111 — apresente documentacéo incompleta ou fora do prazo estabelecido;
IV — apresente informagdes falsas ou documentacéo iniddnea, hipotese em que serd eliminado do processo de sele¢do, sem prejuizo das demais san¢fes administrativas, civis e penais cabiveis.
V — Servidores cedidos a outras secretarias.

Secéo 111

Das Inscri¢des por Categoria

Art. 14. Cada profissional poderd inscrever apenas uma experiéncia pedagogica ou projeto por edi¢do do prémio.
§1° A inscrigdo devera ser realizada exclusivamente na categoria correspondente a atuagdo predominante do candidato durante o periodo avaliativo.
§2° N4o sera permitida a inscricdo da mesma pratica em mais de uma categoria.
§3° Caso sejam identificadas inscri¢des em duplicidade, sera considerada vélida apenas a primeira inscricéo efetivada, permanecendo as demais automaticamente indeferidas.

Secgdo IV

Das Responsabilidades dos Participantes
Art. 15. Sdo responsabilidades dos participantes:
I — cumprir todas as normas estabelecidas neste Edital;
I — apresentar documentacéo verdadeira e completa;
111 — zelar pela autenticidade das evidéncias apresentadas;
IV — participar das etapas previstas no processo de selecéo;
V — autorizar, quando necessério, a utilizacdo institucional de imagens, registros e relatos da pratica pedagdgica para fins de divulgacdo do prémio, preservados os direitos de imagem de estudantes e demais envolvidos,
conforme a legislag&o vigente.
Principio da Etica e da Autoria
Art. 16. As experiéncias inscritas deverdo ser de autoria do proprio candidato e desenvolvidas no ambito da Rede Municipal de Ensino de Inocéncia-MS, sendo vedada a apresentacéo de projetos, relatorios, planos de aula,
materiais pedagogicos ou quaisquer producdes intelectuais de terceiros sem a devida identificagéo e autorizagéo.
Paréagrafo Gnico. A constatacdo de plagio, falsidade documental ou fraude implicara eliminagéo do candidato, sem prejuizo das san¢des administrativas, civis e penais cabiveis.
CAPITULO VI
DAS INSCRICOES
Secdo |
Das Inscrigdes

Art. 17. As inscrigdes para o Prémio Educador que inspira — Semeando o Futuro serdo realizadas exclusivamente no periodo estabelecido no cronograma constante neste Edital.
Art. 18. A inscrigdo serd gratuita e deverd ser efetuada junto a Secretaria Municipal de Educacéo, mediante entrega da documentacéo exigida pela Comissdo Organizadora.
Art. 19. A inscrigdo implica o conhecimento e a aceitacdo integral das normas estabelecidas neste Edital, ndo cabendo alegacéo de desconhecimento.

Secéo 11

Da Documentacéo

Art. 20. No ato da inscri¢do o candidato devera apresentar:
I — Ficha de Inscri¢do (Anexo 1), devidamente preenchida e assinada;
Il — Documento de identificacdo oficial;
111 — Declaracdo de exercicio emitida pela dire¢do da unidade escolar;
IV — Declaragéo de ciéncia da direcéo escolar quanto a participagdo do candidato;
V — Termo de autorizagdo para utilizagdo institucional das imagens e registros da prética pedagdgica, quando necessario Anexo VIII;
VI - Portfélio da pratica pedagdgica ou projeto inscrito, elaborado conforme modelo constante no Anexo |11 deste Edital.

Secdo 11

Do Portfélio
Art. 21. O portfélio constitui o principal instrumento de apresentacdo da experiéncia pedagégica e devera retratar fielmente as a¢des desenvolvidas pelo candidato.
Art. 22. O portfélio devera conter, no minimo:
1. Capa

2. ldentificacdo

3. Apresentacdo

4. Contextualizagdo da escola
5. Diagnostico da turma

6. Justificativa

7. Objetivos

8. Fundamentacéo tedrica

9. Metodologia

10. Desenvolvimento da prética
11. Resultados obtidos

12. Evidéncias da aprendizagem
13. Relato reflexivo

14. Referéncias

15. Anexos

Paragrafo Gnico. As fotografias contendo estudantes deverdo observar as normas legais relativas ao direito de imagem e a protecdo de dados pessoais.

Secédo IV
Da Homologacéo das Inscricoes

Art. 23. Encerrado o prazo de inscri¢fes, a Comissdo Organizadora, procedera a conferéncia da documentagéo apresentada.

Art. 24. Serdo homologadas apenas as inscri¢des que atenderem integralmente aos requisitos previstos neste Edital.

Art. 25. A relacdo preliminar das inscri¢cdes homologadas seré publicada nos meios oficiais da Secretaria Municipal de Educacéo.
Art. 26. Cabera recurso contra o indeferimento da inscrigéo, observado o prazo previsto no cronograma deste Edital.

Art. 27. Apos analise dos recursos, sera publicada a homologacéo definitiva das inscrigdes aptas a participar da etapa de avaliagao.

Secdo V
Da comissdo Organizadora e Responsabilidades
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Art. 28. A Comissdo Organizadora seré constituida por ato do(a) Secretario(a) Municipal de Educacéo, sendo presidida pelo(a) Secretario(a) Municipal de Educacéo e composta por servidores designados, pertencentes ao
Departamento Pedagégico.

§ 1° A Comissdo Organizadora exercera exclusivamente fungdes de natureza administrativa, competindo-lhe a organizagéo, coordenacéo e execucéo das etapas operacionais do Prémio Educador que Inspira — Semeando o
Futuro, especialmente quanto ao recebimento e conferéncia das inscrigdes, homologagao dos candidatos, publicagéo dos atos oficiais, organizagéo do cronograma e apoio logistico as atividades do processo seletivo.

§ 2° A Comissdo Organizadora ndo participara da analise técnica, da atribuicdo de pontuacéo, do julgamento das préaticas pedagdgicas ou da deciséo sobre recursos referentes ao mérito da avaliacdo, competéncias privativas
da Comissdo Avaliadora, observadas as disposicoes deste Edital e do Decreto regulamentador.

§ 3° Compete a Comissdo Organizadora:
| — receber e protocolar as inscri¢des;
11 — conferir a documentacéo apresentada;
111 — homologar as inscrigdes;
IV — encaminhar os processos a Comissdo Avaliadora;
V — publicar os atos oficiais referentes ao processo de selecéo;
VI — assegurar a lisura, transparéncia e impessoalidade de todas as etapas da premiacéo.
CAPITULO VII
DO PROCESSO DE SELECAO
Art. 29. O processo de selecdo do Prémio Educador que inspira — Semeando o Futuro seré realizado em duas fases, ambas de carater classificatorio.
Secdo |
Habilitagdo — AVALIACAO TECNICA INSTITUCIONAL
Art. 30. A Avaliagdo Técnica Institucional sera realizada pela Comissdo Organizadora, mediante analise de informagGes constantes nos registros oficiais da Secretaria Municipal de Educago.
Art. 31. Serdo considerados, dentre outros, 0s seguintes critérios:
| — assiduidade e pontualidade;
11 — cumprimento dos prazos institucionais;
111 — entrega dos planejamentos pedag6gicos;
IV — participagao nas formagdes continuadas promovidas pela Secretaria Municipal de Educacéo;
V — participacdo em programas e projetos institucionais;
VI — participagdo nos monitoramentos pedagogicos;
VII — colaboragdo com as a¢des desenvolvidas pela unidade escolar;
VIII - organizacgdo da documentagdo pedagdgica;
IX — comprometimento profissional observado durante o periodo letivo;
X — cumprimento das orientacdes pedagdgicas expedidas pela Secretaria Municipal de Educacéo.
Art. 32. A pontuagdo da Fase | corresponderd a até 40 (quarenta) pontos, conforme barema constante no Anexo 111 deste Edital.
Art. 33. Apos a conclusdo da Avaliagdo Técnica Institucional sera publicada a classificagdo preliminar dos candidatos.

Secao 11
Avaliagéo Institucional- AVALIACAO DA PRATICA PEDAGOGICA

Art. 34. A segunda fase consistira na avaliagdo da pratica pedagogica desenvolvida pelo candidato, serd realizada pela Comissdo Avaliadora, mediante analise do portfolio, apresentacdo oral e defesa da experiéncia
apresentada.
Art. 35. A avaliagéo sera realizada mediante:
| — andlise do portfdlio;
Il — apresentacdo oral da pratica pedagdgica;
111 — arguicédo pela Comisséo Avaliadora.
Art. 36. Durante a apresentacdo o candidato deverd demonstrar:
| — 0 contexto em que a prética foi desenvolvida;
Il — os objetivos propostos;
111 — a metodologia utilizada;
IV — os recursos empregados;
V — as evidéncias da aprendizagem;
VI — os impactos obtidos junto aos estudantes;
VII — os desafios enfrentados;
VIII - as estratégias adotadas para superagdo das dificuldades;
IX — as possibilidades de replicacdo da pratica em outras unidades escolares.
Art. 37. A Fase Il terd valor maximo de 60 (sessenta) pontos.
Secdo 11
DA CLASSIFICACAO FINAL
Art. 38. A classificagdo final sera obtida pela soma da pontuagdo da Fase | e da Fase Il.
Art. 39. Seréa considerado vencedor o candidato que obtiver a maior pontuagdo dentro de sua respectiva categoria.
Art. 40. Em caso de empate, serdo adotados 0s seguintes critérios, na ordem:
I — maior pontuacdo obtida na Apresentacdo e Defesa da Pratica Pedagogica;
Il — maior pontuag&o no critério "Impacto da Pratica Pedagogica", conforme Barema Oficial;
111 — maior pontuacédo no critério "Inovacao Pedagdgica™;
IV — maior pontuagéo no critério "Aprendizagem dos Estudantes™;
V — maior tempo de efetivo exercicio na Rede Municipal de Ensino;
VI — maior idade.
Art. 41. Persistindo o empate, a Comissao Avaliadora deliberard mediante decisdo fundamentada, registrada em ata.
CAPITULO VIII
DA APRESENTAC}AO E DEFESA DA PRATICA PEDAGOGICA
Secdo |
Das Disposi¢des Gerais
Art. 42. A Apresentacédo e Defesa da Pratica Pedagégica constitui a segunda fase do processo de sele¢do do Prémio Educador que inspira — Semeando o Futuro, possuindo carater classificatorio.
Art. 43. Esta etapa tem por finalidade oportunizar ao candidato a socializagdo de sua experiéncia pedagogica, demonstrando sua contribuicdo para a melhoria da aprendizagem, da gestdo da sala de aula, da inovacédo
educacional e do desenvolvimento integral dos estudantes.
Art. 44. A avaliacéo sera realizada por Comissdo Avaliadora especialmente designada para este fim, observando os critérios estabelecidos no Anexo IV — Barema de Avaliagdo da Pratica Pedagdgica.
Secéo 11
Da Apresentacao
Art. 45. O candidato realizara apresentacdo oral de sua prética pedagogica, podendo utilizar recursos audiovisuais, materiais didaticos, producdes dos estudantes, registros fotogréaficos, videos, graficos, prottipos ou
quaisquer outros elementos que contribuam para demonstrar os resultados alcangados.
Art. 46. A apresentacéo tera duragdo minima de 10 (dez) e maxima de 15 (quinze) minutos, sendo facultada & Comissdo Avaliadora a realizagéo de questionamentos ao final da exposicéo.
Art. 47. A apresentacdo devera contemplar, obrigatoriamente:
| —identificacdo da pratica pedagogica;
Il — contextualiza¢do da unidade escolar e da turma;
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111 — diagndstico inicial;
IV — objetivos propostos;
V — fundamentagdo pedagdgica;
VI — metodologia utilizada;
VII — recursos empregados;
VIII — estratégias de acompanhamento da aprendizagem;
IX — resultados alcangados;
X — evidéncias da aprendizagem dos estudantes;
X1 — contribuicOes da pratica para a comunidade escolar;
XII — possibilidades de continuidade ou replicacdo da experiéncia em outras unidades escolares.
Secdo 111

Da Defesa da Prética Pedagogica
Art. 48. Encerrada a apresentacgéo, a Comissdo Avaliadora podera realizar arguicéo técnica com o candidato, visando esclarecer aspectos relacionados a préatica apresentada.
Art. 49. A arguicdo terd carater exclusivamente técnico, observando os principios da ética, respeito, impessoalidade e valorizagdo profissional.
Art. 50. Durante a defesa, poderdo ser abordados aspectos relacionados a:
| — planejamento;
Il — alinhamento & Base Nacional Comum Curricular — BNCC;
111 — alinhamento ao Curriculo da Rede Estadual de Ensino utilizado pela Rede Municipal de Ensino;
IV — estratégias de ensino;
V — avaliagdo da aprendizagem;
VI - inclusdo e equidade;
VII — inovacdo pedagodgica;
VIII — utilizacéo de recursos didaticos;
IX — protagonismo estudantil;
X — resultados educacionais.

Secédo IV
Da Avaliagédo

Art. 51. A avaliacéo sera realizada individualmente pelos membros da Comissao Avaliadora, observando rigorosamente os critérios constantes no Anexo IV deste Edital.
Art. 52. Cada avaliador atribuird pontuacéo de forma individual, sendo considerada a média aritmética das notas atribuidas.
Art. 53. As avaliacOes serdo registradas em formulario préprio, devidamente assinado pelos membros da Comissdo Avaliadora.

Secdo V

Das Evidéncias

Art. 54. Serédo consideradas evidéncias da pratica pedagdgica:
I — portfélio;
I — planejamento;
111 — registros pedagogicos;
IV — produgdes dos estudantes;
V — fotografias;
VI — videos;
VII — gréficos;
V111 - relatorios;
IX — materiais didaticos produzidos;
X — demais documentos que comprovem a realizacdo da préatica.
Paragrafo Gnico. As evidéncias deverdo possuir relacdo direta com a préatica apresentada, sendo vedada a utilizagdo de materiais sem comprovacédo de autoria ou execucéo.

Secéo VI

Das Disposi¢des Especificas

Art. 55. As apresentacOes poderdo ser abertas ao publico, observada a organizagao estabelecida pela Comissao Organizadora.
Art. 56. A ordem das apresentaces sera definida mediante cronograma previamente divulgado pela Secretaria Municipal de Educagéo.
Art. 57. A auséncia injustificada do candidato no horario estabelecido para sua apresentacdo implicara sua desclassificacdo do processo de sele¢éo

CAPITULO IX
DA COMISSAO AVALIADORA
Secdo |
Da Constituicdo
Art. 58. A Comissdo Avaliadora sera designada por ato da Secretaria Municipal de Educacdo e tera a responsabilidade de proceder a andlise técnica das praticas pedagdgicas apresentadas pelos candidatos ao Prémio
Educador que inspira — Semeando o Futuro.
Art. 59. A Comissdo Avaliadora sera composta por profissionais de reconhecida experiéncia na area educacional, observando-se os principios da impessoalidade, da ética, da transparéncia e da competéncia técnica.

Art. 60 A Comissao sera composta, no minimo, por:

| — dois representantes da Secretaria Municipal de Educacéo;

Il — um gestor escolar da rede municipal de ensino, compreendido como o profissional que exerce fun¢do de diregdo ou gestdo escolar em unidade de ensino municipal;
111 — um coordenador pedagdgico da rede municipal de ensino;

IV — um profissional com experiéncia em avalia¢do educacional.

§1° Poderdo integrar a Comisséo Avaliadora outros membros convidados, com reconhecida experiéncia na area educacional, desde que mantida a composi¢do minima estabelecida neste artigo e observados o0s principios
da impessoalidade, transparéncia e competéncia técnica.
§1° A composigdo da Comissdo Avaliadora serd publicada previamente pela Secretaria Municipal de Educagéo.
§2° Sempre que possivel, a Comissdo serd composta por nimero impar de membros.
Secéo 11

Das Competéncias
Art. 61. Compete a Comissdo Avaliadora:
| — analisar os portfélios apresentados;
Il — acompanhar as apresentacdes das praticas pedagogicas;
111 — realizar a arguicéo dos candidatos;
IV — atribuir pontuacéo conforme os critérios estabelecidos neste Edital;
V — registrar as avaliagdes em formulario proprio;
VI — deliberar sobre situagdes técnicas relacionadas ao processo de avaliacao;
VII —encaminhar & Comissdo Organizadora o resultado final da avaliag&o.
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Secdo 111
Dos Impedimentos

Art. 62. E vedado ao membro da Comissio Avaliadora participar da avaliago de candidato quando:
| — possuir vinculo de parentesco, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau;
I1 — houver relacdo de subordinacéo direta;
111 — possuir interesse pessoal no resultado da avaliagao;
IV — estiver em situagdo que comprometa sua imparcialidade.
§1° O membro impedido devera declarar formalmente seu impedimento antes do inicio das avaliacdes.
§2° Ocorrendo impedimento, serd designado suplente para substitui¢do.

Secgdo IV

Dos Critérios Eticos

Art. 63. Os membros da Comissdo Avaliadora deverdo atuar com absoluta imparcialidade, observando os principios da legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade, transparéncia, razoabilidade e ética profissional.
Art. 64. E vedado aos membros da Comissio Avaliadora:
I —divulgar notas antes da publicagdo oficial dos resultados;
I1 — emitir manifestacéo publica sobre candidatos durante o processo de avaliacéo;
111 — favorecer ou prejudicar qualquer participante;
IV — compartilhar documentos ou informacdes sigilosas do processo seletivo.

Secdo V

Das Deliberagdes

Art. 65. As decisbes da Comissdo Avaliadora serdo registradas em ata propria.
Art. 66. As notas atribuidas observardo exclusivamente os critérios estabelecidos nos anexos deste Edital.
Art. 67. Encerradas todas as avaliacdes, a Comissdo Avaliadora encaminhara o resultado final 8 Comissao Organizadora para homologacéo e publicagdo oficial.
Paragrafo Unico. As pontuagdes atribuidas pela Comissdo Avaliadora serdo disponibilizadas individualmente a cada candidato, observado o cronograma constante no Anexo V deste Edital, assegurado o direito a
interposicdo de recurso administrativo. A divulgacdo dos candidatos classificados ocorrera somente apds a homologagao do resultado final, nos termos deste Edital.

CAPITULO X
DA PONTUACAO, CLASSIFICACAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
Secdo |
Da Pontuagéo
Art. 68. A pontuagdo dos candidatos observard os critérios estabelecidos nos Anexos Il e 1V deste Edital.
Art. 69. A nota final do candidato sera obtida pela soma das pontuagdes atribuidas nas seguintes etapas:
| — Avaliacdo Institucional;
Il — Apresentagdo e Defesa da Préatica Pedagdgica.
Paragrafo tnico. A metodologia de calculo e os pesos atribuidos a cada etapa constam dos Baremas Oficiais anexos a este Edital.
Secao 11
Da Classificacédo
Art. 70. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da nota final obtida dentro da categoria em que estiverem inscritos.
Art. 71. Seréa considerado vencedor da categoria o candidato que obtiver a maior pontuagdo final.
Art. 72. A Comissdo Organizadora publicara:
| — resultado preliminar das avalia¢@es;
Il — resultado final homologado, ap6s o julgamento dos recursos;
I — resultado definitivo dos candidatos classificados, com a respectiva ordem de classificacéo e pontuacéo final, ap6s a homologacéao do resultado.
Paréagrafo Unico. A classificagdo final dos candidatos sera divulgada ap6s a homologacéao do resultado definitivo, observados os principios da publicidade, transparéncia e impessoalidade, podendo a Secretaria Municipal
de Educacdo promover a cerimdnia oficial de premiacdo em momento posterior.
Secdo 11
Dos Critérios de Desempate
Art. 73. Em caso de empate na classificagdo final, serdo observados, sucessivamente, 0s seguintes critérios:
I — maior pontuagdo obtida na Apresentacdo e Defesa da Pratica Pedagdgica;
I1 — maior pontuacéo no critério “Fundamentagéo Pedagogica”, conforme Barema Oficial;
111 — maior pontuacédo no critério "Inovacdo Pedagdgica™;
IV — maior pontuacéo no critério "Aprendizagem dos Estudantes";
V —maior tempo de efetivo exercicio na Rede Municipal de Ensino;
VI — maior idade.
Paréagrafo Gnico. Persistindo o empate, cabera a Comissdo Avaliadora deliberar mediante decisdo fundamentada e registrada em ata.
Secéo IV
Da Homologagao
Art. 74. Encerradas todas as fases do processo seletivo, a Comissdo Organizadora encaminhara o resultado final para homologagéo pelo(a) Secretario(a) Municipal de Educacéo.
Art. 75. O resultado homologado sera publicado nos meios oficiais de divulgagdo do Municipio e da Secretaria Municipal de Educagdo, contendo a relagdo definitiva dos candidatos classificados para a ceriménia de
premiacao, em ordem alfabética, permanecendo a classificacao final sob sigilo até sua divulgacdo oficial durante a ceriménia.
Secdo V
Da Transparéncia
Art. 76. Todo o processo de avaliagdo observara os principios da publicidade, transparéncia, impessoalidade e ética administrativa.
Art. 77. Os candidatos poderdo ter acesso as respectivas fichas de avaliacdo, mediante requerimento formal, observado o prazo recursal previsto neste Edital e resguardadas as informac6es pessoais dos demais participantes.
Art. 78. As notas atribuidas serdo fundamentadas exclusivamente nos critérios previstos nos Baremas Oficiais constantes dos anexos deste Edital.
CAPITULO XI
DA PREMIACAO
Secdo |
Da Premiagao
Art. 79. O Prémio Educador que inspira — Semeando o Futuro contemplara os candidatos classificados em cada categoria, observando a ordem final de classificagéo.

Art. 80. Serdo premiados os candidatos classificados do 1° (primeiro) ao 5° (quinto) lugar em cada categoria, com:
| — Troféu Oficial do Prémio Educador que Inspira — Semeando o Futuro;

Il — Certificado de Reconhecimento;

111 — Premiac&o em dinheiro, nos seguintes valores:

a) 1° lugar: R$ 5.000,00 (cinco mil reais);

b) 2° lugar: R$ 4.000,00 (quatro mil reais);

c) 3° lugar: R$ 3.000,00 (trés mil reais);
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d) 4° lugar: R$ 2.000,00 (dois mil reais);

e) 5° lugar: R$ 1.000,00 (um mil reais).

§ 1° A premiacdo financeira possui natureza exclusivamente eventual, ndo remuneratéria, ndo se incorporando aos vencimentos, remuneracéo, proventos ou quaisquer vantagens funcionais dos participantes.
§ 2° O pagamento da premiagdo fica condicionado a disponibilidade orcamentéria e financeira do Municipio, observado o disposto no Decreto que regulamenta a Lei Municipal n® 1.520/2026

§ 3° A premiacéo prevista neste Edital possui natureza exclusivamente honorifica e eventual, ndo se incorporando aos vencimentos, remuneracdo, vantagens funcionais ou proventos dos participantes.

8§ 4° Os demais candidatos classificados para a etapa final receberdo:
| — Troféu de Finalista;
I — Certificado de Honra ao Mérito pela participagdo no Prémio Educador que inspira — Semeando o Futuro.
Art. 81. Os valores da premiacdo serdo pagos em parcela Unica, mediante depdsito em conta bancaria de titularidade do candidato premiado, apds a homologagdo do resultado final e observados os procedimentos
administrativos e financeiros do Municipio.
Paragrafo Unico - A efetivacio das premiacdes fica condicionada & disponibilidade orgamentaria e financeira do Municipio.
Secao 11
Dos Certificados
Art. 82. Os certificados serdo expedidos pela Secretaria Municipal de Educag&o e conterdo:
I —nome do participante;
Il — categorig;
111 — classificacdo obtida, quando houver;
IV — edicdo da premiacdo;
V — assinatura da autoridade competente.
Secdo 111
Dos Troféus
Art. 83. O Troféu Oficial do Prémio Educador que inspira — Semeando o Futuro representa o reconhecimento institucional da Rede Municipal de Ensino aos profissionais que se destacaram por sua contribui¢do para a
educacdo publica municipal.
Art. 84. O modelo do troféu seré definido pela Secretaria Municipal de Educagdo, preservando sua identidade visual e institucional em todas as edi¢6es do prémio.
Secéo IV
Da Divulgacéo dos Vencedores
Art. 85. Encerradas todas as fases do processo seletivo e julgados os recursos administrativos, a Comissao Organizadora homologara o resultado final da premiagao.
Art. 86. Os candidatos classificados para a etapa final serdo convocados para participar da ceriménia oficial de premiacéo.
81° As pontuagdes individuais serdo disponibilizadas aos respectivos candidatos, observado o cronograma previsto neste Edital.
82° A classificagdo final dos candidatos sera publicada nos meios oficiais de divulgacdo do Municipio e da Secretaria Municipal de Educacéo ap6s a homologac&o do resultado definitivo e o encerramento da fase recursal.
A cerim6nia de premiagao constituird ato institucional de reconhecimento e entrega das premiagdes.
§3° Apos a cerimdnia, serd publicada a classificacéo geral definitiva da edicéo do prémio nos meios oficiais do Municipio e da Secretaria Municipal de Educagdo.
Secdo V
Da Ceriménia Oficial
Art. 87. A cerimdnia de premiagdo constitui ato oficial de reconhecimento e valorizacdo dos profissionais da educacdo da Rede Municipal de Ensino.
§ 1° A cerimdnia oficial de premiacdo sera realizada apés a homologagdo do resultado definitivo do processo de selegdo, assegurados 0s prazos previstos para interposicdo e julgamento dos recursos administrativos,
conforme estabelecido no Decreto regulamentador.
Art. 88. A Secretaria Municipal de Educagao podera promover apresentac@es culturais, exibi¢do de videos institucionais, homenagens e demais atividades que valorizem as préaticas educacionais desenvolvidas pelos
profissionais da rede.
CAPITULO XII
DOS RECURSOS

Art. 89. Caberéa recurso administrativo contra o resultado preliminar das etapas do processo de sele¢éo, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data da publicagdo oficial do resultado.
§ 1° O recurso devera ser apresentado por escrito, devidamente fundamentado, a Comisséo Organizadora, conforme formulério préprio disponibilizado neste Edital.

§ 2° A Comissdo Organizadora encaminhara os recursos referentes ao mérito da avaliacdo a Comissao Avaliadora, quando necessario, para analise e manifestacdo técnica.

§ 3° A decisdo dos recursos sera publicada no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis apds o encerramento do prazo recursal.

§ 4° As decisoes proferidas deverdo ser fundamentadas e disponibilizadas aos candidatos interessados, assegurando-se os principios da publicidade, transparéncia e impessoalidade.

CAPITULO XIII
DO CRONOGRAMA
Art. 90. O cronograma oficial da edi¢do do Prémio Educador que inspira — Semeando o Futuro consta do Anexo V deste Edital.
Art. 91. A Secretaria Municipal de Educagdo poderé alterar o cronograma mediante publicacéo oficial, sempre que houver necessidade administrativa devidamente justificada.
CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 92. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagdo, ouvida a Comissdo Organizadora e a Comissao Avaliadora, quando necessario.

Art. 93. A Secretaria Municipal de Educagdo podera expedir normas complementares, orientagdes, instrucdes e atos administrativos necessarios a fiel execucao deste Edital, observadas as disposi¢6es da Lei Municipal n°
1.520/2026, do Decreto regulamentador e da legislacdo aplicével.

Art. 94. A inscricdo do candidato implica aceitagdo integral das normas estabelecidas neste Edital.

Art. 95. A Secretaria Municipal de Educagdo podera realizar registros fotograficos, audiovisuais e jornalisticos das atividades relacionadas ao prémio para fins exclusivamente institucionais.

Art. 96. Os candidatos autorizam a divulgacédo de seus nomes, imagens, praticas pedagogicas e materiais apresentados, quando premiados ou classificados para as etapas finais, respeitada a legislacéo vigente sobre direitos
autorais, direito de imagem e protecéo de dados pessoais.

Art. 97. A participagdo no prémio ndo gera qualquer vinculo remuneratério além das premiagdes previstas neste Edital.

Art. 98. A qualquer tempo poderd ser anulada a premiagdo do candidato caso seja constatada fraude, falsidade documental, plagio ou qualquer outra irregularidade que comprometa a lisura do processo.

Art. 99. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Inocéncia-MS, 11 de agosto de 2026.

ADRIANA ALVES FRANCO DE PAULA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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Anexo |
Ficha de Inscri¢do

NuUmero da inscri¢do (preenchimento da Comissao)

Categoria

Nome completo CPF

Matricula Funcéo: Unidade Escolar

Telefone E-mail Tempo de atuagdo na Rede

Titulo da prética pedagdgica
Assinatura do candidato

Assinatura da Direcdo
Parecer da Comissdo Organizadora sobre documentacéo

Anexo Il
DECLARACAO DE CIENCIA, ACEITACAO DO EDITAL E VERACIDADE DE INFORMAGCOES
Eu, , portador(a) do CPF n° , matricula funcional n° , ocupante do cargo de
, lotado(a) na , declaro, para os devidos fins, que:
I — Recebi, li e compreendi integralmente o Edital do Prémio Educador que inspira — Semeando o Futuro, bem como seus anexos, normas complementares e demais atos administrativos relacionados ao processo de

selecao.

Il — Tenho plena ciéncia dos requisitos de participacdo, das etapas do processo seletivo, dos critérios de avaliagdo, dos prazos, das condi¢des para interposi¢ao de recursos e das demais disposicdes estabelecidas no Edital.
111 — Comprometo-me a cumprir todas as normas previstas no Edital, reconhecendo que a inscri¢do implica a aceitagdo integral de suas disposicoes.

IV — Declaro que todas as informagdes e documentos apresentados sdo verdadeiros, assumindo total responsabilidade por sua autenticidade.

V — Estou ciente de que a constatacdo de informag@es inveridicas, fraude, plagio, adulteragdo documental ou qualquer outra irregularidade podera acarretar minha eliminagdo do processo de sele¢do, sem prejuizo das
sancOes administrativas, civis e penais cabiveis.

VI — Declaro, ainda, estar ciente de que as decisdes das Comissdes Organizadora e Avaliadora observardo os critérios estabelecidos no Edital e respectivos Baremas, assegurado o direito a interposicéo de recurso
administrativo nos prazos previstos.

VII — A prética é de minha autoria, foi desenvolvida na Rede Municipal, as informages sdo verdadeiras e autorizo verificacao pela Comissdo.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente declaragdo para que produza os efeitos legais.

Inocéncia — MS, de de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO Il

Roteiro do Portfolio da Pratica Pedagdgica terd que seguir esta estrutura e sera disponibilizado um caderno para facilitar a producéo.
16. Capa

17. ldentificacdo

18. Apresentacdo

19. Contextualizacdo da escola
20. Diagnostico da turma

21. Justificativa

22. Objetivos

23. Fundamentagdo teorica

24. Metodologia

25. Desenvolvimento da pratica
26. Resultados obtidos

27. Evidéncias da aprendizagem
28. Relato reflexivo

29. Referéncias

30. Anexos

ANEXO IV
Barema da Avaliacdo Institucional, preenchido pela Comissdo Organizadora.

Critério Pontuacdo Maxima

Assiduidade e Pontualidade 5

Participacéo nas formacoes 10

Cumprimento dos planejamentos 10

Monitoramentos pedagogicos 5
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Organizagdo pedagdgica 10
Total 40
ANEXO V
Barema da Apresentagdo e Defesa, este serd preenchido pela banca avaliadora.
Critério Pontuagao
Contextualizacéo 5
Clareza da apresentacdo 5
Fundamentacéo pedagdgica 10
Metodologia 5
Inovagdo 5
Inclusdo
Aprendizagem dos estudantes 10
Evidéncias apresentadas 10
Comunicagao 5
Total 60
ANEXO VI
CRONOGRAMA OFICIAL
Etapa Data
Publicacdo do Edital 11/08/2026
Periodo de inscri¢des 12/08/2026 a 23/09/2026
Anélise documental e homologacéo preliminar das inscri¢des 24/09/2026 a 29/09/2026
Prazo para recursos contra indeferimento das inscri¢des 30/09/2026 a 02/10/2026
Anédlise dos recursos e publicagdo da homologacéo definitiva das inscri¢des 05/10/2026 a 09/10/2026
Avaliagdo Institucional (Fase I) 13/10/2026 a 21/10/2026
Publicacgdo do resultado preliminar da Avaliacéo Institucional 22/10/2026
Prazo para recursos da Avaliacdo Institucional 23/10/2026 a 27/10/2026
Anédlise dos recursos e publicacdo do resultado definitivo da Fase | 28/10/2026 a 04/11/2026
Apresentacéo e Defesa das Préticas Pedagdgicas (Fase I1) 05/11/2026 a 11/11/2026
Publicagdo do resultado preliminar da classificagao final 12/11/2026
Prazo para recursos contra o resultado preliminar final 13/11/2026 a 19/11/2026
Andlise dos recursos e publicacdo do resultado definitivo homologado 23/11/2026 a 25/11/2026
Divulgacdo oficial dos vencedores 26/11/2026
Cerimdnia de Premiacdo — Prémio Educador que Inspira — Semeando o Futuro 28/11/2026
ANEXO VIl
Formulério de Recurso
Nome
Categoria
Fase recorrida
Fundamentacgéo
Pedido
Assinatura do candidato
ANEXO VIII
TERMO DE AUTORIZAGAO PARA UTILIZACAO DE IMAGENS E REGISTROS DA PRATICA PEDAGOGICA
Eu, , inscrito(a) no CPF n° , participante do Prémio “Educador que Inspira — Semeando o Futuro”, AUTORIZO o Municipio
de , por meio da Secretaria Municipal de Educacao, a utilizar imagens, fotografias, videos e registros da minha pratica pedagogica, produzidos no ambito do referido Prémio.

A autorizago é concedida gratuitamente, para fins institucionais, educacionais e de divulgacio do Prémio “Educador que Inspira — Semeando o Futuro”, podendo os registros ser utilizados em materiais impressos e
digitais, apresentacdes, relatdrios, site e redes sociais oficiais do Municipio e da Secretaria Municipal de Educacéo.

Declaro estar ciente e de acordo com a presente autorizacao.
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, de de 20__.

NOME DO(A) PARTICIPANTE

CPF:

Unidade Escolar:

Cargo/Funcéo:

EDITAL N° 03 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2026
DIVULGACAO RESULTADO FINAL

O Prefeito Sr. Anténio Angelo Garcia dos Santos, através da Secretaria Municipal de Satide e a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado n° 002/2026, constituida por meio do Decreto n°
123/2026, d17 de julho de 2026, Torna Publico para conhecimento dos interessados, da classificacdo da anélise de titulos do Processo Seletivo Simplificado 002/2026 , para contratacdo temporéria de médico.

Classificacao Candidato N° da Inscri¢éo Cargo pretendido Pontuacdo
10 Daniela de Castro Alves 01 Médico Clinico Geral Atendimento Especializado 16

Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado n° 002/2026

e Thiago Dutra de Paula — Auxiliar Administrativo — Matricula n® 6006 — Presidente;
e  Suzinalda Alves de Castro — Oficial Administrativo — Matricula n® 4870 — Membro;
e  Sérgio Mauro Garcia Sucker — Analista Administrativo — Matricula n® 11302-1 — Membro

Inocéncia/MS, 10 de Agosto de 2026.

ANTONIO ANGELO GARCIA DOS SANTOS
Prefeito Municipal

EDITAL DE HOMOLOGACAQ DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2026.

“DISPOE SOBRE A HOMOLOGAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2026.”

A Prefeitura Municipal de Inocéncia, Estado do Mato Grosso do Sul, HOMOLOGA o RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2026, para a contratacao de
pessoal, em carater excepcional e tempordrio, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude para preenchimento de vagas para o Cargo de Médico. A convocagdo se dara de acordo com as
necessidades da administragdo através de Edital especifico publicado no Diario Oficial do Municipio.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Inocéncia — MS, 10 de agosto de 2026.

Antdnio Angelo Garcia dos Santos
Prefeito

Pégina 17 de 17 DIARIO OFICIAL ELETRONICO MUNICIPIO DEINOCENCIA/MS


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2015.100-2025?OpenDocument

