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DECRETO N° 261, DE 28 DE AGOSTO DE 2026.

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL Pagina:1/ 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAJU
C.N.P.J.: 03.442.597/0001-12
Municipio: MARACAJU

DECRETO N° 261/2026, de 28 de Agosto de 2026.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orgamento programa de 2026.

O PREFEITO(A) MUNICIPAL DE MARACAJU, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio de
MARACAJU e autorizagdo contida na Lei Municipal n® 2242/2025, de 16 de Dezembro de 2025.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 10.000,00, para a(s) seguinte(s) dotagao(des) orgamentaria(s):
08.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES
08.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES
08.001.27.812.17.2312-3.3.90.14.00.00.00.00 - DIARIAS - CIVIL R$10.000,00
1.500.0000.000000 Recursos néo Vinculados de Impostos 10.000,00
Art. 2° - Para atendimento da Alteragdo Orgamentaria que trata o artigo anterior serdo utilizados recursos provenientes de:
02.000 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FAZENDA
02.001 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FAZENDA
02.001.4.123.5.2008-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO R$10.000,00
1.500.0000.000000 Recursos nao Vinculados de Impostos 10.000,00

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO(A) MUNICIPAL, 28 de Agosto de 2026.
JOSE MARCOSES I,

SRR o

728721134 i

JOSE MARCOS CALDERAN

sk vk 944wk

PREFEITO MUNICIPAL

Sistema Contabil - Betha Sistemas. Usuario: luana_ortega. Emissao: 28/08/2026, as 17:15:44. Protocolo: 40aad892-9f3b-49e9-b565-406831902466
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DECRETO N° 262, DE 28 DE AGOSTO DE 2026.

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL Pagina: 1/ 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAJU
C.N.P.J.: 03.442.597/0001-12
Municipio: MARACAJU

DECRETO N° 262/2026, de 28 de Agosto de 2026.

Abertura de crédito adicional suplementar, no Orgamento programa de 2026.

O PREFEITO(A) MUNICIPAL DE MARACAJU, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio de
MARACAJU e autorizagéo contida na Lei Municipal n® 2242/2025, de 16 de Dezembro de 2025.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 53.282,72, para a(s) seguinte(s) dotagao(des) orgamentaria(s):

05.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
05.002 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
05.002.8.245.22.2122-4.4.90.52.00.00.00.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE R$53.282,72
1.661.3210.000000 Identificagao das Transferéncias dos Estados decorrentes de emendas parlamentares 53.282,72
Art. 2° - Para atendimento da Alteragdo Orgamentaria que trata o artigo anterior serdo utilizados recursos provenientes de:
Excesso de arrecadagéo (Art. 43, § 1°, inciso |l da Lei 4.320/64) -

Excesso de arrecadagao (Art. 43, § 1°, inciso Il da Lei 4.320/64) R$53.282,72
1.661.3210.000000 Identificagao das Transferéncias dos Estados decorrentes de emendas parlamentares 53.282,72

Art. 3° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO(A) MUNICIPAL, 28 de Agosto de 2026.

CALDERAN:
728721134

JOSE MARCOS CALDERAN
e YL

PREFEITO MUNICIPAL

Sistema Contabil - Betha Sistemas. Usuério: luana_ortega. Emiss&o: 28/08/2026, as 14:57:58. Protocolo: 979607e8-bfb6-4eda-8e9d-081a961170d5
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EDITAIS

EDITAL N° 005/2026 — CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2026

=

MARACAJU

PREFEITURA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAJU — ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
Secretaria Municipal de Administracdo

EDITAL N° 005/2026 — CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO do Municipio de Maracaju, Estado
de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, em conjunto com a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, e por deliberagdo da Comissdo Organizadora e da Banca
Examinadora, torna pablico 0 RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO do Chamamento
Pablico n° 004/2026, destinado a selecdo de professores para compor a equipe docente do
Nucleo Municipal de Educacéo Especial Inclusiva — NMEEI.

CONSIDERANDO o Edital n° 001/2026 e suas posteriores alteragdes;

CONSIDERANDO a publicagédo do Edital n° 004/2026, de 21 de agosto de 2026, que divulgou o
resultado preliminar da Etapa Il (Carta de Intengdo) e abriu o prazo recursal nos dias 24 e 25 de
agosto de 2026;

CONSIDERANDO o decurso do prazo recursal contra a Etapa Il (Analise da Carta de Intengdo),
sem a interposicao de qualquer recurso por parte dos candidatos;

CONSIDERANDO o cumprimento das etapas previstas no cronograma (Anexo VIl do Edital n°
001/2026);

RESOLVE tornar pUblico o presente Edital.
1. DOS RECURSOS

1.1 Certifica-se que ndo foram interpostos recursos tempestivos contra o Resultado Preliminar da
Etapa Il (Anélise da Carta de Intencéo) divulgado no Edital n® 004/2026, restando inalteradas as
pontuagdes e a classificagdo divulgadas anteriormente.

2. DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICAGAO DEFINITIVA

2.1 Fica divulgado o RESULTADO FINAL do Chamamento Pablico n° 004/2026, com a pontuagao
definitiva (soma da Prova de Titulos — Etapa I com a Andlise da Carta de Intengédo — Etapa I1) dos
candidatos habilitados e classificados, em ordem decrescente:

ClL Codigo de Candidato Etapal | Etapall Total
Insc.

1. CPNMEEI-33 | SIMONE VIEIGA SOUZA 24 56,5 80,5

2. CPNMEEI-36 | SIMONE GLORIA DE SENA 24 56 80

3. CPNMEEI-28 | CLEONICE MENEZES FERREIRA 21 55,5 76,5

4. CPNMEEI-42 | ELAINE BUENO CORREIA 22 54 76
MICHELETTO

5. CPNMEEI-6 CINTHIA REIS BARBOSA ADAMS 24 52 76

6. CPNMEEI-37 | LUCIENNE APARECIDA DA COSTA 18 56 74

7. CPNMEEI-25 | VANDERLEIA ROCHA RIQUELME 21 50,5 71,5
CORREA MALUF

8. CPNMEEI-7 EMERSON PRADO COLMAN 16 54 70

9. CPNMEEI-26 | MARIVALDA AJALA NUNES SILVA 16 52,5 68,5

Rua Appa, n° 120, Centro, Maracaju/MS — Pago Municipal - Pagina 1 de 3
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10. CPNMEEI-40 | ADENISE MARTINS DA SILVA 10 57,5 67,5
11 CPNMEEI-41 | FLAVIO LUIZ LOUREIRO CARDOSO 18 47,5 65,5
12. CPNMEEI-2 FRANCIELE DA SILVA IFRAN 9 52 61
13. CPNMEEI-23 | KEILA APARECIDA MARQUES LOPES 13 46 59
14. CPNMEEI-38 | TATIANA CONCEICAO PINHEIRO 18 39,5 57,5
15. CPNMEEI-17 | LETICIA DOS SANTOS 11 46 57
16. CPNMEEI-19 | JOZECLEIA FERREIRA CARVALHO 6 47 53
17. CPNMEEI-27 | LISANDRA TAVARES 8 44,5 52,5
18. CPNMEEI-34 | LUCAS GABRIEL DOS SANTOS 9 43 52
PEREIRA
19. CPNMEEI-11 | DAIANE DOS SANTOS ANFILOFEV 6 43,5 49,5
20. CPNMEEI-24 | VERA LUCIA COUTINHO DA LUZ 13 34 47
21. CPNMEEI-16 | FLAVIANA DOS SANTOS 11 315 42,5

3. DOS CANDIDATOS NAO CLASSIFICADOS NA ETAPA II

3.1 Permanecem ndo classificados para o preenchimento direto das vagas da Etapa Il, por ndo
atingirem a pontuagdo minima de 30 (trinta) pontos na Carta de Intencéo, os seguintes candidatos:

Codigo de Candidato Etapa | Etapa Il
Insc.
CPNMEEI-9 DEISIANE SORRILHA DA ROSA SILVA 17 0
CPNMEEI-12 | CAMILA DARC DOS SANTOS 15 0
CPNMEEI-20 | ROSALIA AZAMBUJA NAZARETH DE ALMEIDA 10 25,5
CPNMEEI-39 | SEBASTIANA AQUINO COIMBRA 10 13
CPNMEEI-35 | GEDRIELI VAREIRO FLORES FERREIRA 7 0
CPNMEEI-5 RUTINEA JOSE DA SILVA 6 0
CPNMEEI-15 | LETICIA MAYARA FERNANDES FRUTOS 5 0
CPNMEEI-3 | FLAVIA CRISTIANE FERNANDES 2 0
CPNMEEI-4 | ANDRIELI FELIX DOS SANTOS DE OLIVEIRA 2 0
CPNMEEI-8 VIVIANE ARCE SIQUEIRA MELLO 2 0
CPNMEEI-10 | SAMARA ZAURA FARINHA 2 0

3.2 Os candidatos relacionados no item 3.1 integram o cadastro de reserva exclusivamente pela
pontuacéo obtida na Prova de Titulos (Etapa I), nos termos do item 9.3, "ii", do Edital de Abertura
n° 001/2026.

4. DA HOMOLOGACAO

4.1 Fica HOMOLOGADO o Resultado Final do Chamamento Pablico n® 004/2026 para todos os
efeitos legais.

5. DAS DISPOSICOES FINAIS E CONVOCAGCAO

5.1 Os candidatos classificados serdo convocados estritamente segundo a ordem de classificagdo
estabelecida no item 2.1 deste Edital e conforme a necessidade da administragéo publica.

Rua Appa, n° 120, Centro, Maracaju/MS — Paco Municipal - Pagina 2 de 3
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Secretaria Municipal de Administracao

5.2 Previamente a contratagdo/designacéo, o candidato convocado sera submetido & Arguicdo de
Validagéo de Autoria perante a Banca Examinadora, de carater confirmatério e ndo pontuavel, nos
termos dos itens 5.3, 12.7 e demais disposi¢des do Edital n° 001/2026.

5.3 E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a publicag&o dos atos de convocagio
no Diério Oficial do Municipio de Maracaju e no sitio eletrdnico oficial da Prefeitura Municipal.

Maracaju/MS, 28 de agosto de 2026.

PAULA DE SOUZA KUENDIG BRITES
Secretaria Municipal de Administracdo — Portaria n° 001/2025

Rua Appa, n° 120, Centro, Maracaju/MS — Paco Municipal - Pagina 3 de 3
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EDITAL N.° 103/2026 - CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO DE CARGOS PERTENCENTES AO QUADRO EFETIVO DE
PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAJU/MS

N7/
# ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

apﬁ: MUNICIPIO DE MARACAJU

g e

EDITAL N.° 103/2026

CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL DE PROVAS E TiTULOS PARA PROVIMENTO
DE CARGOS PERTENCENTES AO QUADRO EFETIVO DE PESSOAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAJU/MS

A Senhora PAULA DE SOUZA KUENDIG BRITES, Secretaria Municipal de
Administragdo do Municipio de Maracaju, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que lhe sédo conferidas por lei, delegadas através do Decreto n° 382, de 17
de novembro de 2025, torna publica a RECLASSIFICACAO PARA FINAL DE FILA,
nos termos do item 16.2 do Edital de Abertura do Concurso Publico n.° 001/2024,
conforme especificado abaixo:

N° INSC. NOME DO CANDIDATO CARGO NOTA | EDITAL DE CONV. CLAS. NOVA
ORIGINAL CLAS.
CUIDADOR EDITAL N. © 06° - 27°-
SOCIAL — 136,00 093/2026 (D.OM. AMPLA AMPLA
1057540 KARINY CANDIDO RIOS ZONA N° 4.085, 02 DE CONC. CONC.
URBANA JUNHO DE 2026)

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1 Permanecem inalteradas as demais classificacbes constantes no Edital
RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO, EDITAL N° 026/2024, e suas alteragdes,
publicado no Diéario Oficial do Municipio de Maracaju, Ano Xll, N° 3442, de 30 de
outubro de 2024.

1.2 Os candidatos que solicitaram a reclassificacdo passardo a figurar na Ultima
posicéo entre os classificados no certame, respeitando-se a ordem de classificac&o.

1.3 A reclassificagdo é irrevogavel e irretratavel, implicando renincia a classificagéo
anterior.

1.4 Este edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigoes em
contrario.

Maracaju/MS, 28 de agosto de 2026.

PAULA DE SOUZA KUENDIG BRITES
Secretaria Municipal de Administragao
Decreto Municipal n® 382/2025

Rua Appa, 120 — Centro — Fone: (67) 3454-1320 - Cep 79.150-047 — Maracaju — Mato Grosso do Sul.
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EDITAL N.° 104/2026 - CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO DE CARGOS PERTENCENTES AO QUADRO EFETIVO DE
PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAJU/MS

N7/
# ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

apﬁ: MUNICIPIO DE MARACAJU

g e

EDITAL N.° 104/2026

CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL DE PROVAS E TiTULOS PARA PROVIMENTO
DE CARGOS PERTENCENTES AO QUADRO EFETIVO DE PESSOAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAJU/MS

A Senhora PAULA DE SOUZA KUENDIG BRITES, Secretaria Municipal de
Administragdo do Municipio de Maracaju, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que lhe sédo conferidas por lei, delegadas através do Decreto n° 382, de 17
de novembro de 2025, torna publica a RECLASSIFICACAO PARA FINAL DE FILA,
nos termos do item 16.2 do Edital de Abertura do Concurso Publico n.° 001/2024,
conforme especificado abaixo:

N°INSC. | NOME DO CANDIDATO CARGO NOTA EDITAL DE CLAS. NOVA
CONV. ORIGINAL CLAS.
AUXILIAR DE EDITAL N. © 020- 04° -
1066125 | NOELMA DE  JESUS | CUIDADOR- | 108,00 | 099/2026 (D.OM. | ~AMPLA AMPLA
BARROS ZONA N° 4.141, 21 DE CONC. CONC.
URBANA JULHO DE 2026)

1. DISPOSIGOES GERAIS

1.1 Permanecem inalteradas as demais classificacbes constantes no Edital
RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO, EDITAL N° 026/2024, e suas alteragdes,
publicado no Diario Oficial do Municipio de Maracaju, Ano XlI, N° 3442, de 30 de
outubro de 2024.

1.2 Os candidatos que solicitaram a reclassificacdo passardo a figurar na Ultima
posicéo entre os classificados no certame, respeitando-se a ordem de classificagéo.

1.3 A reclassificagio é irrevogavel e irretratavel, implicando renincia a classificagéo
anterior.

1.4 Este edital entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Maracaju/MS, 28 de agosto de 2026.

PAULA DE SOUZA KUENDIG BRITES
Secretaria Municipal de Administragdo
Decreto Municipal n® 382/2025

Rua Appa, 120 — Centro — Fone: (67) 3454-1320 - Cep 79.150-047 — Maracaju — Mato Grosso do Sul.
Home Page: www.maracaju.ms.gov.br
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PORTARIA FUNPREVMAR N° 041/2026

FUNPREVMAR - Fundagdo de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais de Maracaju, Estado de Mato Grosso do
Sul, neste ato representada pela Diretora Presidente e Diretora
Administrativa e de Beneficios, usando das atribuicdes que lhes
séo conferidas por Lei:

RESOLVE:

Art. 1° - Reconhecer o tempo laborado sob condi¢des especiais
pelo(a) servidor(a) lzabel Soares Pain, ocupante do cargo
efetivo de Auxiliar de Consultério Dentario do quadro
permanente do Municipio de Maracaju/MS, referente ao periodo
exercido a partir de 02/02/2004, devidamente comprovados e
reconhecidos nos autos do Processo Administrativo n® 089/2026,
sendo passivel de conversdo em tempo comum o periodo
compreendido até 13 de novembro de 2019, data de entrada em
vigor da reforma previdenciaria promovida pela Emenda
Constitucional n° 103/20109.

Art. 2° A conversédo sera efetuada aplicando-se os fatores de
conversdo previstos na legislagdo pertinente, na forma de
calculo admitida.

Art. 3° Esta Portaria produzira efeitos para fins de contagem de
tempo de contribuicdo para aposentadoria, respeitadas as
normas internas e legais.

Maracaju-MS, 28 de agosto de 2026.
REGISTRE-SE AFIXE CUMPRA-SE
ELIZANGELA DE CARVALHO NASCIMENTO
Diretora Adm. e de Beneficios

BRUNA FERREIRA FIGUERO

Diretora Presidente

PORTARIA FUNPREVMAR N° 042/2026
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FUNPREVMAR - Fundacdo de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Maracaju, Estado de Mato Grosso do Sul, neste
ato representado pela Diretora Presidente e Diretora
Administrativa e de Beneficios usando das atribuicdes que lhes
sdo conferidas por Lei:

RESOLVEM:

Art. 1° — AVERBAR, post mortem, nos assentamentos funcionais
do ex-servidor JULIO CESAR SOUZA SANTA CRUZ, ocupante
do cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA, matricula n® 127401,
falecido em 05/02/2025, o tempo de contribuido ao INSS.

Art. 2° — O tempo a que se refere o artigo anterior totaliza
3.349 dias, correspondentes 9 Ano(s), 2 Més(es) e 4 Dia(s), a
ser computado para fins de concesséo de pensdo por morte aos
dependentes, prestados a:

Empresa Inicio Término Tempo Aproveitado
EMPRESA PRIVADA | 01/11/1984 21/03/1985 4 mes(es), 21 dia(s)
MUNICIPIO DE

MARACAJU - RGPS 01/06/1985 3V/12/1989 4ano(s), 7 mes(es)
MUNICIPIO DE -
MARACAJU - RGPS 01/07/1985 13/03/1994 4an0(s), 2 mes(es), 13 diafs)
Total 3349 dia(s)

Maracaju-MS, 28 de agosto de 2026.
REGISTRE-SE AFIXE CUMPRA-SE

ELIZANGELA DE CARVALHO NASCIMENTO
Diretora Adm. e de Beneficios

BRUNA FERREIRA FIGUERO

Diretora Presidente
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Aos vinte e sete dias do més de agosto de 2026 — 14h, na sala de reunides da Sede dos
Conselhos de Maracaju, em conformidade a orientagdo contida na Orientagdo Técnica
aos Jurisdicionados OTJ n® 01/2026, reuniram-se os integrantes do Comité Intersetorial
de Monitoramento e Avaliagdo do PMPI de Maracaju em suas respectivas
representagdes: Ilma Aquino Rosa (CMDCA), Dinamar Souza Freitas (Conselho Tutelar),
Jacirene Areco Chaves (CMAS), Mariele dos Santos R; Costa (COMEL), Débora Soares
Noriller (Secretaria M. de Educacdo), Diana de Freitas N. P. Pinto (Secretaria
M.Assisténcia Social), Mary Regiane Saad Batista (SEDEMA), Jéssica Lima de Oliveira
(Secretaria M. de Saude), Suelen Tais Martins Torres (Secretaria M. de Fazenda e
Planejamento) e eu, Raphael Albertoni Gongalves, Coordenador do Comité e redator
deste. Iniciei cumprimentando aos integrantes e enfatizando que este encontro se da
em razdo principal da OTJ n° 01 do TCE/MS. Na sequéncia expliquei que se consentido
pelo grupo presente, a reunido seria registrada em formato de gravacdo/audio e
posteriormente transcrita respeitando a fidedignidade do contetido. Todos sinalizaram
concordancia e assim iniciamos a reunido. Parabenizamos o dia do Psicdlogo(a)
ressaltando que ha no Comité 3 profissionais da Psicologia: a Jéssica, a Débora e a Paula,
que no momento se encontra no ENAPI — Encontro Nacional de Primeira Infancia — que
acontece em Goidnia/GO e evento no qual ela representa o Municipio em se tratando de
boas praticas, a convite do TCE/MS. Deixei a lista de presenga disposigdo para assinarem
antes de sair pois ela seria publicada em Diario Oficial, da forma como orienta a OTJ do
TCE/MS e enfatizada pela nota técnica da Controladoria Geral do Municipio, recebida em
04 de agosto de 2026. Falei das pautas da reunido: 1. Notificacgdo da CGM e as
adequag0es necessarias ao monitoramento mensal. 2. Dia D da Primeira Infancia. Sobre
a pauta 1, entreguei uma copia impressa da notificagdo recebida da Controladoria Geral
do Municipio e cuja ciéncia ao Comité é uma das diversas recomendagOes, devidamente
embasada em principios legais que direcionam o monitoramento a conformidade ao
presente na OTJ n® 01 do TCE/MS (esta orientagdo técnica foi deixada como
recomendagdo de leitura aos integrantes do Comité pois norteia todo o trabalho do
grupo). Expliquei que o papel do controle interno estd previsto na politica de Primeira
Infancia na prépria OTJ do TCE/MS como parte intermedidria de saneamento e
direcionamento juridico quando do caso, por isso a razdo das recomendacGes recebidas
pela Coordenagdo deste Comité. Expliquei que ha recomendacBes a Coordenagdo do
Comité, bem como ha recomendages aos membros, com prazos especificados em nota.
Entreguei a cada um integrante do Comité uma copia que elenca diversos pontos de
atencdo trazidos nas recomendagdes da notificagdo da CGM. Todos acompanharam a
leitura de cada tdpico, contextualizando tdpico por topico a medida que as dividas eram
trazidas ou que nosso modelo de monitoramento tinha de ser repensado. O primeiro
tdpico diz respeito as notificacdes para além do Comité; foram notificados também as
Secretarias Municipais de Educacdo, de Salde, de Assisténcia Social de Governo e de
Planejamento e Fazenda, além da Procuradoria Juridica. Foi dada ciéncia (por meio da
leitura integral) aos integrantes do Comité o contelido da CI 63/2026 expedida pela
Secretaria Municipal de Planejamento e Fazenda, em periodo anterior a notificagdo da
CGM. Expliquei que foi recebida também pela Coordenagdo deste Comité uma cdpia do
Juridico que respaldou a continuidade das agbes do Més da Primeira Infancia pensadas
/B
0L roias

Primeira Infancia
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em junho e cuja preocupacao foi levantada pela representante do Conselho Municipal
de Salude, Maria Antonia C. de Souza Kuendig, em razdo das vedagGes do periodo
eleitoral; explanada a legalidade da acdo (ressalvada a condigdo de institucionalidade da
politica publica do PMPI, sem a atribuicdo a pessoa politica) passou ao proximo item. O
monitoramento, tal como foi feito nos 6 meses até aqui, foi instrumentalizado por
documento padrdo com o fim especifico de treinar a coleta de modo orientado; a partir
das recomendagdes da CGM e conforme a OTJ do TCE/MS ficam obrigatdrios os
preenchimentos a seguir: Data e responsavel pelo preenchimento; Eixo/meta do PMPI
monitorada; Titulo da agdo; Plano setorial; Local e publico alcangado; Valor utilizado na
acdo (quando houver valor investido); érgéo executor (UG) e evidéncias; Fonte do
recurso empregado na agdo: recurso proprio, parceria ou recurso privado. A copia
recebida pelos membros possui abaixo a seguinte recomendagdo, recebida pela CGM
“Informar, em todas as agdes relatadas, o valor empenhado e a fonte de recurso, ou
declarar expressamente a inexisténcia de dispéndio, vedado o registro genérico de "ndo
houve discriminagdo de valores". Fonte: Nota Técnica CGM n° 001/2026, p. 7.” Li aos
integrantes outro trecho da notificagdo para que tenham ciéncia do contetido e repensem
0 monitoramento interno que realizam no interior dos Grupos de Trabalho, que a
principio permanecem como estratégia coletiva de busca de dados, a menos que o
Comité sugira outra estratégia: “Recomenda-se, por consequéncia, que a Coordenagdo
do Comité dé ciéncia da Comunicagdo Interna n.° 063/2026 a todos os membros
representantes, promova a identificagdo das agdes do plano com o Programa 0025 e
respectivas agoes orcamentarias, e passe a exigir, no instrumento de coleta mensal, a
indicagdo da dotagdo e do valor empenhado como condigdo de evidenciagdo da meta
executada.” Fonte: Nota Técnica CGM n° 001/2026, p. 4.” Como forma de exemplificar
o preenchimento correto do monitoramento, pedi-lhes que buscassem nas Ultimas
paginas da impressdo um modelo preenchido em conformidade as recomendagoes.
Outra recomendacdo trazida em notificagdo da CGM: “Recomenda-se, por consequéncia,
que a coordenagdo do comité de ciéncia da comunicagdo interna meia trés, que é o que
eu fiz agora ha pouco, a todos os membros representantes, promova a identificagdo das
agoes do plano com o Programa 0025 e respectivas ages orgamentdrias e passe a exigir
no instrumento de coleta mensal a indicagdo da dotagdo e do valor empenhado como
condigdo de evidenciagdo da meta executada”. Mary Saad, a titulo de exemplo do
investimento solicitado para a grafica (panfletos para entregar nas empresas sobre a
Primeira Infancia) explica que o Programa 0025 (Maracaju pela Primeira Infancia) ndao
contemplou no planejamento orgamentario a SEDEMA e que por isso ela tera de colocar
outra nomenclatura na hora de preencher o monitoramento da Secretaria a qual ela
representa. Na sequéncia, li aos integrantes o ponto 2 da impressdo acerca do
monitoramento de agora em diante: Conhegam o plano, as metas e as agles a elas
vinculadas. Sem conhecer o que tem no plano, com dificuldade vocé realizard o
monitoramento. Isso implica, primeiramente: abrir o plano e ler seu conteido, na
integra. Na sequéncia, separe o que do plano compete a sua Secretaria realizar para
melhor saber o que estara buscando quando for procurar as informagGes solicitadas no
quadro da pagina anterior. Entenda a periodicidade das agdes da sua Secretaria em
relagdo ao PMPI e compreenda quais sdo agdes continuadas e quais sdo anuais. Para
facilitar o trabalho, converse com o seu par governamental e juntos vocés podem dividir
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quem monitora qual acdo. Mariele foi orientada a compor o GT do Eixo IV por fazer parte
da Secretaria Municipal de Esportes e ficar mais viavel para ela buscar entender com os
companheiros da mesma pasta como fardo a gestdo do trabalho de monitorar as metas
relacionadas ao Esporte no PMPI, orientei-a dialogar com o Renato Pleutin sobre isto.
Seguimos para o tdpico 4 que traz recomendacdo da CGM: “Agdes sem informacdo de
custo e bens doados ndo mensurados. “(...) Bens recebidos em doagdo devem ser objeto
de termo de doacdo formalizado, avaliacdo de valor e incorporagdo ao patrimonio
municipal, com o correspondente registro contabil, nos termos das normas de
contabilidade aplicaveis ao setor publico. Fonte: Nota Técnica CGM n° 001/2026, p. 5.”
Sobre este topico, Diana perguntou a respeito dos kits natalidade, adquiridos pela
Assisténcia Social por intermédio de orgamento da Protegdo Basica, como descrever
adequadamente essa aquisicdo uma vez que ela é semestral, mas a entrega é mensal;
sugeri registrar quando da aquisicdo e mensalmente nos relatdrios destacar a quantidade
entregue, sinalizando valor reportado no més em que houve o registro da compra. Sobre
o termo de doagdo, um integrante perguntou se havia um modelo especifico para ser
utilizado ou se veio na notificacdo; respondi que ndo tinha conhecimento e buscaria me
informar sobre para retornar com feedback. Passamos a tratar do ponto 6 constante da
impressdo que versa sobre os direitos de uso de imagem das criangas da Primeira
Infancia. Li o trecho da notificacdo que dizia o seguinte: “Tratamento de dados pessoais
e uso de imagem de criangas. O relatério contém fotografias em que criangas sdo
identificaveis, parte delas ja divulgada em perfis institucionais de rede social. Impde-se
verificar a existéncia de autorizagdo de uso de imagem firmada pelos responsaveis legais
e observar os arts. 7.9 e 14 da Lei Federal n.® 13.709/2018, que sujeitam o tratamento
de dados pessoais de criangas ao melhor interesse do titular e a consentimento especifico
e destacado. Recomenda-se avaliar a pertinéncia da manutencdo de imagens ndo
tarjadas no documento destinado ao controle interno, cuja finalidade — demonstrar a
execugdo das agbes — € atendida por registros que ndo permitam identificagdo
individual. Fonte: Nota Técnica CGM n° 001/2026, p. 6” diante da necessidade de
adequacdo e considerando as publicagdes ja encaminhadas em relatérios anteriores,
entreguei-lhes uma impressdo que contém 3 exemplos de captura de imagem de crianga
que atende as recomendagOes da LGPD. Ficou combinado que os proximos relatorios
deverdo atender as adequagOes aqui trazidas: de costas ou de lado, com tarja ou Emoji,
ou com efeito de desfoque. No caso de autorizagdo de imagem do responsavel pela
crianga, entreguei aos integrantes uma cdpia do Termo de Autorizagdo com a finalidade
especifica de captura de imagem para fins de trabalhos no Comité do PMPI; o termo
encontra-se anexado ao final desse registro para conferéncia e devera ser utilizado pelos
membros do Comité ja no Dia D da Primeira Infancia. Uma integrante lembrou ainda,
complementando a recomendacgdo, que mesmo autorizado, o dado sensivel autorizado
pode estar por tempo limitado sob veiculagdo e depois ser excluido, lembrando assim do
ECA Digital. Apds decorridos 30 minutos da reunido haver iniciado, a servidora Juliana
Cardoso (representante governamental da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo)
chegou a sala em que estdvamos e passou a compor 0 grupo; 0 mesmo aconteceu com
a servidora Adriana Tonietto que ingressou as 14h50. Foi sugerido inclusive identificagdo
das criangas desde a entrada, com TNT colorido, cujos pais autorizassem o registro. A
ideia foi recebida por um momento, mas acabamos definindo outra estratégia que
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respeito o direito da crianca e do responsavel, sem deixar de registrar o momento dentro
das recomendages discutidas aqui na reunido. Seguindo a pauta, as demais agdes em
andamento no més foram trazidas para conhecimento do grupo, como a Escuta Anual
das Criangas, orientada pela Secretaria Municipal de Educagdo (sinalizado pela técnica
Karina Terrengue em ocasido anterior), tem o video institucional elaborado pela
imprensa e divulgado na rede social da Prefeitura e no grupo do Comité PMPI, a
divulgacdo pelo radio dia 24/08/2026, além da acdo de panfletagem e da divulgagdo do
card sobre Dia D da Primeira Infancia. Encerrada a pauta do monitoramento, e
devidamente orientados a buscarem entre si 0s seus pares de grupo de trabalho para
alinharem as recomendagdes, e nos casos que a dlvida permanecer ainda se pode
recorrer as representantes governamentais do Planejamento e Fazenda que compdem o
Comité. Foi iniciada a pauta 2 - Dia D da Primeira Infancia. Expliquei as oficinas e os
parceiros que nos acompanhariam nessa tarde: o Vander da Sonorizagdo, a Gemutran
com a Educacdo no Transito, a Assisténcia Social com as Oficinas de Artesanato Ludico
e as orientagOes do Cadastro Unico, o Sr Kalil com a oficina de solta-pipas, o circuito de
atividades recreativas da Secretaria Municipal de Esporte com direcionamento do Renato
Pleutin (membro do Eixo IV), Vacimdvel, Educagdo Ambiental, oficina de Bolha de Sabdo,
Programa Salde na Escola com foco em escovagdo dental e alimentacdo saudavel - sob
coordenagdo da Dra Vania (do N.E.S), a distribuicdo de pipoca pela Secretaria de Cultura
e coordenada pelas servidoras Adriana Tonietto e Simone Tenoro, oficina de Arte Livre
coordenada pelas servidoras da Secretaria Municipal de Educacdo, Débora Noriller e
Karina Terrrengue. Ficaram responsaveis pelo registro fotografico com telefone celular,
de acordo com as recomendagGes: Diana e Jéssica; na oficina de Educagdo no Transito,
Juliana e Célia; Jacirene e Mariele auxiliardo nas oficinas de bolha de sabdo e educagao
ambiental; Dinamar ficara na recepgao entregando panfleto, acolhendo e sinalizando as
familias. Avisei que no dia 28/08/2026 a tarde eu passaria junto nas repartigoes para
buscar o que fosse necessario e levar para o Arena, como € o caso dos empréstimos de
cadeiras e mesas, das frutas doadas pela UAM e o que mais fosse preciso. Mary pediu
para buscar as mudas de plantas que ja estariam aguardando no SEDEMA. Expliquei a
dinamica de inicio e previsdo de finalizar. Falei do drive no qual estou armazenando
todas as atividades e documentos sobre este més da Primeira Infancia, lembrando que
recentemente foi aprovado também o Més de Agosto como referéncia municipal da
Primeira Infancia no Municipio, outra agdo constante do Eixo IV e que agora esta
publicada em Diario Oficial do Municipio. Avisei que o interessado no drive de
informagGes da Primeira Infancia poderd informar seu e-mail para liberar o acesso.
Estaremos de cracha e sugeri a chegada pelas 13h para fins de organizagdo dos que vao
trabalhar no dia. Falei da caixa de avaliagdo, sugestdo e criticas — e a servidora Débora
se prontificou de elaborar um modelo simplificado para colher essas avaliagdes, sendo
ela mesma a responsavel por essa coleta. A ideia é fechar os demais portdes para
controlar a entrada pelo portdo da lateral onde tem a guarita (lado do estacionamento
interno do Arena). Este registro é posterior ao dia da reunido, sendo este formato
adotado em consonancia aos demais membros do Comité que assinaram a lista de
presencga anexa ao final.
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Assinado digitalmente
RAPHAEL ALBERTONI GONCALVES - CPF *+*,899.321-%*
Em 28/08/2026 as 14:53:20

Diério Oficial do Municipio de Maracaju/MS - Criado pela Lei 1.715/2013 - https://www.maracaju.ms.gov.br/



https://www.maracaju.ms.gov.br/

DIARIO OFICIAL

MUNICIiPIO DE MARACAJU - MS

D.O.M. ANO XIIl N°4184 - Extra, Sexta-feira, 28 de Agosto de 2026 - Pagina 13
EDICAO EXTRA

Nio ¢ falta de foco, nio
¢ déficit de atencao. |
excesso de estimulos!

Diéario Oficial do Municipio de Maracaju/MS - Criado pela Lei 1.715/2013 - https://www.maracaju.ms.gov.br/



https://www.maracaju.ms.gov.br/

DIARIO OFICIAL

MUNICIiPIO DE MARACAJU - MS

D.O.M. ANO XIIl N°4184 - Extra, Sexta-feira, 28 de Agosto de 2026 - Pagina 14
EDICAO EXTRA

f PARA FINS DE RELATORIOS DO COMITE
. INTERSETORIAL DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
DO PLANO MUNICIPAL DA PRIMEIRA INFANCIA DE

o MARACA]JU.
Plano Municipal da J
Primeira Infancia
Eu,
portador do RG n® , inscrito
no CPF sob n® , residente na a

cidade Rua de
AUTORIZO o uso de imagem do/da menor

em fotos ou

filme, a titulo gratuito, para fins de divulga¢do no Relatério de
Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal da Primeira Infancia

de Maracaju e em divulga¢des do Comité sobre esta politica (PMPI).

Assinatura do responsavel pela crianga

Assinatura do integrante do Comité do PMPI

Maracaju, de de 2026.

Diéario Oficial do Municipio de Maracaju/MS - Criado pela Lei 1.715/2013 - https://www.maracaju.ms.gov.br/



https://www.maracaju.ms.gov.br/

DIARIO OFICIAL

MUNICIiPIO DE MARACAJU -

D.O.M. ANO XIl1

Reuniao Mensal (O.T.J. TCE/MS n° 1, de 26 de margo de 2026). Comité Intersetorial
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MARACAJU.

LISTA DE PRESENCA — DATA: 27/08/2026. 14h.SEDE DOS CONSELHOS DE

MICAELA RENOVATO A. PEDRINI
CDMCA

ILMA AQUINO ROSA
CDMCA

DINAMAR SOUZA FREITAS
CONSELHO TUTELAR

NOELMA DE JESUS BARROS

CONSELHO TUTELAR S —
MARIANE KADIGE SANGALLI
CMS e,

MARIA ANTONIA C. de SOUZA KUENDIG
CMS

MARCIA da S. B. P. LEME
CMDE

LIDIANE DE JESUS B. VARGAS
CMDE

N&o estd mais no conselho CMDE.
Aguardando nova indicagdo formalizada

JACIRENE ARECO CHAVES

CMAS Jel v Qe e
DEBORA CUNHA e
CMAS T

EDILSON DOS SANTOS GONCALVES
COMEL

MARIELE DOS SANTOS R. COSTA
COMEL

JAQUELINE VIEIRA GONZAGA
CONSELHO M. DE CULTURA

KALITA GARCIA CAPAROZ
CONSELHO M. DE CULTURA

KARINA TERRENGUE MENDES
SECRETARIA M. DE EDUCACAO

DEBORA SOARES M. NORILLER
SECRETARIA M. DE EDUCACAO

«Q boa,

/ VJ %uu M’L

JOICE ARGUELHO SANABRE
SECRETARIA M. DE ASSISTENCIA

SOCIAL i e
DIANA DE FREITAS N. P. PINTO ﬂ

SECRETARIA M. DE ASSISTENCIA W

SOCIAL

CELIA BRITO DA SILVA PAES
SECRETARIA M. DE OBRAS E
URBANISMO

JULIANA MOURA CARDOSO
SECRETARIA M. DE OBRAS E
URBANISMO

Jlidna Moy ny Cardoso
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Reuniao Mensal (O.T.J. TCE/MS n° 1, de 26 de marco de 2026). Comité Intersetorial
de Monitoramento e Avaliagao do PMPI de Maracaju em conformidade ao Oficio
n.® 176/2026/DRH/PMPI.
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Telefones Uteis

APAE 3454-1398
Camara Municipal 3454-8000
Cartorio Eleitoral 3454-1720
Clinica da Mulher 3454-1690
Corpo de Bombeiros 193

Defensoria Publica 3454-3340
Delegacia de Policia Civil 3454-1972
Delegacia de Policia Militar 192

Dep. Vigilancia Sanitaria 3454-5620
Geréncia Municipal de Transito 3454-4620
Geréncia Munic. de Transporte e Manutengéo 3454-2408
Hospital Municipal 3454-1721
Prefeitura Municipal de Maracaju 3454-1320
PAC - Posto de Atendimento ao Contribuinte 3454-4546
Prevmmar 3454-3576
Procon 3454-5092
Secretaria Munic. de Administragao 3454-1320
Secretaria Munic. de Assisténcia Social 3454-1363
Secretaria Munic. de Desenv. Econdmico e Meio Ambiente 3454-1731
Secretaria Munic. de Educacao 3454-1982
Secretaria Munic. de Esportes 3454-1221
Secretaria Munic. de Governo 3454-1320
Secretaria Munic. de Obras e Urbanismo 3454-4040
Secretaria Munic. de Planejamento e Fazenda 3454-1320
Secretaria Munic. de Saude 3454-1321
Secretaria Munic. de Cultura 3454-2569
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