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EXTRATOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 002 AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N°120/2024

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 002 AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 120/2024

Processo Administrativo — Autos n° 2.607/2024

Dispensa de Licitag&o n° 004/2024

PARTES

Contratante: MUNICIPIO DE MARACAJU-MS
Intervenientes: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Contratado: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL — SENAC-AR/MS

OBJETO: Fica prorrogado pelo periodo de 12 (doze) meses o
prazo de vigéncia previsto na Clausula Quarta do Contrato

Administrativo n°® 120/2024, a contar de 18/07/2026.

FUNDAMENTO LEGAL: art.107 da Lei Federal n° 14.133/2021

ASSINANTES

Contratante: José Marcos Calderan

Intervenientes: Leiza Karen Barbosa Silva de Carvalho
Contratado: Jordana Duenha Rodrigues

Maracaju-MS, 17 de julho de 2026.
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EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 045/2026 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5965/2026

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE MARACAJU

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 045/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5965/2026

PARTES

Administrag&o Pablica: MUNICIPIO DE MARACAJU-MS

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Organizacgéo da Sociedade Civil: FUNDACAO ANALIA FRANCO DE MARACAJU

OBJETO

O presente Termo de Fomento tem por objeto os servigos de manutengéo predial e melhorias
estruturais na Fundagdo Andlia Franco de Maracaju, incluindo substituicdo de janelas da
cozinha, instalacdo de porta de blindex no refeitério, substituicdo de vasos sanitarios e
manutencéo de aparelhos de ar condicionado, com fornecimento de materiais e méo de obra,
conforme detalhado no Plano de Trabalho, constante do processo administrativo n® 5965/2026.

VALOR E DOTACAO ORCAMENTARIA
O valor total para a execugéo do objeto deste Termo de Fomento € de R$ 20.000,00 (vinte mil

reais), oriundo de recurso de Emenda Parlamentar Individual de autoria do Vereador Bruno
Barros Ossuna, codigo da Emenda: BRUNOBARROSOSSUNA/13.08/2025 e sera alocado de
acordo com o cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho, por meio das

seguintes dotagfes orgamentarias:

Unidade Orgamentéria: 05.002 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

Funcéo: 08 — Assisténcia Social

Subfungéo: 122 — Administracédo Geral

Programa: 22 — Cuidando da Nossa Gente

Acdo: 2.119 — Gestdo Administrativa do Fundo de Assisténcia Social

Natureza da Despesa: 3.3.50.43 — Subvenc¢des Sociais

Fonte de Recurso: 1.500.7011 - Identificacdo de Emendas Parlamentares Municipais
Impositivas

VIGENCIA
Este Termo de Fomento tera vigéncia de 2 (dois) meses, conforme Plano de Trabalho,

contados a partir da publicacéo do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio.

ASSINANTES
José Marcos Calderan
Leiza Karen Barbosa de Carvalho

Julio Silva Carlonga
Maracaju - MS, 21 de setembro de 2026.

Municipio de Maracaju-MS - Rua Appa, 120 - Centro (67)3454-1320-CNPJ: 03.442.597/0001-12. 1
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EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 046/2026 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5964/2026

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
MUNICIPIO DE MARACAJU

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 046/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5964/2026

PARTES

Administragéo Pablica: MUNICIPIO DE MARACAJU-MS

Interveniente: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Organizagéo da Sociedade Civil: FUNDAGAO ANALIA FRANCO DE MARACAJU

OBJETO

O presente Termo de Fomento tem por objeto a aquisi¢do de enxoval para utilizagdo dos idosos residentes
na Fundacdo Andlia Franco de Maracaju, incluindo capas impermedveis para colchdes, capas
impermedveis para travesseiros e jogos de lencol solteiro, visando garantir melhores condicdes de
higiene, conforto e prote¢do dos materiais utilizados diariamente pelos residentes da instituicdo, conforme
detalhado no Plano de Trabalho, constante do processo administrativo n° 5964/2026.

VALOR E DOTACAO ORCAMENTARIA
O valor total para a execugéo do objeto deste Termo de Fomento é de R$ 10.000,00 (dez mil reais),

oriundo de recurso de Emenda Parlamentar Individual de autoria do Vereador Diogo Aureliano Werlang
Frizzo, cédigo da Emenda: DIOGOAURELINOWERLANGFRIZZ0/11.10/2025 e ser4 alocado de
acordo com o cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho, por meio das seguintes
dotagdes orgamentarias:

Unidade Orgamentéria: 05.002 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

Fungdo: 08 — Assisténcia Social

Subfuncdo: 122 — Administracéo Geral

Programa: 22 — Cuidando da Nossa Gente

Agdo: 2.119 — Gestdo Administrativa do Fundo de Assisténcia Social

Natureza da Despesa: 3.3.50.43 — Subvengdes Sociais

Fonte de Recurso: 1.500.7011 - Identificagdo de Emendas Parlamentares Municipais
Impositivas

VIGENCIA
Este Termo de Fomento ter& vigéncia de 1 (um) més, conforme Plano de Trabalho, contados a partir da
publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio.

ASSINANTES

José Marcos Calderan

Leiza Karen Barbosa de Carvalho
Julio Silva Carlonga

Maracaju - MS, 21 de setembro de 2026.

Municipio de Maracaju-MS - Rua Appa, 120 - Centro (67)3454-1320-CNPJ: 03.442.597/0001-12. 1

Diéario Oficial do Municipio de Maracaju/MS - Criado pela Lei 1.715/2013 - https://www.maracaju.ms.gov.br/



https://www.maracaju.ms.gov.br/

DIARIO OFICIAL

MUNICIiPIO DE MARACAJU -

D.O.M. ANO XIlI

PORTARIAS

PORTARIA N.° 943/2026

A Senhora PAULA DE SOUZA KUENDIG BRITES, Secretaria
Municipal de Administracdo do Municipio de Maracaju, Estado
de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que Ihe séo
conferidas por lei, delegadas através do Decreto n® 382, de 17
de novembro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER aos professores abaixo relacionados,
lotados na Secretaria Municipal de Educacao, pertencentes ao
quadro Efetivo, PROMOCAO VERTICAL, com fundamento nos
Art. 60 a 65 da Lei Complementar n® 004/98, regulamentada pelo
Decreto 069/99, de 28 de maio de 1999.

TIAGO GARCIA 52988/1 |PS-Il |PS-lll |01/09/2026
éﬁﬁﬁgg QEEEEE S £30p31 |PST |[PSHIIl |01/09/2026
iéﬁﬁ\iﬁm"* PE 52575/1 |PS-Il  |PS-lIl |01/09/2026
JA‘QE',TQCF,EESR E:TE%DORO 4822/24 |PS-Il |PS-Il {01/09/2026

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
com efeitos retroativos a data de 01 de setembro de 2026,
ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Maracaju-MS, 21 de setembro de 2026.
PAULA DE SOUZA KUENDIG BRITES

Secretéria Municipal de Administragdo
Decreto n° 382/2025
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EDITAL N.° 066/2026

Ell
o) ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL
MARACAJU  pREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAJU/MS

PREFEITURA

EDITAL N.° 066/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA E
FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA DE PROFISSIONAIS
OPERACIONAIS/ADMINISTRATIVOS E DA AREA DA EDUCACAO

O Municipio de Maracaju, Estado de Mato Grosso do Sul, neste ato representado
pela Secretaria Municipal de Administragéo, Paula de Souza Kuendig Brites, no uso de
suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto Municipal n.° 382, de 17 de novembro
de 2025, e com o proposito de atender as necessidades temporarias de excepcional
interesse publico, por meio da homologagao e classificagao final do Processo Seletivo
Simplificado para Contratacdo e Formacao de Cadastro de Reserva de Profissionais
Operacionais/Administrativos e da area da Educacgéo, regulamentado pelo disposto do
art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, Lei Municipal n® 1.871, de 09 de novembro de
2016 e Decreto Municipal n.° 129, de 17 de margo de 2021, e suas alteragbes, bem como
pelas regras constantes neste Edital.

CONVOCA:

I.  O(s) candidato(s) aprovado(s) no Processo Seletivo Simplificado, homologado pelo
Edital n° 013/2025 e Edital n® 014/2025 (suas alterac¢des), publicado no Diario Oficial
do Municipio Ano Xlll, n° 3.860 em 13/11/2025 para formagédo de cadastro de
reserva.

ll.  O(s) candidato(s) aprovado(s) na ordem classificatéria de acordo com a relagao

nominal, conforme (ANEXO IlIl) parte integrante e inseparavel deste edital, devera
comparecer na PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAJU, Departamento de
Recursos Humanos, sito a Rua Appa, n°® 120, Centro, Maracaju/MS, nesta urbe,
para:

1. DA APRESENTACAO DE DOCUMENTACAO

1.1 O candidato devera apresentar os documentos listados no Anexo |, bem como
as declaragdes previstas no Anexo Il, conforme os dias e horarios descritos no Anexo lli
(Documentagdo Pessoal + Exames Médicos). No ato da apresentacio da
documentagao, sera obrigatéria a entrega dos titulos originais utilizados na Prova
de Titulos deste Processo Seletivo, enviados no periodo préprio, para fins de
comprovacgao e verificagdao da autenticidade dos documentos apresentados, sob
pena de descumprimento do edital de convocagao.

1.2 Os exames relacionados no Anexo Ill tornam-se obrigatérios no ato da entrega
da documentacéo pessoal, a ser realizada no Departamento de Recursos Humanos, que
posteriormente serdo encaminhados para a pericia médica oficial do Municipio.

1.3 O edital podera seguir a ordem de proporcionalidade entre a ampla concorréncia
e as cotas. Nesse sentido, o candidato listado mais de uma vez na mesma lista esta
condicionado a aprovagao tanto na ampla concorréncia quanto nas cotas, em

Rua Appa, n° 120, Centro — Fone: (67) 3454-1320 - CEP 79.150-047 — Maracaju — Mato Grosso do Sul.
Home Page: www.maracaju.ms.gov.br
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PREFEITURA
conformidade com os atos normativos e a legislagdo vigente aplicavel a matéria, bem

como com o edital de abertura e homologagao do Processo Seletivo n.° 001/2025.

2. DO EXAME ADMISSIONAL

2.1 No momento da entrega dos documentos, que trata o item 1 deste Edital, os
candidatos deverdao ainda estar munidos dos exames relacionados neste edital,
juntamente com a lista de documentos pessoais (anexo | e Il), assim os servidores da
Secretaria Municipal de Administracdo — Departamento de Recursos Humanos
procederdo a verificacdo e validagdo dos documentos, apds todas as analises sera
fornecido ao candidato o encaminhamento que devera ser apresentado pessoalmente
ao CPAS - Coordenadoria do Programa de Atencao ao Servidor, para agendamento
dos exames e pericia médica, conforme disponibilidade.

2.2 Endereco da Coordenadoria do Programa de Atengdo ao Servidor sera fornecido
através do encaminhamento;

2.3 Os custos referentes aos exames correrdo as expensas do candidato, inclusive
aqueles relativos a eventuais exames complementares, caso necessarios.

2.4 Dentre os exames solicitados o médico do trabalho podera solicitar exames
complementares.

2.5 O candidato que deixar de realizar os procedimentos seja parcial bem como total
junto ao CPAS - Coordenadoria do Programa de Atengéao ao Servidor, conforme item
2.1 deste Edital, por qualquer motivo, sera considerado desistente e sera desclassificado.
2.6 Nao sera fornecido o encaminhamento para o CPAS - Coordenadoria do Programa
de Atengdo ao Servidor no caso de nao validagcao de todos os documentos previstos
neste edital, ensejando a desclassificagdo do candidato.

2.7 A partir da avaliacdo médica e da avaliacdo dos exames complementares, caso seja
necessario, o candidato sera considerado “Apto” ou “lnapto” para a contratacao
temporaria.

2.8 Das Condigdes de Inaptidao

Para fins de avaliagdo médico-pericial dos candidatos convocados, serao consideradas
causas de inaptidao as condigbes clinicas descritas nos subitens seguintes, avaliadas
conforme protocolos técnicos, diretrizes da Classificagao Internacional de Doengas (CID
vigente) e demais regulamentacdes aplicaveis.
Poderado, ainda, ser consideradas outras condi¢des ou motivos de inaptiddo nao
expressamente elencados neste edital, desde que fundamentados pelo Médico do
Trabalho responsavel ou Médico Perito, com base em critérios técnicos, protocolos
clinicos e nas normas de saude e seguranga ocupacional vigentes.

2.8.1 Ouvido e Audicao

Seréao consideradas condi¢des de inaptidao:

a) deformidades significativas ou agenesia das orelhas;

b) anormalidades do conduto auditivo e do timpano, exceto as desprovidas de
potencialidade mérbida;

c) infecgdes cronicas recidivantes;

d) otite média crénica;

Rua Appa, n°® 120, Centro — Fone: (67) 3454-1320 - CEP 79.150-047 — Maracaju — Mato Grosso do Sul.
Home Page: www.maracaju.ms.gov.br
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e) labirintopatias;

f) tumores;

g) anormalidades verificadas no exame audiométrico que indiquem acuidade auditiva
inferior ao permitido para o exercicio das fungdes.

2.8.2 Olhos e Visao

Serao consideradas condi¢des de inaptidao:

a) ceratocone;

b) glaucoma;

c) infecgbes e processos inflamatorios, exceto conjuntivites agudas e hordéolo;
d) ulceragbes;

e) tumores, excetuados cistos benignos palpebrais;

f) opacificacdes;

g) sequelas de traumatismos ou queimaduras;

h) doencgas e deformidades congénitas ou adquiridas, incluindo desvios dos eixos
visuais;

i) anormalidades funcionais significativas;

j) diminuigdo da acuidade visual além da tolerancia permitida;

k) lesdes retinianas;

I) doengas neuroldgicas ou musculares oculares;

m) discromatopsia para verde e vermelho.

Paragrafo unico. A cirurgia refrativa ndo constitui causa de inaptidao, desde que o
candidato nao apresente restricdes laborais no momento da inspegao de saude.
2.8.3 Pele, Tecido Celular Subcutaneo e Conjuntivo

Serao consideradas condi¢des de inaptidao:

a) infecgbes crbnicas ou recidivantes;

b) micoses infectadas ou crénicas;

c) parasitoses cutaneas extensas;

d) eczemas alérgicos;

e) manifestagdes cutdneas de doencgas autoimunes, exceto vitiligo;

f) manifesta¢des de doengas alérgicas;

g) ulceragdes e edemas;

h) cicatrizes deformantes que comprometam a capacidade laborativa;

i) afecgdes com contraindicagao de exposigao solar prolongada.

2.8.4 Aparelho Osteomioarticular e Doengas Reumatoldgicas

Seréao consideradas condi¢des de inaptidao:

a) escoliose com angulo de Cobb > 13°;

b) hiperlordose acentuada com angulo de Cobb > 60°;

c) hipercifose > 45° ou com acunhamento vertebral superior a 5°;

d) genu recurvatum > 20°;

e) genu varum com distancia bicondilar > 7 cm;

f) genu valgum com distancia bimaleolar > 7 cm;

g) megapofises lombares;

h) espinha bifida com repercussao neurolégica;

i) discrepancia de membros inferiores superior a 10 mm (até 21 anos) ou 15 mm

Rua Appa, n°® 120, Centro — Fone: (67) 3454-1320 - CEP 79.150-047 — Maracaju — Mato Grosso do Sul.
Home Page: www.maracaju.ms.gov.br
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(maiores de 21), confirmada por escanometria;

j) alteragdes degenerativas da coluna, como protrusées, hérnias, espondildlise,
espondilolistese, hemivértebras;

k) tumores vertebrais;

) histérico de laminectomia ou cirurgia de hérnia discal;

m) pingamento discal lombar;

n) material de sintese, exceto quando para fraturas consolidadas sem déficit funcional;
0) préteses articulares;

p) histérico de cirurgias articulares;

q) doengas osteoarticulares congénitas ou adquiridas (inflamatoérias, infecciosas,
neoplasicas ou traumaticas);

r) sinais ou sintomas compativeis com:

— lUpus eritematoso sistémico;

— artrite reumatoide;

— doenca de Still do adulto;

— artrite psoriasica;

— espondiloartrite juvenil;

— espondiloartropatias;

— polimialgia reumatica;

— policondrite recidivante;

— osteoartrite;

— artropatias por deposigao de cristais.

2.8.5 Doengas Psiquiatricas

Serao consideradas condigbes de inaptidao:

a) evidéncia atual ou historia pregressa de doenga psiquiatrica;

b) uso atual ou pregresso de substancias psicoativas ilicitas;

c) exame toxicoldgico positivo para substancias psicoativas ilicitas.

§1° A avaliagao seguira diretrizes da CID vigente.

§2° Casos duvidosos serao dirimidos mediante parecer especializado.

2.8.6 Outras Condicoes

Serao consideradas condigbes de inaptidao:

a) doengas ou condigdes nao listadas, mas que impegam o desempenho pleno das
atribui¢cdes do cargo;

b) histérico de cirurgia sem documentagdo comprobatéria idonea;

c¢) condigdes clinicas ou alteragbes em exames complementares que demandem
investigacao além do prazo previsto;

3. DA JUSTIFICATIVA DE CONTRATAGAO TEMPORARIA:

3.1 A permissao constitucional para a contratacdo temporaria no servigo publico encontra
guarida no artigo 37, IX, da Constituicao da Republica, segundo o qual “a lei estabelecera
os casos de contratagao por tempo determinado para atender a necessidade temporaria
e excepcional interesse publico”.

Rua Appa, n°® 120, Centro — Fone: (67) 3454-1320 - CEP 79.150-047 — Maracaju — Mato Grosso do Sul.
Home Page: www.maracaju.ms.gov.br
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3.2 A Lei Municipal n°1.871/2016 prevé as possibilidades de contratagbes em razao de

diversos eventos tais como substituicdo de servidor efetivo em cargo em comisséao,
afastados por cedéncia, licengas legalmente autorizadas, dentre outros.

3.3 Por excepcional interesse da Rede Municipal de Ensino, a justificativa de contratagao
dos profissionais do magistério indicada neste Edital podera ser alterada, desde que
respeitados os preceitos legais aplicaveis, considerando que tal justificativa é utilizada
exclusivamente para fins de controle do quantitativo de vagas destinadas ao cargo de
Professor e para assegurar a transparéncia das motivagdes administrativas, nos termos
da Lei Ordinaria Municipal n® 1.871/2016 (Maracaju/MS).

Paragrafo unico. Em qualquer hipétese, devera ser rigorosamente observada a
classificagdo final e a ordem de convocagdo, garantindo-se ao candidato
contratado o direito de opgcdo de lotagao, vinculada a justificativa vigente no
momento da contratagdo, independentemente de correlagdo entre o nome do
candidato e a justificativa indicada neste Edital.

Maracaju-MS, 21 de setembro de 2026.

PAULA DE SOUZA KUENDIG BRITES
Secretaria Municipal De Administragao
Decreto Municipal N° 382/2025

Rua Appa, n°® 120, Centro — Fone: (67) 3454-1320 - CEP 79.150-047 — Maracaju — Mato Grosso do Sul.
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ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL

MARACAJU  pREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAJU/MS
EDITAL N.° 066/2026

_ANEXO | }
DOCUMENTACAO PARA APRESENTACAO
1. DOCUMENTOS PESSOAIS - (Ndo ¢é necessario autenticagdo, porém, Codpias
LEGIVEIS e os documentos originais para confrontagao):

a) Documento Oficial de Identidade (expedido pelas Secretarias de Seguranga Publica ou pelas
Forcas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos Federais, validos como Identidade Civil
Nacional); Obs.: Registro Geral (RG) emitido dentro do prazo de validade de 10 anos.

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e

¢) Comprovante de regularidade do CPF;
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp

d) PIS/PASEP;
e) Titulo Eleitoral e
f) Certiddo de Quitagéo Eleitoral

https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/certidoes-eleitor/certidao-quitacao-eleitoral

g) Carteira Profissional (parte onde consta nimero da carteira, qualificagédo civil e contratos de
trabalho);

h) Certificado de Reservista ou de dispensa de Incorporagdo (apenas para os candidatos do sexo
masculino);

e Certiddo de Nascimento e/ou Casamento;

o Certiddo de Nascimento de filhos menores de 21 (vinte e um) anos;

e CPF de todos os dependentes (Exigéncia RFB 2172/2024, com redag&o vigente);

e Atestado de Vacina dos filhos menores de 07 (sete) anos;

o Certificado e Histérico Escolar, devidamente registrado, correspondente ao nivel de escolaridade
exigida para cargo, fornecido por Instituicdo de Ensino credenciada pelo Ministério da Educagao
— MEC e Certificado de formagéo técnica exigida para o cargo;

o Comprovante de Residéncia atualizado (onde conste o Bairro);

o Comprovagéao de naturalizagéo brasileira (em caso de estrangeiro);

1.2. CERTIDOES NEGATIVAS DE ANTECEDENTES CRIMINAIS
(atualizados e originais)

(] SerSpZ http://antecedentes.sejusp.ms.gov.br/pages/MasterPages/IUPrincipal.aspx#
e Justica Estadual: https://esaj.tims.jus.br/sco/abrirCadastro.do
o Justica Federal 32 Regiao - 1° Grau e 2° Grau: https://certidao-unificada.cjf.jus.br/#/solicitacao-certidao

1.3. DECLARACOES PARA PROVIMENTO DE CONTRATO TEMPORARIO

(atualizados e originais)

e Declaragao de Idoneidade Funcional

e Declaracdo de Nao Acumulagao de Cargos Publicos
e Declaragédo De Bens e Valores

1.4 Documentos enviados na Prova de Titulos — Carater obrigatério

e Todo e qualquer documento utilizado para fins de pontuagdo neste certame,
encaminhado on-line no periodo da Prova de Titulos, devera ser apresentado em sua via
original, acompanhada de cépia, para anexagdao a ficha funcional do
candidato/contratado temporariamente.
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ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL
MARACAJU  pREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAJU/MS

PREFEITURA
ANEXO I
EDITAL DE CONVOCACAO 066/2026

DECLARAGOES
DECLARAGAO DE IDONEIDADE FUNCIONAL

NOME:

CARGO A OCUPAR:

NACIONALIDADE: NATURALIDADE:

RG: ORGAO EXPEDIDOR:

CPF:

RESIDENTE E DOMICILIADO(A):

DECLARA, para fins de Contratagao Temporario no Municipio de Maracaju (MS),
que nao foi demitido(a) por justa causa, de cargo efetivo ou destituido(a) de cargo em
comissao dos 6rgaos ou entidades da Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios,
por ato de improbidade ou exonerado a bem do servigo publico mediante de decisao

transitado em julgado.

DECLARO AINDA, que nao possuo registros de ocorréncia nos ultimos cinco anos
em qualquer unidade ou departamento da administragao publica municipal, que desabone
0 exercicio de minhas fungbes, conforme edital de abertura do processo seletivo
simplificado n.° 001/2025.

Por ser verdade, firmo a presente declaragéo para que surta os efeitos legais.

Maracaju (MS), de de 2026.

Assinatura do Candidato
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MARACAJU  pREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAJU/MS

PREFEITURA

DECLARAGAO DE NAO ACUMULAGAO DE CARGOS PUBLICOS

NOME:

CARGO A OCUPAR:

NACIONALIDADE: NATURALIDADE:

RG: ORGAO EXPEDIDOR:

CPF:

RESIDENTE E DOMICILIADO(A):

DECLARA, para fins de Contratagdo Temporario no Municipio de Maracaju (MS), que
nao incido em acumulagao de cargos, fungdes e empregos publicos, proibida pela Constituicdo
Federal e pela Lei Complementar n°® 029/2006, de 1° de junho de 2006, e suas alteragdes,

utilizada como parametro.
Por ser verdade, firmo a presente declaragéo para que surta os efeitos legais.

Maracaju (MS), de de 2026.

Assinatura do Candidato

Art. 172 E vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, ressalvados os casos previstos na Constituigdo Federal e na Lei Organica do
Municipio.
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PREFEITURA

DECLARAGAO DE BENS E VALORES

NOME:

CARGO A OCUPAR:

NACIONALIDADE: NATURALIDADE:

RG: ORGAO EXPEDIDOR:

CPF:

RESIDENTE E DOMICILIADO(A):

DECLARA, para fins de Contratagdo Temporario no Municipio de Maracaju (MS), que os seguintes
bens integram o meu patrimdnio:

DISCRIMINACAO VALOR
OUTROS Cargo/Emprego:
Outros:
RENDIMENTOS Total
VALOR
APOSENTADORIA | Possui Aposentadoria: ( )Nao ( )Sim — Regime ( )RPPS () RGPS
DISCRIMINAGCAO VALOR
BENS Possui Bens: ( )Nao ( )Sim - Quais?
DO
SERVIDOR
SOMA
CONTA BANCO:
CONTA BANCO:
BANCOS POUPANCA:
BANCO:
Total

Por ser verdade, firmo a presente declaragéo para que surta os efeitos legais.

Maracaju (MS), de de 2026.

Assinatura do Candidato
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MARACAJU  pREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAJU/MS
EDITAL N.° 066/2026

ANEXO Il
RELAGAO NOMINAL

CARGO:MOTORISTA - VEICULO LEVE - ZONA URBANA
AREA DE ATUACAO: ADMINISTRATIVO / OPERACIONAL

DATA PARA APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS: 22, 23 E 24 DE SETEMBRO DE 2026, DAS 7H30 AS
10H30.

LOCAL: DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - RUA APPA, N° 120 — CENTRO - PREFEITURA
MUNICIPAL DE MARACAJU-MS (PACO MUNICIPAL)

EXAMES NECESSARIOS NO ATO DA APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS:

1. Bioquimica completa: Hemograma completo com contagem de plaquetas, ureia, creatinina, TGO, TGP e
glicemia de jejum;

2. Laudo médico de bom estado clinico, fisico e mental, emitido por médico com CRM valido (vedado documento
com assinatura por certificado digital);

3. Questionario respondido e assinado conforme documento de identidade (fornecido pelo Departamento de
Recursos Humanos no ato da entrega da documentagao);

REGRAS GERAIS

Em todos os exames médicos laboratoriais e complementares, nas avaliagdes clinicas especializadas e nos outros
exames de complementagao e/ou corregdo, além do nome do candidato, devera constar, obrigatoriamente, a
assinatura, data de emisséao, a especialidade e o registro no 6rgao de classe especifico do profissional
responsavel, sendo motivo de inautenticidade destes a inobservancia ou a omisséo do referido nimero. Todos os
exames relacionados deverao obedecer ao prazo de validade de 90 dias, contados a partir da data de sua
emissao.

Class. NOME JUSTIFICATIVA

EM SUBSTITUICAO AO SERVIDOR EFETIVO
ADONIAS DE SOUZA, QUE SE ENCONTRA EM
30 LUIZ ROBERTO FERNANDES READAPTACAO TEMPORARIA.
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MUNICIiPIO DE MARACAJU - MS

D.O.M. ANO XIlI

PORTARIAS

PORTARIA FUNPREVMAR N° 045/2026

FUNPREVMAR - Fundac&o de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Maracaju, Estado de Mato Grosso do Sul, neste
ato representado pela Diretora Presidente e Diretora
Administrativa e de Beneficios usando das atribuicdes que Ihes
séo conferidas por Lei:

RESOLVEM:

Art. 1° Conceder PENSAO POR MORTE, a partir de 05/02/2025,
a cbnjuge CATIANE PIANA SANTA CRUZ e aos filhos
GUILHERME PIANA SANTA CRUZ e THALLES HENRIQUE
PIANA SANTA CRUZ, no total de 80% (oitenta por cento) do que
o servidor ativo JULIO CESAR SOUZA SANTA CRUZ, falecido
em 05/02/2025, receberia no caso de aposentadoria por
incapacidade permanente na data do 6bito com fulcro nos
artigos 6°, I; 79, 1Il, 70, I, 84°; 71, 1l, e 78, I, Il e V, b), "6" e VI, da
Lei Complementar Municipal n°® 169/2022, conforme
documentag¢@o comprobatoéria juntada aos autos 034/2025 de
17/02/2025.

Art. 2° O valor da Penséo sera fixado de acordo com a Lei
Complementar Municipal 169/2022 art. 70 |, 84° c/c artigo 40 § 7°
da Constituicdo Federal.

Art. 3° Os encargos deste beneficio serdo custeados pelo
FUNPREVMAR, conforme estabelecido nos artigos 12, 14 §1°,
Lei Complementar Municipal n.° 169/2022.

Art. 4° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo seus efeitos a partir da data do 6bito, 05/02/2025,
revogados as disposi¢ées em contrario.

Maracaju/MS, 18 de setembro de 2026.

REGISTRE-SE AFIXE CUMPRA-SE

ELIZANGELA DE CARVALHO NASCIMENTO
Diretora Adm. e de Beneficios

N° 4208, Segunda-feira, 21 de Setembro de 2026 - Pagina 15

BRUNA FERREIRA FIGUERO
Diretora Presidente
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Telefones Uteis

APAE 3454-1398
Camara Municipal 3454-8000
Cartorio Eleitoral 3454-1720
Clinica da Mulher 3454-1690
Corpo de Bombeiros 193

Defensoria Publica 3454-3340
Delegacia de Policia Civil 3454-1972
Delegacia de Policia Militar 192

Dep. Vigilancia Sanitaria 3454-5620
Geréncia Municipal de Transito 3454-4620
Geréncia Munic. de Transporte e Manutengéo 3454-2408
Hospital Municipal 3454-1721
Prefeitura Municipal de Maracaju 3454-1320
PAC - Posto de Atendimento ao Contribuinte 3454-4546
Prevmmar 3454-3576
Procon 3454-5092
Secretaria Munic. de Administra¢do 3454-1320
Secretaria Munic. de Assisténcia Social 3454-1363
Secretaria Munic. de Desenv. Econdmico e Meio Ambiente 3454-1731
Secretaria Munic. de Educacao 3454-1982
Secretaria Munic. de Esportes 3454-1221
Secretaria Munic. de Governo 3454-1320
Secretaria Munic. de Obras e Urbanismo 3454-4040
Secretaria Munic. de Planejamento e Fazenda 3454-1320
Secretaria Munic. de Saude 3454-1321
Secretaria Munic. de Cultura 3454-2569

Assinad :
MUNICIPIO DESsiicorr,

MARACAJU:  mARACAJU:

034425970007, 03442597000112
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